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Vuoden 2003 huhtikuussa tyollisic oli 7 000 henked
enemmidin kuin vuotta aiemmin vastaavana
ajankohtana. Tyollisyysaste nousi 0,1 prosentti-
yksikkid 66,6 prosenttiin. Tyiuémid oli 272 000
eli kaksi tuhatta enenumdéin kuin vuona aiemmin.
Tydanomyysaste, 10,4 prosenttia, oli sama kuin
ruotta aiernrmin.

Tydéllisia oli huhtikuussa Tilastokeskuksen tyévoi-
matutkimuksen mukaan 7 000 henkei enemmin
kuin vuotta aiemmin. Tyéllisyysaste eli 15-64-vuoti-
aiden tyéllisten prosenttiosuus samanikaisestd vies-
tostd oli huhtikuussa 66,6 prosenttia. Se oli 0,1 pro-
senttiyksikkod korkeampi kuin vuotta aiemmin.

Naisten tyollisyysaste nousi 0,3 prosenttiyksikélla
65,7 prosenttiin. Miesten tydllisyysaste laski 0,2 pro-
senttiyksikkdd ja oli 67,4 prosenttia. Kausivaihtelus-
ta tasoitettu tyéllisyysaste oli 67,8 prosenttia. Kaik-
kiaan tyéllisid oli huhtikuussa 2 339 000 (x 27 000).

Tyopaikat lisdintyivit Etela-Suomen ja Oulun
lddneissd. Tydpaikat vihenivit 1ti-Suomen ja Lapin
ladneissd. Viime vuoden huhtikuuhun verrattuna
ty6llisyys lisddntyi rakentamisessa ja kaupassa, Tyé-
paikat viihenivit teollisuudessa ja sosiaalipalveluissa.

Seki palkansaajien etti yrittijien miird lisddntyi
hieman edellisvuoden huhtikuuhun verrattuna. Jat-
kuvaa kokoaikatyéti tekevien palkansaajien miiri
aleni 7 000:1la. Heiti oli palkansaajista 75,7 prosent-
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tia. Niin sanotussa epityypillisessi tydsuhteessa, osa-
ja/tai maiiriaikaisessa, oli huhtikuussa 487 000 pal-
kansaajaa. Epityypillisessi tySsuhteessa olevien mia-
ri kasvoi edellisvuodesta 10 000:11a.

Uusia alle vuoden kestineitd tydsuhteita oli huh-
tikuun tilanteen mukaan 386 000, miki on 11 000
vihemmin kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kesti-
neisti tydsuhteista ns. epityypillisid oli 63,1 prosent-
tia.

Tyétunteja tehtiin huhtikuussa kaikkiaan 324,8
miljoonaa, 6,3 prosenttia vihemmin kuin viime
vuoden huhtikuussa. Osittain timi johtuu siitd, eta
timin vuoden huhtikuussa oli yksi arkipaivi edellis-
vuoden huhtikuuta vihemman.

Ty6ttémid oli tydvoimatutkimuksen mukaan
huhtikuussa 272 000 (£ 17 000), eli kaksi tuhatta
enemmin kuin vuotta aiemmin. Tydttémyysaste oli
10,4 (= 0,6) prosenttia, sama kuin vuotta aiemmin.
Naisten tydttémyysaste aleni 0,3 prosenttiyksikkoi
9,7 (¢ 1,0) prosenttiin. Miesten tydttémyysaste nou-
si saman verran 10,8 prosentista 11,1 (x 1,0) pro-
senttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu tydttémyysaste
oli 9,2 prosenttia, kun se maaliskuussa oli 9,1 pro-
senttia. 15 - 24-vuotiaitten nuorten tyGttomyysaste
oli 27,9 prosenttia, kun se viime vuoden huhtikuussa
oli 29,9 prosenttia. Nuorten kausivaihtelusta tasoi-
tettu tyottomyysaste oli 20,7 prosenttia.

Tydttomyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen ldinis-
sd eli 9,0 prosenttia ja korkein Lapin lddniss3, 19,1
prosenttia. Toimialoista korkein tydttdmyysaste oli
rakentamisessa, 13,6 prosenttia.

Tyéttémien lisdksi oli huhtikuussa 86 000 hen-
ked, jotka olisivat voineet ottaa tyotid vastaan, mutta
eivit etsineet sitd. Naiden piiloty6ttomien maira oli
tuhat vihemmain kuin viime vuoden huhtikuussa.
Piilotyottomista 29 000 henkei ei hakenut tyotd sen
vuoksi, etta arveli tyonhaun tuloksettomaksi. 57 000
henked ei etsinyt tydtd opintojen, lastenhoidon tai
jonkin muun syyn takia. Kumpikin ryhmi tilastoi-
daan tyévoimaan kuulumattomiksi. Kaikkiaan tyé-
voimaan kuulumattomia 15-74-vuotiaita oli huhti-
kuussa 1 313 000, miki on tuhat vihemmin kuin
viime vuoden huhtikuussa.

Tdmin vuoden tammi-huhtikuussa tydllisii oli
keskimiirin 2 324 000 eli 6 000 enemmiin kuin vuo-
den 2002 vastaavana aikana. Tydllisyysaste, 66,2
prosenttia, oli 0,1 prosenttiyksikkoi korkeampi kuin
vuosi sitten. Tammi-huhtikuun keskimairginen tydt-
témyys viheni vuoden 2002 vastaavasta ajasta kah-
della tuhannella 250 000:een. Tyéttomyysaste vihe-
ni vastaavasti 9,8:sta 9,7 prosenttiin.

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden
2000 alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimus-
viikkoon. Sitd ennen kunkin kuukauden tiedot kerit-
tiin yhdeltd twtkimusviikolta, joka oli tavallisesti
kuukauden 15. pidivin sisiltavi viikko. Vuoden 2000
alusta lahtien vuoden kaikki viikot ovat edustettuina
ja otos jaetaan tasaisesti kaikille viikoille. Tilastot ku-
vaavat aikaisempaa kattavammin koko kuukautta.
Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen
vaikutti tydaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muu-
toksen johdosta piivid- ja tuntitietosarjat katkesivat
vuoden vaihteessa 1999/2000. Vuodesta 2000
eteenpdin pidivi- ja tuntitiedot eivat ole ndin ollen
vertailukelpoisia aiempiin. Vuoden 2001 aikatieto-
jen vertailukelpoisuus vastaaviin vuotta aikaisempiin
tietoihin on taas normaali.

Toimialaluokitus TOL 2002 kayttéon
tyovoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003
alusta otettu kiyttoon Tilastokeskuksen uudistettu
toimialaluokitus vuodelta 2002 -(Toimialaluokitus
TOL 2002, Kisikirjoja 4). Edellisen tydvoimatutki-
muksen kiyttimin toimialaluokituksen pohjana oli
tilastokeskuksen Toimialaluckitus 1995. Luokitus-
muutoksen vaikutus tydvoimatutkimuksen tulosten
vertailtavuuteen on vihiinen, koska TOL 2002
poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihin vanhasta,
vuoden 1995 luokituksesta.

Pyaristyksista johtuen taulujen summat eivat aina tismaa.
In some tables the sums do not amount to the totals shown because of rounding.




1. 15-74-VUQTIAIDEN TYOVOIMAAN KUULUMINEN

POPULATION AGED 15-74 YEARS LABOUR FORCE STATUS

vuosi kk - year month

15-74-VUOTIAS VAESTO
POPULATION AGED 15-74 YEARS
Miehet - Males
Naigset - Females

TYOVOIMA - LABOUR FORCE
Miehet - Males
Naiset - Pemales

TYOLLISET - EMPLOYED
Miehet - Males
Naiset - Females

TYGTTOMAT - UNEMPLOYED
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOVOIMAAN KUULUMATTOMAT
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOVOIMAAN KUULUMATTOMISTA

OF PERSONS NOT IN LABOUR FORCE
Opiskelijoita - Students
Kotitaloustydssid - Perf. domestic work

TYOVOIMAOSUUS - LABOUR FORCE PARTICIPATION RATE,
Miehet - Males
Naiset - Females

15-64-VUOTIAIDEN TYOLLISYYSASTE

EMPLOYMENT RATE OF PERSONS AGED 15-64 YEARS, %
Miehat - Maleg
Naiset - Females

TYOTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, %

Miehet - Males
Naiset - Females

2, TYOVOIMA - LABOUR FORCE

IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64
Miehet - Males
IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64
Naiset - Females
IXA 15-24
AGE 25-54
55-74

15-64

%

0304

0303

0204

1000 henked - persons

3924
1857
1966

2611
1351
1260

2339
1201
1138

272
149
122

1313
607
706

324
86

66,5

69,0
64,1

324
1923
364
2590
1351
158
1002
131
1335
1260
166
921
173

1254

3822
1957
1966

2584
1332
1252

2327
1187
1140

257

145
112

1338
628
714

355
79

65,9

68,1
63,7

66,3

306
1922
356
2564
1332
156
1003
173
1320
1252
150
920
183

1244

3916
1953
1963

2602
1348
1254

2332
1203
1129

270
145
125

1314
604
709

325

66,5
69,1
63,5

66,5
67,6
65,4
10,4
10,8
10,0

2602

321
1558
324
2583
1348
158
1020
170
1334
1254
163
937
154

1249

Muutos
Change

0304/0204

vks
vks
yks

yks
vks
vks

vks
vks
vks
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2. TYOVOIMA - LABOUR PORCE (jatk.-cont.)

vuosi kk - year month

TYOVOIMAOSUUS - LABOUR FQRCE PARTICIPATION RATE, &

IKA 15-24

AGE 25-54
55-74
15-64

Miehet - Males

IKA 15-24

AGE 25-54
55-74
15-64

Naiset - Females

IKA 15-24

AGE 25-54
55-74

15-64

3. TYSLLISET - EMPLOYED

IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64
Miehet - Males
IKA 15-24
AGE 25-54
S55-74
15-64
Naiset - Females
IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64
LAANI - PROVINCE
Koko maa - Whole country
Eteld-Sucomen - Southern Finland
Linsi-Sucomen - Western Finland
Iti-Suomen - Eastern Finland

Ooulun - Culu
Lapin - Lapland

0304

Prosenttia -

66,5
49,8
87,7
33,7
74,4
69,0
47,4
89,9
37,4
75,9
64,1
52,3
85,4
30,3

72,8

0303 0204
Per cent
65,9 66,5
47,1 48,1
87,6 88,4
33,0 30,9
73,6 74,3
68,1 £9,1
27,1 47.3
89,8 90,6
34,0 34,5
74,9 75,9
63,7 63,9
47,1 50,9
85,3 86,1
32,1 27,7
72,3 72,6

1000 henkei - persons

2339

234
1766
339

2318
1201
113
509
178
1186
1138
120
857
160

1132

2339

1026
805
233
189

72

2327

223
1781
323
2307
1187
111
919
158
117s
1140
112
B62
166

1132

2327

1028
808
219
185

2332

225
1807
301

2313
1203
110
538
156
ii89
1129
115
869
148

1124

2332

1021
804
236
183

73

Muutos-Change
0304/0204

%
0,0 yks.
7 yks.
,7 vks.
.8 vks.
0,1 yks.
-0,1 vks.
0,1 yks.
-0,7 vks.
2,9 yks.
0,0 yks.
0,2 yks.
1,4 vks.
-0,7 vks.
2,6 yks.

0,2 yks.
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3. TYOLLISET - EMPLOYED (jatk.-cont.}

Muutos-Change

vuosi kk - year month 0304 0303 0204 0304/0204

1000 henkea - persons %

SUURALUE - MAJOR REGIONS (NUTS 2) 2339 2327 2332 ¢,3
Uusimaa - Uusimaa 725 739 730 -0,7
Etelad-Suomi - Southern Finland 809 802 805 0,6
Itd-Suomi - Bastern Finland 265 247 266 -0,4
vali-Suomi - Mid-Finland 297 296 290 2,4
Pohjois-Suomi - Northern Finland 228 231 227 0,5

AMMATTIASEMA - OCCUPATIONAL STATUS

Tydlliset yht. - Employed total 2339 2327 2332 0,3
Palkansaajat - Employees 2013 2024 2009 0,2
TyGntekijat - Wage earmers 732 708 706 3,7
Toimihenkildt - Salaried employees 127% 1313 1301 -1,7
Yrittijat ja yrittidjaperheenjisenet -
Self-employed persons and unpaid family workers 326 303 324 0,8

TYONANTAJA - EMPLOYER SECTOR

Tydlliset vht. - Employed total 2339 2327 2332 0,3
Yksityinen - Private sector 1688 1681 1581 0,4
siitd palkansaajat -
of which employees 1361 1378 1357 0,3
Julkinen - Public sector 647 639 646 0,1
Valtio - State 137 i36 145 -5,5
Kunta - Municipality 510 503 501 1,7
Tuntematon - Unknown 4 7 5 -8,5

TYOSSAQLO - WORK ATTENDANCE

Tyélliset yht. - Employed total 2339 2327 2332 0,3
TySssa olleet - At work 2071 2045 2092 -1,0
Poissa tydsta - Absent from work 268 282 240 11.6
Ty&ssdoloaste - Work attendance rate, % B8,6 87,9 89,7 -1,1 vks
Ylitydaste - Overtime rate, % 5.6 7.2 7,8 -2,2 vks
Sivutydaste - Secondary job rate, % 3,8 3,2 3,5 0,0 vyks

OSA-AIKATYO - PART-TIME WORK
Osa-aikatySlliset
Part-time employed 318 332 292 8,0
- Osuus tydllisista - Proportion of employed, % 13,6 14,3 12,5 1,1 yks.

.',f,’,’.' Tilastokeskus



4. TYOLLISET JA TEEDYT TYOTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL-02)

EMPLOYED PERSONS AND HOURS ACTUALLY WORKED BY INDUSTRY (SIC-02)

TOIMIALA TOL TYOLLISET
INDUSTRY -SIC EMPLOYED
vuaosi kk - year month 0304 0303

1000 henked - persons

Kaikki toimialat - All industries 2339 2327

Maa- ja metsitalous -

Agriculture and forestry 01-0S 134 120
Tecllisuus - Manufacturing 10-41 467 469
Rakennustoiminta -

Constructicn 45 153 127
Kauppa - Trade 50-55 351 368
Liikenne - Transport and comm. 60-64 151 165
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financ.,real est., busin. serv.65-74 307 311
Julkiset ja wmuut palvelut -

Public and other services 75-98 757 750
Tuntematon - Unknown 99 9 9

0204

2332

492

138

348

304

763
4

Muutos
Change

TEHDYT TYOTUNNIT
ACTUAL HOURS WORKED

0304/0204 0304

%

0,3

0303

0204

Milj. tuntia -Mill,

324.,8

5. PALRANSAAJAT SEKA PALRANSAAJIEN TRKEMAT TYGTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL-02)

EMPLOYEES AND HOURS ACTUALLY WORKED BY EMPLOYEES BY INDUSTRY (SIC-02)

TOIMIALA TOL PALKANSARIAT
INDUSTRY -5IC EMPLOYEES
vuosi kk - year month 0304 0303

1000 henked - pexsons

Kaikki toimialat - All industries 2013 2024

Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-05 34 31
Tecllisuus - Manufacturing 10-41 437 436
Rakennustoiminta -

Construction 45 113 106
Kauppa - Trade 50-55 302 312
Liikenne - Transport and comm. &0-64 137 145
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financ.,real est., busin. serv.&5-74 269 275
Julkiset ja muut palvelut -

Public and other services 75-98 712 710
Tuntematon - Unknown 99 8 9

0204

2009
30
453
111
296
137
263

714

Muutos
Change

PALKANSAAJIEN TEKEMAT TYOTUNNIT
ACTUAL HOURS WORKED BY EMPLOYEE

0304/0204 0304

%

0,2

Milj. tuntia -Mill. h

266,3
5,3
60,5
16,2
39,2
19,5

34,6

89,8

334,6

0303

280,4
2,8
61,2
15,9
41,7
21,3

39,4

94,9

346,5

0204

284,8
5,2
69,1
16,4
40,5
19,3
37,8

35,8

Muutos
Change
0304/0204

Muutos
Change
0304/0204

%

-6,5

i)
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6. PALKANSAAJIEN RRILAYSET TYOSUHTRET

DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS Muutos-Change
vuasi kk - year month 0304 0303 0204 0304/0204
1000 henked - persons %
KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES 2013 2024 2009 0,2
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 1524 1534 1531 -0,4
Epatyypillisessa tydsuhteessa -
On atypical employment contract 487 490 477 2,1
Jatkuva osa-aikatyd -
Permanent part-time job 187 197 172 9,2
Miidrdaikainen kokocaikatyd -
Fixed-term full-time job 213 212 224 -5,3
Maardaikainen osa-aikatyd -
Fixed-term part-time job 87 81 81 7,7

Palkansaajista - Of employees
Epatyypillisessi tydsuhteessa -

On atypical employment contract 487 490 477 2,1
Maaraaikaisia - Fixed-term 1) 300 293 305 -1,9
Oga-aikaisia - Part-time 1) 275 278 253 8,7

ALLE VUODEN KESTANEET (UUDET) TYOSUHTEET -
EMPLOYMENT CONTRACTS LESS THAN 12 MONTHS' DURATICN (NEW)

Yhteensa - Total 386 370 397 -2,8
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 143 134 138 3,6
Epatyypillisessd tydsuhteessa - :

On atypical employment contract 244 236 260 -6,1
Jatkuva osa-aikatyd -
Permanent part-time job 45 49 52 -13,7
Madrdaikainen kokoaikatyd -
Pixed-term full-time job 135 131 156 -9,9
Maaraaikainen osa-aikatyd -
Fixed-term part-time job 63 56 57 10,6

Alle vuoden kestaneisti ty6suhteista -
0f employment contracts less than 12 months' duration

Epatyypillisia - Atypical 244 236 260 -6,1
Madrdaikaisia - Fixed-term 1) 199 188 208 -4,3
Osa-aikaisia - Part-time 1) 108 108 109 -0,9

Prosenttia - Per cent

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES 100,0 100,90 100,0 0,0 yks
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 75,7 75.8 76,2 -0,5 vks
Epatyypillisessd tydsuhteessa -

On atypical employment contract 24,2 24,2 23,8 0,4 vks
Jatkuva cosa-aikatyd -
Permanent part-time job 9,3 9,7 8,6 0,7 vks
Madraaikainen kokoaikatyd -
Fixed-term full-time jcb : 10,6 10,5 11,2 -0.6 yvks
Madriaikainen osa-aikatyd -
Fixed-term part-time job 4,3 4,0 4,90 0,3 yks

Palkansaajista - Of employees
Epityypillisessa tydsuhteessa -

On atypical employment contract 24,2 24,2 23,8 0.4 yks
Maaraaikaisia - Pixed-term 1) 14,9 14,5 15,2 -0,2 yks
Osa-aikaisia - Part-time 1) 13,8 13,7 12,6 1,0 yks

7
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6. PALRANSAAJIEN ERILAISET TYOSUHTEET (jatk.)
DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS (cont.)

Muutos-Change
vuesi kk - year month 0304 0303 0204 0304/0204

Prosenttia - Per cent %

ALLE VUODEN KESTANEET (UUDET) TYOSUHTEET -
EMPLOYMENT CONTRACTS LESS THAN 12 MONTHS' DURATION (NEW)

Yhteensd - Total 100,0 1060,0 100,0 6,0 vks
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 36,9 36,1 34,7 2,2 yks
Epatyypillisessa tydsuhteessa -

On atypical employment contract 63,1 63,9 65,3 -2,2 yks
Jatkuva osa-aikatyd -
Permanent part-time job 11,6 13,1 13,1 -1,5 vks
Maaraaikainen kokoaikatyd -
Fixed-term full-time job 35,0 35,5 37,8 -2,8 vks
Maariaikainen osa-aikatyd -
Fixed-term part-time job 16,4 15,2 14.4 2,0 yks

Alle vuoden kestdneistd tydsuhteista -

Of employment contracts less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 63,1 63,9 65,3 -2,2 yks
Maaraaikaisia - Fixed-term 1) 51,5 50,7 T 52,3 -0,8 yks
Osa-aikaisia - Part-time 1) : 28,1 28,4 27,5 0,6 yks

1) Maaraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypilliset tydsuhteet, koska
se sisaltaa paallekkaisiad tapauksia.

1) Due to overlapping, the sum of fixed-term and part-time employment contracts is not
equal to atypical employment contracts.

ffﬂﬂp" Tilastokeskus



Muutos

Change
vuosi kk - year month 0304 0303 0204 030470204
1000 henked - persons %
7. TYOTTOMAT - UNEMPLOYRD 272 257 270 0.7
IKA 15-24 90 83 96 -5,7
AGE 25-54 186 142 151 3.6
55-74 25 32 23 8,2
15-64 272 256 269 0.8
Miehet - Males 149 145 145 3,0
IKA 15-24 44 45 48 -8,1
AGE 25-54 92 84 83 11,6
55-74 13 15 14 -9,2
15-64 1459 la4 144 3.2
Naiset - Females 122 112 125 -2,1
IKA 15-24 16 38 48 -3,3
AGE 25-54 64 58 68 -6,2
55-74 12 17 9 35,6
15-64 122 112 125 -2,1
Prosenttia - Per cent
TYOTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, % 10,4 9,9 10.4 0,0 yks
IKA 15-24 27,9 27,2 29,9 -2,0 vks
AGE 25-54 8,1 7.4 7,7 0,4 vks
55-74 6,9 9,0 7,2 -0,3 vks
15-64 10,5 10,0 10,4 0,1 yks
Mieghet - Males 11,1 10,9 10,8 0.3 yks
IKA 15-24 28,2 29,1 30,6 -2,4 yks
AGE 25-54 9,2 8,4 8,1 1,1 vks
55-74 6,8 8,8 8,4 -1,6 yvks
15-64 11,2 10,9 1¢.8 0,4 vks
Naiset - Females 5,7 8,9 16,0 -0,3 vyks
IKA i5-24 27.7 25,2 29,2 -1,5 vks
AGE 25-54 7,0 6,3 7.3 -0,3 vks
55-74 7.1 9,2 5,9 1,2 yks
15-64 9,8 9,0 10,0 -0,2 yks
TYOTTOMYYSASTEET TOIMIALOITTAIN (TOL-02), %
UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY (SIC-02), %
Kaikki toimialat - All industries 10,4 9,9 10,4 0,0 vks
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 4,2 4,1 5,4 -1,2 yks
Tecllisuus - Manufacturing 10-41 6,8 7.5 5.7 1,1 yks
Rakennustoiminta -
Construction 45 13,6 13,2 13,1 0,5 yks
Kauppa - Trade 50-55 5.0 5,7 7.3 -2,3 yks
Liikenne - Transport and communic. 60-64 4,2 6,3 4,4 -0,2 vks
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv.§5-74 4,6 6,9 5,6 -1,0 yks
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 5,7 5,3 5.5 0,2 yks
il Tilastokeskus
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7. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED (jatk.-cont.)

Muutos-Change
vuosi kk - year month 0304 0303 0204 030470204
Prosenttia - Per cent %

TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE, %

Koko maa - Whole country 10,4 9,9 10,4 0,0 vks
Eteli-Suomen - Scuthern PFinland 9,0 8,0 7.9 1,1 vks
Lingi-Suomen - Western Finland 10,6 9,8 10,9 -0,3 yks
Itd-Suomen - Eastern Finland 11,6 13,2 13,2 -1,6 vks
Oulun - Oulu 12,8 14,6 16,1 -3,3 yks
Lapin - Lapland 19,1 16,3 15,1 4,0 vks

TYOTTOMYYSASTEET SUURALUEITTAIN (NUTS 2), %

UNEMPLOYMENT RATES BY MAJOR REGIONS (NUTS 2), % 10,4 9,9 10,4 0,0 vks
Uugimaa - Uusimaa 8,3 6,4 6,4 1,9 yks
Eteld-Suomi - Southern Finland 10,6 10,5 10,6 0,0 yks
1ta-Suomi - Eastern Finland 12,2 14,6 13,9 -1,7 yks
vali-suomi - Mid-Finland 10,4 10,1 12,0 -1,6 yks
Pohjois-Suomi - Northern Finland 14,5 13,8 15,3 -0,8 yks

TYOTTOMYYSASTEET AMMATTIASEMAN MUKAAN, %

UNEMPLOYMENT RATES BY OCCUPATIONAL STATUS, % 10,4 9,9 10,4 G,0 yks
Palkansaajat - Employees 6,9 7.4 6,9 0,0 vks
Tydntekijat - Wage earners 11,9 12,4 11,4 0,5 vks
Toimihenkildt - Salaried employees 3,8 4,3 4,2 -0,4 yks
Yrittajat ja yrittajaperheenjisenet -
Self-employed persons and unpaid family workers 1,2 1,5 2,1 -0,9 vks

TYOTTOMYYSASTEET TYONANTAJASEKTORIN MUKARN, %

UNEMPLOYMENT RATES BY EMPLOYER SECTOR, % 10,4 9,9 10.4 0,0 vks
Yksityinen - Private sector 6,5 6,8 6,3 0,2 vks
Julkinen - Public sector 5,1 5,9 6,0 -0,9 vks

Valtio - State 5.5 [} 4,1 1,4 vks
Kunta - Municipality s,0 5.7 6,5 -1,5 yks
1000 henke& - persons %

8. TYOVOIMAAN KUULUMATTOMAT
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE 1313 1238 1314 -0,1

Niistd - Of which:

Piiloty&ttdédmid - Latent unemployed 86 74 87 -2,1
Tybnhausta luopuneet -
Discouraged workers 23 27 33 -13,3
Muusta syystd - For other reason 57 47 54 4.8
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Tydvoimatutkimuksen menetelma

Tydvoimatutkimuksen tiedot kerdtdin haastattele-
malla kuukausittain noin 12 000 henked. Haastatte-
lut tehddin tietokoneavusteisesti puhelimitse tai
kiyntind. Otos poimitaan viestéon keskusrekisteristd
ja perusjoukkona on 15-74-vuotias maassa asuva
viestd. Tydvoimatutkimus on paneelitutkimus, jossa
samna otoshenkild on tutkimuksessa mukana 5 kertaa
1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kai-
kilta kuukauden viikoilta. Aikaisemmin tyévoima-
tutkimuksen tiedot kerattiin kuukauden 15. piivin
sisaltavilti viikolta.

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko vies-
téon ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli
ja ikd. Neljinnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuu-
kausitiedoista. Estimoinnissa kaytetddn aputietona
tydministerion tyonhakijarekisterin tietoja. Se pie-
nentii keskivirheiti ja kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tyévoimatilastoon liittyy epidvarmuutta, joka johtuu
mm. otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai
mahdollisista mittaus- ja kisittelyvirheista.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvioidaan keskivir-
heen avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheitid on
laskettu kuukausi- ja neljinnesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luotta-
musvili, joka tietylla todennikéisyydelld peittdd pe-
rusjoukon tuntemattoman arvon.

Kun tydttomien luku huhtikuussa 2003 oli
272 000, keskivirhe on noin 8 500. Kun keskivirhe
kerrotaan kertoimetla 1,96, saadaan tydttomien méia-
rin 95 prosentin luottamusviliksi 255 400-288 600.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet
ovat pienempii kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tyovoimatutkimuksen nettokato on noin 14-16
prosenttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, idn ja alu-
een mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan lasken-
tavaiheessa kiyttamalla ns. jilkiositusmenetelmaa.

Késitteet ja mddritelmét

Ty6évoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansain-
villisen tydjarjeston (ILO) suosituksiin ja ovat vertai-
lukelpoisia muiden maiden vastaaviin tilastoihin.
Kisitteiti ja mairitelmii on selostettu tarkemmin
mm. vuositilastojulkaisussa.

Tilastokeskus on uudistanut tydvoimatutkimuk-
sen vuoden 1997 alusta vastaamaan paremmin
Euroopan unionin ja ILOn kiyttimii kisitteitid ja
mairitelmid sekd kansainvilisen vertailukelpoisuu-
den vaatimuksia. Vuoden 1998 toukokuusta lzhtien
tyéttomien maiiritelmid muutettiin vastaamaan tiy-
sin Euroopan unionin ja ILOn kayttimii mairitel-
mii. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tyéministerio julkaisee tydttémien tyénhakijoiden
tilastoa. Menetelmi-, miiritelmi- ja tuotantoeroista
johtuen tyéministerion ja Tilastokeskuksen tydtts-
myysluvut eivit ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa
selvitetian mm. Tilastokeskuksen julkaisussa http://
tilastokeskus fi/tk/el/tyomarkkinat_2002_17.pdf

Tyoministerion tyénhakijarekisterin tiedot kerto-
vat tyottémien tyonhakijoiden mairin kuukauden vii-
meisend arkipiivini. Tilastokeskuksen ja tyéministe-
rién luvut muuttuvat yleensi samansuuntaisesti siten,
etti tyéministerién luvut ovat tasoltaan keskimaiirin
muutaman kymmenen tuhannen verran suurem-
pia. Huhtikuussa tydnhakijarekisterissi oli 281 000
tyotontd tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eiki
neljannesvuosittain pienesti otoskoosta johtuvan
epiluotettavuuden vuoksi. Luvut sisiltyvit kuiten-
kin koko maan lukuihin.
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Kausivaihtelusta tasoitettuja tyéllisyyslukuja

Tyodvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen sidnnénmu-
kaisesti vuoden eri kuukausina. Tissd julkaistavista
trendeistd on poistettu vuodesta toiseen samantyyp-
piseni toistuva vaihtelu. Tyollisyystilanteen suhdan-
neluontoinen muutos on trendin avulla hahmotetta-
vissa nopeammin ja selvemmin kuin tasoittamatto-
mista huvuista.

Kiytetysti menetelmisti johtuen trendin viimei-
simmit havainnot muuttuvat jonkin verran kun seu-

Kausivaihteluista tasoitettuja trendejé, 1 000 henked

Vuosi/ Tydlliset Tyottbmar  Tybttdmyys- Tybttimyysaste.%

kuukausi aste, % 15-24 9574
-vuptiaat  -vuotiaat
2001/9 2373 239 91 2.4 76
2001710 2315 4 92 205 76
2001/ 2317 247 92 20,7 15
2001/12 2317 1 92 708 15
2002/1 2377 240 9.2 210 74
2002/ 2 2376 235 92 21 74
2002/ 3 2375 733 92 1 73
2002/ 4 2373 240 9?2 21,2 74
2002/ 5 2372 240 92 211 74
2002/ 6 2372 4 9,2 21,0 74
2002/ 7 23N 240 92 209 75
2002/ 8 2370 233 92 209 14
2002/ 9 2370 237 - 91 208 1.4
2002/10 2370 235 9,0 208 13
2002/11 2372 234 9.0 208 73
2002112 2375 235 9.0 208 13
2003/1 2377 236 9.0 20,7 73
2003/ 2 2379 238 9.1 20,7 74
2003/3 2380 239 9.1 20,7 15
2003/ 4 2381 240 9.2 20,7 75
Tyolliset ja tyottomat:

Trendin muutos edellisestd kuukaudesta

1000 henked 2003/ 4

¢ b——————— — Jydubmat__ Tydlliset —

1998/5 1998/11 199875 1989/i1 2000/5 2000/i1 2001/5 2001/11 2002/ 5 200211

-15

Vuosifkuukausi

raavan kuukauden tiedot liitetiin mukaan sarjaan.
Tami trendien ennakollinen luonne on syyti ottaa
huomioon luvuista paitelmii tehtiessi.

Tissid julkaistavat sarjojen trendikomponentit on
laskettu yleisesti kiytossi olevalla X11-arima mene-
telmilla. Menetelmin taustaa on kuvattu julkaisussa

“Suhdannekiinne ja taloudelliset aikasarjat” Tilasto-
keskus, Tutkimuksia no. 210. Helsinki 1994,

Tyilliset
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja

1000 henked 2003/ 4
2600

n o\ PeagmIT=d
\T

2200

210

AT P Lo . L satit Lesaa Py - Livusd,
1998/5 1998/17 199875 1995117 2000/5 2000/t1 2000/5 20011t 2005 260213

2000

Vuosifkuukausi

Tydlliset:
SadnnoHinen kuukausittainen vaihtelu ja satunnaisvaihtelu

1000 henked 200% 4
20
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100

B o o VA A 7

-100

AN DU DU DU IS PP DU I TR I
§998f5 1998/1% 199975 1993/13 2000/5 2000/11 200i/5 2001/1% 20025 200211

Vuasifkuukausi
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Keskivirheitd, huhtikuu 2003

Estimaatti Keskivirhe Suhteellinen keskivirhe')

henked henkea prosenttia
Tyavoima 2610900 13848 05
Miehet 1350 600 94935 07
Naiset 1260300 10327 08
Tytlliset 2338900 13 785 06
Miehet 1201 100 10 482 09
Naiset 1137 800 10744 09
Tyfittdmat 271 900 8459 3.
Miehet 149 500 6774 45
. Naiset 122400 6312 52

prosenttia prosenttiyks. prosenttia
Tydttdmyysaste 1042 0.3 30
Miehet 1497 0,49 4.4

Naiset 872 0.49 ' 50 -

Tybvoimatutkimuksen rettokato ofi huhtikuussa 16,0 prosenttia.

1] Suhteeltinen keskivirhe on keskivirheen prosentiiosuus estimaatista.

Tydttémyysaste erdissa EU-ma:ssa
- Kaus:taso:tetut luvut

Yhteensd Alle 25-vuotiaat

Maali;kuu Maaliskuu
2003 : 2002 2003 2002
prosenttia prosenttia ‘prosenttia prosenttia

EU yhteensd
15 maata 19 15 15.7 148
Alankornaat N 26 . 5.1
Belgia 18 12 19,1 177
Espanja - 115 11,2 231 217
Iefanti 45 43 83 . 80
Iso-Britannia - 5.1 - 120
ltaiia . w 2.0 . 213
lt3valta ‘ 43 4.2 10 65
Luxemburg 34 25 97 75
Portugali 10 44 143 10,4
Ranska 9.1 86 211 19,7
Ruotsi 53 50 114 12,7
Saksa 89 80 a8 88
Suomi 9,1 92 217 21
Tanska : . 43 . 1.4

Lahde: Evrostat News ftetease No 52/2003 - 6 May 2003
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LIITE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT ‘

(TOL -02) 1.1.2003 ALKAEN

TOL -02 koodi"

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191
193

20
202
203
m
212

220

230

241
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja metsétalous

Maatalous, riistatalous ja niihin liittyvat palvelut
Metsétalous ja sithen lifttyvat palvelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja nithin liittyvat palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakad!jyn ja luonnonkaasun tuotanta sekd siihen
liittyvét palveltut

Uraani- ja toriummalmien lovhinta
Metallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus (151-158)

Juomien vaimistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden vaimistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hoyldys ja kylldstys

Vanerin ja muiden puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepéntuotteiden valmistus {203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkituotteiden valmistus

Kustantaminen, painaminen sek# ddni-, kuva- ja
atk-tallenteiden jdljentdminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus
Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus
{242-247)

Kumituotteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

270
280

290

300
310
320
330

340
351
352

361

362
370

400
410

451
452
453
455

501
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. valm.}

Perusmetallien valmistus
Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laitteet

Koneiden ja laitteiden valmistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu sdhkdkoneiden ja -laitteiden valmistus

Radio-, televisio- ja tietoliikennevélineiden valmistus
Ladkintdkojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
optisten instrumenttien seka kellojen valmistus

Autojen ja perdvaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
Muiden kulkuneuvojen valmistus (352-355)

Huonekalujen valmistus

Muu valmistus {362-366}
Kierratys

Séahkd-, kaasu- ja vesihuolto

Séhkd-, kaasu- ja lampdhuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Rakentaminen

Maa- ja vesirakentaminen {451, 45219, 4523,4524)
Talonrakentaminen {45211, 4522}
Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskonetden vugkraus kéyttdjineen

Tukku- ja véhittdiskauppa;
moottoriajoneuvojen seké henkilékohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus

Moottoriajoneuvajen kauppa (501, 503, 504}
Moottoriajoneuvojen huolio ja korjaus
Polttoaineiden véhittdiskauppa

' O-loppuiset keodit ovat 2-numerotason koodeja. Sulkeissa olevat koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.*) Kokonaan uusi luokka
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510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

4
542

650
660
670

700
7o

720
730
4
742
744
745
746
47
748

Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien
moottoriajoneuvoien kauppa
Vahittdiskauppa (521-526)

Henkilokohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitustoiminta (551-552)
Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatieliikenne

Muu maaliikenne (602603}

Vesiliikenne

fimaliikenne

Liikennettéd palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiritoiminta
Telelitkenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen vélitys poislukien vakuutus
Vakuutustoiminta poislukien pakollinen sostaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut
litke-eldmin palvelut

Kiinteistoalan palvelut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuckraus ilman
kdyttdjaa seka kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkésittelypalvelu

Tutkimus ja kehittdminen

Lainopillinen ja taloudellinen konsultointi; hallintayhtitt
Tekninen palvelu, -testaus ja analysointi {742-743)
Mainospalvelu

Tydnvélitys ja henkildstdn hankinta

Etsivd-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu

Siivous

Muut palvelut liike-eldmalle

751
752
753

801
803
804

851
852
853
B54*

900
m

913
914%
920

931*
932"

950

980

999

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Julkishallinto
Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoulu, lukio ja ammatillinen koulutus (801—802)
Korkeakoulut {myds hyviksytyt ammattikerkeakoulut)
Muu koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

Terveydenhuoltopalvelut

Eldinlddkintdpalvelut

Lasten pdivahoito { osa siirretty 854:ksi) (85321)

Muu sosiaalipalvelu {uusi luokka) (8531, 85322—85329)

Muut yhteiskunnalliset ja henkilékohtaiset
palvelut

Ympéristénhuolto

Tydmarkkinajdrjestdt, elinkeinoeldmin jirjesttt
{911-912)

Uskonnolliset jarjestot (osa siirretty 914:ksi} {9131}
Muut jarjestdt, puolueet (uusi luokka) (9132-9133)
Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta

Pesulat fuusi luokka) {9301}
Muut palvelut {uusi luokka) {9302-9305}

Tydnantajakotitaloudet

Tydnantajakotitaloudet

Kansainviliset jarjestit ja ulkomaiset
edustustot

Kansainviliset jérjestdt ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon
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