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Tyovoimatilasto

2009, maaliskuu ja 1. neljdnnes

Tyéttomyys lisdantyi maaliskuussa

TyiHisié oli vuoden 2009 maaliskuussa Tilastokeskuksen tydvoimatutkimukscn mukaan 2 448 000 eli 28 000
vihemmiin kuin vuotta aiemmin. Palkansaajicn méird viheni, kun taas yrittdjien miird kasvoi nyt jo seitseméntend
perikkiiscni kuukautena, Tybllisten médrd viheni crityisesti Lansi-Suomen ja Oulun lddncissi.

Tydllisyysaste cli tydllisten osuus 15-64-vuotiaista oli maaliskuussa 68,1 prosenttia eli 0.9 proscnttiyksikkéd
pienempi kuin vuotta aicmmin. Tydllisyysasteen kausi- ja satunnaisvaihtciusta tasoitettu trendi laski 69,6
prosenttiin. Miesten tydllisyysaste laski edelliscn vuoden maaliskuusta 2,2 prosenttiyksikkdd 67,6 prosenttiin.
Naistcn tydilisyysaste nousi 0.4 prosenttiyksikkod ja oli 68,6 prosenttia.

Tyéllisyyden muutokset 2009/03 — 2008/03 Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan

Vuosi/Kuukausi Muutos

2009/03  |2008/03 2009/03 - 2008/03

1000 henke# Prosenttia (%)
15-74-vuotias viesto 4019 3997 0.5
Tydveima yhieensa 2670 2 655 05
Tyolliset yhteensi 2 448 2475 -1,1
— palkansaajat 2105 2154 -2,3
- yrittdjat ja yrittdjaperheenjdsenet 342 321 6,6
Tyottomat 222 180 23,7
Tydvoimaan kuulumattomat yhteensa 1349 1342 0.5

Prosenttia (%} Prosenttiyksikkéd
Tyollisyysaste (15-64—-vuotiaat), % 68,1 69,0 ~0,9
Tyottomyysaste, % 83 6,8 1,6
Tydvoimaosuus, % 66,4 66,4 0.0
Muutos-sarake laskettu pydristdmattdmista luvuista.
Tiedot ovat ILO/EU -madritelman mukaisia.

Tyottomii oli tydvoimatutkimuksen mukaan vuoden 2009 maaliskuussa 222 000, mika oli 42 000 encmmiin
kuin edellisen vuodcn maaliskuussa. Miesten tydttémyys lisiiéinty) 34 000 ja naisten 8 000 henked.

Tybttémyysaste oli maatiskuussa 8,3 prosenttia, mikii oli 1,6 prosenttiyksikkid korkeampi kuin vuotta aiemmin.
Tyottomyysasteen trendi nousi maaliskuussa 7,6 prosenttiin. Micsten ty6ttomyysaste kasvoi 2,5 prosenttiyksikolli
9,7 prosenttiin ja naisten 0,5 proscnttiyksikoild 6,9 prosenttiin. 15—24-vuotiaiden nuorten ty6ttémyysaste oli
maaliskuussa 21.6 proscnttia, miki oli 4,6 prosenttiyksikkéd suurempi kuin edellisen vuoden maaliskuussa.
Nuorten tydttdmyysasteen trendi nousi 17,5 prosenttiin. Tydttomyysaste oli matalin Eteld-Suomen ldéinissd, 6,2
proscnttia, ja korkein [td-Suomen lddnissi, 13,1 prosenttia.

Tydveimaan Kuulumattomia oli maaliskuussa 7 000 encmmin kuin vuotta aicmmin.
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Tietoja lainatiaessa Iahteend mainittava THaslokeskus.

Helsinki 28.04.2009




Tyovoimatutkimuksen ensimmadisen vuosineljénneksen tiedot

Seuraavassa on esitetty vuoden ensimmaéisen vuosineljanneksen keskimadraisid tydllisyys- ja ty6tiomyystictoja.
Ne ovat tarkempia kuin kuukausittaiset tiedot, silli ne perustuvat kolmen kuukauden otokseen.
Neljannesvuositietojen pohjalta voidaan esittidi yksityiskohtaisempia tietoja muun muassa toimialoittain ja
maakunnittain seki ticto lomautettujen méiristi, mihin kuukausittainen otoskoko ei riité.

Tyévoimatutkimuksen mukaan vuoden 2009 ensimmiiselli neljinnekselld tyéllisid- oli keskimiirin
2 448 000 henkei eli 26 000 vihemmain kuin vuoden 2008 vastaavana aikana. Miesten tydllisyys viheni 33 000
hengelld, kun taas tyollisid naisia oli 7 000 enemmiin kuin vuotta aiemmin. Jatkuvaa kokoaikatyéta tekevien
palkansaajicn maard viheni, mutta mara- ja/tai osa-aikaisessa tyGsuhteessa olevien palkansaajien miéré pysyi
ennallaan.

Vaikka palkansaajien mézri ensimmiiselld vuosineljinnekselld viheni, on ty6llisten yrittdjien méérid kohonnut
korkeammalle tasolle kuin kertaakaan 2000-luvulla. Yrittdjien mésiri ensimmaiselld neljannekselld oli 334 000,
kasvua edellisvuoteen oli 21 000 henkei. 1990-luvun alussa yrittdjien médrd oli vield tdtdkin suurempi, mutta
jos maatalousyrittijit jitetdin tarkastelun ulkopuolelle, ylittid yrittijien médrd myos 1990-luvun alun lamaa
edeltivin tason. (Tarkemmat aikasarjatiedot 1ytyviit tietokantataulukosta Palkansaajat ja yrittajat 1990-).

TOL. 2008 -toimialaluokitus

Tyovoimatutkimus julkaisee nyt ensimmiisti kertaa toimialoittaisia tydllisyystietoja uudella kansallisella TOL
2008 -luokituksella. Uusi luokitus perustuu EU:n toimialaluokitukseen NACE Rev.2 ja se poikkeaa monilta
osin vanhasta TOL 2002 -luokituksesta. Tarkemmin eroista on kerrottu Tilastokeskuksen www-sivuilla:
http://tilastokeskus fi/til/tol2008. html.

Vuoden ensimmiiselld neljdnnekselld tysllisyys viheni selvimmin puu- ja paperiteollisuudessa (luokat 16-18},
talonrakentamisessa (luokka 41), tukkukaupassa (luokka 46) seka informaatio ja viestinti -alalla (luokat 58—63).
Kasvua oli muun muassa maataloudessa (luokka 1) ja terveys- ja sosiaalipalveluissa (luokat 86—88).

Tyséttomien maird ensimmdiselld neljdnnekselld kasvoi saman verran kuin tydllisyys viheni eli 26 000 henkeii.
Samanaikaisesti tydikiisen vdestdn miéri kasvoi 22 000 henked, joten tydvoimaosuus (tyévoimaan kuuluvien
osuus tyoikaisistd) viime vuodesta hieman laski.

Tyéllisyyden muutokset 2009/1-2008/1 Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan

Vuosi/Neljannes Muutos

2009/1 [2008/1 2009/1 - 2008/

1000 henked Prosenttia (%)
Tyb6voima yhteensa 2650 2 650 0.0
Tyolliset yhteensd 2448 2474 -1.1
Tyobttomat, yhteensad 202 176 14,9
- miehet 114 88 294
— naiset 89 88 0,5
Muutos-sarake laskettu pydristamittomista luvuista.
Tiedot ovat ILO/EU -méaariteimén mukaisia.

Tysttomyysaste oli  ensimmdiselld vuosineljanneksetld 7,6 prosenttia, kasvua vuodentakaisesta ol
prosenttiyksikén verran. Kasvu aiheutui yksinomaan micsten tydttdmyyden kasvusta. Miesten tydttémyysaste
kasvoi 1,9 prosenttiyksikkdi 8,4 prosenttiin, naisten tySttdmyysaste pysyi 6,9 prosentin tasolla. Etenkin nuorten
miesten asema tydmarkkinoilla on heikentynyt selvisti. 15-24-vuotiaiden miesten ty6ttdmyysaste ensimméiselld
neljinnekselld oli 23,7 prosenttia, kun samanikiisilli naisilla tyéttomyysaste oli 14,7 prosenttia.

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan lomautettuna oli vuoden 2009 ensimméiselld neljdnnekselld
keskimazrin 38 000 henked. Méiri on kasvanut selvisti, silla vuoden 2008 neljannelli neljinnekselld lomautettuja
oli noin 14 000 henkei ja viime vuonna keskiméirin noin 7 000 henked. Lomautettujen méiri kuukausittain
on kasvanut tasaisesti lokakuusta lihtien. Lomautettujen tilastoimntitapa on kuvattu menetelmiselosteessa:

http://tilastokeskus fi/til/tyti/tyti_2009-04-28 _men_006.html



http://tilastokeskus.fi/til/tol2008.html
http://tilastokeskus.fi/til/tvti/tvti_2009-04-28_men_006.html

Lomautettujen maara 2009/1-2008/1-1V Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen mukaan

Vuosi/Neljannes

20091 [2008iV _ J2008/ll  [2008/1  [2008/

henkea
Lomautetut yhteensa| 38 000 14 000 4 000 4 000 7 000
—~ madrdajaksi 20 000 7000 (3 000) ..| (4 000)
— toistaiseksi 18 000 6 000 - .| (3 000)

Ty6- ja elinkeinoministerién tyénvélitystilaston tiedot

Tyé- ja elinkeinotoimistoissa oli maaliskuun 2009 lopussa kaikkiaan 251 000 ty6ttomyysturvalain ja
tyonvilityksen sidddsten mukaisesti tyottémiksi tydnhakijaksi tilastoitua. Tyottomien tydnhakijoiden méirad
oli 52 000 suurempi kuin edellisen vuoden maaliskuussa. Tyottomyys kasvoi edellisestd vuodesta kaikkien
TE-keskusten alueilla. Eniten ty6ttomien tyénhakijoiden miird lisdintyi Eteld-Pohjanmaalla (44 %), Pirkanmaalla
(37 %) ja Pohjanmaalla (34 %). Maaliskuun lopussa tyd- ja elinkeinotoimistoihin ilmoittautuneita
henkilékohtaisesti lomautettuja oli 35 000, miki oli 26 000 enemmin kuin vuosi sitten. Tydvoimapoliittisin
toimenpitein sijoitettuja oli maaliskuun lopussa yhteensd 85 000, mikd ol 3 000 vihemmdn kuin edellisen
vuoden maaliskuussa. Toimenpiteiden piirissa oli 3,2 prosenttia tydvoimasta. Ty6ttomind tyonhakijoina tys-
ja elinkeinotoimistoissa oli 29 000 alle 25-vuotiasta tyotintd. Heiddn méaransd oli 10 000 suurempi kuin
edellisen vuoden maaliskuussa. Tyo- ja elinkeinotoimistoihin ilmoitettiin maatiskuussa 45 000 uutta avointa
tyopaikkaa eli 8 000 vihemnmin kuin edellisen vuoden maaliskuussa.

Muutokset 2009/03 — 2008/03 ty6- ja elinkeinoministerion tydnvilitystilaston mukaan

VuosifKuukausi . Muutos

2009/03 . [2008/03 2009/03 - 2008/03

1000 henkea Prosenttia (%)
Tyottémat tyonhakijat - 251 200 25,9
—yli vuoden tyGitémana olleet 40 46 12,7
Toimenpiteilld yhteensa 85 87 -3,1
— tukitoimenpitein tydllistetyt 35 36 2,7
- tyévoimakoulutuksessa 33 34 -2,5
— tyharjoittelussa, vuorottelutytissa 17 18 -51
Uudet avoimet tydpaikat tyd- ja elinkeinotoimistoissa 45 53 —14.7
Muutos-sarake laskettu pyoristamatiomistd luvuista.

Tyo- ja elinkcinoministerién yhteystiedot:

Petri Syviinen puh. 010 604 8050, http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus

Linkit

Tyévoimatutkimuksen paivitetyt tictokantataulukot: hitp;//tilastokeskus. fi/til/tyti/tau. html
Menetelmiseloste lomautetuista: http://tilastokeskus fi/til/tyti/tyti 2009-04-28 men_006.html
Artikkeli opiskelijoiden ja ikddntyvien tybllisyydesti:

http.//tilastokeskus. fi/artikkelit/2009/art_2009-02-24 00].html

Tydvoimatutkimuksen ja tydnvilitystilaston eroista on kerrottu tyévoimatutkimuksen laatuselosteessa.

Kausitasoitetusta trendisti:

http.//tilastokeskus.fi/tiltyti/tyti_2007-06-19_men_003.html.
Tuoreimmat EU:n julkaisemat kausitasoitetut tydttémyysluvut (englanniksi) loytyvit Eurostatm kotisivulta

http://epp.eurostat.cc.europa.eu, Population and social conditions -aihealueelta.



http://www.tem.fi/tvollisvvskatsaus
http://tilastokeskus.fi/til/tvti/tau.html
http://tilastokeskus.fi/til/tvti/tvti_2009-04-28_men_006.html
http://tilastokeskus.fi/artikkelit/2009/art_2009-02-24_001_.html
http://tilastokeskus.fi/til/tvti/tvti_2007-06-19_men_003.html
http://epp.eurostat.ec.europa.eu
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2009, Maaliskuu

1.1 Tyvoimatutkimuksen keskeisimmit tunnusluvut sukupuolen mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03
Prosenttia (%} | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkoa (%)
Tunnusluku Sukupuoli
Tydllisyysaste |Sukupuolet yhteensa 68,1 68,0 69,0 -0,9
{15-64-vuotiaat) | Miehet 67.6 68,2 69,8 -2,2
Naiset 68,6 67,7 68,2 .04
Tyottdmyysaste [ Sukupuolet yhteensa 83 76 6,8 1.6
Miehet 97 8,1 7.2 2,5
Naiset 6,9 7,0 6,3 0,5
Tyovoimaosuus | Sukupuolet yhieensa 66,4 65,8 66,4 0,0
Miehet 67,9 67.2 68,6 -0,7
Naiset 64,9 64,3 64,3 0,7

1.2 15-74-vuotias viestd tyomarkkina-aseman ja sukupuolen mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2008/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henkes | 1000 henked | 1000 henked | Prosenttia (%)
Tydmarkkina-asema | Sukupuoli
15-74-vuoctias -1 Sukupuotet yhteensa 4019 4017 3997 0.5
vaestd Miehet 201 2010 1999 0,6
Naiset 2008 2007 1998 0,5
Tyovoima Sukupuolet yhteensa 2 670 2 641 2 855 0,5
Miehet 1 368 1 350 1371 -0,4
Naiset 1304 1291 1284 1.5
Tyblliset Sukupuolet yhteensi 2448 2441 2475 -1.1
Miehet 1234 1241 1273 -3,1
Naiset 1214 1200 1202 0.9
Tyottomét Sukupuolet yhteensa 222 201 180 23,7
Miehet 133 110 98 34,7
Naiset 90 91 81 10,3
Tyévoimaan Sukupuolet yhieensa 1349 1376 1342| - 0,5
kuulumattomat Miehet 645 660 628 2,7
Naiset 704 716 714 -1,3




1.3 15-74-vuotias viestd sukupuolen ja iin mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henked | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Sukupuoli | kdluokka
Sukupuolet| 15-74 4019 4017 3997 0,5
yhteensd {15-64 3544 3543 3533 0.3
15-24 658 658 659 -0,1
25-54 2113 214 2117 -0,2
55-64 772 771 757 2.1
Miehet 15-74 2011 2010 1999 06
15-64 1792 173N 1786 0,3
15-24 337 336 337 0,1
25-54 1073 1073 1074 -0.1
55-64 382 382 375 2.0
Naiset 15-74 2008 2007 1998 0,5
15-64 1752 1753 1747 0.3
15-24 321 322 323 -0,4
25-54 1040 1041 1042 -0,2
55-64 390 389 382 2,2

2.1 Tydvoimaosuus sukupuolen ja idn mukaan 2009/03 - 2008/03

VuosifKuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkoa (%)
Sukupuoli | lkiluokka
Sukupuolet| 15-74 66,4 65,8 66,4 0,0
yhteensd |15-64 74,3 73,6 741 0.3
15-24 46,0 46,3 45,7 0,4
25-54 88,8 878 83,0 08
55-64 58,9 58,1 59,9 -1,0
Miehet 15-74 679 67,2 63,6 0,7
15-64 74,9 74,3 75,3 -0,3
15-24 43,6 450 448 -1.2
25-54 91,3 89,5 90,0 1,3
55-64 56,7 57.3 60,3 -3,6
Naiset 15-74 64,9 64,3 64,3 0,7
15-64 73.7 72,9 72,9 0,9
15-24 48,6 47.6 46,6 2.0
25-54 86,2 86,0 859 04
55-64 61,0 58,8 59,5 1,6




2.2 Tybvoima sukupuocien ja ian mukaan 2009/03 - 2008/03

3.1 Tyollisyysaste sukupuolen ja ian mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henked | 1000 henked | 1000 henkes | Prosenttia (%)
Sukupuoli | Ik3luckka
Sukupuolet|15-74 T 2670 2641 2655 0,5
yhteensd [15-64 2635 2608 2617 0,7
15-24 303 305 301 0,6
25-54 1877 1855 1 862 0,8
55-64 455 448 453 0,4
Miehet 15-74 1 366 1350 1371 0,4
15-64 1343 1330 1344 0,1
15-24 147 151 151 2,7
25-54 980 3960 967 1,3
55-64 217 219 226 4,2
Naiset 15-74 1304 12N 1284 1,5
15-64 1292 1277 1273 1,5
15-24 156 153 150 4,0
25-54 897 895 895 0,2
55-64 238 229 227 4.9

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03
Prosenttia (%) | Prosenttia (%] Prosenttia (%) | Prosenttivksikkéa (%)
Sukupuoli | kaluokka
Sukupuclet|15-74 60,9 60,8 61,9 -1,0
yhteensa |15-64 68,1 68,0 69,0 -09
15-24 36,1 371 37.9 -1.8
25-54 82,7 82,3 831 -0,4
55-64 554 55,0 56,6 -1,3
Miehet 15-74 61,4 61,7 63,7 -2,3
15-64 67.6 68,2 69.8 =22
15-24 30,8 34,9 36,4 -5,7
25-54 84,2 83,8 849 0.7
55-64 53,2 53,8 56,2 -3,1
Naiset 15-74 60,4 59,8 60,2 03
15-64 68,6 67,7 68,2 04
15-24 417 395 39.4 23
25-54 811 80,8 81,2 -0.1
55-64 57.5 56,2 57,0 0,5




3.2 Tyélliset sukupuolen ja idn mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henkes | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Sukupuoli | Ikiluokka
Sukupuolet|15-74 2 448 2 441 2475 -11
yhteenséd [15-64 2412 2408 2437 -1,0
15-24 238 244 250 49
25-54 1747 1739 1759 -0,6
55-64 428 424 429 -0,2
Miehet 15-74 1234 1241 1273 31
15-64 1211 1221 1246 -2,8
15-24 104 117 123 -15,4
25-54 904 899 912 -0,9
55-64 203 205 21 -36
Naiset 15-74 1214 1200 1202 0,9
15-64 1202 1187 1191 0,9
15-24 134 127 127 5.3
25-54 843 841 846 0,3
55-64 225 219 218 3.1
3.3 Tyédlliset ammattiaseman mukaan 2009/03 - 2008/03
VuosifKuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henke& | 1000 henkea | 1000 henked | Prosenttia (%)
Ammattiasema
Tyélliset yhteensa 2448 2441 2475 -1.1
Yrittajat ja ynittajaperheenjisenet 342 333 321 6,6
Palkansaajat 2 105 2108 2154 -2,3
-palkansaajista toimihenkiléita 1405 1430 1413 -0.6
-palkansaajista tyoniekijoita 694 674 732 -5,3
3.4 Tyblliset tydnantajasektorin mukaan 2009/03 - 2008/03
VuosifKuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
: 2008/03
1000 henked | 1000 henkea | 1000 henked | Prosenttia (%)
Tyonantajasektori
Tydnantajasektorit yhteensa (ml. tydnantajasektori tuntematon) 2448 2441 2475 -1,1
Yksityinen sektori 1780 1803 1802 -1,2
Julkinen sektori 659 634 662 -0,5
-valtio 156 158 155 0,5
-kunta 504 477 508 0,7
3.5 Tyélliset ldaneittdin 2009/03 - 2008/03
Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henkea | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Laani
Koko maa (m!. Ahvenanmaa) 2448 2441 2475 -1,1
Eteld-Suomi 1092 1079 1095 -0,2
Lansi-Suomi 838 860 853 -1,8
{ta-Suomi 225 228 228 -1,3
Oulu 209 190 209 -3,6
Lappi 75 71 75 0.4




3.6 Osa-aikatyéllisten osuus tyéllisistd sukupuolen mukaan 2009/03 - 2008/03

VuosifKuukausi Muutos

2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03

Prosenttia (%) | Prosenttia {%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikk&é (%)
Sukupuoli
Sukupuolet yhteensa 14,6 15,1 14,5 0,1
Miehet 9,6 9,5 9,7 -0.1
Naiset 19,8 20,8 19,6 0,1

3.7 Osa-aikatyélliset sukupuolen mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2008/02 2008/03 2009/03 -
2008/03

1000 henkea | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Sukupuoli
Sukupuolet yhteensa 358 368 360 0,4
Miehet 119 118 124 4.4
Naiset 240 250 236 1,6

4.1 Palkansaajat tydsuhteen tyypin mukaan {%) 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos

2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03

Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia {%) | Prosenttiyksikkda (%)
Tytsuhde
Kaikki palkansaajat 100,0 100,0 1000 0,0
-jatkuva kokoaikatyd 774 754 76,7 0,7
-jatkuva osa-aikatyd 9,9 10,4 97 0,2
-maaraaikainen kokoaikaty6 8,5 10,0 9.3 -0,8
-madaraaikainen osa-aikatyd 41 4.1 42 -0.1
Maadrdaikainen tyd yhteensa 12,6 14,1 13,5 -0,9
Osa-aikainen ty6 yhteensd 14,0 14,5 13,9 0,1

4.2 Palkansaajat tydsuh

teen tyypin mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03

1000 henkea | 1000 henkea [ 1000 henked | Prosenttia (%)
Tyésuhde
Kaikki palkansaajat 2105 2108 2154 23
-jatkuva kokoaikatyd 1630 1 590 1653 -1.4
-jatkuva osa-aikatyd 208 220 210 -0,7
-maaraaikainen kokoaikatyd 179 211 201 -11,0
-maéaraaikainen osa-aikatyd 86 86 a0 -4.7
Maaradaikainen tyd yhteensa 265 297 291 -9,1
Osa-aikainen ty6 yhteensa 294 306 300 -1,9




5.1 Ty6ttémyysaste sukupuolen ja idn mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkoa (%))]
Sukupuoli | Ikdluokka
Sukupuolet | 15-74 8,3 7.6 6.8 1,6
yhieensd |15-64 84 7.7 6,9 1,6
15-24 21,6 19,8 171 4.6
25-54 6,9 6,2 5,6 1,3
55-64 6,0 52 55 0,5
Miehet 15-74 9,7 8,1 7.2 25
15-64 9,9 8,2 73 2,5
15-24 29,4 22,6 18,8 10,7
25-54 7.7 6,4 5,6 2.1
55-64 6,3 6,0 68 -0,6
Naiset 15-74 6,9 7,0 6,3 0,5
15-64 7,0 71 6,4 0,6
15-24 14,3 17,1 153 -11
25-54 6,0 6,1 55 0,5
55-64 57 4.4 4.1 16

5.2 Ty6ttdomit sukupuolen ja idn mukaan 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos
2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 -
2008/03
1000 henke& | 1000 henkea | 1000 henked | Prasenttia (%)
Sukupuoli | Ikéluokka
Sukupuclet| 15-74 222 201 180 23,7
yhteensd |15-64 222 200 180 23,7
15-24 66 60 51 27,5
25-54 130 116 104 25,0
55-64 27 23 25 10,1
Miehet 15-74 133 110 98 34,7
15-64 133 109 98 34,7
15-24 43 34 28 52,6
25-54 76 62 55 38,6
55-64 14 13 15 -12,0
Naiset 15-74 90 91 81 10,3
15-64 a0 91 81 10,3
15-24 22 26 23 -3,3
25-54 54 54 49 9,8
55-64 14 10 9 46,6

5.3 Tyottdmyysaste ladneittain 2009/03 - 2008/03

Vuosi/Kuukausi Muutos

2009/03 2009/02 2008/03 2009/03 - 2008/03

Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) { Prosenttiyksikkoa (%)
Laani
Koko maa (ml. Ahvenanmaa) 8,3 7.6 6,8 1.6
Etetd-Suomi 6.2 6,5 4.8 1.4
Lansi-Suomi 89 7.4 6,8 2.1
Ita-Suomi 13,1 116 124 0,7
Qulu 10,7 8,2 9,0 1,7
Lappi 10,9 10,8 9.8 1.1
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6.1 Kausi- ja satunnaisvaihtelusta tasoitetut sarjat 2009/03

Vuosi/Kuukausi | Tydlliset Tyottomat | Tydttdmat Tyéttomyysaste, | Tyottomyysaste,

tydnhakijat 15—74-vuctiaat |15-24-vuotiaat

(Tyo- ja

elinkeino-

ministerid)

1000 henked | 1000 henkea | 1000 henked Prosenttia (%) |Prosenttia (%)

2007/03 2 480 188 225 7,0 17.1
2007/04 2 486 181 222 6,8 16,3
2007/05 2490 178 220 6,7 15,7
2007/06 2 494 181 218 6,8 15,7
2007/07 2 497 184 216 6,9 15,8
2007/08 2 500 185 214 6.9 15,9
2007/09 2503 185 212 69 16.2
2007710 2 506 183 210 6,8 16,3
2007/11 2511 180 208 6,7 16,3
2007/12 2517 178 205 6,6 16,1
2008/01 2523 174 203 6,4 15,6
2008/02 2 527 169 201 6,3 14,9
2008/03 2530 165 200 6,2 14,5
2008/04 2532 166 199 6,2 149
2008/05 2 534 171 199 6,3 15,7
2008/06 2534 172 200 6,4 16,3
2008/07 2532 171 201 6,4 16,6
2008/08 2531 173 202 6.4 16,8
2008/09 2531 176 205 6,5 16,8
2008/10 2530 178 210 6,5 16,7
2008/11 2527 180 215 6,6 16,6
200812 2521 183 222 6,8 16,5
2009/01 2513 188 230 7.0 16,6
2009/02 2 506 195 239 73| 17,1
2009/03 2499 202 249 7,6 17,5

i




2009, 1. neljgnnes

7.1 Tyévoimatutkimuksen keskeisimmat tunnusluvut sukupuolen mukaan 2009/1 - 2008/1

Vuosi/Neljdnnes Muutos
200941 20084V 2008/l 2009/1 - 2008/|
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia {%) | Prosenttiyksikk6a (%)
Tunnusluku Sukupuoli
Tyollisyysaste |Sukupuolet yhteensa 68,1 69,9 69,1 -1,0
(15-64-vuctiaat) | Miehet 68.4 71,2 70,3 -1.9
Naiset 67.8 68,4 67,8 0.0
TySttdmyysaste | Sukupuolet yhteensa 7,6 6,0 6.6 1.0
Miehet 8,4 5,8 6,4 1,9
Naiset 6.9 6.1 6,9 0,0
Tydvoimaosuus | Sukupuclet yhteensa 66,0 66,5 66,3 -0.4
Miehat 67.7 68,7 68,4 -0,8
Naiset 64,2 64.3 64,2 0,0

7.2 15-74-vuotias viestd tydmarkkina-aseman ja sukupuolen mukaan 2009/1 - 2008/

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/ 2008/1V 2008/ 2009/ -
2008/
1000 henke4 | 1000 henkes | 1060 henked | Prosenttia (%)
Tyomarkkina-asema | Sukupuoli
15-74-vuotias Sukupuolet yhteensa 4017 4012 3995 0,6
vaestd Miehet 2010 2007 1998 : 0,6
Naiset 2007 2005 1997 0,5
Tydvoima Sukupuolet yhieensa 2650 2 669 2 650 0,0
Miehet 1361 1379 1368 -0,5
Naiset 1289 1290 1282 0,6
Tydlliset Sukupuolet yhteensd 2 448 2509 2474 -1,1
Miehet 1247 1298 1280 -2,6
Naiset 1 201 1211 1194 0,6
Tyottomat Sukupuolet yhteensd 202 159 176 14,9
Miehet 114 81 88 29,4
Naiset 89 79 88 05
Tyévoimaan Sukupuolet yhteensa 1367 1344 1345 1.6
kuulumattornat Miehet 649 628 630 3.0
Naiset 718 715 715 0.4
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7.3 15-T4-vuotias viestd sukupuolen ja idn mukaan 2009/ - 2008/

Vuosi/Neljdnnes Muutos
2009/ 2008/IvV 20084 2009/ -
2008/
1000 henkea [ 1000 henkei | 1000 henked | Prosenttia (%)
Sukupuali | Ikstuokka
Sukupuolet|15-74 4017 4012 3995 0,6
yhteensa [15-64 3543 3541 3531 0,3
15-24 658 659 659 -0,1
2554 2114 2114 2117 0.2
55-64 771 768 755 2.1
Miehet 15-74 2010 2007 1998 0,6
15-64 173 1790 1785 0,3
15-24 337 337 337 -0,1
25-54 1073 1073 1074 -0,1
55-64 381 380 374 2,0
Naiset 15-74 2 007 2 005 1997 0.5
15-64 1752 1751 1747 0,3
15-24 322 322 322 -0,2
25-54 1040 1041 1043 -0,3
55-64 390 388 381 23

8.1 Tyévoimaosuus sukupuolen ja idn mukaan 2009/ - 2008/l

Vuosi/Neljannes Muutos
20091 2008/1V 2008/l 20091 - 2008/
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkéa (%)
Sukupuoli | Ikaluckka
Sukupuclet[15-74 66,0 66,5 66,3 04
yhteensa (15-64 73.8 74,3 741 0,3
15-24 450 46,1 45,7 0,7
25-h4 88,2 88,3 88,3 -0,2
55-64 58,0 60,0 58,7 0.3
Miehet 15-74 67,7 68,7 68,4 -0,8
15-64 74,7 75,7 75,2 -0,5
15-24 42,9 441 43,6 -0,7
25-54 50,4 91,0 90,7 -0,2
55-64 58,6 60,6 59,5 -0,8
Naiset 15-74 64,2 64,3 64,2 0,0
15-64 72,8 72,9 72,8 0,0
15-24 47.2 483 48.0 -0,7
25-54 858 85,6 85,9 0,1
55-64 59,4 59.4 58,0 1,3
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8.2 Tyévoima sukupuolen ja idn mukaan 2009/i - 2008/l

Vuosi/Neljdnnes Muutos
2009/ 20081V 2008/l 2009/1 -
2008/
1000 henkei | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Sukupuoli | Ikaluckka
Sukupuolet|15-74 2650 2 669 2650 0,0
yhteensa (15-64 2615 2632 2615 0.0
15-24 296 304 301 -1,7
25-54 1863 1867 1870 -0.4
55-64 455 461 443 2,6
Miehet 15-74 1 361 1379 1368 -0,5
15-64 1339 1355 1343 -0,3
15-24 144 149 147 -1,6
25-54 971 977 974 0.3
55-64 224 230 222 0,6
Naiset 15-74 1289 1290 1282 0.6
15-64 1276 1277 1272 0.3
15-24 152 156 155 -1,7
25-54 893 891 896 {4
55-64 231 231 221 47
9.1 Tyéllisyysaste sukupuolen ja idn mukaan 2009/ - 2008/1
Vuosi/Neljannes Muutos
2009/ 2008/1V 20081 2009/1 - 2008/
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkoa (%)
Sukupuoli | lkiluokka
Sukupuolet| 15-74 60,9 62,5 61,9 -1,0
yhteensa |(15-64 68,1 69,9 69,1 -1,0
15-24 36,4 39,6 379 -1,5
25-54 825 841 83,7 -1,1
55-64 55,6 56,6 55,4 0.2
Miehet 15-74 62,0 64,7 64,0 -2,0
15-64 68,4 71,2 70,3 -1,9
15-24 32,7 37,3 36,0 -3,3
25-54 844 86,9 86,2 -1.8
55-64 548 571 55,7 -0.9
Naiset 15-74 59,8 60,4 59,8 0,0
15-64 67.8 68,4 67.8 0,0
15-24 40,3 42,0 39,9 04
25-b4 806 81,2 81,0 0,5
55-64 56,4 56,2 55,1 1,3
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9.2 Tyélliset sukupuolen ja idn mukaan 2009/1 - 2008/

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/1 200811V 2008/ 2009/1 -
2008/
. 1000 henked | 1000 henked | 1000 henked | Prosenttia (%)
Sukupuoli | kaluokka
Sukupuclet|15-74 2448 2509 2474 -1,1
yhteensd |15-64 2413 2473 2 440 -1,1
15-24 240 261 250 -4,0
25-54 1744 1777 1771 -1,5
55-64 429 435 419 25
Miehet 15-74 1247 1298 1280 -2,6
15-64 1225 1275 1255 -2,4
15-24 110 126 121 -9,1
25-54 906 932 926 -2.1
55-64 209 217 208 0.3
Naiset 15-74 1201 1211 1194 0.6
15-64 1188 1198 1184 0.3
15-24 130 135 129 0.7
25-54 838 845 845 -0.9
55-64 220 218 210 4,7
9.3 Tyolliset ammattiaseman mukaan 2009/1 - 2008/
Vuosi/Nelji@innes Muutos
20091 2008/1V 2008/1 2009/1 -
2008/1
1000 henkei | 1000 henke4 | 1000 henked | Prosenttia (%)
Ammattiasema
Tydlliset yhteensa 2448 2509 2474 -1.1
Yrittsjat ja yrittajaperheenjisenet 334 332 313 6.5
Palkansaajat 2114 2177 2160 -2,2
-palkansaajista toimihenkilGita 1422 1437 1432 -0,7
-palkansaajista tyontekijoitd 6586 735 722 -5,0
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9.4 Tyolliset toimialoittain (TOL 2008) 2009/ - 2008/

Vuosi/Neljdnnes Muutos
20091 20081V 20081 2009/1 -
2008/1

1000 henkes | 1000 henked | 1600 henked | Prosenttia (%)
Toimiala TOL 2008
Toimialat yhteensa 00-99 2448 2509 2474 -11
A-B Maatalous, metsétalous, kalatalous; kaivostoiminta |01-09 115 118 111 36
Maatalous 01 a7 88 81 8,1
C Teollisuus 10-33 386 402 411 -6,0
Elintarvikkeiden, tekstiilien ja vaatteiden vaimistus 10-15 45 46 50 -10,7
Sahatavaran ja paperin sekéd paperituotteiden valmistus;| 16-18 62 65 75 -16,7
painaminen ja jaljentdminen
Kemikaalien, ladkkeiden yms. valmistus 19-23 52 50 56 -7.0
Metallien jalostus; metallituotteiden valmistus (pl. koneet|24-25 66 71 63 5,1
ja laitteet)
Elekironisten ja optisten tuotteiden, sahkdlaitteiden, 26-30 127 133 129 2,2
koneiden ja kulkuneuvojen valmistus
Huonekalujen ym. valmistus; koneiden ja laitteiden huolto|31-33 34 37 38 -8,8
ja asennus
D-E Sahkd-, kaasu-, |ampd-, vesi, viemari- ja 35-39 28 25 24 16,6
jatevesihuolto
F Rakentaminen 41-43 172 183 174 -1,0
Talonrakentaminen 41 61 66 66 6,9
Erikoistunut rakennustoiminta 43 87 96 89 -1,3
G Tukku- ja vahittdiskauppa; moottoriajoneuvojen ja 4547 298 307 302 -1,4
moottoripyérien korjaus
Moottoriajoneuvojen tukku- ja vahittdiskauppa seka . (45 46 49 47 -1,6
korjaus
Tukkukauppa (pl. moottoriajoneuvojen kauppa) 46 93 99 101 -7.5
Vahittaiskauppa (pl. moottoriajoneuvojen kauppa) 47 158 160 154 26
H Kuljetus ja varastointi 49-53 154 155 149 3.2
Maa-, vesi- ja ilmalilkenne 49-51 102 102 95 7.6
Varastointi ja lilkennetts palveleva toiminta; posti- ja 52-53 52 53 55 -4.6
kuriiritoiminta
I Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55-56 83 B6 85 -1,6
J Informaatio ja viestinta 58-63 88 95 100 -11,3
K-L Rahoitus- ja vakuutustoiminta; kiinteistdala 64-68 70 73 69 1,3
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 69-75 149 153 146 2.1
Arkkitehti- ja insinacripalvelut; tekninen testaus ja 71 58 61 57 34
analysointi
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 77-82 a7 99 98 -06
Kiinteiston- ja maisemanhoito 81 59 56 57 25
O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen 84 113 118 115 1.7
sosiaalivakuutus
P Koulutus 85 169 166 173 2.1
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 86-88 387 384 375 3,2
Terveyspalvelut 86 180 182 174 3.4
Sosiaalihuolion laitospalvelut 87 80 78 73 9.5
Sesiaalihuolion avopalvelut 88 127 124 128 -0,7
R Taiteet, viihde ja virkistys 90-93 49 52 51 4,0
S-U Muu palvelutoiminta yms. 94-99 a1 83 80 09
X Toimiala tuntematon 00 8 10 12
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9.5 Tyollisten tehdyt tyétunnit toimialoittain (TOL 2008) 2009/ - 2008/}

’7 Vuosi/Neljdnnes Muutos

2009/ 2008/1vV 2008/| 2009/ -

2008/

Miljoonaa Miljoonaa Miljoonaa Prosenttia (%)

tuntia tuntia tuntia
Toimiala TOL 2008
Toimialat yhieensa 00-99 9827 1080,7 1018,8 -3.5
A-B Maatalous, metséatalous, kalatalous; 01-09 52,3 58,2 50,5 36
kaivostoiminta
Maatalous . 01 40,7 447 38,0 7.1
C Teollisuus 10-33 154.5 180,4 181,1 -14,7
Elintarvikkeiden, tekstilfien ja vaatteiden valmistus | 10-15 174 20,2 21,7 -20,1
Sahatavaran ja paperin sekd paperituotteiden | 16-18 24,8 27,1 32,0 -22.6
valmistus; painaminen ja jéljentaminen
Kemikaalien, ladkkeiden yms. valmistus 19-23 20,1 22,0 23,4 -14.4
Metallien jalostus; metaliituotteiden valmistus (pi. | 24-25 26,4 32,8 27,8 4.8
koneet ja laitteet)
Elektronisten ja optisten tuotteiden, 26-30 52,5 61,4 59,2 -11.,3
sahkolaitteiden, koneiden ja kulkuneuvojen
valmistus -
Huonekalujen ym. valmistus; koneiden ja 31-33 13,3 16,8 17,0 -21.3
laitteiden huolto ja asennus
D-E Sahkd-, kaasu-, iAmpd-, vesi, viemarn- ja  |35-39 124 11,5 10,4 19,8 .
jatevesihuolto o ;
F Rakentaminen 41-43 71,0 84,8 758" 6,4 T
Talonrakentaminen 41 25,3 301 27,9 -9.5 =
Erikgistunut rakennustoiminta 43 37.0 449 394 6,3 PR
G Tukku- ja vahittdiskauppa; moottorigjoneuvojen|45-47 1222 1342 1249 2.1 o
ja moottoripy&rien korjaus paAd
Moottoriajoneuvojen tukku- ja vahittdiskauppa [45 20,9 230 2z21 -5,3 -
seki korjaus Eirai
Tukkukauppa (p). moottoriajoneuvojen kauppa) |46 41,6 46,5 444 -6,4 ~: =
Vahittaiskauppa (pl. mootioriajoneuvojen kauppa)[47 59,7 64,7 58,3 23 ‘;:“
H Kuljetus ja varastointi 49-53 65,0 72,3 65,3 -0,5 ]
Maa-, vesi- ja ilmaliikenne 49-51 46,3 50,6 45,0 29 e
Varastointi ia likennettd palveleva toiminta; posti-| 52-53 18,7 21,7 20,3 7.9 Ten
ja kariiritoiminta "
| Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55-56 32,2 34,9 33,7 4,2
J Informaatio ja viestintd h8-63 37,0 41,0 41,0 97
K-L Rahoitus- ja vakuutustoiminta; kiinteistbala |64-68 28,4 32,0 29,5 -3.6
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta|69-75 63,1 66,2 62,2 1,4
Arkkitehti- ja insinGdripalvelut; tekninen testaus 71 25,8 269 244 57
ja analysointi .
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 77-82 381 414 38,2 -0.4
Kiinteistén- ja maisemanhoito 81 227 241 225 0,6
O Julkinen haliinto ja maanpuolustus; pakollinen|84 46,5 49,3 47,0 -0,9
sosiaalivakuutus
P Koulutus 85 59,0 63,6 62,7 -5,8
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 86-88 147,7 154 4 1424 38
Terveyspalvelut 86 68,2 72,2 65,6 4.0
Sosiaalihuollon laitospalvelut 87 31,7 334 29,3 8.1
Sosiaalihuollon avopalvelut 88 47,8 48.8 47,5 0,7
R Taiteet, viihde ja virkistys 90-93 18,1 19,3 18,3 -1,1
S-U Muu palvelutoiminta yms. 94-99 314 332 31,2 0,7
X Toimiala tunternaton 00 36 4.0 4.8 .

17




“

9.6 Tydlliset tyonantajasektorin mukaan 2009/t - 2008/

Vuosi/Neljdnnes Muutos
2009/ 2008/ 2008/ 2009/t -
2008/
1000 henke3 | 1000 henkes | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Tybnantajasektori
Tyonantajasektorit yhteensad (ml. tybnantajasekton tuntematon) 2448 2509 2474 -1.1
Yksityinen sektori 1793 1838 1 806 -0,8
Julkinen sektori 649 664 658 -1,3
-valtio 154 158 155 -0,5
-kunta 495 507 503 -1,6
9.7 Tyolliset ladneittdin 2009/1 - 200811
Vuosi/Neljannes Muutos
2009/1 20081V 2008/ 2009/ -
2008/
1000 henkeé | 1000 henkea | 1000 henked [ Prosenttia (%)
Laani
Koko maa (ml. Ahvenanmaa) 2448 2 509 2474 -1,1
Eteld-Suomi 1 083 1114 1094 -1,1
L dnsi-Suomi 852 867 859 -0.8
Ita-Suomi 227 238 229 -1,0
Oulu 198 201 202 -1,9
Lappi 73 74 74 -1,5
9.8 Tyolliset maakunnittain 2009/ - 2008/1
Vuosi/Neljannes Muutos
2009/ 20084V 2008/ 2009/ -
2008/
1000 henked [ 1000 henkea | 1000 henked| Prosenttia (%)
Maakunta
Koko maa (ml. Ahvenanmaa) 2448 2509 2474 -1,1
Uusimaa 738 758 742 -0,5
lta-Uusimaa 44 49 48 -84
Varsinais-Suomi 223 221 223 -0,1
Satakunta 101 104 102 -1,0
Kanta-Héame 77 78 81 -5.4
Pirkanmaa 216 224 220 -1,6
Paijat-Hame 87 91 88 -1,0
Kymenlaakso 79 80 78 21
Etela-Karjala 57 59 58 -0.,8
Etela-Savo 62 64 62 -0,3
Pohjois-Savo 101 107 103 -2,1
Pohjois-Karjala 64 63 64 0,0
| Keski-Suomi 115 116 113 23
' | Etel&-Pohjanmaa 83 86 86 -3.4
- |Pohjanmaa 81 84 83 2,4
Keski-Pohjanmaa 32 31 32 0,6
Pohjois-Pohjanmaa 166 168 170 -2.7
Kainuu 32 32 32 24
Lappi 73 74 74 -1.6
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9.9 Osa-aikatydilisten osuus tydllisistd sukupuolen mukaan 2009/ - 2008/

Vuosi/Neljannes Muuteos
20091 2008/1v 2008/ 2009/1 - 2008/
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%} | Prosenttiyksikkdé (%)
. | Sukupuoli
Sukupuolet yhteensa 14,6 14,2 14,3 0,3
Miehet 9,5] 9,4 95 0,0
Naiset 19,9 19,4 19,4 0,5

9.10 Osa-aikatyolliset sukupuolen mukaan 20091 - 2008/l

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/ 2008/IV 2008/ 2009/ -
2008/

1000 henke4 | 1000 henked | 1000 henked | Prosenttia (%)
Sukupuoli
Sukupuolet yhleensa 357 357 353 1.2
Miehet 118 122 121 -2,7
Naiset 239 235 23 3,2
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10.1 Palkansaajat toimialoittain (TOL 2002) 2009/ - 2008/

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/1 20081V 2008A 20091 -
20081

1000 henkea | 1000 henked | 1000 henked | Prosenttia (%)
Toimiala TOL 2008
Toimialat yhteensa 00-99 2114 2177 2160 2,2
A-B Maatalous, metsatalous, kalatalous; kaivostoiminta {01-09 36 39 33 7.2
Maatalous o1 16 18 13 28,7
C Teollisuus 10-33 361 377 387 -6,9
Elintarvikkeiden, tekstiilien ja vaatteiden valmistus 10-15 40 42 44 -10.1
Sahatavaran ja paperin seka paperituotieiden valmistus;| 16-18 58 59 70 -18,0
painaminen ja jaljentdminen
Kemikaalien, |dakkeiden yms. valmistus 19-23 51 49 55 6,2
Metallien jalostus; metallituotteiden valmistus (pl. koneet|24-25 59 64 59 0.1
ja laitteet)
Elektronisten ja optisten tuotteiden, sdhkdlaitteiden, 28-30 124 130 127 2.8
koneiden ja kulkuneuvojen valmistus
Huonekalujen ym. valmistus; koneiden ja laitteiden huolto| 31-33 29 32 32 -8,5
ja asennus
D-E Sahké-, kaasu-, lampé-, vesi, viemari- ja 35-39 27 24 24 139
jatevesihuoito
F Rakentaminen 4143 127 141 134 5,3
Talonrakentaminen 41 42 49 50 -159
Erikoistunut rakennustoiminta 43 63 72 66 -5,1
G Tukku- ja vahittdiskauppa; moottoriajoneuvojen ja 45-47 261 267 283 0.6
moottoripydrien korjaus
Moottoriajoneuvojen tukku- ja vahittéiskauppa seka 45 38 40 37 21
korjaus
Tukkukauppa (pl. moottoriajoneuvojen kauppa) 46 85 87 90 -5,5
Vahittdiskauppa (p!. moottoriajoneuvojen kauppa) a7 138 141 136 20
H Kuljetus ja varastainti 49-53 130 131 131 -0,4
Maa-, vesi- ja ilmaliikenne 49-51 79 79 77 1,8
Varastointi ja liikennetts palveleva toiminta; posti- ja 52-53 51 52 53 -3,7
kuriiritoiminta
I Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55-56 73 77 75 -24
J Informaatio ja viestinta 58-63 82 88 94 -13,2
K-L Rahoitus- ja vakuutusioiminta; kiinteistdala 64-68 65 68 63 27
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 69-75 118 120 116 24
Arkkitehti- ja insinG&ripalvelut; tekninen testaus ja 71 52 53 51 33
analysointi
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 77-82 83 87 88 -55
Kiinteisttn- ja maisemanhoito 81 49 49 51 -3,7
O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen 84 113 117 115 1,7
sosiaalivakuutus
P Koulutus 85 165 162 170 -2,5
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 86-88 366 365 357 2,6
Terveyspalvelut 86 167 170 162 2,9
Sosiaalihuollon laitospalvelut 87 78 75 72 9.1
Sosiaalihuollon avopalvelut 88 121 120 123 -1,6
R Taiteet, viihde ja virkistys 80-93 38 40 39 -3,5
S-U Muu palvelutoiminta yms. 94-99 61 63 61 -0,3
X Toimiala tuntematon 00 8 9 11
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10.2 Palkansaajien tehdyt tyStunnit toimialoittain (TOL 2002) 2009/ - 2008/

[ VuosiNeljannes Muutos

2009/ 20084V 20081 2009/i -

2008/

Miljconaa Miljoanaa Miljoonaa Prosenttia (%)

tuntia tuntia tuntia '
Toimiala TOL 2008
Toimialat yhteensa 00-99 828,9 9159 870,2 47
A-B Maatalous, metsatalous, kalatalous; 01-09 15,9 18,3 14,9 6.8
kaivostoiminta
Maatalous 01 7.3 8.1 59 239
C Teollisuus 10-33 143,4 168,1 169,2 -15.3
Elintarvikkeiden, tekstiflien ja vaatteiden valmistus [ 10-15 15,3 18,2 18,6 -17.5
Sahatavaran ja paperin sekd paperituotteiden |[16-18 228 24,7 29,6 -23.0
valmistus; painaminen ja jéljentdminen
Kemikaalien, ldakkeiden yms. valmistus 19-23 19,6 219 228 -13.9
Metallien jaiostus; metallituotteiden valmistus (pl.|24-25 229 291 257 -10,7
koneet ja laitteet)
Elektronisten ja oplisten tuotteiden, 26-30 51,3 59,7 58,1 -117
sahkdlaitteiden, koneiden ja kulkuneuvojen
valmistus
Huonekalujen ym. valmistus; koneiden ja 31-33 1,4 14,4 14,5 -20,9
laitteiden huolto ja asennus
D-E Sahko-, kaasu-, |lampo-, vesi, viemari-ja  [35-39 12,0 11,1 10,3 15,8
jatevesihuolto ) |
F Rakentaminen 41-43 51,2 63,3 56,7 9.8
Talonrakentaminen 41 16,7 21,4 20,5 . -18,6
Erikoistunut rakennustoiminta 43 26,1 329 28,4 -8.3
G Tukku- ja vahittiskauppa; moottoriajoneuvojen [45-47 102,9 11,7 1047 -1,8 -
ja moottoripy&rien korjaus . Cer
Moottoriajoneuvojen tukku- ja vahiltdiskauppa [45 18,5 18,3 16,9 -2,6 e
sekd kKorjaus o
Tukkukauppa (pl. moottoriajoneuvojen kauppa) |46 371 39,9 38,8 4.4 —r—
Vahittdiskauppa (pl. mootteriajioneuvojen kauppa)| 47 49,3 53.5 49,0 0,6 o e
H Kuljetus ja varastointi 49-53 52,0 57 .1 53,9 -3,8 -
Maa-, vesi- ja ilmaliikenne 49-51 337 36,3 341 -1,3 :
Varastointi ja likennettd palveleva toiminta; posti-|52-53 18,3 208 19,8 -7.5 -
ja kuriiritoiminta ‘
| Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55-56 26,0 29,1 27.9 -6,9
J Informaatio ja viestinta 58-63 33,6 38,2 384 -12,4
K-L Rahoitus- ja vakuutustoiminta; kiinteistéala |64-68 26,6 297 271 -1,7
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta{69-75 49,6 52,6 49,3 0.6
Arkkitehti- ja insinddripalvelut; tekninen testaus |71 22.4 23,1 21,4 47
ia analysointi
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 7782 324 36,0 33,8 4.1
Kiinteistén- ja maisemanhoito 81 18,9 20,4 19,9 49
O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen| 84 46,3 49.0 46,9 -1,2
sosiaalivakuutus
P Koulutus : 85 574 61,8 61,3 6,3
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 86-88 138,8 146,1 1345 32
Terveyspalvelut 86 63,5 67,7 61,5 3,3
Sosiaalihuollon laitospalvelut 87 30,4 31,5 28.3 7.4
Sosiaalihuollon avopalvelut 88 449 46,9 44,7 0,6
R Taiteet, viihde ja virkistys 90-93 14,5 14,8 14,0 3,3
S-U Muu palvelutoiminta yms. 94-99 228 250 22,7 0,7
X Toimiala tuntematon 00 3.5 3.8 4.5 .
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10.3 Palkansaajat tyGsuhteen tyypin mukaan (%) 2009/1 - 2008/

Vuosi/Neljinnes Muutos

20091 2008/1v 120084 200911 - 2008/

Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%) [ Prosenttiyksikkoa (%)
Tydsuhde
Kaikki palkansaajat 100,0 100,0 100,0 0,0
-jatkuva kokoaikatyd 76,7 771 77,2 0,5
-jatkuva osa-aikatyd 10,2 89,5 9,9 0,3
-madraaikainen kokoaikatyd 9,2 9.5 9.2 0,0
-madraaikainen osa-aikatyd 3.9 3.9 3.7 0.2
Maaraaikainen tyd yhteensa 13,1 13,4 12,9 0,2
Osa-aikainen tyd yhteensa 14,0 13,4 13,6 0.4

10.4 Palkansaajat tyosuhteen tyypin mukaan 2009/ - 2008/1

Vuosi/Neljannes Muutas
20091 2008/1v 20081 2009/1 -
2008/l

1000 henke& | 1000 henked | 1000 henkea | Prosenttia (%)
Tydsuhde
Kaikki palkansaajat 2114 2177 2 160 -2,2
-jatkuva kokoaikatyd 1621 1678 1 667 -2,8
-jatkuva osa-aikatyt 215 207 214 0.5
-maaraaikainen kokoaikatyd 195]| . 206 199 2.1
-maaraaikainen osa-aikatyd 82 86 80 1,9
Maaraaikainen ty6 yhteensa 277 292 279 -0,9
Osa-aikainen ty6 yhteensa 297 292 294 0,9

10.5 Palkansaajien alle vuoden kesténeet tytsuhteet tytisuhteen tyypin mukaan (%) 2009/1 - 2008/I

Vuosi/Nelj&nnes Muutos

2009/ 2008V 20081 200941 - 2008/1

Prosenttia (%) | Prosenttia (%} | Prosenttia (%) | Prosenttiyksikkéa (%)
Tydsuhde
Kaikki palkansaajat 100,0 100,0 100,0 0,0
-jatkuva kokoaikatyd 421 42,0 431 -1,0
-jatkuva osa-aikatyd 14 4 12,9 13,9 0,5
-magraaikainen kokoaikatyd 29,6 30,3 30,0 04
-mé&araaikainen osa-aikatyd 13,9 14,8 13,0 09
Maardaikainen ty6 yhteensa 43,6 451 430 0.6
Osa-aikainen tys yhteensa 28,3 277 26,9 1,4

10.6 Palkansaajien alle vuoden kestineet tyGsuhteet tyGsuhteen tyypin mukaan 2009/1 - 2008/1

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/ 20081V 2008/ 2009/ -
20081

1000 henkes | 1000 henkea | 1000 henked | Prosenttia (%)
Tybsuhde
Kaikki palkansaajat 395 435 427 -7.4
-jatkuva kokoaikatyd 166 . 183 184 -97
-jatkuva osa-aikatyd 57 56 59 -4.2
-maaraaikainen kokoaikatyd 117 132 128 -8,6
-madrdaikainen osa-aikatyd 55 64 55 -0,7
Maaraaikainen tyd yhteensé 172 196 183 -6,2
Osa-aikainen ty6 yhieensa 12 120 115 -2,5
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11.1 Tyottomyysaste sukupuolen ja idn mukaan 2009/1 - 20081

Vuosi/Neljannes Muutos
20091 20081nv 2008/ 2009/1 - 2008/
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia (%} | Prosenttivksikka (%)
Sukupuoli | Ikaluckka
Sukupuolet| 15-74 7.6 6.0 6,6 1,0
yhieensa |15-64 7.7 6.0 6,7 1,0
15-24 19,1 14,2 171 2,0
25-54 6.4 4.8 53 11
55-64 5,7 56 5,6 0.1
Miehet 15-74 8.4 58 6,4 1,9
15-64 8,5 59 6,5 2,0
15-24 237 15,3 17.4 6,3
25-54 6.7 4,5 49 1,7
5564 6,5 58 6,3 0,3
Naiset 15-74 6.9 6,1 6,9 0,0
15-64 6,9 6,2 8,9 0,0
15-24 14,7 13.1 16,8 2.1
25-54 6,1 51 57 04
55-64 49 54 5,0 0,0

11.2 Ty6ttomat sukupuolen ja idn mukaan 2009/1 - 2008/

Vuosi/Neljannes Muutos
2009/t 2008/lv 20084 2009/ -
2008/
1000 henkeai 1000 henked | 1000 henkes [ Prosenttia (%)
Sukupuoli {kaluokka
Sukupuclet] 15-74 202 159 176 14.9
yhteensd {15-64 202 159 176 15,0
15-24 57 43 52 9,7
25-54 119 80 99 20,3
55-64 26 26 25 4,6
Miehet 15-74 114 81 88 29,4
15-64 114 80 88 29,6
15-24 34 23 26 33,7
25-54 65 44 48 34,5
55-64 15 13 14 48
Naiset 15-74 89 79 88 0,5
15-64 88 79 88 0,5
15-24 22 20 26 -139
2554 55 46 51 7.0
55-64 11 13 11 43
11.3 Tyottémyysaste ladneittdin 2009/1 - 20081
Vuosi/Nelidnnes Muutos
2009/1 2008/IV 2008/ 2009/ - 2008/
Prosenttia (%) | Prosenttia (%) | Prosenttia {%]) | Prosenttiyksikkda (%)
Laani
Koko maa (ml. Ahvenanmaa) 76 6,0 6.6 1,0
Etela-Suomi 6,2 48 53 0,9
Lansi-Suomi 77 6,0 6,4 1.3
ta-Suomi 15 7.0 10,8 0,7
Oulu 9.4 9,2 886 0,8
Lappi 11,3 10,2 10,2 1,1
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11.4 Tydttémyysaste maakunnittain 2009/1 - 2008/I

Vuosi/Neljannes Muutos

20091 2008/1vV 2008/| 2009/1 - 2008/

Prosenttia (%)| Prosenttia (%) | Prosenttia (%)} Prosenttiyksikkod (%)
Maakunta .
Koko maa (ml. Ahvenanmaa) 7.6 6,0 6,6 1.0
Uusimaa 5,5 4.4 4.8 07
Ita-Uusimaa 59 34 2.4 3,5
Varsinais-Suomi 6.8 6,0 5,2 1,7
Satakunta 6,8 52 6.1 0.6
Kanta-Hame 586 4.8 54 0.2
Pirkanmaa 8.3 6,2 6,9 1.5
Piijat-Hame 8.4 6.2 7.1 1,3
Kymenlaakso 8,6 6.7 10,1 -15
Etela-Karjala 8,6 7.1 5.1 36
Etela-Savo 9,3 6,5 10,5 -1,2
Pohjois-Savo 11,2 58 9,2 1,9
Pohjois-Karjala 14,0 9.4 13,4 06
Keski-Suomi 11,2 8,6 9.3 1,9
Eteld-Pohjanmaa 7.5 5,1 58 1,7

- |Pohjanmaa 58 4.0 55 0,3

Keski-Pohjanmaa 4.4 59 6,2 -1.8
Pohjois-Pohjanmaa 8,6 8,6 7.7 1,0
Kainuu 13,4 1.7 13,6 -0,2
Lappi 11,3 10,2 - 10,2 11
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2.1 Tyéttémit, trendi ja alkuperdinen sarja
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Laatuseloste: Tydvoimatutkimus

1. Tilastolietojen relevanssi

Tyovoimatutkimus on otostutkimus, jonka avulla tilastoidaan 15-74-vuotiaan vieston tydmarkkinoille
osallistumista, ty6llisyyttd, tyottdmyyttd ja tybaikaa kuukausittain, neljinnesvuosittain ja vuosittain. Joka
kuukausi on haastateltavana noin 12 000 henkils4, joilta kysytiin heidian toimintaansa suhteessa tydmarkkinoihin
yhden viikon aikana. Haastattelut koskevat vuoden kaikkia viikkoja. Vastaajien antamien tietojen pohjalta
luodaan kuva koko 15-74-vuotiaan vieston toiminnasta. Tydmarkkina-aseman perusluokittelussa viestd jaetaan
tyollisiin, ty6ttdmiin ja tydvoiman utkopuolisiin. Niistd tyolliset ja tyottomiit yhdessd muodostavat tydvoiman.

Tutkimus antaa tuoreen ja kattavan kuvan tyévoimasta ja tydmarkkinoiden muutoksista. Julkisutidessa seurataan
kuukausittain erityisesti tydttomyyden ja tydllisyyden muutoksia edellisen vuoden vastaavasta kuukaudesta.
Kausitasoitettuja lukuja kiytetisn seurattaessa muutoksen trendid. Tutkimus antaa tietoa my0s tydikdisistd
henkilbisti, jotka eivit ole tydssi tai tydnhakijoina. Tyévoimatutkimus kuvaa henkilditd. Vuodesta 2003 alkaen
saadaan osaotokselta tietoja myds kotitalouksien rakenteesta sekd talouden kaikkien tySikdisten toiminnasta
suhteessa tydmarkkinoihin. Tydvoimatutkimuksen tictosisillostd tarkernmin

hitp://tilastokeskus fi/til/tyti/tyti 2008-02-19 tlu_001.html.

Tysvoimatutkimuksen kuukausi- ja neljannesvuositulokset kertovat tydllisyyden kausi- ja suhdannevaihteluista.
Tyovoimatutkimuksen aikasarjat taas kuvaavat tydmarkkinoiden muutoksia pitkilla ajanjaksoilla. Vuosikeskiarvot
kuvaavat tyévoiman, tyéilisten, tydttomien ja tydvoimaan kuulumattomien rakennetta mm. toirnialan, ammatin,
koulutuksen, ikdryhmin, sukupuolen ja alueen mukaan.

Tutkimuksen tuloksia kiiytetddn mm. tydvoimapoliittisten ennusteiden ja suunnitelmien laadinnassa, paidtosten
tcon tukena seki erilaisten toimien tydllisyysvaikutusten seurannassa. Térkeitd tulosten kéyttdjid ovat ministeriot,
aluesuunnittelusta vastaavat elimet, tyonantaja- ja tyontekijajirjestot, yliopistot ja tutkimuslaitokset, kansainviliset
jirjestot ja Furoopan unioni. Tilastokeskuksessa tietoja kdytetddn mm. kansantalouden tilinpidon laadinnassa.

Tydvoimatutkimuksen nykyinen tietosiséltd perustuu pidosin Euroopan unionin tyévoimatutkimuksia koskeviin
asetuksiin  (577/98, 2257/2003 ja 430/2005). Euroopan unionin ty&voimatutkimuksesta tarkemmin
http://forum.europa.eu.int/irc/dsis/employmeant/info/data/eu_Ifs/index.htm.  Vuodesta 1999  ldhtien
tydvoimatutkimuksen yhteydessi on tehty EU-maiden yhteinen nk. ad hoc -lisétutkimus, jonka atheet vaihtelevat
vuosittain. Tarkemmin http://tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2005-01-25_men 001.html.

Tutkimuksessa kiytetyt kiisitteet ja midritelmit noudattavat YK:n kansainvilisen ty6jarjeston ILO:n suosituksia
ja Euroopan unionin tilastotoimen asetuksia.

Kisitteita:

»  Tybllinen on henkils, joka on tutkimusviikolla tehnyt ansioty6ti vihintian tunnin rahapalkkaa tai luontaisetua
vastaan tai voittoa saadaksecn tai ollut tifapiisesti pois tyostd. Tutkimusviikolia tyéstd pois ollut henkil6
lasketaan tydlliseksi, jos poissaolon syy on oma sairaus tai ditiys- tai isyysvapaa tai poissaolo on kestinyt
alle 3 kk. Tyélliset voivat olla palkansaajia, yrittd)id tai perhcenjasenen yrityksessd palkatta avusiavia.

« Tyiiton on henkilo, joka tutkimusviikolla on tyitd vailla, on etsinyt tydtd aktiivisesti vilmeisen neljin viikon
aikana palkansaajana tai yrittdjdnd ja voisi vastaanottaa tyotd kahden viikon kuluessa. My®s henkild, joka
on tydid vailla ja odottaa sovitun tyon alkamista kolmen kuukauden kuluessa, luetaan ty$ttémiksi, jos hédn
voisi aloittaa ty6t kahden viikon sisalii.

» Tybdvoimaan kuuluvat kaikki ne 15—74-vyotiaat henkilot, jotka tutkimusviikolla olivat ty6llisié tai tydttomid.

« Tyiveimaan kuulumaton viiestd koostuu henkiloistd, jotka tutkimusviikolla eivét olleet tydlhsid tai
ty6ttomiid. Tydvoimaan kuulumattomista voidaan kdyttid myos kasitettd tydvoiman ulkopuolella olevat.
Muista tyévoimatutkimuksen kiisitteistd ks. http://tilastokeskus fi/til/tyti/kas htmi.

Tydvoimatutkimuksessa kiytettyjd luokituksia ovat vuoden 2009 alusta alkacn Toimialaluokitus 2008 (TOL
2008, NACE Rev. 2), Ammattiluokitus 2001 (ISCO-88) ja Ammattiluokitus 1987, Sosioekonomisen aseman
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luokitus 1989, Koulutusluckitus 1997 (ISCED 1997) seki aiueluokituksista suuralue, 14dni, maakunta seki
tydvoima- ja elinkeinokeskus.

2. Tilastotutkimuksen menetelmakuvaus

Tyovoimatutkimuksen perusjoukon muodostavat Suomessa vakinaisesti asuvat 15-74-vuotiaat henkilot.
Perusjoukkoon kuuluvat myds tilapdisesti ulkomailla (alle vuoden) oleskelevat sekd Suomen
viestitietojdrjestelmidn  rekistertidyt ulkomaalaiset, joiden oleskelu Suornessa kestiid vihintdin vuoden
(http://www.vaestorekisterikeskus fi/vrk/home.nsf/www/vij). EU:n tilastovirastolle Eurostatille toimitetaan
tietoja myos alle 15 vuotiaista ja 75 vuotta tiyttineistd (nditd ei haastatella). Tutkimuksessa ikd méiritelldin
haastatteluajankohdan todellisen 14n mukaan. Tadmén vuoksi 14-vuotias kuuluu otokseen, mutta hiin tulee
mukaan vasta tdytettyidin 15-vuotta. Vastaavasti idkkdimmat henkil6t jasvit pois tutkimuksesta tdytettydan 75
vuotta.

Ty&voimatutkimuksen otos poimitaan ositetulla satunnaisotannalla viestdn keskusrckisteriin perustuvasta
Tilastokeskuksen viestitietokannasta kahdesti vuodessa. Tutkimus on paneelitutkimus, jossa samaa henkilod
haastatellaan viisi kertaa. Haastattelut tehdiin kolmen kuukauden vilein, paitsi neljds haastattelu, joka tehdiin
kuuden kuukauden kuluttua kolmannesta haastattelusta. Ensimmadisen ja viimeisen haastattelun vili on 15
kuukautta. Joka kuukauden otokseen kuuluu noin 12 000 henkildd, keskimiidrin noin joka 300. henkils
perusjoukosta. Otos koostuu viidesti rotaatioryhmisti, jotka ovat tulleet tutkimukseen mukaan eri kuukausina.
Otos vaihtuu asteittain siten, ettd kolmena perdkkidisend kuukautena vastaamisvuorossa ovat eri henkilét.
Perdkkiisind vuosineljanneksind vastaajista 3/5 on samoja. Perikkaisten vuosien otosten piillekkadisyys on 2/5.

Tilastokeskuksen haastattelijat keriivit tiedot tictokoneavusteisilla puhelinhaastatteluilla. Vuonna 2008 tehtiin
noin 116 000 haastattelua. Tutkimuksen vastauskato oli keskiméirin 20,5 prosenttia.

Otoksesta saadut tulokset painotetaan vastaamaan koko }5-74-vuotiasta viestdd. Vastauskadon vaikutuksia
tuloksiin korjataan kdyttimélld nk. painojen kalibrointia, jossa painotuksella tuotetaan oikeat viestéjakaumat
alueen, sukupuolen ja iin mukaan. Aputietona kiytetiidn lisiksi tyd- ja elinkeinoministerion tydnhakijarekisterin
tietoja.

Tyovoimatutkimuksen luvut, kuten kaikki otostutkimuksilla saadut luvut ovat niin kutsuttuja estimaatteja.
Estimaatti on matemaattisella mencttelylid (estimoinnilia) otoshavaintoja kidyttien saatu arvio perusjoukon
ominaisuudesta. Esimerkiksi tammikuun 2009 tyottomien lukumairi 184 000 henked on tillaisella menettelylld
saatu Suomen 15-74-vuotiaiden tydttémien lukumiiridi koskeva arvio eli estimaatti.

Neljdnnesvuosi- ja vuosiestimaatit ovat kuukausiestimaattien keskiarvoja. Tydpdivit ja tehdyt tyGtunnit
estimoidaan kyseisen kuukauden kalenteripdivien lukumdirin mukaan, Tydpdivien ja tehtyjen tydtuntien
neljinnesvuosi- ja vuosiestimaatit ovat kuukausiestirnaattien summia.

Ty6évoimatutkimuksen tyGllisyys- ja tydttdmyysluvut vaihtetevat suhteellisen sddnnéllisesti vuoden eri
kuukausina. Tydvoimatutkimuksesta julkaistaan myds nk. trendejd, joista on poistettu vuodesta toiseen
samantyyppisend toistuva vaihtelu. Pitkdn aikavilin kehityksen suunta sekéd suhdannevaihtelu ovat paremmin
havaittavissa trendistd kuin tasoittamattomista kuukausiluvuista. Kéytetysti menetelmistd johtuen trendin
viimeisimmait luvut muuttuvat jonkin verran, kun seuraavan kuukauden tiedot liitetddn mukaan sarjaan. Tami
trendien ennakollinen luonne on syyti ottaa huomioon luvuista paitelmid tehtiessd. Aikasarjojen
trendikomponentit lasketaan kesdkuusta 2007 alkaen EU:n tilastoviraston Eurostatin suosittelemalla Tramo/Seats
-menetelmailli. Katso trendisti ja sen kiyton rajoituksista tarkemmin http://tulastokeskus fi/til/tyti/men.html.

3. Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus

Tyovoimatutkimuksen lukujen luotettavuuteen vaikuttavat vastauskato (ks. edelld), mittausvirheet sekd otannasta
aiheutuva satunnaisvaihtelu.

Mittausvirheitd syntyy mm. siitd, ettd kysymykset voidaan ymmirtii ja tulkita cri tavoilla tai vastaajat voivat
jattdd kertomatta joitain tictoja. Mittausvirheitd pyritddn vihentimiddn kehittimilld ja testaamalla
haastattelulomaketta scki kouluttamaila haastattelijoita.
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Otannasta aiheutuvalla satunnaisvaihtelulla tarkoitetaan sité, ettd eri otoksista lasketut luvut poikkeaisivat jonkin
verran toisistaan. Arvioitaessa karkeasti otannasta aiheutuvan satunnaisvaihtelun suuruutta erilaisissa tilanteissa
on pidperiaatteena, etti lukuihin siséltyy siti vihemmiin otannasta aiheutuvaa epivarmuutta, 1) miti
suuremman otoksen pohjalta luvut on laskettu ja 2) mitid suurempaa viestoryhmiid luvut kuvaavat.
Esimerkiksi neljinnesvuotta koskevat luvut ovat tarkempia kuin samaa asiaa koskevat kuukausiluvut, koska
neljinnesvuositiedot on saatu haastattelemalla kolminkertainen miiri henkil6itd verrattuna kuukausitictoihin.
Koko vuotta koskevat luvut ovat kaikkein tarkimpia. Jilkimmaiinen periaate tarkoittaa sitd, ettd samankokoisella
otoksella saadut tyéllisten ja tyéttomien lukumiidrad koskevat luvut ¢li estimaatit ovat sitd tarkempia, miti
suurempaa osaryhmid ne koskevat. Tarkasteltavan osaryhmin pienentyessd otannasta aiheutuvan
satunnaisvajhtelun osuus kasvaa. Timin vuoksi esimerkiksi tyottomien lukumérit eri ikdryhmissi tai eri
alueilla eivit ole yhti luotettavia kuin kaikkien tySttdmien lukumaara.

Otannasta aiheutuvaa epiitarkkuutta arvioidaan estimaatin keskivirheen avulla. Keskivirheen suuruuteen
vaikuttavat seki otoksen koko ettii tarkastelun kohteena olevan ominaisuuden vaihtelu eli muuttujan varianssi.
Keskivirheen avulla voidaan laskea estimaatin luottamusviili, jolla haettu perusjoukon arvo sijaitsee tietylla
todennikdisyydelld. Tydvoimatutkimuksessa kiytetty 95 prosentin luottamusviili on vili, jolla kiinnostuksen
kohteena olevan ominaisuuden todellinen arvo sijaitsee 95 prosentin todennikéisyydelld. Esimerkiksi
tammikuun 2009 tyéttdmien méiran 95 prosentin luottamusvili on 184 000 £ 15 000 eli 169 000-199 000.
Estimaattiin liséttiva ja siitd vihennettivi osa, tissd 15 000, saadaan kertomalla estimaatin keskivirhe, tassi
7 500 henkeii, 95 prosentin luottamusvihn kertoimetla 1,96.

Esimerkkeja tydllisten ja lyottémien lukurmndaérén tarkkuudesta osaryhmaéan koon mukaan

Satunnaisvaihtelun suuruusluokan havainnollistamiseksi esitetdiin seuraavissa taulukoissa 1-3 esimerkkejd
erikokoisista tydllisten ja tysttomien lukumiirin estimaateista, niiden 95 prosentin luottamusvileisti ja muista
luotettavuuden tunnusluvuista. Esimerkeissd esitetty satunnaisvaihtelun suuruusluokka on karkea arvio
satunnaisvaihtelun yldrajasta, kun tarkastelun kohteena on vastaavankokoinen tyéllisten tai tydttémien
lukumidrin estimaatti sukupuolen, iin tai alueen mukaan. Esimerkiksi vastaavankokoisissa toimialan
mukaisissa osaryhmissi luottamusvilit ovat suurempia. Taulukon 1 esimerkit koskevat kuukausiestimaatteja.
Taulukoissa 2-3 on vastaavat tiedot neljinnesvuosi- ja vuosiestimaattien osalta.

Taulukko 1. Esimerkkeji eri kokoluokan kuukausiestimaattien tarkkuudesta: Tydllisten ja tyéttémien
lukumaarit sukupuolen, idn ja alueen mukaan." :

Kuukausi-| Kuukausiestimaatin | Keskivithe | Suhteellinen

estimaatti{ 95 %:n keskivirhe

luottamusvaili
henkea |henke3 henkeda |%

Tydlliset |2 400 000 + 27 800 14 200 0,6
1 200 000 +21000( 10700 09
600 000 + 15 300 7 800 1,3
300 000 + 11 600 5900 20
100 000 +6 700 3400 34
50 000 +4 700 2400 48
10 000 +2 900 1500 15,0
Tyottomat| 230 000 + 15100 7700 33
120 000 + 11 800 6 000 50
Q0 000 + 10 800 5500 6.1
60 000 + 9000 4 600 7.7
30 000 +6 900 3500 "7
20 Q00| + 5100 2600 13,0
10 000 + 3700 1900 19,0

1) Tietoja voi kiytidd suuntaa-antavina arvioina vastaavankokoisten sukupuolen, idn ja alueen mukaisten tydHisten tai tydttomien
lukumairien tarkkuudesta. .

Taulukosta | voidaan esimerkiksi nidhdi, ettd jos osaryhmin tyollisten kuukausiestimaatti on noin 300 000
henked, sijoittuu perusjoukon todellinen tydllisten lukumididrd 95 prosentin todenndkoisyydella wvilille
300 000 £ 11 600 henked. Téama luottamusvilin koko suhteessa estimaatin kokoon on selvésti suurempi kuin
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vastaava osuus taulukon ylimmin rivin suuren estimaatin kohdalla. 300 000 henked pienempien estimaattien

luottamusvilit ovat suhteellisesti vield suurempia.

Taulukoiden 1-3 tietojen keskindinen vertailu havainnollistaa myds sitd, ettd vuosi- ja neljinnesvuositiedot
ovat kuukausitictoja tarkempia. Edelld tarkasteltua 300 000 hengen tydllisten estimaattia vastaavan
neljinnesvuosiestimaatin 95 prosentin luottamusvali, 300 000 +6 700, henked (taulukko 2) on kuukausiestimaatin
luottamusviilid selvisti pienempi. Vuosiestimaatit ovat vield neljinnesvuosiestimaatteja tarkempia (taulukko 3).
T#Amaé tarkkuuden ero ei ole kuitenkaan yhti suuri kuin vastaava ero kuukausi- ja neljinnesvuositietojen vililld.

Taulukko 2. Esimerkkeji eri kokoluokan neljannesvuosiestimaattien tarkkuudesta: Tydllisten ja tyéttomien
lukuméirit sukupuolen, idn ja alueen mukaan."

Neljannes- Neljannes- Keskivirhe | Suhteellinen
vuosiestimaatti | vuosiestimaatin keskivirhe
95 %:n
luottamusvili
henked henkeé henked |%
Tyolliset 2 400 000 +16 100 8 200 0.3
1200 000 112 500 6 400 0,5
600 000 + 8 800 4 500 0,8
300 000 + 6700 3400 1.1
100 000 +4 700 2 400 2.4
50 000 + 3900 2 000 4.0
10 000 + 2000 1 000 10,0
Tyottomat 230 000 + 8800 4 500 2.0
120 000 + 6 900 3500 2,9
90 000 +6100 3100 3.4
60 000 +5100 2 600 4,3
30 000 + 3500 1 800 6,0
20 000 + 3100 1600 8,0
10 000 + 2400 1200 12,0

1} Tietoja voi k#yttid suuntaa-antavina arvioina vastaavankokoisten sukupuolen, idn ja alueen mukaisten tydllisten tai tySttomien
lukumaérien tarkkuudesta.

Taulukko 3. Esimerkkejd eri kokoluokan vuosiestimaattien tarkkuudesta: Tyéllisten ja tyéttomien

fjukumaéaarit sukupuolen, idn ja alueen mukaan.

1)

Vuosi- (Vuosi- Keskivirhe | Suhteellinen
estimaatti| estimaatin keskivirhe
95 %:n
luottamusvali
henked [henked henked (%
Tyolliset |2 400000 + 45700 8 000 03
1200000 + 11 400 5800 0.5
600 000 +7 800 4 000 07
300 000 +6 100 3100 1,0
100 000 + 3 300 1700 1.7
50 000 + 2 500 1300 2.6
10 000 + 800 400 4.0
Tyottémat| 230 000 +7100 3600 1.6
120 000 + 5700 2900 24
a0 000 +4 500 2 300 26
60 000 + 3500 1800 3,0
30 000 + 2400 1200 4,0
20 000 + 2000 1000 5,0
10 000 + 1600 800 8,0

1) Tietoja voi kiyttid suuntaa-antavina arvioina vastaavankokoisten sukupuolen, tin ja alueen mukaisten tyollisten tai tySttémien
lukumaéirien tarkkuudesta.
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Estimoinnin luotettavuuden tilastotieteellinen kuvaus

Tydvoimatutkimuksen estimointimenctelmi perustuu painojen kalibrointiin, jossa alkuperiisi otosasetelmasta
laskettuja otospainoja muokataan regressiomallin avulla siten, ettd halutut viestdjakaumat saadaan oikeiksi.

Estimaattien tarkkuutta arvioidaan niiden keskivirheen avulla. Keskivirhe (otosvarianssin nelidjuuri) ilmaisee
sen, kuinka tiiviisti havainnoista estimoitu parametrin arvo on keskittynyt mitattavan perusjoukon parametrin
ympirille. Keskivirheen suuruuteen vaikuttavat otosasetelma, havaintojen lukumiird tarkasteltavassa kokonais-
tai osajoukossa, tutkimusmuuttujan jakaumasta aiheutuva vaihtelu seké laskentakaavan ominaisuudet.

Keskivirheesti johdettavia havaintojen luotettavuuden tunnuslukuja ovat luottamusvilit ja suhteellinen keskivirhe.
Luottamusviili kuvaa siti, kuinka laajalla alueella perusjoukon todeltinen parametrin arvo on suhteessa otoksesta
laskettuun estimaattiin. Luottamusvalid laskettaessa kiinnitetidn haluttu riskitaso. Tydvoimatutkimuksessa
kdytetty 5 prosentin riskitaso tarkoittaa sitd, ettd jos otosten ottamista toistettaisiin, parametrin todellinen arvo
osuisi 95 tapauksessa sadasta luottamusvilin sisiidn ja jiisi 5 tapauksessa sadasta sen ulkopuolelle.

Suhteellinen keskivirhe (variaatiokerroin) on keskivirheen prosenttiosuus estimaatista. Keskivirheen
suhteuttaminen estimaatin kokoon poistaa muuttujan mittakaavasta aiheutuvan vaikutuksen. Témin ansiosta
eri muuttujien suhteellisen keskivirhecn arvoja tai saman muuttujan keskivirheen arvoja eri osajoukoissa on
helppo verrata keskendén.

Tydévoimatutkimuksen kuukausi- ja neljdnnesvuositiedoille kidytetddn keskivirheen estimaattorina yleistetyn
regressioestimaattorin (GREG) varianssiestimaattoria. Vuosiestimaattien tilastolliseen tarkkuuteen ja sen
arviointiin vaikuttaa se, etti tyovoimatutkimuksen otos vaihtuu vuoden kuluessa asteittain. Perdkkdisind
vuosineljinneksind 60 prosenttia haastateltavista on samoja. Vuoden aikana 90 prosenttia haastatteluista koskee
henkiloitd, joita on haastateltu vahintain kaksi kertaa. Samojen henkildiden vuoden aikana eri haastatteluissa
antamat vastaukset korreloivat keskendin, jos henkilon tydmarkkina-asema ei muutu haastattelukertojen valilla.
Tamén vastausten keskindisen nippuvuuden huomioon ottamiseksi kidytetddn tyGvoimatutkimuksessa
vuosiestimaattien keskivirheiden arviointiin 1-asteisen ryvisotannan approksimaatiota, jossa useamman kerran
vuoden aikana haastatelluille lasketaan rypiin sisdinen varianssi. Rypéit muocdostetaan haastateltavan henkildn
perusteella. Rypéin sisdinen varianssi on nolla, mikdli haastateltavan tyémarkkina-asema ei muutu vuoden
aikana eri haastattelukertojen valilla.

Esimerkiksi tyttémien 230 000 hengen vuosiestimaatin keskivirheeksi saadaan kiytetylld menetelmailla 3 600
henked ja luottamusviliksi 230 000 + 7 100 henked. Jos vuosiestimaatin pohjana olevat haastattelut olisivat
koskeneet kaikki eri henkiloiti, olisi tydttdmien vuosiestimaatin keskivirhe ollut 2 300 ja luottamusvih 230 000
+ 4 500 henkes. Samojen henkildiden haastatteleminen uudelicen eri vuosineljanneksilld selittda sen, ettd
tydvoimatutkimuksen vuositictojen ja neljinnesvuositictojen tarkkuuden ero ei ole niin suuri kuin tehtyjen
haastattelujen lukumiirin perusteella voisi olettaa.

4. Julkaistujen tietojen ajantasaisuus ja oikea-aikaisuus

Tyovoimatutkimuksen tuloksia julkaistaan kuukausittain, neljinnesvuosittain ja vuosittain. Neljannesvuosi- ja
vuositulokset ovat kuukausitulosten keskiarvoja eli ne kuvaavat tilannetta ko. tutkimusjakson “keskiméariiselld”
viikolla. Tydpanosta koskevat tiedot ovat jaksojen tulosten summia. Julkaistavat tiedot ovat lopullisia. Ainoastaan
kausitasoitus muuttaa hieman viimeisimpia kausitasoitettuja kuukausituloksia. Kuukausitiedot julkaistaan noin
kolmen viikon kuluttua tutkimuskuukauden paattymisestd. Neljannesvuositiedot julkaistaan samanaikaisesti
kunkin vuosineljinneksen viimeisen kuukauden tietojen kanssa. Neljannesvuositiedot ovat tilastollisesti
kuukausitietoja luotettavampia ja siséltivit yksityiskohtaisempia tietoja, mm. tydllisyys- ja tydpanostiedot
toimialoittain seki tarkempia alueittaisia tictoja. EU:lle toimitetaan neljdnnesvuosittain aineisto, josta laaditaan
EU:n jisenmaita koskevia tilastoja. Yksityiskohtaisimmat tuloksct julkaistaan vuositilastossa, joka valmistuu
noin puolen vuoden kuluttua tutkimusvuoden padttymisesti.

5. Tietojen saatavuus ja lapindkyvyys/selkeys

Tyévoimatutkimuksen tulokset julkaistaan Suomen virallisen tilaston Tydmarkkinat -sarjassa. Keskeisimmit
kuukausi- ja neljdnnesvuositulokset julkistetaan médripdivind Internetissd tyGvoimatutkimuksen kotisivulla
http:/ftilastokeskus.fi/tvovoimatutkimus. Kotisivun linkeists [6ytyvit mm. tilaston kuvaus, ksitteet ja maaritelméit
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seki tydvoimatutkimuksen maksuttomat tilastotictokantataulukot (StatFin).Tietoja on saatavissa internetin
kautta my®s Tilastokeskuksen maksullisesta aikasarjatietokannasta (ASTIKA).

Tyévoimatilaston painettu vuosijulkaisu siséltidd tutkimuksen menetelmin kuvauksen, keskeisten kisitteiden
mairitelmat, kdytettyjen luokitusten kuvauksia seka tutkimuksen haastattelulomakkeen. Vuosijulkaisun taulukot
oval saatavissa myds sidhkdisens Excel-muodossa. Tyévoiman koulutus- ja ammattirakennetilastoja on julkaistu
joka toinen vuosi SVT Tydmarkkinat -sarjassa. Tydvoimatutkimuksen tietoja julkaistaan lisiksi séinnoliisesti
Suomen tilastollisessa vuosikirjassa sekéd Tilastokatsauksessa. Maksullisia erityisselvityksid voi tiedustella
tyovoimatutkimuksen tietopalvelusta.

Tyévoimatutkimuksen tietoja ei luovuteta tunnistettavassa muodossa Tilastokeskuksen ulkopuolelle (Tilastolaki
280/2004, Henkilotietolaki 523/1999). Aineiston luovuttaminen on mahdollista ainoastaan erillisen
kayttolupapidtoksen perusteella ja tunnistetiedot poistettuna tieteellisté tutkimusta ja tilastollisia selvityksii
varten. EU-ty6voimatutkimusta varten muokatut aineistot toimitetaan EU:n tilastovirastolle 1lman tunnistetietoja.
Tyovoimatutkimuksen tiedot suojataan Tilastokeskuksen tictosuojachjeessa méiritellyn suojausluokan mukaan.

http://www tilastokeskus.fi/meta/rekisteriselosteet/rekisteriseloste_tyavoimatutkimusty81.himl
Tietopalvelu tyovoimatutkimus@tilastokeskus fi ja puh. (09) 17341,

6. Tilastojen vertailukelpoisuus

Kuukausittainen tydvoimatutkimus, aluksi niemelld tyGvoimatiedustelu, on ollut kidynnissd vuodesta 1959
alkaen. Tind aikana sen tictosisdltdd, tiedonkeruutapoja ja menetelmid on kehitetty useaan otteeseen,
Keskeisimmistd tiedoista on vertailukelpoinen aikasarja vuodesta 1989 asti.

Alkuun tietosisilloltdin melko suppean tutkimuksen tiedot keréttiin postikyselynd. Vuonna 1976 tietosisilto
laajeni ja menetelmdd uudistettiin. Vuosina 1977-93 tutkimus koostui kuukausitiedustelusta sekid sitd
tdydentivisti erillisestd puhelimitse tehdystd vuosihaastattelusta. Kuukausitiedustelun tiedonkeruu muutettiin
vuonna 1983 postikyselysti puhclinhaastatteluksi, mink4 ansiosta vastauskato pieneni noin 30 prosentista 4
prosenttiin.

Suomen liityttyd Euroopan unioniin tydvoimatutkimus harmonisoitiin  Euroopan unionin yhteiseen
tydvoimatutkimukseen. Aluksi vuosina 1995-1998 EU-tydvoimatutkimuksen tiedot keridttiin erillisend
haastattelututkimuksena keviisin. Kuukausitutkimus uudistettiin asteittain vastaamaan EU-tyévoimatutkimusta.
Vuonna 1997 kuukausitutkimuksen sisélté  laajentui, tfiedonkeruu munttui  tietokoneavusteiscksi
puhelinhaastatteluksi (CATI) seki kisitteet ja miintelmit yhdenmukaistettiin vastaamaan entistd paremmin
Euroopan unionin ja YK:n tydjarjeston ILO:n ohjeita ja suosituksia. Tyottomin médritelméi tarkistettiin vield
toukokuussa 1998 ja julkaistut aikasarjat korjattiin vuodesta 1989 atkaen taannehtivasti uudistettujen mééritelmien
mukaisiksi.

Huhtikuussa 1999 tydvoimatutkimuksen tictosisiltd laajeni edelleen, kun kuukausitutkimus ja
EU-tyovoimatutkimus yhdistyivat yhdeksi jatkuvaksi tyGvoimatutkimukseksi. Vuoden 2000 alusta siirryttiin
jatkuvaan tutkimusviikkoon, kun aiemmin kunkin kuukauden tiedot kerattiin yhdelti tutkimusviikolta. Jatkuvaan
tutkimusviikkoon siirtyminen vaikutti tydpéivi- ja tydtuntitietoihin, minks vuoksi ne eivit ole vuodesta 2000
eteenpdin tdysin vertailukelpoisia aiempiin tietoihin. Vuodesta 2003 alkaen tutkimuksen tietosisdltd laajeni
osaotokselta kerdttivilld nk. kotitalousosalla.

7. Selkeys ja eheys/yhtenaisyys

Tyévoimatutkimuksen lisiksi tydmarkkinoihin liittyvid Tilastokeskuksen tilastoja ovat avointen tydpaikkojen
tilasto, tycolotutkimus, tydtaistelutilasto, tyStapaturmatilasto sekd tydssakiyntititasto.

Naisti tysssikidyntitilasto tuottaa tictoja vdeston toiminnasta suhteessa tydmarkkinoihin. Sen tiedot poikkeavat
tiedonkeruutavasta seki tyéllisten ja tyottomien madrittelystd johtuen jonkin verran tydvoimatutkimuksen
tiedoista, Tyossakayntitilasto on eri viranomaisten rckisteritietoihin  pohjautuva kokonaisaineisto.
Tyéssdkéyntitilaston tiedot henkildn toiminnasta koskevat pddosin vuoden viimeistd viikkoa. Tilaston tiedot
ty6ttomyydesti perustuvat tyd- ja elinkeinoministerion tyénhakijarekisteriin. Tilaston valmistuminen kestid
runsaan 1 1/2 vuotta, ennakkotictojen valmistuminen noin vuoden. Koska ty§ssakiyntitilasto on kokonaisaineisto,
tarjoaa se tydvoimatutkimusta paremmin aluetietoja (myds kuntakohtaisia) seki tietoja pienistd véestoryhmisti,
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esim. pienista toimialoista ja ammattialoista. Hallinnollisiin rekisterethin perustuvan tydssékayntitilaston kisitteet
eivit ole kansainvilisesti vertailukelpoisia.

Tyévoimatutkimuksen tietoja kiytetidéin Tilastokeskuksen kansantalouden tilinpidossa. Mm. timén vuoksi
tyovoimatutkimuksen keskeisten késitteiden, kuten viesto, tydilisyys ja tyStunnit, mégrittelemisessi noudatetaan
mahdollisimman pitkille kansantalouden tilinpidon suosituksia (YK:n System of National Accounts, SNA ja
European System of Accounts, ESA). Ty6voimatutkimuksessa julkisen sektorin médrittely poikkeaa jonkin
verran kansantalouden tilinpidon sektoriluokittelusta. Asevelvolliset luokiteilaan kansantalouden tilinpidossa -
ILO:n suosituksen mukaan tyéllisiksi, kun taas tyévoimatutkimuksessa asevelvolliset ovat tydvoimaan
kuulumattomia.

Euroopan Unionin tilastoviraston Eurostatin julkaisemat Suomen tyévoimatutkimuksen tulokset eroavat
Suomessa julkaistuista siten, etti asevelvolliset eivit ole lainkaan mukana Eurostatin tiedoissa. Useimmissa
EU-maissa asevelvolliset eivit kuulu tydvoimatutkimuksen kohdejoukkoon eli nk. kotitalousviestéon. Tama
aiheuttaa eroja etenkin 15—-24-vuotiaita koskeviin tuloksiin.

My#és tyd- ja elinkeinoministerié julkaisee tietoja tyottomisti tyonhakijoista. Tyo- ja elinkeinoministerion tiedot
perustuvat rckisteripohjaiscen  tyonvilitystilastoon, joka kuvaa kuukauden viimeistd arkipdivai.
Tyénvilitystilaston tyéttémyyden méigrittely perustun lainsdddintoon ja hallinnollisiin madrdyksiin, minka
vuoksi tilastotiedot eiviit ole kansainviilisesti vertailukelpoisia. Tyonviilitystilastossa tydttémilti el mm. edellytetd
yhti aktiivista tyénhakua kuin tydvoimatutkimuksessa. Myds opiskelijoiden hyviksymisessd tyottomiksi on
eroja. Tietoja tilastojen vilisistd croista, ks. http:/tilastokeskus fi/til/tyti/tyti 2008-02-19 men _002.html

33

[ S

EP. %


http://tilastokeskus.fi/til/tyti/tvti_2008-02-19_men_002.html

il Tilastokeskus Postitus
| 1 1k kirje

Port Payé
Finlande

126676

Suomen
Posti Oyj

Suomen virallinen tilasto . Tydmarkkinat 2009
Finlands officiella statistik
Official Statistics of Finland

Lisétietoja

Kalle Sinivuori (09) 1734 3524
Juha Martikainen {09) 1734 3225
Veli Rajaniemi (09) 1734 3434
Vastaava lilastojohtaja:

Riftla Harala

tyovoimatutkimus@tilastokeskus.fi

www.lilastokeskus.fi -~ .

Asiakaspalaute: www.lilaslokeskus.fipalaule

Tilastokeskus, myynlipalvelu o . ISSN 1795-5165

PL 4C i = Suomen virallinen tilasto
00022 TILASTOKESKUS . ISSN 1796-4938 (pdf)
puh. (09) 1734 2011 . ISSN 07847998 (print)
faksi (09) 1734 2500 - Tuatenumero 3394 (printj
myynli@tilastokeskus.f

- - wwwililasiokeskus.fi



mailto:tyovoimatutkimus@tilastokeskus.fi
http://www.tilastokeskus.fi
mailto:myynti@tilastokeskus.fi
http://www.tilastokeskus.fi

