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Arbetskonflikter &r 1971 1)

Fr., o:. m¢ bérjap av ar 1971 Bverfbrdgs statistiken 6vep arbetsinstdllelser
till byrén for arbetskraftsstatistik. Samtidigt &ndrades statistikens

nemn till arbetskonfliktsstatistiken, ett namn som motsvarar den foreteelse
statis tiken beskriver. I samband med Svergingsperioden forverkligades

vissa fordndringar 1 anslutning till begrepp, klassificeringar och
materialbearbetning, varfér vissa uppgifter finns att tillgéd enbart for

senare halften av &r 1971 .

P4 basen av de uppgifter Statistikcentralen insamlat har berdknats, att

&r 1971 forlorades mest arbetsdagar sedan storstrejken &r 1956, d4 6.9.
miljoner arbetsdagar forlorades. Senaste &r berdrde arbetskonflikterna

403 000 arbetare och i dem fbrlorades Over 2,7 miljoner afbetsdagar.

Den stdorsta arbetskonflikten under &ret, d:v.s. metallstrejken berdrde

65 000 arbetare och dess andel - 2,3 miljoner arbetsdagar - utgjorde

84 % av alla under &ret férlorade arbetsdagar, Till de mera betydande
arbetskonflikterns horde dven strejken och lockouten inom byggngds-
branschen. Nistan alla arbetskonflikter skedde bland AFC:s och FFC:s
medlemsforbund. Efterslidpning, 35 %, och stéddtgédrder, 30 %, var de
vanligaste orsakerna till arbetskonflikter. Regionalt Hgde arbets-
konflikterna huvudsakligen rum i Nylands, fvo och Bjorneborgs samt
Tavastehus 1&n for vilka andelen férlorade arbetstimmar uppgick till 72 % 4
P.g.a; metagllstrejken forekom mest arbetskonflikter bland metallindustrins
néringsgrenar. Den genomsnittliga timfortjédnsten fér alla forlorade
arbetstimmar berdknades till 5,70 mk. Av alla arbetstagare p& arbets-
gstdllen med arbetskonflikter berdrdes i genomsnitt 90 % i arbets~-

konflikterna &r 1971

1)Uppg:'Lft;ernaL for féregdende 8r har publicerats i Statistikcentralens

statistisks rapportseries Statistisk rapport PA 1971:19.



Forklaring av tabellerna

1. Begrepry

Arbetskonflikten dr statistikens observationsenhet, men primirmaterialet

insamlas per arbetsstdlle. Arbetskonflikten kan dock omfatta flera
arbetsstdllen om

a) arbetsmarknadsorganisationen tar initiativet

b) om arbetskonflikter vid samma tidpunkt i Svrigt har en tydligt

iakttagbar orsak

Indirekt berdrda arbetstagare dr arbetstagare vilka endast arbetat vid

sammg arbetsstdlle och vilka blivit arbetsldsa p.g.a. arbetskonflikten.

Forhandlingar avser ett hidndelseftrlopp, dédr foretagsledning och arbets-

tagares fackavdelning, férbund eller genom &tgdrd av forlikningsman

strdvats till att avlidgsna ett hot om en vidntad arbetskonflikt.

Anmilan om inledande gv arbetskonflikt bor tillstdlles motparten

eller forlikningsmannen innan den utsatta tiden pd tva veckor.

Inledda arbetskonflikter, Som foérluster av inledda arbetskonflikter

réknas enbart férluster under inledningsménaden.

Fortsatta arbetskonflikter. I frdga om fortsatta arbetskonflikter &r

tillvidgagélngssittet samma som f6r inledda.

Avslutade arbetskonflikter. Avslutade arbetskonflikters forluster &ar

samma som de totala férlusterna. Avslutningsménadens fdrluster erhdlls

genom att fré8n de totala férlusterna subtrahera inledningsménadens (och

fortsittningsménadernas) forluster.

2¢ Uppgiftskdllor

Uppgifter om en pdgdende arbetskonflikt fés antingen av tidningspressen,
arbetsgivarns eller arbetstagarna. Primiruppgifterna om arbetskonflikternsa
begidrs alltid béde av arbetsgivar - och arbetstagarsidan och de erhédlls

per arbetsstdlle.
3 Klassificeringar

Ngringsgrensindelning. I statistiken anvdnds den internationella ndrings-

grensstandarden -~ ISIC, Rev, 2, 1968, Arbetsstidllet bestdmmer nirings-

grenen.
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1. Arbetskonflikter, av dem berdrda arbetstagare samt fdrlorade

arbetsdagar &ren 1970-71 och minatligen &r 1971

o Arbets - Forlorade

Ar konflikter | ATPetstagare . 4 isdagar
. 1960 44 | 19 300 96 200
61 51 45 200 41 400
62 46 7 000 33 000
63 | 66 104 600 1 380 300
64 76 26 900 58 400
65 29 7 000 16 000
66 150 66 100 122 900
67 43 26 600 320 700
68 68 26 800 . 282 300
69 158 83 200 161 100
1970 240 201 600 233 200
71 838 403 300 2 711 100
M&nad
I 227 109 900 86 600
II 210 119 900 1 063 100
ITT 65 77 000 1 331 300
IV 55 18 500 166 000
v 42 2 900 12 200
VI 46 6 600 7 700
VII 18 2 500 2 600
VIII 21 1700 2 100
IX 38 43 400 23 700
X 49 10 700 6 100
X1 48 7 800 8 000
XII 19 2 400 1 700
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8. Av arbetskonflikter berdrda arbetsstdllen och forlorade

arbetstimmar efter parternas fdrhandlingar &r 1971

Forhandlingar

Forlorade
innan arbets- Arbetsstillen] % arbets- %
konflikten utbrot timmar
Ja 818 56.0 20 538 700\ 94.7
Nej 644 44.0 1 150 100 5¢3
Sammanlagt 1 462 100.0 | 21 688 800 | 100.0

9. Av arbetskonflikter berdrda arbetstdllen och férlorade

arbetstimmar efter fBrekomsten av kollektivavtal 4r 1971

Gdllande Arvets~ Forlorade
kollektivavtal stdllen % arbe tstimman %
Ja 481 32,9 650 100 3.0
Nej 981 671 21 038 700 97.0
Sammanlagt . 1 462 100,0 21 688 800 | 100.0

10, Av arbetskonflikter berdrds arbetsstdllen och férlorade
arbetstimmar efter arbetsmarknadsorganisagtionernas med-

givande &r 1971

Arbetsmarknads- Forlorade

organisationernas| Arbetsstillen % arbetstimmar| %

medgivande

Ja 434 29,7 19 931 200] 91.9

Nej 1 028 70.3 1 757 600 8.1

Sammanlagt 1 462 100.0{ 21 688 800} 100.0
SESRRRIT U R R s ST —Jz:a-—-u =




11. Av arbetskonflikter berdrda arbetsstdllen efter

férhandsanmdlan om arbetskonflikt &r 1971

Anmilan om ingdngsdttande av arbetskonflikt JArbetsstédllen %

£t motparten 36 2.5
£t riksférlikningsmannen 419 28.6
Anmilan har ej gjorts 1 007 689
Sammanlagt 1 462 100.0

12. Av arbetskonflikter berdrda arbetsstédllen efter forliknings-

sitt &r 1971

Forlikning uppnéddes Arbetsstédllen %
Mellan parterna 333 22.8
Genom riksforlikningsmannens férmedling 419 28.7
Genom arbetsmarknadsorganisationernas

férmedling 90 6.1
P& annat sitt 620 42 .4
Sammanlagt 1 462 100.0

13, Av arbetskonflikter berdrds arbetsstdllen efter informations=-

kdlla &r 1971

Sammanlagt

1 462

Information erhdlls av Arbetsstdllen %
Arbetsgivaren 772 49.4
Arbetstagarna 2 0.1
Pressen - -
Arbetsgivaren och arbetstagarna 170 1146
Arbetsgivaren och pressen 545 373
Arbetstagarna och pressen 4 0.3
Arbetsgivaren, arbetstagarna och pressen 19 1.34
100.0
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