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TULOSTEN TARKASTELUA

TySvoimatutkimus tehtiin ensimmdistd kertaa syksylld 1977 yhdessd tybolosuhdetiedustelun kanssa
Tilastokeskuksen tydvoimatiedustelussa mukana olleista poimitulla otoksella. Syksyn 1978 tutkimus
suoritettiin ilman lisitutkimuksia pddosin puhelinhaastatteluna viestdn keskusrekisteristd poimi-
tulla otoksella. Syksyn 1979 tutkimus tehtiin vastaavanlaisella otoksella kuin edellisend syksynd
yhdessi ajankdyttd- ja muuttoliiketutkimuksen kanssa pd#osin k#yntihaastatteluna. Eri tySvoima-
tutkimusten tuloksia keskendin vertailtaessa on otettava huomioon eridit#d seikkoja, jotka vaikeut-

tavat johtopddtdsten tekoa.

TySvoimatutkimusten estimaattien laskeminen on suoritettu ositteittain, jotka on muodostettu
kantanidytealueen kuntien perusteella. Siten eri tydévoimatutkimusten tuloksia sukupuolittain
ja ikdryhmittidin verrattaessa on pidettdvi mielessd, ettd estimointi ei ole tapahtunut suku~
puolittain ja ikiryhmitt#in ositettuna. Haastattelut eivit mydsk#in ole ajoittuneet aivan samoil-
le tiedusteluviikoille eri syksyin#. Lomakettakin on hieman korjailtu joka syksy. Toisaalta kato

on ollut varsin alhainen, noin 8 7.

TYOIKAINEN VAESTO

15-64~vuotiaan viestdn tydllisyysrakenne vuosien 1977-79 tydvoimatutkimuksissa
Tilastokeskuksen syksyisin vuodesta 1977 lihtien suorittamien tySvoimatutkimusten mukaan maamme
15-64-vuotiaan viestdn tybvoimaosuus on kasvanut aina edelliseen syksyyn verrattuna. Syksyllid
1977 tydvoimaosuus oli 71,6 %, vuoden 1978 syksylld 72,6 7 ja viime syksynd 73,0 7. Samalla
tydvoimaan kuulumattomien mdiri on jatkuvasti vidhentynyt. Seuraavassa asetelmassa on kuvattu

tydllisyystilannetta vuosien 1977-1979 syksyinid tehtyjen tydvoimatutkimusten mukaan.

syksy 1977 syksy 1978 L syksy 1979
1 000 henked
15-64-vuotias viestd 3 204 3 212 3 224
TySvoima 2 295 2 333 2 354
tyblliset 2 146 2 163 2 231
tyottomit 149 170 123
Tybvoimaan kuulumattomat 909 879 870 ’
piilotydttdmit 73 100 73
tySeldmdidn siirtymistd
aikovat 482 465 465
pysyvisti tySeldmisti
poissa olevat 354 313 331

TySllisyystilanne oli heikoin syksylld 1978, jolloin sek# tydttdmiid ettd piilotySttdmii oli enemmin
kuin vuosina 1977 ja 1979. Tydttdmyysaste oli viime syksynd 5,2 7 ja 1978 syksylld 7,3 7% ja sitid
edellisend 6,5 7.

TySvoimaan kuulumattomasta viestdstd on joka syksyn tydvoimatutkimuksessa vdhin yli 60 7 ilmoittanut
voivansa menni tydhdn joko heti (piilotysttdmidt) tai joskus myShemmin. Koko 15-64-vuotiaasta viestdstd
on tydvoimatutkimusten mukaan ollut vain noin 10 7 sellaisia henkilditd, joiden voidaan katsoa

olevan pysyvdsti tydvoiman ulkopuolella,

15-64-vuotiaat tydssdkidynnin ja myShemmdn tyshénmenon mukaan, syksy 1979

Seuraavassa kuviossa on kuvattu 15-64-vuotiaan vdestdn prosenttinen jakauma ty8ssiolon ja mahdollisen

joko védlittomin tai myShemmidn tyShon menon mukaan.



KUVIO 1. 15-64-VUOTIAAT TYOSSAKAYNNIN JA MYUHEMMAN TYOHONMENON MUKAAN, SYKSY 1979

5. Tybvoimaan kuulumattomat,
jotka voivat mennd tyShon yli
2 v. kuluttua
(ml. varusmiehet) (8 2

4. Tybvoimaan kuulumattomat,
jotka voivat mennd tyohdn /

1 kk-2 v. kuluessa (7 %) y /

I

6. Pysyvidsti tybeldmin ulkopuolella
olevat tai ty&hénmeno tuntematon
(10 %)

1. Tyslliset (69 %)

Voivat mennd |
tyohdn valittomdsti

7 Voivat mennd
tyshén myShemmin

Pysyvidsti tybeldmdn ulkopuolella
olevat tai tyShdonmeno tuntematon

TySikdisestd videstdstd oli syksylld 1979 tySssd tai vdlittomisti tyShon kidytettdvissd olevia
75 % ja joskus myShemmin tyShdénmenoa aikovia 15 7 sek#d pysyvisti tyBeldmin ulkopuolella olevia 10 Z.
Syksylld 1978 timd jakauma oli aivan sama, sill¥ tydllisten m##rd kasvoi lihes yhtd paljon kuin

tydttdmien ja piilotydttdmien wiirid viheni.

Joka kahdeksas 15-64-vuotias oli tydttdmidni ainakin kerran vuonna 1979

Kysyttidessd kaikilta 15-64-vuotiailta, ovatko he olleet tydtttmini viimeisten 12 kuukauden aikana,
ilmoitti 12,8 7 eli 412 000 henkildd olleensa tySttoménd syksylld 1979. Vastaava luku vuotta aikai-
semmin oli puoli miljoonaa eli 15,6 Z kaikista tydikidisisti. TySttémini olleiden osuus oli kaikkein
suurin nuorilla 15-24-vuotiailla, joista l#hes joka viides oli ollut tySttSmi#ni. 25-vuotta tdytti-
neistd vastaavasti joka kymmenes oli ollut tydttomdni. Miehistd oli tySttdmdnd ollut noin 15 % ja

naisista 11 7.

Haastatteluajankohdan toiminnan laadun mukaan tarkasteltuna tySttdmind olleiden osuus oli kaikkein
suurin varusmiehilli, joista syksylld 1979 ilmoitti 35 7 olleensa ainakin kerran tySttdminid viimeksi
kuluneen vuoden aikana. Ty8llisistd oli ollut tydttdmind joka kymmenes ja opiskelijoista vihdn yli 8 Z.
KotitaloustyStd tekevilld ja muilla ty8voimaan kuulumattomilla eli l#hinni tySkyvyttdmilld ja eldke-

14isilld tySttSmind olleiden osuus oli selvdsti pienin, pari kolme prosenttia.
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Yleissivistys selvdsti korkeampi naisilla kuin miehilli

Syksyn 1979 tybvoimatutkimuksen mukaan 15 Z tydik#isistd naisista oli suorittanut ylioppilastut-~
kinnon, miehistd vain 11 7. Keski- tai peruskoulun suorittaneita oli naisista 22 %7 ja miehisti 19 Z.
Koko 15-64-vuotiaasta vdest8std yksi kolmasosa oli suorittanut vihintddn keski- tai peruskoulun ja
kahden kolmasosan yleissivistyksenid oli korkeintaan kansakoulu tai osa keski- tai peruskoulusta.

Vuoden 1978 syksyyn verrattuna ylioppilaiden osuus 15-64-vuotiaista kasvoi yhdelld prosenttiyksikslli.

TYOVOIMAAN KUULUMATON VAESTO

Syksystd 1977 lshtien on tySvoimatutkimusten mukaan tybvoimaan kuulumattoman vdestdn rakenteessa
tapahtunut varsin systemaattisia muutoksia, jotka nikyvdt seuraavasta tydvoimaan kuulumattomia ku-

vaavasta asetelmasta.

syksy 1977 syksy 1978 syksy 1979
1 000 henked
Tydvoimaan kuulumattomat 909 100 % 879 100 7 870 100 7
koululaiset ja opiskelijat 369 41 7 383 44 7 389 45 7
varusmiehet 32 37 30 37 28 37
kotitaloustydtd tekevit 198 22 2 185 21 7% 162 19 7
tybkyvyttdmit ja eldkeldiset 304 33 % 276 31 % 283 32 %
muut 6 17 5 17 8 17

Samalla kun koko tydvoimaan kuulumattoman viestdn mddrd ja siitd erityisesti omaa kotitalouttaan
hoitavien seki midrd ettd osuus on syksystd toiseen vidhentynyt, koululaisten ja opiskelijoiden

miird ja osuus tySvoimaan kuulumattomista on edellisestd syksystd kasvanut. Koululaisten ja opis-
kelijoiden lukum#irin kasvu on ollut merkitt#v##, koska samanaikaisesti 15-29-vuotiaiden m#irid on

syksystd toiseen vihentynyt selvisti.

Tyévoimaan kuulumattomien ty8halukkuus vihentyi

Tybvoimatutkimusten mukaan on tydvoimaan kuulumattoman vdestdn tydhalukkuus ja tydmahdollisuus ollut

Seuraava:

syksy 1977 syksy 1978 syksy 1979
1 000 henked

Tydvoimaan kuulumattomat,
ilman varusmiehid ja tyd-

kyvyttomid 623 614 611
- joista olisi halunnut
olla tydssid 188 30,2 % 195 31,7 2 158 25,9 7

- joista olisi voinut
mennid tybhén eli
piilotysttdmit 73 38,8 7 100 51,2 % 73 45,9 7

Syksylld 1979 tydvoimaan kuulumattomista oli tyShén menoon halukkaita seki mddrdllisesti ettd suh-—
teellisesti selvdsti vihemm#n kuin parina edellisend syksynd. Tdstd huolimatta piilotybttémien
miidrd oli yhtd suuri syksylld 1979 kuin syksylld 1977, mik# johtuu siitd, ett#d tyBhon halukkailla
on ollut vihemmin esteitd tyShdn menoon. Piilotydttimien rakenteessa ei ole syksystd toiseen ta-
pahtunut juuri mitd#n muutoksia, Valtaosa piilotybttdmistd on naisia, joko kotitaloustybtd tekeviid
tai opiskelijoita. He ovat lihes kaikki joskus aikaisemmin tydssid olleita. PiilotySttdmistd on
suhteellisesti enemmin ylioppilaita ja keski- tai peruskoulun suorittaneita kuin tySttomistd tai
tybllisistd. Piilotydttdmien miirdn mittaaminen jopa haastattelemalla on erittdin vaikeata. Johto-

pditdsten teossa on oltava varovainen.
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Tyéssdkdynnin estettd kysyttiin kaikilta muilta tySvoimaan kuulumattomilta, paitsi tySkyvyttsémiltd,
varusmiehiltd ja piilotySttSmiltd. Niisti noin 540 000 tydvoimaan kuulumattomasta ilmoitti tydssi-
kdynnin esteekseen vain noin 3 7 jonkin taloudellisen syyn, kuten verotuksen, eldke-etujen menet-
tidmisen tai ettei ansiotyd ole taloudellisesti vdlttimdtdntd. Tydssdkiynnin esteet ovat selvidsti
idstd riippuvaisia. Alle 25-vuotiailla ty8ss#kdynnin esteend on opiskelu, 25-54-vuotiailla lasten

tai kodin hoito ja 55-64-vuotiailla joko korkea iki tai pitkHaikainen sairaus.

TYOTTOMYYS
Naisilla oli miehi#d korkeampi tydttdmyysaste syksylld 1979

Tydttémid on tybvoimatutkimuksen mukaan ollut syksyind 1977-79 seuraavasti:

syksy 1977 syksy 1978 syksy 1979
1 000 henked/tybttdmyysaste
TySttdmid yhteensd 149 6,5 7 170 7,3 % 123 5,2 7%
- miehid 94 7,9 % 96 7,9 % 62 5,0 %
- naisia 55 5,0 2 74 6,7 7 61 5,4 7

Sukupuolittain tarkasteltuna tydttémyydessd on tydvoimatutkimusten mukaan tapahtunut varsin merkit-—
tdviid muutoksia. Syksylld 1977 tydttdmistd oli naisia noin 37 %, syksylld 1978 vdhin yli 43 7 ja viime
syksynd jo ldhes puolet. Tdmd kehityssuunta on samalla johtanut siihen, ettd naisten tydttdmyysaste

oli syksylld 1979 jo suurempi kuin miesten.
Nuorten osuus tydttdmistd viheni edellisistd syksyistd

Nuorten alle 25-vuotiaiden osuus tydttdmistd oli syksylld 1977 ja 1978 noin 43 %. Viime syksynid
tybttémistd oli alle 25-vuotiaita end#d vain noin 34 7. Vaikka nuorien tySttomien .sekd mdidrid ettd
osuus syksylld 1979 viheni edellisistid syksyistd, heididn tySttémyysasteensa oli edelleenkin sel-
védsti muita tySttémid korkeampi, eli vuoden 1977 syksylld 16,6 %, 1978 perdti 19,9 7 ja viime syksynd
11,7 %. Vastaavasti yli 25-vuotiaiden ty8ttOmyysaste oli syksylld 1979 4,1 Z ja sitd edellising syk-
syind 5,0 % ja 4,5 7.

Tysttdmien peruskoulutustaso laskenut

Tysvoimatutkimuksen mukaan syksylld 1979 oli tydttémistd ylioppilaita ja keski~ tai peruskoulun
suorittaneita 25,2 7 ja edellisend syksynd vastaavasti 28,6 7. Tdmi aleneminen johtuu siitd, ettd
nuorten, joilla on huomattavasti korkeampi peruskoulutustaso kuin muilla, osuus tydttémistd on
samanaikaisesti vdhentynyt. Ylioppilaita oli syksylld 1979 tydttdmistd 8 000 eli vajaa 7 Z ja heidin
tydttémyysasteensa, 2,7 7%, oli vain noin puolet siiti mitd se oli keski- tai peruskoulun suoritta-

neilla.
Joka viides tystén tySvoiman ulkopuolelta

Ensimmdistd kertaa tai uudelleen tySeldmiin hakeutui 27 000 tydtdntd eli noin 22 7 tydttdmisti
syksylld 1979. Nuorista, 15-24-vuotiaista tybttdmist#d, tybvoiman ulkopuolelta oli 45 Z ja heitid
vanhemmista vain joka kymmenes. Sovitun tydn pddttyminen on selvidsti suurin syy tySttdmyyteen niil-
14 tysttomilld, jotka ovat olleet tydssd ennen tySttdmdksi joutumistaan. Tydttdmyyden syy on melko
selvdsti idstid riippuvainen, mikd ni#kyy seuraavasta kuviosta 2, jossa on erikseen kuvattu 15-24-vuo~

tiaiden ja 25-64-vuotiaiden tybttdmien syyt.
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KUVIO 2. TYOTTOMAT IAN JA TYOUTTOMYYDEN SYYN MUKAAN, SYKSY 1979

25-64-vuotiaat

81 000 henke#

Sovittu tys padttyi
27 000 henked

Hakeutuu ensimmdisti kertaa
tai uudelleen tydeldmddn

152 24— .
5-24-vuotiaat 8 000 henked

42 000 henked

| Erosi itse tyBpaikastaan
{12 000 henkeid

Sovittu tyd padttyi, 13 000

Irtisanottiin
18 000 henke#
Hakeutuu ensimmiistd kertaa tai
uudelleen tySeldmidn, 19 000

Pakkoloma
7 000 henked

Erosi itse tydpaikastaan, 4 000

|
Muu syy
9 000 henked

Irtisanottiin, 3 000

Pakkoloma tai muu syy, 3 000 .‘:':‘:':':°:':°:°:::

Tysttdmyyden kesto pidentynyt

TySttémyyden yhtdjaksoinen kesto tySttdmill¥d oli syksylld 1979 selvdsti pidempi kuin edellisen3
syksynd (kuvio 3). Syksylld 1979 yli puoli vuotta tydttdménd olleita oli tySttOmista 45 7%, yli vuoden
32 % ja yli kaksi vuotta yhtdjaksoisesti tydttdmdnd olleita yli 13 Z. Vastaavasti syksylld 1978
tydttdmistd oli ollut yhtijakoisesti tydttdmind yli puoli vuotta 39 %, yli vuoden 24 7 ja yli kaksi
vuotta 7 %. Kun tydttdmii oli syksylld 1979 ldhes 50 000 henked vihemmdn kuin syksylld 1978, vihennys
on vaikuttanut ilmeisesti paljon voimakkaammin suhdannetySttdmyyteen kuin rakennetySttodmyyteen, joka
on yleensi kestoltaan varsin pitk#aikaista. Tydttomyyden keston pidentymiseen on vaikuttanut mySs
nuorisotysttdmyyden voimakas vdheneminen, silli tySttdmyyden kesto nuorilla, alle 25-vuotiailla,

on tybvoimatutkimusten mukaan ollut selvidsti heitd vanhempien tybttémien yhtdjaksoista tytttémyyden

kestoa lyhytaikaisempaa.
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KUVIC 3. TYOTTOMAT TYOTTOMYYDEN YHTAJAKSOISEN KESTON MUKAAN, SYKSY 1979 JA 1978

N Vuoden tai kauemmin
& tysttéming olleet 170 000

\\ 2 v. tai yli
& (12 000 henked)

\\ 12-23 kk
(29 000 henkei)
D

6-11 kk

\ ? (26 000 henke#)
« / 1-5 kk

123 000

2 v, tai yli
(17 000 henked)

12-23 kk
(22 000 henke#)

6-11 kk
(16 000 henked)
(70 000 henked)

1-5 kk
(40 000 henke#)

Alle 1 kk

Alle 1 kk
(30 000 henkei)

(25 000 henked)

Syksy 1979 Syksy 1978

TYGHON LIITTYVAT TOIVEET JA HALUKKUUS PARANTAA TYONSAANTIMAHDOLLISUUKSIA

TySvoimatutkimuksissa on tydttémiltd, piilotySttdmiltd ja niiltd tydvoimaan kuulumattomilta, jotka

ovat ilmoittaneet voivansa menni tyShdn viimeist##n vuoden kuluttua, kysytty erilaisia tyShon liittyvii
toiveita, kuten toivottua viikko- tai vuositydaikaa sekd muutto- ja koulutushalukkuutta. Syksylld

1979 heiti oli yhteensd 304 000 henkildd, joista tydttdmid 123 000, piilotysttdmid 73 000 ja vuoden
kuluessa mahdollisesti tyShdn menevid 109 000 henked. Syksylld 1978 heiti oli kaikkiaan 366 000

henked. Rakenteeltaan ja ominaisuuksiltaan ndm# kolme ryhm## poikkeavat melko paljon toisistaan.

Vuoden kuluessa tySeldmddn siirtymistd aikovat ovat selvdsti nuorempia kuin tydttdmit tai piilo-
tyottomdt. Piilotydttomissi on taas selvdsti enemmin naisia kuin muissa ryhmissi, TySttdémillid oli
selvdsti alhaisin peruskoulutustaso ja vuoden kuluessa tySeldmdin mahdollisesti siirtyvilli selvisti

korkein.
EnemmistS piilotydttémistd hakee osapdivityostd

TySttomien, piilotySttdmien ja vuoden kuluessa tyShonmenoa aikovien tyshdn liittyvissi toiveissakin
on selviid eroja. Ainoastaan piilotySttdmisti toivoo enemmistd n. 60 % osa—aikatyStd. Kolmasosa
piilotydttdmistd olisi mieluummin tilapdisessd kuin pysyvdssd, vdhintdidn vuoden kestivissi tydssi,
kun taas molemmista muista ryhmistd tekisi vain joka kymmenes tilapdistd tydtd. Osa-aikatystd
toivovista tydttomistd ja vuoden kuluessa tyOeldmddn aikovista neljd viidesosa menisi mydsg

kokopdivityShon, jos osa-aikatydtd ei olisi saatavissa, mutta piilotydttdmistid vain puolet.
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Naiset miehid haluttomampia muuttamaan asuinpaikkaansa ty&ti saadakseen

Syksylld 1979 ilmoitti tySttdmistd, piilotydttdmistd ja vuoden kuluessa tyShdn aikovista
miehistd joka toinen olevansa valmis muuttamaan asuinpaikkaansa saadakseen tydtd, mutta naisista
vain 30 % oli halukas muuttamaan. Runsaasti yli puolet niist# tydvoimaan kuulumattomista, jotka
ilmoittivat aikovansa menni# tydhtn vuoden kuluessa, oli valmis muuttamaan myds asuinpaikkaansa
tybtd saadakseen. TySttdmistd oli halukkaita muuttamaan ldhes kolmasosa, mutta piilotySttdmist#
vain joka viides. Muuttohalukkuus oli sitd pienempi mitd vanhemmista henkil&istd oli kysymys.
Kaksi kolmasosaa kaikista muuttohalukkaista oli nuoria alle 25-vuotiaita, joista valtaosa oli 1li-

sdksi halukas muuttamaan kauemmaksi kotoaan kuin vain l3Zhikuntiin tai muualle oman liinin alueelle.
TYOLLISET

Tydvoimatutkimuksen mukaan maassamme oli syksylld 1979 kaikkiaan 2 231 000 tysllistd, joista
oli naisia hieman alle puolet. Tydssikdyvistd oli palkansaajia 85 Z ja loput 15 Z yrittdjid

ja avustavia perheenj#senid. Palkansaajista oli tydntekijoitd yli puolet eli 990 000 henked ja
toimihenkilditd lihes 100 000 vihemmin. Syksyyn 1978 verrattuna tySllisten mdird oli lis##ntynyt

3 Z:1la. Nousu johtui palkansaajien ja l#hinnd tyéntekijdiden mddrdn lisdyksestd.

Tyslliset 1 000 henked
Syksy 1979 Muutos 1979/-78
Ms. 41 Miehet I Naiset Ms. Miehet ‘r Naiset
Tyblliset yhteensd 2 231 1 169 1 062 68 46 22
Palkansaajia 1 886 970 915 74 56 18
- Tyéntekijsitd 990 615 375 58 49 9
- Toimihenkilditi 895 355 540 16 7 9
Yrittdjid ja avustavia
perheenjisenid 344 198 146 -7 -10 3

TySllisten toimialoittaiset luvut vv. 1979 ja -78 sekd muutokset on esitetty seuraavassa taulukossa.

Toimiala Tyblliset
Syksy 1979 1978 Muutos 1979/-78
1 000 henked %
Yhteensd 2 231 2 163 68 3,1
Maa~ ja metsdtalous 273 279 -6 -1,9
Teollisuus 625 613 12 1,9
Rakennustoiminta 180 167 i3 7,5
Kauppa, ravitsemis— ja
majoitustoiminta 324 297 27 9,2
Liikenne 164 178 -14 -8,0
Rahoitus— ja vakuutustoim. 110 111 -1 -1,1
Palvelukset 555 518 37 7,2

Osa-aikatyd ei ole yleistynyt Suomessa

Osa-aikatydtd tekevid oli vuoden 1979 syksylld 162 000 henked, joista suurin osa oli naisia. Osa-aika-
ty6lliseksi luetaan tydllinen, jonka normaalin tydviikon pituus pditydssi on alle 30 tuntia. Kaikista
ty6llisistid osa—aikatydllisten osuus oli 7,3 7. Tydvoimatutkimuksen mukaan osa-aikatyd ei ollut
yleistynyt edellisestd syksystd, silld mySs v. 1978 osuus oli 7,3 %. Vuonna 1977 osa—aikatySssid olevien
osuus oli 6,1 7. Osa-aikatyd oli naisilla huomattavasti tavallisempaa kuin miehilli, silld tydssd
kdyvistd naisista 12 % oli osa-aikatydssd, kun vastaava osuus miehilld oli 3 %. Naisilla myds osa-

aikatydn syyt olivat erilaisia kuin miehilli.
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Syksy Osa-aikatydlliset Osa-aikatydllisten osuus tySllisistd
Ms. Naiset IrMiehet Ms. Naiset l Miehet
1 000 henked 4
1977 131 106 25 6,1 10,2 2,2
1978 158 125 33 7,3 12,0 2,9
1979 162 126 36 7,3 11,9 3,1

Yrittdjistd joka kymmenes teki alle 30-tuntista tydviikkoa

Osa-aikatyd oli yritt#jilld ja avustavilla perheenjdsenilli yleisempdi kuin palkansaajilla, silli heisti
ldhes joka kymmenes teki alle 30-tuntista tydviikkoa ja palkansaajista vajaat 7 %. Toisaalta yrittdjit
tekivdt muita useammin mySs keskimidrdistd pidempdid tydviikkoa. 344 000 yrittdjdstd 63 %Z:1la oli tySajan

pituus viikossa yli 40 tuntia; palkansaajista vain 6 Z:1la.

Osa-aikatyStd tehtiin eniten palvelualoilla, mutta myds maataloudessa alle 30-tuntinen tydviikko on yleistynyt
viime vuosina. Erilaisilla palvelualoilla joka kymmenes oli osa-aikatySssid syksylld 1979. Maa- ja metsi-

taloudessa vastaava osuus oli vajaat 8 7. Teollisuudessa osa-aikatydn merkitys on ollut vih#inen.

Toimiala Ty6lliset Osa-aika- Osa-aikatydllisten osuus
tyslliset ko. alan tySllisistd
Syksy 1979 1979 1978 1977
1 000 henked 4
Yhteensd 2 231 162 7,3 7,3 6,1
Maa- ja metsitalous 273 20 7,7 5,8 3,1
Teollisuus ja rakennus 805 19 2,4 2,9 1,8
Palvelualat 1 152 123 10,7 10,8 10,0

Huono tystilanne joka neljinnelld syyni osa-aikatyshdn
Vaikeus saada kokopdivdtyStd oli syksylld 1979 samoin kuin vuotta aiemmin tdrkein syy osa-aikatythén.
162 000 osa-aikatydllisestd 38 000 eli joka neljds ilmoitti sen syyksi. Syksylld 1978 nditi vajaatySllisii
oli 3 000 enemmin. Kodin ja lasten hoito oli osa-aikatydn syynd 34 000:1la (21 %) ja opiskelu 18 000:1la
(11 %Z). Opiskelun takia osa-aikatydssd olevien mdird oli lisd#ntynyt suhteellisesti eniten pariin edelli-
seen vuoteen verrattuna. Osa-aikatySllisiksi luetaan myds sellaiset henkildt, jotka tydskentelevit aloilla,
missd normaali tySaika voi jd#dd alle 30 tunnin viikossa, kuten esim. opetustoiminnassa. Nditd oli kaikkiaan

vdhdn yli 20 000 henked syksylld 1979.

Syksy 1979 Osa-aikatydlliset
Osa-aikatydn syy
Ms. Naiset I Miehet Ms. J Naiset ] Miehet
1 000 henked K4
Yhteensd 162 126 36 100,0 100,0 100,0
~ tydn puute 38 27 11 23,6 21,3 31,8
- kodin tai lasten hoito 34 33 0 20,8 26,4 0,0
~ normaalityBaika alle
30t /viikko 22 17 5 13,3 13,7 12,0
- opiskelu 18 12 7 11,4 9,1 19,0
- pitempi tybaika ei taloudellisesti
vilttamitsn 14 11 3 8,4 8,7 7,3
- terveys ja ikd 13 8 5 8,2 6,6 13,7
-~ muu tai tuntematon 23 18 5 14,3 14,1 15,1
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Naisten osa—aikatydhdn vaikuttivat 13dhinnd perhesyyt

Naisten osa—aikatydhdn vaikuttivat etenkin perhesyyt, silld 126 000 osa-aikatyStd tekevdstd naisesta yli
neljinnes ilmoitti kodin tai lasten hoidon syyksi osa-aikatydhdn. Osa-aikatyd oli huomattavasti yleisempdd
naimisissa olevilla naisilla ja eterkin niilli joilla oli pienid lapsia verrattuma esimerkiksi naimatto-
miin naisiin. Kaikista osa-aikatydllisistd oli syksylld 1979 naimisissa olevia naisia yli puolet (56 Z),

kun vastaava osuus tyollisten kokonaismiiristd oli vain kolmannes. Miehilld t#rkeimpind syind osa-aikatydhdn
olivat tydn puute ja opiskelu. Perhesyitd ei miehilld esiintynyt ollenkaan. Osa-aikatydn syyt vaihtelivat
mySs idn mukaan. Alle 25-vuotiailla tdrkeimp#ni syyni oli opiskelu, 25-54-vuotiailla kodin tai lasten

hoito ja vanhemmilla terveydelliset syyt.
Y1i 200 000 haluaisi siirtyd kokopdivitydsti osa—aikatydhén

Y1i 30-tuntista tydviikkoa tekeviltd ty6llisiltid, paitsi maatalousyrittdjiltd, kysyttiin halukkuutta siirtyi
osa—aikatyShdn. Heistd 216 000 eli vajaat 12 7 ilmoitti haluavansa siirtyd alle 30-tuntiseen tydviikkoon.
Pysyvidsti halusi osa—aikatydhtn siirtyd 134 000 ja vain tilapdisesti 82 000 henked. Vuoden 1978 syksyyn
verrattuna halukkuus siirtyd kokopidividtydstd lyhyempddn tyBaikaan oli vdhentynyt jonkin verran. Vdhenemistd

tapahtui kuitenkin vain halukkuudessa tilapidiseen osa-aikatydhdn.

Syksy 1979 1 000 henked
Osa-aikatydhalukkuus
Ms. Miehet Naiset
Yht. Ei alle On alle On alle
18 v. 18 v. 7 v.
lapsia lapsia lapsia
Tyslliset, joiden tydaika
oli yli 30t/vk 1869 1018 851 424 427 185
Halusi siirtyd
osa-aikatydhdn 216 69 148 48 100 56
Z~osuus:
syksy 1979 11,6 6,8 17,4 11,2 23,4 30,3
(syksy 1978) (13,0) (8,0) (18,8) (14,2) (23,6) (31,4)

Alle kouluikdisten lasten #ideistd lihes kolmannes siirtyisi osa-aikatydhon

Samoin kuin osa-aikatydn tekeminen ,:halukkuus siirtyid kokopdivitybstd osa-aikatydhdn oli naisilla paljon
tavallisempaa kuin miehilld. KokopdivdtySssid olevista naisista runsaat 17 7 halusi syksylld 1979 lyhyempdi
tySaikaa. Siirtymishalukkuuteen vaikuttivat naisilla lasten lukum#iri ja ikid. Alle kouluikdisten lasten
dideistd, jotka olivat kokopdivdtySssd, ldhes joka kolmas halusi osa-aikatydhtn ja aivan pienten lasten

dideistd vield useampi.

Tydolosuhteet ja tybpaikan epdvarmuus useimmiten syynd uuden tySpaikan etsimiseen

Palkansaajilta kysyttiin, olivatko he etsineet uutta tySpaikkaa viimeisen puolen vuoden aikana nykyisessd
tybpaikassa ollessaan. Tdll5in 218 000 eli lihes 12 7 ilmoitti etsineensd. Samalla kun tySllisyystilanne
yleisesti parani vuonna 1979 edelliseen vuoteen verrattuna, lisdidntyi my8s uutta tySpaikkaa etsineiden

méird 17 000 hengelli ja osuus kaikista palkansaajista prosenttiyksikslli.

Uutta tydpaikkaa etsineistd joka viides (47 000) halusi tySpaikan vaihtoa tydn luonteen tai tySolosuhteiden
takia. Ldhes yht# moni (42 000) etsi tySpaikkaa nykyisen tydn epivarmuuden takia. Vuotta aiemmin tyBpaikan
epdvarmuuden ilmoitti syyksi 30 000 henke#d. Muita yleisimpiid syitd tydpaikan vaihtoon olivat palkkaus (38 000)
ja koulutusta vastaamaton tyd (21 000). Palkkaus oli miehilld huomattavasti yleisemmin syynid kuin naisilla.

Myds nuorten tydpaikan vaihtoaikeisiin palkkaus vaikutti useammin kuin vanhemmissa ikdryhmissi.
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TYOVOIMAAN KUULUVUUS, PERHE JA LAPSET

Tysvoimaan kuuluvasta vdestdstd 72 % naimisissa tai avoliitossa

Y1i 600

Syksyn 1979 tydvoimatutkimuksen mukaan tySvoimaan kuuluvasta ldhes 2,4 miljoonasta hengestd 1,7 miljoonaa
eli 72 7 oli naimisissa tai avoliitossa olevia ja heist# runsaalla 1,1 miljoonalla eli 2/3:1la oli alle
18-vuotiaita lapsia. Muita kuin naimisissa tai avoliitossa olevia oli tydvoimassa vajaat 0,7 miljoonaa
henked ja heistd 76 000 oli yksinhuoltajia. Yksinhuoltajien kokonaism#drid oli tydvoimatutkimuksen mukaan
87 000 henke#d, joista ldhes 90 7 oli naisia. TySvoimaan kuulumattomasta viestdstd 43 7 oli naimisissa

tai avoliitossa.

Syksy 1979 15-64-vuotias viestd
' Yhteensd Naimisissa tai Muut
avoliitossa
1 000 henked
4 Z Z
Yhteensd 3 224 100,0 2 048 100,0 1 175 100,0
Ei alle 18 v. lapsia 1 870 58,0 783 8,2 1 088 92,6
On alle 18 v. lapsia 1 352 42,0 1 265 61,8 871) 7,4
Z Z %
Tysvoima 2 354 100,0 1 678 100,0 676 100,0
Ei alle 18 v. lapsia 1 164 49,4 564 33,6 600 88,8
On alle 18 v. lapsia 1189 50,6 1 114 66,4 761 11,2
2 Z A
Tydvoimaan kuulumattomat 869 100,0 370 100,0 499 100,0
Ei alle 18 v. lapsia 707 81,4 219 59,2 488 97,8
On alle 18 v. lapsia 162 18,6 151 40,8 nb 2,2

1) = Yksinhuoltajia

Avoliitossa eldvid oli tydvoimatutkimuksen mukaan kaikkiaan 184 000 henked eli 5,7 % koko 15-64-vuotiaasta
videstSstd syksylld 1979, Pareina se merkitsi 92 000 avoparia. Avoliitossa eldvien mddrd oli lisddntynyt

21 000 hengell#d edellisestid syksystd. Kaikista parisuhteista avoliittojen osuus oli 9 7 syksylld 1979,
ollen vuotta aiemmin 8 %. Nuorten parisuhteissa avoliittojen osuus oli huomattavasti korkeampi kuin
vanhemmissa ikdluokissa. Alle 25-vuotiaiden parisuhteista l#hes 40 7 oli avoliittoja. Avoliittojen lisdys
edellisestd syksystd johtui kuitenkin vanhempien ikidryhmien avoliittojen yleistymisestd, nuorten avo-

liitoissa tapahtui jopa pient#d laskua. Lihes 90 7 avoliitossa eldvistd kuului tySvoimaan.

000 perhettd, joissa kumpikin puoliso kuului tydvoimaan

Tutkimuksella selvitettiin my®ds puolison toimintaa naimisissa olevilta, TySvoimaan kuului syksylld 1979
kaikkiaan 812 000 naimisissa olevaa miestd, joista 620 000:1la eli 76 %:1la myds vaimo oli tydvoimassa.
Avoliitot eivdt sisdlly ndihin lukuihin. L#hes joka viidennellid tydvoimaan kuuluvalla naimisissa

olevalla miehelld vaimo hoiti kotona omaa kotitaloutta.

Noin 250 000 alle kouluikdisten lasten #itid tydvoimassa

Tyovoimaan kuului syksylld 1979 kaikkiaan 1 123 000 naista, tySvoimaosuuden ollessa 68,8 7. Ndistd

naisista noin 70 Z eli 780 000 oli joko naimisissa tai avoliitossa olevia. Yli puolella kaikista tydvoimaan
kuuluvista naisista oli alle 18-vuotiaita lapsia ja runsaalla viidesosalla alle kouluik#isii lapsia.

Alle kouluik#isten lasten ditejd kuului tySvoimaan yhteensd 246 000 henked ja heistd 18 000 oli haastattelua

2 128002332F—12
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tehtdessi tySttomdnd. Aitejd, joilla oli 2 tai useampia alle kouluik#isid lapsia oli tydvoimassa vajaat

60 000 syksylld 1979. Tybssdkdyvistd dideistd oli tiedusteluajankohtana ditiyslomalla runsaat 20 000

henked.

Syksy | 1979 1978 1979 1978
1 000 henkei %

Tybvoimaan kuuluvat naiset yhteensd 1123 1 114 100,0 100,0
On alle 18 v. lapsia 577 555 51,4 49,8
On alle 7 v. lapsia: 246 248 21,9 22,3

1 lapsi 189 188 16,8 16,9
2 tai enemmin 57 60 5,1 5,4
On alle 3 v. lapsia 157 160 14,0 14,4

TySvoimaan kuuluvat naiset,

naimisissa tai avoliitossa 782 777 100,0 100,0
On alle 18 v. lapsia 510 494 65,2 63,6
On alle 7 v. lapsia 226 230 28,9 29,6
On alle 3 v. lapsia 148 151 18,9 19,4

Kotitaloustydtd tekevdt naiset 161 184 100,0 100,0
On alle 18 v. lapsia 99 123 61,5 66,8
On alle 7 v. lapsia: 60 80 37,3 43,5

1 lapsi 32 44 19,9 23,9
2 tal enemmin 27 36 16,8 19,6
On alle 3 v. lapsia 47 61 29,2 33,2

Pienten lasten Hitien tydvoimaosuus noussut eniten

Tysllisyystilanteen parantuminen heijastui etenkin naisten tydvoimaan kuuluvuuteen. TySvoimatutkimuksen
mukaan naisten tydvoimaosuus oli noussut edellisen syksyn 68,1 7Z:sta 68,8 7:iin syksylld 1979. Korkeasuh-
danne ndkyi varsinkin pienten lasten #itien tySvoimaosuuksien kasvuna. Alle 7-vuotiaiden lasten Hideistd
kuului syksylld 1979 tybvoimaan 78,1 %, kun vastaava luku vuotta aiemmin oli 73,6 7. Eniten tydvoimaosuus
nousi Hideilld, joiden nuorin lapsi oli 4-6-vuotias. Lukumddrdisesti pienten lasten Hitejd oli tybvoimassa

suurin piirten saman verran kuin edelliseni syksynd. (Kuvio 4).

Parantunut pdivdhoitotilanne ja Hditiysloman pidentyminen lisinnevdt my8s osaltaan #itien tydvoimaan
kuuluvuutta. Aidit pysyvit tySeldmissi, koska voivat olla kotona aikaisempaa kauemmin tySsuhteen katkeamatta.
Samaan suuntaan vaikuttavat varmasti myds naisten lisddntynyt koulutus sekd tarve pit#i kiinni typaikasta

mahdollisen laman varalta.

Tybvoimaosuudet, 7

Syksy 1979 1978

15-64~-vuotiaat naiset 68,8 68,1
Ei alle 18 v. lapsia : 58,9 60,1
On alle 18 v. lapsia: 81,9 78,7

1 lapsi 83,0 81,1

2 tail enemmin 80,8 77,0

On alle 7 v. lapsia: 78,1 73,6

1 lapsi 82,3 78,7

2 tai enemmén ] 66,8 61,2

On alle 3 v. lapsia 74,2 70,7

Samalla kun naisten ty&voimaosuus nousi, laski kotitaloustydtd tekevien naisten m##ri. Merkittivimmin
laski niiden kotitaloustydtd tekevien naisten mdir#, joilla oli alle 7-vuotiaita lapsia, eli saman ryhmin,
jossa tySvoimaosuus oli noussut eniten. KotitaloustySti tekevid naisia oli kaikkiaan 160 000 syksylli 1979

laskun ollessa yli 20 000 henked edellisestd syksystd. Verrattuna tydvoimaan kuuluviin naisiin kotitalou-
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den piirissd toimivilla oli kuitenkin useammin lapsia ja lapset olivat nuorempia i&lt##n. Esimerkiksi

alle 7 v. lapsia oli 37 %:11a kotitalousty8td tekevistd naisista, kun vastaava prosenttiosuus tydvoimaan

kuuluvilla naisilla oli 22 7. (Kuvio 5).

KUVIO 4. NAISTEN TYOVOIMAOSUUDET (%) NUORIMMAN LAPSEN ILAN MUKAAN, SYKSY 1979 JA 1978-

SYKSY 1979
[:::::]Syksy 1979 NAISET (1 000 henked)
Tybvoima 15-64-vuotiaat

7777 ) svier 1978 :

15-64-v.

yhteensd 68,8 7 1 123 1 632
/[

fip:iie 18 v 58,9 % 546 927
[/ /11

On alle 18 wv.

lapsia 81,9 % B77. _704
[T 777777 7D

Nuorin lapsi 76,2 % 157 211
[T 77777777

Nuerin lapsi 86,4 7 89 103
[T 7777778

Nuorin lapsi

7-12 v. 85,8 7 182 212
[/

Nuorin lapsi

13-17 v. 83,6 7 147 175
LT 4 ‘

A 0 20 40 60 80 100

KUVIO 5. TYOVOIMAAN KUULUVAT JA KOTITALOUSTYOTA TEKEVAT NATSET LASTEN IAN MUKAAN, SYKSY 1979

Kotitaloustydtd tekevit naiset Tydvoimaan kuuluvat naiset

Nuorin lapsi 7-17 v.

Ei alle 18 v. lapsia //// Huorin lapsi alle 7 v.
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SAMMANDRAG

Resultaten fran den arbetskraftsundersdkning som utférdes hdsten 1979 visat att sysselsittningsliget i
Finland har f&rbidttrats under drets lopp. Antalet sysselsatta Skade med 70 000 och antalet arbetsldsa
minskade med 47 000 frdn hdsten 1978. Aven antalet dolt arbetsldsa minskade med 27 000 personer. Arbets-—
kraftstillhdrigheten Skade frimst inom de grupper som #r k#nsligast f&r konjunktursvidngningar., Till

dessa grupper hdr bl.a. mddrar till smd barn.

Av arbetskraftsundersdkningen framgdr att av befolkningen i &ldern 15-64 3r, som omiattade cirka 3,2 miljoner
personer, hdrde ndrmare 2,4 miljoner hdsten 1979 till arbetskraften, det relativa arbetskraftstalet var

73,0 Z. Kvinnornas andel av arbetskraften var lite under hdlften. Det relativa arbetskraftstalet f&r kvinnor
var 68,8 7 och fér mdn 77,3 Z. Endast kvinnornas relativa arbetskraftstal steg fradn féregdende hist,

minnens andel var detsamma. Av de 1,1 miljoner kvinnor som ingick i arbetskraften var 70,0 7 antingen gifta
eller levde i dktenskapsliknande fdrhdllande. Uver hdlften av alla kvinnor i arbetskraften hade barn under

18 &r och mer #n var femte hade barn under skoldldern. Av arbetskraften var 246 000 mddrar med barn under

skoldldern.

Hsten 1979 fanns det sammanlagt 870 000 personer utanfdr arbetskraften, vilket var ndgot firre dn fdre-—
gdende hdst. Mest sjonk antalet personer som utfdrde hemarbete. Av de personer som var utanfér arbetskraften
var 331 000 sd3dana som enligt arbetskraftsunderstkningen for gott kunde anses std utanfér arbetslivet och
som var osdkra p& om de Bverhuvudtaget skulle dtergd senare till arbetslivet. Av den totala befolkningen i
dldern 15-64 &r utgjorde denna grupp 10,0 7. De dolt arbetsldsa uppgick till 73 000 personer. Den sistnﬁmﬁda
gruppen skulle genast bdrja arbeta om det funnes ldmpligt arbete pd orten. De skiljer sig frin de arbets-

13sa genom att de inte sdkt arbete. Trefjidrdedelar av de dolt arbetsldsa var kvinnor.

Av dem som var utanfdr arbetskraften uppgav 437 000 personer att de hade for avsikt att bdrja arbeta senare.
Av dem ansdg 109 000 att de kunde bdrja arbeta redan inom ett &r och 101 000 inom ett par &r. Vid tidpunkten
f6r intervjun fanns det #nnu ndgot hinder f6r deras intrdde i arbetslivet. Den vanligaste orsaken var
skolgdng eller studier vilket 364 000 personer uppgav. Av befolkningen utanfér arbetskraften var nirmare
hdlften under 25 &r varav de flesta studerade vid tidpunkten fér intervjun. Andra avgdrande hinder for

forvdrvsarbete var hem- och barnavdrd samt hég 4lder eller lingvarig sjukdom.

Hosten 1979 fanns det i medeltal 123 000 arbetsldsa. Det relativa arbetsldshetstalet sjénk frdn 7,3 7 fdre-
gdende hdst till 5,2 7. Den vanligaste orsaken till arbetsldsheten var att ett arbete pd viss tid upphérde,
vilket var tredje (40 000) av de arbetsl8sa uppgav som orsak till arbetsldsheten. 27 000 arbetsldsa sbkte
sig antingen f&r fdrsta gldngen eller pd nytt till arbetslivet. Var tredje arbetslds hade varit fortldpande
arbetslds och arbetsldsheten hade varat minst ett dr. Jimfért med &ret fdrut Skade andelen lingvarigt

arbetsl&sa klart.

Av hela befolkningen i &ldern 15-64 &r hade 12,8 % dvs. 412 000 personer varit arbetsl&sa minst en ging under
det senaste 3ret. Aret forut, hdsten 1978 var antalet personer som varit arbetsldsa Gver en halv miljon

dvs. 15,6 %Z. Av de unga hade ndrmare var femte varit arbetslds. Vid tidpunkten f&6r intervjun hade var

tionde av de personer som klassificerades som sysselsatt varit arbetslds minst en ging under &r 1979 och

av dem som verkade inom byggnadsbranschen t.o.m. var tredje.

Antalet sysselsatta var hdsten 1979 sammanlagt 2,2 miljoner, av dessa var 1,9 miljoner ldntagare och 344 000

var foretagare och medhjidlpande familjemedlemmar. Av samtliga sysselsatta var 162 000 deltidarbetande

dvs. 7,3 Z. Av de deltidsarbetande var 126 000 kvinnor. Ett &r tidigare, hésten 1978, var antalet deltidsarbetande
158 000 varav 125 000 var kvinnor. Svdrigheten att f3 heltidsarbete var den vanligaste orsaken till deltids-

arbete. Dessa sk. undersysselsatta personer var 38 000. Den vanligaste orsaken till deltidsarbete f&r

kvinnor var hem- eller barnavird.
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Till sysselsatta med en arbetsvecka pd &ver 30 timmar stilldes fragan om de var villiga att dvergd till
deltidsarbete. Av dem var 11,6 7 dvs. 216 000 villiga att 8vergd till kortare arbetstid. Av kvinnorna skulle
drygt 17,0 % 6vergd till deltidsarbete. Till arbetsl&sa, dolt arbetslésa och de personer som inte tillhdrde
arbetskraften men som hade f8r avsikt att bdrja arbeta inom ett ar stilldes en frdga om dnskad arbetstid.

Av de 304 000 personer som tillfrigades svarade 80 000 att de &nskade deltidsarbete. Deltidsarbete ville

framst de dolt arbetsldsa ha.

Arbetskraftsunderstkningen gjordes f&r tredje gingen hdsten 1979. Resultaten kan inte direkt jimfdras

med varandra di frigetidpunkterna inte #r desamma. Intervjuerna har gjorts varje ging under tiden september-
november men inte under samma veckor. P4 grund av estimeringsmetoden #r det frimst resultaten efter kdn och
ildersgrupp som inte kan jAmfdras med varandra f£6r de olika &ren, di endast omrddet podngteras i arbetskrafts-

undersdkningens berdkningsstrata.



4. JOHDANTO

Tydvoimatutkimus on vuosittain tehtdvi haas-
tattelututkimus, jolla ker#tdin tietoa tydvoimas-—
ta ja tyovoimaan kuulumattomasta vdestOstid.
Tutkimuksella selvitetddn mm. tydttdmyyden syi-
td ja kestoa, osa-aikatydtd, tydvoimaan kuulu-
mattomien halukkuutta ja mahdollisuutta mennd
tyohon vdlittdmdsti (piilotydttdmyyttd), tyds-—
sikdynnin esteitd ja myShempdd tydhdn menoa.
Lisdksi saadaan tietoa tydssikdyvien ja muiden

perheestd, kuten lasten lukumddrdstd ja idstd.

Varsinaisen tybvoimatutkimuksen lisdksi haas-
tatteluihin liitetddn yleensid vuosittain vaihtu-
va tutkimus joltakin yhteiskunnallisesti tdr-
kedltd alueelta. Vuonna 1979 tdllaisena lisd-
tutkimuksena oli ajankdyttdtutkimus, josta laa-
ditaan oma julkaisu. TySvoimatutkimus tehtiin

ensimmiisen kerran syksylld 1977.

Tdssd julkaisussa esitetdin keskeisimmit syk-
syn 1979 tydvoimatutkimuksen tulokset. Julkaise-
mattomista tuloksista saa tietoja Tilastokeskuk-
sen tydvoimatilastotoimistosta. Tydvoimatutkimuk-
sen tietosisdltdi ja tulostusta on selostettu

27.

S5.

5. TYOGVOIMATUTKIMUS JA TYSVOIMATIEDUSTELU

Tydvoimatutkimuksen erddnid tehtdvdnd on tdyden-
tdd Tilastokeskuksen tydvoimatiedustelua, jota teh-
dddn kuukausittain postikyselynd. Vastaajat ovat
kuitenkin eri henkil&it# n#issd kahdessa kyselys-
sd. Tybvoimatutkimuksella kerdtddn osittain myds
samoja tietoja kuin tydvoimatiedustelussa. Tys-—
voimatutkimus ja tydvoimatiedustelu eroavat kui-
tenkin menetelmiltddn, mm. tietojen keruun, tie-
dusteluajankohdan ja tulosten laskennan osalta sik-
si paljon, ettd myds niiden tulokset poikkeavat
toisistaan. Tydvoimatutkimuksen kohteena on 15-64
-vuotias vdestd, kun taas tydvoimatiedustelu kos-

kee 15-74-vuotiaita.

Tulosten vertailtavuutta vaikeuttaa erilaisten
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estimointimenetelmien lisdksi etenkin ero tiedustelu-

ajankohdissa. TySvoimatutkimuksessa ei ole kiinteit3
tutkimusviikkoja, kuten tydvoimatiedustelussa, jos-—
sa laskentaviikoiksi valitaan kunkin kuukauden kaksi
perdkkdistd viikkoa, joista jdlkimmiinen sisdltdid
15. pdivdn. Tybvoimatutkimuksen tutkimusviikko

on haastattelua edeltdvd viikko, joka vaihtelee

haastatteluajankohdan mukaan. Koska haastattelut ta-

4, INLEDNING

ArbetskraftsundersSkningen 4r en intervjuunder-
stkning som gbrs arligen. Med hjidlp av denna under-
sbkning insamlas uppgifter om arbetskraften och om
den befolkning som inte tillhdér arbetskraften. Un-
dersdkningen utreder bl.a. arbetsldshetens orsaker
och lingd, deltidsarbete, ej arbetskraften tillhd-
rande personers villighet och mdjlighet att omedel-
bart bdrja arbeta (dold arbetsldshet), arbetsfdr-
hinder och senare intrdde i arbetslivet. Didrtill
erhdlls uppgifter om f8rvirvsarbetande och &vriga

personers familjer, om antalet barm och deras &lder.

Utdver den egentliga arbetskrafﬁsundersﬁkningen
ingdr i intervjun vanligen en understkning som gil-
ler nagot viktigt samhdlls omrdde. Denna del av
intervjun byts drligen. &r 1979 gdllde tilliggsun-
dersdkningen tidsanvindning. Uppgifterna om tids-
anvdndning publicerats separat. Arbetskraftsunder-—

stkningen utfbrdes fér fdrsta gingen hésten 1977.

I denna publikation ges de viktigaste resultaten
av den arbetskraftsundersdkning som gjordes hdsten
1979. Uppgifter om resultat som inte publiceras kan
erhdllas frin Statistikcentralens byrd £&r arbets-—
kraftsstatistik.Arbetskraftsundersdkningens datain-

nehdll och resultat har utretts pa sidorna 27.

5. ARBETSKRAFTSUNDERSUKNTNGEN OCH ARBETSKRAFTSENKATEN

Ett av syftena med arbetskraftsundersdkningen ir
att komplettera Statistikcentralens arbetskraftsen-
kit som gdrs varje minad i form av en postenkit.

I dessa tv3 forfrégningar dr dock svarspersonerna

inte de samma. Uppgifterna i arbetskraftsunder-
sdkningen #r delvis de samma som arbetskraftsenkitens
uppgifter. Arbetskraftsunderskningen och arbets-
kraftsenkiten skiljer sig s& mycket frdn varandra

dad det gidller bl.a. insamlande av uppgifter, frige-
tidpunkt och utridkning av resultaten att dven resul-
taten dr olika. Arbetskraftsundersdkningens urval
omfattar befolkningen i &ldern 15-64 &r, medan arbets-

kraftsenkidten gidller befolkningen i 8lder 15-74 &r.

Det dr svdrt att jamfdra resultaten ddrfér att
estimeringsmetoderna dr olika och speciellt for att
fragetidpunkterna ir olika. ArbetskraftsundersSknin-
gen har inga fasta undersdkningsveckor sdsom dr fal-
let med arbetskraftsenkdten, didr man som frigevec-
kor vdljer tvd pd varandra fsljande veckor ddr den
15:e i ménaden infaller under den senare veckan.
Arbetskraftsundersdkningens undersdkningsvecka ir

den vecka som infaller f8re intervjun och som varie-—



pahtuvat piiosin syys-marraskuussa, vastaavat tyo-
voimatutkimuksen tulokset ajankohdaltaan ldhinnd
neljinnen neljinneksen tuloksia tydvoimatieduste-

lussa.

Haastattelemalla tehdyssi tyﬁvoimatutkimukées-
sa vastausten kato on ollut alhainen, noin 8 %,
kun postikyselyn kato on ollut viime vuosina noin
30 7. Osa yhteisten tietojen eroista selittynee

katoeroilla.

Tdhdn mennessd saatujen tulosten perusteella
voidaan todeta, ettd tybvoimatutkimus tuottaa
enemmin tydvoimaan kuuluvia, ldhinnd tyéllii
sid, ja vastaavasti vihemmin tydvoimaan kuulumat-

tomia kuin tydvoimatiedustelu vastaavana aikana.

Tietojen kidyttijille kuukausittain tehtdvin
tydvoimatiedustelun tulokset ovat tarpeen etenkin
maamme tydpanoksen sekd tydllisyyteen liittyvien
kausi~ ja suhdannevaihteluiden selvittdmiseksi.
Tietosisdl181t4d4n huomattavasti laaYjempi tydvoi-
matutkimus tarjoaa monipuolista rakennetietoa
tybvoimasta ja tydvoimaan kuulumattomasta vies-—
t&std vuosittain syksyn tilanteen mukaisena.
Tydvoimatiedustelun tuloksia on vuodesta 1959 ja

tydvoimatutkimuksen tuloksia vuodesta 1977 alkaen.

6. TIETOJEN KERUU

Otos

Ty6voimatutkimuksen otoskoko v. 1979 oli

10 586 henked, joista oli miehid 5 315 ja naisia

5 271 henked. Otos poimittiin viestdn keskusre-—
kisteristd. Perusjoukkona oli 15~64-vuotias vies-—
td. Otoksen poiminnassa kdytettiin 8 1d#nissd hy-
viksi Tilastokeskuksen kantandytealuetta. 4 lddnis-—
sd kantandytteestd luovuttiin v. 1979 ja kdytettiin
l-asteista otantaa. Otoshenkilditi valittiin kaik-

kiaan 184 kunnasta.

Haastattelut

Vuoden 1979 tydvoimatutkimuksen haastatteluista
tehtiin 30 Z puhelimitse ja 70 7 kdyntihaastatteluina.
Kiyntihaastattelujen suuri m#drd johtui tydvoima-
tutkimuksen yhteydessid tehdystd ajankdyttStutkimuk-—
sesta, joka edellytti k#yntid. Edellisend vuonna
puhelinhaastattelujen osuus oli 60 %. Haastatteli=-
joina toimivat Tilastokeskuksen tilastohaastatte—

lijat.
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rar enligt intervjutidpunkten. Eftersom intervjuerna
i huvudsak utfdrs i september-november, motsvarar
arbetskraftsundersdkningens resultat nidrmast arbets-—

kraftsenkdtens resultat for det fjdrde kvartalet.

I arbetskraftsundersdkningen som utférs genom in-
tervjuer har bortfallet varit mycket litet, omkring
8 %, medan postenkitens bortfall under de senaste &ren
varit omkring 30 7. Bortfalsskillnaderna f&rklarar
delvis skillnaderna i de uppgifter som dr gemensamma

f£6r bdda undersdkningarna.

Enligt resultaten hittills kan man konstatera att
genom arbetskraftsunderstkningen erh&lls mera upp-

gifter om personer som tillhdr arbetskraften, ndrmast

" sysselsatta, och mindre om personer som inte tillhdr

arbetskraften #n genom arbetskraftsenkdten under mots-

varande period.

For uppgiftsanvindare &r resultaten av den minat~
liga arbetskraftsenkiten viktiga speciellt di man
utreder arbetsinsats och sisong— och konjukturvdxlin-
gar inom sysselsdttningen. Arbetskraftsundersdkningen
med mera omfattande datainnehdll erbjuder &rligen
mingsidiga uppgifter om sammansdttningen av arbets-
kraften och den befolkning som inte tillhdr arbets-—
kraften, enligt situation pd h8sten. Arbetskraftsen-—
kitens resultat finns fr.o.m. &r 1959 och arbetskrafts-

undersSkningens resultat fr.o.m. &r 1977.

6. INSAMLING AV UPPGIFTER

Urval

Ar 1979 omfattade arbetskraftsundersskningens
urval 10 586 personer, varav 5 315 var mdn och
5 271 kvinnor. Urvalet uttogs ur det centrala be-
fokningsregistret, och populationen utgjordes av
befolkningen i &ldern 15-64 8r. Vid urvalsuttag-
ningen anvindes i dtta l3#n Statistikcentralens
basurvalsomrdde. I fyra lin avstods &r 1979 frén

basurvalet dir enstegsampling anvindes. Urvalsper-

sonerna valdes fr&n sammanlagt 184 kommuner.

Intervjuer

Av intervjuerna i 1979 &rs arbetskraftsunderstk-
ning gjordes 30 7 per telefon och 70 Z i form av
bestksintervjuer. Det stora antalet besBksintervjuer
berodde pd att den tidsanvindningsundersdkning som
gjordes i samband med arbetskraftsundersdkningen for-
utsatte ett besdk. Telefonintervjuernas andel var &ret
forut 60 7. Intervjuerna utfdrdes av Statistikcentra-

lens statistikintervjuare.



Tiedusteluajankohta

Haastattelut suoritettiin syksyllid 1979, niin
etti 21 Z haastatteluista tehtiin syyskuussa, 57 %
lokakuussa, 21 7 marraskuussa sekd loput 1 7 elo-

kuussa ja joulukuussa.

Erddt tydvoimatutkimuksen keskeisistd tiedoista
kerdttiin tutkimusviikkoa koskevina. Tutkimusviikol-
la tarkoitetaan haastattelua edeltdvdid viikkoa.
Koska haastattelut ajoittuivat syys—joulukuulle
1979, vaihtelee ko. viikko haastatteluajankohdan
mukaan. Tutkimusviikkoa koskevina kysyttiin seu-
raavat tiedot: Oma ja puolison toiminnan laatu,
tybllisten tydpaikka-, ammatti- ja ammattiasematie-
dot, tydllisten tySstd poissaolo ja sen syy, pal-
kansaajien lyhennetty tyoviikko. Muissa lomakkeen
kysymyksissd viiteajankohdat vaihtelivat kysyttd-

vien tietojen mukaan.

7. VASTANNEET JA KATO

Haastatteluihin vastasi kaikkiaan 9 668 henkei.
Kun otoshenkil®iden mddrd oli 10 586, jii kokonais-
kadoksi 918 henkei.

varsin alhainen, eli 8,7 7. Katotapaukset jakaantui-

Bruttokatoprosentti oli siten

vat kadon syyn mukaan seuraavasti: Ei tavattu 35 7,
kieltdytyi 24 7, sairas tai tilapdisesti laitokses-
sa 13 7%, muuttanut kantandytealueen ulkopuolelle
kotimaassa 15 7, muuttanut ulkomaille 5 %, kuocllut

3 %Z, muu syy 5 %. Nettokatoprosentti oli vuoden 1979

tydvoimatutkimuksessa 6,5 Z.

8. TYOVOIMATUTKIMUKSEN OTANTAMENETELMASTA JA .
ESTIMAATTOREISTA

Tydvoimatutkimuksen tietojen keruu on tapahtu-~
nut aikaisemmin (v. 1977-78) haastattelutoimiston
kantandytealueella. Otantamenetelmd perustuu t#l-
16in ositettuun otantaan, jossa joissakin ositteis-~
sa on kdytetty kaksiasteista ryvidsotantaa.

Kustakin ositteesta poimittiin yksi ryvids edusta-
maan ositetta otoksessa. Rypddni on joko yksi kun-

ta tai usean kunnan muodostama yhtendinen alue.

Haastattelijakenttdid on laajennettu vuoden 1979
aikana, mikd on mahdollistanut siirtymisen yksias-—
teiseen otantaan Ahvenanmaalla, Kymen, Mikkelin ja
Keski-Suomen li#neissd. Alueositteet ovat samat
kuin kantandytteessd. Muissa liZneissd kiytetddn

edelleen kantandytettd. Ositteita on 92,
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Frigetidpunkt

Intervjuerna gjordes pd hdsten 1979, sd att 21 7 av
intervjuerna gjordes i september, 57 Z i oktober,
21 7 i november och resterande 1 7 i augusti och

december.

Nadgra av arbetskraftsundersdkningens centralaste
uppgifter insamlades sd att de gidllde undersSknings-
veckan. Med undersdkningsvecka avses veckan fore
intervjun. D& intervjuerna gjordes under tiden sep-
tember—-december 1979 varierar undersdkningsveckan
beroende pd intervjutidpunkten. Fdljande uppgifter
som gillde understkningsveckan fr3gades: Arten
av intervjupersonens egen och #kta makas verksamhet,
uppgifter om de sysselsattas arbetsplats, yrke
och yrkesstdllning, arbetsfrdnvaro och dess orsak
och ldntagarnas forkortade arbetsvecka. I blan-
kettens dvriga frégor varierar referenstidpunkten

med frigorna.

7. ANTALET PERSONER SOM BESVARAT FURFRAGAN SAMT BORTFALL

Sammaniagt 9 668 personer besvarade intervjuerna.
Det totala antalet urvalspersoner var 10 586, bort-
fallet var 918 personer. Bortfallsprocenten var syn-—
nerligen 1&g, dvs. 8,7 Z. Bortfallen f&rdelade sig
efter bortfallsorsak enligt foljande: Antriffades
inte 35 7, vigrade 24 7, sjuk eller tillf#lligt pd
anstalt 13 7, flyttat utanfdr basurvalsomrddet i hem-~
landet 15 Z, flyttat utomlands 5 %, détt 3 Z, annan
orsak 5 7. Nettobortfallsprocenten i 1979 &rs arbets-—

kraftsundersdkning var 6,5 7.

8. ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGENS URVALSMETOD OCH
ESTIMATORER

Arbetskraftsundersdkningens uppgifter insamlades
tidigare (8ren 1977-78) p& intervjubyrdns basurvals-
omrdde. Som urvalsmetod anvindes di stratifierad
sampling med tvAstegsklusterurval i vissa strata.
Frin varje stratum valdes ett kluster i urvalet att
representera stratumet. Klustren #r antingen kom-
muner eller sammanhdngande omrdden bestdende av flera

kommuner.,

Under &r 1979 har intervjuorganisationen utvidgats,
vilket har gjort Svergingen till enstegssampling
mjlig pd Aland, i Kymmene, St. Michels och Mel-
lersta Finlands l&n. Omrddesstrata &r desamma som
i basurvalet. I de dvriga linen anvinds basurvalet

fortfarande. Antalet strata dr 92,



Henkildt on poimittu systemaattisella otannal-
la videstdn keskusrekisteristd. Estimoinnissa poi-
mintatapa rinnastetaan yksinkertaiseen satunnais-
otantaan. Ositteissa, joissa kidytetdin ryvisotan-
taa, rypdiden vdliselle varianssille saadaan arvio
ositteita pareittain ryhmittelemdlli. Muissa osit-
teissa varianssi lasketaan yksinkertaisen satun-—

naisotannan mukaisesti.

Merkit#dn
kokonaissumma perusjoukossa
kokonaissumman estimaattori

otoskoko

L - T

muuttujan arvo otoksessa
M perusjoukon yksikSiden mddrd
h alaindeksi, joka viittaa ositteeseen

i alaindeksi, joka viittaa yksikkdén

Kokonaissumman estimaattori

Ositetun otannan mukaan saadaan edellisestid koko

maata koskeva kokonaissumman estimaattori

jonka varianssille saadaan estimaattori

. )
wd oy R

<Zl *hi
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Personerna har uttagits med systematiskt urval ur
det centrala befolkningsregistret. Vid estimeringen
antas att det systematiska urvalet dr jimforbart
med obundet slumpmdssigt urval. I strata ddr kulster-
sampling anvints erhdlls vdrdet f8r variansen mellan
strata genom att gruppera strata parvis. I Ovriga
strata berdknas variansen enligt obundet slumpmis-—

sigt urval.

Beteckningar

en skattning av populationstotalen X
urvalsstorleken
variabelns vidrde i urvalet

antalet personer i populationen

TR R B MMM

index hinvisande till stratum

inde hinvisande till enhet

s

Skattning av populationstotalen

En skattning av populationstotalen X ir

Med approximativa metoder frin man f8ljande varians-

skattning dir

2
2 (:xhi) >+
h
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TYOVOIMATUTKIMUKSEN LOMAKKEEN TIEDOT V. 1979 9. ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGSBLANKETTENS UPPGIFTER
AR 1979
Vuoden 1979 tySvoimatutkimus oli tieto- Till datainnehdllet &r 1979 &rs arbets-—
sisil161ltddn ldhes samanlainen kuin vuoden kraftsundersdkning i det ndrmaste likadan som
1978 tutkimus. Pieni# muutoksia tapahtui undersdkningen ar 1978. Smd indringar gjordes
vain lasten pdivdhoitoon liittyvissid kysy=- endast 1 frdgor som gdllde barnens dagvird
myksissd.
1. KAIKKIA HAASTATELTAVIA KOSKEVAT TIEDOT 1. UPPGIFTER SOM GALLER SAMTLIGA INTERVJUPERSONER
Siviilisddty, avoliitto Civilsténd, samvetsdktenskap
Lasten lukumdidrd ja idt Barnens antal och deras dlder
Lasten pidividhoito (pdivihoitomuoto, Barnens dagvird (dagvirdsform, vdrdavgift,
hoitomaksu, tyytyvdisyys p3dividhoitoon, &sikt om dagvdrd, bdsta dagvardsform)

mieluisin pdivdhoitomuoto)

TySkokemus Arbetserfarenhet
Toiminnan laatu (oma ja puolison) Verksamhetens art (egen och makans)
Pddasiallinen toimeentulon lihde Huvudsaklig inkomstkilla
Tysttomdnd olo viimeisten 12 kuukauden Arbetslbshet under de 12 senaste manaderna
aikana
TySttomyyden yhteenlaskettu kesto vii- Den sammanlagda tid arbetsldsheten varat
meisten 12 kk aikana under de 12 senaste minaderna
TySllisyysammattikurssi Sysselsdttningsfrimjande yrkeskurs
Yleissivistdvid koulutus Allmidnbildande utbildning
Vapaa-ajan opiskelu Fritidsstudier

2. TYOVOIMAA (TYOLLISET JA TYOTTOMAT) KOS- 2. UPPGIFTER OM ARBETSKRAFTEN (SYSSELSATTA
KEVAT TIEDOT OCH ARBETSLOSA)
Tybpaikan nimi, sijainti ja toimiala Arbetsplatsens namn, ndringsgren och ort dir

den 4r beligen

Ammatti Yrke
Ammattiasema Yrkesstdllning
3. KAIKKIA TYOLLISIA KOSKEVAT TIEDOT 3. UPPGIFTER OM SAMTLIGA SYSSELSATTA
Tydstd poissaolo ja sen syy Franvaro fran arbete och orsaken hidrtill
Tydkoulutus, koulutuskerrat, koulutuksen Arbetsutbildning, utbildningsgénger, utbild-
kesto, koulutuksen tarkoitus ningens lidngd, utbildningens syfte
Normaali tybaika viikossa Den normala arbetstiden per vecka
Osa-aikatyd ja sen syy Deltidsarbete och orsaken dirtill
3.1. PALKANSAAJIA JA YRITTAJIA KOSKEVAT 3.1. UPPGIFTER OM LONTAGARE OCH FORETAGARE
TIEDOT
Tybpaikan koko Arbetsplatsens storlek
Halukkuus siirtyid osa~aikatyShon Villighet att dvergd till deltidsarbete
3.2. PALKANSAAJTIA KOSKEVAT TIEDOT 3.2. UPPGIFTER OM LONTAGARE
Lyhennetty tySviikko Forkortad arbetsvecka
Uuden tybpaikan etsiminen ja etsimisen Stkte ny arbetsplats och orsaken dartill
syy
3.3. MAATALOUSYRITTAJIA KOSKEVAT TIEDOT 3.3. UPPGIFTER OM LANTBRUKSFORETAGARE
Tydskentely maatilalla/muualla Arbete pad ligenheten/annorstiddes
Lisdtydn tarve ja laatu Behovet och arten av extra arbete
Tilan tuotantosuunta Ligenhetens produktionsinriktning
Tilan pelto- ja metsdala Ligenhetens &ker- och skogsareal

Palkattu tydvoima tilalla Anstilld arbetskraft pd ldgenheten



10.

4, TYOTTOMIA KOSKEVAT TIEDOT
TySttomyyden syy, tausta ja kesto
Tysttomyyskorvauksen tai -avustuksen
saaminen

Tybn etsintdtapa

5. TYOVOIMAAN KUULUMATTOMIA KOSKEVAT TIEDOT

Aika viimeisestd tydssdolosta

TyBhalukkuus

TySmahdollisuus

Piilotydttdmyys ja sen syy

Ty3ssdkdynnin este

MyShempi tydhdn meno

Aiottu tydn alkamisajankohta
5.1. VARUSMIEHIA KOSKEVAT TIEDOT
Toiminta ennen asepalvelukseen menoa

Alottu toiminta asepalvelun jdlkeen

6. TYOTTOMIA JA TYOVOIMAAN KUULUMATTOMIA
KOSKEVAT TIEDOT

Toivottu tyd (kokopiivityd/osa-aikatyd,
pysyvd tyd/tilapdinen tyS, pdivitys/
vuorotyd)

Muuttohalukkuus, muuttcalue

Koulutushalukkuus, toivottu oppilaitos

TULOSTUKSESTA

TySvoimatutkimuksesta tulostetaan kaik-
kiaan huomattavasti enemmidn tietoja, kuin
mitd tdmd julkaisu sisdltdid. Kokonaan jul-
kaisemattomista tiedoista mainittakoon alue-

tiedot ja tySkoulutusta kuvaavat tiedot.
Aluetauluja on tuotettu keskeisimmist#
tiedoista luokituksella: Piddkaupunkiseutu,

siitd Helsinki, muu Eteld-Suomi, Vdli-Suomi ja
Pohjois-Suomi. Myds osa lasten p#ivihoitoon

liittyvisti tiedoista on jitetty julkaisematta.

TySvoimatutkimuksen atk-tauluista eli kai-
kista tulostettavista. tauluista on tehty taulu-
luettelo, jota saa pyydettiessd Tilastokeskuk-
sen tySvoimatilastotoimistosta/tydvoimatutkimus.
MySs atk-taulut ovat k#yttdjien saatavissa valo-

kopioina.
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10.

UPPGIFTER OM ARBETSLOSA

Arbetsldshetens orsak, bakgrund och ldngd
Erhdllandet av arbetsldshetsersidttning eller
—understdd

Sdtt att sbka arbete

UPPGIFTER OM PERSONER SOM INTE TILLHOR ARBETS-
KRAFTEN

Den tid som férflutit sedan intervjupersonen
senast haft arbete

Arbetsvillighet

Arbetsmdjlighet

Dold arbetsléshet och orsaken ddrtill
Arbetsfdrhinder

Senare intrdde i arbetslivet

Planerat tidpunkt att bdrja arbeta

UPPGIFTER OM BEVARINGAR
Verksamhet fore milit#drtjdnst

Planerad verksamhet efter militidrtjdnst

UPPGIFTER OM ARBETSLOSA OCH PERSONER SOM EJ
TILLHOR ARBETSKRAFTEN

Onskat arbete (heldagsarbete/deltidsarbete,
stadigvarande arbete/tillfdlligt arbete,
dagsarbete/skiftarbete)
Flyttningsvillighet, flyttningsomrdde

Utbildningsvillghet, 8nskad liroinrdttning

RESULTAT

Av arbetskraftsundersdkningens uppgifter uttas
inalles mycket mera #n vad denna publikation in-
nehdller. Av de helt opublicerade uppgifterna
kan nimnas omradesuppgifter och uppgifter om
arbetsutbildning. Av de viktigaste uppgifter-—
na har omrddestabeller producerats med f£&ljande
indelning: Huvudstadsregionen, ddrav Helsingfors,
ovriga Sbdra Finland, Mellersta Finland och
Norra Finland. Aven en del av uppgifterna om

barnens dagvird dr opublicerade.

Over arbetskraftsundersdkningens adb-tabeller,
dvs. samtliga utmatade tabeller har gjorts en
tabellférteckning som pad begdran kan erhdllas
fran Statistikcentralens byra fér arbets-—
kraftsstatistik/arbetskraftsundersdkning. Adb-

tabellerna kan #ven erhillas som fotokopior.
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1. 15-64-VUOTIAS VAESTO PAARYHMITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN SEKK TYOVOIMAAN KUULUMATON VAESTO TYOHON MENON

JA SUKUPUOLEN MUKAAN, SYKSY 1979

BEFOLKNINGEN I ALDERN 15-64 AR I HUVUDGRUPPER EFTER KON OCH BEFOLKNING SOM INTE TILLHOR ARBETSKRAFTEN
EFTER KON OCH SENARE INTRADE I ARBETSLIVET, HOSTEN 1979

15-64-vuotiaat - &ringar

Naisten osuus
Kvinnornas andel

Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet Mén Kvinnor

Béda kOnen

1 000 henked - personer %

15-6l~vuotias véestd ~ Befolkningen i

dldern 15-6L Aar 3 224 1 592 1632 50,6

TySvoima_- Arbetskraften 2 354 1 231 1 123 L7,7
Tydlliset - Sysselsatta 2 231 1 169 1 062 47,6

Osa-aikatydlliset — Deltidsysselsatta 162 36 126 77,9

Tilapdisesti poissa ty®std - Till~

falligt borta fran arbetet 116 55 61 52,9
Tyottomiat - Arbetsldsa 123 62 61 Lh9,7

lydvoimaosuus - Relativt arbetskraftstal 73,0 77,3 68,8

Tydttdmyysaste — Relativt arbetsldshetstal % 5,2 5,0 5,k

Tydvoimaan kuulumaton videstd -

Befolkning ej i arbetskraften 870 361 509 58,5
Koululaiset ja opiskelijat - Studerande 389 191 198 51,0
Varusmiehet - Bevaringar 28 28 - -
KotitaloustyStéd tekevdt - I hushdlls-—
arbete 162 1 161 99,4
TySkyvyttomit /tydkyvyttémyyselikkeelld
olevat - Arbetsoférmdgna/pensionerade
pd grund av invaliditet 231 116 115 49,9
Muulla eldkkeelld olevat - Hade annan
pension 52 21 31 59,5
Muut - Ovriga 8 N N 43,4

Tybévoimaan kuulumaton véestd tyShdn me-

non mukaan - Befolkning ej i arbets-

kraften enligt intridde i arbetslivet
Yhteensd - Semmanlagt 870 361 509 58,5
Piilotydttdmit — Dolt arbetsldsa 73 17 56 76,3
Mahdollisuus mennid tydhdén mydhemmin -

MB8jlighet att bdrja arbeta senare 437 182 255 58,3
1-6 kk kuluessa -~ Inom 1-6 ménader Ly 11 30 73,9
6-12 kk kuluessa - Inom 6-12 manader 68 32 36 52,7
1-2 v. kuluessa - Inom 1-2 &r 101 49 52 51,8
2-4 v. kuluessa — Inom 2-4 &r 86 37 48 56,4
MyShemmin tai ei osaa sanoa -

Senare eller kan inte séga i 53 88 62,2
Varusmiehet - Beviringar 28 28 - -
Ei aio mennd tydhén tai tydhdn meno
tuntematon - Ténker inte bdrja arbeta
eller intrédde i arbetslivet okiénd 331 134 197 59,5
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T. 15-6L-VUOTIAS VAESTO TOIMINNAN LAADUN JA VAPAA-AJAN OPISKELUN MUKAAN SEKA TYOLLISET JA TYOTTOMAT

IAN JA VAPAA-AJAN OPISKELUN MUKAAN, SYKSY 1979

BEFOLKNINGEN I ALDERN 15-64 AR, EFTER VERKSAMHETENS ART OCH FRITIDSSTUDIER SAMT SYSSELSATTA OCH
ARBETSLOSA ENLIGT ALDER OCH FRITIDSSTUDIER, HOSTEN 1979

Toiminnan laatu - Verksamhetens art
Ammattiasema — Yrkesstdllning

15-64-vuotisan viestdén vapaa-ajan opiskelu
Den 15-6h-driga befolkningens fritidsstudier

Ikad - Alder
Yhteensd Opiskeli va- Opiskelleiden
Sammanlagt paa—aikana %-osuus
Studerade Studerandes
pd fritid %-andel
1 000 henked - personer
%
Yhteensd - Sammanlagt 3 224 Los 13,2
Tydlliset - Sysselsatta 2 231 322 1k,4
Tyéntekijat - Arbetare 991 95 9,6
Toimihenkil&dt - Funktiondrer 895 189 21,1
Yrittdjédt ja avustavat perheenjésenet -
Féretagare och medhjédlpande familje-
medlemmar 345 38 10,9
Tysttémit - Arbetsldsa 123 13 10,1
Varusmiehet - Bevdringar 28 1
Opiskelijat - Studerande 389 b5 11,7
Kotitaloustydté tekevdt -
I hushdllsarbete 162 21 13,0
TySkyvyttdmit, muulla eldkkeelld olevat,
muut - Arbetsofdrmbégnae, hade annan
pension, &vriga 291 22 7,6
Ty8lliset — Sysselsatta
15-64 2 231 222 14,k
15-2k 318 46 14,6
25-3k 695 113 16,2
35-Lk 545 85 15,7
45-54 439 56 12,7
55-64 234 20 9,3
Tyéttomét - Arbetsldsa
15-6k 123 13 10,1
15-2k b2 13,0
25-34 30 1 3,k
35-64 51 11,8
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14, TYOVOIMAAN KUULUMATON VAESTO SUKUPUOLEN, IAN JA TYOHALUKKUUDEN SEKA TYOMAHDOLLISUUDEN MUKAAN, SYKSY 1979
BEFOLKNINGEN SOM INTE TILLHOR ARBETSKRAFTEN EFTER KON, ALDER, ARBETSVILLIGHET OCH ARBETSMOJLIGHET, HOSTEN 1979

Sukupuoli - Kon Tyévoimaan kuulumattomat, ilmen tydkyvytitémid ja asevelvollisia
Tydhalukkuus ja tydmahdollisuus haastatteluviikolla | Ej i arbetskraften, exkl. arbetsoférmdgne och bevéringar

Arbetsvillighet och arbetsmbjlighet under
intervjuveckan Ikd ~ Alder

15-64 15-19 20-2k4 25-3h 35-Lk L5-51 55-6L

1 000 henked - personer

Molemmat sukupuolet - Béda konen

TyShalukkuus haastatteluviikolla - Arbets-—

Yhteensd - Sammanlagt 611 277 100 69 31 43 91
0lisi halunnut olla tydsséd - Ville arbeta 158 58 22 24 18 17 19
Ei halunnut olla tydssd - Ville inte arbeta L2 216 T8 43 12 23 T0
Ei osaa sanoa - Kan inte siéga 11 3 0 2 1 3 2

Tyémahdollisuus haastatteluviikolla - Arbets-

5hén halukkaat yhteensd - Arbetsvilliga
Zmeanlagt Y g 158 58 22 2L 18 17 19

Olisi voisut ottaa vastaan tydtd 2 viikon

kuluessal Skulle ha kunnat bdrja arbeta

inom 2 veckorl) 73 13 9 10 13 13 16
0li este tydssdkdyntiin - Var forhindrad

att arbeta 83 L5 13 1k 5 3 L
Ei osaa sanoa - Kan inte séga 3 1 - 0 0 1 -

Naiset - Kvinnor

Tydhalukkuus haastatteluviikolla - Arbets-

Yhteensd - Sammanlagt 394 142 59 53 28 L1 T1
Olisi halunnut olla tydssé - Ville arbeta 109 28 1k 21 16 16 1k
Ei halunnut olla tydssd - Ville inte arbeta 277 112 L5 31 11 22 55
Ei osaa sanoa - Kan inte séga 8 2 0 1 1 3 1

Tyémahdollisuus haastatteluviikolla - Arbets-
méjlighet under intervjuveckan

Ty&hén halukkaat yhteensid - Arbetsvilliga
sammanlagt 109 28 1% 21 16 16 1k

Olisi voi?ut ottaa vastaan tydtd 2 viikon

1 .t
kuluessa Skulle ha kunnat bdrja arbeta
inom 2 veckor ) 56 7 5 8 11 12 12
0li este tydssdkdyntiin - Var fdrhindrad
att arbeta 51 21 8 12 L 3 3
Ei osaa sanoa - Kan inte siga 2 - - 0 1 1 -

1) Piilotydttémit - Dolt arbetsldsa
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16. PIILOTYOTTOMAT IAN, TOIMINNAN LAADUN, PIILOTYOTTOMYYDEN SYYN, TYOKOKEMUKSEN, VIIMEISEN TYUSSAOLON,
SUKUPUOLEN JA NAISTEN SIVIILISAKDYN MUKAAN, SYKSY 1979
DOLT ARBETSLUSA ENLIGT ALDER, VERKSAMHETENS ART, EFTER ORSAKEN TILL DOLD ARBETSLUSHET, ARBETS-
ERFARENHET, SENASTE ANSTALLNING, KON OCH EFTER KVINNORNAS CIVILSTAND, HOSTEN 1979

Ikd - Alder
Toiminnan laatu

Piilotydttémit - Dolt

arbetslésa

Verksamhetens art Yhteensd Naiset = Kvinnor Miehet - Mén
Piilotyéttdmyyden syy Sammanlagt
Orsaken till dold arbetsldshet Yhteensd Naimisissa
TySkokemus Sammanlagt Gifta
Arbetserfarenhet
Viimeinen tydsséolo
Senaste anstdllning 1 000 henke&d - personer
Iké - Alder
15-6h 73 56 37 17
15-24 22 12 10
25-3k4 9 8 1
35-hb 13 11 2
L5-54 13 12 1
55-6L 16 12 L
Toiminnan laatu -
Verksamhetens art
Yhteensid - Sammanlagt 73 56 37 17
Kotitaloustydtéd tekevd -
I hushillsarbete o} 39 1
Opiskelija - Studerande 22 11 11
Muu tydvoimaan kuulumaton -
Andra som inte tillhor
arbetskraften 11 S 6
Piiloty6ttémyyden syy -
Orsak till dold arbetsldshet
Yhteensd - Sammanlagt 73 56 37 17
Paikkakunnalla ei ole
sopivaa tydtd - Det har inte
funnits lémpligt arbete
pd orten L3 33 22 9
Ei usko omiin mahdolli-
suuksiin, ei omaa riittévéi
koulutusta - Tror inte pd
egna méjligheter, har inte
tillirdecklig utbildning 20 15 10 5
Muu syy - Annan orsak I 2
Tuntematon - Oké&nd 2 2 1 1
TySkokemus — Arbetserfarenhet
Yhteensd - Sammanlagt 73 56 37 17
Ei tydkokemusta - Ingen
arbetserfarenhet 8 6 2
On tydkokemusta ~ Har arbets-—
erfarenhet 65 50 15
Aika viimeisestd tydssdolosta -
Tid sedan senaste anstdllning
Tydkokemusta omaavat - Personer
med arbetserfarenhet 65 50 15
Alle vuoden - Under 1 &r 23 15 8
1-2 v. — &r 12 9 3
3-5 v. - &r 9 6 3
L}
6-9 v. - &r 8 1
10 v. - &r - 12 12 0
Tuntematon - Oké&nd 1 1 -
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22, TYOTTOMAT JA TYOTTOMYYSASTEET SUKUPUOLEN JA IAN SEKA SIVIILISAADYN JA LASTEN MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA OCH RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER KON OCH ALDER SAMT EFTER CIVILSTAND OCH BARN, HOSTEN 1979

Sukupuoli - Kén Tyévoima TySttomét TydttdOmyysaste
Siviilisdaty - Civilstédnd Arbetskraften Arvetslésa Relativt arbetsldshetstal
Lapset - Barn

Iké - Alder

1 000 henked - personer %

Yhteensé - Sammanlagt 2 354 123 5,2
Miehet - Man 1231 62 5.0
Naiset - Kvinnor 1 123 61 5,k
Naimattomat ~ Ogifta 835 77 9,3
Naimisissa - Gifta 1 519 L6 3,0
Fi alle 18 v. lapsia - Har ej barn under 18 &r 1 16k 78 6,7
On alle 18 v. lapsia - Har barn under 18 &r 1190 L5 3,8
On alle 7 v. lapsia - Har barn under T &r 548 2k L4

Iké - Alder
15~6h 2 354 123 5,2
15-24 361 42 11,7
25-3k 724 30 b,1
35_hh 562 17 3,0
45-51 459 20 bh
55-64 248 1k 5,7

4 128002332F—12
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23. TYOTTOMAT SUKUPUOLEN JA IAN SEKA YLEISSIVISTYKSEN MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA EFTER KON OCH ALDER SAMT ALLMANBILDNING, HOSTEN 1979

Yleissivistys TySttSmét - Arbetsldsa Tydttomyysaste
Allmdnbildning Relativt arbets-
Sukupuoli - Kén Ikd - Alder 18shetstal
Yhteensé Miehet Naiset 15-64 15-24 25-64
Sammanlagt | Mén Kvinnor
1 000 henked - personer %
Yhteensid - Sammanlagt 123 62 61 123 L2 81 5,2
Ylioppilastutkinto - 8
Studentexamen 8 3 5 L b 2,7
Keski- tai peruskoulu -
Mellan- eller grundskola 23 11 12 23 16 7 5,3
Kansakoulu tal osan
keski- tai peruskoulua
tal vdhemmén - Folkskola
eller delvis mellan-—
eller grundskola eller
mindre 92 L8 hl 92 22 70 5,7
Prosenttia -~ Prosent
Yhteensd - Sammanlagt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Yiioppilastutkinto -
Studentexamen 6,7 5,5 8,1 6,7 8,8 5,7
Keski- tal peruskoulu -
Mellan- eller grundskola 18,5 17,1 19,9 18,5 38,1 8,2
Kansakoulu tai osan
keski- tai peruskoulua
tal vdhemmdn - Folkskola
eller delvis mellan-
eller grundskola eller
mindre 74,8 77,k 72,0 4.8 53,1 86,1



2h. TYOTTOMAT SUKUPUOLEN JA IAN SEKA TYOTTOMYYDEN SYYN MUKAAN, SYKSY 1979
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ARBETSLOSA EFTER XON OCH ALDER SAMT ARBETSLOSHETENS ORSAK, HOSTEN 1979

TySdttémyyden syy

Tydttomdt - Arbetsldsa

Arbetsldshets orsak
Sukupuoli - Kon Tké - Alder
Yhteensi Miehet Naiset 15-64 15-2k 25-6L
Sammanlagt Mén Kvinnor
1 000 henked - personer
Yhteensd — Sammanlagt 123 62 61 123 L2 81
Pakkoloma - Permittering 9 5 b 9 2 T
Irtisanottiin — Uppsagd 21 10 11 21 3 18
Sovittu tyd paadttyi -
Arbetsférhdllandet
upphérde ko 20 20 40 13 27
Erosi itse tydpaikastaan -
Sade sJj&lv upp sig 16 7 8 16 i i2
Hakeutuu ensimmiisté
kertaa tai uudelleen
tydelémddn - Sbker sig
fér férsta géngen eller :
péd nytt till arbetslivet 27 1h 13 27 19 8
Muu syy - Annan orsak 10 5 5 10 1 9
25. TYGTTGM@T AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA EFTER YRKESSTALLNING OCH KON, HOSTEN 1979
Ammattiasema Tydttomét —~ Arbetsldsa
Yrkesstdllning
Yhteensé Miehet Naiset
Sammanlagt M&n Kvinnor
1 000 henked - personer
Tydttdmit yhiteensd — Arbetslésa
sammanlagt 123 62 61
Tydvoimaan kuuluneet tyottdmit -
Arbetsldsa som tillhdrt arbetskraften 96 48 48
Palkansaajat - Lodntagare 92 L5 L7
Tydntekijidt - Arbetare 69 39 30
Toimihenkilét - Funktiondrer 23 6 17
Yrittdjit ja muut — L 3 1
Foéretagare och andra
Tydttémét, jotka hakeutuvat
ensimméistéd kertaa tail uudelleen
tydeldméén - Arbetsldsa som f6r
férsta gdngen eller pd nytt
stker sig till arbetslivet 27 1h 13
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26. TYOTTOMAT AMMATIN JA SUKUPUOLEN MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA EFTER YRKE OCH KON, HOSTEN 1979
Ammatti Tyottomét — Arbetsldsa
Yrke
Yhteensé Miehet Naiset
Sammanlagt Mén Kvinnor
1 000 henked - personer
Ty&ttomit yhteenséd - Arbetslésa sammanlagt 123 62 61
Tyévoimaan kuuluneet tydttomét -
Arbetsldsa som tillhdrt arbetskraften
Kaikki emmatit - Alla yrken 0-9 96 48 48
Teknillinen, luonnont. ja huma-
nistinen tyd — Tekniskt, naturvet.
och humanistiskt arbete 0 ké k 3
Hallinnollinen, tilinpidoll. ja
konttoritekn. tyd - Administrativt,
kameralt och kontorstekniskt arbete 1 8 0 8
Kaupallinen tyd — Kommersiellt
arbete 2 8 2 6
Maa- ja metsétaloustyd -
Lantbruks- och skogsbruksarbete 3 9 5 4
Kaivos— ja louhintatyd -
Gruv- och stenbrytningsarbete | b 1 1 0
Kuljetus— ja liikennetyd -
Transport— och kommunikationsarbete 5 5 b 1
Teollinen tyd -
Tillverkningsarbete 6,7 40 30 10
Palvelutyd - Servicearbete 8 18 2 16
Muu tyd tai ammatti tuntematon -
Annat arbete eller yrke oként 9 - - -
Tydttomét, jotka hakeutuvat ensimm8istéd
kertaa tai uudelleen tydelémidn -
Arbetsldsa som fér forsta glngen eller
pé nytt soker sig till arbetslivet 27 ik 13
27. TYOTTOMAT SUKUPUOLEN JA TYOTTOMYYDEN YHTEENLASKETUN KESTON MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA EFTER KON OCH DEN SAMMANLAGDA TID ARBETSLOSHETEN VARAT, HOSTEN 1979
TysttOmyyden yhteenlaskettu kesto Tyottomét — Arbetsldsa
viimeisten 12 kk aikana
Arbetsldshetens sammanriknade Yhteensé Miehet Naiset Yhteenséd Miehet Naiset
18ngd under de 12 senaste Sammanlagt | Man Kvinnor | Sammanlagt | Mén Kvinnor
ménaderna
1 000 henked - personer %
Yhteensd - Sammanlagt 123 62 61 100,0 100,0 100,0
0 - L4 vk - veckor 12 6 6 9,5 8,6 10,3
5 - 12 vk - veckor 19 9 10 15,6 14,9 16,3
13 - 26 vk - veckor 21 13 8 17,0 21,5 12,6
27 - 35 vk - veckor 13 6 7 10,5 9,2 11,8
36 - L8 vk - veckor 18 8 10 1h,7 13,2 16,2
L9 - 52 vk - veckor 38 19 19 30,8 31,0 30,7
Tuntematon -~ Oké&nd 2 1 1 1,9 1,6 2,1
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29. TYOTTOMAT TYOTTOMYYDEN SYYN JA YLEISSIVISTYKSEN SEKA TYOTTOMYYDEN YHTAJAKSOISEN KESTON MUKAAN, SYKSY 1979

ARBETSLUSA ENLIGT ORSAK TILL ARBETSLOSHET OCH ALLMANBILDNING SAMT DEN OAVBRUTNA TID ARBETSLUSHETEN VARAT, HOSTEN 1979

Tyottémyyden syy
Orsak t1ll arbetsldsheten

Tyottémidt - Arbetsldsa

eller grundskola eller mindre

30. TYUTTOMAT SUKUPUOLEN JA TYON ETSINTATAVAN MUKAAN, SYKSY 1979
ARBETSLOSA ENLIGT KON OCH SATT PR VILKET DE SOKT ARBETE, HOSTEN 1979

Yleissivistys Yhteensd Tysttdmyyden kesto kuukausina
Allmé&nbildning Sammanlagt Arbetsléshetens léngd i mdnader
Alle 2 kk 2-5 kk 6-11 kk 12 kk — Tuntematon
Under 2 mén 2-5 mén 6-11 mén 12 mdn - Ok&nd
1 000 henked - personer
Tybttdémyyden syy - Orsak till
arbetsldsheten
TySttdmét yhteensi -
Arbetsldsa sammanlagt 123 L2 22 16 Lo 3
Pakkoloma - Permittering 9 5 > 1 L 0
Irtisanottiin -~ Blev uppsagd o1 4 3 3 11 0
Sovittu tyd padttyi -
Arbetsfdrhdllandet upphdrde Lo 20 6 5 8 1
Erosi itse tydpaikastaan -~
Sade sjilv upp sig frén arbetsplatsen 16 5 5 > 4 0
Hakeutuu ensimmiistéd kertaa tail
uudelleen tydelémién -
Séker sig for foérsta glngen eller
P& nytt till arbetslivet 27 10 5 4 7 1
Muu - Ovrig 10 1 1 1 6 1
Yleissivistys - Allm&nbildning
Tyéttomidt yhteensa -
Arbetsldsa sammanlagt 123 42 22 16 4o 3
Ylioppilastutkinto -
Studentexamen 8 4 1 > 0 1
Keski- tai peruskoulu - Mellan-
eller grundskola 23 11 6 3 3 -
Kansakoulu tal osan keski- tai
peruskoulua tal vahemmén -
Folkskola eller delvis mellan-
92 27 15 11 37 2

Tyén etsintétapa
Satt att sOka arbete

TySttomdt — Arbetsldsa

Yhteenséd Miehet Naiset Osuus ty&ttomistd
Sammanlagt Mén Kvinnor Andel av alla arbetslosa
Yhteensa Miehet Naiset
Sammanlagt Man Kvinnor
1 000 henke# - personer %
TySttomét yhteensd — Arbetslésa
sammanlagt 123 62 61 100,0 100,0 100,0
Etsi tydvoimatoimiston kautta -
SOkt arbete genom arbetskraftsbyran 96 46 50 7.5 Th,2 80,9
Kdynyt tyoénvdlittdjéan luona -
Besdkt arbetsfdrmedlare 86 b1 45 69,5 65,5 73,4
K&yttényt avovdlitystd -
Utnyttjat &ppen formedling 69 32 37 55,8 50,6 60,9
Otti suoraan yhteytt&d tydnantajiin -
Genom att direkt kontakta arbets-
givare L9 30 19 39,9 48,2 31,5
Seurasi lehti-ilmoituksia tai ilmoitti
itse lehdessd ~ Genom att £6lja med
tidningsannonser eller genom att
annonsera sjilv 77 37 Lo 62,7 60,0 65,5
Etsi muulla tavoin - S8kt pd
ndgot annat sitt 5
g nna s&a i1 5 6 8,8 8,5 9,2
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