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Vuoden 2004 marraskuussa tyillisii oli 45 000
henked enemmiin kuin vuotta aiemmin vastaava-
na ajankohtana. Tyéllisyysaste nousi 1,2 prosent-
tivksikkéd 67,1 prosenttiin. Tyéttomid oli 207 000
elf lihes saman verran kuin vuotia aiemmin,
Tydittgmyysaste, 8,1 prosenttia, oli 0,1 prosentti-
yksikkdd matalampi kuin vuotta aiemmin.

Tydéllisid oli marraskuussa Tilastokeskuksen tydvoima-
tutkimuksen mukaan 45000 henked enemmin kuin
vuotta aiemmin. Tysllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden
tydllisten prosenttiosuus samanikiisestd véestostd oli
marraskuussa 67,1 prosenitia. Se oli 1.2 prosenttiyksik-
kod korkeampi kuin vuotta aiemmin. Miesten tydlli-

syysasie nousi 0,9 prosenttia 68,3 prosenttiin. Naisten
tydllisyysaste nousi 1,6 prosenttiyksikkod 65,9 prosent-
tiiln. Kausivaihtelusta tasoitettu tyollisyysaste oli 67,9
prosenttia, Kaikkiaan  tysliisid marraskuussa
2 362 000 (% 27 000).

Tyollisten m#drd lisdfintyi kaikissa muissa lddneissd
paitsi Qulun ldénissd, jossa se¢ pysyi lihes ennallaan.
Viime wvuoden marraskuuhun verrattuna tyéllisyys li-
sdfintyi teollisuudessa, kaupassa ja majoitus- ja raviise-
mistoiminnassa, litke-eliman palveluissa seki terveys- ja
sosiaalipalveluissa. Tyollisten midrd viheni rakentami-
sessa ja liikenteessi.

Palkansaajien miiri kasvoi 53 000:lia edellisvuodesia.
Yrittijien ja ynttdjiperheenjdsenien midrd viheni 9 000:1la.
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Jatkuvaa kokoaikatydtd tekevid palkansaajia oli 34 000
enemmiin kuin vuotta aiemmin. ‘Heitd ‘oli ‘palkansaajista
75,8 prosenttia. Niin sanotussa epiityypillisessi tydsuh-
leessa, osa- jaflai madriaikaisessa, oli marraskuussa
499 000 palkansaajaa. Epityypillisessd tydsuhteessa
olevien méiri kasvoi edellisvuodesta 20 000:lia.

Uusia alle vuoden kestlineitd tyfsuhteita oli marras-
kuun 1ilanteen mukaan 387 000, mikéi on 44 000 enem-
min kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kestiineistd tyd-
suhleista epityypillisid oli 63,0 prosenttia.

Ty6tunteja tehtiin marraskuussa kaikkiaan 366,8 mil-
joonaa, 9,7 prosenttia enemmin kuin vuotta aiemmin.
Tiémi johtuu osittain siiti, ettdi timin vuoden marras-
kuussa oli kaksi arkipdivid viime vuoden marraskuuta
enemmin.

Ty6ttémiid oli tybvoimatutkimuksen mukaan marras-
kuussa 207 000 (= 15000), lihes saman verran Kuin
vuotta aiemmin. Tydttémyysaste oli 8,1 (% 0,6) prosent-
tia, 0,1 prosenttiyksikk$i matalampi kuin vuouta aiem-
min. Miesten tyStdmyysaste laski 0,2 prosenttiyksikkod
8,1 prosenttiin ja naisten tySttdmyysaste 0,2 prosenttiyk-
sikkdd 8,0 prosenttiin. Kausivaihtelusla tasoitettu tybis-
myysaste oli 8,7 prosenttia. 15-24-vuotiaiden nuorien
ty6ttdmyysaste oli 16,0 prosenttia, kun se viime vuoden

marraskuussa oli 19,8 prosenttia. Nuorten kausivaihte-

lusta 1asoitettu tyduémyysaste oli 20,0 prosenttia.

Tybttdmyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen 1#inissi,
6,5 prosenttia, ja korkein Lapin lisinissi, 13,8 prosenttia.
Toimialoista korkein 1ydttdmyysaste oli rakentamisessa,
11,8 prosenttia.

TyGutmien lisiksi marraskuussa oli 98 000 henkei,
jolka olisivat voineet ottaa ty5ti vastaan, mutta eivil
etsineet siti. Nt pilotydttomid oli 5 000 vihemmin
kuin vuosi sitten. PiilotySttomistd 27 000 henked ei hake-
nut tydtid sen vuoksi, ettii arveli tyonhaun tuloksettomak-
si. Piiloty&ttémistd 71 000 henke# ei etsinyt tydti opin-
tojen, lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia. Kumpikin
ryhmi tilastoidaan ty$voimaan kuulumattomiksi. Kaikki-
aan tybvoimaan kuulumattomia 15-74-vuotiaita oli mar-
raskuussa 1 371 000, mikd on 35000 vihemmin kuin
vuotta aiemmin.

Tybvoima eli tySilisten ja tybttémien kokonaismaira
oli marraskuussa 44 000 suurempi kuin vuotta aiemmin.

~lisvuoteen verratiuna.- - - - -

Tydikéisen vieston miérd kasvoi 9 000:1la hengellﬁ edel-

Timin vuoden tammi — marraskuussa tyﬁlllsﬁi oli
keskiméérin 2 367 000 eli lahes saman verran kuin vuo-
den 2003 vastaavana aikana. Ty6llisyysaste, 67,3 pro-
senttia, oli 0,1 prosenttiyksikkéd matalampi kuin vuotia
aiemmin. Tammi — marraskuun keskimiiriinen tyotto-
myys viheni vuoden 2003 vaslaavasta ajasta viidella
tuhannella 232 000:een. Tybttbmyysaste, 8,9 prosenttia,
oli 0,2 prosenttiyksikkéd pienempi kuin vuoden 2003
tammi — marraskuussa.

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tyévoimatutkimuksen tiedonkeruw muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Sitd
ennen kunkin kuukauden tiedot kerittiin yhdeltd tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 15. pdiviin
sisdltdvi viikko. Vuoden 2000 alusta lihtien vuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jeetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautia. Muutos parantaa titaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kutti tyGaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosla pédivd- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000.

Toimialaluokitus TOL 2002 kdytt6én
tyovoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tyovoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otetlu  kdyttdon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luckitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tyovoimatutkimuksen kiyitimén
toimiataluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin viihin
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

Pyonstyks:sta Jjohtuen taulu;en summat ewat aina: rasmaa

In some tabfes -the sums do not amount to the totals shown because of mund:ng




1 15-7T4-vuotiaiden tydvoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 1574

Vuosikk - Year/month Muutos - Change
200411 200010 200311 2004/11 - 200341
1000 henkea - persons %
15-74-vuotias vaestd - Population aged 15-74 years 3940 3939 ign 0.2
Mighet - Males 1967 1967 1962 03
Naiset - Females 1972 1972 1969 0.2
TyGvoima ~ Labour force 2569 2552 2525 1.7
Miehet - Males 1326 1324 1314 09
Nalset - Females 1243 1227 1241 27
Tydlliset - Employed persons 2362 2349 2317 19
Miehet - Males 1218 1224 1205 1,1
Naiset - Females 1144 1124 1112 29
Tyotiémat — Unemployed persons 207 203 208 03
Miehet - Males 108 100 109 -08
Naiset - Females a9 103 99 0.4
TyGvoimaan kuutumattomat - Persons not in labour force 1371 1387 1406 =25
Miehet - Males 642 642 648 -0.9
Naiset - Females 129 744 758 -39
Tydveimaan kuutumattomista - Of persons not in labour force
Cpiskelijoita - Students 392 380 412 4.8
KotitatoustyGla tekevia — Persons performing domestic work 85 95 93 -75
Prosenttia Pmsa'miyksikkéé
Per cent Percenfage points
Tydvoimaosuus — Labour force participalion rate, % 85,2 64,8 64,2 1,0
Mighet - Males 67.4 673 - 610 04
-Naiset - Females . A . 83,0 62,3 615 15
15-64-vuotiaiden tyBllisyysaste — Employment rate of persons aged 15-64 years, % §7,1 66,6 659 12
_ Miehet = Mafes ca e e e 68,3 684 - B74 - 09
Naisat - Females 65,9 64,8 64,3 16
Tybttomyysaste -~ Unemployment rats, % 8.1 80 82 -0.1
Miehet - Mafas 81 76 33 02
Naiset - Femalss 8,0 B4 82 -0.2
2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
' Vuosiik - Yearmornth Muutas = Change
2004111 2004110 2003/11 200411 - 200311
1 00D henked — persons %
15-74-vuotias viesto - Population aged 15-74 3940 3939 383 02
Ik -Age  15-24 651 651 651 00
25-54 2157 2158 2179 -10
55-74 132 1130 1101 28
15-64 3490 3490 3486 01
Miehet - Males 1967 1967 1862 03
ki-Age 15-24 31 334 333 00
285-54 1094 1094 1106 -10
55-74 540 539 523 33
15-64 1764 1764 1762 0
Naiset - Females 1972 1972 1969 0.2
IKd-Age 15-24 318 n7 3i8 -00
25-54 1053 1064 1073 038
55-74 592 580 579 23
15-64 1726 1726 1724 0.1
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3 Tydvoima

Labour force
Vuosikk - Year/month Mutos — Change
2004111 2004/10 200311 2004711 - 2003111
1 000 henked - persons %
Tydvoima - Labour force 2569 2552 2525 17
lkd —Age  15-24 274 278 244 120
25-54 1893 1885 1901 04
5574 403 390 379 6.1
15-64 2550 2528 2504 18
Miehet - Males 1326 1324 1314 08
Ikd -Age  15-24 138 140 125 11,0
25-54 982 988 692 -1,0
55-74 206 196 197 42
15-64 1312 1307 1296 1,3
Naiset - Females 1243 1227 1211 27
ki —Age  15-24 135 138 120 131
25-54 911 896 909 0.2
5574 197 193 182 8.2
15-64 1237 121 1208 24
Prosenttia Prosenttiyksikkod
Per cent Percentage points
Tyovoimaosuus — Labour force participation rafe, % 65,2 648 64,2 1,0
lkd-Age 1524 421 42,7 376 45
25-54 81,7 873 873 0.4
55-74 356 s U5 1,1
15-64 73,0 724 718 1,2
Miehet — Males 674 67.3 67,0 0.4
lké—Age 1524 416 419 315 41
25-54 89,7 90,4 897 0,0
55-74 381 36,4 378 6,3
15-64 744 74,1 736 038
Naiset — Females 63,0 62,3 61,5 1.5
lkd - Age  15-24 426 43,5 376 50
25-54 857 84,2 84,8 09
55-74 33 328 ns 18
15-64 77 707 701 16




4 Tydlliset
Employed

Vuosifkk - Year/month
2004111 2004110 200311

Muutas - Change
2004111 - 2003111

1 000 henkeé - persons

%

Tyolliset - Employed persons
lké-Age  15-24

25-54

55-74

15-64

Miehet - Males

thi-Age  15-24
25-54
5574

15-64

Naiset - Females

lki—Age  15-24
25-54
55-74

15-64

L3ani - Province
Koko maa — Whole country
Etela-Suomen — Southem Firland
Lansi-Suomen - Weslermn Finland
Ita-Suomen — Eastern Finfand
Quiun - Qulv
Lapin — Lapland

Suuralue - Major region (NUTS 2)
Etelg-Suomi — Southern Finland
Lansi-Suomi — Western Finfand
Ita-Suomi — Eastern Finfand
Pohjois-Suomi — Northern Finfand

Ammattiasema - Occupational stafus
Tydlliset yhteensd — Employed persons (otal
Palkansaajat - Employees
Tydntekijat - Wage eamers
Toimihenkilét — Salaried employees
Yrittajét ja yrittdjdperheenjasenet —
Self-empioyed persons and unpaid family workers

Tydnantajasektori - Employer sector
Tyblliset yhieensd — Employsd persons tofal

Yksityinen — Private sector

siitd palkansaajat - of which employees
Julkinen — Public sector

Valtio - State

Kunta — Municipality
Tuniematon — Unknown

2362 2349 2317
230 228 196
1754 1761 1764
78 360 358

2342 2325 22596

1218 1224 1206

12 114 101
a3 929 918
193 182 186

1205 1207 1187

1144 1124 1112

118 114 95
841 832 845
185 178 172

1138 1118 1109

2 362 2349 237
1046 1024 1023

810 815 801
238 232 27
182 19 184

72 73 70

2362 2349 2317
1249 1231 1234
576 574 559
270 262 253
254 268 259

2362 2349 2317
2070 2049 2017

707 718 707
1362 1329 1309

Pl 299 300

2362 2349 2317
1696 1688 1666
1404 1388 1365
663 656 646
139 166 144
524 430 502

1.9
174
~0,6

57

20

11
10,5
0.6

3.9

1.5

29
248
0.8

7.7

26

1.9
23
1,2
49
-1,2
28

19
13
31
66
-2,2

19
27
01
40

-3,0

19
18
29
27

=31
44




4 Tydolliset (jatkoa)
Employed (continued)

Vuosiflkk - Year/month

Muutos - Change

200411 2004110 2003111 2004/11 - 200311
1000 henked — persons %
Tyosséolo - Work attendance
Tydlliset yhteensad — Employed persons tofal 2 362 2349 2317 19
TyGssa olleet — At work 2175 2141 2129 22
Poissa tydstd — Absent from work 187 208 188 -0.8
Tyéssacloaste - Work aftendance rate, % 92,1 91,2 91,9 02 yks.-pis
Ylitybaste — Overtime rate, % 739 19 7.2 0,7 yks.-pis
Sivutydaste ~ Secondary job rate. % 3,2 34 33 0,1 yks.-pis
Osa-aikatyd — Part-time work
Osa-aikatyolliset — Part-time employed persons 328 344 3o 58
- Osuus tydllisistd - Proportion of ernployed persons, % 139 14,6 134 05 yks.—-pis

5 Tyélliset ja tehdyt ty6tunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - industry TOL TyGlliset ~ Ermployed persons Tehdyt tydtunnit - Hours actually worked
TOL Vuosifkk ~ Year/month Muutos Vuosi/kk - Year/month Muutos
Change Change
2004111 - 2004141 -
2004/11 2004110 2003/11  2003/11 2004/11 2004110 2003711 2003111
1 000 henkea — persons % Milj. tuntia — Miffion hours [A
Kaikki toimialat - All industries 01-99 2 362 2349 2317 1.8 366,8 3513 35 97
Maa- ja metsatalous —
Agriculture and forestry 01-05 m m 115 -29 19,1 20,7 19,7 -29
Teollisuus — Manufacturing 10-41 460 444 440 45 737 69,1 64,9 13,6
Rakennustoiminta — Construction 45 143 163 149 -37 24,1 26,8 235 26
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 369 358 345 71 554 51,3 504 10,0
Liikenne - Transport and communication B0-64 174 173 177 -16 28,0 28,0 254 10,2
Rahoitus- ja like-elama3 palveleva toiminta -
Financing, real eslate, business services 65-74 320 32 314 19 49,2 453 445 10,7
Julkiset ja muut palvelut —
Public and other services 75-98 780 780 772 1,0 116,5 1089 1053 10,6
Tuntematon — Unknown 99 5 8 6 0.8 1.3 08




6 Palkansaajat seki palkansaajien tekemit tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by indusitry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Patkansaajat
TOL Employees

Palkansaajien tekemat tybtunnit
Actual hours worked by employess

Vuosukk - Year/monlh Muvios Vuosifkk - Year/month Muulos
Changs Change
2004111 - 200411 -
2004/11 2004110 200311 200341 2004111 2004/10 200311 200311
1 000 henke3 - persons [ N[, tuntia - Milfion hours %,
Kaikki tolmialat - All industries 01-99 2010 2048 2017 2.7 3141 2970 2809 1.8
Maa- ja metstalous -
Agricufture and forestry 01-05 32 s ot 121 5.5 48 4,7 7
Teoflisuus — Manufacturing 10-41 437 420 415 51 69,2 64,1 60,7 14,1
Rakennusteiminta — Consiruction 45 117 123 118 07 19,2 19,3 178 T
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta -
Trads, hotels and restaurants 50-55 310 nz 287 8.2 444 428 387 14,8
Liikenne - Transpert and communication £0-64 149 148 158  -58 27 B0 217 46
Rahoitus- ja like-efamaa patvefeva foiminla -
Financing, real estate, business services 85-74 284 2n 276 29 431 399 28,1 130
Julkiset ja muut palvelui ~
Pubtic and cther services 75-98 736 734 728 11 1092 1022 98,5 109
Tuntematon - Unknown 99 5 & 6 08 09 0.8
7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet
Different types of employment ralationships
Vuosikk - Yearmonth Muutos — Change
2004/11 2004110 200311 2004111 - 2003111
1 000 henkea - persons %
Kaikki palkansaajat - Afl employees 2070 2049 2017 27
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-ime job 1570 1543 1536 22
Epatyypilisessa tySsuhieessa — Afypical employment relationship 499 506 479 41
Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 199 20 181 10,1
Maaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-ferm fifl-ime job s 212 219 1,0
Maaraaikainen osa-aikatyd - Fixed-erm par-time job 79 g3 80 -1,0
Palkansaajlsta — Of employees
Epatyypillisessa tysuhteessa — Alypical employment relationship 499 506 479 4,1
Madrdaikaisia - Fixed-term " 300 305 2% 0,5
Osg-aikaisia - Part-time " 278 294 260 6,7
Prosenttia Prosentliyksikkda
Per cenf Percentage points
Kaikki palkansaajat — All employees 1000 100,0 100,0 00
Jatkuva kckeaikatyG - Permanent fufl-ime job 758 753 76,2 -0.4
Epétyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employment refationship 241 247 238 03
Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-lime job 96 9.8 9.0 0.6
M3araaikainen kokoaikatyd - Fixedterm fullime job 10,7 104 109 -0,2
Madraaikainen osa-aikatyo - Fixed-ferm pan-lime job 38 45 40 02
Palkansaajista - Of employess
Epatyypillisessd tybsuhteessa — Alypical employment relationship 241 24,7 238 0,3
M3ar3aikaisia - Fixec-erm ¥ 145 149 14,8 03
Osa-aikaisia — Part-time 134 143 129 05




7 Palkansaajien erilaiset tyGsuhteet (Jatkoa)

Different types of employment relationships {continued} .

Vuosikk — Year/maonth

Muutos - Change

200411 200410 2003/ 2004111 — 2003/11
1000 henkei ~ persons %

Alle vuoden kesténeet (uudet} tydsuhteet —

Employment relationships of less than 12 months' duration {new) 387 393 343 12,7
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 143 141 116 24,0
Epatyypillisessa tytisuhleessa — Atypical employment refafionship 243 252 228 69

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent part-fime job 50 50 39 284
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm fuli-time job 135 135 13 28
Maaraaikainen osa-alkatyd - Fixed-erm part-lime job 58 67 58 10

Alle vuoden kesténeista tydsuhteista —

Of employment refationships of less than 12 months’ duration
Epétyypillisia — Atypical 243 252 228 68
Miaraaikaisia - Fixed-term " 193 202 189 23
Osa-aikaisia — Pari-time " 108 117 a6 12,5

Prosenttia Prosenttiyksikkda
- Par cant Percentage points

Alle vuoden kestineet {uudet) tydsuhteet —

Employment refationships of less than 12 months’ duration (new) 100,0 1000 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job aro 359 337 33
Epéatyypillisessa tydsuhieessa — Atypical employment relationship 63,0 64,1 66,3 33

Jatkuva osa-aikatyd - Permanent part-time job 13,0 12,7 11,3 1,7
Maaraaikainen kekoaikatyd — Fixed-ferm full-ime job 349 344 382 33
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixedtenm part-time job 15,0 17,0 16,8 -18

Alle vuoden kestaneista tydsuhteista -

Of employment relationships of fess than 12 months' duration
Epétyypillisia - Atypical 630 54,1 66,3 -33
Madraaikaisia — Fixed-term " 499 514 55,0 -5,1
Osa-aikaisia - Part-time " 28,1 288 281 0,0

" Magrsaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypilliset tydsuhteet, koska se sisaltaa padllekkiisia tapauksia.
Y Due to overiapping, the sum of fixed-term and part-ime employment relafionships is not equal to atypical employment refationships.




8 Tyottomit
Unemployed

Vuosifkk - Year/month
2004/11 2004110 200311

Muutos - Change
2004111 - 2003/11

1000 henkea — persons

%

Tyottomit - Unemployed persons

ki-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet - Males

lkd-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset - Females

ka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Tyottomyysaste — Unemployment rate, %

lka-Age  15-24
25-54
55.74

15-64

Miehet ~ Males

ki~ Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset - Females

lxa-Age 15-24
25-54
55-74

15-64

207 203 208 -3
44 49 48 97
139 124 137 11
25 30 22 12,2
207 203 208 -0,3
108 100 109 -09
26 28 23 130
89 60 74 5.8
13 14 12 82
108 100 109 -09
99 103 99 04
17 23 25 =309
70 64 64 10,2
12 16 10 16,7
g9 103 99 04
Prosenttia Prosenttivksikkda
Per cent Percenfage poinils

8,1 80 82 01
16,0 178 19,8 -38
73 6,6 72 0.1
6,1 7.7 58 03
8,1 8,0 83 0.2
81 76 83 0,2
19,1 18,6 18.8 0.3
7,0 6,1 74 =04
6,1 73 59 0,2
8.2 7.7 84 -0.2
80 84 8.2 -0.2
12,8 170 210 8.2
7.7 71 70 0.7
6,1 8,1 56 05
80 84 8,2 -0.2




8 Tyottbmit (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosikk — Year/month
200411 2004110 200311

Muutos - Change
2004111 - 2003/11

Prosenttia Prosentliyksikkoa
Per cent Percentage poinis

Tyottémyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — All industries 01-99 81 80 8.2 0.1
Maa- ja metsatalous — Agricifture and forestry 01-05 34 21 35 0,1
Teollisuus — Manufacturing 1041 51 42 55 04
Rakennustoiminta - Construction 45 118 8,7 8.1 3.7
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta — Trads, holels and restaurants 50-55 87 6,5 6,2 0,5
Litkenne — Transport and communication 6064 34 45 45 -1,1
Rahoitus- ja liike-elamaa palveleva toiminta —

Financing, real estate, business senvices 65-74 58 58 55 03
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 6,2 6,2 6,5 0.3

Tydttomyysasteet lddneittiin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa - Whole country 81 80 82 -0,1
Eteld-Suomen — Southem Finfand 65 87 6.8 =03
Lansi-Suomen — Western Finland 83 84 8,5 0,2
Its-Suomen - Eastem Finland 109 11,3 10,3 0.6
Qulun - Ouly 99 85 111 -1,2
Lapin - Lapland 13,8 87 11,6 22

Tysttémyysasteet suuralueittain (NUTS 2}, %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 81 &0 82 01

Eteld-Suomi — Southem Finland 6,7 6,7 6,8 =01

Lansi-Suomi - Westemn Finland 84 9,2 a9 05

Ita-Suomi — Eastern Finfand 1.2 16 11,6 04

Pohjois-Suomi — Northern Finfand 106 73 10,2 0.4

Ty6ttémyysasteet ammattiasernan mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 81 80 82 01

Palkansaaiat - Employees 6,6 6,3 6,6 00
Tyontekijat - Wage eamers 109 95 104 0.5
ToimihenkilGt - Salaried employees 43 44 44 01

Yritlsjat ja yrittajaperheenjasenet — Self-employed persons and unpaid family workers 21 18 i4 0.7

Tyottomyysasteet tyGnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % LA 80 8.2 0,1

Yksityinen - Private secfor 6,2 57 80 0,2

Julkinen — Public sector 57 5,6 58 -0,1
Valiic — State B 54 30 0.8
Kunta - Municipality 8.2 57 6,5 0,3

9 Tydvoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuosikk - Year/month
2004/11 2004110 200311

Muulos - Change
2004/11 - 200311

1000 henke3 - persons %

Tydvoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1371 1387 1406 -25
Niista — Of which:

PiilotyStiomia — In disguised unemployment 98 104 103 -5,1

Tyénhausta luopuneet — Discouraged workers 27 3 36 249

Muusta syysta — For ofher reason 71 73 67 54
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Tydvoimatutkimuksen menetelmé

Tyévoimatutkimuksen tiedot keritdan haastattelemalla
kuukausittain noin 12 000 henked. Haastattelut tehdiin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kdyntinid. Otos poi-
mitaan vieston keskusrekisteristi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva védestd. Tyovoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkild on tuikimuk-
sessa mukana S kertaa 1 #/2 vuoden aikana,

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin tyévoimatutkimuksen
tiedot kerittiin kuukauden 15. piivin sisidltavilid vilkolta.

Vastagjien antamat tiedot painotetaan koko viestéén
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljinnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kidytetidin aputietona tyoministerién
tyonhakijarekisterin tietoja. Se pienentdd keskivirheiti ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tybvoimatilastoon liittyy epidvarmuutta, joka johtun mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kisittelyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvicidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheitd on laskettu
kuukausi- ja neljannesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylld todennikoisyydelld peittdd perusjoukon
tuntemattoman arvon.

Kun tydttdmien luku marraskuussa 2004 oli 207 000,
keskivirhe on noin 7 400. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tyéttomien mairdn 95 prosentin
luottamusviliksi 192 000222 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempia kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tydvoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, iin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttamilld ns. jilkiositusmenetelmid.

Kasitteet ja maaritelmat

Tyovoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tygjarjeston (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Késitteitd ja méiritel-
mii on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.
Tilastokeskus on uudistanut tyGvoimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan unionin
ja ILO:n kayttamid kisitteitd ja méariteimid sekd kansain-
villisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta ldhtien tyottdmien médritelmd muutettiin
vastaamaan tiysin Euroopan unionin ja ILO:n kidytamia
médritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tyoministerid julkaisee tyottémien tyonhakijoiden tilas-
toa. Menetelmd-, mairitelmé- ja tuotantoeroista johtuen
tyoministerion ja Tilastokeskuksen tydttdmyysluvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetiin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http://tilastokeskus.fi/tk/el/
tyomarkkinat_2002_17.pdf

Tyoministerin tyénhakijarekisterin tiedot kertovat
ty6ttémien tyonhakijoiden mairin kuukauden viimeisend
arkipdivdand. Tilastokeskuksen ja tyoministerién luvut
muuttuvat yleensi samansuuntaisesti siten, etti tyomi-
nisterién luvut ovat tasoltaan keskiméirin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Tyonhakijare-
kisterissa oli marraskuussa 276 000 ty6téntd {ydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eikd nel-
jinnesvuosittain pienestd otoskoosta johtuvan epiiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut sisiltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyollisyyslukuja

Tydvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen sddnnonmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tdssd julkaistavisia tren-
deistd on poisteitu vuodesta toiseen samantyyppisend
toistuva vaihtelu. Ty61lisyystitanteen suhdannelyontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvernmin kuin tasotttamattomisia luvuista.

Kiytetystid menetelmistéd johtuen trendin viimeisimmét
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetddn mukaan sarjaan. Témé trendien
ennakoliinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
piitelmiid tehtiess3.

Tassd julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kiytissd olevalla X1 1-arima menetelmalls.
Menetelman taustaa on kuvattu julkaisussa “Suhdanne-
kiinpe ja taloudelliset aikasarjat” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994.
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http://tilastokeskus.fi/tk/el/

Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja, .
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tydlliset: _
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Emplaoyed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosy  Tydliset Tyottomat Tyotdmyys- Tyditdmyysaste, % ) 200411
kuukausi Employed Unem-  asie, % Unemployment rate, % 1000 henkes - persons
Year/ ployed  Unem- 15-24 25-74 2800
month ployment  -vuotiaat  -vuotiaat 2500
rate, % Aged Aged I /\ [\ [\ [‘\ [\
15-24  25-74 2400 \ J- /A fA A
20033 2374 235 9.0 214 74 i //q’,jf aTY
2003/ 4 2312 236 9.0 216 73 2300 4 vV Y L 2
2003/ 5 2368 236 9,0 219 73
2003/6 2365 235 9,0 221 7.2 L
2003/ 7 2362 234 g0 223 7.2
2003/8 2358 232 8,0 224 71 2100
2003/9 2357 232 9'0 22'4 7'1 FUWTI FETTTY PRV SUTT T FETEEE FTTTT SETETS FURUTY FPeTTY PUU
200310 2356 232 89 222 7.2 O0soniz 2mvs 0on move mowiz e Wiz Wowe 0 2046
200311 2355 232 9,0 219 72 Viosifuskausi - Yearfmonth
2003112 2335 232 9,0 218 72
2004/ 1 2355 233 9,0 214 73
2004/ 2 2335 233 9,0 211 73
2004/ 3 2356 233 9,0 209 14
2004/ 4 2357 233 90 208 74
2004/5 2359 233 9,0 208 74
2004/6 2 361 232 9.0 207 74
2004/ 7 2366 232 89 2086 73
2004/ 8 231 23 89 205 73
2004/ 9 2377 230 88 20,3 7.2
2004110 2383 229 88 201 7.2
2004711 2389 228 87 200 71
Tydlliset ja tyottomit: Tyolliset: Sddnndllinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisestd kuukaudesta satunnaisvaihtelu
Employed and unemployed: Employed: Regular seasonal variation and random
Month-to-month change in the trend variation
200411 200414

1000 henkea - persons

15

71 PO Tydtiomat - Unemployed  Tiydliset - Empioyed

_15 ..... | | P Lagaay 100014 120404 | R Laaia Loaaay | AP
199612  2000/6 200012 200076 200042 20026 200212 200316 200812  2004/6

Vuosifkuukausi - Yearimaonth

1000 henkea - persons

156

-100
1968912 20006 2000M2 20006 200012 2006 200212 WD¥E 002 0046

Vuosikuukausi - Year/menth
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Keskivirheitd, marraskuu 2004
Standard errors, November 2004

Suhteellinen keskivirhe |

]

Estimaatti Keskivirhe
henxea henkea prosentiia
Estimate Standard ermor Cosfficient of variation "
persons persons per cent
Tytévoima - Labour force 2 568 800 14 000 05
Miehet - Mafes 1325 900 10 100 08
Naiset - Femafes 1243 000 10 400 038
Tyblliset - Employed 2361 800 14000 06
Miehet - Males 1218 200 10 600 09
Naiset - Fernales 1143 600 10 800 09
Tyottamit - Unemployed 207 100 7400 36
Miehet - Mafes 107 700 5900 55
Naiset ~ Females 99 400 5700 57
prosenitia prosenttiyksikkoa prosenttia
percent percentage points percent
Tydttdmyysaste - Unemployment rate 8.1 03 35
Miehet — Males 8.1 04 54
Naiset — Females 80 04 56

Tyvoimatutkimuksen netiokaio ofi maraskuussa 15,4 prosenttia.

The net non-response for the Labour Force Survey was 15.4 per cenf in November.

Y Suhteellinen keskivihe on keskivifheen prosenttiosuus estimaatista,
" Relative standard emor is the percentags of the standard emror of the estimae.

Tyottomyysaste erdissa EU-maissa

Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhieensa - Tolal Alle 25-vuatiaat — Aged under 25

Lokakuu - October Lokakuu - October

2004 2003 2004 2003

prosenitia prosenttia prosenttia prosenttia

percent per cent per cent per cent
EU yhteensd (15 maata)
EU total (15 countries) 80 81 16,0 15,9
Aarkomaat - Nethedands 4,0 . 6,7
Belgia - Belgium 79 79 196 21,0
Espanja - Spain 105 12 214 29
Itant — lrefand 44 47 81 85
Iso-Britannia — United Kingdom 49 13
lizfia - ltaly . 85 . 26,7
lidvalta - Ausstria 45 44 98 92
Lixemburg - Luxembourg 43 39 12,8 122
Portugali - Portugal 6.7 64 15,7 153
Ranska - France 95 96 215 16
Ruotsi - Sweden 6.3 6,0 16,2 137
Saksa - Germany 99 97 1.7 108
Suomi - Finfand 8.7 89 211 22
Tanska - Denmark 5.7 99
Kreikka - Greece 93 271

Lahde - Source: Eurostal News Releass No 141/2004 - 1 December 2004
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LIITE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT'

(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN

TOL 2002 koodi ¥

A Maatalous, riistatalous ja metsitalous
. e 260 Ei-metallisten mineraalituott. valmistus (last-, savi- ja
010  Maatalous, riistatalous ja niihin liithyvat palvefut L .
- e kivituotteiden yms. vaim.}
020  Metsitalous ja siihen liiftyvat palvelut
270 Metallien jalostus
B Kalatalous 280  Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laitteet
050  Kalastus, kalanviljely ja niihin liittyvét palvelut 290 Koneiden a laitteiden vamistus
c Kaivostoiminta ja louhinta 300  Konttor- ja tietokoneiden valmistus
100 Kivie| kohillen kaivu: ¢ ‘ 310 Muu sdhkdékoneiden ja -laitteiden valmistus
|V|-Ja"n.1$ ? tien kaiu, furpeen nosto . 320  Radio-, televisio- ja tietoliikennevalineiden valmistus
110  Raakadljyn ja luonnonkaasun tuotanto seka siihen e i . N
o 330  Laakintdkojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
liittyvat palvelut . i - . .
. . . . optisten instrumenttien seka kellojen valmistus
120 Uraani- ja toriummalmien louhinta
130 Metalllr.na!mleln Iouh.mta 340  Autojen ja perdvaunujen valmistus
140 Muu mineraalien kaivu R . . . .
351 Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
352  Muiden kulkuneuvojen valmistus (352-355}
D Teollisuus
. I . 361 Huonekalujen valmistus
151 Elintarvikkeiden valmistus (151-158)
159 Juomien valmlf;lus . 362  Muuvalmistus (362-366)
160 Tupakkaluotteiden valmistus -
. 370  Kierratys
170 Tekstiilien valmistus
180 Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
191 Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192) E Séhké-, kaasu- ja vesihuolto
193 Jalkineiden valmislus 400  Sahkd-, kaasu- ja lampshuolio
. . 410 Veden puhdistus ja jakelu
201 Puun sahaus, hdyldys ja kylidstys
202 Vanerin, lastu- ja kuitulevyn ym. puulevyjen valmistus
203 Rakennuspuusepéntuotteiden valmistus (203-205) F Rakentaminen
;; hPAass§n: p:p:nn kl{: ka:trtc.);gm VTmftus 451 Maa- ja vesirakentaminen {451, 45219, 4523,4524}
aperi- a kartonifiotieicen valmisius 452 Talonrakentaminen (45211, 4522)
220 Kustantami naminen ia tallenteiden lientami 453  Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454)
ustantaminen, painaminen ja tallenteiden jéljentaminen 455  Rakennuskoneiden vuokraus ayttsjineen
230 Koksin, dljyluctteiden ja ydinpolttoaineen valmisius
241 Peruskemikaalien valmistus G Tukku- ja vahittiiskauppa;
242 Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmisius mocttoriajoneuvojen sekd henkilokohtaisten
(242-247) esineiden ja kotitalousesineiden korjaus
) ) ) 501 Moottoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504)
251 Kumituotteiden valmistus - ) . !
259 Muovituotteid it 502  Mootlorigjoneuvojen huolto ja korjaus
> uovituotieiden valmistus 505  Polttoaineiden vahittdiskauppa

1} Luokitus perustuu Tilastokeskuksen luokitusstandardiin Toimialatuokitus 2002, Kasikirjoja 4. TOL 2002 noudattaa EU:n toimialatuokituksen NACE Rev.
1:n rakennetia muutamin poikkeuksin nelinumeratasolle asti,
2 0-loppuiset koodit ovat 2-numerotason kocdeja,
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510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

641
642

650
660
670

700
710

720
730
744
142
144
745
746
747
748

Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Vahittaiskauppa (521-526)

Henkilokohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitusiciminta (551-552)
Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatielikenne

Muu maalikenne {602-603)

Vesiliikenne

lImaliikenne

Liikennetta palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiritoiminta
Teteliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valitys poislukien vakuutus
Vakuutustoiminta poislukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut,
liike-efdman palvelut

Kiinteistoalan palvefut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus ilman
kaytdjaa seka kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkdasittelypalvelu

Tutkimus ja kehittdminen

Lainopillinen ja tatoudellinen konsultoint; hallintayhtiot
Tekninen palvelu, -testaus ja analysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tyonvalitys ja henkiloston hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu

Stivous

Muut palvel like-eldmalle

751
752
753

801
803
804

851
852
853
854

900
M

913
914
920

931"
932*

850

980

999

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Julkishallinto
Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoulu, lukio ja ammatillinen koulutus (801-802)
Korkeakoulut (myGs hyvaksytyt ammattikorkeakoulut)
Mue koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut
Terveydenhuoltopalvelut

Eldinlzakintapatvelut

Lasten péivahoilo (vain 85321, muut siirretty 854 ksi)
Muu sosiaalipalvelu (8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset
palvelut

Ymparistdnhuolto

Tydmarkkinajarjestd!, efinkeinoeldman jarjestot
{911-912)

Uskonnolliset jarjestdt (vain 9131, muut siirretty 914:ksi)
Muut jarjestdt, puclueet (9132-9133)

Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta

Pesulat (vain 9301)
Muut palvelut (9302-9305}

Tydnantajakotitaloudet

Tybnantajakotitaloudet

Kansainviliset jarjestit ja ulkomaiset
edustustot

Kansainvaliset jarjestdt ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon

Tydvoimatutkimuksen oma koedi. Sutkeissa olevat toimialaluckitusstandardin TOL 2002 koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.
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