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Kuntasektorin palkat 2004 julkaisussa kuvataan kunti­
en ja kuntayhtymien palveluksessa olevien palkansaaji­
en ansioita ja lukumääriä. Tiedot perustuvat Tilastokes­
kuksen tekemiin kuntasektorin kuukausi- ja tuntipalk­
kaisten tiedusteluihin, joihin kunnat ja kuntayhtymät 
ilmoittavat palvelussuhde- ja palkkatiedot vuosittain 
lokakuun 1. päivänä voimassa olevien palvelussuhtei­
den osalta.
Tiedusteluun vastaaminen tapahtui toista kertaa koko­

naan sähköisessä muodossa internetin välityksellä.
Myös aineistojen käsittely suoritettiin toista kertaa 
Tilastokeskuksen palkkatilastojen uudessa yhtenäisessä 
tuotantoj ärj estelmäs sä.
Kuntasektorin palkka-aineistojen tietoja käyttävät 

myös Kunnallinen työmarkkinalaitos, palkansaajien 
järjestöt sekä tutkimuslaitokset.
Kunnista ja kuntayhtymistä saatiin lokakuulta 2004 

palvelussuhdetiedot 433 000 palkkaa saaneesta palkan­
saajasta. Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuk­
sen piirissä oli 307 000 palkansaajaa, opetusalalla 
68 000 opettajaa, teknisten sopimuksen piirissä 26 000, 
lääkärisopimuksen piirissä 14 000 ja tuntipalkkaisten 
sopimuksen piirissä 18 000 palkansaajaa. Lisäksi ai­
neistossa on palvelussuhdetiedot 24 000 palkattomalla 
virkavapaalla tms. olleesta henkilöstä.
Ansiokäsitteinä on käytetty peruspalkkaa, säännöllisen 

työajan ansiota ja kokonaisansiota, jotka kuvaavat hen­
kilöiden keskimääräisiä kuukausipalkkoja.
Tuntipalkan käsitteinä on käytetty niinikään säännölli­
sen- ja kokonaistyöajan ansioita tehtyä työtuntia kohti. 
Palkkausmuodon mukaan keskituntiansiot on laskettu 
myös erikseen aikatyölle ja urakkatyölle.
Julkaisu noudattelee suurelta osin edellisvuosien jul­
kaisuja. Julkaisun yhteenvedossa ja liitetaulukoissa 
käsitellään yleensä kuukausipalkkaista koko- ja osa- 
aikaista henkilöstöä. Kun puhutaan tuntipalkkaisista, 
mainitaan heidät aina erikseen. Samalta henkilöltä on 
tilastossa mukana vain yksi kuukausipalkkainen ns. 
pääpalvelussuhde.
Tilaston toteutuksesta on vastannut Markku Jutila. 

Helsingissä syyskuussa 2005

Alkusanat
Publikationen ‘Löner inom kommunsektom 2004’ 
anger uppgifter om antalet löntagare inom kommuner 
och samkommuner samt om deras löner. Uppgiftema 
grundar sig pd Statistikcentralens förfrägningar tili 
mänads- och timavlönade anställda inom kommunsek­
tom. Kommunema och samkommunema meddelar 
ärligen uppgiftema om anställningsförhdllanden och 
löner den 1 Oktober för de anställningsförhdllanden som 
är i kraft.
Förfrdgan gjordes nu för andra gangen elektroniskt i 
sin helhet via internet. Materialet bearbetades ocksd för 
andra gdngen i Statistikcentralens nya enhetliga Produk­
tionssystem för lönestatistik.
Kommunsektoms lönematerial används ocksd av 

Kommunala arbetsmarknadsverket, löntagarorganisa- 
tioner och forskningsinstitut.
För Oktober 2004 erhölls frdn kommuner och sam­
kommuner anställningsuppgifter om 433 000 löntagare 
med lön. Det allmänna tjänste- och arbetskollektivavta- 
let omfattade 307 000 löntagare, det motsvarande inom 
undervisningsbranschen 68 000 lärare, det tekniska 
avtalet 26 000, läkaravtalet 14 000 och avtalet för tim­
avlönade 18 000 löntagare. Ytterligare innehaller mate­
rialet uppgifter om anställningsförhdllanden för24 000 
personer pä tjänstledighet utan lön o.d.
Som lönebegrepp har man använt grundlön, lön för 

ordinarie arbetstid och totallön, som anger genomsnitt- 
liga manadslöner.
Som begrepp för timlön har man använt medeltimlöne 

för ordinarie arbetstid och totalarbetstid. Enligt avlö- 
ningsform har medeltimlönema ocksd räknats separat 
för tidsarbete och ackordarbete.
Publikationen följer i huvuddrag publikationema för 
tidigare är. I sammandraget och tabellbilagoma behand- 
las i allmänhet mänadsavlönade anställda pä hei- och 
deltid. Dä man talar om timavlönade, nämns de alltid 
separat. I fräga om samma person finns det bara ett 
mänadsavlönat s.k. huvudsakligt anställningsförhällan- 
de med i Statistiken.
Markku Jutila har ansvarat för sammanställandet av 

Statistiken.

Helsingfors i September 2005

Förord

Kari Molnar

Tilastojohtaja

Statistikdirektör
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1. Yhteenveto tuloksista 1. Sammandrag av resu liaten

1.1. Kuntasektorin henkilöstö ja 
palkkakehitys sopimusaloittain

Kuntien ja kuntayhtymien kuukausipalkkaisen kokoai­
kaisen henkilöstön kokonaiskeskiansio lokakuussa 2004 
oli 2 297 euroa. Vastaava säännöllisen työajan keskian­
sio oli 2 208 euroa. Kuukausipalkkaisia oli kaikkiaan 
415 000 ja tuntipalkkaisia 18 000. Henkilöstömäärä 
kasvoi noin 2 prosenttia edellisvuodesta .

1.1. Utvecklingen av löner för anställda 
inom kommunsektorn efter 
avtalsbransch

I Oktober 2004 var totalmedellönen per mänad för 
heltidsanställda mänadsavlönade inom kommuner och 
samkommuner 2 297 euro. Motsvarande medellön för 
ordinarie arbetstid var 2 208 euro. Det fanns totalt 
415 000 mänadsanställda och 18 000 timanställda. 
Antalet anställda ökade med ungefar 2 procent frän äret 
innan.

Taulukko 1.1 Kuntasektorin palkansaajien lukumäärät ja ansiot sopimusaloittain lokakuussa 2004
Tabell 1.1 Löntagare inom den kommunala sektorn, antal och löner efter avtalsbransch i oktober 2004

K o k o a ik a is e t - H e l t i d s a n s t ä l l d a

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  

O r d i n a r i e  a r b e t s t i d s l ö n

K o k o n a is a n s io

T o t a l l ö n

O s a -a ik a is e t -  D e l t i d s a n s t ä l l d a

K o k o n a is a n s io

T o t a l l ö n

S o p im u s a la

A v t a l s b r a n s c h

L u k u m ä ä rä

A n t a l

M u u to s

F ö r ä n d r i n g
€

M u u to s

F ö r ä n d r i n g
€

M u u to s

F ö r ä n d r i n g

L u k u m ä ä rä

A n t a l

M u u to s

F ö r ä n d r i n g
€

K k -p a lk k a is e t

M ä n a d s a v l ö n a d e 3 5 5  0 0 0 1,1 % 2 2 0 8 4 ,4 % 2  2 9 7 4 ,2  % 5 6  0 0 0 7 ,7  % 1 2 8 5

Y le in e n  sop . 

Ä i m ä n  a v t . 2 5 8  0 0 0 1 ,6 % 2  001 4 ,8  % 2  0 2 0 4 ,8  % 4 7  0 0 0 8 ,2  % 1 163

O p e tta ja t

L ä r a r e 6 2  0 0 0 1 ,6 % 2 6 1 7 4 ,3  % 2  8 7 9 3 ,7  % 5 0 0 0 1 ,7 % 1 720

T e k n is e t

T e k n i s k 2 3  0 0 0 4 , 2  % 2 2 9 6 3 ,8 % 2 4 0 9 4,1 % 2  0 0 0 -5 ,6  % 1 2 4 9

L ä ä k ä r it

L ä k a r e 12  0 0 0 0 % 4  5 3 7 1 ,8 % 5 2 3 0 1 ,2 % 2 0 0 0 1 2 ,9 % 2  9 4 8

T u n tip a lk k a is e t

T i m a v l ö n a d e 18  0 0 0 -5 ,3  % 1 8 6 6 5 ,0  % 1 9 0 3 4 ,8 %

Tilastokeskuksen ansiotasoindeksillä mitattuna kun­
tasektorin kuukausipalkkaisten säännöllisen työajan 
keskiansion vuosinousu oli 4,2 prosenttia vuoden 2004 
neljännellä neljänneksellä.
Kuntasektorin henkilöstö jakautuu sopimusaloittain 
lukumääräisesti sekä ansiotasoltaan hyvin erilaisiin 
ryhmiin. Kokonaisansion jakauman alkupäähän sijoit­
tuu lähinnä kunnallisen yleisen sopimuksen piiriin kuu­
luvia palkansaajia, keskivaiheilla tulee mukaan tekni­
sen- ja opettajasopimuksen henkilöstöä ja jakauman 
yläpäässä yli 5 000 euron ansioluokassa on lähes yksin­
omaan lääkäreitä
Sopimuskaudella 2002-2004 nousi kunnallisen yleisen 

sopimusalan säännöllinen ansio 8,6 prosenttia, opettaji­
en 7,4, teknisten 6,6 ja lääkärien sopimusalan säännöl­
linen ansio nousi 7,1 prosenttia.

Kokoaikaisten osuus kuukausipalkkaisista palkansaa­
jista oli noin 86 prosenttia. Osa-aikaisten osuus on kas­
vanut ja viime vuosina erityisesti lääkärien sopimusalal­
la. Kasvu on tapahtunut yksinomaan omasta pyynnöstä 
osa-aikaisissa palvelussuhteissa, mm. osa-aikaeläkkeel-

Mätt med Statistikcentralens förtjänstnivaindex steg 
medellönema pá ársnivá för kommunsektoms mänads­
anställda med ordinarie arbetstid med 4,2 procent under 
det fjärde kvartalet 2004.
De anställda inom kommunsektorn fördelas efter av­
talsbransch bäde tili antalet och lönenivän i mycket 
olika grupper. I nedre ändan av fördelningen av totallö- 
nen placeras närmast löntagare inom ramen för det 
allmänna kommunala avtalet, i mitten fínns anställda 
inom ramen för det tekniska avtalet och läraravtalet och 
i övre ändan av fördelningen fínns det nästan bara läka- 
re i lönegruppen med en lön pä mer än 5 000 euro. 
Under avtalsperioden 2002-2004 steg medellönen för 

ordinarie arbetstid inom det allmänna kommunala avta­
let med 8,6 procent, inom läraravtalet med 7,4, inom det 
tekniska avtalet med 6,6 och inom läkaravtalet med 7,1 
procent.
De heltidanställdas andel av mänadsavlönade löntagare 
var omkring 86 procent. Andelen deltidsanställda har 
ökat under de señaste áren speciellt inom läkamas av­
talsbransch. Deltidsanställda pä egen begäran ökade 
mest, bl.a. deltidspensionärer. Deras andel av alla del-
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lä työskentelevissä. Omasta pyynnöstään osa-aikaisessa 
palvelussuhteessa työskenteli kaikista osa-aikaisista 
noin 30 prosenttia. Yleisellä sopimusalalla vastaava 
osuus oli 27 %, Opettajilla 34 %, teknisillä 45 % ja 
lääkäreillä 45 %. Kuukausipalkkaisista oli vakinaisia 74 
prosenttia ja naisia oli noin 80 prosenttia kuntasektorin 
henkilöstöstä. Sopimusala vakioituna naisten säännölli­
sen työajan ansio oli 90 % miesten ansiosta.

tidsanstàllda var ungefar 30 %. Pâ den allmànna avtals- 
branschen var motsvarande andel 27 %, hos làrama 
34 %, hos den tekniska branschen 45 % och hos lâkama 
45 %. Av de mânadsavlônade var 74 procent ordinarie 
och av anstàllda inom kommunsektom var 80 procent 
kvinnor. Standardiserai efter avtalsbransch var kvinnor- 
nas medellôn for ordinarie arbetstid 90 procent av màn- 
nens.

Kuvio 1.1 Kuntasektorin kuukausipalkkaisten kokonaisansion jakauma lokakuussa 2004
Figur 1.1 Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; fördelning av totallön i oktober 2004

■  Lääkärit- 
Läkare

□  Tekniset- 
Teknisk

S  Opettajat- 
Lärare

□  Yleinen sop.- 
Allmänt avt.

* V * -r #  ^  ^  #

Kokonaisansio, euroa - Totallön, euro

1.2. Kuntasektorin palkansaajat ja 
kehitys kuntamuodoittain
Liitetaulukoissa on lukumäärissä yleensä kaikki kuu­

kausipalkkaiset kokoaikaiset ja joissakin taulukoissa 
myös osa-aikaiset palkansaajat. Kokoaikaisten ansiot on 
laskettu koko kuukaudelta täyttä palkkaa saaneista. 
Kuntasektorilla oli myös noin 4 000 kuukausipalkkaista 
sivutoimista palkansaajaa ja noin 18 000 tuntipalkkaista 
työntekijää.

1.2. Löntagare inom kommunsektorn 
och utvecklingen efter kommunform

I tabellbilagoma ingär i antalet i allmänhet alla heltids- 
anställda mänadsavlönade och i nägra tabeller ocksä 
deltidsanställda. Lönema för heltidsanställda har räk- 
nats pä basis av de anställda som fatt full lön för heia 
mänaden. Därtill fanns det omkring 4 000 mänadsavlö­
nade löntagare med bisyssla inom kommunsektom och 
ungefär 18 000 timavlönade.

Kuvio 1.2 Kuntasektorin henkilöstö lokakuussa 2004, N=453 000
Figur 1.2 Personalen inom den kommunala sektorn i oktober 2004
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Jakaumataulukoissa 8 ja 9 mukana ovat ainoastaan 
koko kuukaudelta täyttä palkkaa saaneet koko-aikaiset.
Kokoaikaisista 76 % ja osa-aikaisista 56 % oli vakinai­
sia. Kokoaikaisten vakinaisten kokonaisansio oli 2 335 
ja määräaikaisten 2 182 euroa (luvussa ei ole mukana 
työllistettyjä ja oppilaita yms.). Kuntasektori työllisti 
työllistämisvaroin noin 9 500 henkilöä, joista 2 500 
kokoaikaisesti.

Kuntasektorin palveluksessa vuonna 2004 olleista 
kuukausipalkkaisista palkansaajista 42 % oli virkasuh­
teisia. Virkasuhteisten osuus on jatkuvasti vähentynyt. 
Vuonna 1975 virkasuhteisten osuus oli 80 %. Virkasuh­
teisten kokonaiskeskiansio oli 2 647 euroa, kun se työ­
suhteisilla oli 2 012 euroa.

1 fördelningstabellema 8 och 9 ingär hara de heltidsan- 
ställda som fatt full lön hela mänaden.
Av heltidsanställda var 76 procent och av deltidsan- 
ställda 56 procent ordinarie. Totallönen för ordinarie 
heltidsanställda var 2 335 och för visstidsanställda
2 182 euro/män. (omfattar inte personer som sysselsatts 
med sysselsättningsbidrag, elever o.d.j.Kommunsektom 
sysselsatte ungefar 9 500 personer med sysselsättnings­
bidrag, av vilka 2 500 var heltidsanställda.
Av de mänadsavlönade kommunalanställda är 2004 

hade 42 procent tjänsteförhällande. Andelen personer 
med tjänsteförhällande har kontinuerligt minskat. Är 
1975 hade 80 procent tjänsteförhällande. Totalmedellö- 
nen för personer med tjänsteförhällande var 2 647 euro, 
dä den för personer med anställningsförhällande var 
2 012 euro.

Taulukko 1.2 Kuntasektorin palkansaajat vuosina 1975-2004
Tabell 1.2 Löntagare inom den kommunala sektorn ären 1975-2004
Vuosi -  Ar Kokoaikaiset -  

Heltidsanställda
Osa-aikaiset -  
Deltidsanställda

Kokoaikaisten 
kokonaisansio -  
Heltidsanställdas totallön

Lkm -  Antal Muutos -  
Förändring

1975=100

Lkm -  Antal Muutos -  
Förändring

1975=100

Euro/kk -  
Euro/män

Muutos -  
Förändring

1975=100
Kuntasektori - Den kommunala sektorn

2004 355 000 185 56 000 431 2 296 533
2003 350 900 183 52 300 402 2 205 512
2002 350 000 183 51 600 397 2 140 497
2001 346 800 181 49 300 379 2 054 476
2000 338 600 177 50 300 387 1 986 461
1995 320 900 168 39 800 306 1 720 399
1990 343 300 179 24 500 188 1 463 340
1985 295 400 154 18 700 144 1 030 239
1975 191 400 100 13 000 100 431 100

Kunnat - Kommuner
2004 259 100 196 42 000 375 2 230 513
2003 254 300 192 41 200 368 2 134 491
2002 254 600 192 40 800 864 2 060 474
2001 252 800 191 38 700 346 1 999 460
2000 245 600 185 40 100 358 1 934 445
1995 235 000 177 33 400 298 1 681 387
1990 250 900 189 18 300 163 1 445 333
1985 207 600 157 14 700 131 1 023 235
1975 132 500 100 11 200 100 435 100

Kuntayhtymät - Samkommuner
2004 96 200 163 14 100 783 2 473 585
2003 96 600 164 11 100 617 2 386 564
2002 95 900 163 10 700 594 2 320 548
2001 94 000 160 10 600 589 2 197 520
2000 93 000 158 10 200 567 2 127 503
1995 85 900 146 6 400 356 1 828 432
1990 92 400 157 6 200 344 1 514 358
1985 87 800 149 4 000 222 1 047 247
1975 58 900 100 1 800 100 423 100
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1.3. Julkisen sektorin henkilöstön 
kehitys 1990-2004
Valtion ja kuntien palveluksessa oli vuoden 2004 mar­

raskuussa yhteensä 556 000 palkansaajaa, joista 
538 000 oli kuukausipalkkaisia ja 18 000 tuntipalkkai­
sia. Valtion osuus julkisen sektorin palkansaajista oli 
22 %.
Vuonna 2004 valtion budjettitaloudessa oli 122 000 
palkansaajaa. Kokoaikaisten kokonaiskeskiansio oli 
2 643 euroa kuukaudessa. Henkilöstöstä oli virkasuhtei­
sia 84 %. Valtion henkilöstömäärä pysyi lähes ennal­
laan edellisvuodesta.

1.3. Utvecklingen av anställda inom den 
offentliga sektorn 1990-2004
1 november 2004 var antalet löntagare inom staten och 

kommunema totalt 556 000, av vilka 538 000 var mä- 
nadsavlönade och 18 000 timavlönade. Statens andel av 
den offentliga sektoms löntagare var 22 procent.
Är 2004 omfattade statens budgetekonomi 122 000 
personer. Den totala medellönen för heltidsanställda var
2 643 euro per mänad. Av de anställda hade 84 procent 
tjänsteförhällande. Antalet anställda inom staten var 
nästan oförändrat ffän äret innan.

Taulukko 1.3 Julkisen sektorin palkansaajat vuosina 1990-2004
Tabell 1.3 Löntagare inom den offentliga sektorn ären 1990-2004

Yhteensä -  
Totalt

Kuukausipalkkaiset yhteensä -  
Mänadsavlönade totalt

Tuntipalkkaiset -  
Timavlönade

Vuosi - Valtionsektori - Kuntasektori* - Yhteensä - Valtionsektori - Kuntasektori - Yhteensä -
Ar Staten Kommuner Totalt Staten Kommuner Totalt

2004 556 000 122 000 416 000 538 000 200 18 000 18 200
2003 549 000 122 000 407 000 529 000 700 19 200 19 900
2002 547 700 121 000 405 100 526 100 700 21 600 22 300
2001 540 600 118 000 399 800 517 800 700 22 100 22 800
2000 538 000 121 100 393 000 514 100 900 23 000 23 900
1999 536 400 123 200 388 600 511 800 1 000 23 600 24 600
1998 540 900 122 000 391 600 513 600 1 700 25 600 27 300
1997 536 100 119 800 386 800 506 600 2 100 27 400 29 500
1996 527 100 118 500 378 500 497 000 2 400 27 700 30 100
1995 517 600 120 600 365 000 485 600 2 500 29 500 32 000
1990 616 900 195 800 374 300 570 100 14 300 32500 46 800

Valtion asema työnantajana 1990-luvulla muuttui mer­
kittävästi. Valtio yhtiöitti merkittäviä palvelujaan, kuten 
postilaitoksen, rautatiet, siivoustoimen, Valtion Tieto­
konekeskuksen ja valtion hankintatoimen. Myös valtion 
oppilaitoksia on kunnallistettu. Valtion budjettitalouden 
henkilöstön määrä vähentyi kolmanneksen 180 000:sta 
noin 120 000 henkilöön.

1.4 Kuntasektorin henkilöstö ja palkat 
hallinnonaloittain
Kuntasektorin hallinnonalat määräytyvät kunnallisen 
laskentatoimen suositusten mukaan. Nykymuotoisen 
palkkatiedustelun olemassaoloaikana vuodesta 1975 
henkilöstö on kasvanut eniten sosiaali-, terveys- ja 
sivistystoimessa, joilla aloilla työskentelee lähes 
90 prosenttia henkilöstöstä.

Statens ställning som arbetsgivare förändrades avsevärt 
under 1990-talet. Staten bolagiserade viktiga tjänster 
säsom postverket, jämvägama, städfönktionema, 
Statens datorcentral och upphandlingen. Ocksä en del 
av statens läroanstalter blev kommunala. Antalet an­
ställda minskade med en tredjedel ffän 180 000 tili 
120 000 .

1.4 Anställda inom kommunsektorn och 
löner efter förvaltningsomräde
Kommunsektoms förvaltningsomräden fastställs enligt 
rekommendationer av det kommunala räkenskapsvä- 
sendet. Under den tid förfrägan har existerat i nuvaran- 
de form har ökningen av anställda varit störst inom 
social-, hälso- och sjukvärds- samt utbildningsväsendet, 
där nästan 90 procent av alia kommunanställda arbetar.
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Kuvio 1.4 Kokoaikaiset kuukausipalkkaiset hallinnonaloittain vuosina 1975-2004
Figur 1.4 Heltidsanställda manadsavlönade efter forvaltningsomráde áren 1975-2004
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Miesten suhteellisen osuuden jatkuva pieneneminen 
kuntasektorilla selittyy pitkälti sosiaali- ja terveystoi­
men alojen kasvulla. Nämä hallinnonalat ovat perintei­
sesti olleet naisvaltaisia. Vuonna 1975 oli kokoaikaisia 
palkansaajia sosiaali- ja terveystoimessa noin 94 000 
henkilöä. Vuonna 2004 henkilöstöä oli noin 209 000.

Den kontinuerliga nedgängen av den relativa andelen 
män förklaras tili stor del av utbyggnaden av social- och 
hälsovärdsbranschema. Dessa förvaltningsgrenar har av 
tradition värit kvinnodominerade. Ar 1975 var totalan- 
talet heltidsanställda inom social- och hälsovärdsväsen- 
det omkring 94 000. Ar 2004 var antalet anställda om- 
kring 209 000.

Taulukko 1.4 Kuntasektorin palkansaajat hallinnonaloittain vuosina 1990 ja 2004
Tabell 1.4 Löntagare inom den kommunala sektorn efter förvaltningsomräde 1990 och 2004

Lukumäärät -  Antal
Kokoaikaisten 
kokonaisiansiot -

Tehtäväryhmä -  
Uppglftsgrupp

Kokoaikaiset -  
Heltidsanställda

1990 2004

Osa-aikaiset - 
Deltidsanställda

2004

Tuntipalkkaiset - 
Tlmavlönade

2004

Heltldsanställdas
totalförtjänster

1990 2004

Yhteensä -  
Sammanlagt

343 300 355 000 56 000 18 000 1 460 2 297

Yleishallinto -  
Allmän förvaltning

12 400 13 300 1 700 300 1 560 2 460

Järjestystoimi -  
Ordningsväsendet

8 100 6 900 500 50 1 500 2 503

Terveydenhuolto -  
Hälsovärd

111 500 112 300 16 200 1 510 2 403

Sosiaalitoimi -  
Socialväsendet

92 200 97 100 14 900 1 300 1 180 1 917

Sivistystoimi -  
Blldningsväsendet

90 300 95 400 18 400 1 350 1 650 2 549

Kaavoitus ja yleiset työt -  
Planering och allmänna arbeten

10 000 9 100 1 000 9 100 1 620 2 348

Kiinteistöt -  
Fastlgheter

4 600 6 600 1 100 1 700 1 250 1 889

Liike- ja palvelutoiminta - 13 200 13 800 1 900 4 200 1 540 2 123
Affärsverksamhet

Henkilöstön kasvu pysähtyi 1990 ja 1995 jälkeen kas­
vu on ollut hidasta. Osa-aikaisten lukumäärä on kuiten­
kin yli kaksinkertaistunut 24 500:sta 56 OOOeen.

Ökningen av antalet anställda avstannade är 1990 och 
efter 1995 har ökningen värit längsam. Antalet deltids- 
anställda har dock fördubblats frän 24 500 tili 56 000.
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1.5. Sukupuoli, koulutus ja  
palkkakehitys
Kuntasektorin kokoaikainen henkilöstö on hyvin nais­
valtaista. Miesten osuus henkilöstöstä on vain noin 
20 prosenttia. Vertailun vuoksi voidaan todeta, että 
valtion kuukausipalkkaisesta henkilöstöstä noin puolet 
on miehiä. Tämä ero heijastaa mm. valtion ja kuntien 
kuukausipalkkaisen henkilöstön tehtäväeroja.

1.5. Kön, utbildning ooh löneutveckling

Den heltidsanställda personalen inom kommunsektom 
är mycket kvinnodominerad. Männens andel av de 
anställda är hara omkring 20 procent. Jämförelsevis kan 
man konstatera att omkring 50 procent av de statliga 
mänadsavlönade är män. Skillnaden visar bl.a. att de 
statligt och kommunalt anställda har olika arbetsuppgif- 
ter.

Kuvio 1.5a Kuntasektorin kuukausipalkkaisten jakautuminen koulutusasteittain lokakuussa 2004
Figur 1.5a Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn fördelade efter utbildningsnivä i oktober 2004
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Kuntasektorin miehillä on vielä keskimäärin jonkin 
verran korkeampi koulutus kuin naisilla. Miehistä noin 
60 % on vähintään alin korkea-asteen tutkinto ja vas­
taavasti naisista 50 prosentilla.

Inom kommunsektom har männen fortfarande nägot 
högre utbildning än kvinnoma. Andelen män som har 
minst lägsta utbildning pä högre nivá är ungefar 
60 procent och motsvarande för kvinnor är 50 procent.

Kuvio 1.5b Kuntasektorin kuukausipalkat koulutusasteittain lokakuussa 2004
Figur 1.5b Mänadslöner efter utbildningsnivä inom den kommunala sektorn i oktober 2004
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Miesten ja naisten välinen palkkaero näyttää varsin 
suurelta kuntasektorilla. Keskimäärin miesten säännöl­
lisen työajan ansio oli 2 607 euroa ja naisten 2 102 
euroa eli noin 81 prosenttia miesten ansiosta.

Koulutusasteen vakiointi nostaa naisten ansio-osuuden 
yli 86 prosenttiin ja sopimusalan mukaanotto vakioin­
tiin nostaa naisten säännöllisen työajan ansion noin 90 
prosenttiin miesten ansiosta. Lääkärien ja opettajien 
sopimusaloilla naisten ansiot olivat 86 ja 93 prosenttia 
miesten ansiosta.

Skillnaden mellan männens och kvinnomas lönenivä 
ser ut att vara ganska stor inom hela kommunsektom. 
Medellönen för ordinarie arbetstid för män var 2 607 
euro och för kvinnor 2 102 euro. Kvinnomas medellön 
var alltsä omkring 81 procent av männens. 
Standardisering av utbildningsnivän höjer kvinnomas 
löneandel till över 86 procent och om man även tar 
avtalsbranschen med i standardiseringen stiger kvinnor- 
nas lön för ordinarie arbetstid tili ungefar 90 procent av 
männens. Inom läkamas och läramas avtalsbranscher är 
kvinnomas löner 86 och 93 procent av männens.

Taulukko 1.5 Kuntasektorin kokoaikaiset kuukausipalkkaiset vuosina 1990, 2000 ja 2004
Tabell 1.5 Heltidsanställda mänadsavlönade inom den kommunala sektorn ären 1990, 2000 ja 2004
Koulutustaso - Henk. lukumäärä - Kokonaisansio - Kokonaisansion kasvu, % -
Utbildningsnivä Antal personer Totalförtjänst Ökning av totallön, %

2004 1990 2000 2004 2000- 2004 1990-2004

Yhteensä -  
Sammanlagt

355300 1 464 2 002 2297 14,7 56,9

Perusaste -  
Grundnivä

37200 1 150 1 576 1813 15,0 57,7

Keskiaste -*  
Mellannivä

137900 - 1 679 1920 14,4 -

Alin korkea-aste -* 81300 1 752 1 950 2199 12,7 25,5
Lägsta utbildning pä högre nivä

Alempi korkeakouluaste -  
Lägre högskolenivä

40100 1 849 2 268 2542 12,1 37,5

Ylempi korkeakouluaste -  
Högre högskolenivä

55500 2 391 2 874 3300 14,8 38,0

Tutkijakoulutus -  
Forskarutbildning

3400 3 342 4 209 5005 18,9 49,7

* H U O M ! V u o n n a  1 9 9 8  to te u tu n u t tu tk in to lu o k itu k s e n  u u d is tu s . A le m p i ja  y le m p i k e s k ia s te  on  y h d is ty n y t,  o s a  s iir ty n y t a lim m a lle  k o rk e a -a s te e lle . 

T u tk ija k o u lu tu k s e s ta  e r ik o is lä ä k ä r it  s iir re tty  y le m m ä lle  k o rk e a k o u lu a s te e lle .

* O B S ! E x a m e n s k la s s if ic e r in g e n  re v id e ra d e s  ä r  1 9 9 8 . L ä g re  o c h  h ö g re  m e lla n n iv ä  h a r  s a m m a n s la g its , e n  d e l h a r  ö v e rg ä tt t ili lä g s ta  h ö g s k o le n iv ä . 

S p e c ia llä k a re  in o m  fo rs k a tu tb ild in g  h a r  ö v e r fö rts  t ili h ö g re  h ö g s k o le n iv ä .

Suhteellisesti suurinta palkannousu on ollut perusas­
teella koko periodin 1990-2004 aikana, 57,7 prosenttia. 
Aivan viime vuosian 2000-2004 nousivat tutkijankoulu­
tuksen saaneiden palkat eniten, 18,9 prosenttia.

1.6. Palkat ja palkkajakaumat iän ja  
sukupuolen mukaan
Kuntasektorin palkansaajien keski-ikä on edelleen 
noussut ja oli naisilla 44,5 ja miehillä 44,3 vuotta. Vuo­
desta 1980 keski-ikä on noussut keskimäärin 6,5 vuo­
della, naisilla 7 vuodella ja miehillä 5 vuodella.

Under perioden 1990-2004 har lönestegringen relativt 
sett värit störst pä grundnivän, 57,7 procent. Under de 
senaste ären, dvs. 2000-2004 ökade lönema för perso- 
ner med forskarutbildning mest, dvs. med 18,9 procent.

1.6. Löner och lönefördelningar efter 
aider och kön
Medeläldem för löntagare inom kommunsektom har 
stigit ytterligare och var för kvinnor 44,5 är och för män 
44,3 är. Frän och med är 1980 har medeläldem stigit 
med i genomsnitt 6,5 är, för kvinnor med 7 är och för 
män med 5 är.
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Kuvio 1.6a Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ikäryhmittäin lokakuussa 2004
Figur 1.6a Antalet mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter äldersgrupp i Oktober 2004
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Miehistä niukasti suurimman ikäryhmän muodostavat 
50-54 -vuotiaat. Naisten osalta lukumääräisesti suurin 
ikäryhmä löytyy 45—49 vuotiaista. Sekä mies- että nais- 
palkansaajista yli 50 % sijoittuu ikäluokkiin yli 45-vuo- 
tiaat.

Den största äldersgruppen bland män utgörs av 
50-54-äringar, knappt men dock. För kvinnoma är den 
tili antalet största äldersgruppen 45-49 är. Över 
50 procent av bäde kvinnor och män inplaceras i älders- 
gruppema över 45-äringar.
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Kuvio 1.6b Kuntasektorin kuukausipalkkaisten ansiot ikäryhmittäin lokakuussa 2004
Figur 1.6b Mänadslöner inom den kommunala sektorn efter äldersgrupp i oktober 2004
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Yksityiskohtaisempaa tietoa kuntasektorin palkansaaji­
en lukumääristä sekä ansioista sukupuolen ja iän mu­
kaan löytyy liitetaulukoista 5 ja 9.
Puolet naisista ansaitsi alle 1 969 euroa. Miesten vas­
taava mediaanipalkka oli 2 516 euroa. Miesten sijoittu­
minen eri ansioluokkiin oli lisäksi paljon tasaisempaa 
kuin naisilla.

Mera detaljerade uppgifter om antalet löntagare och 
löner efter kön och älder anges i tabellbilagoma 5 och 
9.
Hälften av kvinnoma förtjänade mindre än 1 969 euro. 
Männens motsvarande medianlön var 2 516 euro. Män- 
nen placerade sig dessutom mycket jämnare i de olika 
löneklassema än kvinnoma.
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Kuvio 1.6c Kuntasektorin kuukausipalkkaisten paikkajakauma lokakuussa 2004
Figur 1.6c Fördelning av heltidsanställda efter lönenivä i Oktober 2004
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Palkkajakauman muutoksia voidaan havainnollistaa 
monella eri tavalla. Seuraavassa kuviossa 1.6d palkan- 
muutoksia on tutkittu kokonaisansion desiilipisteissä 
verrattuna edelliseen vuoteen. Palkat ovat kasvaneet 
varsin tasaisesti koko jakauman alueella, mutta kuiten­
kin selvästi vähiten 9. desiilin kohdalla, mikä on seura­
usta voimassa olleen keskitetyn tulopoliittisen sopimuk­
sen solidaarisesta vähimmäisprosentin tai vähim- 
mäiseuromääräisen korotuksen takaavasta linjasta. 
Ansiokehityksien tulkinnassa on otettava huomioon 
myös henkilöstörakenteen muutosten vaikutukset

Förändringama i lönefördelningen kan äskädliggöras 
pä mänga olika sätt. I följande figur 1.6d har löneför- 
ändringama granskats i decilpunktema for totallön 
jämfört med äret innan. Lönema har stigit rätt jämnt i 
alla decilpunkter, men dock klart minst vid den 9:e 
decilpunkten, vilket beror pä linjen i det gällande in- 
komstpolitiska avtalet som garanterar en minimiprocent 
eher en höjning med ett minimibelopp. I tolkningen av 
löneutvecklingen mäste man även beakta inverkan av 
förändringar i personalstrukturen.

Kuvio 1.6d Kokonaisansion vuosimuutos desiilipisteissä kuntasektorilla lokakuussa 2004
Figur 1.6d Arsförändring av totallönen vid decilpunkter inom den kommunala sektom i oktober 2004
Muutos - Ändring, %

1.7. Kuntasektorin palkansaajat 
ammattiluokituksen ja ammatin mukaan

Tilastokeskuksen ammattiluokitus 2001 perustuu Eu­
roopan Unionin suositukseen ja se helpottaa palkkojen 
vertailua yli sektoreiden sekä myös kansainvälisesti.

Ammattiluokituksen pääluokat 1-3 kuvaavat lähinnä 
toimihenkilöammatteja aseman ja koulutustason mu­
kaan. Pääluokat 4-9 kuvaavat rinnakkaisten alojen 
palkansaaj aryhmiä.

1.7. Löntagare inom kommunsektorn 
efter yrkesklassificering ooh yrke
Statistikcentralens yrkesklassificering 2001 bygger pä 

Europeiska unionens rekommendation. Yrkesklassifi- 
cerringen underlättar jämförelsen av löner mellan de 
olika sektoreina och ocksä intemationellt. 
Yrkesklassificeringens huvudgrupper 1-3 beskriver 
närmast tjänstemannayrken efter yrkesställning och 
utbildningsnivä. Huvudgruppema 4-9 beskriver paral- 
lella branschers löntagargrupper.
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Kuvio 1.7a Kuntasektorin kuukausipalkkaisten jakautuminen ammatinluokituksen pääluokkiin lokakuussa 2004
Figur 1.7a Kommunalanställda fördelade pä yrkesklassificeringens huvudklasser i oktober 2004
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Miehistä noin 50 %  sijoittuu ammattiluokituksen pää­
luokkiin johtajat ja erityisasiantuntijat, naisista alle 
30 %. Suurin naisten pääluokka on palvelu-, myynti- ja 
hoitotyö, johon sijoittuu noin 30 % naisten ammateista. 
Naisia on suhteellisesti hyvin vähän ammattiluokituk­
sen pääluokissa 6-8.

Av männen placeras omkring 50 procent i yrkesklassi­
ficeringens huvudgrupper chefer och speciaiister, av 
kvinnoma mindre än 30 procent. Den största huvud- 
gruppen för kvinnor är service-, försäljnings- och om- 
sorgspersonal med omkring 30 procent av kvinnomas 
yrken. Relativt sett fmns det mycket fa kvinnor i yrkes­
klassificeringens huvudgrupper 6-8.

Kuvio 1.7b Kuntasektorin kuukausipalkat ammattiluokan pääluokan mukaan 2004
Figur 1.7b Mänadslöner inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificeringen huvudklasser i oktober 2004
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Johtajat ja ylimmät virkamiehet on palkkatasoltaan 
korkein ammattiryhmä. Myös naisten ja miesten välinen 
palkkaero on ryhmässä kaikkein suurin vaikka luku­
määräisesti noin 55 % johtajista on naisia. Palkkauksel­
taan epätasaisin pääluokka on erityisasiantuntijat, jossa 
miesten säännöllisentyöajan ansion vaihtelukerroin on 
37 % ja naisten 29 %. Ammattiluokissa 3-9 palkkojen 
vaihtelukertoimet ovat 10 ja 20% välillä. Ryhmässä 
toimisto- ja asiakaspalvelutyö naisten keskimääräinen 
säännöllinen ansio on jopa suurempi kuin miehillä.

Chefer och högre tjänstemän är till lönenivän den högs- 
ta yrkesgruppen. Löneskillnaden mellan kvinnor och 
män är ocksä allra störst i den här gruppen, även om tili 
antalet 55 procent av chefema är kvinnor. När det gäller 
avlöning är specialistema den ojämnaste huvudgruppen, 
där variationskoefficienten för männens lön av ordina­
rie arbetstid är 37 procent och kvinnomas 29 procent. 
Inom yrkesgruppema 3-9 är Variationen mellan 10 och 
20 procent och i gruppen kontors- och kundservicearbe- 
te är kvinnomas genomsnittliga ordinarie lön tili och 
med större än männens.
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Taulukko 1.7 Kuntasektorin kuukausipalkkaisten jakautuminen ammattiluokituksen pääluokkiin lokakuussa 2004
Tabell 1.7 Mänadsavlönade kommunalanställda fördelade efter yrkesklassificeringens huvudklasser i oktober 2004
A m m a ttilu o k ka

Y rke s k la s s ific e rin g e n

Sukupuoli - Kön

Y hteensä

T o ta lt

Lkm-Antal %

K ok o a ik a is et
H eltid s a n s tä lld a

Säänn.ansio 
Ordinarie lön 

Lkm-Antal euro vaihtelu%*

Kokon.ansio 
Totallön

euro -vaihtelu%*

O s a -a ik a ise t  

D eltid s  a n s tä lld a
Kokon.ansio
Totallön

Lkm-Antal euro

Y h te e n s ä  -  T o ta lt 411 386 100,0 355  304 2  208 33,3 2  297 38,6 56  082 1 285
Miehet - Män 81 680 100,0 73 075 2 607 39,4 2 804 45,0 8 605 1 490
Naiset - Kvinnor 329 706 100,0 282 229 2 102 28,2 2 162 32,1 47 477 1 248
-naiset - kvinnor%** 80,1 79,4 80,6 71,5 77,1 71,4 84,7 83,7

1 J o h ta ja t ja  y lim m ä t v irk am ie h e t
C h e fe r  o c h  h ö g re  tjä n s te m ä n 11 888 2,9 11 521 3 422 33,6 3 452 33,9 367 1 743
Miehet - Män 5 357 6,6 5 218 3 926 30,7 3 975 30,9 139 1 968
Naiset - Kvinnor 6 531 2,0 6 303 2 999 30,1 3 014 30,2 228 1 605
-naiset - kvinnor%** 54,9 54,7 76,4 98,1 75,8 97,8 62,1 81,5

2 E rity is a s ian tu n tija t
S p e c ia lis te r 118 977 28,9 108 070 2 677 32,7 2 902 38,9 10 907 1 850
Miehet - Män 35 530 43,5 32 462 2968 36,5 3 305 43,7 3 068 2 061
Naiset - Kvinnor 83 447 25,3 75 608 2 551 28,7 2 728 33,3 7 839 1 767
-naiset - kvinnor%** 70,1 70,0 86,0 78,7 82,5 76,2 71,9 85,7

3 A s ian tu n tija t
E x p e rte r 82  290 20,0 72  362 2 134 17,9 2 171 19,9 9 928 1 328
Miehet - Män 13 353 16,3 12 271 2 295 20,6 2 386 24,4 1 082 1 228
Naiset - Kvinnor 68 937 20,9 60 091 2 101 16,7 2 126 17,8 8 846 1 340
-naiset - kvinnor%** 83,8 83,0 91,5 81,3 89,1 73,2 89,1 109,1

4  T o im is to -ja  a sk a s p a lv e lu ty ö
K o n to rs a rb e te  o ch  k u n d se rv ic e 29  265 7,1 25  196 1 793 11,7 1 810 13,1 4  069 1 060
Miehet - Män 3 151 3,9 2 619 1 769 16,7 1 811 18,9 532 1 046
Naiset - Kvinnor 26 114 7,9 22 577 1 796 11,0 1 810 12,3 3 537 1 062
-naiset - kvinnor%** 89,2 89,6 101,6 65,7 100,0 65,0 86,9 101,5

5 P a lve lu*, m yynti* ja  ho ito työ
S e rv ice -, fö rs ä lj.-  o ch  o m s o rg s a rb . 109 718 26,7 91 383 1 879 17,9 1 898 18,5 18 335 1 116
Miehet - Män 8 647 10,6 7 562 2 159 18,5 2 235 20,1 1 085 1 106
Naiset - Kvinnor 101 071 30,7 83 821 1 852 17,1 1 865 17,3 17 250 1 117
-naiset - kvinnor%** 92,1 91,7 85,8 92,3 83,4 85,8 94,1 101,0

6 M aa-ja  m etsä työ
J o rd - o c h  sko g s a rb e te 5  628 1,4 3 446 1 870 13,0 1 893 14,6 2 182 1 407
Miehet - Män 2 760 3,4 1 784 1 889 13,0 1 916 14,3 976 1 436
Naiset - Kvinnor 2 868 0,9 1 662 1 848 12,9 1 867 14,9 1 206 1 384
-naiset - kvinnor%** 51,0 48,2 97,8 99,0 97,5 103,9 55,3 96,4

7 R a k e n n u s -ja  ko rjau s työ
B yg gn .-, re p a ra t.- o ch  tillv e rk n .a rb . 3 457 0,8 2 775 1 850 15,6 1 978 23,0 682 1 017
Miehet - Män 2 928 3,6 2 468 1 863 15,5 2 005 23,2 460 1 019
Naiset - Kvinnor 529 0,2 307 1 738 14,4 1 758 15,2 222 1 013
-naiset - kvinnor%** 15,3 11,1 93,3 92,9 87,7 65,5 32,6 99,4

8 P ro s e ss i-ja  ku lje tu styö
P ro c e ss - o ch  tran sp o rta rb e te 3 635 0,9 3 389 1 970 18,8 2 120 24,1 246 1 098
Miehet - Män 2 926 3,6 2 774 2 027 17,8 2 201 23,0 152 1 152
Naiset - Kvinnor 709 0,2 615 1 722 17,9 1 766 21,0 94 1 011
-naiset - kvinnor%** 19,5 18,1 84,9 100,6 80,2 91,7 38,2 87,7

9 M u u t työ n te k ijä t
Ö vrig  a rb e te 4 6  528 11,3 37  162 1 685 13,7 1 706 15,7 9 366 988
Miehet - Män 7 028 8,6 5 917 1 748 18,1 1 840 22,8 1 111 987
Naiset - Kvinnor 39 500 12,0 31 245 1 673 12,4 1 679 12,8 8 255 988
-naiset - kvinnor%** 84,9 84,1 95,7 68,7 91,2 56,2 88,1 100,1

'Vaihtelu on keskihajonnan suhde keskiarvoon % 
'* Lkm - Antal%

Palkka - Lön %/miehet - män 
Var%/ Miehet - Män

Koko kuntasektorin tasolla palkkaerot näyttäisivät ko­
konaisansion vaihtelun mukaan hiukan pienentyneen 
vuoden 1975 42 prosentista 39 prosenttiin vuonna 2004. 
Naisten kokonaisansion vaihtelu oli lokakuussa 2004 
keskimäärin 32 % ja miesten 45 % ja vastaavasti loka­
kuussa 1975 vaihtelut olivat 33 % ja 43 %. Eli keski­
määräisen vaihtelun pieneneminen johtuukin lähinnä 
naisten lukumääräosuuden kasvusta.

Inom heia kommunsektom verkar löneskillnadema 
enligt Variationen av totallön ha minskat nägot frän 42 
procent är 1975 tili 39 procent är 2004.
Variationen av kvinnomas totallön var i Oktober 2004 i 

medeltal 32 procent och männens 45 procent och mot- 
svarande 33 procent och 43 procent i Oktober 1975, dvs. 
nedgängen av den genomsnittliga Variationen beror 
närmast pä att antalet kvinnor ökat.
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Kuvio 1.7c Säännöllisen työjan ansion vaihtelu sopimusaloittain vuosina 1997-2004
Figur 1.7c Variationen av ordinarie lön e f te r  avtalsbransch ä r e n  1997-2004
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Kuviosta ilmenee, että myös sopimusaloittain on sään­
nöllisen työajan ansion vaihtelu pysynyt samalla tasolla 
vuodesta 1997 lähtien.
Epätasaisia ammattiryhmiä ja ammatteja palkkauksen 
suhteen ovat monet johtavat ammatit, teknisen alan 
erityisammatit ja yleisammatit. Yleisesti ottaen palkka­
erot ovat suurempia miehillä kuin naisilla.
Koko kuntasektorin tulos osoittaa siis ammateittaista 
eriytymistä sukupuolen mukaan; on olemassa ns. mies­
ten ammatteja, joissa palkka on yleisesti korkeammalla 
tasolla sekä naisten ammatteja, joissa palkka vastaavasti 
on pienempi.
Palkkojen jakautumista havainnollistavat myös ammat- 
tiluokkien ja ammattien sisäiset jakaumat liitetaulukois­
sa 6a, 6b ja 6c.
Liitetaulukoissa 6b ja 6c on eritelty Ammattiluokituk­
sen 2001 alle sellaiset ammatit, joissa lokakuussa 2004 
oli vähintään 50 henkilöä.

1.8. Palkan muodostuminen
Palkan muodostuminen on sopimusaloittain varsin 
erilainen ja sikäli alojen palkkatasojen vertailuun sovel­
tuu parhaiten kokonaisansio. Kunnallisen yleisen sopi­
muksen piirissä peruspalkan ja kokemuslisien osuus 
kokonaisansiosta on yli 90 % ja ainoat merkittävät 
palkanlisät ovat työaikalisät. Opettajilla ja lääkäreillä on 
muita sopimusaloja selvästi enemmän ylityöpalkkoja ja 
muita ei-säännöllisiä lisiä, jotka kuitenkin säännöllisesti 
muodostavat merkittävän osan palkasta.

Erityisesti lääkäreillä on paljon myös erilaisia säännöl­
lisen työajan lisiä, joten peruspalkan osuus jää alle 
70 % kokonaisansiosta. Tämä näkyy myös palkkaha- 
jonnoissa. Kun peruspalkan vaihtelukertoimet ovat 
samat 25 prosenttia sekä yleisellä- että lääkärien sopi­
musalalla, ovat kokonaisansion vaihtelukertoimet vas­
taavasti 26 ja 37 prosenttia.

I figur kan man se, att ocksä efter avtalsbransch har 
Variation av ordinarie lön varit pä samma nivä frän och 
med är 1997.
I fräga om avlöning är mänga Iedande yrken, special- 
yrken och allmänna yrken inom den tekniska branschen 
ojämna yrkesgrupper och yrken. Allmänt taget är löne- 
skillnadema större bland män än bland kvinnor. 
Resultatet av heia kommunsektom visar en särutveck- 
ling efter kön; det finns s.k. mansyrken, där lönen i 
allmänhet är pä högre nivä och kvinnoyrken, där lönen i 
sin tur är lägre.

Fördelning av löner äskädliggörs ocksä av de interna 
fördelningama av yrkesklassificeringen och yrken i 
tabellbilagoma 6a, 6b och 6c.
I tabellbilagoma 6b och 6c har man under yrkesklassifi­
ceringen 2001 specificerat sädana yrken, som 
i Oktober 2004 hade minst 50 personer.

1.8. Lönebildningen
Lönema bildas mycket olika inom de olika avtalsbran- 
schema och därför lämpar sig totallönen bäst för jämfö- 
relse av löneniväema inom de olika branschema. Inom 
det allmänna kommunala tjänste- och arbetskollektivav- 
talet är andelen av grundlönen och erfarenhetstillägg 
över 90 procent av totallönen och därutöver kommer 
bara arbetstidstillägg. Lärama och läkama har tydligt 
mera tillägg av övertidsarbetskaraktär och icke- 
regelbundna tillägg, som ändä regelbundet bildar en 
betydande del av lönen.
Speciellt läkama har ocksä mänga olika tillägg för ordi­
narie arbetstid, varför grundlönens andel förblir under 
70 procent av totallönen. Detta framgär ocksä av löne- 
variationen. Medan variationskoefficienten för grundlön 
bäde pä den allmänna- och läkaravtalsbranschen är det 
samma 25 procent, är variationskoefficienten för total­
lönen motsvarande 26 och 37 procent.
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Kuvio 1.8 Palkan muodostuminen sopimusaloittain kuntasektorilla lokakuussa 2004
Figur 1.8 Lönebildningen efter avtalsbransch inom den kommunala sektorn i oktober 2004
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1.9. Kuntasektorin palkansaajat ja  
palkkaerot maakunnittain
Kuntien ja kuntayhtymien kokoaikaisista palkansaajista 

neljännes työskenteli Uudenmaan- ja Itä-Uudenmaan 
maakunnissa lokakuussa 2004. Opettajien sopimusalalla 
vastaava osuus oli 23 ja lääkäreillä 28 prosenttia.

Taulukko 1.9 Kuntasektorin kokoaikaiset kuukausipalkkaiset maakunnittain lokakuussa 2004
Tabell 1.9 Heltidsanställda mänadsavlönade efter landskap i oktober 2004
M aakunta - Landskap Lkm • Antal

Yhteensä %
Koko­
aikaiset

Kvtes - 
Akta

Opettajat - 
Lärare

Lääkärit - 
Läkare

Kokon.ansio - Totallön euro
Kvtes - Opettajat - Lääkärit - 
Akta Lärare Läkare

Tekniset - 
Tekniska

Yhteensä - Sam m anlagt 411 386 100,0 355  304 304  7 5 5 66  907 13  665 2  020 2  879 5  230 2  409
01 Uusimaa - Nyland 94 808 23,0 84 365 69 967 14010 3 719 2 097 2 777 5 192 2 525
20 Itä-Uusimaa - Östra Nyland 6 467 1,6 5 456 4 700 1 179 158 1 986 2711 4 837 2 398
02 Varsinais-Suomi - Egentliga Finland 35 551 8,6 31 255 26 160 5 736 1 348 1 993 2 895 5 315 2 358
04 Satakunta 18 644 4,5 15 869 13 987 3 080 514 1 996 2 966 5 391 2 356
05 Kanta-Häme - Tavastland 13 040 3,2 11 544 9 503 2 319 428 1 977 2 930 4 993 2 344
06 Pirkanmaa - Birkaland 36 761 8,9 31 885 27 537 5 473 1 384 1 972 2 896 4 922 2 366
07 Päijät-Häme - Päijänne Tavastland 15 112 3,7 13 054 11 369 2 422 403 1 993 2 921 5 435 2 431
08 Kymenlaakso - Kymmenedalen 13 470 3,3 11 793 10 233 2 036 379 2 022 2 856 5 429 2412
09 Etelä-Karjala - Södra Karelen 10 163 2,5 8 726 7 466 1 748 281 1 994 2 914 5 389 2 490
10 Etelä-Savo - Södra Savolax 13 689 3,3 11 972 10 151 2 300 365 1 973 2 871 5 316 2 224
11 Pohjois-Savo - Norra Savolax 21 915 5,3 18815 16 526 3 335 850 2 033 2 935 5 163 2 379
12 Pohjois-Karja - Norra Karelen 13 905 3,4 11 661 10 163 2 582 324 1 991 2 889 5 136 2 197
13 Keski-Suomi - Mellersta Finland 21 991 5,3 18 565 16 265 3617 670 1 987 2 793 5 518 2 274
14 Etelä-Pohjanmaa - Södra Österbotten 15 845 3,9 13 754 11 800 2 878 440 1 948 2 900 5 257 2 485
15 Pohjanmaa - Österbotten 15 675 3,8 11 879 11 689 2 687 390 1 977 2 891 5 641 2 435
16 Keski-Pohjanmaa - Mellersta Österbotten 6 546 1,6 5 360 4 761 1 111 176 2 004 2 873 5 955 2 292
17 Pohjois-Pohjanmaa - Norra Österbotten 33 559 8,2 28 837 24 790 5 754 1 317 1 998 2 917 5 145 2 345
18 Kainuu - Kajanaland 6 058 1,5 5 156 4 231 1 330 96 2 012 3012 4 808 2 320
19 Lappi - Lappland 16 407 4,0 14 122 12 114 3 052 423 2 042 3 096 5 375 2 247

21 A hvenanm aa - Aland 1 780 0,4 1 236 1 343 258 0 2 180 2  701 0 2  313

1.9.Löntagare inom kommunsektorn och 
löneskillnader efter landskap

Fjärde delen av kommunsektoms löntagare arbetade i 
Nyland eller Östra Nyland i oktober 2004. Motsvarande 
andel var hos lärama 23 och hos läkama 28 procent.

Oheiseen kuvioon on laskettu maakunnittain kokonais­
ansion ero kuntasektorin keskimääräiseen yleisellä 
sopimusalalla ja opettajilla. Maakunnat on järjestetty 
yleisen sopimusalan ansioeron mukaan. Maakuntien 
suhteellinen palkka-asema vaihtelee huomattavasti

I bifogade figur har efter avtalsbransch räknats skillna- 
den mellan lön för ordinarie arbetstid och genomsnittlig 
lön för avtalsbranschen landskapsvis. Landskapen an­
ges efter löneskillnaden i den allmänna avtalsbranschen. 
Den relativa löneställningen i landskapen varierar be-
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sopimusaloittein. Noudatetun palkkapolitiikan lisäksi 
eroihin vaikuttaa mm. erilaiset sopimusjärjestelmät ja 
rakenteelliset tekijät. Esimerkiksi Uudenmaan opettajil­
la on suhteellisen alhainen palkkataso (-3,6 %), mutta 
kunnallisen yleisen sopimuksen piirissä olevilla on 
suhteellisesti paras palkkataso (+3,8 %) Ahvenanmaata 
lukuun ottamatta.

tydligt efter avtalsbransch. Utöver den tillämpade löne- 
politiken päverkas skillnadema bl.a. av olika avtalssy- 
stem och strukturella faktorer. T.ex. lärama i Nyland 
har en relativt lag lönenivä (-3,6 %), men de som arbe- 
tar inom ramen för det allmänna kommunala avtalet har 
relativt sett den bästa lönenivän (+3,8 %) exkl. Aland.

Kuvio 1.9 Kuukausipalkan poikkeama keskimääräisestä maakunnittain lokakuussa 2004
Figur 1.9 Löneskilnader av mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter landskap 
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2. Laatuseloste

2.1 Tilastotietojen relevanssi

2.1.1 Tiedustelun tietosisältö

Tiedustelun pohjalta rakennettava kunnallinen palkkati­
lasto kerätään vuosittain kuntiin ja kuntayhtymiin läh­
tevällä tiedustelulla. Osa aineiston tiedoista ja luokituk­
sista kuten tutkinto, ammattiluokka ja toimiala muodos­
tetaan Tilastokeskuksessa.
Tiedustelun sisältö pyritään pitämään samana vuosit­
tain, jotta tiedot säilyttävät vertailtavuutensa. Vuoden 
2004 tiedustelu noudattaakin tietosisällöltään edellisten 
vuosien tiedusteluja.
Tietosisältö on tilaston tuottamiseen liittyviltä olennai­
silta kohdiltaan seuraava:
Henkilötiedot
-  sukupuoli
-  henkilötunnus
-  tutkinto

Työpaikkaa koskevat tiedot
-  työnantaja (kunta/kuntayhtymä)
-  toimintayksikkö

Hoidettua virkaa tai tointa koskevat tiedot
-  palvelussuhteen luonne
-  ammattinimike
-  sopimusala
-säännöllinen viikkotyöaika 
-palveluksessa oloaika kunnalla

Palkkausta koskevat tiedot
-  palkkahinnoittelu
-  kokemus-, palvelu-, ammattiala- tai henkilökohtais- 
tenlisien lukumäärä
-  työehtosopimuksen mukainen varsinainen palkka 
-peruspalkka
-  maksetut lisät, korvaukset ym. palkkatekijät, sisältäen
-  tiedot palkkatekijän laadusta, maksetusta määrästä ja 
työtunneista mikäli lisä on tuntiperusteinen
-  palkkauksen täysimääräisyys, osa-aikaisuus tai osa- 
palkkaisuus
-  lomaraha
tuntipalkkaisten työntekijöiden osalta aikatyön ja urak­
katyön tehdyt tunnit, vastaavat palkat sekä tehdyt työ­
tunnit yhteensä; keskituntiansiot on laskettu tehtyä 
työtuntia kohti.

2.1.2 Käytetyt luokitukset

Tilaston sisältöä täydennetään Tilastokeskuksen ylläpi- 
tämillä luokituksilla ja tutkintorekisterin tiedoilla. Seu- 
raavassa on yhteenveto käytetyistä luokituksista;

2. Kvalitetsbeskrivning

2.1 Relevans av statistikuppgifterna

2.1.1 Uppgiftsinnehället

Den lönestatistik över kommunsektom som bygger pä 
enkät samlas ärligen in av kommunema och samkom- 
munema. En del av materialets uppgifter och klassifice- 
ringar säsom examen, yrkesklass och näringsgren bildas 
pä Statistikcentralen.
Avsikten är att enkätinnehället är det samma varje är, 
för att uppgiftema skall vara jämförbara. Enkäten är 
2004 följer säledes tili sitt innehäll föregäende ärs enkä- 
ter.
Förfrägan upptar följande uppgifter som är viktiga för 
uppgörandet av Statistiken:
Personuppgifter
-kön
-  personbeteckning
-  examen

Uppgifter om arbetsplats
-  arbetsgivare (kommun/samkommun)
-  verksamhetsenhet

Uppgifter om tjänsten eller befattningen
-  anställningens karaktär
-  yrkesbenämning
-  avtalsbransch
-  ordinarie veckoarbetstid
-  tjänstgöringstid hos kommunen

Uppgifter om avlöning
-  löneklass
-  antal erfarenhets-, tjänste- eller branschtillägg eller 
personliga tillägg
-  Egentlig lön, enligt arbetskollektivavtal
-  grundlön
-  betalda tillägg, ersättningar o.d. lönefaktorer, inkl. 
uppgifter om lönefaktoms kvalitet, det betalda beloppet 
och arbetstimmar i fall tillägget betalas pä timbas
-  uppgifter om huruvida lönen uppgär tili füllt belopp, 
om det är frägan om deltidsarbete eller dellön
-  semesterpenning
i fräga om timavlönade antalet utförda timmar i tidsar- 
bete och ackordarbete, motsvarande löner samt antalet 
utförda arbetstimmar totalt; medeltimlönen har räknats 
per utförd arbetstimme.

2.1.2 Klassificeringar

Statistiken kompletteras med Statistikcentralens klassi­
ficeringar och uppgifter i examensregistret. Nedan ett 
sammandrag av klassificeringama:
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Toimialaluokitus: Tilastoinnissa käytetään Tilastokes­
kuksen vuoden 2002 toimialaluokitusta, joka perustuu 
Euroopan Unionin toimialastandardiin. Luokitus on 
käytännössä järjestelmä, jonka avulla luokitellaan sekä 
julkisen että yksityisen sektorin toimipaikkoja eri toi- 
mialaluokkiin.
Ammattiluokitus: Tilastossa käytetään Tilastokeskuk­
sen ammattiluokitusta 2001, joka perustuu Euroopan 
unionin ammattiluokitukseen. Ammattikoodit ja nimik­
keet ovat Kuntien eläkevakuutuksen ylläpitämiä. 
Koulutusluokitus: Koulutusluokitus on Tilastokeskuk­
sen ylläpitämä luokitus, joka luokittelee pääsääntöisesti 
peruskouluissa, lukioissa, ammatillisissa oppilaitoksissa 
ja korkeakouluissa annettavaa, tutkintoon tai koulu­
tusammattiin johtavaa koulutusta.
Aineiston palkansaajien koulutustiedon täydennyksessä 
käytetään tutkintorekisteriä, johon Tilastokeskus kerää 
tiedot erilaisista tutkinnonsuorittajista. Mikäli palkan­
saajalla ei ole koulutusta, sijoitetaan nämä henkilöt 
perusasteen koulutusluokkaan.

2.1.3 Ansiokäsitteet

Peruspalkka on yleensä tehtäväkohtainen palkka. 
Opettajilla, jotka on sijoitettu c-palkkaluokkiin, perus­
palkka on kuitenkin lopullisen palkkaluokan mukainen 
palkka ilman palvelusvuosilisiä. Opettajien peruspalk­
kaan sisältyy siis palvelusvuosien perusteella maksetut 
määrävuosikorotukset ja muut palkkaluokkien erotuksi­
na maksetut palkanlisät.
Säännöllisen työajan ansio sisältää peruspalkan lisäksi 
euromääräisinä maksetut vuosisidonnaiset lisät , henki­
lökohtaiset lisät, työaikalisät, muut säännöllisen työajan 
lisät sekä luontoisedut.
Kokonaisansio sisältää edellisten lisäksi yli- ja lisätyö- 
palkat, päivystys- ja varallaolokorvaukset sekä muut ei- 
säännöllisesti maksetut lisät. Lomaraha ei sisälly koko­
naisansioon.
Kuukausipalkka on aritmeettinen keskiarvo henkilöä 
kohden.
Varsinainen palkka, työehtosopimuksen mukainen. 
Tuntipalkkaisille työntekijöille on laskettu säännölli­
sen työajan- ja kokonaiskeskituntiansio , joissa tuntija- 
kajana on tehdyt työtunnit.

2.1.4 Muut käsitteet ja tilastolliset tunnusluvut

Säännöllinen viikkotyöaika on työaikajärjestelmän 
mukainen tai erikseen sovittu keskimääräinen viikko­
työaika. Opettajien osalta työaika on viikoittainen pal­
kanmaksun perusteena oleva tuntimäärä, joka käsittää 
paitsi opetus-velvollisuuteen ja mahdolliseen korotet­
tuun opetustunti-määrään luettavat tunnit, luokkaylitun- 
nit sekä ulkopuoliset erikseen korvattavat tunnit, jotka 
maksetaan kuukausittain.
Tilastollisina tunnuslukuina on käytetty keskiarvon

Näringsgrensindelningen: I statistikföringen används 
Statistikcentralens näringsgrensindelning för är 2002, 
som baserar sig pä EU:s näringsgrensstandard. Klassifi- 
ceringen utgör i praktiken ett System med vars hjälp 
man klassificerar säväl den offentliga som privata sek- 
toms arbetsställen i olika näringsgrensklasser. 
Yrkesklassificering: I Statistiken används Statistikcen­
tralens yrkesklassificering 2001, som bygger pä Euro- 
peiska unionens yrkesklassificering. Yrkeskodema och 
-benämningama upprätthälls av Kommunemas pen- 
sionsförsäkring.
Utbildningsklassiflcering: Utbildningsklassificeringen 
är en klassificering som upprätthälls av Statistikcentra­
len och som huvudsakligen klassificerar examens- eller 
yrkesinriktad utbildning som ges vid grundskolor, gym- 
nasier, yrkesläroanstalter och högskolor.
Uppgiftema om löntagamas utbildning kompletteras 
med Statistikcentralens examensregister som innehäller 
uppgifter om personer som avlagt examen. Löntagare 
som inte har nägon utbildning, placeras i utbildnings- 
klassen grundnivä.

2.1.3 Lönebegrepp

Grundlönen är i allmänhet uppgiftsbaserad lön. För 
lärare, som placerats i löneklassema c, är grundlönen 
dock lönen enligt den slutliga löneklassen exkl. tjänst- 
göringstillägg. Läramas grundlön omfattar säledes de 
ärsförhöjningar som betalats pä basis av tjänsteär och 
övriga lönetillägg som betalats som skillnader mellan 
löneklasser.
Lön för ordinarie arbetstid, innehäller utöver grund­
lönen ärsbundna tillägg i eure, personliga tillägg, ar- 
betstidstillägg, övriga tillägg för ordinarie arbetstid 
samt naturaförmäner.
Totallön inkluderar förutom de ovannämnda ocksä lön 
för övertidsarbete och tilläggsarbete, jour- och bered- 
skapsersättning o.d. tillägg som inte betalas regelbun- 
det. I totallönen ingär inte semesterpenning.
Mänadslön är ett aritmetiskt medeltal per person. 
Egentlig lön, enligt arbetskollektivavtal.
För timavlönade har man räknat ut medeltimlönen lön 
ordinarie arbetstid och totalmedeltimlönen där man som 
timdivisor använt de utförda arbetstimmama.

2.1.4 Andra begrepp och statistiska nyckeltal

Ordinarie arbetstid per vecka är arbetstiden i medel­
tal per vecka enligt arbetstidsschemat eller enligt sär- 
skild överenskommelse. För läramas del är arbetstiden 
det antal timmar per vecka, som ligger som grund för 
löneutbetalningen, och som förutom de timmar som 
ingär i undervisningsskyldigheten och eventuellt ett 
förhöjt antal undervisningstimmar även omfattar klas- 
sövertimmar samt utomstäende timmar som ersätts 
separat och utbetalas varje mänad.
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lisäksi seuraavia käsitteitä:
Keskihajonta mittaa havaintoarvojen hajaantumista 
muuttujan jakauman keskiarvon ympärille.
Vaihtelu- eli variaatiokerroin on keskihajonnan ja 
keskiarvon suhde, joka usein esitetään prosentteina. 
Tämä tunnusluku mahdollistaa eri ryhmien sisäisen 
vaihtelun vertailun.
Mediaani on jakauman keskimmäinen arvo eli esimer­
kiksi ansio, jonka alittaa 50 % palkansaajista. 
Desiilipiste on arvo, jonka tietty prosentuaalinen osuus 
aineistosta alittaa. Esimerkiksi 1. desiilipisteen mukai­
sen ansion alittaa 10% palkansaajista ja 9. desiilipis­
teen mukaisen ansion alle jää 90 % palkansaajista.

2,1.5 Lait ja  asetukset

Tietojenantamisvelvollisuus perustuu tilastolakiin 
(280/2004).
Tietoja luovutetaan vain tilasto- ja tutkimustarkoi­
tuksiin. Tilastokeskus voi antaa tietojen käyttöluvan 
myös kunnille, kuntayhtymille ja järjestöille tilastolain 
(280/2004) nojalla. Kunnat ja kuntayhtymät saavat 
oman aineistonsa suojaamattomana. Muusta aineistosta 
poistetaan sekä henkilön että työnantajan tunnisteet.

2 .2  Tilastotutkimuksen 
menetelmäkuvaus
Tilastokeskus keräsi ansiotiedot kuntien kuukausi- ja 
tuntipalkkaisista palkansaajista, jotka olivat kunnan tai 
kuntayhtymän palveluksessa lokakuun 1. päivänä 
vuonna 2004. Mukana tiedustelussa ovat siis 444 kun­
taa ja 230 kuntayhtymää.
Tiedustelussa ovat mukana kokoaikaiset, osa-aikaiset ja 
sivutoimiset palkansaajat. Palvelussuhteen luonteen 
mukaisesti kohdejoukko jakautuu vakinaisiin, määräai­
kaisiin, työllistettyihin, harjoittelijoihin ja oppisopimus- 
suhteisiin työntekijöihin.
Tiedustelun ulkopuolelle kuntien ja kuntayhtymien 
henkilöstöstä jäävät perhehoitajat ja omaishoitajat, sivu­
toimiset tuntiopettajat sekä työmarkkinatuen mukaisesti 
tehdyllä työhaijoittelusopimuksella palkatut.

2.3 Tietojen oikeellisuus ja tarkkuus
Lokakuulta saadut palkkatiedot eivät ole virheettömiä. 
Virheitä saattaa syntyä sekä tietojen antajille että tieto­
jen käsittelyssä Tilastokeskuksessa.
Luotettavimpia ovat suurien ryhmien tulokset. Jos luo­
kassa on ollut vähemmän kuin 6 henkilöä, on kohtaan 
merkitty kolme pistettä (•••), jos taas henkilöitä ei ole 
ollut, merkintä on viiva (-).

Förutom medeltal har följande begrepp använts som 
statistiska nyckeltal:
Standardavvikelse är ett tal som mäter hur de observe- 
rade värdena fördelar sig kring variabelns medeltal. 
Variationskoefficienten är kvoten av standardavvikel- 
sen och medeltalet, som ofïa anges i procent. Detta 
nyckeltal möjliggör jämförelse av Variationen inom 
olika grupper.
Median är det mittersta värdet i fördelningen, dvs. 
exempelvis en lön som 50 procent av löntagama ligger 
under.
Decilpunkt är ett värde som en viss procentuell andel 
av materialet ligger under. T.ex. har 10 procent av lön­
tagama en lön under den l:a decilpunkten och 90 pro­
cent av löntagama nâr en lön som ligger under den 9:e 
decilpunkten.

2.1.5 Lagar och förordningar

Skyldigheten att lämna uppgifter grundar sig pä 
statistiklagen (280/2004).
Uppgifter överläts bara för Statistik- och forsknings- 
ändamäl. Enligt statistiklagen (280/2004) kan Statistik­
centralen ge kommuner, samkommuner och organisa- 
tioner tillständ att använda uppgifter. Kommuner och 
samkommuner far materialet oskyddat. Ur det övriga 
materialet élimineras identifikationema för bäde perso- 
ner och arbetsgivaren.

2.2  Metodbeskrivning för 
statistikundersökningen
Statistikcentralen har samlat in löneuppgiftema om de 
mänads- och timavlönade löntagare som den 1 Oktober 
2004 varit anställda av en kommun eller samkommun. 
Populationen omfattade 444 kommuner och 230 sam­
kommuner.
Förfrägan omfattar heltidsanställda och deltidsanställda 
löntagare samt löntagare med bisyssla. Enligt anställ- 
ningsförhällandets karaktär fördelas populationen i 
ordinarie anställda, visstidsanställda, sysselsatta, prakti- 
kanter och personer med läroavtalsförhällande. 
Utanför förfrägan blir familjevärdare och närstäende- 

värdare, timlärare i bisyssla samt personer som anställts 
med ett arbetspraktikavtal som gjorts enligt arbets- 
marknadsstöd.

2.3  Riktighet och exakthet
Uppgiftema om lönema för Oktober är inte felfria. Fel 
kan uppstä bade hos uppgiftslämnama och vid bearbet- 
ningen av uppgiftema vid Statistikcentralen.
Resultaten för stora grupper är de mest tillförlitliga. Om 
färre än 6 personer, antecknas tre punkter (•••), om inga 
personer funnits i gruppen är beteckningen ett streck 
(-)•
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2.4  Julkaistujen tietojen ajantasaisuus 
ja  oikea-aikaisuus
Kuntasektorin palkkatilastot laaditaan vuosittain ja ne 
kuvaavat tilastovuoden tilannetta lokakuussa. Kunnilla 
ja kuntayhtymillä on joulukuuhun aikaa vastata tiedus­
teluun. Viimeiset tiedot kunnilta saadaan helmikuussa, 
ja tilastot valmistuvat touko-kesäkuun vaihteessa. En­
nakkotietoja ei julkaista ja nyt julkaistavat tiedot ovat 
lopullisia.

2 .5  Tietojen saatavuus ja läpinä- 
kyvyys/selkeys
Kuntasektorin palkkatilastot julkaistaan kahtena julkai­
suna, jotka molemmat kattavat sekä kuukausipalkkaiset 
että tuntipalkkaiset:
1) Kuntasektorin palkat,
2) Kuntasektorin palkat ammateittain.
Kuntasektorin palkkatilastojen tietoja julkaistaan lisäksi 
internetissä Tilastokeskuksen StatFin -tietokannassa 
sekä Tilastokeskuksen kotisivuilla HTML-muodossa. 
Kotisivuilta löytyvät mm. tilastonlaadinnassa käytettä­
vät lomakkeet ja vastausohjeet.

2 .6  Tilastojen vertailukelpoisuus
Kuntasektorin palkkatilastoa on laadittu vuodesta 1973 
lähtien. Tilastoa laaditaan yhteistyössä Kunnallisen työ­
markkinalaitoksen kanssa. Tilasto on keskeinen kunta­
sektorin palkkoja kuvaava tilasto eikä muita vastaavia 
tuoteta.

2 .1 Selkeys ja eheys/yhtenäisyys
Kuntien palkansaajien lukumääriä koskevia tilastoja 
julkaistaan lisäksi työssäkäyntitilastossa (vuositilasto) 
ja työvoimatutkimuksessa (kuukausitilasto). Rajauksista 
ja keruumenetelmistä johtuen tiedot eivät ole keskenään 
vertailukelpoisia.

2.4  Tidsenlighet och rättidighet

Lönestatistiken over kommunsektom sammanställs 
ärligen och den beskriver statistikärets situation i Okto­
ber. Kommunema och samkommunema har tid att 
besvara enkäten tili december. De sista uppgiftema 
erhälls av kommunema i februari och Statistiken fardig- 
ställs i mänadsskiftet maj-juni. Inga preliminära uppgif- 
ter utges, de uppgifter som nu publiceras är slutliga.

2.5  Tillgänglighet och transparens

Lönestatistiken över kommunsektom publiceras i tvä 
publikationer, som vardera täcker bade mänads- och 
timavlönade löntagare:
1) Löner för kommunsektom,
2) Löner för kommunsektom efter yrke.
Uppgifter i Statistiken över löner inom kommunsektom 
utges ytterligare pä internet i Statistikcentralens databas 
StatFin samt pä Statistikcentralens webbsidor i HTML- 
format. Pä webbsidoma finns bl.a. de blanketter och 
anvisningar som används i löneförfrägningama.

2.6  Jämförbarhet
Statistiken över löner inom kommunsektom har sam- 
manställts sedan är 1973. Statistiken utarbetas i samar- 
bete med Kommunala arbetsmarknadsverket. Statisti­
ken är en viktig Statistik över lönema inom kommun­
sektom och ingen motsvarande Statistik produceras.

2 .1 Tydlighet och konsistens/enhetlighet
Statistik över antalet löntagare i kommuner publiceras 
ytterligare i sysselsättningsstatistiken (ärsstatistik) och i 
arbetskraftsundersökningen (mänadsstatistik). Pä grund 
av avgränsningar och skillnader i insamlingsmetoder är 
uppgiftema inte sinsemellan jämförbara.
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Toimialataulukot:

Näringsgrentabeller:





Taulukko 1. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot sukupuolen mukaan toimialoit­
tain lokakuussa 2004
Tabell 1. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter kön och näringsgren 
i oktober 2004_________________________________________________________

L u k u m ä ä rä -  A n t a l  K o k o n a is a n s io -  T o t a l l ö n

K o k o ­

a ik a is e t D e s iil i -  D e c i l

T o im ia la  - V e r k s a m h e t s f ä l t

Y h t. - 

T o t a l t

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t . - 

T o t a l t

M ie h e t-  

M á n  €

N a is e t-

K v i n n o r € 1. 5. 9.

Toimialat yhteensä 411 386 355 304 73 075 282 229 2 297 2 804 2162 1 603 2 039 3 241

A Maatalous, riistatalous ja metsätalous 5 033 3 004 1 517 1487 1909 1 931 1 885 1 631 1 885 2 192

01 M a a ta lo u s , r iis ta ta lo u s  ja  n iih in  li it ty v ä t p a lv e lu t 4  9 8 6 2 961 1 4 8 8 1 4 7 3 1 8 9 5 1 911 1 8 7 7 1 631 1 8 8 2  2  176

0 1 4 2 0 E lä in te n  h o ito o n  li it ty v ä t p a lv e lu t pl. e lä in lä ä k in tä 4  981 2  9 5 6 1 4 8 7 1 4 6 9 1 8 9 4 1 9 1 0 1 8 7 7 1 631 1 881 2 1 7 5

D Teollisuus 197 149 48 101 1 939 2 083 1869 1 563 1 807 2 457

2 2 2 P a in a m in e n  ja  s iih e n  li it ty v ä t  p a lv e lu t 181 133 38 95 1 9 0 4 1 9 9 7 1 8 6 6 1 531 1 7 8 3 2 388

E Sähkö-, kaasu-ja vesihuolto 3 007 2 784 1987 797 2 691 2 913 2134 1771 2 547 3 852

4 0 S ä h k ö -, k a a s u - ja  lä m p ö h u o lto 1 7 8 3 1 661 1 168 4 9 3 2 8 2 6 3  0 8 6 2  2 0 2 1 8 1 3 2  7 1 9 3  9 7 9

41 V e d e n  p u h d is tu s  ja  ja k e lu 1 2 2 4 1 123 819 3 0 4 2  4 7 8 2 6 4 9 2  0 2 0 1 7 2 7 2  3 1 5 3  5 3 3

F Rakentaminen 1049 913 595 318 2 205 2 308 2 001 1480 1 990 3 206
4 5 2 1 9 S ilto je n , tu n n e lie n , s ä h k ö lin jo je n  ym . ra k e n ta m in e n 1 0 4 8 9 1 2 594 3 1 8 2 2 0 5 2  3 0 8 2  001 1 4 8 0 1 9 9 0  3  2 0 6

H Majoitus-ja ravitsemistoiminta 5 921 4 992 244 4 748 1 743 1 739 1 743 1 529 1 696 1 995
5551 H e n k ilö s tö -  ja  la ito s ru o k a la t 5  8 8 8 4  961 231 4  7 3 0 1 7 4 3 1 7 2 5 1 7 4 4 1 5 2 9 1 6 9 6 1 9 9 5

1 Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 3 024 2 897 2 279 618 2 432 2 525 2143 1795 2 309 3 223
6021 M u u  s ä ä n n ö llin e n  m a itse  ta p a h tu v a  h e n k ilö liik e n n e 2 1 5 7 2 1 0 0 1 6 8 1 4 1 9 2 3 6 7 2  4 3 4 2 1 5 5 1 8 2 5 2  281 3 0 0 7

6 3 L iik e n n e ttä  p a lv e le v a  to im in ta  ja  m a tk a to im is to t 8 6 7 7 9 7 598 199 2 545 2 6 8 5 2 1 2 5 1 7 2 4 2 381 3 561

6 3 1 2 V a ra s to in ti 193 165 112 5 3 2  0 5 2 2 1 4 2 1 8 6 3 1 5 8 6 1 8 9 8 2 7 7 2

6 3 2 M u u  liik e n n e ttä  p a lv e le v a  to im in ta 6 7 4 6 3 2 486 146 2  6 7 0 2 8 0 6 2 2 1 7 1 8 0 6 2  5 2 3 3 714

632 21 S a ta m a t 661 6 1 9 4 7 4 145 2  6 8 7 2 8 3 2 2 2 1 7 1 8 1 9 2  5 3 8 3  727

K Kiinteistö-, vuokr.-ja tutk.palv.; [liike-elämän palv. 19 910 17427 7 624 9 803 2114 2 468 1 826 1 519 1844 3 070
7 0 3 2 Is ä n n ö in ti ja  k iin te is tö n h o ito 5  5 0 6 4  6 0 0 2 0 4 8 2  5 5 2 1 7 8 3 1 9 7 6 1 6 1 8 1 471 1 6 3 4 2 3 3 6

7 2 3 T ie to je n k ä s it te ly 6 4 0 6 1 7 367 2 5 0 2 5 4 3 2 6 1 2 2 4 3 8 1 7 3 8 2 4 4 1 3 4 9 5

74 M u u  li ik e -e lä m ä ä  p a lv e le v a  to im in ta 13 7 5 8 12  2 0 5 5 207 6  9 9 8 2 2 1 0 2 6 4 3 1 8 7 5 1 5 4 0 1 9 4 5 3 2 0 4

7 4 2 T e k n in e n  p a lv e lu 10 9 4 6 9  8 9 8 5 0 2 9 4  8 6 9 2  3 1 3 2 6 5 3 1 951 1 5 9 0 2 0 9 7 3 3 1 6

74201 Y h d y s k u n ta s u u n n it te lu 3  7 4 2 3  3 9 0 1 558 1 8 3 2 2 2 1 3 2 5 6 6 1 9 0 3 1 5 4 6 1 9 4 0 3 2 0 2

7 4 2 0 7 M u u  ra k e n n u s te k n in e n  p a lv e lu 7  2 0 4 6  5 0 8 3 471 3 0 3 7 2 3 6 6 2 6 9 3 1 9 8 0 1 6 2 7 2  2 0 4 3 351

743 01 T e k n in e n  te s ta u s  ja  a n a ly s o in ti 4 9 3 4 2 4 125 2 9 9 2  2 6 0 2 3 9 6 2  2 0 2 1 6 8 3 2 1 5 8 2 8 5 2

7 4 7 S iiv o u s 2 2 5 0 1 8 2 7 36 1 791 1 611 2 1 2 3 1 6 0 0 1 4 3 4 1 5 7 7 1 7 8 2

L Julkinen hallinto ja maanpuol.; [pakollinen sos.vak. 46 966 40 559 13315 27 244 2 305 2 685 2116 1 628 2 035 3 297

751 J u lk is h a llin to 41 9 2 9 3 5  6 3 2 8 8 7 5 2 6  7 5 7 2 2 6 9 2 7 1 9 2 1 1 6 1 611 1 9 6 2 3 2 9 6

7511 J u lk in e n  y le is h a llin to 13 4 6 9 1 2 1 2 5 3 842 8  2 8 3 2  4 9 5 3 1 3 5 2 1 9 3 1 6 8 6 2  0 6 4 3 841

7 5 1 2 T e rv .h u o llo n , o p e tu k s e n , k u lttu u r in  ja  m u id e n

y h t.k u n ta p a lv . h a li. 2 5 1 0 5 2 0  8 3 8 4 1 8 8 16  6 5 0 2 1 4 3 2 3 6 8 2  0 8 5 1 5 8 3 1 9 1 7 2 9 7 3

75121 O p e tu k s e n  ja  k u lttu u r ia s ia in  h a llin to 10 244 7 8 1 3 2 471 5 3 4 2 2 1 2 7 2 2 5 2 2 0 6 8 1 5 3 9 1 8 7 6 3 1 3 1

7 5 1 2 2 T e rv e y d e n h u o llo n  ja  s o s ia a litu rv a n  h a llin to 14 861 13  0 2 5 1 717 11 3 0 8 2 1 5 2 2  5 3 5 2  0 9 2 1 6 2 6 1 9 4 3 2  8 5 0

7 5 1 3 T y ö v o im a - ja  e lin k e in o a s ia in  h a llin to 1 3 9 3 1 163 511 6 5 2 2  2 3 4 2 5 0 6 2 0 2 0 1 6 8 4 2 0 7 4 3  0 3 5

7 5 1 4 J u lk is h a llin to a  tu k e v a t to im in n o t 1 9 6 2 1 5 0 6 334 1 172 2 1 5 9 2 5 3 9 2 0 5 3 1 5 8 0 1 8 8 0 3 1 5 1

7 5 2 U lk o a s ia in  h a llin to , m a a n p u o lu s tu s  ja  jä r je s ty s to im i 5  0 3 7 4  9 2 7 4  4 4 0 4 8 7 2 5 6 3 2 6 1 5 2 0 9 8 1 9 4 0 2 4 5 9 3 2 9 8

7 5 2 5 P a lo - ja  p e la s tu s to im i 4  9 7 0 4  8 6 2 4  431 431 2  5 7 5 2 6 1 6 2 1 5 1 1 9 7 2 2 4 6 4 3 3 0 9

M Koulutus 92 915 78 645 24419 54 226 2 659 2 904 2 547 1 673 2 670 3 564

801 P e ru s k o u lu 58  3 8 8 4 8  9 2 3 12 342 3 6  581 2  591 2 8 3 6 2  5 0 7 1 661 2 6 2 4 3 3 9 0

8 0 2 L u k io  ja  a m m a tillin e n  k o u lu tu s 30  2 9 6 2 6 1 4 5 10 8 4 5 15  3 0 0 2 7 9 2 2 9 8 9 2  651 1 6 9 2 2 8 0 9 3 821

8021 L u k io 6 7 6 5 5 7 6 9 1 9 4 5 3 8 2 4 3  2 0 0 3 4 1 1 3 0 9 4 2  2 1 0 3 2 4 9 4 0 5 4

8 0 2 2 A m m a till in e n  k o u lu tu s 23 531 2 0  3 7 6 8 9 0 0 11 4 7 6 2 6 7 4 2 8 9 6 2 4 9 9 1 6 6 3 2  6 5 4 3  6 8 4

8 0 3 K o rk e a k o u lu t 1 8 1 7 1 5 9 4 6 6 5 9 2 9 2  9 9 3 3 1 8 6 2  860 1 7 2 4 3  0 7 9 4  2 0 0

80 4 2 1 K a n s a n o p is to t,  k a n s a la is o p is to t,

m u s iik k io p p ila ito k s e t ym s. 2 4 1 3 1 9 8 2 567 1 4 1 5 2  2 4 3 2  3 9 7 2 1 8 1 1 6 5 0 2 1 2 7 3 1 4 9
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Taulukko 1. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot sukupuolen mukaan 
toimialoittain lokakuussa 2004
Tabell 1. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medelförtjänster efter kön och näringsgren i Oktober 2004

L u k u m ä ä rä -  A n t a l  K o k o n a is a n s io -  T o t a l l ö n

K o k o ­

a ik a is e t D e s iili -  D e c //

T o im ia la - V e r k s a m h e t s f ä l t

Y h t. - 

T o t a l t

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a ls e t-

K v i n n o r

Y h t.  -  

T o t a l t

M ie h e t-

M ä n €

N a ise t-

K v i n n o r € 1. 5. 9.

N Terveydenhuolto-ja sosiaalipalvelut 221 191 193 777 17 373 176 404 2190 3178 2090 1600 1964 2 739
851 T e rv e y d e n h u o lto p a lv e lu t 1 2 4  5 4 2 108  8 3 2 13  7 8 2 9 5  0 5 0 2  4 0 8 3 4 6 3 2  256 1 6 8 4 2 071 3 3 6 0

8511 S a ira a la p a lv e lu t 71 9 7 3 6 3 1 2 8 10  2 2 2 5 2  9 0 6 2  4 7 0 3 3 9 0 2 2 9 8 1 6 9 8 2 1 3 7 3 3 0 4

851 11 V a rs in a is e t  s a ira a la p a lv e lu t 71 9 7 3 6 3 1 2 8 10  2 2 2 5 2  9 0 6 2  4 7 0 3 3 9 0 2  298 1 6 9 8 2 1 3 7 3 3 0 4

851 21 K u n n a llis e t te rv e y s k e s k u k s e t 52  5 6 9 4 5  7 0 4 3 5 6 0 4 2 1 4 4 2 3 1 8 3 6 7 3 2 2 0 1 1 6 7 2 2 001 3 5 4 4

8 5 2 E lä in lä ä k in tä p a lv e lu t 2 6 2 231 95 136 2  2 3 9 2 341 2 1 6 5 1 6 2 5 2 1 0 6 3 0 0 6

8 5 3 S o s ia a lip a lv e lu t 9 6  3 8 7 8 4  7 1 4 3 4 9 6 81 2 1 8 1 8 9 5 2  0 8 9 1 8 8 6 1 5 3 4 1 8 3 4 2  3 2 0

8531 M a jo itu k s e n  s is ä ltä v ä t s o s ia a lip a lv e lu t 2 9  4 1 3 25  3 5 9 1 9 2 3 2 3  4 3 6 2 0 7 6 2 2 1 2 2 0 6 4 1 6 6 7 2 0 2 4 2 5 3 0

853 11 L a s te n  ja  n u o r te n  la ito k s e t 2 1 4 4 1 951 4 5 0 1 501 2  2 3 6 2 3 6 5 2 1 9 7 1 7 2 9 2 2 2 5 2  6 9 5

8 5 3 1 2 K e h ity s v a m m a la ito k s e t 4  031 3 6 5 2 4 9 2 3 1 6 0 2 1 6 7 2  3 2 8 2 1 4 1 1 6 7 3 2 1 0 0 2 6 9 2

8 5 3 1 3 V a n h u s te n  la ito k s e t 15  431 1 3 1 9 8 4 0 2 12 7 9 6 2  0 1 9 1 9 5 4 2 0 2 1 1 6 5 6 1 9 8 7 2  4 1 8

8 5 3 1 4 P ä ih d e h u o lto la ito k s e t 4 1 3 3 8 2 113 2 6 9 2 1 2 7 2  2 7 5 2 0 6 6 1 6 7 2 2 0 0 3 2 7 1 7

8 5 3 1 5 P a lv e lu ta lo t ja  ry h m ä k o d it 7 1 3 2 5 9 3 5 4 1 2 5 5 2 3 2  0 7 9 2 1 5 3 2 0 7 3 1 6 7 0 2 0 1 3 2 5 4 5

8 5 3 1 9 M u u t la ito k s e t  ja  a s u m is p a lv e lu t 221 2 0 2 54 148 2  0 5 3 1 971 2 0 8 3 1 6 6 8 1 9 6 4 2  5 8 5

8 5 3 2 S o s ia a lis e t a v o p a lv e lu t 6 6  9 7 4 59  3 5 5 1 5 7 3 5 7  7 8 2 1 8 1 7 1 9 3 5 1 8 1 3 1 5 0 4 1 7 8 2 2 1 5 8

85 3 2 1 L a s te n  p ä iv ä h o ito 4 7  8 4 3 4 3  341 7 5 9 4 2  5 8 2 1 7 7 0 1 8 9 7 1 7 6 8 1 4 6 7 1 7 4 5 2  0 8 9

8 5 3 2 2 P ä iv ä to im in ta 1 5 4 6 1 2 2 8 105 1 123 2  0 0 7 2 0 1 4 2 0 0 6 1 5 9 0 1 8 9 8 2 5 5 9

8 5 3 2 3 K o tip a lv e lu t 14  011 12 0 3 9 170 11 8 6 9 1 9 1 0 1 8 4 2 1 9 1 1 1 651 1 8 7 3 2 1 9 9

8 5 3 2 4 T y ö to im in ta  ja  ty ö h ö n  k u n to u tu s 1 8 6 3 1 4 9 0 3 5 2 1 138 1 8 6 6 1 9 0 8 1 8 5 4 1 5 5 9 1 8 0 9 2 2 4 8

8 5 3 2 5 N e u v o la t 772 5 8 2 41 541 2  4 2 8 2  5 2 9 2 4 2 1 1 8 0 3 2  4 5 2 2  8 8 4

8 5 3 2 6 A v o m u o to in e n  p ä ih d e k u n to u tu s 441 3 6 5 6 9 2 9 6 2 1 4 6 2  2 5 7 2 1 1 9 1 7 1 8 2  0 3 4 2  701

8 5 3 2 9 M u u  s o s ia a lito im in ta 4 9 8 3 1 0 7 7 2 3 3 1 9 9 2 1 9 0 2 2 0 2 2 1 5 2 0 1 9 1 5 2  5 3 2

0  Muut yhteiskunnalliset ja henkilökohtaiset [palvelut 10 753 9102 3 375 5 727 1 994 2109 1925 1 575 1 877 2 528
90 Y m p ä r is tö n h u o lto 7 1 4 651 4 7 7 174 2  331 2 4 2 8 2 0 5 9 1 6 8 6 2 2 1 7 3 2 5 9

9001 V ie m ä r i-  ja  jä te v e s ih u o lto 2 9 6 2 8 3 2 1 6 67 2  3 7 4 2 4 7 6 2 052 1 6 8 5 2  251 3 4 9 1

900 31 U lk o tilo je n  h o ito 3 9 5 3 5 0 2 4 8 102 2  3 0 5 2 4 0 4 2 0 5 7 1 7 0 0 2 1 9 7 3 1 0 9

92 V irk is ty s - , k u l t tu u r i- ja  u rh e ilu to im in ta 9 9 3 0 8  3 4 7 2  8 7 9 5 4 6 8 1 9 7 0 2  0 5 6 1 9 2 5 1 5 7 6 1 8 6 3 2 4 6 3

9 2 3 M u u  k u l t tu u r i- ja  v ilh d e to im in ta 1 6 3 8 1 541 8 9 2 6 4 9 2 1 9 3 2  271 2 0 8 4 1 7 0 5 2 1 4 0 2  7 0 7

9 2 3 1 2 N ä y ttä m ö - ja  k o n s e rtt ito im in ta 1 571 1 4 8 0 8 6 6 6 1 4 2  2 0 8 2  2 8 4 2 1 0 0 1 7 2 3 2 1 4 4 2 7 0 8

9 2 5 K irja s to t,  a rk is to t,  m u s e o t ja  m u u t k u lttu u r ila ito k s e t 6  4 9 4 5 2 7 5 1 0 8 0 4 1 9 5 1 9 2 5 1 9 5 7 1 9 1 7 1 5 6 0 1 8 1 3 2 3 5 5

9251 K ir ja s to t ja  a rk is to t 5 0 9 2 4 1 8 0 7 2 4 3 4 5 6 1 9 0 4 1 9 0 7 1 904 1 5 6 6 1 7 9 7 2 2 9 2

9 2 5 2 M u s e o t, n ä y t te ly t  se k ä  h is to r ia n , p a ik k o je n  ja  

ra k . su o je lu 1 4 0 2 1 0 9 5 3 5 6 7 3 9 2  0 0 4 2  0 5 7 1 9 7 8 1 541 1 8 9 2 2 6 0 8

9 2 6 U rh e ilu u n  li it ty v ä  to im in ta 1 7 9 8 1 531 9 0 7 6 2 4 1 8 9 9 1 9 5 9 1 8 1 0 1 561 1 8 2 5 2 3 0 4

9261 U rh e ilu k e n tä t,  u rh e ilu h a llit  ja  s ta d io n it 1 7 9 8 1 531 9 0 7 6 2 4 1 8 9 9 1 9 5 9 1 8 1 0 1 561 1 8 2 5 2 3 0 4

9 2 6 1 0 U rh e ilu k e n tä t,  u rh e ilu h a llit  ja  s ta d io n it 1 7 9 8 1 531 9 0 7 6 2 4 1 8 9 9 1 9 5 9 1 8 1 0 1 561 1 8 2 5 2 3 0 4

X Toimiala tuntematon 1 296 956 219 737 2 409 2 707 2250 1618 2 211 3 354
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Taulukko 3. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset sopimusalan, koulutusasteen ja sukupuolen mukaan 
lokakuussa 2004
Tabell 3. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter avtalsbransch, utbildningsnivä och kön 
i oktober 2004 _______ _____
Sopimusala- K o koa lka ise t-H e# /'c fsan s fä /M a

A v t a l s b r a n c h  L u k u m ä ä rä -A n ta / S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  O r d i n a r i e  l ö n  K o k o n a is a n s io  - T o t a l l ö n

K o u lu tu s a s te -

U t b i l d n i n q n i v ä

Y h t ­

iö tä #

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t ­

iö tä #  €

M le h e t-  

M ä n  €

N a is e t-

K v i n n o r €

V a ih te lu *-  

V a r i a t .  %

Y h t ­

iö tä #  €

M ie h e t-  

M ä n  €

N a is e t-

K v i n n o r €

V a ih te lu * -  

V a r i a t .  %

Yhteensä 355 304 282 229 2 208 2 607 2102 33,32 2 297 2 804 2162 38,56

Kunnallinen yleinen sopimusala 257 718 230 314 2 001 2 332 1961 25,3 2 020 2 372 1 977 25,84

P e ru s a s te 3 2  511 2 8  9 0 6 1 724 1 8 3 0 1 711 16,11 1 7 4 6 1 8 9 0 1 7 2 9 1 7 ,4

K e s k ia s te 1 2 0  4 8 5 108  9 9 9 1 8 5 9 1 9 6 9 1 8 4 7 1 6 ,99 1 8 7 3 2  0 1 4 1 8 5 7 1 7 ,6 6

A lin  k o rk e a -a s te 7 0  6 8 7 6 5  0 0 0 2 1 1 4 2  2 3 9 2 1 0 3 1 7 ,6 4 2 1 4 1 2  2 8 2 2 1 2 8 1 8 ,9 4

A le m p i k o rk .a s te 21 991 19 081 2 1 9 2 2  6 5 3 2 1 1 8 24,51 2  2 0 9 2  6 8 3 2 1 3 3 2 4 ,9 9

Y le m p i k o rk .a s te 11 383 7 991 2  971 3  5 9 8 2 6 9 2 3 5 ,3 9 2  9 8 3 3 6 1 4 2  703 35,41

T u tk ija k o u lu tu s 661 3 3 7 3 891 4  3 4 7 3  4 7 5 3 8 ,0 7 3  9 2 4 4  3 8 5 3  5 0 3 3 8 ,6 4

Opettajat 61 764 40 980 2 617 2 736 2 556 21,79 2 879 3 048 2 793 22,08

P e ru s a s te 7 7 6 4 5 6 2 3 0 8 2 4 1 8 2  2 3 4 2 3 ,7 8 2  4 9 3 2  6 4 4 2  3 9 2 2 5 ,3 2

K e s k ia s te 5 8 6 3 3 6 6 2 2 0 1 9 2  0 7 2 1 9 8 7 1 8 ,5 8 2  2 4 5 2  3 2 7 2 1 9 5 2 0 ,2 3

A lin  k o rk e a -a s te 5 1 4 9 3 2 7 8 2  361 2  3 9 8 2 3 4 0 2 0 ,7 8 2  5 5 4 2  6 3 9 2 505 21,01

A le m p i k o rk .a s te 15 4 2 7 9 5 0 2 2  708 2  8 4 6 2 6 2 0 1 8 ,1 4 2  9 5 2 3 1 3 3 2  837 1 8 ,1 5

Y le m p i k o rk .a s te 3 3  5 1 3 23  6 1 5 2  6 8 8 2  8 2 9 2 6 3 0 1 9 ,95 2  9 7 3 3 1 7 1 2  8 9 0 20,21

T u tk ija k o u lu tu s 1 0 3 6 4 6 7 3 5 1 8 3  6 0 6 3 4 0 8 2 4 ,1 4 3 8 9 6 4  0 9 7 3  6 4 3 2 4 ,3 9

Tekniset 23434 4188 2 296 2 320 2185 26,29 2 409 2 452 2 209 28,04

P e ru s a s te 3 401 4 0 9 1 9 5 2 1 9 6 2 1 881 1 9 ,1 5 2  0 7 6 2 1 0 0 1 9 0 3 2 4 ,4 5

K e s k ia s te 10  5 5 8 1 6 8 9 2  0 3 0 2  0 6 3 1 8 5 7 1 9 ,37 2 1 5 0 2  2 0 2 1 8 7 7 2 3 ,2 9

A lin  k o rk e a -a s te 5 301 9 4 3 2 4 6 8 2  5 2 9 2 1 7 3 1 8 ,64 2  6 0 5 2  6 8 8 2  2 0 8 2 3 ,5 7

A le m p i k o rk .a s te 2  5 7 6 5 4 4 2 8 3 4 2  9 1 4 2 5 3 0 1 9 ,85 2  9 0 2 2  9 9 3 2  5 5 5 2 1 ,8 5

Y le m p i k o rk .a s te 1 5 4 7 5 8 0 3 3 2 9 3  4 9 0 3 0 4 7 20,41 3 3 5 8 3 5 2 6 3  0 6 6 2 0 ,7

T u tk ija k o u lu tu s 51 23 3 4 3 2 3  6 8 8 3 0 7 7 1 9 ,0 8 3 4 4 6 3 7 1 1 3 0 7 7 1 9 ,54

Lääkärit 11531 6437 4 537 4 909 4 242 28,4 5 230 5 810 4 771 36,62
Y le m p i ko rk .a s te 8 8 6 6 5 1 3 3 4  506 4  8 2 0 4  2 8 2 2 6 ,1 8 5 1 4 3 5 6 6 9 4  767 3 4 ,0 2

T u tk ija k o u lu tu s 1 6 4 6 6 5 3 5 324 5  641 4  799 2 6 ,6 6 6  3 6 8 6  774 5  6 9 4 3 6 ,01

Muut alat 857 310 2 284 2 350 2164 17,58 2 287 2 353 2166 17,57

P e ru s a s te 226 55 2 314 2  3 6 2 2 1 5 5 1 7 ,85 2 3 1 5 2  3 6 3 2 1 5 5 1 7 ,8 7

K e s k ia s te 2 8 6 111 2  2 2 5 2  3 1 0 2 0 8 7 1 6 ,9 7 2 2 3 0 2 3 1 6 2  0 8 8 1 6 ,9 4

A lin  k o rk e a -a s te 103 4 2 2 1 9 4 2  2 6 8 2  0 8 4 1 6 ,9 2 2 1 9 5 2 2 6 9 2 0 8 6 1 6 ,9 3

A le m p i k o rk .a s te 74 39 2 3 1 1 2  3 7 5 2  2 5 5 1 1 ,7 7 2 314 2 3 8 0 2 2 5 7 1 1 ,8 9

Y le m p i k o rk .a s te 166 63 2 390 2  4 3 9 2  306 1 9 ,5 7 2  3 9 2 2 4 4 2 2 307 1 9 ,5 5

T u tk ija k o u lu tu s  2

'V a ih te lu  =  k e s k ih a jo n ta  /  k e s k ia rv o  % 

V a ria tlo n  = s ta n d a rd a v v ik e ls e n  /  m e d e lta l %
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Taulukko 4. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja keskimääräiset ansiot koulutusalan ja 
-asteen sekä tutkinnon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 4. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medellöner efter utbildningsomräde, -niva, examen och kön i oktober 2004_______________________________________________
K o u lu tu s a la  - U t b i l d n i n g s o m r ä d e  L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o n a is a n s io  -  T o t a l l ö n

K o u lu tu s a s te  -  U t b l l d n i n g s n i v ä  K o k o  - O sa  -

a ik a is e t a ik a is e t

K o u \ u t u s - U t b i l d n i n g s Y h t.

T o t a l t

H e l t i d s  -  

a n s t ä l l d a

D e l t i d s  - 

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t. 

T o t a l t  €

M ie h e t-

M ä n €

N a is e t-

K v i n n o r i

D e s iil i - 

1.

D e c i l

5. 9.

Kuntasektori yhteensä 411 386 355 304 56 082 73 075 282 229 2 297 2 804 2162 1 603 2 039 3241
2  P e ru s a s te 4 7  580 3 7 1 8 8 10 3 9 2 7 2 2 0 2 9  9 6 8 1 8 1 3 2  061 1 752 1 4 7 2 1 721 2  2 4 2

3  K e s k ia s te 1 6 2  5 5 7 137  8 5 4 24  7 0 3 2 2  9 4 6 1 1 4  9 0 8 1 9 2 0 2 1 3 9 1 875 1 5 5 3 1 8 2 2 2  393

5 A lin  k o rk e a -a s te 9 2  702 81 271 11 431 11 981 6 9  2 9 0 2 1 9 9 2  4 8 8 2 1 4 7 1 7 3 7 2  0 9 3 2  772

6 A le m p i k o rk e a k o u lu a s te 4 3  6 9 6 4 0 1 2 0 3 5 7 6 1 0 9 1 9 2 9  201 2  5 4 2 2  9 8 4 2  371 1 8 0 0 2  4 4 0 3 3 9 7

7 Y le m p i k o rk e a k o u lu a s te 6 0  9 1 0 55  4 7 5 5 4 3 5 18  0 9 3 3 7  3 8 2 3 3 0 0 3  7 4 0 3  088 2  2 4 0 3  0 1 4 4  7 3 3

8  T u tk lja k o u lu tu s a s te 3 941 3 3 9 6 545 1 9 1 6 1 4 8 0 5  0 0 5 5  4 5 3 4  4 0 8 2  901 4  5 4 0 7  6 4 8

0 Yleissivistävä koulutus 16 347 13 846 2 501 3 737 10109 2102 2 262 2 043 1 567 1 954 2 711
30 Keskiaste 16 326 13 832 2 494 3 732 10100 2102 2 261 2 043 1 567 1954 2 711

3 01 1  Y lio p p ila s tu tk in to 16  236 13 7 6 4 2  4 7 2 3 6 9 8 10 0 6 6 2 1 0 4 2 2 6 4 2  0 4 4 1 5 6 8 1 9 5 6 2 7 1 3

3 0 9 9  M u u  y le is s iv . k o u lu tu s , 3 -a s te 90 68 22 3 4 34 1 7 6 2 1 8 7 0 1 681 1 4 1 2 1 6 3 7 2  2 7 3

1 Kasvatust. ja opettajankoul. 36947 35102 1845 7 518 27 584 2 611 2 974 2 511 1 952 2 557 3 348
31 Keskiaste 175 144 31 83 61 2162 2 410 1819 1 559 2108 2 802

3 11 1  O p e tta ja n k o u lu tu s ,  3 -a s te 175 144 31 8 3 61 2 1 6 2 2 4 1 0 1 8 1 9 1 5 5 9 2 1 0 8 2 8 0 2

51 Alin korkea-aste 6917 6 297 620 467 5 830 2 306 2 475 2 292 1 945 2142 2 929
5 1 1 2  A m m a tt ik o u lu n  a m m a tin o p e tta ja 422 3 4 3 7 9 14 3 2 9 2  8 8 2 2 9 7 6 2  8 7 8 2  4 1 9 2  8 7 7 3 3 5 2

5 1 1 3  K o tite o llis u u s o p e tta ja 292 2 4 6 46 91 155 2  7 1 4 3 0 3 2 2 5 2 3 1 8 3 5 2  7 1 6 3 4 9 2

5 1 1 4  K o tita lo u s o p e tta ja 628 5 3 9 89 - 5 3 9 2 8 1 7 - 2  8 1 7 2 1 1 8 2  8 5 6 3 4 0 7

5 1 1 5  L a s te n ta rh a n o p e tta ja  (-1 9 8 5 ) 4  644 4  4 0 2 2 4 2 184 4 2 1 8 2 1 5 3 2  2 9 4 2 1 4 7 1 9 4 7 2  0 7 5 2 4 6 7

5 1 1 6  M u s iik in o p e tta ja , 5 -a s te 459 3 9 0 6 9 152 2 3 8 2 1 4 6 2  2 8 7 2  0 6 0 1 7 5 6 2 1 0 2 2 6 9 9

5 1 1 9  M u u  o p e tta ja n k o u lu tu s ,  5 -a s te 464 3 6 9 95 2 2 3 4 7 2  7 3 9 2  6 7 2 2  743 2 1 0 0 2  8 3 2 3 3 0 5

61 Alempi korkeakouluaste 13 674 12 980 694 2 742 10 238 2 605 3105 2 466 1 868 2 679 3 385
6 11 1  M u s iik in  A M K , o p e tta ja n k o u l 44 34 10 7 27 2 0 4 0 1 6 3 2 1 9 0 8 2 6 5 5

6 12 1  K K  (a i) , o p e tta ja n k o u lu tu s 1 266 1 186 80 71 1 115 1 9 5 3 2 0 2 6 1 9 4 8 1 731 1 8 7 6 2 3 2 6

6 1 2 2  K K  (a i) , k a s v a tu s t ie te e t 173 160 13 15 145 2  351 2 6 9 7 2  3 0 5 1 8 5 2 2  2 1 6 3 1 9 7

6 13 1  L a s te n ta rh a n o p e tta ja  (1 9 8 6 -) 3  802 3  4 8 5 3 1 7 157 3 3 2 8 1 9 9 2 2 0 8 4 1 9 8 8 1 8 1 8 1 9 6 3 2 2 3 4

6 1 3 2  P e ru s k o u lu n  lu o k a n o p e tta ja 3 602 3 5 6 6 36 1 3 3 7 2  2 2 9 3 0 0 9 3 1 8 5 2  9 0 0 2 6 1 1 2 9 0 4 3 6 1 6

6 1 3 3  P e ru s k o u lu n  a in e e n o p e tta ja 815 7 5 5 60 133 6 2 2 2 9 2 6 3 1 2 5 2 8 8 5 2  3 2 7 2 9 6 6 3 3 7 5

6 1 3 4  E r ity is o p e tta ja 2 1 2 3 2  0 6 0 63 3 5 4 1 7 0 6 2 8 1 6 3 2 4 7 2 724 2 1 7 1 2  831 3 4 2 8

6 1 3 5  O p in to -o h ja a ja 320 3 1 0 10 160 150 3 2 4 3 3 3 8 9 3 071 2  8 5 7 3 0 5 0 4 1 1 3

6 1 3 6  M u s iik in o p e tta ja , 6 -a s te 144 121 23 4 2 79 2 9 1 6 3 071 2 8 2 0 2  0 6 8 2 9 4 6 3 7 5 3

6 1 3 8  K a n s a -, k a n s a la ls k o u lu n o p e tt. 1 130 1 0 8 8 42 381 7 0 7 2 9 9 7 3 1 7 9 2 8 9 9 2 6 1 1 2 9 0 0 3 5 7 5

6 1 3 9  M u u  o p e tta ja n k o u lu tu s ,  6 -a s te 248 2 1 2 36 85 127 3 0 7 7 3 2 8 4 2 9 2 7 2 2 1 3 3 1 1 0 3 733

71 Ylempi korkeakouluaste 15 949 15 465 484 4144 11 321 2 726 2 926 2 653 2185 2 634 3 385
7121 K M , o p e tta ja n k o u lu tu s 13  371 13  081 2 9 0 3 8 4 3 9  2 3 8 2  7 0 2 2  8 9 7 2  6 2 3 2 1 9 8 2 6 1 7 3 3 2 8

7 1 2 2  K M , k a s v a tu s t ie te e t 2  370 2  2 0 6 164 2 5 2 1 9 5 4 2  8 2 2 3  2 4 6 2  7 6 5 2  0 3 2 2  7 7 4 3 6 3 3

7 1 9 9  M u u  k a s v a tu s t.,  o p e tt., 7 -a s te 208 178 30 4 9 129 3 1 8 4 3 3 8 8 3 1 0 1 2 4 5 2 3  2 8 3 3 841

81 Tutkijakoulutusaste 232 216 16 82 134 3 883 4256 3 645 2 838 3 671 5 037
8 12 1  K a s v a tu s t ie te e n  lis e n s ia a tti 147 137 10 4 4 93 3 6 8 9 4  0 0 2 3  5 2 6 2 6 8 6 3 6 3 2 4  749

8 1 5 1  K a s v a tu s t ie te e n  to h to ri 64 61 3 29 32 4 1 5 9 4  4 7 6 3  8 8 5 3 0 9 2 3  8 7 6 5  6 0 9

8 1 5 2  F T , k a s v a tu s t ie t,  a la 21 18 3 9 9 4  4 8 9 4  8 9 9 4  0 1 9

2 Humanist. ja taidealan koul. 19 471 17162 2 309 3 672 13490 2 787 2 914 2 752 1 840 2 815 3 615
32 Keskiaste 1 839 1 391 448 260 1 131 1889 2 093 1838 1497 1 784 2 470

3 21 1  A rte s a a n i,  k ä s l- ta id e t.  p e ru s k 1 263 9 3 8 3 2 5 1 0 8 8 3 0 1 8 0 3 1 9 1 7 1 7 8 7 1 4 6 9 1 7 3 9 2 2 2 2

3 2 1 2  M u s iik in  p e ru s k o u lu tu s 56 4 8 8 4 7 1 2 3 8 4 1 8 2 8 2 4 0 8 2 8 8 7

3 2 1 3  K u v a ta ite e n  p e ru s k o u lu tu s 90 6 3 27 18 45 2 1 8 1 2 3 0 3 2 1 2 9 1 5 1 5 2 1 0 5 2 971

3 2 1 6  V ie s t in tä a la n  p e ru s k o u lu tu s 49 3 8 11 22 16 1 8 4 8 1 8 7 9 1 7 8 6 1 4 8 9 1 8 0 5 2 339

3 2 1 9  M u u  ta id e a la ,k ä s ite o ll.  p e ru s k 283 221 62 33 188 2 0 1 2 2  3 1 0 1 9 5 7 1 5 6 8 1 8 4 9 2 735

3 24 1  K ä s i- ja  ta id e te o llis u u d e n  a t 10 6 4 1 5 2 2 0 0

3 2 4 5  T e a t te r i - ja  ta n s s ia la n  a t 9 9 - 9 - 2  0 4 5 2  0 4 5 -

3 2 4 6  V ie s t in tä a la n  a t 36 30 6 15 15 1 8 9 0 1 9 6 6 1 8 1 4 1 481 1 7 9 3 2 1 7 3

3 2 9 9  M u u  h u m ., ta id e a la , 3 -a s te 39 3 4 5 6 28 1 9 7 5 1 6 1 6 1 8 8 5 2  4 0 0

52 Alin korkea-aste 954 780 174 247 533 2109 2 299 2 015 1 604 1992 2 774
5 21 1  A r te n o m i 593 4 7 9 114 150 3 2 9 2 081 2  2 8 0 1 9 9 0 1 5 9 6 1 9 4 8 2  7 5 8

5 2 1 2  M u s iik in  k o u lu tu s , 5 -a s te 54 4 5 9 29 16 2 3 2 0 2  4 5 6 2 0 7 7 1 9 1 8 2 1 8 1 2  8 2 3

5 2 1 3  K u v a ta ite e n  k o u lu tu s , 5 -a s te 75 5 3 22 22 31 2 1 3 5 2 2 3 0 2 0 6 7 1 6 0 8 2 0 0 9 2  856

5 2 1 5  T e a tte r i- ta n s s ia la ,  5 -a s te 17 14 3 7 7 2 2 0 3 2  3 9 8 1 9 7 5

5 2 1 6  M e d ia n o m i 30 2 8 2 21 7 2  0 3 0 1 5 2 0 1 9 5 3 2  691

5 2 9 9  M u u  h u m ., ta id e a la , 5 -a s te 185 161 24 18 143 2 1 3 0 2 5 5 3 2 0 8 4 1 7 0 0 2 0 2 6 2  774
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62 Alempi korkeakouluaste 3410 2 983 427 515 2 468 2 590 i m 2 562 1784 2 562 3 356
6 21 1  K ä s i- ta id e  ja  k o n s e rv . A M K 3 7 5 3 3 0 45 7 0 2 6 0 2  4 8 3 2 6 7 0 2  4 3 0 1 6 9 2 2 4 5 2 3  2 5 3

6 2 1 3  K u v a ta ite e n  A M K 39 26 13 6 20 2 2 3 8 2 6 4 8 2  0 9 3 1 6 9 2 2 1 5 9 2  7 1 8

6 2 1 6  M e d ia n o m in  A M K 39 36 3 2 0 16 2 1 7 0 2 3 2 9 1 9 5 4 1 6 0 3 2  0 4 6 2 9 3 5

6 2 1 7  H u m .a la n , k u lttu u r i A M K 185 169 16 34 135 1 9 6 3 2 1 9 8 1 9 0 6 1 5 9 6 1 8 5 0 2  5 3 8

6 2 1 9  M u u h u m .,  ta id e - ja  ku ltt, A M K 6 4 2 2 2 2 1 1 8

6 22 1  T a ite e n  k o u l, 6 -a s te 21 17 4 5 12 2  2 7 0

6 2 2 2  M u s iik in  ko u l, 6 -a s te 90 77 13 31 46 2 4 7 3 2 637 2 361 1 9 2 9 2  2 7 7 3  2 7 6

6 2 2 5  T e a tte r i- ta n s s ia la , 6 -a s te 54 4 8 6 2 3 25 2  5 3 7 2 6 0 5 2 4 7 8 2 1 8 3 2  3 8 2 2  6 9 5

6 2 2 9  M u u  ta id e a la n  kou l, 6 -a s te 16 8 8 2 6 2 2 4 4

6 23 1  H u K , k ie lit ie te e t 1 4 7 7 1 3 2 9 148 124 1 2 0 5 2  8 2 5 3 0 1 6 2  8 0 4 2  0 0 5 2  8 9 6 3  4 4 8

6 2 3 2  H u K , k ä ä n tä m in e n  ja  tu lk k a u s 14 13 1 1 12 2  0 4 6

6 2 3 3  H u K , h is to r ia  ja  a rk e o lo g ia 3 0 7 2 7 7 30 113 164 2  6 9 3 2 8 3 7 2 5 8 7 1 9 6 6 2  6 7 0 3 4 9 7

6 2 3 4  H u K , k irj., ku ltt., k ie le n tu tk 5 2 2 4 4 0 82 51 3 8 9 2 4 0 7 2 6 1 4 2 3 7 9 1 821 2  3 1 7 3 1 2 8

6 2 3 5  H u K , ta ite id e n  tu tk im u s 81 67 14 18 49 2 3 5 6 2 641 2  2 4 0 1 7 8 5 2 1 9 7 3  2 6 4

6 2 3 6  H u K , v ie s tin tä tie te e t ym . 15 14 1 3 11 2  0 3 6

6 2 3 7  H u K , f ilo s o fia 12 8 4 2 6 2 1 3 5

6 24 1  T e o lo g ia n  k o u l, 6 -a s te 11 7 4 2 5 2  3 2 9

6 28 1  D ip l.k ie le n k ä ä n t. (k ie li- in s t) 127 98 29 5 93 2  2 4 4 1 7 0 7 2 1 6 0 2 891

6 2 9 9  M u u  h u m ., ta id e a la , 6 -a s te 6 5 1 2 3 1 5 0 0

72 Ylempi korkeakouluaste 12 973 11748 1225 2 521 9 227 2 966 3 082 2 934 2179 2 970 3 706
7221 T a ite e n  m a is te r i 501 4 6 2 39 111 351 2 831 2  989 2  7 8 2 2 0 8 4 2  8 6 4 3  5 0 4

7 2 2 9  M u u  ta ite e n  k o u lu tu s , 7 -a s te 41 31 10 11 2 0 2  6 0 0 2 675 2 5 5 3 1 6 7 7 2  7 0 2 3  3 0 8

7231 M u s iik in  m a is te r i 4 3 5 3 9 2 4 3 141 251 2  7 1 0 2 724 2 7 0 2 2  0 0 4 2  6 5 6 3  481

7 2 3 9  M u u  m u s iik in  k o u l, 7 -a s te 175 160 15 88 7 2 2 761 2 8 1 0 2 6 9 7 2  0 8 6 2 6 2 4 3  5 8 0

7241 K u v a ta ite e n  m a is te r i 14 8 6 3 5 2 1 1 8

7251 T e a tte r ita ite e n  m a is te r i 61 56 5 3 2 24 2  3 7 4 2 4 3 6 2  2 9 9 1 9 5 7 2 1 8 5 3 189

7 2 5 2  T a n s s ita ite e n  m a is te r i 10 9 1 2 7 2 4 4 6

7261 F M , k ie lit ie te e t 6  9 4 2 6  3 5 4 588 6 4 4 5 7 1 0 3  071 3 264 3 0 4 9 2 3 8 3 3  0 7 4 3  7 2 5

7 2 6 2  F M , k ä ä n tä m in e n  ja  tu lk k a u s 2 4 0 2 1 4 26 11 2 0 3 2  6 9 9 3 0 1 3 2 681 2  0 3 5 2  6 8 8 3  3 7 7

7 2 6 3  F M , h is to r ia  ja  a rk e o lo g ia 1 9 6 8 1 821 147 9 9 7 8 2 4 2  9 9 4 3 1 4 9 2  8 1 0 2 1 1 8 2 9 4 2 3  8 7 6

7 2 6 4  F M , k irj., k u ltt., k ie le n tu tk . 1 3 9 5 1 2 0 4 191 173 1 031 2  7 2 6 2 820 2 7 1 0 1 9 8 4 2  6 2 4 3 5 9 8

7 2 6 5  F M , ta ite id e n  tu tk im u s 4 1 8 3 8 3 35 112 271 2 641 2  784 2  581 1 8 9 5 2 5 5 7 3  4 8 5

7 2 6 6  F M , v ie s tin tä tie te e t ym . 49 46 3 5 41 2 4 4 2 1 8 7 0 2  3 0 8 3  2 5 8

7 2 6 7  FM , f ilo s o fia  (h u m . a la ) 4 2 36 6 20 16 2  7 7 8 2 737 2  8 2 6 2 1 7 9 2 6 6 6 3 5 3 7

7 2 6 9  FM , m u u  h u m a n is tin e n  a la 27 18 9 5 13 2 6 9 5

7271 T e o lo g ia n  m a is te r i 6 4 0 541 99 161 3 8 0 3 0 1 3 3 222 2 9 2 5 2 2 1 5 3 0 4 8 3  7 0 9

7 2 9 9  M u u  hu m ., ta id e a la , 7 -a s te 11 9 2 3 6 2 2 8 5

82 Tutkijakoulutusaste 295 260 35 129 131 3 228 3 208 3 248 2170 3 202 4 335
8231 FL , k ie lit ie te e t 50 46 4 10 36 3  4 1 9 3 524 3 3 8 9 2 5 8 8 3 3 1 7 4  3 6 7

8 2 3 3  FL , h is to r ia  ja  a rk e o lo g ia 54 50 4 41 9 3 1 0 9 3 1 1 5 3 0 8 0 2 1 4 5 3 0 5 2 3 7 7 3

8 2 3 4  FL , kirj., ku ltt., k ie le n tu tk . 38 3 2 6 8 24 3  2 1 6 2 744 3  3 3 9 2 4 5 9 3 0 9 3 4 4 3 8

8 2 3 5  FL, ta ite id e n  tu tk im u s 29 2 5 4 14 11 2  9 8 0 3 0 5 4 2 891 2  2 0 0 3 1 3 8 3 8 4 7

8241 T e o lo g ia n  lis e n s ia a tti 16 11 5 7 4 2  8 7 0

8261 FT , k ie lit ie te e t 16 13 3 4 9 3 2 9 4

8 2 6 3  FT , h is to r ia  ja  a rk e o lo g ia 29 25 4 20 5 3 3 5 4

8 2 6 4  FT , k ir j ,  ku ltt., k ie le n tu tk . 15 13 2 5 8 3 551

8 2 6 5  FT , ta ite id e n  tu tk im u s 17 16 1 4 12 2 9 1 9

8 2 9 9  M u u  h u m ,  ta id e a la , 8 -a s te  

3 Kaup. ja yhteiskuntat, koul. 48145 41 946 6199 6 582 35 364 2 229 2 921 2 098 1642 1 921 3 229

33 Keskiaste 10 008 8 251 1 757 691 7 560 1 812 1932 1801 1 534 1771 2 092
3 31 1  L i ik e ta lo u d e n  p e ru s tu tk 7 7 1 0 6  4 2 0 1 290 4 5 3 5 9 6 7 1 8 1 0 1 927 1 801 1 5 4 2 1 7 7 3 2 0 7 4

3 3 1 9  M u u  k a u p a n ,h a li.  p e ru s k ,3 -a s te 6 7 8 5 3 4 144 82 4 5 2 1 7 4 5 1 847 1 7 2 6 1 451 1 7 1 0 2 0 5 7

3341 K a u p a n  ja  h a llin n o n  a t 5 5 4 4 4 5 109 85 360 1 811 1 8 9 3 1 7 9 0 1 5 1 2 1 761 2 1 8 5

3371 K a u p a n  ja  h a llin n o n  e a t 70 6 6 4 20 4 6 2  3 2 7 2 748 2 1 5 8 1 6 8 0 2 231 3 0 7 2

3 3 9 9  M u u  k a u p ,  y h t .k u n ta t ,  3 -a s te 9 9 6 7 8 6 210 51 735 1 831 1 8 8 5 1 8 2 8 1 571 1 7 7 8 2 1 5 1

53 Alin korkea-aste 22 728 19 868 2 860 1951 17 917 1 916 2159 1 890 1630 1 822 2 316
5311 M e rk o n o m i, liik e t. o p is to tu tk 2 2  401 19 5 9 6 2  805 1 9 1 6 17 680 1 9 1 4 2 1 5 6 1 8 8 8 1 6 3 0 1 821 2 3 0 8

5 3 1 4  S ih te e r ik o u lu tu s , 5 -a s te 180 157 23 - 157 2 1 1 1 - 2 1 1 1 1 6 7 2 2  0 0 3 2 6 4 6

5 3 9 9  M u u  k a u p ,  y h t .k u n ta t ,  5 -a s te 147 1 1 5 32 35 80 2 0 1 9 2  355 1 9 0 0 1 4 5 8 1 8 3 0 2  8 4 9
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63 Alempi korkeakouluaste 6 006 5446 560 1229 4 217 2 588 3 042 2454 1 769 2 442 3 513
6 3 1 1  T ra d e n o m i,  l i ik e ta lo u d e n  A M K 1 2 1 6 1 115 101 2 2 6 889 2 0 4 4 2  2 3 5 1 9 9 4 1 5 6 2 1 891 2  7 3 5

6 3 2 1  K a u p p a t ie te id e n  k a n d . (a le m p i) 29 26 3 8 18 2  4 0 8 2 7 0 7 2  285

6 3 2 2  E k o n o m i (a le m p i) 3 5 9 3 0 8 51 120 188 3 0 7 3 3 3 1 5 2  916 1 7 9 8 3 0 3 3 4  2 9 4

6 3 2 4  A k a t.  s ih t., k ir je e n v a ih ta ja 139 107 32 1 106 2 3 8 5 1 7 0 3 2 3 2 3 3 1 1 6

6 3 3 1  V a lt io t ,  k a n d . (a le m p i) 70 61 9 11 50 2 4 1 9 2 631 2  367 1 9 1 4 2 2 0 3 3  4 3 7

6 3 3 2  Y h te is k u n ta t,  k a n d . (a le m p i) 94 86 8 26 60 2 1 4 8 2 3 3 0 2  075 1 671 2 0 0 9 2  8 5 0

6 3 3 3  H a llin to t.  k a n d . (a le m p i) 4 2 40 2 11 29 2 6 6 9 3 3 7 6 2  366 1 861 2  6 8 9 3 4 4 4

6 3 3 4  H u K , y h te is k u n ta t,  a la 1 2 8 8 1 2 0 5 83 2 5 6 949 2 8 3 6 3 1 4 0 2  751 2 1 7 7 2  8 1 5 3  5 3 3

6 3 3 6  T a lo u d e llis -h a ll in n o ll.  tu tk . 6 4 2 2 2 2  0 3 5

6 3 4 1  O ik e u s tie t,  kou l, 6 -a s te 75 67 8 18 49 2 6 2 9 2  8 5 4 2  536 1 9 2 9 2 5 1 4 3  6 7 6

6 3 9 1  S o s io n o m i-, m u u  to im ih e n k .k o u l 2  6 6 3 2 4 0 7 2 5 6 5 4 3 1 8 6 4 2  6 8 3 3  3 3 0 2  4 9 6 2  0 5 7 2  4 3 6 3  6 6 2

6 3 9 9  M u u  k a u p . ,y h t.k u n ta t. , 6 -a s te 21 16 5 5 11 2  0 7 8

73 Ylempi korkeakouluaste 9 051 8 074 977 2 572 5 502 3 097 3 599 2 854 2171 2 864 4 240
7 32 1  K a u p p a t ie te id e n  m a is te r i 521 4 7 4 4 7 175 299 3 3 8 5 3  5 1 3 3 310 2  3 5 9 3 3 2 9 4  3 8 2

7 3 2 2  E k o n o m i (y le m p i) 641 5 7 3 6 8 2 2 9 3 4 4 3 4 0 4 3  6 3 4 3 246 2  361 3 3 0 8 4  3 2 9

7 3 2 3  T a lo u s t .  k a n d . (y le m p i) 160 137 23 6 3 74 3 6 6 4 3  6 8 0 3  651 2  8 6 2 3 590 4 4 1 8

7 3 2 9  M u u  k a u p p a tie t,  k o u l, 7 -a s te 8 5 3 3 2 2 8 5 3

7 33 1  V a lt io t ie te id e n  m a is te r i 1 7 2 2 1 5 4 3 179 6 0 4 9 3 9 3 0 7 0 3  5 2 8 2  776 2 1 3 8 2  8 6 2 4  2 6 4

7 3 3 2  Y h te is k u n ta t ie te id e n  m a is te r i 2  8 5 8 2  6 0 2 2 5 6 5 9 0 2  0 1 2 2  7 8 3 3  2 7 5 2  631 2  0 7 3 2  611 3  6 6 6

7 3 3 3  H a llin to tie te id e n  m a is te r i 7 6 9 736 33 3 5 3 383 3 523 3 9 4 0 3 1 1 8 2  2 9 5 3 3 2 0 5 0 0 2

7 3 3 4  F M , y h te is k u n ta t,  a la 8 4 4 7 0 9 135 129 580 3 0 0 3 3  398 2 9 1 4 2  431 2  861 3 8 4 6

7 3 3 5  P s y k o lo g ia n  m a is te r i 9 2 5 7 2 5 2 0 0 103 6 2 2 2 5 5 7 2 6 5 7 2  5 3 9 2  301 2 5 2 5 2 8 4 0

7 3 4 1  O ik e u s t ie te e n  k a n d id a a tt i 5 8 6 5 5 6 3 0 3 1 4 2 4 2 4 1 2 7 4  3 8 2 3  782 2  7 9 0 3  8 0 5 5  8 0 4

7 3 9 9  M u u  k a u p ., y h t.k u n ta t. ,  7 -a s te 14 11 3 7 4 2 1 5 4

83 Tutkijakoulutusaste 352 307 45 139 168 3 812 4 206 3 491 2 646 3 466 5 280
8 3 2 1  K a u p p a t ie te id e n  lis e n s ia a tti 37 35 2 11 24 3  9 6 2 3  9 2 0 3 9 8 3 3 2 2 5 3  9 9 0 4  921

8 3 3 1  V a lt io t ie te id e n  lis e n s ia a tti 37 37 - 15 22 3 5 7 2 3 9 6 9 3 3 1 9 2  3 6 6 3  2 0 0 4  8 6 9

8 3 3 2  Y h te is k u n ta tie t.  lis e n s ia a tti 53 4 7 6 22 25 3  5 6 8 3  552 3  5 8 3 2 4 8 6 3  371 5 0 5 5

8 3 3 3  H a llin to tie te id e n  lis e n s ia a tti 32 30 2 19 11 4 1 0 7 4  364 3 711 3  0 3 5 3 9 7 5 5 8 3 4

8 3 3 4  F L , y h te is k u n ta t,  a la 8 5 3 3 2 4  7 1 3

8 3 3 5  P s y k o lo g ia n  lis e n s ia a tti 74 57 17 15 4 2 2 8 9 9 2  861 2 9 1 1 2  6 1 4 2 7 8 5 3  2 2 0

8 3 4 1  O ik e u s tie te e n  lis e n s ia a tti 20 18 2 10 8 4  7 0 0 5  031 4  228

8 3 5 1  K a u p p a t ie te id e n  to h to r i 12 11 1 7 4 4  6 4 4

8 3 6 1  V a lt io t ie te id e n  to h to ri 11 10 1 9 1 4  2 8 7

8 3 6 2  Y h te is k u n ta tie te id e n  to h to ri 28 25 3 11 14 3 8 4 8 3 9 7 4 3 742

8 3 6 3  H a llin to tie te id e n  to h to r i 8 8 - 7 1 4  9 1 8

8 3 6 5  P s y k o lo g ia n  to h to r i 15 10 5 2 8 3 1 2 3

8 3 9 1  F T , k a u p .,y h t.k u n ta t.  a la 11 9 2 4 5 4  9 8 2

4 Luonnontieteellinen koulutus 9119 8 386 733 3 799 4 587 3135 3 308 2 991 2 205 3129 4 006
34 Keskiaste 519 429 90 178 251 2 008 2125 1 922 1 556 1881 2 660

3 4 1 1  T ie to je n k ä s .  p e ru s k , 3 -a s te 218 173 4 5 54 119 2  0 4 6 2  3 1 2 1 9 1 6 1 5 4 3 1 8 4 4 2 791

3 4 4 1  T ie to je n k ä s it te ly n  a t 281 2 3 6 4 5 112 124 1 9 8 2 2 0 4 7 1 9 2 4 1 561 1 9 0 7 2 441

3 4 7 1  T ie to je n k ä s it te ly n  e a t 20 20 - 12 8 1 9 7 8 1 9 7 8 1 9 7 8

54 Alin korkea-aste 353 325 28 147 178 2 349 2 446 2 262 1 696 2 296 3 051
5 4 1 1  T ie to je n k ä s .  k o u lu tu s , 5 -a s te 353 3 2 5 2 8 147 178 2  3 4 9 2  4 4 6 2  2 6 2 1 6 9 6 2 296 3  051

64 Alempi korkeakouluaste 1 302 1221 81 584 637 3178 3 331 3 040 2 428 3166 3 870
6 4 2 1  L u K , m a te m a t.,  t ila s to t ie d e 846 8 0 8 3 8 3 9 2 4 1 6 3 251 3 3 8 5 3 1 2 7 2  7 0 3 3 2 2 4 3 931

6 4 2 2  L u K , t ie to je n k ä s it te ly 54 4 8 6 34 14 3 0 7 6 3 1 8 3 2  8 2 4 2  3 6 7 3 0 4 4 3  8 6 3

6 4 2 3  L u K , fy s ik a a lis e t  t ie te e t 139 129 10 87 42 3 2 7 8 3 341 3 1 5 2 2  5 0 5 3 2 2 9 4  0 7 7

6 4 2 4  L u K , k e m ia 125 111 14 27 84 3 0 0 8 3  3 3 4 2  9 0 6 2  0 3 5 3 0 2 6 3 7 9 6

6 4 2 5  L u K , g e o lo g ia 8 7 1 4 3 2 8 0 8

6 4 2 6  L u K , m a a n tie d e 57 53 4 21 32 2 771 2  7 4 0 2  791 2  0 6 8 2 9 0 5 3  3 0 4

6 4 2 7  L u K , b io lo g ia , b io k e m ia  ym . 68 6 2 6 16 46 2 7 5 7 3 0 6 4 2  6 5 7 2 1 1 4 2 9 0 8 3  4 2 8

74 Ylempi korkeakouluaste 6 437 5 970 467 2 622 3 348 3192 3 355 3 064 2 415 3167 3 967
7 4 2 1  F M , m a te m a t.,  t ila s to t ie d e 2  067 1 9 2 7 140 9 3 9 9 8 8 3  3 1 3 3 4 6 6 3 1 6 9 2 5 9 5 3 251 4  0 7 8

7 4 2 2  F M , t ie to je n k ä s it te ly 255 2 4 0 15 141 99 3 4 4 9 3 5 5 7 3 2 9 5 2 6 5 3 3 3 6 5 4  2 9 2

7 4 2 3  F M , fy s ik a a lis e t t ie te e t 937 8 6 5 72 5 4 4 321 3 4 1 9 3 4 9 9 3 2 8 4 2 7 0 9 3  391 4  2 2 8

7 4 2 4  F M , k e m ia 790 7 4 0 50 2 3 9 501 3 1 6 2 3 2 1 2 3 1 3 8 2 4 4 4 3 1 4 1 3 9 0 2

7 4 2 5  F M , g e o lo g ia 46 4 6 - 32 14 2 6 9 8 2 7 8 8 2 5 0 4 2 0 1 1 2  7 2 8 3 3 0 3

7 4 2 6  F M , m a a n tie d e 788 7 3 9 4 9 3 1 9 4 2 0 3 0 1 4 3 1 8 5 2  8 8 3 2  2 8 2 2 9 4 3 3 7 7 3

7 4 2 7  F M , b io lo g ia , b io k e m ia  ym . 1 531 1 3 9 9 132 401 998 2 9 5 8 3 0 8 9 2 9 0 6 2 1 9 7 2 9 8 4 3  6 9 6

7 4 2 9  F M , m u u  lu o n n o n t. a la 23 14 9 7 7 2 9 0 9 2 9 8 5 2  821
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Taulukko 4. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja keskimääräiset ansiot koulutusalan ja - 
asteen sekä tutkinnon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004Tabell 4. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medellöner efter utbildningsomräde, -niva, 
examen och kön i oktober 2004______________________________ _________________
K o u lu tu s a la  - U t b i l d n i n g s o m r ä d e  L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o n a is a n s io  -  T o t a l l ö n  ~

K o u lu tu s a s te  - U t b i l d n i n g s n i v ä  K o k o  -  O sa  -

a ik a is e t a ik a is e t

K o u lu tu s  - U t b i l d n i n g s Y h t. H e l t l d s  - D e l t i d s  - M ie h e t- N a is e t- Y h t. M ie h e t- N a is e t- D e s iili D e c i l

T o t a l t a n s t ä l l d a a n s t ä l l d a M a n K v i n n o r T o t a l t  € M a n  € K v i n n o r  € 1. 5. 9 .

84 T utkljakoulutusaste 508 441 67 268 173 3 865 4 038 3 595 2 924 3 723 4 914
8421 FL , m a te m a t.,  t ila s to t ie d e 52 4 2 10 30 12 4  0 5 4 4 1 2 6 3 8 6 3 3 0 5 7 3 9 1 2 5 1 2 2

8 4 2 2  FL, t ie to je n k ä s it te ly 15 14 1 9 5 4  041

8 4 2 3  FL , fy s ik a a lis e t t ie te e t 89 73 16 59 14 3 8 4 2 3 8 5 6 3  7 8 3 3 1 5 8 3 792 4  521

8 4 2 4  FL , ke m ia 31 29 2 5 2 4 3  3 9 8 2 701 3 346 4  361

8 4 2 6  FL , m a a n tie d e 10 7 3 5 2 4  2 5 5

8 4 2 7  FL, b io lo g ia , b io k e m ia  ym . 72 6 3 9 23 4 0 3 4 8 0 3  5 0 9 3 4 6 3 2  6 2 5 3 4 7 5 4  3 2 3

8451 FT , m a te m a t., t ila s to t ie d e 18 16 2 12 4 3 951

8 4 5 2  F T , t ie to je n k ä s it te ly 6 6 - 6 - 4 1 4 0

8 4 5 3  F T , fy s ik a a lis e t t ie te e t 77 6 6 11 55 11 4  396 4  4 6 7 4  051 3  0 8 8 4  4 5 6 5 1 5 2

8 4 5 4  FT , ke m ia 15 13 2 10 3 3 834

8 4 5 6  FT , m a a n tie d e 6 6 - 4 2 3 8 6 6

8 4 5 7  FT , b io lo g ia , b io k e m ia  ym . 108 9 9 9 44 55 3 749 4  0 5 3 3  5 1 4 2 5 7 9 3 630 4  9 2 3

5 Tekniikan koulutus 35 005 30 011 4994 20 098 9 913 2 400 2 611 1 940 1 566 2197 3 504

35 Keskiaste 19 889 16 472 3417 8 692 7 780 1 888 2 025 1 723 1 500 1 777 2 448
3511 K o n e -  ja  m e ta llia la n  p e ru s k 3  5 1 6 2 991 525 2  8 3 2 159 2 0 2 5 2 041 1 7 2 4 1 5 5 9 1 891 2  6 6 4

3 5 1 2  L V I-a la n  p e ru s k o u lu tu s 631 5 6 6 65 5 5 4 12 1 9 5 8 1 9 6 3 1 7 4 3 1 5 6 9 1 8 2 8 2  5 6 2

3 5 1 3  A u to - ja  k u lje tu s a la n  p e ru s k 1 0 0 3 8 6 2 141 8 3 7 2 5 1 991 2  0 0 0 1 6 3 9 1 5 3 9 1 878 2 6 2 7

3 5 1 4  S ä h k ö a la n  p e ru s k o u lu tu s 1 9 3 6 1 7 3 9 197 1 6 0 5 1 3 4 2  061 2 0 8 5 1 741 1 5 7 2 1 933 2 7 3 5

3 5 1 5  T ie to te k n ., t le to liik . p e ru s k 3 9 7 3 3 8 59 2 8 6 52 1 9 5 7 1 9 5 9 1 9 4 0 1 5 1 8 1 914 2  4 7 8

3 5 1 6  P a p e r i- ja  k e m ia n te o ll.  p e ru s k 8 6 8 6 9 8 170 161 5 3 7 1 8 5 9 2 1 3 6 1 776 1 5 3 5 1 776 2  2 6 8

3 5 1 7  P u u a la n  p e ru s k o u lu tu s 9 7 8 7 9 0 188 6 6 3 1 2 7 1 9 2 4 1 9 5 4 1 751 1 5 2 4 1 804 2  521

3 5 1 8  P in ta k ä s it te ly a la n  p e ru s k 2 5 0 201 49 137 6 4 2 0 0 4 2  0 6 4 1 8 6 3 1 5 2 6 1 833 2  7 8 7

3521 E lin ta rv ik e a la n  p e ru s k o u lu tu s 9 5 4 7 7 3 181 127 6 4 6 1 7 0 3 1 8 5 0 1 6 7 3 1 4 2 7 1 655 2 0 1 5

3 5 2 2  R a k e n n u s - ,y h d y s k u n ta -a l p e ru s k 1 130 9 5 4 176 736 2 1 8 1 9 3 6 1 9 7 5 1 8 0 6 1 5 5 3 1 822 2  5 2 0

3 5 2 3  M a a n m itta u s a la n  p e ru s k o u lu tu s 7 0 4 6 5 0 54 135 5 1 5 1 8 2 2 1 9 4 3 1 790 1 6 0 0 1 791 2  0 7 0

3 5 2 4  T e k s tii li- ,v a a te tu s a la n  p e ru s k 6  071 4  6 9 6 1 375 48 4  6 4 8 1 7 0 2 2  071 1 6 9 8 1 4 3 5 1 6 4 9 1 9 9 6

3 5 2 5  G ra a fis e n  a la n  p e ru s k o u lu tu s 3 8 4 3 0 0 84 127 1 7 3 1 8 6 0 1 9 9 6 1 7 4 8 1 4 4 0 1 763 2 4 0 5

3 5 2 9  M u u  te k n . pe ru sk , 3 -a s te 681 5 7 4 107 146 4 2 8 1 8 0 9 1 9 3 4 1 7 6 6 1 4 7 0 1 734 2 1 3 6

3541 K o n e - ja  m e ta llia la n  a t 15 13 2 12 1 1 9 4 3

3 5 4 2  L V I-a la n  a t 118 109 9 107 2 2 0 9 6 1 5 8 6 1 948 2  8 5 8

3 5 4 3  A u to -  ja  k u lje tu s a la n  a t 22 21 1 20 1 2 2 5 7

3 5 4 4  S ä h k ö a la n  a t 33 32 1 30 2 2 3 2 6 1 6 6 8 2  231 3 2 5 7

3 5 4 5  T ie to te k n . ja  t ie to liik . a t 67 61 6 56 5 2 1 2 3 1 6 6 6 2 041 2 5 2 3

3 5 4 7  P u u a la n  a t 11 8 3 7 1 1 9 0 9

3551 E lin ta rv ik e a la n  a t 11 5 6 1 4 2 1 1 6

3 5 5 2  R a k e n n u s -, y h d y s k u n ta -a la n  a t 18 14 4 14 - 1 9 7 3

3 5 5 4  T e k s t ii l i - ja  v a a te tu s a la n  a t 10 8 2 1 7 1 641

3 5 5 5  G ra a fis e n  a la n  a t 26 22 4 12 10 1 9 7 7 2  0 8 6 1 8 8 2

3 5 5 9  M u u  te k n iik a n  a t 9 6 3 6 - 1 8 8 3

3 5 7 4  S ä h k ö a la n  e a t 6 6 - 6 - 2  861

3581 E lin ta rv ik e a la n  e a t 8 7 1 3 4 2 4 0 8

55 Alin korkea-aste 6 360 5 620 740 4 965 655 2 597 2 647 2 203 1 955 2 541 3 293
5511 T e k n ik k o , k one , k u lje tu s 1 6 3 9 1 4 1 8 221 1 391 2 7 2  7 0 6 2  7 1 5 2 1 9 6 1 9 3 9 2  672 3 4 7 9

5 5 1 2  T e k n ik k o , s ä h kö , a u to m a a tio 7 2 6 6 5 0 76 6 2 8 2 2 2  7 4 5 2  771 2 0 1 9 2  0 1 3 2  656 3 5 5 2

5 5 1 3  T e k n ik k o , t ie to te k n ., tie to l. 2 0 7 2 0 0 7 187 13 2 6 1 6 2 6 2 2 2 5 1 8 1 9 9 7 2  503 3 5 0 3

5 5 1 4  T e k n ik k o , p ro se ss i, m a te r ia a li 3 9 2 3 3 5 57 2 3 5 100 2  3 4 2 2  4 2 7 2 1 3 4 1 7 1 3 2 2 4 6 3 0 8 3

5 5 1 5  T e k n ik k o , ra k e n n u s , m a a n m ltt. 2  9 5 5 2  6 4 6 309 2  394 2 5 2 2 5 8 5 2  6 0 9 2  359 2  0 9 2 2  535 3 1 2 3

5 5 1 9  T e k n ik k o , m u u  te k n iik k a 3 5 8 3 0 2 56 116 186 2 2 0 7 2  3 3 8 2 1 2 4 1 6 2 8 2  204 2 7 1 7

5 5 9 9  M u u  te k n iik a n  kou l, 5 -a s te 83 69 14 14 5 5 2  0 0 4 2  8 2 8 1 798 1 5 1 5 1 820 2 6 8 5

65 Alempi korkeakouluaste 5 873 5 316 557 4451 865 2 967 3 043 2 572 2 200 2 949 3 712
6 51 1  Ins. (A M K ), k one , e n e rg ia  ym . 2 9 7 2 7 3 24 2 6 0 13 2  9 3 6 2  9 4 4 2  778 2 2 9 2 2  899 3  6 6 8

6 5 1 2  Ins . (A M K ), s ä h k ö , a u to m a a tio 2 4 8 2 2 7 21 213 14 2 8 8 8 2  9 0 5 2  649 2  0 4 5 2  848 3 6 3 4

6 5 1 3  Ins. (A M K ), t ie to te k n .,t ie to l. 178 172 6 140 3 2 2 7 6 8 2  8 3 6 2  4 9 7 1 9 7 8 2  740 3 6 4 8

6 5 1 4  Ins. (A M K ), p ro s e s s i, m a te r. 327 311 16 154 157 2 4 6 6 2 661 2 269 1 9 0 0 2  339 3 1 8 0

6 5 1 5  Ins. (A M K ), ra k e n n u s ,m a a n m itt. 4 2 2 411 11 323 8 8 2 7 0 2 2  7 5 4 2 513 2 1 6 0 2  638 3 3 0 6

6 5 1 6  Ins. (A M K ), tu o ta n to ta lo u s 56 50 6 38 12 2  8 4 0 2  881 2  691 2 2 2 0 2 902 3 4 8 6

6 5 1 9  Ins. (A M K ), m u u  te k n iik k a 26 22 4 15 7 2  4 8 5 2  6 7 2 2 1 3 6 1 7 3 7 2 357 3 2 4 3

6521 R a k e n n u s m e s ta r in  A M K 6 6 - 5 1 2 4 1 7

6 5 2 2  M il jö ö s u u n n it te lu n  A M K 11 9 2 3 6 2 1 0 9

6 5 2 3  T e k s t ii l i - ja  v a a te tu s a la n  A M K 14 12 2 - 12 2 6 6 9 - 2  6 6 9

6 5 2 4  L a b o ra to r io a la n  A M K 8 7 1 1 6 1 721
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Taulukko 4. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja keskimääräiset ansiot koulutusalan ja - 
asteen sekä tutkinnon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 4. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medellöner efter utbildningsomräde, -niva, examen och kön i oktober 2004_______________________________________________
K o u lu tu s a la  - U t b i l d n i n g s o m r ä d e  L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o n a is a n s io  -  T o t a l l ö n

K o u lu tu s a s te  -  U t b i l d n i n g s n i v ä  K o k o  - O s a  -

a ik a is e t  a ik a is e t

K o u lu tu s  - U t b l l d n i n g s Y h t. H e l t i d s  - D e l t i d s  - M ie h e t- N a is e t- Y h t. M ie h e t- N a is e t- D e s iil i D e c i l

T o t a l t a n s t ä l l d a a n s t ä l l d a M a n K v i n n o r T o t a l t  € M a n i K v i n n o r  € 1. 5. 9.

6 53 1  Ins ., k o n e , e n e rg ia  ym . 1 159 9 9 3 166 948 45 3 1 0 7 3 1 3 9 2  4 4 2 2  3 2 6 3 1 0 7 3 8 5 0

6 5 3 2  Ins ., s ä h k ö , a u to m a a tio 5 5 2 4 9 5 57 4 6 5 30 3 2 0 3 3  2 2 9 2  8 0 8 2  4 4 2 3 1 5 0 3 9 6 8

6 5 3 3  Ins ., t ie to te k n ., tie to l. 3 1 5 3 0 0 15 2 7 7 23 3 0 1 0 3 0 4 3 2  6 2 5 2  3 4 3 3  016 3 6 9 7

6 5 3 4  Ins ., p ro s e s s i,  m a te r. 2 6 4 2 2 9 35 151 78 2 861 2  9 5 4 2  6 7 3 2 0 4 5 2  902 3  5 8 0

6 5 3 5  Ins ., ra k e n n u s , m a a n m itt. 1 6 9 8 1 5 4 8 150 1 330 2 1 8 3 0 5 9 3 1 0 5 2  7 7 7 2 4 2 2 3  0 0 4 3  7 3 7

6 5 3 6  Ins ., tu o ta n to ta lo u s 38 34 4 28 6 2 9 8 7 3 1 9 3 2 1 2 7 2 1 9 2 3 061 3  6 2 9

6 5 3 9  Ins ., m u u  te k n iik k a 54 42 12 18 24 2 6 7 0 3 0 1 4 2  441 1 6 6 4 2  6 7 4 3 4 9 8

6 54 1  R a k e n n u s a rk k ite h t i 195 173 22 81 92 2 8 5 9 3  0 5 8 2 6 8 5 2 0 2 7 2  8 8 4 3  4 6 5

75 Ylempi korkeakouluaste 2 568 2 320 248 1 757 563 3 762 3 904 3 282 2 771 3 642 4 830
7511 D l, k o n e , e n e rg ia 2 8 0 2 4 7 33 226 21 3 8 7 3 3  9 4 5 3 1 3 3 2 6 8 5 3  807 5  2 1 9

7 5 1 2  D l, s ä h k ö , a u to m a a tio 3 5 8 3 2 2 36 297 25 4  0 5 8 4 1 1 9 3 3 6 2 2 8 3 3 4  089 5 1 1 0

7 5 1 3  D l, t ie to te k n ., t ie to l. 100 98 2 88 10 3 6 7 0 3 7 2 4 3 1 2 4 2  6 9 3 3  501 4  7 1 9

7 5 1 4  D l, p ro s e s s i, m a te r. 2 2 7 196 31 104 92 3 4 3 8 3  5 9 2 3  2 6 2 2  4 6 7 3  275 4  5 4 6

7 5 1 5  D l, ra k e n n u s , m a a n m itt. 901 8 3 6 ■ 65 6 9 4 142 3 9 1 4 4  0 2 0 3  3 6 3 2  9 3 5 3  767 4  9 5 3

7 5 1 6  D l, tu o ta n to ta lo u s 110 103 7 76 27 3 7 2 4 3 8 7 0 3 2 4 5 2  2 9 2 3 600 5  0 6 0

7 5 1 9  D l, m u u  te k n iik k a 36 31 5 17 14 3 1 6 2 3  271 3  0 1 2 1 831 2 974 4  6 4 9

7541 A rk k ite h t i 5 3 3 471 62 250 221 3 4 4 3 3  5 5 4 3 3 0 4 2  8 0 6 3 308 4 2 1 5

7 5 4 2  M a is e m a -a rk k ite h t i 13 10 3 2 8 2  9 0 2

7 5 9 9  M u u  te k n iik a n  kou l, 7 -a s te 10 6 4 3 3 2 2 1 1

85 Tutkijakoulutusaste 315 283 32 233 50 4414 4 524 3 862 3 059 4 372 5 791
8 51 1  T k L , k o n e , e n e rg ia 38 35 3 34 1 4  7 2 6 3  8 4 3 4  547 6 0 6 9

8 5 1 2  T k L , s ä h k ö , a u to m a a tio 59 53 6 48 5 4 1 1 5 3 0 4 6 4 1 1 0 5 041

8 5 1 3  T k L , t ie to te k n ., t ie to l. 15 13 2 12 1 4  8 8 8

8 5 1 4  T k L , p ro s e s s i,  m a te r. 39 35 4 20 15 4  3 0 8 4  601 3  8 8 0 2 7 1 2 4  551 5 1 5 7

8 5 1 5  T k L , ra k e n n u s , m a a n m itt. 51 4 7 4 41 6 4  3 2 2 3  0 0 2 4  238 5 3 1 3

8 5 1 6  T k L , tu o ta n to ta lo u s 10 9 1 8 1 4  521

8 5 1 8  T k L , a rk k ite h tu u r i 13 10 3 6 4 3 3 9 3

8551 T k T , k o n e , e n e rg ia 13 11 2 11 - 4  6 4 6 4  6 4 6 -

8 5 5 2  T k T , s ä h k ö , a u to m a a tio 25 19 6 17 2 4  4 2 0

8 5 5 4  T k T , p ro s e s s i,  m a te r. 18 18 - 10 8 4  4 2 5 4  6 9 2 4  0 9 0

8 5 5 5  T k T , ra k e n n u s , m a a n m itt. 6 5 1 5 - 5 3 7 6

8 5 5 6  T k T , tu o ta n to ta lo u s 8 8 - 6 2 5 5 4 6

8 5 5 8  T k T , a rk k ite h tu u r i 6 6 - 3 3 3 8 1 5

8 56 1  FT , te k n iik a n  a la 7 7 - 6 1 4  2 6 9

6 Maa-ja metsätalousalan koul. 7126 5 505 1621 2 702 2 803 2185 2 292 2 077 1606 2 016 3 040
36 Keskiaste 4663 3 353 1310 1 546 1 807 1912 2 003 1 828 1 556 1 865 2 300

3611 M a a t ila ta lo u d e n  p e ru s k o u lu tu s 3 074 2 1 4 3 931 922 1 221 1 8 7 7 1 9 5 0 1 8 1 8 1 5 5 9 1 836 2  2 1 4

3 6 1 2  P u u ta rh a ta lo u d e n  p e ru s k o u lu tu s 777 6 4 6 131 2 4 9 3 9 7 1 9 3 5 2 1 3 5 1 7 9 4 1 5 0 4 1 891 2 3 7 3

3 6 1 3  M e ts ä ta lo u d e n  p e ru s k o u lu tu s 292 2 2 4 68 172 52 2 0 4 6 2  0 8 7 1 9 0 2 1 5 4 6 1 915 2 719

3 6 1 4  K a la ta lo u d e n  p e ru s k o u lu tu s 36 2 7 9 23 4 2  0 4 5 1 6 7 7 2 021 2  4 6 8

3 6 1 9  M u u  m a a -, m e ts ä ta lo u s a l p e ru s k 44 3 3 11 18 15 1 9 3 7 1 9 7 5 1 8 6 9 1 5 1 0 1 821 2 4 2 6

3641 M a a t ila ta lo u d e n  a t 370 221 149 127 9 4 1 9 8 4 1 9 7 8 1 9 9 2 1 6 9 5 1 985 2  2 4 2

3 6 4 2  P u u ta rh a ta lo u d e n  a t 13 10 3 2 8 2  0 5 4

3 6 4 3  M e ts ä ta lo u d e n  a t 13 11 2 9 2 2  0 9 4

3 6 4 9  M u u  m a a -  ja  m e ts ä ta lo u s a la n  a t 31 2 6 5 15 11 2 0 3 5 2  0 5 5 2 0 1 8 1 5 4 0 1 982 2  5 5 6

3 6 7 2  P u u ta rh a ta lo u d e n  e a t 6 5 1 3 2 2 1 3 8

56 Alin korkea-aste 1184 1 016 168 600 416 2 290 2 385 2153 1 734 2208 2 925
5611 A g ro lo g i 569 4 8 0 8 9 2 9 4 186 2 2 0 4 2  2 9 7 2 061 1 751 2 1 3 1 2 6 5 8

5 6 1 2  H o rto n o m i 252 231 21 94 137 2 491 2  5 9 2 2 4 2 2 1 9 3 0 2 4 1 3 3 0 6 9

5 6 1 4  Ik ty o n o m i 16 13 3 12 1 2 1 0 8

5 6 1 9  M u u  m a a -, m e ts ä ta l.,  5 -a s te 347 2 9 2 55 2 0 0 9 2 2 2 7 3 2  4 2 3 1 8 9 6 1 6 5 4 2 2 0 3 2 9 7 9

66 Alempi korkeakouluaste 502 451 51 285 166 2 459 2 609 2187 1790 2 383 3131
6611 A g ro lo g i (A M K ) 124 114 10 36 7 8 2 1 0 7 2 1 6 4 2  081 1 6 9 2 2 024 2  5 4 3

6 6 1 2  H o rto n o m i (A M K ) 58 54 4 24 3 0 2  3 9 9 2  4 6 3 2  3 4 9 2 0 4 5 2  388 2  756

6 6 1 3  M e ts ä ta lo u s in s in ö ö r i (A M K ) 92 8 5 7 70 15 2  7 0 0 2  7 2 6 2  5 4 2 2 0 6 9 2 886 3 2 1 6

6 6 1 5  Y m p ä r is tö s u u n n it te lija  (A M K ) 13 11 2 2 9 2  0 0 3

6 6 1 9  M u u  m a a - ja  m e ts ä ta l.a la n  A M K 9 6 3 2 4 2 1 2 0

6621 M a a t. ja  m e ts ä t, k a n d .(a le m p i) 6 5 1 2 3 2 0 5 0

6 6 2 5  M e ts ä ta lo u s in s in ö ö ri 196 172 2 4 147 2 5 2 6 4 7 2  7 0 6 2 2 7 6 1 8 7 2 2 7 1 8 3 2 7 8
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Taulukko 4. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja keskimääräiset ansiot koulutusalan ja - 
asteen sekä tutkinnon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004Tabell 4. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medellöner efter utbildningsomräde, -niva, 
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K o u lu tu s a la  - U t b i l d n i n g s o m r ä d e  L u k u m ä ä rä  -  A n t a l ____________________________________________K o k o n a is a n s io  -  T o t a l i ö n ____________________________________

K o u lu tu s a s te  -  U t b i l d n l n g s n i v ä  K o k o  - O s a  -

a ik a is e t  a ik a is e t

K o u lu tu s -U tM d n /n g s Y h t.

T o t a l t

H e l t i d s  - 

a n s t ä l l d a

D e l t i d s  -  

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t. 

T o t a l t  €

M ie h e t-

M ä n €

N a is e t-

K v i n n o r €

D e s iili - 

1.

D e c i l

5. 9.

76 Ylempi korkeakouluaste 749 662 87 253 409 3 072 3 286 2 938 2 202 3 088 3 872
7 6 2 2  M a a t. ja  m e ts ä t, m a is t. 5 1 4 4 6 7 47 163 3 0 4 3  0 1 8 3 2 1 5 2 9 1 4 2 202 2  9 5 0 3  858

7 6 2 3  E lin ta rv ik e !  m a is t. 8 0 6 5 15 6 5 9 3 0 1 5 3 2 2 4 2  991 2 2 7 4 2  9 8 3 3  9 1 5

7 6 2 4  A g ro n o m i 89 74 15 39 35 3 2 2 5 3 441 2 9 6 6 2  0 7 4 3 3 0 5 4  0 5 4

7 6 2 5  M e ts ä n h o ita ja 63 54 9 43 11 3 4 1 9 3 4 7 5 3 2 0 9 3  083 3 4 1 6 3  832

86 Tutkljakoulutusaste 28 23 5 18 5 3 774 2 684 3 690 4 851
8 6 2 2  M a a t. ja  m e ts ä t, lis . 14 13 1 9 4 3 3 0 6

8 6 5 2  M a a t. ja  m e ts ä t, to h t. 10 8 2 8 - 4  2 7 6 4 2 7 6 -

7 Terveys ja sosiaalialan koul. 143 535 125165 18 370 11 962 113 203 2 365 3 640 2 231 1714 2 067 3 086

37 Keskiaste 67 099 58 425 8 674 3 507 54 918 1962 2180 1947 1635 1 880 2 377
3 71 1  T  e rv e y s -  ja  s o s .a la n  p e ru s k 6 3  7 6 2 5 6  4 0 7 7 355 3 3 6 5 5 3  0 4 2 1 971 2 1 9 4 1 9 5 6 1 6 5 0 1 8 8 9 2 3 8 5

3 7 4 1  T e rv e y s - ja  s o s ia a lia la n  a t 3  3 2 7 2 0 1 4 1 313 141 1 8 7 3 1 6 8 5 1 7 9 8 1 677 1 4 4 7 1 6 3 9 1 9 8 2

3 7 7 1  T e rv e y s -  ja  s o s ia a lia n  e a t 6 2 4 - 2 1 6 6 3

57 Alin korkea-aste 50 029 43 681 6 348 2 719 40 962 2 258 2 369 2 250 1 885 2173 2 727
5 71 1  T e rv e y d e n h u o llo n  kou l, 5 -a s te 4 4  9 0 4 3 9  0 9 9 5 805 2  2 7 6 3 6  8 2 3 2  2 7 9 2 4 0 5 2 271 1 9 0 9 2 1 9 4 2 751

5 7 1 2  S o s ia a lia la n  kou l, 5 -a s te 4  7 8 7 4  341 4 4 6 4 3 5 3 9 0 6 2  0 6 0 2 1 7 6 2 047 1 733 2 0 0 2 2  4 6 4

5 7 1 8  F a rm a s e u tti ( -1 9 9 3 ) 311 221 90 7 2 1 4 2 3 2 8 2 3 2 9 2  3 2 8 2 1 0 9 2 281 2  607

5 7 1 9  M u u  te rv ., sos . k o u l, 5 -a s te 27 20 7 1 19 2 1 2 2

67 Alempi korkeakouluaste 11 950 10 839 1111 894 9 945 2132 2 304 2116 1733 2 032 2 670
6 7 1 1  T e rv e y d e n h u o llo n  A M K 8 6 7 0 7 8 3 5 835 6 8 6 7 1 4 9 2 1 5 6 2 2 8 7 2 1 4 3 1 755 2  0 7 7 2 6 6 4

6 7 1 2  S o s ia a lia la n  A M K 2 8 2 0 2 5 8 5 235 165 2  4 2 0 1 9 3 2 2 1 0 8 1 920 1 6 6 6 1 8 6 9 2 271

6 7 1 9  M u u  te rv e y s - ja  s o s .a la n  A M K 3 8 37 1 2 3 5 1 9 4 4 1 621 1 9 1 4 2  332

6 7 2 1  L ä ä k e tie te e n  k a n d id a a tt i 37 35 2 11 2 4 3 6 2 2 3 8 5 9 3  5 2 9 1 7 5 5 3 631 5 220

6 7 2 4  F a rm a s e u tti 102 88 14 7 81 2  241 1 9 1 9 2  0 9 9 2 7 0 6

6 7 2 5  T e rv e y s !  k and . (a le m p i) 13 11 2 - 11 2  7 6 8 - 2 768

6 7 2 6  T e rv .h o ito a la n  h a li. tu tk in to 2 5 8 2 3 8 20 18 2 2 0 3 0 6 3 2 9 8 0 3 070 2 550 3 0 3 9 3 6 3 0

77 Ylempi korkeakouluaste 12 266 10 373 1893 3 803 6 570 4 801 5 630 4 341 2 791 4 625 6 816
7 72 1  L ä ä k e tie te e n  lis e n s ia a tti 5  0 0 3 4 281 722 1 9 7 7 2 3 0 4 5 1 8 5 5 7 2 3 4  714 3 2 4 9 4  9 6 8 7 1 8 7

7 7 2 2  F la m m a s lä ä k e tie te e n  lis . 1 9 7 8 1 5 4 2 436 3 8 8 1 154 4  4 5 6 4  7 4 9 4  3 5 9 3 5 7 6 4  4 2 7 5 3 4 6

7 7 2 3  E lä in lä ä k e tie te e n  lis e n s ia a tti 3 1 0 2 7 9 31 120 159 2  5 6 0 2 521 2 588 1 6 6 9 2  2 9 7 3 9 9 3

7 7 2 4  F a rm a s ia n  y l. k o rk e a k o u lu tu tk . 74 6 5 9 10 55 3  4 9 8 3 5 4 8 3 4 8 9 2 8 8 0 3 2 8 7 4  3 1 9

7 7 2 5  T e rv e y s t ie te id e n  m a is te r i 1 5 4 5 1 4 1 2 133 4 8 1 3 6 4 2 9 9 6 3 1 0 9 2  9 9 3 2 308 2 9 9 9 3 598

7 7 2 9  M u u  te rv ., so s . kou l, 7 -a s te 21 19 2 2 17 4  7 1 2

7 7 5 1  E r ik o is lä ä k ä ri 3 1 7 8 2  6 5 8 520 1 2 1 5 1 4 4 3 5 8 1 4 6 2 7 3 5  4 4 4 4 2 1 6 5 4 2 3 7 890

7 7 5 2  E r ik o is h a m m a s lä ä k ä ri 110 73 37 27 4 6 4  991 5 3 8 4 4  766 4 1 4 1 4  8 9 5 6 1 2 0

7 7 5 3  E rik o is e lä in lä ä k ä ri 43 4 0 3 15 25 2  7 7 8 2 3 5 6 3 0 1 0 1 888 2  361 4  3 7 0

87 Tutkijakoulutusaste 2191 1 847 344 1039 808 6106 6 741 5 259 3 636 5665 9 257
8 7 2 4  F a rm a s ia n  lis e n s ia a tti 6 4 2 - 4 2 9 3 9

8 7 2 5  T e rv e y s t ie te id e n  lis e n s ia a tti 65 6 0 5 2 5 8 3  671 2 9 9 5 3 5 8 0 4  570

8 7 5 1  L ä ä k e tie te e n  to h to ri 1 9 3 5 1 6 2 7 308 9 9 9 6 2 8 6  4 3 3 6 8 2 6 5  753 4 1 9 7 5 9 3 8 9 559

8 7 5 2  F la m m a s lä ä k e tie te e n  to h to ri 69 52 17 17 3 5 4  6 9 2 4 9 7 9 4  522 2 9 0 7 4  7 9 2 5 7 6 8

8 7 5 3  E lä in lä ä k e tie te e n  to h to ri 8 6 2 4 2 2  3 4 0 1 671 1 7 2 7 4  720

8 7 5 4  F a rm a s ia n  to h to ri 6 6 - 2 4 4  4 4 8 2 8 1 1 3 641 9 1 0 7

8 7 5 5  T e rv e y s t ie te id e n  to h to ri 4 6 4 5 1 4 41 4 1 3 7 3 089 3 8 1 4 5 709

8 7 5 6  F T , te rv e y s -  ja  s o s ia a lia la 52 4 3 9 9 3 4 3 7 2 5 4 5 1 1 3 528 2 5 7 3 3 6 8 0 4  797

8 Palvelualojen koul. 48 068 40 952 7116 5 773 35179 1902 2 480 1 802 1 516 1 756 2 514

38 Keskiaste 42 024 35 544 6 480 4 255 31 289 1 821 2 322 1 750 1 507 1730 2 275
3 81 1  M a j.-, ra v .- , ta lo u s a la n  p e ru s k 2 7  3 3 0 2 2  8 4 6 4  484 7 6 0 2 2  0 8 6 1 7 4 5 1 9 4 5 1 738 1 504 1 7 0 0 2 0 2 8

3 8 1 2  N u o ris o -, v a p .a ik a to im . p e ru s k 2 2 1 8 1 8 7 4 344 5 4 0 1 3 3 4 2 0 1 2 2 1 5 2 1 954 1 573 1 921 2  5 3 8

3 8 1 3  K a u n e u d e n h o ito a la n  p e ru s k 1 3 8 0 1 0 6 5 315 11 1 0 5 4 1 7 4 4 2 0 4 2 1 741 1 4 3 7 1 6 7 5 2 0 9 7

3 8 1 4  L iik e n te e n , m e re n k u lu n  p e ru s k 7 0 6 6 6 6 4 0 5 5 9 107 2 2 2 6 2 2 7 5 1 9 8 3 1 6 0 7 2 1 7 9 2  8 5 8

3 8 1 5  S u o je lu a la n  p e ru s k o u lu tu s 2 1 4 8 2 1 3 5 13 2  0 8 9 4 6 2  5 4 0 2 5 4 7 2  240 2 0 8 5 2 4 6 4 3 0 7 0

3 8 1 6  S o tila s a la n  p e ru s k o u lu tu s 4 7 4 2 5 42 - 2  0 4 0 2 0 4 0 - 1 527 1 9 6 5 2  6 0 5

3 84 1  M a j.-, rav .-, ta lo u s a la n  a t 2  7 9 3 2  4 4 8 345 27 2 421 1 6 6 0 1 6 8 2 1 660 1 4 4 4 1 6 1 7 1 9 1 9

3 8 4 2  N u o ris o -, v a p .a ik a to im . a t 75 61 14 56 5 1 9 1 4 1 4 9 7 1 8 5 6 2 4 8 4

3 8 4 4  L iik e n te e n , m e re n k u lu n  a t 22 20 2 18 2 2  3 4 3

3 8 4 5  S u o je lu a la n  a t 18 15 3 10 5 1 8 6 2

3 87 1  M a j.-, rav .-, ta lo u s a la n  e a t 5 8 6 5 4 5 41 9 5 3 6 1 7 7 8 1 8 9 9 1 776 1 5 4 7 1 7 4 4 2  0 3 8

3 8 7 2  N u o ris o -, v a p .a ik a to im . e a t 50 4 8 2 4 7 1 2  0 2 9 1 6 8 6 1 9 8 3 2  3 2 6

3 8 7 5  S u o je lu a la n  e a t 10 10 - 8 2 2  2 4 0

3 8 9 9  M u u  p a lv e lu a lo je n  k o u l, 3 -a s te 4  6 4 0 3  7 6 8 872 79 3 6 8 9 1 7 9 6 2 0 5 9 1 790 1 5 2 0 1 7 4 4 2 1 3 6
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Taulukko 4. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja keskimääräiset ansiot koulutusalan ja - 
asteen sekä tutkinnon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004Tabell 4. Mänadslönade inom den kommunala sektorn; antal och medellöner efter utbildningsomräde, -niva, examen och kön i oktober 2004_______________________________________________
K o u lu tu s a la  - U t b i l d n i n g s o m r ä d e  L u k u m ä ä rä  -  A n t a l ____________________________________________ K o k o n a is a n s io  -  T o t a l l ö n ____________________________________

K o u lu tu s a s te  -  U t b i l d n i n g s n i v ä  K o k o  - O s a  -

a ik a is e t a ik a is e t

K o u l u t u s - U t b i l d n i n g s Y h t.

T o t a l t

H e l t i d s  - 

a n s t ä i l d a

D e l t i d s  -  

a n s t ä i l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t. 

T o t a l t  €

M le h e t-

M ä n €

N a is e t-  

K v i n n o r  €

D e s iili - 

1.

D e c i l

5. 9.

58 Alin korkea-aste 4171 3 679 492 883 2 796 2191 2 786 1990 1 596 1 974 3182
5 8 1 1  M a j.- ,  ra v .- , ta lo u s a la n ,5 -a s te 2 5 4 2 2 210 3 3 2 85 2 1 2 5 2 0 0 7 2  2 4 5 1 997 1 5 5 6 1 8 9 5 2  6 2 8

5 8 1 2  N u o ris o - ,v a p .a ik a to im ., 5 -a s te 1 041 9 1 4 127 3 1 7 5 9 7 1 9 5 6 2  0 5 0 1 904 1 6 0 6 1 8 4 7 2 4 6 5

5 8 1 3  K a u n e u d e n h o ito a la ,  5 -a s te 78 62 16 - 62 2 4 6 1 - 2  461 1 9 8 7 2  4 5 7 2  9 5 0

5 8 1 4  L iik e n n e , m e re n k u lk u , 5 -a s te 2 9 27 2 26 1 2 8 6 9

5 8 1 5  S u o je lu a la n  k o u l, 5 -a s te 4 4 8 4 3 9 9 4 3 4 5 3 3 9 4 2 5 2 6 3  350 4  271

5 8 1 6  S o tila s a la n  k o u l, 5 -a s te 26 21 5 21 - 2 4 5 6 2  4 5 6 -

5 8 1 9  M u u  p a lv e lu a l.  k o u l, 5 -a s te 7 6 1 - 6 2 7 1 1 - 2 7 1 1

68 Alempi korkeakouluaste 968 875 93 213 662 2 726 3 001 2 633 1 704 2 811 3 529
6 8 1 1  M a tk .- ,  ra v .-, ta lo u s a la n  A M K 5 2 9 4 8 9 40 43 4 4 6 2 5 2 7 2  3 0 8 2  547 1 6 3 0 2 5 0 6 3  3 9 2

6 8 1 2  V a p .a ik a to im . ja  liik u n n a n  A M K 38 27 11 9 18 1 7 8 7 1 9 0 6 1 719 1 554 1 7 7 5 1 961

6 8 1 3  K a u n e u d e n h o ito a la n  A M K 5 0 44 6 2 42 2 941 2  3 5 0 2  9 2 2 3  5 4 6

6 8 1 9  M u u  p a lv e lu a lo je n  A M K 8 8 - 8 - 2 6 3 4 2  6 3 4 -

6 8 2 2  L ilk u n ta t ie t.  k a n d . (a le m p i) 291 2 5 9 32 109 150 3 0 0 7 3 1 3 4 2 908 2  3 3 0 3  0 4 9 3 5 7 7

6 8 2 4  L iik e n n e , m e re n k u lk u , 6 -a s te 4 8 45 3 40 5 3 4 8 0 2 6 7 6 3 4 9 3 4  4 4 5

78 Ylempi korkeakouluaste 888 838 50 414 424 3 032 3124 2 943 2 367 2 988 3 725
7 8 2 2  L iik u n ta t ie te id e n  m a is te r i 871 8 2 2 49 3 9 9 4 2 3 3 0 3 4 3 1 2 8 2  947 2 3 8 4 2 9 8 8 3  7 2 5

7 8 2 6  S o tila s a la n  k o u lu tu s , 7 -a s te 15 14 1 14 - 3 0 1 9 3 0 1 9 -

88 Tutkijakoulutusaste 17 16 1 8 8 3 313 3167 3 441
8 8 2 2  L iik u n ta t ie te id e n  lis e n s ia a tti 13 12 1 6 6 3 2 6 9

9 Muu tai tuntematon koulutus 47 623 37 229 10 394 7 232 29 997 1 813 2 062 1 752 1472 1 721 2 244
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Taulukko 5. Kuntasektorin palkansaajien lukumäärät ja keskimääräinen kokonaisansio koulutusas­
teen, sukupuolen ja iän mukaan lokakuussa 2004
Tabell 5. Löntagare inom den kommunala sektorn; antal och genomsnittlig totallön efter utbildningsnivä, kön 
och älder i oktober 2004
K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e L u k u m ä ä rä  ja  k o k o n a is a n s io  -  A n t a l  o c h  t o t a l l ö n

T u n tip a lk k a is e t-  T i m a v l ö n a d e

Y h t.- P e ru s a s te - K e s k ia s te - A lin  k o rk e a -a s te -A le m p i k o rk e a k .a s te - Y le m p i k o rk e a k .a s te - T u tk ija n  k o u lu tu s -

T o t a l t G r u n d n l v ä M e l l a n n i v ä L ä g s t a  u t b i l d n i n  L ä g r e  h ö g s k o l e n i v ä H ö g r e  h ö g s s k o l e n i v ä F o r s k a r u t g i l d n i n g

S u k u p u o li -  K ö n  Lkm  - L km  - L km  - p ä  h ö g r e  n l v ä  L km  - L k m - L km  -

Ik ä lu o k k a  -  A l d e r s a n m o  A n ta l € A n ta l € A n ta l € A n ta l €  A n ta l € A n ta l € A n ta l €

Kuukausipalkkaiset' 355 304 2 297 37188 1813 137 854 1920 81 271 2199 40120 2 542 55475 3 300 3 396 5 005
a lle  2 0 661 1 637 6 6 0 1

2 0 - 2 4 7 741 1 775 1 841 5  5 4 0 11 3 4 6 2 1

2 5 - 2 9 2 6  2 1 5 2  074 1 2 5 7 1 8 8 6 1 2 5 1 4 1 9 8 8 2 853 2  0 0 5 6 5 1 7 2  0 4 7 3  058 2 5 9 3 16 3 7 7 6

3 0 - 3 4 3 0  5 9 7 2  215 1 6 4 7 1 8 5 6 9  7 9 9 1 8 9 7 7 0 9 7 2 0 7 2 4  281 2 0 9 7 7  587 2 8 2 6 186 4  251

3 5 - 3 9 4 2  3 6 3 2  2 5 6 2  2 3 5 1 8 4 4 1 5 1 3 9 1 881 10 4 7 2 2 1 1 3 4  2 7 5 2  2 0 2 9  8 7 3 2 9 8 7 3 6 9 4  5 1 6

4 0 - 4 4 5 5  8 3 4 2  2 8 9 3 1 4 4 1 831 2 2  8 8 5 1 9 1 0 1 4 8 1 1 2 1 5 8 4  0 3 9 2  3 8 0 10  4 3 3 3 2 3 9 5 2 2 4  7 4 4

4 5 - 4 9 6 4  7 3 3 2 337 5  4 2 9 1 8 4 0 2 5  6 4 6 1 921 1 8 1 0 7 2 2 1 9 5 9 7 5 2  7 4 2 8 867 3 531 7 0 9 5 1 8 5

5 0 - 5 4 6 3  4 8 3 2  3 7 0 8  2 9 4 1 7 9 5 2 4  8 0 3 1 9 3 3 14 6 7 9 2  2 5 5 7 1 3 9 2  9 1 5 7 8 2 3 3  7 1 6 7 4 5 5 2 3 1

5 5 - 5 9 5 3 1 1 9 2  393 9  7 5 9 1 8 1 9 18 4 6 6 1 9 5 2 11 3 4 7 2 3 1 1 6 5 7 7 2 9 8 9 6  3 5 9 3 7 0 9 611 5 1 1 4

6 0 - 6 4 10  461 2 4 3 0 2  8 9 4 1 8 0 3 3  0 4 0 1 8 9 2 1 8 8 3 2  3 4 8 961 2  9 7 3 1 4 4 7 3 9 9 2 2 3 6 5 2 6 6

yli 65 97 2 7 1 1 28 21 11 10 26 1

K e s k i- ik ä 45 4 8 44 45 4 3 43 48

Miehet 73 075 2804 7 220 2 061 22 946 2139 11981 2 488 10 919 2 984 18 093 3 740 1916 5453
a lle  2 0 103 1 556 103 1 5 5 6

2 0 - 2 4 1 2 3 8 1 755 3 5 5 8 7 5 2 6

2 5 - 2 9 5  3 0 9 2  215 3 9 3 1 9 9 0 3  0 9 6 2 1 1 8 3 6 9 2  0 7 4 8 2 6 2 2 3 0 6 1 8 2 9 2 5 7 3 2 0 4

3 0 - 3 4 7 5 1 5 2  497 5 1 6 1 9 9 7 2  5 1 7 2 1 4 4 1 301 2  2 3 5 8 8 9 2  4 0 8 2 1 9 3 3 1 3 9 99 4 8 7 9

3 5 - 3 9 9  641 2 626 6 3 3 2  0 4 9 3 145 2 1 1 5 1 6 4 5 2  3 3 4 871 2  6 5 6 3 1 6 4 3  2 8 0 183 4  8 8 6

4 0 - 4 4 11 123 2 746 7 7 4 2  0 6 0 3  793 2 1 5 4 2 0 4 4 2 4 4 8 9 5 9 2  8 5 2 3 285 3 5 5 9 2 6 8 4  9 7 6

4 5 - 4 9 12 2 1 7 2 914 1 152 2 1 5 2 3  5 9 3 2 1 6 7 2 2 6 9 2 5 4 7 1 7 8 3 3 0 8 6 3 0 2 6 3 9 0 3 394 5 6 3 4

5 0 - 5 4 12  5 8 3 3  0 3 8 1 2 9 8 2  0 8 7 3 1 6 6 2 1 6 5 2  2 4 0 2 6 1 0 2  6 8 8 3 1 9 8 2  760 4  2 1 2 431 5 6 6 3

5 5 - 5 9 10 7 9 4 3 0 8 6 1 5 6 6 2 1 1 7 2 2 9 4 2  2 0 3 1 6 7 7 2  6 5 0 2  5 0 0 3  2 4 6 2  381 4  2 6 6 3 7 6 5 6 0 2

6 0 - 6 4 2  5 2 2 3 2 4 6 4 2 5 2  0 4 0 461 2 0 9 9 4 3 0 2 721 3 9 3 3  2 8 6 6 5 5 4  5 1 7 158 5 7 9 7

yli 65 30 2 848 5 6 4 4 11

K e s k i- ik ä 44 46 4 2 45 47 45 49

Naiset 282 229 2162 29 968 1 752 114 908 1875 69 290 2147 29 201 2 371 37 382 3 088 1480 4 408
a lle  2 0 558 1 6 4 9 557 1

2 0 - 2 4 6  5 0 3 1 779 1 4 8 6 4  6 6 5 9 3 4 0 2 1

2 5 - 2 9 20  9 0 6 2  0 3 8 8 6 4 1 8 3 8 9  4 1 8 1 9 4 4 2  4 8 4 1 9 9 5 5  691 2 0 1 9 2  4 4 0 2 5 1 6 9 4 1 0 3

3 0 - 3 4 2 3  0 8 2 2 1 1 9 1 131 1 786 7 2 8 2 1 8 0 2 5 796 2  0 3 3 3  3 9 2 2 0 1 2 5 394 2  7 0 3 87 3 5 7 0

3 5 - 3 9 3 2  7 2 2 2 1 4 4 1 6 0 2 1 758 11 9 9 4 1 8 1 6 8  827 2  071 3 4 0 4 2  0 8 2 6  709 2  8 5 2 186 4 1 2 6

4 0 - 4 4 4 4  711 2 1 7 1 2  3 7 0 1 751 19 0 9 2 1 8 5 8 12 7 6 7 2 1 1 1 3 0 8 0 2  2 2 7 7 1 4 8 3 091 2 5 4 4  4 8 5

4 5 - 4 9 52  516 2 1 9 8 4  2 7 7 1 7 5 3 22  0 5 3 1 8 7 9 15 8 3 8 2 1 7 1 4 1 9 2 2 591 5  841 3 3 3 7 3 1 5 4  601

5 0 - 5 4 5 0  9 0 0 2  201 6  9 9 6 1 739 21 6 3 7 1 8 9 9 12 4 3 9 2 1 9 0 4  451 2  740 5  0 6 3 3  441 3 1 4 4  6 2 4

5 5 - 5 9 4 2  3 2 5 2 2 1 1 8 1 9 3 1 760 16 172 1 9 1 6 9  6 7 0 2  2 5 2 4  0 7 7 2  8 2 7 3 9 7 8 3  3 7 6 2 3 5 4  3 5 2

6 0 - 6 4 7 9 3 9 2 1 6 4 2  4 6 9 1 7 6 2 2  5 7 9 1 8 5 4 1 4 5 3 2  2 3 4 5 6 8 2  7 5 0 7 9 2 3 5 6 2 78 4  2 3 5

y li 65 67 2  6 4 5 2 3 15 7 6 15 1

K e s k i- ik ä 4 5 4 8 4 4 45 4 2 43 47

Tuntipalkkaiset“ 16 842 1621 6 497 1 592 9 709 1644 511 1 562 105 1 512 20 1 424 - -

a lle  2 0 2 0 0 9 6 5 2 0 0 9 6 5 - - - - - - - - -

2 0 - 2 4 6 8 9 1 308 2 9 2 1 2 1 4 3 9 7 1 3 7 4 - - - - - - -

2 5 - 2 9 7 5 0 1 545 137 1 3 7 3 5 7 6 1 5 8 5 20 1 5 1 2 17 1 3 7 9 - - -

3 0 - 3 4 9 5 7 1 564 2 6 5 1 4 8 6 611 1 5 9 6 55 1 556 22 1 5 3 9 4 - -

3 5 - 3 9 1 798 1 597 4 8 8 1 5 7 9 1 2 2 2 1 6 0 8 68 1 543 17 1 4 7 0 3 - -

4 0 - 4 4 2  4 2 5 1 6 4 0 6 2 8 1 6 2 6 1 6 7 7 1 6 4 8 107 1 5 8 8 11 1 6 8 8 2 - -

4 5 - 4 9 2  9 5 5 1 649 9 6 2 1 6 2 0 1 8 7 8 1 6 6 8 95 1 5 9 3 13 1 4 5 3 7 -

5 0 - 5 4 3 0 7 2 1 647 1 3 1 3 1 6 2 8 1 6 5 9 1 6 7 0 80 1 5 0 3 18 1 5 4 3 2 -

5 5 - 5 9 3 0 8 9 1 674 1 6 4 6 1 6 4 8 1 3 5 7 1 713 78 1 582 6 2 -

6 0 - 6 4 8 9 7 1 6 7 4 5 5 8 1 6 6 7 3 3 0 1 6 8 9 8 1 - - -

y li 6 5 10 6 7 0 8 2 - - - - - - -

K e s k i- ik ä 4 6 4 7 4 5 4 5 41 45 -

Miehet 14115 1609 5 466 1 564 8 210 1 641 359 1569 70 1 528 10 1 387 -

K e s k i- ik ä 4 6 4 8 4 5 4 6 4 2 42 -

Naiset 2 727 1 264 1 031 1 223 1499 1 280 152 1343 35 1 362 10 1 330 -

K e s k i- ik ä 44 4 6 4 2 4 3 37 45

‘ K o k o a ik a is e t -  H e ltid s a n s tä lld a

• 'P a lk k a ry h m ä t  -  L ö n e g ru p p  1 4  ja  9 ; k e s k itu n tia n s io  o n  k e rro ttu  17 0 :llä  k u u k a u s ip a lk a k s i
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Tabell 6a. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificerinq och kön i oktober2004
LuK um aara  -  A n t a l  S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  K o k o n a is a n s io  -

K o k o  - O r d i n a r i e  l ö n  T o t a l l ö n

a ik a is e t

Taulukko 6a. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

A m m a tt ilu o k k a  -  Y rk e s k la s s if ic e r in q e n

Y h t.-

T o t a l t

H e l t i d s  -  

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-  M ie h e t-  N a is e t-  

T o t a l t  €  M ä n  €  K v i n n o r  €

Y h t.-  

T o t a l t  €

D e s iili - 

1.

D e c i l

5. 9.

Ammattiluokat yhteensä 411386 355 304 73 075 282 229 2 208 2 607 2102 2 297 1 603 2 039 3 241

1 Joht. ja ylimmät virkamiehet 11904 11 537 5 232 6 305 3 423 3 926 2 999 3 453 2 221 3 327 4 770
11 Y lim m ä t v irk a m ie h e t ja  jä r je s tö je n  jo h t. 6 9 6 6 8 9 5 3 5 154 4  8 0 6 5 0 3 4 4  0 3 4 4  8 0 7 3 0 5 5 4  5 5 2 6 821

111 Y lim m ä t v irk a m ie h e t 6 9 6 6 8 9 5 3 5 154 4  8 0 6 5 0 3 4 4 0 3 4 4  8 0 7 3 0 5 5 4  5 5 2 6 821

1 11 0 Y lim m ä t v irk a m ie h e t 6 9 6 6 8 9 5 3 5 154 4  8 0 6 5 0 3 4 4  0 3 4 4  8 0 7 3 0 5 5 4  5 5 2 6 821

12 Y r ity s te n  ja  m u id e n  to im in ta y k s ik ö id e n  jo h t. 1 1 2 0 8 10  8 4 8 4  6 9 7 6 1 5 1 3 3 3 5 3  8 0 2 2  9 7 3 3  3 6 7 2 2 1 0 3 2 6 0 4 6 0 2

121 P ä ä jo h t. ja  to im itu s jo h t. 2 5 8 2 5 2 197 55 5 0 3 3 5 1 8 5 4  4 7 0 5  0 7 8 3 2 3 9 4  6 6 8 7 3 9 7

1 21 0 P ä ä jo h t. ja  to im itu s jo h t. 2 5 8 2 5 2 1 9 7 55 5 0 3 3 5 1 8 5 4  4 7 0 5 0 7 8 3 2 3 9 4 6 6 8 7 3 9 7

122 T u o ta n to - ja  lin ja jo h t. 7  8 8 5 7  6 5 8 2 9 6 7 4  691 3  2 2 5 3 7 4 3 2  8 9 0 3 261 2 1 7 5 3 1 1 7 4  5 2 7

1221 M a a - ja  m e ts ä ta lo u d e n  jo h t. 59 5 4 37 17 2 6 9 6 2 7 3 9 2  6 0 3 2 7 9 6 2  232 2 7 1 3 3 3 7 5

1 22 2 T e o ll.  tu o ta n to jo h t. 3 5 34 3 2 2 3 8 0 6 3  981 2 9 2 0 4  0 0 4 4  707

1 22 5 H o te llin jo h t.  ja  ra v in to la p ä ä llik ö t 41 41 8 3 3 2 4 1 7 2 5 9 4 2  381 2  5 4 6 1 8 9 0 2  321 3 4 5 3

1 22 6 K u lje tu k s e n , v a ra s to in n in  ja  t ie to li ik e n te e n  jo h t. 36 36 35 1 3 2 1 5 3  2 7 9 2 1 9 2 2 9 6 2 4  597

1228 S i iv o u s - ja  k a u n e u d e n h o ito a la n  y m . a lo je n  jo h t. 33 3 3 2 3 10 3  3 3 6 3 3 5 9 3  2 7 6 3 3 6 3 2 750 3 2 3 7 4 1 7 1

1229 M u id e n  y r ity s te n  ja  to im in ta y k s ik ö id e n  jo h t. 7 4 6 9 7  2 5 7 2 7 0 7 4  5 5 0 3  2 1 0 3 7 4 9 2  8 8 4 3 2 4 4 2 1 7 5 3 1 1 0 4 4 8 2

123 A s ia n tu n tija jo h t. 3 0 6 5 2  9 3 8 1 5 3 3 1 4 0 5 3  4 8 2 3 7 4 6 3 1 9 1 3 5 0 4 2 4 1 9 3 4 2 4 4  592

1231 T a lo u s - ja  h a llin to jo h t. 1 158 1 112 5 1 5 5 9 7 3 5 2 8 3 8 4 6 3 2 5 8 3 5 4 2 2  5 6 9 3 3 8 8 4 6 5 0

1 23 2 H e n k ilö s tö jo h t. 261 2 4 6 71 175 3 1 7 4 3  5 6 8 3  0 1 0 3 1 8 6 1 9 5 7 3 2 5 9 4  4 1 2

1 23 3 M y y n ti-  ja  m a rk k in o in ti jo h t. 2 0 3 198 81 117 2  9 6 0 3 1 6 0 2 8 1 5 3 0 0 2 2 1 5 2 2  9 6 5 3 8 3 3

1 23 5 O s to - ja  v a ra s to p ä ä llik ö t 56 53 37 16 3 2 6 8 3 4 2 0 2  8 7 8 3  281 2 4 6 5 3 0 8 4 4  3 5 4

1 23 6 T ie to te k n iik k a jo h t. 2 7 9 2 7 2 2 2 3 4 9 3 551 3 5 2 8 3  651 3 5 9 8 2  736 3 5 2 4 4  4 5 7

1 23 7 T u tk im u s - ja  k e h lty s jo h t. 3 6 3 3 4 4 199 145 3 7 9 4 3 9 2 3 3  6 1 5 3  8 2 6 2 9 3 2 3 7 7 4 4  7 2 3

1 23 9 M u u t a s ia n tu n tija jo h t. 7 2 6 6 9 4 3 9 6 2 9 8 3 4 8 8 3 8 3 4 3 0 1 3 3 5 0 8 2 3 6 9 3 4 5 2 4  641

2 Erityisasiantuntijat 118 998 108 090 32 467 75 623 2 677 2 967 2 551 2 902 1 929 2 685 3 970
21 M a te m a a tt ls - lu o n n o n tie t.  ja  te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 6 1 3 8 5 7 1 5 3 9 8 7 1 7 2 8 2 9 1 4 2  9 5 6 2 8 1 2 2  9 9 2 2 1 8 7 2  9 4 7 3 8 1 0

211 F y s iik a n  ja  k e m ia n  e r it .a s ia n .tu n t. 3 1 5 2 7 8 137 141 3 4 6 4 3 6 2 3 3 3 1 0 3  5 0 5 2  5 9 6 3 5 6 4 4  4 1 7

2111 F y y s ik o t ja  a s tro n o m it 103 9 5 73 22 3 4 8 9 3 6 1 2 3 1 0 5 3  561 2 4 4 5 3 5 8 9 4  7 2 6

2 1 1 3 K e m is tit 2 1 0 181 6 2 1 1 9 3 4 6 2 3 6 7 8 3  3 5 0 3 4 8 8 2  8 1 8 3  5 6 0 4  0 9 8

2 1 3 T ie to te k n .  e r it .a s ia n .tu n t. 1 3 4 0 1 2 8 6 8 2 2 4 6 4 2 521 2 5 3 0 2  5 0 5 2 5 8 7 1 972 2 5 1 9 3 280

2131 T ie to te k n .  s u u n n it ,  ja  o h je lm o ija t 1 0 1 0 9 6 5 6 1 7 3 4 8 2 5 4 5 2 5 5 0 2  5 3 5 2  6 0 8 2 0 0 5 2 5 3 6 3 2 7 4

2 1 3 9 M u u t t ie to te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 3 2 5 3 1 6 2 0 3 113 2 4 4 4 2 4 6 5 2 4 0 5 2  5 1 9 1 8 8 7 2 4 3 2 3 3 5 8

2 1 4 A rk k ite h d it  ja  m u u t te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 4  4 5 7 4 1 2 8 3 0 1 7 1 111 2 9 9 9 3 0 4 2 2 8 7 8 3 0 8 4 2 330 3 0 2 7 3 8 7 7

2141 T a lo n ra k .a la  e r it .a s ia n .tu n t. 8 2 4 7 6 6 5 9 8 168 3 1 3 4 3 1 8 0 2 9 6 0 3 1 7 9 2 593 3 0 9 5 3 8 8 9

2 1 4 2 M a a n k ä y tö n  ja  y h d y s k u n t.ra k e n t. e r it .a s ia n .tu n t. 1 0 0 2 9 1 4 5 9 5 3 1 9 3 0 6 3 3 1 0 9 2 9 7 3 3  0 9 4 2  500 3 0 5 3 3 770

2 1 4 3 S ä h k ö te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 2 0 7 198 184 14 2 9 1 5 2 9 1 8 2  8 8 7 3 0 7 4 2  4 2 2 2  9 8 0 3 9 3 7

2 1 4 4 E le k tro n iik a n  ja  in fo rm a a tio te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 4 4 41 39 2 2 8 2 4 2  9 4 4 2 0 7 2 2 9 5 2 3 8 1 0

2 1 4 5 K o n e te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 64 61 57 4 2 8 4 6 3 0 1 6 2 340 2  9 4 7 3 6 6 9

2 1 4 6 P u u n ja lo s t.  ja  k e m . p ro s e s s ite k n . e r it .a s ia n .tu n t. 141 130 1 2 0 10 2  503 2 5 1 0 2 401 2  6 7 4 2 1 3 6 2 6 4 6 3 1 3 0

2 1 4 7 V u o rite o ll.  p ro s e s s ite k n . e r it .a s ia n .tu n t. 140 131 1 0 8 2 3 2  4 7 4 2  5 1 0 2 3 0 4 2  5 0 5 1 9 5 2 2 4 7 7 3 112

2 1 4 8 K a rto itu k s e n  ja  m a a n m itta u k s e n  e r it .a s ia n .tu n t. 138 129 108 21 3 328 3 3 6 0 3 1 6 9 3  351 2 455 3 4 8 4 4  2 8 0

2 1 4 9 M u u t te k n . e r it .a s ia n .tu n t. 401 3 8 4 3 5 7 27 2 9 9 2 3 0 3 3 2  4 4 4 3 431 2 4 8 6 3 3 9 0 4  380

22 M a a -  ja  m e ts ä ta l.t ie t.  ja  te rv .h . e r it .a s ia n .tu n t. 19 5 0 8 17  0 9 8 5 3 1 4 11 7 8 4 3  7 7 8 4  7 1 7 3  3 7 8 4  2 4 0 2 3 1 2 4  001 6 6 1 2

221 M a a - ja  m e ts ä ta lo u s t ie t.  y m . e r it .a s ia n .tu n t. 2 0 8 194 87 107 2 7 3 3 2 6 5 8 2  7 9 6 2  7 4 0 2  0 3 4 2 6 6 6 3 6 5 8

2211 B io lo g it ,  k a s v it ie te ili jä t,  e lä in t ie te ili jä t  ym . 81 72 12 60 3 1 9 5 3 4 0 4 3 1 5 0 3 1 9 8 2 491 3 3 2 7 3  799

2 2 1 3 M a a - ja  m e ts ä ta lo u d e n  e r it .a s ia n .tu n t. 123 119 74 4 5 2 4 5 6 2 5 3 3 2  3 2 6 2 4 6 5 2  0 0 0 2 3 8 2 2  9 2 6

2 2 2 L ä ä k ., p ro v . ja  m u u t te rv .h u o ll .  e r it .a s ia n .tu n t. 13 5 5 3 11 4 3 5 4  9 7 4 6  461 4  5 0 8 4 8 8 9 4  2 1 5 5 1 9 8 3 1 6 2 4 9 1 3 7 351

2221 L ä ä k ä rit 10 7 7 3 9 2 1 3 4  3 5 9 4  8 5 4 4  6 8 7 5 0 4 0 4  3 6 7 5 4 9 7 3 4 7 8 5 1 7 2 7 757

2 2 2 2 H a m m a s lä ä k ä r it 2 2 3 3 1 7 3 0 4 5 3 1 2 7 7 4 2 1 3 4  451 4 1 3 1 4  4 4 0 3 5 3 4 4  4 2 5 5  3 6 4

2 2 2 3 E lä in lä ä k ä r it 3 9 0 3 5 6 147 2 0 9 2 1 5 5 2 1 4 7 2 1 6 0 2  4 2 7 1 6 5 6 2 2 2 3 3  5 4 2

2 2 2 4 P ro v iis o r it 70 6 5 9 56 3 2 8 3 3 4 0 2 3  2 6 2 3 3 1 6 2  816 3 2 4 3 4 1 4 2

2 2 2 9 M u u t te rv e y d e n h u o llo n  e r it .a s ia n .tu n t. 8 7 71 6 65 2 4 1 1 2  2 5 5 2  4 2 7 2 4 1 3 2 045 2  4 5 0 2  7 5 9

2 2 3 Y lih o it .  ja  o s a s to n h o it . 5 7 4 7 5  4 6 9 2 5 3 5 2 1 6 2 4 9 4 2 5 7 0 2  4 9 0 2  5 5 8 2 201 2 481 3 0 3 2

2 2 3 0 Y lih o it .  ja  o s a s to n h o it . 5 7 4 7 5  4 6 9 2 5 3 5  2 1 6 2  4 9 4 2 5 7 0 2  4 9 0 2  5 5 8 2  201 2 481 3 0 3 2

23 o p e tt .  ja  m u u t o p e tu s a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 74 8 6 7 6 8  9 5 7 19 3 2 8 4 9  6 2 9 2  471 2 6 1 9 2 4 1 4 2 7 0 4 1 915 2 6 9 7 3  4 8 2

2 3 2 A in e e n o p e tt.  ja  le h to r it 38 7 9 5 3 4  511 12 5 0 8 2 2  0 0 3 2 6 5 3 2 691 2 631 2 9 5 7 2 1 7 8 2  961 3 6 7 0

2321 P e ru s k o u lu n  ja  lu k io n  le h to r it  ja  tu n tio p e tt. 2 2 1 4 1 2 0  4 8 2 6  0 2 7 1 4  4 5 5 2  6 0 4 2 6 4 7 2  5 8 7 2 9 3 8 2 1 8 7 2 9 7 6 3 6 1 5

2 3 2 2 A m m a tt ik o rk e a k o u l.  ja  a m m a tillis te n  o p p ii,  o p e tt. 13 6 6 4 11 5 1 0 5 7 0 5 5  8 0 5 2  790 2 7 6 6 2 8 1 3 3 0 7 4 2  304 3 0 0 0 3  871

2 3 2 3 M u id e n  o p p ii,  o p e tt.  s e k ä  y k s ity is o p e tt. 1 6 7 8 1 361 5 5 2 8 0 9 2  352 2 4 4 2 2  291 2  4 0 9 1 8 4 3 2 3 2 7 3 1 2 0
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Tabell 6a. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering och kön i oktober 2004
L u k u m ä ä rä  -  A n ta i S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  K o k o n a is a n s io  -

K o k o  - O rdinarie lön Totallön

a ik a is e t

Taulukko 6a. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

A m m a tt ilu o k k a  -  Y rk e s k la s s if ic e r in g e n

Y h t.-

Totalt

H e ltids - 

anstä llda

M ie h e t-

M än

N a is e t-

Kvinnor

Y h t.-  M ie h e t-  

Totalt €  M an €

N a ls e t-  

K vinnor €

Y h t.-  

Totalt €

D e s iili -  

1.

Uecil

5. 9.

2 3 3 L u o k a n ö p e tt .  ja  la s te n ta rh a n o p e tt. 2 7  4 1 8 2 6  5 6 2 4  9 3 8 21 6 2 4 2  2 3 7 2 4 5 8 2 1 8 7 2  3 6 9 1 8 2 0 2 2 7 2 3  0 1 9

2331 L u o k a n o p e tt. 17  351 1 7 1 2 5 4  6 4 8 12 4 7 7 2  390 2  4 9 0 2 3 5 3 2  5 9 5 2  0 2 9 2 5 9 5 3 1 5 7

2 3 3 2 L a s te n ta rh a n o p e tt . 10  0 6 7 9 4 3 7 2 9 0 9 1 4 7 1 9 6 0 1 9 6 8 1 9 5 9 1 961 1 7 7 3 1 9 6 5 2 1 3 0

2 3 4 E rity is o p e tt. 4  881 4  8 0 8 1 0 1 7 3 791 2  4 9 5 2 5 5 6 2 4 7 9 2  821 2 1 3 9 2 8 4 4 3 4 1 9

2 3 4 0 E rity is o p e tt. 4  8 7 8 4  8 0 5 1 0 1 6 3 7 8 9 2  4 9 5 2 5 5 5 2 4 7 9 2  821 2 1 3 9 2 8 4 4 3 4 1 9

2 3 5 M u u t o p e tu s a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 1 7 4 2 1 4 4 0 3 7 9 1 061 2  4 6 2 2 7 9 9 2 3 4 4 2  4 8 0 1 6 9 8 2 421 3 3 9 5

2351 M u u t o p e tt .  ja  k o u lu tu s s u u n n lt. 8 1 5 681 2 5 7 4 2 4 2  726 2  7 8 7 2 6 8 9 2  7 4 7 1 951 2 6 6 3 3 5 5 8

2 3 5 2  T a rk a s ta ja t  ja  o p e tu s m e n e te lm ie n  e r lt .a s ia n .tu n t. 101 89 33 56 2  593 2  8 6 2 2 4 3 5 2  601 1 728 2  6 4 6 3 1 9 1

2 3 5 9 O p ln to -o h j. 8 2 4 6 6 9 8 8 581 2 1 6 9 2 8 1 7 2  081 2 1 8 7 1 6 4 7 1 841 3 1 4 7

24 M u id e n  a lo je n  e r it .a s ia n .tu n t. 18  4 3 5 16  2 7 4 3 8 0 4 12 4 7 0 2  3 6 0 2  5 3 3 2  3 0 5 2  3 7 5 1 821 2  2 8 2 3 0 1 3

241 L iik e -e lä m ä n  ja  jä r je s tö a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 1 8 5 3 1 7 4 0 3 8 3 1 3 5 7 2 4 7 6 2  9 0 4 2  3 5 5 2  4 9 8 1 8 4 4 2  351 3  3 9 0

2411 T ilin ta rk a s ta ja t,  k a m re e rit  y m . 8 5 6 8 1 5 2 0 9 6 0 6 2 5 3 8 3 0 6 0 2 3 5 7 2  5 6 7 1 8 7 9 2 391 3  5 3 5

2 4 1 2 H e n k llö s tö s u u n n it .  y m . 4 5 2 4 1 3 4 8 3 6 5 2  2 5 7 2  7 3 0 2  201 2  2 7 6 1 8 2 5 2 0 5 8 3  061

2 4 1 9 M u u t li ik e -e lä m ä n  ja  jä r je s tö a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 5 4 4 511 125 3 8 6 2 5 5 5 2  706 2  5 0 4 2  5 7 0 1 8 2 6 2  4 6 8 3 4 0 6

2 4 2 L a in o p ill is e t  e r it .a s ia n .tu n t. 2 9 8 2 7 9 131 148 3 341 3 544 3 1 5 7 3 3 6 2 2 3 1 0 3 3 4 9 4  2 7 0

2 4 2 9 M u u t la in o p ill is e t  e r it .a s ia n .tu n t. 2 9 5 2 7 6 129 147 3 3 4 8 3 5 5 4 3 1 6 3 3  3 6 9 2  3 3 8 3 3 5 0 4  2 7 0

2 4 3 A r k . - ja  k lr j.h o it.  s e k ä  m u s .a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 1 9 3 7 1 7 0 9 2 6 0 1 4 4 9 2  0 9 0 2 1 4 7 2 0 8 0 2 1 0 3 1 7 4 6 2 0 4 0 2 501

2431 A rk is to n h o lt .  ja  m u s e o a la n  e r it .a s ia n . tu n t. 701 6 2 4 127 4 9 7 2  0 3 8 2 1 2 3 2 0 1 6 2  0 5 6 1 6 8 0 1 9 4 5 2 5 3 9

2 4 3 2 K lr ja s to n h o it. ,  in fo rm a a t ik o t  y m . 1 2 3 6 1 0 8 5 133 9 5 2 2 1 2 0 2 1 7 0 2 1 1 3 2 1 3 1 1 8 1 3 2 071 2 4 9 0

2 4 4 Y h te is k u n ta - ja  s o s ia a lia la n  e r it .a s ia n . tu n t. 8  3 3 6 7 1 8 4 8 4 9 6 3 3 5 2  3 3 3 2 3 9 5 2 3 2 5 2  3 4 2 1 9 1 4 2  3 2 9 2  7 6 9

2 4 4 4 K ie le n tu tk ija t,  k ä ä n tä jä t  ja  tu lk it 3 1 2 2 7 7 7 7 2 0 0 2 0 3 4 2 0 2 4 2 0 3 8 2  0 7 0 1 6 9 8 1 9 2 2 2  7 0 7

2 4 4 5 P s y k o lo g it,  p s y k o te ra p e u t it  ja  p u h e te ra p e u tit 2  5 9 7 2  001 2 5 7 1 7 4 4 2  550 2 6 4 4 2 5 3 6 2  5 5 4 2 2 5 0 2  561 2  8 7 4

2 4 4 6 S o s ia a lia la n  e r it .a s ia n .tu n t. 5  4 0 8 4  8 8 7 5 0 2 4 3 8 5 2  2 6 0 2 3 0 5 2 2 5 5 2  2 6 9 1 8 9 9 2  2 4 6 2  641

2 4 5 T o im itta ja t,  ta ite il ija t  ym . 1 9 0 8 1 7 0 2 8 2 2 8 8 0 2 1 1 4 2 2 2 7 2 0 0 4 2 1 2 3 1 6 5 4 2 0 7 3 2  6 3 4

2451 T o im itta ja t,  k ir ja il ija t  ym . 54 50 15 35 2  392 2  5 2 2 2 331 2  3 9 7 1 6 5 9 2  4 7 4 3 1 0 4

2 4 5 2 K u v a ta ite il ija t,  ta id e te o ll is e n  a la n  s u u n n it ,  y m . 77 6 9 2 5 4 4 2 1 3 0 2  2 2 3 2 0 7 4 2 1 3 8 1 6 0 8 2 1 7 1 2  5 0 0

2 4 5 3 K la s s is e n  m u s iik in  s ä v e ltä jä t,  m u u s . ja  la u la ja t 7 0 4 6 9 7 4 6 6 231 2 3 0 8 2 3 7 7 2 1 6 4 2  3 0 9 1 8 7 7 2 2 5 0 2 8 3 6

2 4 5 5 N ä y tte li jä t  ja  o h j. 1 0 4 4 8 7 6 3 1 4 5 6 2 1 9 3 7 1 981 1 911 1 9 5 3 1 5 7 6 1 881 2 4 0 4

2 4 7 J u lk is e n  a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 4  0 9 7 3 6 5 4 1 3 5 7 2  2 9 7 2  509 2 6 6 0 2 4 1 8 2  5 3 6 1 8 0 6 2 4 0 5 3 3 5 7

2 4 7 0 J u lk is e n  a la n  e r it .a s ia n .tu n t. 4  0 9 7 3 6 5 4 1 3 5 7 2  2 9 7 2  509 2 6 6 0 2 4 1 8 2  5 3 6 1 8 0 6 2 4 0 5 3 3 5 7

3 Asiantuntijat 82 304 72 374 12 276 60 098 2134 2 295 2101 2171 1 746 2 074 2 697
31 L u o n n o n t ie te e n  ja  te k n . a s ia n tu n t. 9  0 1 0 8  2 4 5 6 4 1 6 1 8 2 9 2  309 2  3 9 7 2  0 0 3 2  4 2 4 1 7 1 9 2  3 7 4 3 2 3 0

311 F y s iik a n , k e m ia n  ja  te k n is te n  a lo je n  a s ia n tu n t. 5  801 5  2 4 3 3 9 8 4 1 2 5 9 2  2 8 2 2  3 8 6 1 9 5 0 2  3 8 3 1 7 1 9 2 3 5 7 3  091

3 1 1 2 R a k .a la  ja  y h d y s k u n ta ra k e n t.  a s ia n tu n t. 2  5 7 3 2  3 4 0 1 9 3 2 4 0 8 2  3 8 6 2  4 3 0 2 1 7 9 2 4 7 3 1 8 7 8 2  4 6 0 3 0 1 8

3 1 1 3 S ä h k ö te k n .  a s ia n tu n t. 2 6 7 2 5 9 2 5 2 7 2 5 9 0 2 5 9 0 2 5 9 2 2  8 3 3 2 1 6 5 2 7 1 5 3  7 5 5

3 1 1 4 E le k tro n iik a n  ja  in fo rm a a t io te k n .  a s ia n tu n t. 94 8 6 8 5 1 2  3 2 0 2  5 8 9 1 8 7 5 2  5 3 9 3  3 7 2

3 1 1 5 K o n e te k n .  a s ia n tu n t. 5 7 5 5 3 4 4 9 6 38 2  583 2  6 0 2 2  3 4 7 2  7 2 5 2 1 2 6 2 5 8 9 3 5 4 9

3 1 1 8 T e k n is e t  p iir tä jä t 5 9 7 531 37 4 9 4 1 737 1 716 1 7 3 8 1 7 4 3 1 6 1 4 1 7 3 9 1 8 7 0

3 1 1 9 M e k a a n is e n  m e ts ä te o ll.  y m . te k n . a s ia n tu n t. 4 1 0 3 7 7 3 4 4 33 2  374 2 386 2  2 3 9 2  5 0 7 1 9 3 8 2 461 3 1 7 3

3 1 2 T ie to te k n .  tu k ih e n k ilö t,  o p e ra a tto r i t  y m . 1 4 1 8 1 3 0 2 8 9 7 4 0 5 1 9 5 2 1 9 3 0 2  0 0 0 1 9 9 9 1 5 8 7 1 941 2 4 7 3

3 1 2 0 T ie to te k n .  tu k ih e n k ilö t,  o p e ra a tto r i t  y m . 1 4 1 8 1 3 0 2 8 9 7 4 0 5 1 9 5 2 1 9 3 0 2  0 0 0 1 9 9 9 1 5 8 7 1 941 2 4 7 3

3 1 3 O p tis te n  ja  e le k tro n is te n  la it te id e n  k ä y ttä jä t 79 6 4 41 23 1 9 4 6 1 9 9 6 1 8 4 8 1 9 8 0 1 7 2 0 1 8 9 7 2  2 8 8

3131 K u v a a ja t,  k u v a n a u h o lt ta ja t ja  ä ä n it tä jä t 56 4 3 3 0 13 1 9 1 8 1 9 8 3 1 7 6 8 1 9 2 3 1 7 2 9 1 8 7 0 2  2 0 0

3 1 4 M e ri- , le n to - ja  s a ta m a li iik e n te e n  p ä ä llik ö t  ja  oh j. 179 171 161 10 2 6 6 4 2 6 4 8 2  9 0 2 2 9 7 6 2 1 7 7 2 7 9 6 4  0 1 2

3 1 4 4 L e n to -  ja  s a ta m a li ik e n te e n  o h j. 129 125 122 3 2  4 6 0 2  7 4 8 2 1 6 6 2 6 9 9 3 3 9 5

3 1 5 T u rv a ll is u u d e n  ja  la a d u n  ta rk a s ta ja t 1 5 3 0 1 4 6 2 1 3 3 3 129 2  6 9 8 2  719 2 481 2  9 0 2 2 2 7 0 2  8 0 7 3  6 0 6

3151 R a k e n n u s -  ja  p a lo ta rk a s ta ja t 1 3 8 3 1 3 2 4 1 2 6 2 62 2 720 2  728 2 5 4 5 2  941 2  3 3 4 2  8 4 0 3  6 5 3

3 1 5 2  T y ö s u o je lu - ja  tu o te tu rv a l l is u u d e n  ta rk a s ta ja t 146 137 70 67 2 4 9 7 2  5 6 6 2 4 2 8 2  5 4 4 1 8 8 8 2  5 1 2 3 1 9 3

32 M a a - ja  m e ts ä ta lo u s t ie t.  ja  te rv .h . a s ia n tu n t. 5 2  700 4 5  9 3 5 3  3 1 2 4 2  6 2 3 2 1 8 6 2 2 8 2 2 1 7 8 2  2 1 6 1 841 2 1 2 5 2 6 8 5

321 M a a - ja  m e ts ä ta lo u s t le te id e n  a s ia n tu n t. 1 149 9 7 2 2 7 5 6 9 7 1 9 2 2 2 1 9 0 1 8 1 3 1 9 4 9 1 6 0 4 1 8 2 5 2 4 1 2

3211 L a b o ra n tit  ym . 7 7 4 6 4 5 6 8 5 7 7 1 7 7 7 1 9 6 7 1 7 5 2 1 791 1 5 8 2 1 7 3 7 2 0 0 8

3 2 1 2 A g ro lo g it  ja  m e ts ä ta lo u s te k n ik o t 2 0 2 172 118 54 2 2 0 2 2 231 2 1 3 3 2  2 9 3 1 8 7 2 2 1 6 1 2 6 7 5

3 2 1 3 M a a ta lo u s - ,  p u u ta rh a - ja  k a la s tu s a la n  n e u v o ja t 173 155 8 9 66 2  2 2 4 2  316 2 1 0 1 2  2 4 0 1 8 3 4 2 1 9 9 2 6 8 8
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Tabell 6a. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering och kön i oktober2004
LUKumaara - A n t a i  S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  K o k o n a is a n s io  -

K o k o  - O r d i n a r i e  l ö n  T o t a l l ö n

a ik a is e t

Taulukko 6a. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

A m m a tt ilu o k k a  - Y rk e s k la s s if ic e r in g e n

Y h t.-

T o t a l t

H e l t i d s  -  

a n s t ä l l d a

M le h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-  M ie h e t-  N a is e t-  

T o t a l t € M ä n €  K v i n n o r €

Y h t.-  

T o t a l t  €

D e s iin  - 

1.

Dee//

5. 9.

3 2 2 T e rv .h u o ll.  a s ia n tu n t. 5 9 6 4 5 0 9 4 5 9 0 4  5 0 4 2  0 3 4 2 1 2 9 2  0 2 2 2  0 4 7 1 755 1 995 2 4 0 2

3 2 2 2 T e rv e y s ta rk a s ta ja t  ja  y m p ä r is tö n s u o je lu ty ö n t. 8 3 4 7 3 5 3 1 5 4 2 0 2 281 2  3 1 6 2  2 5 6 2  2 8 5 1 8 8 9 2 235 2 787

3 2 2 3 R a v its e m u s a la n  a s ia n tu n t. 9 6 4 8 8 4 18 8 6 6 2 0 4 6 1 8 5 2 2  0 5 0 2  0 6 5 1 7 3 5 1 9 6 8 2  5 3 8

3 2 2 5 H a m m a s h u o lta ja t 6 4 5 5 4 4 11 533 1 9 6 4 1 9 1 3 1 9 6 5 1 9 8 4 1 751 1 9 7 7 2 1 8 4

3 2 2 6 F y s io te ra p e u tit,  to im in ta te ra p e u t it  ym . 3 091 2  5 9 8 2 3 2 2 366 1 941 1 9 1 0 1 9 4 5 1 9 5 0 1 7 4 0 1 9 4 8 2 1 2 1

3 2 2 8 F a rm a s e u tit 4 2 5 3 2 9 14 3 1 5 2 271 2 1 7 4 2 2 7 5 2 3 1 8 2  0 0 2 2  2 3 8 2  6 0 7

3 2 3 S a ira a n h o lt. ,  k ä t ilö t  ym . 45  5 8 7 3 9  8 6 9 2  4 4 7 3 7  4 2 2 2 2 1 1 2  3 2 7 2  2 0 3 2 2 4 3 1 8 7 7 2 1 5 4 2  7 1 5

3231 S a ira a n h o it.  y m . 4 4  021 3 8  5 9 3 2  4 4 3 3 6 1 5 0 2 2 0 5 2  326 2 1 9 6 2  2 3 7 1 8 7 6 2 1 4 9 2  7 0 3

3 2 3 2 K ä tilö t 1 5 6 6 1 2 7 6 4 1 2 7 2 2  3 9 7 2 4 1 3 1 9 4 9 2  346 3  0 2 2

34 L iik e a la n  ja  m u id e n  p a lv e lu a lo je n  a s ia n tu n t. 20  5 8 8 1 8 1 8 8 2 5 4 2 15 6 4 6 1 9 2 6 2 051 1 9 0 6 1 9 4 2 1 6 5 4 1 8 5 2 2  3 3 9

341 M y y n n in  ja  ra h o itu k s e n  a s ia n tu n t. 1 7 9 0 1 6 1 8 3 1 0 1 3 0 8 2 0 5 2 2 4 7 9 1 9 5 0 2  0 8 3 1 731 1 936 2 6 8 3

3411 A rv o p a p e r i-  ja  v a lu u t ta k a u p p ia a t 4 0 3 8 15 23 3  0 8 4 4 1 1 7 2  4 2 7 3  0 9 7 1 8 9 3 2  4 3 3 5  3 8 5

3 4 1 3 K iin te is tö n v ä lit tä jä t  ja  is ä n n ö its ijä t 2 3 9 2 1 9 135 84 2 3 5 3 2 525 2  0 8 3 2 3 8 3 1 8 3 5 2  321 2  9 5 7

3 4 1 4 M a tk a ilu a s ia m ie h e t ja  m a tk a n jä r je s tä jä t 97 81 10 71 2  0 2 9 1 7 6 6 2 0 6 0 2  0 3 4 1 5 6 6 1 8 5 7 2  5 6 5

3 4 1 5 M y y n tin e u v o tte li ja t ,  -e d u s ta ja t ja  -s ih te e r it 3 0 3 281 22 259 1 8 9 5 2  3 3 3 1 8 5 6 1 9 2 7 1 6 5 3 1 8 4 5 2  3 4 8

3 4 1 6 O s ta ja t 179 165 4 5 120 1 9 8 5 2  0 8 9 1 9 4 5 2  0 0 9 1 7 2 7 1 9 4 8 2  4 0 3

3 4 1 9 M y y n n in  ja  ra h o itu k s e n  e s im ie h e t 931 8 3 3 8 2 751 1 991 2  4 1 2 1 9 4 4 2  0 2 7 1 7 5 5 1 9 2 3 2  4 3 9

3 4 2 L iik e -e lä m ä n  p a lv e lu je n  v ä l it tä jä t 83 81 18 63 2 1 1 2 2 2 5 1 2  0 7 2 2 1 3 7 1 7 2 4 2 0 6 8 2  5 8 4

3 4 2 3 T y ö n v ä littä jä t 4 3 4 2 10 32 2  2 4 4 2 4 7 4 2 1 7 2 2  251 1 7 2 4 2 1 0 6 3 0 2 3

3 4 2 9 M u u t l i ik e -e lä m ä n  p a lv e lu je n  v ä lit tä jä t 39 38 8 30 1 9 7 2 1 9 9 9 1 9 6 4 2 0 1 6 1 7 0 0 1 9 4 8 2  3 6 8

3 4 3 H a llin n o llis e t  to im ih e n k ilö t 8  8 8 5 7 8 8 0 2 4 6 7 6 3 4 1 8 7 0 2 1 4 6 1 8 6 1 1 8 8 5 1 6 7 2 1 8 0 5 2 1 9 8

3431 J o h d o n  s ih te e r it,  o s a s to s ih te e r it  ym . 7 6 0 9 6 7 0 9 2 0 9 6  500 1 861 2 1 6 5 1 851 1 8 7 7 1 6 6 9 1 7 9 5 2  2 0 4

3 4 3 3 K ir ja n p itä jä t  y m . 1 2 4 6 1 144 31 1 113 1 9 1 2 1 9 3 0 1 9 1 2 1 9 2 6 1 7 2 2 1 881 2 1 5 9

3 4 4 T u lliv irk a m ., r a ja - ja  m e riv a r ti ja t,  v e ro v a lm . ym . 4 4 8 411 33 3 7 8 1 9 8 0 2 3 4 6 1 9 4 6 1 9 9 7 1 6 9 4 1 8 6 7 2  5 5 5

3 4 4 3 S o s ia a litu rv a to im ih e n k ilö t 4 3 9 4 0 2 2 6 3 7 6 1 9 5 8 2 1 6 5 1 9 4 2 1 971 1 6 9 4 1 8 6 7 2  4 5 8

3 4 6 S o s ia a lia la n  o h j.  y m . 8 3 7 3 7 341 1 4 8 7 5  8 5 4 1 9 6 2 1 9 7 0 1 9 6 0 1 9 7 2 1 6 2 6 1 926 2  3 7 3

3 4 6 0 S o s ia a lia la n  o h j.  y m . 8 3 7 2 7 3 4 0 1 4 8 7 5  853 1 9 6 2 1 9 7 0 1 9 6 0 1 9 7 2 1 6 2 6 1 9 2 6 2 3 7 3

3 4 7 T a id e a la n  a s ia n tu n t.,  v iih d e ta it. ,  u rh e ilija t ym . 1 0 0 9 8 5 7 4 4 8 4 0 9 1 8 5 5 1 9 2 3 1 7 7 9 1 9 0 2 1 5 6 4 1 8 3 2 2  3 0 7

3471 T a id e a la n  a s ia n tu n t. ,  k u v a u s s ih te e r it  ym . 3 5 5 3 2 5 2 5 4 71 1 9 1 2 1 9 4 0 1 8 0 5 2  011 1 5 9 8 1 9 5 6 2  5 0 0

3 4 7 5 U rh e ili ja t,  u rh e ilu v a lm e n ta ja t ,  li lk u n n a n o h j.  ym . 6 1 9 5 0 9 183 326 1 801 1 861 1 7 6 9 1 811 1 5 4 4 1 781 2 1 0 9

4 Toimisto-ja asiakaspalvelutyöni 29 272 25 201 2 622 22 579 1 793 1768 1796 1 810 1 594 1 779 2 031
41 T o im is to ty ö n i. 25  201 21 6 5 2 2 5 5 2 1 9 1 0 0 1 790 1 763 1 7 9 4 1 8 0 7 1 5 8 7 1 7 7 8 2 0 2 3

411 S ih te e r it ,  te k s t in k ä s it te li jä t  ym . 13 7 9 4 12 3 8 3 3 2 7 12  0 5 6 1 8 0 5 1 8 0 6 1 8 0 5 1 8 1 8 1 6 4 5 1 787 2  0 0 3

4 1 1 2 T e k s t in k ä s it te lijä t 8 8 2 7 6 7 17 750 1 6 9 5 1 6 6 0 1 6 9 6 1 716 1 5 7 3 1 7 0 7 1 8 4 8

4 1 1 5 S ih te e r it 12 871 11 5 8 7 3 0 6 11 281 1 811 1 8 0 7 1 8 1 2 1 8 2 5 1 6 5 4 1 7 9 4 2 0 0 8

4 1 2 P a lk a n la s k ija t,  v a k u u tu s k ä s it te l ijä t  ym . 2 3 4 0 2 1 4 4 67 2  0 7 7 1 8 7 7 1 891 1 8 7 7 1 901 1 7 3 8 1 8 5 0 2 1 0 7

4121 P a lk a n la s k ija t,  k a s s a n h o it .  ym . 2 3 3 6 2 1 4 0 67 2 0 7 3 1 8 7 7 1 891 1 8 7 7 1 901 1 7 3 8 1 8 5 0 2 1 0 7

4 1 3 K u lje tu k s e n  ja  v a ra s to in n in  to im is to ty ö n i. 9 0 2 7 8 4 4 6 7 3 1 7 1 8 4 3 1 8 7 9 1 791 1 8 8 9 1 5 9 6 1 7 8 6 2  3 5 9

4131 V a ra s to n h o it .  y m . 7 6 5 6 5 4 3 7 3 281 1 8 0 7 1 8 2 6 1 781 1 8 4 7 1 5 8 7 1 776 2 2 1 1

4 1 3 3 R a id e liik e n te e n  o h j.  ja  m u u t k u lj.  to im is to ty ö n i. 136 129 93 36 2 0 2 1 2 0 8 9 1 8 5 9 2  0 9 5 1 6 6 3 1 9 1 0 2  7 6 2

4 1 4 K ir ja s to je n , p o s t ito im is to je n  y m . ty ö n t. 5  091 3 9 6 6 1 3 7 9 2  587 1 7 0 2 1 6 8 7 1 711 1 7 2 6 1 4 8 6 1 708 1 9 5 9

4141 K ir ja s to -, a r k is to - ja  m u s e o ty ö n t. 3  4 4 3 2 6 6 9 391 2 2 7 8 1 7 1 0 1 6 9 9 1 7 1 2 1 7 1 9 1 5 0 8 1 718 1 9 0 7

4 1 4 2 P o s tin k ä s it te li jä t  ja  to im is to v a h t im e s ta r it 1 6 3 8 1 2 8 9 9 8 7 302 1 6 8 0 1 6 8 2 1 6 7 5 1 7 3 4 1 4 5 0 1 6 6 3 2 0 8 4

4 1 9 M u u t to im is to ty ö n i 3  0 7 4 2 3 7 5 3 1 2 2  0 6 3 1 762 1 8 5 2 1 7 4 9 1 771 1 5 0 0 1 7 2 5 2 0 9 3

4 1 9 0 M u u t to im is to ty ö n i 3  0 7 3 2 3 7 4 311 2  0 6 3 1 7 6 2 1 851 1 7 4 9 1 770 1 5 0 0 1 7 2 5 2 0 9 2

42 A s ia k a s p a lv e lu ty ö n t. 4  071 3 5 4 9 70 3 4 7 9 1 8 1 3 1 9 6 5 1 8 1 0 1 8 2 9 1 6 2 6 1 7 8 9 2 0 7 0

421 R a h a liik e n te e n  a s ia k a s p a lv e lu ty ö n t. 2 3 9 192 4 188 1 8 6 4 1 8 9 8 1 6 1 6 1 8 4 0 2 281

4211 L ip u n m y y jä t 194 148 2 146 1 8 1 9 1 8 4 5 1 5 9 9 1 824 2  0 9 6

4 2 2 M u u t a s ia k a s p a lv e lu ty ö n t. 3  8 3 2 3 3 5 7 6 6 3 291 1 8 1 0 1 9 3 7 1 8 0 8 1 8 2 5 1 6 2 7 1 7 8 8 2 0 6 2

4 2 2 2 V a s ta a n o to n  ja  n e u v o n n a n  h o it. 3  0 6 9 2 6 9 0 4 0 2 6 5 0 1 799 1 8 4 4 1 7 9 8 1 811 1 6 3 9 1 789 1 9 9 3

4 2 2 3 P u h e lin v a ih te e n h o it .  ja  h ä ly ty s p ä iv y s tä jä t 7 6 3 6 6 7 2 6 641 1 8 5 3 2 0 6 5 1 8 4 5 1 8 7 9 1 6 1 6 1 749 2  3 4 5

5 Palvelu-, myynti- ja hoitotyöni 109 725 91 390 7 564 83 826 1 879 2158 1852 1 898 1 542 1818 2 354

51 P a lv e lu - ja  s u o je lu ty ö n i ym . 109 6 2 7 91 336 7 5 5 3 8 3  783 1 8 7 9 2 1 5 9 1 8 5 2 1 8 9 8 1 5 4 2 1 8 1 8 2  3 5 4

511 M a tk u s tu s p a lv e lu ty ö n t. 100 70 15 55 1 8 7 5 1 931 1 8 5 8 1 8 7 8 1 5 7 9 1 863 2 1 6 6

5 1 1 2 K o n d u k tö ö r it ,  ra h a s ta ja t  ym . 53 4 7 14 33 1 9 2 9 1 931 1 9 2 8 1 9 2 9 1 7 1 0 1 9 1 5 2 1 7 0
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Tabell 6a. Manadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering och kön i oktober 2004
L u k u m ä ä rä  -  A n t a i  S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  K o k o n a is a n s io  -

K o k o  - O r d i n a r i e  l ö n  T o t a l l ö n

a ik a is e t

Taulukko 6a. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

A m m a tt ilu o k k a  -  Y rk e s k la s s if ic e r in q e n

Y h t.-

T o t a l t

H e l t i d s  -  

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-  M le h e t-  

T o t a l t  €  M ä n  €

N a is e t-

K v i n n o r €

Y h t.-  

T o t a l t  €

D e s iili - 

1.

U e c i i

5. 9.

5 1 2 R a v in to la - ja  s u u r ta lo u s ty ö n t. 8  5 3 5 7  5 4 4 2 4 5 7 2 9 9 1 7 8 7 1 801 1 7 8 6 1 7 9 5 1 6 0 4 1 7 4 7 2  0 4 2

5121 R a v in to la -,  s u u r ta lo u s -  y m . e s im ie h e t 3  0 7 7 2 7 5 6 76 2  6 8 0 1 8 4 5 1 9 6 5 1 841 1 8 5 6 1 641 1 7 9 5 2 1 1 9

5 1 2 2 K o k it, k e ittä jä t ja  k y lm ä k ö t 5 2 2 7 4 6 1 1 163 4  4 4 8 1 7 5 6 1 7 2 6 1 7 5 7 1 761 1 5 9 0 1 7 2 0 1 9 9 8

5 1 2 3 T a r jo ilu ty ö n t. 231 177 6 171 1 6 9 3 1 6 6 9 1 6 9 4 1 7 2 2 1 5 0 7 1 6 9 3 1 931

5 1 3 P e ru s - ja  lä h ih o it .,  la s te n - ja  k o d in h o it.  ym . 9 6 1 7 7 7 9  2 6 7 3 8 8 5 7 5  3 8 2 1 8 7 2 2 0 9 4 1 861 1 8 8 7 1 5 2 8 1 8 1 7 2  3 2 0

5131 L a s te n h o ito ty ö n t. 33 2 1 2 2 9  7 6 9 3 9 6 2 9  3 7 3 1 6 8 0 1 7 8 3 1 6 7 8 1 7 0 0 1 4 3 4 1 6 8 9 1 9 0 9

5 1 3 2 P e ru s h o it .,  lä h ih o it .  ym . 4 0 1 4 7 3 5  7 6 0 3 1 0 7 3 2  6 5 3 2  0 4 5 2 1 8 1 2 0 3 2 2  0 5 8 1 6 9 0 2 0 1 0 2 4 8 7

5 1 3 3 K o d in h o it .,  h e n k ilö k o h ta is e t  a v u s ta ja t  ym . 22  6 0 9 13 5 4 6 3 7 8 1 3 1 6 8 1 8 2 0 1 6 2 2 1 8 2 5 1 8 2 9 1 5 2 0 1 8 0 8 2 1 3 9

5 1 3 9 A p te e k k ie n  lä ä k e ty ö n t. ym . 2 0 9 192 4 188 1 6 3 5 1 6 4 5 1 4 4 2 1 6 6 6 1 7 8 0

5 1 4 H e n k ilö k o h ta is e n  p a lv e lu n  ty ö n t. 1 0 0 6 8 5 4 86 7 6 8 1 7 4 9 1 7 0 6 1 7 5 4 1 7 5 2 1 5 6 7 1 7 6 5 1 8 8 3

5141 K a m p a a ja t,  p a r tu r it,  k o s m e to lo g it  y m . 9 4 2 8 0 7 4 9 7 5 8 1 7 5 4 1 7 7 4 1 7 5 2 1 7 5 7 1 5 8 5 1 7 6 7 1 881

5 1 4 9 M u u t h e n k ilö k o h ta is e n  p a lv e lu n  ty ö n t. 64 47 37 10 1 6 7 9 1 6 3 0 1 8 7 7 1 6 8 0 1 3 0 4 1 6 5 0 2 2 3 9

5 1 6 S u o je lu -  ja  v a r tio in tity ö n t. 3  8 0 9 3  601 3 3 2 2 2 7 9 2  2 3 0 2  271 1 7 0 0 2 347 1 7 8 0 2  3 6 8 2  8 0 0

5161 P a lo m ie h e t 3 1 7 1 3 1 5 6 3 1 3 7 19 2  2 9 6 2  2 9 6 2  2 7 4 2 4 2 5 2  0 3 7 2 4 0 2 2  8 2 4

5 1 6 9 V a lv o ja t  ja  v a r ti ja t 6 3 7 4 4 4 184 2 6 0 1 7 4 4 1 8 5 2 1 6 6 3 1 772 1 471 1 6 8 5 2 1 6 1

5 2 M a llit ,  m y y jä t ja  tu o te -e s it te lijä t 85 4 5 11 3 4 1 6 3 8 1 601 1 6 5 0 1 6 4 4 1 3 8 2 1 6 8 6 1 8 5 0

5 2 2 M y y jä t  ja  tu o te -e s itte lijä t 85 45 11 3 4 1 6 3 8 1 601 1 6 5 0 1 6 4 4 1 3 8 2 1 6 8 6 1 8 5 0

5 2 2 0 M y y jä t  ja  tu o te -e s it te lijä t 8 5 4 5 11 34 1 6 3 8 1 601 1 6 5 0 1 6 4 4 1 3 8 2 1 6 8 6 1 8 5 0

6 Maanviljelijät, metsätyöni, ym. 5 628 3 446 1784 1 662 1 870 1 889 1 848 1 893 1 606 1 880 2 202
61 M a a n v ilje li jä t,  m e ts ä ty ö n i,  ym . 5 6 2 8 3  4 4 6 1 7 8 4 1 6 6 2 1 8 7 0 1 8 8 9 1 8 4 8 1 8 9 3 1 6 0 6 1 8 8 0 2  2 0 2

611 P e lto - ja  p u u ta rh a v ilje li jä t 3 9 9 343 2 0 3 140 1 9 1 7 1 9 6 6 1 8 3 6 1 9 4 9 1 3 9 8 1 9 4 3 2  4 0 0

6 1 1 2 P u u ta rh a - ja  k a s v ih u o n e v ilje li jä t  ja  -ty ö n t. 3 7 2 316 181 135 1 9 2 6 1 9 8 7 1 8 3 2 1 9 5 6 1 3 6 3 1 9 6 8 2  4 2 8

6 1 2 E lä in te n k a s v a tta ja t  ja  -h o it. 5 1 5 5 3 0 5 0 1 5 3 3 1 5 1 7 1 8 6 5 1 8 8 0 1 8 4 9 1 8 8 7 1 6 1 6 1 8 7 7 2 1 7 2

6 1 2 2 E lä in te n h o it . 79 68 15 5 3 1 8 2 2 1 8 4 9 1 8 1 3 1 8 4 3 1 4 0 3 1 8 3 2 2 2 8 8

6 1 2 3 M a a ta lo u s lo m it ta ja t 5  0 2 3 2  9 3 2 1 5 0 5 1 4 2 7 1 8 6 7 1 881 1 851 1 8 8 9 1 6 2 3 1 8 7 8 2 1 6 9

6 1 2 9 M u u t e lä in te n h o it . 53 50 13 37 1 8 1 3 1 8 4 3 1 801 1 8 4 7 1 5 1 9 1 8 7 6 2 1 8 5

6 1 4 M e ts u r it  ja  m e ts ä ty ö n i 67 46 42 4 1 8 5 9 1 891 1 4 0 2 1 8 8 7 2 2 8 8

6 1 4 0 M e ts u r it  ja  m e ts ä ty ö n t. 62 41 37 4 1 8 6 7 1 9 0 3 1 3 2 2 1 901 2 2 8 8

7 Rakennus-, korjaus-ja valmistustyönt. 3 461 2 779 2 470 309 1850 1 863 1739 1978 1 579 1 848 2 565
71 K a iv o s - , lo u h o s - ja  ra k e n n u s ty ö n i. 571 501 4 7 2 29 1 8 3 9 1 821 2 1 7 5 1 941 1 571 1 861 2 4 6 0

7 1 2 R a k e n n u s ty ö n i y m . 2 6 9 2 2 4 201 2 3 1 8 0 7 1 7 6 4 2 1 9 7 1 8 4 5 1 4 9 6 1 7 9 0 2 2 7 4

7121 R a k e n n u s ty ö n i. 79 56 40 16 1 9 8 0 1 7 8 2 2 4 0 4 1 9 9 5 1 3 5 0 2  0 0 4 2 5 5 3

7 1 2 4 K irv e s m ie h e t 102 91 89 2 1 7 7 4 1 8 3 4 1 5 9 6 1 7 8 4 2 1 3 4

7 1 2 9 M u u t ra k e n n u s ty ö n t.  ja  -k o r ja a ja t  ym . 62 55 53 2 1 7 1 3 1 7 3 9 1 3 8 6 1 7 0 3 2 0 2 6

7 1 3 R a k e n n u s te n  v iim e is te ly ty ö n i. 2 2 4 207 2 0 5 2 1 8 5 5 2 0 5 2 1 6 2 5 1 9 4 8 2  651

7 1 3 6 P u tk ia s e n t. 132 125 125 - 1 8 5 7 1 8 5 7 - 2 0 8 0 1 6 2 6 1 9 6 8 2  6 6 5

7 1 3 7 R a k e n n u s s ä h k ö a s e n t. 92 82 80 2 1 8 5 2 2 0 0 8 1 6 2 5 1 9 3 8 2 5 0 8

7 1 4 M a a la r it  ja  ra k e n n u s p u h d is ta ja t 75 67 63 4 1 9 0 3 1 9 0 7 1 6 3 2 1 8 8 4 2  2 2 9

7 1 4 3 R a k e n n u s p u h d ls ta ja t ja  n u o h o o ja t 40 39 37 2 1 8 9 9 1 9 0 0 1 5 3 6 1 8 8 4 2  2 5 3

72 K o n e p a ja - ja  v a lim o ty ö n t.  s e k ä  a s e n t. ja  ko rj. 1 6 9 8 1 4 9 2 1 4 2 5 67 1 8 6 6 1 8 7 4 1 6 9 3 2 0 1 0 1 6 0 2 1 8 4 8 2  6 8 5

7 2 2 S e p ä t, ty ö k a lu n te k ljä t  ja  k o n e e n a s e tta ja t 103 4 2 37 5 1 8 3 5 1 8 5 8 1 5 0 5 1 7 9 0 2  4 0 4

7 2 2 2 T y ö k a lu n te k i jä t ja  lu k k o s e p ä t 103 42 37 5 1 8 3 5 1 8 5 8 1 5 0 5 1 7 9 0 2  4 0 4

7 2 3 K o n e a s e n t. ja  -k o r ja a ja t 1 3 7 3 1 2 4 3 1 190 53 1 8 1 0 1 8 1 6 1 6 8 3 1 9 3 5 1 5 9 7 1 8 1 9 2  4 4 9

7231 M o o tto r ia jo n e u v . ja  ty ö k o n . a s e n t.  ja  k o r ja a ja t 179 151 148 3 1 9 3 7 2  0 7 0 1 5 9 6 1 8 7 9 2  7 9 9

7 2 3 3 M a a ta lo u s -  ja  te o ll is u u s k o n e a s e n t.  ja  -k o r ja a ja t 1 194 1 0 9 2 1 0 4 2 5 0 1 7 9 3 1 8 0 0 1 671 1 9 1 7 1 5 9 9 1 8 1 4 2 3 8 3

7 2 4 S ä h k ö -, e le k tr . - ja  t le to li ik . la itt .  a s e n t.  ja  k o r ja a ja t 2 1 2 199 190 9 2 1 9 9 2 2 1 4 1 8 0 3 2 471 1 731 2  2 2 4 3 5 3 4

7241 S ä h k ö la it te id e n  a s e n t.  ja  k o r ja a ja t 78 73 70 3 2  3 5 2 2  7 6 7 1 7 7 3 2  6 1 4 3 8 7 6

7 2 4 2 E le k tro n iik k a la itte id e n  a s e n t. ja  k o r ja a ja t 87 83 79 4 2  0 6 3 2 1 7 2 1 6 5 2 1 9 9 6 3 1 2 1

7 2 4 5 L in ja -a s e n t. ja  - k o r ja a ja t 34 33 32 1 2  2 6 3 2 6 5 8 1 8 3 8 2 6 1 0 3 5 3 4

73 H ie n o m e k a n iik a n  ja  ta id e te o n , ty ö n t. 126 115 60 55 1 8 2 6 1 8 9 6 1 7 5 2 1 8 8 6 1 5 7 9 1 8 0 0 2 2 3 7

731 H ie n o m e k a a n ik o t 54 51 41 10 1 9 2 5 1 9 4 3 1 8 5 3 2 0 0 8 1 6 7 0 1 9 1 6 2 461

7311 In s tru m e n t in te k ijä t  ja  in s tru m e n ttia s e n t. 53 51 41 10 1 9 2 5 1 9 4 3 1 8 5 3 2 0 0 8 1 6 7 0 1 9 1 6 2 461

7 3 4 P a in o p in n a n  v a lm is ta ja t ,  te k s t i l l lp a in a ja t  ym . 72 64 19 4 5 1 7 4 4 1 7 8 2 1 7 2 9 1 7 8 4 1 5 1 3 1 7 7 2 2  021
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Tabell 6a. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering och kön i Oktober 2004
L u K u m a a ra  -  A n t a l  S ä ä n n ö llin e n  a n s io -  K o k o n a is a n s io  -

K o k o  - O r d i n a r i e  l ö n  T o t a l l ö n

a ik a is e t

Taulukko 6a. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

A m m a tt llu o k k a  -  Y rk e s k la s s if ic e r in g e n

Y h t.-

T o t a l t

H e l t i d s  - 

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-  M ie h e t-  

T o t a l t  €  M ä n  €

N a ls e t-

K v i n n o r €

Y h t.-  

T o t a l t  €

D e s iili - 

1.

D e c i l

5. 9.

74 M u u t v a lm is tu s ty ö n t. 2 7 9 189 6 3 126 1 6 7 8 1 6 9 6 1 6 6 9 1 701 1 4 3 6 1 6 8 5 2  0 0 4

7 4 2 P u u ta v a ra n  k ä s itte li jä t,  p u u s e p ä t ym . 71 55 54 1 1 6 7 0 1 7 0 7 1 2 9 8 1 715 2  0 0 4

7 4 2 2 H u o n e k a lu -  ja  k o r is te p u u s e p ä t 67 54 53 1 1 6 7 9 1 7 1 6 1 331 1 7 1 9 2 0 0 4

7 4 3 K u to ja t,  v a a ttu r it  ym . 188 119 4 115 1 6 6 7 1 6 8 5 1 4 5 4 1 6 4 3 1 9 8 2

7 4 3 3 V a a ttu r it ,  p u k u o m p e li ja t ja  h a tu n te k ijä t 64 56 1 55 1 7 8 8 1 8 2 2 1 5 9 4 1 7 3 5 2 1 5 2

7 4 3 6 K o ru - ja  m u u tte k s t ii l io m p e ll ja t 105 5 4 - 54 1 5 7 2 - 1 5 7 2 1 5 7 6 1 4 4 3 1 5 6 9 1 728

8 Prosessi- ja kuljetustyönt. 3 635 3 389 2 774 615 1970 2 027 1 722 2120 1 551 2 023 2 785

81 P ro s e s s ity ö n t. 9 5 5 857 8 4 0 17 2 0 1 3 2 0 1 9 1 7 3 7 2 2 1 9 1 6 6 4 2 1 3 1 2 8 9 5

8 1 6 V o im a la ito s te n , v e s ila ito s te n  y m . k o n e e n h o it. 9 3 9 8 4 5 8 2 8 17 2 0 1 6 2 0 2 2 1 7 3 7 2  2 2 5 1 6 6 6 2 1 3 8 2 9 0 9

8161 V o im a la ito s te n  k o n e e n h o it. 631 552 5 3 7 15 2 0 1 2 2 0 2 3 1 6 5 0 2 1 9 6 1 6 2 5 2 0 7 9 2  9 0 9

8 1 6 2 L ä m m ity s k a tt ilo id e n  ho it. 40 38 3 8 - 2 091 2  091 - 2 3 0 5 1 7 0 9 2  2 9 5 2 6 8 2

8 1 6 3 J ä tte e n p o lt to - ja  v e d e n p u h d .la it .  ko n e e n h o it. 2 6 8 2 5 5 2 5 3 2 2 0 1 4 2 2 7 7 1 7 2 9 2 2 6 9 2 9 0 6

8 2 T e o llis u u s tu o tte id e n  v a lm is ta ja t  ja  k o k o o n p a n ija t 4 2 0 363 4 3 3 2 0 1 5 7 7 1 6 7 0 1 5 6 3 1 5 9 6 1 3 9 8 1 5 7 6 1 7 8 7

8 2 5 P a in a ja t, jä lk ik ä s in , ja  p a p e ritu o tt .  teo ll. v a lm is t. 61 57 24 33 1 6 8 5 1 6 9 3 1 6 7 9 1 6 8 7 1 5 2 2 1 6 9 3 1 8 4 7

8251 P a in o k o n e e n  ho it. 50 46 21 25 1 7 1 9 1 7 2 3 1 7 1 6 1 7 1 9 1 6 0 0 1 7 0 2 1 8 5 4

8 2 6 T e k s tii li- ,  tu rk is - ja  n a h k a tu o tt.  te o ll. va lm is t. 3 5 3 300 13 2 8 7 1 5 4 8 1 5 4 3 1 5 4 8 1 5 6 9 1 3 9 2 1 5 5 0 1 731

8 2 6 4 P e s u -, v a lk a is u -  ja  v ä r jä y s k o n e id e n  hoit. 3 5 2 3 0 0 13 2 8 7 1 5 4 8 1 5 4 3 1 5 4 8 1 5 6 9 1 3 9 2 1 5 5 0 1 731

83 K u lje tta ja t, v e s iliik e n n e ty ö n t. ym . 2 2 5 2 2 1 6 1 1 8 8 6 2 7 5 2  0 4 0 2 0 4 7 1 9 8 6 2 1 8 7 1 6 4 5 2 1 2 6 2 8 0 8

831 V e tu r in -  ja  m o o tto r iv a u n u n k u lje tta ja t 69 68 37 31 2 1 3 2 2 1 7 7 2 0 9 6 2 1 6 9 1 861 2 1 7 6 2 5 5 0

8311 V e tu r in -  ja  m o o tto r iv a u n u n k u lje tta ja t 68 68 37 31 2 1 3 2 2 1 7 7 2 0 9 6 2 1 6 9 1 861 2 1 7 6 2 5 5 0

8 3 2 M o o tto r ia jo n e u v o je n  k u lje tta ja t 2  0 5 4 1 9 6 8 1 7 2 7 241 2 021 2  0 2 8 1 9 7 2 2 1 6 2 1 6 3 5 2 0 8 7 2  7 7 7

8 3 2 2 H e n k ilö - ja  p a k e tt ia u to n k u lje tta ja t 2 6 2 2 2 3 211 12 1 6 4 1 1 6 4 4 1 5 9 2 1 7 2 7 1 4 5 4 1 6 5 3 1 981

8 3 2 3 L in ja -a u to n -  ja  ra it io v a u n u n k u lje tta ja t 1 6 4 3 1 6 2 6 1 4 3 4 192 2 1 4 7 2 1 5 3 2 1 0 2 2 3 1 3 1 8 4 8 2 2 6 8 2  8 6 0

8 3 2 4 K u o rm a -a u to n  ja  e r ik o is a jo n e u v o je n  k u lje tta ja t 137 108 72 36 1 7 0 8 1 7 1 4 1 6 9 5 1 7 3 0 1 5 4 3 1 7 0 9 1 9 0 2

8 3 3 T y ö k o n e id e n  k u lje tta ja t 116 112 1 0 9 3 2 1 9 0 2 3 8 9 1 7 2 8 2 3 9 7 3 0 2 5

8 3 3 3 N o s tu r in k u lje tta ja t 64 62 6 0 2 2 281 2  5 3 2 1 9 9 0 2 5 6 2 3  0 8 5

9 Muut työntekijät 45 336 36167 5 710 30 457 1681 1734 1671 1702 1462 1637 1995
91 M u u t p a lv e lu ty ö n i 4 4  4 7 4 3 5  5 3 6 5 221 3 0  3 1 5 1 6 8 0 1 7 3 3 1 671 1 7 0 0 1 4 6 3 1 6 3 7 1 9 9 0

9 1 3 S a ira a la -, h o i to - ja  k e itt iö a p u la is e t,  s iiv o o ja t ym . 3 7  6 8 6 2 9  716 561 2 9 1 5 5 1 6 7 4 1 6 7 5 1 6 7 3 1 6 7 9 1 4 6 3 1 6 2 7 1 9 4 8

9 1 3 2 S a ira a la -, h o ito -  ja  k e itt iö a p u la is e t se k ä  s iiv o o ja t 37  6 6 0 2 9  6 9 6 561 2 9 1 3 5 1 6 7 4 1 6 7 5 1 6 7 4 1 6 7 9 1 4 6 3 1 6 2 7 1 9 4 8

9 1 4 K iin te is tö ty ö n i.,  ik k u n a n p e s ijä t  ym . 6 071 5  271 4 4 1 1 8 6 0 1 7 2 8 1 743 1 6 5 2 1 8 1 6 1 4 9 0 1 7 0 7 2  2 9 9

9141 K iin te is tö h u o lto m ie h e t 6 071 5 271 4 4 1 1 8 6 0 1 7 2 8 1 7 4 3 1 6 5 2 1 8 1 6 1 4 9 0 1 7 0 7 2  2 9 9

9 1 5 L ä h e tit, o v e n v a rt ija t ja  m itta re id e n  lu k ija t 6 9 0 531 2 3 4 2 9 7 1 5 5 9 1 6 5 4 1 4 8 0 1 5 9 7 1 2 7 4 1 5 1 0 2  051

9151 S a n o m a le h tie n  ja  m a in o s te n  ja k a ja t  ja  lä h e tit 376 315 72 2 4 3 1 4 0 3 1 3 9 6 1 4 0 5 1 4 1 3 1 2 7 4 1 4 0 0 1 5 9 4

9 1 5 2 O v e n v a rti ja t ja  v a h tim e s ta r it 2 7 5 179 142 37 1 7 3 8 1 7 3 9 1 731 1 8 1 9 1 4 8 5 1 6 9 5 2  3 1 0

9 1 5 3 S ä h k ö - ja  v e s im itta re id e n  lu k ija t ym . 39 37 2 0 17 1 8 5 5 1 8 6 8 1 8 4 0 1 911 1 5 5 6 1 9 2 2 2 221

9 3 te o ll.  ja  ra ke n t. a v u s ta v a t  ty ö n t. 8 2 8 6 0 6 4 7 0 136 1 7 2 4 1 7 5 7 1 6 1 6 1 7 9 8 1 3 9 9 1 6 5 9 2  4 8 4

931 K a iv o s -  ja  ra k .a la  y m . a lo je n  a v u s ta v a t ty ö n t. 3 0 5 2 1 4 198 16 1 7 0 6 1 7 0 7 1 6 8 7 1 8 0 2 1 3 1 3 1 7 2 0 2 4 7 7

9 3 1 2 M a a - ja  v e s ira k .a la  a v u s ta v a t ty ö n t. 125 115 108 7 1 691 1 6 8 3 1 7 9 5 1 7 4 2 1 4 4 9 1 7 2 2 1 9 1 6

9 3 1 3 ra k .a la  a v u s ta v a t ty ö n t. 180 99 90 9 1 7 2 5 1 739 1 561 1 8 7 9 1 2 5 0 1 6 5 4 2  7 4 8

9 3 3 R a h d ln k ä s it te lijä t,  v a ra s to ty ö n t. ym . 521 3 9 2 2 7 2 120 1 7 3 3 1 7 9 0 1 6 0 8 1 7 9 6 1 4 4 6 1 6 4 4 2  5 0 0

9 3 3 0 R a h d in k ä s it te lijä t,  v a ra s to ty ö n t. ym . 521 3 9 2 2 7 2 120 1 7 3 3 1 7 9 0 1 6 0 8 1 7 9 6 1 4 4 6 1 6 4 4 2  5 0 0

9999 Tuntematon ammattiluokka 1123 931 176 755 2 441 2 794 2 205 2 528 1 649 2 316 3 972
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Tabell 6b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering, yrke och kön i oktober 2004

Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan
lokakuussa 2004

Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
Am m atti -  Y r k e

Lukum äärä - A n t a t  

K o k o ­

a i k a i s e t -  

Y ht. - H e l t i d s -  

T o t a l t  a n s t ä l l d a

M iehet-

M ä n

N a iset - 

K v i r m o r

Säännöllinen ans io- 

O r d i n a r i e  lö n

Y ht. - M iehet- N a is e t- 

T o t a l t  M ä n €  K v i r m o r  €

Kokona isansio -

T o t a l l ö n

Y ht. - D esiili - 

T o t a l t  1.

D e c i t  €  

5. 9.

411 386 355 304 73 075 282 229 2 208 2 607 2102 2 297 1 603 2 039 3 241
111 Ylimmät virkamiehet 696 689 535 154 4 806 5034 4 034 4 807 3 055 4 552 6 821

025 85  Apula iskaupung in joh ta ja 31 31 26 5 7 1 2 6 7 126 5 036 7 1 2 7 9 484

17635 Kaupung in joh ta ja 110 110 97 13 6 721 6 718 6 742 6 721 5 1 7 7 6 222 9 1 0 7

17650 Kaupung ins ih tee ri 73 73 50 23 4  006 3 991 4  041 4 006 3 204 3 881 4 952

234 78  K u nnanjohta ja 320 318 277 41 4 710 4 775 4  286 4 7 1 1 3 831 4 600 5 671

23494 K unnansih teeri 122 118 56 62 3 021 3 038 3 0 0 6 3 029 2 468 3 037 3 498

121 Pääjohtajat ja toimitusjohtajat 258 252 197 55 5 033 5185 4 470 5 078 3 239 4 668 7 397
14210 Joh ta ja 120 116 82 34 4 442 4 661 3 893 4 486 3 019 4 559 5 859
55180 To im itus joh ta ja 50 50 42 8 5 867 5 950 5  482 5 880 3 843 5 482 8 438

122 Tuotanto-ja linjajohtajat 7 885 7 658 2 967 4 691 3 225 3 743 2 890 3 261 2175 3117 4 527
00281 A la -as te en  kou lun rehtori 121 121 86 35 3 672 3 708 3 586 3 683 3 1 5 8 3 671 4 1 4 4

03710 A pu la isreh to ri 86 81 52 29 3 595 3 643 3 513 3 600 3 049 3 625 4 254
10276 E rity iskou lun rehtori 65 65 35 30 3 895 3 932 3 847 3 906 3 519 3 793 4  428

14210 Joh ta ja 95 94 24 70 2 910 3 768 2 620 3 033 2 200 2  584 4 469
14490 Joh tava  y liho ita ja 61 60 2 58 3 406 3 409 2 868 3 322 4 1 6 4

14492 Joh tava  ylilääkäri 40 39 31 8 5 964 6 1 2 6 5 357 6 1 3 5 5 065 5 906 7 949
15928 K ansa la isop is ton  rehtori 110 98 41 57 3 3 1 8 3 394 3 262 3 319 2 941 3 272 3 744

17647 K aupung inpuu ta rhuri 55 50 34 16 2 646 2 663 2 61 1 2 755 2 207 2 647 3 365

717 76  K irjasto to im enjohta ja 174 162 26 136 2 580 2 472 2 599 2 583 2 083 2 377 3 449
230 85  Koulu to im en joh ta ja 69 61 39 22 3 772 3 830 3 638 3 774 2 848 3 803 4 524

735 40  Koulu tusa lan  joh ta ja 37 35 22 13 3 788 3 786 3  790 3 788 3 366 3 679 4 1 3 0

735 38  K ou lu tus johta ja 111 110 60 50 3 825 3 906 3 727 3 942 3 214 3 793 5 053

261 50  Lastenkod in  joh ta ja 39 39 18 21 2 767 2 727 2 803 2 814 2 356 2 683 3 1 8 8
278 37  L iikunta to im enjohta ja 45 40 32 8 2 714 2 706 2 757 2 717 2 1 0 0 2 604 3 491
28433 Lukion rehtori 330 327 228 99 4 381 4 351 4 449 4 388 3 683 4  438 5011
33665 M useon joh ta ja 48 45 21 24 2 904 2 901 2 907 2 904 2 210 2  862 3 6 1 8
337 07  M usiikk iop is ton  rehtori 31 31 18 13 3 256 3 312 3 17 1 3 257 2 801 3 269 3 599
364 45  N u orisoto im enjohta ja 32 32 19 13 2 765 2 801 2 714 2 794 2 091 2  594 3 644

379 70  O saston johta ja 249 222 41 181 2 368 2 816 2 264 2 395 1 965 2 1 6 9 3 252

726 98  P a lve lu joh ta ja 38 38 14 24 3 637 3 874 3 503 3 637 2 804 3 408 4 1 2 3

394 19  Peruskou lun  a la -asteen  jo h ta ja 141 141 100 41 2 988 3 014 2 925 3 349 2 891 3  352 3 745
39433 Peruskou lun  a la-asteen reh to ri 233 232 152 80 3 705 3 715 3 686 3 735 3 1 9 0 3 721 4 304

394 20  Peruskou lun  joh ta ja 40 40 29 11 3 1 0 7 3 1 6 2 2 965 3 463 3 057 3 455 3 923
39421 P e ruskoulun jo h ta ja -ope tta ja 153 153 91 62 3 088 3 1 3 5 3 020 3 380 2 941 3 368 3 798
39427 P e ruskoulun rehtori 170 170 116 54 3 775 3 805 3 712 3 808 3 1 7 2 3 796 4 378
39434 P e ruskoulun y läasteen reh to ri 197 197 131 66 4 099 4 1 2 5 4 049 4 1 0 1 3 408 4 1 2 4 4 71 1

74202 P e rusturva johta ja 82 78 21 57 3 575 4 039 3 393 3 594 2 906 3 410 4 531
728 46  P ä iväho idon joh ta ja 67 64 2 62 2 743 2  744 2 1 8 0 2 582 3 821

43 5 2 5  Pä iväkod in  joh ta ja 1 907 1 859 111 1 748 2 334 2 344 2 333 2 334 2 1 0 8 2 321 2 572
456 30  R avin to lapää llikkö 34 34 6 28 2 253 2 502 2 203 2 394 1 885 2 279 3 397

45 6 7 0  R ehto ri 539 533 305 228 3 974 4 056 3 871 4 003 3 250 3 944 4 746
73028 S iv istysto im en joh ta ja 59 59 30 29 3 586 3 657 3 505 3 586 2 801 3 437 4 381
483 20  Sosiaa lijoh ta ja 213 207 74 133 3 1 9 6 3 355 3 1 0 8 3 1 9 6 2 603 3 18 1 3 768

732 55  To im ia la joh ta ja 49 48 30 18 5 304 5 521 4 9 1 1 5 369 3 588 5 080 7 303
54390 To im innan joh ta ja 61 56 27 29 2 586 2 572 2 601 2 586 2 080 2 478 3 339

712 97  T yökeskuksen  joh ta ja 36 35 24 11 2 224 2 301 2 077 2 227 1 991 2 1 8 3 2 481
608 90  V anha inkod in  joh ta ja 83 77 5 72 2 471 2 473 2 1 5 3 2 468 2 788

719 23  V anhustyön  joh ta ja 119 117 6 111 2 505 2 951 2 481 2 505 2 1 2 7 2 435 2 881
69107 Y läasteen  kou lun  rehtori 123 123 75 48 4 076 4 086 4 060 4  087 3 449 4 1 5 5 4 493

123 Aslantuntijajohtajat 3 065 2 938 1533 1 405 3 482 3 746 3191 3 504 2 419 3 424 4 592
069 30  A tk-pää llikkö 76 74 64 10 3 372 3 37 1 3 378 3 434 2 736 3 41 1 4 1 2 5

11300 H a llin to joh ta ja 186 178 101 77 3 830 4 056 3 544 3 833 2 958 3 604 4 967

11390 H a llin topää llikkö 150 146 64 82 3 435 3 660 3 263 3 438 2 667 3 3 4 5 4 251

11630 H ankin tapää llikkö 40 38 26 12 3 093 3 225 2 795 3 1 0 7 2 467 2 972 4 1 9 0
12069 H enkilöstöpää llikkö 99 96 35 61 3 687 3 773 3 638 3 692 3 1 3 0 3 556 4 597

17625 Kaupung inarkk iteh ti 44 40 28 12 3 935 3 966 3 842 3 941 3 472 3 828 4 515

17691 K eh ittäm ispää llikkö 137 129 62 67 3 621 3 768 3 483 3 631 2 866 3 565 4 492

727 08  Kehitysjoh ta ja 32 30 23 7 4 556 4 679 4 1 0 6 4 565 3 718 4 553 5 609
719 00  K eh ityspää llikkö 66 63 49 14 3 541 3 598 3 339 3 611 3 0 2 9 3 6 2 4 4 232

25830 Lasken tapää llikkö 48 44 8 36 3 029 3 501 2 938 3 061 2 212 2  974 4 1 0 2

313 85  M arkk ino in tipää llikkö 34 34 16 18 2 929 2 860 2 994 2  965 2 254 2 982 3 648

381 00  O sastopää llikkö 71 70 30 40 3 754 4 377 3 304 3 770 2 600 3 530 5 852

735 00  Pa Ivelupä älli kkö 64 61 17 44 2 791 2 902 2 740 2 823 2 1 6 6 2 688 3 61 1

48012 S iv istysto im en ha llinno llinen  jo h ta ja 69 67 32 35 3 514 3 459 3 567 3 514 3 0 0 4 3 427 4 12 1

50920 Ta lous joh ta ja 172 168 102 66 4 1 2 8 4 323 3 829 4 1 3 1 3 2 2 3 3 978 5 279

51160 Ta louspää llikkö 322 305 113 192 3 038 3 1 7 2 2 961 3 049 2 451 3 021 3 764

712 79  Tekn inen  jo h ta ja 156 152 146 6 3 673 3 678 3 531 3 689 2 871 3 547 4 733
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Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan 
lokakuussa 2004Tabell 6b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering, yrke och kön 
i oktober 2004 ___ ____________

Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
A m m atti - Y r k e

Lukum äärä - M i a t  

Koko- 

a ikaiset- 

Yht. - H e l t id s -  

T o t a l t  a n s l ä l l d a

M iehet-

M ä n

Naiset - 

K v ir m o r

S äännö llinen  ans io- 

O r d i n a r i e  lö n

Y ht. -  M iehe t- N a iset - 

T o t a l t  M ä n €  K v i r m o r  €

Kokonalsanslo-

T o ta l lö n

Yht, - Desiin - 

T o t a l t  1.

D e c i t  € 

5. 9.

71954 T ie toha llin topää llikkö 57 56 48 8 3 707 3 704 3 728 3 742 3 087 3 698 4 3 1 0

71580 T ie to jä rjeste lm äpää llikkö 32 32 22 10 3 442 3 349 3  637 3 470 2 999 3 485 4 1 0 7

54870 To im istopäällikkö 274 259 81 178 3 089 3 523 2 882 3 1 1 0 2 246 3 1 1 8 3 986

74856 Y le in en  edunvalvoja 101 91 13 78 2 136 2 290 2 1 1 0 2 1 5 0 1 815 2 076 2 543

211 Fysiikan ja kemian erit.as.tunt. 315 278 137 141 3 464 3 623 3 310 3 505 2 596 3 564 4417
10920 Fyysikko 52 49 38 11 3 519 3 621 3 1 8 8 3 626 2 562 3 648 4 664

18110 Kem isti 137 115 32 83 3 434 3 469 3 421 3 441 2 831 3 546 3  929

213 Tietotekniikan erit.as.tunt. 1 340 1286 822 464 2 521 2 530 2 505 2 587 1 972 2 519 3 280
06825 Atk-asian tuntija 73 71 50 21 2 388 2 351 2 484 2 422 1 784 2 317 3 1 4 0

06860 A tk-koord inaattori 33 32 9 23 2 343 2 457 2 304 2 426 1 814 2 349 3 067

06940 A tk-pääsuunnitte lija 49 47 32 15 3 031 3 071 2  947 3 078 2 557 3 1 0 6 3 567

06960 A tk-suunnitte lija 512 488 322 166 2 459 2 457 2 464 2 510 2 033 2 457 3 016

72770 Järjeste lm äasiantuntija 99 97 69 28 2 387 2 407 2 338 2 488 1 935 2 434 3 075

24415 K äytönsuunnitte lija 32 31 20 11 2 315 2 411 2 1 3 2 2 432 1 749 2 406 3 306

43930 Pääsuunnitte lija 86 80 50 30 2 980 2 924 3  080 3 1 1 5 2 545 3 001 3 792

49310 S uunnitte lija 38 38 22 16 2 545 2 535 2  562 2 644 1 976 2 518 3 316

72145 T ie to järjeste lm äsuunnitte lija 35 34 23 11 2 637 2 594 2  723 2 673 2 232 2 759 3 048

214 Arkkitehdit ja muut tekn. erit.as.tunt. 4457 4128 3 017 1111 2 999 3 042 2 878 3 084 2 330 3 027 3 877
00680 A luearkkitehti 35 32 10 22 3 1 2 1 3 243 3 061 3121 2 617 3 1 2 7 3 541

03417 A pula ispa lopäällikkö 42 42 42 - 2 749 2 749 - 3 506 2 815 3 329 4 4 6 4

05310 Arkkitehti 138 115 60 55 3 097 3 091 3 1 0 3 3 1 0 8 2 792 3 1 2 3 3 434

13570 Insinööri 75 65 50 15 2 950 2 984 2 797 3 026 2 630 2 926 3 440

15036 K aavasuunn itte lija 51 47 25 22 2 635 2 715 2  544 2 635 2 000 2 6 3 4 3 282

15035 Kaavoitusarkkitehti 72 66 29 37 3 1 8 3 3 1 7 4 3 1 9 1 3 1 8 4 2 819 3 1 5 4 3 4 8 3

15038 Kaavoitusinsinööri 37 33 24 9 3 218 3 260 3 1 0 9 3 219 2 759 3 052 3 917

17630 K aupungingeodeetti 50 45 40 5 3 945 3 949 3 520 3 821 4 553

17633 K aupungin insinööri 49 47 46 1 4 1 7 9 4 1 8 6 3 462 4 016 4 894

19287 K iin te istöpäällikkö 75 72 67 5 3 1 9 7 3 285 2 545 3 1 5 9 4 1 5 2

23476 K unnaninsinööri 70 65 62 3 3  384 3 397 2 943 3 377 3 941

23485 Kunnossapitopäällikkö 32 32 32 3 239 3 239 - 3 329 2 629 3 395 3 864

24290 Käyttöpäällikkö 96 92 86 6 2 915 2 904 3 062 3 044 2 422 2 955 3 847

24770 Labora torio insinööri 139 128 118 10 2 499 2 505 2  401 2 671 2 1 3 6 2 637 3 1 3 0

27350 L iikenneinsinööri 34 32 27 5 3 302 3 306 2 838 3 269 3 808

38900 P a lopäällikkö 122 119 119 - 2 962 2 962 - 3 642 2 704 3 581 4 448

417 36  P ro jekti-insinööri 165 152 126 26 2  542 2 584 2 324 2 572 1 952 2 588 3 243

41738 P rojektipäällikkö 948 871 447 424 2 907 3 010 2 793 2 920 2 1 7 8 2 848 3 700

45160 R akennuspäällikkö 40 39 34 5 3 499 3 559 3 059 3 452 4 301

45347 R akennutta ja insinööri 75 74 66 8 3 018 3 023 2 977 3 052 2 724 3 039 3 385

46370 Sa iraa la insinööri 48 48 47 1 3 3 1 1 3 347 2 666 3 280 4 231

49420 Suunnitte lu insinööri 208 191 149 42 2 877 2 897 2 802 2 910 2 488 2 869 3 3 1 0

49470 S uunnitte lupäällikkö 100 93 61 32 3 669 3 744 3 527 3 698 3 1 0 0 3 6 1 7 4 31 1

51510 Tarkastusinsinööri 73 64 57 7 3 042 3 059 2 919 3 053 2 633 3 028 3 510

54540 Toim istoarkkitehti 50 46 24 22 3 081 3 15 1 2 998 3 1 1 2 2 694 3 072 3 580

54640 To im isto insinööri 79 73 60 13 2 820 2 867 2  607 2 891 2 558 2 830 3 505

58770 Työpäällikkö 86 81 77 4 2 971 3 049 2 479 2 900 3 726

221 Maa- ja metsätal.tiet. ym. erit.as.tunt. 208 194 87 107 2 733 2 658 2 796 2 740 2 034 2 666 3 658
222 Lääk., proviis. ja muut terv.huol. erit.as.tunt. 13 553 11435 4 974 6 461 4 508 4 889 4 215 5198 3162 4 913 7 351

00900 Am anuenssi 106 106 51 55 1 452 1 416 1 483 1 46 2 1 155 1 155 2 397

74658 A pul.lääkäri per.terv.huo llon Iisak. 2v. 41 39 8 31 3 044 3 1 1 1 3 031 3 586 2 525 3 360 4 782

04560 Apula isylilääkäri 790 673 383 290 5 370 5 516 5 1 7 7 6 369 4 716 5 737 9 0 1 2

71036 Avoho idon  erikois lääkäri 69 50 11 39 4 204 4 247 4 1 9 2 4 317 3 408 4 329 5 335

08910 E lä in lääkäri 143 131 54 77 1 947 1 987 1 919 2 222 1 630 2 080 3 005

10065 E riko isham m aslääkäri 107 56 19 37 4 6 4 5 4 677 4  625 4 882 4 290 4  788 5 629

10080 Eriko islääkäri 2 038 1 601 771 830 4 703 4 925 4  503 5 846 3 974 5 1 7 7 8 565

74755 E riko istuva ham m aslääkäri 43 41 12 29 2 876 2 897 2 868 3 099 2 642 2 905 3 292

72983 E riko istuva lääkäri 968 921 387 534 3 401 3 612 3 255 4 564 2 760 4 1 8 7 6 947

73732 Eurolääkäri 35 33 9 24 3 485 4 1 6 3 3 248 4 087 3 056 3 861 4 971

71074 Johtava lääkäri 48 46 29 17 5 563 5 648 5 4 1 9 5 879 4 665 5  601 6 924

17628 K aupungine lä in lääkäri 81 73 30 43 2 633 2 1 6 0 2 932 2 8 1 7 1 725 2 453 4 370

23472 Kunnanelä in lääkäri 130 122 48 74 1 960 2 1 7 1 1 805 2 297 1 656 2 1 9 6 3 050

29360 Lääkäri 102 86 30 56 3 5 1 1 3 541 3 495 4 4 1 5 3 089 4 1 0 2 6 4 7 2

38000 O saston lääkäri 1 009 774 361 413 4  492 4 661 4  356 5 467 3 826 4 678 8 251

38070 O sastonylilääkäri 576 513 351 162 5 830 5 951 5 555 6 955 5 045 6 2 1 7 9 712

41760 Proviisori 51 46 4 42 3 081 3 1 2 6 2 8 1 1 3 058 3 383

45650 R avitsem usterapeutti 61 46 - 46 2 363 - 2  363 2 367 2 045 2 458 2 615

46380 S a iraala lääkäri 843 796 288 508 3 351 3 506 3  261 4 338 2 642 3 928 6 6 6 2
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Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan 
lokakuussa 2004Tabell 6b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering, yrke och kön i oktober 2004

Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
A m m a tti - Y r k e

Lukum äärä  - A n t a i  

Koko- 

a ikaiset- 

Y h t. - H e l t i d s -  

T o t a l t  a n s t ä l l d a

M iehet-

U ä n

Naiset - 

K v i n n o r

S äännö llinen  ansio- 
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T o t a l t  1.

Dec// é 

5. 9.

530 46  Terveyskeskuksen  ham m aslääkäri 288 226 64 162 4 1 9 8 4 377 4 1 2 5 4 365 3 689 4  370 5 1 5 7

712 86  Terveyskeskusham m aslääkäri 1 594 1 243 280 963 4 1 6 7 4  364 4 1 1 1 4 416 3 615 4  391 5 239

53041 Terveyskeskuslääkäri 2  717 2 343 891 1 452 4  687 4 919 4 541 5 1 0 0 3 790 5 0 1 0 6 477

58 8 7 8  Työterveys lääkäri 156 117 44 73 4 407 4 459 4 377 4 468 3 673 4 488 5 000

671 85  Y liham m aslääkäri 65 54 32 22 5 232 5 326 5 1 0 7 5 386 4 616 5 365 6 1 8 4

680 10  Y lilääkäri 1 073 949 658 291 5 927 6 083 5 575 6 725 5 031 5  966 9 626

223 Ylihoitajat ja osastonhoitajat 5 747 5469 253 5 216 2 494 2 570 2 490 2 558 2 201 2 481 3 032
03 3 3 0  A pu la isosastonho ita ja 1 309 1 211 61 1 150 2 395 2 466 2 392 2 463 2 1 4 2 2 392 2 882

033 28  A p u la isosastonho ita ja , sa iraa lassa 278 254 7 247 2 340 2 413 2 338 2 415 2 1 2 0 2 355 2 796

14327 Joh tava  ho ita ja 116 115 4 111 2 829 2 845 2 474 2 810 3 430

37 9 1 0  O sastonhoita ja , hoito la itoksessa 1 313 1 269 34 1 235 2 389 2 433 2 388 2 435 2 1 8 7 2 384 2 714

37 9 1 5  O sastonhoita ja , huo lto la itoksessa 165 159 7 152 2 440 2 448 2 440 2 481 2 1 6 5 2 458 2 806

379 22  O sastonhoita ja , m uu 34 33 1 32 2 302 2 316 2 1 1 2 2 3 1 1 2 474

379 12  O sastonhoita ja , sa iraa lassa 2  090 2 008 118 1 890 2 518 2 572 2 514 2 606 2 314 2 537 2 975

672 20  Y liho ita ja 375 362 16 346 3 075 3 201 3 069 3 082 2 714 3  064 3 524

230 Opettajat ja muut opetusal. erit.as.tunt. 2 031 1636 486 1 150 2 267 2 328 2 240 2 484 1 826 2 424 3189
374 74  O pp ilaanoh jauksen  lehtori 83 82 25 57 2 823 2 945 2 759 2 857 2 248 2  918 3 363

56401 Tun tiope tta ja  (pääto im inen) 1 901 1 514 448 1 066 2 224 2 275 2 202 2 451 1 805 2 386 3 1 5 5

66 8 2 9  Y h te inen ope tta ja 34 33 10 23 2 723 2 781 2 699 2 981 2 316 2 921 3 526

232 Aineenopettajat ja lehtorit 38 795 34 511 12 508 22 003 2 653 2 691 2 631 2 957 2178 2 961 3 670
713 64  A iku iskou lu tuskeskuksenopetta ja 406 326 200 126 2 802 2 756 2 870 2 808 2 1 2 2 2 827 3 458

730 99  A iku iskou lu tusope tta ja 86 59 41 18 2 853 2 808 2 960 2 854 2 1 7 5 2 851 3 509

751 62  A m m attiko rkea kou lun  lehtori 157 127 43 84 3 274 3 238 3 293 3 555 2 941 3 367 4 360

75 1 6 3  A m m attiko rkea kou lun  tun tiopetta ja 44 33 19 14 2 903 2 942 2 855 3 042 2 497 3 064 3 582

75161 A m m attiko rkeakou lun  y liopetta ja 40 39 17 22 3 594 3 431 3 733 3 964 3 3 6 5 3 777 5 007

73 4 8 3  A m m attikou lun  lehto ri 37 34 26 8 2 684 2 714 2 586 3 076 2 520 3 073 3 533

06 5 1 0  Assistentti 115 61 4 57 1 746 1 756 1 534 1 666 2 241

083 12  B io log ian ja  m aantie teen  lehtori 72 71 27 44 2 615 2 591 2 630 2 927 2  314 2  956 3 472

093 68  E nglann in  ja  ruo ts ink ie len  lehto ri 210 206 19 187 2 699 2 676 2 701 3 008 2 412 3 031 3 4 9 4

093 65  Eng lann ink ie len  lehtori 208 202 23 179 2 713 2 783 2 704 3 1 2 8 2 549 3 1 7 2 3 6 1 7

12483 H istorian ja  yh te iskun taop in  leh to ri 84 83 46 37 2 675 2 690 2 657 3 003 2 436 3 013 3 596

15931 Kansa la isop is ton  ope tta ja 151 129 28 101 2 209 2 1 7 7 2 217 2 227 1 854 2 1 8 7 2 558

17613 K auppaopp ila itoksen  lehtori 103 82 28 54 2 879 2 946 2 844 3 325 2 784 3 384 3 91 1

191 68  K ie ltenope tta ja 50 41 5 36 2 428 2 456 1 984 2  394 3 1 8 9

21 6 8 5  K onservatorion lehto ri 36 33 22 11 2 289 2 314 2 241 2 386 1 898 2  439 2 738

228 47  K o tita louden leh to ri 147 146 3 143 2 587 2 849 2 363 2 885 3 246

236 16  Kurssiopetta ja 93 73 41 32 3 058 3 089 3 004 3 058 2 1 1 8 3 1 0 5 3 758

238 40  K uvaam ata idon  lehtori 42 41 11 30 2 762 2 910 2 702 3 1 7 8 2 400 3 1 4 7 3 794

263 20  Lehtori 9  218 8 048 3 516 4 532 2 825 2 823 2 826 3 1 1 9 2 500 3  073 3 744

27 7 7 0  Liikunnan leh to ri 86 86 44 42 2 663 2 742 2 572 2 973 2 285 2 915 3 654

28 4 1 9  Lukion ja  peruskou lun  yht. nuor. lehto ri 73 64 26 38 2 950 2 927 2 967 3 378 2 666 3 349 4 060

28 4 2 0  Lukion ja  peruskou lun  yht. vanh . leh to ri 875 746 254 492 2 939 2 984 2 917 3 377 2 786 3 388 3 995

28 4 1 7  Lukion ja  peruskou lun  yhte inen lehto ri 419 381 120 261 2 756 2 811 2 733 3 1 5 0 2 486 3 209 3 8 2 2

284 57  Lukion ja  pe rusope tuksen  yh t leh t 74 72 24 48 2 663 2 673 2 659 2 977 2 281 3 091 3 5 3 8

284 30  Lukion lehtori 1 624 1 463 462 1 001 2 809 2 880 2 777 3 250 2 580 3 276 3 855

284 49  Lukion vanhem p i lehtori 264 232 72 160 2 941 2 978 2 924 3 449 2 745 3 426 4 029

713 97  Lukion vanh em p i lehtori 138 108 40 68 2 962 2 967 2 958 3 486 2 788 3  521 4 061

302 58  M aantiedon ja  luonnonh is to rian leh to ri 60 60 20 40 2 698 2 792 2 656 2 989 2 449 3 1 0 0 3 4 9 8

314 17  M atem atiikan,fys iikan ja  kem ian lehto ri 466 463 216 247 2 841 2 889 2 802 3 247 2 701 3 260 3 798

33 6 9 3  M u s iik in le h to ri 44 43 15 28 2 451 2 525 2 406 2 800 1 984 2 780 3 588

336 90  M usiik inopetta ja 108 100 50 50 2 1 4 9 2 253 2 046 2 229 1 766 2 1 8 3 2 762

33681 M usiikkikou lun ope tta ja 45 42 13 29 2 1 3 5 2 056 2 1 7 4 2 263 1 908 2 1 8 7 2 749

33 7 0 4  M usiikk iop is ton  ope tta ja 188 167 63 104 2 1 2 2 2 1 8 7 2 082 2 250 1 836 2 1 7 7 2 769

372 30  O petta ja 549 363 212 151 2 906 2 889 2 927 2 924 2 300 2 929 3 542

39 4 1 8  P e ruskoulun a ineenopetta ja 100 98 23 75 2 655 2 761 2 619 3 041 2 478 3  050 3 6 1 3

39 4 4 3  P e ruskoulun ja  luk ion yht. lehtori 512 498 166 332 2 684 2 734 2 658 3 059 2 41 1 3 091 3 598

394 23  P e ruskoulun leh to ri 7  361 7 1 8 4 1 912 5 272 2 659 2 689 2 648 2 973 2 404 3 000 3 496
39451 Pe rusopetuksen  ja  lukion lehtori 35 32 11 21 2 428 2 423 2 431 2 693 2 1 9 0 2 755 3 1 4 2

394 53  Pe rusopetuksen  lehto ri 267 259 72 187 2 518 2 506 2 523 2 894 2 378 2 913 3 379

398 00  P ianonso itonope tta ja 70 64 18 46 2 1 6 6 2 1 7 5 2 1 6 2 2 257 1 929 2 1 9 0 2 647

45 9 6 7  R u o ts in - ja  eng lann ink ie len  lehtori 32 32 6 26 2 652 2 860 2 595 2 960 2 231 3 1 0 0 3 513

45 9 6 6  Ruots in- ja  saksan k ie len  lehto ri 33 31 3 28 2 662 2 985 2  274 3 056 3 568

45971 R uotsinkie len leh to ri 46 45 5 40 2 435 2 787 2 012 2 812 3 461

52 6 7 8  Tekn isen  työn  lehto ri 32 30 29 1 2 567 2 762 2 1 5 2 2 749 3 420

527 00  Tekstiilikäs ityönopetta ja 53 47 - 47 2 221 - 2 221 2 247 1 807 2  245 2 780

527 06  Tekstiilityön le h to ri 78 71 - 71 2 671 - 2 671 2 857 2  334 2 907 3 277

564 00  Tun tiopetta ja 9  793 8 1 9 8 3 1 3 0 5 068 2 280 2 277 2 282 2 530 1 869 2 483 3 224

590 57  Työväenop is ton  ope tta ja 66 55 8 47 2 388 2 301 2 401 2 388 1 853 2 354 2 899
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Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan 
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LuKum aara - A n t a i  S äännö llinen  a ns io - Kokonaisansio-

Koko- O r d i n a r i e  l ö n  T o t a l l ö n

aika iset-

Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
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Yht. -

T o t a l t
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a n s t ä l l d a
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K v i n n o r

Y ht. - 
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N a iset - 
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T o t a l t

Desiili - 

1.

D e c i l  é 

5. 9.

592 97  U skonnon lehtori 30 30 10 20 2 637 2 404 2 766 2 838 2 234 2 840 3 529

6 1 8 0 0  V a nh  lehto ri 987 859 298 561 2 979 3 063 2 937 3 432 2 768 3 415 4 069

663 69  V iu lu nso iton  opetta ja 51 47 13 34 2 068 2 083 2 061 2 1 8 4 1 844 2 1 4 8 2 490

684 80  Y liope tta ja 680 608 374 234 3 699 3 702 3 694 4 219 3 233 4 093 5 1 9 7

691 05  Y läas teen  ja  lukion yhte inen lehto ri 846 829 286 543 2 676 2  684 2  672 3 040 2 373 3 089 3 585

6 9 2 9 0  Ä id in k ie len  lehtori. 175 167 20 147 2 618 2 516 2 634 3 1 1 2 2 432 3 077 3 740

692 88  Ä id ink ie len ,h is to rian ,yh te lsk.op  lehtori 37 36 6 30 2 817 2 735 2 830 3 1 6 0 2 654 3 283 3 502

692 85  Ä id in k ie le n - ja  klrjall. lehtori 42 40 6 34 2 485 2 570 2 468 3 094 2 518 3 006 3 806

233 Luokanopettajat ja lastentarhanopettajat 27 418 26 562 4 938 21 624 2 237 2 458 2187 2 369 1820 2 272 3 019
10275 E rity is lasten ta rhan  ope tta ja 703 677 19 658 2 1 5 2 2 1 9 4 2 1 5 1 2 1 5 3 1 948 2 1 5 7 2 344

10305 Esikou lunopetta ja 112 65 2 63 1 891 1 965 1 733 1 948 2 1 8 5

10308 Eslluokan  ope tta ja 109 95 4 91 1 883 1 977 1 720 1 972 2 238

19178 K ie rtävä  e rity is lastenta rhan ope tta ja 99 95 4 91 2 275 2 276 2 080 2 2 8 7 2 506

261 70  Lasten ta rhanopetta ja 8 761 8 233 256 7 977 1 940 1 946 1 940 1 941 1 768 1 957 2 087

284 28  Luokanopetta ja 8 338 8 223 2 339 5 884 2 405 2 5 1 1 2 363 2 616 2 090 2 606 3 1 7 7

394 24  P e ruskou lun  luokanopetta ja 8 729 8 635 2 254 6 381 2 381 2 471 2 350 2 581 1 988 2 587 3 1 4 5

394 25  P e ruskou lun  opetta ja 44 44 12 32 2 348 2 385 2 335 2 556 1 950 2 574 3 1 2 2

394 54  Pe rusopetuksen  luokanopetta ja 107 106 35 71 2 402 2 465 2 372 2 630 2 085 2 692 3 1 0 2

435 27  P ä iväkod in  opetta ja 243 235 8 227 1 911 1 960 1 909 1 911 1 7 3 8 1 921 2 062

234 Erityisopettajat 4 881 4 808 1017 3 791 2 495 2 556 2 479 2 821 2139 2 844 3 419
10277 E rity is luokan opettaja 2 291 2 261 572 1 689 2 485 2 537 2 4 6 7 2 894 2 1 7 1 2 912 3 539

10243 E rity is luokanopett.harjaan tum isope tus 89 89 10 79 2 513 2 664 2 493 2 929 2 333 2 913 3 495

10249 E rity is luokanopett.sopeu tum att. ope tus 57 57 33 24 2 551 2 660 2 427 3 062 2 1 4 7 3 1 7 3 3 880

10251 E rity isl u oka n opett. vam m aisten ope tus 67 66 18 48 2 332 2 471 2 281 2 706 1 985 2 773 3 304

10246 E rity is luokanopetta ja  m ukautettu  ope tus 123 121 30 91 2 606 2 687 2 581 3 042 2 354 3 1 2 5 3 613

10280 E rity isopetta ja ,m uu ku in  peruskou lussa 124 121 17 . 104 2 467 2 526 2 457 2 703 2 031 2 809 3 237

10289 E rity isopetta ja ,peruskoulussa 1 897 1 866 292 1 574 2 513 2 564 2 504 2 733 2 1 0 0 2 782 3 230

235 Muut opetusalan erit.as.tunt. 1742 1440 379 1 061 2 462 2 799 2 344 2 480 1 698 2 421 3 395
74546 K o u lunkäynn in  ohjaaja 159 46 2 44 1 605 1 607 1421 1631 1 729

231 10  K oulu tta ja 247 149 82 67 2 616 2 593 2 643 2 638 1 800 2 604 3 460

231 70  Koulu tuspää llikkö 144 138 56 82 3 472 3 478 3 468 3 504 3 051 3 490 4 020

231 90  Koulu tussuunn itte lija 219 201 56 145 2 517 2  618 2 477 2 525 1 9 8 3 2 490 3 082

232 00  K oulu tustarkasta ja 75 67 30 37 2 755 2 808 2 708 2 765 2 437 2 713 3 1 7 5

374 13  O p in to -oh jaa ja 218 216 66 150 2 908 2  965 2 882 2 949 2 362 2 979 3 388

736 80  O p in tos ih tee ri 263 248 1 247 1 782 1 787 1 6 1 7 1 757 1 9 2 3

71823 O p in tosuunnite lm asih teeri 79 75 1 74 1 833 1 833 1 706 1 767 2 083

241 Liike-elämän ja järjestöalan erit.as.tunt. 1853 1 740 383 1 357 2 476 2 904 2 355 2 498 1844 2 351 3 390
12072 Henkilöstöas ia inho ita ja 143 131 5 126 1 910 1 916 1 786 1 890 2 092

12073 H enkilöstös ih teeri 162 149 24 125 2 406 2 961 2 307 2 439 1 9 1 0 2 292 3 1 1 8

17638 Kaupung inkam reeri 49 49 35 14 3 683 3 683 3 685 3 683 3 1 2 0 3 598 4 445

23436 K u lu tta janeuvoja 56 49 12 37 2 348 2  560 2 272 2 350 2 000 2 308 2 786

23482 Kunnankam reeri 35 35 19 16 3 294 3 393 3 1 7 6 3 298 2 649 3 359 3 895

437 90  Pääluo ttam usm ies 44 44 14 30 2 489 2 767 2 359 2 497 1 959 2 473 3 015

733 96  S isä inen tarkastaja 31 31 11 20 3 054 3 020 3 073 3 069 2 375 3 1 5 3 3 818

51200 T a louss ih teeri 424 400 24 376 2 1 2 2 2 236 2 1 1 5 2 1 6 4 1 819 2 058 2 683

51210 Ta loussuunn itte lija 111 104 35 69 2 634 2 842 2 525 2 656 2 021 2 652 3 278

53183 T iedo tta ja 149 138 16 122 2 397 2 450 2 390 2 419 1 805 2 421 2 989

53230 T iedo tuss ih teeri 37 31 2 29 2 216 2 231 1 782 2 1 9 2 2 806

72397 V ies tin täpää llikkö 36 36 6 30 3 481 3 525 3 472 3 525 2 733 3 4 6 5 4 332

242 Lainopilliset erit.as.tunt. 298 279 131 148 3 341 3 544 3157 3 362 2 310 3 349 4 270
17640 Kaupung in lak im ies 40 37 25 12 4 1 5 7 4 1 8 2 4 1 0 7 4 241 3 4 3 2 4 023 5 234

25710 Lakim ies 79 76 33 43 3 352 3 435 3 282 3 359 2 670 3 350 3 879

243 Ark.- ja kirj.holt. sekä museoal. erit.as.tunt. 1937 1 709 260 1449 2 090 2147 2 080 2103 1746 2 040 2 501
00900 Am anuenssi 63 62 15 47 2 080 2  099 2 075 2 084 1 801 2 066 2 368

05100 A rk is tonhoita ja 147 130 13 117 1 867 1 838 1 870 1 884 1 6 4 5 1 836 2 074

715 29  A rk is tos ih teeri 109 99 8 91 1 979 2 387 1 940 2 025 1 7 1 0 1931 2 335

71852 E riko iskirjastonhoita ja 90 86 8 78 2 1 4 2 2 1 5 0 2 141 2 1 6 5 1 9 4 8 2 1 6 2 2 472

717 15  In form aatikko 182 167 24 143 2 276 2 295 2 272 2 290 1 948 2 212 2 720

13780 Intendentti 52 49 15 34 2 713 2 897 2 634 2 726 2 077 2 527 3 500

19910 K ir jas ton jo h ta ja 260 239 34 205 2 244 2 395 2 2 1 8 2 255 1 885 2 1 7 7 2 867

19870 K irjastonhoita ja 600 505 53 452 1 990 1 976 1 992 1 998 1 7 8 5 1 995 2 1 9 5

21650 Konservaattori 55 50 11 39 1 812 1 8 1 8 1 811 1 822 1 540 1 779 2 17 1

33637 M useoam anuenssi 68 65 10 55 2 075 2  048 2 080 2 099 1 796 2 066 2 432

33655 M useom estari 43 37 33 4 1 778 1 798 1 601 1 738 2 049
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Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan 
lokakuussa 2004
Tabell 6b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efter yrkesklassificering, yrke och kön i oktober 2004

A m m a tt ilu o k k a  • Y rk e s k la s s if ic e r in g e n
A m m atti • Yrke

Lukum äärä - Antai 

Koko- 
a ikaiset-

Yht. - Heltids- M iehet- Naiset - 

Totall anställda Man Kvinnor

S äännö llinen  ans io- 

Ordinarie lön

Yht. - M iehe t- N a ise t - 

Totalt Män €  Kvinnor €

K okonaisansio-

Totallön

Yht. - Desiili - 

Totalt 1.

Dee» 6' 

5. 9.

244  Y h te is k u n ta - ja  s o s ia a lia la n  e r it .a s .tu n t. 8  336 7 1 8 4 849 6 335 2 333 2  395 2 325 2  342 1 914 2 329 2 769
7 1 7 1 6  E rity issos iaa lityön tek ijä 43 38 6 32 2 462 2  406 2 471 2 471 2 206 2 385 2 693
144 00  Jo h tava  psykologi 64 50 14 36 3 031 2 999 3 044 3 038 2 826 2 996 3 331
144 23  Jo h tava  sos iaa lityöntekijä 318 305 35 270 2 657 2 679 2 654 2 674 2 389 2 690 2 946
191 60  K ie lenkääntä jä 70 57 13 44 2 354 2 359 2 353 2 389 1 911 2 274 3 050
2 2 9 7 7  K ou luku raa tto ri 394 355 39 316 2 1 7 5 2 1 5 3 2 1 7 8 2 1 7 6 1 8 9 9 2 1 7 0 2 441
2 3 0 3 0  Kou lupsyko log i 194 169 9 160 2 511 2 616 2 506 2 513 2 292 2 445 2 826
2 3 5 4 0  K u raa tto ri 64 59 10 49 2 151 2 345 2 1 0 6 2 1 5 8 1 760 2 1 5 0 2 459
7 2 5 4 0  K uu lovam m aisten  tu lkki 69 69 13 56 1 766 1 766 1 7 6 6 1 698 1 6 9 8 1 868
2 6 1 8 0  Lastenva lvo ja 60 54 9 45 2 382 2 425 2 373 2 393 2 1 5 4 2 406 2 603
7 3 4 5 7  N europsyko log i 49 37 2 35 2 655 2 655 2 330 2 755 2 852
7 1 6 1 3  O h ja a ja  (nuorisohuo lto la itoksessa) 95 92 29 63 1 893 1 905 1 8 8 7 1 903 1 747 1861 2 1 1 8
7 2 1 7 5  P e rheneuvo ja 37 31 5 26 2 4 1 1 2 422 2 1 6 2 2 504 2 552
4 1 7 9 0  P syko log i 1 531 1 170 197 973 2 582 2 646 2 569 2 586 2 295 2 604 2 866
4 1 8 2 0  P syko log iharjo itte lija 42 41 7 34 1 215 1 155 1 227 1 215 1 155 1 155 1 2 3 3
4 2 5 9 0  P u hete rap eu tti 498 360 3 357 2 409 2 4 1 5 2 1 3 6 2 449 2 6 2 3
4 8 3 5 0  S o siaa lis ih teeri 89 79 13 66 2 744 2 738 2 746 2 766 2 344 2 768 3 1 1 2
4 8 3 6 8  S o s iaa lite rapeu tti 92 78 16 62 2 1 8 0 2 252 2 1 6 2 2 1 8 8 1 8 5 5 2 221 2 457
4 8 3 9 0  Sosiaa lityön tek ijä 3 1 4 2 2 842 234 2 608 2 212 2 244 2 209 2 221 1 90 1 2 230 2 488
71581 Sosiaa lityön tek ijä 262 248 22 226 2 201 2 280 2 1 9 3 2 201 1 989 2 201 2 425
7 1 5 8 2  Sosiaa lityön tek ijä 161 143 6 137 2 1 0 6 2 1 2 8 2 1 0 5 2 1 0 7 1 8 5 8 2 096 2 344
7 2 0 8 3  S os iaa lityön tek ijä -las tenva lvo ja 41 38 3 35 2 250 2 250 2 033 2 261 2 407
5 3 0 5 2  T e rveyskeskuspsyko log i 114 95 14 81 2 602 2 648 2 594 2 602 2 384 2 612 2 780
7 2 2 9 3  T u lkk i 104 100 43 57 1 873 1 886 1 864 1 9 0 2 1 698 1 863 2 1 7 3
6 4 9 2 6  V a s ta a va  sos iaa lityöntekijä 47 47 3 44 2 504 2 516 2 266 2 515 2 775
7 5 9 5 3  Y ks ikön  esim ies 34 34 4 30 2 248 2 405 1 910 2 282 3 240

245  T o im itta ja t,  ta ite il i ja t  ym . 1 9 0 8 1 7 0 2 822 880 2 1 1 4 2 227 2 004 2 1 2 3 1 654 2 073 2 634
100 30  E ns iv iu lun  soittaja 31 31 15 16 2 1 9 6 2 308 2  084 2 1 9 6 1 860 2 1 7 7 2 528
3 6 4 7 0  N äytte lijä 185 179 93 86 2 1 9 6 2 1 9 3 2 1 9 9 2 203 1 871 2 21 1 2 486
3 6 6 6 0  O h jaa ja 748 601 180 421 1 822 1 836 1 8 1 5 1 834 1 5 3 3 1 787 2 231
4 8 1 2 0  S o itta ja 277 274 159 115 2 1 5 2 2 232 2  043 2 1 5 3 1 8 0 9 2 095 2 554
64 2 0 0  V a raä änen joh ta ja 123 123 92 31 2 1 9 8 2 2 1 3 2 1 2 9 2 1 9 8 1 883 2 1 9 0 2 519
64 7 6 0  V a s ta a va  ohjaaja 60 51 12 39 2 049 2 1 0 6 2 033 2 095 1 805 2 052 2 399
69 3 1 0  Ä ä nen joh ta ja 204 204 152 52 2 440 2 484 2  315 2 441 2 032 2 417 2 851

247 J u lk is e n  a la n  e r it .a s .tu n t. 4  097 3 654 1 357 2  297 2 509 2 660 2 4 1 8 2 536 1 8 0 6 2 4 0 5 3 357
06 3 6 0  A s ian tun tija 55 47 24 23 2 902 3 22 1 2 569 2 998 2 226 2 592 4 330
0 8 7 9 3  E linke inoasiam ies 81 73 59 14 2 837 2 854 2 769 2 837 2 389 2 880 3 300
71 4 0 6  E riko issuunn itte lija 81 75 27 48 2 926 2 953 2 9 1 1 2 942 2 362 3 0 3 3 3 306
73311 E rity isas ian tun tija 57 47 22 25 3 715 3 885 3  568 3 715 3 1 9 0 3 727 4 262
71 4 0 7  E rity issuunn itte lija 63 56 18 38 3 1 0 0 3 1 3 5 3 082 3 1 1 0 2 737 3 0 6 2 3 581
73 8 7 0  H a llin tov irka ilija 60 54 1 53 1 661 1 661 1 520 1 6 6 8 1 785
160 85  Kanslias ih teeri 73 68 12 56 2 363 2 593 2 325 2 370 1 8 3 5 2 297 3 049
2 2 0 8 0  K oord inaa tto ri 141 131 32 99 2 470 2 597 2 424 2 476 1 863 2 544 3 077
2 3 4 4 0  Ku lttuu ris ih teeri 100 88 32 56 2 070 2 079 2 065 2 070 1 788 2 038 2 492
2 7 8 3 0  L iikun tas ih tee ri 115 101 67 34 1 979 1 957 2 026 1 980 1 7 5 9 1 9 3 2 2 254
4 1 7 3 7  P ro jektijoh ta ja 58 47 22 25 3 330 3 671 3 018 3 3 3 0 2 1 2 0 3 4 3 9 4 330
73 3 2 4  P ro jektikoord inaa tto ri 124 109 28 81 2 421 2 222 2 490 2 429 1 805 2 506 2 951
4 1 7 3 9  P ro jektin joh ta ja 61 51 32 19 3 586 3 728 3 334 3 629 2 498 3 401 5 1 1 8

41 7 4 5  P ro jek tisuunn itte lija 185 162 54 108 2 342 2 308 2 361 2 352 1 820 2 237 2 926
7 3 3 4 9  P ro jektivastaava 35 31 15 16 2 261 2 280 2 246 2 263 1 831 2 074 3 000
49 3 1 0  S u unn itte lija 699 639 275 364 2 456 2 427 2 479 2 492 1 941 2  460 3 0 3 3
4 9 4 8 0  Suunn itte lus ih teeri 82 73 16 57 2 474 2 929 2 349 2 478 1 761 2 403 3 1 9 6
56 7 0 0  T u tk ija 525 437 161 276 2 560 2 691 2 485 2 663 1 745 2 320 4 1 8 1
57 2 2 0  T u tk im uss ih te eri 55 48 3 45 1 9 4 7 1 978 1 6 5 5 1 921 2 270
63 4 4 5  V a paa-a ikas ih teeri 91 86 32 54 1 914 1 928 1 9 0 5 1 914 1 632 1 9 0 4 2 1 6 7
7 3 3 0 5  V e lkane uvo ja 83 71 20 51 2 1 3 7 2 335 2 057 2 1 4 1 1 866 2 1 3 0 2 472

311 F y s i ik a n ,  k e m ia n  ja  te k n . a lo je n  a s ia n tu n t. 5  801 5 2 4 3 3 984 1 259 2  282 2 386 1 9 5 0 2 383 1 719 2 357 3 091
129 10  H uo ltom esta ri 192 185 184 1 2 398 2 578 2 033 2 494 3 313
13 1 5 0  H uo lto tekn ikko 37 36 36 - 2 1 3 7 2 1 3 7 . 2 333 1 66 1 2 272 3 1 4 9
15 0 4 3  Kaavo itusavusta ja 33 33 2 31 1 8 2 2 1 850 1 7 0 6 1 841 1 9 0 6
166 00  Ka rtanp iirtä jä 200 182 6 176 1 731 1 726 1 731 1 731 1 614 1 739 1 841
167 10  K a rto itta ja 218 204 147 57 1 909 1 915 1 894 1 929 1 693 1 9 4 0 2 090
2 3 4 9 2  K u nnanrakennusm esta ri 77 70 68 2 2 680 2 701 2 425 2 653 3 0 1 2
2 3 5 0 4  K u nnossap ito m esta ri 42 38 35 3 2 574 2 911 2 260 2 768 3 8 6 2
2 4 2 4 0  K ä yttöm esta ri 69 68 66 2 2 742 3 054 2 208 3 1 0 8 3 823
2 4 3 2 0  K ä yttö tekn ikko 30 30 30 - 2 653 2 653 - 3 097 2 1 0 6 3 002 4 612
2 5 0 8 0  Labora to rio tekn ikko 50 46 38 8 2 1 2 3 2 163 1 9 3 8 2 1 7 7 1 862 2 1 7 0 2 466
2 8 7 9 5  Lvi-tekn ikko 86 77 76 1 2 474 2 633 2  226 2 520 3 331
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3 0 2 3 0  M aanm ittaustekn ikko 162 154 130 24 2 445 2 465 2 332 2 465 2 1 1 5 2 455 2 695

303 90  M aarakennusm estari 58 47 47 - 2 595 2 595 - 2 685 2 323 2 595 3 039

33 4 4 0  M ittaustekn ikko 186 166 135 31 2 466 2 492 2 361 2 487 2 1 7 9 2 510 2 791

33 4 6 0  M ittaustyön johta ja 45 42 41 1 2 004 2 015 1851 1 9 9 2 2 257

40 3 4 0  P iirtä jä 327 290 25 265 1 739 1 770 1 737 1 747 1 6 1 6 1 732 1 883

42 9 2 0  Putkim estari 51 51 50 1 2 534 3 15 1 2 3 1 5 3 1 9 7 4 047

4 4 9 0 0  R a kennusm estari 683 622 571 51 2 456 2 461 2  404 2 579 2 1 2 5 2 513 3 1 0 1

4 7 6 2 0  S iivouspäällikkö 52 48 2 46 2 554 2 555 2 093 2 590 3 0 2 6

49 3 9 5  S uunnitte luavusta ja 71 62 4 58 1 759 1 770 1 5 7 7 1 776 1 9 8 5

49 4 7 5  S uunnitte lurakennusm estari 98 83 63 20 2 409 2 436 2 332 2 446 2 1 7 9 2 394 2 726

49 4 9 0  S uunnitte lu tekn ikko 52 45 36 9 2 434 2 489 2 1 8 7 2 482 1 9 9 2 2 507 2 757

49 9 6 0  Sähkötekn ikko 71 69 68 1 2 506 2 573 2 278 2 494 2 874

507 70  Ta lonrakennusm estari 75 72 70 2 2 557 2 662 2 239 2 576 3 1 2 2

52 0 6 0  Tekn ikko 36 34 30 4 2 356 2 435 2 022 2 433 2 746

71491 Tekn isen  alan harjo itte lija  toim istossa 64 56 40 16 1 492 1 4 6 6 1 650 1 529 1161 1 500 2 054

53 3 2 0  T iem estari 55 50 49 1 2 584 2 784 2 258 2 695 3 457

549 50  To im isto rakennusm esta ri 69 60 42 18 2 442 2 493 2 331 2 488 2 207 2 441 2 784

58 0 9 0  Työn johta ja 780 709 594 115 2 094 2 1 1 7 1 977 2 213 1 7 7 5 2 1 2 3 2 777

584 80  Työnsuunnitte lija 291 216 98 118 1 719 1 807 1 641 1 743 1 4 5 5 1 653 2 241

64 8 6 0  V a staava  rakennusm estari 41 41 40 1 2 705 2 889 2 522 2 743 3 618

665 60  Vuorom esta ri 39 39 38 1 3 1 7 0 3 4 1 5 2 857 3 228 4 1 5 0

312 Tietotekniikan tukihenkilöt, operaattorit ym. 1 418 1 302 897 405 1 952 1 930 2 000 1 999 1587 1 941 2473
068 35  A tk-harjo itte lija 81 58 49 9 1 486 1 486 - 1 519 1 2 8 5 1 505 1 685

72691 A tk-tuk ihenkilö 479 435 302 133 1 902 1 880 1 949 1 943 1 5 8 7 1 885 2 362

07051 A tk-yhdyshenkilö 112 107 69 38 1 999 1 924 2 127 2 034 1 5 6 9 1 980 2 610

73 9 5 8  Järjestetm ätukihenkilö 86 84 68 16 2 1 5 7 2 1 7 4 2 090 2 240 1 8 6 7 2 212 2 555

729 85  M ikro tukihenkilö 295 275 216 59 1 875 1 866 1 907 1 917 1 5 6 2 1 863 2 306

371 40  O peraattori 51 50 27 23 1 935 1 958 1 909 2 019 1 6 6 2 1 9 1 5 2 633

71701 S ovellusneuvoja 38 37 2 35 2 1 5 4 2 1 9 2 1 8 1 7 2 094 2 599

313 Optisten ja elektronisten laitteiden käyttäjät 79 64 41 23 1 946 1 996 1 848 1 980 1720 1897 2 288
314 Meri-, lento- ja satamaliiik. pääll. ja ohj. 179 171 161 10 2 664 2 648 2 902 2 976 2177 2 796 4 012

46 9 1 0  S a tam avalvo ja 103 100 99 1 2 372 2 677 2 1 7 7 2 633 3 256

315 Turvallisuuden ja laadun tarkastajat 1 530 1462 1 333 129 2 698 2 719 2 481 2 902 2270 2 807 3 606
03 6 9 8  A pula israkennustarkasta ja 34 32 28 4 2 340 2 340 2 018 2 359 2 583

38 8 0 5  Pa loesim ies 365 365 365 - 2 748 2 748 - 2 947 2 4 9 6 2 888 3 518

388 40  P a lom estari 288 285 285 - 2 837 2 837 - 3 320 2 626 3 263 4 1 1 7

389 30  Pa lo tarkasta ja 206 195 174 21 2 401 2 406 2 367 2 638 2 071 2 441 3 288

45 2 1 5  Rakennustarkasta ja 380 343 314 29 2 789 2 798 2 689 2 796 2 376 2 698 3 345

588 66  Työsuoje lupäällikkö 34 32 17 15 2 827 2 889 2 757 2 835 2 374 2 769 3 331

5 8 8 7 3  Työsuoje luva ltuute ttu 37 36 9 27 2 336 2 488 2 291 2 339 1 8 7 2 2 339 2 794

321 Maa-ja metsätaloustieteiden asiantuntijat 1 149 972 275 697 1 922 2190 1 813 1 949 1604 1 825 2 412
17690 K ehittä jä 58 50 50 1 670 - 1 670 1 671 1 5 7 3 1 639 1 887

245 60  Laborantti 360 300 13 287 1 732 1 733 1 732 1 747 1 5 8 2 1 735 1 893

248 60  Labora toriom estari 60 58 30 28 2 037 2 060 2 010 2 082 1 591 1 954 2 599

71801 M aaseutuasiam ies 102 91 63 28 2 243 2 315 2 087 2 243 1901 2 19 1 2 688

306 30  M aata loussih teeri 127 109 72 37 2 200 2 235 2 1 3 5 2 204 1911 2 1 5 3 2 491

568 50  Tu tk im usapula inen 143 119 3 116 1 743 1 752 1 5 6 8 1 7 1 9 1 9 9 0

566 26  Tutk im uslaborantti 37 32 32 1 753 - 1 753 1 754 1661 1 761 1 871

322 Terveydenhuollon asiantuntijat 5 964 5 094 590 4 504 2 034 2129 2 022 2 047 1755 1 995 2402
10063 E riko isham m ashoita ja 160 133 2 131 1 981 2 001 1841 2 0 1 3 2 1 5 4

10770 Farm aseutti 309 241 12 229 2 1 8 0 2 1 2 3 2 1 8 3 2 235 1 9 5 2 2 1 9 9 2 532

10895 Fysio te rapeutti 2 1 9 2 1 872 174 1 698 1 940 1 887 1 945 1 946 1 7 3 6 1 955 2 1 1 6

726 18  H am m ashuo lta ja 362 310 7 303 1 922 1 851 1 923 1 937 1 737 1 935 2 086

72332 Joh tava  farm aseutti 41 36 1 35 2 427 2 446 2 267 2 443 2 645

292 60  Lääkin tävo im iste lija 156 119 12 107 1 910 1 875 1 914 1 913 1 7 2 2 1 926 2 071

74021 R avitsem isesim ies 35 31 1 30 1 850 1 855 1 6 4 8 1 8 3 5 2 1 8 8

740 22  R avitsem ishuolta ja 128 115 9 106 1 853 1 8 1 3 1 857 1 855 1 6 5 4 1 8 6 4 2 045

719 48  R avitsem ispäällikkö 206 188 188 2 048 - 2 048 2 069 1 8 1 7 2 027 2 436

719 49  Ravitsem i styönjohtaj a 327 302 4 298 1 893 1 924 1 7 1 0 1 840 2 220

72076 Ravitsem ussuunnitte lija 49 41 - 41 2 421 - 2  421 2  439 2 1 1 0 2 483 2 752

712 35  R uokahuoltopäällikkö 45 42 1 41 2 385 2 387 1 9 5 5 2 341 2 950

725 77  R uokapalve lupäällikkö 97 95 1 94 2 434 2 443 1971 2 398 2 995

746 17  Suuhygien isti 85 69 2 67 1 940 1 959 1 7 0 9 1 980 2 1 8 1

531 15  Terveystarkasta ja 424 379 150 229 2 1 6 2 2 200 2 1 3 8 2 1 6 4 1 8 7 9 2 1 5 3 2 430

544 10  To im inta te rapeutti 570 476 17 459 1 916 1 915 1 916 1 921 1 7 4 6 1 9 0 9 2 083

73461 Työfys io terapeu tti 52 41 6 35 2 009 2 089 1 990 2 012 1 8 1 0 2 016 2 1 6 0

726 19  Vastaava ham m ashuolta ja 35 30 30 2 310 2 310 2 378 1981 2 380 2 564
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713 56  Y m päris tönsuo je lus ih teeri 77 68 31 37 2 477 2 600 2 370 2 478 2 086 2 390 2 998

7 1 5 5 5  Ym päris tönsuo je lu ta rkasta ja 37 33 12 21 2 479 2 538 2 445 2  481 2 002 2 482 2 843

7 1 6 8 0  Ym päris tös ih teeri 59 55 30 25 2 499 2 556 2 437 2 509 2 1 3 6 2 428 3 038

7 1 8 6 5  Y m päris tö tarkasta ja 113 101 44 57 2 477 2 475 2 479 2 479 2 026 2 557 2 842

323 Sairaanhoitajat, kätilöt ym. 45 587 39 869 2 447 37 422 2 211 2 327 2 203 2 243 1 877 2154 2 715
0 6 5 1 0  Ass is tentti 50 46 22 24 2 065 2 247 1 875 2 082 1 686 1 922 3 1 0 4

10170 E riko issa iraanhoita ja 477 439 41 398 2 152 2 1 7 2 2 1 5 0 2 1 6 7 1 895 2 076 2 535

7 1 7 6 0  H eng itysha lvauspo tilaan  hoita ja 102 74 6 68 2 1 4 2 2 144 2 1 4 2 2 1 7 9 1 732 2 041 2 844

2 3 7 8 7  Kuulon tu tk ija 102 89 - 89 1 875 - 1 875 1 892 1 784 1 879 2 023

2 4 1 7 0  Kätilö 1 564 1 274 4 1 270 2 397 2 414 1 949 2 346 3 0 2 2

2 4 7 3 0  Labora to rioho ita ja 3 654 3 1 4 9 85 3 064 2 098 2 069 2 098 2 1 3 8 1 834 2 049 2 531

4 6 0 6 0  R öntgenho ita ja 1 762 1 607 181 1 426 2 1 4 3 2 1 9 6 2 1 3 6 2 201 1 885 2 1 3 0 2 621

4 6 4 9 0  Sa iraanho ita ja 31 621 27 607 2 050 25 557 2 256 2 351 2 248 2 290 1 895 2 2 1 5 2 785

529 75  Terveydenho ita ja 5 268 4 680 22 4 658 2 009 2 0 1 9 2 008 2 023 1 8 1 3 2 026 2 1 8 9

588 84  Työte rveysho ita ja 258 234 4 230 2 063 2 067 1 844 2 072 2 252

6 4 6 3 0  V astaava  ho ita ja 240 232 16 216 2 301 2 502 2 285 2 329 1 9 5 0 2 318 2 679

6 4 9 1 5  Vastaava  sa iraanho ita ja 173 157 1 156 2 225 2 232 1 958 2 202 2 573

6 4 9 2 0  Vastaava  terveydenhoita ja 40 38 - 38 2 282 2 282 2 308 1 986 2 289 2 623

6 9 1 7 0  Y öhoita ja 34 31 7 24 2 376 2 408 2 367 2 376 1 926 2 309 2 850

341 Myynnin ja rahoituksen asiantuntijat 1790 1618 310 1 308 2 052 2 479 1950 2 083 1731 1936 2 683
7 2 6 3 0  A s iakaspa lve lus ih teeri 77 74 1 73 1 782 1 792 1 6 4 5 1 773 1 9 4 4

7 3 4 7 8  Asiakass ih teeri 39 37 3 34 1 740 1 756 1 623 1 751 1 8 5 8

11637 H ankin tas ih teeri 101 93 15 78 1 908 1 908 1 908 1 934 1 677 1 887 2 244

13900 Isännöits ijä 86 79 63 16 2 521 2 559 2 377 2 535 2 080 2 491 2 991

192 88  K iin te is tö rek is te rinho ita ja 51 43 1 42 1 903 1 903 1 7 6 8 1 845 2 032

2 5 3 9 5  La itoksenho ita ja 34 34 34 - 2 598 2 598 - 2 724 2 285 2 733 3 049

3 1 3 9 0  M arkkino in tis ih teeri 65 60 3 57 1 939 1 950 1 650 1 918 2 315

3 1 4 5 5  M atka iluneuvo ja 48 38 6 32 1 762 1 559 1 787 1 762 1 4 3 8 1 734 2 051

3 4 0 6 5  M yyntis ih teeri 50 48 1 47 1 847 1 913 1 680 1 892 2 1 3 3

3 8 2 9 0  O staja 41 39 13 26 2 072 2 098 2 057 2 1 0 6 1 794 2 070 2 410

7 1 5 0 9  To im istoes im ies 52 49 3 46 2 056 2 071 1 839 2 033 2 266

5 4 7 8 0  T o im istonho ita ja 730 646 23 623 1 916 1 907 1 916 1 939 1 757 1 899 2 1 6 4

342 Liike-elämän palvelujen välittäjät 83 81 18 63 2112 2 251 2 072 2137 1724 2 068 2 584
343 Hallinnolliset toimihenkilöt 8 885 7 880 246 7 634 1 870 2146 1861 1 885 1672 1 805 2198

0 2 7 0 0  A pu la isk irjanp itä jä 41 38 1 37 1 824 1 839 1 663 1 791 2 1 7 0

0 6 7 5 0  A sun tos ih teeri 111 99 12 87 2 1 5 3 2 300 2 1 3 5 2 1 6 2 1 888 2 084 2 514

7 4 9 2 4  Edunva lvon tas ih teeri 35 32 2 30 1 775 1 775 1 6 2 4 1 779 1 8 5 7

11400 H a llin tos ih teeri 354 344 13 331 2 177 2 489 2 1 6 6 2 189 1 882 2 1 0 3 2 609

72751 Johdon s ih teeri 115 110 - 110 2 090 - 2 090 2 1 3 7 1 8 2 6 2 033 2 594

17636 K a upung in jo h ta jan  s ih teeri 40 40 - 40 2 1 2 5 - 2 1 2 5 2 1 4 0 1 874 2 092 2 543

7 1 5 1 5  K iin te is tös ih teeri 42 38 2 36 1 925 1 932 1 754 1 911 2 299

195 10  K irjanp itä jä 805 732 21 711 1 878 1 814 1 880 1 890 1 707 1 850 2 071

2 3 0 3 4  K oulus ih teeri 913 760 8 752 1 7 6 1 1 665 1 7 6 2 1 771 1 649 1 7 7 0 1 872

7 1 5 2 6  Lom asih teeri 50 47 7 40 1 973 2 096 1 949 2 025 1 828 1 953 2 1 8 1

7 2 9 9 7  M aaseutus ih tee ri 94 85 49 36 2 1 1 2 2 1 5 9 2 053 2 121 1 835 2 1 0 8 2 397

7 2 5 0 2  O sastons ih teeri 4  519 3 958 27 3 931 1 794 2 037 1 792 1 810 1 656 1 775 1 9 6 6

3 8 1 6 0  O sastosih teeri 542 477 9 468 1 891 2 225 1 884 1 905 1 705 1 848 2 1 6 7

7 4 4 4 3  P ro jektiassistentti 52 50 12 38 1 918 1 827 1 952 1 918 1 597 1 806 2 282

4 1 7 4 0  P ro jektis ih teeri 356 305 37 268 1 970 2 1 6 0 1 944 1 979 1 600 1 932 2 421

43 6 8 0  P ääkiijanp itä jä 264 244 4 240 2 060 2 071 1 862 2 030 2 319

4 5 8 6 0  R eskon tranho ita ja 49 46 - 46 1 810 - 1 810 1 828 1 674 1 807 1 955

344Tullivirkam., raja-ja merivart., verovalm. ym. 448 411 33 378 1980 2 346 1946 1997 1694 1 867 2 555
723 06  E la tusturvakäsitte lijä 37 35 - 35 1 837 - 1 837 1 915 1 786 1 928 2 017

72421 E läkeratka is ija 80 72 12 60 2 462 2 555 2 442 2 484 2 262 2 455 2 727

73 6 7 0  E tuuskäsitte lijä 288 263 12 251 1 814 1 763 1 817 1 817 1 6 5 0 1 8 0 7 1 9 6 5

346 Sosiaalialan ohjaajat ym. 8 373 7 341 1487 5 854 1 962 1 970 1960 1 972 1626 1926 2 373
06 4 7 0  A ska rte lunoh jaa ja 243 212 24 188 1 787 1 822 1 783 1 790 1 636 1 781 1 9 0 6

08 0 6 0  A vo huo llon  oh jaa ja 42 37 1 36 1 918 1 918 1 670 1 819 2 333

10281 E rity isn u oriso työn tek ijä 71 71 30 41 1 872 1 954 1 807 1 875 1 6 2 9 1 815 2 230

14399 Joh tava  oh jaa ja 49 47 9 38 2 1 9 8 2 1 8 9 2 200 2 205 1 863 2 1 7 3 2 476

17697 K eh itysvam m aoh jaa ja 235 203 32 171 1 864 1 869 1 863 1 866 1 61 1 1 830 2 1 1 5

22 8 0 3  K otiho idon oh jaa ja 69 66 - 66 2 073 - 2 073 2 079 1 859 2 060 2 328

22 8 2 0  Kotipa lve luoh jaa ja 448 417 3 414 2 093 2 097 1 929 2 090 2 279

71691 Kuntou tusoh jaa ja 267 246 16 230 1 991 2 001 1 991 2 008 1 770 2 008 2 18 1

71 6 0 5  Lastenkod in  oh jaa ja 173 155 35 120 2 289 2 371 2 265 2 303 1 948 2 274 2 689
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36435 N uoriso-oh jaa ja 773 669 274 395 1 818 1 841 1 802 1 825 1 588 1 787 2 1 2 0

714 67  N uorisokodinoh jaa ja 48 43 13 30 2 264 2 297 2 250 2 271 2 005 2 329 2 543

73071 Nuorisonoh jaa ja 73 71 24 47 1 803 1 799 1 805 1 810 1 657 1 781 1 999

36440 N uorisosih teeri 123 116 28 88 2 015 2 034 2 010 2 026 1 722 1 993 2 375

71640 Nuorisotyöntekijä 119 79 28 51 1 797 1 8 4 5 1 767 1 798 1 554 1 782 2 031

366 60  O hjaa ja 1 903 1 716 403 1 313 2 045 2 1 1 6 2 023 2 062 1 6 7 8 1 989 2 542

716 15  O h jaa ja  (kehitysvam m alaitoksessa) 120 100 13 87 1 937 2 010 1 927 1 937 1 626 1 9 0 2 2 216

71614 O hjaa ja (lastenhuolto la itoksessa) 33 31 9 22 2 127 2 207 2 089 2 1 3 4 1 800 2 1 1 3 2 557

74519 Pa lve luoh jaa ja 125 119 12 107 1 820 1 884 1 811 1 821 1 565 1 791 2 087

394 03  P erheohjaa ja 36 30 1 29 1 930 1 935 1 6 4 9 1 869 2 503

394 04  Perhepä iväho idon  oh jaa ja 300 270 3 267 2 1 4 9 2 1 5 1 1 939 2 1 4 7 2 396

434 90  Pä ivähoidon oh jaa ja 173 164 10 154 2 187 2 288 2 181 2 206 1 996 2 1 7 9 2 423

483 23  Sosiaa likasva tta ja 84 73 12 61 1 989 2 1 0 7 1 969 1 989 1 709 2 026 2 223

48337 S osiaa lioh jaa ja 281 268 25 243 1 945 1 9 7 7 1 942 1 957 1 749 1 940 2 1 4 9

543 95  To im innanohjaa ja 103 88 8 80 1 862 2 067 1 842 1 868 1 520 1 803 2 288

58386 T y ö n -ja  askarte lunohjaa ja 351 314 68 246 1 870 1 888 1 866 1 871 1 6 0 8 1 843 2 1 7 9

71300 Työnohjaaja 229 193 81 112 1 755 1 742 1 765 1 758 1 540 1 7 4 7 1 9 8 0

58385 Työnohjaa ja , sa iraa lassa ja  huo lto la it 53 51 18 33 1 849 1 800 1 874 1 856 1 733 1 809 2 002

73786 Työpajan oh jaa ja 46 42 20 22 1 692 1 678 1 705 1 692 1 442 1 692 1 899

74071 Työva lm enta ja 74 70 22 48 1 779 1 715 1 810 1 781 1 520 1 794 1 972

60019 V a jaam ie lisoh jaa ja 85 81 9 72 1 868 1 927 1 859 1 868 1 526 1 8 0 0 2 335

71733 Vam m aisten avusta ja /oh jaa ja 221 162 8 154 1 549 1 471 1 552 1 552 1 388 1 544 1 728

63460 V apaa-a jan oh jaa ja 78 67 27 40 1 715 1 741 1 695 1 715 1 504 1 732 1 9 3 3

647 60  Vastaava oh jaa ja 198 192 42 150 2 232 2 372 2 1 9 2 2 269 1 8 7 2 2 228 2  691

71347 V irike to im innan ohjaaja 60 44 1 43 1 744 1 752 1 607 1 746 1 885

347 Taidealan asiantunt., viihdetait., urheil. ym. 1009 857 448 409 1 855 1 923 1 779 1 902 1 564 1832 2 307
71914 Erity isryhm ien liikunnanoh jaa ja 33 30 5 25 1 800 1 800 1 6 3 8 1 831 1 9 3 8

14818 Järjestäjä 36 33 26 7 1 859 1 894 1 714 1 965 1 711 1 962 2 1 5 9

27790 Liikunnanohjaa ja 299 232 83 149 1 773 1 7 8 9 1 764 1 787 1 542 1 778 2 056

36510 Näyttäm öm estari 30 30 29 1 2 142 2 210 1 827 2 226 2 686

36515 Näyttäm öm ies 39 39 38 1 1 774 1 851 1 576 1 830 2 1 7 9

59137 U im aopetta ja 50 42 13 29 1 705 1 7 5 5 1 677 1 709 1 4 3 4 1 7 2 4 1 945

411 Sihteerit, tekstinkäsittelijät ym. 13 794 12 383 327 12 056 1 805 1806 1 805 1818 1645 1 787 2 003
02400 Apula iskanslisti 308 286 8 278 1 772 1 670 1 774 1 777 1 645 1 740 1 926

74454 Arkisto i ntis ihteeri 70 63 6 57 1 700 1 673 1 703 1 700 1 573 1 707 1 858

75538 AsiakaspaIveluvirkailija 71 52 21 31 1 730 1 681 1 766 1 799 1611 1 792 1 974

16110 Kanslisti 4  647 4 1 5 8 91 4 067 1 783 1 772 1 783 1 795 1 652 1 7 7 5 1 922

72284 K lin ikkasih teeri 38 36 - 36 2 221 - 2 221 2 221 2 004 2 236 2 468

21180 Konekirjo itta ja 233 202 5 197 1 700 1 710 1 550 1 717 1 8 3 3

23180 Koulutussihteeri 243 233 6 227 1 773 1 7 3 2 1 774 1 776 1 597 1 750 1 950

23611 Kurssisihteeri 71 67 3 64 1 761 1 764 1 512 1 752 1 927

746 79  M aksuliikesihteeri 46 43 - 43 1 786 1 786 1 8 1 5 1 6 1 9 1 8 0 5 1 9 5 2

71426 O piston sih teeri 38 36 2 34 1 730 1 745 1 594 1 7 5 5 1 9 2 8

73486 Palvelusihteeri 442 401 12 389 1 768 1 670 1 772 1 788 1 588 1 774 1 9 7 3

47300 Sihteeri 324 297 6 291 1 979 1 957 1 979 1 999 1 698 1 940 2 441

52714 Tekstinkäsitte lijä 648 564 12 552 1 694 1 647 1 695 1 718 1 573 1 701 1 8 6 3

54980 To im istosih teeri 6 1 1 5 5 495 119 5 376 1 822 1 817 1 822 1 836 1 663 1 808 2 014

412 Palkanlaskijat, vakuutuskäsittelijät ym. 2 340 2144 67 2 077 1877 1891 1877 1 901 1 738 1850 2107
16890 Kassanhoita ja 104 92 3 89 1 813 1 830 1 7 0 9 1 796 1 962

19340 Kirjaaja 47 38 1 37 1 924 1 950 1 743 1 845 2 342

25840 Laskentasihteeri 316 296 10 286 1 913 1 923 1 913 1 948 1 740 1 8 8 6 2 252

38630 Palkanlaskija 844 781 19 762 1 857 1 840 1 858 1 877 1 746 1 8 3 8 2 049

38660 Pa lkkakirjanpitä jä 242 220 5 215 1 856 1 873 1 745 1 8 3 5 2 063

387 40  Palkkasihteeri 516 469 8 461 1 885 1 925 1 885 1 907 1 745 1 872 2  088

43650 Pääkassanho ita ja 36 33 1 32 1 922 1 926 1 787 1 906 2 1 0 5

413 Kulj. ja varastoinnin toimistotyönt. 902 784 467 317 1 843 1 879 1 791 1 889 1 596 1786 2 359
15535 Kalustonhoita ja 87 77 76 1 1 726 1 885 1 600 1 7 8 0 2 4 1 9

19130 Keskusvarastonhoita ja 107 95 44 51 1 807 1 822 1 794 1 816 1 650 1 793 2 072

27880 L iinavaatevarastonhoita ja 58 46 - 46 1 628 - 1 628 1 528 1 525 1 621 1 736

638 50  Varastonho ita ja 351 299 179 120 1 790 1 807 1 762 1 816 1 5 8 7 1 771 2 1 1 7

414 Kirjastojen, postitoimistojen ym. työntekijät 5 091 3 966 1 379 2 587 1 702 1 687 1 711 1 726 1486 1708 1959
72475 Eriko iskirjastovirkailija 101 92 22 70 1 872 1 866 1 874 1 920 1 758 1 899 2 1 3 4

14760 Järjeste lyapula inen 158 53 5 48 1 498 1 498 1 322 1 529 1 668

19780 K irjastoapula inen 192 91 11 80 1 551 1 4 6 9 1 564 1 551 1 375 1 537 1 744

72132 K irjastoautonkuIjetta ja-v irkailija 40 38 33 5 1 759 1 7 9 0 1 588 1 791 1 941

72113 K irjastoautovirka ilija 40 33 27 6 1 745 1 718 1 851 1 7 5 7 1 5 1 9 1 741 1 989

72696 Kirjastoavustaja 135 74 9 65 1 537 1 526 1 538 1 538 1 420 1 551 1 6 4 4

19990 K irjastosihteeri 89 73 5 68 1 825 1 832 1 624 1 769 2 1 7 7

20010 K irjastovirkailija 2 044 1 741 179 1 562 1 709 1 6 7 3 1 713 1 7 1 6 1 545 1721 1 851
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Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
A m m atti -  Y r k e

Lukum äärä - A n t a i  

Koko- 

a ika iset- 

Yht. - H e l t i d s -  
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Yht. - Desiin - 

T o t a l t  1.

D e c i l t i

5. 9.

336 38  M useoapu la inen 61 35 10 25 1 518 1 406 1 553 1 540 1 322 1 504 1 8 1 6

72122 T ie topa lve lus ih tee ri 151 145 17 128 1 794 - 1 7 1 9 1 8 0 5 1 801 1 551 1 747 2 1 0 5

724 36  T ie to pa lve luv irka ilija 43 40 7 33 1 822 1 932 1 797 1 874 1 720 1 837 2 091

595 60  V ah tim e sta ri 1 304 1 093 838 255 1 671 1 675 1 6 6 0 1 711 1 4 4 3 1 648 2 033

663 00  V iras tom esta ri 86 81 73 8 1 740 1 7 3 8 1 766 1 963 1 587 1 830 2 574

419 Muut toimistotyöntekijät 3 074 2 375 312 2 063 1 762 1852 1 749 1 771 1 500 1 725 2 093
716 27  P ro jektityön tek ijä 564 450 143 307 2 008 2 040 1 994 2 013 1 511 1 969 2 500

49 3 9 5  Suunn itte luavusta ja 202 176 16 160 1 776 1 801 1 774 1 787 1 638 1 758 1 995

526 96  T ekn inen  avustaja 69 60 19 41 1 762 1 753 1 767 1 772 1 596 1 791 1 955

54610 T o im is toa lanharjo itte lija 37 30 8 22 1 362 1 187 1 397 1 369 1 187 1 334 1 6 9 0

54 4 6 0  To im istoapu la inen 160 101 7 94 1 629 1 634 1 629 1 633 1 4 5 5 1 658 1 798

550 50  T o im isto työn tek ijä 292 172 16 156 1 592 1 6 5 2 1 5 8 6 1 608 1 4 5 5 1 587 1 846

550 60  To im is tov irka ilija 1 4 6 9 1 169 42 1 127 1 706 1 653 1 708 1 715 1 528 1 703 1 8 7 8

568 50  T u tk im usapu la inen 39 30 13 17 1 597 1 746 1471 1 599 1 213 1 614 1 950

421 Rahaliikenteen asiakaspaivelutyöntekijät 239 192 4 188 1864 1 898 1616 1 840 2 281
281 90  L ippukassanho ita ja 103 83 - 83 1 764 1 764 1 802 1 581 1 799 2 023

422 Muut asiakaspaivelutyöntekijät 3 832 3 357 66 3 291 1810 1937 1 808 1 825 1627 1788 2 062
717 55  A s iakasneuvo ja 69 59 4 55 1 856 1 923 1 585 1 794 2 613

11505 H am m ashuo llo n  vastaano ttoavusta ja 112 91 1 90 1 635 1 655 1 471 1 672 1 78 1

710 64  Hä ly tyspä ivystä jä 105 103 14 89 2 1 8 5 2 224 2 1 7 9 2 269 1 813 2 240 2 655

72 8 6 4  P a lve luneuvo ja 144 137 8 129 1 761 1 663 1 767 1 798 1 605 1 779 1 9 5 6

424 90  P uhe linva ih teenho ita ja 72 60 - 60 1 688 - 1 688 1 699 1 554 1 706 1 830

425 40  P uhe lunvä littä jä 439 366 5 361 1 7 7 5 1 78 1 1 600 1 7 2 6 2 029

530 42  T erveyskeskusavusta ja 2 384 2 088 15 2 073 1 809 1 832 1 809 1 818 1 672 1 794 1 990

530 53  T e rveyskeskusavusta ja  vastaano ttoapu l. 62 58 - 58 1 844 - 1 844 1 847 1 731 1 802 2 005

64 5 6 5  V a staan o to n  hoita ja 34 31 - 31 1 761 - 1 761 1 777 1 556 1 770 2 023

645 62  V astaano ttoavusta ja 85 63 1 62 1 620 1 654 1 448 1 659 1 816

64 5 6 6  V astaano ttoho ita ja 36 36 - 36 1 807 - 1 807 1 814 1 668 1 804 1 902

511 Matkustuspalvelutyöntekijät 100 70 15 55 1 875 1 931 1 858 1878 1579 1 863 2166
31 4 7 0  M atka lippu jen  tarkasta ja 47 43 10 33 1 919 1 890 1 9 2 8 1 919 1 731 1 910 2 1 6 1

512 Ravintola-ja suurtaloustyöntekijät 8 535 7 544 245 7 299 1787 1 801 1786 1 795 1604 1 747 2 042
092 40  E m äntä 845 765 7 758 1 842 1 723 1 843 1 849 1 674 1 799 2 077

093 30  E m äntä-ke ittä jä 186 169 3 166 1 766 1 767 1 685 1 754 1 8 6 5

16215 K anttiin ityön tek ijä 46 31 - 31 • 1 6 8 7 - 1 6 8 7 1 7 0 4 1 529 1 707 1 9 0 6

724 68  K e ittiöes im ies 33 31 - 31 1 778 - 1 778 1 778 1 697 1 767 1 872

72031 K e ittiöpää llikkö 44 44 7 37 2 017 2 262 1 961 2 077 1 779 1 990 2 644

17820 K e itto lanho ita ja 55 46 1 45 1 771 1 771 1 654 1 741 1 970

17840 K e ittä jä 3 051 2 707 64 2 643 1 777 1 743 1 778 1 781 1 613 1 732 2 020

17870 K e ittä jä -em äntä 226 194 5 189 1 751 1 754 1 598 1 736 1 881

17930 Ke ittä jä -s iivoo ja 492 400 - 400 1 648 - 1 648 1 653 1 528 1 651 1 772

17939 K e ittä jä -s iivoo ja -ta lonm ies 195 164 1 163 1 651 1 653 1 528 1 665 1 761

20 6 4 0  Kokki 630 579 55 524 1 769 1 720 1 775 1 774 1 582 1 737 1 998

72 4 2 0  K ou luem äntä 41 32 - 32 1 665 - 1 665 1 669 1 501 1 688 1 749

731 09  Pa lve lues im ies 49 48 11 37 2 078 2 298 2 016 2 085 1 859 2 034 2 350

75121 Pa lve luvastaava 44 30 2 28 1 711 1 727 1 524 1 709 2 081

72 5 7 6  R uokapa lve luam m attityön tek ijä 76 75 16 59 1 7 9 3 1 784 1 7 9 6 1 814 1 564 1 815 2  028

725 59  R uokapa lve lues im ies 515 485 13 472 1 795 1 669 1 799 1 803 1 630 1 790 1 9 9 0

726 22  R u okapa lve lunho ita ja 41 36 4 32 1 602 1 602 1 464 1 621 1 720

745 77  R u okapa lve luvastaava 306 254 2 252 1 710 1 712 1 602 1 700 1 833

47 6 7 0  S iivoustyön joh ta ja 287 262 2 260 1 976 1 985 1 731 1 975 2 257

72 7 2 7  S uurta louskokk i 242 210 8 202 1 767 1 673 1 771 1 775 1 580 1 720 2 1 2 5

512 70  Ta rjo ilija 55 44 4 40 1 759 1 818 1 5 3 6 1 732 2 1 7 8

476 80  Työn oh ja a ja , s iivousto im essa 153 139 2 137 1 817 1 828 1 641 1 815 2 040

746 72  V a staava  ru oka pa Ivelu työntek ijä 54 47 - 47 1 656 - 1 656 1 656 1 560 1 673 1 740

513 Perus-ja lähihoit., lasten-ja kodinhoit. ym. 96177 79 267 3 885 75 382 1 872 2 094 1 861 1 887 1 528 1 817 2 320
014 40  A p uho ita ja 169 131 3 128 2 208 2 212 1 7 9 5 2 1 9 7 2 669

0 6 6 9 0  A su n to lanho ita ja 157 143 34 109 1 927 1 807 1 9 6 2 1 947 1 6 3 0 1 903 2 381

716 19  A su n to laoh jaa ja 395 306 27 279 2 932 2 908 2 933 2  983 2 1 7 3 2 793 4  284

73 7 1 8  A vopa lve luoh jaa ja 83 80 2 78 2 1 3 8 2 1 4 6 1 974 2 1 3 6 2 371

72 8 1 6  A vu s ta ja 315 220 9 211 1 573 1 434 1 578 1 573 1 367 1 563 1 782

75 1 8 9  E nsiho ita ja 34 34 32 2 2 439 2  492 2 1 3 8 2 492 2 837

717 40  E rity isavusta ja 844 710 38 672 1 553 1 527 1 555 1 554 1 418 1 544 1 7 0 2

11480 H am m asho ita ja 2 771 2 436 7 2 429 1 748 1 717 1 748 1 762 1 6 2 9 1 771 1 880

725 82  H enkilökoh ta inen  avusta ja 751 448 14 434 1 516 1 446 1 519 1 520 1 367 1 4 9 5 1 677

12530 H o ita ja 6 531 5 858 216 5 642 2 016 2 073 2 014 2 023 1 701 1 998 2 371

716 12  H o ita ja  (keh itysvam m a la itoksessa) 248 229 19 210 2 062 2 1 2 8 2 055 2  070 1 755 2 052 2 427

71611 H o ita ja  (lasten-ja  nuo risohuo lto la it.) 201 190 42 148 2 299 2 436 2 260 2  323 1 9 6 7 2 303 2 697

715 13  H o ita ja , apuh .rinnaste ttava 199 179 8 171 2 079 2 330 2 066 2 1 1 0 1 671 2 097 2 544
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Ammattiluokka - Yrkesklassificeringen
Am m atti -  Y r k e
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a ika lset- 

Yht. - H e l t i d s -  
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12600 H o itoapu la inen 275 162 8 154 1 650 1 4 8 3 1 654 1651 1 4 1 2 1 617 1 930

14360 Joh tava  kod inho ita ja 38 35 - 35 2 056 - 2 056 2 056 1 722 2 089 2 225

17695 K eh itysvam m ahoita ja 1 002 834 104 730 2 1 4 5 2 205 2 137 2 1 5 4 1 738 2 065 2 728

71756 Kehitysvam m aisten  asun to lan  hoitaja 47 4 3 2 41 2 092 2 1 0 7 1 7 5 8 2 051 2 440

72507 K eh itysvam m aisten  hoita ja 62 59 1 58 1 799 1 8 0 7 1621 1 791 2 006

17710 K ehitysvam m atyöntek ijä 40 31 2 29 1 897 1 8 9 9 1 4 9 9 1 861 2 236

18512 K e rho -oh jaa ja 397 141 30 111 1 533 1 524 1 536 1 541 1 364 1 520 1 695

20405 Kod inho ita ja 7 886 7 008 44 6 964 1 915 1 855 1 916 1 925 1 706 1 888 2 1 9 4

20697 K o lm iperheho ita ja 215 186 1 185 1 555 1 565 1 4 2 7 1 559 1 672

22800 Ko tiavusta ja 2 431 1 722 31 1 691 1 730 1 591 1 733 1 738 1 514 1 713 1 987

22951 Kou luavusta ja 946 172 15 157 1 511 1 557 1 508 1 513 1 322 1 512 1 727

71809 K ou lunkäyntiavusta ja 7 586 1 960 205 1 755 1 580 1 538 1 585 1 583 1 4 1 2 1 587 1 734

23208 K ou lu työn tek ijä 141 97 1 96 1 610 1 6 1 6 1 4 8 5 1 619 1 736

26110 Lastenho ita ja 12 337 11 354 183 11 171 1 793 1 720 1 795 1 795 1 608 1 773 1 961

26139 Lastenoh jaa ja 38 30 12 18 2 496 2 744 2 314 2 501 1 708 2 533 2 983

26350 Le ik inoh jaa ja 75 35 - 35 1 675 - 1 675 1 678 1 4 9 9 1 672 1 870

73493 Läh iho ita ja 6 415 5 808 174 5 634 1 934 1 937 1 933 1 942 1 6 4 8 1 902 2 280

72367 Lääketyön tek ijä 178 162 4 158 1 642 1 6 5 2 1 4 4 9 1 661 1 794

29230 Lääkin tävahtim estari 560 517 400 117 2 038 2 047 2 007 2 086 1 707 2 000 2 583

29235 Lääk in tävahtim estari-sa iraanku lje tta ja 156 156 140 16 2 358 2 352 2 409 2 631 2 1 6 4 2 503 3 391

32825 M ie lenterveyshoita ja 1 9 5 2 1 830 743 1 087 2 210 2 285 2 158 2 219 1 8 1 6 2 1 9 4 2 626

32870 M ie lisa iraanhoita ja 857 805 379 426 2 1 9 1 2 251 2 1 3 7 2 205 1 813 2 1 7 1 2 619

36660 O h jaa ja 195 176 18 158 1 675 1 620 1 681 1 675 1 520 1 6 7 2 1 816

37730 O sastoapu la inen 124 107 1 106 1 685 1 686 1 4 5 8 1 608 1 969

39407 P e rhepä iväho ita ja 12 299 11 629 9 11 620 1 5 5 5 1 470 1 555 1 610 1 3 4 0 1 585 1 888

73518 P e rhe työn tek ijä 459 430 14 416 1 831 1 900 1 829 1 834 1 6 2 3 1 824 2 043

71858 P e rushoita ja 16 070 141 81 326 13 855 2 1 0 7 2 083 2 1 0 8 2 116 1 779 2 079 2 508

72115 Pä iväho ita ja 1 8 2 2 1 676 24 1 652 1 7 3 9 1 6 4 2 1 740 1 740 1 590 1 7 4 2 1 866

72435 P ä iväho itoavusta ja 84 58 - 58 1 555 - 1 555 1 557 1 4 4 9 1 568 1 672

75753 P ä iväkod in  lastenhoita ja 51 49 - 49 1 683 - 1 683 1 683 1 552 1 686 1 790

43535 Pä iväko tiapu la inen 1 344 883 9 874 1 554 1 443 1 555 1 554 1 4 1 2 1 554 1 6 6 4

718 43  Pä iväko tiavusta ja 228 159 - 159 1 536 - 1 536 1 537 1 367 1 545 1 684

74633 P ä iväkotityöntek ijä 66 52 1 51 1 612 1 612 1 4 7 6 1 614 1 730

72030 R yhm äavusta ja 386 300 2 298 1 548 1 548 1 4 2 2 1 537 1 672

72463 R yhm äperhepä iväho ita ja 1 392 1 274 5 1 269 1 623 1 625 1 4 6 7 1 616 1 785

46612 S a iraanku lje tta ja 276 273 214 59 2 1 3 2 2 1 6 3 2 018 2 318 1 721 2 304 2 893

74554 V a ike im m in  vam m aisten avustaja 41 39 2 37 1 590 1 590 1 409 1 584 1 712

60010 V a jaam ie lish o ita ja 1 203 1 111 119 992 2 226 2 294 2 218 2 228 1 8 7 9 2 1 7 3 2 669

72302 Vanhustyön tek ijä 116 106 1 105 1 917 1 921 1 689 1 905 2 16 1

64760 V astaava  oh jaa ja 63 58 5 53 1 935 1 9 3 5 1 760 1 9 3 8 2 1 4 8

72230 V astaava  perushoita ja 34 33 - 33 2 108 - 2 108 2 1 0 8 1 918 2 050 2 364

66649 V ä linehuo lta ja 1 601 1 396 29 1 367 1 620 1 624 1 620 1 632 1 4 4 6 1 615 1 803

514 Henkilökohtaisen palvelun työntekijät 1 006 854 86 768 1749 1 706 1754 1 752 1 567 1765 1883
14040 Ja lko jen  hoita ja 68 61 1 60 1 754 1 757 1 637 1 751 1 860

23518 Kuntoho ita ja 617 542 41 501 1 773 1 774 1 773 1 775 1 689 1 775 1 868

23950 Kylvettä jä 189 148 4 144 1 685 1 688 1 504 1 618 1 973

516 Suojelu- ja vartiointityöntekijät 3 809 3 601 3 322 279 2 230 2 271 1 700 2 347 1 780 2 368 2 800
38870 P a lom ies 2 354 2 345 2 341 4 2 258 2 385 2 018 2 368 2 762

71202 P a lom ies-sa iraanku lje tta ja 198 197 187 10 2 183 2 19 1 1 950 2 371 1 980 2 332 2 810

74305 P ysäkö inn in tarkasta ja 157 144 29 115 1 620 1 609 1 623 1 655 1 458 1 647 1 880

59140 U inn in  va lvo ja 215 171 78 93 1 687 1 684 1 690 1 709 1 4 6 4 1 699 1 9 4 9

68393 Y lipa lom ies 537 534 534 2 465 2  465 - 2 577 2 281 2 558 2 889

522 Myyjät ja tuote-esittelijät 85 45 11 34 1 638 1601 1 650 1 644 1 382 1 686 1850
611 Pelto-ja puutarhaviljelijät 399 343 203 140 1 917 1966 1 836 1949 1 398 1943 2 400

42660 P u ls topuu ta rhuri 35 32 20 12 2 045 2 099 1 943 2 1 2 5 1891 2 1 1 6 2 473

42675 P u is to työn joh ta ja 40 40 29 11 2 046 2 055 2 022 2 070 1 828 2 035 2 316

71524 P u is to työn tek ijä 86 45 30 15 1 4 0 4 1 408 1 395 1 408 1 277 1 369 1 577

43260 Puutarhuri 122 116 54 62 1 905 2 022 1 803 1 938 1 505 1 918 2 373

612 Eläintenkasvattajat ja -hoitajat 5155 3 050 1 533 1 517 1 865 1 880 1 849 1 887 1616 1 877 2172
08970 E lä in tenho ita ja 45 44 13 31 1 821 1 843 1 812 1 844 1 573 1 876 2 081

14396 Joh tava  m aata louslom itta ja 172 161 40 121 1 836 1 8 3 2 1 838 1 8 7 9 1 6 9 7 1 8 5 4 1 9 9 5

16445 Karjanho ita ja 49 41 7 34 1 824 1 767 1 836 1 858 1 583 1 844 2 268

30537 M aata lous lom itta ja 4 684 2 666 1 412 1 254 1 870 1 885 1 854 1 891 1 623 1 882 2 1 7 6

99010 M aata lous lom itta ja 160 99 53 46 1 7 5 6 1 763 1 749 1 782 1 530 1 776 2 058

614 Metsurit ja metsätyöntekijät 67 46 42 4 1 859 1 891 1402 1 887 2 288
7 Rakennus-, korjaus-ja valmistustyöntekijät 787 482 450 32 1 883 1 890 1 748 2 046 1 663 1927 2 596

10050 E rlko isam m attim les 482 435 414 21 1 889 1 893 1 792 2 058 1 698 1 935 2 580
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712  R a k e n n u s ty ö n te k ijä t  ym . 269 224 201 23 1 807 1 7 6 4 2 1 9 7 1 845 1 4 9 6 1 790 2 274

15541 Ka lustonkunnosta ja 36 30 29 1 1 699 1 699 1 368 1 650 1 941

20 2 4 0  K irvesm ies 62 55 55 - 1 814 1 814 1 871 1 644 1 784 2 1 3 3

713  R a k e n n u s te n  v iim e is te ly ty ö n te k ijä t 224 207 205 2 1 855 2 052 1 625 1 9 4 8 2 651

058 80  Asen ta ja 52 50 50 - 1 820 1 820 - 1 876 1 601 1 835 2 258

428 80  P u tkiasenta ja 42 40 40 - 1 796 1 796 2 1 3 3 1 574 2 077 2 696

497 30  Sähköasen ta ja 88 79 77 2 1 856 2 017 1 665 1 950 2 508

714  M a a la r it  ja  ra k e n n u s p u h d is ta ja t 75 67 63 4 1 903 1 907 1 6 3 2 1 884 2 229

345 70  N uohooja 33 32 32 - 1 8 5 6 1 8 5 6 1 856 1 536 1 883 2 087

722  S e pä t, ty ö k a lu n te k i jä t  ja  k o n e e n a s e tta ja t 103 42 37 5 1 835 1 858 1 505 1 790 2 404

723 K o n e a s e n ta ja t ja  -k o r ja a ja t 1 373 1 2 4 3 1 1 9 0 53 1 810 1 8 1 6 1 6 8 3 1 9 3 5 1 5 9 7 1 819 2 449

01 0 2 0  A m m attim ies 741 687 669 18 1 799 1 804 1 651 1 924 1 602 1 820 2 374

010 70  A m m attityön tek ijä 35 33 16 17 1 633 1 639 1 628 1 644 1 4 7 4 1 638 1 730

209 40  Koneenho ita ja 37 37 37 - 2 309 2 309 - 2 436 1 720 2 437 3 046

34690 N u o r am m attim ies 57 52 49 3 1 751 1 815 1 601 1 746 2 1 6 3

610 00  V anh am m attim ies 332 295 283 12 1 804 1 808 1 736 1 948 1 592 1 827 2 531

724  S ä h kö -, e le k tr .-  ja  t ie to li ik . la it t .  a s e n t. ja  k o r j. 212 199 190 9 2 1 9 9 2 214 1 803 2 471 1 73 1 2 224 3 534

737 16  Lääkin tä la item ekaan ikko 37 37 34 3 1 983 2 062 1 647 2 001 2 545

49 8 6 0  Sähköm esta ri 41 39 39 - 2 652 2 652 - 3 1 6 9 2 1 0 0 3 1 8 1 4  088

731 H ie n o m e k a a n ik o t 54 51 41 10 1 925 1 9 4 3 1 853 2 008 1 670 1 916 2 461

734  P a in o p in n a n  v a lm is ta ja t ,  te k s t i i l ip a in a ja t  y m . 72 64 19 45 1 744 1 7 8 2 1 729 1 7 8 4 1 5 1 3 1 772 2 021

742  P u u ta v a ra n  k ä s itte li jä t ,  p u u s e p ä t y m . 71 55 54 1 1 670 1 707 1 298 1 715 2 004

429 40  Puuseppä 41 34 33 1 1 6 6 4 1 694 1 2 9 8 1 744 2 004

743  K u to ja t,  v a a t tu r i t  y m . 188 119 4 115 1 667 1 685 1 4 5 4 1 643 1 9 8 2

37080 O m pe lija 128 74 - 74 1 616 - 1 6 1 6 1 622 1 4 6 9 1 599 1 796

816  V o im a la ito s te n , v e s i la it ,  y m . k o n e e n h o it. 939 845 828 17 2 016 2 022 1 737 2 225 1 6 6 6 2 1 3 8 2 909

24280 Käyttöpä ivystä jä 51 50 50 - 2 270 2 270 - 2 496 1 824 2 496 3 17 1

244 19  Käytönva lvo ja 63 61 61 - 2 384 2 384 - 2 480 2 027 2 514 2 912

254 70  La itosm ies 394 361 361 - 1 815 1 815 - 2 021 1 6 0 3 1 941 2 548

419 05  Puhd is tam on hoita ja 75 71 71 - 1 984 1 984 - 2 249 1 759 2 203 2 883

713 40  V e s i- ja  v iem ärila itoksen  hoita ja 35 32 31 1 1 778 1 995 1 610 1 882 2 504

65595 Vesila itoksen  hoita ja 59 56 56 - 1 985 1 985 - 2 374 1 761 2 333 3 1 0 7

825 Päin., jälkikäsin, ja paperituott. teoll. valm. 61 57 24 33 1 685 1 693 1679 1 687 1 522 1693 1 847
826 Tekst.-, turkis- ja nahkatuott. teoll. valm. 353 300 13 287 1 548 1 543 1 548 1 569 1 392 1 550 1 731

39630 Pesu la -apu la inen 81 61 1 60 1 4 9 2 1 494 1 388 1 490 1 629

950 60  P esula työntek ijä 60 56 4 52 1 5 0 7 1 545 1 4 1 9 1 539 1 732

715 12  T eks tiilihuo lta ja 80 72 3 69 1 511 1 511 1 378 1 522 1 638

714 73  V aatehuolta ja 52 44 3 41 1 553 1 605 1 4 7 4 1 604 1 787

831 Veturin-ja moottorivaununkuljettajat 69 68 37 31 2132 2177 2 096 2169 1861 2176 2 550
14641 M etro j u nanku Ijettaja 68 68 37 31 2 1 3 2 2 177 2 096 2 1 6 9 1 861 2 1 7 6 2 550

832 Moottoriajoneuvojen kuljettajat 2 054 1968 1 727 241 2 021 2 028 1 972 2162 1635 2 087 2 777
07470 Au tonku lje tta ja 238 203 192 11 1 651 1 654 1 6 0 6 1 736 1 461 1 666 1 981

19790 Ki rja s toautonku Ijettaja 74 62 59 3 1 703 1 708 1 4 8 8 1 711 1 871

27975 L in ja -au tonku lje tta ja 1 366 1 356 1 247 109 2 1 4 7 2 1 5 6 2 061 2 313 1 854 2 256 2 875

447 22  R a itiovaununku lje tta ja 267 262 179 83 2 1 7 7 2 1 7 5 2 18 1 2 354 1 894 2 332 2 827

764 49  Yhdis te lm ätyön tek ijä 43 33 - 33 1 708 - 1 708 1 762 1 535 1 705 1 9 2 2

833 Työkoneiden kuljettajat 116 112 109 3 2190 2 389 1728 2 397 3 025
345 25  N osturinkäyttä jä 38 36 34 2 2 302 2 560 1 9 2 5 2 588 3 1 3 6

913 Sairaala-, hoito- ja keittiöapulaiset, siivoojat ym. 37 686 29 716 561 29155 1 674 1 675 1 673 1679 1463 1627 1948
12600 H o itoapu la inen 2  249 1 607 88 1 519 1 839 1 898 1 835 1 843 1 520 1 804 2 1 9 7

73851 H o ito työntekijä 59 46 10 36 1 777 1 771 1 779 1 782 1 516 1 781 2 005

17720 Ke ittiöapu la inen 3  572 2 676 67 2 609 1 672 1 593 1 674 1 673 1 4 8 3 1 633 1 902

17780 Ke ittiöapu la inen-s iivoo ja 130 80 - 80 1 5 7 3 - 1 573 1 573 1 4 4 9 1 562 1 701

72942 K e ittiö työn tek ijä 109 71 - 71 1 7 3 9 - 1 739 1 739 1 529 1 707 1 989

72061 K ou luhuolta ja 180 153 6 147 1 548 1 503 1 550 1 548 1 4 0 9 1 550 1 646

25 4 1 0  La ito sapu la inen 5 241 4 210 32 4 1 7 8 1 6 8 8 1 6 1 2 1 6 8 8 1 690 1 46 1 1 631 1 9 9 2

25449 La itoshuo lta ja 1 268 1 096 2 1 094 1 681 1 692 1 472 1 647 1 938

72407 La itoshuo lta ja 5 060 4 434 121 4 313 1 662 1 610 1 6 6 3 1 675 1 457 1 625 1 937

72973 O ppilasho ita ja 44 42 2 40 1 687 1 687 1 569 1 701 1 812

37730 O sastoapu la inen 1 721 1 350 10 1 340 1 836 1 690 1 837 1 839 1 551 1 819 2 1 3 4

37760 O sastoavusta ja 77 65 1 64 1 790 1 791 1 686 1 812 1 8 9 5

748 13  Ravin to työn tek ijä 140 131 10 121 1 822 1 777 1 8 2 6 1 823 1 661 1 833 1 9 9 5

725 05  R avitsem istyöntek ijä 1 899 1 598 44 1 554 1 7 6 6 1 882 1 762 1 771 1 563 1 739 2 022

456 57  Ravitsem ustyön tek ijä 107 91 2 89 1 727 1 734 1 570 1 702 1 9 3 9

58



Taulukko 6b. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset ammattiluokituksen, ammatin ja sukupuolen mukaan 
lokakuussa 2004Tabell 6b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn efteryrkesklassificering, yrke och kön i oktober 2004

A m m a tt ilu o k k a  -  Y rk e s k la s s if ic e r in g e n
A m m atti - Y r k e

Luku m ää rä  - A n t a i  

Koko- 

a ikaiset- 

Y h t. -  H e l t id s -  

T o t a l t  a n s t ä l l d a

M iehet-

M ä n

Naiset - 

K v i n n o r

S äännöllinen ansio- 

O r d i n a r i e  lö n

Yht. - M iehe t- N a is e t- 

T o t a l t  M a n  €  K v i n n o r  €

K okonaisansio-

T o t a l l ö n

Y ht. - Desiili - 

T o t a l t  1.
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459 54  R uoanjaka ja -s iivoo ja 114 72 - 72 1 573 1 573 1 573 1 4 6 8 1 568 1 689

725 75  R uokapalve lu työntek ijä 2 5 1 1 1 856 81 1 7 7 5 1 651 1 618 1 652 1 656 1 4 8 8 1 6 2 4 1 8 6 4

463 10  S a iraa la -apu la inen 2 626 2 338 12 2 326 1 739 1 582 1 739 1 745 1 534 1 731 1 982

72532 Sa iraa lahuo lta ja 851 774 5 769 1 701 1 7 0 5 1 5 1 7 1 689 1 917

473 80  Siistijä 202 153 - 153 1 570 - 1 570 1 570 1 4 4 4 1 558 1 747

474 00  S iivoo ja 8 1 2 9 5 954 35 5 919 1 556 1 553 1 556 1 561 1 4 2 7 1 561 1 673

474 85  S iivoo ja -ke ittiöapu la inen 96 64 1 63 1 561 1 570 1 4 2 4 1 584 1 692

475 40  S iivoo ja -ta lonm ies 85 55 2 53 1 5 5 0 1 5 5 6 1 3 6 7 1 5 5 8 1 66 1

475 60  S iivoo ja -vah tim esta ri 47 31 2 29 1 648 1 648 1 544 1 596 1 823

508 60  T a lousapu la inen 63 40 1 39 1 590 1 591 1 4 4 4 1 570 1 736

648 95  V astaava  ruoanjaka ja 267 198 - 198 1 654 - 1 654 1 655 1 562 1 643 1 752

914  K iin te is tö ty ö n te k ijä t ,  ik k u n a n p e s ijä t  ym . 6 071 5 271 4 4 1 1 860 1 728 1 7 4 3 1 652 1 816 1 4 9 0 1 707 2 299

12851 H u o lto - ja  korjausm ies 45 39 39 - 1 868 1 8 6 8 - 1 941 1 532 1 821 2 530

12940 H uoltom ies 814 686 659 27 1 6 9 6 1 6 9 9 1 6 2 2 1 773 1 4 9 0 1 700 2 1 4 4

18340 Kenttäm esta ri 93 83 82 1 1 875 1 959 1 6 5 3 1 837 2 252

18497 K entänhoita ja 62 47 47 - 1 666 1 6 6 6 - 1 681 1 4 7 6 1 666 1 897

19286 K iin te is tönho ita ja 1 432 1 301 1 281 20 1 725 1 726 1 613 1 895 1 548 1 764 2 425

723 26  Kouluisäntä 236 225 192 33 1 656 1 653 1 672 1 683 1 507 1 654 1 923

25470 Laitosm ies 285 268 268 - 1 883 1 883 - 2 006 1 600 1 958 2 469

73771 L iikun ta la itoksenho ita ja 58 55 50 5 1 9 3 2 1 960 1 6 5 3 1 952 2 309

72401 L iikuntapa ikanho ita ja 171 150 141 9 1 850 1 851 1 825 1 8 8 3 1 5 9 8 1 835 2 313

734 45  L iikuntapa ikkam esta ri 37 36 36 - 2 062 2 062 - 2 1 4 1 1 8 0 7 2 087 2 373

751 94  L iikun tapa ikko jen  hoita ja 94 88 83 5 1 895 1 947 1 587 1 760 2 626

34690 N u o r am m attim ies 40 35 34 1 1 6 1 8 1 665 1 392 1 686 1 839

433 50  Päivystäjä 35 30 9 21 2 365 2 610 2 260 2 425 1 861 2 444 2 883

505 00  Ta lonm ies 704 596 571 25 1 670 1 672 1 628 1 764 1 4 9 4 1 664 2 1 9 8

506 90  Ta lonm ies-s iivoo ja 53 36 10 26 1 597 1 6 0 8 1 592 1 6 2 1 1 4 7 6 1 5 9 2 1 741

50750 Ta lonm ies-vah tim esta ri 200 181 167 14 1 693 1 694 1 679 1 830 1 536 1 683 2 312

754 19  To im itilahuo lta ja 602 529 65 464 1 542 1 479 1 551 1 544 1 4 0 9 1 550 1 648

59149 U lko ilupa ikko jen  ho ita ja 45 40 40 - 1 650 1 6 5 0 - 1 674 1 4 2 2 1 6 3 5 1 974

71309 U rhe ilua lue iden  hoita ja 85 69 69 - 1 629 1 629 - 1 653 1451 1 646 1 862

59260 U rhe ilukentän hoita ja 53 45 44 1 1 699 1 720 1 449 1 654 2 003

59 2 7 0  U rhe ilu la itoksen  ho ita ja 65 60 58 2 1 884 1 893 1 5 6 6 1 903 2 2 1 1

72821 V astaava  kou luhuo lta ja 116 109 3 106 1 647 1 648 1 547 1 651 1 718

69220 Y övalvo ja 70 50 9 41 2 326 2 083 2 382 2 330 1 792 2 381 3 010

9 1 5  L ä h e tit,  o v e n v a r t ija t  ja  m itta re id e n  lu k ija t 690 531 234 297 1 559 1 654 1 4 8 0 1 597 1 274 1 510 2 061

28820 Lähetti 337 280 58 222 1 381 1 350 1 389 1 391 1 274 1 367 1 555

64972 Vastaava vah tim esta ri 59 53 49 4 1 721 1 761 1 531 1 696 2 079

931 K a iv o s - ja  ra k .a l. y m . a lo je n  a v u s t. ty ö n t. 305 214 198 16 1 706 1 7 0 7 1 6 8 7 1 8 0 2 1 3 1 3 1 720 2 4 7 7

71930 M ittausm ies 31 31 31 - 1 689 1 689 - 1 689 1 4 6 2 1 725 1 812

933 R a h d in k ä s it te lljä t,  v a ra s to ty ö n te k i jä t  ym . 521 392 272 120 1 7 3 3 1 7 9 0 1 608 1 796 1 4 4 6 1 644 2 500

52939 Term inaa lim ies 78 75 72 3 2 1 2 5 2 313 1 779 2 325 2 783

635 30  V a rastoapu la inen 63 44 13 31 1 528 1 468 1 547 1 528 1 355 1 536 1 661

63780 Varastom ies 79 62 53 9 1 635 1 635 1 639 1 669 1 454 1 653 1 900

64180 V arasto työntek ijä 131 113 57 56 1 5 5 8 1 541 1 575 1 570 1 4 4 6 1 5 7 6 1 698

999  T u n te m a to n 1 123 931 176 755 2441 2 794 2 205 2 528 1 6 4 9 2 316 3 972

20405 Kodinho ita ja 40 36 - 36 - - - -

37730 O sastoapula inen 51 39 - 39 - - - -

39407 Perhepä iväho ita ja 73 71 - 71 - - - -

71858 Perushoita ja 43 35 - 35 - - -

39423 P e ruskoulun lehto ri 37 37 12 25 - - -

39424 P e ruskoulun luokanope tta ja 50 50 14 36
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Tuntipalkkaiset yhteensä 18 018 15 031 2 987 10,86 11,09 9,52 11,07 11,32 9,62
311 Fysiikan, kemian ja teknisten alojen asiantunt. 347 318 29 11,50 11,53 11,00 11,68 11,72 11,10

7 5 2 8 6  K u n n a llis te k n .ty ö n t. ,tä y s in  a m m a tt ita it . 59 59 - 1 2 ,2 9 1 2 ,2 9 - 1 2 ,6 2 1 2 ,6 2 -

322 Terveydenhuollon asiantunt. 141 84 57 9,76 9,70 9,85 9,79 9,72 9,92
7 6 1 9 5  Y m p ä r is tö ra k e n ta ja 55 37 18 1 0 ,6 3 1 0 ,7 0 10,51 1 0 ,6 8 1 0 ,7 3 1 0 ,5 6

412 Palkanlaskijat, vakuutuskäsittelijät ym. 82 22 60 11,06 11,37 10,94 11,09 11,38 10,97
9 2 3 8 0  T u n tik ir ju r i,  v a n h e m p i 60 10 50 11,01 1 1 ,0 7 1 1 ,0 0 1 1 ,0 5 1 1 ,0 9 1 1 ,0 4

413 Kuljetuksen ja varastoinnin toimistotyöntekijät 97 93 4 11,50 11,71
9 2 1 1 0  K a lu s to n h o ita ja 50 50 - 1 1 ,2 9 1 1 ,2 9 - 1 1 ,5 4 1 1 ,5 4 -

419 Muut toimistotyöntekijät 80 59 21 8,52 8,59 8,34 8,53 8,59 8,34
9 7 0 1 6  T y ö k e s k u k s e n  ty ö n te k ijä 6 4 56 8 8 ,3 4 8 ,4 5 7,71 8 ,3 4 8 ,4 5 7,71

516 Suojelu-ja vartiointityöntekijät 338 219 119 11,92 11,63 12,39 12,19 11,80 12,82
9 3 4 3 0  U rh e ilu p a ik k o je n  v a s t.v a lv o ja 3 0 4 193 111 1 2 ,0 2 1 1 ,7 3 1 2 ,4 5 1 2 ,2 9 1 1 ,8 9 1 2 3 8

611 Pelto-ja puutarhaviljelijät 2 023 1 189 834 9,28 9,36 9,16 9,32 9,40 9,20
7 5 6 7 5  K e s ä ty ö n te k ijä /p u is to - ja  p u u ta rh a ty ö 55 40 15 7 ,9 9 8 ,0 3 7 ,8 8 7 ,9 9 8 ,0 3 7 ,8 8

9 5 1 7 0  P u is to - ja  p u u ta rh a ty ö n te k ijä 8 3 2 461 371 8 ,7 7 8 ,8 7 8 ,6 4 8 ,7 9 8 ,8 9 8 ,6 7

9 4 1 6 0  P u is to - ja  p u u ta rh a ty ö n ty ö n te k ijä ,  a m m .ta ito 2 2 5 173 52 9 ,2 0 9 ,2 9 8 ,8 6 9 ,2 2 9 ,3 2 8 ,8 8

7 1 5 2 4  P u is to ty ö n te k ijä 3 0 8 191 117 8 ,7 0 8 ,7 8 8 ,5 7 8 ,7 2 8 ,8 0 8 ,5 9

9 3 3 2 0  P u is to ty ö n te k ijä ,  tä y s in  a m m .ta it  y li6 v 2 6 4 173 91 10,41 1 0 ,4 6 1 0 ,3 2 10,51 1 0 ,5 5 1 0 ,4 4

4 3 2 6 0  P u u ta rh u r i 174 53 121 1 0 ,1 8 1 0 ,4 0 1 0 ,0 9 1 0 ,2 7 1 0 ,4 8 1 0 ,1 8

7 5 2 5 8  V ih e ra lu e h o ita ja 83 42 41 1 0 ,8 5 1 0 ,7 2 1 0 ,9 8 1 0 ,9 0 1 0 ,7 6 1 1 ,0 2

612 Eläintenkasvattajat ja -hoitajat 391 199 192 8,87 8,66 9,15 8,99 8,73 9,33
3 0 5 3 7  M a a ta lo u s lo m itta ja 153 72 81 8 ,8 9 8 ,9 4 8 ,8 5 8 ,9 2 8 ,9 9 8 ,8 5

9 9 0 1 0  M a a ta lo u s lo m itta ja 2 3 4 125 109 8 ,8 0 8 ,4 9 9 ,2 7 8 ,9 3 8 ,5 7 9 ,4 6

614 Metsurit ja metsätyöntekijät 265 263 2 9,84 9,85
9 3 1 5 0  M e ts ä n h o ito ty ö n te k ijä ,  tä y s in  a m m .ta it . 52 50 2 9 ,9 4 9 ,9 4

9 5 9 9 0  M e ts ä ty ö m ie s ,  n u o re m p i 53 53 - 9 ,1 3 9 ,1 3 - 9 ,1 3 9 ,1 3 -

9 4 9 9 0  M e ts ä ty ö m ie s ,  v a n h e m p i 83 83 - 1 0 ,2 2 1 0 ,2 2 - 1 0 ,2 5 1 0 ,2 5 -

7 Rakennus-, korjaus-ja valmistustyöntekijät 246 201 45 11,17 11,51 9,54 11,39 11,78 9,56
9 1 0 2 0  E s im ie s , ty ö n jo h ta ja 102 86 16 1 2 ,7 7 1 2 ,8 9 1 2 ,0 6 1 3 ,0 3 1 3 ,1 9 1 2 ,1 0

7 2 0 8 5  T y ö p a ja n  ty ö n te k ijä 78 53 25 7 ,4 5 7 ,5 6 7,21 7 ,4 5 7 ,5 6 7 ,21

711 Kaivostyöntekijät, panostajat, kivenhakkaajat ym. 107 106 1 13,11 13,42
9 1 1 1 0  P a n o s ta ja 59 59 - 1 2 ,9 2 1 2 ,9 2 - 1 3 ,1 6 1 3 ,1 6 -

712 Rakennustyöntekijät ym. 2 479 2 447 32 11,15 11,16 10,13 11,26 11,28 10,17
2 0 2 4 0  K irv e s m ie s 9 4 94 - 1 1 ,1 7 1 1 ,17 - 1 1 ,1 9 1 1 ,1 9 -

9 2 1 3 0  K irv e s m ie s 1 0 5 8 1 056 2 1 1 ,6 0 1 1 ,7 0

9 3 1 0 0  K irv e s m ie s 55 55 - 1 1 ,1 0 1 1 ,10 - 1 1 ,2 4 1 1 ,2 4 -

9 1 5 0 8  K irv e s m ie s , v a n h e m p i 54 54 - 1 1 ,6 6 1 1 ,6 6 - 1 1 ,6 9 1 1 ,6 9 -

9 2 5 1 1  K o r ja u s m ie s 72 72 - 1 0 ,8 7 1 0 ,8 7 - 1 1 ,4 2 1 1 ,4 2 -

9 2 2 7 0  M itta u s m ie s , v a n h . 2 3 6 228 8 1 1 ,1 6 1 1 ,1 8 1 0 ,5 5 1 1 ,2 2 1 1 ,2 4 1 0 ,5 5

9 2 2 8 0  M u u ra r i 71 71 - 1 2 ,3 5 1 2 ,3 5 - 1 2 ,3 9 1 2 ,3 9 .

9 2 5 1 0  P u u s e p p ä , v a n h e m p i 76 75 1 1 1 ,7 9 1 1 ,8 3

7 1 6 2 4  R a k e n n u s a la n  a m m a tt im ie s 76 72 4 1 1 ,4 0 1 1 ,6 7

9 3 3 6 6  R a k e n n u s a la n  m u u t a m m a tt ity ö n te k ijä t 129 123 6 1 0 ,8 6 1 0 ,9 2 9 ,5 3 1 1 ,2 5 1 1 ,3 3 9 ,5 3

9 3 1 1 2  R a k e n n u s a la n  y le is a m m a tt im ie s 2 1 9 214 5 9 ,9 4 9 ,9 9

4 5 2 3 9  R a k e n n u s ty ö m ie s 74 71 3 9 ,6 4 9 ,6 8

713 Rakennusten viimeistelytyöntekijät 1064 1064 - 11,94 11,94 - 12,38 12,38 -

4 2 8 8 0  P u tk ia s e n ta ja 73 73 - 1 1 ,6 9 1 1 ,6 9 - 1 2 ,1 7 1 2 ,1 7 -

9 3 3 5 0  P u tk ia s e n ta ja ,  n u o re m p i 111 111 - 1 0 ,8 7 1 0 ,8 7 - 11,21 11,21 -

9 2 3 0 0  P u tk ia s e n ta ja , v a n h e m p i 6 8 3 6 8 3 - 1 2 ,1 3 1 2 ,1 3 - 1 2 ,6 2 1 2 ,6 2 -

9 1 5 1 6  S ä h k ö a s e n ta ja 51 51 - 1 2 ,6 6 1 2 ,6 6 - 1 2 ,9 4 1 2 ,9 4 -

714 Maalarit ja rakennuspuhdistajat 351 315 36 11,35 11,43 10,66 11,39 11,48 10,66
9 2 2 2 0  M a a la r i,  n u o re m p i 55 4 7 8 1 0 ,5 5 1 0 ,5 6 10,51 1 0 ,5 7 1 0 ,5 8 10,51

9 1 0 7 0  M a a la r i,  v a n h . 2 5 3 2 3 2 21 1 1 ,6 6 1 1 ,69 1 1 ,3 9 1 1 ,7 0 1 1 ,7 2 1 1 ,3 9

721 Valimotyöntekijät, hitsaajat, levysepät ym. 362 362 - 12,79 12,79 - 13,14 13,14
9 2 4 7 0  H its a a ja , v a n h e m p i 148 148 - 1 2 ,7 8 1 2 ,7 8 - 1 3 ,3 3 1 3 ,3 3 -

9 2 4 1 0  V a u n u n k o r ja a ja ,  v a n h . 6 3 6 3 - 1 5 ,1 4 1 5 ,1 4 - 1 5 ,5 8 1 5 ,5 8 -

722 Sepät, työkaluntekijät ja koneenasettajat 121 117 4 9,39 9,55
9 2 4 7 2  M e ta llim ie s 6 6 6 2 4 7 ,7 0 7,71
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723 Koneasentajat ja -korjaajat 717 711 6 12,21 12,23 9,88 12,52 12,54 9,88
9 2 4 4 0  A u to n a s e n ta ja , v a n h e m p i 184 184 - 1 2 ,7 6 12 ,76 - 1 2 ,9 9 1 2 ,9 9 -

9 2 1 6 0  K o n e a s e n ta ja , v a n h e m p i 199 1 9 8 1 1 2 ,6 0 1 3 ,1 0

724 Sähkö-, elektr.- ja tietoliikennelaitt.asent. ja korj. 828 816 12 12,64 12,68 10,09 13,10 13,14 10,11
9 3 2 9 0  S ä h k ö a s e n ta ja , n u o re m p i 51 51 - 1 0 ,9 9 10 ,99 - 1 1 ,4 9 1 1 ,4 9 -
9 2 5 4 0  S ä h k ö a s e n ta ja , v a n h e m p i 4 0 2 401 1 1 3 ,0 5 1 3 ,5 5

7 3 6 4 8  V e rk o s to a s e n ta ja 61 61 - 1 3 ,8 0 13 ,80 - 1 4 ,1 3 1 4 ,1 3 -

742 Puutavaran käsittelijät, puusepät ym. 82 77 5 8,80 8,85
743 Kutojat, vaatturit ym. 56 3 53 7,39 7,50
816 Voimalaitosten, vesilaitosten ym. koneenhoitajat 146 145 1 12,46 13,08
826 Tekst.-, turkis-ja nahkatuott. teoll. valm. 124 18 106 9,08 9,17 9,07 9,27 9,44 9,25
832 Moottoriajoneuvojen kuljettajat 827 798 29 10,92 10,94 10,34 11,15 11,17 10,52

9 4 0 3 0  A u to n k u lje tta ja , n u o re m p i 52 4 3 9 1 0 ,1 7 10,11 1 0 ,5 0 1 0 ,2 9 1 0 ,2 2 1 0 ,65

9 3 0 6 0  A u to n k u lje tta ja , v a n h . 1 3 0 118 12 1 0 ,3 4 10 ,37 9 ,9 9 1 0 ,5 7 1 0 ,6 2 1 0 ,04

9 2 1 8 0  K u o rm a -a u to n k u lje tta ja 5 4 3 5 3 8 5 1 1 ,1 4 1 1 ,3 9

833 Työkoneiden kuljettajat 843 842 1 11,11 11,37
9 2 0 8 5  K o n e e n k u lje tta ja 6 4 64 - 10,91 10,91 1 1 ,1 4 1 1 ,1 4

9 1 0 8 0  M a a n s iir to tra k t.  ja  t ra k t.k a iv u r ie n  kä 6 5 6 5 - 1 1 ,5 9 11 ,59 - 1 1 ,9 5 1 1 ,9 5 -

9 2 2 3 0  M a a n s iir to tra k t.  ja  t ra k t.k a iv u r ie n  kä 102 1 0 2 - 1 1 ,1 0 1 1 ,10 - 1 1 ,2 4 1 1 ,2 4 -
9 2 2 3 1  P y ö rä k u o rm a a ja n  k u lje tta ja , v a n h e m p i 8 0 8 0 - 1 1 ,0 6 11 ,06 - 1 1 ,2 6 1 1 ,2 6 -

9 1 1 2 0  T ie h ö y lä n  k u lje tta ja , v a n h e m p i 141 141 - 1 1 ,6 2 11 ,62 - 1 1 ,9 2 1 1 ,9 2 -

9 3 3 8 0  T ra k to r in  k ä y ttä jä t a lle  5  to n n in 130 1 3 0 - 1 0 ,3 3 1 0 ,33 - 1 0 ,5 0 1 0 ,5 0 -

9 3 3 8 5  T y ö k o n e e n  k u lje tta ja 88 8 7 1 1 0 ,9 8 1 1 ,2 9

913 Sairaala-, hoito- ja keittiöapulaiset, siivoojat ym. 730 89 641 8,99 6,56 9,37 9,07 6,58 9,46
9 5 2 2 0  K o r ja u s p a jo je n /m ie h is tö s u o ja n  s iivo o ja 100 6 94 9 ,8 9 7 ,29 1 0 ,0 5 9 ,9 3 7 ,2 9 1 0 ,10

4 7 4 0 0  S iiv o o ja 71 4 67 9 ,4 0 9 ,4 6

9 5 2 3 0  S iiv o u s -  ja  p u h d is tu s ty ö n te k ijä 3 4 6 15 331 9 ,4 2 9 ,0 9 9 ,4 3 9 ,5 5 9 ,1 8 9 ,5 6

7 2 3 4 2  T y ö k e s k u k s e n  ty ö n te k ijä 7 7 54 23 5 ,4 3 5 ,62 4 ,9 5 5 ,4 3 5 ,6 2 4 ,9 5

914 Kiinteistötyöntekijät, ikkunanpesijät ym. 1520 1448 72 10,94 10,98 10,03 11,26 11,31 10,22
9 3 9 9 8  H u o lto m ie s 70 7 0 - 1 1 ,0 4 11 ,04 - 1 1 ,4 3 1 1 ,43 -

9 3 9 9 7  H u o lto ty ö n te k ijä  k iin te is tö is s ä 5 5 52 3 1 0 ,7 3 1 1 ,3 3

1 9 2 8 6  K iin te is tö n h o ita ja 137 1 3 4 3 1 0 ,4 2 1 0 ,8 5

9 1 1 4 0  L a ito s m ie s 121 121 - 1 1 ,8 3 11 ,83 - 1 2 ,4 8 1 2 ,4 8 -
9 2 2 0 0  L a ito s m ie s , v a n h e m p i 141 141 - 1 2 ,5 2 12 ,52 - 1 3 ,0 2 1 3 ,0 2 -
7 2 4 0 1  L iik u n ta p a ik a n h o lta ja 8 2 81 1 1 1 ,9 9 1 2 ,0 5

736 61  Li i k u  n ta  p a lk k a ty ö  n te  k ij ä 6 9 6 3 6 9 ,7 0 9 ,5 0 1 1 ,4 5 9 ,8 3 9 ,6 2 1 1 ,70

9 2 3 9 0  U lk o ilu a lu e id e n  ty ö n te k ijä 6 3 59 4 9 ,6 6 9 ,7 9

9 4 2 5 1  U rh e ilu k e n ttä - ja  lu is t ln ra ta ty ö n t.,n u o r 5 5 53 2 1 0 ,0 9 1 0 ,2 6

9 4 2 5 0  U rh e ilu k e n ttä - ,lu is t in ra ta ty ö n te k .,v a n h 7 8 78 - 1 1 ,0 3 11,03 - 1 1 ,1 5 1 1 ,15 -
9 3 4 2 0  U rh e ilu k e n tä n  h o ita ja , tä y s in  a m m .ta it. 71 69 2 1 1 ,6 8 1 1 ,9 8

9 2 4 0 0  U rh e ilu la ito s te n  ja  -a lu e id e n  ho ita ja 101 96 5 1 1 ,3 6 1 1 ,7 4

916 Puhdistustyöntekijät 181 165 16 11,24 11,30 10,19 11,66 11,73 10,40
921 Maa- ja metsätalouden avustavat työntekijät 262 116 146 10,44 10,69 10,22 10,53 10,81 10,29

9 2 3 1 0  P u u ta rh a -a p u la in e n 2 5 0 105 145 1 0 ,3 7 10 ,54 1 0 ,2 3 1 0 ,4 5 1 0 ,6 5 1 0 ,30

931 Kaivos-ja rak.alan ym. alojen avust. työnt. 2438 2 204 234 10,68 10,76 9,84 10,85 10,94 9,89
9 1 0 3 0  E tu m ie s 3 2 0 2 2 9 91 1 1 ,9 7 12,40 1 0 ,8 7 1 2 ,1 4 1 2 ,6 2 1 0 ,93

9 1 0 9 0  K a ira u s e tu m ie s /m itta u s - ja  k a ira u s e tu m ie s 98 9 8 - 1 2 ,1 0 12 ,10 - 1 2 ,1 9 1 2 ,1 9 -
9 2 0 8 1  K a tu o s a s to n  ty ö n te k ijä , v a n h e m p i 102 96 6 1 0 ,9 3 10 ,94 1 0 ,7 3 1 1 ,1 2 1 1 ,1 4 1 0 ,73

9 3 3 8 9  K u n n a llis te k n iik a n  ty ö n te k ijä 3 1 0 3 0 6 4 1 0 ,7 8 1 0 ,9 4

923 21  K u n n o s s a p ito ty ö n te k ijä 159 1 2 5 34 1 0 ,4 8 10 ,54 1 0 ,2 8 1 0 ,6 2 1 0 ,69 10,41

9 3 3 8 7  M a a n ra k e n n u s a m m a ttim ie s 171 171 - 1 0 ,8 2 10 ,82 - 11,01 11,01 -
9 3 1 9 0  M itta u s m ie s 137 136 1 1 1 ,2 4 1 1 ,2 9

9 4 1 2 0  M itta u s m ie s , n u o re m p i 5 0 4 7 3 1 0 ,3 5 1 0 ,3 7

9 3 3 4 0  P u tk e n la s k ija 141 141 - 1 1 ,1 4 11,14 - 1 1 ,4 8 1 1 ,4 8 -
9 5 2 0 0  S e k a - ja  a p u ty ö n te k ijä 3 4 9 3 1 6 33 8 ,9 3 9 ,07 7 ,4 4 9 ,1 0 9 ,2 5 7 ,4 4

9 4 2 0 0  S e k a ty ö n te k ijä , ra k e n n u s a la lla 120 99 21 9 ,8 9 9 ,9 6 9 ,5 4 9 ,9 2 9 ,9 9 9 ,5 4

9 6 0 1 0  T ila p . k a u s ity ö n te k ijä  p u h d .tö is s ä 58 34 24 8 ,4 9 8 ,4 0 8 ,6 2 8,51 8 ,4 4 8 ,6 2

932 Pakkaajat ja muut avustavat teoll.työnt. ym. 129 67 62 6,38 6,70 6,05 6,41 6,73 6,08
9 4 2 7 0  V a ih e ty ö n te k ijä 127 6 5 62 6 ,3 7 6,71 6 ,0 5 6 ,4 0 6 ,7 3 6 ,0 8

933 Rahdinkäsittelijät, varastotyöntekijät ym. 127 108 19 10,28 10,31 10,10 10,43 10,47 10,22
999 Tuntematon 120 96 24 9,80 10,02 8,65 10,11 10,37 8,70

9 8 0 1 0  A m m a tt io p p ila s 50 4 4 6 1 0 ,3 9 10,49 9 ,51 1 0 ,7 3 1 0 ,87 9 ,5 5
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Ansioluokittaiset taulukot: 

Tabeller efter lônenivà:
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Taulukko 8. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät kokonaisansion jakauman, sopimusalan, 
kuntamuodon ja sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 8. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal samt procentuella andelar efter totallönenivä,
avtalsförhällande, kommuntyp och kön i oktober 2004
K o k o a ik a is e t, tä y s ip a lk a is e t -  H e l t i d s a n s t ä l l d a  m e d  f u l l  l ö n  

S u k u p u o l i  -  Kön Y h t. -  K v te s  -  

A n s io lu o k k a  - L ö n e n i v ä  T o t a l t  A k t a

O p e tta ja t -  

U k t a

T e k n is e t -  

T e k n i s k a

L ä ä k ä rit  -  

L ä k a r e

K u n n a t -  

K o m m u n e m a

K u n ta y h ty m ä t -  

S a m k o m m u n e r n a

Yhteensä 304 728 219468 54160 21200 9130 220871 83857
-1 199 2 6 3 221 6 13 23 2 1 3 50

1 2 0 0  - 1 3 9 9 4  3 6 2 4 1 2 1 71 154 14 3 8 1 5 5 4 7

1 4 0 0  - 1 5 9 9 2 5  0 3 3 23  758 3 1 8 9 4 6 11 21 0 6 6 3  9 6 7

1 6 0 0  - 1  7 9 9 5 8  7 1 4 5 4  2 1 7 1 271 3 1 4 1 56 4 6  0 6 7 12 6 4 7

1 8 0 0  - 1 9 9 9 5 4  6 3 4 4 9  840 1 9 8 2 2 6 1 4 51 39  8 7 0 14 7 6 4

2 0 0 0 - 2  199 4 0  0 3 7 3 4  0 0 2 3 4 3 4 2 3 7 6 45 26  7 9 0 13 2 4 7

2 2 0 0  - 2  3 9 9 2 8  3 8 3 2 0  401 5 2 4 5 2 5 1 1 51 1 8 6 1 2 9  771

2 4 0 0  - 2  5 9 9 21 4 8 5 12 757 5 9 5 9 2 539 114 1 4 2 1 0 7 2 7 5

2 6 0 0  - 2  7 9 9 16 3 0 9 7 030 7 0 2 4 1 995 2 0 7 11 3 9 0 4 9 1 9

2 8 0 0  - 2  9 9 9 12 9 8 8 3  9 7 7 7 5 1 3 1 311 151 9 6 1 3 3 3 7 5

3 0 0 0 - 3  199 10 2 0 4 2  6 2 9 6 3 7 8 1 0 1 8 164 7 7 7 8 2  4 2 6

3 2 0 0  -  3  3 9 9 8 1 9 3 1 709 5 5 3 0 7 7 6 173 6  2 3 2 1 9 6 1

3 4 0 0 - 3  5 9 9 5  3 5 7 1 188 3 3 6 6 5 6 5 2 3 4 4 103 1 2 5 4

3 6 0 0  - 3  7 9 9 3 7 3 0 832 2 271 3 6 8 2 5 8 2 7 6 5 9 6 5

3 8 0 0  -  3  9 9 9 2 6 3 3 637 1 3 3 7 2 9 6 3 6 0 1 901 7 3 2

4 0 0 0 - 4 1 9 9 1 8 6 0 4 1 8 801 187 4 5 4 1 311 5 4 9

4  2 0 0  - 4  3 9 9 1 6 7 2 374 5 9 7 129 5 7 2 1 0 8 8 5 8 4

4  4 0 0 - 4  5 9 9 1 3 7 6 2 8 9 3 7 0 87 6 2 9 8 6 3 5 1 3

4 6 0 0  -  4  7 9 9 1 185 216 2 5 8 62 6 4 9 6 9 8 4 8 7

4  8 0 0  - 4  9 9 9 8 5 7 160 148 38 5 0 9 4 8 2 3 7 5

5 0 0 0 - 5  4 5 3 692 281 74 4  4 0 5 2 0 0 4 3 4 4 9

Miehet 63 984 23 731 18 278 17 443 4 035 47106 16 878
-1 199 4 7 22 4 13 8 33 14

1 2 0 0  - 1 3 9 9 7 1 0 541 24 138 6 5 7 3 137

1 4 0 0  - 1  5 9 9 2  8 1 5 1 9 7 3 73 768 1 2 2 9 9 5 1 6

1 6 0 0  - 1 7 9 9 6  2 4 3 3 6 4 5 3 0 8 2 248 28 4  8 3 7 1 4 0 6

1 8 0 0  - 1  9 9 9 6  2 6 8 3 7 3 7 5 6 4 1 8 7 8 21 4 581 1 6 8 7

2  0 0 0 - 2  199 6  0 3 8 3 1 5 0 8 6 8 1 8 9 4 14 4  3 9 4 1 6 4 4

2 2 0 0  - 2  3 9 9 6 1 0 9 2 5 4 6 1 2 8 0 2 1 4 7 20 4 5 1 8 1 591

2 4 0 0 - 2  5 9 9 6 1 4 9 2  0 1 0 1 7 0 2 2  3 0 3 4 7 4  7 1 5 1 4 3 4

2  6 0 0  - 2  7 9 9 5  3 1 2 1 346 2 1 0 3 1 7 5 7 63 4 0 7 0 1 2 4 2

2 8 0 0  - 2 9 9 9 4  4 3 8 9 6 4 2 2 7 3 1 133 4 0 3 3 9 0 1 0 4 8

3 0 0 0 - 3  199 3 7 8 3 7 6 0 2 1 0 0 8 5 9 51 2 9 2 4 8 5 9

3 2 0 0  - 3  3 9 9 3  3 3 0 532 2 0 7 2 6 7 4 48 2 611 719

3 4 0 0 - 3  5 9 9 2  5 1 4 4 3 2 1 5 2 0 4 9 5 63 1 9 9 9 515

3 6 0 0  - 3  7 9 9 1 8 4 4 340 1 114 3 2 9 60 1 4 6 0 3 8 4

3 8 0 0  - 3  9 9 9 1 3 5 5 2 9 8 6 8 8 2 6 9 98 1 0 2 3 3 3 2

4  0 0 0 - 4 1 9 9 1 0 0 4 239 4 6 4 173 128 7 4 4 260

4  2 0 0  - 4  3 9 9 8 4 6 2 0 2 3 8 0 120 144 5 9 5 251

4 4 0 0 - 4  5 9 9 7 3 9 195 2 5 7 8 0 2 0 6 4 9 2 2 4 7

4  6 0 0  - 4  7 9 9 5 9 8 139 175 6 0 2 2 4 3 7 3 2 2 5

4 8 0 0 - 4  9 9 9 4 7 0 119 104 35 2 1 0 2 6 8 202

5 0 0 0 - 3  3 7 2 541 2 0 5 70 2  5 5 5 1 2 0 7 2 1 6 5

Naiset 240 744 195737 35 882 3 757 5 095 173765 66 979
-1 199 2 1 6 199 2 - 15 180 36

1 2 0 0  - 1 3 9 9 3 6 5 2 3 580 4 7 16 8 3 2 4 2 4 1 0

1 4 0 0  - 1  5 9 9 2 2  2 1 8 21 785 2 4 5 178 10 18 767 3 451

1 6 0 0  - 1 7 9 9 5 2  471 50  572 9 6 3 8 9 3 28 41 2 3 0 11 241

1 8 0 0  - 1 9 9 9 4 8  3 6 6 4 6 1 0 3 1 4 1 8 7 3 6 30 3 5  2 8 9 13 0 7 7

2 0 0 0 - 2  199 3 3  9 9 9 30  8 5 2 2 5 6 6 4 8 2 31 2 2  3 9 6 11 6 0 3

2 2 0 0  - 2 3 9 9 2 2  2 7 4 17 8 5 5 3 9 6 5 3 6 4 31 14 0 9 4 8 1 8 0

2 4 0 0  - 2  5 9 9 15  3 3 6 10 747 4  2 5 7 236 67 9  4 9 5 5  841

2 6 0 0  - 2  7 9 9 10  9 9 7 5 6 8 4 4  921 2 3 8 144 7 3 2 0 3 6 7 7

2 8 0 0  - 2  9 9 9 8  5 5 0 3 0 1 3 5 2 4 0 178 111 6  2 2 3 2  3 2 7

3 0 0 0 - 3  199 6  421 1 869 4  2 7 8 159 113 4  8 5 4 1 5 6 7

3 2 0 0  - 3  3 9 9 4  8 6 3 1 177 3  4 5 8 102 125 3 621 1 2 4 2

3 4 0 0 - 3  5 9 9 2 8 4 3 756 1 8 4 6 70 171 2 1 0 4 7 3 9

3 6 0 0  - 3  7 9 9 1 8 8 6 4 9 2 1 157 39 198 1 3 0 5 581

3 8 0 0 - 3  9 9 9 1 2 7 8 3 3 9 6 4 9 27 2 6 2 8 7 8 4 0 0

4 0 0 0 - 4  199 8 5 6 179 3 3 7 14 3 2 6 5 6 7 2 8 9

4 2 0 0  - 4  3 9 9 8 2 6 172 2 1 7 9 4 2 8 4 9 3 3 3 3

4 4 0 0  - 4  5 9 9 6 3 7 94 113 7 4 2 3 371 2 6 6

4 6 0 0 - 4  7 9 9 5 8 7 77 8 3 2 4 2 5 3 2 5 2 6 2

4  8 0 0  - 4  9 9 9 3 8 7 41 4 4 3 2 9 9 2 1 4 173

5 0 0 0 - 2  081 151 76 4 1 8 5 0 7 9 7 1 2 8 4
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Taulukko 9. Kuntasektorin kuukausipalkkaiset kokonaisansion jakauman, ikäryhmän ja sukupuolen 
mukaan lokakuussa 2004
Tabell 9. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal samt procentuella andelar efter totallönenivä,äldersgrupp och kön i oktober 2004
K o k o a ik a is e t,  tä y s ip a lk k a is e t -  H e l t i d s a n s t ä l l d a  m e d  f u l l  l ö n

S u k u p u o li - K ö n  Y h t.-

A n s io lu o k k a  - L ö n e n i v ä  T o ta lt  A l le  2 0  20 -24 2 5 -2 9 3 0 -3 4 3 5 -3 9 4 0 -4 4 4 5 -4 9 5 0 -5 4 55 -59 6 0 -6 4 Y li 65

Y h te e n s ä 3 0 4 7 2 8 4 0 8 5 8 9 5 21 831 2 5 1 3 2 35 3 7 2 4 7  7 6 4 5 6  4 8 0 55  376 4 7  088 9  3 3 6 46

-1 199 2 6 3 3 16 51 19 37 33 27 31 36 10 .

1 2 0 0  - 1  3 9 9 4  3 6 2 96 454 4 1 9 4 3 0 5 0 2 543 6 0 5 641 574 9 6 2

1 4 0 0  - 1 5 9 9 2 5  0 3 3 120 1 588 2 5 1 5 2 282 2 9 3 4 3 4 1 1 3 732 4 1 5 2 3 4 6 4 8 3 0 5

1 6 0 0  - 1 7 9 9 58  7 1 4 84 1 563 4  7 0 2 4  6 2 9 6 7 7 9 9 4 2 5 1 0 4 1 9 10 388 8  641 2 0 7 5 9

1 8 0 0  - 1 9 9 9 54  6 3 4 59 1 036 4 0 1 6 4  431 6 4 2 8 8  9 7 0 10 3 7 7 9  719 7 9 1 3 1 6 8 0 5

2 0 0 0 - 2  199 4 0  0 3 7 24 6 2 0 3 4 0 8 3 3 4 0 4  3 2 6 6  4 6 8 8  0 9 8 7 1 8 8 5 6 2 0 941 4

2 2 0 0  - 2  3 9 9 2 8  3 8 3 10 325 2 7 2 5 3 0 8 7 3 6 5 5 4  2 8 5 5  2 2 2 4 5 8 9 3 8 7 3 6 0 8 4

2 4 0 0  - 2  5 9 9 21 4 8 5 7 150 1 5 8 8 2  3 4 7 3 0 7 3 3 4 2 3 3 8 6 8 3 5 2 3 3 0 4 3 4 6 2 1

2  6 0 0  - 2  7 9 9 16 3 0 9 1 5 6 9 0 4 1 4 7 3 2 2 3 0 2  8 4 5 3  051 2 7 8 3 2 553 4 1 3 -

2 8 0 0  - 2  9 9 9 12 9 8 8 3 4 3 4 8 8 9 4 5 1 5 5 9 2 1 7 6 2 4 4 2 2 5 8 7 2 390 3 5 4 1

3 0 0 0 - 3  199 10 2 0 4 1 2 4 2 6 6 6 0 3 1 102 1 5 1 7 2 001 2 1 9 6 2 1 4 6 3 4 6 2

3  2 0 0  - 3  3 9 9 8 1 9 3 - 7 178 3 5 7 6 9 8 1 2 3 6 1 7 4 7 1 9 0 4 1 785 2 8 0 1

3  4 0 0  - 3  5 9 9 5 3 5 7 - 6 7 8 2 0 4 4 6 7 7 9 8 1 0 6 7 1 2 9 9 1 226 2 1 2 -

3 6 0 0  - 3  7 9 9 3 7 3 0 - 3 7 0 165 3 1 7 521 7 6 2 9 1 3 825 153 1

3 8 0 0  - 3  9 9 9 2 6 3 3 - - 6 7 114 2 1 6 337 5 3 0 6 4 3 602 124 .

4  0 0 0 - 4  199 1 8 6 0 - 2 6 3 89 162 2 4 5 3 6 0 4 5 0 4 0 8 81 .

4  2 0 0 - 4  3 9 9 1 6 7 2 - - 4 7 8 6 104 2 4 3 3 4 6 3 9 6 372 76 2

4  4 0 0 - 4  5 9 9 1 3 7 6 - - 3 3 53 104 208 3 0 6 3 2 0 266 8 2 4

4  6 0 0 - 4  7 9 9 1 185 - 1 32 6 4 94 176 251 2 6 6 212 8 8 1

4  8 0 0 - 4  9 9 9 8 5 7 - - 41 4 7 65 133 181 163 177 4 9 1

5  0 0 0 - 5 4 5 3 - 1 140 3 6 7 5 2 0 771 1 0 8 8 1 2 2 5 962 3 7 6 3

M ie h e t 6 3  9 8 4 5 4 897 4 4 4 2 6  3 7 7 8 2 3 2 9  801 1 0 9 1 4 11 199 9  760 2 2 9 3 15

-1 199 4 7 2 6 12 5 5 8 4 3 2 - .

1 2 0 0  - 1 3 9 9 7 1 0 18 133 111 73 86 52 66 73 85 13 .

1 4 0 0  - 1  5 9 9 2 8 1 5 15 2 3 0 461 3 6 3 3 5 9 3 6 0 3 2 7 3 3 0 293 7 7 .

1 6 0 0  - 1  7 9 9 6  2 4 3 8 192 6 5 8 6 9 2 8 5 3 9 2 8 9 8 5 9 1 7 802 2 0 4 4

1 8 0 0  - 1  9 9 9 6  2 6 8 6 122 6 5 8 7 7 0 8 9 8 1 0 0 6 9 7 8 9 2 0 710 199 1

2 0 0 0 - 2  199 6  0 3 8 3 108 7 0 5 831 8 3 0 1 0 2 8 9 2 7 7 9 2 647 165 2

2  2 0 0  - 2  3 9 9 6 1 0 9 - 5 8 6 5 5 8 5 4 9 6 3 9 6 7 1 0 0 5 8 1 8 627 160 2

2 4 0 0  - 2  5 9 9 6 1 4 9 2 22 4 2 6 8 1 7 9 9 2 1 0 2 6 1 0 1 9 9 5 5 744 146 -

2  6 0 0  - 2  7 9 9 5 3 1 2 - 12 281 5 4 3 771 9 1 5 9 1 8 9 0 2 820 150 .

2  8 0 0  - 2  9 9 9 4 4 3 8 - 7 138 401 611 762 811 8 7 6 694 138 .

3  0 0 0 - 3  199 3  7 8 3 - 4 76 2 6 4 5 0 6 5 7 9 6 9 3 7 9 9 719 142 1

3  2 0 0  - 3  3 9 9 3  3 3 0 - - 62 167 331 501 6 5 6 7 5 4 729 130 .

3  4 0 0  - 3  5 9 9 2  5 1 4 - 1 26 107 2 3 9 3 8 5 5 0 6 5 8 0 570 100 -

3  6 0 0  - 3  7 9 9 1 8 4 4 - - 20 7 8 170 2 3 6 3 9 8 4 6 4 393 8 4 1

3 8 0 0  - 3  9 9 9 1 3 5 5 - - 16 6 0 103 162 271 3 4 7 331 6 5 -

4  0 0 0 - 4  199 1 0 0 4 - 1 18 4 0 75 134 198 2 4 2 248 48 .

4  2 0 0 - 4  3 9 9 8 4 6 - - 13 32 37 114 163 2 1 4 223 48 2

4  4 0 0 - 4  5 9 9 7 3 9 - - 8 2 9 4 7 90 155 185 170 54 1

4  6 0 0 - 4  7 9 9 5 9 8 - - 11 28 39 75 114 149 129 53 -

4  8 0 0 - 4  9 9 9 4 7 0 - - 22 2 4 33 61 93 90 111 3 6 -

5  0 0 0 - 3  3 7 2 - 1 65 199 2 8 4 4 1 2 6 2 7 7 8 9 713 281 1

N a is e t 2 4 0  7 4 4 3 5 4 4 9 9 8 1 7  3 8 9 18  7 5 5 2 7 1 4 0 3 7  9 6 3 4 5  566 4 4 1 7 7 3 7  328 7 0 4 3 31

-1 199 2 1 6 1 10 39 14 32 25 23 28 34 10 -

1 2 0 0  - 1  3 9 9 3 6 5 2 78 321 3 0 8 3 5 7 4 1 6 491 5 3 9 5 6 8 489 83 2

1 4 0 0  - 1  5 9 9 2 2  2 1 8 105 1 3 5 8 2 0 5 4 1 9 1 9 2 5 7 5 3  051 3  4 0 5 3 822 3 1 7 1 7 5 3 5

1 6 0 0  - 1  7 9 9 52  471 76 1 3 7 1 4  0 4 4 3 9 3 7 5 9 2 6 8  4 9 7 9 4 3 4 9  471 7 839 1 871 5

1 8 0 0  - 1  9 9 9 4 8  3 6 6 53 9 1 4 3 3 5 8 3 661 5 5 3 0 7  9 6 4 9  3 9 9 8 799 7 203 1 4 8 1 4

2 0 0 0 - 2  199 3 3  9 9 9 21 5 1 2 2 7 0 3 2  5 0 9 3 4 9 6 5  4 4 0 7 1 7 1 6 3 9 6 4  973 7 7 6 2

2 2 0 0 - 2  3 9 9 22  2 7 4 10 2 6 7 2 0 7 0 2  2 3 3 2 6 9 2 3  3 1 8 4 2 1 7 3 771 3 246 4 4 8 2

2 4 0 0  - 2 5 9 9 15 3 3 6 5 128 1 162 1 5 3 0 2 081 2 397 2 849 2 5 6 8 2  299 3 1 6 1

2 6 0 0  - 2  7 9 9 10 9 9 7 1 4 4 6 2 3 9 3 0 1 4 5 9 1 9 3 0 2 1 3 3 1 881 1 733 2 6 3 -

2 8 0 0  - 2  9 9 9 8  5 5 0 3 3 6 3 5 0 5 4 4 9 4 8 1 4 1 4 1 631 1 711 1 696 2 1 6 1

3 0 0 0 - 3  199 6  421 1 2 0 190 3 3 9 5 9 6 9 3 8 1 308 1 3 9 7 1 427 2 0 4 1

3 2 0 0  - 3  3 9 9 4 8 6 3 - 7 116 190 3 6 7 735 1 091 1 150 1 056 150 1

3  4 0 0 - 3  5 9 9 2  8 4 3 - 5 52 97 2 2 8 4 1 3 561 7 1 9 656 112 -

3  6 0 0 - 3  7 9 9 1 8 8 6 - 3 50 87 147 2 8 5 3 6 4 4 4 9 432 69 -

3 8 0 0  - 3  9 9 9 1 2 7 8 - - 51 54 113 175 2 5 9 2 9 6 271 59 -

4  0 0 0 - 4  199 8 5 6 - 1 4 5 4 9 87 111 162 2 0 8 160 33 -

4  2 0 0 - 4  3 9 9 8 2 6 - - 34 54 67 129 183 182 149 28 -

4  4 0 0 - 4  5 9 9 6 3 7 - - 25 24 57 118 151 135 96 28 3

4  6 0 0 - 4  7 9 9 5 8 7 - 1 21 3 6 55 101 137 117 83 35 1

4  8 0 0 - 4  9 9 9 3 8 7 - - - 19 23 32 72 88 73 66 13 1

5  0 0 0 - 2 081 " * 75 168 2 3 6 3 5 9 461 4 3 6 249 95 2
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004
Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal löner efter anställningsförhällan- 
de, avtalsbransch och kommun i oktober 2004_____________________________________

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o a ik a is e t-  O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  T i m a v l ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t. - 

T o t a l t

N a is e t -  

K v i n n o r  %

V a k in a is e t  - 

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t  - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a r e

Y h t.

T o t a l t

V a ih te lu  

V a r i a n t  %

Y h t.

T o t a l t

Kunnat yhteensä 301 074 80,0% 222 766 259 081 56160 4952 2149 30,5 17 328

0 0 0 0 4  A la h ä rm ä 3 0 0 8 5 ,2  % 2 5 4 2 5 3 8 5 6 2  0 8 6 3 0 ,8 9

0 0 0 0 5  A la jä rv i 6 1 2 8 0 ,7  % 4 9 6 5 2 9 148 10 2 1 2 9 2 9 ,8 13

0 0 0 0 6  A la s ta ro 137 8 8 ,9  % 109 115 37 - 1 9 7 8 2 5 ,0 4

0 0 0 0 9  A la v ie s k a 163 8 7 ,3  % 128 141 3 5 - 1 9 9 5 2 5 ,2 7

0 0 0 1 0  A la v u s 4 8 6 7 8 ,4  % 3 9 3 3 8 8 115 - 2  0 6 7 2 6 ,5 1

0 0 7 5 4  A n ja la n k o s k i* 1 011 8 4 ,3  % 8 6 0 851 176 20 -

0 0 0 1 5  A rt jä rv i 66 93,1 % 4 9 6 3 8 - 1 9 5 8 2 7 ,3 5

0 0 0 1 6  A s ik k a la 5 5 2 8 3 ,2  % 4 5 6 4 5 8 9 2 14 2 1 1 6 2 7 ,0 10

0 0 0 1 7  A s k a in e n 2 8 87,1 % 23 23 4 - 2  0 0 8 29,1 -

0 0 0 1 8  A s k o la 2 2 8 86,1 % 190 2 0 0 65 5 2  5 3 5 3 4 ,7 5

0 0 0 1 9  A u ra 122 9 0 ,8  % 105 110 2 0 - 1 9 3 9 2 8 ,9 3

0 0 0 3 5  B rä n d ö 4 4 85,1 % 31 18 10 - 2  5 9 6 2 2 ,9 -

0 0 0 4 0  D ra g s fjä rd 191 8 8 ,3  % 138 143 33 - 1 9 9 8 2 6 ,0 3

0 0 0 4 3  E c k e rö 3 6 7 9 ,5  % 35 2 6 8 - 2  2 0 2 2 5 ,4 -

0 0 0 4 4  E lim ä k i 4 4 8 8 6 ,0  % 3 5 0 3 9 7 96 10 2  0 7 7 4 0 ,8 14

0 0 0 4 5  E n o 363 8 2 ,0  % 3 1 9 315 65 9 2  021 2 4 ,9 14

0 0 0 4 6  E n o n k o s k i 94 8 3 ,5  % 73 81 2 2 - 2  0 8 2 2 4 ,0 19

0 0 0 4 7  E n o n te k iö 151 76,1 % 99 126 4 0 - 2  2 6 2 3 5 ,9 -

0 0 0 4 9  E s p o o 11 281 8 2 ,2  % 9  2 9 5 1 0 1 3 9 2 6 0 7 2 7 4 2 1 4 2 2 9 ,2 578

0 0 0 5 0  E u ra 519 8 5 ,7  % 4 0 6 4 3 7 91 12 2 1 0 7 2 9 ,9 -

00 0 5 1  E u ra jo k i 2 4 9 8 6 ,4  % 196 2 0 2 6 7 - 2 1 7 6 2 4 ,2 18

0 0 0 5 2  E v ijä rv i 2 3 4 7 7 ,3  % 2 0 0 195 51 3 2  0 3 7 2 4 ,9 -

0 0 0 6 0  F in s trö m 103 8 4 ,9  % 82 71 2 0 - 2 1 7 1 2 5 ,6 -

0 0 0 6 1  F o rs s a 9 2 5 8 0 ,3  % 711 821 2 9 0 - 2 1 8 5 2 7 ,5 -

0 0 0 6 2  F ö g lö 44 8 8 ,2  % 33 26 9 - 2  4 9 3 3 4 ,2 -

0 0 0 6 5  G e ta 25 8 4 ,6  % 26 17 4 - 2  3 7 8 2 7 ,7 -

0 0 0 6 9  H a a p a jä rv i 5 2 5 8 5 ,9  % 4 0 2 4 7 3 107 9 2 1 6 1 3 1 ,9 2 9

0 0 0 7 1  H a a p a v e s i 6 1 6 8 0 ,3  % 4 7 8 5 0 8 118 15 2 1 5 1 3 0 ,7 14

0 0 0 7 2  H a ilu o to 72 8 2 ,7  % 50 51 10 2 1 9 8 7 2 7 ,6 -

0 0 0 7 3  H a lik k o 5 0 9 8 3 ,2  % 4 3 5 4 0 7 1 1 0 - 1 9 9 6 27,1 19

0 0 0 7 4  H a is u a 107 8 0 ,8  % 7 9 90 2 3 - 2 0 3 8 2 8 ,8 -

0 0 0 7 5  H a m in a 1 502 85,1 % 1 2 4 8 1 3 2 8 2 4 3 31 2 1 7 6 3 3 ,5 79

0 0 0 7 6  H a m m a rla n d 58 8 0 ,6  % 48 35 8 - 2 1 5 7 2 3 ,6 -

0 0 0 7 7  H a n k a s a lm i 4 5 0 80,1 % 3 5 2 3 4 2 71 7 2  0 8 9 3 0 ,3 4 2

0 0 0 7 8  H a n k o 6 2 8 8 2 ,7  % 5 3 9 5 5 2 1 0 8 9 2 2 1 6 2 9 ,4 4 8

0 0 0 7 9  H a rja v a lta 3 7 6 7 3 ,9  % 3 4 0 341 120 - 2  0 9 7 2 7 ,7 -

0 0 0 8 1  H a rto la * 247 8 2 ,3  % 186 2 0 8 4 5 7 1

0 0 0 8 2  H a ttu la 3 8 0 8 4 ,9  % 321 3 5 0 100 - 2  0 1 5 2 7 ,2 11

0 0 0 8 3  H a u h o 171 8 6 ,5  % 121 155 3 6 - 1 9 8 9 27,1 -

0 0 0 8 4  H a u k ip u d a s 1 041 8 4 ,2  % 791 901 2 1 6 31 2 1 1 0 2 9 ,2 50

0 0 0 8 5  H a u k iv u o ri 141 8 7 ,8  % 104 129 4 0 - 1 8 9 0 2 7 ,2 11

0 0 0 8 6  H a u s jä rv i 3 2 8 7 7 ,5  % 2 5 2 2 8 9 9 5 - 2 1 6 8 2 8 ,6 -

0 0 1 1 1  H e in o la 1 231 8 5 ,5  % 1 0 2 4 1 0 7 3 2 2 0 26 2 1 5 7 3 9 ,4 83

0 0 0 9 0  H e in ä v e s i 3 0 9 8 5 ,0  % 2 3 6 2 7 5 51 5 1 9 9 7 3 2 ,5 12

0 0 0 9 1  H e ls in k i 3 3 4 1 4 7 5 ,6  % 2 6  5 8 7 3 0 1 8 1 4  831 841 2  211 3 1 ,0 2  9 4 0

0 0 0 9 2  V a n ta a 9 9 8 8 8 0 ,7  % 7 8 2 6 8  9 7 3 2 1 9 2 2 1 8 2 1 3 8 3 1 ,3 4 6 9

0 0 0 9 5  H im a n k a 2 1 8 8 6 ,0  % 166 184 3 7 5 2 1 0 5 2 9 ,8 14

0 0 0 9 7  H irv e n s a lm i 116 8 5 ,6  % 9 8 107 2 5 - 2 0 1 7 2 6 ,7 2

0 0 0 9 8  H o llo la * 8 2 7 8 6 ,3  % 6 7 3 7 1 8 188 - -

0 0 0 9 9  H o n k a jo k i 165 7 2 ,3  % 145 154 31 - 1 9 3 9 2 8 ,6 -

0 0 1 0 1  H o u ts k a ri 39 8 4 ,8  % 3 7 17 6 1 2 1 2 4 2 6 ,3 -

0 0 1 0 2  H u ittin e n 4 9 0 8 0 ,5  % 4 0 2 4 4 5 158 - 2 1 1 6 2 6 ,5 27

0 0 1 0 3  H u m p p ila 136 9 0 ,3  % 108 109 2 2 - 2 0 9 2 2 6 ,6 5

0 0 1 0 5  H y ry n s a lm i 2 1 5 8 2 ,8  % 157 178 51 5 2  191 34,1 -

0 0 1 0 6  H y v in k ä ä 2  527 8 5 ,2  % 2 0 9 0 2 1 9 5 681 51 2 1 4 8 3 1 ,3 189

0 0 1 0 8  H ä m e e n k y rö 5 6 0 88,1 % 4 5 9 4 8 3 119 12 2 071 2 9 ,3 34

0 0 1 0 9  H ä m e e n lin n a 2  0 6 5 7 4 ,9 % 1 6 6 9 1 831 4 1 7 - 2 1 3 1 2 9 ,5 213

* T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal löner efter anställningsförhällande, avtalsbransch och kommun i oktober 2004________________________

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o a ik a is e t-  O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  T i m a v l ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t.  -  

T o t a l t

N a ise t - 

K v i n n o r  %

V a k in a is e t  -  

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t -  

L a ra re

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a re

Y ht.

T o t a l t

V a ih te lu  

V a ria n t %

Y h t.

T o t a l t

0 0 1 3 9  li 4 2 5 8 5 ,7  % 3 2 6 3 5 2 87 11 2 1 9 4 3 1 ,5 5

0 0 1 4 0  Iis a lm i 1 0 8 3 7 9 ,6  % 8 3 7 9 0 6 2 3 5 - 2 1 3 4 25,1 132

0 0 1 4 2  Iitti 471 8 2 ,7  % 411 3 9 4 74 ' 10 2 1 1 3 3 2 ,3 6

0 0 1 4 3  Ik a a lin e n 4 0 5 8 8 ,5 % 3 4 8 3 4 6 81 8 2 1 5 9 3 0 ,6 2 4

0 0 1 4 5  Ilm a jo k i 7 4 3 8 2 ,7  % 5 8 5 6 3 7 157 16 2  0 5 5 2 9 ,6 34

0 0 1 4 6  Ilo m a n ts i 4 7 9 8 4 ,6  % 3 4 8 4 0 9 8 0 7 2 1 0 4 26,1 27

0 0 1 4 8  Inari 4 9 6 8 1 ,7 % 3 8 9 4 1 7 105 14 2 4 4 8 3 2 ,2 4

0 0 1 4 9  In ko o * 143 8 9 ,5  % 109 123 - 3 -

0 0 1 5 0  In iö 23 7 3 ,9  % 15 15 4 - 2 2 4 7 2 9 ,6 1

0 0 1 5 1  Iso jo k i 1 8 3 8 7 ,6  % 152 160 31 4 2 0 3 9 3 6 ,0 7

0 0 1 5 2  Isoky rö 251 8 4 ,3 % 2 0 5 2 2 3 5 3 - 1 9 8 6 2 7 ,4 10

0 0 1 5 3  Im a tra 1 7 3 8 8 5 ,4  % 1 4 2 5 1 5 2 8 2 7 6 34 2 1 1 8 3 0 ,7 147

0 0 1 6 3  J a a la 9 4 8 4 ,2  % 74 80 9 3 2 0 7 6 3 4 ,5 -

0 0 1 6 4  J a la s jä rv i 5 8 5 8 1 ,8 % 4 6 0 4 9 6 96 10 2 0 7 8 2 9 ,8 19

0 0 1 6 5  J a n a k k a la 7 5 7 8 7 ,7  % 641 6 7 9 159 17 2 1 0 7 3 2 ,5 37

0 0 1 6 7  J o e n s u u 3 231 7 2 ,0  % 2  4 3 8 2  7 4 5 6 9 7 57 2 251 3 0 ,6 155

0 0 1 6 9  J o k io in e n 2 8 5 8 6 ,8  % 2 3 0 2 5 9 59 - 2  0 6 6 2 6 ,2 12

0 0 1 7 0  J o m a la 1 2 9 8 5 ,6  % 123 8 3 28 - 2  2 3 9 3 1 ,3 -

0 0 1 7 1  J o ro in e n 3 2 8 8 3 ,8  % 2 5 3 2 7 9 70 6 2 1 8 0 3 2 ,3 26

0 0 1 7 2  J o u ts a 241 7 8 ,8  % 2 0 2 201 55 - 1 8 9 8 2 4 ,6 10

0 0 1 7 3  Jo u ts e n o 5 9 7 8 4 ,8  % 4 4 3 4 8 3 113 13 2 2 2 0 34,1 -

0 0 1 7 4  J u a n k o s k i 2 0 3 7 7 ,8 % 2 0 0 190 6 6 - 2 1 1 8 2 5 ,3 24

0 0 1 7 5  Ju rv a 2 3 8 8 6 ,3  % 2 0 5 2 0 8 51 6 2  0 6 6 3 0 ,6 6

0 0 1 7 6  J u u k a 4 1 0 8 2 ,6  % 3 2 3 3 4 4 76 8 2  2 0 0 2 7 ,3 21

0 0 1 7 7  J u u p a jo k i 1 1 4 8 1 ,3 % 98 96 24 3 2 1 2 4 3 0 ,2 -

0 0 1 7 8  Juva 371 7 9 ,3  % 3 1 8 2 8 3 83 - 1 9 8 0 2 6 ,3 10

0 0 1 7 9  J y v ä s k y lä 5 2 4 8 74,1 % 4 1 6 3 4  4 4 8 7 0 4 116 2 1 7 6 3 2 ,4 261

0 0 1 8 0  J y v ä s k y lä n  m lk 1 511 7 8 ,2  % 1 0 7 4 1 2 8 5 3 9 5 - 2  0 5 5 2 6 ,2 71

0 0 1 8 1  J ä m ijä rv i 1 0 5 8 6 ,0  % 76 8 6 26 - 2  2 1 3 2 3 ,3 -

0 0 1 8 2  J ä m s ä 7 6 9 8 3 ,7  % 5 7 8 631 181 - 2 0 4 3 2 4 ,6 36

0 0 1 8 3  J ä m s ä n k o s k i 3 4 7 8 5 ,3  % 2 7 4 3 0 0 77 - 1 9 9 8 2 8 ,2 4 2

0 0 1 8 6  J ä rv e n p ä ä 1 7 6 4 8 6 ,6  % 1 481 1 5 8 8 4 1 4 35 2 2 3 0 3 3 ,7 120

0 0 2 0 2  K a a rin a 8 7 9 8 4 ,9  % 7 4 0 7 7 5 2 3 3 - 2 1 5 5 2 6 ,8 1 2 8

0 0 2 0 4  K a a v i 1 7 8 8 5 ,3  % 133 144 4 0 - 2  0 0 5 2 5 ,4 5

0 0 2 0 5  K a ja a n i 2  5 5 7 7 0 ,4  % 2  241 2  2 8 6 7 2 8 46 2 3 0 4 29,1 119

0 0 2 0 8  K a la jo k i* 541 82,1 % 421 4 1 2 114 11 34

0 0 2 1 0  K a lv o la * 168 7 7 ,5  % 145 157 36 - -

0 0 2 1 1  K a n g a s a la 9 5 3 8 6 ,4  % 7 9 3 8 6 7 2 3 9 - 2 0 4 9 2 4 ,8 -

0 0 2 1 2  K a n g a s la m p i’ 8 7 8 7 ,9  % 6 6 8 0 13 1 -

0 0 2 1 3  K a n g a s n ie m i 4 4 6 8 1 ,2 % 3 3 8 3 7 7 78 6 2 0 5 4 2 7 ,0 21

0 0 2 1 4  K a n k a a n p ä ä 5 9 6 8 4 ,8  % 4 8 9 5 4 0 159 - 2 1 4 2 2 7 ,7 2 2

0 0 2 1 6  K a n n o n k o s k i 117 79,1 % 97 107 16 - 1 9 7 7 26,1 2

0 0 2 1 7  K a n n u s 3 4 8 8 4 ,9  % 2 6 9 2 9 8 84 7 2 0 9 4 2 7 ,7 2

0 0 2 1 8  K a rijo k i 4 6 9 1 ,5 % 32 43 1 - 1 8 4 3 27,1 -

0 0 2 1 9  K a rin a in e n * 131 8 1 ,7 % 9 7 118 56 - -

0 0 2 2 0  K a rja a 4 0 6 8 1 ,4 % 2 9 8 3 2 5 135 2 2 1 5 3 3 0 ,9 28

0 0 2 2 3  K a rja lo h ja 8 4 8 0 ,9  % 6 8 7 4 6 2 2 1 0 0 3 3 ,8 2

0 0 2 2 4  K a rk k ila * 4 4 4 8 2 ,8  % 361 381 8 3 10 26

0 0 2 2 6  K a rs tu la 2 9 2 7 7 ,7  % 2 2 6 2 4 7 65 - 2 041 2 7 ,8 16

0 0 2 2 7  K a rttu la 1 4 8 7 7 ,3  % 1 2 0 117 56 - 2  0 9 5 2 8 ,4 6

0 0 2 3 0  K a rv ia 161 7 8 ,8  % 132 121 28 - 2  0 5 8 2 4 ,7 12

0 0 2 3 1  K a s k in e n 92 82,1  % 81 7 9 16 - 2 1 2 3 2 8 ,9 -

0 0 2 3 2  K a u h a jo k i 8 0 9 8 6 ,8  % 6 4 9 7 0 9 2 0 7 21 2 1 0 7 33,1 44

0 0 2 3 3  K a u h a v a 3 3 8 8 3 ,3  % 2 7 8 2 8 6 91 - 2  0 7 4 2 7 ,9 18

0 0 2 3 5  K a u n ia in e n 5 8 2 8 0 ,5  % 4 6 8 5 1 2 179 9 2 1 1 2 3 2 ,4 23

0 0 2 3 6  K a u s tin e n 2 8 9 7 3 ,5  % 2 4 2 2 0 3 59 - 2  0 4 0 2 7 ,3 15

0 0 2 3 9  K e ite le 1 2 8 7 8 ,9  % 106 109 27 - 2  0 6 9 2 5 ,9 1

0 0 2 4 0  K e m i 1 3 9 3 7 9 ,2  % 1 109 1 201 2 4 3 25 2 1 1 7 3 1 ,4 9 0

0 0 2 4 1  K e m in m a a 5 3 7 8 7 ,2  % 4 5 3 4 8 3 117 11 2 1 5 3 3 2 ,2 27

0 0 2 4 3  K e m iö 179 82,1 % 144 139 57 - 2 1 2 7 2 8 ,5 -

0 0 2 4 4  K e m p e le 7 6 3 8 3 ,8  % 6 1 2 681 194 18 2 1 4 3 3 4 ,2 -

* T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal lönerefter 
anställningsförhallande, avtalsbransch och kommun i oktober 2004_______________________

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o a ik a is e t-  O r d i n a r i e  t ö n  € / k k  T i m a v i ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t. -  

T o t a l t

N a is e t - 

K v i n n o r  %

V a k in a is e t  - 

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a r e

Y h t.

T o t a l t

V a ih te lu  

V a n a n i  %

Y h t.

T o t a l t

0 0 2 4 5  K e ra v a 1 4 2 7 86,1  % 1 168 1 2 6 0 3 6 8 41 2 2 3 6 32,4 8 0

0 0 2 4 6  K e rim ä k i 3 0 7 7 7 ,0  % 2 5 0 2 3 8 64 - 2  0 3 9 26,1 13

0 0 2 4 7  K e s tilä 193 7 1 ,4 % 159 127 19 - 1 9 8 5 2 6 ,9 4

0 0 2 4 8  K e s ä la h ti 1 4 2 7 9 ,5  % 101 134 30 - 1 8 9 9 2 9 ,2 -

0 0 2 4 9  K e u ru u 5 8 8 8 2 ,7  % 4 5 0 4 6 5 148 1 2 0 7 5 2 6 ,5 6 7

0 0 2 5 0  K ih n iö 140 8 4 ,2  % 117 118 2 4 4 2  0 4 7 2 5 ,8 7

0 0 2 5 1  K iih te ly s v a a ra 148 8 5 ,8  % 114 123 37 2 2 1 9 8 2 8 ,6 -

0 0 2 5 2  K iik a la 5 2 8 4 ,7  % 4 8 46 10 - 1 9 9 6 2 8 ,0 -

0 0 2 5 4  K iik o in e n 7 2 8 5 ,3  % 54 58 7 - 1 9 6 0 21,1 -

0 0 2 5 5  K iim in k i 6 6 2 8 3 ,9  % 5 0 2 5 9 4 156 16 2  021 3 1 ,2 21

0 0 2 5 6  K in n u la 140 6 9 ,7  % 121 124 33 4 2 2 1 1 3 4 ,0 9

0 0 2 5 7  K irk k o n u m m i 1 6 7 3 87,1  % 1 4 0 2 1 4 5 4 4 0 0 4 6 2 1 3 5 3 0 ,6 -

0 0 2 5 9  K is k o 4 2 8 2 ,2  % 39 39 10 - 2 0 7 5 2 7 ,9 1

0 0 2 6 0  K ite e 5 4 8 7 8 ,7  % 4 4 2 441 154 - 2 051 2 8 ,3 -

0 0 2 6 1  K ittilä 411 8 2 ,6  % 2 9 5 3 5 7 75 10 2  3 6 7 3 4 ,3 2 4

0 0 2 6 2  K iu k a in e n 178 8 4 ,4  % 158 176 4 0 - 1 9 4 5 2 6 ,3 21

0 0 2 6 3  K iu ru v e s i 7 2 3 7 6 ,7  % 5 6 2 611 121 9 2 0 4 5 2 5 ,8 41

0 0 2 6 5  K iv ijä rv i 72 7 8 ,2  % 58 62 17 - 1 8 6 4 2 9 ,4 1

0 0 2 6 6  K o d is jo k i 18 8 4 ,2  % 12 14 5 - 2 1 5 5 3 0 ,2 1

0 0 2 7 1  K o k e m ä k i 341 90,1  % 2 8 8 2 7 9 85 12 1 8 6 2 34,1 -

0 0 2 7 2  K o k k o la 2  0 1 4 7 5 ,4  % 1 5 0 7 1 6 5 3 401 - 2 1 1 4 2 7 ,6 135

0 0 2 7 3  K o la r i 2 8 4 7 8 ,8  % 2 0 2 2 2 8 51 7 2 2 6 6 3 2 ,7 8

0 0 2 7 5  K o n n e v e s i 2 2 4 8 2 ,8  % 173 185 42 4 2 0 6 6 31,1 8

0 0 2 7 6  K o n tio la h ti 6 6 5 8 4 ,8  % 512 5 3 6 167 12 2  0 8 7 2 8 ,8 -

0 0 2 7 7  K o rp ila h ti 2 5 0 8 3 ,9  % 180 2 1 4 64 - 2  0 3 2 2 6 ,5 15

0 0 2 7 9  K o rp p o o 76 8 3 ,5  % 56 58 23 2 2 1 1 4 3 0 ,3 -

0 0 2 8 0  K o rs n ä s 1 2 4 8 7 ,9  % 96 61 19 - 2 1 4 9 2 5 ,9 7

0 0 2 8 1  K o rte s jä rv i 20 7 2 ,0  % 19 2 0 24 - 2  5 2 7 16,9 -

0 0 2 8 3  H ä m e e n k o s k i 79 8 4 ,7  % 63 77 15 - 1 9 1 2 2 5 ,0 2

0 0 2 8 4  K o s k i T l 1 5 0 8 1 ,4 % 121 139 43 - 2  041 2 7 ,4 2

0 0 2 8 5  K o tk a 3  3 7 2 7 7 ,4  % 2  6 4 7 3  0 2 4 7 1 0 66 2 2 1 4 3 0 ,4 2 3 7

0 0 2 8 6  K o u v o la 1 2 4 4 8 3 ,5  % 9 9 3 1 0 6 6 2 7 4 - 2 1 1 9 3 1 ,4 105

0 0 2 8 7  K ris t iin a n k a u p u n k i 3 8 3 8 3 ,3  % 3 0 9 2 9 9 104 - 2 1 4 7 2 8 ,7 12

0 0 2 8 8  K ru u n u p y y 441 84,1 % 3 8 5 3 1 0 89 11 2 0 5 0 2 9 ,2 -

0 0 2 8 9  K u h m a la h ti 38 8 3 ,7  % 32 34 9 - 1 8 9 6 2 6 ,4 -

0 0 2 9 0  K u h m o 7 2 5 8 2 ,4  % 529 5 9 0 144 15 2 2 3 4 3 3 ,9 2 9

0 0 2 9 1  K u h m o in e n 122 7 7 ,7  % 113 110 3 0 - 2  0 2 6 2 7 ,0 2

0 0 2 9 2  K u iv a n ie m i 155 8 3 ,0  % 114 130 2 9 4 2  371 3 3 ,5 3

0 0 2 9 3  K u lla a * 60 82,1 % 53 53 10 - -

0 0 2 9 5  K u m lin g e * 31 8 8 ,2  % 26 13 8 - -

0 0 2 9 7  K u o p io 5 7 8 7 7 5 ,6  % 4  2 7 9 4 9 1 8 8 4 6 140 2 1 7 4 2 9 ,4 3 9 7

0 0 3 0 0  K u o rta n e * 2 2 3 7 6 ,2  % 2 0 2 197 5 3 - -

0 0 3 0 1  K u rik k a 6 0 5 8 6 ,0  % 4 6 3 5 2 2 111 10 1 9 8 7 2 9 ,3 39

0 0 3 0 3  K u ru 175 8 5 ,4  % 148 155 34 5 2 0 8 3 2 9 ,4 -

0 0 3 0 4  K u s ta v i 9 7 7 ,8  % 7 9 5 - 2 3 8 6 3 4 ,2 -

0 0 3 0 5  K u u s a m o 1 2 4 9 7 8 ,2  % 9 4 9 1 0 4 9 2 7 2 31 2  521 3 7 ,6 79

0 0 3 0 6  K u u s a n k o s k i* 1 147 8 3 ,6  % 9 5 4 9 8 0 196 21 81

0 0 3 0 8  K u u s jo k i 59 8 7 ,5  % 4 8 55 11 - 1 9 6 8 2 7 ,3 -

0 0 3 0 9  O u to k u m p u 4 8 4 7 8 ,8  % 3 8 0 378 103 10 2 1 8 9 2 8 ,6 52

0 0 3 1 0  K y lm ä k o s k i 103 90,1 % 89 86 16 - 1 9 6 6 2 6 ,5 5

0 0 3 1 2  K yy jä rv i 91 8 6 ,0  % 72 79 18 - 1 971 2 5 ,0 4

0 0 3 1 5  K ä lv iä 341 7 4 ,4  % 2 7 5 2 7 3 6 4 - 2  0 4 9 25,1 6

0 0 3 1 6  K ä rk ö lä * 231 8 4 ,4  % 191 193 51 - -

0 0 3 1 7  K ä rs ä m ä k i 2 0 3 8 8 ,7  % 160 174 4 5 4 2  0 3 9 3 3 ,2 6

0 0 3 1 8  K ö k a r 23 7 7 ,8  % 16 11 6 - 2  7 9 3 2 6 ,4 -

0 0 3 1 9  K ö y liö 116 8 2 ,5  % 99 89 2 5 - 2 041 3 0 ,4 -

0 0 3 2 0  K e m ijä rv i 7 6 9 76,1 % 6 0 7 691 194 23 2 2 5 2 3 2 ,7 -

* T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
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K u n ta  -  K o m m u n

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l

Y h t. -  N a is e t -  V a k in a is e t  - 

T o t a l t  K v l n n o r %  O rd in a r ie

K o ko a ika ise t-

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  

O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  

Y h t. V a ih te lu  

T o t a l t  V a r i a n t  %

T u n tip a lk k a is e t

T i m a v l ö n a d e

Y h t.

T o t a l t

0 0 3 9 8  L a h ti 5  6 7 0 8 3 ,3 % 4 1 9 7 4  7 9 8 796 7 3 2  0 8 9 3 0 ,2 370

0 0 3 9 9  L a ih ia 3 0 9 8 6 ,3  % 2 4 5 2 5 4 75 - 2 1 0 8 3 0 ,7 -

0 0 4 0 0  L a itila 3 9 6 8 3 ,2  % 3 2 4 321 109 - 2  071 2 7 ,8 24

0 0 4 0 1  L a m m i 261 8 3 ,6  % 211 241 71 - 2  0 5 6 2 6 ,3 12

0 0 4 0 2  L a p in la h t i 4 7 7 8 3 ,7  % 3 9 0 4 2 3 91 13 2  2 1 6 2 9 ,4 36

0 0 4 0 3  L a p p a jä rv i 2 4 3 8 0 ,4  % 190 211 52 6 2 0 1 8 2 7 ,9 8

0 0 4 0 5  L a p p e e n ra n ta 3  551 80,1  % 2  6 3 3 3 0 2 5 561 64 2 1 7 3 2 8 ,3 197

0 0 4 0 6  L a p p i 142 8 7 ,7 % 115 112 25 - 1 9 9 2 2 3 ,7 -

0 0 4 0 7  L a p in jä rv i 176 7 5 ,7  % 141 152 42 1 1 9 6 3 3 1 ,8 -

0 0 4 0 8  L a p u a 861 8 4 ,8  % 691 7 4 0 182 16 2 1 7 8 35,1 54

0 0 4 1 0  L a u k a a 9 7 6 8 1 ,7 % 7 5 0 8 1 6 227 25 2  2 0 5 3 3 ,2 26

0 0 4 1 3  L a v ia 143 7 8 ,5  % 131 123 34 - 2  031 2 5 ,0 5

0 0 4 1 4  L e h tim ä k i 111 7 9 ,8  % 80 102 20 - 2 0 3 3 2 8 ,0 -

0 0 4 1 5  L e iv o n m ä k i 58 87 ,1  % 50 52 9 - 2 1 9 1 2 2 ,3 4

0 0 4 1 6  L e m i 166 8 4 ,7  % 126 130 28 4 2 1 7 3 2 9 ,6 2

0 0 4 1 7  L e m la n d 78 8 6 ,3  % 77 55 12 - 2 1 8 5 3 1 ,0 -

0 0 4 1 8  L e m p ä ä lä 9 9 6 8 4 ,5  % 7 5 4 8 7 0 217 2 4 2 0 6 9 2 8 ,8 35

0 0 4 1 9  L e m u 57 8 6 ,7  % 4 6 5 4 9 - 1 9 3 3 2 9 ,5 -

0 0 4 2 0  L e p p ä v ir ta 6 4 0 8 3 ,5 % 5 1 5 5 2 9 117 16 2  0 7 4 2 6 ,9 42

0 0 4 2 1  L e s tijä rv i* 77 8 2 ,5 % 58 62 12 - -

0 0 4 2 2  L ie k s a 8 5 3 8 2 ,5  % 6 8 6 7 6 7 203 19 2 1 9 9 2 9 ,8 92

0 0 4 2 3  L ie to 6 5 9 8 1 ,3 % 5 3 0 5 7 8 192 - 2  0 4 9 2 6 ,8 -

0 0 4 2 4  L i lje n d a l 81 7 7 ,3  % 5 9 6 7 11 - 1 9 7 3 2 1 ,4 9

0 0 4 2 5  L im in k a 4 8 9 8 3 ,5  % 4 0 2 4 3 4 115 13 1 9 8 4 2 9 ,3 17

0 0 4 2 6  L ip e r i 8 0 0 8 0 ,6  % 6 2 6 6 2 4 160 14 2  0 8 0 3 3 ,7 -

0 0 4 4 4  L o h ja 1 8 5 4 8 5 ,7  % 1 5 6 7 1 6 8 2 606 4 9 2 1 0 5 3 1 ,2 118

0 0 4 2 9  L o h ta ja 1 4 7 8 2 ,6  % 115 115 34 - 2  0 3 5 2 5 ,2 6

0 0 4 3 0  L o im a a 3 0 7 7 9 ,6  % 2 5 5 2 6 9 91 - 2 1 1 4 2 6 ,4 -

0 0 4 3 1  L o im a a n  k u n ta 2 6 2 8 3 ,3  % 2 0 5 221 53 - 2  0 5 3 2 6 ,3 15

0 0 4 3 3  L o p p i 4 2 5 8 6 ,4  % 351 3 6 2 83 - 1 9 9 5 2 6 ,9 2

0 0 4 3 4  L o v iis a 3 7 6 8 0 ,8  % 3 0 8 2 9 6 131 - 2 1 5 7 2 8 ,9 46

0 0 4 3 5  L u h a n k a 4 4 8 6 ,7  % 3 2 36 7 - 1 9 3 0 2 5 ,9 -

0 0 4 3 6  L u m ijo k i 97 9 0 ,7  % 66 87 21 - 1 8 2 8 2 3 ,8 3

0 0 4 3 8  L u m p a r la n d 21 8 0 ,0  % 19 16 4 - 2 2 4 3 2 7 ,2 -

0 0 4 3 9  L u o p io in e n 96 8 7 ,0  % 8 2 87 4 - 1 8 1 5 2 4 ,5 -

0 0 4 4 0  L u o to 2 4 5 87,1  % 195 134 77 - 2  2 3 0 2 6 ,5 -

0 0 4 4 1  L u u m ä k i 2 6 9 8 5 ,7  % 2 1 3 2 3 9 55 6 2  0 4 9 2 9 ,7 7

0 0 4 4 2  L u v ia 156 85,1  % 122 130 31 4 2  0 7 9 3 2 ,3 14

0 0 4 4 3  L ä n g e lm ä k i 7 8 9 3 ,3  % 6 3 6 5 10 - 2  0 2 0 2 1 ,9 -

0 0 4 7 5  M a a la h ti 3 4 3 8 5 ,4  % 2 8 4 2 1 6 82 - 2 1 9 8 2 6 ,6 6

0 0 4 7 6  M a a n in k a 2 4 4 7 6 ,8  % 2 1 0 197 37 2 2 0 1 0 2 3 ,9 3

0 0 4 7 8  M a a r ia n h a m in a 8 1 6 7 4 ,9  % 5 8 8 6 1 6 124 - 2 1 9 7 2 3 ,8 77

0 0 4 7 9  M a k s a m a a 65 8 8 ,9  % 52 32 9 - 1 9 7 9 2 5 ,2 -

0 0 4 8 0  M a rt t ila 80 8 4 ,9 % 6 6 6 9 8 - 1 9 4 6 2 5 ,3 -

0 0 4 8 1  M a s k u 2 0 7 8 9 ,5  % 174 191 62 - 2  0 3 3 2 3 ,5 -

0 0 4 8 2  M e llilä 5 8 8 7 ,3  % 4 5 5 0 8 - 1 9 1 7 2 6 ,6 -

0 0 4 8 3  M e rijä rv i 8 0 83,1 % 55 6 7 23 - 2 1 7 2 2 3 ,6 1

0 0 4 8 4  M e rik a rv ia 199 86,1  % 158 177 46 - 2  0 5 7 2 6 ,3 20

0 0 4 8 5  M e rim a s k u 61 8 2 ,4  % 41 5 4 10 - 2  0 8 0 3 0 ,7 -

0 0 4 8 9  M ie h ik k ä lä 149 8 0 ,6  % 113 120 23 4 2  0 5 2 3 4 ,3 -

0 0 4 9 0  M ie to in e n 5 7 8 9 ,7  % 4 6 5 2 10 - 2 0 4 9 2 7 ,6 5

0 0 4 9 1  M ik k e li 2  8 2 6 7 6 ,3  % 2  3 4 5 2  4 8 9 481 56 2  0 9 4 3 2 ,2 192

0 0 4 9 3  M o u h ijä rv i 3 1 2 81,1  % 281 2 5 7 38 4 1 8 8 7 26,1 49

0 0 4 9 4  M u h o s 5 1 3 8 0 ,4  % 4 2 0 431 105 11 2 1 0 3 3 0 ,4 18

0 0 4 9 5  M u lt ia 1 2 8 8 2 ,7  % 100 108 21 - 2 0 6 7 2 5 ,0 -

0 0 4 9 8  M u o n io 161 78,1 % 106 139 39 - 2 1 9 8 3 5 ,7 14

0 0 4 9 9  M u s ta s a a r i 1 0 0 9 8 5 ,3  % 8 6 8 721 219 21 2 1 0 5 2 8 ,5 -

0 0 5 0 0  M u u ra m e * 3 6 5 8 3 ,7  % 3 3 6 3 1 6 116 - -

0 0 5 0 1  M u u r la 56 8 2 ,3  % 38 4 6 9 - 1 9 3 7 2 9 ,9 -

0 0 5 0 3  M y n ä m ä k i 2 8 4 7 8 ,2  % 2 1 2 251 107 - 2  2 4 7 3 2 ,4 8

0 0 5 0 4  M y rs k y lä  

* T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3

8 9 8 7 ,6  % 69 78 10 1 891 2 5 ,0 2
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
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K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o a ik a is e t-  0 r d i n a r i e  l ö n  € / k k  T i m a v l ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t. - 

T o t a l t

N a is e t  - 

K v i n n o r  %

V a k in a is e t  - 

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä t l d a

O p e tta ja t  - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit - 

L ä k a r e

Y h t.

T o t a l t

V a ih te lu  

V a n a n i  %

Y h t.

T o t a l t

0 0 5 0 5  M ä n ts ä lä 8 4 7 8 8 ,7 % 7 1 3 7 4 0 2 1 3 12 2 051 2 8 ,3 18

0 0 5 0 6  M ä n ttä 3 1 5 85,1  % 241 2 6 7 66 - 2 1 3 4 2 4 ,7 28

0 0 5 0 7  M ä n ty h a rju 4 1 7 8 3 ,9  % 3 4 0 3 7 9 78 10 2 1 4 4 3 4 ,3 18

0 0 5 2 9  N a a n ta li 6 6 4 82 ,1  % 5 6 8 5 9 5 166 - 2  0 4 4 26,4 7 2

0 0 5 3 1  N a k k ila 2 6 9 7 9 ,8  % 186 2 1 5 88 - 2  2 9 6 3 0 ,5 17

0 0 5 3 2  N a s to la * 6 6 4 8 5 ,0  % 5 3 5 5 8 3 138 18 -

0 0 5 3 3  N a u v o 9 5 8 6 ,4  % 73 71 23 3 2 1 3 3 2 7 ,7 -

0 0 5 3 4  N ils iä 4 8 3 7 4 ,6  % 371 3 9 7 67 9 2 0 8 4 2 7 ,2 -

0 0 5 3 5  N iv a la 7 7 8 8 2 ,4  % 581 6 5 3 149 16 2 1 4 3 3 1 ,9 19

0 0 5 3 6  N o k ia 1 7 9 4 8 4 ,7  % 1 241 1 5 6 0 301 46 2 1 3 3 3 1 ,7 119

0 0 5 3 7  N o o rm a rk k u 2 4 7 8 3 ,6  % 2 0 5 2 1 4 60 - 2  0 2 2 2 5 ,6 -

0 0 5 3 8  N o u s ia in e n 189 8 3 ,6  % 153 158 76 - 2 1 6 0 2 9 ,6 -

0 0 5 4 0  N u m m l-P u s u la 321 8 7 ,6  % 2 6 0 281 70 9 2 0 9 4 3 0 ,5 -

0 0 5 4 1  N u rm e s 4 4 6 8 1 ,4 % 3 3 9 3 8 9 103 - 2  0 7 5 27,1 35

0 0 5 4 3  N u rm ijä rv i 2 0 1 6 8 9 ,2  % 1 6 2 2 1 7 6 4 4 1 3 45 2 0 4 9 2 9 ,6 77

0 0 5 4 4  N u rm o 4 7 9 8 5 ,5  % 3 9 5 4 2 5 146 - 2 0 3 7 2 8 ,7 2 7

0 0 5 4 5  N ä rp iö * 4 6 0 8 4 ,3  % 411 341 114 - 8

0 0 5 5 9  O ra v a in e n 158 7 8 ,7  % 134 100 21 - 2  0 7 3 2 1 ,7 -

0 0 5 6 0  O rim a ttila * 6 4 2 8 4 ,4  % 5 1 3 5 6 2 153 - -

0 0 5 6 1  O rip ä ä 63 8 3 ,8  % 4 2 58 4 - 1 8 8 0 2 5 ,0 -

0 0 5 6 2  O riv e s i 5 8 7 8 2 ,8  % 4 8 8 5 1 5 105 13 2 1 0 0 3 1 ,0 21

0 0 5 6 3  O u la in e n 4 4 2 8 2 ,3  % 3 3 6 3 8 0 105 - 2  0 8 5 26,1 -

0 0 5 6 4  O u lu 8  0 2 4 76,1 % 5 5 1 7 7 0 6 7 1 3 3 4 257 2 1 7 2 31,1 661

0 0 5 6 7  O u lu n s a lo 4 5 6 8 5 ,0  % 3 6 3 3 9 2 133 12 2 1 5 6 3 3 ,8 8

0 0 5 7 3  P a ra in e n 6 7 8 8 6 ,3  % 5 8 3 5 8 2 148 15 2  0 9 3 2 8 ,2 20

0 0 5 7 6  P a d a s jo k i 2 3 8 8 4 ,4  % 196 2 1 6 4 8 7 2 0 1 0 3 3 ,4 -

0 0 5 7 7  P a im io 4 2 7 8 2 ,4  % 3 4 5 3 7 7 117 - 2  0 7 9 2 7 ,5 16

0 0 5 7 8  P a lta m o 2 7 4 8 1 ,7 % 2 0 5 2 2 3 56 3 2 0 6 2 2 8 ,9 8

0 0 5 8 0  P a rik k a la 2 2 2 8 5 ,6  % 190 199 4 6 - 2 0 9 6 2 6 ,4 14

0 0 5 8 1  P a rk a n o 4 3 8 86,1 % 3 3 8 3 8 6 8 2 6 2 1 5 5 2 7 ,9 24

0 0 5 8 3  P e lk o s e n n ie m i 74 7 3 ,4  % 60 65 16 - 2 325 2 8 ,7 -

0 0 5 8 4  P e rh o 2 3 7 8 5 ,4  % 183 2 1 6 5 6 4 2  0 2 7 34,1 1

0 0 5 8 5  P e rn a ja 146 9 0 ,4  % 122 122 2 6 - 1 9 3 2 2 6 ,8 -

0 0 5 8 6  P e rn iö 3 6 5 8 8 ,7  % 2 8 8 3 2 4 6 8 9 2 1 3 6 2 9 ,4 15

0 0 5 8 7  P e rtte li 128 8 8 ,9  % 111 109 21 - 1 9 8 7 2 6 ,3 -

0 0 5 8 8  P e rtu n m a a 130 8 4 ,7  % 119 117 2 7 5 2 1 5 2 3 0 ,9 4

0 0 5 8 9  P e rä s e in ä jo k i 128 9 2 ,0  % 107 106 4 4 - 1 8 6 4 2 5 ,5 12

0 0 5 9 2  P e tä jä v e s i 2 4 2 7 6 ,4  % 192 189 7 4 - 2  0 6 4 2 6 ,8 5

0 0 5 9 3  P ie k s ä m ä k i 4 7 0 8 0 ,2  % 4 1 0 4 0 7 114 - 2  0 8 9 2 8 ,2 4 4

0 0 6 4 0  P ie k s ä n m a a 3 4 5 8 5 ,8  % 2 8 6 3 1 4 74 - 1 9 8 0 2 4 ,3 11

0 0 5 9 5  P ie la v e s i 3 0 7 7 1 ,3 % 2 5 0 2 3 6 6 6 - 2 1 6 5 2 4 ,6 7

0 0 5 9 8  P ie ta rs a a ri 1 0 7 7 8 4 ,4  % 7 5 6 795 2 5 6 - 2  0 9 4 3 0 ,8 123

0 0 5 9 9  P e d e rs ö re 5 1 7 8 1 ,6 % 5 0 3 361 140 - 2 1 7 5 26,1 -

0 0 6 0 1  P ih tip u d a s 3 6 8 7 8 ,3  % 2 9 3 3 1 4 70 7 2 0 5 3 2 9 ,7 14

0 0 6 0 2  P iikk iö 2 6 8 8 2 ,4  % 219 2 4 2 6 0 - 1 9 8 8 2 7 ,4 19

0 0 6 0 3  P iip p o la 6 7 8 2 ,9  % 55 57 7 - 2 0 1 6 2 5 ,5 1

0 0 6 0 4  P irkka la 8 0 8 87 ,1  % 6 3 3 6 9 4 155 21 2 1 8 2 3 5 ,2 37

0 0 6 0 6  P o h ja 2 5 8 8 9 ,9  % 228 2 1 6 3 9 6 2  0 4 3 2 9 ,4 -

0 0 6 0 7  P o lv ijä rv i 3 5 6 7 5 ,2  % 2 7 0 2 5 6 74 7 2 1 6 9 2 9 9 -

0 0 6 0 8  P o m a rkku 133 8 2 ,6  % 111 106 2 7 - 2 1 2 2 2 6 ,2 4

0 0 6 0 9  Po ri 5  9 7 3 7 5 ,3  % 4  392 4  9 4 2 1 281 104 2 2 4 7 3 2 ,3 6 4 4

0 0 6 1 1  P o rn a in e n 2 2 2 8 6 ,7  % 190 2 0 4 70 4 2 1 2 7 2 9 ,4 -

0 0 6 3 8  P o rv o o 2  7 9 9 8 2 ,6  % 2 292 2  4 2 0 6 1 0 55 2 1 4 5 29,1 109

0 0 6 1 4  P o s io 3 9 2 7 4 ,9  % 318 2 5 7 52 9 2  285 3 7 ,2 50

0 0 6 1 5  P u d a s jä rv i 6 0 6 7 7 ,3  % 4 7 0 5 1 4 105 8 2 1 5 3 28,1 80

0 0 6 1 6  P u kk ila 133 8 3 ,0  % 111 93 17 - 2 0 5 0 25,1 4

0 0 6 1 7  P u lkk ila 122 8 2 ,9  % 105 95 3 3 - 2  2 1 0 2 7 ,7 4

0 0 6 1 8  P u n k a h a rju 194 8 1 ,3 % 157 161 4 6 - 2 1 2 8 2 4 ,9 -

0 0 6 1 9  P u n k a la id u n 2 1 8 8 1 ,0 % 166 192 5 0 - 2 0 6 5 2 4 ,6 5

0 0 6 2 0  P u o la n k a 113 6 6 ,9  % 83 97 39 - 2 204 3 7 ,6 7

0 0 6 2 3  P u u m a la 182 8 0 ,5  % 144 144 57 - 2 2 2 9 3 0 ,4 4

* T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal lönerefter anställningsförhällande, avtalsbransch och kommun i oktober 2004________________________

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  K o k o a ik a is e t-  O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  T i m a v l ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t. - 

T o t a l t

N a is e t - 

K v i n n o r  %

V a k in a is e t - 

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit - 

L ä k a r e

Y h t.

T o ta lt

V a ih te lu  

V a r i a n t  %

Y h t.

T o t a l t

0 0 6 2 4  P y h tä ä 2 3 8 8 6 ,2  % 181 196 47 6 2 074 3 4 ,3 10

0 0 6 2 5  P y h ä jo k i 2 1 5 8 3 ,6  % 176 166 51 - 2  091 2 5 ,5 9

0 0 6 2 6  P y h ä jä rv i 5 1 4 8 1 ,0 % 3 9 0 4 1 7 7 3 8 2 1 4 6 3 3 ,0 6 9

0 0 6 3 0  P y h ä n tä 107 85,1 % 8 5 97 31 - 2 1 4 1 2 5 ,0 -

0 0 6 3 1  P y h ä ra n ta 6 9 8 7 ,5  % 57 55 15 - 2  3 2 6 2 6 ,9 -

0 0 6 3 2  P y h ä s e lk ä 401 8 3 ,0  % 3 1 4 3 3 8 108 8 2  0 9 7 2 7 ,3 13

0 0 6 3 3  P y lk ö n m ä k i 3 8 8 9 ,5  % 31 32 5 - 1 8 4 9 2 5 ,5 17

0 0 6 3 5  P ä lk ä n e 2 5 9 8 2 ,4  % 2 1 3 2 2 3 55 - 2 1 0 2 2 7 ,7 29

0 0 6 3 6  P ö y ty ä 157 8 5 ,0  % 141 138 24 - 1 9 6 3 2 1 ,8 3

0 0 6 7 8  R a a h e 1 0 1 6 8 5 ,0  % 8 2 6 8 6 6 3 2 2 - 2 1 1 2 2 7 ,4 7 9

0 0 6 8 0  R a is io 1 124 8 3 ,7  % 9 6 3 1 001 261 31 2 1 7 4 3 1 ,3 89

0 0 6 8 1  R a n ta s a lm i '2 6 8 7 5 ,7  % 198 2 0 0 58 - 2  071 2 6 ,5 27

0 0 6 8 2  R a n ts ila 147 8 5 ,4  % 125 135 27 5 2 1 1 0 3 1 ,2 3

0 0 6 8 3  R a n u a 3 8 2 8 4 ,0  % 2 7 7 308 77 9 2 1 5 9 3 2 ,5 13

0 0 6 8 4  R a u m a 1 8 5 5 7 9 ,6  % 1 4 9 5 1 5 7 0 538 - 2 1 5 3 2 7 ,6 194

0 0 6 8 6  R a u ta la m p i 190 7 7 ,9  % 134 156 38 - 2  0 3 4 2 9 ,7 13

0 0 6 8 7  R a u ta v a a ra 146 8 0 ,8  % 1 1 8 1 2 0 2 3 5 2 1 5 8 2 8 ,2 3

0 0 6 8 9  R a u tjä rv l 2 8 4 8 6 ,0  % 2 4 0 2 2 9 43 5 2  0 8 0 3 0 ,5 11

0 0 6 9 1  R e is jä rv i* 2 4 4 7 8 ,0  % 194 184 4 4 5 -

0 0 6 9 2  R e n k o 94 9 0 ,0  % 7 0 83 13 - 1 9 5 4 2 2 ,8 -

0 0 6 9 4  R iih im ä k i 1 2 1 0 8 4 ,4  % 9 8 0 1 0 3 0 301 - 2  0 7 0 2 7 ,4 99

0 0 6 9 6  R is ti in a 2 3 3 7 9 ,9  % 183 2 1 5 59 - 2  0 9 8 2 7 ,9 -

0 0 6 9 7  R is ti jä rv i 2 0 4 6 5 ,9  % 158 116 15 2 2 1 9 1 2 9 ,6 -

0 0 6 9 8  R o v a n ie m i 1 9 4 1 8 1 ,3 % 1 4 9 3 1 6 8 9 3 5 4 4 0 2  2 0 2 3 0 ,9 123

0 0 6 9 9  R o v a n ie m e n  m lk 1 2 0 8 8 3 ,6  % 9 0 2 1 0 8 8 2 8 0 27 2 2 3 5 3 1 ,4 -

0 0 7 0 0  R u o k o la h ti 3 2 9 8 7 ,9  % 271 2 8 7 51 9 2 1 7 1 2 7 ,8 14

0 0 7 0 1  R u o ts in p y h tä ä * 124 8 8 ,7  % 89 104 16 - -

0 0 7 0 2  R u o v e s i 3 6 5 8 4 ,4  % 2 8 2 301 63 8 2 1 1 2 3 0 ,5 15

0 0 7 0 4  R u s k o 161 8 4 ,4  % 132 146 50 4 2 1 2 1 3 5 ,5 -

0 0 7 0 5  R y m ä tty lä 74 8 7 ,0  % 64 67 13 - 2  0 2 0 2 5 ,2 -

0 0 7 0 7  R ä ä k k y lä 123 7 3 ,8  % 100 99 2 7 - 1 971 2 2 ,8 -

0 0 7 0 8  R u u k k i 3 2 4 7 8 ,3  % 2 4 5 2 4 0 74 - 2 0 8 5 2 3 ,7 15

0 0 7 2 8  S a a ri 102 7 9 ,0  % 83 73 9 - 1 9 0 6 2 5 ,0 -

0 0 7 2 9  S a a rijä rv i* 6 0 3 8 0 ,2  % 4 7 8 508 122 - 38

0 0 7 3 0  S a h a la h ti 100 7 8 ,8 % 82 89 31 - 2 1 3 5 2 8 ,0 -

0 0 7 3 2  S a lla 3 8 9 8 0 ,8  % 2 7 4 3 0 3 49 8 2  2 8 6 3 2 ,6 10

0 0 7 3 4  S a lo 1 4 7 2 8 4 ,8  % 1 137 1 2 6 4 3 4 8 - 2 1 7 1 2 7 ,2 -

0 0 7 3 6  S a ltv ik 79 8 3 ,9  % 6 6 53 15 - 2  201 2 4 ,0 -

0 0 7 3 7  S a m m a tti 51 88 ,1  % 3 7 45 6 - 1 9 0 5 2 8 ,3 -

0 0 7 3 8  S a u v o 124 8 7 ,9  % 102 116 27 - 2 0 4 5 2 9 ,5 -

0 0 7 3 9  S a v ita ip a le 3 1 8 8 4 ,7  % 2 6 4 2 3 4 50 9 2 1 3 6 29,1 13

0 0 7 4 0  S a v o n lin n a 1 2 1 2 7 9 ,4  % 9 5 7 1 0 3 8 2 6 6 - 2 081 2 7 ,9 109

0 0 7 4 1  S a v o n ra n ta 66 8 1 ,7 % 57 59 13 1 1 9 4 2 2 5 ,2 -

0 0 7 4 2  S a v u k o s k i 106 7 3 ,6  % 79 75 19 - 2  2 0 8 3 2 ,3 2

0 0 7 4 3  S e in ä jo k i 1 4 5 7 5 4 ,2  % 1 196 1 3 1 5 3 4 8 - 2  2 0 2 29,1 131

0 0 7 4 6  S ie v i 3 4 4 74,1 % 2 9 4 2 8 8 70 - 1 9 6 6 2 4 ,3 -

0 0 7 4 7  S iik a in e n 118 8 3 ,2  % 8 9 91 22 - 2 1 2 7 2 5 ,3 5

0 0 7 4 8  S iik a jo k i 8 3 8 9 ,8  % 67 69 22 - 2  0 6 7 2 5 ,4 4

0 0 7 4 9  S iil in jä rv i 9 1 5 8 3 ,6  % 7 1 4 7 8 5 271 2 2 0 9 3 2 8 ,0 48

0 0 7 5 1  S im o 2 3 8 8 7 ,8  % 187 187 43 5 2  3 0 3 3 2 ,7 3

0 0 7 5 3  S ip o o 9 6 9 88,1 % 8 1 3 8 0 6 2 1 0 2 5 2  0 0 7 3 0 ,2 -

0 0 7 5 5  S iu n t io 2 3 8 8 7 ,8  % 184 190 4 2 5 2 0 1 4 3 0 ,5 -

0 0 7 5 8  S o d a n k y lä 7 4 6 7 7 ,6  % 5 2 8 6 1 5 163 13 2 3 2 5 3 2 ,2 5

0 0 7 5 9  S o in i 166 7 4 ,9 % 129 134 37 - 2 0 3 7 2 4 ,3 3

0 0 7 6 1  S o m e ro 5 7 2 8 8 ,2  % 4 6 7 4 9 2 102 10 2  0 8 4 2 8 ,2 15

0 0 7 6 2  S o n k a jä rv i 301 8 4 ,0  % 2 4 5 2 6 4 57 3 2  0 9 9 2 6 ,7 4

0 0 7 6 5  S o tk a m o 7 3 7 7 9 ,8  % 5 6 4 5 9 9 132 15 2 1 6 5 3 1 ,0 6

0 0 7 6 6  S o ttu n g a * 10 6 0 ,0  % 8 4 3 - -

0 0 7 6 8  S u lk a v a 170 8 0 ,0  % 131 148 41 - 2  0 8 8 2 4 ,4 -

0 0 7 7 0  S u m ia in e n 43 8 4 ,3  % 3 6 37 8 - 2 0 0 6 2 5 ,6 -

0 0 7 7 1  S u n d 4 8 8 7 ,8  % 4 8 25 10 - 2 2 2 7 2 4 ,5 -

* T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal löner efter anställningsförhällande, avtalsbransch och kommun i Oktober 2004________________________

K u n ta  -  K o m m u n

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  

L u k u m ä ä rä  - A n t a l

Y b t. -  N a is e t -  V a k in a is e t - 

T o t a l t  K v i n n o r  %  O rd in a r ie

K o k o a ik a is e t

H e l t l d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  

O r d i n a n e  l ö n  € / k k  

Y h t. V a ih te lu  

T o t a l t  V a r i a n t  %

T u n tip a lk k a is e t

T i m a v l ö n a d e

Y h t.

T o t a l t

0 0 7 7 2  S u o d e n n ie m i 4 0 7 2 ,7  % 36 36 8 - 2 1 1 9 2 7 ,7 -

0 0 7 7 4  S u o la h ti 2 6 6 7 7 ,3  % 2 1 2 2 3 4 72 - 2 1 6 0 2 8 ,6 -

0 0 7 7 5  S u o m e n n ie m i 40 76,1 % 33 2 9 5 - 2 0 4 8 28,1 -

0 0 7 7 6  S u o m u s jä rv i 38 8 6 ,4  % 34 32 7 - 1 8 7 0 2 8 ,4 -

0 0 7 7 7  S u o m u s s a lm i 7 7 9 8 3 ,2  % 6 2 0 681 143 16 2  2 3 3 3 1 ,0 4 0

0 0 7 7 8  S u o n e n jo k i 3 7 6 8 3 ,2  % 2 8 0 3 0 4 95 - 2  0 7 5 2 8 ,2 29

0 0 7 8 1  S y s m ä 3 1 5 8 1 ,2 % 257 2 7 2 - 7 1 9 1 7 2 4 ,8 8

0 0 7 8 3  S ä k y lä 2 1 3 8 0 ,4  % 180 188 59 - 2 1 2 2 2 9 ,6 -

0 0 7 8 4  S ä rk is a lo 41 8 4 ,4  % 31 38 3 - 1 9 9 9 2 6 ,3 -

0 0 7 8 5  V a a la 2 4 8 8 3 ,3  % 190 2 1 0 54 7 2 1 8 9 3 0 ,2 24

0 0 8 3 1  T a ip a ls a a r i 2 4 8 84,1 % 180 2 0 9 4 3 5 2 1 0 6 2 9 ,6 -

0 0 8 3 2  T a iv a lk o s k i 3 2 0 7 7 ,0  % 241 2 6 7 75 8 2  2 9 4 31,1 19

0 0 8 3 3  T a iv a s s a lo 84 7 9 ,8  % 74 76 25 - 2  0 5 4 2 6 ,6 1

0 0 8 3 4  T a m m e la 3 2 9 8 2 ,6  % 259 2 8 3 5 7 - 2 0 8 3 2 5 ,4 24

0 0 8 3 5  T a m m is a a r i 8 8 3 8 3 ,2  % 7 2 9 6 7 0 182 15 2 1 6 4 2 9 ,0 43

0 0 8 3 7  T a m p e re 14  3 7 3 7 4 ,9  % 11 0 1 0 12  2 3 7 2 3 6 0 3 4 7 2 1 6 1 3 0 ,0 1 3 9 3

0 0 8 3 8  T a rv a s jo k i 96 9 0 ,6  % 78 85 24 - 2  0 0 7 26,1 -

0 0 8 4 4  T e rv o 100 8 0 ,0  % 80 8 5 18 - 2 0 1 2 2 8 ,6 6

0 0 8 4 5  T e rv o la 3 5 2 7 3 ,4  % 2 5 8 2 9 7 51 6 2  0 4 4 3 0 ,5 6

0 0 8 4 6  T e u v a 4 1 5 8 6 ,7  % 326 3 5 8 71 8 2  041 3 1 ,9 13

0 0 8 4 8  T o h m a jä rv i 4 0 6 8 2 ,9  % 278 3 1 7 70 9 2 0 6 6 3 2 ,5 7

0 0 8 4 9  T o h o la m p i 3 3 6 80,1 % 2 6 6 2 5 9 57 10 2 1 5 0 3 5 ,9 18

0 0 8 5 0  T o iv a k k a 121 8 3 ,8  % 105 109 36 - 2 1 1 6 2 5 ,2 -

00 8 5 1  T o rn io 1 3 0 3 8 3 ,2  % 9 6 7 1 114 2 5 6 21 2  2 0 7 31,1 47

0 0 8 5 3  T u rk u 1 2  3 3 6 7 5 ,7  % 9 1 4 6 10  8 4 4 2  3 6 5 2 9 0 2 1 7 7 3 0 ,5 9 7 4

0 0 8 5 4  P e llo 3 5 2 8 3 ,7  % 2 7 4 2 7 0 53 8 2  2 0 6 3 2 ,8 18

0 0 8 5 5  T u u lo s 65 9 0 ,3  % 55 56 6 - 1 9 8 2 2 5 ,9 -

0 0 8 5 6  T u u p o v a a ra 136 8 1 ,5 % 113 113 23 2 2 2 2 0 2 9 ,4 8

0 0 8 5 7  T u u s n ie m i 148 8 3 ,5  % 103 118 37 - 1 9 9 6 2 9 ,2 7

0 0 8 5 8  T u u s u la 1 7 0 9 8 6 ,6  % 1 3 0 5 1 4 8 9 3 9 2 39 2  2 7 9 3 2 ,0 93

0 0 8 5 9  T y rn ä v ä 2 7 4 8 6 ,0  % 217 251 76 8 2 0 6 2 3 1 ,3 12

0 0 8 6 3  T ö y s ä 137 8 8 ,3  % 104 115 37 - 2  0 5 5 2 9 ,3 5

0 0 8 6 4  T o ija la 3 3 7 8 2 ,4  % 2 7 2 2 9 3 8 0 7 2 1 1 9 3 7 ,5 14

0 0 8 8 5  U lla v a 64 8 7 ,7  % 42 4 8 11 - 1 9 0 6 2 1 ,9 -

0 0 8 8 6  U lv ila 4 8 9 84,1 % 396 4 0 3 128 - 2 1 1 9 2 7 ,2 30

0 0 8 8 7  U r ja la 2 1 4 8 0 ,8  % 211 2 0 6 5 2 - 2  0 5 2 3 3 ,1 10

0 0 8 8 9  U ta jä rv i 2 3 5 8 2 ,7  % 175 2 1 9 4 9 6 2 3 9 2 3 8 ,8 6

0 0 8 9 0  U ts jo k i 102 8 0 ,5  % 79 89 29 3 2  6 2 9 3 9 ,4 -

00 8 9 1  U u k u n ie m i 22 8 5 ,7  % 22 21 3 - 2  031 2 5 ,2 -

0 0 8 9 2  U u ra in e n 162 8 8 ,5  % 107 127 2 8 - 2  0 3 8 2 1 ,3 3

0 0 8 9 3  U u s ik a a r le p y y 5 2 4 8 4 ,5  % 441 3 4 9 123 10 2  0 9 9 2 8 ,7 23

0 0 8 9 5  U u s ik a u p u n k i 9 4 8 7 8 ,7  % 787 8 2 3 2 0 4 21 2 0 8 9 3 1 ,8 -

0 0 9 0 5  V a a s a 4  5 0 6 7 1 ,0 % 4  0 2 2 3 7 6 9 9 9 8 69 2 2 6 5 3 0 ,3 3 3 3

0 0 9 0 6  V a h to 61 8 6 ,8  % 60 6 0 12 - 1 951 2 7 ,0 -

0 0 9 0 8  V a lk e a k o s k i 1 2 2 6 8 3 ,3  % 1 0 0 0 1 0 2 8 301 34 2 1 5 2 3 4 ,0 80

0 0 9 0 9  V a lk e a la 4 9 8 85,1  % 401 4 4 4 136 - 2  0 3 7 2 7 ,4 30

0 0 9 1 1  V a lt im o 184 69,1  % 166 134 37 - 2 1 1 5 2 7 ,0 9

0 0 9 1 2  V a m m a la 6 1 7 79,1 % 5 1 3 5 5 8 159 - 2 0 5 2 2 8 ,7 56

0 0 9 1 3  V a m p u la * 2 0 8 6 6 ,3  % 129 92 7 - -

0 0 9 1 5  V a rk a u s 1 6 5 7 86,1 % 1 325 1 4 3 4 2 4 8 59 2 1 7 4 3 3 ,7 157

0 0 9 1 6  V a rp a is jä rv i 198 8 3 ,9  % 153 176 34 6 2  041 2 6 ,9 15

0 0 9 1 8  V e h m a a 127 8 6 ,0  % 111 111 17 - 1 7 6 8 2 8 ,4 -

0 0 9 1 9  V e h m e rs a lm i 132 8 0 ,7  % 115 120 21 3 2 1 1 6 3 3 ,3 3

0 0 9 2 0  V e lk u a 5 8 3 ,3  % 4 5 3 - 2 6 3 0 2 5 ,4 2

00 9 2 1  V e s a n to 2 1 8 6 6 ,8  % 164 150 34 - 2  0 6 3 2 7 ,6 9

0 0 9 2 2  V e s ila h ti 2 1 9 88 ,1  % 178 196 5 4 5 2 071 2 9 ,3 -

0 0 9 2 3  V ä s ta n fjä rd 41 7 8 ,4  % 32 22 6 - 2 0 3 5 2 6 ,8 -

0 0 9 2 4  V e te li 

* T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3

165 8 2 ,4  % 145 127 6 5 2 081 2 8 ,2 7
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Taulukko 10a. Kuntasektorin kuukausi-ja tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen ja 
sopimusalan mukaan kunnittain lokakuussa 2004
Tabell 10a. Mänads- och timavlönade inom den kommunala sektorn; antal löner efter anställningsförhällande, avtalsbransch och kommun i oktober 2004 ______________________

K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  S ä ä n n ö llin e n  a n s io  T u n tip a lk k a is e t

L u k u m ä ä rä  - A n t a l  K o k o a ik a is e t-  O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  T i m a v l ö n a d e

K u n ta  -  K o m m u n

Y h t. - 

T o t a l t

N a is e t - 

K v i n n o r  %

V a k in a is e t  - 

O rd in a r ie

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O p e tta ja t - 

L ä r a r e

L ä ä k ä rit  - 

L ä k a r e

Y h t.

T o t a l t

V a ih te lu  

V a r i a n t  %

Y h t.

T o t a l t

0 0 9 2 5  V ie re m ä 2 4 7 7 7 ,7 % 201 189 53 1 9 7 6 2 3 ,0 20
0 0 9 2 6  V ih a n ti 194 8 7 ,4  % 1 3 9 165 63 - 2 0 1 5 2 5 ,6 12
0 0 9 2 7  V ih ti 1 1 5 8 8 8 ,9  % 1 0 2 2 1 0 2 3 2 5 6 2 0 2 0 8 4 2 9 ,2 44
0 0 9 2 8  V iia la 2 6 5 8 7 ,8  % 2 0 4 2 3 2 64 - 2 0 5 7 2 8 ,4 10
0 0 9 3 1  V iita s a a r i 5 4 5 8 2 ,2  % 4 0 0 4 6 3 84 11 2 091 3 1 ,2 32
0 0 9 3 2  V ilja k k a la 95 84,1  % 7 8 8 5 11 3 2 0 3 4 3 5 ,6 .

0 0 9 3 3  V ilp p u la * 2 7 5 8 2 ,9  % 2 2 6 2 3 4 4 9 _ 13
0 0 9 3 4  V im p e li 2 5 9 8 3 ,6  % 1 9 0 2 3 2 4 2 3 2  0 7 0 28,1 6
0 0 9 3 5  V iro la h t i 2 0 0 8 1 ,0 % 150 169 4 3 - 2  0 3 7 2 8 ,9 .

0 0 9 3 6  V irra t 5 3 5 8 3 ,8  % 4 0 7 4 5 2 101 12 2 1 7 1 3 6 ,6 42
0 0 9 4 0  V u o lijo k i 178 8 5 ,3  % 131 148 36 2 2  2 0 4 2 8 ,7 .

0 0 9 4 1  V ä rd ö 2 6 7 8 ,6  % 21 15 4 - 2 3 6 9 2 1 ,9 6
0 0 9 4 2  V ä h ä k y rö 2 3 4 8 7 ,7  % 175 197 53 . 1 9 9 4 2 7 ,5 10
0 0 9 4 3  V ä rts ilä 23 8 3 ,3  % 17 20 4 - 2  0 6 6 3 4 ,3 .

0 0 9 4 4  V ö y ri 2 5 0 8 2 ,2  % 191 176 68 - 2  0 7 4 26,1 -

0 0 9 7 1  Y lih ä rm ä 167 8 6 ,0  % 149 146 33 4 2  0 4 9 3 1 ,3 _

0 0 9 7 2  Y li- li 2 0 9 6 9 ,2  % 172 165 33 3 2 1 0 7 2 6 ,3 34
0 0 9 7 3  Y lik iim in k i 2 1 9 8 6 ,2  % 168 191 4 7 7 2 1 4 2 3 2 ,2 2
0 0 9 7 5  Y lis ta ro 2 8 0 8 6 ,3  % 2 1 3 2 4 9 61 . 2 051 2 5 ,6 12

0 0 9 7 6  Y lito rn io 4 7 3 7 6 ,2  % 3 3 0 3 9 3 63 9 2  091 3 5 ,5 6
0 0 9 7 7  Y liv ie s k a 7 6 3 7 0 ,7  % 6 2 6 6 5 7 191 - 2 1 5 5 2 6 ,4 56

0 0 9 7 8  Y lä m a a 5 7 83,1  % 4 5 41 6 3 2 1 9 7 2 7 ,0 .

0 0 9 7 9  Y lä n e 110 8 2 ,5  % 84 95 22 - 2  0 5 9 2 4 ,5 2
0 0 9 8 0  Y lö jä rv i 1 161 8 6 ,8  % 981 1 021 3 0 3 3 2 2  0 6 4 3 1 ,8 74
0 0 9 8 1  Y p ä jä 1 5 0 8 2 ,8  % 1 2 7 1 4 2 25 - 1 9 7 0 2 3 ,6 2

0 0 9 8 8  Ä e ts ä 2 3 4 8 5 ,5  % 179 193 56 - 2 0 5 2 2 7 ,5 8
0 0 9 8 9  Ä h tä r i 3 4 6 8 0 ,2  % 271 2 9 7 80 - 2 0 1 9 2 7 ,3 2 0
0 0 9 9 2  Ä ä n e k o s k i 6 5 4 8 1 ,9 % 4 9 6 5 3 5 150 - 2 1 2 3 2 6 ,2 52

T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3



Taulukko 10b. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen, sopi­
musalan ja sukupuolen mukaan kuntayhtymittäin lokakuussa 2004
Tabell 10b. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter anställningsförhällande, 
avtalsbransch och kön i samkommun i oktober 2004 ____  ___________________
K u uK a u s ip a iK K a ise t - h / i a n a d s a v i o n a a e  

K u n ta y h ty m ä  - S a m k o m m u n

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  

Y h t. -  N a is e t - 

T o t a l t  K v i n n o r  %

V a k in a is e t-

O r d i n a r i e

K o k o a ik a is e t-  

H e l t i d s -  O p e tta ja t-  

a n s t ä l l d a  L ä r a r e

L ä ä k ä rit-

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  - 

O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  

Y h t.-  V a ih te lu -  

T o t a l t  V a n a n t  %

K u n ta y h ty m ä t  y h te e n s ä 110 312 80,4 80182 96 223 10 747 8 713 2 364 37,9
0 2 1 0 0  H e ls in g in  ja  U u d e n m a a n  s a ira a n h o ito p iir i 18  3 5 9 8 5 ,2 13  5 3 6 16 0 3 2 - 2 1 7 2 2 4 8 7 3 8 ,3

02 1 0 1  E te lä -K a r ja la n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 1 302 8 6 ,5 9 8 5 1 2 2 3 - 123 2 3 4 8 4 8 ,8

0 2 1 0 3  K a n ta -H ä m e e n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 1 8 3 9 8 4 ,7 1 3 7 2 1 631 - 185 2 2 2 5 3 7 ,9

0 2 1 0 4  K a in u u n  s a ira a n h o ito - ja  e r ity is h u o lto p iir in  ky 971 8 1 ,9 701 851 - 8 6 2 281 3 6 ,0

0 2 1 0 5  L ä n s i-P o h ja n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 8 8 8 8 6 ,5 6 4 3 7 8 3 - 6 8 2  261 3 6 ,3

0 2 1 0 6  K e s k i-S u o m e n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 3 1 1 1 8 3 ,3 2 1 7 1 2  6 7 7 - 2 8 6 2 2 7 5 4 2 ,4

0 2 1 0 7  P o h jo is -S a v o n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 3 8 1 8 8 0 ,7 2 6 2 8 3 4 2 7 - 4 1 9 2 3 6 9 36 ,7

0 2 1 0 8  L a p in  s a ira a n h o ito p iir in  ky 1 4 2 5 8 3 ,4 1 0 8 8 1 2 8 2 - 107 2 3 1 9 3 5 ,2

0 2 1 0 9  E te lä -S a v o n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 1 2 8 9 8 1 ,8 9 7 8 1 164 - 107 2  2 4 5 3 8 ,7

0 2 1 1 0  P o h jo is -K a r ja la n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 1 9 1 2 8 2 ,2 1 5 4 9 1 6 5 3 - 136 2 2 3 2 3 4 ,5

021 11  S a ta k u n n a n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 2  9 6 5 8 5 ,8 2 1 1 6 2 5 6 2 - 2 2 9 2 3 1 2 4 0 ,7

0 2 1 1 2  I tä -S a v o n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 811 8 5 ,9 611 7 5 9 - 66 2 1 8 3 3 7 ,4

0 2 1 1 3  E te lä -P o h ja n m a a n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 2  4 8 0 8 3 ,9 1 7 7 9 2 1 4 7 - 2 0 7 2  2 2 7 3 5 ,3

0 2 1 1 4  P irk a n m a a n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 6 1 3 7 8 4 ,0 4  3 3 7 5 5 0 7 - 6 8 3 2 3 1 3 3 7 ,5

0 2 1 1 5  V a rs in a is -S u o m e n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 6  388 8 4 ,9 4  4 6 7 5 7 6 2 - 7 1 6 2 3 6 4 3 9 ,3

0 2 1 1 6  V a s a  s ju k v ä rd s d is tr ik t  skn 2  7 0 8 8 5 ,3 2  0 0 9 2  0 7 0 - 190 2 1 9 4 3 8 ,2

0 2 1 1 7  K y m e n la a k s o n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 1 8 6 8 8 7 ,2 1 4 3 8 1 7 0 2 - 173 2  3 0 6 4 4 ,7

0 2 1 1 8  K e s k i-P o h ja n m a a n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 9 7 9 8 3 ,2 731 8 1 7 - 93 2  4 4 3 3 6 ,3

0 2 1 1 9  P o h jo is -P o h ja n m a a n  s a ira a n h o ito p iir in  ky 5  2 5 9 8 4 ,0 3  6 2 5 4  491 - 5 8 5 2  3 0 5 41,1

0 2 1 2 0  P ä ijä t-H ä m e e n  s a ira a n h o ito p iir in  k y 2 1 3 6 8 4 ,7 1 5 2 4 1 8 6 7 - 2 0 5 2 3 2 4 3 9 ,9

025 01  K o lp e n e e n  p a lv e lu k e s k u k s e n  ky 2 2 2 8 4 ,2 1 4 8 2 0 0 6 2 2 2 3 4 2 1 ,8

0 2 5 0 2  K y m e n la a k s o n  e r ity is h u o llo n  ky 4 1 0 9 2 ,0 2 7 4 3 4 7 2 1 2 1 6 2 2 0 ,7

0 2 5 0 3  K ä rk u lla  s a m k o m m u n 714 8 4 ,2 5 6 0 5 1 4 - 3 1 9 1 9 1 7 ,6

0 2 5 0 4  S u o ja r in te e n  k u n ta y h ty m ä 159 8 6 ,8 1 1 4 140 - 2 2 0 5 8 2 3 ,7

0 2 5 0 5  P irk a n m a a n  s o s ia a lip a lv e lu je n  ky 701 8 5 ,2 4 6 9 6 3 8 6 4 2  0 9 6 2 0 ,9

0 2 5 0 6  P ä ä jä rv e n  k u n ta y h ty m ä 6 0 3 88,1 3 2 6 5 6 3 11 4 2 1 5 1 2 1 ,6

0 2 5 0 7  V a rs in a is -S u o m e n  e r ity is h u o lto p iir in  k y 390 8 5 ,4 2 9 5 3 6 7 4 2 2 0 0 5 2 0 ,5

0 2 5 0 8  E s k o o n  s o s ia a lip a lv e lu je n  ky 368 8 9 ,4 2 6 5 3 2 9 - 1 2  0 2 5 18,1

0 2 5 0 9  P o h jo is -P o h ja n m a a n  e r ity is h u o lto p iir in  ky 371 8 4 ,6 2 5 8 3 4 7 - 6 2  3 9 6 1 9 ,4

0 2 5 1 0  H o n k a la m m e n  k u n ta y h ty m ä 355 8 7 ,6 2 4 9 311 6 3 2 0 5 2 2 0 ,3

025 11  U u d e n m a a n  e r ity is p a lv e lu t ky 576 8 8 ,9 3 9 2 4 7 6 2 - 2  5 8 3 3 1 ,3

0 2 5 1 2  S a ta k u n n a n  e r ity is h u o lto p iir in  ky 371 8 8 ,7 2 3 8 3 4 4 1 3 2 0 4 5 2 3 ,2

0 2 5 1 3  V a a li ja la n  k u n ta y h ty m ä 578 7 8 ,5 3 8 6 5 1 8 5 4 2 1 5 5 2 4 ,9

0 2 5 1 5  A la n d s  o m s o rg s fö rb u n d  skn 113 8 9 ,4 81 77 - - 2  391 17,6

0 2 7 0 8  K a ja la k o ti k u n ta y h ty m ä 42 9 7 ,6 3 3 42 - - 1 9 5 6 13,4

0 2 7 1 0  K a rin a is te n -T a rv a s jo e n  v a n h a in k o d in  ky 23 1 0 0 ,0 2 0 20 - - 1 9 5 6 13,5

0 2 7 1 3  H in ta n  v a n h a in k o d in  ky 4 1 0 0 ,0 4 4 - -

0 2 7 1 7  V a n h a in k o ti P e n to r in n e  ky 39 9 7 ,4 2 6 37 - - 1 7 7 9 1 2 ,5

0 2 7 2 2  K a rta n o n m ä e n  v a n h u s ty ö n  k y 62 9 6 ,8 4 8 56 - - 1 9 6 3 9 ,8

0 2 7 2 4  M a rk k u la n  v a n h a in k o d in  ky 54 98,1 19 25 - - 1 911 18,0

0 2 7 2 9  V a n h a in k o ti M o is io n  ky 53 9 6 ,2 41 4 4 - - 1 9 0 0 13,0

0 2 7 4 8  K o m m u n a lfö rb u n d e t fö r  D e  G a m la s  H e m 70 97,1 5 4 55 - - 2  2 1 3 2 2 ,2

028 01  V a rs in a is -S u o m e n  la s te n s u o je lu n  ky 31 7 1 ,0 2 2 28 - - 2  2 8 9 19,2

0 2 8 0 4  N ik in h a rju n  k u n ta y h ty m ä 31 9 0 ,3 2 7 29 - - 2 1 1 9 1 3 ,2

0 2 8 0 6  P ä ijä t-H ä m e e n  p e rh e n e u v o la n  ky 20 9 0 ,0 18 17 - 1 2 551 16,5

0 2 8 1 2  K y m e n la a k s o n  k a s v a tu s - ja  p e rh e n e u v o la n  ky 17 94,1 14 15 2 631 1 7 ,3

0 2 9 0 2  H ä m e e n  p ä ih d e h u o llo n  ky 24 6 6 ,7 12 23 - - 1 6 9 2 9 ,5

0 2 9 0 3  Itä -S u o m e n  p ä ih d e h u o llo n  k u n ta y h ty m ä 26 6 9 ,2 21 26 - - 1 9 5 5 19,6

0 2 9 0 7  U u d e n m a a n  p ä ih d e h u o llo n  ky 36 5 8 ,3 3 0 35 - - 2 1 0 8 2 6 ,6

03101 V a m m a la n  s e u d u n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky* 112 6 8 ,8 9 0 100 77 -

0 3 1 0 2  S iik a -P y h ä jo k ia lu e e n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 129 5 5 ,8 9 5 116 71 - 2 2 3 0 2 4 ,7

0 3 1 0 7  J y v ä s k y lä n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 7 8 9 5 8 ,9 5 3 3 6 3 8 5 5 0 - 2 5 5 8 2 8 ,0

0 3 1 0 8  J ä m s ä n  s e u d u n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 2 1 4 5 5 ,6 1 6 5 185 135 - 2  3 7 6 2 5 ,8

0 3 1 1 0  K a la jo k ila a k s o n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 3 0 5 56,1 2 1 3 2 6 6 188 - 2 3 0 2 2 6 ,6

031 11  K a n g a s a la n  a m m a tt io p p ila ito k s e n  ky 41 5 1 ,2 2 6 36 26 - 2 2 7 2 2 4 ,6

0 3 1 1 3  K e s k i-P o h ja n m a a n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 5 2 3 5 7 ,4 3 6 4 4 7 0 2 6 7 - 2 4 1 4 2 9 ,6

0 3 1 1 4  K e s k i-S a v o n  o p p im is k e s k u k s e n  ky 101 4 3 ,6 7 7 88 56 2 2 5 6 2 6 ,8

0 3 1 1 5  K e s k i-U u d e n m a a n  a m m a tt ik o u lu tu s y h ty m ä 4 2 6 63,1 3 3 5 3 7 7 2 6 8 - 2  391 2 6 ,7

0 3 1 1 6  K o ill is -P o h ja n m a a n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 105 4 2 ,9 70 93 60 2 3 0 9 2 3 ,7

0 3 1 1 7  K o k e m ä e n jo k ila a k s o n  a m m a t.k o u lu tu k s e n  ky  

'T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3

109 4 5 ,9 8 0 102 67 2 351 27,1
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K u u k a u s ip a lk k a is e t  -  M a n a a s a v i o n a a e  

K u n ta y h ty m ä  -  ¡ S a m k o m m u n

L u k u m ä ä rä  - A n t a l  

Y h t. -  N a is e t - 

T o t a l t  K v i n n o r  %

V a k in a is e t-

O r d i n a r i e

K o k o a ik a is e t-  

H e l t i d s -  O p e tta ja t-  

a n s t ä l l d a  L ä r a r e

L ä ä k ä rit-

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  - 

O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  

Y h t.-  V a ih te lu -  

T o t a l t  V a r i a n t  %

0 3 1 1 9  H ä rm ä n m a a n  a m m a tt i- in s t itu u t ti 8 0 5 5 ,0 4 4 74 5 7 - 2  3 2 2 2 4 ,2

0 3 1 2 0  L ä n s i-U u d e n m a a n  a m m a tt ik o u lu tu s y h ty m ä 3 2 3 6 2 ,2 2 2 6 2 8 4 2 1 2 - 2 4 3 5 2 8 ,3

0 3 1 2 1  L o im a a n  a m m a tt i- in s t itu u t in  ky 1 3 6 6 1 ,8 105 124 8 9 - 2 401 2 7 ,2

0 3 1 2 2  L o u n a is -H ä m e e n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 1 2 6 61,1 102 112 8 0 - 2 3 2 0 26,1

0 3 1 2 3  L ä n s i-L a p in  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 2 6 3 4 3 ,3 176 2 3 5 1 6 2 - 2 451 3 3 ,6

0 3 1 2 5  M ä n tä n  s e u d u n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 84 5 2 ,4 50 77 4 6 - 2  3 3 9 2 6 ,0

0 3 1 2 7  P irk a n m a a n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 2 3 4 5 9 ,8 176 2 0 2 1 1 3 - 2 1 3 7 2 2 ,0

0 3 1 2 8  P o h jo is -K a r ja la n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 1 0 2 5 5 3 ,7 6 6 9 8 2 8 5 9 0 - 2 4 0 6 2 9 ,4

0 3 1 3 0  P o h jo is -S a ta k u n n a n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 75 5 7 ,3 53 70 4 5 - 2 1 8 3 2 6 ,5

0 3 1 3 2  Itä -U u d e n m a a n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 183 6 1 ,7 141 161 1 0 0 - 2 3 0 5 2 1 ,8

0 3 1 3 3  R a a h e n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 133 5 0 ,4 100 118 7 0 - 2 251 2 8 ,7

0 3 1 3 4  R a is io n  a m m a tt io p p ila ito k s e n  ky 9 5 5 7 ,9 8 8 8 8 6 4 - 2  3 8 6 28,1

0 3 1 3 6  R iih im ä e n  s e u d u n  a m m a tt io p p ila ito k s e n  ky 91 4 9 ,5 52 8 4 6 2 - 2  2 5 6 2 4 ,2

0 3 1 3 7  S a lo n  s e u d u n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 2 0 7 55,1 142 195 1 4 5 - 2  4 0 5 2 8 ,2

0 3 1 3 8  I tä -S a v o n  a m m a tt ik o u lu tu k s e n  ky 2 6 0 5 5 ,8 189 241 1 4 0 - 2  2 3 8 2 8 ,7

0 3 1 3 9  S e in ä jo e n  a m m a tt io p p ila ito k s e n  ky 187 5 2 ,9 146 165 1 1 2 - 2  3 9 0 2 5 ,6

0 3 1 4 0  S u o m e n s e lä n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 4 7 4 4 ,7 28 43 3 0 - 2 1 3 3 2 5 ,7

0 3 1 4 1  K u r ik a n  a m m a tt io p p ila ito k s e n  ky 65 4 1 ,5 4 8 55 4 6 - 2  3 2 9 2 2 ,8

0 3 1 4 2  E te lä -S a v o n  k o u lu tu k s e n  ky 411 5 8 ,6 2 8 9 308 2 5 3 - 2  3 5 8 2 9 ,7

0 3 1 4 4  V a lk e a k o s k e n  s e u d u n  a m m . o p p ila ito s te n  ky 1 5 8 5 7 ,0 106 125 9 5 - 2  391 3 1 ,5

0 3 1 4 5  P o h jo is -P irk a n m a a n  k o u lu tu s  ky* 3 6 5 0 ,0 2 7 3 0 2 0 -

0 3 1 4 6  V ä s tra  N y la n d s  y rk e s s k o la  s a m k o m m u n 4 6 5 2 ,2 23 41 3 0 - 2 1 6 0 2 5 ,4

0 3 1 4 7  Y lä -S a v o n  a m m a tillis e n  k o u lu tu k s e n  ky 2 6 8 5 2 ,2 167 2 2 6 1 5 9 - 2  3 7 2 2 6 ,3

0 3 1 4 8  O p tim a  s a m k o m m u n 2 1 8 5 6 ,4 ,1 5 7 164 107 - 2 2 6 9 26,1

0 3 1 4 9  A b o la n d s  y rk e s s k o la  s a m k o m m u n 3 6 5 0 ,0 2 3 34 2 4 - 2 1 2 9 2 3 ,6

0 3 1 5 0  Ä ä n e k o s k e n  a m m a ti llis e n  k o u lu tu k s e n  ky 2 0 8 5 4 ,3 161 199 1 3 0 - 2  341 27,1

0 3 1 5 1  S a m k o m m u n e n  fö r  y rk e s u tb . i Ö s tra  N y la n d 52 5 1 ,9 4 3 4 9 31 - 2 1 3 6 29,1

0 3 1 5 6  H ä m e e n lin n a n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 301 6 4 ,5 2 2 6 2 6 8 2 0 2 - 2  4 6 9 2 7 ,7

0 3 1 6 3  E s p o o n  s e u d u n  a m m a tt ik o u lu tu s y h ty m ä 4 6 0 6 2 ,0 3 5 5 3 8 2 3 2 7 - 2  3 6 7 27,1

0 3 1 6 4  E V T E K  - k u n ta y h ty m ä 2 4 8 4 6 ,8 2 2 0 2 2 7 153 - 3 0 6 6 30 ,7

0 3 1 6 5  V o c a n a  (S y d ö s te rb o t te n s  y rk e s s k o la  sk) 33 4 2 ,4 25 30 18 - 2 2 4 5 26 ,5

0 3 1 6 6  R o v a n ie m e n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 7 5 5 5 2 ,6 5 0 5 6 7 6 4 3 9 - 2 6 6 9 2 9 ,2

0 3 1 6 7  S u u p o h ja n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 95 5 6 ,8 85 83 4 9 - 2 2 8 8 2 7 ,0

0 3 1 6 8  O u lu n  s e u d u n  a m m a ti llis e n  k o u lu tu k s e n  ky 1 4 4 7 5 6 ,7 8 6 0 1 2 6 8 8 8 8 - 2  6 7 4 30,7

0 3 1 6 9  P ä ijä t-H ä m e e n  k o u lu tu s k o n s e rn i 1 4 4 8 5 9 ,9 1 0 2 5 1 2 4 4 7 7 9 - 2  4 5 4 31 ,4

0 3 1 7 0  P o h jo is -S a v o n  a m m a tillis e n  k o rk e a k o u lu tu k s e n  ky 5 6 3 56,1 3 6 2 4 9 2 3 4 5 - 2 8 9 6 29 ,0

03 1 7 1  S e in ä jo e n  a m m a tillis e n  k o rk e a k o u lu o p e tu k s e n  ky 5 9 9 6 3 ,4 3 7 8 542 3 5 9 - 2 7 1 7 29,1

0 3 1 7 2  H ä m e e n  a m m a tillis e n  k o rk e a k o u lu tu k s e n  ky 7 6 9 5 4 ,9 5 1 3 6 6 0 3 7 4 - 2  7 8 0 35 ,7

0 3 1 7 3  M ik k e lin  a m m a tt ik o rk e a k o u lu y h ty m ä 4 2 8 59,1 2 9 0 375 1 9 7 - 2  7 9 4 29 ,8

0 3 1 7 4  E te lä -K a r ja la n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 7 8 4 6 2 ,5 6 0 3 6 5 9 4 9 8 - 2 4 9 2 2 9 ,6

0 3 1 7 5  L ä n s i-P irk a n m a a n  k o u lu tu s k u n ta y h ty m ä 2 1 7 5 7 ,6 149 188 120 - 2 271 30 ,5

0 3 1 7 6  V a rs in a is -S u o m e n  m a a s e u tu o p p ila ito k s e n  ky 8 4 6 5 ,5 73 75 3 7 - 2 2 0 6 2 7 ,7

0 3 1 7 7  L ä n s i-S u o m e n  a m m a tillis e n  a ik u is k o u lu tu k s e n  ky 103 4 3 ,7 76 100 79 - 2 6 1 4 2 7 ,6

0 3 1 7 8  H ä m e e n lin n a n  s e u d u n  k a n s a la is o p is to n  ky 22 7 2 ,7 18 17 11 - 2 4 7 2 3 1 ,0

0 3 1 7 9  P ie k s ä m ä e n  s e u d u n  a ik u is o p e tu k s e n  ky 16 6 2 ,5 8 15 13 - 2  0 4 9 2 9 ,2

0 3 1 8 0  J ä rv is e u d u n  k o u lu tu s k u n ta y h t. a m m a tt i- in s t itu u tti 119 57,1 81 109 5 6 - 2  231 2 7 ,2

0 4 1 0 1  J ä rv is e u d u n  s ä h k ö v o im a n  ky* 2 - 2 - - -

0 4 1 0 3  K o rp e la n  v o im a  ky 1 0 ,0 1 1 - -

0 4 1 0 6  R a is io n -N a a n ta l in  v e s i la ito s  ky 11 3 6 ,4 10 10 - - 2  3 9 6 2 3 ,9

0 4 1 0 8  T u u s u la n  s e u d u n  v e s i la ito s  ky 9 11,1 9 9 - - 2  4 7 0 4 2 ,4

0 5 1 0 0  S u o m e n  k u n ta liit to 2 9 2 65,1 2 6 5 2 7 3 - 1 3 4 5 5 41,1

0 5 1 0 2  K u n tie n  e lä k e v a k u u tu s 3 7 0 7 5 ,7 3 3 2 3 4 4 - 1 3 2 3 8 56,1

0 5 1 0 5  S u o m e n  s a ta m a liit to 3 6 6 ,7 3 3 - -

0 5 1 1 2  P irk a n m a a n  liit to 41 5 3 ,7 36 38 - - 2 8 7 5 4 0 ,2

0 5 1 1 3  U u d e n m a a n  liit to * 70 6 8 ,6 51 6 2 - -

0 5 1 1 4  I tä -U u d e n m a a n  liit to 17 47 ,1 13 14 - - 2 7 9 7 3 8 ,0

0 5 1 1 5  S a ta k u n ta liit to 33 5 1 ,5 2 2 30 - - 2 861 3 6 ,2

0 5 1 1 6  L a p in  liit to 8 8 3 5 ,2 59 84 - - 2 4 8 8 2 8 ,4

0 5 1 1 8  V a rs in a is -S u o m e n  liit to 55 6 1 ,8 36 51 - - 2  7 7 8 3 3 ,5

0 5 1 2 6  E te lä -K a r ja la n  liit to 26 6 5 ,4 16 25 - - 2  8 4 3 4 1 ,2

0 5 1 2 7  H ä m e e n  liit to 33 6 3 ,6 24 30 - - 2 6 6 2 2 8 ,8

0 5 1 2 8  P ä ijä t-H ä m e e n  liit to  

'T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3

2 7 5 1 6 ,0 2 2 7 2 7 5 2 4 4 7 2 2 ,7
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K u u x a u s ip a lK K a is e t - M a n a d s a v i o n a a e  

K u n ta y h ty m ä  -  S a m k o m m u n

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  

Y h t. -  N a is e t - 

T o t a l t  K v i n n o r  %

V a k in a is e t-

O r d i n a r i e

K o k o a ik a is e t-  

H e l t i d s -  O p e tta ja t-  

a n s t ä l l d a  L ä r a r e

L ä ä k ä rit-

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  - 

O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  

Y h t.-  V a ih te lu -  

T o t a l t  V a r i a n t  %

0 5 1 3 0  K e s k i-S u o m e n  liit to 38 5 7 ,9 3 0 3 6 - - 2 9 4 3 3 8 ,5

05 1 3 1  K e s k i-P o h ja n m a a n  liit to 17 5 2 ,9 9 17 - - 2  705 3 9 ,3

0 5 1 3 2  E te lä -P o h ja n m a a n  liit to 30 6 0 ,0 1 9 27 - - 2  776 3 3 ,5

0 5 1 3 3  P o h ja n m a a n  li it to 14 6 4 ,3 10 14 - - 2  671 2 2 ,6

0 5 1 3 4  K y m e n la a k s o n  liit to 31 6 4 ,5 2 3 2 7 - - 2  601 3 4 ,2

0 5 1 3 5  S u u p o h ja n  e lin k e in o to im e n  ky 165 5 0 ,9 1 1 9 125 - 1 2 0 1 0 1 5 ,5

0 5 1 3 7  P o h jo is -P o h ja n m a a n  li it to 4 9 6 1 ,2 3 0 4 7 - - 2  9 2 9 3 3 ,3

0 5 1 4 0  K a in u u n  liit to 28 57,1 16 2 8 - - 3 1 9 9 3 7 ,2

0 5 1 4 2  P o h jo is -K a r ja la n  liit to 49 57,1 2 4 4 6 - - 2  748 3 2 ,4

0 5 1 4 3  P o h jo is -S a v o n  liit to 41 6 1 ,0 2 6 38 - - 2  772 3 1 ,4

0 5 1 4 4  E te lä -S a v o n  m a a k u n ta liit to 37 5 9 ,5 2 3 32 - - 2 9 1 7 3 5 ,2

0 5 1 6 0  O u lu n k a a re n  s e u tu k u n n a n  k u n ta y h ty m ä 16 3 1 ,3 1 13 - 1 3 0 0 5 3 3 ,8

0 5 1 6 2  K im ito ö n s  C o lle c to r  s k n * 1 0 ,0 1 1 - -

0 5 1 6 5  Y liv ie s k a n  s e u tu k u n ta y h d is ty s 12 3 3 ,3 - 12 - - 3  0 6 4 2 5 ,0

0 5 1 6 6  A la n d s  k o m m u n fö rb u n d  k.f. 8 8 7 ,5 6 6 - - 3 1 5 1 3 5 ,3

0 5 2 0 5  S a g a lu n d s  h e m b y g d s m u s e u m  sk 2 5 0 ,0 2 2 - -

0 5 2 0 6  P ä ä k a u p u n k is e u d u n  y h te is ty ö v a ltu u s k u n ta 2 9 3 4 6 ,4 2 5 2 2 6 9 - - 2  365 3 4 ,3

0 5 2 0 7  J o k ila a k s o je n  m u s iik k io p is to n  ky 10 4 0 ,0 6 8 7 - 2 2 3 3 21,1

0 5 2 0 8  S ö d ra  A la n d s  h ö g s ta d ie d is tr ik t 29 8 2 ,8 17 19 17 - 2 3 2 8 2 5 ,5

0 5 2 0 9  S k n  fö r  V ä s tra  N y la n d s  fo lk h ö g s k o la 26 7 6 ,9 17 24 11 - 2 0 4 3 2 6 ,7

052 11  K e s k l-U u d e n m a a n  v e s ie n s u o je lu n  ky 7 4 2 ,9 5 6 - - 3  0 0 2 2 7 ,5

0 5 2 1 5  S a m k o m m u n e n  fö r  K ro n o b y  fo lk h ö g s k o la 20 5 0 ,0 10 13 12 - 2 368 2 5 ,5

0 5 2 2 4  R o v a s e u tu  k u n ta y h ty m ä 24 6 6 ,7 8 22 - - 2  9 8 6 3 1 ,7

0 5 2 2 5  K o u v o la n  s e u d u n  k u n ta y h ty m ä 3 0 9 6 4 ,4 1 7 5 2 5 7 182 - 2 1 6 9 2 9 ,2

0 5 2 2 6  S a lo n  s e u d u n  k e h ittä m is k e s k u s  ky 14 2 1 ,4 7 12 - - 3  3 5 2 2 2 ,6

0 5 2 2 7  S v e n s k a  O s te rb o tte n s  fö rb u n d  fö r  u tb ild . o c h  k u ltu r 4 4 4 5 7 ,4 271 3 5 8 2 4 6 - 2 571 2 9 ,6

0 5 2 2 8  K e m in -T o rn io n  a m m a tt ik o rk e a k o u lu n  ky 3 7 0 6 3 ,5 2 3 0 3 4 6 2 3 8 - 2 755 2 9 ,2

0 5 2 2 9  H y v in k ä ä n -R iih im ä e n  ta l.a lu e e n  y r ity s p a lv e lu n  ky* 8 6 2 ,5 6 8 - -

0 5 2 3 0  S i ik a la h a n  s e u tu k u n n a n  k e h ittä m is k e s k u k s e n  ky 10 5 0 ,0 - 9 - - 2  5 5 4 2 7 ,4

052 31  I tä -L a p in  k u n ta y h ty m ä 3 6 6 ,7 - 3 - -

0 5 2 3 2  Itä -S a v o n  k u n ta y h ty m ä 16 5 0 ,0 1 14 - - 2  5 8 0 3 6 ,3

0 5 2 3 3  V a a s a n  s e u d u n  u rh e ilu h a llit  ky 17 4 1 ,2 14 14 - - 2  4 7 8 2 4 ,3

053 01  A la v u d e n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 2 7 6 8 9 ,9 2 0 2 2 4 3 - 2 9 2 2 3 2 4 1 ,3

0 5 3 0 4  E te lä -P irk a n m a a n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 121 9 1 ,7 98 110 - 19 2 271 4 0 ,9

0 5 3 0 5  H a rja v a lla n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 178 9 3 ,8 143 161 - 12 2 1 4 0 4 0 ,4

0 5 3 0 7  T iir is m a a n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 291 93,1 2 4 4 2 4 7 - 36 2 333 4 3 ,0

0 5 3 0 9  H ä m e e n lin n a n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 6 2 2 9 1 ,0 4 5 9 5 7 2 - 77 2 232 3 9 ,4

0 5 3 1 0  H ä rk ä tie n  k u n ta y h ty m ä 2 0 5 9 3 ,2 164 178 - 31 2 307 4 4 ,5

0 5 3 1 2  I is a lm e n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 2 4 7 8 6 ,6 199 2 0 8 - 2 5 2 1 9 8 3 4 ,7

0 5 3 1 5  J o u ts a n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 107 8 7 ,9 8 9 83 - 9 2 1 6 8 3 8 ,7

0 5 3 1 7  K a a k k o is -S a v o n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 113 8 5 ,0 95 110 - 11 2 2 8 5 40,1

0 5 3 1 8  K a a rin a n -P iik k iö n  te rv e y s k e s k u s 251 9 3 ,2 197 2 3 4 - 35 2 2 7 2 3 4 ,4

0 5 3 1 9  K a n g a s a la n  s e u d u n  te rv e y s k e s k u k s e n  ky 3 4 8 8 9 ,9 2 6 7 311 - 63 2 4 2 3 39,1

0 5 3 2 0  K a n k a a n p ä ä n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 2 3 5 9 2 ,8 184 211 - 19 2 1 4 1 3 6 ,4

053 21  K a u h a v a n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 159 9 1 ,8 127 126 - 15 2 318 3 7 ,0

0 5 3 2 3  K e s k i-K a r ja la n  te rv e y s k e s k u s k u n ta y h ty m ä 2 0 4 9 3 ,6 164 187 - 20 2 0 2 5 3 2 ,2

0 5 3 2 4  K e u ru u n -M u ltia n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 2 0 5 9 3 ,2 159 166 - 14 2 1 7 5 4 4 ,5

0 5 3 2 7  K o k k o la n  s e u d u n  te rv e y s k e s k u s  ky 4 6 3 8 9 ,0 3 4 7 3 7 9 - 4 7 2  371 4 4 ,7

0 5 3 2 8  S k n  fö r  fo lk h ä ls o a rb e te t i J a k o b s ta d s n e jd e n 3 6 4 9 2 ,9 2 9 3 2 0 3 - 35 3 5 1 3 3 7 ,5

0 5 3 3 0  M a la x -K o rs n ä s  h ä ls o v ä rd s c e n tra l s a m k o m m u n 105 8 9 ,5 80 6 7 - 9 2 221 4 1 ,0

0 5 3 3 2  L o v iis a n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 2 1 9 9 3 ,6 175 160 - 24 2 3 9 2 4 0 ,3

0 5 3 3 3  K o u v o la n -V a lk e a la n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 461 94,1 3 6 0 3 9 6 - 4 5 2 2 5 0 4 1 ,0

0 5 3 3 4  L a iti la n -P y h ä ra n n a n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 99 9 4 ,9 98 8 5 - 9 2 1 3 1 3 9 ,5

0 5 3 3 6  L a m m in -T u u lo k s e n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 92 9 1 ,3 70 75 - 10 2 2 9 2 4 4 ,7

0 5 3 4 2  F o rs s a n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 6 6 3 8 8 ,5 5 7 2 5 7 3 - 80 2 2 9 9 4 5 ,5

0 5 3 4 3  L u o te is -S a ta k u n n a n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 191 92,1 149 161 - 24 2 261 4 3 ,2

0 5 3 4 6  M u o n io n -E n o n te k lö n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky* 65 8 9 ,2 51 58 - 9

0 5 3 4 7  M y n ä m ä e n -M ie to is te n  te rv e y s k e s k u s k u n ta y h ty m ä 99 9 6 ,0 9 3 95 - 7 2  0 7 4 2 7 ,9

0 5 3 5 0  N a a n ta lin  k a n s a n te rv e y s ty ö n  k y 135 9 2 ,6 111 116 - 19 2  5 4 7 6 4 ,5

0 5 3 5 2  M a s k u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 117 9 3 ,2 9 5 106 - 17 2 241 3 5 ,8

0 5 3 5 3  N u rm e k s e n  ja  V a lt im o n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 162 8 7 ,7 133 154 - 14 2 319 3 4 ,8

0 5 3 5 4  N ä rp e s  h ä ls o v ä rd s c e n tra l s a m k o m m u n  

•T ie d o t v u o d e lta  2 0 0 3

147 9 1 ,2 105 97 13 2 221 3 4 ,7
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K u u K a u s ip a iK K a ise t -  M ä n a a s a v i o n a a e  

K u n ta y h ty m ä  -  S a m k o m m u n

L u k u m ä ä rä  - A n t a l  

Y h t. -  N a is e t - 

T o ta /f K v i n n o r  %

V a k in a is e t-

O r d i n a r i e

K o k o a ik a is e t-

H e l t i d s -  O p e tta ja t-  L ä ä k ä rit-  

a n s fä /fd a  L ä ra re  L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  - 

O r d i n a r i e  l ö n  & k k  

Y h t.-  V a ih te lu -  

T o t a l t  V a r i a n t  %

0 5 3 5 5  S a m k o m m u n e n  fö r  fo lk h ä ls o a rb e te t  O ra v a is .V ö rä  o c h  

M a x m o  k o m m u n e r 87 8 2 ,8 72 5 2 8 2 2 3 6 3 3 ,3

0 5 3 5 6  O rim a tt ila n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 2 1 7 9 1 ,7 178 201 20 2 3 2 6 3 6 ,3

0 5 3 5 8  O u la is te n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 176 9 2 ,0 130 141 19 2 1 7 5 3 9 ,8

0 5 3 5 9  P a im io n -S a u v o n  k a n s a n te rv e y s k u n ta y h ty m ä * 118 9 2 ,4 95 113 18

0 5 3 6 0  P a lo k a n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 6 1 7 8 7 ,7 4 5 3 5 0 0 6 3 2  3 7 4 53,1

0 5 3 6 1  P a rik k a la n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 108 8 8 ,0 84 9 2 11 2 3 7 9 3 5 ,7

0 5 3 6 3  P e lk o s e n n ie m e n -S a v u k o s k e n  k a n s a n te rv . ky 45 91,1 39 4 2 3 2  4 4 7 44,1

0 5 3 6 4  T u n k k a r in  te rv e y d e n h u o llo n  ky 131 9 0 ,8 99 1 0 6 10 2 0 6 2 3 6 ,4

0 5 3 6 7  P ie la v e d e n  ja  K e ite le e n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 167 9 0 ,4 127 1 5 5 15 2 0 5 4 3 3 ,0

0 5 3 7 0  P ö y ty ä n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 126 9 1 ,3 98 1 1 5 16 2 2 2 5 4 9 ,6

0 5 3 7 1  R a u m a n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 4 2 3 9 1 ,3 3 4 4 3 6 9 55 2 3 1 4 4 5 ,5

0 5 3 7 2  S a a r ijä rv e n -K a rs tu la n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 3 3 7 9 2 ,0 2 8 2 301 2 7 2 1 3 6 3 8 ,5

0 5 3 7 4  S e in ä jo e n  s e u d u n  te rv e y s y h ty m ä * 4 8 7 8 9 ,3 388 4 3 2 51

0 5 3 7 5  S iil in jä rv e n  ja  M a a n in g a n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 2 0 9 8 9 ,0 170 1 8 8 29 2 5 1 3 4 7 ,8

0 5 3 7 6  S is ä -S a v o n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 3 4 9 8 9 ,4 2 3 8 3 1 8 37 2  2 6 2 3 4 ,0

0 5 3 7 9  S ä k y lä n  ja  K ö y liö n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 129 8 9 ,9 98 110 9 2 2 2 6 3 6 ,8

0 5 3 8 2  V a m m a la n  ja  A e ts ä n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky* 208 9 2 ,8 161 174 30

0 5 3 8 3  K o rp i la h d e n -M u u ra m e n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 171 8 9 ,5 134 151 18 2 2 9 0 3 7 ,8

0 5 3 8 5  V ie s k a n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 3 3 8 9 1 ,7 2 6 0 2 9 9 35 2 2 3 8 4 0 ,7

0 5 3 8 8  A h tä r in jä rv e n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 2 1 7 9 2 ,2 154 181 19 2 1 6 2 3 8 ,2

0 5 3 8 9  A ä n e s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 319 9 0 ,3 2 3 4 2 6 0 27 2  361 4 3 ,7

0 5 3 9 0  J u v a n ,P u u m a la n  ja  S u lk a v a n  te rv e y s k e s k u s k u n ta y h ty m ä 2 2 8 92,1 183 2 0 2 19 2 1 5 5 3 4 ,8

0 5 3 9 1  L o im a a n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky* 189 9 4 ,2 152 162 29

0 5 3 9 2  H u it t is te n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 161 9 0 ,7 128 148 17 2 2 7 4 4 0 ,2

0 5 3 9 5  S a v o n lin n a n  p e ru s te rv e y d e n h u o llo n  ky 386 9 0 ,9 3 1 9 3 5 7 37 2 2 7 9 3 4 ,4

0 5 3 9 8  K r is t lin a n k a u p u n g in -K a r ijo e n  te rv e y s k e s k u k s e n  ky 114 9 3 ,9 92 8 3 15 2  3 9 0 3 6 ,7

0 5 4 0 0  J ä m s ä n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 641 9 1 ,7 4 7 9 5 5 3 52 2 2 1 6 4 5 ,4

0 5 4 0 1  K im ito ö n s  h ä ls o c e n tra l s a m k o m m u n 100 9 5 ,0 73 77 8 2 1 4 5 3 8 ,2

0 5 4 0 4  K y rö n m a a n  te rv e y s k e s k u s k u n ta y h ty m ä 2 0 2 93,1 161 1 7 2 19 2 4 2 2 4 8 ,8

0 5 4 0 5  K o ill is -S a v o n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 185 8 8 ,6 147 177 20 2 1 6 4 3 6 ,4

0 5 4 0 9  U lv ila n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 135 8 9 ,6 107 111 18 2 4 7 2 5 0 ,8

0 5 4 1 0  R iih im ä e n  s e u d u n  te rv e y s k e s k u k s e n  ky 491 9 1 ,6 3 6 6 4 3 6 56 2  241 3 7 ,7

0 5 4 1 1  S a lo n  s e u d u n  k a n s a n te rv e y s ty ö n  ky 4 1 0 9 2 ,2 3 3 5 3 4 8 65 2  4 3 9 4 4 ,9

0 5 4 1 2  S iik a la tv a n  k u n ta y h ty m ä 82 8 9 ,0 60 6 7 10 2 1 9 4 35,1

0 5 4 1 5  K iik o is te n , L a v ia n  ja  S u o d e n n ie m e n  te rv .to lm . ja 41 85 ,4 34 3 5 4

0 5 4 1 6  R a a h e n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  ky 655 9 0 ,5 4 4 9 5 4 3 80 2 2 4 0 4 0 ,6

0 5 4 1 7  P ie k s ä m ä e n  s e u d u n  te rv e y d e n h u o llo n  k y 4 1 8 9 0 ,0 3 4 3 3 7 2 38 2 2 8 9 3 8 ,5

0 5 4 1 8  V e h m a s s a lo n  k u n ta y h ty m ä 92 9 5 ,7 6 9 81 8 2  271 3 8 ,5

0 5 4 1 9  Y lä -S a v o n  te rv e y d e n h u o llo n  k u n ta y h ty m ä 4 5 0 8 2 ,4 366 3 8 4 4 5 2  3 4 7 4 2 ,3

‘T ie d o t  v u o d e lta  2 0 0 3



Taulukko 10c. Kuntayhtymien kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot palvelussuhteen, sopi­
musalan ja sukupuolen mukaan laitoslajeittain lokakuussa 2004
Tabell 10c. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter anställningsförhällande, 
avtalsbransch, kön, och anstalts typ i Oktober 2004_________________________________
K u u k a u s ip a lk k a is e t -  M ä n a d s a v l ö n a d e  

K u n ta y h ty m ä  -  S a m k o m m u n

L u k u m ä ä rä  - 

Y h t. - 

T o t a l t

A n t a l  

N a is e t - 

K v i n n o r  %

K o k o a ik a is e t-  

H e l t i d s -  O p e tta ja t-  

a n s t ä l l d a  L ä r a r e

L ä ä k ä rit-

L ä k a r e

S ä ä n n ö llin e n  a n s io  - 

O r d i n a r i e  l ö n  € / k k  

Y h t.-  V a ih te lu  

T o t a l t  V a r i a n t '

Kuntayhtymät yhteensä 110 312 80,4 96 223 10 747 8 713 2 364 37,9
v a k in a in e n 8 0 1 8 2 8 1 ,0 7 0  701 7 2 7 3 5 2 3 5 2  391 3 8 ,3

m ä ä rä a ik a in e n 2 9  6 2 4 79,1 2 5 1 3 8 3 4 7 2 3 4 0 0 2  2 8 5 3 6 ,2

02 Maakunta-ja seutukaavaliitot 1137 46,2 1046 - 1 2600 36,4
v a k in a in e n 813 4 3 ,2 7 5 8 - 1 2 6 3 3 37,1

m ä ä rä a ik a in e n 3 1 9 5 3 ,9 2 8 3 - - 2 5 2 0 3 3 ,6

21 Kansanterveystyön ky:t 16 903 90,8 14 480 - 1 837 2274 46,0
v a k in a in e n 13 2 2 4 9 0 ,4 11 5 9 7 - 1 5 0 3 2 3 1 2 4 4 ,6

m ä ä rä a ik a in e n 3 6 0 7 9 2 ,4 2  8 3 9 - 3 3 3 2101 4 8 ,6

25 Sairaanhoitopiirit 66 645 84,4 58 407 - 6 836 2354 43,8
v a k in a in e n 4 8  2 8 8 8 4 ,8 4 2  5 1 3 - 3 702 2 3 6 7 4 2 ,7

m ä ä rä a ik a in e n 1 8 1 8 5 8 3 ,7 15 7 4 9 - 3 0 5 7 2 3 1 5 4 6 ,6

31 Vanhainkotikuntayhtymät 347 97,4 283 - - 1974 23,8
v a k in a in e n 2 4 5 97,1 2 1 9 - - 2 0 2 0 1 9 ,4

m ä ä rä a ik a in e n 97 9 7 ,9 61 - - 1769 3 3 ,6

32 Erityishuoltopiirit 5 931 86,2 5171 43 35 2149 29,7
v a k in a in e n 4  055 8 6 ,2 3 651 31 28 2 1 9 6 2 6 ,5

m ä ä rä a ik a in e n 1 761 8 6 ,9 1 4 4 7 12 7 2 0 2 4 3 4 ,7

33 Lastenkodit 62 80,6 57 - - 2206 18,6
v a k in a in e n 49 8 3 ,7 4 7 - - 2 2 3 6 1 8 ,6

m ä ä rä a ik a in e n 13 6 9 ,2 10 - - 2 0 5 7 1 7 ,2

34 Kasvatus-ja perheneuvolat 37 91,9 32 - 1 2590 17,0
v a k in a in e n 32 9 0 ,6 2 9 - - 2 5 9 8 17,5

m ä ä rä a ik a in e n 5 1 00 ,0 3 - 1 2511 1 1 ,6

35 Päihdehuoltoliitot 50 68,0 49 - - 1838 20,3
v a k in a in e n 33 6 3 ,6 33 - - 1 91 7 2 1 ,9

m ä ä rä a ik a in e n 17 7 6 ,5 16 - - 1681 11 ,5

45 Ammatillisen koulutuksen ky:t 17162 56,9 14 882 10162 - 2491 33,0
v a k in a in e n 11 951 58,1 10 5 0 6 6 9 1 4 - 2561 32,1

m ä ä rä a ik a in e n 5 0 8 4 54,1 4  2 6 9 3 2 4 6 - 2 3 2 2 3 2 ,3

49 Muut sivistysjärjestöt 93 69,9 70 47 - 2286 29,7
v a k in a in e n 56 7 6 ,8 4 7 25 - 2421 3 0 ,4

m ä ä rä a ik a in e n 35 6 2 ,9 2 2 2 2 - 2 0 0 2 17,2

99 Muut kuntayhtymät 1945 60,6 1746 495 3 2881 44,1
v a k in a in e n 1 4 3 6 61,2 1 301 3 0 3 1 2 9 6 3 4 4 ,9

m ä ä rä a ik a in e n 501 58,7 4 3 9 192 2 2 6 0 4 37,1
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Taulukko 11. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot maakunnan, hallinnonalan ja 
sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 11. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter landskap, förvaltningsomrä- de och kön i Oktober 2004__________________________________________________

L u k u m ä ä rä t -  A n t a l

K o k o - O s a -  S ä ä n n ö llin e n -  K o k o n a is -

Maakunta -  L a n d s k a p

H a llin n o n a la  -  F ö r v a l t n i n a s o m r

Y h t -  

. T o ta lt

a ik a ls e t-

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

a ik a is e t-

D e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

a n s io  -  

O r d i n a r i e  

l ö n  6 'k k

(- D e s iil i-  

1.

■ D e c i l  

2. 3.

a n s io -

T o t a l l ö n

m

M ie h e t-  

M ä n  €

N a is e t-

K v i n n o r €

Kuntasektori yhteensä 411 386 355 304 56 082 81 680 329 706 2 208 1 595 2 010 2 977 2 297 2 804 2162
0  Y le is h a ll in to 14 9 9 8 13 252 1 7 4 6 4  4 5 9 10 5 3 9 2 4 3 3 1 6 6 3 2  0 0 5 3  751 2 4 6 0 3 1 0 7 2 1 7 3

1 J ä r je s ty s to im i 7  3 5 3 6  882 471 5  6 2 0 1 7 3 3 2 3 6 8 1 757 2  3 3 5 2  9 8 6 2  5 0 3 2 6 1 8 2 0 9 3

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 2 8  471 1 1 2  258 1 6 2 1 3 15 8 5 2 1 1 2 6 1 9 2 3 1 5 1 6 7 3 2 0 4 8 3 1 6 9 2 4 0 3 3  4 3 2 2 2 5 3

3 S o s ia a lito im i 1 1 2 0 1 7 9 7 1 3 5 14  8 8 2 7 5 3 0 1 0 4  4 8 7 1 9 0 5 1 5 3 0 1 8 3 8 2  3 4 4 1 9 1 7 2  0 9 9 1 9 0 5

4  S iv is ty s to im i 113  751 9 5  355 18  3 9 6 3 3  6 0 7 8 0 1 4 4 2 3 7 3 1 6 2 2 2 2 9 9 3 1 4 6 2  5 4 9 2  7 6 4 2  4 4 9

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 1 0 1 3 9 9 1 4 3 9 9 6 5 4 3 4 4  7 0 5 2 3 0 6 1 6 1 4 2 1 0 2 3 2 4 2 2  348 2 6 1 3 2 0 2 3

6  K i in te is tö t 7  7 7 3 6  641 1 132 3 1 4 6 4  6 2 7 1 8 2 7 1 4 6 9 1 6 5 5 2 4 6 6 1 8 8 9 2 1 4 2 1 6 8 4

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 15 6 9 7 13 775 1 9 2 2 5 7 4 7 9  9 5 0 2 0 3 9 1 5 3 9 1 821 2 8 2 7 2 1 2 3 2 6 3 3 1 8 0 9

Uusimaa 73 775 65 938 7 837 15 200 58 575 2174 1591 1 989 2 930 2 250 2 649 2145
0 Y le is h a ll in to 2 6 8 7 2  388 2 9 9 6 8 2 2 0 0 5 2 4 2 6 1 6 7 9 2 0 1 5 3 6 2 9 2 451 3  0 4 9 2  251

1 J ä r je s ty s to im i 1 8 6 3 1 778 85 1 4 4 8 4 1 5 2 4 5 7 1 8 2 4 2  3 9 7 3 1 0 9 2 5 1 0 2  5 8 8 2  2 1 9

2  T e rv e y d e n h u o lto 12 5 4 9 11 041 1 5 0 8 1 2 2 6 11 3 2 3 2 3 2 4 1 6 7 2 2  0 6 7 3 4 4 5 2 3 8 5 3 1 9 0 2 2 9 3

3 S o s ia a lito im i 2 4  611 2 2  624 1 9 8 7 1 4 3 6 2 3 1 7 5 1 9 1 6 1 5 5 4 1 831 2 4 1 3 1 9 2 9 2 1 7 5 1 9 1 4

4  S iv is ty s to im i 21 541 18 484 3  0 5 7 5 5 4 3 15 9 9 8 2 331 1 6 1 4 2 2 4 9 3  0 4 6 2  5 0 2 2 6 1 2 2  461

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 2  5 4 9 2  333 2 1 6 1 3 5 7 1 192 2 4 6 7 1 7 0 0 2 3 3 6 3 3 5 0 2  521 2  7 7 4 2 221

6  K iin te is tö t 1 761 1 590 171 7 9 0 971 1 931 1 4 8 0 1 6 8 8 2  7 5 3 1 9 8 8 2  2 1 0 1 790

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 6 201 5 688 5 1 3 2 7 1 3 3  4 8 8 2 1 4 8 1 5 6 9 1 9 1 2 3 0 9 4 2 2 4 6 2  7 5 2 1 8 8 9

Varsinais-Suomi 25 496 22 232 3 264 5119 20 377 2131 1 564 1 957 2 901 2 219 2 653 2101
0 Y le is h a ll in to 1 0 5 6 953 103 2 6 2 7 9 4 2 3 6 7 1 6 6 2 1 9 6 6 3 6 8 7 2 3 8 9 3  2 4 9 2  0 9 2

1 J ä r je s ty s to im i 6 9 9 664 35 5 4 4 155 2 3 1 9 1 7 4 8 2 3 1 3 2  8 0 8 2 4 2 7 2  5 3 5 2  0 2 2

2 T e rv e y d e n h u o lto 2 9 6 2 2  684 2 7 8 3 1 9 2 6 4 3 2  2 6 8 1 6 7 2 1 9 8 3 3 4 8 8 2 3 1 7 3 1 3 0 2 2 1 4

3 S o s ia a lito im i 9  3 9 4 8 373 1 021 4 6 8 8 9 2 6 1 8 5 6 1 5 0 3 1 8 0 9 2  2 4 3 1 871 2  0 1 8 1 8 6 4

4  S iv is ty s to im i 8  8 5 3 7 335 1 5 1 8 2  431 6 4 2 2 2 3 5 6 1 6 3 6 2  2 9 2 3 1 0 0 2  5 5 5 2  7 6 8 2  4 6 5

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 7 0 5 645 6 0 3 8 7 3 1 8 2 3 0 8 1 6 4 5 2  0 6 4 3 1 5 8 2  3 5 9 2  6 3 0 2  0 0 4

6  K iin te is tö t 8 4 3 724 119 3 5 6 4 8 7 1 8 9 7 1 511 1 721 2  5 5 3 1 9 3 5 2 1 3 5 1 7 6 3

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 8 2 7 727 100 3 1 6 511 1 9 7 8 1 5 1 9 1 8 0 5 2 6 5 3 2  0 4 9 2  4 3 8 1 781

Satakunta 13 601 11458 2143 2 809 10 792 2164 1 572 1971 2 964 2 274 2 791 2117
0 Y le is h a ll in to 5 7 6 521 55 147 4 2 9 2 3 7 4 1 6 7 2 1 9 3 6 3 8 7 6 2 4 1 6 3  2 5 4 2  0 8 9

1 J ä r je s ty s to im i 3 7 2 348 24 2 8 6 86 2 4 3 9 1 756 2  4 4 3 3 031 2 5 3 3 2  6 8 6 1 9 5 6

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 3 2 0 1 139 181 99 1 221 2 2 4 4 1 6 6 8 1 9 7 2 3 2 8 4 2 2 9 0 3  5 7 3 2 1 7 6

3 S o s ia a lito im i 4  7 2 7 3 934 7 9 3 2 0 9 4 5 1 8 1 891 1 529 1 8 3 6 2  2 8 4 1 9 0 4 2 1 1 8 1 8 9 5

4  S iv is ty s to im i 5 1 7 0 4  299 871 1 4 3 0 3 7 4 0 2  3 5 3 1 5 8 8 2  3 2 0 3 1 5 0 2 5 6 3 2  8 7 5 2  4 2 5

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 4 9 4 432 62 2 5 4 2 4 0 2 2 6 8 1 6 6 3 2  0 4 0 3  2 9 9 2  3 0 8 2  6 6 8 1 9 2 0

6  K iin te is tö t 4 9 3 396 97 162 331 1 7 1 2 1 471 1 6 2 8 2  0 5 2 1 8 1 2 2 1 4 7 1 6 1 8

7  L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 3 8 8 348 40 2 0 9 179 2 1 2 3 1 5 8 8 1 9 8 5 2  6 8 4 2  382 2  7 8 9 1 8 2 3

Kanta-Hame 7 581 6690 891 1407 6174 2 097 1 553 1942 2 828 2181 2 642 2 064
0  Y le is h a ll in to 2 8 7 252 3 5 6 8 2 1 9 2 4 6 6 1 6 5 2 1 9 3 4 3  9 4 0 2 4 8 0 3  6 9 3 2 1 0 9

1 J ä r je s ty s to im i 2 3 9 222 17 184 55 2 3 9 0 1 783 2  3 9 9 2  9 4 0 2  535 2  631 2 1 8 9

2  T e rv e y d e n h u o lto 2 4 8 219 29 10 2 3 8 2 1 9 0 1 717 1 9 5 3 2  4 3 3 2 201 4  8 5 9 2  0 9 6

3 S o s ia a lito im i 3  231 2 956 2 7 5 136 3  0 9 5 1 8 8 7 1 501 1 8 3 2 2  3 2 8 1 8 9 4 2  0 0 0 1 8 8 9

4  S iv is ty s to im i 2 6 1 5 2 233 3 8 2 6 5 9 1 9 5 6 2  3 3 3 1 6 2 6 2  2 9 2 3 0 1 5 2 5 3 4 2  7 8 2 2  4 3 6

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 271 252 19 151 120 2  3 2 7 1 6 1 2 2  2 5 2 3  3 2 9 2 3 6 8 2  631 2 0 1 5

6 K iin te is tö t 2 6 2 227 35 103 159 1 7 0 7 1 4 6 0 1 5 9 5 2  0 7 3 1 771 1 9 4 4 1 6 2 0

7  L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 361 307 54 51 3 1 0 1 7 5 7 1 5 2 4 1 6 8 3 2  0 6 6 1 791 2  3 3 0 1 6 9 3

Pirkanmaa 27 952 24036 3 916 5 684 22 268 2129 1 566 1 946 2 883 2 213 2 684 2 080
0  Y le is h a ll in to 1 5 8 7 1 4 8 8 99 781 8 0 6 2 3 0 9 1 6 5 8 2  0 7 4 3  2 3 0 2  371 2  6 6 9 2 0 6 2

1 J ä r je s ty s to im i 114 101 13 5 0 64 2 3 6 5 1 763 2 3 8 7 3 1 3 2 2  3 7 4 2  6 9 6 2  0 8 7

2 T e rv e y d e n h u o lto 6 1 1 1 5 280 831 5 2 0 5 591 2 1 3 4 1 6 0 3 1 9 0 6 2  6 6 8 2 1 7 3 3 1 6 9 2  0 8 8

3  S o s ia a lito im i 8 1 8 0 7 213 9 6 7 3 8 8 7 7 9 2 1 8 4 8 1 5 1 9 1 7 9 5 2 2 1 8 1 857 2 1 0 2 1 8 4 4

4  S iv is ty s to im i 8  6 6 0 7 0 4 4 1 6 1 6 2  3 5 8 6  3 0 2 2  3 5 6 1 6 2 6 2  3 0 3 3  0 4 6 2 5 5 2 2  8 0 7 2  4 4 4

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 9 0 0 818 82 4 7 9 421 2 3 0 0 1 6 0 0 2 1 4 5 3 1 7 9 2  3 3 7 2  5 9 4 2  0 2 2

6  K iin te is tö t 751 642 109 2 1 8 5 3 3 1 7 4 5 1 4 1 8 1 581 2  3 8 6 1 8 1 2 2  2 1 8 1 6 2 0

7  L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 1 3 5 7 1 263 94 8 3 8 5 1 9 2 2 1 0 1 581 2 1 2 8 2 8 8 5 2  3 2 0 2  5 4 8 1 8 8 6
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Taulukko 11. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot maakunnan, hallinnonalan ja 
sukupuolen mukaan lokakuussa 2004Tabell 11. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter landskap, 
förvaltningsomräde och kön i Oktober 2004______________________________ ________

L u k u m ä ä rä t  -  A n t a l

M a a k u n ta  -  L a n d s k a p

H a llin n o n a la  -  F ö r v a l t n i n a s o m r .

Y h t.-

T o ta lt

K o k o -

a ik a is e t-

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

O s a -

a ik a is e t-

D e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

S ä ä n n ö llin e n -  

a n s io  -

O r d i n a r i e -  D e s ii l i -  

l ö n  € / k k  1.

D e c i l

2. 3.

K o k o n a is -

a n s io -

T o t a l l ö n  M ie h e t-  

€ / k k  M a n  €

N a is e t-

K v l n n o r i

P ä ijä t-H ä m e 10 309 8 845 1464 1632 8 677 2 090 1 559 1 923 2 755 2161 2 667 2 056
0  Y le is h a ll in to 3 9 8 3 2 9 69 120 2 7 8 2 4 1 3 1 6 7 3 1 9 4 6 3  7 9 5 2  4 3 0 3 0 6 5 2 1 3 2

1 J ä r je s ty s to im i 1 2 3 1 1 5 8 81 42 2 4 7 9 1 621 2  3 4 4 3  3 2 6 2 4 7 9 2  7 2 2 2  2 1 7

2  T e rv e y d e n h u o lto 2 2 0 4 1 9 4 4 2 6 0 148 2  0 5 6 2 1 4 3 1 589 1 9 6 2 2 5 7 3 2 1 5 9 3  2 8 7 2  0 7 2

3  S o s ia a lito im i 3  7 0 8 3  3 0 8 4 0 0 166 3 5 4 2 1 8 4 5 1 5 2 0 1 7 9 4 2  2 2 3 1 8 5 7 1 9 1 5 1 8 5 4

4  S iv is ty s to im i 3 1 5 8 2  5 3 8 620 8 3 0 2 3 2 8 2 2 6 0 1 581 2 1 8 2 2  9 6 8 2 4 6 8 2  6 7 3 2  381

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t ty ö t 2 8 4 2 5 8 26 144 140 2 2 5 2 1 6 8 5 1 9 4 8 3 1 6 2 2  281 2 5 8 5 1 9 5 0

6 K iin te is tö t 197 164 33 75 122 2 1 6 9 1 5 3 4 1 8 8 0 3 1 1 1 2  2 1 5 2 541 1 7 9 2

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 2 0 8 167 41 6 3 145 1 9 6 2 1 4 6 2 1 7 2 9 2 9 2 3 1 9 7 8 2  4 8 9 1 7 0 0

K y m e n la a k s o 10 374 9 049 1 325 1879 8 495 2158 1 570 1973 2 901 2 252 2 787 2119
0  Y le is h a ll in to 5 2 0 4 4 7 73 8 8 4 3 2 2  3 6 4 1 5 6 8 1 901 3  9 0 0 2 3 9 3 3  7 7 6 2  0 7 7

1 J ä r je s ty s to im i 3 7 8 3 6 4 14 2 7 9 9 9 2 3 1 3 1 7 3 2 2  2 7 2 2  8 9 4 2 5 0 4 2  6 6 8 1 9 7 4

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 6 7 9 1 4 9 6 183 9 3 1 5 8 6 2 3 6 8 1 6 7 3 2  0 2 6 3 6 1 8 2 4 3 2 4  801 2  2 9 3

3 S o s ia a lito im i 3  5 4 4 3 1 0 8 4 3 6 150 3  3 9 4 1 9 1 6 1 5 2 0 1 8 4 8 2  371 1 9 2 7 2 1 2 5 1 9 1 9

4 S iv is ty s to im i 2  9 8 0 2 5 2 7 4 5 3 8 4 2 2 1 3 8 2 3 5 3 1 6 2 6 2  3 2 6 3  0 4 6 2  5 6 0 2  8 0 2 2  4 5 8

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 3 2 0 2 8 9 31 173 147 2 3 5 7 1 6 7 3 2 1 8 6 3 5 0 0 2  4 0 8 2  7 5 9 1 9 7 2

6  K iin te is tö t 3 4 6 311 35 155 191 1 7 2 7 1 5 0 3 1 6 4 9 2  051 1 8 4 3 2  0 5 8 1 6 0 5

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 5 8 8 491 97 97 491 1 8 2 0 1 4 5 2 1 6 5 8 2  5 4 4 1 8 7 6 2  5 4 5 1 7 0 2

E te lä -K a r ja la 7 943 6727 1216 1342 6 601 2146 1613 1976 2 856 2 213 2 759 2 090
0  Y le is h a ll in to 3 2 5 2 7 8 47 87 2 3 8 2 4 4 4 1 711 1 9 5 2 3  9 8 9 2  501 3 4 3 4 2 1 9 0

1 J ä r je s ty s to im i 2 7 9 2 1 7 62 183 9 6 2 4 6 5 1 7 9 8 2 4 2 7 3 1 7 7 2 5 6 8 2  7 5 7 2  0 4 8

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 6 1 8 1 4 4 6 172 136 1 4 8 2 2 1 9 1 1 7 2 0 1 9 8 7 2  6 8 0 2 2 2 7 3  4 5 5 2 1 2 4

3  S o s ia a lito im i 2  6 8 7 2  3 0 6 381 108 2 579 1 9 1 5 1 5 7 3 1 8 8 9 2  2 8 3 1 9 2 4 2 1 0 7 1 9 1 7

4  S iv is ty s to im i 2  2 7 2 1 8 5 0 4 2 2 6 0 9 1 6 6 3 2 3 1 7 1 6 2 8 2  2 2 2 3  0 4 6 2 4 8 3 2  6 4 9 2  4 0 8

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t ty ö t 2 5 5 2 2 4 31 120 135 2 3 2 6 1 6 2 3 1 9 4 0 3  4 5 2 2 3 4 7 2  7 7 9 1 9 0 8

6  K iin te is tö t 91 7 3 18 4 9 4 2 2 2 0 0 1 5 3 8 1 9 0 8 3  2 3 5 2 2 8 6 2 4 8 8 1 931

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 4 1 6 3 3 3 83 50 3 6 6 1 8 5 8 1 5 4 5 1 7 1 0 2 4 1 6 1 9 0 5 2 7 3 2 1 7 5 8

E te lä -S a v o 8 625 7 440 1185 1789 6 836 2 077 1 562 1 903 2 825 2148 2 571 2 031
0  Y le is h a ll in to 5 7 3 4 6 6 107 132 441 2 1 5 1 1 5 7 9 1 8 1 4 3 1 8 9 2 1 6 8 3  0 4 6 1 9 0 0

1 J ä r je s ty s to im i 2 3 3 221 12 189 4 4 2  2 4 5 1 6 4 2 2  2 0 8 2  7 6 8 2 3 7 9 2  501 1 831

2  T e rv e y d e n h u o lto 9 6 3 8 8 8 75 78 8 8 5 2 1 9 9 1 6 5 8 1 9 3 9 2  6 6 9 2  2 4 7 3  7 2 8 2 1 0 7

3 S o s ia a lito im i 3 1 9 3 2 7 5 5 4 3 8 2 2 3 2  9 7 0 1 8 3 9 1 5 2 4 1 8 0 0 2 1 6 2 1 8 4 7 1 9 9 6 1 8 3 9

4 S iv is ty s to im i 2  8 3 7 2 3 7 5 4 6 2 8 0 9 2  0 2 8 2 3 1 6 1 5 9 8 2  231 3 0 6 0 2  4 7 7 2 6 5 4 2  3 9 9

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 2 7 9 2 5 6 23 149 130 2 1 6 8 1 6 1 3 1 9 5 2 3  0 2 6 2 1 9 4 2  4 2 8 1 9 2 3

6 K iin te is tö t 2 6 2 2 2 9 33 125 137 1 7 6 0 1 5 0 3 1 6 4 0 2 1 5 7 1 8 3 4 2  0 4 3 1 611

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 2 8 5 2 5 0 35 84 201 1 8 6 6 1 513 1 751 2 4 6 7 1 911 2 4 1 3 1 7 0 8

P o h jo is -S a v o 15116 12 758 2 358 3 209 11907 2133 1 588 1 976 2 856 2 217 2 650 2 094
0  Y le is h a ll in to 5 9 2 5 2 7 65 168 4 2 4 2 3 5 6 1 6 9 0 1 9 2 6 3  7 1 3 2 3 7 2 3 1 5 9 2 0 3 3

1 J ä r je s ty s to im i 3 7 2 3 6 4 8 301 71 2  2 8 2 1 7 2 2 2  2 4 0 2  9 0 6 2 471 2  5 8 4 1 9 7 5

2  T e rv e y d e n h u o lto 2 1 3 3 1 9 0 9 2 2 4 2 0 0 1 9 3 3 2 2 6 2 1 691 2 0 1 5 3 1 1 1 2  3 2 2 3  2 7 5 2  221

3 S o s ia a lito im i 5  6 5 6 4  6 6 5 991 5 8 8 5  0 6 8 1 9 0 8 1 5 4 6 1 8 5 2 2 2 8 7 1 9 2 2 2 1 1 0 1 9 0 5

4  S iv is ty s to im i 4  5 5 5 3 731 824 1 2 9 0 3  2 6 5 2 3 3 2 1 6 4 2 2 2 6 6 3 0 0 9 2  5 3 2 2  7 3 6 2  4 4 0

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t ty ö t 5 4 0 4 8 9 51 2 9 4 2 4 6 2  2 6 8 1 6 0 0 2 1 1 3 3 1 2 7 2  291 2 5 9 6 1 8 9 9

6  K iin te is tö t 2 0 4 1 7 9 25 102 102 1 6 8 0 1 4 8 6 1 6 1 3 1 8 9 5 1 7 2 0 1 8 3 7 1 5 9 5

7 L iik e - ja  p a lv e lu to im in ta 9 8 8 8 5 6 132 251 7 3 7 1 9 6 4 1 5 1 3 1 758 2 8 0 2 2  0 1 6 2 6 9 7 1 7 4 9

P o h jo is -K a r ja la 10198 8 482 1 716 2183 8015 2157 1 584 1990 2 937 2 230 2 607 2120
0 Y le is h a ll in to 4 4 7 3 7 7 70 113 3 3 4 2 2 8 7 1 6 9 2 1 9 0 7 3  5 5 3 2  3 1 4 3 0 0 0 2  0 7 5

1 J ä r je s ty s to im i 3 2 7 2 9 6 31 2 7 0 57 2 1 8 6 1 7 4 2 2 1 7 4 2  5 7 5 2  3 6 3 2 4 2 9 1 9 2 7

2  T e rv e y d e n h u o lto 1 6 9 0 1 4 6 9 221 160 1 5 3 0 2  2 8 6 1 711 2  0 3 5 3 1 9 0 2  3 2 7 3 1 1 5 2 2 3 9

3 S o s ia a lito im i 3  2 9 5 2 7 2 0 5 7 5 271 3 0 2 4 1 8 8 6 1 5 0 6 1 831 2  2 7 9 1 8 9 9 2 0 1 3 1 891

4 S iv is ty s to im i 3 1 4 7 2 581 566 9 6 7 2 1 8 0 2 421 1 6 5 9 2  3 5 3 3 2 4 3 2 5 8 2 2  7 6 6 2  4 9 0

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t ty ö t 4 8 8 4 0 9 79 213 2 7 5 2 0 3 2 1 5 3 8 1 8 2 2 2  9 0 4 2 0 6 3 2  3 7 6 1 7 7 5

6  K iin te is tö t 2 2 7 175 52 86 141 1 6 7 2 1 4 8 6 1 6 1 4 1 8 2 8 1 704 1 8 5 4 1 6 0 3

7  L iik e - ja  p a lv e lu to im in ta 5 0 4 3 9 2 112 7 8 4 2 6 1 8 0 6 1 521 1 7 0 7 2 1 7 2 1 8 2 9 2  2 8 7 1 7 2 7
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Taulukko 11. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot maakunnan, hallinnonalan ja 
sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 11. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter landskap, förvaltningsomrade och kön i Oktober 2004_______________________________________

L u k u m ä ä rä t  - A n t a l

K o k o - O s a - S ä ä n n ö llin e n -  K o k o n a is -

Maakunta -  L a n d s k a p

H a llin n o n a la  -  F ö r v a l t n i n a s o m r .

Y h t.-

T o ta lt

a ik a is e t-

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

a ik a is e t-

D e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

a n s io  -  

O r d i n a r i e  

l ö n  6 'k k

!- D e s ii l i-  

1.

■ D e c i l  

2. 3.

a n s io -

T o t a l l ö n

€ A k

M ie h e t-

M ä n €

N a is e t-

K v i n n o r i

Keski-Suomi 15 075 12 676 2 399 3 080 11995 2113 1 569 1961 2 810 2185 2 549 2 078
0 Y le is h a ll in to 5 8 5 507 78 153 4 3 2 2 3 8 7 1 6 3 7 1 9 4 5 3 6 4 2 2  4 2 2 3 3 7 7 2 1 0 3

1 J ä r je s ty s to im i 4 1 7 383 3 4 311 106 2  281 1 7 0 8 2  2 4 9 2 8 8 5 2 4 6 7 2  5 8 5 2 0 6 5

2  T e rv e y d e n h u o lto 1 3 5 7 1 145 2 1 2 1 0 0 1 2 5 7 2  3 5 8 1 701 2  0 3 0 3 761 2  4 0 6 4 2 8 6 2 2 5 0

3  S o s ia a lito im i 5  8 3 3 4  925 9 0 8 381 5  4 5 2 1 8 9 3 1 5 4 7 1 8 4 8 2 2 8 5 1 9 0 9 1 9 9 2 1 9 0 3

4  S iv is ty s to im i 4  7 7 8 3  983 795 1 4 0 2 3 3 7 6 2 3 1 1 1 641 2 2 4 3 2 9 6 6 2  461 2  6 0 6 2 3 9 2

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 6 6 8 601 67 4 3 5 2 3 3 2 1 8 2 1 5 1 6 2  0 0 0 3 0 7 8 2  2 2 8 2 3 0 5 2 0 7 8

6  K iin te is tö t 2 8 7 244 43 132 155 1 9 2 0 1 5 2 2 1 7 3 6 2 6 5 2 2 0 1 3 2 1 8 9 1 7 8 8

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 1 0 7 3 830 2 4 3 151 9 2 2 1 7 5 5 1 4 4 6 1 6 4 3 2 1 5 1 1 7 8 0 2  2 9 4 1 6 7 8

Etelä-Pohjanmaa 10 471 9 073 1 398 1 862 8 609 2 088 1 546 1905 2 852 2194 2 806 2 044
0  Y le is h a ll in to 4 8 4 448 36 122 3 6 2 2  3 3 8 1 6 8 6 1 9 0 7 3 6 2 6 2  3 6 3 3 3 3 2 2 0 2 7

1 J ä r je s ty s to im i 2 1 5 204 11 160 5 5 2 4 0 7 1 7 2 0 2  4 0 8 3 0 3 7 2  9 8 8 3  3 4 4 1 8 8 0

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 3 5 0 1 205 145 106 1 2 4 4 2 1 4 5 1 6 2 2 1 9 3 0 2 5 3 4 2 1 8 4 3 5 0 3 2 0 6 2

3 S o s ia a lito im i 4  0 0 3 3 433 5 7 0 2 8 2 3  721 1 8 2 6 1 4 5 8 1 7 9 2 2 1 8 0 1 8 3 8 2 0 4 9 1 8 2 2

4  S iv is ty s to im i 3  4 9 4 2 981 513 8 6 0 2  6 3 4 2  3 2 2 1 6 0 0 2  2 9 9 2 9 9 2 2  5 4 8 2 9 0 6 2 4 1 1

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 2 7 2 250 22 159 1 1 3 2 3 1 7 1 6 8 3 2  0 6 8 3 2 9 3 2  3 3 6 2 5 9 3 1 9 9 9

6  K iin te is tö t 3 2 3 271 52 108 2 1 5 1 7 0 2 1 4 4 8 1 6 2 5 1 9 8 0 1 7 9 2 2 091 1 601

7  L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 3 3 0 281 4 9 6 5 2 6 5 1 7 7 6 1 5 3 0 1 7 2 7 2  0 4 6 1 8 2 7 2 2 1 3 1 731

Pohjanmaa 10 988 8 417 2 571 2 088 8 900 2181 1 572 2 015 2 989 2 271 2 721 2131
0 Y le is h a ll in to 5 2 5 453 72 158 3 6 7 2 4 3 7 1 6 9 9 2  0 4 2 3 7 2 5 2  4 4 8 3 0 1 4 2 1 8 6

1 J ä r je s ty s to im i 2 0 6 197 9 1 5 9 4 7 2 3 6 4 1 7 5 8 2  3 4 3 3 1 2 3 2 6 0 6 2  726 2 1 5 4

2  T e rv e y d e n h u o lto 1 0 1 6 772 2 4 4 7 9 9 3 7 2  3 0 8 1 6 8 6 2  0 5 8 3 1 9 8 2  361 3 4 4 6 2 2 5 2

3  S o s ia a lito im i 4  3 4 9 3 1 3 4 1 2 1 5 199 4 1 5 0 1 8 6 8 1 4 6 7 1 8 1 3 2 3 0 3 1 8 8 4 2 1 1 0 1 8 7 0

4  S iv is ty s to im i 4 1 5 6 3  271 8 8 5 1 120 3  0 3 6 2  381 1 6 4 3 2 3 0 5 3 1 5 0 2  5 4 9 2  798 2 431

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 3 2 8 286 42 198 1 3 0 2  2 2 4 1 5 8 3 2 1 2 0 3 1 1 5 2  3 0 3 2  5 4 0 1 911

6  K iin te is tö t 2 7 7 190 87 98 179 1 961 1 5 3 5 1 6 7 7 2 741 1 9 8 3 2  2 8 2 1 7 3 3

7  L iik e -  ja  p a lv e lu to im in ta 122 110 12 76 4 6 2  2 6 8 1 6 5 4 2  0 8 6 2 8 0 7 2  4 5 7 2  710 1 9 5 2

Keski-Pohjanmaa 4 343 3 528 815 960 3 383 2 090 1 555 1 919 2 834 2178 2 539 2 061
0  Y le is h a ll in to 211 188 23 53 158 2 3 0 8 1 5 9 9 1 9 2 7 4  0 7 3 2  3 3 0 3 071 2  0 7 9

1 J ä r je s ty s to im i 154 148 6 1 2 4 3 0 2 3 3 6 1 7 1 9 2  3 4 8 2 8 4 8 2  4 0 6 2  491 2 0 3 4

2  T e rv e y d e n h u o lto 2 3 8 201 37 17 221 2 2 1 6 1 6 1 4 1 9 4 7 2 7 8 4 2  2 2 2 3 9 5 6 2 0 4 8

3  S o s ia a lito im i 1 8 1 0 1 410 4 0 0 184 1 6 2 6 1 8 5 9 1 5 0 4 1 8 1 2 2 2 4 4 1 8 6 4 2 0 0 7 1 851

4  S iv is ty s to im i 1 5 3 2 1 229 3 0 3 3 2 5 1 2 0 7 2  2 7 8 1 5 6 9 2 2 2 8 3 0 2 0 2  4 7 3 2 7 7 6 2 3 7 8

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 1 2 2 117 5 7 7 4 5 2  2 3 8 1 6 2 0 1 8 9 3 3 1 4 1 2  3 1 4 2  5 3 5 1 9 2 0

6  K iin te is tö t 133 102 31 6 6 6 7 1 8 3 4 1 5 0 3 1 6 5 6 2 3 9 2 1 8 9 2 2  0 6 7 1 6 0 7

7  L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 142 133 9 1 1 3 2 9 2 0 7 9 1 6 4 8 1 8 0 6 2 9 8 4 2  2 9 8 2  3 6 9 2 001

Pohjois-Pohjanmaa 23 367 20 062 3 305 4 750 18 617 2151 1 567 1 985 2 910 2 235 2 647 2117
0  Y le is h a ll in to 1 0 4 0 902 138 3 0 7 7 3 3 2 321 1 5 8 7 1 9 1 8 3 5 9 7 2  3 3 4 2  8 0 6 2 1 1 2

1 J ä r je s ty s to im i 5 0 4 481 23 4 0 6 9 8 2 3 2 3 1 741 2 2 6 0 2 9 6 0 2  5 1 0 2 5 9 7 2 1 0 1

2 T e rv e y d e n h u o lto 3  9 5 2 3 4 1 9 5 3 3 3 5 2 3 6 0 0 2 3 1 7 1 6 7 2 2  0 2 5 3 6 9 2 2  3 4 0 3 3 6 2 2 231

3 S o s ia a lito im i 7  9 8 7 6 901 1 0 8 6 7 1 9 7  2 6 8 1 8 7 6 1 4 9 9 1 821 2  2 8 7 1 8 8 7 2  030 1 8 7 4

4  S iv is ty s to im i 7  4 4 7 6 225 1 2 2 2 2  0 6 4 5 3 8 3 2  3 4 4 1 6 1 6 2  2 8 3 3 0 5 7 2  5 4 3 2  742 2 4 5 5

5  K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 9 3 8 844 94 4 4 0 4 9 8 2 1 4 8 1 5 5 0 1 8 8 5 3 1 9 9 2 1 8 9 2  557 1 8 2 8

6  K iin te is tö t 5 0 5 433 72 151 3 5 4 1 6 8 0 1 4 3 5 1 5 8 7 1 9 7 5 1 7 4 7 2 1 0 7 1 5 8 7

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 881 764 117 2 8 9 5 9 2 2 0 9 5 1 5 7 6 1 8 7 3 2 8 6 3 2 1 7 0 2  6 5 9 1 8 6 3

Kainuu 6 030 5128 902 1 370 4 660 2 243 1 608 2 055 3 098 2 324 2 751 2189
0  Y le is h a ll in to 3 1 3 281 32 76 2 3 7 2  251 1 5 7 8 1 9 4 9 3 4 5 8 2  2 8 3 2  9 7 5 2  0 5 4

1 J ä r je s ty s to im i 137 129 8 105 3 2 2  2 8 3 1 7 0 4 2  2 8 4 2  8 7 7 2  5 6 2 2 719 2  0 2 3

2 T e rv e y d e n h u o lto 1 100 959 141 98 1 0 0 2 2 3 1 8 1 7 2 4 2  0 8 9 2 9 5 5 2  3 6 5 3 5 0 9 2  2 3 9

3 S o s ia a lito im i 1 7 5 4 1 428 3 2 6 150 1 6 0 4 1 9 4 2 1 5 6 0 1 9 0 2 2 3 9 0 1 9 5 4 2  0 3 6 1 9 4 8

4  S iv is ty s to im i 2  2 9 3 1 9 6 5 3 2 8 7 5 4 1 5 3 9 2  461 1 6 4 7 2  3 7 2 3  3 1 8 2  6 0 8 2 851 2  4 7 9

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 1 4 9 131 18 97 5 2 2 2 3 2 1 5 2 6 2 1 1 2 3 091 2  2 3 8 2 3 5 4 2 0 1 7

6  K iin te is tö t 101 90 11 72 2 9 1 8 5 9 1 4 7 4 1 6 9 6 2 521 1 9 3 0 2 0 5 4 1 5 8 7

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 183 145 38 18 1 6 5 1 7 7 3 1 5 4 9 1 6 7 6 2 1 3 4 1 7 8 9 2 1 8 7 1 7 3 7
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Taulukko 11. Kuntasektorin kuukausipalkkaisten lukumäärät ja ansiot maakunnan, hallinnonalan ja 
sukupuolen mukaan lokakuussa 2004
Tabell 11. Mänadsavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter landskap, förvaltningsomräde och kön i oktober 2004_______________________________________

L u k u m ä ä rä t - A n t a l

K o k o - O s a -  S ä ä n n ö llin e n -  K o k o n a is -

Maakunta -  L a n d s k a p

H a llin n o n a la  -  F ö r v a l t n i n a s o m r .

Y h t.-

T o ta lt

a ik a is e t-

H e l t i d s -

a n s t ä l l d a

a ik a is e t-

D e l t i d s -

a n s t ä l l d a

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

a n s io  - 

O r d i n a r i e -  

l ö n  & k k

D e s iili - 

1.

D e c i l

2 . 3.

a n s io -

T o t a l l ö n

€ / k k

M ie h e t-

M ä n €

N a is e t-  

K v i n n o r  €

Lappi 12 260 10 392 1 868 2 378 9 882 2 221 1 582 2 023 3119 2 285 2 703 2179
0 Y le is h a ll in to 6 3 8 5 1 3 1 2 5 183 4 5 5 2  3 1 8 1 6 2 0 2 0 1 7 3 5 0 2 2  3 3 4 2 951 2 0 8 4

1 J ä r je s ty s to im i 130 106 2 4 70 60 2  2 7 9 1 6 2 5 2 1 4 0 2 9 8 0 2 3 2 9 2 583 2  0 8 5

2 T e rv e y d e n h u o lto 2  2 3 9 1 9 8 7 2 5 2 182 2 0 5 7 2 3 6 6 1 7 0 9 2 0 8 0 3 3 3 8 2 4 0 7 3 641 2  291

3 S o s ia a lito im i 4 1 7 0 3 5 0 8 6 6 2 3 5 2 3  8 1 8 1 9 3 3 1 5 1 9 1 8 7 6 2  4 0 8 1 9 4 2 2  0 0 0 1 9 3 7

4 S iv is ty s to im i 3  781 3 1 9 3 5 8 8 1 0 2 8 2  7 5 3 2 4 9 6 1 6 2 2 2  4 3 8 3 3 7 2 2 6 4 5 2  8 7 5 2 550

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 2 9 6 2 6 5 31 176 120 2 3 6 2 1 7 0 4 2 2 1 7 3 3 4 6 2 391 2 6 5 6 2  0 0 9

6 K iin te is tö t 5 3 4 4 5 5 7 9 2 3 0 3 0 4 1 781 1 5 0 3 1 6 7 8 2  2 8 6 1 8 3 3 2 0 8 4 1 6 3 2

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 4 4 3 3 4 0 1 0 3 152 291 1 9 3 0 1 5 1 2 1 764 2  6 1 9 2  0 0 6 2 4 8 5 1 749

Itä-Uusimaa 5 014 4 251 763 841 4173 2104 1 552 1 939 2 849 2178 2 668 2 068
0 Y le is h a ll in to 271 2 3 9 3 2 59 2 1 2 2 2 3 0 1 5 8 7 1 8 8 0 3 367 2 261 3  3 4 9 1 971

1 J ä r je s ty s to im i 2 0 6 174 3 2 133 73 2 3 9 7 1 7 7 9 2  369 3  0 0 7 2 4 9 5 2  681 2 0 9 2

2 T e rv e y d e n h u o lto 4 9 4 4 2 8 6 6 29 4 6 5 2 3 0 3 1 7 1 7 2 0 2 9 3 6 2 4 2 3 5 8 3 9 5 5 2  2 5 6

3 S o s ia a lito im i 1 781 1 591 190 51 1 7 3 0 1 8 7 2 1 5 0 2 1 821 2 3 0 6 1 8 8 2 1 9 0 7 1 881

4  S iv is ty s to im i 1 8 5 4 1 4 6 2 3 9 2 4 2 4 1 4 3 0 2  2 3 3 1 5 6 0 2 1 3 6 3 0 1 4 2  394 2  6 2 5 2  3 1 0

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 196 168 2 8 92 104 2 2 9 2 1 5 7 8 2 0 2 4 3 3 4 4 2 3 0 2 2 6 1 0 2  0 3 7

6  K iin te is tö t 3 5 30 5 9 2 6 1 6 8 9 1 3 8 6 1 5 8 5 2 5 1 7 1 7 1 7 1 9 8 9 1 581

7 L iik e -  ja  p a lv e lu to im in ta 177 159 18 44 133 1 8 2 9 1 5 1 3 1 6 8 3 2 1 7 5 1 8 4 7 2 4 8 3 1 705

Ahvenanmaa 1 561 1080 481 331 1 230 2 228 1 688 2 095 2 883 2 276 2 592 2 206
0  Y le is h a ll in to 106 68 3 8 30 7 6 2 8 1 3 1 9 0 7 2 4 9 9 4  5 2 0 2 8 4 6 3 461 2  401

1 J ä r je s ty s to im i 58 50 8 49 9 2 7 7 4 2  0 3 3 2 4 9 0 3 621 2  7 7 4

2  T e rv e y d e n h u o lto 1 - 1 - 1

3 S o s ia a lito im i 7 5 7 4 9 3 2 6 4 50 7 0 7 2 0 8 6 1 6 7 5 2 0 5 0 2 509 2 0 9 8 2  0 7 6 2 1 0 0

4  S iv is ty s to im i 4 9 9 3 6 3 136 110 3 8 9 2 3 2 9 1 6 9 5 2 2 0 2 3 0 5 7 2 441 2  718 2  3 6 7

5 K a a v o itu s  ja  y le is e t  ty ö t 4 2 38 4 21 21 2 1 3 7 1 785 1 9 1 0 2  9 1 7 2 1 3 7 2  333 1 9 5 8

6  K iin te is tö t 3 5 23 12 23 12 1 9 8 2 1 6 5 4 1 8 9 3 2 4 1 9 1 991

7 L i ik e - ja  p a lv e lu to im in ta 6 3 45 18 4 8 15 1 8 7 2 1 6 4 6 1 8 3 0 2 301 1 8 7 9 1 9 3 8 1 7 8 2
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Taulukko 12. Kuntasektorin tuntipalkkaisten työntekijöiden lukumäärät, työtunnit ja ansiot sukupuo­
len ja palkkaryhmän mukaan lokakuussa 2004
Tabell 12. Timavlönade inom den kommunala sektorn; antal, arbetstimmar och löner efter kön och lönegrupp 
i oktober 2004

L k m - T e h d y ltä  työ a ja lta  m a k s e tu t a n s io t,  €  /  tu n ti T u n tie n  o s u u s  te h d y ltä  ty o a ja lta  % , tu n ti

A n t a l ________ U t b e t a l d  l ö n  f ö r  a r b e t a d t i d  € / t i m m e ______________________________________ T i m m a m a s  a n d e l  a v  a r b e t a d t i d  % ,  t i m m e

Y h t. - S ä ä n n . K o kon . A ik a ty ö - U ra k k a ty ö -  Y lity ö - A ik a ty ö  - U ra k k a ty ö - T u n n it Y lity ö n

T o t a l t ty ö a ik a - ty ö a ik a - T i d s - A c k o r d s -  Ö v e r t i d T i d s - A c k o r d s - k e s k im .- OSUUS -
O r d i n a r i e T o t a l a r b e t e a r b e t e a r b e t e a r b e t e G e n o m s Ö v e r t i d s

a r b e t s t i d a r b e t s t i d s n i t t l i a a d e l

1 yhteensä 12136 11,66 11,91 11,18 14,08 8,57 88% 12% 126 2%
1 A 1 6 5 7 1 2 ,9 6 13 ,38 12,41 1 4 ,05 9,81 7 6 % 2 4 % 1 2 8 3 %

1B 6  871 11,81 12,06 1 1 ,36 1 4 ,63 8 ,6 5 8 8 % 1 2 % 1 2 7 2 %

1C 3  6 0 8 1 0 ,7 5 10,94 1 0 ,38 1 2 ,37 7 ,4 7 9 4 % 6 % 1 2 4 2 %

2 yhteensä 3 517 9,67 9,79 9,26 12,12 6,87 90% 10% 115 1%
2 A 1 7 8 5 1 0 ,1 3 10 ,29 9,71 1 2 ,57 7 ,2 2 8 9 % 11 % 1 2 2 2 %

2 B 1 7 3 2 9 ,1 3 9,21 8 ,7 5 1 1 ,56 6 ,1 5 9 0 % 1 0 % 1 0 9 1 %

3 838 7,72 7,77 7,58 10,92 5,58 98% 2% 108 1%
4 539 7,40 7,42 7,33 8,89 4,94 98% 2% 111 1%
9 Muut 498 8,47 8,56 7,52 11,92 6,51 89% 11% 54 1%
N u o re t 154 8 ,7 8 9 ,0 0 8 ,0 2 1 0 ,8 2 6 ,5 8 7 3 % 2 7 % 1 1 0 3 %

O p p ila a t 81 7 ,9 4 8 ,1 2 7 ,6 0 9 ,2 0 6 ,8 9 8 4 % 1 6 % 1 2 4 2 %

V a ja a - ty ö k y k y is e t 2 5 5 6 ,9 9 7 ,0 0 6 ,9 7 1 0 ,65 3,51 9 9 % 1 % 1 1 8 0 %

Miehet
1 yhteensä 11116 11,75 12,01 11,25 14,10 8,61 87% 13% 127 2%

1A 1 5 9 3 1 2 ,9 8 13,41 1 2 ,4 3 1 4 ,05 9 ,8 5 7 6 % 2 4 % 1 2 9 3 %

1B 6  4 3 8 1 1 ,8 7 12 ,13 1 1 ,40 1 4 ,60 8 ,6 7 8 7 % 1 3 % 1 2 7 2 %

1C 3  0 8 5 1 0 ,8 4 11 ,03 1 0 ,47 1 2 ,5 3 7 ,4 7 9 3 % 7 % 1 2 5 2 %

2 yhteensä 2 319 9,69 9,81 9,26 12,28 6,90 87% 13% 120 1%
2 A 1 3 0 0 1 0 ,1 5 10 ,30 9 ,7 4 12,61 7 ,1 3 8 6 % 1 4 % 1 2 6 2 %

2 B 1 0 1 9 9 ,0 5 9 ,1 2 8 ,6 2 1 1 ,67 6 ,2 8 8 9 % 11 % 1 1 4 1 %

3 549 7,89 7,95 7,71 11,05 5,69 97% 3% 109 1%
4 394 7,40 7,43 7,33 8,93 5,28 97% 3% 113 1%
9 Muut 300 8,55 8,63 7,55 12,02 6,79 85% 15% 64 2%
N u o re t 117 9 ,1 0 9 ,3 7 8 ,3 0 1 0 ,92 6 ,8 6 6 9 % 3 1 % 117 3 %

O p p ila a t 67 7 ,9 6 8 ,1 6 7 ,6 0 9 ,6 4 6 ,8 6 8 6 % 1 4 % 127 2 %

V a ja a - ty ö k y k y is e t 169 7 ,2 0 7,21 7 ,1 8 1 0 ,65 3 ,9 0 9 9 % 1 % 1 2 2 0 %

Naiset
1 yhteensä 1 020 10,63 10,73 10,37 11,99 7,58 99% 1% 118 1%

1A 6 4 1 2 ,3 2 12 ,35 1 1 ,9 0 13 ,53 6 ,9 6 9 4 % 6 % 1 1 5 0 %

1B 4 3 3 1 0 ,8 8 1 0 ,96 10,81 2 0 ,0 8 7,81 9 9 % 1 % 1 1 7 1 %

1C 5 2 3 1 0 ,2 2 1 0 ,35 9 ,8 4 6 ,5 6 7 ,4 4 9 9 % 1 % 119 1 %

2 yhteensä 1 198 9,61 9,73 9,26 11,34 6,80 95% 5% 106 1%
2 A 4 8 5 1 0 ,0 9 10 ,26 9 ,6 4 1 1 ,42 7 ,4 9 9 9 % 1 % 111 1 %

2 B 7 1 3 9 ,2 7 9 ,3 4 8 ,9 6 1 1 ,33 5 ,9 4 9 2 % 8 % 1 0 2 1 %

3 289 7,38 7,41 7,33 9,93 4,63 100 % 0% 104 0%
4 145 7,39 7,40 7,35 8,43 3,80 99% 1% 105 0%
9 Muut 198 8,28 8,38 7,45 9,86 3,47 98% 2% 39 0%
N u o re t 3 7 7 ,4 5 7 ,4 9 7 ,1 5 9 ,7 7 3 ,5 7 9 2 % 8 % 90 1 %

O p p ila a t 14 7 ,8 5 7 ,8 7 7 ,6 4 8 ,1 3 7 ,2 6 6 8 % 3 2 % 113 0 %

V a ja a - ty ö k y k y is e t 8 6 6 ,5 2 6 ,5 3 6 ,5 2 - 3 ,1 7 1 0 0 % 0 % 109 0 %
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Taulukko 13. Kuntasektorin tuntipalkkaisten lukumäärät ja ansiot sukupuolen mukaan toimialoittain 
lokakuussa 2004
Tabell 13. Timavlönade inom den kommunala sektorn; antal och löner efter kön och näringsgren 
i oktober 2004_________________________________________________________

L u k u m ä ä rä  -  A n t a l  S ä ä n n ö llin e n  ty ö a ik a , €  /  tu n ti K o k o n a is ty ö a lk a , €  /tu n ti

O r d i n a r i e  a r b e t s t i d  €  /  t i m m e  T o t a l  a r b e t s t i d  €  /  t i m m e

T o im ia la -  V e r k s a m h e t s f ä l t

Y h t.-

T o t a l t

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-

T o t a l t

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Y h t.-

T o t a l t

M ie h e t-

M ä n

N a is e t-

K v i n n o r

Palkkaryhmät 1-4,9 yhteensä 16 825 14099 2 716 11,14 11,34 9,86 11,37 11,58 9,96
A Maatalous, riistatalous ja metsätalous 461 277 184 9,46 9,49 9,39 9,51 9,51 9,51

01 M a a ta lo u s , r iis ta ta lo u s  ja  n iih in  li it ty v ä t p a lv e lu t 361 1 7 9 182 8 ,9 8 8,61 9 ,3 9 9 ,0 7 8 ,6 8 9,51

0 1 4 2  E lä in te n  h o ito o n  li it ty v ä t  p a lv e lu t  p l. e lä in lä ä k in tä 3 5 8 1 7 9 179 8 ,9 0 8,61 9 ,2 6 8 ,9 9 8 ,6 8 9 ,3 8

0 2 0  M e ts ä ta lo u s  ja  s iih e n  li it ty v ä t p a lv e lu t 100 9 8 2 9 ,9 4 9 ,9 4

E Sähkö-, kaasu-ja vesihuolto 1966 1857 109 12,25 12,34 9,97 12,81 12,92 10,07
4 0  S ä h k ö -, k a a s u -  ja  lä m p ö h u o lto 934 8 5 5 79 1 2 ,6 6 1 2 ,83 9 ,8 9 13 ,33 1 3 ,5 2 10 ,02

4 1 0 0  V e d e n  p u h d is tu s  ja  ja k e lu 1 0 3 2 1 0 0 2 30 11,91 1 1 ,96 1 0 ,0 9 1 2 ,37 1 2 ,4 3 1 0 ,16

F Rakentaminen 3 344 2 819 525 10,84 11,02 9,69 10,98 11,16 9,73
4521 Y le is e t  ta lo n ra k e n n u s ty ö t s e k ä  m a a -  ja  v e s ira k e n n u s ty ö t 

G Tukku-ja vähittäiskauppa; moottoriajoneuvojen sekä 
henkilökohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden

3 344 2  8 1 9 525 1 0 ,8 4 1 1 ,02 9 ,6 9 10 ,98 1 1 ,1 6 9 ,7 3

korjaus 749 732 17 11,06 11,08 10,04 11,27 11,30 10,06
5 0 2 0  M o o tto r ia jo n e u v o je n  h u o lto  ja  k o r ja u s 747 7 3 0 17 1 1 ,0 6 1 1 ,08 1 0 ,04 1 1 ,28 1 1 ,3 0 1 0 ,06

5 0 2 0 1  M o o tto r ia jo n e u v o je n  h u o lto  ja  k o r ja u s 747 7 3 0 17 1 1 ,0 6 1 1 ,08 1 0 ,0 4 11 ,28 1 1 ,3 0 1 0 ,06

1 Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 654 600 54 13,26 13,50 10,36 13,62 13,88 10,42
6 02 1  M u u  s ä ä n n ö llin e n  m a its e  ta p a h tu v a  h e n k ilö liik e n n e 3 9 2 3 5 6 36 1 4 ,3 4 14,61 1 0 ,9 8 1 4 ,80 1 5 ,1 0 1 1 ,07

6 3  L iik e n n e ttä  p a lv e le v a  to im in ta  ja  m a tk a to im is to t 262 2 4 4 18 1 1 ,6 6 1 1 ,83 9 ,4 2 11 ,87 1 2 ,0 6 9 ,4 3

631 L a s tln k ä s it te ly  ja  v a ra s to in t i 117 1 0 6 11 1 0 ,5 4 10,71 9,21 10 ,62 10,81 9,21

6 3 2  M u u  li ik e n n e ttä  p a lv e le v a  to im in ta 145 1 3 8 7 1 2 ,5 4 1 2 ,64 9 ,9 2 12 ,86 1 2 ,9 8 9 ,9 5

6 3 2 2 1  S a ta m a t

K Kiinteistö-, vuokraus-ja tutkimuspalvelut;
125 1 1 8 7 1 2 ,6 5 1 2 ,78 9 ,9 2 12 ,98 1 3 ,1 3 9 ,9 5

liike-elämän palvelut 5 316 4 552 763 11,05 11,19 10,04 11,23 11,39 10,13
7 0 3 2  Is ä n n ö in ti ja  k iin te is tö n h o ito 994 8 6 7 126 1 1 ,0 2 11,11 9 ,9 7 11 ,15 1 1 ,2 5 1 0 ,03

7 0 3 2 0  Is ä n n ö in ti ja  k iin te is tö n h o ito 994 8 6 7 126 1 1 ,0 2 11,11 9 ,9 7 11 ,15 1 1 ,2 5 10 ,03

7 4  M u u  liik e -e lä m ä ä  p a lv e le v a  to im in ta 4  307 3  6 7 0 6 3 7 1 1 ,0 5 11,21 1 0 ,0 4 11 ,24 11 ,41 1 0 ,15

7 4 2 0  T e k n in e n  p a lv e lu 4  2 2 2 3 6 4 2 5 8 0 1 1 ,0 7 11,21 1 0 ,08 11,25 11 ,41 1 0 ,17

74 2 0 1  Y h d y s k u n ta s u u n n it te lu 1 0 0 5 9 1 0 95 1 1 ,1 4 11 ,23 1 0 ,19 11,23 1 1 ,3 2 1 0 ,23

74207 M u u  ra k e n n u s te k n in e n  p a lv e lu  

L Julkinen hallintoja maanpuolustus; pakollinen
3 2 1 7 2 7 3 2 4 8 5 1 1 ,0 4 11,21 1 0 ,06 11 ,26 1 1 ,4 4 10 ,16

sosiaalivakuutus
7 5  J u lk in e n  h a l l in to ja  m a a n p u o lu s tu s ; p a k o llin e n

1258 1013 239 11,04 10,96 11,34 11,27 11,17 11,67

s o s ia a liv a k u u tu s 1 258 1 0 1 3 2 3 9 1 1 ,0 4 1 0 ,96 1 1 ,34 11,27 1 1 ,1 7 1 1 ,67

751 J u lk is h a llin to 1 251 1 0 0 6 239 1 1 ,0 4 1 0 ,96 1 1 ,34 11 ,26 1 1 ,1 6 1 1 ,67

7 5 1 1 0  J u lk in e n  y le is h a llin to
T e rv e y d e n h u o llo n , o p e tu k s e n , k u lttu u r in  ja  m u id e n

127 110 15 9 ,8 5 9 ,9 5 8 ,1 9 9 ,86 9 ,9 7 8 ,1 9

7 5 1 2  y h te is k u n ta p a lv e lu je n  h a llin to 9 2 8 7 2 9 195 1 1 ,3 2 11 ,25 1 1 ,5 4 11 ,59 1 1 ,4 9 11,91

751 21  O p e tu k s e n  ja  k u lttu u r ia s ia in  h a llin to 671 5 1 0 158 1 1 ,3 9 11 ,28 1 1 ,69 11 ,65 1 1 ,5 0 12 ,08

7 5 1 2 2  T e rv e y d e n h u o llo n  ja  s o s ia a litu rv a n  h a llin to 257 2 1 9 37 1 0 ,9 3 1 1 ,14 9 ,1 2 11 ,23 1 1 ,4 7 9 ,1 4

7 5 1 4 0  J u lk is h a llin to a  tu k e v a t to im in n o t 118 1 0 5 13 1 0 ,2 4 10 ,30 9 ,7 2 10,41 1 0 ,4 8 9 ,7 6

N Terveydenhuolto-ja sosiaalipalvelut 592 362 230 8,70 9,16 7,98 8,73 9,20 7,99
8 5  T e rv e y d e n h u o lto - ja  s o s ia a lip a lv e lu t 592 3 6 2 230 8 ,7 0 9 ,1 6 7 ,9 8 8 ,7 3 9 ,2 0 7 ,9 9

8 5 3  S o s ia a lip a lv e lu t 5 8 6 3 5 6 2 3 0 8 ,6 5 9 ,0 8 7 ,9 8 8 ,6 8 9 ,1 2 7 ,9 9

8 5 3 2  S o s ia a lis e t a v o p a lv e lu t 5 8 0 351 2 2 9 8 ,6 2 9 ,0 5 7 ,9 8 8 ,6 6 9 ,1 0 7 ,9 9

8 5 3 2 4  T y ö to im in ta  ja  ty ö h ö n  k u n to u tu s 4 1 8 2 2 8 190 7,91 7 ,9 6 7 ,8 5 7,92 7 ,9 8 7 ,8 7

8 5 3 2 9  M u u  s o s ia a lito im in ta 144 122 22 1 0 ,8 9 10,95 9 ,6 0 10 ,99 1 1 ,0 5 9 ,6 0

O Muut yhteiskunnalliset ja henkilökohtaiset palvelut 2439 1 851 586 10,83 11,13 9,75 11,03 11,35 9,86
9 0 0  Y m p ä r is tö n h u o lto 1 810 1 3 6 4 4 4 5 1 0 ,7 0 1 1 ,02 9,61 10 ,90 1 1 ,2 5 9 ,6 8

9 0 0 1 0  V ie m ä r i- ja  jä te v e s ih u o lto 2 7 0 2 5 9 10 1 2 ,0 9 12 ,14 1 0 ,6 5 12 ,73 1 2 ,8 0 1 0 ,8 0

90 0 3 1  U lk o t ilo je n  h o ito 1 514 1 081 4 3 3 1 0 ,4 2 1 0 ,72 9 ,5 8 10 ,52 1 0 ,8 4 9 ,6 5

9 2  V irk is ty s -, k u lttu u r i-  ja  u rh e ilu to im in ta 547 4 6 8 78 1 1 ,4 6 1 1 ,50 1 0 ,8 5 11 ,66 11,71 1 1 ,06

9 2 6 1 0  U rh e ilu k e n tä t,  u rh e ilu h a llit  ja  s ta d io n it 5 0 7 4 4 8 58 1 1 ,4 5 1 1 ,50 1 0 ,8 5 11 ,65 1 1 ,7 0 1 1 ,06
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Kuntasektorin palkat 2004 julkaisussa kuvataan kuntien ja kuntayhtymien palveluksessa olevan 
henkilöstön palkkoja ja lukumääriä mm. alueen, toimialan, ammatin, ammttiluokituksen, koulu­
tuksen, sukupuolen ja iän mukaan.

Tiedot perustuvat Tilastokeskuksen tekemiin kuntasektorin kuukausi- ja tuntipalkkaisten 
tiedusteluihin, joihin kunnat ja kuntayhtymät ilmoittivat palvelussuhde- ja palkkatiedot vuosit­
tain lokakuun 1. päivänä voimassa olevien palvussuhteiden osalta.

Publikationen Löner för kommunalanställda 2004 beskirver löner och antalet löntagare som är 
anställda av kommuner och samkommuner bl.a. efter omräde, näringsgren, yrke, utbildning, kön 
och älder.

Uppgifterna baserar sig pä Statistikcentralens förfrägan om kommunala mänads- och timav- 
lönade. Kommuner och samkommuner ger ärligen uppgifter om anställningsförhällanden och 
löner för de anställningsförhällanden som är i kraft den 1 Oktober.

T i l a s t o k e s k u s ,  m y y n t i p a l v e l u  

P L 4 C

0 0 0 2 2  T I L A S T O K E S K U S  

p u h .  ( 0 9 )  1 7 3 4  2 0 1 1  

f a k s i  ( 0 9 )  1 7 3 4  2 5 0 0  
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P B 4 C
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m y y n t i @ s t a t . f i  
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