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ALKUSANAT

Tamd julkaisu sisdltdd tilastoja 15 - 74-vuo-
tiaan vdestOn tydhon osallistumisesta, tydlli-
syydestd, tyGttomyydestd ja tyOpanoksesta vuonna
1985. Tiedot perustuvat kuukausittain haastatte-
lemalla tehtyyn tyGvoimatutkimukseen. Julkaisun
alussa esitetd@n myds joitakin tydvoimatilastojen
keskeisimpid aikasarjoja vuosilta 1970 - 1985.
Tilastot vuosilta 1970 - 1982 on korjattu nykyisen
tutkimuksen tasolle.

Kevdisen virkamieslakon takia taman julkaisun
kuvio- ja tekstiosaa on jouduttu supistamaan edel-
lisiin vuosiin verrattuna,

Vuosiaineiston kasittely@d on johtanut ja jul-
kaisun toimittanut aktuaari Hannu Siitonen.

Helsingissd, Tilastokeskuksessa heindkuussa

1986

FORORD

Denna publikation inneh81ler statistiska upp-
gifter om den 15 - 74-8riga befolkningens arbets-
deltagande, arbetsldshet - och
arbetsinsats &r 1985. Uppgifterna baserar sig pd
arbetskraftsundersokningen som varje ménad gors i
form av en intervju. I borjan av publikationen

sysselsdttning,

finns dven ndgra av arbetskraftsstatistikens cent-
rala tidsserier for 8ren 1970 - 1985. De statis-
tiska uppgifterna for 8ren 1970 - 1982 har korri-
gerats till den nuvarande intervjuundersdkningens
nivd.

P& grund av vrens tjanstemannastrejk har vi
varit tvungna att skdra ner figur- och textdelen i
denna publikation.

Aktuarie Hannu Siitonen har lett arbetet med
drsmaterialet och han har dven redigerat publi-
kationen.

Helsingfors, Statistikcentralen i juli 1986

Olavi E. Niitamo

1 462390Y

Pdivi Keindnen
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TYOVOIMATUTKIMUKSEN MENETELMA

Tutkimuksen tavoitteena on selvittdd 15 - 74-
vuotiaan maassa asuvan vaeston toimintaa, kuulu-
mista tyovoimaan ja sen eri ryhmiin tai olemista
tyovoiman ulkopuolella. Kdsilld olevassa julkai-
sussa esitetddn pddosa jatkuvan tydvoimatutki-
muksen tuloksista vuodelta 1985. Julkaisu sisdltad
pddasiassa vuositilastoja, mutta mukana on myds
joitakin neljdnnesvuosi- ja kuukausitauluja.

Otos

Vuosittain tutkimusta varten poimitaan vdeston
keskusrekisteristd satunnaisesti n. 30 000 hengen
otos. Tiedot on koottu vuodesta 1983 alkaen haas-
tattelemalla kuukausittain 12 000 otokseen kuulu-
vaa henkildd. Nidmd otostiedot on suurennettu
kuvaamaan koko 15 - 74-vuotiaan vdestdn vastaavaa
toimintaa. Vuodessa haastateltuja on ldhes 145 000
henked.

Otokseen kuuluva henkild on tutkimuksessa
mukana puolentoista vuoden ajan. Otos vaihtuu
asteittain siten, ettd kolmena perdkkdisend kuu-
kautena vastaamisvuorossa ovat eri henkilot.
Perdkkdisind vuosineljdnneksind 3/5 vastaajista on
samoja. Vuoden kuluttua otosten pdallekkyys on
2/5. Tastd johtuen muutokset tuloksissa kuukau-
desta toiseen sisdltdvat enemman otannasta joh-
tuvaa satunnaisvirhettd kuin neljannesvuosi- ja
vuosimuutokset.,

Haastattelutapa ja kato

Vuonna 1985 tiedoista koottiin puhelimitse yii
93 prosenttia, kdyntihaastatteluin 6 prosenttia ja
postitse vajaa prosentti. Nettokadoksi jdi keski-

naisilla 4,2 prosenttia.

Tietosisdlto

Pddosa tydvoimatutkimuksen kysymyksistd koskee
tutkimuskuukauden yhtda viikkoa. Tiedot kootaan
kysymdl1d kaikilta haastateltavilta heidan toimin-
taansa ko. viikolla., Tydssd kayviltd kysytdan
ammattia, ammattiasemaa, sdanndllistd tydaikaa,
tehtyja tyotunteja ja -pdivid, tydstd poissaoloa,
yli- ja sivut0itd sekda tyGpaikan toimialaa
(nimed). TyGttomiltd tiedustellaan tydttomyyden
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ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGSMETODEN

Syftet med understkningen ar att utreda den i
landet bosatta 15 - 74-8riga befolkningens verk-
samhet, arbetskraftstillhorighet och till vilka
grupper inom arbetskraften de hor eller om de ir
utanfor arbetskraften. I denna publikation presen-
teras huvuddelen av den fortlopande arbetskrafts-
underdsokningens resultat for &r 1985, Publikatio-
nen inneh@1er huvudsakligen statistik pd &rsnivd,
men dven ndgra kvartals- och mdnadstabeller finns
med.

Urval

For undersokningen uttas drligen slumpmdssigt
ett urval om ca 30 000 personer ur det centrala
befolkningsregistret. Sedan 1983 har uppgifterna
insamlats genom att varje mdnad intervjua 12 000
personer som hor till urvalet. Dessa urvalsupp-
gifter har upprdknats att galla hela den 15 - 74-
8riga befolkningen. Narmare 145 000 personer in-
tervjuas i 8ret.

Samma person dr i ett och ett halvt 8rs tid med
i undersokningen. Urvalet byts stegvis s§ att
under tre p& varandra foljande m8nader &r olika
personer i tur att svara. Under tv@ pd varandre
foljande kvartal dr 3/5 av svarspersonerna de-
samma. Efter ett &r &r urvalets dverlappning 2/5.
Av denna orsak inneh8ller dndringarna i resultaten
frdn en mdnad till en annan mera slumpfel till
foljd av urvalet an kvartals- och &rsfordandringar.

Intervjumetod och bortfall

Ar 1985 insamlades Gver 93 procent av upp-
gifterna per telefon, 6 procent genom bestksin-
tervjuer och en knapp procent per post. Nettobort-
fallet var i genomsnitt 5,1 procent, 5,9 procent
for man och 4,2 procent for kvinnor,

Uppgiftsinnehdll

Huvuddelen av arbetskraftsunderkningens frdgor
gdller en vecka under undersakningsménaden. Upp-
gifterna insamlas genom att av alla intervju-
personer frdga vilken deras verksamhet var under
ifr8gavarande vecka. Av dem som arbetar frigas
yrke, yrkesstdllning, ordinarie arbetstid, utforda
arbetstimmar och -dagar, fr8nvaro frdn arbetet,
overtidsarbete och bisysslor samt arbetsplatsens



Taatua, tyOnhakutapoja, tyGOssdoloa epnen tyotto-
myyttda sekd tietoa tyOttomyyttd edeltdneestd tyod-
paikasta ja ammatista (tutkimuksen haastattelu-
Tomake on Tiitteend).
Tybvoimatutkimuksen menetelmdd on selostettu
laajemmin mm, viime vuoden vastaavassa julkaisussa
(SVT XL:10). Tulosten luotettavuutta ja tilastol-
lista tarkkuutta selvitetddan myds erillisissa Tyo-

voimatutkimuksen keskivirheet-julkaisuissa.

TULOSTEN JULKATSEMINEN

Keskeisimmat tyovoimatutkimuksen tulokset
julkaistaan mahdollisimman ajankohtaisina kuu-
kausittain, vuosineljadnneksittdin ja vuosittain

(ennakkotiedot) Tilastotiedotus-sarjassa. Laajempi
vuositilasto ilmestyy Suomen virallisen tilaston
sarjassa.

Tilastokeskuksen ylldpitamistd tietokannoista
ASTIKAsta ja ALTIKAsta, on saatavissa ajan tasalla
olevia tydvoimatutkimuksen lukuja. Myds Tilastol-
tinen vuosikirja sisdltad tyovoimatutkimuksen
tdrkeimmdt tulokset.

Tyovoimatutkimuksen tuloksia viime vuosilta on
koottu julkaisuun Tydvoimatutkimuksen aikasarjat
1976 - 1984 (SVT XL:9 v. 1985).

Virtatilastot sekd tulokset tietosisdll16ltddn
Taajennetusta tyovoimatutkimuksen vuosihaastatte-
lusta julkaistaan erikseen, Nain menetelldan my0s
tyovoiman koulutusta ja ammattirakennetta kuvaa-
vien tilastojen kanssa.

Tyovoimatutkimuksen uusittu ATK-ohjelmisto
(TASSU) otettiin kdyttdon vuoden 1986 alusta.

Seuraava vuosijulkaisu tullaan laatimaan kdyttden
hyvaksi tdtd uutta taulukointiohjelmistoa.

Kaikkia Taadittuja
julkaisuja tilata osoitteesta Tilastokeskus
Tiedotus- ja markkinointitoimisto, Annankatu 44,
00100 Helsinki, puh. (90) 1734 534 ja 1734 535,
Julkaisemattomista taulukoista ja tutkimuksesta

tyOvoimatutkimuksesta
voi

yleensd saa tietoja Tilastokeskuksen TyGvoima-
tilastotoimistosta, Jjoka hoitaa myos asiakkaan
tilauksesta tehtavat toimeksiannot, puh,

(90) 58001.
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naringsgren (namn). Av de arbetsldsa frdgas arten
av arbetslosheten, sdttet att soka arbete, arbete
fore arbetslosheten samt uppgifter om arbetsplat-
sen fore arbetsiosheten och yrke (intervjublan-
ketten finns som bilaga till publikationen).

For arbetskraftsunderdkningens metod har redo-
gjorts utforiigare i bl.a. forra drets publikation
(FOS XL:10). F&r resultatens reliabilitet och sta-
tistiska exakthet redogors dven i en skild publi-
kation, Arbetskraftsundersokningens medelfel.

PUBLICERING AV RESULTATEN

Arbetskraftsundersokningens viktigaste resultat
s8 aktuella som mGjligt mdnatligen,
och 8rligen (forhandsuppgifter) 1

publiceras
kvartalsvis
serien Statistisk rapport. Den mera omfattande
8rsstatistiken utkommer i serien Finlands offi-
ciella statistik.

Ur Statistikcentralens databas, ASTIKA
ALTIKA, erhd11s uppdaterade arbetskraftsstatistik-
siffror, Aven Statistisk &rsbok innehdller arbets-
kraftsundersdkningens viktigaste resultat.

De senaste 8rens resultat har sammanstdllts i

och

publikationen  Arbetskrafsunderstkningens tids-
serier 1976 - 1984 (FOS XL:9 §r 1985).
Flodesstatistiken och resultaten av arbets-

kraftsunderdkningens &rsintervju, vars innehdl1 ar
mera omfattande, publiceras skilt. P§ samma satt
forfars dven med resultaten Over arbetskraftens
utbildning och yrkesstruktur,

1 borjan av 8r 1986 togs arbetskraftsunder-
sokningens reviderade ADB-program (TASSU) i anvdn-
ding, 1 foljande 8rspublikation kommer detta nya
tabulleringsprogram att anvandas.

Alla arbetskraftsunderdkningens
kan _bestdllas Statistikcentralen,

Informations- och marknadsforingsbyr8n, Annegatan

publikationer
under adress

44, 00100 Helsingfors, tel. (90) 1734 534 eller
1734 635, Statistikcentralens Byrd for arbets-
krafsstatistik ger wuppgifter om opublicerade

resultat och om undersdkningen i Ovrigt, tel,
(90) 58001.



TYOVOIMATUTKIMUKSESSA KAYTETTYJA KESKEISTEN TIETO-
JEN MAARITELMIA JA LUOKITUKSIA

15-74-vuotias vdestd
Maassa asuva 15-74-vuotias vaesto.

Tyovoima

Ty6llisten ja tySttomien summa. Tydvoimaan kuu-
Tuvuus on preferenssijarjestyksessd ensimmaisend
henkilon toiminnan laatua mddriteltdessd. Esi-
merkiksi osapdivdatydssd kayva perheenemantd luo-
kitellaan ty6voimaan kuuluvaksi eikd perheen-
emannaksi. Samoin koululainen, joka lomansa
aikana kdy tyOssd tai on tyottomdnd, lasketaan
tyGvoimaan kuuluvaksi tdna aikana,

Tydlliset
Ty611iseksi luokitellaan henkild, joka tutkimus-
viikkona teki yhtendkin pdivdnd tyotd palkkaa
tai voittoa saadakseen tai tydskenteli avusta-
vana perheenjdsenend vahintaan kolmanneksen alan
normaalista tydajasta tai oli tyopaikastaan ti-
lapaisesti poissa.

Tyottomat

Tyottomaksi luokitellaan henkild, joka oli koko
tutkimusviikon tyota vailla ja siihen kaytettd-
vissd sekd etsi sitd tai odotti sovitun tydn
alkamista tai oli tyopaikastaan Tlomautettu.
Tyottomaksi luokitellaan myOs henkild, joka oli
osan tutkimusviikkoa tyottomdnd ja muun osan
viikkoa muualla kuin tydssd esim. opiskelijana.
TyGttomyyseldkkeel1d olevat luetaan myds tyotto-
miksi.

Tyovoimaan kuulumaton vdestd

Tyovoimaan kuulumattomaksi luokitellaan henkild,
joka ei tutkimusviikkona kuulunut tydvoimaan.
Tyovoimaan kuulumattomia ovat opiskelijat, ase-
velvollisuutta suorittavat, omaa kotitalouttaan
hoitavat, vanhuuseldkkeelld olevat, tyokyvytto-
mat, korko- ja paaomatuloilla eldvdt sekd erddt
muut edellisiin Tuokkiin kuulumattomat.

Tybvoimaosuus
Tydvoimaan kuuluvien prosenttiosuus tydikdisesta
vdestostd.

Tyottomyysaste
TyGttomien prosenttiosuus tyovoimasta.

Toimiala
Luokitus perustuu Tilastokeskuksen toimiala-
lTuokitukseen (Toimialaluokitus TOL), Kasikirjoja
no 4, Tilastokeskus, Helsinki 1979).

11

DEFINITIONER OCH KLASSIFICERINGAR AV DE VIKTIGASTE
BEGREPPEN I ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGEN

Befolkningen &ldern 15-74 &r
I landet bosatt befolkning i d1dern 15-74 &r.

Arbetskraften

Summan av sysstelsatta och arbetsldsa. D& verk-
samhetens art for en person definieras, ar frd-
gan om hon tillhdr arbetskraften den forsta i
preferensordningen. S& klassificeras t.ex. en
halvdagsarbetande husmoder s8som tillhdrande ar-
betskraften och inte som husmoder, Detsamma gal-
ler for en skolelev som under sin semester arbe-
tar eller &@r arbetsids och under denna tid med-
raknas i arbetskraften.

Sysselsatta

Som sysselsatt klassificeras person som under
undersokningsveckan minst en dag arbetade for
att f&@ 16n eller vinst eller som under minst en
tredjedel av den normala arbetstiden inom bran-
schen arbetade i familjemedlems foretag eller
som var tillfdalligt fr@nvarande fran
arbetsplatsen.

Arbets1dsa

Som arbetslds klassificeras person, som hela
undersdkningsveckan var utan arbete och dartill
disponibel och som sokte arbete eller vintade pd
att ett Overenskommet arbete skulle borja, eller
var permitterad fr8n sin arbetsplats. Som ar-
bets1ds klassificeras dven person, som under en
del av undersdkningsveckan var utan arbete och
den resterande delen av veckan hade annan verk-
samhet dn arbete, t.ex. studerade. Personer med
arbets1oshetspension raknas dven som
arbetsldsa.

Befolkning som ej hor till arbetskraften

Person som under undersokningsveckan inte hdrde
ti11 arbetskraften klassificeras som ej tillho-
rande arbetskraften. Studerande, varnpliktiga,
personer som skoter eget hushdl1, personer som
har &lderdomspension, arbetsoférmdgna, personer
som lever pd rdnte- och kapitalinkomster samt
vissa andra som inte hor till de tidigare grup-
perna hor inte till arbetskraften.

Relativt arbetskraftstal
Arbetskraftens procentuella andel av befolknin-
gen i arbetsfordlder.

Relativt arbetsldshetstal
De arbetsldsas procentuella andel av arbetskraf-
ten.

Ndringsgren
Klassificeringen baserar sig p8 Statistikcentra-
lens nidringsgrensindelning (Ndringsgrensindel-
ningen (NI), Handbdocker no 4, Statistikcentra-
len, Helsingfors 1979).



TyG1lisen toimiala mdaritellddn sen toimipaikan
toimialan mukaan, missd han tutkimusviikkona
tyGskenteli. Jos tydlliselld on useita tydpaik-

edeltdneen tyopaikkansa mukaan.

Ammattiasema
Tydlliset jaetaan ammattiaseman perusteella seu-
raavasti a) yrittdjdt tai itsendiset ammatin-
harjoittajat, b) palkansaajat, jotka jaetaan
edelleen tyontekijoihin ja toimihenkildihin am-
matin perusteella (Vdesto- ja asuntolaskennan
ammattiluokitus, Tilastokeskus, 1980) c) yrit-
tdjdperheenjdsenet eli perheenjasenensd omis-
tamassa yrityksessd tyOskentelevat. Tyottoman

tilanteen mukaan.

Normaali tyGaika
Tydllisen normaali
tyossad.

viikoittainen tydaika pdd-

Tyossa olleet/tydstd poissa olleet
Tydssd olleeksi luokitellaan tydllinen, joka oli
tyossa yhtendkin pdivdna tutkimusviikon aikana.
Tyostd poissa olleeksi luokitellaan tydllinen,
joka oli poissa tydstd koko tutkimusviikon, lo-
man, sairauden tai muun syyn vuoksi.

Sivutyotd tehneet
Tyollinen, joka padasiallisen yrittdja- tai
ansiotyon 1lisaksi teki Jjotain sivutoimista
tyotd tutkimusviikkona, luokitellaan sivutyotd
tehneeksi.

Tydssdoloaste
Tydssd olleiden prosenttiosuus kaikista tyolli-
sista.,

Yiitydaste
Y1itditd tehneiden tyollisten prosenttiosuus
kaikista tydllisistd.

Sivutydaste
Sivutyotd tehneiden tyGllisten prosenttiosuus

kaikista tyollisistad.

Tyopdiva
Paiva, jonka tydllinen on ollut tydssd pda-
tydssdan.

Tyottomyyspaiva
Paiva, jonka tyoton tai tyollinen on ollut pois-
sa tyostd tyottomyyden, lomautuksen, lyhennetyn
tyoviikon tai sovitun tyon odottamisen vuoksi.
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For en sysselsatt definieras naringsgrenen en-
1igt den arbetsplats ddr han/hon arbetade under
undersokningsveckan. Om den sysselsatta hade
flera arbetsplatser, definieras naringsgrenen
enligt den arbetsplats ddr han framst arbetade
under den aktuella perioden. For en arbetslos
avgors naringsgrenen enligt den arbetsplats som
ndrmast foregick arbetsldsheten.

Yrkesstdlining

De sysstelsatta indelas enligt yrkesstdllning
pd foljande sdatt a) foretagare eller fria
yrkesutdvare b) lontagare, som enligt yrke in-
delas vidare i arbetare och funktiondrer (Folk-
och bostadsrdkningens yrkesklassificering, Sta-
tistikcentralen, 1980) c¢) féretagarfamiljemed-
lemmar eller personer som arbetar i familjemed-
lems foretag. FOr en arbetslds bestdms yrkes-
stdlIningen enligt forh3)landet narmast fore
arbetslidsheten.

Normal arbetstid
Den sysselsattas normala arbetstid per vecka i
huvudsyssian.

-

arbete/franvarande fron arbetet

En sysselsatt klassificeras ha varit i arbete
under undersodkningsveckan, dven om det bara
gallt en enda dag. S&som frdnvarande frdn arbe-
tet klassificeras sysselsatt som varit frénva-
rande frén sitt arbete under hela undersdknings-
veckan p8 grund av semester, sjukdom eller av
annan orsak.

Bisyssla
Sysselsatta som utdver sitt huvudsakliga
foretagar- eller forvdrvsarbete har haft ndgon
bisyssla under undersdkningsveckan klassificeras
ha utfort bisyssla.

Relativt arbetsndrvarotal
Den procentuella andelen personer som varit i
arbete av alla sysselsatta.

Relativt dvertidstal
Den procentuella andelen sysselsatta som utfort
overtidsarbete under understkningsveckan av alla
sysselsatta.

Relativt bisysslotal
Den procentuella andelen sysselsatta som haft
bisyssla av alla sysselsatta.

Arbetsdag
Dag d& den sysselsatta varit i arbete huvud-
syssla.

Arbetsloshetsdag

Dag dd en arbetslishet eller sysselsatt person
varit borta fr8n arbetet p& grund av arbetslos-
het, permittering eller fdrkortad arbetsvecka
eller for att personen vantat pd8 Overenskommet
arbete.



Loma- ja vapaapdivat
Ty611isen Toma-, viikonloppu-, pyhd- ja muut va-
paapdivit,

Sairaspdivd
Ty6llisen oman sairauden takia menettdmd tyo-
paivd.

Muu poissaolopdivd
Pdiva, jonka tydllinen on ollut poissa tydstd
esim, ditiysioman, tydtaistelun tms. takia. Em,
syistd koko viikon tyosta poissaolleille on mer-
kitty ko. poissaolopdiviksi kaikki tutkimusvii-
kon 7 paivad.

Tehdyt tyGtunnit
Tehdyiksi tyotunneiksi lasketaan kaikki tyotun-
nit ml. ylitydtunnit sekd tyGtunnit sivutydpai-
kassa.
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Semester- och fridagar
Den sysselsattas semesterdagar, veckosluts- och
helgdagar samt dvriga fridagar.

Sjukdag
Arbetsdag som gdtt forlorad pd grund av den sys-
selsattas egen sjukdom.

Annan frénvarodag
Dag dd den sysselsatta varit fr@nvarande frén
arbetet t.ex. p& grund av moderskapsledighet,
arbetstvist eller dylikt. Undersdkningsveckans
alla 7 dagar har antecknats som fr@nvarodagar
for dem som varit hela veckan borta frdn arbetet
pd grund av ovannamnda orsaker,

Urforda arbetstimmar
Ti11 utforda arbetstimmar raknas samtliga utfor-
da arbetstimmar, inklusive Overtidstimmar och
bisysslotimmar.

Vdeston pddryhmia tyovoimatutkimuksen mukaan v. 1985
Befolkningens huvudgrupper enligt arbetskraftsundersckningen ar 1985
Population by main groups in Labour Force Survey 1985

1.
4 904 000
(100%)
2. 3 4.
3 710 000 951 000
(76) (19)
/
5. /
2 600 000 1 110 000 243 000
(53) (23) (5)
7. 84
\\
2 437 000 1?3)000
(50) i
1. Koko vdesto - Hela befolkningen - Whole
population
9.1 10 1 2. Tyoikdinen vaesto - Befolkning i arbetsfor
. : : dlder - Population of working age
3. Alle 15-vuotiaat - Under 15 ar - Under 15
778 000 1 379 000 years old
(16) (28) 4. Y1i 74-vuotiaat - Over 74 &r - 75 years
and over
/ 5. Tyovoima - Arbetskraften - Labour force
6. Tyovoimaan kuulumaton vdesto - Befolkning
280 000 som ej hor till arbetskraften - Persons not
(6) in labour force
7. Tyolliset - Sysselsatta - Employed
8. Tyottomdt - Arbetslgsa - Unemployed
9. Maa- ja metsdtalous - Jord- och skogsbruk -

Agriculture and forestry

10. TJeollisuus:. ja rakennustoiminta - Industri

och byggnadsverksamhet - Manufacturing and
construction

11. Palveluelinkeinot - Servicendringar - Service

industries
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SUMMARY

The annual statistics of the Finnish Labour
Force Survey for 1985 provide information about
labour force participation, emp loyment,
unemployment, and labour input. The data were
obtained from the monthly Labour Force Survey.
This publication includes the most important
results of the survey.

In addition, a few main time series of the
Tabour force 1970-1985 are
presented at the beginning of the publication.

The method of the Finnish Labour Force Survey.

The Finnish Labour Force Survey is a continuous

statistics for

panel survey based on a sample. The data are
collected by interviewing the persons in the
sample. ’

The person interviewed is asked questions about
his labour force participation, employment,
unemployment, occupation, industrial status, use
of time, days and hours actually worked, overtime
and second jobs, and data on normal hours of work.

A total of 30 000 persons drawn from the
population register are interviewed every year.
Random selection is applied by region in
proportion to population weights, by age group and
by sex. Rland constitutes an exception in that its
sample is proportionally greater than its
population weight,

The size of the sample is 12 000 persons per
month, corresponding to about 0.3 per cent of the
15-74-year-old population. The monthly sample is
broken down into five rotation groups of 2 400
persons each, Each rotation group is surveyed five
times over a period of 15 months. Each interview
period is three months, except between the third
and the fourth interview when it is six months,

65 ~74-year-old retired persons are interviewed

only every second time, responses for the times
missed being supplied from the preceding
interview., In 1985 about 93 per cent of the
interviews were conducted by telephone, 6 per cent
personally and one per cent by mail.

The reference period is one week, The data
based on the sample are enlarged to the level of
the entire population (15-74 years of age).
Quarterly and annual estimates are calculated as
averages of the monthly estimates. Working days
and hours actually worked are estimated according
to the actual number of days in the month in
question., Quarterly and annual estimates of
working days and hours actually worked are
calculated as sums of monthly estimates.

The accuracy of the results of the Labour Force
Survey. The mail data collection system was
replaced by interviews at the beginning of 1983.
Nonresponse, amounting to about 30 per cent under
the mail system, was the main reason for changing
the system. Under the current interview data
collection system the monthly nonresponse rate is
around four per cent.

The sampling error can be estimated with the
help of the standard error. Standard errors are
not usually calculated for the annual statistics
presented 1in this publication. However, in
separate publications on standard errors data are
provided on the standard errors of the quarterly
and monthly statistics. The standard errors of the
annual statistics are considerably smaller than
those of the quarterly and monthly statistics.

Labour Force Survey results from recent years
are available in the publication The time series
of the labour force survey 1976 - 1984 (OSF XL:9,
1985).



DEFINITIONS OF THE MAIN CONCEPTS USED IN THE
FINKISH LABOUR FORCE SURVEY

Population of working age
Resident population between 15 and 74 years of
age.

Labour force
Persons employed or unemployed.

Employed persons
A1l persons who during the survey week did any
work for pay or profit, worked at least one
third of the normal working time as wunpaid
family workers or were temporarily absent from
work .

Unemployed persons

Al1 persons who for the whole survey week were
without work but were available for it and
who were seeking work for pay or profit or had
made arrangements to start a job or had been
laid off, The unemployed also include persons
who for a part of the survey week were without
work and for the rest of the week were other-
wise engaged, e.g. studying. Persons with
unemployment pension are also regarded as
unemployed.

Persons not in labour force
Full-time students, conscripts, home-makers,
the retired and disabled, those 1living on
income from interest or property, and others not
listed above who were outside the labour force
during the survey week.

Labour force participation rate
The ratio of all persons in the labour force to
the total population of working age.

Unemployment rate
The ratio of the unemployed to all persons in
the labour force.

Industry
Classification is based on the standard
industrial classification by the Central
Statistical Office of Finland, 1979.

Normal hours of work
Normal weekly hours of work of an employed
person in his main job.

Persons at work/not at work
An employed person is classified as being at
work if he has been at work for at least one day
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in the survey week, An employed person is
classified as being not at work if he has been
absent from work for the whole of the survey
week because of vacation, illness or other
reason.

Persons with second jobs
An employed person who in addition to his main
job or business has been engaged in some
secondary work during the survey week.

Work attendance rate
The ratio of persons at work to the total number
of employed persons.

Overtime rate
The ratio of employed persons who have worked
overtime during the survey week to the total
number of employed persons.

Second job rate
The ratio of employed persons holding second
jobs during the survey week to the total number
of employed persons.

Working day
A day on which an employed person has been at
work in his main job.

Unemployment day
A day on which an unemployed or employed person
has been absent from work because of unemploy-
ment lay-off, reduced working week, or arrange-
ments made to start a job.

Sickness day
A working day that an employed person has missed
because of his own illness.

Other day of absence

A day on which an employed person has been
absent from work because of maternity leave,
labour dispute, or other similar reason. For
persons who have been absent from work for such
reasons for the whole survey week, all seven
days of the week are recorded as other days of
absence.

Actual hours of work
Hours actually worked comprise all hours worked,
including overtime and hours worked in second
Jjobs.
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A, 15-74-VUOTIAS VAESTU PAARYHMITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
BEFOLKNING J ALDERN 15-74 AR EFTER KUN OCH VERKSAMHET AREN 1970 - 1985

POPULATION 15-74 YEARS OLD BY SEX AND ACTIVITY IN 1970 - 1985

Vuosi | 15-74 Tydvoima Tydvoimaan kuulumattomat Tydvoima- Tyottomyys-
Ar vuotiaat | Arbetskraften Ej i arbetskraften osuus aste
Year driga Labour force Not in labour force Relativt Relativt
years old arbets- arbetslos-
kraftstal hetstal
Yhteensd | Yhteensd| TyG1liset Tyottomdt | Yhteensd | Siitd - Darav - Of wich | Labour UnempToy-
Summa Summa Sysselsatta| Arbetsldsa| Summa force ment rate
Total Total Employed Unemployed | Total Partici-
Koulul. ja) Kotital. pation rate
opisk. tyotd tek.
Studerande | I hush&lls-
Students arbete
Perf.
domestic
work
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - Bdda kdonen - Both sexes
1970 3 349 2 263 2 217 46 1 086 . 67,5 2,0
1971 3379 2 270 2 215 55 1109 . 67,1 2,4
1972 3 422 2 277 2 215 62 1145 . 66,5 2,7
1973 3 461 2 322 2 265 57 1139 . 67,0 2,4
1974 3 495 2 370 2 326 44 1125 67,8 1,8
1975 3522 2 374 2 312 62 1 148 .. .. 67,4 2,6
1976 3 642 2 370 2 278 92 1172 303 225 66,9 3,9
1977 3 560 2 371 2 232 140 1189 310 206 66,6 5,9
1978 3579 2 372 2 200 172 1207 319 207 66,3 7,3
1979 3 597 2 399 2 256 143 1198 318 192 66,7 6,0
1980 3 616 2 442 2 328 114 1174 310 181 67,5 4,7
1981 3 636 2 481 2 353 127 1 156 313 169 68,2 5,1
1982 3 659 2 526 2 377 149 1133 324 149 69,0 5,9
1983 3 681 2 546 2 390 156 1135 326 149 69,2 6,1
1984 3 700 2 572 2 413 158 1128 318 142 69,5 6,2
1985 3710 2 600 2 437 163 1 110 307 131 70,1 6,3
Miehet - Mdn - Males
1970 1 606 1271 1 236 35 335 79,1 2,7
1971 1 621 1 266 1 228 38 355 78,0 3,0
1972 1 645 1259 1217 42 386 76,5 3,3
1973 1 667 1272 1 240 32 395 76,3 2,5
1974 1 685 1 287 1 266 21 398 76,3 1,6
1975 1 700 1 282 1 247 35 418 .. . 75,4 2,7
1976 1711 1279 1220 60 431 146 2 74,8 4,7
1977 1 722 1 269 1182 88 452 152 2 73,7 6,9
1978 1733 1271 1 164 106 463 156 2 73,3 8,4
1979 1 744 1 280 1197 82 464 152 2 73,4 . 6,4
1980 1 755 1 301 1 240 61 454 145 3 74,1 1 4,7
1981 1 767 1 313 1 244 69 455 148 2 74,3 5,2
1982 1781 1 327 1 248 79 454 155 1 74,5 ’ 6,0
1983 1794 1332 1 249 83 462 155 2 74,2 6,2
1984 1 806 1 344 1 262 82 462 151 3 74,4 6,1
1985 1 813 1 352 1 264 87 461 146 3 74,6 6,5
Naiset - Kvinnor - Females
1970 1743 991 980 11 752 56,8 1,1
1971 1 758 1 003 986 17 755 57,0 1,6
1972 1777 1017 997 20 760 57,2 1,9
1973 1794 1 050 1 025 25 744 58,5 2,3
1974 1 810 1 082 1 059 23 728 59,7 2,1
1975 1 822 1091 1 065 27 731 .. .. 59,8 2,4
1976 1 832 1 090 1 059 32 741 157 223 59,5 2,9
1977 1 838 1 102 1 050 52 736 158 204 60,0 4,7
1978 1 845 1102 1 035 66 744 162 205 59,7 6,0
1979 1 853 1119 1 058 61 734 166 190 60,4 5,4
1980 1 861 1141 1 088 53 720 165 178 61,3 4,7
1981 1 869 1 168 1109 59 701 164 167 62,5 5,0
1982 1 877 1199 1129 70 679 168 148 63,8 5,8
1983 1 887 1214 1141 73 673 170 147 64,3 6,0
1984 1 894 1 228 1152 76 666 167 139 64,8 6,2
1985 1 897 1 249 1173 76 648 161 128 65,8 6,1



B. TYOVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KUN AREN 1970 - 1985
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1970 - 1985
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Vuosi Ikd - Alder - Age
Ar
Year

15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 |} 15-24

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - Bdda kBnen - Both sexes
1970 2 263 222 299 263 244 235 247 229 175 170 108 68 521
1971 2 270 210 296 278 258 232 246 228 177 166 112 67 506
1972 2 277 194 295 305 265 235 247 229 181 158 102 65 489
1973 2 322 189 292 344 262 243 246 237 189 155 102 65 481
1974 2 370 182 289 372 273 257 245 240 198 153 98 63 471
1975 2 374 176 279 383 288 262 245 240 202 148 92 58 455
1976 2 370 173 283 375 304 270 242 241 202 140 82 58 456
1977 2 371 160 279 371 330 275 243 243 207 142 76 46 439
1978 2 372 149 277 360 359 273 248 240 210 145 70 41 426
1979 2 399 147 271 356 383 277 257 236 213 152 69 38 418
1980 2 442 152 268 349 397 291 262 236 220 159 71 38 420
1981 2 481 150 266 350 395 312 268 234 223 165 80 38 416
1982 2 526 139 268 350 395 339 275 236 227 176 86 35 407
1983 2 546 128 272 345 390 371 275 244 226 175 90 30 400
1984 2 572 129 272 339 380 396 277 253 222 181 94 27 402
1985 2 600 127 274 338 373 412 292 256 221 183 99 26 400

Miehet - Man - Males
1970 1271 128 159 152 141 135 138 122 91 89 67 48 287
1971 1 266 118 162 159 146 131 136 124 93 87 66 45 280
1972 1 259 109 155 172 148 132 136 125 94 81 62 45 264
1973 1272 103 156 192 147 135 134 127 95 79 59 45 259
1974 1 287 101 152 206 151 140 131 128 98 77 59 45 253
1975 1 282 96 145 213 159 141 130 129 102 73 55 40 241
1976 1279 92 149 212 170 145 128 128 102 69 46 38 241
1977 1 269 84 145 208 182 147 128 128 104 69 42 31 229
1978 1271 78 144 202 200 146 131 126 108 71 38 27 222
1979 1 280 79 140 196 212 148 135 123 111 75 37 24 219
1980 1 301 84 140 191 217 156 136 123 113 78 37 25 224
1981 1 313 81 137 189 217 167 140 122 114 81 40 24 218
1982 1 327 72 137 189 216 182 144 122 115 85 43 22 209
1983 1 332 66 140 187 213 198 143 124 114 84 42 19 206
1984 1 344 68 140 183 206 212 145 130 112 88 43 17 208
1985 1 352 63 141 182 202 219 153 131 110 89 45 15 204

Naiset - Kvinnor - Females
1970 991 94 140 111 103 100 109 107 84 81 41 20 234
1971 1 003 92 134 119 112 101 110 104 84 79 46 22 226
1972 1017 85 140 133 117 103 111 104 87 77 40 20 225
1973 1 050 86 136 152 115 108 112 110 94 76 43 20 222
1974 1 082 81 137 166 122 117 114 112 100 76 39 18 218
1975 1091 80 134 170 129 121 115 111 100 75 . 37 18 214
1976 1 090 81 133 163 134 125 114 113 100 71 36 20 214
1977 1102 76 134 163 148 128 115 115 102 72 35 15 210
1978 1102 70 133 158 159 126 117 113 103 74 32 14 203
1979 1119 68 132 159 171 129 122 113 102 77 32 14 - 200
1980° 1141 68 128 158 179 135 125 113 107 82 34 13 196
1981 1 168 69 129 161 177 144 128 112 109 84 40 14 198
1982 1199 67 130 161 179 157 131 114 111 91 43 12 197 -
1983 1 214 62 132 158 177 173 132 119 112 91 48 11 194
1984 1 228 62 132 156 174 184 132 123 110 93 52 10 194
1985 1 249 64 132 156 170 192 139 126 111 94 54 11 196
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C. TYUVOIMAOSUUDET IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KON AREN 1970 - 1985
LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1970 - 1985

Vuosi Ikd - Alder - Age
Ar
Year

- 15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24

%

Molemmat sukupuolet - Bada konen - Both sexes
1970 67,5 52,1 66,9 82,4 83,9 84,7 83,9 82,1 74,2 67,9 46,8 22,8 59,7
1971 67,1 49,8 66,7 81,7 86,7 84,8 83,8 81,4 73,2 68,1 47,7 21,7 58,5
1972 66,5 46,3 67,0 82,3 87,1 85,8 84,6 81,1 73,1 66,6 43,1 20,4 57,7
1973 67,0 45,9 67,1 84,3 86,5 86,9 85,8 83,2 74,6 66,5 43,1 19,8 57,8
1974 67,8 44,9 67,6 85,2 89,0 89,0 87,5 83,6 75,2 67,5 41,7 18,6 56,6
1975 67,4 44,1 66,3 84,9 89,2 89,9 89,1 83,1 74,8 66,0 39,8 16,6 55,5
1976 66,9 44,0 68,1 83,8 88,4 90,5 89,1 83,6 74,4 60,7 36,4 16,2 56,4
1977 66,6 41,4 68,2 84,9 88,9 90,4 89,6 84,9 75,4 60,0 34,6 12,6 56,1
1978 66,3 38,6 69,4 84,7 88,8 90,6 89,5 85,4 76,2 60,2 32,3 11,0 54,3
1979 66,7 38,2 69,5 85,8 89,3 91,4 90,2 86,3 76,6 60,3 32,6 10,1 53,9
1980 67,5 39,7 69,8 85,9 89,8 91,5 91,1 87,4 78,5 61,7 33,9 10,0 54,8
1981 68,2 39,7 70,1 86,9 89,8 91,8 91,1 87,7 79,7 63,5 36,9 10,0 54,9
1982 69,0 37,0 71,1 87,5 91,2 92,2 91,7 88,6 81,4 67,0 39,0 9,4 54,0
1983 69,2 34,6 72,2 87,3 91,6 93,2 92,2 89,9 82,3 66,0 39,8 7,9 53,5
1984 69,5 35,8 71,7 87,1 91,4 92,9 92,3 90,4 82,8 67,9 40,2 7,2 54,2
1985 70,1 36,2 72,2 87,8 91,2 93,1 92,7 90,5 84,0 67,8 40,6 7,1 54,9

Miehet - Mdn - Males
1970 79,1 58,7 69,2 93,3 95,9 96,3 94,4 94,3 86,5 80,1 67,3 41,1 64,1
1971 78,0 54,7 71,1 91,4 96,9 94,8 92,8 94,1 86,3 80,9 65,3 37,5 63,2
1972 76,5 51,0 68,4 90,4 95,9 95,4 93,2 92,6 85,1 77,9 60,8 36,2 60,8
1973 76,3 49,0 69,7 91,6 95,4 95,3 93,2 92,0 83,6 77,8 58,0 35,0 60,7
1974 76,3 48,8 69,2 91,7 96,5 95,6 93,2 91,2 82,4 78,2 58,7 34,0 59,3
1975 75,4 47,2 67,3 91,7 96,2 95,5 93,9 90,8 82,7 75,0 55,9 29,4 57,5
1976 74,8 45,9 70,2 92,0 96,1 95,7 93,7 89,9 81,4 69,3 48,2 27,3 58,5
1977 73,7 42,6 69,5 92,2 95,5 95,5 93,6 90,2 80,9 67,7 44,9 21,7 57,4
1978 73,3 39,8 70,4 91,9 96,0 95,6 93,6 90,3 81,9 67,5 41,4 18,6 55,4
1979 73,4 40,4 69,9 92,0 95,9 96,0 93,9 90,0 82,6 67,4 41,9 16,4 55,3
1980 74,1 43,2 71,0 91,7 95,5 95,7 94,2 91,1 83,0 67,6 - 43,0 15,0 57,1
1981 74,3 41,9 70,3 91,6 95,9 96,1 94,3 91,4 83,7 68,9 44,4 16,4 56,3
1982 74,5 37,4 71,1 92,3 96,5 96,4 94,9 91,5 84,7 70,5 46,3 15,2 54,3
1983 74,2 35,2 72,5 92,6 9,9 96,8 94,8 91,7 84,9 67,9 44,4 13,0 53,9
1984 74,4 36,8 72,1 92,0 96,4 96,5 95,1 92,4 84,6 70,0 43,0 11,7 54,9
1985 74,6 35,4 73,0 92,5 96,5 96,2 95,2 92,0 84,9 69,6 43,0 10,9 55,0

Naiset - Kvinnor - Females
1970 56,8 45,2 64,4 71,1 71,7 72,9 73,5 71,6 64,3 58,2 31,2 11,0 55,0
1971 57,0 44,7 62,1 71,6 76,2 74,6 74,7 70,2 62,6 58,0 34,4 11,7 53,6
1972 57,2 41,5 65,4 73,6 78,1 76,1 76,1 70,6 63,5 57,7 29,7 10,3 54,5
1973 58,5 42,6 64,4 76,6 77,3 78,2 78,3 74,9 67,3 57,8 31,8 10,0 54,6
1974 59,7 40,8 65,9 78,4 81,3 82,1 81,8 76,4 69,3 59,3 29,0 8,8 53,6
1975 59,8 41,0 65,4 77,7 82,0 84,1 84,2 75,7 68,1 59,0 27,8 8,5 53,5
1976 59,5 42,1 65,9 75,0 80,2 85,1 84,4 77,5 68,4 54,1 27,9 9,2 54,2
1977 60,0 40,1 67,0 77,1 82,0 85,1 85,5 79,6 70,5 54,0 27,1 6,8 54,6
1978 59,7 37,3 68,4 77,0 81,2 85,3 85,4 80,5 71,1 54,5 25,7 6,2 52,9
1979 60,4 35,9 69,0 79,2 82,4 86,6 86,4 82,5 71,1 54,8 26,0 6,1 52,8
1980 61,3 36,2 68,5 79,7 83,7 87,0 87,9 83,7 74,2 57,0 27,5 5,6 52,4
1981 62,5 37,4 69,9 81,9 83,3 87,3 87,7 84,0 76,0 59,1 31,6 6,0 53,4
1982 63,8 36,5 71,0 82,5 85,5 87,9 88,3 85,7 78,3 64,0 33,8 5,2 53,5
1983 64,3 34,0 71,9 81,8 86,0 89,3 89,6 88,2 79,8 64,2 36,6 4,7 53,0
1984 64,8 34,8 71,3 81,9 86,2 89,0 89,4 88,4 81,1 65,9 38,1 4,3 53,4
1985 65,8 37,1 71,4 82,9 85,7 89,9 90,1 88,9 83,1 66,3 38,8 4,8 54,9
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D. TYOLLISET TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
SYSSELSATTA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON AREN 1970 - 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX IN 1970 - 1985

Vuosi | Toimiala (TOL) - Néringsgren (NI) - Industry (SIC)
Ar
Year
Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- Kauppa Liikenne Rahoitus- Palve- Toimiala
toimialat | metsd- Industri toiminta Handel Samfardsel | ja vakuutus-~ | lukset tuntematon
Alla talous Manu- Byggnads- Trade Transport | toiminta Tjanster | Ndringsgren
narings- Jord- och | facturing | verksamhet Bank- och Services | okdnd
grenar skogsbruk Construction forsakrings- Industry
All Agri- verksamhet unknown
industries [ culture Financing,
and insurance
forestry etc.
0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kOnen - Both sexes
1970 2 217 538 552 200 294 165 84 385
1971 2 215 508 568 197 298 160 84 400
1972 2 215 451 579 193 305 .166 90 421
1973 2 265 432 594 199 326 167 99 449
1974 2 326 424 622 200 334 170 109 466
1975 2 312 391 616 202 329 177 118 480 ..
1976 2 278 367 602 188 333 173 117 486 13
1977 2 232 336 595 180 320 170 117 506 8
1978 2 200 316 579 178 313 174 117 517 7
1979 2 256 309 601 178 318 179 120 542 9
1980 2 328 314 627 176 328 184 127 562 10
1981 2 353 305 636 185 326 184 130 581 7
1982 2 377 312 618 183 326 180 136 616 6
1983 2 390 302 606 183 337 177 135 646 3
1984 2 413 294 600 183 342 180 147 664 4
1985 2 437 280 597 179 354 186 155 680 5
Miehet - Mdn - Males
1970 1 236 307 331 183 131 123 30 131
1971 1 228 290 340 187 131 115 30 134
1972 1 217 261 350 181 128 121 32 146
1973 1 240 249 360 183 136 120 34 157
1974 1 266 244 379 183 139 121 39 162
1975 1 247 220 373 186 139 130 42 158 ..
1976 1 220 215 367 168 135 126 ) 39 159 9
1977 1 182 198 368 160 124 125 38 163 6
1978 1 164 188 359 160 122 125 40 166 5
1979 1197 182 377 162 130 128 41 170 6
1980 1 240 186 395 160 137 135 44 176 7
1981 1 244 184 403 166 131 134 45 177 4
1982 1 248 193 392 164 130 131 51 182 5
1983 1 249 185 389 165 133 128 54 192 1
1984 1 262 179 388 164 139 132 61 196 2
1985 1 264 174 385 161 148 133 65 196 2
Naiset - Kvinnor - Females
1970 980 230 221 17 163 42 54 254
1971 986 219 227 10 166 45 54 265
1972 997 200 229 13 177 46 58 275
1973 1 025 184 236 7 191 48 65 293
1974 1 059 180 243 18 195 49 70 303
1975 1 065 171 244 16 189 47 .76 322 ..
1976 1 059 152 234 19 197 47 78 327 4
1977 1 050 138 227 21 195 45 79 343 3
1978 1 035 128 220 17 191 49 77 351 2
1979 1 058 126 225 16 188 51 78 372 3
1980 1 088 127 233 16 191 48 83 386 4
1981 1109 121 234 19 195 50 85 404 2
1982 1129 119 226 19 195 49 85 433 2
1983 1141 117 216 18 204 50 80 453 1
1984 1 152 114 212 18 204 47 86 468 2
1985 1173 106 212 18 207 53 90 484 2



E. TEHDYT TYOTUNNIT TOIMIALAN MUKAAN V. 1976 - 1985
UTFORDA ARBETSTIMMAR EFTER NARINGSGREN -AREN 1976 - 1985
ACTUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY IN 1976 - 1985
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Xuosi Toimiala (TOL) - Ndringsgren (NI) - Industry (SIC)
r .
Year
Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- | Kauppa | Liikenne Rahoitus- | Palve- Toimiala
toimialat | metsd- Industri toiminta Handel | Samfdrdsel | ja vakuu- | lukset tunte-
Alla talous Manu- Byggnads- | Trade Transport | tustoi- Tjdnster | maton
ndrings- Jord~ och | facturing | verksamhet minta Services | Ndrings-
grenar skogsbruk Construc- Bank- och gren
A1l Agri- tion forsdk- okdnd
industries | culture ringsverk- Industry
and samhet unknown
forestry Financing,
insurance
etc.
0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0
1 000 tuntia -~ timmar - hours
1976 4 216 117 841 000 1 069 100 375 425 629 688 305 154 183 534 808 696 3 520
1977 4 138 936 788 437 1 055 015 360 619 599 247 298 295 186 406 849 288 1 629
1978 4 127 442 762 440 1 045 473 352 478 590 452 312 808 192 432 869 699 1 659
1979 4 188 240 744 761 1 086 737 354 391 596 517 316 183 192 202 - 895 665 1 784
1980 4 297 596 754 111 1 117 465 350 301 615 162 322 262 206 671 929 910 1 715
1981 4 307 337 711 323 1 132 465 367 800 609 656 325 621 209 016 950 343 1 114
1982 4 301 461 713 769 1 082 879 366 704 599 357 316 456 220 762 999 059 2 474
1983 4 321 671 710 381 1 063 275 357 824 606 667 303 780 229 786 1 045 185 4771
1984 4 348 381 689 303 1 047 643 357 407 618 411 311 138 245 873 1 071 463 7 141
1985 4 374 844 649 813 1 046 842 345 399 644 065 320 034 263 858 1 096 886 7 946
Edel1d tauluissa A-E esitetyt vuosien 1970-1982 Uppgifterna for dren 1970-82 i ovannimnda

Tuvut

tutkimuksen Tlukuja.

on korjattu vastaamaan nykyisen tytvoima-

Korjaus on pddasiassa suori-

tabeller A-E har korrigerats att motsvara uppgif-

terna

denna arbetskraftsundersokning.

Korrige-

tettu kdyttdmalld hyvaksi 4. neljannekselld vuon-
na 1982 tehtyjd vanhan, postitiedusteluun perus-
haastatteluihin pohjautuvan sys-
Tiedot on myds kor-

tuvan ja uuden,
teemin rinnakkaismittauksia.
jattu
joista on 1lisdksi
tostietoihin vaikuttaneita teknisid ja tunnettuja
virhetekijoitd.

Korjausmenetelmdstd ja pyOristyksistd johtuen

vastaamaan lopullisia vdkilukuja ja sar-

poistettu estimointiin ja muu-

taulujen summat eivdt aina tdsmdd.

ringarna har huvudsakligen gjorts genom att anvdn-
da de parallella mdtningarna av det gamla syste-
met, som baserade sig pa postenkdter, och det nya
intervjubaserade systemet. Dessa mdtningar gjordes
for 1982 &rs 4:e kvartal. Uppgifterna har dven
korrigerats att motsvara de slutliga folkmangder-
na, ur serierpa har man dven strukit tekniska och
andra fel som inverkat p& estimering och pd dnd-
ringsuppgifter.

P3 grund av korrigeringsmetoden och avrundnin-
gar stammer tabellsummorna inte alltid.
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1. 15-74-VUOTIAS VAESTU TOIMINNAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER KON OCH VERKSAMHET AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND SEX IN 1985

Molemmat Miehet Naiset Naisten MS M
sukupuolet | Mdn Kvinnor | osuus
Bdda kdnen | Males Females [ Andelen
Both sexes kvinnor
Share of
women
1 000 henked - personer - % %
persons
15-74-vuotias vdests - Befolkning i &1-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
OTd teiienneonseneecansuccsanannenss . 3710 1 813 1 897 51,1 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 2 600 1 352 1 249 48,0 70,1 74,6 65,8
Tydlliset~ Sysselsatta - Employed .... 2 437 1 264 1173 48,1 65,7 69,7 61,8
Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed .. 163 87 76 46,4 4,4 4,8 4,0
Tyovoimaan kuulumaton vaesto -~ Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .......... 1 110 461 648 58,4 29,9 25,4 34,2
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ...eeevieniinncrans 307 146 161 52,5 8,3 8,1 8,5
Asevelvollisuutta suor1ttavat - Varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 30 30 - - 0,8 1,6 -
Kotitaloustyotd tekevdat - I hushdlls-
arbete ~ Persons performing domestic
WOTK eiiiiiinstenncecsocnnoaarnnnns 131 3 128 97,9 3,5 0,1 6,7
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-
ofdrmogna och pensiondrer - Disabled
and PeNSIONers ...ieeoevesnencnorans 625 274 350 56,1 16,8 15,1 18,5
Muut - Andra - Others .....ceveeenennns 17 9 8 48,8 0,5 0,5 0,4
Tyovoimaosuus % - Relativt arbetskrafts-
tal ¥ - Labour force participation
FAEE % tenieeceeensoevssssonsnnonancons 70,1 74,6 65,8
Tyottomyysaste % - Relativt arbetslos-
hetstal % - Unemployment rate % ...... 6,3 6,5 6,1
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2. 15-74-VUOTIAS VAESTO TOIMINNAN MUKAAN IKARYHMITTAIN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER VERKSAMHET I ALDERSGRUPPER AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND AGE GROUP IN 1985

Ikd - Alder - Age

15-74 15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74
1 000 henked - personer - persons
15-74-vuotias vdestd - Befolkning i &1-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
o I 3710 350 379 794 756 547 512 371
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 2 600 127 274 711 703 478 281 26
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 2 437 109 253 678 681 459 231 26
Tyottomat - Arbetslosa - Unemployed .. 163 18 21 33 22 19 50 0
Tybvoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .......... 1 110 224 105 83 53 69 231 345
Koululaiset Jja opiskelijat - Stude- )
rande - Students ......... oo 307 207 69 26 4 0 - -
Asevelvollisuutta suorittavat - Varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 30 10 19 1 - - - -
Kotitaloustyotd tekevdt - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic
WOTK tiiievcncaccvososssncncancnonns 131 2 9 41 24 16 36 2
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-
ofgrmogna och pensiondrer - Disabled
and pensSioners ...ceveieerieseasonen 625 2 4 12 23 51 190 342
Muut - Andra - Others ........cocvae... 17 3 4 3 1 2 4 0
%
15-74-vuotias véests - Befolkning i &1-
dern 15-74 ar - Population 15-74 years
0ld civinerannses Cecssessenscaanaes ... 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0 100,0
Tydvoima - Arbetskraften - Labour force 70,1 36,2 72,2 89,6 93,0 87,3 54,9 7,1
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 65,7 31,1 66,7 - 85,4 90,0 83,9 45,1 7,1
Tyottomdat - Arbetsldsa - Unempioyed .. 4,4 5,1 5,5 4,2 2,9 3,4 9,8 0,0
Tydvoimaan kuulumaton videstd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .......... 29,9 63,8 27,7 10,4 7,0 12,6 45,1 92,8
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ......eihiiiiiinn.. 8,3 59,1 18,2 3,3 0,5 0,1 - -
Asevelvollisuutta suorittavat - Viarn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 0,8 2,7 5,1 0,1 - - - -
Kotitaloustytta tekevat - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic ]
WOTK cevervnoensosonsrsooncnsosancans 3,5 0,5 2,5 5,1 3,2 2,9 7,1 0,6
Tyokyvyttomdat ja eldkeldiset - Arbets-
ofdrmdgna och pensiondrer - Disabled
and pensioners ....cecesccenasssonns 16,8 0,5 0,9 1,5 31 9,4 37,1 92,1
Muut - Andra - Others ....vieeeenaesas 0,5 0,9 1,0 0,4 0,2 0,3 0,8 0,1

4 462390Y
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5. 15-74-VUOTIAS VAESTO IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER ALDER OCH KON AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY AGE AND SEX IN 1985

Vuosi,
neljdnnes
Ar, kvartal

Ikd - Alder - Age

Year, quarter | 15-74| 15-19( 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39{ 40-44 45—49 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kidnen - Both sexes
I-XII «e0euee 3710 350 379 385 409 442 315 284 264 269 243 190 181 729
I-IIT ....ess 3 706 355 379 386 411 440 304 285 265 269 242 188 181 734
IV-VI ....... 3 708 352 379 385 409 441 311 284 264 269 243 189 181 731
VII-IX o.ounnss 3711 349 378 384 408 442 317 283 263 269 243 191 182 728
X=XIT ...enns 3714 346 378 383 407 444 325 282 262 270 244 192 181 724
Miehet - Mdn - Males
I-XIT suuenns 1813 178 194 197 210 228 160 142 130 128 104 75 66 372
I-II1 soeuens 1 811 181 194 198 211 227 155 143 131 127 103 74 67 375
IV-VI ....... 1 811 179 194 198 210 227 159 142 130 128 104 75 66 372
VII-IX s.o.euen 1 814 178 193 197 210 228 162 142 130 128 104 75 67 371
X=XIT ...one. 1 817 176 193 196 209 229 166 142 130 128 105 76 67 369
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ....... 1 897 172 185 188 199 214 154 141 133 141 139 115 115 357
I-IIT ....s.s 1 896 174 185 188 200 213 149 142 134 141 139 114 114 360
IV-VvI ....... 1 897 173 185 188 199 214 153 142 134 141 139 115 115 358
VII-IX ....... 1 897 171 185 187 198 214 156 141 133 142 139 116 115 356
8.3 § 1 897 170 185 187 198 215 159 141 132 141 138 116 114 354
6. TYOVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON AR 1985
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1985
Vuosi, 1kd - Alder - Age
neljdnnes
Ar, kvartal
Year, quarter | 15-74] 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
I-XII ceeenee 2 600 127 274 338 373 412 292 256 221 183 99 18 9 400
I-111 ....... 2 531 97 261 330 372 410 281 257 222 181 94 17 9 358
Iv-vI ..... .. 2646 155 286 . 343 372 410 288 257 222 184 99 19 8 442
VII-IX ....... 2 658 148 294 346 374 412 295 256 221 184 100 17 10 442
X=XIT ... 2 567 108 252 332 374 414 302 255 220 182 101 18 8 360
Miehet - Mdn - Males
I-XIT couunns 1 352 63 141 182 202 219 153 131 110 89 45 9 6 204
I-111 ....... 1 318 48 135 178 203 219 147 131 111 88 42 9 7 184
IV-VI ..ouues 1372 77 148 186 203 219 151 130 111 89 44 9 5 226
VII-IX c...... 1 378 72 151 187 202 219 154 131 110 89 45 9 7 223
X=XIT ...v0ne 1 339 55 131 179 202 220 159 131 110 89 48 9 6 186
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ....... 1 249 64 132 156 170 192 139 126 111 94 54 2 196
I-1I1 ...eens 1213 49 126 152 169 191 134 126 111 93 52 8 2 174
V-Vl ....... 1273 78 138 158 169 192 138 127 111 94 55 10 2 216
VII-IX ....... 1 280 75 143 159 . 172 192 141 126 111 95 55 8 3 219
X=XIT sov.an.. 1 228 53 122 153 172. 194 144 124 110 93 53 9 2 174
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7. TYUOVOIMAOSUUDET IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KUN AR 1985
LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1985

Vuosi, Ikd - Alder - Age
neljannes
Ar, kvartal
Year, quarter | 15-74| 15-19} 20-24{ 25-29 | 30-34{ 35-39 | 40-44 | 45-49 ] 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - B&da konen - Both sexes
I-XIT ..... .. 70,1 36,2 72,2 87,8 91,2 93,1 92,7 90,5 84,0 67,8 40,6 9,3 4,9 54,9
I-111 ....... 68,3 27,3 68,8 8,4 90,5 93,2 92,2 90,2 83,8 67,4 38,8 9,2 4,9 48,8
Iv-vI ....... 71,3 44,2 75,6 89,1 90,9 93,0 92,6 90,7 84,1 68,2 40,8 10,2 4,4 60,5
VII-IX ....... 71,6 42,3 77,7 90,0 91,8 93,1 93,0 90,6 84,1 68,3 41,3 8,8 5,7 60,7
X-XIT ....... 69,1 31,1 66,8 8,7 91,8 93,3 93,0 90,4 83,9. 67,4 41,5 9,3 4,4 49,7
Miehet - Mdn - Males
I-XIT ....... 74,6 35,4 73,0 92,5 96,5 96,2 95,2 92,0 84,9 69,6 43,0 12,0 9,8 55,0
I-1IT ....... 72,8 26,7 69,8 89,6 9,2 9,4 94,8 91,6 84,7 69,5 40,9 12,1 10,0 49,0
Iv-vI ....... 75,8 43,2 76,6 94,1 96,4 9,2 9,0 91,7 85,1 69,8 42,0 11,7 8,3 60,6
VII-IX ....... 76,0 40,7 77,9 95,0 9,6 9,1 95,4 92,2 84,8 69,9 43,3 12,0 11,0 60,1
X-XIT ....... 73,7 31,1 67,8 91,2 9,6 9,0 95,6 92,6 84,9 69,1 45,9 12,2 9,7 50,2
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ....... 65,8 37,1 71,4 82,9 8,7 89,9 90,1 8,9 831 66,3 38,8 7,6 2,0 54,9
I-111 ....... 64,0 28,0 67,9 80,9 84,4 89,7 89,6 8,8 829 655 37,2 7,2 2,0 48,5
IV-VI ....... 67,1 45,3 74,5 83,9 8,0 89,6 90,1 89,7 830 66,8 39,8 9,2 2,2 60,4
VII-IX ....... 67,5 44,0 77,5 84,7 86,7 89,8 90,5 88,9 83,5 66,9 39,8 6,7 2,6 61,4
X-XIT1 ....... 64,7 31,1 65,8 82,1 8,7 90,3 90,2 88,3 82,9 65,8 38,2 7,4 1,3 49,2
8. TYUVOIMAAN KUULUMATON VAESTU IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING SOM EJ HUR TILL ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KUN AR 1985
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1985
Vuosi, Ikd - Alder - Age
neljdnnes
Ar, kvartal
Year, quarter 15-74] 15-19 ] 20-24 | 25-29 | 30-34| 35-39 ] 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henkeda - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
I-XIT ....... 1 110 224 105 47 36 30 23 27 42 87 144 172 172 328
I-1I1 ....... 1175 258 118 56 39 30 24 28 43 88 148 171 172 376
IV-vI ....... 1 062 196 92 42 37 31 23 26 42 86 144 170 173 289
VII-IX ..onee 1 053 201 84 38 34 30 22 27 42 85 143 174 172 286
X=XIT ....... 1 147 238 125 51 33 30 23 27 42 88 142 174 173 364
Miehet - Mdn - Males
I-XIT ....... 461 115 52 15 7 9 8 11 20 39 59 66 60 168
I-111 ....... 493 133 59 20 8 8 8 12 20 39 61 65 60 191
Iv-vI ....... 438 102 45 12 8 8 8 12 19 39 60 66 60 147
VII-IX ....... 436 105 43 10 7 9 7 11 20 38 59 66 60 148
X=XII ....... 478 122 62 17 7 9 7 10 20 40 57 67 60 184
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ... 648 108 53 32 28 22 15 16 22 48 85 106 112 161
I-I11 ....... 682 126 60 36 31 22 16 16 23 49 87 106 112 185
IV-vI ....... 624 95 47 30 30 22 15 15 23 47 84 104 113 142
VII-IX ....... 617 96 42 29 26 22 15 16 22 47 83 108 112 137
X-XI1 669 117 63 33 26 21 16 16 23 48 86 108 112 180

.......
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16. TYOVOIMA JA TYBVOIMAOSUUDET NAISTEN SIVIILISAADYN JA IAN MUKAAN V. 1985
ARBETSKRAFTEN OCH RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER KVINNORNAS CIVILSTAND OCH ALDER AR 1985
LABOUR FORCE AND LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY WOMEN™S MARITAL STATUS AND AGE IN 1985

1kd Tydvoima TyOvoimaosuus
Rider Arbetskraften’ Relativt arbetskraftstal
Age Labour force Labour force participation rate
Naiset - Kvinnor - Females Naiset - Kvinnor - Females
Yhteensd Naimattomat | Naimisissa Yhteensd Naimattomat | Naimisissa
SammanTagt Ogifta olevat Sammanlagt Ogifta olevat
Total Single Gifta Total Single Gifta
Married Married
1 000 henked - personer - persons
1574 tieecsccccccanrcannes 1 249 478 7 65,8 56,3 73,5
15-19 tiireeinreenconcnnaas 64 63 1 37,1 37,0 51,2
20-24 ....... teesscssaasens 132 103 30 71,4 70,7 74,2
25-29 ..... ceenae 156 70 85 82,9 86,7 80,0
30-34 tiieeiiannccnriannnas 170 49 122 85,7 90,0 84,1
35-39 siteeerrncarcissonane 192 45 147 89,9 89,8 89,9
80-44 . .iriiiinrnenernannns 139 32 107 90,1 88,8 90,5
45-49 ...iiiiennn. ceesveaas 126 27 98 88,9 84,6 90,2
50-54 seiveecnnraccsnnnnen 111 29 82 83,1 80,5 84,0
55-59 tiiiiiciensannnen 94 31 62 66,3 66,2 66,3
60-64 cevviennnnannn 54 23 30 38,8 38,8 38,7
65-69 ........ teesersecenea 9 3 5 7,6 5,6 9,7
70-78 cuvriiiieennnnnn 2 1 1 2,0 1,8 2,4
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17. TYOTTOMAT JA TYUTTOMYYSASTEET SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
ARBETSLUSA OCH RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER KUN AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY SEX IN 1985

Vuosi, neljannes, Tyottomdt Tyottomyysaste
kuukausi Arbets10sa Relativt arbetsloshetstal
Ar, kvartal, manad Unemp loyed Unemp loyment rate
Year, quarter, month
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet Man Kvinnor sukupuolet Man Kvinnor
Bdda kdnen Males Females Bada konen Males Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked@ - personer - persons
I-XIT ..... tesacsssaneenns 163 87 76 6,3 6,5 6,1
1085 172 9% 75 6,8 7,3 6,2
IV-VI ceeieenneenennnnnne 163 88 74 6,1 6,4 5,8
VII-IX ceieninenennnanns 156 79 77 5,9 5,7 6,0
X-XIT teiiiiiiineieennns 163 86 76 6,3 6,5 6,2
P 171 92 79 6,8 7,0 6,5
G 171 99 72 6,7 7,5 6,0
1 N 173 98 75 6,8 7,5 6,2
IV ot iiiiinnenecanannanns 170 99 71 6,6 7,4 5,8
¥V oiiietteessensonensnnes 150 81 69 5,7 6,0 5,5
1 S 168 84 83 6,1 5,9 6,3
L 1 159 79 80 5,7 5,5 6,0
1 150 77 73 5,7 5,6 5,7
IX ceiieiiennsenransnnnns 159 80 79 6,2 6,0 6,4
X eetennnreenncnnnonans 160 86 74 6,3 6,4 6,1
S 172 90 82 6,6 6,7 6,6
8 0 156 83 73 6,1 6,2 5,9
18. TYOTTOMAT IKARYHMITTAIN V. 1985
ARBETSLOSA EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP IN 1985
Vuosi, 1kd - Alder - Age
neljannes
Ar, kvartal ‘
Year, guarter 15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34| 35-39] 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
I-XIT eeeiiannnns 163 18 21 17 16 14 8 8 10 29 21 0 39
I-111 ceeiininanns 172 16 24 19 19 15 9 10 12 28 20 0 40
IV-VI seveneennnn. 163 22 20 18 14 13 8 7 10 28 21 - 42
VII-IX ceevnnnnnn.. 156 18 19 18 15 12 8 8 9 28 21 0 37
X=XIT teevnnnnnnnn 163 17 21 14 15 15 8 9 10 31 23 - 37
Prosenttia - Procent - Per cent i
I ES 9 § R 100,0 11,0 12,8 10,6 9,8 8,6 4,9 5,1 6,3 17,6 13,0 0,1 23,8
I-1I1 ceviennnnnes 100,0 9,1 14,2 10,9 11,2 8,8 5,0 5,5 7,1 16,3 11,4 0,1 23,3
IV-VI ceeiennnnnn, 100,0 13,3 12,2 11,3 8,9 8,1 4,9 4,6 6,2 17,3 13,0 - 25,5
VII-IX cevevniennnnn 100,0 11,4 12,1 11,4 9,5 8,0 5,1 4,8 6,0 17,8 13,5 0,1 23,5
X-XIT covecnennnns 100,0 10,3 12,7 8,8 9,3 9,4 4,8 5,4 5,8 19,1 14,2 - 22,9



19. TYOTTOMYYSASTEET IKARYHMITTAIN v, 1985
RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP IN 1985
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Ikd Tyottomyysaste - Relativt arbetsldshetstal - Unemployment rate
Rider
Age
1985 I-111 IV-VI VII-IX X=XI1
%
15-74 iouieeicttcaronsccnccaccscncas 6,3 6,8 6,1 5,9 6,3
1519 tevenerennancananse 14,1 16,2 13,9 12,0 15,5
20-28 iiiiieeerantrcssteesennanan .o 7,7 9,4 7,0 6,4 8,2
25-29 teteieecrsavsrssnesssssesessnes 5,1 5,7 5,3 5,2 4,4
30-34 tiiiencncavoressnnsesessassnes 4,3 5,2 3,9 4,0 4,1
35-39 tieieoccnsnersesenavosnanssanse 3,4 3,7 3,2 3,0 3,7
40-44 o .uirrrrnnoarisrsoresrnscsacane 2,8 3,0 2,8 2,7 2,6
45-49 . ..iiiercrsarcanercancnes ceene 3,2 3,7 2,9 2,9 3,4
50-54 ...... sesesarsee 4,7 5,5 4,6 4,2 4,3
55-59 titsrccsscanrocaccsssesssansae 15,8 15,4 15,3 15,2 17,1
60-64 civienincsaarsascasesescssanae 21,6 20,9 21,4 21,1 23,0
65-69 tesecesncsesrrorssanaas 0,7 1,4 0,0 1,4 0,0
70-74 teieirenseressoasesasscsncanns 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15-24 ........ teesrseessssaasissnnns 9,7 11,2 9,4 8,3 10,4
25-64 ...... tesecsrsencsnns 5,7 6,1 5,5 5,4 5,7
20. TYOTTOMAT OA TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN V. 1985
ARBETSLOSA OCH RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL LANSVIS AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE IN 1985
Ldani Tyottomat Tyottomyysaste
Lan Arbetsldsa Relativt arbetsloshetstal
Province Unemp Toyed Unemployment rate
1985 I-111 IV-VI VII-IX | X-XII 1985 1985 I-111 IV-VI VII-IX| X-XII
1 000 henked - personer - persons % %
Koko maa - Hela riket -

Whole country ..eeceses 163 172 163 156 163 100,0 6,3 6,8 6,1 5,9 6,3
Uudenmaan - Nylands .... 16 15 16 16 16 9,7 2,4 2,3 2,4 2,3 2,4
Turun ja Porin - Rbo och

Bjorneborgs ...... 22 24 21 21 23 13,6 5,9 6,4 5,5 5,5 6,3
Ahvenanmaa - fland ..... 0 0 0 0 0 0,1 2,1 3,3 1,6 2,2 1,2
Hameen - Tavastehus .... 26 28 25 24 27 15,9 7,2 7,8 6,8 6,5 7,6
Kymen - Kymmene ........ 14 13 13 13 14 8,3 7,7 7,8 7,1 7,4 8,4
Mikkelin - St. Michels . 7 8 7 7 7 4,5 6,7 7,6 6,3 5,8 6,9
Pohjois-Karjalan - Norra

Karelens ....eeevesees 8 8 8 8 9 5,0 9,2 9,9 8,7 8,5 9,7
Kuopion - Kuopio e.eeeas 11 14 11 10 9 6,6 8,3 10,6 7,9 7,6 7,1
Keski-Suomen - Mellersta

Finlands ..ceeaviences 11 11 12 10 11 6,7 8,8 9,0 9,2 8,2 8,6
Vaasan - VasSa cevseeacens 14 16 15 13 11 8,3 5,9 7,0 6,2 5,5 4,9
Oulun - Ule8borgs ...... 21 22 24 20 21 13,1 10,1 10,5 10,9 9,1 9,9
Lapin - Lapplands ...... 13 13 11 13 14 7,8 12,3 12,7 10,9 2,2 13,5

6 462330Y
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1985

ARBETSLOSA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX 1985

Toimiala Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed
Naringsgren
Industry
1) Molemmat Miehet Naiset MS M N
sukupuolet | Man Kvinnor
B&da konen | Males Females
Both sexes
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons 4 2)
Kaikki toimialat .ceeeveeeees 0-9 163 87 76 100,0 100,0 100,0
Maa- ja metsdtalous ..ceeeces 1 14 10 4 10,4 13,1 7,1
Te0oT1iSUUS veensnvnsssensenes 2,3,4 4] 21 20 30,0 27,9 32,5
Rakennustoiminta .oeeveseonss 5 25 22 3 18,3 - 29,9 4,2
KAUPPA covsseessssnossnsnnnss 6 20 6 14 14,3 8,2 21,7
Liikenne ..vevisesncennscnces 7 8 6 1 5,5 8,0 2,3
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 4 2 2 2,6 2,3 3,1
Palvelukset ...evevscncsssass 9 26 8 18 18,6 10,2 28,7
Tuntematon ...eecesesesescnns 0 25 11 13

1) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning

See industrial classification

2) Prosenttijakaumat eivdt sisdl1d ryhmdd "tuntematon"
Procentuella fordelningar inneh81ler inte gruppet “okdnd"
Percentage distributions do not include the group "unknown"

23, KOKO VIIKON JA OSAN VIIKKOA TYOTTOMANA OLLEET SEKK TYOTTOMYYSPAIVAT v. 1985
PERSONER SOM VARIT ARBETSLOSA HELA VECKAN ELLER EN DEL AV VECKAN SAMT ARBETSLOSHETSDAGAR AR 1985
PERSONS BEEN UNEMPLOYED FOR A WHOLE WEEK AND PART OF A WEEK AND UNEMPLOYMENT DAYS IN 1985

Vuosi, neljdnnes
Rr, kvartal
Year, quarter

Tybttomadnd olleet
Personer som varit arbetslosa
Persons who had been unemployed

TySttomand

olleiden osuus

tydvoimasta

De arbetslidsas

Yhteensd
Sammanlagt
Total

Koko viikon
Hela veckan
For a whole week

Osan viikkoa

En del pd veckan

For part of
a week

andel av
arbetskraften
Share of
unemp loyed
persons of
labour force

Tyottomyys-
pdivit
Arbets10s-
hetsdagar
UnempToyment
days

1 000 henked - personer - persons % 1 000 pdivdd -
dagar - days
I-XII ceeecevosncocanccnes 176 163 13 6,8 61 241
e 0 189 172 17 7,5 16 022
IV-VI teiieiieceranonnnnns 176 163 13 6,6 15 204
VII-IX ceveverocnsocnsceasns 166 156 10 6,2 14 680
X-XII teeneennconcncennnns 174 163 11 6,8 15 335

1) Sisdltdd myOs osan viikkoa tydtttmdnd olleiden tydttdmyyspdivat, Koko viikon tyottomdnd olleiden osalta
laskettu 7 tyottomyyspdivad viikossa,
Omfattar aven de personers arbetsldshetsdagar som varit arbetsldsa en del av veckan, FOr de personer som
under hela veckan varit arbetsldsa har man rdknat 7 arbetsidshetsdagar per vecka.
Unemployment days of persons unemployed for a part of the week included. For persons who had been

unemployed for the whole week 7 unemployment days per week have been counted,
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31. TYDLLISET AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH KUN AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND SEX IN 1985

Ammattiasema
Yrkesstdlining

Tyo1liset - Syselsatta - Employed

Industrial status X
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet | Man Kvinnor sukupuolet | Man Kvinnor
Bada kdnen | Males Females B&da konen | Males Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked - personer - persons | %
Yhteensd - Sammanlagt - Total ..... vees 2 437 1 264 1173 100,0 100,0 100,0
Yrittdjdt - Foretagare - Employers .. 325 199 127 13,4 15,7 10,8
Palkansaajat - Lontagare - Wage and
S21Ary €arNers ...coceesevecscsccness 2 076 1 047 1 029 85,2 82,8 87,7
Tyontekijdt - Arbetare - Wage earners 957 618 339 (39,3) (48,9) (28,9)
Toimihenkilot - Funktiondrer -
Salaried employees ..c..cevevecenens 1116 428 688 (45,8) (33,8) (58,7)
Tuntematon - Okdnd - Unknown ........ 3 1 2 0,1) (0,1) (0,1)
Yrittdjaperheenjdsenet - Foretagar-
familjemedliemmar - Unpaid family
WOTKEIS tevuieonecncnssasoncasosnasnes 36 19 17 1,5 1,5 1,5
32. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA IAN MUKAAN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH ALDER AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND AGE IN 1985
Ikd Tyo1liset - Syselsatta - Employed
Alder
Age - e in . i
Yhteensd Yrittdjdt Palkansaajat Yrittdjdperheen-
Sammanlagt Foretagare Lontagare jdsenet
Total Employers Wage and salary | Foretagarfamilje-
earners med lemmar
Unpaid family
workers
1 000 henked - personer - persons
15 =74 civiiieniiinnnnns cestasans vee 2 437 325 2 076 36
15 = 19 tiviiiiiiinnennonnns Ceesenienas 109 1 101 7
T 253 10 238 4
25 = 29 tiiierrrancsiennassensscannnnns 320 23 295 3
30 - 34 ..... teeerbecasenscereaananannn 357 36 318 3
35 - 39 tiiiiiiiiereanannans seeesianaes 397 48 347 2
LT e 284 40 242 2
45 = 89 L .iiiiiiieirseneiracrennenans 248 43 204 1
50 -~ 54 tiihiiiinannn Ceesesanssenasenns 211 43 166 2
L T s 154 38 112 3
60 = 68 tviiiiiiiii ittt 77 27 47 4
65 = 69 .iieiieniiiiiioetetnaiinannans 18 10 5 3
JO = 78 iiiivineiacansnosesosaansncnans 9 5 1 2
15 = 28 ittt it e iee e, 362 10 339 12



49

12 91qe3 03 JUBUWOD 38§ - TZ 1893 [[43 °wue 3§ - [Z eSSn|ne3 ‘wony °sy

pats1oads jou si Jausea Asees J0 abem Se SNJB3S |RLJISNpUL
asoym ‘savko|dwa 89S0yl *{ou] - PUBNO JR JRUOLINUNj/BJelIaque 3)L6ddn eypiA Jgy adebejug| * Ul - uojewajuny uo gliyudyLwiol/elfEye3ughky olaLy eistol ‘jelfeesueyled * (W (2

UOLJeILJLSSR D |RLJISNPUL 935 - Buiu|apuisuadbsburapu as - snjiyonjefeiwiod *sy (I

o N m m m o Se Qe s PPN NICTCEIAINEENTAN S LR R Y :oumsmu::.-
HN mm mm MN #m @ml¢m T 00000000 Rst PO ENIIIERRSEORESN “@MM:_.W>FMQ “::Z
6 8b¢ 68 vy (3] £6 sssescrcssvensae ‘.«wmv_:_.m>_.wa .:::v_m_.w\.vr;. anny
4 201 6¢ 142! €Yl 26°16 cefeceecceece o1deveeynd ojuL|ey uauLy|np
Nm mwv Q@.— wQW owm m P8 P PP I PPIRNICENIOIIPOEOPSEOIIROIAROSROOIEOIOIEOITITTS “W%X:—.m>~@&
01 911 6¢ Syl §ST 8 sesrecsrrresoreese plULWLOSNINNYRA Bl SnjioyRY
ON V@ NOA @@H Owﬂ N 990 00202200 PPEPPEEPILPIERINIGIRBLEIERIIOIRESTS w::mv—_.._..nd
9 91 [0} 99 €9 €9 seeserccveces paulWLO3SNILOfRW Bf ~SLWASILARY
9¢ 502 0§ §6¢ 262 29°19 tecereecesenceceete pddnexysigiityga BL -nyping
m# .ﬂNN OO . NHM ¢mm @ PSPPI PO EN NI NP PIIEIRPNINIINEOIBIOICRIOTNITVE MQnsmx
g 11 ¥4 9¢ 1t 25 . ®resecersscscrsssnes SNUUINRULLSIA m.ﬁ |M@Z

¥ 82 56 Tgel LE1 15
61 6¢ 0z1 6S1 611 g

* snuuayeduo|e]
T+ pJULWILO3SNUUBYRY

N Om N@ .- mo,ﬁ mo.ﬂ. ¢u@ﬂn@ﬂnmm -..ooonol-nocuo.o-.olc-oqo e w::mor—’row\.v :32
L ¥9 6¢1 v6l 002 gecLete ©tcrec snnsl||odjsieuueAatey Bl -1||RIay
S §v L01 2s1 L§1 ve‘ee * snnsi[|033 usutjeesb el -iaaded ‘-nnd
L ot 96 91 EET FA R £ Teesesesecstecc SANSL|(093RJARARYISNINLNY
ON @NH OOQ @Nm Nom QnMnN ®es s e s esteNsIRsRPI SR st N m:sw_._._.ow._v
0z 6 bz e 25 21 Seeeeiieeiiiitriiiiiistsuiaetisee gng RRSTON
NGH N .WN ,Hm wNN MMaH.H S S ERGILEINIEIRNLIPIIEIEBIRNOOEPIEOEERIROIBROIEIIRES m:o_.mpﬂmz
w.ﬁN @ﬁ wv #0 OwN .H L N R N N R RN WA W m:O—G“mmHQE M.H. IMMI
19¢ 911 1 156 910 2 LEh 2 6-0 Tesecsessssecsssacenaceseocens 1p1pW0] LYYLEY
suosJad - Jauosdad - eayuay QOO0 1 318
IN
101
(2
sda)Jom Aluwey | soako|dws parde|es sJaused abepM Lejol
ptedun pue susfofdu3 JIJBUOLINURS 8J4p313qJy 168 jupuzs
Jewws | pawa (| twejaebey 101 usytuLo) el 14a3ughlL BSU333yA
-940) Y20 aJebelaagd Lesol
joudselusayuad 36e | uewwes
-el(R33144 el 3e(R3I3LJA sJouJed abem pue Aue|eS - suebejugl - jeleesuey|ed BSUIITUA (1
AJaysnpul
uaJbsbulLapeN
pafo|dw3 ~ e33eS|9SSAS - 39St |0AL eretwio]

G86T NI AYISNANI ONV SNIVLS TYIYISNANI A9 SNOS¥3d Q3A0TdW3
G861 dY SIASNIYDSONTYYN ONINTIWLSSINYA ¥IL4I VLIV¥STISSAS
G861 °"A NIVILIOTIWIOL NYYANW NYWISYILIVWWY LISITIQAL °*€€



50

G'c6 b o 86 v 251 062 2 90 2 Creeseresnattiiienianearananes 1Y
0°v6 £ 6¢ 86 12 11 ¥9¢ ¢ 60% ¢ IX
826 1 12 €9 29 691 vee ¢ 96¢ ¢ X
226 S St 1A £8 281 L1e ¢ S0 ¢ X1
28 € Lg Ly 6L¢ €9¢ ST ¢ 18% ¢ ITIA
9§ 1 ¥e 8Y 801 0Tt 1 016 1 129 ¢ ITA
0‘v8 4 8¢ €5 0¢¢ 284 081 ¢ ¥6G ¢ 1A
2°¢c6 I 8€ 19 59 $91 S562 ¢ 19v ¢ A
€16 € LYy 09 86 90¢ 981 ¢ v6e ¢ Al
268 1 St v9 Sp1 ¥5¢ 001 ¢ 66€ ¢ IT1
226 § Ly 89 €9 6L1 6L1 2 €9¢€ ¢ II
0°€6 1 8y €9 19 €91 961 ¢ 09¢ ¢ I
b6 b ) 09 €5 bST 97 2z vob 2 R I
871 ¢ 6¢ 0% €9t 256 8ve 1 205 2 Ceeseetesiesattanaaaecsess YT o []A
#nmw N ﬂ¢ mm .HWH O@N ONNN MMwQN Ces s est e st sBss eVt sLR e . H>I>H
maHQ N NQ mw mw wm._” me N mmm N ee e PPN eLPIIRNLIIEIIRIRPIESEOIOEOOETROETS HHH - ~
668 e 8¢ 1€ v6 ¥91 00 1 €1l ftettc solewsd - JOUULAY - 33SLeN
8°68 1 14 L2 96 Lel 9eT 1 ¥9¢ 1 TRttt SYBW - URBW - I9YSLW
6°L8 € 4 8§ 161 162 £Vl ¢ ey ¢ seeestesssesecsesseret S3XIS Y3j09

- u3ugy epgg - 33[ondnyns JRUNP (O
IIX -1
% suosJad - Jauosdsd - ajyuay QOO0 1
EINET

uosead Jay30 | SSauydLs up | uorjedeA ug te3ol

ABSJ40 UeUUY ¥nCs { u33sawds gd 3be |uewwes

YJOM 3R KAs nnl eueedJeS el [ewoT BSUI3IYA
suosdsad jo ajey UOLJBWIOJUL ON YoM Y |e303 ‘pako|du3 yjuow “u3juenb ‘ues)
[e30JRAJRBU JALIR (DY seuyes 341bddn 939qJe I {sa||eul BIIBS|ISSAS peugu ‘[e3JeAY ‘uy
93500 | 0BSS0AL 03913 13 3JOM WOJJ JUBSQYy - SPUBRJRAUBJY - BJS0A] essLod eSSQAL | BSU3IIYA 33SL[10AL tsnexnny ‘sauugl{au “LSONnA

G861 NI 3ONVON3ILLY XYOM Ad SNOS¥3d (3A0TdW3
6861 ¥y 31384y I IONYIVLTIQ ¥3L43 VIIVSTISSAS
G861 A NVYINW NOTOYSSOAL L3SITIQAL °b€



51

35. YLI- JA SIVUTYOTA TEHNEET SEKA YLI- JA SIVUTYOASTEET V. 1985 .
PERSONER SOM UTFORT OVERTIDSARBETE ELLER HAFT BISYSSLA SAMT RELATIVA OVERTIDS-
NUMBER AND RATES OF EMPLOYED PERSONS ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS IN 1985

OCH BISYSSLOTAL AR 1985

Vuosi, neljadnnes, kuukausi Tyolliset Ylityotd Sivutyotd YlityGaste Sivutydaste
fr, kvartal, mdnad yhteensd tehneet tehneet Relativt Relativt
Year, quarter, month Sysselsatta uUtfort Over- | Haft bisyssla | Overtidstal bisysslotal
inalles tidsarbete Persons who Rate of Rate of
Employed, Persons who have worked persons on persons with
total have worked in second overtime second jobs
overtime jobs
1 000 henked - personer - persons %
I - XII
Molemmat sukupuolet - B&8da konen -
Both SeXeS .uieevecesssecccaccsese 2 437 217 149 8,9 6,1
Miehet - Man - Males ..vvevnnnnas 1 264 136 96 10,8 7,6
Naiset - Kvinnor - Females ...... 1173 81 53 6,9 4,5
| QR 5 S checasenns ceees 2 359 237 © 144 10,0 6,1
IV - VI weennnnns seeesens ceteeenee 2 483 240 149 9,7 6,0
VII = IX ceeeenvieocccosoocnsnnnnes 2 502 184 145 7,4 5,8
T O 5 2 404 207 158 8,6 6,6
O ceessan 2 360 232 133 9,8 5,6
Il seeeeennnanns sesssecssaasasnes 2 363 240 137 10,2 5,8
| ) ceeeseannnens 2 355 238 161 10,1 6,8
IV ...... tesetiseneasne teseneneee 2 394 239 151 10,0 6,3
Vieeeono teesssreeesaaasa cheesnes 2 461 248 150 -10,1 6,1
VI teeevennennnnnannan seesessaens 2 594 234 146 9,0 5,6
VII coeenneensnnnencenn seseranann . 2 621 130 122 5,0 4,7
VIII ....... teeersanen cecssecnaan . 2 481 193 146 7,8 5,9
IX veeevecenne treeeseenan ceessnes 2 405 230 168 9,6 7,0
X teeseeeessosseccnsnssosssanons 2 396 237 168 9,9 7,0
S ceene 2 409 229 157 5. 9,5 6,5
3 cecas 2 406 156 150 6,5 6,2
36. TYOLLISET TYOSSAOLON MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER DELTAGANDE I ARBETE NARINGSGRENSVIS AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY WORK ATTENDANCE AND INDUSTRY IN 1985
Toimiala Tyolliset Tybssd Poissa Tydssdolo- | Ylitydaste | SivutyGaste
Naringsgren yhteensi? I arbete tyostad aste Relativt Relativt
Industry Sysselsatta | At work Fr@nvarande | Relativt Overtidstal | bisysslotal
1) inalles Absent ndrvarotal | Rate of Rate of
Employed, from work Rate of persons on | persons with
total persons overtime second jobs
at work
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ...eece0eeee  0-9 2 437 2 143 291 87,9 8,9 6,1
Maa- ja metsdtalous ...eeee.e 1 280 262 18 93,3 2,6 8,9
Teollisuus voveieense A N 597 522 74 87,5 11,5 4,8
Rakennustoiminta ....eceauus . 5 179 159 19 89,4 9,3 5,9
KaUpPa cecesnscrsennscssnsnns 6 354 316 38 89,2 9,4 4,5
LiTKenne .coveeeicesecssncensns 7 186 160 25 86,2 10,2 5,9
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 155 136 19 87,6 14,0 6,3
Palvelukset ...... teserasanas 9 680 582 97 ' 85,6 7,4 7,1
Tuntematon ...eceeeecens seene 0 5 4 0 89,3 7,7 2,7

1) Ks. toimialaluokitus
Se naringsgrensindelning
See industrial classification

2) Sisdltad myGs ne tydlliset, joiden tyGssdolosta ei ole tietoa
Inkl. &dven de sysselsatta for vilka uppgift om arbetsnirvaro saknas
Incl. also those employed persons on whose work attendance no information in available
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37. TYBLLISTEN TYBSSAOLO-, YLITYO- JA SIVUTYOASTEET LAANEITTAIN v. 1985
SYSSELSATTAS RELATIVA ARBETSNARVARO-, UVERTIDS- OCH BISYSSLOTAL LANSVIS AR 1985
RATES OF EMPLOYED PERSONS AT WORK, ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS, BY PROVINCE IN 1985

Province

Tyolliset
Sysselsatta
Employed

Tyossdoloaste
Relativt arbets-

ndrvaro

Rate of persons

tal

Ylitydaste
Relativt
gvertidstal
Rate of persons

Sivutyoaste
Relativt
bisysslotal
Rate of persons

at work on overtime with second jobs
1 000 henked - personer -| %
persons
Xoko maa - Hela riket - Whole

COUNLIY sececvsccencsnsaccscnse 2 437 87,9 8,9 6,1
Uudenmaan - Ny1ands ..ceeescesces 652 87,3 11,8 5,1
Turun~ ja Porin - fbo och Bjdrne-

DOPrgS sveeeneenesncsesncccnnses 355 87,9 9,0 6,9
Anhvenanmaa - Aland ....c.vennnne. 12 .o .o .
Hdmeen - Tavastehus . eeeeeeeeess 335 88,1 7,4 5,1
Kymen - KYMMENe ....eeeccccssanss 163 88,6 6,9 5,0
Mikkelin - St. Michels ....... vee 103 89,5 8,5 6,8
Pohjois-Karjalan - Norra Karelens 81 87,8 7,5 7,0
Kuopion - Kuopio seeeeescscecsnss 120 88,2 8,0 6,7
Keski-Suomen - Mellersta Finlands 115 88,7 9,6 4,6
Vaasan - VaSa ceceecscccnsccanons 218 89,0 7,4 10,4
OQulun - U1edborgs seeieveececenes 191 87,6 7,1 6,0
Lapin - LapplandS ...cevesvccnnss 92 86,4 5,9 5,5
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38. TYOLLISTEN TYO- JA TYOTTOMYYSPAIVAT SEKA TYOSTA POISSAOLOPAIVAT v, 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLOSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS IN 1985

Vuosi, neljdnnes paivat Tybpdivat | TyGttomyys- | Tydstd poissaolopdivit Tuntematon
Ar, kvartal yhteensi Arbets- pdivat Arbetsfrénvarodagar Okand
Year, quarter Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbetsl1ds
Days, total | days Unemp Toyment
days Loma- ja Sairas- Muut
vapaapdivdt | pdivdt pdivat
Semester Sjukdagar | Ovriga
och lediga | Sickness. | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
days
1 000 pdivad - dagar - days
I - XII
Molemmat sukupuolet - Bdda
kdonen - Both sexes ..... 890 367 551 204 1 664 295 181 21 808 16 543 3628
Miehet - Man - Males ..... 462 221 295 209 831 151 484 10 162 2 143 2 255
Naiset - Kvinnor - Females 428 146 255 994 832 143 697 11 646 14 400 1373
T O S 212 950 138 761 553 62 129 5 981 4 719 776
IV-VD ceevieenenn. sees 225 950 144 270 417 70 586 5 675 4 021 889
VII - IX ceivienrecnnnnns 230 326 127 673 338 92 863 4 678 3714 950
X = XIT  ceievnnnnnn sesae 221 141 140 500 355 69 602 5 473 4 088 1 013
Prosenttia - Procent - Per cent
I - XII
Molemmat sukupuolet - Bida
kGnen - Both sexes ..... 100,0 61,9 0,2 33,2 2,4 1,9 0,4
Miehet - Man - Males ..... 100,0 63,9 0,2 32,8 2,2 0,5 0,5
Naiset - Kvinnor - Females 100,0 59,8 0,2 33,6 2,7 3,4 0,3
) G 1 5 S 100,0 65,2 0,3 29,2 2,8 2,2 0,4
IV - VI eeeieirnnenenas 100,0 63,9 0,2 31,2 2,5 1,8 0,4
VII - IX ....... N 100,0 55,4 0,1 40,3 2,0 1,6 0,4
X = XIT eeeennnnnnn e 100,0 63,5 0,2 31,5 2,5 1,8 0,5
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39, TYOLLISTEN TYD- JA TYUTTUMYYSPAIVAT SEKA TYUSTA POISSAOLOPAIVAT IKARYHMITTAIN v. 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- GCH ARBETSLUSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS BY AGE GROUP IN 1985

Tkd Pdivdt Tyopdivat | Tyottomyys- | TyUstd poissaolopdivat Tuntematon
Alder yhteensd Arbets- pdivdt Arbetsfranvarodagar Okdnd
Age Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbets1os
Days, total | days Unemp Toyment
days Loma- ja Sairas- Muut
vapaapdivdt | pdivat pdivat
Semester Sjukdagar | Ovriga
och lediga | Sickness | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
3 days
1 000 pdivdd - dagar - days

15 - 74 covenineeiiinnnen. 890 367 551 204 1 664 295 181 21 808 16 543 3628
15 - 24 tivnininerennness 132 085 79 990 433 45 866 2 252 2 880 661
25 - 34 L. 247 349 148 655 419 82 233 4 658 10 187 1196
3B -84 it 248 656 154 819 365 84 555 5 236 2 697 981
45 - 54 Liiiiiiiiiiieiens 167 596 106 796 311 54 330 5 323 382 452
55 = 64 tiiiiieiiinnienes 85 014 54 335 131 25 844 4 062 335 304
65 - 74 ittt 9 664 6 943 - 2 351 274 59 33

Prosenttia - Procent - Per cent

15 -74 .......... cesennas 100,0 61,9 0,2 33,2 2,4 1,9 0,4
15 -24 ..eeeennnnnnnna... 100,0 60,6 0,3 34,7 1,7 2,2 0,5
25 - 34 ciiiiieiiiiiiiana 100,0 60,1 0,2 33,2 1,9 4,1 0,5
35 -44 (i 100,0 62,3 0,1 34,0 2,1 1,1 0,4
45 - 54 L..ieiiiieeien, 100,0 63,7 0,2 32,4 3,2 0,2 0,3
55 - 64 tiiiiiiiiniiaiions 100,0 63,9 0,2 30,4 4,8 0,4 0,4
65 - 74 eiiiiiiiiiiennnns 100,0 71,8 - 24,3 2,8 0,6 0,3

40, TYBLLISTEN TYS- JA TYUTTUMYYSPAIVIA SEKA TYUSTA POISSAOLOPAIVIA KESKIMAARIN TYULLISTA KOHTI V. 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLUSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR I MEDELTAL PER SYSSELSATT AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS PER EMPLOYED PERSON IN AVERAGE IN 1985

Pdivdt Keskimddrin tyollista kohti vuodessa

Dagar Arligen per sysselsatt person i medeltal

Days Annually per employed person in average
Molemmat sukupuolet Miehet’ Naiset
Bada kOnen Man Kvinnor
Both sexes Males Females
Pdivdd - dagar - days

Tyopdivid - Arbetsdagar - Working days ...... 226 233 218
Tyottomyyspdivid - Dagar som arbetslos - Un-

employment days ..ceeeceriiianinniiienaanss 1 1 1
Tyostd poissaolopﬁiviﬁ - Franvarodagar - :

Absence days ....eerecncnccns e reessssrraaees 137 130 145

Loma- ja vapaapdivid - Semester och lediga

dagar - Vacation and free days .....e..e. 121 120 123 .

Sairaspdivid - Sjukdagar - Sickness days .. 9 8 10

Muita paivid - Uvriga dagar - Other days .. 7 2 12
Tuntematon - Okdnd - Unknown .......occcennen 1 2 1

Yhteensd - Sammanlagt - Total .....ceeeevenns 365 365 365
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41. TYOLLISET NORMAALIN TYOAJAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID OCH KUN AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK-AND SEX IN 1985

Sukupuoli
Kon
Sex

Tyolliset - Sysselsatta - Employed

Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikatyolliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week P?rt-time emp loyed
1
1-19 | 20-29| 30-40) 41- Tuntematon Osuus
Okdnd ty6llisistd
Unknown Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both
SEXES ceesessccscsccsccscnccsrrssnens 2 437 86 115 1896 310 30 201 8,2
Miehet - Man - MaleS .icevvesncrcnconss 1 264 28 30 990 198 18 58 4,6
Naiset - Kvinnor - Females ...eeceevees 1173 58 85 906 113 11 143 12,2
Naimattomat - Ogifta - Single ....... 442 23 27 361 26 4 50 11,3
Naimisissa - Gifta - Married ....... 730 34 58 545 86 7 93 12,7
42. TYOLLISET NORMAALIN TYOAJAN MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1985
SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID NARINGSGRENSVIS AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND BY INDUSTRY IN 1985
Toimiala Ty6iliset - Sysselsatta - Employed
Naringsgren
Industry
2) Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikatydlliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week part-time employed
1)
1-19 { 20-29] 30-40] 41- Tuntematon Osuus
Ok and tyollisistd
Unknown Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ..eceveececacess 0-9 2 437 86 115 189 310 30 201 8,2
Maa- ja metsdtalous .eceeeecens .e 1 280 18 26 90 141 6 44 15,6
Teol1iSUUS seesreveensnsnsscnnnse 2,3,4 597 8 9 557 20 3 17 2,9
Rakennustoiminta ..vveecenncncees 5 179 2 2 158 13 2 5 2,6
Kauppa csseeecescosccoceases ceees 6 354 16 14 273 48 3 30 -8,5
LiTKenne ..eeeeseesosccasaasnnnns 7 186 6 8 148 21 3 14 7,4
Rahoitus- ja vakuutustoiminta ... 8 155 8 7 127 10 2 15 9,9
Palvelukset ..evesssesscscecannne 9 680 27 48 540 57 9 75 11,0
Tuntematon ...... cssiesesctsanans 0 5 0 0 4 0 0 0 9,1

1) Osa-aikatydllinen =
Deltidssysselsatt =
Part-time employed =

2) Ks. toimialaluokitus
Se naringsgrensindelning
See industrial classification

Ty611inen, jonka pdatyon normaali tyBaika viikossa on 1-29 tuntia
Sysselsatt vars normala arbetstid i huvudarbete &r 1-29 timmar i veckan
Employed person whose normal hours of work in the main job amount to 1-29 hours per week
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49. TEHDYT YLI- JA SIVUTYOTUNNIT LAANEITTAIN v, 1985
UTFORDA OVERTIDS- OCH BISYSSLOTIMMAR AR 1985
OVERTIME HOURS AND HOURS WORKED IN SECOND JOBS BY PROVINCE IN 1985

Province

Kaikki tyo-
tunnit
Arbetstimmar
inalles
Actual hours
worked, total

YlityStunnit
Overtidstimmar
Overtime hours
worked

Sivutydtunnit
Bisysslotimmar
Actual hours
worked in
second jobs

Osuus kaikista tyGtunneista
Andelen av samtliga arbetstimmar
Proportion of total number of
hours actually worked

YlityStunnit
Overtidstimmar
Overtime hours

Sivutydtunnit
Bisysslotimmar
Hours in second
jobs

1 000 tuntia - timmar - hours

Koko maa - Hela riket - Whole
COUNLTY scoeeecesccnnncscase

Uudenmaan - Nylands ceeeveeess
Turun- ja Porin - fbo och
Bjorneborgs .....
Ahvenanmaa - 8land ...........
Hameen - Tavastehus ...veveeee
Kymen - Kymmene ...eeeecsncees
Mikkelin - St, Michels .......
Pohjois-Karjalan - Norra
Karelens ....eveescecscsoces
Kuopion - Kuopio ceeesenecanss
Keski-Suomen - Mellersta
Finlands ...vuveeccssvacenns
Vaasan - Vasd seseesesencssane
Oulun - Uledborgs
Lapin - Lapplands seveevecones

4 374 844
1 132 568

648 699
20 596
602 161
292 885
191 836

146 869
220 857

207 228
409 347
342 450
159 343

91 234
33 036

13 788

679
10 705
4 952
3 443

2 136
3 541

839
585
551
978

— OOy B

110 321
22 446

18 866
849

12 109
"5 665
5 297

4 092
6 024

3 492
17 994
8 969
4 515

Ny N
- -
(=] o
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TOIMIALALUOKITUS (TOL), SUOMEKSI, RUOTSIKSI JA ENGLANNIKSI
NARINGSGRENSINDELKING (NI) PR FINSKA, SVENSKA OCH ENGELSKA
INDUSTRIAL CLASSIFICATION (SIC) IN FINNISH, SWEDISH AND ENGLISH

TOL
NI
SIC

11,13
12

2,3,4
2

23

29

3
31

311,312
313,314

32
321,322
323,324
31,32
33

331

332

34

341

342

35

351,352

353,354

36

37
38
381,382
383,385

384
2,37,38

TOIMIALA
Kaikki toimialat

Maa-, metsa- ja kalatalous, metsds-
tys

Maatalous ja metsdstys, kalatalous

Metsdtalous

Teollisuus yhteensa

Kaivos- ja muu kaivannaistoiminta
Malmikaivostoiminta

Muu kaivannaistoiminta

Teollisuus

Elintarvikkeiden,
pakan valmistus

Elintarvikkeiden valmistus

Juomien ja tupakkatuotteiden val-
mistus

Tekstiilien, vaatteiden,
nahkatuotteiden valmistus

Tekstiilien ja vaatteiden valmistus

juomien ja tu-

nahan ja

Nahan, turkisten, laukku- yms. nah-
kateosten sekd kenkien valmistus

Kulutustavarateollisuus

Puutavaran valmistus

Puutavaran paitsi puukalusteiden
valmistus

Ei-metallisten kalusteiden valmis-
tus

Paperiteollisuustuotteiden valmis-
tus, graafinen tuctanto
Massan, paperin ja paperituotteiden

valmistus

Graafinen tuotanto, kustannustoi-
minta
Kemiallisten, maadljy-, kumi- ja

muovituotteiden valmistus

Kemikaalien ja kemiallisten tuot-
teiden valmistus

Maaoljyn jalostus, maadljy- ja
kivihiilituotteiden valmistus

Savi-, lasi- ja kivituotteiden val-
mistus

Metallien valmistus
Metalli- ja konepajatuotteiden val-
mistus

Metallituotteiden ja koneiden val-
mistus
Sahkoteknisten tuotteiden sekd

instrumenttien ym. hienomekaanis-
ten tuotteiden valmistus
KuTkuneuvojen valmistus
Metalli- ja kaivannaisteollisuus
Muu valmistus

NARINGSGREN
Alla ndringsgrenar
Jordbruk, skogsbruk, fiske och jakt

Jordbruk och jakt, fiske
Skogsbruk

Industri inalles

Brytning av mineraliska produkter
Malmbrytning

Annan brytning och utvinning

Tillverkning

Livsmedels-, dryckesvaru-
baksvarutillverkning

Livsmedelstillverkning

och to-

Dryckesvaru- och tobaksvarutill-
verkning
Tekstil-, bekladnads-, 1ldder- och

ladervarutillverkning
Tekstilvarutiliverkning och till-
verkning av klader
Tillverkning av lader, pdlsskinn,
vaskor m.m. samt skotillverkning
Konsumtionsvarutillverkning
Travarutillverkning

Travarutillverkning, utom mdbel-
tillverkning
Tillverkning av mobelvaror, utom

av metall

Tillverkning av pappersindustripro-
dukter, grafisk produktion

Massa-, pappers- och pappersvaru-
tillverkning

Grafisk produktion, forlagsverksam-
het .

Tillverkning av kemiska- och petro-
leumprodukter, gummi- och plast-
varor

Tillverkning av
kemiska produkter

Petroleumraffinering och tillverk-
ning av petroleum- och kolproduk-
ter i

kemikalier och

Ler-, glas- och stenproduktstill-
verkning
Metallframstdlining

Verkstadsvarutilverkning
Metallvaru- och maskintillverkning

Tillverkning av elektriska produk-
ter, instrument o.d. finmekaniska
produkter

Transportmedelstillverkning

Metall- och gruvindustri

Annan tillverkning

INDUSTRY
A1l industries

Agriculture,
fishing
Agriculture and hunting, fishing

Forestry and logging

hunting, forestry,

Industry, total
Mining and quarrying
Metal ore mining
Other mining

Manufacturing
Manufacture of food,
tobacco
Food manufacturing
Beverage industries
manufactures
Textile, wearing
leather industries
Manufacture of textiles and wearing
apparel
Manufacture of leather and products
of leather, fur and footwear
Manufacture of consumption goods
Manufacture of wood products
Manufacture of wood products,
except furniture

beverages and

and tobacco

apparel  and

Manufacture of furniture, except
primarily of metal
Manufacture of paper and paper

products; printing and publishing

Manufacture of pulp, paper and
paper products

Printing, publishing

Manufacture of chemicals and of

chemical, petroleum, coal, rubber
and plastic products

Manufacture of industrial chemicals
and chemical products

Petroleum refineries and manufac-
ture of miscellaneous products of
petroleum and coal

Manufacture of non-metallic mineral
products, except products of
petroleum and coal

Basic metal industries

Manufacture of fabricated metal
products, machinery and equipment

Manufacture of fabricated metal
products and machinery

Manufacture of electrical machin-
ery, apparatus, instruments and
other finemechanical products

Manufacture of transport equipment

Metalindustries and mining

Other manufacturing industries



SIC

41

42
35,36,
39,4

51
52

61
62
63

71
72

81
82
83

831
832,833

91
911
912,913

92
93

931,932

933,934

935,939

94

95
951,952

953,959

96
94-36

TOIMIALA

Sahko-, kaasu- ja vesihuolto
Sdhko-, kaasu- ja ldmpdhuolito
Veden puhdistus ja jakelu

Muu teollisuus

Rakennustoiminta
Talonrakennustoiminta
Maa- ja vesirakennustoiminta

Tukku- ja vdhittdiskauppa, ravitse-
mis- ja majoitustoiminta

Tukkukauppa ja agentuuritoiminta

vahittdiskauppa

Ravitsemis~ ja majoitustoiminta

Kuljetus, varastointi ja tieto-
Tiikenne

Kuljetus ja varastointi

Tietoliikenne

Rahoitus-, vakuutus-, kiinteisto-
ja 1iike-el&mda palveleva toi-
minta

Rahoitustoiminta

Vakuutustoiminta
palveleva toiminta
Kiinteistdpalvelutoiminta
""" palveleva toiminta,
koneiden ja kaluston vuokraus
Yhteiskunnalliset ja henkildkoh-
taiset palvelukset
Julkinen hallinto
Varsinainen julkinen hallinto

Maanpuolustus, vdestonsuojelu ja
muu turvallisuuspalvelu

Puhtaanapito

Opetus, tutkimus, terveydenhoito,
ym.

Opetus ja tutkimustoiminta
Lddkintd- EE)
sosiaalihuolto

Elinkeino- ja ammattijarjestot,
aatteelliset ja sivistykselliset
yhteisot

Virkistys- ja
minta

Kotitalouksia palveleva toiminta

Kotitalousesineiden korjaus, pesu-
Tapalvelu

Kotitalouspalvelu ja henkildkohtai-
nen palvelutoiminta

Kansainvdliset jdrjestot

Muut palvelukset

kulttuuripalvelutoi-

Tuntematon

65

NARINGSGREN

El-, gas- och vattenforsorjning
E1-, gas- och varmeforsorjning
Vattenforsorjning

Ovrig industri

Byggnadsverksamhet
Hu sbyggnadsverksamhet
Anldggninsverksamhet

Varuhandel, restaurang- och hotell-
verksamhet

Partihandel och agenturverksamhet

Detaljhandel

Restaurang- och hotellverksamhet

Samfardsel, lagring, och
telekommunikationer

Samfdrdsel och lagringsverksamhet

Post- och telekommunikationer

post-

Bank-, forsdkrings-, fastighets-

och uppdragsverksamhet

Finansieringsverksamhet
Forsakringsverksamhet
Fastighets- och uppdragsverksamhet

Fastighetsverksamhet
Uppdragsverksamhet och uthyring av
maskiner och material

Samhdl1s~ och personliga tjanster

Of fentlig forvaltning

Egentlig offentlig forvaltning

Forsvar, befolkningsskydd och andra
sakerhetstjanster

Renh&11ning

Undervisning,
mm.,

Undervisning och forskningsverksam-
het

Hdlso- och sjukvard, veterindrverk-
samhet, socialvdrd

forskning, sjukvdrd,

Intresse-, ideella- och kulturella
organisationer

Rekreations- och kulturell service-
verksamhet

Tjanster till hush8llen

Reparation av hush@iisvaror,
teriverksamhet

Hush@1 1sarbete och personlig ser-
viceverksamhet

Internationella organisationer

fvriga tjinster

tvat-

Ok dnd

INDUSTRY

Electricity, gas and water
Electricity, gas and steam
Water works and supply

Other industries

Construction
Building
Other construction

Trade, restaurants and hotels

Wholesale trade

Retail trade

Restaurants and hotels

Transport, storage and communi-
cation

Transport and storage

Commnication

Financing, insurance, real estate

and business services

Financial institutions
Insurance
Real estate and business services

Real estate
Business services and machinery and
equipment rental and leasing

Public, social and personal
services

Public administration and defence

Public administration proper

Military and civil defence, other
safety services

Sanitary and similar services

Social and related community ser-
vices

Education services, research and
scientific institutes

Medical, dental, other health and
veterinary Services, welfare
institutions

Business, professional and labour

associations, social and related
community services
Recreational and cultural services

Personal and household services
Repair services, laundries

Domestic and miscellaneous personal
services

International organizations

Other services

Unknown
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TILASTOKESKUS/Haastattelutoimisto TY 81 TYOVOIMATUTKIMUS
PL 504, 00101 HKI 10
65-74 v | Kerta Tutkimusviikko Muu tutkimus
D Kooditettavaa
D Tarkistettavaa
TY 81 Puh. koti Pubh. tyé Kieli I Kunte E ¥ Seur. tutk.
kk
Kno I | l
Fﬂaas\. no O TTA [TIE [PV KK (o] LO 1 = saatu haastattelu TIE 1 = kohde itse PV = Haast.péiva
2 = kohteen puoliso KK = Haast. kuukausi
TA = kéayntihaastattelu 3 = kohteen isé#/diti/ KO = Kontaktikoodi K25
2 = puhelinhaastattelu kotoa lapsi/veli/sisar
| I 3 = puhelinhaastattelu tydpaikalta 4 = muu
Kunnan no ja nimi Kyla/kaupunginosa Postino Kiinteistétunnus Rak.no [Os.no | A&n.alue
Nimi
Lahiosoite
Postino ja postitoimipaikka
Henkildn sukunimi ja etunimet Kansalaisuus Ja
Henkilotunnus Kieli |Suku-| Siv. lSynt. Ed. KuntalAmmaui Véestérekisteri
puoli | sdaty | kunta kunta |vsta
Edellinen vastaus: HAAST. NO LO E TA TIE TUT.KK. TYOUSSA POISSA MUu KO TYOA!
KAIKKI: TYOUTON:
Tamin tutkimuksen kysymykset koskevat pidosin e Olitteka viime/toissa viikolla:
viime/toissa viikkoa, joka ajoittui e tsitt &t4
(Ks. tutkimusviikko lokerosta) [ ty6ton ja etsitte tydtéd ... .ol 1
viliselle ajalie maanantaista sunnuntaihin. odotitte sovitun tydén alkamista ................ 2
Olitteko viime/toissa viikolla ty6ssé yhtend tai lomautettu palkatta ......... ... .. ... ... ... 3
useampana péivand, (joko toisen palveluksessa, o ) .
perheen maatilalla tai yrityksessé tai ammatin- - tyottomyyseldkkeelld? ...l 4
harjoittajana)? . . Kyl- | &
Kylld ............... 1—K8 Oletteko etsinyt ty6ti viimeisen 14 Ei |EOS
kuukauden aikana:
= 2
. o 1 2 9
Olitteko tllapiiisesti poissa tybsté koko viikon tybvoimatoimiston kautta? ..............
tybdsuhteen jatkuessa esim. salraana, lomalla, péivé- ottamalla suoraan yhteytta tydn-
rahaan oikeuttavalla &itiyslomalla tms.? antajiin? ... 1 2 9
KyMg ............... 1-+K8 seuraamalla lehti-ilmoituksia tai
LOMAUTETUT OVAT TYOT- ilmoittamalla itse? .................... 1 2 9
TOMIA, MERKITAAN E! Ei oo 2 1 2 9
tuttavien tai sukulaisten kautta? ........
Entd mikd seuraavista vaihtoehdoista kuvaa parhai- . . 1 2 9
ten tilannettanne viime/toissa viikolla? muulla tavoin, miten?
Olitteko
tyoton, tydttdmyyseldkkeelld tai lomautettu palkatta. | 1 JOS HENKILYD EI OLE ETSINYT TYUTA, VAIKKA KYS. 4=1, HAN
El OLE TYOTON. PALAA K3:EEN. JOS KYS. 4=2-4—K7
VAFUSIMIES .. .ottt ii i K2
' 2Ke23 TYOTON JA ETSHI TYOTA (Kysytdsin vain, jos kys. 4=1):
opiskelija/koululainen ........... ... ... .. ... ... 3 Jos sopivaa tydta olisi ollut tarjolla, olisitteko
. R 5 bt LB ALt ki e viime/toissa viikolla voinut ottaa tytd vastaan?
tydkyvyttomyyseldkkeelld tai pitk&aikaisesti sairas .. | 4
. . A K7
eldkkeelid ian tai tyGvuosien perusteeila .......... 5 7 K21 Kyhia a
L i
hoiditte omaa kotitaloutta ........................ 6 Ei, miksi? b
teitte muuta, mitd? 7
TARKISTA TARVITTAESSA, ETTEl OLLUT TYUSSA VAIHTOEHTOON b VASTANNUT Ei OLE.TYOTON.
(Muutamankin tunnin tyd lasketaan tydksi) JOS TYOHONMENON ESTE ON PYSYVA — K3

[ Kvartto 886/199-5




67

—o—

TYUTUN:

Seuraavaksi kysyisin tilannettanne ennen
tySttomyytta:

olitteko tydssad ............... ... 0., 1
hakeudutteko nyt ensimmdistd kertaa pysyvisti
tySeldmaan ... . e 2

K23
vai oletteko muuten siitymédssa tydelamé&in? 3

TYULLINEN:

Kuinka monta tuntia on siiinnbilinen (normaall) tydalkanne

viikossa ilman ylit6ité?
KOSKEE PAATYUPAIKKAA

Tuntia viikossa [I
JOS E! SAANNOLLISTA TYDAIKAA, PYYDA ARVIOIMAAN
KESKIMAARAINEN VIIKKOTYDAIKA (ESIM. YRITTAJAT,
OPETTAJAT, PERIODITYUNTEKIJAT)

TYOLLINEN/TYOUTON TYUSS‘_ ENNEN TYOTTOMYYTTA:
Tyopaikkaa ei esitaytetty
e TYGLLINEN: Onko tybpaikkanne edelleen:

TYUTON: Oliko tySpaikka, josta jiitte tySttomaksi:

D —>Ko

Eagfa
Tyopaikka muuttunut i l—>K9 1 K10

HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO.

PAIVIEN
LKM

Kuinka monta pi#ivié olitte
viime/toissa viikolla:

KOSKEE PAATYUPAIKKAA

tydéssa paatyopaikassanne?

tydstd vapaana viikonlopun, vapaapaivan
tai loman takia?

poissa tyo6sta oman sairauden takia? ..........

TYOLLINEN: Mik3 on tySnantajanne tai oman yrityksenne
nimi? (Koskee pédidtyotd, jos uselta tySpaikkoja)

TYOTUON: Mik# oli sen tybpalkan nimi, josta jiitte

aitiyslomalla?

muusta syystd poissa tyosta, esim. lapsen
sairaus, lakko?

tyottomiksi?
l KOODITUS — (A)

tyottémand esim. lyhennetyn tyoviikon takia? ...

Tyépaikan nimi

TARKISTA MAHDOLLISET TUNTEMATON

POISSAOLOPAIVAT

Miké on tySpaikan toimi- tai tuotantoala?

YHTEENSA

€l TYOSSAOLOPAIVIA D —Ki8

|

TYOSSA TUTKIMUSVIIKOLLA:

Missé kunnassa tdma tydpaikka sijaitsee?
Vara

Kuinka monta tuntia tybskentelitte pditydpaikassanne

viime/toissa viikolla, kun mahdolliset ylityst

Ammattia ei esitdytetty
TYOLLINEN: Onko ammattinne edelleen:

D—)K‘H
(10

TYOTON: Oliko ammattinne tissg tyopalkassa:

lasketaan mukaan?
{Kotitaloustydtd ei lueta tyBalkaan. Tilapéiset
tunninkin poissaolot vihennetid#n)

Tehdyt tyétunnit ml. ylity6

Tehdyt ylitystunnit? |
HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO. -

Sama
: Tybskentelittekd tdsséd tyopaikassa
Ammatti muuttunut | l—->K11 1 —>K12 @viime/toissa vilkolla: T
0 Miké on/oll ammattinne tassé tyapalkass;’ KoODITUS — (&) iz |F |[EOS
r | { lauamaina? ........... i, 1 2 9
Status SURNUNLAINA? ... erirarnaninnrnannns 1 219
@ Oletteko/Olitteko: Teittekd viime/toissa viikolla p#iitySnne
ohella muuta tygta?
palkansaaja .......... i i 1
Kyha ...t 1
yrittdjad maatilalia, liilke- tai muussa yrityksessa,
ammatinharjoittaja ... ... e 2 Ei oovviviiiiiiin, 2—K23

tydskentelette perheenjasenen yrityksessa ilman
varsinaista palkkaa? ............. ... ...l

TYOLLINEN: El MAATILA

TYOTON: El MAATILA

| kooDITus — (&)

Miké on sivutydpaikan
(pédsivutydpaikan) nimi?

Mika on sivutydpaikan toimiala?

TYUSSK MAATILALLA:

®

Teittekd maatilalla (viime/toissa viikolla)
pddosin:
maatalousty6td (maanviljely, karjanhoito, puutar-

ha, turkistarha, kalastus) ...................... 1
metséataloustydta (metsanhoito, puunkorjuu, tms.) 2
muuta ty6td, mitd? 3

HUOM. KYS. 13 MAARITTAA MAATILAN

TOIMIALAN KYSYMYKSISSA 8 JA 9 TYOTON

Kuinka monta tuntia teitte sivutdita viime/toissa
viikolla? (Tunnit yhteensd, jos useita sivutyépaikkoja)

®

[—>K23
Sivuty6ssa tehdyt tydtunnit viikossa ............ |
TYUVOIMAAN KUULUMATON;

Oletteko viimelsen kuukauden aikana etsinyt
tybtd tybnvilityksen tai lehti-ilmoitusten kautta
tal muulla tavoin?

Kylla ............... 1

| T 2—5K23
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Jos sopivaa tydti olisi ollut tarjoila, olisitteko viime/toissa
vilkolla voinut ottaa ty6té vastaan?

@

Ei, miksi?

VAIHTOEHTOON a VASTANNUT ON TYOTON, SAMOIN
HENKILO, JOLLA ON TILAPAINEN ESTE —K3

®

A 65—74-VUOTIAAT, JOTKA OVAT ELAKKEELLA:

4.—5. KERTAA MUKANA: Tutkimuksemme paittyy Teidédn
osaltanne tidhan haastatteluun. KIHTOS.

1.—3. KERTAA MUKANA: Teemme samanlaisen haastatte-
lun noin 1/2 vuoden kuluttua. Voiko Telidét silloin tavoittaa
puhelimitse?

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama

Ei numero

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

B MUUT, 5. KERTAA MUKANA:

Tutkimuksemme paéttyy Teidan osaltanne tahan
haastatteluun. KHTOS.

C MUUT, 1.—4. KERTAA MUKANA:

Haastattelemme Teitd seuraavan kerran kk kuluttua

.................. kuussa
KERTA RIVILLA A 1, 2, 4 — 3 kk kuluttua
3 —>» 6 kk kuluttua

a) Oletteko silloin tavattavissa puhelimitse kotoa?

Sama
numero

Numero muuttuu

Ei " .
tai on uusi

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

TYOLLINEN/TYOPUHELIN
b) Enta voiko Teitd haastatella silloin puhelimitse tydpaikalta?

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama

Ei numero

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

@ Pysyyko osoitteenne samana? (LUE TARVITTAESSA)

D Kylla D Ei

KORJAA ETUSIVULLE,
JOS UUSI OSOITE TIEDOSSA

JOS SEURAAVAN KERRAN TAVOITTAMISEEN LNTTYY
JOTAIN POIKKEAVAA, MERKITSE TIEDOT ALLA OLEVIIN
KOHTIIN. KAYTA TARVITTAESSA HUOMAUTUKSIIN VA-
RATTUA TILAA. VOIT MYUS KYSYA TILANNETTA HAAS-
TATELTAVALTA. (E! VIIMEISTA KERTAA MUKANA OLE-
VILLE.)

TAYTETAAN TARVITTAESSA

"

®

Tutkimuksen jatkuminen sopimatonta pysyvan
vaikean tyokyvyttdmyyden tai sairauden takia, kuvaile

KOODITUS —(A)

1 [—__] Utkomailla tilapaisesti, mihin asti
2 D Menee armeijaan ennen seuraavaa haastattelua
3 D Makilla, matkoilla, lomalla
4 D Tilapdinen osoite kontaktivihkoon
5 Sopivin ajankohta tavoittamiseen, esim. kellon-
aika, pédiva
6 D Kohde tavoitettavissa vain postitse
7 . -
Osoite muuttuu, muttei tiedossa
8
Puhelinnumero muuttuu, muttei tiedossa
° Muuta huomioitavaa

KOHDAT 0—9: MERKITSE KONTAKTIKOODIN NUMERO
ETUSIVUN C-RIVIN KO-LOKEROON. JOS USEITA, MER-
KITSE TARKEIN. SHRRA VIHKOON TARVITTAVAT TIEDOT.

TARKISTETTAVAA —(A) (Mainitse aina kysymysnumero)

TAYTA ETUSIVULLA OLEVA C-RIVI SAADUISSA HAASTATTELUISSA.

1. Tyopaikka on uusi tai muuttunut (K9)

2. Ammatti on uusi tai muuttunut (K11)

3. Henkildlld on sivutydpaikka (K19)

4. Kysymys 25:een tulee merkinta kohtaan 0

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN KOODITETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN

1. Lomakkeella on epéselvid asioita (TARKISTETTAVAA)

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN TARKISTETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN
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YHTEYDENOTTOTIETOJA
Yhteydenotto- Yhteydenotto- Ta- | Sovittu haastat-
tapa aika vatty | teluaika
hen- Tapa | Huomautuksia Haast. no
Kiri. | K&y |Puh. }Pvm. Klo kild | Pvm. Klo '
Huomautuksia (esim. kadon syy)
KOODIEN SELITYKSIA:
Kieli Siviilisaaty: Lopputulos {LO):
- 1 = suomi N = naimaton 1 = saatu haastattelu
2 = ruotsi A = avioliitossa
3 = saame B = asumuserossa Tapa (TA): ’
4 = vendja L = leski 1 = kéyntihaastattelu
5 = tanska, nofja, islanti E = eronnut 2 = puhelinhaastattelu kotoa
6 = englanti 3 = puhelinhaastattelu tydpaikalta
7 = saksa Syntymakotikunta: 4 = postikysely
8 = ranska KELA:n kuntakoodi
0 = muu i10 :
9 = tuntematon Edellinen kotikunta: Tava"&’ 2egik|':g“g:‘E),
LA:n kuntakoodi =
Sukupuoli: : ; = l‘:onde itse }
T .. . = kohteen puoliso
1= mies Ja:  Jasenkoodi 3 = kohteen isd/aiti/lapsi/veli/sisar
2 = nainen 4 = muu

Haastattetupaivd = PV
Haastattelukuukausi = KK
Kontaktikoodi = KO
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STATISTIKCENTRALEN/Intervjubyran
PB 504, 00101 HFORS 10
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TY 81 ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

65—74 | Omg. Undersckningsvecka Tillaggsundersokning
[—__] Kodas -aring | nr
D Granskas
Tel. hem Tel. tjdnst prak! Kommun E Y F&lj. un-
TY 81 ! dersdkning
kk
Kno I | |
Intervj. nr O 'TA [TIE TPV KK (o] LO 1 = intervjun gjord TIE 1 = urvalspersonen sjélv PV = Intervjudagen
2 = urvalspersonens make/maka KK = Interviuménaden
TA 1 = besdksintervju 3 = urvalspersonens far/mor/ KO = Kontaktkoden F 25
2 = telefonintervju (hemma) barn/syskon
| I 3 = telefonintervju (arbetsplats) 4 = anpan person
Kommun nr och namn By/stadsdel Postnr Fastighetsbeteckning Byggn. | Adr. nr | Rdstn.
nr omrade
Namn
Bostadsadress
Postnr och postanstait
Personens siaktnamn och férnamn Medborgarskap lJé

Personbeteckning ISprék Kén

Civil- {Fb'del- lFéreg Kom- erke
eh - * mun
stand | RERSTGn [kommun| gran af

Befolkningsregister

Féregadende svar: INTERVY. NR LO E TA TIE KK

t ARBETE BORTA  ANNAT KO ARB. TID

GRANSKA VID BEHOV, ATT PERSONEN INTE VARIT 1

BiKvartto 886/199R-5

ARBETE (Aven nagra timmars arbete raknas som arbete)

ALLA: ARBETSLUS:
Fragorna | denna undersdkning giller I huvudsak e Var ni under den veckan:
senaste vecka/veckan for tvd veckor sedan, som } )
inf81l (mellan) _ . arbetslos och sokte arbete .................. 1
fran mandag till sdndag (Se efter frageveckan | facket) vantade Ni pa att bérja dverenskommet arbete . . 2
Arbetade Ni den veckan en eller flera dagar (antin- var Ni permitterad utan 16n .................. 3
gen i annans tjénst, p4 familjens jordbruksldgenhet
eller foretag eller som yrkesutovare)? eller hade Ni arbetsléshetspension? ............ 4
Ja ..ol 1->F8 Har Ni under den senaste manaden Ja |Nej |KIS
sokt arbete:
Nej .oovvvninan 2
? 1 2 9
Var Ni tilitalligt borta fran arbetet hela veckan genom arbetskraftsbyran? ..............
utan att arbetstorhallandet avbrots t.ex. sjuk, pa
semester, pa betald moderskapsledighet el.dyl? genom att direkt kontakta arbetsgivare? .. 1 2 9
. - enom att folja med tidningsannonser eller
DE PERMITTERADE AR Ja 1~ F8 Senom att SiAl anNORSEra? o er . ce: 1129
ARBETSLUSA, ANTECKNA NEJ Nei 2
o genom bekanta eller slaktingar? ........ 1 2 19
' Vilket av fdljande afternativ beskriver bdst situatio- 1 2 9
nen den veckan? pa annat sétt, hur?
Var Ni:
arbetslos, hade arbetsioshetspension eller var OM PERSONEN INTE SOKT ARBETE TROTS ATT F4=1,
permitterad utan 16n ......... ... oL 1 AR HON/HAN INTE ARBETSLUS. ATERGA TILL F3.
L 2 F23 OM F4=2—4 > F=7
BOVAMNG ..o —F23 A RBETSLOS OCH SUKER ARBETE (Fragas endast om Fé=1):
studerande/skolelev .. ........ .. i, 3 Oom Iampllgt arbete hade funnits ““gang"gt' skulle Ni
pensionerad p4 grund av invaliditet, langvarigt sjuk | 4 e senaste vecka/for tva veckor sedan kunnat ta arbete?
R L a— F7
pensionerad pa grund av alder eller arbetsar ...... 5 ) F21
. , Nej, varfor inte? b
skotte Ni eget hushadll . ......................... 6
gjorde Ni nagot annat, vad? 7

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV b, AR INTE ARBETS-

LOS, OM ARBETSFORHINDRET AR VARAKTIGT —~F3
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ARBETSLUS: SYSSELSATT:
Fdljande fraga giller situationen fére Er Hur méanga timmar &r Er regelbundna (normala) arbetstid
arbetsléshet: i veckan utan dvertidsarbete?

GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN

arbetade Ni .......... ... ... .. it 1 ’
Timmar i veckan

sbker Ni nu for fdrsta gangen stadigvarande

arbete ... 2
OM INGEN REGELBUNDEN ARBETSTID, BE UPPSKATTA
F23 DEN GENOMSNITTLIGA VECKOARBETSTIDEN (T.EX. FO-
RETAGARE, LARARE, PERIODARBETARE)

2 " : OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-
SYSSELSATT/ARBETSLUS | ARBETE FORE ARBETSLUSHETEN: ENDE SIFERA AR UDDA.

Arbetsplatsen inte tryckt pa forhand D
—~F9

elier atergar Ni annars till arbetslivet? ........ 3

Hur ménga dagar var Ni senaste vecka/fdr tva ANTAL
SYSSELSATT: Ar Er arbetsplats fortfarande: veckor sedan: DAGAR

ARBETSLUS: Var den arbetsplats fran vilken Ni blev arbetstds: GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN
’ i arbete pA den huvudsakliga arbetsplatsen? ..

borta fran arbetet pd grund av veckoslut, ledig
dag eller semester? ...... ... ... ... i,

Samma borta frdn arbetet pd grund av egen sjukdom?
Arbetsplatsen férandrad I —F9 1 l l—>F10
; i ?
SYSSELSATT: Vad &r namnet pd Er arbetsgivare eller Ent P& moderskapsledighet? ......................
eget foretag? (Giller huvudsyssian, om flera arbetsplatser) borta fran arbetet av annan orsak, t.ex.
ARBETSLUS: Vad #r namnet pd den arbetsplats dér Ni barns sjukdom, strejk? ......................
arbetade innan Ni blev arbetslés?
I KODNING— @ arbetslés t.ex. p4 grund av férkortad arbetsvecka?
Arbetsplatsens namn
OKAND
KOXITROLLERA EVENTUELLA
- - FRANVARODAGAR 7
Vilken bransch eller produktionsgren representerar arbetsplatsen? SAMMANLAGT

INGA ARBETSDAGAR D — F18
| ARBETADE UNDER UNDERSUKNINGSVECKAN:

| vilken kommun finns arbetsplatsen?

Reserverad  Hur méanga timmar arbetade Ni pa Er huvudsakliga
arbetsplats senaste vecka/fér tva veckor sedan, da

. . eventuellt dvertidsarbete réknas med?
Yrket inte tryokt pa forhand [ (Hushallsarbete raknas inte med | arbetstiden.
SYSSELSATT: Ar Ert yrke fortfarande: Aven tillféllig franvaro, t.ex. en timme, avdras) ‘-——
@ ARBETSLUS: Var Ert yrke pa denna arbetsplats: Uttorda arbetstimmar inkl. dvertid | l

Utforda vertidstimmar? .......... |

OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-
ENDE SIFFRA AR UDDA.

Samma
fOrai l | Arbetade Ni pa d arbetsplats t
Yrket forandrat rj il ! — 2 G vecka/tor tva veckor sedan: - -
0 Vilket ér/var Ert yrke pa denna arbetsplats?| KODNING— @ Ja | Nej [KIS
I | | pa lérdagen? ... ... ... .oiciei., 1219
Status pa SONAAgEN? ... ...\ 1 219
Q Ar Ni/Var Ni Uttérde Ni senaste vecka/tér 2 veckor sedan
nagot annat arbete vid sidan av Ert huvud-
Iontagare .................. e e 1 sakliga arbete:
Ja ..ol 1
foretagare pa& jordbruksldgenhet, i affdrs- eller .
annat foretag, yrkesutévare .................... 2 Nej ............ ... 2—F23
arbetar Ni i familjemedlems foretag utan Vad &r namnet pa bisyssloarbetsplatsen KODNING— @
egentlig I6n? ... ... i i 3 (den huvudsakliga bisyssloarbetsplatsen)?
SYSSELSATT: EJ JORDBRUKSLAGENHET :]_> F14
ARBETSLOS: EJ JORDBRUKSLAGENHET ’_—}_)F23 Bisyssloarbetsplatsens bransch? [

SYSSELSATT PA JORDBRUKSLAGENHET:
Hur manga timmar gjorde Ni bisysslor senaste vecka/

Utférde Ni pa jordbruksligenheten (senaste for tva veckor sedan? (Timmar sammanlagt, om flera
vecka/fér tva veckor sedan) i huvudsak: bisyssloarbetsplatser) - F23
lantbruksarbete (jordbruk, boskapsskétsel, trad- . .

gérd, palstarm, fiske) .............oiieinin... 1 Arbetstimmar i veckan pa bisyssloarbetsplatsen ... |
skogsbruksarbete (skogsvard, avverkning och ‘HOR INTE TILL ARBETSKRAFTEN:

réjning eldyl) ... 2 o

Har Ni under den senaste manaden sbkt arbete
annat arbete, vad? 3 genom arbetsférmedling eler tidningsannonser
efler pd annat sétt?

HETENS NARINGSGREN | FRAGORNA8OCH9 LOS

OBS. F13 FASTSTALLER JORDBRUKSLAGEN-  ARBETS- :I
— F23 NEj «vvveevnnnnn. 25F23
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Om lampligt arbete hade funnits tillgdngligt skulle Ni se-
naste vecka/fér tvd veckor sedan ha kunnat ta arbete?

22

Nej, vartor inte?

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV a AR ARBETSLUS,
SA AVEN PERSON SOM HAR TILLFALLIGT FORHINDER
—F3

23) |

A 65—74-ARINGAR, SOM AR PENSIONERADE:
4:e—5:e GANGEN MED: Undersékningen r slut {6r Er del
| och med denna intervju. TACK.

1:a—3:e¢ GANGEN MED: Vi kommer att géra en likadan
intervju om ca 1/2 ar.
Kan man da na Er per telefon?

Nej

e

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret andras
eller ar nytt

Samma
nummer

B OVRIGA, 5:e GANGEN MED:

Denna intervju ar for Er del den sista i denna
undersokning. TACK.

C UOVRIGA, 1:a—4:¢ GANGEN MED:

Vi kommer att intervjua Er ndsta gang om

der i
Omgéangen (rad A) 1, 2,4 —»— om 3 manader

3—> om 6 manader
a) Ar Ni d& antriffbar hemma per telefon?

Numret &ndras
eller ar nytt

Samma

Nej nummer

KIS
ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

SYSSELSATT/TJANSTETELEFON
b) Kan man da intervjua Er pa arbetsplatsen per telefon?

=

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret andras
eller &r nytt

Samma

Nej nummer

KIS

Kommer Ni da att ha samma adress? (LAS UPP VID BEHOV)

@ KORRIGERA PA FRAMSIDAN,
[ [ e

ADRESSEN

OM DET AR NAGOT AVVIKANDE NAR DET GALLER ATT

NA INTERVJUPERSONEN FULJANDE GANG ANTECKNA

UPPGIFTERNA VID NEDANSTAENDE PUNKTER. ANVAND |
VID BEHOV DET UTRYMME SOM RESERVERATS FUR

ANMARKNINGAR. DU KAN AVEN FRAGA OM SITUATIO-

NEN AV INTERVJUPERSONEN. (INTE AV DEM SOM AR

MED SISTA GANGEN)

IFYLLS VID BEHOV

0 Fortséttandet av undersdkningen olampligt pa grund
av kontinuerlig svar invaliditet eller sjukdom. Beskriv

®

1 [:] Tillfalligt utomlands, till och med

2 D Skall in i militdren fore féljande intervju

3 D P4 sommarstugan, pa resa, pa semester

4
D Tillfallig adress i kontakthéftet

5 D Lampligaste tidpunkt att antraffa, t.ex. klockslag, dag

6 D Urvalspersonen antraffbar endast per brev.

7 Adressen andras, men ip vet den inte
8 Telefonnumret andras, men ip vet det inte
9

Annat att beakta

PUNKTERNA 0—9: ANTECKNA NUMRET PA KONTAKT-
KODEN | KO-FACKET PA C-RADEN PA FRAMSIDAN. OM
DET FINNS FLERA ANTECKNA DET VIKTIGASTE. OVER-
FUR DE ERFORDERLIGA UPPGIFTERNA | HAFTET.

OM IP REDAN VET DEN NYA
GRANSKAS — (A) (Ange alltid fragans nummer)

FYLL | C-RADEN PA FRAMSIDAN, OM INTERVJUN FAS.

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "KODAS"” PA FRAMSIDAN (RAD A) ALLTID DA

1. Arbetsplatsen ar ny eller férandrad (F9)
2. Yrket dr nytt eller férdndrat (F11)

3. Personen har bisyssla (F19)

4. Fraga 25 har en anteckning vid punkt 0

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "GRANSKAS” PA FRAMSID AN (RAD A) ALLTID DA

1. Det finns oklarheter pa blanketten (ATT GRANSKAS)
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UPPGIFTER OM KONTAKTEN
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= : Ant- | Overenskommen tid
Kontaktsatt Kontakttidpunkt raf- | for intervju
tad Satt | Anmiérkningar Intervj. nr
- per-
Brev |Besok| Tel. Dag KI. son | Dag Kl
Anmaérkningar {t.ex. bortfallsorsak}
KODFORKLARINGAR:
Sprak: Civilstand: Slutresultaten {LO}
1 = finska = ogift 1 = intervjun gjord
2 = svenska A = gift R
3 = samiska B = hemskilinad Sitt (TA): . X
4 = ryska L = d@nka/énkling 1 = besdksintervju
5 = danska, norska, isléndska E = franskild 2 = telefonintervju (hemma)
6 = engelska 3 = telefonintervju (arbetsplats)
7 = tyska Fédelsshemkommun: = postenkét
8 = franska Folkpensionsanstaltens .
0 = annat kommunkod Antréftad person (TIE):
9 = oként 0 = ingen antraffad
Féregdende hemkommun: 1 = urvalspersonen sjalv
Kén: Folkpensionsanstaltens 2 = urvalspersonens make/maka
1 = man kommunkod 3 = urvalspersonens far/mor/barn/syskon
2 = kvinna 4 = annan person

Ja: Medlemskod

intervjudagen = PV
Intervjumanaden = KK
Kontaktkoden = KO
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