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1

ALKUSANAT

Tamd julkaisu sisdltdd tilastoja 15 - 74-vuo-
tiaan vdestdn tyohon osallistumisesta, tyolli-
syydestd, tyottomyydestd ja tyopanoksesta vuonna
1985, Tiedot perustuvat kuukausittain haastatte-
lemalla tehtyyn tyovoimatutkimukseen. Julkaisun
alussa esitetdan myds joitakin tydvoimatilastojen
keskeisimpid aikasarjoja vuosilta 1970 - 1985.
Tilastot vuosilta 1970 - 1982 on korjattu nykyisen
tutkimuksen tasolle.

Kevdisen virkamieslakon takia tdmdn julkaisun
kuvio- ja tekstiosaa on jouduttu supistamaan edel-
lisiin vuosiin verrattuna,

Vuosiaineiston kdsittelyd on johtanut ja jul-
kaisun toimittanut aktuaari Hannu Siitonen.

Helsingissa, Tilastokeskuksessa heindkuussa

1986

FORORD

Denna publikation inneh@ller statistiska upp-
gifter om den 15 - 74-8riga befolkningens arbets-
deltagande, sysselsattning, arbetsldshet och
arbetsinsats 8r 1985, Uppgifterna baserar sig pd
arbetskraftsundersokningen som varje mdnad gors i
form av en intervju. I borjan av publikationen
finns dven ndgra av arbetskraftsstatistikens cent-
rala tidsserier for 8ren 1970 - 1985, De statis-
tiska uppgifterna for 8ren 1970 - 1982 har korri-
gerats till den nuvarande intervjuundersokningens
nive.

P§ grund av vdrens tjdnstemannastrejk har vi
varit tvungna att skdra ner figur- och textdelen i
denna publikation.

Aktuarie Hannu Siitonen har Tlett arbetet med
drsmaterialet och han har dven redigerat publi-
kationen,

Helsingfors, Statistikcentralen i juli 1986

Olavi E, Niitamo

462390Y

Pdivi Keindnen
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TYOVOIMATUTKIMUKSEN MENETELMA

Tutkimuksen tavoitteena on selvittdd 15 - 74-
vuotiaan maassa asuvan vdeston toimintaa, kuulu-
mista tyovoimaan ja sen eri .ryhmiin tai olemista
tydvoiman ulkopuoiella. Kdsilld olevassa julkai-
sussa esitetddn pddosa jatkuvan tyovoimatutki-
muksen tuloksista vuodelta 1985, Julkaisu sisdltdd
pddasiassa vuositilastoja, mutta mukana on myds
joitakin neljannesvuosi- ja kuukausitauluja.

Otos

Vuosittain tutkimusta varten poimitaan vdeston
keskusrekisteristd satunnaisesti n. 30 000 hengen
otos., Tiedot on koottu vuodesta 1983 alkaen haas-
tattelemalla kuukausittain 12 000 otokseen kuulu-
vaa henkildd. Namd otostiedot on suurennettu
kuvaamaan koko 15 - 74-vuotiaan vdestdn vastaavaa
toimintaa. Vuodessa haastateltuja on ldhes 145 000
henked.

Otokseen kuuluva henkild on tutkimuksessa
mukana puolentoista vuoden ajan. Otos vaihtuu
asteittain siten, ettd kolmena perdkkdisend kuu-
kautena vastaamisvuorossa ovat eri henkiltt.
Perdkkdisina vuosineljanneksind 3/5 vastaajista on
samoja. Vuoden kuluttua otosten pddllekkyys on
2/5. Tdstd johtuen muutokset tuloksissa kuukau-
desta toiseen sisdaltdvat enemmdn otannasta joh-
tuvaa satunnaisvirhettd kuin neljdnnesvuosi- ja
vuosimuutokset.

Haastattelutapa ja kato

Vuonna 1985 tiedoista koottiin puhelimitse yli
93 prosenttia, kﬁyntihaastatteluin 6 prosenttia ja
postitse vajaa prosentti, Nettokadoksi jai keski-

naisilla 4,2 prosenttia.

Tietosisdlto

Pddosa tyOvoimatutkimuksen kysymyksistd koskee
tutkimuskuukauden yhtd viikkoa. Tiedot kootaan
kysym@11d kaikilta haastateltavilta heiddn toimin-
taansa ko. viikolla., Ty6ssd kayviltda kysytddn
ammattia, ammattiasemaa, sddnnollistd tydaikaa,
tehtyjd tyStunteja ja -pdivid, tydstd poissaoloa,
yli- ja sivutoitda sekd tybBpaikan toimialaa
(nimed). Tyottomiltd tiedustellaan tydttomyyden
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ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGSMETODEN

Syftet med undersdkningen dr att utreda den i
landet bosatta 15 - 74-8riga befolkningens verk-
samhet, arbetskraftstillhorighet och till vilka
grupper inom arbetskraften de hor eller om de dr
utanfor arbetskraften. I denna publikation présen-
teras huvuddelen av den fortldpande arbetskrafts-
underdsokningens resultat for 8r 1985. Publikatio-

_nen innehd11er huvudsakligen statistik pd drsniv,

men dven ndgra kvartals- och mdnadstabeller finns

med,

Urval

For underSBkningen uttas 8rligen slumpmassigt
ett urval om ca 30 000 personer ur det centrala
befolkningsregistret, Sedan 1983 har uppgifterna
insamlats genom att varje mdnad intervjua 12 000
personer som hor till urvalet. Dessa urvalsupp-
gifter har upprdknats att galla hela den 15 - 74-
driga befolkningen. Narmare 145 000 personer in-
tervjuas i 8ret.

Samma person &r i ett och ett halvt &rs tid med
i - undersdkningen., Urvalet byts stegvis sd att
under tre pd varandra foljande mdnader dr olika
personer i tur att svara. Under tvd pd varandre
foljande kvartal dr 3/5 av svarspersonerna de-
samma. Efter ett 8r &r urvalets Overlappning 2/5.
Av denna orsak inneh8ller andringarna i resultaten
fr@n en ménad till en annan mera slumpfel till
foljd av urvalet dn kvartals- och drsférdndringar.

Intervjumetod och bortfall

Ar 1985 insamlades Gover 93 procent av upp-
gifterna per telefon, 6 procent genom besdksin-
tervjuer och en knapp procent per post. Nettobort-
fallet var i genomsnitt 5,1 procent, 5,9 procent
for man och 4,2 procent for kvinnor.

Uppgiftsinneh@l

Huvuddelen av arbetskraftshnderﬁkningens frégor
galler en vecka under undersﬁkningsménaden. Upp-
gifterna insamlas genom att av alla intervju-
personer fr8ga vilken deras verksamhet var under
ifrdgavarande vecka., Av dem som arbetar frigas

.yrke, yrkesstdlining, ordinarie arbetstid, utforda

arbetstimmar och -dagar, fr8nvaro fr8n arbetet,
Overtidsarbete och bisysslor samt arbetsplatsens



laatua, tyonhakutapoja, tyossdaoloa ennen tyGtto-
myyttd sekd tietoa tyOttOmyyttd edeltdneestd tyd-
paikasta ja ammatista (tutkimuksen haastattelu-
lomake on liitteena).
Tyovoimatutkimuksen menetelmdd on selostettu
laajemmin mm, viime vuoden vastaavassa julkaisussa
(SVT XL:10). Tulosten luotettavuutta ja tilastol-
lista tarkkuutta selvitetdan myGs erillisissd Tyo-
voimatutkimuksen keskivirheet-julkaisuissa.

TULOSTEN JULKAISEMINEN

tyovoimatutkimuksen

Keskeisimmat tulokset
Jjulkaistaan mahdollisimman ajankohtaisina kuu-
kausittain, vuosineljanneksittdin ja vuosittain

(ennakkotiedot) Tilastotiedotus-sarjassa. Laajempi
vuositilasto ilmestyy Suomen virallisen tilaston
sarjassa.

Tilastokeskuksen ylldpitdmistd tietokannoista
ASTIKAsta ja ALTIKAsta, on saatavissa ajan tasalla
olevia tyOvoimatutkimuksen lukuja. Myds Tilastal-
linen vuosikirja sisditda tyovoimatutkimuksen
tdrkeimmdt tulokset.

Tyovoimatutkimuksen tuloksia viime vuosilita on
koottu julkaisuun TyOvoimatutkimuksen aikasarjat
1976 - 1984 (SVT XL:9 v. 1985).

Virtatilastot sekd tulokset tietosisdl10ltadan
laajennetusta tyOvoimatutkimuksen vuosihaastatte-
lusta julkaistaan erikseen. Ndin menetelldan myds
tydvoiman koulutusta ja ammattirakennetta kuvaa-
vien tilastojen kanssa.

Tydvoimatutkimuksen ATK-ohjelmisto
(TASSU) otettiin kdyttdon 1986 alusta.
Seuraava vuosijulkaisu tullaan laatimaan kdyttden

uusittu
vuoden

hyvaksi tatd uutta taulukointiohjelmistoa.

Kaikkia tyovoimatutkimuksesta laadittuja
Jjulkaisuja voi tilata osoitteesta Tilastokeskus
Tiedotus- ja markkinointitoimisto, Annankatu 44,
00100 Helsinki, puh. (90) 1734 534 ja 1734 535,
Julkaisemattomista taulukoista ja tutkimuksesta
Tilastokeskuksen
hoitaa myds

yleensd saa tietoja Tydovoima-
tilastotoimistosta, Jjoka

tehtdvit

asiakkaan
tilauksesta toimeksiannot,

(90) 58001.

puh.
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ndringsgren (namn). Av de arbetslitosa frdgas arten
av arbetslosheten, sattet att soka arbete, arbete
fore arbetslgsheten samt uppgifter om arbetsplat-
sen fore arbetsldsheten och yrke (intervjublan-
ketten finns som bilaga till publikationen).

For arbetskraftsunderdkningens metod har redo-
gjorts utforligare i bl.,a. forra 8rets publikation
(FOS XL:10). For resultatens reliabilitet och sta-
tistiska exakthet redogors aven i en skild publi-
kation, Arbetskraftsundersokningens medelfel,

PUBLICERING AV RESULTATEN

Arbetskraftsundersdkningens viktigaste resultat
s8 aktuella
och

som mgjligt ménatligen,
(forhandsuppgifter) i
Den mera omfattande

publiceras
kvartalsvis arligen
serien Statistisk rapport.
8rsstatistiken utkommer i serien Finlands offi-
ciella statistik.

Ur Statistikcentralens databas, ASTIKA
ALTIKA, erhdlls uppdaterade arbetskraftsstatistik-
siffror. Aven Statistisk drsbok inneh&)ler arbets-
kraftsundersgkningens viktigaste resultat.

De senaste drens resultat har sammanstdllts i

och

publikationen  Arbetskrafsundersdkningens tids-
serier 1976 - 1984 (FOS XL:9 8r 1985).
Flodesstatistiken och resultaten av arbets-

kraftsunderdkningens 8rsintervju, vars inneh8§11 ar
mera omfattande, publiceras skilt. Pd samma sdtt
forfars dven med resultaten Over arbetskraftens
utbildning och yrkesstruktur,

1 borjan av 8&r 1986 togs arbetskraftsunder-
sdkningens reviderade ADB-program (TASSU) i anvin-
ding. 1 fdljande drspublikation kommer detta nya
tabulleringsprogram att anvéndas.

Alla

bestdllas

arbetskraftsunderdkningens publikationer

kan under adress Statistikcentralen,

Informations- och marknadsforingsbyr8n, Annegatan

44, 00100 Helsingfors, tel. (90) 1734 534 eller
1734 535, Statistikcentralens Byrd@ for arbets-
krafsstatistik ger uppgifter om opublicerade

resultat och om undersdkningen i odvrigt, tel.
(90) 58001.



TYOVOIMATUTK IMUKSESSA KAYTETTYJA KESKEISTEN TIETO-
JEN MAARITELMIA JA LUOKITUKSIA

15-74-vuotias vdesto
Maassa asuva 15-74-vyotias vdesto.

Tydvoima

Tyollisten ja tySttomien summa. Tydvoimaan kuu-
Tuvuus on preferenssijarjestyksessd ensimmdisend
henkilon toiminnan laatua mddriteltdessd. Esi-
merkiksi osapdivatyossd kdyvd perheenemantd luo-
kitellaan tyovoimaan kuuluvaksi eikd perheen-
emanndksi. Samoin koululainen, joka lomansa
aikana kdy tydssd tai on tydottomdnd, lasketaan
tydvoimaan kuuluvaksi tdnd aikana.

Tyolliset
Tyolliseksi Tuokitellaan henkild, joka tutkimus-
viikkona teki yhtendkin pdivand tyotd palkkaa
tai voittoa saadakseen tai tydskenteli avusta-
vana perheenjdsenend vdahintaan kolmanneksen alan
normaalista tyBajasta tai oli tydpaikastaan ti-
lapaisesti poissa. i

Tyottomat

Tyottomaksi luokitellaan henkild, joka oli koko
tutkimusviikon tyotd vailla ja siihen kdytettd-
vissd sekd etsi sitd tai odotti sovitun tydn
alkamista tai ol1i tydpaikastaan Tomautettu.
Tyottdmaksi luokitellaan myds henkilo, joka oli
osan tutkimusviikkoa tyottomdnd ja muun osan
viikkoa muualla kuin tydssd esim., opiskelijana.
TyOttomyyseldkkeel1d olevat luetaan myds tyotts-
miksi.

Tyovoimaan kuulumaton vdesto

Tydvoimaan kuulumattomaksi luokitellaan henkild,
joka ei tutkimusviikkona kuulunut tydvoimaan.
Tydvoimaan kuulumattomia ovat opiskelijat, ase-
velvollisuutta suorittavat, omaa kotitalouttaan
hoitavat, vanhuuseldkkeelld olevat, tydkyvytto-
mat, korko- ja pddomatuloilla eldvat sekd eraat
muut edellisiin luokkiin kuulumattomat.

TyOvoimaosuus
Tyovoimaan kuuluvien prosenttiosuus tyoikdisestd
videstostd.

TyOttomyysaste
Tyottomien prosenttiosuus tyGvoimasta.

Toimiala
Luokitus perustuu Tilastokeskuksen toimiala-
luokitukseen (Toimialaluokitus TOL), Kdsikirjoja
no 4, Tilastokeskus, Helsinki 1979),
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DEFINITIONER OCH KLASSIFICERINGAR AV DE VIKTIGASTE
BEGREPPEN I ARBETSKRAFTSUNDERSOKNINGEN

Befolkningen 81dern 15-74 §r
I landet bosatt befolkning i &1dern 15-74 §r.

Arbetskraften

Summan av sysstelsatta och arbetsldsa. D8 verk-
samhetens art for en person definieras, dr fri-
gan om hon tillhor arbetskraften den forsta i
preferensordningen, S& klassificeras t.ex. en
halvdagsarbetande husmoder s3som tillhorande ar-
betskraften och inte som husmoder. Detsamma gal-
ler for en skolelev som under sin semester arbe-
tar eller dr arbetslds och under denna tid med-
rdaknas i arbetskraften.

Sysselsatta

Som sysselsatt klassificeras person som under
undersokningsveckan minst en dag arbetade for
att fd 16n eller vinst eller som under minst en
tredjedel av den normala arbetstiden inom bran-
schen arbetade i familjemedlems foretag eller
som var tillfdl ligt frdnvarande fran
arbetsplatsen,

Arbetsldsa

Som arbets1ds klassificeras person, som hela
undersdkningsveckan var utan arbete och dartill
disponibel och som sdkte arbete eller vantade p§
att ett Overenskommet arbete skulle bdrja, eller
var permitterad fr@n sin arbetsplats. Som ar-
betslgs klassificeras dven person, som under en
del av undersdkningsveckan var utan arbete och
den resterande delen av veckan hade annan verk-
samhet dn arbete, t.ex. studerade. Personer med
arbetsldshetspension raknas aven som
arbetslisa.

Befolkning som ej hor till arbetskraften

Person som under undersdkningsveckan inte horde
till arbetskraften klassificeras som ej tillhg-
rande arbetskraften. Studerande, varnpliktiga,
personer som skdter eget hush311, personer som
har 8lderdomspension, arbetsoférmogna, personer
som lever p& rdnte- och kapitalinkomster samt
vissa andra som inte hor till de tidigare grup-
perna hor inte till arbetskraften.

Relativt arbetskraftstal
Arbetskraftens procentuella andel av befolknin-
gen i arbetsfdor@lder. '

Relativt arbetsldshetstal
De arbetsldsas procentuella andel av arbetskraf-
ten.

Naringsgren
Klassificeringen baserar sig pd Statistikcentra-
lens ndringsgrensindelning (Ndringsgrensindel-
ningen (NI), Handbdcker no 4, Statistikcentra-
len, Helsingfors 1979).



TyGllisen toimiala mdaritellddn sen toimipaikan
toimialan mukaan, missd han tutkimusviikkona
tydskenteli., Jos ty6lliselld on useita tydpaik-
koja, toimiala madritellaan sen toimipaikan mu-
kaan, missd hdn tybdskenteli eniten ko. viikolla.

edeltdneen tyOpaikkansa mukaan.

Ammattiasema
Tyolliset jaetaan ammattiaseman perusteella seu-
raavasti a) yrittdjdt tai itsendiset ammatin-
harjoittajat, b) palkansaajat, Jjotka jaetaan
edelleen tyontekijoihin ja toimihenkilgihin am-
matin perusteella (Vdestd- ja asuntolaskennan
ammattiluokitus, Tilastokeskus, 1980) c) yrit-
tdjaperheenjdsenet eli perheenjdsenensd omis-
tamassa yrityksessd tydskentelevdt. TyGttoman

tilanteen mukaan.

Normaali tydaika
Tyollisen normaali
tydssd.

viikoittainen tydaika pdd-

Tyossd olleet/tydstd poissa olleet
Tydssd olleeksi Tuokitellaan tydllinen, joka oli
tyGssd yhtendkin pdivdnd tutkimusviikon aikana.
Tydsta poissa olleeksi 1luokitellaan tydilinen,
joka oli poissa tyostd koko tutkimusviikon, lo-
man, sairauden tai muun syyn vuoksi.

Sivutyotd tehneet
Tydllinen, joka padasialiisen yrittdja- tai
ansiotyon 1lisdksi teki jotain sivutoimista
tyotd tutkimusviikkona, luokitellaan sivutydta
tehneeksi.

TyOssaoloaste
Tybssd olleiden prosenttiosuus kaikista tydlli-
sistd.

Ylitydaste
Y1itditd tehneiden
kaikista tyollisistd.

tydllisten prosenttiosuus

Sivutydaste
Sivutyotd tehneiden tydllisten prosenttiosuus
kaikista tydllisistd.

TyGpdiva
Pgivd, jonka tyollinen on ollut tyGssd pad-
tyOssaan.

Tyottomyyspaiva

Paivd, jonka tyoton tai tydllinen on ollut pois-
sa tyosta tyottomyyden, lomautuksen, lyhennetyn
tyoviikon tai sovitun tyon odottamisen vuoksi.
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FGr en sysselsatt definieras ndringsgrenen en-
ligt den arbetsplats dar han/hon arbetade under
undersokningsveckan. Om den sysselsatta hade
flera arbetsplatser, definieras ndringsgrenen
enligt den arbetsplats dar han framst arbetade
under den aktuella perioden. FSr en arbetslds
avgors ndringsgrenen enligt den arbetsplats som
ndrmast foregick arbetsldsheten.

Yrkesstdl 1ning

De sysstelsatta indelas enligt yrkesstdllning
pd foljande satt a) foretagare eller fria
yrkesutdvare b) ldntagare, som enligt yrke in-
delas vidare i arbetare och funktionirer (Folk-
och bostadsrakningens yrkesklassificering, Sta-
tistikcentralen, 1980) c) foretagarfamiljemed-
lemmar eller personer som arbetar i familjemed-
lems foretag. FOr en arbetslos bestdms yrkes-
stdllningen enligt forhdilandet ndrmast fore
arbetslésheten,

Normal arbetstid
Den sysselsattas normala arbetstid per vecka i
huvudsysslan.

1 arbete/frdnvarande fr8n arbetet

En sysselsatt klassificeras ha varit i arbete
under undersokningsveckan, &dven om det bara
gdllt en enda dag. S&som frénvarande fré@n arbe-
tet klassificeras sysselsatt som varit frénva-
rande frdn sitt arbete under hela undersdknings-
veckan p8 grund av semester, sjukdom eller av
annan orsak.

Bisyssla
Sysselsatta som utdver sitt huvudsakliga
foretagar- eller forvarvsarbete har haft ndgon
bisyssla under undersdkningsveckan klassificeras
ha utfort bisyssla.

Relativt arbetsndrvarotal
Den procentuella andelen personer som varit i
arbete av alla sysselsatta.

Relativt Overtidstal
Den procentuella andelen sysselsatta som utfort
overtidsarbete under understkningsveckan av alla
sysselsatta.

Relativt bisyssiotal
Den procentuella andelen sysselsatta’ som haft
bisyssla av alla sysselsatta.

Arbetsdag .
Dag d& den sysselsatta varit i arbete huvud-
syssla.

Arbetsloshetsdag
Dag di en arbetsloshet eller sysselsatt person
varit borta fr8n arbetet pd grund av arbetslos-
het, permittering eller forkortad arbetsvecka
eller for att personen vdntat p8 Overenskommet
arbete,



Loma- ja vapaapaivat
Tyollisen loma-, viikonloppu-, pyhda- ja muut va-
paapdivat.

Sairaspaiva
Tydllisen oman sairauden takia menettdmd tyo-
paivd.

Muu poissaolopdivd
Pdivd, jonka tydllinen on ollut poissa tydstd
esim, ditiysloman, tyotaistelun tms. takia. Em.
syistd koko viikon tydstd poissaolleille on mer-
kitty ko. poissaolopdiviksi kaikki tutkimusvii-
kon 7 paivaa.

Tehdyt tyotunnit
Tehdyiksi tyGtunneiksi lasketaan kaikki tydtun-
nit ml. ylityotunnit sekd tydtunnit sivutydpai-
kassa.
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Semester- och fridagar
Den sysselsattas semesterdagar, veckosluts- och
heldgdagar samt ovriga fridagar.

Sjukdag
Arbetsdag som g8tt forlorad p& grund av den sys-
selsattas egen sjukdom.

Annan frénvarodag
Dag d§ den sysselsatta varit frd@nvarande frén
arbetet t.ex. pd grund av moderskapsledighet,
arbetstvist eller dylikt. Undersokningsveckans
alla 7 dagar har antecknats som fr8nvarodagar
for dem som varit hela veckan borta frén arbetet
pd grund av ovannamnda orsaker.

Urforda arbetstimmar
Till utfdrda arbetstimmar raknas samtliga utfor-
da arbetstimmar, inklusive Overtidstimmar och
bisysslotimmar.

Vdeston padaryhmid tyovoimatutkimuksen mukaan v. 1985
Befolkningens huvudgrupper enligt arbetskraftsundersckningen 8r 1985
Population by main groups in Labour Force Survey 1985

1.
4 904 000
(100%)
2. 3 4
3 710 000 951 000
(76) (19)
/
5. 6.
2 600 000 1 110 000 243 000
(53) (23) (5)
7. 8.
\\
2 437 000 1?3)000
(50) '
1. Koko vdesto - Hela befolkningen - Whole
population
9. 10 1 ‘2. Tyoikdinen vdesto - Befolkning i arbetsfor
: ' ’ alder - Population of working age
3. Alle 15-vuotiaat - Under 15 ar - Under 15
778 000 1 379 000 years old
(16) (28) 4. Y1i 74-vuotiaat - Over 74 3r - 75 years
and over
/ \ 5. Tyovoima - Arbetskraften - Labour force
// 6. Tyovoimaan kuulumaton vdestd - Befolkning
280 000 som ej hor till arbetskraften - Persons not
(6) in labour force
7. Tyolliset - Sysselsatta - Employed
8. Tyottomat - Arbetsldgsa - Unemployed
9. Maa- ja metsdtalous - Jord- och skogsbruk -

Agriculture and forestry

10. Teollisuus. ja rakennustoiminta - Industri
och byggnadsverksamhet - Manufacturing and
construction

11. Palveluelinkeinot - Servicendringar - Service
industries
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SUMMARY

The annual statistics of the Finnish Labour
Force Survey for 1985 provide information about
Tabour force participation, employment ,
unemployment, and labour 1input, The data were
obtafned from the monthly Labour Force Survey,
This publication most important
results of the survey.

includes the

a few main time series of the
labour force statistics for 1970-1985 are
presented at the beginning of the publication,

The method of the Finnish Labour Force Survey.
The Finnish Labour Force Survey is a continuous
The data are
in the

In addition,

survey based on a sample.
interviewing the persons

panel
collected by
sample.

The person interviewed is asked questions about
employment ,
industrial status, use

~his  labour force participation,
unemp loyment, occupation,
of time, days and hours actually worked, overtime
and second jobs, and data on normal hours of work.

A total of 30 000 persons

population register are interviewed every year,

drawn from the

Random selection is applied by region in-
proportion to population weights, by age group and
by sex. Rland constitutes an exception in that its
sample is proportionally greater than its
populatfon weight,

The size of the sample is 12 000 persons per
month, corresponding to about 0.3 per cent of the
15-74-year-o0ld population., The monthly sample is
broken down into five rotation groups of 2 400
persons each. Each rotation group is surveyed five
times over a period of 15 months. Each interview
period is three months, except between the third
and the fourth interview when it is six months.

65 -74-year-old retired persons are interviewed

only every second time, responses for the times
being supplied from the
interview, In 1985 about 93 per cent of the

interviews were conducted by telephone, 6 per cent

missed preceding

personally and one per cent by mail.

is one week. The data
based on the sample are enlarged to the level of
the entire (15-74 years of age).

Quarterly and annual estimates are calculated as

The reference period

population

averages of the monthly estimates. Working days
and hours actually worked are estimated according
to the actual in the month in
Quarterly and estimates of

number of days
question. annual

working days and hours actually worked are
calculated as sums of monthly estimates.

The accuracy of the results of the Labour Force
Survey. The mail data

replaced by interviews at the beginning of 1983,

collection system was
Nonresponse, amounting to about 30 per cent under
the mail system, was the main reason for changing
the system, interview data
collection system the monthly nonresponse rate is

Under the current
around four per cent.

The sampling error can be estimated with the
help of the standard error. Standard errors are
not usually calculated for the annual statistics
presented in this publication.
separate publications on standard errors data are

However, in

provided on the standard errors of the quarterly
and monthly statistics., The standard errors of the
annual statistics are considerably smaller than
those of the quarterly and monthly statistics.

Labour Force Survey results from recent years
are available in the publication The time series
of the labour force survey 1976 - 1984 (OSF XL:9,
1985).



DEFINITIONS OF THE MAIN CONCEPTS USED IN THE
FINNISH LABOUR FORCE SURVEY

Population of working age
Resident population between 15 and 74 years of
age. .

Labour force
Persons employed or unemployed.

Employed persons
Al1 persons who during the survey week did any
work for pay or profit, worked at least one
third of the normal working time as unpaid
family workers or were temporarily absent from
work .

Unemployed persons

Al1 persons who for the whole survey week were
without work but were available for it and
who were seeking work for pay or profit or had
made arrangements to start a job or had been
laid off. The unemployed also include persons
who for a part of the survey week were without
work and for the rest of the week were other-
wise engaged, e.g. studying. Persons with
unemployment pension are also regarded as
unemployed.

Persons not in labour force
Full-time students, conscripts, home-makers,
the retired and disabled, those Tliving on
income from interest or property, and others not
listed above who were outside the labour force
during the survey week.

Labour force participation rate
The ratio of all persons in the labour force to
the total population of working age.

Unemployment rate
The ratio of the unemployed to all persons in
the labour force.

Industry
Classification 1is based on the standard
industrial classification by the Central

Statistical Office of Finland, 1979.

Normal hours of work
Normal weekly hours of work of an employed
person in his main job.

Persons at work/not at work
An employed person is classified as being at
work if he has been at work for at least one day

15

in the survey week. An employed person is
classified as being not at work if he has been
absent from work for the whole of the survey
week because of vacation, illness or other
reason.

Persons with second jobs
An employed person who in addition to his main
job or business has been engaged in some
secondary work during the survey week.

Work attendance rate
The ratio of persons at work to the total number
of employed persons.

Overtime rate
The ratio of employed persons who have worked
overtime during the survey week to the total
number of employed persons. ‘

Second job rate
The ratio of employed persons holding second
jobs during the survey week to the total number
of employed persons.

Working day
A day on which an employed person has been at
work in his main job.

Unemployment day
A day on which an unemployed or employed person
has been absent from work because of unemploy-
ment lay-off, reduced working week, or arrange-
ments made to start a job.

Sickness day
A working day that an employed person has missed
because of his own illness.

Other day of absence

A day on which an employed person has been
absent from work because of maternity 1leave,
labour dispute, or other similar reason. For
persons who have been absent from work for such
reasons for the whole survey week, all seven
days of the week are recorded as other days of
absence.

Actual hours of work

- Hours actually worked comprise all hours worked,
including overtime and hours worked in second
jobs.
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A. 15-74-VUOTIAS VAESTU PAKRYHMITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
BEFOLKNING | ALDERN 15-74 AR EFTER KUN OCH VERKSAMHET AREN 1970 - 1985

POPULATION 15-74 YEARS OLD BY SEX AND ACTIVITY IN 1970 - 1985

Vuosi | 15-74 Tybvoima Tydvoimaan kuulumattomat Tydvoima-~ Tyottomyys-
Ar vuotiaat | Arbetskraften Ej i arbetskraften osuus aste
Year driga Labour. force Not in Tabour force Relativt Relativt
years old arbets- arbets1os-
kraftstal hetstal
Yhteensd | Yhteensd | Tyolliset Tyottomat | Yhteensd | Siitd - Ddrav - Of wich{ Labour Unemploy-
Summa Summa Sysselsatta| Arbetsldgsa| Summa force ment rate
Total Total Employed Unemployed | Total Partici-
. Koulul. ja| Kotital. pation rate
opisk. tyotd tek.
Studerande | I hushdlls-
Students arbete
Perf.
domestic
work
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - B&da kdnen - Both sexes
1970 3 349 2 263 2 217 46 1 086 67,5 2,0
1971 3379 2 270 2 215 55 1 109 67,1 2,4
1972 3 422 2 277 2 215 62 1 145 66,5 2,7
1973 3 461 2 322 2 265 57 1139 67,0 2,4
1974 3 495 2 370 2 326 44 1125 67,8 1,8
1975 3 522 2 374 2 312 62 1 148 .. e 67,4 2,6
1976 3 542 2 370 2 278 92 1172 303 225 66,9 3,9
1977 3 560 2 371 2 232 140 1189 310 206 66,6 5,9
1978 3579 2 372 2 200 172 1207 o 319 207 66,3 7,3
1979 3 597 2 399 2 256 143 1198 318 192 66,7 6,0
1980 3 616 2 442 2 328 114 1174 310 181 67,5 4,7
1981 3 636 2 481 2 353 127 1 156 313 169 68,2 5,1
1982 3 659 2 526 2 377 149 1133 324 149 69,0 5,9
1983 3 681 2 546 2 390 156 1135 326 149 69,2 6,1
1984 3 700 2 572 2 413 158 1128 318 142 69,5 6,2
1985 3710 2 600 2 437 163 1110 307 131 70,1 6,3
Miehet - Man - Males
1970 1 606 1271 1 236 35 335 79,1 2,7
1971 1 621 1 266 1228 38 355 78,0 3,0
1972 1 645 1 259 1217 42 386 76,5 3,3
1973 1 667 1272 1 240 32 395 76,3 2,5
1974 1 685 1 287 1 266 21 398 76,3 1,6
1975 1700 1 282 1 247 35 418 . .. 75,4 2,7
1976 1711 1279 1 220 60 431 146 2 74,8 4,7
1977 1 722 1 269 1182 88 452 152 2 73,7 6,9
1978 1733 1271 1 164 106 463 156 2 73,3 8,4
1979 1744 1 280 1197 82 464 152 2 73,4 6,4
1980 1 755 1 301 1 240 61 454 145 3 74,1 \ 4,7
1981 1 767 1 313 1 244 69 455 148 2 74,3 5,2
1982 1781 1 327 1 248 79 454 155 1 74,5 6,0
1983 1794 1 332 1 249 83 462 155 2 74,2 6,2
1984 1 806 1 344 1 262 82 462 151 3 74,4 6,1
1985 1813 1 352 1 264 87 461 146 3 74,6 6,5
Naiset - Kvinnor - Females
1970 1743 991 980 11 752 56,8 1,1
1971 1 758 1 003 986 17 755 57,0 1,6
1972 1777 1 017 997 20 760 - 57,2 1,9
1973 1794 1 050 1 025 25 744 58,5 2,3
1974 1 810 1 082 1 059 23 728 59,7 2,1
1975 1 822 1 091 1 065 27 731 .. .. 59,8 2,4
1976 1 832 1 090 1 059 32 741 157 223 59,5 2,9
1977 1 838 1 102 1 050 52 736 158 204 60,0 4,7
1978 1 845 1 102 1035 66 744 162 205 59,7 6,0
1979 1 853 1119 1 058 61 734 166 190 60,4 5,4
1980 1 861 1141 1 088 53 720 165 178 61,3 4,7
1981 1 869 1168 1109 59 701 164 167 62,5 5,0
1982 1 877 1199 1129 70 679 168 148 63,8 5,8
1983 1 887 1 214 1141 73 673 170 147 64,3 6,0
1984 1 894 1 228 1152 76 666 167 139 64,8 6,2
1985 1 897 1 249 1173 76 648 161 128 65,8 6,1
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B. TYUVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KUN AREN 1970 - 1985
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1970 - 1985

Vuosi 1kd - Alder - Age
Ar
Year

15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - Bdda kBnen - Both sexes
1970 2 263 222 299 263 244 235 247 229 175 170 108 68 521
1971 2 270 210 296 278 258 232 246 228 177 166 112 67 506
1972 2 277 194 295 305 265 235 247 229 181 158 102 65 489
1973 2 322 189 292 344 262 243 246 237 189 155 102 65 481
1974 2 370 182 289 372 273 257 245 240 198 153 98 63 471
1975 2 374 176 279 383 288 262 245 240 202 148 92 58 455
1976 2 370 173 283 375 304 270 242 241 202 140 82 58 456
1977 2 371 160 279 371 330 275 243 243 207 142 76 46 439
1978 2 372 149 277 360 359 273 248 240 210 145 © 70 41 426
1979 2 399 147 271 356 383 277 257 236 213 152 69 38 418
1980 2 442 152 268 349 397 291 262 236 220 159 1 38 420
1981 2 481 150 266 350 395 312 268 . 234 223 165 80 38 416
1982 2 526 139 268 350 395 339 275 236 227 176 86 35 . 407
1983 2 546 128 272 345 390 371 275 244 226 175 90 30 400
1984 2 572 129 272 339 380 396 277 253 222 181 94 27 402
1985 2 600 127 274 338 373 412 292 256 221 183 99 26 400 |

Miehet - Mdn - Males
1970 1271 128 159 152 141 135 138 122 91 89 67 48 287
1971 1 266 118 162 159 146 131 136 124 93 87 66 45 280
1972 1 259 109 155 172 148 132 136 125 94 81 62 45 264
1973 1272 103 156 192 147 135 134 127 95 79 59 45 259
1974 1 287 101 152 206 151 140 131 128 98 77 59 45 253
1975 1 282 96 145 213 159 141 130 129 102 73 55 40 241
1976 1279 92 149 212 170 145 128 128 102 69 46 38 241
1977 1 269 84 145 208 182 147 128 128 104 69 42 31 229
1978 1271 78 144 202 200 146 131 126 108 71 38 27 222
1979 1 280 79 140 196 212 148 135 123 111 75 37 -24 219
1980 1301 84 140 191 217 156 136 123~ 113 78 37 25 224
1981 1 313 81 137 189 217 167 140 122 114 81 40 24 218
1982 1 327 72 137 189 216 182 144 122 115 85 43 22 209
1983 1 332 66 140 187 213 198 143 124 114 84 42 19 206
1984 1 344 68 140 183 206 212 145 130 112 88 43 17 208
1985 1 352 63 141 182 202 219 153 131 110 89 45 15 204

Naiset - Kvinnor - Females
1970 991 94 140 111 103 100 . 109 107 84 81 41 20 234
1971 1 003 92 134 119 112 101 110 104 84 79 46 22 226
1972 1017 85 140 133 117 103 111 104 87 77 40 20 225
1973 1 050 86 136 152 115 108 112 110 94 76 43 20 222
1974 1 082 81 137 166 122 117 114 112 100 76 39 18 218
1975 1 091 80 134 170 129 121 115 111 100 75 . 37 18 214
1976 1 090 81 133 163 134 125 114 113 100 71 36 20 214
1977 1 102 76 134 163 148 128 115 115 102 72 35 15 210
1978 1 102 70 133 158 159 126 117 113 103 74 32 14 203
1979 1119 68 132 159 171 129 122 113 102 77 32 14 200
1980 1141 68 128 158 179 135 125 113 107 82 34 13 196
1981 1168 . 69 129 161 177 144 128 112 109 84 40 14 198
1982 1199 67 130 161 179 157 131 114 111 91 43 12 197
1983 1214 62 132 158 177 173 132 119 112 91 48 11 194-
1984 1 228 62 132 156 174 184 132 123 110 93 52 10 194
1985 1 249 64 132 156 170 192 139 126 111 94 54 11 196
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C. TYOVOIMAOSUUDET IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KUN AREN 1970 - 1985
LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1970 - 1985

Vuosi Ikd - Alder - Age
Ar
Year

15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29° | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24

%

Molemmat sukupuolet - Bada kinen - Both sexes
1970 67,5 52,1 66,9 82,4 83,9 84,7 83,9 82,1 74,2 67,9 46,8 22,8 59,7
1971 67,1 49,8 66,7 81,7 86,7 84,8 83,8 81,4 73,2 68,1 47,7 21,7 58,5
1972 66,5 46,3 67,0 82,3 87,1 85,8 84,6 81,1 73,1 66,6 43,1 20,4 57,7
1973 67,0 45,9 67,1 84,3 86,5 86,9 85,8 83,2 74,6 66,5 43,1 19,8 57,8
1974 67,8 44,9 67,6 85,2 89,0 89,0 87,5 83,6 75,2 67,5 41,7 18,6 56,6
1975 67,4 44,1 66,3 84,9 89,2 89,9 89,1 83,1 74,8 66,0 39,8 16,6 55,5
1976 66,9 44,0 68,1 83,8 88,4 90,5 89,1 83,6 74,4 60,7 36,4 16,2 56,4
1977 66,6 41,4 68,2 84,9 88,9 90,4 89,6 84,9 75,4 60,0 34,6 12,6 56,1
1978 66,3 38,6 69,4 84,7 88,8 90,6 89,5 85,4 76,2 60,2 32,3 11,0 54,3
1979 66,7 38,2 69,5 85,8 89,3 91,4 90,2 86,3 76,6 60,3 32,6 10,1 53,9
1980 67,5 39,7 69,8 85,9 89,8 91,5 91,1 87,4 78,5 61,7 33,9 10,0 54,8
1981 68,2 39,7 70,1 86,9 89,8 91,8 91,1 87,7 79,7 63,5 36,9 10,0 54,9
1982 69,0 37,0 71,1 87,5 91,2 92,2 91,7 88,6 81,4 67,0 39,0 9,4 54,0
1983 69,2 34,6 72,2 87,3 91,6 93,2 92,2 89,9 82,3 66,0 39,8 7,9 53,5
1984 69,5 35,8 71,7 87,1 91,4 92,9 92,3 90,4 82,8 67,9 40,2 7,2 54,2
1985 70,1 36,2 72,2 87,8 91,2 93,1 92,7 90,5 84,0 67,8 40,6 7,1 54,9

Miehet - Man - Males
1970 79,1 58,7 69,2 93,3 95,9 96,3 94,4 94,3 86,5 80,1 67,3 41,1 64,1
1971 78,0 54,7 71,1 91,4 96,9 94,8 92,8 94,1 86,3 80,9 65,3 37,5 63,2
1972 76,5 51,0 68,4 90,4 95,9 95,4 93,2 92,6 85,1 77,9 60,8 36,2 60,8
1973 76,3 49,0 69,7 91,6 95,4 95,3 93,2 92,0 83,6 77,8 58,0 35,0 60,7
1974 76,3 48,8 69,2 91,7 96,5 95,6 93,2 91,2 82,4 78,2 58,7 34,0 59,3
1975 75,4 47,2 67,3 91,7 96,2 95,5 93,9 90,8 82,7 75,0 55,9 29,4 57,5
1976 74,8 45,9 70,2 92,0 .96,1 95,7 93,7 89,9 81,4 69,3 48,2 27,3 58,5
1977 73,7 42,6 69,5 92,2 95,5 95,5 93,6 90,2 80,9 67,7 44,9 21,7 57,4
1978 . 73,3 39,8 70,4 91,9 96,0 95,6 93,6 90,3 81,9 67,5 41,4 18,6 55,4
1979 73,4 40,4 69,9 92,0 95,9 96,0 93,9 90,0 82,6 67,4 41,9 16,4 55,3
1980 74,1 43,2 71,0 91,7 95,5 95,7 94,2 91,1 83,0 67,6 43,0 15,0 57,1
1981 74,3 41,9 70,3 91,6 95,9 96,1 94,3 91,4 83,7 68,9 44,4 16,4 56,3
1982 74,5 37,4 71,1 92,3 96,5 96,4 94,9 91,5 84,7 70,5 46,3 15,2 54,3
1983 74,2 35,2 72,5 92,6 96,9 96,8 94,8 91,7 84,9 67,9 44,4 13,0 53,9
1984 74,4 36,8 72,1 92,0 96,4 96,5 95,1 92,4 84,6 70,0 43,0 11,7 54,9
1985 74,6 35,4 73,0 92,5 96,5 96,2 95,2 92,0 84,9 69,6 43,0 10,9 55,0

Naiset - Kvinnor - Females
1970 56,8 45,2 64,4 71,1 71,7 72,9 73,5 71,6 64,3 58,2 31,2 11,0 55,0
1971 57,0 44,7 62,1 71,6 76,2 74,6 74,7 70,2 62,6 58,0 34,4 11,7 53,6
1972 57,2 41,5 65,4 73,6 78,1 76,1 76,1 70,6 63,5 57,7 29,7 10,3 54,5
1973 58,5 42,6 64,4 76,6 77,3 78,2 78,3 74,9 67,3 57,8 31,8 10,0 54,6
1974 59,7 40,8 65,9 78,4 81,3 82,1 81,8 76,4 69,3 59,3 29,0 8,8 53,6
1975 59,8 41,0 65,4 77,7 82,0 84,1 84,2 75,7 68,1 59,0 27,8 8,5 53,5
1976 59,5 42,1 65,9 75,0 80,2 85,1 84,4 77,5 68,4 54,1 27,9 9,2 54,2
1977 60,0 40,1 67,0 77,1 82,0 85,1 85,5 79,6 70,5 54,0 27,1 6,8 54,6
1978 59,7 37,3 68,4 77,0 81,2 85,3 85,4 80,5 71,1 54,5 25,7 6,2 52,9
1979 60,4 35,9 69,0 79,2 82,4 86,6 86,4 82,5 71,1 54,8 26,0 6,1 52,8
1980 61,3 36,2 68,5 79,7 83,7 87,0 87,9 83,7 74,2 57,0 27,5 5,6 52,4
1981 62,5 37,4 69,9 81,9 83,3 87,3 87,7 84,0 76,0 59,1 31,6 6,0 53,4
1982 63,8 36,5 71,0 82,5 85,5 87,9 88,3 85,7 78,3 64,0 33,8 5,2 53,5
1983 64,3 34,0 71,9 81,8 86,0 89,3 89,6 88,2 79,8 64,2 36,6 - 4,7 53,0
1984 64,8 34,8 71,3 81,9 86,2 89,0 89,4 88,4 81,1 65,9 38,1 4,3 53,4
1985 65,8 37,1 71,4 82,9 85,7 89,9 90,1 88,9 83,1 66,3 38,8 4,8 54,9
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D. TYOLLISET TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1985
SYSSELSATTA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON AREN 1970 - 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX IN 1970 - 1985

Vuosi | Toimiala (TOL) - Ndringsgren (NI) - Industry (SIC)
Ar
Year :
Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus-~ Kauppa Liikenne Rahoitus- Palve- Toimiala
toimialat | metsa- Industri toiminta Handel Samfardsel | ja vakuutus-| Jukset tuntematon
Alla talous Manu- Byggnads- Trade Transport | toiminta Tjdnster | Naringsgren
ndrings- Jord- och | facturing | verksamhet Bank- och Services | okdnd
grenar skogsbruk Construction forsakrings- Industry
AN Agri- verksamhet unknown
industries | culture Financing,
and insurance
forestry etc.
0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bada konen - Both sexes
1970 2 217 538 552 200 294 165 84 385
1971 2 215 508 568 197 298 160 84 400
1972 2 215 461 579 193 305 166 90 421
1973 2 265 432 594 199 326 167 99 449
1974 2 326 424 622 200 334 170 109 466
1975 2 312 391 616 202 329 177 118 480 ..
1976 2 278 367 602 188 333 173 117 -486 13
1977 2 232 336 595 180 320 170 117 506 8
1978 2 200 316 579 178 313 174 117 517 7
1979 2 256 309 601 178 318 179 120 542 9
1980 2 328 314 627 176 328 184 127 562 10
1981 2 353 305 636 185 326 184 130 581 7
1982 2 377 312 618 183 326 180 136 616 6
1983 2 390 302 606 183 | 337 177 135 646 3
1984 2 413 294 600 183 342 180 147 664 4
1985 2 437 280 597 179 354 186 155 680 5
Miehet - Mdn - Males
1970 1236 307 331 183 131 123 30 131
1971 1228 290 340 187 131 115 30 134
1972 1217 261 350 181 128 121 32 146
1973 1 240 249 360 183 136 120 34 157
1974 1 266 244 379 183 139 121 39 162
1975 1 247 220 373 186 139 130 42 158 ..
1976 1220 215 367 168 135 126 39 159 9
1977 1182 198 368 160 124 125. 38 163 6
1978 1 164 188 359 160 122 125 40 166 5
1979 1197 182 377 162 130 128 41 170 6
1980 1 240 186 395 160 137 135 44 176 7
1981 1 244 184 403 166 131 134 45 177 4
1982 1 248 193 392 164 130 131 51 182 5
1983 1 249 185 389 165 133 128 54 192 1
1984 1 262 179 388 164 139 132 61 196 2
1985 1 264 174 385 161 148 133 65 196 2
Naiset - Kvinnor - Females
1970 980 230 221 17 163 42 54 254
1971 986 219 227 10 166 45 54 265
1972 997 200 229 13 177 46 58 275
1973 1 025 184 236 7 191 48 65 293
1974 1 059 180 243 18 195 49 70 303
1975 1 065 171 244 16 189 47 76 322 ..
1976 1 059 152 234 19 197 47 78 327 4
1977 1 050 138 227 21 195 45 79 343 3
1978 1035 128 220 17 191 49 77 351 2
1979 1 058 126 225 16 188 51 78 372 3
1980 1 088 127 233 16 191 48 83 386 4
1981 1109 121 234 19 195 50 85 404 2
1982 1129 119 226 19 195 49 85 433 2
1983 1141 117 216 18 204 50 80 453 1
1984 1 152 114 212 18 204 47 86 468 2
1985 1173 106 212 18 207 53 90 484 2



E. TEHDYT TYUTUNNIT TOIMIALAN MUKAAN V. 1976 - 1985
UTFURDA ARBETSTIMMAR EFTER NARINGSGREN AREN 1976 - 1985
ACTUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY IN 1976 - 1985
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Xuosi Toimiala (TOL) - Ndringsgren (NI) - Industry (SIC)
r :
Year
Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- | Kauppa | Liikenne Rahoitus- | Palve- Toimiala
toimialat | metsa- Industri toiminta Handel | Samfardsel| ja vakuu- | lukset tunte-
Alla talous Manu- Byggnads- | Trade Transport | tustoi- Tjdnster | maton
narings- Jord- och | facturing | verksamhet minta Services | Narings-
grenar skogsbruk Construc- Bank- och gren
Al Agri- tion forsak- okand
industries | culture ringsverk- Industry
and samhet unknown
forestry Financing,
insurance
etc,
0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0
1 000 tuntia - timmar - hours
1976 4 216 117 841 000 1 069 100 375 425 629 688 305 154 183 534 808 696 3 520
1977 4 138 936 788 437 1 055 015 360 619 599 247 298 295 186 406 849 288 1 629
1978 4 127 442 762 440 1 045 473 352 478 590 452 312 808 192 432 869 699 1 659
1979 4 188 240 744 761 1 086 737 354 391 596 517 316 183 192 202 895 665 1 784
1980 4 297 596 754 111 1 117 465 350 301 615 162 322 262 206 671 929 910 1 715
1981 4 307 337 711 323 1 132 465 367 800 609 656 325 621 209 016 950 343 1 114
1982 4 301 461 713 769 1 082 879 366 704 599 357 316 456 220 762 999 059 2 474
1983 4 321 671 710 381 1 063 275 357 824 606 667 303 780 229 786 1 045 185 4 771
1984 4 348 381 689 303 1 047 643 357 407 618 411 311 138 245 873 1 071 463 7 141
1985 4 374 844 649 813 1 046 842 345 399 644 065 320 034 263 858 1 096 886 7 946
Edelld tauluissa A-E esitetyt vuosien 1970-1982 Uppgifterna for &ren 1970-82 i ovanndmnda

Tuvut

on korjattu vastaamaan nykyisen tyovoima-
tutkimuksen 1lukuja. Korjaus on pddasiassa suori-
tettu kdyttamdl1d hyvaksi 4. neljdnnekselld vuon-
na 1982 tehtyjd vanhan, postitiedusteluun perus-
haastatteluihin pohjautuvan

Tiedot on my0s

tuvan ja uuden, Sys-

teemin rinnakkaismittauksia. kor-

jattu vastaamaan lopullisia vdkilukuja ja sar-

joista on lisdksi poistettu estimointiin ja muu-
tostietoihin vaikuttaneita teknisid ja tunnettuja
virhetekijoita. '

Korjausmenetelmdstd ja pyOristyksistd johtuen
taulujen summat eivat aina tdsmdd.

tabeller A-E har korrigerats att motsvara uppgif-
terna i denna arbetskraftsundersokning. Korrige-
ringarna har huvudsakligen gjorts genom att anvén-
da de paraiiella mdtningarna av det gamla syste-
met, som baserade sig pd postenkdter, och det nya
intervjubaserade systemet. Dessa mdtningar gjordes
for 1982 drs 4:e kvartal. Uppgifterna har .dven
korrigerats att motsvara de slutliga folkmdngder-
na, ur serierna har man dven strukit tekniska och
andra fel som inverkat pd estimering och p& and-
ringsuppgifter.

P& grund av korrigeringsmetoden och avrundnin-
gar stdmmer tabellsummorna inte alltid.
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1. 15-74-VUOTIAS VAESTU TOIMINNAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER KUN OCH VERKSAMHET AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND SEX IN 1985

Molemmat Miehet Naiset Naisten MS M N
sukupuolet | Mdn Kvinnor | osuus
B&da konen | Males Females | Andelen
Both sexes kvinnor
Share of
women
1 000 henked - personer - % %
persons
15-74-vuotias vdestd - Befolkning i &1-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
old ...... vesesse Cecseesenessaasennass 3710 1 813 1 897 51,1 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 2 600 1 352 1 249 48,0 70,1 74,6 65,8
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 2 437 1 264 1173 48,1 65,7 69,7 61,8
Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed .. 163 87 76 46,4 4,4 4,8 4,0
Tyovoimaan kuulumaton vdesto - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .......... 1110 461 648 58,4 29,9 25,4 34,2
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students .............i.... 307 146 161 52,5 8,3 8,1 8,5
Asevelvollisuutta suorittavat - Virn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 30 30 - - 0,8 1,6 -

Kotitaloustyotd tekevdt - I hushdlis-

arbete - Persons performing domestic

WOTK tevvevroneearansecasssnncsssanas 131 3 128 97,9 3,5 0,1 6,7
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-

ofgrmogna och pensiondrer - Disabled

and pensioners ...veceeiesecacicnons 625 274 350 56,1 16,8 15,1 18,5
Muut - Andra - Others .........eonn.. 17 9 8 48,8 0,5 0,5 0,4
TyGvoimaosuus % - Relativt arbetskrafts-
tal ¥ - Labour force participation
FAate % teennneveesonsoacosssscusnnnnss 70,1 74,6 65,8

Tyottomyysaste % - Relativt arbetslos-
hetstal % - Unemployment rate % ...... 6,3 6,5 6,1
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2. 15-74-VUOTIAS VAESTU TOIMINNAN MUKAAN IKARYHMITTAIN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER VERKSAMHET I ALDERSGRUPPER AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND AGE GROUP IN 1985

Ikd - Alder - Age

15-74 15-19 20-24 25-34 35-44 |.45-54 55-64 65-74
1 000 henked - personer - persons
15-74-vuotias vdests - Befolkning i &1-
dern 15-74 ar - Population 15-74 years )
07d seerinrierereeenavnssnsnnaseesees 3710 350 379 794 756 547 512 371
Tydvoima - Arbetskraften - Labour force 2 600 127 274 711 703 478 281 26
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 2 437 109 253 678 681 459 231 26
Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed .. 163 18 21 33 22 19 50 0
Tyovoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in Tabour force .......... 1110 224 105 - 83 53 69 231 345
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ......00evi0ncnnnen 307 207 69 26 4 0 - -
Asevelvollisuutta suorittavat - Varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 30 10 19 1 - - - -
Kotitaloustyotd tekevat - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic
WOTK tiieevncvontonsrncsscsnssansons 131 2 9 41 24 16 36 2
Tyokyvyttomdt ja elakeldiset - Arbets-
oformégna och pensiondrer - Disabled N
and pensioners ....iiieeeieonesannens 625 2 4 12 23 - 51 190 342
Muut - Andra - Others ......ccovvvnnnss 17 3 4 3 1 2 4 0
%
15-74-vuotias vdesto - Befolkning i &1-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years ‘
01d cevnennnnnne eeresessrnne seessssees 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 70,1 36,2 72,2 89,6 93,0 87,3 54,9 7,1
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 65,7 31,1 66,7 85,4 90,0 83,9 " 45,1 7,1
Tyottomdt - Arbetsldosa - Unemployed .. 4,4 5,1 5,5 4,2 2,9 3,4 9,8 0,0
Tyovoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften - . .
Persons not in Tabour force .......... 29,9 63,8 27,7 10,4 7,0 12,6 45,1 92,8
Koululaiset ja opiskelijat - Stude- .
rande - Students ....ccviiiiiiiiannns 8,3 59,1 18,2 3,3 0,5 0,1 - -
Asevelvollisuutta suorittavat - Vérn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 0,8 2,7 5,1 0,1 - - - -
Kotitaloustyota tekevat - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic
WOPK tenvecennennncnennnens aeeseene 3,5 0,5 2,5 5,1 3,2 2,9 7,1 0,6
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-
ofdrmdgna och pensiondrer - Disabled .
and pensioners ......cicececesscosens 16,8 0,5 0,9 1,5 3,1 9,4 . 37,1 92,1
Muut - Andra - Others .......cccvivenns 0,5 0,9 1,0 0,4 0,2 0,3 0,8 0,1

4 462390Y
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5. 15-74-VUOTIAS VAESTU IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER ALDER OCH KON AR 1985
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY AGE AND SEX IN 1985

Vuosi,
neljdnnes
Ar, kvartal

1kd - Alder - Age

Year, quarter | 15-74| 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 [ 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
I-XIT ...e... 3710 350 379 385 409 442 315 284 264 269 243 190 181 729
I-1II ....... 3 706 355 379 386 411 440 304 285 265 269. 242 188 181 734
Iv-VI ....... 3708 352 379 385 409 441 311 284 264 269 243 189 181 731
VII-IX ....... 3711 349 378 384 408 442 317 283 263 269 243 191 182 728
X-XIT ....... 3714 346 378 383 407 444 325 282 262 270 244 192 181 724
Miehet - Mdn - Males
I-XIT ......s 1 813 178 194 197 210 228 160 142 130 128 104 75 66 372
I-1I1 ....... 1 811 181 194 198 211 227 155 143 131 127 103 74 67 375
Iv-vI ....... 1 811 179 194 198 210 227 159 142 130 128 104 75 66 372
VII-IX ....... 1814 178 193 197 210 228 162 142 130 128 104 75 67 371
X=XIT c.uenn. 1 817 176 193 196 209 229 166 142 130 128 105 76 67 369
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ...ne.. 1 897 172 185 188 199 214 154 141 133 141 139 115 115 357
I-111 ..eneee 1 896 174 185 188 200 213 149 142 134 141 139 114 114 360
IV-VvI ....... 1 897 173 185 188 199 214 153 142 134 141 139 115 115 358
VII-IX ....... 1 897 171 185 187 198 214 156 141 133 142 139 116 115 356
X-XIT ..oa... 1 897 170 185 187 198 215 159 141 132 141 138 116 114 354
6. TYOVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON AR 1985
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1985
Vuosi, Ikd - Alder - Age
neljédnnes
Ar, kvartal )
Year, quarter | 15-74| 15-19] 20-24 | 25-29| 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59  60-64 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - B&da kinen - Both sexes
I-XII ....... 2 600 127 274 338 373 412 292 256 221 183 99 18 9 400
1111 ..veeee 2 531 97 261 330 372 410 281 257 222 181 94 17 9 358
IV-VI ....... 2 646 155 286 343 372 410 288 257 222 184 99 19 8 442
VII-IX ...uene 2 658 148 294 346 374 412 295 256 221 184 100 17 10 442
X=XIT soeenee 2 567 108 252 332 374 414 302 255 220 182 101 18 8 360
Miehet - Man - Males
I-XII «ovuee. 1 352 63 141 182 202 219 153 131 110 89 4§ 9 6 204
[-111 eevunns 1 318 48 135 178 203 219 147 131 111 88 42 9 7 184
IV-VI ....... 1372 77 148 186 203 219 151 130 111 89 44 9 5 226
VII-IX covennn 1378 72 151 187 202 219 154 131 110 89 45 9 7 223
X-XIT ....... 1 339 55 131 179 202 220 159 131 110 89 48 9 6 186
Naiset -~ Kvinnor - Females
I-X1I ....... 1 248 64 132. 156 170 192 139 126 111 94 54 9 2 196
I-111 ....... 1213 49 126 152 169 . 191 134 126 111 93 52 '8 2 174
IV-VI ....... 1273 78 138 158 169 192 138 127 111 94 55 10 2 216
VII-IX c.oeese 1 280 75 143 159 172 192 141 126 111 95 55 8 3 219
X=XIT veuunne 1228 53 122 - 153 172 194 144 124 110 93 53 9 2 174
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RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KON AR 1985

LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1985

Vuosi, Ikd - Alder - Age
neljdnnes
Ar, kvartal
Year, quarter | 15-74| 15-19 ] 20-24 | 25-29} 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70~74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
I-XIT ....... 70,1 36,2 72,2 87,8 91,2 93,1 92,7 90,5 84,0 67,8 40,6 9,3 4,9 54,9
I-II1 s.ouunss 68,3 27,3 68,8 85,4 90,5 93,2 92,2 90,2 83,8 67,4 38,8 9,2 4,9 48,8
IV-vI ....... 71,3 44,2 75,6 89,1 90,9 93,0 92,6 90,7 84,1 68,2 40,8 10,2 4,4 60,5
VII-IX ....... 71,6 42,3 77,7 90,0 91,8 93,1 93,0 90,6 84,1 68,3 41,3 8,8 5,7 60,7
X-XIT couenns 69,1 31,1 66,8 8,7 91,8 93,3 93,0 90,4 83,9 67,4 41,5 9,3 4,4 49,7
Miehet - Mdn - Males
I-XIT oeenn.. 74,6 35,4 73,0 92,5 96,5 96,2 95,2 92,0 84,9 69,6 43,0 12,0 9,8 55,0
I-111 .....ts 72,8 26,7 69,8 89,6 96,2 96,4 94,8 91,6 84,7 69,5 40,9 12,1 10,0 49,0
Iv-vI ....... 75,8 43,2 76,6 94,1 96,4 96,2 95,0 91,7 85,1 69,8 42,0 11,7 8,3 60,6
VII-IX «.vunss 76,0 40,7 77,9 95,0 96,6 9,1 95,4 92,2 84,8 69,9 43,3 12,0 11,0 " 60,1
X=XIT ..ouees 73,7 31,1 67,8 91,2 9,6 9,0 95,6 92,6 84,9 69,1 45,9 12,2 9,7 50,2
Naiset - Kvinnor - Females ) .
I-XII ....... 65,8 37,1 71,4 82,9 85,7 89,9 90,1 88,9 831 66,3 38,8 7,6 2,0 54,9
) £ 5 § SR 64,0 28,0 67,9 80,9 84,4 89,7 89,6 88,8 82,9 65,5 37,2 7,2 2,0 48,5
IV-VI ....... 67,1 45,3 74,5 83,9 8,0 89,6 90,1 89,7 830 66,8 39,8 9,2 2,2 60,4
VII-IX coouenn 67,5 44,0 77,5 84,7 8,7 89,8 90,5 88,9 83,5 66,9 39,8 6,7 2,6 61,4
X=XII ....... 64,7 31,1 65,8 82,1 8,7 9,3 90,2 88,3 82,9 65,8 38,2 7,4 1,3 49,2
8. TYUVOIMAAN KUULUMATON VAESTO IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
BEFOLKNING SOM EJ HUOR TILL ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON AR 1985
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1985
Vuosi, 1kd - Alder - Age
neljéannes
Ar, kvartal
Year, quarter | 15-74| 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 15-24
1 000 henkeﬁ'- personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kidnen - Both sexes
I-XIT couvnne 1 110 224 105 47 36 30 23 27 42 87 144 172 172 328 -
I-I111 ..e.... 1175 258 118 56 39 30 24 28 43 88 148 ‘171 172 376
IV-¥1 ..o.eets 1062 196 92 42 37 31 23 26 42 86 144 170 173 289
VII-IX «.o..e. 1 053 201 84 38 34 30 22 27 42 85 143 174 172 286
X=XIT ..vunes 1 147 238 125 51 33 30 23 27 42 88 142 174 173 364
Miehet - Mdn - Males »
I-XIT savennn 461 115 52 15 7 9 8 11 20 39 59 66 60 168
I-111 ..vunns 493 133 59 20 8 8 8 12 20 39 61 65 60 191
IV-VI .....ne 438 102 45 12 8 8 8 12 19 39 60 66 60 147
VII-IX ....... 436 105 43 10 7 9 7 11 20 38 59 66 60 148
X=XIT voeenns 478 122 62 17 7 9 7 10 20 40 57 67 60 184
Naiset - Kvinnor - Females .
I-XII couensn 648 108 53 32 28 22 15 16 22 48 85 106 112 161
I-I11T «...... 682 126 60 36 31 22 16 16 23 49 87 . 106 112 185
IV-VI covnens 624 95 47 30 30 22 15 15 23 47 84 104 113 142
VII-IX .....e. 617 9 42 29 - 26 22 15 16 22 47 83 108 112 137
X=XIT «oveuss 669 117 63 33 26 21 16 16 23 48 86 ‘108 112 180
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16. TYOVOIMA JA TYGVOIMAOSUUDET NAISTEN SIVIILTISAADYN JA IAN MUKAAN V. 1985
ARBETSKRAFTEN OCH RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER KVINNORNAS CIVILSTAND OCH ALDER AR 1985
LABOUR FORCE AND LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY WOMEN™S MARITAL STATUS AND AGE IN 1985

1kd Tydvoima Tydvoimaosuus
Rider Arbetskraften Relativt arbetskraftstal
Age Labour force Labour force participation rate
Naiset - Kvinnor - Females Naiset - Kvinnor - Females
Yhteensd Naimattomat | Naimisissa Yhteensd Naimattomat | Naimisissa
Sammanlagt Ogifta olevat Sammanlagt Ogifta olevat
Total Single Gifta Total Single Gifta
Married Married
1 000 henked - personer - persons
1574 seeeesecnsssonsennses 1 249 478 771 65,8 56,3 73,5
15-19 tivieetreesennncencan 64 63 1 37,1 37,0 51,2
20-24 .iiiiiiiennncancnnnns 132 103 30 71,4 70,7 74,2
2529 tiiieiiiannisntianens 156 70 85 82,9 86,7 80,0
30-34 tiiieenienrinrennnnas 170 49 122 85,7 90,0 84,1
35-39 titesresrriccrcnnnons 192 45 147 89,9 89,8 89,9
40-44 ..t iiiiiencinanenns 139 32 107 90,1 88,8 90,5
85-49 .. iiiiintensnnannnnn 126 27 98 88,9 84,6 90,2
50-54 tieircniernensoccanas 111 29 82 83,1 80,5 84,0
55-59 .iiiienicnnann 94 31 62 66,3 66,2 66,3
60-64 .....0un.s 54 23 30 38,8 38,8 38,7
65-69 ciierieiortnnrennnnas 9 3 5 7,6 5,6 9,7
70-74 ........ 2 1 1 2,0 1,8 2,4
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1985
ARBETSLUSA OCH RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER KUN AR 1985

UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY SEX IN 1985

Vuosi, neljdnnes, Tyottomdt Tyottomyysaste
kuukausi Arbetsldsa Relativt arbetsldshetstal
Ar, kvartal, mdnad Unemp loyed Unemp Toyment rate
Year, quarter, month
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet Médn Kvinnor sukupuolet Mdn Kvinnor
Bada kgnen Males Females Bada konen MaTes Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked - personer - persons
I-XIT eeieriiieennanns ces 163 87 76 6,3 6,5 6,1
| 0 3 RN 172 96 75 6,8 7,3 6,2
IV-VE i 163 88 74 6,1 6,4 5,8
VII-IX cieiirnniinnnnnennns 156 79 77 5,9 5,7 6,0
X=XIl teiriiiiiiennnannnnn 163 86 76 6,3 6,5 6,2
171 92 79 6,8 7,0 6,5
) 171 99 72 6,7 7,5 6,0
0 1 173 98 75 6,8 7,5 6,2
1 170 99 71 6,6 7,4 5,8
V oiiiiitieeannrenarnanns 150 81 69 5,7 6,0 5,5
1 168 84 83 6,1 5,9 6,3
VI ciiiiiiieiinnnnnnanns 159 79 80 5,7 5,5 6,0
VIII riiiiiiiiinanenens 150 77 73 5,7 5,6 5,7
IX terieiieniienncannnnes 159 80 79 6,2 6,0 6,4
X ceveesnssaneancnsanses 160 86 74 6,3 6,4 6,1
. 172 90 82 6,6 6,7 6,6
0 1 156 83 73 6,1 6,2 5,9
18. TYOTTOMAT IKARYHMITTAIN V. 1985
ARBETSLOSA EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP IN 1985 .
Vuosi, 1kd - Alder - Age
neljdnnes
Ar, kvartal
Year, quarter 15-74 | 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
I-XIT sevenennns .. 163 18 21 17 16 14 8 8 10 29 21 0 39
I-111 ceveeeennts 172 16 24 19 19 15 9 10 12 28 20 0 40
IV-VI eoevennaan.. 163 22 20 18 14 13 8 7 10 28 21 - 42
VII-IX voeevnnnnnn. 156 18 19 18 15 12 8 8 9 28 21 0 37
X=XIT covunennnnnns 163 17 21 14 15 15 8 9 10 31 23 - 37
Prosenttia - Procent - Per cent
£ § § QR 100,0 11,0 12,8 10,6 9,8 8,6 4,9 5,1 6,3 17,6 13,0 0,1 23,8
I-I11 cevieennnnns 100,0 9,1 14,2 10,9 11,2 8,8 5,0 5,5 7,1 16,3 11,4 0,1 23,3
IV-VI sivennennnns 100,0 13,3 12,2 11,3 8,9 8,1 4,9 4,6 6,2 17,3 13,0 - 25,5
VII-IX teneeennnnnn 100,0 11,4 12,1 11,4 9,5 8,0 5,1 4,8 6,0 17,8 13,5 0,1 23,5
X-XII voneevnennne 100,0 10,3 12,7 8,8 9,3 9,4 4,8 5,4 5,8 19,1 14,2 - 22,9
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RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP IN 1985

Ikd TyOttomyysaste - Relativt arbetsldshetstal - Unemployment rate
Rlder
Age
1985 I-111 1v-VI VII-IX X-XII
%
15-74 teveeeeccecssasesocssscscscens 6,3 6,8 6,1 5,9 6,3
15-19 tiireerevocesncnscssnoncsacens 14,1 16,2 13,9 12,0 15,5
20-24 ..... thessetecasessnsnnens 7,7 9,4 7,0 6,4 8,2
25-29 iiiiiecenncnsecarenscasnannans 5,1 5,7 5,3 5,2 4,4
30-34 tiivterracrrsnansonsacrnansaas 4,3 5,2 3,9 4,0 41
35-39 Liiiiiriarencncsecasiascnneaas 3,4 3,7 3,2 3,0 3,7
L . 2,8 3,0 2,8 2,7 2,6
45-49 .. .i.iiiennnn tessessenne ceaeans 3,2 3,7 2,9 2,9 3,4
50- 54 tearens ceersesnns teetesaancane 4,7 5,5 4,6 4,2 4,3
B5-59 tievsrensesscnssastssssesosans 15,8 15,4 15,3 15,2 17,1
B0-68 ouiceecrsrerncesscnsassrcsosans 21,6 20,9 21,4 21,1 23,0
65269 cetsrecescnancsscnssosscsncans 0,7 1,4 0,0 1,4 0,0
T0-74 ueerensacevsnsncresssasacsne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15-28 tivievnreroscocconnsescasannas 9,7 11,2 9,4 8,3 10,4
25-64 tiesrsesaciencssncsnesscssnnnns 5,7 6,1 5,5 5,4 5,7
20. TYOTTOMAT A TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN V. 1985
ARBETSLOSA OCH RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL LANSVIS AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE IN 1985
Ladni Tyottomat Tyottomyysaste
Lan Arbetsliosa Relativt arbetsldshetstal
Province Unemployed Unemployment rate
1985 I-111 | Iv-VI | VII-IX] X-XII | 1985 1985 I-T1IT ] IV-VI | VII-IX]| X-XII
1 000 henked - personer - persons % %
Koko maa - Hela riket -

Whole country ..ceecee. 163 172 163 156 163 100,0 6,3 6,8 6,1 5,9 6,3
Uudenmaan - Nylands .... 16 15 16 16 16 9,7 2,4 2,3 2,4 2,3 2,4
Turun ja Porin - Rbo och

Bjorneborgs ...c..ee.e 22 24 21 21 23 13,6 5,9 6,4 5,5 5,5 6,3
Ahvenanmaa - Aland ..... 0 0 0 0 0 0,1 2,1 3,3 1,6 2,2 1,2
Hameen - Tavastehus .... 26 28 25 24 27 15,9 7,2 7,8 6,8 6,5 7,6
Kymen - Kymmene ........ 14 13 13 13 14 8,3 7,7 7,8 7,1 7,4 8,4
Mikkelin - St. Michels . 7 8 7 7 7 4,5 6,7 7,6 6,3 5,8 6,9
Pohjois-Karjalan - Norra

Karelens ceeeceesosess 8 8 8 8 9 5,0 9,2 9,9 8,7 8,5 9,7
Kuopion - KUOPiO vevvess 11 14 11 10 9 6,6 8,3 10,6 7,9 7,6 7,1
Keski-Suomen - Mellersta

Finlands .ovenvsoveess 11 11 12 10 11 6,7 8,8 9,0 9,2 8,2 8,6
Vaasan - Vasa ceseeasaes 14 16 15 13 11 8,3 5,9 7,0 6,2 5,5 “4,9
Oulun - Uledborgs ...... 21 22 24 20 21 13,1 10,1 10,5 10,9 9,1 9,9
Lapin - Lapplands ...... 13 13 11 13 14 7,8 12,3 12,7 10,9 12,2 13,5
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22. TYOTTOMAT TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
ARBETSLUOSA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON AR 1985
UNEMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX 1985

Toimiala Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed
Naringsgren
Industry
1) Molemmat Miehet Naiset MS M N
sukupuolet | Man Kvinnor
B&8da kdnen | Males Females
Both sexes
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons g 2)
Kaikki toimialat ...ceeceveees 0-9 163 87 76 100,0 100,0 100,0
Maa- ja metsdtalous .eeevcees 1 14 10 4 10,4 13,1 7,1
TEOTTiSUUS veveveesncesoonesee 2,3,4 41 21 20 30,0 27,9 32,5
Rakennustoiminta seeveeeeanss 5 25 22 3 18,3 29,9 4,2
KAUPPA cevssonsnnssncansaases 6 20 6 14 14,3 8,2 21,7
LiTKenne .eeescensconcsceanse 7 8 6 1 5,5 8,0 2,3
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 4 2 2 2,6 2,3 3,1
Palvelukset ..veevecnnceoncne 9 26 8 18 18,6 10,2 28,7
Tuntematon ...eveesecenscocse 0 25 11 13

1) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning

See industrial classification

2) Prosenttijakaumat eivdt sisdl1d ryhmdd "tuntematon"
Procentuella férdelningar inneh&iler inte gruppet "okdnd"
Percentage distributions do not include the group "unknown"

23. KOKO VIIKON JA OSAN VIIKKOA TYOTTOMANA OLLEET SEKA TYOTTOMYYSPAIVAT V. 1985

PERSONER SOM VARIT ARBETSLUSA HELA VECKAN ELLER EN DEL AV VECKAN SAMT ARBETSLUSHETSDAGAR AR 1985
PERSONS BEEN UNEMPLOYED FOR A WHOLE WEEK AND PART OF A WEEK AND UNEMPLOYMENT DAYS IN 1985

Vuosi, neljdnnes
Br, kvartal
Year, quarter

Tyottoménd olle
Personer som va
Persons who had

et
rit arbetsldsa
been unemployed

Tyottomand
olleiden osuus
tyovoimasta
De arbetsldsas

Yhteensd
Sammanlagt
Total

Koko viikon
Hela veckan
For a whole week

Osan viikkoa

En del pd veckan
For part of

a week

andel av
arbetskraften
Share of
unemp loyed
persons of
Tabour force

Tyottomyys-
pdivat
Arbets1os-
hetsdagar
Unemployment
days

1 000 henked - personer - persons % 1 000 pdivad -
dagar - days
I-XIT cecececccceacaccecces 176 163 13 6,8 61 241
I-TIT seveeenrnnecnnannans 189 172 17 7,5 16 022
IV-VI teeveecnnncconsnoces 176 163 13 6,6 15 204
VII-IX ceveorccnccancsances 166 156 10 6,2 14 680
X=XII tvirrnnenncnncsaenss 174 163 11 6,8 15 335

1) Sisdltdd mySs osan viikkoa tyottimand olleiden tydttomyyspdivdt. Koko viikon ty6ttimdnd olleiden osalta
laskettu 7 tydttomyyspdivad viikossa.
Omfattar dven de personers arbetsldshetsdagar som varit arbetsidsa en del av veckan, F&r de personer som
under hela veckan varit arbetsldsa har man réknat 7 arbetsldshetsdagar per vecka.
Unemployment days of persons unemployed for a part of the week included. For persons who had been

unemployed for the whole week 7 unemployment days per week have been counted.
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31. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH KON AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND SEX IN 1985

Ammattiasema Tyolliset - Syselsatta - Employed
Yrkesstdllning
Industrial status
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet | Madn Kvinnor sukupuolet | Man Kvinnor
Bada kinen | Males Females Bada kiUnen | Males Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked - personer - persons | %
Yhteensd - Sammanlagt - Total ........ . 2 437 1 264 1173 100,0 100,0 100,0
Yrittdjdt - Foretagare - Employers .... 325 199 127 13,4 15,7 10,8
Palkansaajat - Lontagare - Wage and
salary arners ...c.ceeccesscscsssnans 2 076 1 047 1 029 85,2 82,8 87,7
Tyontekijdt - Arbetare - Wage earners 957 618 339 (39,3) (48,9) (28,9)
Toimihenkilot - Funktiondrer -
Salaried employees .veeeesvseaccces 1 116 428 688 (45,8) (33,8) (58,7)
Tuntematon - Okdnd - Unknown ........ 3 1 2 (0,1) (0,1) (0,1)
Yrittdjdperheenjdsenet - Foretagar-
familjemedlemmar - Unpaid family
WOTKErS tevievenvaniosnecnnnsnssnnnse 36 19 17 1,5 1,5 1,5
32. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA IAN MUKAAN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH ALDER AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND AGE IN 1985
1kd Tyolliset - Syselsatta - Employed
Alder
Age it i ansin
Yhteensd Yrittdjdt Palkansaajat Yrittédjdperheen-
Sammanlagt Foretagare Lontagare jdsenet
Total Employers Wage and salary | Foretagarfamilje-
earners medTemmar
Unpaid family
workers
1 000 henked - personer - persons
15 =74 tviveenennnnn tesecesnaacas ceees 2 437 325 2 076 36
15 = 10 tuiiiiiiiiiiiiet et taeaiiaaaas 109 1 101 7
20 = 28 iiiiiiiiititeacie e ieacannnn 253 10 238 4
25 = 29 tiiiieciretaianattosaasanennnns 320 23 295 3
300 - 34 Liiiiiiiiieiiiere et ansiasees 357 36 318 3
35 = 39 Liiiiiiiiitiiisretisarasaianann 397 48 347 -2
O ¥ 284 40 242 2
R L 248 43 204 1
BO = 58 tiieietitencnesrscsnasnnnsanens 211 43 166 2
85 = 59 tiiiiiriictiiesetatnanoiocnnnns 154 38 112 3
T - U 77 27 47 4
B5 = B9 riiinecictniriiennntataaennnns 18 10 5 3
TO = 78 ciiieeeiennneaeceanoncasasannns 9 5 1 2
15 = 24 tiiiieiiieiiiiecrattnaaeenanns 362 10 339 12
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35. YLI- JA SIVUTYOTA TEHNEET SEKA YLI- JA SIVUTYDASTEET V. 1985

PERSONER SOM UTFORT OVERTIDSARBETE ELLER HAFT BISYSSLA SAMT RELATIVA (VERTIDS-
NUMBER AND RATES OF EMPLOYED PERSONS ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS IN 1985

OCH BISYSSLOTAL AR 1985

yuosi, neljdnnes, kuukausi Tyolliset Ylityota Sivutyota Ylitydaste Sivutydaste
Ar, kvartal, m8nad yhteensd tehneet tehneet Relativt Relativt
Year, quarter, month Sysselsatta | Utfort Over- | Haft bisyssla| dvertidstal bisysslotal
inalles 1 tidsarbete Persons who Rate of Rate of
Employed, Persons who have worked persons on persons with
total have worked in second overtime second jobs
overtime jobs
1 000 henked - personer - persons %
I - XII
Molemmat sukupuolet - B8da kénen -
Both SeXeS ceceescserscscasscsces 2 437 217 149 8,9 6,1
Miehet - Min - Males ....eveeenns 1 264 136 96 10,8 7,6
Naiset - Kvinnor - Females ...... 1173 81 53 6,9 4,5
| T ceess 2 359 237 © 144 10,0 6,1
IV - VI tieieinenesoonssanns seecen 2 483 2490 149 9,7 6,0
VIT = IX cevececnnecncevenccnannsas 2 502 184 145 7,4 5,8
X - XIT ....... seeeseasessesaansae 2 404 207 158 8,6 6,6
| RN ceesseeneneanans tesesenas 2 360 232 133 9,8 5,6
) PN seraans 2 363 240 137 10,2 5,8
0 ceees 2 355 238 161 10,1 6,8
I 2 394 239 151 10,0 6,3
V oteeaneoeosnnn cesacissssseanans 2 461 248 150 -10,1 6,1
L 2 594 234 146 9,0 5,6
VII cevervencencsonnnconconssnsans 2 621 130 122 5,0 4,7
VIID svuvennsne evesssscesssnecstane 2 481 193 146 7,8 5,9
IX cereesveecnaronennan ceseecnnns 2 405 230 168 9,6 7,0
) SR tecetsssseenssasasesnnna 2 396 237 168 9,9 7,0
XI ..... teesenesssesssasensenanas 2 409 229 157 5 9,5 6,5
XIT ..... teeseeans ceesesseseeanee . 2 406 156 150 6,5 6,2
36. TYOLLISET TYOSSAOLON MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1985
SYSSELSATTA EFTER DELTAGANDE I ARBETE NARINGSGRENSVIS AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY WORK ATTENDANCE AND INDUSTRY IN 1985
Toimiala Tyolliset Tyossd Poissa Tydssdolo- | YlityGaste | SivutyGaste
Naringsgren yhteensi? 1 arbete tyostd aste Relativt Relativt
Industry Sysselsatta | At work Frdnvarande | Relativt overtidstal | bisysslotal
1) inalles? Absent ndrvarotal | Rate of Rate of
Employed, from work Rate of persons on | persons with
total persons overtime second jobs
at work
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ....cce0evee 0-9 2 437 2 143 291 87,9 8,9 6,1
Maa- ja metsdtalous ......... 1 280 262 18 93,3 2,6 8,9
TeolliSuus cevvevereeennaness 2,3,4 597 522 74 87,5 11,5 4,8
Rakennustoiminta .....e0evnne 5 179 159 19 89,4 9,3 5,9
KaupPPa ceveeecnanes cherensens 6 354 316 38 89,2 9,4 4,5
Liikenne ...veuse sesevsaaarns 7 186 160 25 86,2 10,2 5,9
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 155 136 19 87,6 14,0 6,3
Palvelukset ....eveecesscanes 9 680 582 97 ' 85,6 7,4 7,1
Tuntematon ....vvevsesnvasons 0 5 4 0 89,3 7,7 2,7

1) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning

See industrial classification

2) Sisdltdd myOs ne tydlliset, joiden tydssdolosta ei ole tietoa
Inkl. dven de sysselsatta for vilka uppgift om arbetsndrvaro saknas
Incl. also those employed persons on whose work attendance no information in available
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37. TYOLLISTEN TYOSSAOLO-, YLITYO- JA SIVUTYOASTEET LAANEITTAIN V. 1985
SYSSELSATTAS RELATIVA ARBETSNARVARO-, UVERTIDS- OCH BISYSSLOTAL LANSVIS AR 1985
RATES OF EMPLOYED PERSONS AT WORK, ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS, BY PROVINCE IN 1985

Laani
Ldn
Province

Tyolliset
Sysselsatta
Employed

Tybssdoloaste
Relativt arbets-
narvarotal

Rate of persons
at work

Ylitydaste
Relativt
dvertidsta)
Rate of persons
on overtime

Sivutydaste
Relativt
bisysslotal

Rate of persons
with second jobs

1 000 henked - personer -| %
persons
Koko maa - Hela riket - Whole

COUNLTY tcceecocscccecncssesacs 2 437 87,9 8,9 6,1
Uudenmaan - Nylands ....ceccenees 652 87,3 11,8 5,1
Turun- ja Porin - Rbo och Bjdrne-

DOPGS seeieencsosonvonsscnvsnns 355 87,9 9,0 6,9
Ahvenanmaa - Rland ....oevvennnns 12 .o . ..
Hameen - Tavastehus ...eecscecesns 335 88,1 7,4 5,1
Kymen - Kymmene ....ceeeescecscace 163 - 88,6 6,9 5,0
Mikkelin - St. Michels ......0..e 103 89,5 8,5 6,8
Pohjois-Karjalan - Norra Karelens 81 87,8 7,5 7,0
KUOpion - KUOPIO sesevssescosacns 120 88,2 8,0 6,7
Keski-Suomen - Mellersta Finlands 115 88,7 9,6 4,6
Vaasan - VaS8 ..eeecesceccccanene 218 89,0 7,4 10,4
Oulun - Uledborgs ........ vesenss 191 87,6 7,1 6,0
Lapin - Lapplands .s..cieveevccncas 92 86,4 5,9 5,5
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38. TYOLLISTEN TyD- JA TYOTTOMYYSPAIVAT SEKA TYOSTA POISSAOLOPAIVAT v. 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLOSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS IN 1985

Vuosi, neljdnnes Paivat Tyopdivdt | Tyottdmyys- | TyOstd poissaolopdivat Tuntematon
Rr, kvartal yhteensd Arbets- pdivét Arbetsfrénvarodagar Okdnd
Year, quarter Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbets1ds
Days, total | days Unemp 1oyment
days Loma- ja Sairas- Muut
vapaapdivat | paivat paivat
Semester Sjukdagar | Ovriga
och lediga | Sickness | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
days
1 000 pdivdd - dagar - days

I - XII
Molemmat sukupuolet - B&da
kBnen - Both sexes ..... 890 367 551 204 1 664 295 181 21 808 16 543 3 628
Miehet - Mdn - Males ..... 462 221 295 209 831 151 484 10 162 2 143 2 255
Naiset - Kvinnor - Females 428 146 255 994 832 143 697 11 646 14 400 1373
I - III seevnennn. ceeaee 212 950 138 761 553 62 129 5 981 4 719 776
IV - VI eiiiinnonnsnnne 225 950 144 270 417 70 586 5 675 4 021 889
VII = IX ceeeenvnenoscnns 230 326 127 673 338 92 863 4 678 3714 950
X = XII  seuvevnnnonnness 221 141 140 500 355 69 602 5 473 4 088 1 013

Prosenttia - Procent - Per cent

I - XII
Molemmat sukupuolet - Bdda
konen - Both sexes ..... 100,0 61,9 0,2 33,2 2,4 1,9 q;4
Miehet - Man - Males ..... 100,0 63,9 0,2 32,8 2,2 0,5 0,5
Naiset - Kvinnor - Females 100,0 59,8 0,2 33,6 2,7 3,4 0,3
| I O 100,0 65,2 0,3 29,2 2,8 2,2 0,4
IV - VI siserneensnnenes 100,0 63,9 0,2 31,2 2,5 1,8 0,4
VII = IX seveoeesessvonns 100,0 55,4 0,1 40,3 2,0 1,6 0,4
X = XIT sevevensocesnone 100,0 63,5 0,2 31,5 2,5 1,8 0,5
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39. TYOLLISTEN TYO- JA TYOTTOMYYSPAIVAT SEKA TYOSTA POISSAOLOPAIVAT IKARYHMITTAIN V. 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLUSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR EFTER ALDERSGRUPP AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS BY AGE GROUP IN 1985

Ika Pdivdt TyOpdivdt | Tyottomyys- | TyOstd poissaolopdividt Tuntematon
Alder yhteensda | Arbets- paivdt Arbetsfrénvarodagar Okdnd
Age Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbets10s
Days, total | days Unemp Toyment
days Loma- ja Sairas- Muut
- vapaapdivat | pdivat divdt
Semester Sjukdagar { Ovriga
och lediga | Sickness | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
days
1 000 pdivdd - dagar - days

15 - 74 covviannnnns creens 890 367 551 204 1 664 295 181 21 808 16 543 3 628
15 - 24 oiiiiiiinanienanns 132 085 79 990 433 45 866 2 252 2 880 661
25 =34 Liiiiiiiiiiiiinans 247 349 148 655 419 82 233 4 658 10 187 1196
35 - 44 Liiiiiiiiiiiiiinns 248 656 154 819 365 84 555 5 236 2 697 981
45 - 54 Liiiiiiiiiiiiiiann 167 596 106 796 311 54 330 5 323 382 452
55 = 64 .iiiniienennnanann 85 014 54 335 131 25 844 4 062 335 304
65 -

74 tiiiieinnneaannas 9 664 6 943 - 2 351 274 59 33

Prosenttia - Procent - Per cent

15 -74 .ovaineee vesseeen 100,0 61,9 0,2 33,2 2,4 1,9 t 0,4
15 =24 (iiiniiiiieiniannes 100,0 60,6 0,3 34,7 1,7 2,2 0,5
25 = 34 iiiiiiiiiiiniaan 100,0 60,1 0,2 33,2 1,9 4,1 0,5
35 -84 (iiiiiiiiiiiiianen 100,0 62,3 0,1 34,0 2,1 1,1 0,4
45 - 54 ..iiiiiiiiiiiinnn 100,0 63,7 0,2 32,4 3,2 0,2 0,3
55 - 64 c.eiiiiiinniennnn . 100,0 63,9 0,2 30,4 4,8 0,4 0,4
65 = 74 ieriiiieriiinannn 100,0 71,8 - 24,3 2,8 0,6 0,3

40. TYBLLISTEN TYU- JA TYUTTOMYYSPAIVIA SEKA TYUSTA POISSAOLOPAIVIA KESKIMKARIN TYULLISTA KOHTI v. 1985
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLUSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR I MEDELTAL PER SYSSELSATT AR 1985
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS PER EMPLOYED PERSON IN AVERAGE IN 1985

Pdiviat Keskimddrin tyollistd kohti vuodessa

Dagar Arligen per sysselsatt person i medeltal

Days Annually per employed person in average
Molemmat sukupuolet Miehet Naiset
B&da kdnen Man Kvinnor
Both sexes Males Females
-Pdivdd - dagar - days

Tydpdivid - Arbetsdagar - Working days ...... 226 233 218
Tyottomyyspdivid - Dagar som arbetslos - Un-

employment dayS ..eeeececeseccacnacanccnnas 1 1 1
Ty6std poissaolopdivid - Frénvarodagar -

Absence dayS ...eeiesccenonse eearessesasanse 137 130 145

Loma- ja vapaapdivia - Semester och lediga ‘

dagar - Vacation and free days .......... 121 120 123

Sairaspdivid - Sjukdagar - Sickness days .. 9 8 10

Muita paivid - Ovriga dagar - Other days .. 7 2 12
Tuntematon - Okdnd - Unknown ............. ves 1 2 1

Yhteensd - Sammanlagt -~ Total c..civvesvncees 365 365 365
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1985

SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID OCH KON AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND SEX IN 1985

Sukupuoli
Kon
Sex

Tydlliset - Sysselsatta - Employed

Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikatydlliset
Sammaniagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week P;rt-time employed
1
1-19 | 20-29| 30-40] 41- Tuntematon Osuus
Okdnd tyoliisistd
Unknown Andelen av
sysseisatta
Proportion
of employed
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - Bdda kénen - Both
SEXES sesecssecsccccccasssscccccccsee 2 437 86 115 1896 310 30 201 8,2
Miehet - Mén - Males ....... ceessassnns 1 264 28 30 990 198 18 58 4,6
Naiset - Kvinnor - Females suieeeevecees 1173 58 85 906 113 11 143 12,2
Naimattomat - Ogifta - Single ....... 442 23 27 361 26 4 50 11,3
Naimisissa - Gifta - Married ....... 730 34 58 545 86 7 93 12,7
42, TYOLLISET NORMAALIN TYOAJAN MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1985
SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID NARINGSGRENSVIS AR 1985
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND BY INDUSTRY IN 1985
Toimiala Tydlliset - Sysselsatta - Employed
Ndringsgren
Industry
2) Yhteensi Tuntia viikossa Osa-aikatyslliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week P;rt-time employed
1
1-19 | 20-291{ 30-401} 41- Tuntematon Qsuus
Okdnd ty6llisistd
Unknown ‘Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ....ceveeeeecaee 0-9 2 437 86 115 189 310 30 201 8,2
Maa- ja metsdtalous ...eeevceeces 1 280 18 26 90 141 6 44 15,6
Teollisuus co.veennnenns sessseess 2,3,4 597 8 9 557 20 3 17 2,9
Rakennustoiminta .ceeeeevevcscnnns 5 179 2 2 158 13 2 5 2,6
KAUPPA sevsneococcasrsssosscasans 6 354 16 14 273 48 -3 30 8,5
Liikenne ..evveeereescsvansesnnes 7 186 6 8 148 21 3 14 7,4
Rahoitus- ja vakuutustoiminta ... 8 155 8 7 127 10 2 15 9,9
Palvelukset s.ssescnveesnsssacans 9 680 27 48 540 57 9 75 11,0
TUNtematon s.ceeecesesscscavensse 0 5 0 0 4 0 0 [t} 9,1

1) Osa-aikatydllinen
Deltidssysselsatt
Part-time employed

2) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning
See industrial classification

Tyd11inen, jonka pddtyon normaali tybaika viikossa on 1-29 tuntia
Sysselsatt vars normala arbetstid i huvudarbete &r 1-29 timmar i veckan
Employed person whose normal hours of work in the main job amount to 1-29 hours per week
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49. TEHDYT YLI- JA SIVUTYOTUNNIT LAANEITTAIN v. 1985
UTFORDA OVERTIDS- OCH BISYSSLOTIMMAR AR 1985
OVERTIME HOURS AND HOURS WORKED IN SECOND JOBS BY PROVINCE

IN 1985

Province

Kaikki tyd- YlityStunnit
tunnit Overtidstimmar
Arbetstimmar | Overtime hours
inalles worked

Actual hours
worked, total

Sivutyotunnit
Bisysslotimmar
Actual hours
worked in
second jobs

Osuus kaikista tyGtunneista
Andelen av samtliga arbetstimmar
Proportion of total number of
hours actually worked

Ylitydtunnit Sivutydtunnit
Overtidstimmar | Bisysslotimmar
Overtime hours | Hours in second
jobs
1 000 tuntia - timmar - hours %
Koko maa - Hela riket - Whole

COUNLTY cecevvcsssccccscccen 4 374 844 91 234 110 321 2,1 2,5
Uudenmaan - Ny1andS ceeesecsee 1 132 568 33 036 22 446 2,9 2,0
Turun- ja Porin - fRbo och

Biorneborgs seceeeccecsacnas 648 699 13 788 18 866 2,1 2,9
Ahvenanmaa - Rland ...cevvenas 20 596 679 849 3,3 4,1
Himeen - TavastehuS ...eeveess 602 161 10 705 12 109 1,8 2,0
Kymen - Kymmene ....eceveessse 292 885 4 952 " 5 665 1,7 1,9
Mikkelin - St. Michels ..caeue 191 836 3 443 5 297 1,8 2,8
Pohjois-Karjalan - Norra

Karelens seeeciecsesscnnsens 146 869 2 136 4 092 1,5 2,8
Kuopion - KUOPio ceeeveeccecas 220 857 3 541 .6 024 1,6 2,7
Keski-Suomen - Mellersta .

Finlands .soeeviueecnncensses 207 228 4 839 3 492 2,3 1,7
Vaasan -~ VasSa seveecrenesennne 409 347 6 585 17 994 1,6 4,4
Oulun - Ule8bOrgs cveeeececs .e 342 450 5 551 8 969 1,6 2,6
Lapin - Lapplands .eeeeeeneeas 159 343 1978 4 515 1,2 2,8
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TOIMIALALUOKITUS (TOL), SUOMEKSI, RUOTSIKSI JA ENGLANNIKSI
NARINGSGRENSINDELNING (NI) PR FINSKA, SVENSKA OCH ENGELSKA
INDUSTRIAL CLASSIFICATION (SIC) IN FINNISH, SWEDISH AND ENGLISH

TOL
NI
SIC

0-9

11,13
12

2,3,4
2

23

29

3
31

311,312
313,314

32
321,322
323,324
31,32
33

331

332

34

341

342

35

351,352
353,354
36

37

38
381,382
383,385
384

2,37,38
39

TOIMIALA
Kaikki toimialat

Maa-, metsa- ja kalatalous, metsds-
tys

Maatalous ja metsdstys, kalatalous

Metsdtalous

Teollisuus yhteensd

Kaivos- ja muu kaivannaistoiminta
Malmikaivostoiminta

Muu kaivannaistoiminta

Teollisuus

Elintarvikkeiden,
pakan valmistus

Elintarvikkeiden valmistus

juomien Jja tu-

Juomien ja tupakkatuotteiden val-
mistus
Tekstiilien, vaatteiden, nahan ja

nahkatuotteiden valmistus
Tekstiilien ja vaatteiden valmistus

Nahan, turkisten, laukku- yms. nah-
kateosten sekd kenkien valmistus

Kulutustavarateollisuus

Puutavaran valmistus

Puutavaran paitsi puukalusteiden
valmistus

Ei-metallisten kalusteiden valmis-
tus

Paperiteollisuustuotteiden valmis-
tus, graafinen tuotanto

Massan, paperin ja paperituotteiden
valmistus

Graafinen
minta

Kemiallisten, maadljy-, kumi- ja
muovituotteiden valmistus

tuotanto, kustannustoi-

Kemikaalien ja kemiallisten tuot-
teiden valmistus

Maaoljyn jalostus, maadljy- ja
kivihiilituotteiden valmistus

Savi-, lasi- ja kivituotteiden val-
mistus

Metallien valmistus

Metalli~ ja konepajatuotteiden val-
mistus

Metallituotteiden ja koneiden val-
mistus

Sahkoteknisten tuotteiden sekd
instrumenttien ym. hienomekaanis-
ten tuotteiden valmistus

Kulkuneuvojen valmistus

Metalli- ja kaivannaisteollisuus

Muu valmistus

NARINGSGREN

Alla né@ringsgrenar

Jordbruk, skogsbruk, fiske och jakt'

Jordbruk och jakt, fiske
Skogsbruk

Industri inalles

Brytning av mineraliska produkter
Malmbrytning

Annan brytning och utvinning

~ Tillverkning

Livsmedels-, dryckesvaru- och to-
baksvarutillverkning

Livsmedelstillverkning

Dryckesvaru- och taobaksvarutill-
verkning
Tekstil-, beklddnads-, lader- och

lddervarutillverkning

Tekstilvarutillverkning och till-
verkning av klader

Tillverkning av lader, palsskinn,
vaskor m.m, samt skotillverkning

Konsumtionsvarutillverkning

Travarutillverkning

Travarutillverkning,
tillverkning

Tillverkning av mdbelvaror,
av metall

Tillverkning av pappersindustripro-
dukter, grafisk produktion

Massa-, pappers- och pappersvaru-
tillverkning

Grafisk produktion, forlagsverksam-
het i

Tillverkning av kemiska- och petro-
leumprodukter, gummi- och plast-
varor.

Tillverkning av
kemiska produkter

Petroleumraffinering och tillverk-
ning av petroleum- och kolproduk-
ter ’

utom mobel-

utom

kemikalier och

Ller-, glas- och stenproduktstill-.
verkning
Metallframstallning

Verkstadsvarutilverkning
Metallvaru- och maskintillverkning

Tillverkning av elektriska produk-
ter, instrument o.d. finmekaniska
produkter

Transportmedelstiliverkning

Metall- och gruvindustri

Annan tillverkning

Manufacture

INDUSTRY
A1l industries

Agriculture,
fishing
Agriculture and hunting, fishing

Forestry and logging

hunting, forestry,

Industry, total
Mining and quarrying
Metal ore mining
Other mining

Manufacturing
Manufacture of food,
tobacco
Food manufacturing
Beverage industries
manufactures
Textile, wearing
leather industries
Manufacture of textiles and wearing
apparel
Manufacture of leather and products
of leather, fur and footwear
Manufacture of consumption goods
Manufacture of wood products
Manufacture of wood products,
except furniture

beverages and

and tobacco

apparel and

Manufacture of furniture, except
primarily of metal
Manufacture of paper and paper

products; printing and publishing
Manufacture of pulp, paper and
paper products
Printing, publishing

Manufacture of chemicals and of
chemical, petroleum, coal, rubber
and plastic products

Manufacture of industrial chemicals
and chemical products

Petroleum refineries and manufac-
ture of miscellaneous products of
petroleum and coal

Manufacture of non-metallic mineral
products, except products of
petroleum and coal

Basic metal industries .

of fabricated metal
products, machinery and equipment

Manufacture of fabricated metal
products and machinery

Manufacture of electrical machin-
ery, apparatus, instruments and
other finemechanical products

Manufacture of transport equipment

Metalindustries and mining

Other manufacturing industries



SIC

41
42
35,36,
39,4

51
52

61
62
63

71
72

81
82
83

831
832,833

91
911
912,913

92
93

931,932

933,934
935,939

94

95
951,952

953,959

96
94-96

“Yhteiskunnalliset ja

TOIMIALA

Sahko-, kaasu- ja vesihuolto
Sahko-, kaasu- ja lampohuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Muu teollisuus

Rakennustoiminta
Talonrakennustoiminta
Maa- ja vesirakennustoiminta

Tukku- ja vdhittaiskauppa, ravitse-
mis- ja majoitustoiminta

Tukkukauppa ja agentuuritoiminta

Vahittdiskauppa

Ravitsemis- ja majoitustoiminta

Kuljetus, varastointi ja tieto-
liikenne

Kuljetus ja varastointi

Tietoliikenne

kiinteisto-
toi-

Rahoitus-, vakuutus-,
ja liike-elamad palveleva
minta

Rahoitustoiminta

Vakuutustoiminta
palveleva toiminta

Kiinteistdpalvelutoiminta

""" palveleva toiminta,
koneiden ja kaluston vuokraus

henki1l6koh-
taiset palvelukset

Julkinen hallinto

Varsinainen julkinen hallinto

Maanpuolustus, vaestonsuojelu ja
muu turvallisuuspalvelu

Puhtaanapito

Opetus, tutkimus, terveydenhoito,
ym,

Opetus ja tutkimustoiminta

Jja el@inldakintdpalvelu,
sosiaalihuolto

ammattijdrjestot,
ja sivistykselliset

Elinkeino- ja
aatteelliset
yhteisot

Virkistys- ja kulttuuripalvelutoi-
minta

Kotitalouksia palveleva toiminta

Kotitalousesineiden korjaus, pesu-
lapalvelu

Kotitalouspalvelu ja henkildkohtai-
nen palvelutoiminta

Kansainvdliset jarjestot

Muut palvelukset

Tuntematon

65

NARINGSGREN

E1-, gas- och vattenforsérjning
E1-, gas- och vdrmeforsorjning
Vattenforsorjning

Ovrig industri

Byggnadsverksamhet

" Husbyggnadsverksamhet

Anlaggninsverksamhet

Varuhandel, restaurang- och hotell-
verksamhet

Partihandel och agenturverksamhet

Detaljhandel

Restaurang- och hotellverksamhet

Samfardsel, lagring, och
telekommunikationer

Samfiardsel och lagringsverksamhet

Post- och telekommunikationer

post-

Bank-, forsdkrings-, fastighets-

och uppdragsverksamhet

Finansieringsverksamhet
Forsdakringsverksamhet
Fastighets- och uppdragsverksamhet

Fastighetsverksamhet _
Uppdragsverksamhet och uthyring av
maskiner och material

Samhdl1s- och personliga tjanster

Offentlig forvaltning

Egentlig offentlig forvaltning

Forsvar, befolkningsskydd och andra
sdkerhetstjanster

Renhdl1ning

Undervisning,
mm.,

Undervisning och forskningsverksam-
het

Halso- och sjukvdrd, veterindrverk-
samhet, socialvdrd

forskning, sjukvérd,

Intresse-, ideella- och kulturella
organisationer

Rekreations- och kulturell service-
verksamhet

Tjanster ti11 hush@lien

Reparation av hushdllsvaror,
teriverksamhet

Hush@8l1sarbete och personlig ser-
viceverksamhet

Internationella organisationer

Ovriga tjdnster

tvdt-

Okand ,

INDUSTRY

Electricity, gas and water
Electricity, gas and steam
Water works and supply

Other industries

Construction
Building
Other construction

Trade, restaurants and hotels

Wholesale trade

Retail trade

Restaurants and hotels

Transport, storage and communi-
cation

Transport and storage

Communication

Financing, insurance, real estate

and business services

Financial institutions
Insurance
Real estate and business services

Real estate
Business services and machinery and
equipment rental and leasing

Public, social and personal
services

Public administration and defence

Public administration proper

Military and civil defence, other
safety services

Sanitary and similar services

Social and related community ser-
vices

Education services, research and
scientific institutes

Medical, dental, other health and
veterinary . services, welfare
institutions

Business, professional and 1abour
associations, social and related

community services
Recreational and cultural services

Personal and household services
Repair services, laundries

Domestic and miscellaneous personal
services

International organizations

Other services

Unknown
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TILASTOKESKUS/Haastattelutoimisto TY 81 TYOVOIMATUTKIMUS
PL 504, 00101 HKI 10
65-74 v | Kerta | Tutkimusviikko Muu tutkimus
D Kooditettavaa
D Tarkistettavaa
TY 81 Puh. koti Puh. tyo Kieli Kunta E ¥ Seur. tutk.
kk
Kno I | |
k‘aas\. no O I'TA [TIE PPV KK (o} LO 1 = saatu haastattelu TIE 1 = kohde itse PV = Haast.péivé
2 = kohteen puotiso KK = Haast.kuukausi
TA 1 = kéyntihaastattelu 3 = kohteen isé/éditi/ KO = Kontaktikoodi K25
2 = puhelinhaastattefu kotoa lapsi/veli/sisar
I l | 3 = puhslinhaastattelu tydpaikalta 4 = muu
Kunnan no ja nimi Kyla/kaupunginosa Postino Kiinteistétunnus Rak.no [Os.no | Aéan.alue
Nimi
Lahiosoite
Postino ja postitoimipaikka
Henkildn sukunimi ja etunimet Kansalaisuus Jé
Henkilétunnus Kieli Suku-l Siv. Synt. Ed. Kunta | Ammatti Vaestorekisteri
puoli [séia'ty kunta kunta |vsta
Edellinen vastaus: HAAST. NO LO E TA TIE TUT.KK. TYUSSA POISSA MuU KO TYOAL
KAIKKI: TYUTON:
Tamidn tutkimuksen kysymykset koskevat padosin o Olitteko viime/toissa viikolta:
viime/toissa viikkoa, joka ajoittui vetsn i tsitte tyots
(Ks. tutkimusviikko lokerosta) -— yotén ja etsitte tyotd ... ... oLl 1
véliselle ajalle maanantaista sunnuntaihin. odotitte sovitun tydn alkamista ................ 2
Olitteko viime/toissa viikolla tydssi yhtena tai fomautettu palkatta ................. ... .. ..., 3
useampana pdivdnd, (joko toisen palveluksessa, o R .
perheen maatilalla tai yrityksessi tai ammatin- tyottomyyselakkeelld? ................ ... ..... 4
harjoittajana)? N Kyl- | o
Kylid ............... 1->K8 Oletteko etsinyt ty6ta viimeisen 13 Ei |EOS
kuukauden aikana:
=1 2
. _— 1 2 9
Olitteko tilapéisesti poissa tydstd koko vilkon tybvoimatoimiston kautta? ..............
tydsuhteen fatkuessa esim. sairaana, lomalla, péivi- ottamalla suoraan yhteytta tyon-
rahaan olkeuttavalla &itiyslomalla tms.? antajiin? ... 1 ,2 9
YNE o 1—K8 seuraamalla lehti-itmoituksia tai 2
LOMAUTETUT OVAT TYOT- ilmoittamalla itse? .................... 1 9
TOMIA, MERKITARAN El ° Ei.................. 2 11219
tuttavien tai sukulaisten kautta? ........
Enti mikd seuraavista vaihtoehdoista kuvaa parhai- K . 1 2 9
ten tilannettanne viime/toissa viikolla? muulla tavoin, miten?
Olitteko
tydton, tydttémyyselakkeelld tai lomautettu palkatta. | 1 JOS HENKILD El OLE ETSINYT TYOTA, VAIKKA KYS. 4=1, HAN
El OLE TYOTON. PALAA K3:EEN. JOS KYS. 4=2-4—K7
VATUSIMIES L.ttt ettt it K23
e TYOTUN JA ETSI TYOUTA (Kysytdsin vain, jos kys. 4=1):
opisketija/koululainen ........ .. ... ... . ... 3 ) Jos sopivaa tydta olisi ollut tarjolia, olisitteko
N . N e e L viime/toissa viikolla voinut ottaa tyota vastaan?
tyokyvyttdmyyselakkeelld tai pitkaaikaisesti sairas .. | 4
elikkeelld i4n tai tydvuosien perusteella .......... 5 % kot KylHa .o a—>K7
L i
hoiditte omaa kotitaloutta ........................ 6 Bi, miksi? b
teitte muuta, mita? 7
TARKISTA TARVITTAESSA, ETTEI OLLUT TYJSSA VAIHTOEHTOON b VASTANNUT EI OLE TYOTON,
(Muutamankin tunnin tyd lasketaan tyéksi) JOS TYOHONMENON ESTE ON PYSYVA — K3
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TYOTON:

Seuraavaksl kysylsin tilannettanne ennen
tybttdmyytti:

olitteko tyossa

hakeudutteko nyt ensimmaistd kertaa pysyvésti
tydeldmaan

vai oletteko muuten siirtymédssa tyGeldmain?

K23

o

TYOLLINEN/TYOTUN TYUSSK ENNEN TYGTTOMYYTTA:
Tyopaikkaa ei esitdytetty
G TYOLLINEN: Onko tybpalkkanne edeileen:

TYOTON: Oliko tybpalika, josta Jiitte tybttdmiksi:

Ty6paikka muuttunut ‘ l—>K9 1

[k

ama
—-K10

TYULLINEN:

Kuinka monta tuntia on stiénndlliinen (normaali) tySalkanne

vilkossa iiman ylitoiti?
KOSKEE PAATYUOPAIKKAA

Tuntia viikossa I
JOS El SAANNULLISTA TYDAIKAA, PYYDA ARVIOIMAAN
KESKIMAARAINEN VIIKKOTYDAIKA (ESIM. YRITTAJAT,
OPETTAJAT, PERIODITYONTEKIJAT)

HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERDO.

®

nimi? (Koskee péatydtd, jos uselta tybpaikkoja)
TYUTUN: Miké oll sen tybpalkan nimi, josta jaitte

TYOLLINEN: Mikd on tybnantajanne tal oman yrityksenne

tyttomiksi?
KOODI

TUs —(A)

Tydpaikan nimi

Miké on tyopaikan toimi- tai tuotantoala?

|

PAIVIEN
LKM

Kuinka monta piiviié olitte
viime/toissa viikolla:

KOSKEE PAATYDPAIKKAA

tyossa paatydpaikassanne?

tydstd vapaana viikonlopun, vapaapiivan
tai loman takia?

poissa tyéstd oman sairauden takia? ..........

aitiyslomalla?

muusta syystd poissa tyostd, esim. lapsen
sairaus, lakko?

tySttdmana esim. Iyhennetyn tyéviikon takia? ...

TARKISTA MAHDOLLISET
POISSAOLOPAIVAT

TUNTEMATON

YHTEENSA

El TYOSSAOLOPAIVIA D —K18

Missa kunnassa tama tyopaikka sijaitsee?

Vara

Ammattia ei esitdytetty

Aall

TYOLLINEN: Onko ttinne

10

TYOTON: Ollko ammattinne tissé tydpaikassa:

[ Joxa

o

TYOUSSA TUTKIMUSVIIKOLLA:

Kuinka monta tuntia tydskentelitte p#étyopalkassanne
viime/toissa viikolla, kun mahdolliset ylity5t
lasketaan mukaan?

(Kotitaloustydtd ei lueta tybalkaan. Tilapiiset
tunninkin poissaolot vihennet#iin)

Tehdyt ty6tunnit mil. ylityo

,Tehdyt ylitydtunnit? : |
HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO.

. Sama
: I l Tybskentelittekd tass# tybpaikassa
Ammatti muuttunut K11 1 —K12 viime/toissa viikolla: o
m Miké on/oll ammattinne tiss# tydpaikassa? BOOD”US - @ iz |E |EOS.
I | | lauantaina? .........iiiiii 1 2109
Status SUNNUNtAINA? .. ... 'ttt i 1 2 9
@ Oletteko/Olitteko: Teittekd viime/toissa viikolla pi#tyénne
’ ohella muuta tysta?
palkansaaja ... e 1
Kylla ............... 1
yrittdjad maatilalla, liilke- tai muussa yrityksessa,
ammatinharjoittaja  ............. .. ... ... 2 = 2—K23

tybskentelette perheenjasenen yrityksessé ilman
varsinaista palkkaa? ........... ... il

TYOLLINEN: Ei MAATILA

TYOTON: El MAATILA

3
[ kna
:]—-»(23

I KooDITUS — (&)

Mik# on sivutySpaikan
(pddsivutydpatkan) nimi?

Mika

TYUSSA MAATILALLA:

®

Teittekd maatilalla (viime/toissa viikolla)
paaosin:

maatalousty6td (maanviljely, karjanhoito, puutar-
ha, turkistarha, kalastus) ......................

metséataloustyétd (metsénhoito, puunkorjuu, tms.)

muuta tyotd, mitd?

HUOM. KYS. 13 MAARITTAA MAATILAN

TOIMIALAN KYSYMYKSISSA 8 JA 9 TYOTON

on sivutydpaikan toimiala?

@

Kuinka monta tuntia teitte sivutditd viime/toissa
viikolla? (Tunnit yhteensd, jos useita sivutydpaikkoja)

K23
Sivutydssa tehdyt tybtunnit viikossa ............ |
TYUVOIMAAN KUULUMATON: .

Oletteko viimeisen kuukauden alkana etsinyt
tybté tyonvilityksen tal lehti-ilmoltusten kautta
tal muulla tavoin?

Kyltad ............... 1

Ei o 2—->K23
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Jos sopivaa tydti olisi ollut tarjolla, olisitteko viime/toissa
vilkolia voinut ottaa ty5té vastaan?

@

Ei, miksi?

VAIHTOEHTOON a VASTANNUT ON TYOTON, SAMOIN
HENKILD, JOLLA ON TILAPAINEN ESTE —K3

®

A 85—74-VUOTIAAT, JOTKA OVAT ELAKKEELLA:
4.—5. KERTAA MUKANA: Tutkimuksemme péattyy Teidédn

osaltanne tdhin haastatteiuun. KIITOS.

1.~-3. KERTAA MUKANA: Teemme samanlaisen haastatte-
lun noin 1/2 vuoden kuluttua. Voiko Teidat silloin tavoittaa

puhelimitse?

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama

Ei numero

EOS

B MUUT, 5. KERTAA MUKANA:

Tutkimuksemme paéttyy Teiddn osaltanne tdhdn
haastatteiuun. KHHTOS.

C MUUT, 1.—4. KERTAA MUKANA:

kk kuluttua

KERTA RIVILLA A 1, 2, 4 — 3 kk kulutiua
3 —» 6 kk kuluttua

a) Oletteko silloin tavattavissa puhelimitse kotoa?

Sama
numero

Numero muuttuu

i ; .
E tai on uusi

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

TYULLINEN/TYOPUHELIN
b) Enté voiko Teitd haastatelia silloin puhelimitse tyépaikalta?

[

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama

Ei numero

EOS

@ Pysyyké osoitteenne samana? (LUE TARVITTAESSA)

[Jus (e

KORJAA ETUSIVULLE,
JOS UUSI OSOITE TIEDOSSA

JOS SEURAAVAN KERRAN TAVOITTAMISEEN LUTTYY
JOTAIN POIKKEAVAA, MERKITSE TIEDOT ALLA OLEVIIN
KOHTIIN. KAYTK TARVITTAESSA HUOMAUTUKSIIN VA-
RATTUA TILAA. VOIT MYUS KYSYA TILANNETTA HAAS-
TATELTAVALTA. (El VIMEISTA KERTAA MUKANA OLE-
VILLE))

TAYTETAAN TARVITTAESSA

[

®

Tutkimuksen jatkuminen sopimatonta pysyvéan
vaikean tyékyvyttémyyden tai sairauden takia, kuvaile

KOODITUS — @

Ulkomailla tilapaisesti, mihin asti

Menee armeijaan ennen seuraavaa haastattelua

Mokilld, matkoilla, lomalla

Tilapdinen osoite kontaktivihkoon

Sopivin ajankohta tavoittamiseen, esim. kellon-
aika, pdiva

Kohde tavoitettavissa vain postitse

Osoite muuttuu, muttei tiedossa

Puhelinnumero muuttuu, muttei tiedossa
Muuta huomioitavaa

O 0 O o dog

KOHDAT 0—9: MERKITSE KONTAKTIKOODIN NUMERO
ETUSIVUN C-RIVIN KO-LOKEROON. JOS USEITA, MER-
KITSE TARKEIN. SIIRRA VIHKOON TARVITTAVAT TIEDOT.

TARKISTETTAVAA —>(A) (Mainitse aina kysymysnumero)

TAYTA ETUSIVULLA OLEVA C-RIVI SAADUISSA HAASTATTELUISSA.

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN KOODITETTAVAA -LOKEROON (A-RIV]) AINA, KUN

1. Tyopaikka on uusi tai muuttunut (K9)

2. Ammatti on uusi tai muuttunut (K11)

3. Henkil6lld on sivutydpaikka (K19)

4, Kysymys 25:een tulee merkinta kohtaan 0

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN TARKISTETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN

1. Lomakkeella on epéaselvid asioita (TARKISTETTAVAA)




10

11

YHTEYDENOTTOTIETOJA
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Yhteydenotto- Yhteydenotto- Ta- | Sovittu haastat-
tapa aika vaty | teluaika
hen- Tapa | Huomautuksia Haast. no
Kirj. | Kédy }Puh. |Pvm. Klo kild | Pvm. Kio
Huomautuksia (esim. kadon syy)
KOODIEN SELITYKSIA:
Kieli Siviilisdaty: Lopputulos (LO):
1 = suomi N = naimaton 1 = saatu haastattelu
2 = ruotsi A = avioliitossa
3 = saame B = asumuserossa Tapa (TA):
4 = venajé L = leski 1 = kayntihaastattelu
§ = tanska, norja, islanti E = eronnut 2 = puhelinhaastattelu kotoa
6 = englanti 3 = puhelinhaastattelu tybpaikalta
7 = saksa Syntymékotikunta: 4 = postikysely
8 = ranska KELA:n kuntakoodi
0= muu 16 .
9 = tuntematon Edellinen kotikunta: Tavattg Eegik'l:glg:\a'
KELA:n kuntakoodi 1 = kohde itse
Sukupuoli: . 2 = kohteen puoliso
1 = mies Ja:  Jasenkoodi 3 = kohteen is&/iti/lapsiiveli/sisar
2 = nainen 4 = muu

Haastattelupéivd = PV
Haastattelukuukausi = KK
Kontaktikoodi = KO
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TY 81 ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

65—74 | Omg. | Undersékningsvecka Tilldggsundersbkning
D Kodas -aring | nr
D Granskas
TY 81 Tel. hem Tel. tjanst prakl Kommun E Zg:'lsélll(rr‘;mg
kk
Kno I J I
Intervj. nr O FTA [TIEPV KK (o] 1.0 1 = intervjun gjord TIE 1 = urvalspersonen sjélv Intervjud g
2 = urvalspersonens make/maka KK = Intervjumanaden
TA 1 = besdksintervju 3 = urvalspersonens far/mor/ KO = Kontaktkoden F 25
2 = telefonintervju (hemma barn/syskon
l | l 3 = telefonintervju (arbetsplats) 4 = annan person
Kommun nr och namn By/stadsdel Postnr Fastighetsbeteckning Byggn. | Adr. nr | Réstn,
: nr omrade
Namn
Bostadsadress
Postnr och postanstalt
Personens sldktnamn och fGrnamn Medborgarskap TJE
Personbeteckning Sprékl Kén CIVI|- F:é‘d‘”‘WriE»reg %0"“ ]Yrke Befolkningsregister
ﬁommu kommun| ran o
Féregaende svar: INTERVJ. NR  LO E TA TIE KK | ARBETE BORTA  ANNAT KO ARB. TID
ALLA: ARBETSLUS:
Fragorna i denna understkning giller | huvudsak 0 Var ni under den veckan:
senaste vecka/veckan f6r tvd veckor sedan, som . )
int6ll (meltan) — arbetslos och sokte arbete .................. 1
fran mandag till séndag (Se efter frageveckan i facket) vantade Ni pa att borja dverenskommet arbete . . 2
Arbetade Ni den veckan en eller flera dagar (antin- var Ni permitterad utan 16n .................. 3
gen l'gnnans tjanst, pa familjens jordbruksldgenhet
eller téretag eller som yrkesutdvare)? eller hade Ni arbetsiéshetspension? ............ 4
Ja ool 1-F8 Har Ni under den senaste manaden Ja |Nej |KIS
skt arbete:
Nej........oovvue 2
? 1 2 9
Var Ni tilifalligt borta fran arbetet hela veckan genom arbetskraftsbyran? ..............
utan att arbetstorhallandet avbréts t.ex. sjuk, pa
semester, pa betald moderskapsledighet el.dyl? genom att direkt kontakta arbetsgivare? .. 1 2 9
. enom att félja med tidningsannonser eller
DE PERMITTERADE AR A 1-F8 genom att Sjdlv annONSera? orer e, 1]2]09
ARBETSLOSA, ANTECKNA NEJ Nei 2
o genom bekanta eller slaktingar? ........ 1[2 |8
Vitket av fbljande alternativ beskriver bast situatio- 1 2 9
nen den veckan? pa annat satt, hur?
Var Ni:
arbetslés, hade arbetsioshetspension eller var OM PERSONEN INTE SOKT ARBETE TROTS ATT F4=1,
permitterad utan 16n ...... ... ... ..o 1 AR HON/HAN INTE ARBETSLOS. ATERGA TILL F3.
beviri oy F23 OM F4=2—4—> F=7
VANNG .ottt et e s — ARBETSLUS OCH SUKER ARBETE (Fragas endast om F4=1):
studerande/skolelev ... ... ... 3 Om limpligt arbete hade funnits tiligéngligt, skulle Ni
pensionerad pa grund av invaliditet, lAngvarigt sjuk | 4 e senaste vecka/for tva veckor sedan kunnat ta arbete?
. - PP a—F7
pensionerad pa grund av alder eller arbetsar ...... 5/ F21
Nej, varfor inte? b
skotte Ni eget hushdll ... .. .................... 6 I €
gjorde Ni nagot annat, vad? 7

GRANSKA VID BEHOV, ATT PERSONEN INTE VARIT |
ARBETE (Aven nigra timmars arbete réknas som arbete)

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV b, AR INTE ARBETS-
LOS, OM ARBETSFORHINDRET AR VARAKTIGT —F3
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ARBETSLUS: SYSSELSATT:
Féljande fraga giller situationen fére Er Hur méanga timmar &r Er regelbundna (normala) arbetstid
arbetslshet: i veckan utan évertidsarbete?
GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN
arbetade Ni ...... .. ... ... ...l 1
séker Ni nu for forsta gangen stadigvarande Timmar i veckan
arbete ........ .. e 2
OM INGEN REGELBUNDEN ARBETSTID, BE UPPSKATTA
F23 DEN GENOMSNITTLIGA VECKOARBETSTIDEN (T.EX. FU-
eller atergar Ni annars till arbetslivet? ........ 3 RETAGARE, LARARE, PERIODARBETARE)

'SYSSELSATT/ARBETSLUS | ARBETE FORE ARBETSLUSHETEN:

Arbetsplatsen inte tryckt pa forhand D Fo

SYSSELSATT: Ar Er arbetsplats fortfarande:
ARBETSLUS: Var den arbetsplats fran vilken Ni blev arbetsls:

Samma
Arbetsplatsen forandrad D —F9 1 | |—>F10

OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-
ENDE SIFFRA AR UDDA.

ANTAL
DAGAR

Hur ménga dagar var Ni senaste vecka/fr tva
veckor sedan:

GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN

i arbete pd den huvudsakliga arbetsplatsen? ..

borta fran arbetet pA grund av veckoslut, ledig
dag eller semester? ......... ... cciiiiiiiannn

borta frdn arbetet pa grund av egen sjukdom?

SYSSELSATT: Vad &r namnet p& Er arbetsgivare eller Ert
eget foretag? (Giller huvudsysslan, om flera arbetsplatser)
ARBETSLUS: Vad #r namnet pd den arbetsplats dir NI
arbetade Innan Ni blev arbetslés?

pa moderskapsledighet? ......................

borta fran arbetet av annan orsak, t.ex.
barns sjukdom, strejk?

I KODNING— (&)

arbetslés t.ex. p& grund av forkortad arbetsvecka?

Arbetsplatsens namn

OKAND

KONTROLLERA EVENTUELLA

Vilken bransch eller produktionsgren representerar arbetsplatsen?

FRANVARODAGAR

SAMMANLAGT

INGA ARBETSDAGAR D — F18

|

ARBETADE UNDER UNDERSUKNINGSVECKAN& :

| vilken kommun finns arbetsplatsen?
Reserverad

 Hur méanga timmar arbetade Ni pa Er huvudsakliga

Yrket inte tryckt pa férhand [’:]
—F11

SYSSELSATT: Ar Ert yrke fortfarande:
ARBETSLUS: Var Ert yrke pa denna arbetsplats:

arbetsplats senaste vecka/for tva veckor sedan, da

eventuellt Gvertidsarbete riknas med?
(Hushallsarbete riknas inte med | arbetstiden.
Hven tillitéllig franvaro, t.ex. en timme, avdras)
l !
Utforda Svertidstimmar? .......... |
OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-
ENDE SIFFRA AR UDDA.

Utforda arbetstimmar inkl. dvertid

Samma
6ra I l I l Arbetade Ni pad denna arbetsplats senaste
Yrket forandrat il ! > Fi2 Q vecka/for tva veckor sedan: - Tk
0 Vilket #r/var Ert yrke pa denna arbetsplats?| KODNING~> @ Ja |Nej [KIS
I | 1 PA 51dagen? L. .........oiieiiiiiin... 11219
Status pa sOndagen? .........iiiiieieiiien.. 1 219
@ Ar Ni/Var Ni Utférde Ni senaste vecka/for 2 veckor sedan
nagot annat arbete vid sidan av Ert huvud-
ontagare .......... ...t 1 sakliga arbete:
I £ L 1
foretagare pa jordbrukslagenhet, i affdrs- eller R
annat foretag, yrkesutovare .................... 2 Nej ......ooovinnnn 2—F23
arbetar Ni i familjemedlems foretag utan Vad & namnet p4 bisyssloarbetsplatsen | KODNING— (A)
egentlig I6n? ....... ... it 3 (den huvudsakliga bisyssloarbetsplatsen)?
SYSSELSATT: EJ JORDBRUKSLAGENHET C]» F14
ARBETSLUS: EJ JORDBRUKSLAGENKET F23 Bisyssloarbetsplalsens bransch? [
SYSSELSATT PA JORIiBRUKSLKGENHET:
) ) Hur ménga timmar gjorde Ni bisyssior senaste vecka/
Uttérde Ni pa jordbruksligenheten (senaste tor tva veckor sedan? (Timmar sammanlagt, om flera
vecka/fdr tva veckor sedan) | huvudsak: bisyssloarbetsplatser) [ F23
lantbruksarbete (jordbruk, boskapsskotsel, tréd- . . . ]
gard, palsfarm, fiske) .............c.ocoieenens 1 Arbetstimmar i veckan pa bisyssloarbetsplatsen ... [
skogsbruksarbete (skogsvard, avverkning och "HOR INTE TILL ARBETSKRAFTEN: 1
réjning eldyl) ... o o o
Har Ni under den senaste manaden sbkt arbete
annat arbete, vad? genom arbetstérmedling eller tidningsannonser
eller pa annat s&tt?
- S 1
OBS. F13 FASTSTALLER JORDBRUKSLAGEN-  ARBETS- D
HETENS NARINGSGREN | FRAGORNA8OCH9 LOS —> F23 Nej ...oovvvnnnens 2>F23
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Om lampligt arbete hade funnits tiligéngligt skulle Ni se-
naste vecka/fér tvd veckor sedan ha kunnat ta arbete?

22

Nej, varfor inte?

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV a AR ARBETSLUS,
SA AVEN PERSON SOM HAR TILLFALLIGT FORHINDER
—F3

®

A 65——74-ARINGAR, SOM AR ?ENSIONERADE:
4:e—5:¢ GANGEN MED: Understkningen #r siut fér Er del
I och med denna intervju. TACK.

1:a—3:¢ GANGEN MED: Vi kommer att géra en likadan
interviju om ca 1/2 ar.
Kan man da n3 Er per telefon?

Nej

.

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller ar nytt

Samma
nummer

B OVRIGA, 5:e GANGEN MED:

Denna intervju adr for Er del den sista | denna
undersdkning. TACK.

C OVRIGA, 1:a—4:e GANGEN MED:

Vi kommer att intervjua Er nédsta gang om

der i
Omgangen (rad A) 1, 2,4 —— om 3 manader

3—>»— om 6 manader
a) Ar Ni da antréffbar hemma per telefon?

Numret dndras
eller ar nyit

Samma

Nej nummer

AL E
ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

SYSSELSATT/TJANSTETELEFON
b) Kan man d4 intervjua Er pa arbetsplatsen per telefon?

=

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret andras
eller ar nytt

Samma

Nej nummer

KIS

Kommer Ni da att ha samma adress? (LAS UPP VID BEHOV)

@ KORRIGERA PA FRAMSIDAN,
Cou O

ADRESSEN

OM DET AR NAGOT AVVIKANDE NAR DET GALLER ATT
NA INTERVJUPERSONEN FOLJANDE GANG ANTECKNA
UPPGIFTERNA VID NEDANSTAENDE PUNKTER. ANVAND
VID BEHOV DET UTRYMME SOM RESERVERATS FUR
ANMARKNINGAR. DU KAN AVEN FRAGA OM SITUATIO-
NEN AV INTERVJUPERSONEN. (INTE AV DEM SOM AR
MED SISTA GANGEN)

IFYLLS VID BEHOV

Y Fortsattandet av undersékningen olémpligt pa grund
av kontinuerlig svar invaliditet eller sjukdom. Beskriv

®

1 D Tillfalligt utomlands, till och med

2 D Skall in i militdaren fore féljande intervju

3 [:] Pa sommarstugan, pé resa, p& semester

4
D Tillfallig adress i kontakthéaftet

5 D Lampligaste tidpunkt att antraffa, t.ex. klockslag, dag

6 D Urvalspersonen antraffbar endast per brev.

-~

Adressen andras, men ip vet den inte

Telefonnumret dndras, men ip vet det inte

©o

Annat att beakta

PUNKTERNA 0—9: ANTECKNA NUMRET PA KONTAKT-
KODEN | KO-FACKET PA C-RADEN PA FRAMSIDAN. OM
DET FINNS FLERA ANTECKNA DET VIKTIGASTE. OVER-
FOR DE ERFORDERLIGA UPPGIFTERNA | HAFTET.

OM IP REDAN VET DEN NYA
GRANSKAS — (A) (Ange alltid fragans nummer)

FYLL | C-RADEN PA FRAMSIDAN, OM INTERVJUN FAS.

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "KODAS" PA FRAMSIDAN (RAD A) ALLTID DA

1. Arbetsplatsen dr ny eller férindrad (F9)
2. Yrket ar nytt eller féréndrat (F11)

3. Personen har bisyssla (F19)

4. Fraga 25 har en anteckning vid punkt 0

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "GRANSKAS” PA FRAMSID AN (RAD A) ALLTID DA

1. Det finns oklarheter pa blanketten (ATT GRANSKAS)
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UPPGIFTER OM KONTAKTEN
x R Ant- | Overenskommen tid
@ Kontaktsatt Kontakttidpunkt rét- | for interviu
fad Satt | Anmarkningar intervj. nr
. ar-
Brev {Besdk| Tel. |Dag KI. gorl; Dag Ki.
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
1
@ Anmirkningar (t.ex. bortfailsorsak)
N
KODFORKLARINGAR:
Sprak: Civilstand: Slutresultaten {LO)
1 = finska N = ogift 1 = intervjun gjord
2 = svenska A = gift .
3 = samiska B = hemskillnad Satt (TA): .
4 = ryska L = &nka/ankling 1 = besdksintervju
5 = danska, norska, islandska E = franskild 2 = telefonintervju (hemma)
6 = engelska X 3 = telefonintervju (arbetsplats)
7 = tyska Fédelsshemkommun: 4 = postenkét
8 = franska Folkpensionsanstaltens
0 = annat kommunkod Antriffad person (TIE):
9 = oként 0 = ingen antréffad
Fdregdende hemkommun: = urvalspersonen sjalv
Kon: Folkpensionsanstaltens 2 = urvalspersonens make/maka
1 = man kommunkod 3 = urvalspersonens far/mor/barn/syskon
2 = kvinna 4 = annan person

Ja: Medlemskod

Interviudagen = PV
Interviumanaden = KK

Kontaktkoden = KO
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