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Viuoden 2004 heindkaussa tydllisid oli 16 000
henked enemmiin kuin vuotta aiemmin vastaava-
na ajankohtana. Tydllisyysaste nousi 0,1 prosent-
tivksikkad 70,6 prosenttiin. Tyontomid oli 212 000,
noin 2 000 vihemmin kuin viotta aiemmin,
Tydttdmyysaste, 7,8 prosenttia, oli 0,1 prosenttivk-
sikkid matalampi kuin vuotta aiemmin.

Tydllisia oli heindkuussa Tilastokeskuksen tySvoimatut-
kimuksen mukaan 16 000 henkei enemmiin kuin vuotta
aiemmin. Ty&llisyysaste eli 15-64-vuotiaiden tydllisten
prosenttiosuus samanikiisestd viestdstd oli heindkuussa
70.6 prosenttia. Se oli 0,1 prosenttivksikkoa korkeampi
kuin vuofta aiemmin. Miesten tydllisyysaste laski 0,5

prosenttiyksikkdd 73,3 prosenttiin. Naisten ty8llisyysaste
nousi 0.8 prosenttiyksikkéi 68,0 prosenttiin. Kausivaih-
telusta tasoitettu tyéllisyysaste oli 67,2 prosenttia. Kaik-
kiaan tyéilisid oli heindkuussa 2 490 000 (& 28 000).

Tyépaikat lisdiintyivit Linsi-Suomen ja Oulun laa-
neissd ja vihenivat Eteli-Suomen lddnissd. Viime vuoden
heindkuuhun verrattuna tyéllisyys lisdantyi kaupassa ja
majoitus- ja ravitsemistoiminnassa, litke-eldmin palve-
Juissa, koulutuksessa sekd muissa yhteiskunnallisissa ja
henkilskohtaisissa palveluissa. Tydpaikat vihenivit teol-
lisuudessa, rakentamisessa ja kuljetuksessa.

Palkansaajien mdrd kasvoi 6 000:lla ja yrittdjien ja
yrittdjdperheenjisenien 11 000:1la edellisvuodesta. Jatku-
vaa kokoaikatyétd tekevien palkansaajien madrd viheni
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15 000:11a. Heitd oli palkansaajista 71,3 prosenttia. Niin
sanotussa eplityypillisessi tyssuhteessa, Osa- ja/tai mas-
riaikaisessa, oli heindkuussa 622 000 palkansaajaa. Epi-
tyypillisessd tybsuhteessa olevien miiri Kasvoi edellis-
vuodesta 22 000:la.

Uusia alle vuoden kestéineiti tysuhteita oli heindkuun
tilanteen mukaan 531 000, mikéd on 9 000 enemmiin kuin
vuotta aiemmin. Alle vuoden kestineistd tydsuhteista niin
sanottuja epétyypillisid tySsuhteita oli 71,8 prosenttia.

Tydtunteja tehtiin heintkuussa kaikkiaan 256,7 mil-
joonaa, 2,4 prosenttia vihemmin kuin viime wvuoden
heindkuussa. Tim3 johtuu osittain siitéd, ettd timan vuo-
den heinfikuussa oli yksi arkipiivd viime vuoden heing-
kuuta vihemmin.

Tydttomid oli tybvoimatutkimuksen mukaan heind-
kuussa 212 000 (= 15 000), noin 2 000 vihemmin kuin
vuotta aiemmin. Tydttdmyysaste oli 7,8 (x 0,5) prosent-
tia, 0,1 prosenttiyksikk&d matalampi kuin vuotta ajiem-
min. Miesten rydttomyysaste laski 0,1 prosenttiyksikkod
7.3 prosenttiin. Naisten ty&ttdmyysaste, 8,5 prosenttia, oli
sama kuin vuotta aiemmin. Kausivaihtelusta tasoitettu
tydttsmyysaste oli 9,0 prosenttia.  15-24-vuetiaiden
nuorten tyditdmyysaste oli 13,3 prosenttia, kun se viime
vuoden heindikuussa oli 15,3 prosenttia. Nuorten kausi-
vaihtelusta tasoitettu tybtibmyysaste oli 20,4 prosenttia.

Tyédttomyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen l#inissé eli
6,2 prosenttia ja korkein Qulun litinissd, 10,8 prosenttia.
Toimialoista korkein tySttdbmyysaste oli rakentamisessa,
9,0 prosenttia.

Tyottomien lisdksi oli heindkuussa 110 000 henkes,
jotka olisivat voineet ottaa tyStd vastaan, mutta eivii
etsineet sitd. Niitd piilotydtttmid oli 2 000 enemmin
edellisvuoden heindkuuhun verrattuna. Heisti 47 000
henked ei hakenut tyStd sen vuoksi, etti arveli tySnhaun
tuloksettomaksi. PiilotySttomisti 63 000 henked ei etsinyt
tyété opintojen, lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia.
Kumpikin ryhmi tilastoidaan tyvoimaan kuulumatto-
miksi. Kaikkiaan tydvoimaan kuulumattomia 15-74-
vuotiaita oli heinikuussa 1 234 000.

Tydvoima eli tybllisten ja tySttdmien kokonaismiiri
oli heindkuussa 15000 henkes suurempi kuin vuoua
aiemmin. Tygikdisen viestdn mifrd kasvoi 8 000:lla
hengelld edellisvuoteen verrattuna. Kaikkiaan tySvoiman

ulkopuolella olevien 15-74 vuotiaiden midri viheni
7 000:11a.

Timin vuoden tammi-heinikuussa tysllisid oli kes-
kimdidrin 2 364 000 eli 13 000 vihemmin kuin vuoden
2003 vaswaavana aikana. Tybllisyysasie, 67,2 prosenttia,
oli 0,5 prosenttiyksikksd matalampi kuin vuotta aiemmin.
Tammi-heindkuun keskiméiriinen tydttmyys viheni
vuoden 2003 vastaavasta ajasta viidelldi tuhannella
250 000:een. Tybttdmyysaste, 9,6 prosenttia, oli 0,1 pro-
senttivksikkdd pienempi kuin wvuoden 2003 tammi-
heindkuussa.

Tybvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty&voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon, Sitid
ennen kunkin kuukauden tiedot kerittiin yhdeltd tutki-
musviikoha, joka oli tavallisesti kuukauden 15. péivin
sislhivd viikko. Vuoden 2000 alusta lihtien vuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
Kutti tydaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-'
dosta pHivd- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000. Vuodesta 2000 eteenpdin piivi- ja
tuntitiedot eiviit ole niin ollen vertailukelpoisia aiempiin.
Vuoden 2001 aikatietojen vertailukelpoisuus vastaaviin
vuotta aikaisempiin tietoihin on taas normaali.

Toimialaluokitus TOL 2002 kayttéon
tydvoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tybvoimatutkimuksen tilastoissa on veoden 2003 alusta
otettu kiiyttétn Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus wvuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tydvoimatutkimuksen kiyttimén
toimialaluokituksen pohjana oli tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihin
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

N

Pyonstyksrsta johtuen rauiu,ren summar ewat aIna tasmaa

In some tab!es the sums- -do not amount to the totats shown becausé of roundmg C . Te 7

o




1 15-74-vuotiaiden tyovoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

Vuosifkk - Year/month

Mutos — Change

2004007  2004/06 2003107 2004407 - 2003/07
1000 henked — persons %
15-74-vuotias vaestd — Population aged 15-74 years 3936 3935 3927 0.2
Miehet - Males 1965 1964 1959 0.3
Naiset - Females 1970 1970 1968 01
Tydvoima — Labour force 2701 27N 2687 0.6
Mighet — Males 1412 1423 1415 0.2
Naiset — Females 1289 1299 1272 1,3
Tydlliset — Employed persons 2490 2481 2473 07
Miehet — Males 1310 1305 1310 0.0
Naiset - Females 1186 1175 1163 1.4
Tystémét — Unemployed persons 212 241 213 07
Miehet — Males 102 117 105 -21
Naiset - Fermales 109 123 108 0.6
Ty&voimaan kuulumattomat - Persons not in Iabour force 1234 1213 1241 0.5
Miehet - Males 553 542 545 14
Naiset ~ Females 682 672 696 =21
Tyévoimaan kuulumattomista — OF persons nof in labour force
Opiskelijoita — Students 202 188 206 -19
Kotitaloustydta tekevis - Persons performing domestic work 102 102 100 2,5
Prosenttia Prosenttiyksikkod
Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus — Labour force participation rate, % 68,6 69,2 684 02
Miehet - Males 719 72,4 722 03
Naisei — Females 654 659 54,6 08
15-64-vugtiaiden tydlifisyysaste - Employment rate of persons aged 15-64 years, % 70,6 705 705 01
Miehet — Males 733 731 73,8 -0.5
Naiset - Females 68,0 67.9 67,2 08
Tybttémyysaste — Unemployment rafe, % 78 8,9 7.9 0.1
Miechet - Males 73 83 74 -0.1
Naiset — Females 85 95 85 0.0
2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
Vuosikk ~ Year/month Mudos — Change
2004/07 2004106  2003/07 2002107 ~ 2003/07
1 000 henked - persons %
15-T4-vuotias vaestd - Population aged 15-74 3936 3935 3927 0,2
lki-Age  {15-24 650 650 651 01
25-54 2164 2166 2186 -10
55-74 1122 1118 1080 29
15-64 3489 3488 3485 0.1
Miehet - Males 1965 1964 1959 03
lkd-Age 15-24 332 332 332 0.0
25-54 1097 1100 1110 -1,2
55-74 536 533 517 37
15-64 1783 1763 1761 0.1
Naiset - Females 1970 1970 1868 01
kd-Age 15-24 17 38 318 -0,3
25-54 1067 1066 1076 08
55-74 586 586 573 22
15-64 1726 1726 1724 0.1




3 Tybdvoima
Labour force

Vuosifkk - Year/month

Muudos - Change

2004/07 200406 2003/07 2004007 — 2003407

1 000 henkeé& - persons %
Tydvoima - Labour force 2701 27 2 687 06
kd-Age  15-24 416 433 414 06
25-54 1893 1902 1607 07
55-74 392 366 366 72
15-64 2676 2702 2670 0.2
Miehet - Maies 1412 1423 1415 0.2
lké-Age  15-24 210 219 217 =30
25-54 998 999 1003 -05
55-74 204 204 195 48
15-64 1384 1406 1404 07
Naiset - Females 1289 1299 1272 13
lka - Age  15-24 206 214 197 45
25-54 835 902 904 -1,0
55-74 188 182 171 99
15-64 1282 1296 1266 13

Prosentlia Prosenttivksikkoa

Per cent Percentage points
Tybdvoimaosuus - Labour force participation rate, % 68,6 69,2 68,4 0,2
lkd—-Age  15-24 64,1 66,7 63,6 0.5
25-54 B7.5 87.8 87,2 0.3
55-74 380 345 338 14
15-64 76,7 775 76,6 01
Miehet - Males 719 724 72,2 -03
|ké —_ Age 15_24 63,2 66,1 65,1 —1 .9
25-54 91,0 90,9 90,4 0,6
5574 38,1 38,3 3n7 04
1564 791 798 79,7 -06
Naiset - Females 65,4 659 646 08
lkd — Age 1524 649 674 62,0 29
25-54 838 846 84,0 0.2
55-74 321 31 29,8 23
15-64 74,3 75,1 734 09




4 Tydlliset

Employed
Vuosikkk - Year/monlh Muutos - Change
2004007 2004106 2003707 2004107 - 2003107
1 000 henkea - persons %
Tyblliset - Employed persons 2490 2481 2473 0.7
kd-Age  15-24 361 348 351 29
25-54 1762 1776 1780 -10
55-74 367 156 343 7.0
15-64 2464 2461 2456 03
Michet - Males 1310 1305 1310 -00
kd-Age  i5-24 179 77 185 =34
25-54 o414 938 941 -0.0
55-74 180 190 183 36
15-64 120 1289 1299 -06
Naiset - Females 1180 1175 1163 1.4
kd-Age  15-24 182 171 165 100
25-54 s 338 833 =21
55-74 177 166 160 10,8
15-64 1173 1172 1158 1.3
Ladni - Province
Koko maa — Whole country 24390 2481 2473 07
Etetd-Suomen - Southem Finlond 1077 1077 1085 07
Lansi-Suomen - Western Finlend 869 869 850 24
Ita-Sucrmen — Eastern Finland 244 246 243 04
Qutun - Oulu 205 200 202 1.8
Lapin - Lapland B0 74 80 1,0
Suuralue - Major region (NUTS 2) 2 490 2481 2473 0.7
Etela-Suomi - Southem Finland 1208 1204 1303 03
Lansi-Suomi - Westem Finland 815 623 596 32
[t8-Svomi — Eastem Finland 282 278 n 20
Pohjois-Suomi — Northern Finland 281 m 284 =10
Ammattiasema - Occupational status .
Tydliset yhieensa - Employed persons total 2400 2481 2473 07
Palkansaajat - Employses 21 2162 2165 03
TybnteXijal - Wage eamers 8 815 845 -16 -
Toimihenkilst ~ Safaried employees 1336 1345 1316 1.5
Yrittdjat ja yritt3jdperheenfasenst - .
Self-employed persons and unpaid femily workers 19 39 308 34
Tydnantajasektori - Employer sector
Tybitiset yhteensa - Employed persons lotal 2490 2481 2473 07
Yksityinen - Private seclor 13839 1806 1792 26
sifta palkansaafat - of which employees 1520 1487 1483 25
Julkinen - Public secfor 645 570 675 4.4
Vaitio - Stefe 152 159 150 14
Kunta — Municipality 492 51% 524 -5,1

Tunternaton - Unknown




4 Tydlliset (jatkoa)
Employed (continued)

Vuosilkk - Year/month

Muutos — Change

2004/07  2004/06 200317 2004/07 - 2003107
1 000 henked - persons
Tybsséolo - Work attendance
Tyblliset yhteensa - Employed persons tota! 2430 2481 2473 0.7
Tyossa olleat - At work 1489 2051 1457 2,2
Poissa tybstéd — Absent from work 1001 429 1017 -1,5
Tydsséoloaste — Work attendance rate, % 598 827 589 03 vyks.—pts
Ylitybaste — Qvertime rate, % 50 7.4 45 05 vks.-pls
SivutyBaste — Secondary job rate, % 20 33 2.1 -0,1 yks.-pls
Osa-aikatyb ~ Part-time work
Osa-aikaty6lliset — Pari-time employed persons 326 309 271 206
- Osuus tydliisistd - Proportion of employed persons, % 13,1 125 109 22 yks.—pis

5 Tyédlliset ja tehdyt tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Tydlliset — Employed persons Tehdyt tyStunnit — Hours actually worked
TOL Vuosikk - Year/month Muutos Vuost/kk - Year/month Muutos
Change Change
2004407 - 2004/07 -
2004/07 2004106 2003/07 2003107 2004/07 2004/06 2003/07  2003/07
1000 henked - persons % Milj. tuntia - Million hours %
Kaikki toimialat - All industries 01-99 2490 2481 2473 07 2567 3829 2629 2.4
Maa- ja metséatalous -
Agricubture and forestry 01-05 132 131 132 03 250 274 25,2 0.8
Teollisuus — Manufacturing 10-41 478 502 506 -54 484 75,0 491 -15
Rakennustoiminta — Construction 45 160 160 170 56 205 260 24,2 -15,1
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta -
Trade, hotels and restaurants 50-55 410 385 kY] 83 46,8 56,1 449 41
Liikenne — Tranisporf and communication 6064 171 172 182 =59 21,2 254 238 -111
Rahoitus- ja like-eldmaa palveleva toiminta —
Financing, real estafe, business services 65-74 332 322 7 4,5 299 474 296 1.0
Julkiset ja muut patvelut —
Public and other services 75-98 798 790 781 21 64,2 941 65,2 -16
Tuntematon — Linknown 99 8 g 7 07 14 038




6 Palkansaajat sek# palkansaajien tekemit tyStunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employees and hours actually worked by employees by industiy (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Patkansaajat
ToL Employees

Palkansaajien tekemat tyGtunnit

Actual hours worked by employees

Vuostkk - Year/month Muutos Vuosilkk - Yearimonih Muutos
Change ' Change
2004007 - 2004/07 -
200407 2004006 200307 200307 2004/07 200406 2003107 200307
7000 henked - persons % Wi funa - Million hours %
Kaikki toimiatat - Alf industries 01-99 2171 2162 2165 03 255 2918 2116 =29
Maa- ja metsdtalous -
Agricutture and forestry 005 42 44 43 25 53 70 57 64
Teoflisuus — Menufacturing 10-41 457 477 478 a4 M9 704 449 0.1
Rakennustoiminta - Construction 45 122 129 134 -84 141 205 183 =227
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta -
Trade, holels and restaurants 50-55 34 335 K] 77 384 446 36.4 53
Liikenne - Transpor! and communication 60-64 146 146 15 50 74 203 187 -84
Rahoitus- ja liike-el3maa palveleva toiminta —
Fingncing, resl estate, business services 65-74 285 281 280 52 2.4 410 259 19
Julkiset ja muut patvetut —
Public and othier services 7598 748 742 740 11 58,8 871 61,2 -39
Tuntematon — Unknown a9 7 8 6 05 11 056
7 Palkansaajien erilaiset tybsuhteet
Different types of employment relationships
- Viiosikk - Yearmonth Muutos — Change
200407 2004006 200307 2004707 - 200307
- 1 000 henke3 - persons %
Kaikki palkansaajat - All employees 21m 2162 2165 03
Jathuva kokoaikatyd - Pemanent fufldime job 1549 1554 1564 -1.0
Epatyypilisessa tydsuhteessa — Alypical ermployment refationship 622 609 600 37
Jatkuva osa-aikatyd - Permanent p{irt-lr'me job 166 166 146 139
Madraaikainen kokoaikatyd - Fixed-term full-ime job 354 352 372 =51
M3draaikainen osa-aikatyd — Fixed-erm parttime job 103 92 82 25,2
Palkansaajista — Of employees
Epatyypitiisessa tydsuhteessa — Atypical employment relationship 622 609 600 37
Madraaikaisia - Fixed-ferm " 456 444 455 04
Osa-aikaisia - Part-time " %9 258 228 180
Prosenttia Prosenttiyksikkda
Per cent Percentage points
Kaikki patkansaajat - All employees 1000 100,0 100,0 00
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 713 718 722 09
Epatyypillisessa tyGsuhteessa - Atypical employment refationship 28,7 28,2 T 1.0
Jatkwva osa-aikatyd - Permanent paitime job 76 17 67 09
Maardaikainen kokoaikatyd — Fixed-temn full-ime job 16,3 16,3 i7.2 09
Maardaikainen osa-atkatyd - Fixed-fermn part-ime job 47 43 38 09
Pafkansaajista ~- Of employees
Epdtyypillisessa tydsuhteessa - Atypical employment refationship 87 28,2 rif 1,0
Ma3raaikalsia - Fised-term 210 205 20 0.0
Osa-aikaisia - Part-fime ! 124 19 10,5 19




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet (jatkoa)
Different types of employment relationships {continued)

Vuosikk — Year/month Muutos — Change
2004/07  2004/06  2003i07 2004107 - 2003/07
1000 henked - persons %

Alle vuoden kestiineet (uudet} tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration (new) 531 517 522 18
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent fult-time job 150 148 147 22
Epatyypillisessa tydsuhleessa — Atypical empioyment relationship 382 369 375 1,7

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 35 29 23 51,8
Madraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-time job 266 264 286 -3
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term parf-time job 81 76 66 227

Alle vuoden kestaneist3 tybsuhteista —

Of employrnent relationships of less than 12 months' duration
Epétyypillisia — Atypical 382 369 37 1,7
Maardalkaisia ~ Fixed-term s 340 352 7
Osa-aikaisia — Part-time " 118 105 89 303

Prosenttia Prosenttiyksikkod
Per cent Percentage points

Alle vuoden kestineet (uudet) tybsuhteet -

Empioyment relationships of less than 12 months’ duration (new) 100,0 100,0 100,0 0.0
Jatkuva kokoaikatyd - Perranent full-time job 28,2 287 28,1 01
Epéatyypilisessa tydsuhteessa — Atypical employment relationship 718 3 719 0.1

Jatkuva osa-aikatyd ~ Permanent part-time job 66 56 45 21
Maédrdaikainen kokoaikatyG — Fixed-term full-fime job 50,0 51,0 549 45
Madraaikainen osa-aikatyd - Fixed-ferm part-time job 15,2 148 12,6 26

Alle vuoden kestaneista tydsuhteista —

Of employment refationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 718 713 719 0.1
Madraaikaisia — Fixed-term ¥ 65,2 658 67,5 =23
Osa-aikaisia - Part-timg " 218 203 171 47

" Masraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypilliset tydsuhteet, kaska se sisaltda pasiekkalst tapauksia,
" Due to overlapping, the sum of fixed-ferm and part-time employment relationships is ot equal to atypical employment relationships.




8 Tyottomit

Unemployed

Vuosikk - Year/month Muutos — Change

2004/07  2004/06  2003/07 200407 — 2003107
1 000 henked — persons %
Tydttomat - Unemployed persons 212 241 213 07
kéd-Age  15-24 55 85 63 -123
25-54 131 126 127 31
55.74 25 30 23 101
15-64 A2 241 213 07
Miehet — Males 102 117 105 =21
Ikd -Age  15-24 A 43 K} 04
25-54 57 81 62 -7.8
55-74 14 14 it 240
15-64 103 117 105 =21
Naiset - Females 109 123 108 0,6
kd - Age  15-24 24 43 3z =241
25-54 74 65 65 134
55-74 11 16 1 4.1
15-64 109 123 108 06

Prosenttia Prosenttiyksikkéa

Per cent Percentage points
TyBttdmyysaste - Unempioyment rate , % 78 8.9 79 -0,1
lkd-Age  15-24 133 197 153 -20
25-54 69 6,6 67 02
55-74 6,4 78 6,2 02
1564 79 8.9 80 0,1
Michet - Males 73 8.3 74 01
ki-Age 1524 149 19,5 14,5 04
25-54 57 6,1 6,2 -05
55-74 69 6,7 58 10
15-64 7.4 84 75 -0,
Naiset - Females 85 9,5 85 00
lka-Age  15-24 1,7 19.9 16,1 -4.4
25-54 83 7.2 7.2 11
55-74 57 9.0 6,6 09
1564 85 9.5 86 01




8 Tyottomit (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuositkk — Year/month
200407  2004f06  2003/07

Muutos — Change
2004/07 - 2003107

Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

Tybttémyysasteet toimialoittain (TOL 2002}, %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — All industries 01-99 78 89 79 01
Maa- ja metsatalous — Agriculture and forestry 01-05 36 20 07 29
Teollisuus — Manufacturing 1041 41 3,0 49 038
Rakennustoiminta — Construction 45 90 7.0 73 1,7
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta — Trade, hotels and restaurants 50-55 48 52 46 0,0
Liikenne — Transport and communication 60-64 47 45 37 1,0
Rahoitus- ja like-aléiméa palveleva toiminta —

Financing, real estate, business services 65-74 5.1 54 43 0.8
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 63 6.8 6,6 03

Tydttomyysasteet [a@neittéin, %

Unempioyment rafes by province, %

Koko maa — Whole country 78 B9 79 -{,1
Etela-Suomen — Southem Finiand 62 7.3 (] 0,2
Lénsi-Suomen — Western Finfand 83 B4 88 0,5
|td-Suomen — Eastern Finland 101 11,6 96 05
Quiun - Ouly 108 133 109 0,1
Lapin - Lapland 96 15,9 12,4 -28

Tydttomyysasteet suuralueittain {(NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 78 89 79 0,1

Etel&-Suomi - Southem Finland 64 73 64 0,0

Lansi-Suomi — Westem Finland 87 83 9.1 04

Ita-Suomi — Eastern Fintand 10,7 118 10,2 05

Pohjois-Suomi — Northern Finland 94 14,2 105 -11

Tybttdmyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 78 89 79 01

Patkansaajat - Employees 59 59 59 0,0
Tyontekijat - Wage eamers 77 7.5 7.0 07
Toimihenkildt — Salaried employees 47 49 5.2 0.5

Yrittajat ja yrittajaperheenjisenet — Self-employed persons and unpaid family workers 18 0,8 08 10

Tydttomyysasteet tybnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 78 89 79 01

Yksityinen - Private sector 49 46 49 00

Julkinen — Public sector 65 6,8 6,2 04
Valtio — State 58 25 51 07
Kuata — Municipality 68 81 65 03

9 Tydvoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force
Vuosifkk — Yearimonth Mutos - Change

2004007  2004/06 200307

2004107 — 2003/07

1000 henkeé — persons

%

Ty&voimaan kuulumattomat - Persons not in labour force
Niistd — Of which:
Piilotydttémid - In disguised unemployment
Tydnhausta luopuneet — Discouraged workers
Muusta syysta - For other reason

1234 1213 1241

110 115 108
47 45 45
63 70 63

05

22
39
1.0
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Tyévoimatutkimuksen menetelma

Tvvoimatutkimuksen tiedot kerdtddn haastatielemalla
kuukausittain noin 12 000 henked. Haastattelut tehdéin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kdyntind. Otos poi-
mitaan viestdn keskusrekisteristd ja perusjoukkona on
15=74-vuotias maassa asuva viestd. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkild on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa | 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikeilta. Aikaisemmin tydvoimatutkimuksen
tiedot keriittiin kuukauden 15, paiviin sisdltivilti viikolta.

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko viestétn
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljinnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiytetiiin aputietona tydministerién
tydnhakijarekisterin tietoja. Se pienentiid keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tydvoimatilastoon liittyy epdvarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kisittetyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutia arvioidaan keskivirheen
avulla. Ty&voimatutkimuksen keskivirheitd on laskettu
kuukausi- ja neljannesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylld todennikdisyydelld peittdd perusjoukon
tuntemattoman arvon.

Kun tydttomien luku heindkuussa 2004 oli 212 000,
keskivirhe on noin 7 600. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tydttdmien méirin 95 prosentin
luottamusviliksi 197 000227 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempii kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tydvoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, ifin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiiyttdmiilla ns. jilkiositusmenetelméa.

Kasitteet ja maéaritelmat

Tydvoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tyojirjestén (ILO) suosituksiin ja ovat vertatlukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Kasitteitd ja madritel-
mid on selostettu tarkernmin mm. vuositilastojulkaisussa,
Tilastokeskus on uudistanut tyvévoimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Eurcopan unionin
ja ILO:n kdyttdimid kisitteitd ja m3dritelmid sekd kansain-
vilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta lihtien tyotémien madritetmd muutettiin
vastaamaan tiysin Euroopan unionin ja ILO:n kiyttdmid
miiritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tydministeri6 julkaisee tydttdmien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelmi-, médritelmé- ja tuotantoeroista johtuen
tyoministerién ja Tilastokeskuksen tydttdmyysluvut eiviét
ole wvertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetéiin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http://tilastokeskus.fi/tk/el/
tyomarkkinat_2002_17.pdf

Tyoministerion  tybnhakijarekisterin tiedot kertovat
tydttdmien tydnhakijoiden midrin kuukauden viimeisend
arkipdiviind. Tilastokeskuksen ja tybministerion luvut
muuttuvat yleensd samansuuntaisesti siten, ettd tyémi-
nisterion luvut ovat tasoltaan keskiméddrin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Tydnhakijare-
kisterissé oli heiniikuussa 309 000 tydtdntd tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eikd nel-
jinnesvuosittain pienestd otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut sisiltyviit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tydllisyyslukuja

Tybdvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen séfinnonmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tassd julkaisiavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppisend
toistuva vaihtelu. TyBllisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nepeammin ja
selvemmin kuin taseittamattomista luvuista.

Kiytetystd menctelmiistd johtuen trendin viimeisimmiit
havainnot muuttuvat jonkin veman kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetdsin mukaan sarjaan. Témi trendien
ennakollinen luonne on syyti ottaa huomioon luvuista
paitelmii tehtdessi.

Tassa julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kiytssi olevalla X1 1-arima menetelmlld.
Menetelmiin taustaa on kuvattu julkaisussa “Suhdanne-
kidnne ja taloudelliset aikasarjat”™ Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994,
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http://tilastokeskus.fi/tk/el/

Kausivaihteluista tasoitettuja trendejd,
1 000 henkea

Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tydlliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi/  Tydliset Tydémét Tybtomyys- Tydtdmyysaste, % 200417
kuukausi Employed Unem-  aste,%  Unemployment rate, % 1000 henkea — persans
Year/ ployed  Unem- 1528 2574 2600 1
month ployment  -vuotiaat -vuotiaat 2500
rate, % Aged Aged |
15-24 2574 2 400
200211 2373 234 9.0 20,8 73
2002112 2374 234 9,0 20,9 73 2300
2003/ 1 2376 234 9,0 209 73 r
2003/ 2 2377 234 9,0 21,1 7.4 L
2003/ 3 2375 235 9,0 213 74 i
2003/ 4 2372 235 9,0 21,6 74 2100
200375 2368 235 9.0 21.9 L SR D [ lausis Eaasaaleeees [ beascs biiaas LoueriPeias
006 2364 234 9,0 22,1 72 M0 s mopz 20wD mave a0s mow moWE FNND MOvD 20w2
2003/7 2360 233 9,0 223 7.2 Viosikuukausi - Yearmonth
2003/ 8 2358 232 89 224 71
2003/9 2 356 23 89 224 71
200310 2 356 231 89 222 71
200311 2 356 23 89 220 7.2
2003/12 2356 yxi| 89 21,7 7.2
2004/1 2356 232 9,0 214 73
200442 2357 233 9,0 21,1 73
2004/ 3 2357 233 9,0 209 7.3
2004/ 4 2358 233 9,0 20,7 7.3
2004/ 5 2360 233 9,0 206 73
2004/ 6 2363 233 90 205 74
2004/ 7 2366 233 9,0 204 74
Tyblliset ja tyottomit: Tyélliset: Sdanndllinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisesti kuukaudesta satunnaisvaihtelu
Employed and unemployed.: Employed: Regular seascnal variation and random
Month-to-month change in the trend variation
2004/ 7 2004/ 7

1000 henkea - persons

KT, ) T——— TyGtiémé — Unemployed  Tybliset — Employed

Rl | I | | P | P | e b I Lo oy 1..0..:, P

19938 200002 200008 2000/2 200178 20022 20048 200¥2 20008 20042

Vuosikuukausi - Year/month

1000 henkea - persons
150

-100
19998 200002 20048 2001/2 2001/8 200242 20048 00X2 2008 20042
Vuosifkuukausi - Yearimonth
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Keskivirheita, heindkuu 2004

Standard errors, July 2004

Suhteellinen keskivirhe !

Estimaatti Keskivirhe
henkea henked prosenttia
Estimate Standard error Coefficient of variation "
persons persons per cent
Tybvoima — Labour force 2701400 14 300 0.5
Mighet — Males 1412400 10100 07
Naiset - Females 1289 000 10 700 08
Tydlliset - Employed 2489 800 14 300 06
Miehet — Males 1.309 900 10 600 08
Naiset — Females 1179 900 11 200 09
Tyéttomat - Unemployed 211 500 7600 36
Miehet - Males 102 500 6 000 58
Naiset - Females 109 000 6 100 56
prosenttia prosenttiyksikkda prosenttia
per cent percentage poinfs per cent
Tyottdmyysaste - Unemployment rafe 783 028 35
Miehet — Males 7.26 oM 57
Naiset — Females 846 046 53

Ty&voimatutkimuksen nettokato ofi heindkuussa 17,5 prosenttia.
The net non-response for the Labour Force Survey was 17.5 per cent in July.

" Suhteellinen keskivithe on keskivireen prosenttiosuus estimaatista,
" Relative standard emor is the percentage of the standard error of the estimate.

Tyéttbmyysaste erdissd EU-maissa

Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhteensa — Tolal

Alle 25-vuotiaat - Aged under 25

Kesakuu - June Kes&kuu - June

2004 2003 2004 2003

prosenttia presenttia prosenttia prosenttia

per cent per cent per cent per cenf
EU yhteensa {15 maata)
EU total {15 countries) 81 81 16,0 16,0
Alankomaat - Netherdands " 38 . 6,9
Belgia — Belgium 8,6 81 221 214
Espanja - Spain 1,1 1,3 2238 227
Ianti - frefand 45 46 82 84
Isp—Britannia — United Kingdom 50 127
ltalia - ftaly . 86 . 27,0
ltavalta — Ausfria 42 4.2 69 7.2
Luxemburg — Luxembourg 4,2 37 11,7 10,4
Portugali — Porfugal 6.5 63 148 143
Ranska - France 95 95 2186 209
Ruotsi — Sweden 6,6 55 16,5 135
Saksa — Germany 98 9.7 1.2 1,2
Suomi - Finland 88 9.1 205 220
Tanska - Denmark 57 10,6
Kreikka — Greece 8,2 258

Lahde — Source : Eurostat News Release No 97/2004 — 3 August 2004
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LHTE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT

(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN

TOL 2002 koodi ")

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191
193

20
202
203
21
212

220

230

241
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja meisdtalous

Maatalous, riistatalous ja niihin littyvét palvelut
Metsatalous ja siihen littyvat palvelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja niihin liittyvat palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosta
Raakabljyn ja luonnonkaasun tuotanto seka siihen
littyvét palvelut

Uraani- ja toriummalmien louhinta

Metallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus (151-158)

Juomien valmistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hoylays ja kyllEstys

Vanerin ja muiden puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepantuotteiden vaimistus (203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja karlonkituotteiden valmistus

Kustantaminen, painaminen seka 3ani-, kuva- ja atk-

tallenteiden jéljentaminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus
Peruskemikaalien vaimistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus
(242-247)

Kumituotteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

270
280

290

300
310
320
330

340
351
352

361

362
370

400
410

451
452
453
455

501
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus (lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. valm.}

Perusmetallien valmistus
Metallituotieiden valmistus poisiukien koneet ja laitleet

Koneiden ja Jaitteiden valmistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu s@hkdkeneiden ja -laitieiden valmistus

Radio-, televisio- ja tictoliikennevalingiden valmistus
Laakintékojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
optisten instrumenttien seka kellojen valmistus

Autojen ja perdvaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
Muiden kulkuneuvojen valmistus (352-355)

Huonekalujen valmistus

Muu valmistus (362-366)
Kierrétys

Sihko-, kaasu- ja vesihuolto

Séahkg-, kaasu- ja lampdhuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Rakentaminen

Maa- ja vesirakentaminen {451, 45219, 4523 4524)
Talonrakentaminen (45211, 4522)
Rakennusasennus, vimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskoneiden vuckraus kayttajineen

Tukku- ja vihittdiskauppa;
moottoriajoneuvojen sekd henkilgkohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus

Moottoriajoneuvojen kauppa {501, 503, 504)
Moottoriajoneuvajen huolto ja korjaus
Polttoaineiden vahittaiskauppa

g O-loppuiset koodit ovat 2-numerotason koodeja. Sulkeissa olevat koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi,




510

52

527

551
553

601
602
610
620

641
642

g8 -

670

700
710

720
730
741
742
744
745
746
747
748

Agentuuritgiminta ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Vahittaiskauppa (521-526)

Henkildkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitustoiminta (551-552)
Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
{553-555)

Kulfetus, varastointi ja tieteliikenne

Rautatielikenne

Muu madiikenne (602-603)

Vesilikenne

limaliikenne

Likennetia palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiritoiminta
Teleliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valitys poisiukien vakuutus
Vakuutustoiminta peislukien pakollinen sesiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- fa tutkimuspalvelut,
liike-eldmén palvelut

Kiinteistdalan palvelut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuckraus ilman
kaytiajaa sek3 kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkasittelypalvelu

Tutkimus ja kehittaminen

Lainopillinen ja taloudellinen konsultointi; hallintayhtiot
Tekninen palvelu, -testaus ja analyseinti (742-743)
Mainaspalvelu

Tybnvalitys ja henkildstdn hankinta

Efsiva-, vartionti- ja turvaflisuuspalvelu

Siivous

Muut palvelut like-eldmaile

75
752
753

801
803

851
852

854'

a1
913
914*
920

931*
932"

950

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Julkishallinto
Ulkoasiain hallinto, maanpuotustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskouly, lukio ja ammatilinen koututus (801-802)
Korkeakoutut (myds hyvaksylyl ammatiikorkeakoulut)
Muu koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipaivelut

Terveydenhuoltopalvelut

Elgintagkintapalvelut

Lasten paivahoito (osa siirretty 854 ksi) (85321)
Muu sosiaafipalvelu (8531, 85322-85323,

Muut yhteiskunnalliset ja henkilGkohtaiset
palvelut

Ympéristonhuotto

Tydmarkkinajarjestd, elinkeinoeldman jarjestdt
(911-912)

Uskonnollise! jarjestdt (osa siiretty 914:ksi) (9131)
Muut jarjesit, puolueet (9132-9133)

Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta

Pesutat (9301)
Muut patvelt (9302-9305)

Tydnantajakotitaloudet

Tydnantajakotitaloudet

Kansainviliset jdrjestdt ja ulkomaiset
edustusto!

Kansainvaliset jarjestot ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon
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