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Till .Kejseriig.a Senaten for Finland.

frén Industristyrelsen.

~Sedan Industristyrelsen i skrifvelser till Handels- och Industriexpeditionen
i Kejserliga Senaten af den 24 maj 1910 och den 30 mars 1911 foreslagit,
att den industri som.narmast skulle upptagas till arbetsstatistisk undersokning
blefve landets glasindustri, har Kejserliga Senaten den 7 april 1911, med bifall-
till Industristyrelsens framstallning, funnit godt anbefalla Industristyrelsen att,



XTIV

i samrdd med en kommission af arbetsgifvare och arbetare, hvilka framdeles
skulle af Senaten utses, lita verkstilla en arbetsstatistisk undersékning af
landets glasindustri; dgande Industristyrelsen, sedan arbetet slutforts, i samrid
med férensmnda sakkunnige till .Kejserliga Senaten inkomma med berittelse
" ofver understkningen #fvensom de framstéllningar och férslag,‘ till hvilka
undersdkningen kunde gifva anledning. Till betickande af kostnaderna for
ifrdgavarande undersbkning anvisade Kejserliga Senaten’ till Industristyrelsens
térfogande, 1 enlighet med det af Industristyrelsen uppgjorda kostnadsforslaget,
ett anslag af énda till 5,000 mark, hvilka medel Industristyrelsen dgde i man
" af behof utanordna och utgiften i rikenskaperna under behérigt moment obser-
vera, samt ddrvid tillika iakttaga, att samtliga utgiftsposter fordelades i enlig-
het med posterna i forbersrda kostnadsforslag.

Till medlemmar i kommissionen utsdg Senaten den 12 maj 1911 ofversten
Walter Holmberg, disponenten 8. Wadstein, samt g]asbruksalbetama Kustoa
Toilcha och Karl Kumén.

Till fullgérande af det gifna uppdraget har Industristyrelsen sammantrads
med de af Kejserliga Senaten utseddev.‘sa;kkunnige' och fsreligger resultatet af
den verkstillda undersdkningen i den berittelse som Industristyrelsen hirmed
framlagger.

Emedan det ansetts #ndamaélsenligt, att de utsedde sakkunnige skulle
jamte Industristyrelsen sammantrida for att diskutera, huruvida den afgifna
berittelsen kunde foranleda nagra sirskilda framstéllningar och forslag forst
sedan berédttelsen kunnat tillhandahéllas de sakkunnige i tryck och dessa
haft tillfille att genomgi densamina, kommer sédant sammantride att fram-
deles #ga rum, hvarefter Industristyrelsen i sirskild skrifvelse till Kejserliga
Senaten skall redogéra f6r de beslut, hvilka vid ndmnda sammantride mojli-
gen fattas.

Helsingfors den 12 april 1913

F. A. Paloheimo. ) Edv. Ohrnberg.
. ad].
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Foérberedande atgarder. Frageformular. Primér-
uppgifternas insamlande. -

Vid sammantride den 24 maj 1910 upptog Industristyrelsen till afgérande
frigan om den industrigren som niarmast borde upptagas till arbetsstatistisk

undersokning, och beslot Industristyrelsen dérvid att till Handels- och Industri-

expeditionen aflata en skrifvelse af f6ljande innehall:

Till Handels- och Industriexpeditionen 14 Kejserliga,.Sena,t‘an
for Finland. '

Forslag om
undersdkning
af glasin-
dustrin,

Det arbetsprogram som fér den niarmaste framtiden foreligger Industri- -

styrelsens arbetsstatistiska afdelning har af Kejserliga Senaten faststallts salunda:

Redan den 18 januari 1906 anbefallde Senaten en understkning af arbets-
forhallandena vid de mekaniska verkstaderna, men blef underst')kningen, pa
sérskilda af Industristyrelsen framstillda skil, uppskjuten, s& att insamlingen
af materialet skedde forst under hosten 1907. Sedan béarbetningen af detta
material numera slutforts och tabellafdelningen i sin helhet samt en del af text-
afdelningen redan foreligga i tryck, torde arbetet kunna utkomma férdigt under
instundande sommar: ‘ ' '

Den 21 januari 1909 anbefallde Senaten, att den industri som nirmast efter
de mekaniska verkstdderna skulle goras till f6remal for arbetsstatistisk undersok-
ning vore pappersindustrin. Materialet hirfor insamlades under senaste som-
mar och hést och har bearbetningen af detsamma vidtagit under senaste vinter.
Redogoérelsen for denna undersékning torde kunna féreligga -firdig under som-
maren 1911. - : N '

Slutligen har Senaten i skrifvelse af den 30 december forlidet ar anbefallt

anstillande af en undersdkning angdende arbetstiden i Finlands industrier och™ .

handtverkerier i enlighet med en af- Industristyrelsen tidigare utarbetad plan.-

DA detta arbete ansetts vara af braddskande art, hafva arbetskrafterna under

véren foretridesvis egnats it detsamma, s& att redogorelsen fér undersdknin-

gens resultat inom kort blir fardig.



-Af det ofvan sagda framgar, att den arbetsstatistiska afdelningen har sitt
arbetsprogram faststalldt ungefir for ett ar framat eller till dess undersoknin-
gen af pappersindustrin hinner blifva f"a;rdig. Det synes saledes icke lampligt
att under denna sommar verkstdlla insamling af materialet for nagon storre
undersékning, da bearbetningen af detsamma knappast kunde paborjas forrin
efter inemot ett 4r. Déremot vore det dndamaélsenligare, om under denna som-"
mar eller ndstkommande host material insamlades angiende arbetsférhéllandena
inom nagon mindre industrigrerl, s& att detta material hunne bearbetas under
tiden mellan fullbordandet af undersékningen angiende :pappefshldustrin- och
paborjandet af bearbetningen af det material som blefve insamladt under nista
sommar, berérande ater nidgon storre industrigren, hilst sdgindustrin. Denna
mellantid kan uppskattas till omkring tre manader. '

_ Pa grund hiraf har Industristyrelsen ansett sig bora foresld, att denna
* gang en mindre industri skulle goras till féremal for arbetsstatistisk undersok-
ning, och har Industristyrelsen stannat vid att i sddant afseende foresld glas-
industrin. '

Glasbrukenas antal hos oss dr for nirvarande endast 12 med 1,311 arbe-
tare enligt uppgifter for ar 1908. Denna industri spelar saledes icke ur allmén
synpunkt nagon mera betydande roll for landet. Men den erbjuder dock ur
arbetssynpunkt flere omstindigheter som tarfvade utredning. F¥Frimst star i
sddant afseende fragan om utbildniﬁgen af lirlingarna och den alder vid hvilken
denna utbildning borde vidtaga. Sasom bekant har man gjort gillande, att
larlings utbildning till glasblasare borde vidtaga vid ganska unga ar och séirskildt
ur denna synpunkt motsatt sig den af landtdagen antagna férhojningen af ligsta
alder for arbetare i de industriella yrkena till 14 4r. I sammanhang hirmed
mé ndmnas, att glasindustrin for ndrvarande synes std infér en vandpunks, i det
att man i sirskilda linder gjort forsok med att ersitta glasblasarna genom ma-
skiner, hvilka kunna skotas af icke yrkeskunniga arbetare. Afven de minder-
ériga larlingarna komme hirigenom att forsvinna. Likvisst torde det annu icke
vara utredt, huruvida de antydda maskinerna arbeta p& ett rintabelt sitt.
Utom dessa omstiéndigheter 4ro de hygieniska forhallandena vid glastillverk-
ningen sddana, att de fordrade en undersékning.

Pa alla ofvan anférda skél far Industristyrelsen vordsamt foresla, att
Kejserliga Senaten matte forordna, att under innevarande ar skall insamlas
material for en statistisk undersékning af landets glasindustri, hvilken komme
till bearbetning sedan den pagiende understkningen af pappersindustrin hunnit
slutforas. . : ' ‘ :

For undersbkningens utforande har Industristyrelsen uppgjort féljande
approximativa kostnadsforslag:
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Arbetsledaren, arvode for en tid af 3 manader & 450 mk ....... ... 1,350 mk
Amanuensen, arvode for en tid af 3 ménader & 200 mk .......... . 600 »
Arvode, resekostnader och dagtraktamente 4t .ombud,vid materialets ‘

insamlande ........ ... i A 700 »
Kontorsbitriaden for utdrag ur Ioneldingderna ............... . 700 . »
Réaknebitraden ... .. e [P 600 »
Papper for frageformulir, blanketter m. m................... .. 100" »
Ofversattning af berittelsen till det andra inhemska spraket. ... .. 600 »
(jfverséttning till franska af tabellhufvuden, sainmahdrag af berdt-

telsen m. m. ............. ...... S .. 2000 » -

Diverse................._.L..;.....J.; .................... i50 » -
- Summa 5,000 mk’

I allménhet stilla sig kostnaderna for en liten undersékning dyrare &n -
for ‘en stor, d& man beréknar dessa kostnader per redovisad arbetare. Enligt
" ofvan angifna kostnadsforslag blefve kostnaden i nu férevarande fall ¢. 8 mark -
70 pehni per arbetare. For jamférelse-s skull ma anféras, att kostnaderna per

arbetare for tidigare slutférda undersokningar hafva varit:'

" Tobaksindustrin .. ...... o D Fmk 5: 25

Textilindustrin .....:....... U » 293

Bégareyrket ...... E . » 9. 85

Tr_yckeriind\istrin ............. . . » T 44
3: 53

Nalarbeterskorna . . .. .. e »
For den mekaniska verkstadsindustrin beriknades. kostnaderna per redo-"

visad arbetare till Fmk 2: 32 och for pappersindustrin till Fmk 2: 33. Helsing-
fors, den 24 maj 1910. ' :

A F. TIGERSTEDT.

F. A Paloheimo. . - o J. Rschan.

Edv. Ohrnberg.



Den 30 mars &r 1911 aflat Industristyrelsen ytterligare i fragan en skrif-

velse af foljande lydelse:

Till Handels- och Industriexpeditionen i Kejserliga Senaten
for Finland. . '
I skrifvelse af den 24 maj 1910 har Industristyrelsen hos Handels- och
Industriexpeditionen hemstéllt, att en statistisk undersdkning angéende arbets-
‘forhallandena inom glasindustrin i Finland matte utféras af Industristyrelsens
arbetsstatistiska afdelning samt att ett anslag af 5,000 mark for andamélet
matte stillas till Industristyrelsens forfogande. I ndmnda skrifvelse framhdoll
Industristyreléen, att den arbetsstatistiska afdelningens arbetsprogram vid denna
tid var faststalldt ungefir for ett’ ar framat, eller till dess undersékningen af ‘
pappersindustrin hunne blifva firdig. Det syntes darfor Industristyelsen icke -
lampligt att under sommaren 1910 verkstélla insamling af materialet for nagon
- storre undersokning, da bearbetningen af detsamma, knappast kunde paborjas
forran ungefir ett ar senare. Déiremot vore det andamalsenligare, framholl
Industristyrelsen, om under sommaren 1910 eller diarpa foljande host material
insamlades angdende arbetsférhdllandena inom nigon mindre industrigren, si
att detta material hunne bearbetas under tiden mellan fullbordandet af bear-
betningen af pappersindustrin och paborjandet af bearbetningen af det material
som blefve insamladt under snart instundande sommar, berérande ater nagon
" storre industrigren, hilst sdgindustrin Denna mellantid uppskattades till om-
kring 3 manader. P4 i skrifvelsen anférda skil foreslog Industristyrelsen, sdsom
namndt, att denna mindre industrigren blefve glasindustrin. :
Industristyrelsen har icke fitt mottaga nigot meddelande dirom, att
dess forbersrda hemstillan skulle blifvit af Kejserliga Senaten underkastad
profning och godkind. Savida saddant icke sker under den nérmaste framtiden,
hotas Industristyrelsens arbetsstatistiska afdelning emellertid med att vara
nodsakad att upphé6ra med sitt arbete af brist pa medel for dess uppréatthallande.
Vid ingangen af ar 1911 aterstodo af de anslag, som af Kejserliga Senaten
beviljats fér-arbetena vid den arbetsstatistiska afdelningen, af anslaget for
undersb'kningen af den mekaniska verkstadsindustrin 2,484 mark 11 penni och
af anslaget for undersijimingen af pappersindustrin 7,731 mark 26 penni.
Redogérelsen for undersdkningen af de mekaniska verkstiderna har af
sérskilda orsaker blifvit nadgot-fordrdjd, men hade kunnat foreligga fardig i tryck
under sistvikne januari manad, sivida icke den dnnu fortgidende strejken bland
landets typografer omgjliggjort uppsittandet och tryckningen af de sista arken
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af texten, hvilka icke hunno firdigtryckas under sistlidet ar. Det &nnu ater-
staende aﬁslaget torde helt och hallet béra reserveras for bekostande af 6fver-
sittningen af ndmnda redogorelse till det andra 1nhemska spraket samt for
redogoérelsens inbindning. ;

Redogérelsen for undersoknlngen af pappersmdustrln forehgger till vésent-
lig del i tryckfardigt manuskript och torde, sivida icke typorgafstrejken snnu.
fortfar mycket linge, i enlighet med den uppgjorda planen, kunna f6religg:¢ fardig
under instundande sommar. Af det for detta arbete beviljade anslaget har
under innevarande ar intill den 1 april anvéindts 1,899 mark 98 penni, hvarfor '
af detsamma 4nnu aterstar 5,831 mark 28 penni. Héraf bor frimst reserveras '
for- ofversittning till det andra inhemska spraket samt for redogérelsens in-
bindning omkring 3,000 mark. . Aterstir saledes till férfogande omkring 2,800
mark. Med dessa medel kan den arbetsstatistiska afdelningen visserligen d#nnu
uppritthallas under nagra ménader framat, men, sivida icke anslag for nya .
-arbeten snarast beviljas, intrider vid afdelningen, som redan under vintern
varit tvungen att arbeta med reducerade arbetskrafter, en stagnation i arbetena; .
hvilket, enligt Industristyrelsens férmenande, icke vore gagneligt. Afdelningen,
som tillkommit pa grund af underdaniga petitioner vid standermdtena &ren
1897 och 1900 om féranstaltande af arbetsstatistiska undersdkningar, och i en-
lighet med Kejserliga Senatens beslut af .den 14 november 1901, har varit i
cafbruten verksamhet med i hufvudsak oféréndrad personal allt sedan den 1
maj 1902, och dirunder utg1fv1t ett flertal pubhkatloner ]a,m’oe Arbetsstatistisk
Tidskrift. .

Med stod af hvad Industristyrelsen haft dran anfora far Industristyrelsen
vérdsamt hemstilla, att Handels- och Industriexpeditionen matte skrida till
Atgard darhan, att for uppritthallande af den arbetsstatistiska afdelningen
sparast mojligt matte beviljas nodigt forskottsanslag f6r den ofvan namnda af
Industristyrelsen féreslagna arbetsstatistiska understkningen a.ngaende glas-
industrin i Finland, Helsmgfor% den 30 mars 1911.

A. F. TIGERSTEDT.

F. A. Paloheimo. . Edv. Ohrnberg.
. adj.



" Kejserliga Senatens beslut, fattadt den 7. april 1911, framgar af efter-
foljande skrifvelse fran Handels- och Industriexpeditionen:

Tl Industristyrelsen.

Sedan Industristyrelsen i skrifvelse af den 24 maj 1910 pa anférda skil
hemstéallt om verkstéillande af en arbetsstatistisk undersokning af glasindustrin
i Finland, for hvilket &ndamal ett anslag af dnda till 5,000 mark borde stillas
till Industristyrelsens forfogande, har Industriétyrelsen i-skrifvelse af den .30
sistlidne mars anhallit om att snarast méjligt nodigt forskottsanslag for sagda,
dndamal matte beviljas. '

Vid hérafi dag skedd foredragning har Kejserliga benaten, med bifall. till
Industristyrelsens forberdrda. framstéllning, funnit godt anbefalla Industri:
styrelsen att i samrad med en kommission af ai'betsgi.fvare och arbetare, hvilka
framdeles skola af Senaten utses, lata verkstilla en arbetsstatistisk. undersok-
ning af glasindustrin i landet; egande Industristyrelsen, sedan arbetet slutforts,
i'samrdd med. férenimnda sakkunnige till Kejserliga Senaten inkomma med
beréittelse dfver undersokningen #fvensom de framstéillningar och férslag, till
hvilka.densamma kan .gifva anledning. »

Till betickande af kostnaderna for 1fra,g«wara,nde undersdkning har Ke]-
serliga Senaten till Industristyrelsens forfogande, i enlighet med det af Industri-

“styrelsen uppgjorda kostnadsforslaget, anvisat ett anslag af énda till femtusen
(5,000) mark, hvilka medel Industristyrelsen eger i man af behof utanordna och
utgiften i rikenskaperna under behdrigt moment observera samt darvid tillika
lakttaga att samtliga utgiftsposter fordelas i enlighet med posterna i det for-
berdrda kostnadsforslaget. : : :

Hyvilket Handels- och Industriexpeditionen, jamlikt Kejserliga Senatens
beslut, far Industristyrelsen till kénnedom och iakttagande hérigenom meddela

A. WIRENIUS.
,A . _ » Leo Ehrn'roqth.

I skrifvelse af den 12 maj meddelade Handels- och Industriexpeditionen
att Kejserliga Senaten till sakkunnige utsett dfversten Walter Holmberg, dispo-
nenten S. Wadstein samt glasbruksarbetarna Kustaa Toikka och Karl Kumén.
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De af Senaten utsedde sakkunnige sammantriadde jﬁmte Industi‘istyrelsen

den 24 maj 1911, hvarvid ett uppgjordt forslag till frageformuldr godkéindes.
De utarbetade frageformuliren, hvilka pa samma blankett innehéllo fragorna

pa finska och svenska spraken, blefvo af Handels- och Industriexpeditionen

godkiinda.

For sé,mtliga formuldr tjinade som gemensam Ofverskrift orden:

Industristyrelsen

1911.
Arbetsstatistisk undersékning angaende glasindustrin i Finland.

Med anférande endast af den svenska texten hade frageformulidren i 6frigt
foljande utseende, har atergifna i f6rminskad skala: '

Frageformulir A.

Frigon: ) Svarr

1. Brukets inregistrerade firmanamn? .

2. Brukets beldgenhet (sta& eller socker
och postadress)? e

- 3. Produktionens beskaffenhet:
Fonsterglas och spegelglas? Hushalls-
" glas: vanligt glas; kristallglas? Apo-
teksglas? Belysningsartiklar? Bu-
vteljer? -

4. Drifver firman péa platsen ocksd an-
nan fabriksverksamhet &n den som
faller under glasindustrin, och i s
fall hvilken? ~

Huru stor &r i s& fall arbetspersona-
len vid firmans samtliga verk pa
platsen?

Frageformu-
" VYdren.



Allménna, omkost_riader for bruket un-
der ar 1910: oo

Fmk:

Skatter till staten ?

» + » kommunen ?

Brandférsidkringspremier ?

Olycksfallsférsikringspremier? -
Huru stort ér brandfrsékringsvérdet,
af brukets samtliga fabriks- och bo-
stadslokaler samt maskiner och
redskap?

Brukets taxerade inkomst &r 1910: .

Fmk:

-1

. Ventilationssystem?

-Finnes for arbetarna sérskilda rum:

Fabrikslokalerna:
Uppvirmhingssystem?

Belysningssystem? ... ...

Elektriskt ljus (med eller. atan egen. kraft-

~ anlaggning)?
Gas?

Patroleum?

(Det icke forekommande utstrykes).

Finnes vattenledning inom bruket ?

for intagande af méaltider?

for forvaring af klader?

for tvattning?-

' om tvh rwm med del i kok?

Firman tillhoriga bostadslokaler:

At saval fﬁrvaltningspersona.qui som

- arbetare ui)pléfona bostadslokalers
sammanlagda antal? N

Daraf at arbetare upplatna bostads-
lokaler:

om endast kok?

om ett rum utan kok?%— ]
om ett rum med del i kék?
om ett rum och kok?

om tvd rum utan kok?

om tvé rum med kok?

om tre eller flere rum och kok?

Uppléatas arbetarbostiderna fritt eller
mot hyra, och huru stor &r i senare|

Antal:

fallet. hyran per ménad?

&



9. Forvaltningspersonal: -
Vid firmans kontor pé platsen anstéll- .
da personer? : Antal:
Sammanlagda -beloppet af till kon-
torspersonalen under &r 1910 ut- .
betalade 16ner? Fmk:
100 Arbetstid for nérvarande:
Arbetstidens lingd (inberaknadt ra-
sterna): '
a) dir skiftesarbete icke anvindes,
utan endast dagafbete:
lérdag . (begynnelse- och sluttid)? kl. kl.
annan dag fore hilgdag (begynnelse- '
och sluttid)? Y »
ofriga dagar (begynnelse- och sluttid)?| » »
b) ‘dér tva skiften om 12 timmar
hvarje anvéndas:
vid hvilka klockslag sker ombyte af
skiften? kl. k1.
huru ling #r arbetstiden for ett skif-
teslag:
under den ena veckan? —| timmar
under den andra veckan? »
huru lang dr den oafbrutna séndags-
hvilan for ett skifteslag:
under den ena- veckan? » d
under den andra veckan? >
¢) dar tre skiften om 8 timmar hvarje
anvandas: ) o -
vid hvilka klockslag sker ombyte af
skiften? : | k. _ k.
huru lang &r arbetstiden for ety .
skifteslag? ‘
under den forsta veckan? timmar

under den andra veckan?
under den tredje veckan?

huru lang ar den oafbrutna sondags-|

hvi]an for ett skifteslag:
under den forsta veckan?
under den andra veckan?
under den tredje veckan?

»

»

Industrist. Glasindustri. -
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d) dér nattarbete forekommer utan|:

att vara ordnadt i hvarandra regel-
bundet afldsande dag- och:matt-
skiften: : -

nér borjar sddant nattarbete pé af-
" tonen?

bete och i s& fall:

kI
nir slatar sédant arbete pé morgonen? N
huru ménga nétter 1 veckan fore-
kommer dylikt nattarbéte? natter
hafva de arbetare, som hafva dylikt
nattarbete, jamval nagot dagar-
nér borjar det pa morgonen? kl.
nér slutar det pa aftonen? »
huru méngaf dagar i veckan fore-
dagar

kommer dylikt dagarbete?

e) gor bruket jamvél son- och halg-
dagar eller upphor arbetet under
dessa- dagar och i s& fall .mellan)

hvilka klockslag? kI kl. -

Raster :
a) dir skiftesarbete icke anvéndes,

utan endast dagarbete: -
under férmiddagen (begynnelse- och
sluttid)? kl. Kkl
middagsrast (begynnelse- och slut,t.id)?
under eftermiddagen (begynnelse- och

sluttid)? S .
Aro rasterna andra om lérdag och

annan dag fore hélgdag, och i s&

»

fall hvilka?

b) dér tvd skiften om 12 timmar
hvarje anvéndas:

huru ménga raster medgifvas och
mellan hvilka klockslag infalla de?

¢) dar tre skiften om 8 timmar hvarje
anvéndas:

huru ménga raster medgifvas och
mellan hvilka klockslag infalla de?
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d) ddr nattarbete férekommer utan
att vara ordnadt i hvarandra regel-
bundet aflosande .da,g—. och natt-
skiften:

huru ménga raster medgifvas under
tiden for nattarbetet och mellan

kl. .

- kl.

hvilka klockslag?

Huvilka slag af arbetare hafva:

a) endast dagarbete?
b) tva skiften om 12 timmar?

¢) tre skiften om 8 timmar?

d) nattarbete som icke &r ordnadt i

hvarandra regelbundet afldsande|

dag- och nattskiften?

Ndgr infordes den nu i bruk varande|

arbetstiden (dr och dag)?

11.

Ofvertidsarbete under &r 1910:

- Har under &r 1910 utforts arbete ut-

ofver den ofvan angifna arbets-
tiden, och i s& fall i hvilken ut-
strickning (under huru lang  tid
af &ret, huru ménga timmar om
dagen och af huru ménga arbetare)?
Efter hvilken bergékningsrgund be-
talas sddant ofvertidsarbete?

Har under ér 1910 férekommit sén-
dagsarbete utdéfver det som betin-

gats af arbetets indelning i skiften|

och i sé& fall i hvilken utstréckning]
(huru ménga sondagar, huru manga,
timmar hvarje, af huru ménga
arbetare och af hvilka slag af ar-

betare) ?

Efter hvilken beréikningsgrund beta-

las sondagsarbete? —

12.

Arbetsvillkor for ndrvarande:

Forekommer ackordarbete? -

Om s& &ar fallet for hvilka slag af
arbetare ?

. Lémnas a;ckorda;‘be‘te‘ ocksé at.grup-

" per af arbetare?
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I sa fall enligt hvilka grunder?

Ar ordinarie timpenning garanterad|
‘vid ackordarbete?

Aro arbetare eller grupper af arbe-
tare skyldiga att mottaga ett dem

forelagdt ackordarbete?
Huru ofta och hvilka dagar utbe-

 talas afléningen?
Forekomma loneafdrag (sésom till
‘hyra, sjukkassa, plikter m. m.)?
Forekomma premier eller gratifi-
kationer, och i s& fall enligt hvilka,

grunder?
Finnas ordningsregler (héraf bifogas
ett exemplar)?

Finnes arbetskontrakt (hiraf bifogas

ett exemplar)?
Ar uppsigningstid bestamd, och i s

fall huru lang? -
Finnes tariffaftal mellan arbetsgifva-
ren och arbetarna (héraf bifogas

ett exemplar)?
Undersckas arbetarna af likare in-
nan de antagas i tjénst, och i s§

fall p4 hvems bekostnad?

- 13.

Sdrskilda -férmdner for arbetarna:
I hvilket bolag &ro arbetarna olycks-
fallsforsikrade?

. Atnjuta négra arbetare &lderdoms-

understdd af firman, och i s& fall

huru ménga och till hvilket sam-|

manlagdt belopp?
Atnjuta enkor och barn efter af-
lidna arbetare understsd af firman,
och i s& fall huru ménga och till
hvilket sammanlagdt belopp? ‘

Finnas fonder, till hvilka arbetarnal

sjilfva icke bidraga, afsatta till
férmén for arbetarna, och 1 s
fall for hvilka &andamal och till
hvilka belopp (reglemente for sé-
dana fonder bifogas)?

14.

S#rskilda anmérkningar och tillagg:
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Frageformulir B.

Uppgifter angaende arbetarnas léner ar 1910 vid

¢

Arbetarens for- och tilinamn samt yrkesspecialitet.

; Utbetalad | Utbetalad erkli thetalad | Utbetalad
Veckans | Verklig | VLA | soiowdin | Veokans | Verktie | UEREM | aoielih |
nummer, . I numiner. . T
timmar. | Mk |p.| Mk |p.| timmar.|” Mk, |p. | Mk |p.
1 1 '
2 2 B
3 3
4 . B 4 *
5 - 5 o -
6 B | e o
7 B I
8 B
9 - e -
10 ' 10 - o
11 - | n o B
12 | 12 T
13 . | s T
14 N ! - N
15 | s BN
16 - | 1 -
17 o | B -
18 | s o o
19 . T
20 1 20 B
2i L ot -
22 . 22 B
23 23 B
24 | 24 - o
25 25 -
26 RS , _
27 27 - L
28 o | 28 o L
29 29 . _
30 | 30
31 31 -
32 | a2
33 | s T
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34 ’ 34 - )
35 B 35 '
36 D
37 _ : 37
38 B 38 |
© 39 39 .
40 , 40 s
41 _ ) 41 -
42 ‘ ! : ' 42
43 . : 43
4 “ B
45 . _ 45 B
46 46 o
47 - 41 -
48 3 48
49 ‘ 49
50 . 50
51 . 51
52 IR 52
Summa . Summa
Daraf for ofvertidsarbete _ Diraf f6r ofvertidsarbete
Fri bostad (virde) Fri bostad (varde)
Hyresbidrag ' Hyresbidrag
Andra férméaner (virde). Andra férméaner (virde)

Frageformulir C.

Uppgift pA foér narvarande i bruk varande kraft- och arbets-

maskiner vid

1. Turbiner om tillsammans .- off. hkr.

2. Fasta angpannor om tillsammans — — --m? eldyta.

3. Angma-skiner om tillsammans —_ eff. hkr. )

‘4. Elektriska generatorer, drifna med vattenkraft, om tillsammans —____ eff. hkr.
5. Elektriska generatorer, drifna med &ngkraft, om tillsammans —  eff. bkr.

6. Ugnar med direkt eldning: degelugnar:
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-Ugnar med gaseldning:

a) vannaugnar:— -
_ b) degelugnar: =

8. Trummelugnar, med direkt eller gaseldning:

9. Strickugnar, med direkt eller gaseldhing:

10. Tempererugnar, med direkt eller gaseldning:

11. Kylugnar eller kylrér, med direkt eller gaseldning:

12. Hyvilka slag af maskiner och huru ‘ménga af hvarje slig-anvindas vid beredning
af massa? : ) ' '

13. Hvilka slag af maskiner och haru ménga af hvarje slag anvindas vid slipring och
etsning? )

14. Hvilka slag af maskiner och huru méinga at hvarje slag anvindas vid pressning
af glas? ’

15.

Finnas méjligen &annu andra maskiner och i si fall af hvilka 'sl‘ag‘ och hura ménga|
af hvarje slag? I
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Frageformulir D.

Frz"mg.or:

Svar:

Brukets namn:

Arbetarens namn?

fodelsedr?

fodelseort?

AI‘?

civilstdnd (ogift, gift, enkling enka)?

Faders yrke?

Har Ni anforvandter (utom hustru

Antal barn i1 lifvet?

och barn) eller andra: personer att|
forsorja?

Inom hvilken afdelning af bruket|
arbetar Ni (hyttan, sliperiet, degel-
kammaren, formverkstaden, smed-

jan, utarbeten m. m.)?

Hvilken &r Eder yrkesspecialitet inom

afdelningen ?

5.

Nér borjade Ni arbete inom glas-
.industrin-?

D:o dio dio denna ging hos nu-

varande arbetsgifvare?

Har Ni iidigare arbetat i andra yrken,
och i s& fall hvilka?

~_ Har Ni timpenning, och i s& fall

Har Ni fér niérvarande:
a) endast dagarbete, och i s& fall
huru ménga timmar per dag?

b) arbete i tva skiften om 12 timrmar?

c) arbete i tre-skiften om 8 timmar?

d) endast nattarbete ?

hvilken?

Har Ni sjalf andra inkomster &n fran|
bruket, och i s& fall till hvilket]

Penni:

belopp stiga de om &ret?

Fmk:
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Har Er hustru eller hemmavarande
barn nigra inkomster, och i s&
~ fall till hvilket belopp stiga de
om aret?

Fmk:

Har Ni fér narvarande Oofvertids-
arbete, och i s& fall huru maénga
timmar i veckan?

Har Ni for nérvarande nattarbete,
‘och i sé fall huru ménga timmar
i veckan? ‘

Ar Ni skyldig att emottaga ett er-

Timmar:

bjudet ackordarbete? -

Har Ni fri bostad, bor Ni i eget hus,
pa arrende (huru stort -i &ret),
eller betalar Ni hyra (huru stor
per vecka eller ménad)

Har Ni hyresbidrag af arbetsgifva-
ren, och is& fall huru stort?

Huru ménga rum innehar Ni (utomn
kok)? -

"Har Ni eget kok eller del i kok?

Har Ni inneboende :hos Eder, och i
s& fall huru ménga och mot hvil-

ken erséttning?

Bor Ni sjalf inne hos andra?

Huru méanga personer bo tillsammans
" i de af Eder innehafda rummen?_

Lider Ni af nagon kronisk sjukdom,
och i s4 fall af hvad slag?

Har Ni varit utsatt fér olycksfall i
arbetet, hvaraf Ni énnu lider men,
och i s& fall af hvilken beskaffenhet?

Uppbiér Ni nagot arligt understéd i
anledning af -skada som Ni adragit
Eder genom olycksfall, och i s§
fall huru stort?

Ar Ni medlem af understédskassa?

Ar Ni medlem af arbetare- eller fack-
forening? —

Ar Ni medlem af nykterhetsforenmg"

10.

Hvilka sprak talar Ni (modersmalet
antecknas forst)? -

Industrist.  Glasindustri.
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eller &r Ni ej skolgangen?
Kan Ni

11. Har Ni besokt handtverksskola?
Ha_.r Ni besb’kb.tekniskt laroverk?

Har Ni besokt lyceum, folkskola,

endast ldsa eller

. bade lisa och skrifva ?

kan Ni

: —'_~]—2. ——Sérsk-ilda.-a.mﬁéirkningayr_ _od]_ tilldgg:|-

Specifiserade uppgifter 6fver bland 'délegarna i

Frageformulir E.

‘kassa intr'é\ﬁ"ade sjukdomsfall,

Den sjukas

namn

kon.

alder.

civilstand.")

Antal sjuk-
dagar.’

Sjukdomens namn eller
beskaffenhet.

) Ogift, gift, enkling, enka.
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Frageformulir F.

Specifiserade uppgifter 6fver bland delegarna i

kassa intridffade dodsfall.

Den dédas
Ar. Uppgilven dédsorsak.
. namn. kon.. | alder. | civilstand.!) | -

') Ogift, gift, enkling, enka.-

Till arbetsglfvalna sandes en si lydande skrifvelse med upplysmngar
angaende undersoknmgem utforande

INDUSTRISTYRELSEN.
1911,

Till arbetsgifvarna inom glasindustrinl.

Sedan Senaten anbefallt’ Industristyrelsen att fortsdtta serien af arbets-
statistiska undersokningar och darvid bestams, att glasindustrih nirmast skall
goras till foremal f6r sddan undersokning, kommer densamma att utféras under
innevarande sommar. ) _

For detta aindamél komma innehafvarna af namnda slag af bruk att besokas
af Industristyrelsens ombud, hvilka hafva de nédiga frigeformuliren:

De formuldr, hvilka Industristyrelsen anhaller att fa ifyllda innehalla
f6ljande: '
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Frageformuldr A innehdller fragor angéende inrdttningens allménna karalk-
tir och driften af densamma. D4 de flesta af dessa fragor dro ganska litta att
besvara, vore det meningen att ombudet skulle iterfa formuliret ifylldt medan
han vistas pa orten. o

Frageformuldr B afser att lamna utredning angiende arbetarnas loner
under &r 1910. For hvarje arbetare finnes en spalt, i hvilken anges arbetarens -
for- och tillnamn, arbetstid, timpenning samt utbetalad 16n, férdelad pa tidlon
och ackordlén. Det vore meningen att arbetsgifvaren ville uppdraga at nigon
lamplig person att ur afloningslistorna for ar 1910 uttaga ndmnda uppgifter.
Detta arbete 4r ju fér de storre inrattningarna ganska arbetsdrygt, men hoppas
Industristyrelsen att fa emottaga loneutdragen firdiga inom utgangen af augusti
ménad. For detta arbete erligges skilig ersittning &t den person som utfort
detsamma enligt riakning, som profvas af Industristyrelsen.

Frageformulir C har till u_pi)gifﬁ att lamna utredning om de maskinella
inréittningar, hvilka finnas vid verket och kunde fardig ifylldt lamnas 4t ombudet
samtidigt med A.

D4 ombudet anlinder till verkstaden skall han till f6rst besdka arbets-
gifvaren och af denne utverka sig tillstAnd att fraga arbetarna. Detta sker
enligt frdageformuldr D, som innehaller fraigor af personlig art till arbetarna.
Enligt den vid foregiende liknande undersékningar vunna erfarenheten tillgar
fragandet af arbetarna limpligast s, att ombudet anvisas plats i arbetslokalen
eller i dess omedelbara narhet och komma arbetarna dit i tur och ordning for
att besvara de till dem stillda fragorna. P& detta sitt uppehalles -hvarje arbe-
tare endast hogst 5 minuter. B 3

Dir vid fabriken finnes sirskild sjuk- eller begrafningskassa eger ombudet
vinda sig till kassans direktion for erhallande af uppgifter angiende intriffade
sjukdoms- och dddsfall bland kassadelegarna i enlighet med frdgeformuliiren
E och F: .

Undertecknad, som leder de vid Industristyrelsen bedrifna arbetsstatistiska
undersokningarna, har hir velat redogora for géngen af materialets for fore-
~ varande undersékning insamlande. Detta material bearbetas vid Industri-
styrelsen och resultaten offentliggbras i skriftserien »Arbetsstatistikn. Att sdsom
sakkunniga bitrida vid undersokningen hafva af Senaten utsetts ofversten

W. Holmberg, disponenten S. Wadstein samt glasbruksarbetarna Kustaa Torkka
“och Karl Kumén.
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Slutligen bor jag nimna, att de insamlade uppgifterna icke utlimnas till
paseende a4t nigon, hvem det vara ma, att i redogérelsen icke kommer att ing
» uppgiftér fran hvarje verk sédrskildt, utan endast f6r grupper, samt att siledes -
ingenting som kunde anses berdra affirs- eller driftshemligheter kommer till
allminhetens eller konkurrenters kdnnedom.

Pa det att arbetarna pa forhand matte fa kinnedom om undersékningen
ombedjas Herrar arbetsgifvare pa léimpliganstétllen uppsla medfdljande cirkular.

Helsingfors, i juni 1911, ‘

“G. R. Snellman.

Det i ofvan stéende skrifvelse nimnda cirkuliret var af foljande innehall:

Industristyrelsen. _ - '
1911. o Att uppspikas pd arbetsplatsen.

‘Till arbetarna inom landets glasindustri.

1 enlighet med ett af Industristyrelsen uppgjordt och af ‘Senaten fast-
stilldt forslag skall det verkstillas en statistisk undersSkning af arbetsforhal-
landena inom landets glasindustri. Hérvid stéllas fragor saval till arbetsgifvare
som arbetare. Afsikten med undersdkningen &r att vinna kannedom om arbe-
tarnas forhallanden inom yrket.. Sedan understkningen slutforts, tryckes en
redogorelse ofver densamma. Att som sakkunnige bitrdda vid u.ndersékningen
hafva utsetts 6fversten W. Holmberg, disponenten S. Wadstein samt glasbruks-
arbetarna. Kustaa Toikka och Karl Kumén.

‘ Undertecknad, som leder undersékningen, anhéller hirmed att arbetarna

ville med tillmétesgdende och fortroende besvara de fragor som framstillas af
Industristyrelsens ombud, som skall bescka arbetsplatsen. Ingenting som kunde
pa nagot sitt vara till skada for arbetarna, offentliggires och de erhallna upp-
gifterna visas ej 4t nigon utomstiende. o

Helsingfors, i juni 1911.

G. R. Snellman.v
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Samtidigt hirmed . tillstilldes arbetsgifvarna jamvil nedanstiende an-

visning:

Industristyrelsen.
1911,

Anvisning for ifyllande af frageformular B angdende

arbetarnas loner.

Uti cirkuldret till arbetsgifvarna inom glasindﬁstrin angitves, att frage- .
formular B afser att limna utredning angdende arbetarnas loner under ar 1910.

Frageformuldar B upptar fyra kolumner £6r hvarje arbetare, forutom tom-
rum fér anteckning af arbetarens namn och yrke. I tomrummet antecknas detta
exempelvis sa: glasbldsaren Karl Xumén. ' '

Den forsta spalten, veckans nummer, anger en rad fér hvarje af arets 52
veckor. Om séledes likvid sker en gang i veckan, si inféras likvidsummorna pé
alla rader. Sker likviden hvarannan vecka eller tvd ginger i ménaden, si in-
foras likvidsummorna pai hvarannan rad For dem som hafva minadslon in-
fores denna pa hvar fjirde eller hvar femte rad. Om en arbetare icke varit i
arbete fran borjan af aret, utan kommit forst senare, si limnas s manga rader
toma i borjan som motsvara tiden till dess han intridt i arbete. Likasd limnas
rader toma i slutet om arbetaren afgir fran fabriken fére arets slut.

Observera. Frageformuldret har anordnats pa ofvanstdende sétt for att
gobra ifyllandet s& bekvimt som mojligt. Emellertid dr det endast slutsum-
man af under aret utbetalade afléningar som har betydelse. Om bokféringen
vid fabriken dr s stilld, att man utan vidare kan f3 fram denna slutsumma,
s& ar det nog att inféra denna nederst i spalten med bortlimnande af alla likvider
under arets lopp. Om ater likviderna inforas, s ar det onddigt att den som utfor
arbetet egnar tid 4t att addera ihop dessa, emedan denna addition sker snabbare
och sikrare pa Industristyrelsen med tillhjalp af additionsmaskin.

» Afléningarna hafva delats i tvinne grupper: tidlén samt ackordlén och

tantiém, orh borde sdledes vid hvarje likvid det utbetalade beloppet insdttas i
nagondera af dessa bigge spalter, beroende pa huruvida afloningen 'ut.gétt« i

den ena eller andra formen. Med tantiém menas hir den procent som vissa

slag af arbetare erhalla, berdknad efter arbetarens produlktion.

Nederst anges den del af afléningen som berott pa ofvertidsarbete, samt
virdet af fri bostad, hyresbidrag eller andra formaner, dar sidana férekomma.
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Skulle nagon osiikerhet &nnu riada angiende huru forevarande arbete skall
utféras, s& kunna forfragningar stallas till Industristyrelsens arbetsstatistiska
afdelning ' '

Helsingfors, i juni 1911

G. R. Snellmén.

I enlighet med den salunda uppgjorda planen insamlades det statistiska Primérupp-
itternas in-

materialet genom ett hirfor anstdlldt ombud, som besékte glasbruken under gsamlande

bor]a,n af sommaren 1911

Resultaten af bearbetnmgen af det sa]unda 1nsamlade materialet forehgga
i de hdr meddelade tabellerna, hvﬂka, belysas 1 sdrskilda kapitel af den efter-
foljande texten.-




" Arbetare.

K ap. IT-

Glasindustrin i Finland.

Efterfoljande uppgifter tjina att belysa glasindustrins utveckling i Finland
under dren 1885-—1910, d. v. s. den tid, f6r hvilken en ful]standlg industrista-

. tistilk forehggeI

Antal 'ubemre sysselsatta inom glasindustrin.

. Ar.nm»-l arbets-. Oknmg oller

Lo . . " stitllen. - . 111]11;? sfl;;'l;gg
JAr. ) R min. kvin. summa. ende &
1885 ... ...... S .18 63¢ - 19 . 653 —
1886 L 15 649 17 666 + 2.09%
1887 oo 14 © 591 16 607 — 8.9 »
I888 L 13 581 14 595  — 2.0 »
1889 ..ot S 16 914 29 943 + 58.5 »
1890 ......... L. ... 1B 859 59 918 — 2.6
1891 ..o 14 793 - 54 847 — T
1892 ....... e . 14 871 66 937 + 10.6 »
2893 ... 17 1,040 133 1,173 + 25.2 »
1894 ... ... .. . 16 1,148 88 1,236 + 5.4
1895 ... .. 16 1,347 129 1,476 +19.4 v
1896 ..o 16 1,471 184 1,655 4+ 12.1 »
1897 .............. ..., .. 16 1,716 152 1,868 4+ 12.8 »
1898 ... .. 16 1,699 126 1,825 — 2.3
1899 ........... T 15 1,610  144: 1,754 - — 3.9 »
1900 ... 14 1,287 102 1,389 —20.9 »
12:10) S JUUUI ¢ 1,152 67 1,219 —12.2 %
1902 .. .. ... ... ... S 16 . 1,482 169 - 1,601 4+ 3135
1903 ........ e 16 1,386 161 1,547 — 3.4
C1904 L. 14 1,528 200 1,728 +11.7 »
1905 ..o . 14 1,570 212 1,782 4+ 3.1 »
CI906 L 14 1,247 116 1,363 -—23.5 »
1907 o 12 . 1,078 135 1,213 —11.0 »

1908 .. .. ... 12 1,177 134 1,311 + 8.1 »



25

&

Antal arbetare sysselsatta inom glasindustrin.
Okning eller

Antal arbets . : minsknin
" - stitllen. . mot foreg§
Ar. ) . miin. kvin. summa. ende &r.
1909 ") oo 11 1,131 185 1,266 —_—

19101) ... T 11 1,088 116 1,204 — 4.9 9,

De ofvanstdende uppgifterna visa synnerligen stora vixlingar i afseende
s&vil & arbetsstdllenas som arbetarnas antal. I hvilken mén detta motsvaras .
af de verkliga forhallandena, eller om hirvid jimvéal foreligga bristfalligheter i
afseende & priméruppgifterna kan numera icke afgoms

Forhallandet mellan manliga och kvinnliga arbetare, bemknadt for 5-ars
perioder, stiller sig silunda:

. ' Af 100 arbetare voro:

min. kvinnor.
1885—1889 ...................... 97.3 2.1
1890—1894 .............. PO 92.2 . 7.8
1895—1899 ... . ... . 914 8.6
1900—1904 .. ..o, o0 90.7 9.3
1905—1908 ...\ 89.5 °  10.5

1909 och 1910 .................... 89.8 10.2

Sdsom synes har kvinnoarbetet stadigt ti]lta.git‘ i fohallande till det
manliga arbetet.

For belysande af i hvilken mén mmderarlga arbetme anvindas i glasin-
dustrin anforas fo]]ande siffror:

' Antal‘mihder'ériga sysselsatta i glasindustrin

Ak Under 15 ar. 1518 ar. Alla minderariga.

m. kv. s:a. m. kv. s:a. ‘. kv. s:a.
1885 ... ... L. 42 3 45 69 3 72 111 6 117
1886 ........ 38 5 43 92 2 94 130 7 137
1887 ........ 55 6 61 73 2 75 128 8 136
1888 ........ 47 8 55 58 .1 59 105 9 114
1889 ... .. ... 92 11 103 . 132 5 137 224 16 240
1890 ........ 154 13- 167 96 19 115 250 32 282
1891 ..., 78 8 8 101 22 123 179 30 209
1892 ........ 46 3 49 157 26 183 203 29. 232
1893 oo 6L 16 - 77 - 169 40 . 209 230~ 56 - 286
1894 ........ . 40 ] 41 207 28 235 247 29 276

1) Sedan &r 1909 berdknas antalet arbetare i industristatistiken pa ett annat sitt dn
forut, hvarfor en jamférelse mellan Aren 1909 och 1910 samt foreghende ar icke kan goras.

Industrist. Glasindustri. ) : 4
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Antal mindeririga-sysselsatta i glasindustrin.

'\1 Under 15 ar. 15—18 ar. Alla. minderariga.
m. kv. 7 sa. m. kv, sia. m. kv. s
1895 . ....... 51 2 53 - 180 42 222 231 44 275
1896 ........ 91 28 119 180 46 226 271 74 345
1897 ........ 124 9 133 364 39 403 488 48 536
1898 ... ... .. 83 6 89 281 50 33 364 56 420
1899 . ....... 62 8 70 236 61 297 298 69 367
1900 . ....... 80 4 84 99 14 113 179 18 197
1901 ........ 93 4 97 80 14 94 - 173 18. 191
1902 ........ 57 2 59 139 8 147 196 10 206

1903 . ... ... 67 — 67 145 14 159 212 14 226

1904 ... ... .. 101 — 101 325 6 . 331 426 6 432
1905 . ....... 105 2 107 245 27 272 350 29 379
1906 . ....... 88 3 91 133 21 . 154 221 24 245
1907 ... ... L. 84 ] 8 114 17 131 198 18 216
1908 . ....... 145  — 145 118 20 138 - 263 20 283
1909 ... .. .. 134 - — 13¢ 107 19 126 241 19 260

1910 ... ... .. 71 3 80 115 50 165 192 53 245

Af ofvanstéende tal finner- man foljande relativa tal, utriknade for 5-ars

perioder: _
: Af 100 arbetare voro:
under 15 ar. 15—18 &r. under 18 &r.

: . . m. kv. alla.
1885—1889 .. ... .. ... ... 8.9 12,6 20.7 48.4 215
1890—1894 ... .. i 8.2 16.9 23.6 44.0 - 25.1
1895—1899 ............ . 54  17.2 21.1 39.6 22.6
1900—1904 .. ... e 5:4 1.3 . 175 9.4 16.7
1905—1908 ................. P Y 12.2 . 20.4¢. 15.2 . 19.8
1909 och 1910 ... .. ... ... SO 8.7 11.8 19.5 28.7 20.5

Afven dessa siffror visa en ganska stor variation fran period till period.
De lllhlderémfigas antal dr ganska stort i glasindustrin, i det att de utgéra om-
kring en femtedel af alla arbetare. Bland de kvinnliga minderariga har den for-
dndring intradt, att deras relativa antal nedgatt ganska visentligt. De manliga
minderirigas antal har daremot hallit sig témligen kons_tanﬂ i forhallande till
*alla manliga arbetare. Ocksd det relativa antalét barn under 15 ar ar stort,
och har statt 115got s& néar oférandradt. ' ‘



Med anvindande af industristatistiken erhéller man féljande siffror an-

gaende glasindustrins préduktionsi_rétrde under aren 1885-—1910:

o Produktionens
Arv. . viirde.
1885 . ... .. 1,503,820
1886 ... ... 1,291,280
1887 .. .. .. 1,347,055
1888 .. .... 1,458,235
1889 ... . .. 2,034,636
1890 ... ... 1,958,955
1801 .. .... 2,042,551
1892 .. .. .. - 2,181,147
1893 ... ... 2,663,611
1894 .. .. .. 2,964,697
1895 ... ... 3,268,996
1896 ... ... 3,774,210
1897 ... .. 4,048,116

ende ar.

— 4.2 9,

+ 4.3
+ 8.2
+ 39.5
— 3.7

4+ 4.3

+ 6.8
+ 22.1

+ 11.3

.+_10.3

+ 15.5
-+ ,7'3

»

»
»
»
»
»
»

»

Glasindustrins produktionsvirde:
Okning eller .
minskning
mot forega-

viirde.
1898 ...... 4,025,284
1899 ... .. 3,641,120
1900 . ..... 4,001,602
1901 ... ... 3,711,551
1902 ...... 3,591,600
1903 ...... 3,349,800
1904 . ..... 3,639,300
1905 .. .... 4,505,700
1906 ... ... 3,877,500
1907 ...... 3,948,500
1908 ...... | 4,642,600
1909 ...... 4,436,400
1910 ... ... 3,918,900

Produktionens

Okning eller

. :minskning

mot foregd-
ende &r.

— 0.6 9
—_ 96 »
4+ 9.9 %

i
® = o

Do
w

N s e ® o O O e N
=

—11.

Bersknar man produktionsvirdet per arbetare, s& kommer man till f5l-

jande resultat:

Produktionsvirde per arbetare.

~Ar 1885 .°2,303 mk Ar

» 1886 ..... 1,939 »  » 1895
» 1887 ... 2,219 »  » 1896
» 1888 . ..... 2,451 » » 1897
» 1889 ..... 2,158 » » 1898
» 1890 ... .. 2,134 » - » 1899
» 1891 ... .. 2,411 »  » 1900
» 1892 ..... 2328 5 » 1901
» 1893 ..... 2,271 » » 1902

1894 .....

2.309 mk Ar 1903 ...
2215 » » 1904 .. ..
2,280 » » 1905 .. ..
2,166 » » 1906 . ...
2,206 » - » 1907 ...
2076 » » 1908 ....
2,881 » » 1909 ...,
3,044 » » 1910 .. ..
2,243 - »

Produktion.

2,166 mk
2,106 »
2,528 »
2,845 »
3,255 »
3,639 »
3,505 »-
3,255 »

Ofvanstaende tal visa visserligen ritt stora variationer ar for ar, variatio-

ner hvilka méahinda icke motsvaras af de verkliga foérhallandena. Detta kan

icke ofverraska, d4 man betinker, att industristatistikens uppgifter, sarskildt

betriffande produktionens virde, dro behéiftade med en del felaktigheter. Emel-

lertid synes man dock kunna draga den slutsatsen af ofvan anférda tal, att pro-

duktionen per- arbetare-inom- glasindustrin,- som under de f6Tsta "tio” dren af

ofvannimnda tidsperiod var ungefir 2,200 mk, under den fotljande 10-ars

perioden steg till 2,400 mk for att slutligen under de senaste aren gi upp till

niarmare .3,000 mk, varit i stigande. Foér metallindustrin var det beriknade

broduk’oionsvé,rdet per arbetare ¢. 3,000 mk och f6r pappersindustrin c. 4,000 mk.



import.

Ar 1881 ...... 1,187.8 . Ar 1892 -
» 1882 ...... 1,125.2  »
»-1883 . ... .. 625.3 - »
» 1884 ... ... 557.4 »
» 1885 . ..... 439.4  »
» 1886 ...... 401.4 . »
» 1887 ... .. 517.0 »
» 1888 ...... " 582.1 »
» 1889 ...... 636.4 »
» 1890 ...... 7166  »
» 1891 ...... 7749 »

28

Virdet af Finlands import af glas och glasvaror framgar af efterféljande:

Virdet~af i.mp'orten af glas och glasvaror i 1,000 tal mark. -

1893

S..... 7245

.. 636.8
. 4248

. b8b.7
. 643.5
. T76.1
. 1,043.3

951.0
. 136.0

. 672.4

. 657.3

Ar 1903 ..

846.7
989.9
940.8
1,041.3

Importen af glas och glasvaror 4r, sisom synes, icke af nagon sardeles

stor betydelse.
Huru importen férdelar sig pa olika linder framgar af nedanstdende tabell:

Viirdet (i 1,000-tal mark) af importen af glas och glasvaror frim olika linder.

' Ryssland Sverige Danmark . Tyskland, Belgien England.

1,000-tal | o, [/1,000-tal| o, |/1,000-tal | o 1,000-tal | o 1,000-tal | o 1,000-tal | o

mk. for mk. lo- mk. lo- mk. | ’fo-- mk. lo- - mk. fo:
1889 |  220.2| 346 28.5 8. 8.2 0.5)  3879.1) 59.7 0.3 Oof 7. 1l
1890 206.7| 28.8]  20.6| 2.9 71| 1o 3963| 55.3)  12.9] 1. 70.5] 9.8
1891 -|° 201.3] 26.0 177 2.3 3.1 0.5 392.9(- 50.7 67.17. 8.1 86.3| 11.1
1892 210.1| 33.90 22.0] 3.4 0.8] 0.0 255.6| 40.1 53.7] 8.4 88.1 13.8
1893 181.1| 42.6 16.9| 4.9 5,71 L.3 134.9f 31.7||- 55.5| 13.1 12.6{ 3.0
1894 | 177.9) B4o) 12| 25 490 0.9 2572 49.a) 527 104  1l7| 2.2
1895 181.7| 8L.o} . 15.9f 2.7 3.1 05 315.9] 53.9 87.6 6.4 27.6] 4.7
1896 196.1} 30.5 18.8} 2.9 6.2 1.0 343.1| 53.3 32.6] 5.1 42.6] 6.6
1897 207.4] 26.7 45,8 By 6.3 0.8 424.0( 54.6 47.8] 6.2 151} 2.0
1898 224.0| 21.5 53.4] Ha 34.5] 3.3 578.9 55.7 98.4] 9.5 41.5] 4.0
1899 217.5 22.9 "55.9) 5.9 8.6 0.9 465.9( 49.0 1226 12.9|" 57.5 6.0
1900 207.1] ‘281 37.7 Ha 5.2 0.7 397.8[ 54 41.1| 5.6 32.71 4.4
1901 215.1| 32.0 .25.3] 3.8 3.3 0.5 385.9| 57.4 22| O3 27.4] 4.4
1902 211.2| 32.2 30.6] 4.7 6.9 1lu 347.6] 52.9 14.0] 2.1 35.7] 5.4
1903 389.9 46.0_ 24.6] 2.9 7.4] 0.9  880.2 44.9 8.0/ 0.9 3l.0; 3.7
1904 | 40Lof 40.5| 15| Le| 234 24| 4946 50.0 74 01  884] 8.
1905 | 38La1| 405 152 Ll 2Ls| 28] 430.s| 4650  35.7| 38| 365 8.9
1906 | 446.6| 43.9]  16.4| 1. B8l.2| 8.0 475.2| 45.6 186 1.8 517 5.0].
‘1907 467:6| 85.4)  20.1| 1.5 50.0] 3.8 643.7) 488 46.4| 85|  79.4] 6.0
1908 | 454.2| 347 . 19.9| .1.s| 34.3] 26 6734 51.4] - 875 29 759 5.8
1909 -401.8{ 82.9 189/ 1.6 67.7] bH.6 586.9] 48. © 29.9] 2.4 96.717 7.9
1910 727.7] 46. 24.31 1| 557 3.8 603.2| 38.7 26.6] 1.7 109.1] 7.0
1911 738.3] 44.5 29.6| 1.8 44.0] 2.6 708.0] 42.7 380.6| 1.8 96.8] 5.8
1912 526.0) 35.8 362 25 63.7| 4.3 136.8) 9.3 51.4| 3.5 132.9) %0
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Importen af glas och glasvaror sker, sisom synes, fraimst fran Ryssland
och Tyskland, med nagot mer én 40 9, af hela importen frin hva,rﬁdera landet.
Importeh fran Sverige har varit i nedidtgiende, hvaremot importen fran Dan-
mark tilltagit, sannolikt beroende dirpa, att varor fran andra linder (Tyskla.nd
och Belgien) uttagits frén frihamnen i Kopenhamn. Importen fran Belgien
och England #r icke stor och ganska varierande. ‘

A .

Till belysande af hvilka slag af glas och glasvaror som importeras frin

olika linder meddelas hir nedan foljande sammanstillning angsende import-

vardena for ar 1911.

Viirdet (i -1,000-tal mark) af i?ﬁporten'af olika slag af glas och
Jlasvaror frdn olika linder.

AR AR AR AR T

Varuslag = g B E R 0’5‘ 5 e

2B F 2|5 | BE°
Fonsterglas, oslipade .............. 34.0 — 3.8] . T2 3.8 1.8 50.6
Speglar och spegelglas ............| 604s| 82| 19.2| 1184]| 2lo| 14.2 " 780.8

Glasvaror af grént buteljglas .. ... 2.3 05| -— 18] — 0.8 6.6l

Glastakpannor ................ e 0.5 - 2.0 76.1. 40| 1 84.9
Urglas cooovveveianinnnienenl — | = — | 211 — | — | 225
Gla,ségonglas ............ T 0.2 05| — 6. — 0.5 8.8
Glasarbeten, andra slag ............ 965 95.4| 19.0] 4765] . 1s| 78.0 702.5
 Summa| 7383| 29| 440| 708.0| 30.6| 96.s| 1,656

Sasom synes himtas storsta delen af de importerade speglarna och spegel-
glasen fran Ryssland (77.5 %, af hela denna import) och dérndst fran Tyskland
(16.2 %). Rubriken »Glasarbeten, andra slag» omfattar alla- slag af slipade och
oslipade; -firgade och ofirgade glasvaror samt glasgalla och glasspint. Af
denna import komma 67.9 9, fran Tyskland och 13.8 %, frin Ryssland. ‘

Finlands export af glas och glasvaror sker nistan uteslutande till Riyss-

land, sasom framgér af efterféljande sammanstillning:

Eprrt.



Konkurrensen
mellan de
finska bruken.
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——

Véirdet (i 1,000-tal mark) af exporten af glas och glasvaror.

Till [Hela ex- : Till |Hela ex- Till [Hela ex-
Ar Ryssland] porten ir Ryssland| porten Ar Ryssland| porten
1,000-tal mk. 1,000-tal mk. - 1,000-tal mk.
¥ f :

1889 . ... 1,290.3| 1,293.6 1897 .... 4,028.1| 4,028.4( 1905 ....| 1,009.7| 1,009.8
1890 .... 1,566.0 71',570.2 1898 .... 3,396.0| 3,396.6] 1906 .... 790.4 790.5
1891 .... 1,387.2] 1,338.7| 1899 . ... 2,259.4 | 2,260.0 1907 .... 504.8 505.4
1892 .... | 118L.s| 11820| 1900 .... | 1493.2| 1493.2] 1908 ... |- 55L.9| 557.3
1893 .... 1,579.0{ 1,580.7| 1901 .... 10121 1,012.3] 1909 .... 580.4 589.0
1894 ... 2,405.5| 2,406.5( 1902 .. .. 1,100.6 | 1,100.7 | 1910 . O 504.8 506.7
1895 .. .. 8,065.4 B,067.3|19038 .... | 738.7| 738.9| 1911 .... 443.4 446.8
1896 .. .. 44012} 4,402.6] 1904 . ... 1,260.5 | 1,2605) 1912 ....| 1,045.7} 1,046.9

Finlands export af glas och glasvaror, som under vissa ar varit uppe pa
ett virde af 4 miljoner, har sedan ideligen gitt nedat, och uppvisade under ar
1911 ett belopp som icke ens nddde en half miljon mark. Detta beror naturligt-
vis pa de sx}édrigheter som fran rysk sida uppstillts mot all export fran Finland
till Ryssland. En héjning i exportvirdet framtrader dock for ar 1912. Under de
senaste aren hafva obetydliga belopp utforts till andra lander, sadlunda &r 1911
ej specifiserade glasarbeten till ett virde af 3,427 mk till Tyskland.

For ar 1912 fordelar sig exporten pa f6ljande sitt p4 olika slag af glasvaror:

Fonsterglas, oslip_ade ........... . 840,761 mk
Speglar och spegelglas ................ 20 »
Buteljer ...... ... ... .. i, 198,040 »
Glasarbeten, andra slag ...... e . 8,098 »

Den finska glasindustrin arbetar icke under ekonomiskt lysande forhal-
landen '). Konsumtionen inom landet &r relativt-liten och tullarna till Ryss-
land férsvara konkurrensen dér. Glasindustrin har darfor linge arbetat med
stark . 6fverproduktion. Man har sokt undgé denna genom bildande af ringar.
Dessa dro {or nirvarande tre: -

Finska Fonsterglaskontoret, som har den fastaste organisationen. Delegarna
hafva hvar sin limit och f& inom ramen af denna afyttra fonsterglas.

Buteljglasringen, som endast har gemensamma priser och konditioner,
men ingen fordelning af limiter. Bruken konkurrera darfor skarpt med hvar-
andra. Ringen giller endast for ett ar i sénder och har mycket 16s organisation.

1) Framstéllningen grundar sig p4 sérskilda artiklar och notiser i tidskriften Mercator.
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Medicinglasringen dr organiserad efter lika lésa grunder som buteljglas-
ringen. Till densamma hora endast Karhula, Notsjo, Riihiméki och "Viiala
glasbruk. Utanfér densamma operera Gerknis och Iittala.

Déremot har man, trots upprepade forsék, icke lyckats fa till stand nagon
ring pa omradet for hushallsglas och dirmed likartade artiklar.

Inom den finska fonsterglasindustrin har tidlats radt en mordande kon-
kurrens. Brukens tillverkning bfﬁerstiger mycket konsamtionen i landet och
en export har varit mdjlig endast till Ryssland. Hirvid kunna endast béttre
kvaliteter komma i fraga, da tullen ar lika for alla och for hog for smre glas
for att de finska bruken skulle kunna .upptaga konkurrensen.

4 Kampen ledde slutligen till en sammanslutning, senast ar 1906. Samtliga
bruk sélja sina limiter genom ringen och ett bruk, Kangassaari, forband sig
" att nedligga driften. ‘

Ehuru silunda all inhemsk konkurrens blifvit hifd; voro dock limiterna
s& pass smé, att nigra bruk tvungos till 6fverhéfvan ldng stagnation, andra ater
maste soka fi afsittning i Ryssland till de priser som kunde fis. '

For att forbattra forhallandena besloto slutligen fyra af de iringen del- .
tagande bruken att gemensamt inkdpa Gronviks glasbruk, nedligga driften
4 detta och dirigenom Oka sina egna limiter.

Trots den forefintliga tfverproduktionen grundades i borjan af 1911 ett
“nytt glasbruk i Raumo, stort nog att kunna fylla 3/ af Finlands hela behof.
Det uppstod nu en skarp konkurrens med det nya bruket, hvilken kostade
mycket pengar'och slutade med att Raumo bruket kom in i ringen.

inligt det triffade aftalet fordelades limiterna de olika bruken emellan
salunda.

Rokkala glasbruk ........................ 22 %
~ Raumo S e 20 »
Skinnarvik » ... ... e 17 Y% »
Kallickoski » ... ... ... ... ........ 11 % »
Notsjo P e 10 1% »
Karhula S 1035 »
Ristniemi D 8 »

Genom det nya brukets tillkomst hade fonsterglasproduktionen visentligen
tilltagit:—-Den~uatgdr -nu -180,000-1ador; hvaraf -endast-en tredjedel eller” 60,000
lador kunna afsittas inom eget land. Resten maste afyttras till Ryssland till -

priser, hvilka ofta torde vara allt annat &n lysande. Exporten af fonsterglas
har under de senaste aren ritt betydligt Skats. :
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Nu synas emellertid planer. vara & bane att dterigen skrida till grundandet
_ af ett nytt fonsterglasbruk i Viborg. '

Inom buteljglasindustrin &r 6fverproduktionen afven kinnbar, hvarfor
bruken skarpt. konkurrera sinsemellan, d& icke nagon limitfsrdelning kommit
till stand. Flere medlemmar af ringen afyttra stora partier buteljglas till. Ryss-
land, men tullen torde dock #fven hiar gbra det svart att konkurrera med de
ryska bruken. Exporten har visentligt ckats under senaste 4r. Under ar 1911
var den nimligen 409,000 kg, ar 1912 daremot 990,000 kg. :

" Trots -att - konkurrensen inom buteljglasbranschen varit skarp och for-
tjdnsten i anledning hiraf helt sikert mycket mattlig, har dock under ar 1912
ett nytt bruk tillkommit, Hsbo glasbruk, f6r tillverkning af buteljer. Detta
har under bérjan af ar 1913 ombildats till aktiebolag och har icke intradt i
ringen. Vil har af bruket ett anbud gjorts att butel]glasrmgen skulle inkdpa
hela bruket, men ringens medlemmar ha ej velat antaga detta. .




X ap- III.

Ur g]asullverkmngens hlstorla. Glastillverk-
ningens teknik.

Glastillverkningens uppkomst ligger inom den férhistoriska tiden, och
det ar ddrfér omojligt att med bestdmdhet tillskrifva nagot visst folk denna
uppfinning. Vanligen antar man, att Egypten dr glastillverkningens fidernes-
land. -De ilsta foremal af glas som dro bekanta dro af egyptiskt ursprung. Redan
Pa minnesmirken fran borjan af tredje drtusendet f. Kr. finner man glasforemal

afbildade och glashlisningens forlopp askadliggjord. Hyttor for glastillverk- -

ning voro ej sillsynta i Egypten och man begagnade sig af glas bdde for prak-
tiska och konstna,rhga andamal.

Fynd fran en ndgot senare tid &dagaligga glastlllverkmngskonstens ut-

bredning afven bland andra forntidens folk. Egyptierna gillde -dock framfor
andra sésom méstare pa detta omride, och sirskildt var under arhundradena
nirmast fére och efter Kristi fodelse Alexandria vida berdmdt for sin glasindustri
och sin vidt utgrenade handel med glasvaror, hufvudsakligen prydnads- och
lyxforemal. .
Den romerska glasmdustrln byggde vidare pa grundvalen af den utveckhng
som denna konst uppnatt i Egypten. Man hade borjat med att. importera glas-

varor fran fabrikerna i Alexandria, men efterhand ofverflyttade skickliga egyp-

tiska arbetare till Rom och anlade dér verkstéder, hvarvid de:tillimpade sina
egna arbetsmetoder. P4 grund af sina handelsforbindelser med orienten hade
, romarna dock redan tidigare haft kinnedom om glaset och i Pompej. har man
funnit glasvaror som otvﬁve]akugt aro af inhemsk 'rﬂlverknmg - Glaset formades
genom blasning, pressning i form och genom gjutning, och glasmassan bestod
i hufvudsak af samma bestdndsdelar som dnnu i dag anvindas.

Till Europa norrom Alperna kom kannedomen om glastillverkningen

forst i senare tid genom beréring med romarna.

') Enligt G. Upmark i Uppfinningarnas’ Bok. VIL Stockhohn 1903 Delws har
ocksé anlitats Nordisk Familjebok. IX. Stockholm 1908..

Indusirist. G’lrzsmduslm. - _ 5

Ur gl'asets
historia').
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Efter det vistromerska rikets fall fvertog Byzans den ledande stillningen
inom glasindustrin. Men med detta rikes forfall forlorade ocksé glasindustrin
dir sin betydelse. Méstarna utvandrade och slogo sig ned i Venedig. Héar bragtes
glasindustrin till en utveckling som den icke tidigare uppnatt. nogonstides.
De venetianska glasvarorna blefvo mycket eftersokta och i Venedig uppstod en
stor méngd fabriker. Tillf6ljd af den stora eldfaran och den besvirande roken
beslét man 1291 att flytta alla- fabrikerna till én Murano. Hér nidde glastill-
verkningen en mycket hog utveckling, hvars hogsta blomstring intriffade under
1500- och 1600-talen. Vid den tiden la,]\na,de Murano omkring 30,000 invanare
och mer &n 40 glasfabriker.

, Glasindustrin i Venedig sjénk tillbaka fran sin héga stdndpunkt i samma
mén som- republikens egen glans foérbleknade. Redan mot slutet af 1600-talet
hade de venetianska glastillverkningarna lidit starkt afbrick genom den till-
tagande smaken for kristallglas med slipningar. Man hade ocksd i andra linder
lart sig glastillverkningen och de venetianska, glasmakarna hade utvandrat,
sarskildt till Bohmen, Steiermark och Kirnthen.  Spegeltillverkningen ater
uppblomstrade i Flandern, Frankrike och Tyskland. Murano sjénk alltmer i
betydelse och under férra hiilften af 1800-talet lag _glastiliverkningen s& godt
som alldeles nere. D vakrade hos Antonio Salviati tanken att s6ka aterupplifva
den gamla konsten. Han férenade sig med nagra skickliga glasmastare och skte
ur gamla beskrifningar forskaffa sig de kunskaper som erfordrades f6r att kunna
tillverka glas efter de gamla metoderna. Antikvariska forskningar bedrefvos,
ett museum for glasindustri inrdttades, ritskolor och ateljeer fér modellering
samt experimentalverkstider inrittades och genom detta energiska arbete
Iyckades Salviati sméaningom framstilla ett glas som val tal att jamforas med
det gamla venetianska, bide i friga om massans finhet samt formernas och
fargernas skonhet. : : ‘

Den tyska industrin i allménhet paverkades under 1400-talet och under
den nirmast foljande tiden af den italienska, och sidrskildt var detta fallet med
glasindustrin. Framfcr allt visade sig detta i Bohmen, som stod i lifliga affirs-
forbindelser med Italien. :

Den tyska glasindustrins uppkomst ligger antagligen mycket langt till-
baka i tiden. Klostret vid Tegernsee i Bayern hade redan p& 900- talet malade
glasfonster. Egendomligt f6r den #ldre tyska glasmdustrm var, att man icke,
sisom i andra lander, upprittade stora fabriker, utan bedref arbetet i en miangd
sm4 hyttor, hvilka anlades i skogrika trakter, ddr det var god tillgdng pé brinsle
och aska. Hufvudorterna f6r den tyska glasindustrin voro Béhmen och Thiiringen.
Den ilsta glasfabriken. i Bohmen var den i Steinschénau, som #nnu &r en af
de framsta orterna for glasfabrikationen. Fabrlken i Kreibitz, som ocksd dnnu
ar i gang, anlades pa 1500-talet. Det bohnnska glaset fick afsattning ofver
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hela virlden. Pa s;Lm'ma sitt som i Venedig forbjod man i Bohmen &r 1752
_stréngeligen all utvandring af glasarbetare. En framstaende plats i den tyska
glasfabrikationen intog det djupréda s. k. rubinglaset, uppfunnet omkring ar
1679 af J. Kunckell, sedermera bergsrad i Sverige och adlad under namnet
von Léwenstern. ) o . .

Det bohmiska glasets glansperiod intricdde med slutet af 1600-talet och -
varade nigot mer &n ett hundra ar. En svar period intridde omkring ar 1810,
d4 forst England och senare Frankrike och Amerika inférde det gjutna och
pressade kristallglaset, som fullstindigt oOfversvimmade marknaden. Forst
i nyare tid har Bohmen lyckats atervinna den forlorade terringen. “Den for-
niimsta representanten ir nu . Lobmeyr i Wien.

I England tillverkades glas redan under den é&ldre medeltiden och pa
. 1400-talet’ funnos med sikerhet glasbruk dérstides. Efter upphifvandet af
Nantesiska ediktet kommo skickliga glastillverkare fran Frankrike. Redan.
dérforinnan hade man dock tillverkat kristallglas. Att anvinda bly i glasmassan.
var redan kindt under antiken, men det moderna krsitallglaset dr en engelsk
uppfinniﬂg. '

1 Frankrike kan man félja glastillverkningens utveckling finda fran borjan
af var tiderikning. Redan under den romerska’tiden hade Frankrike en glas-
tillverkning och under medeltiden bedrefs glasindustrin pé flere stéllen i landet.
De venetianska arbetena tjanade ocksd hir som forebilder. Den friamsta repre-
sentanten for konstglastillverkningen #r for nirvarande Emile Gallé i Nancy. _

S | Sverige antriffas féremal af glas till ganska stort antal redan i graffyn-
den fran den forhistoriska tiden, men bhuruvida de dro af svensk tillverkning
ir vanskligt ‘att afgéra. Under medeltiden synas glaskir]l hafva varit mera
séillsynta, och de t& som funnos voro sikerligen icke inhemska. Emellertid vet
man, att p4 1400-talet »glasmakarey funnos i Kalmar, Stockholm och Uppsala,
och redan under Gustaf Vasas tid skola glasbruk hafva funnits i landet, men
deras historia &r okéind. Likasom det svenska handtverket i allminhet under
denna tid, stod ocksd glasindustrin under inflytande af den samtida tyska.
Forst in pal600-talet kan man genom dokument f6lja den svenska glasindu-
strins utveckling. Salunda vet man, att pa 1620-talet anlades af méster Pafvel
ett glasbruk pa Karl Karlson Gyllenhielms gird Trestenshult. Drottning
Kristinas fsrmyndarregering utfirdade 1641 privilegium for en borgare i Stock-
holm Melchior Jung att darstides anligga ett glasbruk. Han tillverkade glas
af »hallandsk» och »franzésk» fason och synes hafva sysselsatt ett icke ringa
antal arbetare, daraf flere af utlindsk hérkomst och tillverkat glas jamval till
export. Redan ett par ar senare lyckades han utverka importférbud for ut-
lindskt glas. Jungs utlén_dska, glasarbetare trifdes emellertid icke linge i landet,
utan rymde sin vig, hvarfor importférbudet maste uppha‘,fva,s 1646. Efter
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tvad &rs mellantid hade Jung emellertid 4nyo sitt glasbruk i gang och tillverk-
ningen fortgick oafbrutet i bortat 30 4r. Ar 1675 anlinde till Stockholm en
italiensk afventyrare Bernardino Scapitta, hvilken under det antagna namnet
markis Giacomo Guagnini lyckades intressera flere af landets fornamsta min
" att anlagga ett glasbruk i stor skala. -Sjalf skulle han blifva foretagets ledare
p& grund af den noggranna kinnedom han sade sig ega af alla hithérande for-
hallanden.. Det nya »sglaskompaniety erholl vidstrickta privilegier af Karl XI
ar 1676 och verkstider anlades, men nir tillverkningen skulle bérja, fann »mar-
Lkisen» lampligt att forsvinna. Féretaget bragtes emellertid pa fotter af Balthasar
Grill, hvilken tog i sin tjinst &tskilliga af de italienska arbetarna och dref till-
verkning foretridesvis af pokaler och dricksglas. Detta glasbruk egde bestind
péd Kungsholmen i Stockholm #nda till borjan af 1800-talet. Jungs glashruk
hade samtidigt 6fverflyttat till Finland. .

Frihetstidens bemédanden att pé allt sdtt avigabringa en liflig industriell
verksamhet i Sverige visade sig dfven pa detta omride. Redan fére och om-
kring midten af 1700-talet anlades en mingd nya glasbruk, bland hvilka mérkas
Bjorknas 1736, Limmared 1740, Kosta 1741 och Géteborgs 1763. Deras till-
verkningar voro péverkade af det bohmiska glaset. Mot slutet af 1700-talet
importerades engelskt kristallglas, som i Sverigé, likasom annorstides, blef
forebilden for den inhemska tillverkningen. Efter hand tillkom en mingd nya
glasbruk, sirskildt i'Smaland, de flesta dock afsedda for tillverkning af enklare
glasvaror, sdsom Buteljf och fonsterglas. Ur konstnérlig synpunkt intages numera
. framsta rammet af tillverkningarna fran Kosta och Reijmyre, anlagdt 1808. For
nirvarande (1910) finnas i Sverige 62 glasbruk och glassliperier med. c. 5,000
arbetare -och ett tillverkningsvérde af omkring 10 miljoner kronor-.

Glasindustrin i Forenta Staterna ar endast omkring hundra &r gammal
i det att det forsta glasbruket anlades ar 1790. I borjan af 1800-talet gjorde
den amerikanska glasindustrin stora framsteg, synnerligast sedan man borjat
tillverka pressadt kristallglas. Den fornimsta fabrikanten af konstglas dr den
viarldsberomda firman L. C. Tiffany.

. Ehuru forntidens folk foérstodo att med utmirkt konstfirdighet behandla
glaset, fick detta dock hos dem aldrig den anvindning som nu {ér tiden &r en
af de _v‘.il-{tigaste, némligen sasom fonsterglas. Nir man boérjade anvinda glas
for detta dndamal 4r icke med sdkerhet kandt. Att glasfonster funnos redan
vid tiden fore Kristi fodelse ér bekant. De voro dock mycket sma. Forfattare
fran slutet af 200-talet omtala ocksd glasfonster. P& 500-talet omtalas, att
Sofia kyrka i, Konstantinopel hade glasfonster. De ilsta glasfonstren bestodo
icke af en eller flere stora rutor, utan fonsterdppningen tillsléts vanligen af en
traskifva, i hvilkeh farins ett antal storre eller mindre hal, tickta med smé glas-
skifvor. Senare blefvo g]asruforpa storre och i stéllet for genombrutna trira-



mar anvindes gallerVelrlt af jarn och slutligen kommo ramar med blyinfattning
i bruk. -

(lasfonster anvindes visserligen tamligen allmint redan under 7:e och
§:e arhundradéna i kyrkor, men det drojde linge innan de kommo 1 privat bruk.
I Wien voro dock de flesta hus férsedda med glasfonster redan ar 1428. T Eng-
land blefvo de allménnare forst i 17:e &rhundradet. I Sverige kommo glasfonster

i bruk i kyrkorna under medeltidens bérjan, men $nnu linge ddrefter anvindes

i privets hus tréluckor for fonsterdppningarna.

‘Tillverkningen af spegelglas, som ju var kind redan i forntiden, hade se-
dermera rikat i glémska dnda till slutet af 1200-talet. Ujppfinningen torde vara
af tyskt eller franskt ursprung. De alsta speglarna voro kupiga och tillverkades
pa si sitt, att med pipan blastes en stor ballong och déri sinkastades» smé bitar
af tenn, vismut och kolofonium, hvilka &mnen snart smilte och vid ballongens

kringsvingning 6fverdrog dess inre med en glinsande metallhinna. Ballongen.

sonderskars darefter i -iycken af limplig storlek. I bérjan af 1500-talet for-
fa,rdlga,des de forsta plana speglarna med kvmksﬂfverbe]ag ning.

" I Frankrike hade glastillverkningen tagit ett stort uppsving pa 1600- mlet,
genom Lucas de Nehon, hvilken 1688 uppfann konsten att gjuta glas. Colbert
intresserade sig myclket for denna industri och #nnu i denna dag finnas i Frankrike
glasbruk som anlagts under hans tid, flere d&ro #@nnu dldre. Det berémda glas-
bruket Quiquengronne grundades redan p& 1290-talet. _

I England blastes de forsta speglarna ar 1673. Kristallspeglarna lérde
man sig tillverka forst hundra ar senare. Den férsta tyska fabriken for gjutna
speg]z&_r anlades ar 1701 i Neuhaus. De nu existerande stora spegelfabrikerna
tillkommo forst efter 1850.

Betraffande de finska glasbruken torde icke finnas nagra tryckta vedc-
gorelser. Friherre K. K. Palmén pa Forssa har emellertid sammanstillt efter-
foljande redogdrelse for de finska glasbrukens utvecklingshistoria och godhets-
fullt stallt den till férfogande. '

Finlands &lsta glasbruk anlades & Manniis invid Nystad 1681 af Gustaf
Johan Jung, son till »arlige och valforstandiges Melchior Jung, som 1641 und-
fatt privilegium att inritta det forsta glasbruket i Sverige, beliget 4 Kungsholmen
invid Stockholm. Mdinndis glasbruk, som torde varit en fortsattning af det
gamla- Jungska glasbruket invid Stockholm, hvilket upphérde omkring 1680,
hade endast en kort tillvaro, i det att bruket totalt forstordes af den stora brand,
som den 4 september 1685 lade en stor del af Nystad i aska. - Glasbruket hade
endast en ugn med 3 & 4 blisare, men tillverkades diar dock enligt d&tida upp-

_gifter »de finaste kristaller, franskt fonsterglas, dricksglas, keédenser !och andra
glas af olika slag; fargade och hégst besynnerligay. l

Glasindustrin
i Finfand.
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Finlands andra glasbruk anlades 1748 & Avik egendom i Somero af &fver-
direktoren Jacob Reinhold Depont i kompanjonskap med Abo stads rikaste
handlande Jacob Bremer. Bruket hade tvinne hyttor med 12 verkstider,
hvarest tillverkades fonster- och taffelglas. Kvarts himtades frén Torro i Tam-
mela, 6friga materialier fran Sverige. I Thunelds geografi af ar 1792 heter det,
vatt pa Avik arligen tillverkades en ansenlig myckenhet glas och i synnerhet
fonsterglas, hvilket, utom till landets behof, afsattes dels igenom Abo till Stock-
holm, hvarest det &r ganska- begirligh, dels pa ryska och liflindska stiderna
kring Ostersjon sams P& Hamburg och Liibeck; oaktadt de manga tys]\a glas-
verken skall ingen tillverkning pa ett stélle vara s& stor som héry.

Aviks jordagods jamte glasbruk ofvergick genom kop i bérjan af 1820-
talet till £. d. 15jtnanten vid svenska arméns flotta Wilhelm Gadolin, som efter-
nigra ar nedlade glasbruksrorelsen. .

Mariedals glasbruk vid Myrkrog i Sibbo anlades 1779 af ]\ommelseradet
Johan Sederholm i Helsingfors. Utom alla sorters fonstergla,s tillverkades dér-
stides dfven hvitt glas och benglas. Bruksrorelsen torde nedlagts innan krigets
boérjan 1808. _ :

Thorsnés glasbruk i Ulfsby, beliget en half mil fran Bjorneborg, anlades af
den kiinde borgméstaren Lars Sacklén enligt privilegier af &r 1781. DA bruket
1840 inkdptes af studeranden F. Lebell, bestod detsamma af en hytta med en
s. k. tysk glasugn, 2 strackugnar, 5 kyl- och 4 torkugnar samt 2 viderkvarnar
till krossning af kisel, och tillverkades & bruket gront hilglas, hvitt hus]ﬁﬂsglas
och diverse fonsterglas till ett virde af 15 & 20,000 mk arligen. Af brukstillverk-
ningen exporterades en stor del till Sverige. Bruket fvergick 1845 till apote-
karen C. E. Rickstén och sedermera till apotekaa en F. V. Palander samt ned-
lades i slutet af 1860-talet.

Nyby glasbruk i Olhava by af Ijo socken anlades 1783 af képmannen i
Uledborg Johan Nylander Mattson och bedrefs i borjan i fér tiden ansenlig skala.
Efter diverse olyckor i f6ljd. af dfversvimningar och eldsvidor nedlades bruket
1805 och bedrefs darefter endast tidtals af anliggarens svirson A. Fahlander.

“T bérjan af 1840 inkoptes bruket af radmannen i Ulesborg J: Abr. Fellman och

bedrefs af denne till slutet af 1860-talet. Tillverkningen utgjordes af fonsterglas,
halglas och hushallsglas till ett virde af 20 & 30,000 mk om aret. Rfter 1870
var bruket endast nigot ar i gdng, senast ar 1885.

Notsjo glasbruk i Urdiala anlades 1793 af majoren Jacob Wilhelm Depont
{en son af tidigare nimnda direktdren Depont pa Avik), som genom gifte blifvit
egare till Notsjo gard. Possessionen inclusive glasbruket ¢fvergick redan 1797
genom kop till kaptenen Johan Furuhjelm och efter dennes dod 1840 till archiatern
Johan Agapetus Torngren, som dock icke sjilf bedref bruksrdrelsen, utan pa
1840-talet utarrenderade bruket at flere glasmakare. Sedan sonen vicehirads-
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hofding Adolf Torngren 1851 ofvertagit skotseln af bruket, begynnte han i flere
afseenden forstora detsamma och utveckla rorelsen. Salunda uppférdes 1853
tvanne glasugnar med 16 deglar for tillverkning af fonsterglas, hushalls- och
medicinglas samt buteljer, och inférdes samtidigt slipning af glas enligt utlindska
metoder och med fran utlandet inforskrifvet folk. Ar 1856 utvidgades bruket
. ytterligare s& att detsamma sysselsatte omkring 250 arbetare, hvaraf ¢. 100 ut-
lindningar af olika nationaliteter. Sedan héradshéfding Toérngren dock mera
begynnt intressera sig for andra industrigrenar, frimst inom textilindustrin,
utarrenderades bruket &t herrar Car] Heitmann och Jansson, hvilka visserligen
fortsatte utvidgningen af bruket, dock hufvudsakligen for tillverkning af ordinért
glas, s& att Notsjé under denna tid var landets mest betydande glasbruk med ett
arligt tillverkningsvirde af 200,000 mk. Ar 1861 forstordes den ena glasugnen
af eld men uppfoérdes anyo. Efter Torngrens irdkade affarsobestind inkdptes
Notsjo jamte glasbruk 1869 af 6fversten Torsten Costiander, som for glasbruks-
driften associerade sig med hr Carl Heitmann under firma Costiander & Heitmann.
Den senare omhéinderhade bruksrérelsen. Aren 1882—83 ombyggdes hyttorna
helt och hallet sa att arstillverkningen steg till 300,000 mk och t. 0. m. darutdfver.
- Det gamla glassliperiet forstordes 1891 af éen storre brand, men ett nytt ater-
uppbyggdes genast. Sedan 1902 drifves bruket af firman Cosmander & Co,
* hvari Costianders niarmaste arfvingar dro intressenter.
 Berga glasbruk i Portom kapell af Néarpes socken anlades pd grund af
_ svenska Kommerskollegii privilegium af ar 1796 af bruksinspektor Olof Sjbberg,
i hvars efterkommandes ego bruket sedermera forblef. Bruket bested pé 1840-
talet af en glasugn med 8 verkstider, hvarest blastes gront fonsterglas och di-
verse -sorters halglas till etit arligt varde af 50 & 60,000 mk. Rérelsen nedlades
i bﬁfjall af 1880-talet. '

I det s4 kallade Gamla Finland hade redan under 1700-talet anlagts flere glas-
bruk, af hvilka en del voro de mest betydande industriella inriattningar i lands-
delen. Salunda uppgifves att i Nykyﬂm redan 1765 anlagts en glashytta i Metsi-
kyld, som dock i £6]jd af dalig skoétsel redan 1773 upphérde och en annan i Jer-
milg 1796, dfven den af kort varaktighet. Isamma socken anlades 1801 Letstild
och 1802 Jdappila glasbruk, bada for tillverkning af fonsterglas for export till
St. Petersburg. Bruken, hvilka pa 1840-talet egdés af handlanden i nimnda
stad Schultis, utvisade en ansenlig arstillverkning, uppgaende till 60,000 mk,
ibland t. 0. m. darutofver men nedlades 1 brist pa brénsle, J applla redan 1846
och Leistila 1865.

Af #nnu storre betydelse voro glasbruken vid Kukkola och Koskis i St.
Johannis, det forstndmnda anlagdt 1772, det senare 1788 af handlanden af
forsta gillet i Viborg Jakob Lundh, grundliggare och innehafvare af den. be-
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tydande affirs- och fabriksfirman Jakob Lundh & C:o. Ar 1794 anlade samma
firma Rokkala spegelfabrik i nirheten af nimnda glasbruk och lyckades nagot
ar darefter for sikerstillande af brinsletillgdngen for brukens behof i form af
donationsjord forskaffa sig eganderitt till betydande jordarealer kring bruken,
hvilka sedermera gatt under namnet Rokkala donationsgods. Glasbruken och
spegelfabriken voro d& redan ganska ansenliga, hvilket framgar af uppgifter,
att vid desamma i slutet af ryska tiden skulle tillverkats fonster- och spegel-
glas for ett viarde af 50,000 rubel arligen. Firman Jakob Lundh & C:o gjorde
emellertid konkurs 1811 och, d& ryska riksbanken var storsta fordringsegare,
ofvertogs Rolkkala gods och glasbruk af ryska kronan och underlades kejserliga
kabinettets forvaltning. P4 detta sitt bedrefs bruksrérelsen vid Rokkala intill
1860, da finska statsverket lyckades utverka sig inlosningsritt till Rokkala
donationshemman, hvaremot glasbruken inkoptes af ryska léjtnanten Dimitri
Benardaki, som sedermera under 15 ars tid bedref rorelsen. Tillverkningen be-
stod hufvudsakligen af fonsterglas till ett virde af 100,000 mk om &ret. For
besparing af brinsle inférdes gaseldning 1875. Aret dirpd inkdptes bruken af
Petefsburgerfirman M. Erlenbach & C:0 Nachfolger, som icke allenast ater-
uppforde den i maj 1883 nedbrunna Koskis hyttan utan ock 1891 betydligt
Okade rorelsen genom tillbyggande af en tredje ugn for gjutning af spegelglas,
hvarigenom denna specialtillverkning kom att intaga en dnnu viktigare plats
an forut. Hirigenom uppdrefs 4rstillverkningen fran 200,000 mk till det tre-
dubbla beloppet. For vidare exploatation af bl. a. glasbruksrorelsen vid Rokkala
upprittades i St. Petersburg 1894 ett sdrskildt bolag, benimndt Nordische
Glasindustrie Gesellschaft tills Rokkala Glasindustri A.B. 1898 bildades fér in-
kop af glasbruken vid Rokkala. Storre delen af aktierna torde innchafvas af
personer i St. Petersburg. Sedan glasugnarna af bolaget ombyggts uppgar till-
verkningen af fonster- och ratt spegelglas (vanliga dimensioner 2 X< 1 % m,
tjocklek 12 mim) till ett virde af en miljon mk. Storre delen"af tillverkningen
exporteras till Ryssland. ’ '

’

Ingeris glasbruk i St. Bertils kapell af Uskela socken var det sista glasbruk,
som erhallit privilegier under den svenska tiden, némligen ar 1807. Bruket har
dock spelat en ganska liten rol. Visserligen intygas i medlet af 1820-talet, att
buteljglaset dr godt och fonsterglaset billigt, men redan pa 1840-talet dr bruket
tidtals flere ar & rad i overksamhet i brist pa ved, som det heter. Egare dr hand-
landen Magnus Leonhard Alftan, som jamte Ingeris besitter Johannislunds -
glasbruk i grannsocknen Kiikala. Bruken bedrefvos dmsevis med samma per-
sonal i borjan af 1860-talet, hvarefter Ingeris helt och hallet nedlades.

Johannislunds glasbruk i Kiikala uppgifves grunda sig pa privilegier af
ar 1821 for ofvannédmnda handlanden M. L. Alftan. Mahinda hafva dock dldre
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privilegier for bruket funnits, ehuru bruket forst vid nimnda tid anlades. Vid
- bruket fanns tidigare endast en smiltugn, vid hvilken tillverkades buteljer och
- apoteksglas, men aren 1860 till 1861 uppfordes en ugn dfven for fonsterglastill-
verkning s& att Aarstillverkningen steg till 100,000 mk. Emellertid forstordes
bruket i september 1865 totalt af en eldsvada '0(_311 &teruppfordes endast glas-
ugnen for blasning af buteljer. Numera finnes hérfor en vannaugn. Arstill-
verkningen uppgér till 50 & 100,000 mk. Bruket, som sirskilda gdnger ombytt
egare, innehades under 1880-talet af fabrikanten K. v. Torken, och bedrifves for
det nirvarande af herrar Silvén och Karlsson. ’
Gronviks glasbruk 1 Mustasaari, 12 km norrom Vasa, grundades pd privi-
legier af ar 1812 f6r kommerseradet Johan Gronberg, i hvars efterkommandes
ego bruket varit intill senare tider. Tidigare framstod bruket icke fran landets
ofriga sma glasbruk vare sig till metoder eller tillverkning, hvilken utgjordes
af gront fonsterglas och halglas i véirde uppgaende till omkring 20,000 mk om
dret. Ar 1883 ombyggde davarande egaren, kapten A. Gronberg, bruket helt
och héllet, i det en degelugn for helhvitt {onsterglas, en vannaugn fér halfhvitt
dylikt (snart férdndrad till degehign) och en vannaugn for buteljglas uppfordes.
Samtidigt infordes eldning med generatorgas. Tillverkningen steg till 150,000
4 180,600 mk om aret. Fmellertid nedbrann bruket totalt i mars 1890, men
uppfordes anyo med inférande af ytterligare forbattringar och snnu allménnare
anvindande af gaseldning. I april 1891 forstérdes bruket dock &ater till stor
del af eld. DA det nu gillde att uppfora nyaugnar beslét sig egaren for en modern
belgisk bassinugn med kontinuerlig drift for hvitt fonsterglas. Densamma upp-
fordes vintern 1892 af stora eldfasta formtegel, métte invandigt 14 m i lingd
3 m i bredd och 1.8 m i hojd samt rymde 230 tons glasmassa. Dessutom fanns
en mindre vannaugn for arbete under de tider di den storre af en eller annan
anledning var i overksamhet. Genom ombyggnaden Okades arstillverkningen
till 300,000 & 400,000 mk. Emellertid hade de tiata ombyggnaderna och en stark
konkurrens uttomt egarens ekonomiska ressurser och brukets lysande utveckling
slutade med att konkurrerande bolag inkdpte verket £6r att nedligga detsamma
ar 1907. | ' L
Sellinge glasbruk i Mantsild grundades pé privilegier af ar 1816 for 16jtnan-
ten Henric Stjernvall, och possessiona,tén Henric Sohlberg. Desamma trans-.
porterades sedermera pi landtmiteridirektoren J. M. Gottschalk och inkoptes
bruket 1842 af ett par af dennes efterkommande och anférvandter, studeranden
Leopold Sourander och handlanden Isak Lind. Bruket hade endast en smélt-
ugn, hvari tillverkades buteljer till ett virde af 10,000 & 20,000 mk om aret.
Efter forstnamnda egares dod nedlades bruksrérelsen 1891. ‘
Tourula glasbruk i Yldne kapell af Poytis socken torde anlagts 1827
(privilegiibrefvet gick forloradt vid Abo brand samma &r). Bruket. inkoptes
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jamte egendomen af samma namn under 1830-talet af kommerseradet Abraham
Kingelin i Abo och 6fvergick efter dennes dod 1849 till grefvarne Aug. och Carl
Armfelt. Vid brukets enda glasugn-har tidigare tillverkats savial fonsterglas .
- som halglas, senare endast af det senare slaget till ett virde af &nda till 25,000

mk om aret: Rorelsen nedlades helt och hallet 1895.

Ojakkale glasbruk i Vichtis socken privilegierades visserligen redan 1843

men torde forst flere ar senare begynnt en regelbunden verksamhet. Tillverk-
mningen bestod férndmligast af simpelt hushallsglas till ett virde af 5,000 mk

om aret. Bruket innehades pa 1860-talet af Sellinge glasbruks intressenter och

nedlades af desse definitivt i borjan af 1870-talet.

Sandnds glasbruk i Munsala grundades pa privilegier af ar 1847 och har
tillverkningen utgjorts af sivil enklare fonsterglas som halglas till ett virde
~af 15,000 4 20,000 mk om aret. Bruket har ofta ombytt egare, och nedlades
"rorelsen helt och hallet 1890. '
" Harju och Kuvaskangas glasbruk i Sastmola grundades pé& privilegier af

" ar 1857, det forra for apotekaren i Bjorneborg E. Sourander, det senare for

apotekaren i samma stad F. W. Palander. Bruken kommo dock i gang forst

1860. Vid bada tillverkades savil fonsterglas som gront halglas till ett arligt

virde af 20,000 mk. Harju glasbruk upphérde med sin verksamhet redan 1870,

Kuvaskangas 1876. _

Ilondemi glasbruk i S:t Bertils i Uskela socken uppfordes pa grund af
privilegier af ar 1857 af brukspatron Alexander Fahler m. fl. Kort diirpé ofver-
tog Fahler ensam bruket, hvarest tillverkades buteljer och ofriga halglas till
ett virde af 15,000 a 30,000 mk om aret. Bruket nedbrann i maj 1869, men ater-
uppférdes af davarande egaren handlanden i Abo J. G. Wikestrém. Bruks-
rorelsen, som redan i bérjan af 1880-talet varit afbruten, nedlades definitivt 1888.

» Arima glasbruk i Pusula grundades pa privilegier af 1857 ehuru glastill-
verkningen forst vidtog 1864. Bruket egdes af Arima bruksbolag, senare af en
af bolagets intressenter brukspatron Alfons Alftan ensam. Tillverkningen har
utgjorts af endast buteljer och burkar af morks glas till ett virde forst uppgaende
till 50,000, sedermera, sedan vannaugn uppforts, till omkring 100,000 mk. Bruket,
som sedan 1893 varit utarrenderadt &t egarens svirson hr K. Taxell, har seder-
. mera inkdpts af denne.

Savero glasbruk i Sippola -grundades p& privilegier af ar 1858 for egaren
af Sippola gard kapten A. v. Daehn. Bruket som redan 1859 kom i gang, hade
tvinne glasugnar, den ena for gront och den andra for hvitt glas. Tillverkningen
utgjordes af buteljer dfvensom apoteks- och hushallsglas till ett virde af 50,000 .
3 80,000 mk. hvilken delvis afsattes p4 Ryssland. Efter egarens dod ofvergick
bruket till handlanden i S:t Petersburg Armira, men torde nedlagts i slutet af
1890-talet. '
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Kangassaari glasbruk i Kerimiki anlades af kommerseradet M. Tichanoff
i Viborg pa grund af privilegier af ar 1858. Tillverkningen af buteljer begynnte
redan samma ar och uppgick i vérde till 60,000 mk om &ret. Bruket forstordes
emellertid redan i bérjan tvinne ganger af storre eldsvidor 1864 och 1869,
men uppfordes anyo. I borjan af 1870-talet inkoptes bruket af skeppsmiklare-
firman Lydecken & Harling i Viborg och bedrefs af densamma i okad skala
under 1870-talet. Sedan hruket anyo ombytt egare 1879 torde rérelsen helt
och hallet afstannat i medlet af 1880-talet. Brukeb inkdptes emellertid 1892
af nagra glasblasare som restaurerade detsamma for tillverkning af fonsterglas.
XKort dérpa inkoptes bruket af handlanden A. E. Nyman i Nyslott och bedrefs
af denne som fonsterglasbruk till 1903, da rérelsen nedlades.

Kalliokoski fonsterglasbruk & Miehikkild frilsegods i Vederlaks socken
anlades af gardeskaptenen Apollon Alfthan pa grund af privilegier af ar 1861.
En glashytta for tillverkning af hvitt fonsterglas uppfordes och tillverkningen
steg redan om ett par ar till 200,000 mk. Efter egarens konkurs 1867 omhénder-
hades bruket af olika egare och rérelsen bedrefs tidtals och var daremellan ned-
lagd. Vid 1876 ars industriutstélining tilldelades grefve Mengden silfvermedalj
for fonsterglas fran Kalliokoski, men forstérdes bruket af en stérre brand 1877.
Stabila férhallanden intridde forst da Kalliokoski Glasbruks A. B. med ett aktie-
kapital af 100,000 mk (senare 200,000 mk) ar 1891 bildades for 6fverta,g‘ande af
bruksrorelsen. Sedan ugnarna ombyggts, hvarvid generatorgaseldning inforts,
har bléshingeh kontinuerligt pagitt med en arstillverkning af 200,000 mk. Till-
verkningen har stidse utgjort hvitt fonsterglas af mycket god kvalitet, en tid
t. o. m. spe'gelg]a.s.' .

Kénigstedts glasbruk & Katrinebergs egendom i Helsinge anlades af vice-
hiradshdfdingen R. Ullner och bruksegaren Alex. Fahler enligt privilegier af.
ar 1864. Till en borjan utgjordes tillverkningen af hushallsglas till vérde af -
30,000 mk om aret. I borjan af 1870-talet inkdptes bruket af brukspatron C.
Heitmann som inforde tillverkning af hvitt fonsterglas. Ar 1879 inképtes bruket
af forvaltaren & Notsjo glasbruk C. Anderson, som ombyggde detsamma. Ars-
tillverkningen uppgick i virde till 40,000 & 50,000 mk. Xfter egarens konkurs
1891 nedlades bruksrérelsen. '

Kotka glasbruk anlades 1873 pa Kotka holme af egaren till Kotka gamla
angsag, kommerseradet C. H. Ahlqvist, synbarligen for att tillgodogdra sig ribb- -
affall frén shgen som brinsle. Till en borjan tillverkades buteljer. Sedan glas-
bruket jaimte sdgen nedbrunnit i september 1879 och ateruppforts, fordndrades
tillverkningen till enbart tonsterglas, som i véirde uppgétt till 100,000 & 200,000
mk om &ret. Bruksrérelsen, som stidse drifvits pa arrende af glasfabrikanter,
- upphérde &r 1908. '
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Utra glasbruk i Kontiolaks anlades &4r 1874 invid sigen af samma namn
af kommerseradet A. J. Mustonen, men Ofvergick efter grundarens dod liksom
sdgarna till sigfirman E. Hubbard & C:o. Intill 1889 tillverkades enbart
buteljer for ett arligt varde af 100,000 mk, merni Ar 1892 forindrades tillverk-
ningen till fonsterglas och var bruket. hirunder upplitet pd arrende bl. a. &t
egaren af Rokkala glasbruk. Arstillverkningen uppgifves till belopp varierande
fran 125,000 till 360,000 mk.. Bruksrorelsen nedlades 1907.

Skinnarviks glasburk i Dragsfjard ka,_pell af Kimito socken anlades 1875
af f6r andamalet bildadt Skinnarviks Glasbruks A. B. (med 300,000 mk aktie-
kapital), som @nnu innehar bruket. Bland bolagets grundare mé namnas landt-
bruksrddet W. af Heurlin, egaren af Skinnarvik Kl. Stenroth och disponenten
J..A. Ohrstrém. Bruket uppférdes fran borjan med 2 glasugnar, den ena fér
buteljtillverkning, den andra for fonsterglas enligt moderna principer med
generatorgaseldning m. m. Tillverkningen (numera endast fonsterglas) har i

-varde stigit till 300,000 mk, ndgon ging dnda till 500,000 mk.

Ratina glasbrﬁk invid Tammerfors anlades 1874 af Tammerfors Glasbruks
A. B. for tillverkning af buteljer. Bruket var i verksamhet endast ett par ar,
(tillverkning 1875 50,000 mk), men nedlades direfter, hvarefter fastigheten for-
saldes fg')'r anlaggande af jaraverk. ' ‘

Rawmo fijnsterglasbruk i Himango kapell af Lochted socken anlades 1875
af J. P. Sahlgren, men torde endast varit i ging nigra fa ir. Bruket nedbrann
i juni 1879. ' .

Dahlby glasbruk invid Stromma kanal i Kimito anlades 1876 af Dahlby
Glasbruks A. B. for tillverkning af alla slags buteljer, men torde endast nagot
ar varit i verksamhet. Bruket forsildes pa konkursauktion 1878 och igadngsattes
icke vidare. '

Tittala glasbruk i Kalvola socken anlades 1881 af ett for &ndamalet bildadt
bolag, Jittala Glasbruks A. B., for tillverkning af slipadt och oslipadt glas for
hushélls- och apoteksbehof, senare &fven flaskor. Arstillverkningen som tidi-
gare uppgick till 100,000 mk stiger numera till det dubbla och tredubbla be-

]oppet.' _

Pitkiranta glasbruk anlades 1887 af egarna till Pitkédranta koppar- och
tennverk, bankirfirman E. M. Meyer & C:o i S:t Petersburg, for tillverkning af
buteljer fér export till Ryssland. I sddant afseende uppfordes 2 stora vanna-
ugnar med 22 arbetsdppningar, hvarje fér 2 man, och 2 degelugnar med gas-
generatoreldning samt 64 kylugnar. Arstillverkningen var mycket betydande
(10 miljoner flaskor af mycket hillbar beskaffenhet), mellan 400,000 och 700,000
mk. D& Bergverksaktiebolaget Ladoga inkdpte Pitkéranta bruksanliggningar
1896 drefs glasbruket d&nnu, men nedlades jimte annan rorelse 1899. (ArA1897
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hade t. o. m. buteljer belagts med differentialtull vid inférsel fran Finland till
'Ryssland). ' o ,

Karhula glasbruk anlades 1888 af kapten William Ruth i nirheten af
Karhula angsig invid Kotka, bl. a. for att tillgodogdra sig en del af det myckna
ribbaffall, som hopar sig invid en stor sag. Vid bruket fanus tidigare en degel-
ugn f6r half- och helhvitt glas och en Siemens vannaugn for tillverkning af 6l-
flaskor. Vid den forra tillverkades allt slags hilglas #dfvensom hushallsglas,
oslipadt och slipadt. Ett stort glassliperi anlades redan fran borjan. Sedan 1899
finnes vid bruket ytterligare en degelugn for tillverkning af fonsterglas dfven-
som en vannaugn for blasning af hvita flaskor, siledes 2 degelugnar och 2 vanna-
ugnar. Tillverkningen, som tidigare uppgick till 3 & 400,000 mk, stiger numera
till 600,000 mk om &ret. Sedan 1902 eges glasbruket liksom andra industriella
inrdttningar vid Karhula af det af W. Ruth bildade Karhula O. Y.

Viiala glasbruk i Akkas socken anlades 1890 af Akkas Angsags A. B. for
tillgodogorande af ribbaffall fran bolagets narbeligna sdginrittning till brinsle.
Vid bruket finnes vannaugn for blasning af buteljer och degelugn for tillverkning
af hushills- och medicinglas jamte ett mindre glassliperi. Arstillverkningen
uppgér till 60,000 & 90,000 mk.

Ristniem: fonsterglasbruk invid Fredrikshamn anlades 1896 af kommerse-
ridet C. H. Ahlqvist for att tillgodogdra ribbaffall frin dngsdgen med samma
namn. - Efter grundarens déd 1909 inkoptes glasbruket af ett for dndamélet
bildadt bolag Haminan Lasitehdas O. Y. Arstillverkningen uppgér till mellan
200,000 a 300,000 mk. ' ' _

Alavo buteljglasbruk anlades 1901 af Alavuuden Puutavara O. Y. Till-
verkningen utgdres enbart af morka buteljer och har uppgatt till 8,000 mk
om aret. ‘

Gerkndis glasbruk i Lojo socken anlades 1908 och har senare 6fver‘oagiﬁs
af A. B. Gerknis Glasbruk O. Y. Tillverkningen utgores af buteljer af ljust glas.

‘Rawmo fonsterglasbrukinvid Raumo anlades 1910 af Suomen Lasiteollisuus.
0. Y. med ett aktiekapital af 450,000 mk, f6r en mycket betydande tillverkning
af fénétefg]as (40,000 & 50,000 lador). Som brinsle anviindes stenkol.

Riihimiiks glasbruk i Hausjérvi socken anlades 1910 af O. Y. Riihiméki
med 300,000 mk aktiekapital. Vid bruket finnas savil degelugn for tillverkning
af kristall- och hushalls-, medicin- och lampglas och vannaugn for tillverkiing
af buteljer. Glasslipning bredrifves i stor skala. Arstillverkningen stiger till
700,000 mark. '

Esbo glasbruk anlades 1912 af disponenten Pebr Apelgren, men eges nu-
mera af Esbo Glasbruks A. B. Vid bruket finnes en degelugn med 6 deglar for
blasning af buteljer af ljust glas.
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Det for alla glassorter gemensamma dmnet ar kiselsyra, vidare utgoéras.
hufvudbestindsdelarna af alkalier, alkaliska jordarter och metalloxider, hvar-
vid det 6msesidiga blandningsférhallandet dem emellan maéste, for erhéllande
af ett amne med gla,sarta.de'egenskaper, ligga inom vissa gridnser. Néagon be-
stdimd kemisk formel for glasets sammanséttning later ej uppstilla sig. Méangden.
af kiselsyra i glas varierar mellan 50—80 %, af alkalier mellan 9—24 9%, och af
kalk mellan 5—21 %

Kiselsyran, som utgér hufvudbestéindsdelen i allt glas, forekommer utom-
ordentligt utbredd i naturen, nimligen sdsom en stor del af alla bergarter. Det.
ar framst 1 form af sand som kiselsyran tillféres glaset. Dess kvalitet och farg
beror mycket af den anviinda sandens renhet. For framstillning af alldeles
farglost glas tvittas och slammas sanden for att befrias frén lerpartiklar, vaxt-
rester och andra fororeningar. For simplare glassorter, sdsom buteljer, anvindes
vanligen den sand sam finnes nirmast till hands och darfér &r billigast, och
genomgar den ofta ingen annan reningsprocess én siktning. D& det pa vissa
stéllen kan vara svart att till rimligt pris fa fin sand‘, men det ddremot fore-

kommer ren kvarts, anvindes denna, hvarvid kvartsen, innan den pulveriseras,

rostas och kastas i vatten. _

: ~ Kalk, som nist kiselsyran -ar glasets .férnétmsta bestandsdel, dr ocksa
mycket utbredd i naturen i olika féreningar. De for glastillverkningen mest
anvianda dro kolsyrad kalk, fosforsyrad kalk och flusspat.

Den dirniist viktigaste bestandsdelen i glaset ar alkalierna, framst natron,
som anvindes dels 1 form af soda (kolsyradt natron), dels i form af glaubersalt
(sgrafvelsyradt natron). Tidigare erholl man sodan ur askan efter sjovixter
cller ur traaska. Ocksd anvindes naturlig soda fran Egypten. Numera anvindes
i glasindustrin endast konstgjord soda, hvars fabrikation uppfanns &r 1787.
For battre glas anvinder man ammoniaksoda, men for simplaré glas, buteljer
och fénsterglas, vanligen glaubersalt, som vid glasbruken kallas »sulfaty. Vid

anvindning af sulfat uppstar emellertid ett farligt &mne, glasgalla, som kan.

explodera d& det kommer i beréring med vatten. For att neutralisera detsamma.
méste man blanda en viss miéngd kol eller koks i glassatsen.

For finare glassorter anvindes kali i stallet for natron i form af pottaska.
eller kolsyradt kali. For kristallglas anvinder man déremot monja, en forening
af blyoxid och blysuperoxid. For vissa: glassorter anvéndes. ocksd zinkoxid.
och borax. ‘

1) R‘ﬂedo'géirelsen for glastillverkningens teknik grundar sig pA en uppsats hérom.
af R. I. Falck i Uppfinsingarnas Bok. I flere punkter hafva uppgifter ‘jimvél tagits ur

. Robert G’rossvmnn Die technische Entwicklung der Glasindustrie in ihrer w irtschaftlichen.

Bedeutung Leipzig 1908.



Lerjord finnes i storre eller mindre méangder i alla simplare glas, men till-
sittes numera knappast med afsikt, utom vid framstallningen af m]olkhwtt
glas som erhalles genom tillsats af kryolit.

En mycket viktig tillsats till alla glassorter dr krossglas. Vid glasbruken
~ samlar man allt vid tillverkningen eller den senare bearbetningen uppkommande

glasaffall, sorterar det och smélter passande mingder diraf i glassatsen. Kross-
glaset .gor satsen mera lattsmailt.

Emedan de vid glastillverkningen anvidnda ramaterialerna sillan édro full-

koniligt rena- och darfor icke kunna gifva ett alldeles farglost glas, har man redan.

fran alsta tider anvdndt affirgningsmedel, hvilka frambringa komplement-
farger och hirigenom upphifva glasets gron- och gulaktiga fargton. Det sedan
gammalt mest anvinda a,fféirgningﬁmedlet ar ma,nga,nsupéroxid (brunsten).
Andra medel dro arsenik, salpeter och nickeloxid.

Likasom metalloxider i smd portioner anvindas for affirgning, si for-
_ orsaka de, tillsatta i storre mingder, olika farger. S& erhalles t. ex. rubinrddt
glas genom tillsats af rent guld, medan metallisk koppar ger ett djuprodt glas.

De proportioner, i hvilka ramaterialen blandas, iro ej desamma vid alla
glashyttor, 4fven om det ir samma sorts glas man onskar astadkomma. Glas-

satsens sammansittning undergar forandringar p4 grund af vunnen erfarenhet,

ramaterialens beskaffenhet och ugnskonstruktionen.

Glassatsens tillredande méste ske med stor uppmirksamhet och efter nog-
grann vagnmg af de olika materialen. Sedan alla ingredienser tillsatts, méste
de ytterst noga blandas. Krossglaset, som icke pulverlseras tillséttes forst
efter satsens iordningstillande.

I och for sméi,ltning infores glassatsen i deglar. Dessa aro eldfasta lerkal.
Deglarna. tillverkas oftast vid sjilfva glasbruket och maste tillverkningen ske
ytterst omsorgsfullt. Degelmassan tillredes af en blandning af rd och starkt
brind lera, hvilkas inbordes férhallande beror pa lerans fethet och bildbarhet.
Saval den rda som den brinda leran formales och siktas och blandas sedan med
vatten i stora trilddor. Blandningen genomarbetas och trampas grundligt,
. hvarefter den far std, ofta flere veckor, innan den férarbetas till deglar.

-Deglarna dro antingen Oppna eller tédckta. Deras tillverkning sker for

hand, antingen med eller ntan form. Sedan degeln ir formad aterstdr dess-

torkning, som méaste ske medl yttersta omsorg och mycket lingsamt. Degeln
bor ej tagas i bruk innan den #dr Atminstone ett halft 4&r gammal. Innan degeln
inséttes i glasugnen, upphettas den i en sérskild ugn, tempererugnen till inemot
gla,sugnens temperatur och dfverflyttas forst dédrefter i denna.

- Glasugnarna byggas af eldfast lera, formad i lampliga dimensioner.

Deglar.

Ugnarna.
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De élsta kinda ugnarna voro byggda i form af en stympad kon af ¢. 4 m
héjd och bestdende af tre 6fver hvarandra liggande rum, af hvilka det nedersta
och storsta anvindes som eldstad, det mellersta som smiltugn och det ofversta
som kylugn. I hufvudsak liknande ugnar bibehéllo sig mycket linge. Sméningom
forbittrades de. D& man forsdg dem med rost, uppstod de bohmiska glasugnarna.

Eldningen med stenkol har utgatt fran England, dir Mansell borjade
dirmed 1635. Anviindandet af kol erbjod till en borjan stora svarigheter, dels
innan man lirde sig limpa rostytan efter kolens beskaffenhet, dels emedan
kolpartiklar litt féljde med upp i smialtugnen och lade sig i deglarna. Den
senare olidgenheten afhjilptes genom inférandet af tickta deglar, hvilka numera
alltid anvindas dér direkt eldning med kol forekommer.

Genom inférandet af indirekt eller gaseldning tog glasindustrin ett stort
steg framit. In ofvergangsform till ugnarna med gaseldning bilda Boethius-
ugnarna, som iro ett mellanting mellan ugnar med direkt och sidana med in-
direkt eldning. ’ _

Principen for den indirekta eldningen &r brinslets férgasning i s. k. gene- |
ratorer. Dessa utgotras af schaktformiga rum med rost nedtill, strax ofvanfér
Thvilket brlé‘msle't brinner, medan férbranningen i de 6fre lagren forhindras genom
otillréickligt lufttilltride. Brinslet i de o&fre lagren upphettas emellertid och
sonderdelas i gaser samt kol och koks. Gaserna ledas i murade kanaler till glas-
ugnen, dir starkt forvarmd luft tillfores, hvarigenom gaserna forbrinna under
utveckling af mycket stark hetta.

De forsta forséken att infora gaseldning i glasindustrin gjordes pd 1850-
talet, men var det genom Fr. Siemens uppfinning 1856 af regeneratorsystemet
. som gaseldningen brét igenom. Man erhaller genom detta system en renare,
lattare reglerad laga, fri fran sot och flygaska, en mycket hog temperatur och
en betydlig besparing af brinsle, uppgéende till 25 & 30 %,.

Anvindandet af deglar vid glasmassans smiltning medfor alltid svarig-
heter, isynnerhet vid stora ugnar och forcerad drift. Deras anvindande blir
ocksa tamligen kostsamt till f6ljd af den stora brinsledtgéngen, hvarjimte
deglarna ofta brista och glasmassan rinner ut utan att kunna tillvaratagas.
Efter uppfinnandet af gaseldningen boérjade man dérfér arbeta péd inférandet
af storre, varaktigare och for massproduktion mera passande smaltkirl. Detta
lyckades dfven for Fr. Siemens, som ar 1870 byggde sin forsta vannaugn. Denna
bestar af ett enda stort smaltrum, dar lagan slar Gfver den inlagda satsen och
smilter den ofvanifrin. De forsta vannaugnarna byggdes s&, att den inlagda
glassatsen efter skedd smiltning utarbetades, hvarefter ny sats inlades. Seder-
mera har man konstruerat vannaugnen si, att smiltning och utarbetning kunna
ske samtidigt: Konstruktionen af dessa kontinuerliga vannaugnar har stindigt
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forbittrats och deras storlek har okats. Glassatsen insittes i den bakre &ndan
af ugnen, dir ocksd sméaltningen forsiggir; den smilta massan fores framat i
ugnen dirigenom att af densamma uttages i frimre delen. Glasmagsan &r si-
lunda i stdndig rorelse. ,

Foérutom smiltugn anviandas i glashyttan &nnu flere andra slag af
ugnar, sasom for torkning af sand, fér upphettning af deglar och brinning a4

- lera och sten, for glasets ateruppvirmning under hearbetningen, for strickning

af fonsterglas samt for glasets afkylning.

Glasets smiltpunkt ligger mellan 800° och 1,500° C. Smaéltningen indelas
vanligen i tre pd hvarandra foljande processer: forst glassatsens nedsmiltning,
sedan massans rening genom hettans inverkan, och s]ut]igen massans afkylning
till den for utarbetning passande temperaturen. I degelugnen ér det nédvéndigt
att sinka temperaturen for massans afkylning, hvarefter den ater héjes for

-smiltning af ny massa. I vannaugnen kan diremot temperaturen hallas ofor-
dndrad. Den nddiga afkylningen af massan astadkommes dérigenom, att gasen
verkar direkt pa glasmassan endast i bakre delen af ugnen, men ickeiden frimre,
darifrdn massa tages i och for utarbetning. .

. Sedan glassatsen smultit sker utarbetningen af massan. Hérvid anviandas
jamféjrelsevis f4 maskiner, 1 det att glastillverkningen genom seklerna bibehallit
sin karaktédr af handtverk. Det forndmsta mekaniska hjilpmedlet, -glasblasar-
pipan, ar densamma nu som for tusentals 4r sedan. Pipan bestar af ett en till
1 ¥4 m. langt, fingertjockt jarnror, hvars 6fre del dr omsluten af ett triskaft.

For tillverkning af buteljer och flaskor méaste man, till f5ljd af deras laga
pris, anvanda billiga rématerial. Den vanliga sanden innehdller ofta ratt mycket
jérn, och déiraf kommer den gréha, till svarta firgen hos buteljer, som ej affiargats.

Blasningen af en flaska tillgick forut sdlunda. Den med pipan ur ugnen
uttagna »glasposteny, d. v. s. en liten klump glas som héftar vid pipans nedre
#nda, bibringades genom blasning férst formen af ett piron, hvilket anyo upp-
hettades vid ugnens arbets6ppning och direfter inférdes i en traform, dir det

. genom stark blasning utvidgades till en cylinder. Mot den uppvirmda kullriga

bottnen intrycktes ett hiftjarn, forsedt med en liten glasknopp, & hvilken flaskan

blir fastsittande, hvarefter pipan lossprangdes med en fuktad jarntrdd. Dér- -

efter uppvirmdes halsen dnyo, formades och jamnades och omlindades &fverst
med en glasremsa. Slutligen bréts héiftjarnet loss och flaskan fordes till kyl-
ugnen. Numera anvindas flere slag af hjilpapparater, hvarigenom arbetet kan
utféras betydligt hastigare. Butelgerna blasas i en fullstdndig form, som genom
en hifstdngsmekanism af blasaren kan slutas och &ppnas.

. Lange gjorde man fafinga forsék att konstruera maskiner for blasning af
flagskor, men numera torde uppgiften kunna anses vara 16st genom Owens ma-
skin, dar de ménskliga lungornas kraft ersatts med komprimerad luft. P& en

Industrist. Glasiudustyi. i 7
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1sngsamt roterande platta utbreder sig den flytande glasmassan, som kontinuer-

ligt strommar ut ur en vannaugn. Samtidigt rotera kring en vertikal axel stral-
formigt anordnade sugarmar, hvilka, d& de komma 6fver den namnda plattan

"med flytande glas, sinka sig och uppsuga den behofliga mingden glasmassa i

en forform. DA sugarmen med den fyllda forformen hdjer sig, afskiljer en sér-
skild apparat den uppsugna glasmingden fran den pa plattan kvarblifvande.
Under det sugarmen ror sig vidare i sin roterande rérelse, 6fverfores glaset auto-
matiskt fran férformen till fardigformen, diar det genom en strom af komprime-

rad luft blases till flaska. D4 maskinen roterat vidare, viindes formen upp och

" ned, Sppnar sig och liter flaskan med halsen férut falla ned i i en annan apparat,

dar flaskan far halsring. Harifran uttages den -fa,rdlga, flaskan och.féres till
kylugnen. Maskinen drifves med elektricitet. 1) Maskinen &r tdmligen dyrbar,
enligt uppglf’o 35,000 till 45,000 tyska mark, men har uppgifvits dock vara rentabel
genom den Skade produktionen. .

For blasning af stora kirl anvindes kdmprimera,d Iuft enligt en af Sievert
1902 uppfunnen metod. '

For de enklaste slagen af hvitt halglas anvindas hvit sand, soda, kalk
och krita, nigot salpeter samt affirgande oxider. Det s. k. bohmiska kristall-
glaset sammansittes af hvit sand, pottaska, nagot soda, kalk eller krita och
salpeter. Denna glasart anvindes till alla slag af vinglas, karaffer, blomglas,
prydnadsglas, och foridlas vanligen genom slipning, etsning, méalning eller an-
nan dekorering. Den limpar sig emellertid icke for en djup och rik slipning,
emedan den ar for hard och icke bryter ljuset. Detta uppnas genom att till-
sitta bly i form af ménja som, anvind i mindre mingd tillsammans med pot- -
taska och soda, ger den s. k. halfkristalien, som &r sirdeles lampad for slipning

- och e’osniné. ‘Den dkta kristallens hufvudbestandsdelar dro bista slag tvittad,

hvit sand, hoggradig pottaska och kemiskt ren monja, nigot salpeter och af-

_fargningsmedel.

Vid tillverkningen af hilglas upptages pa pipan en glaspost som blases
och bearbetas med sirskilda hjalpapparater, sdsom saxar, tinger, hiftjarn m. m.
Om glaset flere ginger skall omformas, uppvirmes det emellan. Glasmakaren
anvinder vid dessa arbeten flere eller firre bitriden for utarbetande af sirskilda
delar af glaset, allt efter huru arbetets férdelning genomférts. For att fora
pipan och fardiga glas af och an anviandas hyttpojkar. De egentliga formande
arbetarna utfora sitt arbete sittande i glasmakarstolen, forsedd med uppstaende
karmar, pa hvilka pipan vrides. Efter bearbetningen inséttes glaset i kylugnen,

1) Denna beskrifning &r himtad ur Die Arbeitszeit in Glashiitten, Bericht iiber die
in der Zeit vom 14 Juni bis 14 August 1909 durchgefiihrte Erhebung. Wien 1911. Diri
ingdr ocks& en fotografisk afbildning af flaskmaskinen. '
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hva,refter det spriinges, antingen for hand eller pa sprangmaskm d. v. s. glaset
far sin rdtta hojd genom att en kant skéres bort. :

Pressning af glas sker i formar af jéirn, dér alla det blifvande glasets former Pressadt glas.
dro utgraverade. Det fordras hirvid stor skicklighet for att genast kunna in- |
lagga den béh’dﬂiga méngden glasmassa i formen och for att icke halla massan '
for linge i formen. Tillverkningen af pressadt glas har under de senaste decen-
nierna tagit ett mycket stort uppsving, emedan den ar billig och metoden lampar
sig for ‘en méngd hushallsglas. :

For tillverkning af fonsterglas anvindes tdamligen billigt ramatenal sdsom  Fénsterglas.,
hvit sand, kalk och natronsulfat. Sméltningen forsiggdr numera néstan uteslu-
tande i vannaugn.

For blasningen af fonsterglas hafva under tidernas lopp anvindts hufvud- -
.sdkhgen tre metoder.’

Manglasmetoden. Enligt denna den dlsta metoden tog man bentrifuga.l-
kraften till hjalp. Sedan blisaren af den pa pipan upptagna glasmassan blast
upp en afplattad blisa, fastes denna & dén undre sidan vid ett hiftjirn, skildés’
fran pipan och uppvirmdes dérefter anyo. Sedan massan kommit till boérjande
smiltning ﬁttogs den och jarnet forsattes i en hastigt roterande rorelse. Blasan
plattade dérigenom ut sig allt mer och mer och blef slutligen en plan rund skifva
med héftjarnet i centrum. Kring anhéftningspunkten bildas en upphéjd, nigot
tjockare del, som darfor utskars. Man erhéll sdlunda tva ungefir halfmanfor-
miga stycken, ur hvilka fonsterrutorna utskuros. Dessa kunde emellertid icke
. vara stora. P& detta sitt kunde man dock blasa cirkelrunda skifvor af dnda
till tvd meters diameter. Det utskurna midtelstycket, »oxgats, var icke mycket
storre &n foten pa ett dricksglas; dessa stycken anvindes under medeltiden,
infattade i bly, ocksd som fonsterglas. Metoden var sirdeles oekonomisk i sa-
dant afseende, att det uppstod sa mycket affall, d4 ur cirkelskifvan utskuros
fyrkantiga bitar. :

Den bohmiska eller tyska metoden. P3 pipan uppsamlas tillréi,ckligt glas-
.massa genom att pipan upprepade gidnger doppas i glasmassan, hvarefter glas-
massan uppblases till en kort och bred cylinder. Detta ernis genom att pipan
ett gonblick hélles riktad rakt uppit, dd den cylinderformiga glasmassan af
sin egen tyngd sjunker och cylindern afplattas. Enligt denna metod kan man
ej blasa sirdeles stora ytor, emedan glasmassan di blefve for tung att fora i
vertikalt lige. Affallet blir ocksd tamligen stort genom att cylinderns ofre
kupel &r s4 stor, och helt och hallet maste afskiras.

Den rhenlindska eller belgiska metoden. Vid denna metod halles pipan hela
tiden nedatriktad och svinges i en férdjupning i golivet. Glasmassan bildar
hirigenom en lang och smal cylinder. I den nedre kupolen utklippes ett litet
hal och aterstoden bringas att taga cylinderns form genom att pipan kringvri-
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des. Har blir tydligen affallet. vid bortsprﬁ,l;gandet af den 6fre kupolen betyd-
ligt mindre, hvarjamte det ar littare att blasa storre ytor.

Enligt hvilkendera metoden blasningen &n skett, s& har den gifvit en i
hvardera &indan Sppen cylinder, en »valss. Valsen uppskires, vanligen med
diamant, létngs en sidolinje och fores s& for att strickas till en plan skifva. Val-
sen uppvirmes forst i sirskilda kanaler eller rum innan den infores i sjalfva
strickugnen. I denna ligges valsen med den uppskurna linjen uppat. D4 den
blifvit tillrickligt uppmjukad sjunker den lingsamt nedat hvardera sidan, Med
en trikloss, fist pa en stor, glittas glasskifvan. Skifvan fores harifran i kyl-
ugnen, dir den under langsam afkylning framflyttas mot uttagningséppningen.

Spegelglas tillverkades tidigare pA samma sitt som fénsterglas, blott att
det gjordes négot tjockare. Fortjansten af uppfinningen af konsten att gjuta
glas tillkommer Lucas de Nehon i Tour-la-Ville invid C ‘herbourg Det var 1688
som han till forst uttog declarna, med glasmassan ur ugnen och uthillde den
smilta massan pa ett jamnt underlag samt glittade den med en vals. Uppfin-

'mngen tlllgodog]ordes af ett bolag som grundlade glasbrulket St. Gobaln dnnu

ett af de fornimsta i viarlden. Ar 1853 forbattrades metoden af Warren sé, att
arbetstiden reducerades till hilften. '

Till spegelglas anvindes den basta hvita sand, ren kolsyrad kalk och renad
soda eller glaubersalt, ndgon gang med en ringa tillsats af arsenik, samt for
ofrigt salpeter och brunsten. Sméiltningen sker i degelugnar. Sedan massan
i degeln #r smilt, uttages degeln med maskinkraft ur ugnen, hissas upp och
fores fram ofver gjutbordet, dédr innehallet uthélles. Degeln aterinsittes ome-
delbart i ugnen. Gjutbordet dr en 15 cm tjock gjutjarnsplatta, hvilande pa
hjul. Den pa bordet uthillda massan 6fverfares med en tung vals, hvars afstind
fran gjutbordet bestammer glasets tjocklek. Dérefter rullas gjutbordet in i kyl- -

~ugnen, dir afkylningen sker mycket langsamt. Sedan glaset skurits ofverfores

det till sliperiet, dér skifvan slipas och poleras pa hvardera sidan..

Sasom beldggning pa speglar anvindes tidigare uteslutande kvicksilfver,
sedan kom silfver i bruk och jamvil platina, som ligges pa glasets framsida,
hvarigenom endast denna ena sida behofver slipas och poleras.

Glasroren spela inom glastekniken en sirdeles stor roll, emedan de utgéra
utgdngspunkten for en massa savil enkla som fina glasartiklar. De tillverkas
s&; att en arbetare forst blaser en cylinder med tjocka viggar och trang luft-
kanal. Sedan denna cylinder ater starkt upphettats, fister en annan arbetare
ett hiftjarn vid den andra dndan och s& draga de at hvar sitt hall: Glascylindern
utdrages hirigenom till ett ror, tjockt eller tunnt, allt efter huru man &nskar.
P4 samma sitt utdrages ocksd kompakta glasstinger.

- Fillverkningen af alla slag af glasperlor dr-mangenstides en stor industri.
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Vanligen sker tillverkningen s& att fina glasror afskiras 1 korta bitar. De hvassa )

- kanterna aftrubbas genom uppvérmning.

Det #r icke-majligt att hir ingd pa en beskrifning af alla de sinnrika meto-
der som anviéndas for tillverkning af de mangfaldiga slagen af konstglas. En-
dast nagra metoder for glasets yttre dekorering m& omnimnas.

 Gravering pa glas torde nog varit kénd redan i forntlden men konsten blef
boftglomd och har forst mycket senare aterupphfvats

Under medeltiden synes man icke hafva anvindt slipning och gravering
pé,'glas, utan endast pa foremal af dkta bergkristall. Det var forst mot slutet

af 16:e drhundradet man'bbrjade anvinda detta satt att dekorera ocksd vanligt

glas. De béhmiska kristallvarorna nidde smaningom sidan fullindning och
sddant anseende, att de mer och mer undantringde den venetianska glasindustrin.
T borjan af 1800-talet slog man vid de bohmisk-tyska glassliperierna in p& en
ny riktning. Medan man férut vid dekoreringen forsett glasvarorna med for-
djupade ornament, inférde man, efter engelskt féredome, den s. k. briljantslip-

ningen. Genom de hirvid anvinda manga facetterna i olika vinklar mot hvar-

andra kom det dkta kristallglasets starkt ljusbrytande egenskaper till sin fulla
verkan i ett mangskiftande firgspel och detta dess mer ju tjockare glaset var
och ju djupare det slipades. '
De framsta graverade glasen torde utgh fran Gallé i Frankrike. Gra-
veringen utfores i fargadt s. k. ofverfangsglas. De mest efterfragade shpade
glasen komma fran Bohmen, Belgien, Frankrike och Amerika. Bade i Sverige
och Finland har man numera med framgang upptagit denna arbetsbransch.
Slipningen kan delas i tre olika operationer: grof- och finslipningen samt
poleringen. Sasom verktyg anvindas hastigt roterande tunna slipstenar, mot
hvilka glaset tryckes. Slipstenarna hafva mycket olika diameter, allt efter
behof. Sedan monstret, dir sidant 4r af behofvet, med réd eller hvit firg

Slipning och
gravering.

- tecknats p4 glaspjesen, grofslipas den mot en skifva af smidt jarn under ymnig

pagjutning af sand och vatten. Finslipningen sker under pagjutning endast af.

vatten. Poleringen sker mot en skifva af tré eller kork med anvindande. af
plmpsten och vatten. _

Vid etsning af glas anvindes fluorvitesyra, hvarvid fluorn férenar sig
med glasets kisel. Glaset Ofverdrages med ett lampligt skyddande d&mne, hvar-
efter de delar som skola etsas blottas och utsittas for fluorvitets inverkan.

Befolkningen vid stormiga hafskuster med néirbeligna sandfilt hade sedan
gammalt iakttagit, att deras fonster mattslipades af den mot dessa stindigt
blasande sanden. Detta forhallande anvinde amerikanaren Tilghman &r 1871
for att konstruera en sandblisningsmaskin for mattslipning af glas. Genom
en kraftig luftstrom slungas en sandstrile emot glaset som skall mattas. P3 detta
sitt gbras numera hvilka ménster som hilst i fonster- och dérrglas m. m.

Etsning.

Sandblasning.
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Inom ménga industrier kan man férméarka en forflyttning af desamma
fran en trakt till en annan, beroende pa de yttre villkoren fér denna industris
forkofran. Denna foreteelse kan ocksi iakttagas betriffande glasindustrin, pa
hvilket forhallande sarskildt Tyskland ger exempel 1). Medan. glashyttorna
tidigare foretradesvis anlades i skogrika delar af landet, sdsom Spessart, Schwarz-
wald, Bayern, Thiiringen, Schlesien och B6hmen, har den moderna glasihdustrin
delvis ofvergifvit dessa trakter och ofverflyttat till narheten af kollagren. Detta
beror icke allenast pa férandrade kommunikations- och afsittningsforhallanden,
utan framst p4 den forindrade eldningstekniken, pi ofvergdngen fran tra till
kol som eldningsmaterial. Ty knappast i nigon annan industri spelar brann-
materialet en s& stor roll som i glasindustrin. Tidigare anlade de stora gods-
egarna glashyttor, dels f6r den fran dem inflytande inkomsten, dels ocksé for
att dérigenom fa en lamplig och rentabel anvindning for skogsprodukterna.
Nar brannmaterialet tog sluti nirheten af hyttan, ref man ned den och flyttade
den lingre bort till ett skogrikare stéille. Men redan under 1700-talet klagé,de
gla,sbruks_egarha, ofver de hoga kostnaderna for veden, och dessa klagomal till- -
togo ar for a&r. Man var slutligen tvungen att 6fverga till eldning med kol och
da& var det ofta nédvindigt att flytta glasbruket till nirheten af kollagren. Nya
glasbruk anlades naturligtvis hilst i koltrakterna. Synnerligast var detta nod-
vandigt for glasbruk afsedda for fabrikation af billiga produkter, d4 kostnaderna
f6r brannmaterialet spelade en relativt mera betydande roll vid dessa &n vid

~ glasbruk, dir dyrbarare artiklar gjordes. Det var salunda som glasindustrin

allt mer drog sig till trakten af Rhen och till Westphalen, dir numera en stor
del af den tyska glasindustrins alster producéras. :

Glastillverkningen &r i-visentlig grad en handtverksmissig tillverkning.
Den viktigaste maskinella inrdttningen hérvid dr ugnen. Denna undergick:
under méanga arhundraden ingen teknisk forb#ttring, utan anvindes primitiva
ugnar med direkt eldning med ved. Sidana ugnar finnas ju &nnu i bruk, sér-
skildt vid mindre glasbruk. Dessa ugnar slukade mycket brinsle, smaltnings-
processen gick langsamt och temperaturen var svar att reglera. De uppfinningar
som Fr. Siemens gjort pd ugnsteknikens omride hafva redan omtalats. De
branslebesparande ugnarna medfsrde, forutom redan tidigare nimnda fordelar,
ocksd en betydlig ‘féi'kortni11g af tiden for smiltningsprocessen. Medan denna
med en ugn af dldre konstruktion tog 22 till 24 timmar i ansprak, atgar for den-
samma med en gasugn endast ¢. 12 timmar. Slutligen kunde gasugnarna byggas -
af betydligt storre dimensioner én de #ldre ugnarna. Genom vannaugnen slut-
ligen kunde sméltningsprocessen goras kontinuerlig. Dessa forbattringar i
konstruktionen af ugnarna dkade i hog grad produktionen. .

1} Robert Grossmann, aunf. arbete.
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Jamsides med- dessa framsteg gingo de som -afsigo en niarmare kinnedom
om ramaterialets beskaffenhet och egenskaper och ersittande af de dyrare ra-
amnena med . billigare. Dessa .resultat erniddes allt efter som kemin gjorde
framsteg. ‘Det enda rdémne som icke undergatt prissinkning ar sanden. T1d1-
gare hade ndstan hvarje glashytta sin egen sandtdkt. Tack vare de bﬂhgare
kommunikationerna kan lamplig sand numera himtas pa langa afstind. Ocksa
anvindandet af bittre och renare material jimte den hogre temperaturen har
. medfort en forkortning af arbetsprocessen i s& méatto, att det bildas mindre glas-
galla, d. v. s. icke sénderdelade bestandsdelar af ramaterialet, hvars afligsnande
tidigare tog en dryg tid i ansprak.

" I ofrigt ar glastillverkningen mer &n méangen annan en rent handtverks-
massig tillverkning. For nagra artiklar, som dro afsedda for massproduktion
och alltid bibehilla sin form, friimst fonsterglas och buteljer, hafva maskinella
- inréttningar kunnat inforas. Men for det mesta af halglas, hvilka sténdigt
vixla i form och utstyrsel, har samma arbetsmetoder, med pipa och nigra hand-
verktyg, bibehallit sig i hufvudsak oférandrade nistan genom artusenden. . Hir
beror arbetets framgéng pa den enskilda arbetarens yrkeskunnighet, likasom i
handtverket.

Emellertid hafva ju dock under tidernas lopp en méngd framsteg gjorts
pa glastillverkningens omrade, frimst i afseende & ugnarna, hvilka alla haft
till f61jd en starkt Skad produktion och en billigare vara.

Sa linge en ordnad arbetsférdelning dnnu icke var genomférd, var det
glasblasarens eller glasmistarens sak att utfora ndstan alla olika slag af arbeten.
Han skulle tillblanda massan, ja t. 0. m. skéta om eldningen af ugnen, férutom
det egentliga yrkesarbetet, glasblasningen. Annu pa 1860-talet var hans arbets-
tid 13 till 14 timmar, diraf dock endast ungefir 11 timmar for hans egentliga
uppgift att blasa glas. S& ofullkomliga som ugnarna voro, blastes det visser-
ligen endast 3 & 4 ganger i veckan. Till f5ljd af att sméltningsprocessen var s&
Jangvarig och o'fegelbunden forekom det nog ocksi nattarbete. Med teknikens
framsteg och sedan arbetsfordelning inforts kom skiftesarbete i bruk med 6
eller 7 skiften i veckan, och nattarbetet blef regelbundet genom inférande -
af den kontinuerligt arbetande vannaugnen. Sedan sméiltningsprocessen nu-
mera kan regleras till nistan precis 12Atimmar, anser man emellertid, att ndgon
teknisk nédvéndighet for nattarbetets bibehéllande for arbetarna i hyttan
(férutom eldare) icke mera foreligger, utan kunde det vil forlaggas till dagen.
Denna fraga skall senare behandlas i sammanhang med frigan om arbetstiden.

Den forbattrade tekniken har ocksa medfort forhdjning i arbetarnas l6ner,
oaktadt stycklonerna nedgatt. Salunda uppger Grossmann, att en fonsterglas-
blasare i Saar-omradet &r 1859 fortjinade i medeltal 660 M., men 4r 1905 2,291 M.
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For en god flaskblasare steg 1onen fran 1,140 M. ar 1875 till 2,168 M. for nir-
varande. v '

' Stndagsarbétet har ocksd minskats, En unders&kning ar 1894 i England
' visa,(%e; enligt Grossmann, att endast 1,638 9, af' glasarbetarna arbetade om
sondagen. Storsta delen af dessa fall tillskrefvos antingen ofullstindiga in-
_ rattningar, eller otillrickligt antal arbetare, eller fabrikat som icke annars var
miktigt af konkurrens. ' '



| K_‘a . XV.
Arbetsstallen. Yrkesspecialiteter.

Undersékningen har gifvit till resultat, att uppgifter foreligga frin 14 Arbetsstillen.
glasbruk med sammanlagdt 1,345 arbetare, déraf 1,177 man och 168 kvinnor..

Af de 14 firmor som ega dessa glasbruk dro 11 aktiebolag med ett samman-
lagdt aktiekapital af 9,997,000 mk. Sasom ofta ar fallet drifva flere af dessa
aktiebolag icke ensamt glasbruk, utan idka de ocksd annan industriell eller
- merkantil verksamhet. Det storsta glasbruket, tillhdrigt Karhula O. Y., dr
ingalunda bolagets enda eller ens storsta verksamhetsgren, ity att bolaget har-
_ jamte innehar mekanisk verkstad, trésliperi och sag .jb'dmte jordbruk. Tva
- af aktiebolagen drifva i framsta rummet sigrorelse. '

Glasbruken hos oss &ro tamligen smé, d& det storsta af dem uppvisar 357 '
arbetare. Enligt storleken fordela de alg sa.lunda,

Antal bruk. Arbetare:
) ) antal. %o
mindre &n 50 arbetare ........ 6 182" 13.8
50—99 » el I 74 5.5
100—199 Y . 6 732 54.4
200 och mera  »  ........ 1 357 26.5

Summa 14 1,345 100.0

Endast ett af glasbruken #r beliget i stad, i Raumo, de ofrlga pa lands-

e bvgden P4 linen fordela de sig silunda:

‘Antal bruk. Arbetare:
antal. %o
Nylands ldn ................ 2 52 3.9
Abo och Bjorneborgs ln ... 3 258 19.2
Tavastehus lin .............. 4 488 36.3
Viborgs y o e 4 523 38.8
Vasa . Y e 1 24 . l.g

Summa 14 1,345 100.0

L7 2]

Industrist. Glasindustri.
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Efterfélja,nde uppgifter afse att i nagon man belysa gla,sfabrikernaé eko-
nomiska férutsiattningar. Uppglf‘oer i detta afseende éro naturligtvis af grann-
laga natur, d4 de néra berdra firmornas affarsverksamhet Hir behandlas darfor
icke hiller hvarje fabrik for sig, utan endast grupper af sidana. D3i icke alla
firmor besvarat alla hithérande fragor, hafva efterféljande sammanstallningar
olika omfattning. For hvarje gang angifves darfér -huru manga bruk samman-
stéllningen omfattar. 4

~ Uppgifter hafva begirts angdende skatter till stat och kommun. brand-
forsikringspremier, olycksfallsforsikringspremier samt arbetsloner. Dessa fyra
omkostnadsposter omfatta ju ingalunda alla de utgifter som kunna rubriceras
sdsom omkostnader. Héartill. komma dnnu omkostnaderna for virme, belysning

" m. m. d., samt réntor & 14n m. m. Rorande dessa sistndmnda poster har iman

icke. velat inrycka fragor, da de allt for ‘néira skulle beréra forhallanden som

" anses héra till afféi.rshemlighetfernas omride, hvarfor firmorna mojligen icke

varit villiga att limna svar & dessa fragor. I det f6ljande beroras omkostnaderna
dirfor endast savidt de finna ett uttryck i de nimnda fyra posterna.

Fér 13 bruk hafva utskylderna, under &r 1910 uppglfwts stiga t111 ka
22,185: 33.

- For 11 bruk hafva brandsforsakrmgsprenuerna uppglfwts utgora Frik
44 583: 25. ‘

For 11 bruk hafva premlerna for arbetarnas olycksfallsforsakrmg upp—

gifvits -stiga till Fmk 9,220: 21.

For 13 bruk hafva byggnadernas och maskinernas brandforsikringsvarde
uppgifvits till 6,518,160 mk. '
For 12 bruk har den taxerade inkomsten under ar 1910 uppgifvits vara
446,000 mk. '
; l‘or 10 bruk hafva alla de tre ofvannimnda omkostna,dsposterna upp-
gifvits, och hafva de varit sammanlagdt:

utskylder .......... e TR . Fmk 20,346: 13
brandforsikringspremier ..................... PR T » 44,583: 25
olycksfallsforsdkringspremier. . . .. ...........cooveiuin.... 9 8,981: 65

Summa Fmk 73,911: 03

Dessa 10 bruk sysselsitta sammanlagdt 1,006 arbetare. De ofvannimnda

kostnaderna stélla sig saledes s, att kostnaden per arbetare blir 73 mk 47 p.

Liknande kalkyler utférda dels for de mekaniska verkstiderna, dels fér pappers- -

bruken gafvo for de forra en medelkostnad per arbetare af 66 mk 75 p., for de
senare af 104 mk 7 p. De olika omkostnadsposterna dro per arbetare:
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: mek'. verkst. - pappersbhruk. glasbruk.
utskylder ................ ... Fmk 18: 22 Fmk 29: 97 Fmke20: 22
brandférsikringspremier  ...... » 35 52 » 66: 93 »  44: 32

olycksfallsférsakringspremier .. » 13: 01 »  14: 17 » - -8 93
: " Summa Fmk 66: 76 Fmk 104: 07 Fmk 73: 47

- Betriffande hir upptagna omkostnader.sta glasbruken nira de mekaniska
verkstaderna. Brandforsékringspremierna #ro négot storre men olycksfalls-
forsdkringspremierna- diremot mindre. '

Beriknar man ofvannimnda kostnader per arbetare for hvarJe fabrik
sérskildt, s& finner man foljande fordelning af kostnaderna:
Omkostnader per arbetare:

under 50 mk ............ 3 bruk med 496 arbetare -

50—75 mk ............... 4 » » 352 »

- - 756 mk och'mer .......... 3 » y 187, v,

Det lagsta beloppet per arbetare ar 32 mk 87 p., det hogsta 212 mk 34 p.
Det sistnimnda.beloppet och ett annat & 113 mk 72 p., hvilka dro visentligt
hogre én for alla andra bruk, bero pa sirdeles h('iga,' brandférsikringspremier. -
Annars falla beloppen inom tdmligen tranga granser..

En annan utvig att bestimma betydelsen af nimnda omkostnader ar
att stdlla dem i forhallande till det i foretaget insatta kapitalet. Detta dr emel-
lertid kandt endast fér aktiebolagen och af dessa drifva flere, jamte glasfabri-
kation, ocksi annan industriell verksamhet. Det é&r saledes nédvandigt att
utesluta de aktiebolag som veterligen vid sidan af glasfabrikation drifva annan
industriell verksamhet af storre betydelse. Goér man detta, s& kvarstd 6 altie-
bolag med ett sammanlagdt arktiekapital af 2,605,000 mk. Deras omkostnader

voro:
-utsky]der ............. e ... Fmk 11,843: 19
brandforsikringspremier ....................... PR - 22,752: 98
olycksfallsforsikringspremier .. ... .. P » 3,888: 71

Summa Fmk 38,484: 88

I medeltal for alla 6 aktiebolagen utgjorde de niamnda kostnaderna si-
ledes 1.5 %, af aktiekapitalet. For 24 aktiebolag som egde pappersbruk voro
omkostnaderna 1.8 %, af aktiekapitalet och for 17 aktiebolag som egde meka-
niska verkstidder 2.1 9. For de enskilda aktiebolagen voro omkostnaderna i
procent af aktiekapitalet:
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0.7 9% 1.6 9 2.6 9%
* 1.5 » 2.1 » 2.7 0

Slutligen kan man stilla omkostnaderna i relation till det uppgifna till-
4verkningsvérdet,’ sidant det anmilts i och for industristatistiken. Det bér
hirvid beaktas, att tillverkningsvirdet numera sr beriknadt sdlunda, att vir-
det af inhemska, forbrukade halffabrikat #r franriknadt. Man far f6ljande:

Tillv. virde. . Bruk. Tillv. varde. -~ Omkostnader. /o-

till 200,000 ......... . 2 203,300 3,408 1.7
200,000—300,000 ....... e 2 563,400 11,021 2,0
300,000—400,000 ........ S 3 1,056,600 18,173 1.7
400,000 och mer ................ 2 1,965,400 39,909 2.0

Summa 9 3,788,700 72,611 L.g

Vid behandlingen af pappersindustrin visade det sig tydligt, att ju stérre
- tillverkningsvirdet var, dess ligre procent utgjorde omkostnaderna af det-
samma. I detta fall synes denna regel icke halla streck.

" En af de frimsta platserna bland omkostnaderna intar arbetslénerna.
Enligt de uppgifter som limnats fran brukskontoren utgjorde det sammanlagda
beloppet af vid bruken under &r 1910 utbetalade 16ner Fmk 1,568,294: 56.

Arbetarnas léner behandlas i ett sirskildt kapitel. Hir ma endast berdras
arbetslonernas forhallande till tillverkningsvirdet, detta ‘imnler‘a beraknadt,
sdsom redan antydts, sdlunda, att virdet af forbrukade, inhemska halffabrikat
frandragits.

Fér 11 bruk har tillverkningsvirdet uppgifvits vara tillsammans 3,918,900
mk och de utbetalade l6nerna 1,310,947 mk. Lonerna utgjorde ‘saledes 33.4 %,
af tillverkningsvirdet. For pappersbruken beréknades samma procent till

- 21,6 % och for de mekaniska verkstidderna till 28.8 %- Det synes vara latt
forklarligt, att 16nerna i glasbruken utgdra en visentligen storre del af till-
verkningsvirdet 4n i pappersbruken, da i de forra nastan allt yrkesarbete ut-
fores s& att siga.handtverksmissigt, d. v. s. utan tillhjilp af maskiner, och
saledes fordrar yrkeskunniga arbetare med hogre Ioner &n i en visentligt ma-
skinellt drifven industri som pappersindustrin.

For dessa 11 bruk stiller sig den procent som arbetslonerna utgora af

tillverkni.ngsvéi,rdet‘ salunda: '

16.6 % 28.7 9, 33.1 9, 35.3 9%,
1901 v . 29.7 » 3417 » . 50.0 » |
281 » 3l.6 » 35.0 »



61
Alla de firmor som inneha glasbruk, beligna pa landsbygden, hafva ocksa
bostadslokaler, afsedda dels for firmans funktionérer, dels och hufvudsakligen
for arbetarna. Dessa 13 firmor hafva sammanlagdt 819 bostider, .didraf 740
bostider med tillsammans c. 1,296 rum, for arbetarna. A
Med afseende & storleken fordela sig dessa bostader salunda:

endast k6k ............ ... ... .. 304 bostider med 304 rum
1 rum utan kok ......... P e, 10 > > S 10 »
1 rum med kék ..... e 314 » » 628 »
2 rum med kdk ...... ..... B e 94 y o - 282 »

. 3 eller flere rum med kék .............. 18 » - » C. 72 »

‘Summa 740 hostider med c. 1,296 rum

Alla dessa bostader upplatas hyresfritt 4t arbetarna.

Fran 11 bruk har limnats uppgifter angdende storleken af den dir syssel-
satta kontorspersonalen. De uppgifvas vara 32 personer och har till dem ut-
betalats i 16n sammanlagdt 101,803 mk. '

De uppgifter som lamnats angdende vid glasbruken anvinda maskinella
inriittningar och ugnar dro sammanstéllda i det féljande. '

Vid ett bruk finnes en turbin em 60 eff. hkr. .

Vid 3 bruk finnas fasta angpannor med en eldyta om tillsammans
740.5 m2, . ’ V
Vid 5 bruk finnas 4ngmaskiner om samm'anlagdt 178 eff. hkr.

Vid ett bruk finnes elektrisk generator; drifven med vatténkraft, om 115
eff. hkr. ' .

Vid 3 bruk finnas elektriska ‘generatorer, drifna med angkraft, om till-
sammans 156 eff. hkr. _ ‘ S -

Vid ett bruk finnes elektrisk generator, drifven med oljemotor, om .20
eff. hkr.

Vid ett bruk finnés elektrisk generator, drifven med suggasmotor, om
100 eff. hkr. )

De vid glasbruken i bruk varande ugnarna éro:

Smiltugnar med vdirekt eldning: degelugnar.................., ... .  .

Bostads-
lokaler.

Kontorsper-
" sonal.

Maskiner och
ugnar.

Smiéltugnar med gaseldning: vannaugnar ...... B PR 7

Sméltugnar med gaseldning: degelugnar ........ e 10
Trummelugnar med direkt eldning . ...... D

Tru'm'melugna,rmedgaseldning i T
Strackugn med direkt eldning ....... e N Ceee e .. 1
Striackugnar med gaseldning ............. e 1



) le{esspeci-
aliteter.

Tempererugnar med direkt éldning e e 19

Kylughar eller kylrér med direkt eldning ................... S 102
Kylugnar eller kylrér med gaseldning ., ................cooivine.... .2

Sammanlagdt finnas sdledes 169 ugnar, hvaraf 128 med direkt och 41
med gaseldning. ' :

For beredning af massan finnas: 2 krossar, 3 blandningsmaskiner, 3 koller-
gangar och en sandtorkningsugn. Denna procedyr utféres for det mesta utan
maskiner. _ S
De uppgifter som limnats angdende maskiner for slipning, etsning och
pressning af glas dro si ofullstindiga betraffande antalet af de olika slagen af
maskiner, att nigon sammanstillning af dessa uppgifter icke kan goras.

I Tab. 2 ingar en fordelning af arbetarna pa yrkesspeciatliteter, hvarvid
sasom grund for indelningen i stérre grupper anvindts de olika slag af glas
som.resp. arbetare producera.

Ps hufvudgrupperna férdela sig arbetarna salunda:

méan kvinnor bigge kénen
.antal. %o antal. /o antal. %5
Degelkarmaren .. ...... 16 . 1.4 —_ —_ 16 l.z -
" Formverkstaden ........ 13 11 — — 13 .o
Hyttan: ' '
tillverkning af blast,
plant glas .. 369 31.4 7 4.2 376 28.0
tillverkning af hal- - :

, glas ........ 484 41.1 1 0.8 485  36.0
Sliperiet ... .. e 94 80 86 51.2 180. 13.4
Magasinsarbetare ....... 5] - 4.3 38 22.¢ -89 6.0
Metallarbetare.......... 23 2.0 — — 23 1.7
Maskinister, eldare .... . 11 0.9 — — 11 0.8
Utarbetare, m. m. ..... 116 9.8 36 21.4 152 .1l.3

" Summa 1,177  100.0 168  100.0 1,345  100.0

Inom hytt.an, d. v. s. den del af bruket, déir glasvarorna produceras, &ro

»sy's_selsa.tta, 861 arbetare (64.3 % af alla arbetare), diraf 853 man (72.3 %, af

alla manliga arbetare) och 8 kvinnor (4.8 %, af alla kvinnliga arbetare). De
kvinnliga arbetarna #ro foretridesvis sysselsatta inom sliperiet, i magasinet och,
sdsom diverse hjz‘i,lpa,rbeta;re.

Inom hyttan férdela sig de manliga arbetarna pé foljande satt pa de olika
yrkesspecialiteterna:
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Tillv. af blast Tillv. af ' Bigge tilly.

plant glas hélglas ) tillsammans

antal. = /. - antal. /o * antal. . - .
Mistare . .............. 5 l.a 40 . 8.3 45 5.3
Ugnseldare ............ 34 9.2 - 29 6.0 63 7.4
Smailtare .............. 11 © 3.0 13- 2.7 24 2.8
Smiltarebitriden ....... 24 6.5 17 3.5 - . 4l 4.8
Anfangare .......... e 118 . 32.0 53  1l.o 171 20.0
Glasblasare ............ 91 24.6 149 30.7 240 28.2
Strackare . ............ 29 1.9 — — 29 3.4
Stré;cka,rebitfétden' ...... : 34 - 9.2 e _ 34 4.0
Skdrare................ 17 4.6 Ce—- — 17 2.0
Hyttpojkar .. ... P — — 152 3l.e . 152 17.8
Ofriga ................ 6 1.6 31 6.4 - 37 4.3

Summa 369 100.0 484 100.0 . 853 100.0

Ideni Tab. 2 ingdende fordelningen pa yrkesspecialiteter saknas en, d. v. s.
-tillverkning af gjutet plant glas, d. v. s. spegelglas. Sadant tillverkas i landet
endast vid ett glasbruk, men stod denna arbetsgren vid tiden f6r undersokningens
utférande. ’ ' ‘




Aldersfir-
delning.

X ap. V.

Arbetarnas alder, kon och civilstand, f(‘i,delseort"
' ‘och familjeforhallanden. o

I Tab. 3 ingar. en fordelning af de manliga och de kvinnliga arbetarna Shr-
skildt samt af alla arbetare i ett-ars aldersklasser. For hvarje aldersklass iro
dessutom atskilda ogifta, gifta, enklingar och enkor. Tabellen #r uppgjord for
hvarjé lin sirskilds.och for hela landet. Tab. 4 meddelar ett sammandrag af
Tab. 3 i 5-ars aldersklasser, men i &frigt med samma uppstéllning som Tab. 3. -

I nedanstéende sammanstillning-hafva de absoluta talen i Tab. 4 for all_d

.arbetare omriaknats i procent: . S

: : - Min. Kvinnor. Bigge konen.
11—14 &r..... S ce 9.8 % 0.6 % 8.79%
15—19 » ........ e 18.8 » 38.0 » . 21.1 »
20—24 %o S 135y - 185 » 141 » -
25—29 v . 11l.9 »' 8.3 » 11.4 »
30—34 » ....... e 109 » - 83»  10.6 »
356—39 » .. 9.9 » 3.6 » 9.2 »
40—44 » .. .. T8> 5.4 » 150 '
45—49 » ............... ... b 7.1 » 5.9 »
50—584 » ... 5.0 » 3.6 » 4.8 »
L 3. 1.8 ». 3.2 »
60—64 » Lo » 1:8 » 1.9 »
656—69 » ......... S .. 0.8 » 1.8 » 0.9 »
70—75 »; 0.6 » 1.2 » 0.7 »

De lagsta aldersklasserna dro hir synnerligen talrikt foretridda. Under
25 ar dro bland ménnen 42.1 %, bland kvinnorna 57.1 %, och bland alla arbetare .
43.9 %, '

En jamférelse mellan aldersférdelningen bland arbetarna inom gla;sin-
dustrin och inom tidigare undersokta industrigrenar ger f6ljande resultat:
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Tobaks-  Textil- Bagare-

ind. ind. yrket.

Under 15 &r 1.1%. 219%. 179
15219 » 221 »  23.4»  26.3 »
20—29 » 42.1 » 40.5 >  45.6 »

1 30—39 » 183 » 15.8 » .15.5 »
40—49 » 103 9.8 » 7.4 »

50—59 » 4.4 » 6.0 » 3.1 »
,6 ——-69 » 1.5 » 2.2 » 0.7 v
70—79 » 0.2 » 0.2,» 0.2.»
80 Ar o. mer — 0.0 » _
ej uppg..... — — 0.5 »

Tryckeri-'
ind.

5.2 %
35.0 »
36.4 »
15.0 »
6.3 »
1.7.»
0.3 »
0.1 »

Mek.

verkst.

0.29% .

13.9 »
33.7 »
24.8 »

18.9 »

9.2 »
3.4
0.8 »

0.0 »
0.1 »

Pappers-  Glas-
ind. “ind.
0.3% 819%
11.6.» 21,1 »
33.7 » 25.5 »
26.4 » 19.8 »
15.5 » 13.4 »

8.9.» 8.0 »
3.é »' 2.8 »
0.4 » 0.7 »
0.0 » e

0.0 » —

Sasom synes dro barnen under 15.4r relativt talrikast inom glasindustrin

.7 %). Nirmast kommer tryckeriindustrin med 5.2 %, barn.

De unga per-

sonerna mellan 15 och 19 ar éro diremot icke si ta]nka inom glasmductrm som

inom de flésta af de ofrlga mdustrlgrenarna

Tab. 5 innehaller ett sammandrag af arbetarnas fordelning efter kén, slder’

och civilstand.

Jamfor man de mmderarlga arbetarna, grupperade efter de i arbetar-
skyddslagen faststillda aldersgranserna for de hlttllls underqokta, industrigre-

narna, s& fir man féljande resultat:

Ma.nhg@ under

18 ar
- " antal. /-
Tobaksindustrin ......... ... 112 22,0
Textilindustrin  ............ 451 15.6
Bagareyrket ................ 235 16.7
“Tryckeriindustrin .......... 460 24.7 .
Mek. verkstaderna .......... 668 6.8
Pappersindustrin ............ 251 3.7
Glasindustrin ........ U 269 22.8
Ménliga. under
T 15 ar
antal. /s
Tobaksindustrin ............ - 17 3.8
Textilindustrin® ......... ... 80 2.8
Bagareyrket . ............... ;32 2.2
Tryckeriindustrin ........... <103 5.5
Mek. verkstiderna .......... 21 0.2
‘Pappersindustrin :......... .27 0.4
Glasindustrin ....... U . 115 9.5

Industrist. Glasindusiri.

"Kvinnliga under.

18 &r
~ antal. /s
196 8.8
951 14.0
55 7.4
295 33.2 -
17 1241
186 6.7
39 23.2
Kvinnliga under
15 ar
antal. 9/,
-13. 0.6
124. 1.8
5 0.7
400 4.5
1 0.7
3 . 01
1 0.6

Alla under. -,
18 4r
antal. -
308, 112
1,402 14.5
290 13.5
755 27.5
685 6.9
437 4.6
308 23.0
A.llai under
15 &r
antal. = 9.
30 la-
204 - - 210
37 - L7
143- .- 5.
22 0.2
30-. 0.3
116 - - 8.7
9



Kansfor-
delning.

Civilstinds-
fordelning.
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T afscende & kénet fordela sig arbetarna pa foljande sitt:

Mén Kvinnor
) ' i antal. . 9,. antal, .
‘Under 18 &r....0...0................. 269 87.3 39 12.7
18 ar och dérdfver ........ ... ... ...... L 908 87.6 129 12.4
Alla arbetare.................... ... N W 87.5 168 12.5

For alla hittills undersokta industrigfenar' var konsfordelningen féljémnde:

Min * Kvionor
. - antal. /o antal. /e
Tobaksindustrin. .. ....................... 510 18.6 2,239 81.4
Textilindustrin ............ e 2,895 299 6,792  70.1
Bagareyrket ... .. .. e e 1,408 65.5 741 34.5
Tryckeriindustrin ............... e 1,864  67.8 889  32.2
Mek. verkstiaderna .......... e 9,786 98.6 - 140 1.4
Pappersindustrin'......... e e © 6,780  70.8 2,791 29.2
Glasindustrin .. ................ ... L1TT 81 168 12.5 °

Af samtliga manliga arbetare dro 908 6fver 18 ar och af de kvinnliga 129,

Dessas civilstand framgar af foljande:

Man Kvinnor. Bigge kénen.

antal. - antal. fo- antal. fo-

Ogifta ................. 295 32.5 83 64.3 . 378 36.5
Gifta ............... ... 593 65.3 27 2009 620 59.8
Enklingar .och franskilda.. 20 2.2 — — 20 . l.9
Enkor och frinskilda .... — = — 19 14.8 _ 19 1.8

Summa 908 100.0 129 100.0 1,037 100.0

En jimforelse med de tidigare undersokta industrierna ger féljande resultat:

Manliga arbetare Kvinnlig;x arbetare

ogifta. gifta. enklingar. ogifta. gifta. enkor.
Tobaksindustrin ....... 3l.2% 6569% 329 70.0% 2199 729
Textilindustrin ... ... . 259 TLs» 2.6 % 847 » 105 » 4.8 »
Bagareyrket ..... ..., 697 » 29.2» la» 825 » 137 » 3.8
Tryckeriihdﬁsbrin e 556.9 » 42.3 » Lgo» 89.1 » 8.8 » 2.3 »
Mek. verkstiaderna .... 37.4 » 60.3 » 2.3 » 64.3 » 187 » 17.0 »
Pappersindustrin ...... 23.9 » 73.8» 2.3» 66.5 » 20.4a» 13.1 »

Glasindustrin ... ....... 325 » 653 » 2.2 64.3 » 20.9 » l4.8 »

Huru arbetarnas civilsténdsférdel@_ing gestaltar sig med hénsyn tagen

‘jamval till Aldersklass framgar af foljande sammanstéllning. Den yngsta gifta-



67

mannen. r 20 ér; den yngsta gifta kvinnan 22 ir, hvarfor &ldersklassen-under
20 ar (18 och 19 4r gamla) omfattar endast ogifta. :

Manliga arbetare:

under 20  20—29 80—89 - 40—49 50—59 60 4r och
‘ ar, at, ar. ) ar. - AL mer.
Ogifta . ........ 100.0%° 6l.9% 1269% 5.09% 3.0% 289 .
Gifta .. ........ —_— 38.1 » 85.4 » 93.1 » 88.9 » 86.9 »
Enklingar ...... — — 2.0 » 29 » 81> 105 »
) Kvinnliga arbetare:
Ogifta .......... 100.09% 97.89% 40.09% 19.09% 11.19 —
Gifta ....... — 7 22» 400> 524 556> 2509

Enkor .......... —_ — 20.0 » 28.6 » 33.3 » 75.0 »

Arbetarnas medelalder framgéar ur Tab. 6. Medeldldern dr for de manliga
arbetarna: ogifta 19.7 &r, gifta 39.8 &r, enklingar 50.s &r, alla 30.4 &r; for de
kvinnliga arbetarna: ogifta 21.s ar, gifta 43.3 &r, enkor 51.2 ar, alla 28.2 4r;

samt for bégge konen tillsammans: ogifta 20.0 ar, gifta 40.0 &r, enklingar och
“enkor 51.0 4r samt alla arbetare 30.1 &r. : '

Betriffande arbetarnas fodelseort liamna Tab. 7 och 8 upplysning, den
senare sirskildt om fodelseortens forhallande till arbetsorten.

For samtliga arbetare stiller sig fodelseorten pa foljande siti:

. -antal. o=

" Nylands lan .................. e 90 6.7
Abo och Bjorneborgs lan ............ 173 12.9
"Tavastehus lin .................. .- 463 34.5
Viborgs D e 225 16.7
S:t Michels » .................... 85 6.3
Kuopio Yoo e, L. 43 3.2

- Vasa O 60 4.5
Uledborgs » .............. e 4 0.3

Inom Finland ............ . 1,143 ©  85.1
Ryssland ... ... 83 - 6.2
Sverige . ... 89 6.5
NOTGE .t 4 . 03
Danmark ............... e 2 0.1
Tyskland -........c.cooooiinnn.... . 14 Lo
Osterrike ........ 4 0.3
Belgien ...... cee e 1 - 0 -

Ej uppgifven ort........ e 5 0.4
' - Summa 1,345 100.0-

Medelalder.

Fodelseort.



Familjefor-
hillanden.
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Af samtliga arbetare voro siledes 1,143 eller ‘85.1 9, fodda inom landet
och 197 eller 14.5 % fédda utom landet. Af arbetarna fédda inom landet voro
68 eller 5.9 %, fodda i stad och 1,075 eller 94.1 9, f6dda pa landsbygd'er;.

Forhallandet mellan fédelseorten och arbetsorten for de arbetare, som
lamnat fullstandiga uppgifter, stiller sig pa foljande sitt:

Fﬁdelseorten' ar belagen:

Arbetsort: p4 arbets- & annan ort i annat inom utom
o orten. i samma lin. lan. Finland. Finland.

Nylands 1dn.......... 48.1 9, 9.6 % 40.4 9%’ 98.19% - 1.99% .
- Abo o. Biborgs lin ... 28.7 »  20.5.» 31.4 » 80.6 » 19.4 » -
Tavastehus lin . ... .. “51.5 » 26.5 » 15.4 » 93.4 » 6.6 »-
Viborgs N 21.6 » 14.1 » = 42.3 » 78.0 » 22,0 »-

Vasa > . i.... 45.9» 20.8 » 33.3 » 100.0 » . . —

Hela landet .......... 35.3 » - - 19.8 » 30.2 » 85.3 » 14.7 »

Tab. 9 innehaller uppgifter angdende arbetarnas fiders yrken. Diraf
framgar, att arbetarnas fiders yrken fordela sig pé féljande sitt:

] ] . : Antal. % .
‘Glasindustrin ..... e L 547 40.6
Andra industriella yrken och handtverkerier .............. 258 - 19.3
Jordbruk, fiske o. d........ A e 227 16.9
GAIEASEZATE ... ..ot e et AN 2 0.1
Handel och samfardsel ........................... N 69 5.1
Allmiin- tjinst och littersira yrken ........................ 14 1.0
Tjanstehjon och ATDOLATE . . .o\ e e 206 15.4

~ Icke uppgifvet yrke ... ... ..o i i 22 l.e

Summa 1,345 100.0

Yrket inom glasindustrin synes mer #n i de flesta andra yrken gi i arf
fran far till barn, sisom framgar af efterféljande sammanstillning, utvisande
procenten af fall diar faderns yrke gatt i arf till barnet:

Tobaksindustrin  .................. 5.9 9%
Textilindustrin ... ................. 22.5 »
‘Bagareyrket ...................... L 3.0
Tryckeriindustrin .................. 2.1
Metallindustrin .................... 18.5 »
Pappersindustrin ... .. e " 8.9 »

Glasindustrin .. ... e 40.6 »
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Betriffande arbetarnas sysselsattmng fore det de mtradt i arbete i g]as—

industrin la,mna. 'l‘ab 10 och 11 foljande upplysningar:

- Manliga arbetare:

antal. o ~
Industriella yrken och handtverkerier .................... 114 9.8
Jordbruk, fiskeo. d.-.................o.o L e 83 7.0
Handel och sjofart .............. e e o 27 2.3
Civil tjanst......................... L e 3 0.2
CMIHBATEr ... e . 0.2
Tjanstehjon ...... .. .. ... L Ll 39 3.3
DATDELATEN . . . o ot B2 5.2
Intet uppgifvet tidigare yrke ................. L 847  72.0-
Summa 1,177 - 100.0
Kvinnliga arbetare:
) antal. o-
Industriella yrken och handtverkerler ...................... 18 10.7
Jordbruk, fiske o.d........ e e 11 6.5
- Tjanstehjon............... PP 23 13.7
Sémmerskor, strykerskor . . ... e P PP 2 L
Ofriga yrken.................... R S 4 2.4
Intet uppgifvet tidigare yrke............ R I ... 110 65.
' Summa 168 100.0

Tab. 12 beha,ndlé,r arbetarnas barn i lifvet. Diraf framgar att: —

5562 'ma,nlig.a arbetaa"e gifta och enkﬁngar hafva .... 2,262 barn

4] kvinnliga arbetare, gifta och enkor, hafva 132
7 kvmnhga arbetare; oglfta hafva .......... Cee 10

»

»

Hiarvid &r icke. uteslutet, att en del barn blifvit riaknade dubbelt. dar

bade far och mor éro i-arbete och bada uppgifvit sma barn.




Atder vid
intradet i
yrket.

~ Alder vid intradet i yrket. Anstallningstid.

R ap. VI

Tab. 13 och 14 lamna upplysningar om den alder, vid hvilken de redo-

visade arbetarna intrédt i yrket, den forra f6r de manliga, den senare for de

kvinnliga arbetarna. Nedanstiende sammanfattar detta:

‘ Man . Kvinnor Bigge koénen

Intrédesalder: antal. /o antal. /- antal. = Y,
Under 12 4r ...... 187 . 15.8 1 0.6 188 . l4.0
12—17 & ........ 654 55.6 74 44.0 728 54.1
18—29 » ........ 199 16.9 50 29.8 249 18.5
30—39 »  ........ 94 8.0 23 13.7 117 8.7
40—49 » ... ... 26 2.2 17 10.1 43 3.2
50 ar och ofver .15 1.3 2 l.2 17 1.3
Ej uppg. alder 2 0.2 1 0.6 3 0.2
' Summa 1,177 100.0 168  100.0 1,345  100.0

Af de manliga arbetarna hafva 4 intradt i yrket redan vid 6 &rs alder, 14 -

liga en vid 11 &rs &lder
At ménnen hafva 71.4 9, intradt i yrket fore fyllda 18 ar, af kvinnorna
en, ndgot mindre del, eller 68.1 %, '
Jamfér man sldern vid intradet i “yrket for de hittills undersokta indu-

strierna, si far man f6ljande jaimforelsetal:

Tobaks-
Intridesalder: ind.
Under 12 4r.. 2.89, -
12—17 4r .... 5l »
18—29 » .... 34.6»
30—39 » .... 6.3
40—49 » ... 2.9 »
50 ar o. mer.. 1.5 »

Ej uppg. dlder 0.4 »

Textil-  Bagare-

ind. vrket.
4.1 %, 2 %
50.2 » 53.7 »
36.8 » 373
5.5 » 3.8 »
l.s »‘ 1.3 »
0.5 » 0.4 »
l.a » 1.3 »

Tryckeri-

ind.

1.1 9%
82.0

12.6
0.9
0.4
0.1
2.9

»

»

»
»

»

»

40.6
4].6
9.7
3.3
1.1
1.7

Mek.
verkst.

20%

))
»
»
»
»

»

Pappers-

ind.

1.3 %

22.5 »
48.6 »
18.2 »
6.8 »
2.3 »
0.3 »

‘ vid 7 4r, 29 vid 8 ar, 28 vid 9 ar, 53 vid 10 ar och 59 vid 11 .ar; af de kvinn-

Glas-
ind. -
14.0 9%,
54.1 »
18.5 »
8.7 » :
3.2 »
1.3 »
0.2 »

Summa 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 %

"100.0 %, 100.0 %



71

"Hir framtrader en pataglig skilnad mellan ‘glasindustrin & ena sidan och
alla de ofriga industrigrenarna & den andra, i det att arbetarna inom den forst-
nimnda intridt vid sdrdeles unga ar i yrket, icke mindre én 14.0 9%, under 12 4r,
medan denna procent i de 6friga yrkena ar hogst 4.1 %, i textilindustrin. Ocks&
de som borjat arbeta i glasindustrin fore 18 ars alder utgéra en mycket hog pro-
cent, 68.1 %, som Ofverstiges endast af motsvarande brocenttal for tryckeri-

industrin, 83.1 %,

I Tab. 15 och 16 dro arbetarna fordelade bide efter alder vid och artalet
for intridet i yrket. '

Enligt Forordningen af den 15 april 1889 angéende s]iydd.fb'r arbetare i
de industriella yrkena borde efter den 1 januari 1890 ingen person som e€j fyllt
12 &r kunna vinna anstillning i industriellt arbete. Emellertid visa de bigge
tabellerna, att efter nimnda tidpunkt icke mindre &n 74 gossar under 12 ar
antagits i arbete, daraf 3 vid 7 ar, 3 vid 8 ar, 6 vid 9 &r, 26 vid 10 &r och 36
vid 11 4r. Det ar ju icke uteslutet, att i en del fall en oriktig uppgift om aret
d4 arbetaren intradt i yrket féreligger, beroende pa att arbetaren icke med
sikerhet kunnat erinra sig detta, men i hufvudsak bora dock uppgifterna stimma.
De visa sdledes, att i ett mycket stort antal fall barn i forbjuden alder, med eller
utan arbetsgifvarens vetskap och utan att yrkesinspektionen fast sig déarvid,

vunnit anstillning inom_ glasindustrin.

Till belysande af den nuvarande arbetargenerationens sammansittning
med afseende & aren for intradet i yrket meddelas féljande sammanstéllning:

oo =

Intradt i yrket Man _ ~ Kvinnor Bigge konen -
under aren. antal. /- antal. /- . antal, o
185059 . ... ...... 9 0.8 — — 9 0.7
1860—-69 .......... 36 3.0 1 0.6 37 2.8
1870—79 .. ........ 72 6.1 Q- 12 4. 5.5
1880—89 .. ........ 141 12.0 2 le 143 10.
1890—99 .......... 260 222 15 8.9 275  20.
1900 .............. 31 2.6 3 1.8~ 34 2.
1901 .............. 33 2.8 3 1.8 36 2.7
1902 .............. 20 1.7 4 2.4 24 1.8
1908 ..o 28 2.4 5 3.0 .33 2.5
1904 ......... .. ... 37 3.1 6 3.6 43 3.2
1905 . ............. 42 3.6 2 1.2 44 = 3.3
1906 .............. 55 4.7 8 4.8 63 ©o47
1907 ... 60 5.1 7 4.2 67 5.0
1908 ... .......... 71 6.0 19 11.3 90 6.7



" Intradt i yrket . Man o Kvinnor Bigge konen
under 4ren. antal. = 9, antal. /- ' antal. -
1909 .............. 47 4.0 17 101 T .64 " 4:8
1910 . .......... . 110 9.3 35 20.8 ‘145 - 10.7
1911 ...l 123 10.4 * . 38 22.5 - 161 119 .
Ejuppg. ... .2 0.2 1 0.s 3 - 0.
' " Summa 1,177  100.0 = 168  100.0 1,345  100.0
Anstdllnings- Tab. 17 och 18 lamna upplysningar om den tid arbetarna i‘en fortsittning

tid hos se-
naste arbets-

varit anstédllda hos den arbetsgifvare, hos hvilken de antriffades vid under-
gifvare.  sGkningen. o '

Man ' Kvinnor : " Bagge kéﬁen
Anstillningstid : antal. /o antal. /- - antal. /-

Hogst 1 ar........ 468 39.9 176 45.3 544  40.4
1—2 &r .. 68 5.8 18 10.7 86 6.4
2= » .. 207 17.6 34 20,2 241 17.9
5—10 » ........ 135 11.e 17 0. - 152 11.3
1020 » ... 186 158 17 10.1 203 15.1
20—30 » c....... 62 52 . 2 1.2 64 4.8
30 ar och mer .... 39 3.3 1. 06 40 3.0
Ej uppg. tid ...... - 12 - Lo 3l 15 1.

Summa 1,177  100.0 168  100.0 1,345.  100.0

J@lnfi)‘r man hir behandlade forhidllande for de hittills 'un_derstjkta indu-
strierna, s& far man foljande: ' C '

Tobaks-  Textil- Bagare- Tryckeri-  Mek. P_appers; - . Glas-

Anstillningstid:  ind. ind.  yrket.  ind.  verkst. _ind... ind.
Hogst 1 &r ... 13.99 12.39% 59.59% 30.19% 30.49% 29.99 .40.49,
1—2 &r.... 1275 - 98» 82 164> 126» 128 » 6.4 »
25 » .... 325 30.2» 9.9 2215 226» 2355 179
5—10 » .... 237 225 3.2» 208». 16.4» 152 11.3»
10—20 » .... 1l.8 » 1L.g :» 0.9 » 7.4 v 117 » 116 » 151 »
120—-30 » .... 3.2 6.1» — 235 3.7 46 48>,
30 4&r o. mer.. 2.1 » 7.3 » 0.1» 0.3» . 245> 2.2 » 3.0 »

Ej uppg. tid.. 01 » 0.0» 182» 0.6» 02» 0.2 » 11 »
Summa 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 %

Att bland glasarbetarna ett si stort antal varit anstilldt endast en :}io'rt'-
tid hos nuvarande arbetsgifvare beror p4, att under senaste ar tvinne nya glas-

bruk inriattats.
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X a p. VII.

Understodskassor Foreningar.

Vid glasbruken finnas, savidt uppgift dédrom inkommit till Industristyrel- Understsds-

sen, 2 sjuk- och begrafningshjalpkassor, samt 2 understéds- och pensionskassor.. — kassor

Hartill kommer 4nnu en sjuk- och begrafningshjilpkassa vid Raumo glas-
bruk, hvars stadgar dock icke #nnu dro stadfista; hvarfor kassan icke haller
- #nnu vidtagit med sin verksamhet.

Ur dessa kassors stadgar anforas foljande hufvudsakliga bestdmmelser.

Sjuk och begrafningshjalpkassor.

1. Notsjé glasbruks arbetares sjuk- och begrafningshjdilpkassa. Xassan har grund-

~

lagts genom féljande donationer: af hr A. Norstedt vid hans flyttning frén Notsjé den 7
oktober 1890 — 2,000 mk; af guvernéren och guvernsrskan Costiander pd deras silfver-
brollopsdag den 4 angusti 1892 — 3,000 ink> af firman Costiander & Heitmanns nuvarande
intressenter enligt tidigare beslut af geheimerddet (f. d. guverndren) T. Costiander och
framlidne kommunalridet C. Heitmann. den 21 december 1897 — 2,000 mk, tillsammans
7,000 mk, hvaraf dock endast arliga rintan far disponeras. '
Af ofvannamnda medel, jimte 4 desamma upplupna réntor och under kassans tidi-
gare verksamhet inbesparade ledamotsafgifter, hvilket allt tillsammans den 31 december
1897 utgjordé Fmk 10,107: 91, afsiittes till reservfond for sjuk- och begrafningshjalpkassan
3,000 mk, medan delegarnas samtliga ofriga tillgdngar Sfverforas till en grundfond fér bil-
dande af en sirskild forsakrings- och pensionskassa f6r Notsjo gla,sbruks arbetare. Néamnda
grundfond bor af styrelsen sirskildt forvaltas och bokféras.
Delegare i kassan #ro alla vid tiden for stadgarnas stadfsstande (oktober 1898) i
. tjinst varande Notsjo glasbruks arbetare utan afseende & 4lder. Hvarje arbetare inskrifves
i kassan d& han i arbete antages ocli &ar skyldig- att, efter eget godtfinnande, erlagga nagon
af de afgifter, som i deéssa stadgar foreskrifvas, samt atnjuter déaremot svarande férméner.
Sjukhjilp utgér i fyra klasser namligen i I kl. med 1 mk per dag, i II k1. 75 p., i TITkl.
50 p. och i IV kl. 25 p. Motsvarande afgifter &ro i I kl. 12 mk om &ret, 1 IT ki. 9 mk,
I kl. 6 mk och i IV kl. 3 mk. Inbetalningarna ske ménatligen. Sjukhjilp erhélles ej
for sjukdom som varar kortare tid #n 6 dagar och ej langre tid &n 3 ménader. Ny del-
_egare erhaller icke sjukhjalp férrén han eller hon varit medlem minst 6 manader. Begraf-
ningshjélpen utgdr med 40 mk i I kI.; 30 mk i IT kl., 20 mk i III kl. och 10 mk i IV ki.
2. Karhula Fabrikers sjukkassa. Hvarje arbetare, som &tnjuter arbetsfortjanst vid
nagon'af Karhula industriella inrdttningar, &r skyldig att blifva delegare i kassan. Del-
egarc erligger 2 % af sin frdn arbetet hafda inkomst. Till delegare som under en tid af

Industrist. Glasindustri. - 10
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mer #n 7 dagar af-sjukdom varit oférmogen till arbete utbetalas for hvarje sjukdag, fran
och med den tredje dagen, ett sjukunderstdd, uppgiende till 50 9 af lénen, dock ej lingre
&n under 3 ménader i en fortséittning och icke utéfver 5 ménader under ett och samma &r.

Pensions- och understddskassor.

3. Notsjo glasbruks arbetares pensions- och understédskassa. Kassans dndamal dr
dels att &t kassans medlemmar anskaffa pension sedan de slutat att arbeta, dels att glfva
tillfallig hjalp eller arligt underhallsbldrag 4t medlem som drabbats af obotlig sjukdom
eller 4t aflidén medlems enka och minderériga barn. Kassans tlllgéngar utgjorde den 31
december 1897 Fik 10,107: 91, af hvilken summa Fmk 2,291: 38 uppstatt genom bespa-
rade medlemsafgifter och & dem upplupna réntor samt Fmk 7,816: 53 genom donationer

.med deras réntor. Af sistnémnda belopp 6fverférdes den 1 januari 1899 till en forsikrings-
och pensionskassa for arbetarna Frok 7,107: 91 jamte sjukkassans behéllning &r 1898 Fmk
878: 93, eller tillsammans Fmk 7,986: 84. Genom réntor och genom en af geheimeridet
T. Costiander den 31 augusti 1907 gjord donation & Fmk 3,296: 90 hade denna grundfond
den 31 december 1908 stigit till Fik 17,028: 38. Intréde i kassan kan beviljas hvarje
vid bruket anstilld ordinarie arbetare. Skyldig att intréda i kassan &r hvarje ‘arbetare
som fyllt 25 &r. Om medlem afgér fran bruket innan han fyllt 40 &r, s& mister han med-
lemskapet ikassan, men aterfar alla erlagda afgifter utan rédnta, savida han icke a) blifvit
oférmégen till arbete genom obotlig sjukdom efter att hafva arbetat i bruket minst 10
ar; b) fore afgéngen varit i brukets arbete 20 &r. Arbetare som fyllt 45 &r kan ej blifva
medlem i kassan. ’

De som intréda i kassan fore det de fyllt 25 ar betala i arsafgift vid en &lder af

15 ar ....... ... Fmk

1575 200 Ar . ........... Fmmk 2: 25
16 » ... .. .... » 1: 85 21 » s  2: 35
17 5 oo, > 7195 22 5 ..., > 2: 50
18 » o, > 2:05 23 b ... y 270
19 » ... .. » 215 24 » ... »  2: 90

Medlemmar som #ro dldre dn 25 Ar da de intagas i kassan betala:

26—29 &r gamla Fmk 3: 50 40—44 ar gamla Fmk 5. —
30—34 » » > 4 — 45—49 » » ». 5 50
35—39 »  » »  4: 50 50—54 » » > 6 —

Kassans arliga inkomst delas pa féljande satt:
I. Medlemmarnas arsafgifter foras till grundfonden.

II. Af &rets réntor erliggas framst kassans forvaltnlngs~ och andra omkostnadel
aterstoden anvindes si att:

a) 80% diraf delas jamnt mellan dértill berattigade medlemmar som under foregdende
Ar fyllt 55 &r och som slutat att utféra sitt ordinarie arbete eller &t dessas enkor, sedan de
fyllt 55 &r; likval kan ocksé medlem — ehuru @nnu i arbete — som icke fortjainar mer #n
48 mk i dret, jaimvil atnjuta sddan pension. '
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b) 20 9% daraf anvinder direktionen till underhéllsbidrag &t aflidna medlemmars
enkor och minderariga barn samt &t obotligt sjuka medlemmar eller ock till tilliggspénsio- -
ner &t de under mom. a) upptagna personer. :

4. Iittala Qlasbruks A. B:s arbetares och funktiondrers understéds- och pensionskassa.
Andamalet med kassan #r att tillforsikra vid bruket anstéllda personer vid afgéng fran
tjansten eller vid dédsfall deras efterlefvande utbetalning pé en ging af besparadt kapital,
eller, vid uppnddd 55 &rs &lder, en &rligen utfallande lifstidspension eller ock utbetalning
"pa en gang af besparadt kapital. Kassans inkomster utgoras af:

1) rdntan & den af bolaget den 3 april 1907 donerade'grundfonden 10,000 mk och -
de den 9 april 1908 till reservfond donerade 2,000 mk samt den 7 april 1909 till samma fond -
donerade 1,000 mk.

2) delegarnas inskrifningsafgifter;

3) delegarnas enligt dessa stadgar utgéende maéanadsafgifter;

4) bolagets &rsbidrag, som, om brukets nettovinst det medgifver, utgér med ett
belopp motsvarande summan af delegarnas- bldrag for aret, dock ej med mer &n 2,000 mk
utan bolagsstédmmas medgifvende;

5) rénta & kassans behé,llnmg,-

6) .gafvor och tillfalliga bidrag, som kunna fér #indamélet ansls.

Delegare i understdds- och 13ensionsf011deﬁ dro alla vid Tittala glasbruk anstéllda

" stadigvarande arbetare och funktionirer, sisom verkmistare, magasinsbokhallare och kon-
torspersonal, hvilka fyllt 18 &r och inbetalat de i nastfdljande § angifna afgifter.

Delegare inbetalar till kassan:

a) 1nsl<r1fmngsafg1ft; for klass I Fmk 1: 25 -
» » » II » 2: 50
» » > IIT » 5 —

hvilka afgifter i handelse af :Lfgé.ng frén kassa,n icke &terbetalas;

“b) i klass I, till hvilken hora personer med en &rslon ej ofverstlgande 750 mk, arli-
gen 18 mk;

i klass I1, till hvilken hora personer med en &rslon 6fver 750 mk till och med 1,500,
mk, érligen 27 mk; . o
) . i klass III, till hvilken héra personer med en &rslén 6fver 1,500 mk, érligen 36 mk,
och innehélles_afgifterna ménatligen vid afloningens utbetalande.

‘Afgér delegare fran brukets tjénst eller aflider han fére uppnadda 55 &rs slder, ut-
" betalar kassan till honom eller till hans efterlefvande enka eller brostarfvingar delegarens
tillgodohafvande i kassan, utgorande samtliga af honomi gjorda inbetalningar med rinta
pd rénta efter 4 1% 9. Detta spa-rké,pital utbetalas inom en manad efter det anmélai
gjorts om delegares afgang fran tjénsten eller déd. ~ -

" Skulle pensionér fére sin déd ej hunnit uppbéra hela sitt sparkapital, utbetalas &t
hans efterlefvande enka eller brostarfvingar detsamma med afdrag af de uppburna pen-
sionsbeloppen. : :

Sparkapitalets storlek beridknas enhgt en till sbadga,rna, fogad .tabell. N
Delegare, som uppnﬁtt 65 ars alder eller tidigare blifvit arbetsofor, ér berdttigad
att erhalla en &rlig pension enligt en till stadgarna fogad tabell och sina gjorda betalnin-
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gar. Pensionen utbetalas halfarsvis den 15 januari och den.15 juli fér hiisﬁfdregéen&e halfar

" med halfva pensionsbeloppet hvardera gé,ngen

Arbetare eller funktioniir, som af en eller annan orsak afgar eller skiljts fran sin

.tjanst och icke varit minst 15 &r i brukets tjinst samt déraf minst-9 &r delegare i kassan,

utbekommer vid sin afging endast sina inbetalade &rsafgifter med enkel 5 % érlig rénta.
Delegare uttridder ur kassan, om han frén arbetet vid littala glasbruk afgér eller
skiljes. ) ' . ’

For Tittala Glasbruks A. B:s arbetares och funktiondrers understdds- och
pensionskassa aterfinnas inga uppgifter i den senast utkomna statistiken an-
giende understodskassor for ar 1910. For de 6friga kassorna sta,l]de sig deras
verksamhet namnda ar pa fol]ande satt:

=+ Notsjé sjuk- och Karhula - Notsjé pen-

Inkomster: begrafn. kassa. sjukkassa: siongkassa.
Delegares afgifter .... Fmk 1,096: — Fmk 23,56756: 54 Fmk  299: 50
Rantor .............. ) 544: 86 © »  819: 30 »  889: 63
Ofriga inkomster ..... » — = 16: — —_

Summa Fmk 1,640: 86 Fmk 24,410: 84 Fmk 1,189: 13

Utgifter:

Sjukhjélp ............ Fmk 538: 256 Fmk 4,527: 82 -

~ Begrafningshjilp ...... » — oy — —
Tillfalliga understéd - . » 119: 60  » 290: — —
Lakare, -medicin m. m. » — »  12,871: 64 —
Forvaltning .......... o .. 800 —  » 5000 — =
Ofriga ﬁtgifter e . » . 10: 83, » 2,252: 88 Fmk 58: 27

Summa Fmk  718: 68 Fmk 20,442: 3¢ Fmk ' 58 27

Ofverskott ........... Fmk -922: 18 Fmk 3,968: 50 Fmk 1,130: 86
Tillgangar ............ » 11,922: 89 » 59,340: 89  » 18,761: 16

Medlemmar ........ 118 o 963 o 80

Af de redovisade manliga arbetarna hafva (Tab. 19) 515 och af de kvmn-
hga, 101 uppglfVlb att de tillhora nigon kassa.

Enligt Tab. 20 hafva 247 mén-och 3 kvinnor uppgifvit, att de tillhora
arbetare- eller fackférening, och enligt Tab. 21 hafva 33 man och 31 kvinnor
uppgifvit, att de tillhdra nykterhetsforening.

Enligt Finlands Fackorganisations Aarsberittelse for 1911 hade Glas-
arbetarnas fackafdelning nimnda ar i medeltal 156 medlemmar.




X ap. VIII.

~ Arbetarnas sprak och bildningsférhallanden.

I Tab. 22 ingh uppgifter angiende arbetarnas sprak- och bildningsfér- . -

hallanden

Arbetarna hafva delats i fem sprakgrupper: svensktalande, finsktalande,
svensk- och f]nskbalande, rysktalande samt andra frimmande sprak ta.lande
De dofstumma bilda en sérskild grupp.

I sprakligt hénseende fordela sig arbetarna silunda:

. antal
svensktalande ................ N 103
finsktalande ..............0........ 1,011
svensk- och finsktalande ............ 128
rysktalande ............... e 51
andra frimmande sprik talande cee 47
défstumma .................... e 3

_ ej uppgifvet ....... A B L 2

.
7.7
75.8
9.4
- 3.8
3.5
‘0.2
0.1

Summa 1,345

100.0

 Huru arbetarna fordela sig i sprakligt afseende beror i vésentlig .man pa
i hvilka trakter af landet de ifrégavarande industriella inrdttningarna &ro be-
lagna. Af glasbmken ar ett beliget i Kimito socken, dér befolkningen till storre

delen #r ‘svensktalande.

Dar ﬁnna,s. ocksd de flesta svensktalande arbetarna.

Ett ganska stort antal finnes ocksd i Raumo och spridda vid bruken i Viborgs
lan. 1 pappersindustrin var de svensktalandes och de. tvasprakigas antal resp.
0.8 % och 4.5 %, i de mekaniska verkstdderna resp. 6.5 % och 26.0 %.

Till belysande af i hvilken man arbetarna inom de olika sprikgrupperna
bes6kt skola meddelas foljande sammanstallmng, i hvilken de défstumma och
de arbetare, for hvilka fullstindiga uppgifter saknas, dro uteslutna, och de bigge
- gruppérna frimmande sprak talande dro sammanslagna: '



78

Svensk- - Finsk- Svensk- o. Frimmande
talande -  talande finsktalande sprik tal. Alla
~antal. 9/ antal. °/,. antal. °/,. antal. °,.  antal. °f.
Bestkt hogre skola .. — — 2 02 2 1ls 2 20 6 0.4
Folkskb]egéngna .... 87 845 596 589 90 70.3 66 67.4 839 62.6
Ej folkskolegdngna.... 16 15.5 413 .40.9 36 28.1 30 30.6 495 37.0

Summa 103 100.¢ 1,011 100.0 128 100.0 98 100.0 1.340 100.0

Tages ater hinsyn till arbetarnas lis- och skrifkunnighet, s& erhallas de
resultat som inga i eftérféljande samimanstalining, i hvilken de som besokt hogre
skola, eller folkskola sammanslagits med de lis- och skrifkunniga bland de icke

folkskolegangna.
Svensk- Finsk- Svensk- o. Frimmande .
talande . talande finsktalande sprék tal. . Alla
antal. %/, antal. °/,. antal. °/. antal. °/. antal. ~ 9.
Lis- o. skrifkunniga . 99 96.1 877 86.7 118 92.2 82 83.6 1,176 87.7
Endast laskupniga .. 4 3.9 133 13.2 10 7.8 & 82 155 1l
Ej las- o. skrifkunniga — . — 1 01 — — 8 8.2 9 0.7

Summa 103 100.0 1,011 100.0 128 100.0 98 100.0 1,340 100.0

Sammanslir man fér de tre inhemska sprikgrupperna de resultat som
framstillts i de foregiende undersSkningarna angiende bildningsférhéllandena
bland yrkesarbetare, nimligen bland tobaks-, textil-, bageri-, tryckeri-, meka-
niska verkstads- samt pappersarbetarna med de nu vunna for glasarbetarna,
- 84 erhaller man féljande resultat: '

Svensk- Finsk- Svensk- o. .
talande talande finsktalande Alla
-antal. %o antal. - antal. o antal. %6

Las- och skrifkunniga 2,222 87.5 24,651 86.7 6,098 95.4 32,971 88.2
Endast laskunniga.. 3056 12.0 3,591 12.6 . 279 4.4 4176 1l.2
Ejlds- o. gkrifkunniga . 13 0.5 - 207 0.7 “11 0.2 231 0.6

Summa 2,640 100.0 . 28,449 100.0 6,388 100.0 37,377 100.0




XK ap. IX.
Arbetarnas bostadsforhallanden.

Glasarbetarnas bostadsforhallanden afhandlas i fyra sdrskilda tabeller,
nimligen Tab. 23, som limnar en allmin siversikt af bostadsfrhallandena,
-darvid atskiljande de arbetare som bo 1 sérskild bostad samt dem som é&ro
inneboende; Tab. 24, dir arbetarna fordelats pa bostiader af olika storlek; Tab.
25, i hvilken sirskildt behandlas de bostider som utmirka sig genom storre
trangboddhet samt Tab. 26, som innehaller uppgifter om hyresbeloppen.
Enligt ' Tab." 23 fordela sig arbetarna i afseende & bostadsforha,lla,ndena,

s&lunda:
Min Kvinnor Bigge konen.
: antal. /- antal. %/o- antal. /s
Med sérskild bostad ..... 730 . 62.0 48 28.¢ 778 57.9
Inneboende hos andra .. . 435  37.0 120 7l 555  4l.o -
Ofullstandiga uppgifter . 12 1.0 — — 12, 0.9

Summa 1,177  100.0 168 100.0 1,345 100.0

Inneboendesystemet har stor utbredning ocksd bland glasarbetarna,
i det att 37.0 % af minnen, 71.4 %, af kvinnorna och 4l.2 %, af alla arbetare
" bo p& detta sitt. Det bor likvil anmirkas, att alla minderariga, hvilka ju i de
flesta fall icke hafva egen bostad, hir riknats sisom.inneboende, afven dir de
bo hos foraldrar eller andra anférvandter. Jimfor man med de forgiende under-
sokningarna, s& far man foljande bild af inneboendesystemets utbredning inom

olika yrken:

Innéboende hos andra:
: mén. kvinnor. bagge kon.
Tryckeriarbetare ........... P 53.7 9%, 75.5 9%, 60.6 %,
Mekaniska verkstadsarbetare ............ A 35,6 » . 50.7 » 35.8 ».
Pappersarbetare ....... P 18.0 ». 38.0 » 23.8 »

Glasarbetare ............. e 37.0 » ° 1.4 » 4l.2 »

Inneboende.



Med sirskild bostad: " [nneboende:
. antal. o antal. /s
Pusula socken ...... e 23 62.2 14 37.8
Lojo b el L 10 66.7 5 33.3
Nylands lin 33 63.5 - 19 36.5
“Raumo ........... ...l 86 62.3 52 37.7
Kimito socken ...................... 56 76.7 17 23.3°
Kiikala » ... ... .. 23 53.5 20 46.5
" Abo och Bjérneborgs lin 165 65.0 89 35.0
Urdiala socken...................... 70 58.8 49 4] .2
Akkas SN e .72 53.7 62 46.3
Kalvola » ... .. ... ... ... .. 45 . 45.0 55 55.0
Hausjarvi » ... 46 35.1 85 " 649
Tavastehus lan 233 48.1 251 . 51.9
Kymmene socken ...... S 185 521 170 47.9
Miehikkdls » ... ... .. . L 37 97.4 1 2.6
S:t Johannis »  .......... A .83 79.8 21 20.2
Veckelaks - » .. ... ... L. - 21 87.5 3 12.5.
‘ Viborgs lin 326 2.6 195 37.4 .
Alavo socken .......c.....0.o0o. 21 95.5 L A4.5'A
Uledborgs lin 21 -95.5 1 g X
Hela landet 778 58.4. 555

Bostddernas
- storlek.
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Férhé,llandet mellan arbetare med sirskild bostad och sidana som bo

inne hos andra pé sarskilda orter och i linen framgér af f6ljande sammanstall-

ning, ddr de 12 arbetare som lamnat ofullstindiga uppgifter utelimnats:

~4l.e

De arbetare som hafva sirskild bostad bo i bostider af foljande beskaffen-

fenhet: o ) o
Min Kvinnor Bigge koénen
: - : : antal o antal. %o antal. /s
Endastkék .....:........... 168 23.0 17 35.4 - .185 23.8
1 rum utan kok............ 120 16.4 22 458 142 18.3
1 rum och del i kok ........ 1 0.1 — — 1 0.1
1 rum och kék .......... L. 333 45.7 . 7 14.6 340 43.6
2 rum utan koék............ 2 0.3 1 2.1 3 0.4 -
2 rum och kék ............ 90 12.3 L 2.1 91 11.7
3 eller flere rum och kok .. .. 16 2.2 — — 16 2.1
Summa 730. 100.0 48 778 100.0

100.0
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Nira halften eller 42.2 9, af alla arbetare bo i minsta bostéader (rum eller
kék), hogst med del i kék. Fér ménnen ér denna procent 39.5 9%, och for kvin-
norna icke mindre &n 81.2 9,. For pappersarbetarna var procenten arbetare
som bodde i minsta bostider 56.5 %, for de mekaniska verkstadsabetarena 56.7 %,
och fér tryckeriarbetarna 41.6 %, Glasarbetarna sta siledes i ett nagot fordel-
.aktigare ldge &n de tvé forsta arbetargrupperna.

Hér nedan angifves i hvilken méan arbetarna pa de olika orterna bo i
minsta bostiader, d. v. s. sddana som bestd af endast ett rum eller ett kok eller
ett rum med del i kék, samt dessa i procent af alla arbetare med egen bostad:

Arbetare som bo i minsta bostad:

: antal. /s
Pusula socken ............... P 13 56.5
Lojo » e ;..\. ........ 8 80.0
Nylands lin 21 63.6
Raumo .................... e R 37 43.0
Kimito socken .......................... 30 : 53.6
Kiikala 5 v e .4 174
Abo och Bjorneborgs lin 71 o 43.0  _
Urdiala socken ........................ -~ 19 : 27.1
Alkkas D e e 15 20.8
Kalvola % ooooriiiian S 13 ' 28.9
Hausjarvi = » ... e e o027 , 58.7
' Tavastehus lin 74 . © 3ls
Kymmene socken .............. .. ... .... 79 . 427
Miehikkdla; » ... ... ... ... .. 0. 16 © 432
S:t Johannis » ...l 45 . b4.2
Veckelaks D 7 33.3.
- Viborgs lin 147 . 454
Alavo socken ............. R 15 ) 71.4
Uleaborgs lan  15- 71.4
Hela landet .. e 328 ‘ 42,9

I det foregaende har hiansyn tagits éndast till de redovisade arbetarna inom :fréngboddhei'
glasindustrin. I Tab. 24 fistes afseende vidalla de personer, hvilka bo i lagen-

Industrist. Qlasindustri. i1
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heter, dér jamval glasarbetare dro bosatta. Ofullstdndiga uppgifter hafva i
" detta afseende lamnats af 558 arbetare, och dro dessa uppgtagna i spalt 18 och
_deras férhallanden alls icke beaktade i slutsumman i spalt 17.

For hela ﬁndersékningsmaterialet erhaller man ur Tab. 24 f6ljande resultat:

Endast' kok
1 rum wutan kok

1 rum och del i kék .. ..
1 yum och kdk ........

2 rum utan kok

2 rum och kék ... .....
3 eller flere rum och kok

Lagenheter:

Summa 787

Diari boeunde:

antal. o antal. -

.......... 186 23.6 762 20.9
.......... 144 . 18.3 388 10.7
.......... 3 0.4 9 0.2
.......... 341 43.3 1,724 47.4
........... 6 ' 0.8 4] 1.1
e L0 11.6 591 16.2
.......... 16 2.0 126 3.5
100.0 3,641 100.0

Af hir ifréga{va1'a11de ligenheter dro 333 eller 42.3 %, af minsta slag och -
i dem bo 1,159 personer eller 31.8 9, .af alla hir i betraktandé komna personer. .

Med tillhjalp af uppgifterna i Tab. 24 kan man utrikna befolkningstitheten
i lokaler om olika storlek, d. v. s. antalet personer i medeltal per rum. Lagenhe-
“ter om ett rum med del i kék, om 2 rum utan kdk samt om 3 eller flere rum éro

uteslutna.

1 rum och kok . .
2 rum och kok ....

Pusula. Lojo. Raumo. Kimito.
4.0 3.0 3.6 4.5
' e 3.2 1.0 1.8 1.8
ce.. 3.2 3.0 2.1 . 2.8
... 1.8 — 2.2 2.3

Urdiala. Akkas. Kalvola.

35 4.3 3.8 4.2
ceee 2000 1.2 1.8 2.8
. 25 2.3 2.8 2.8
2.3 2.1 1.9 —

Miebikkala. S:t Johannis. Veckelaks. Alavo.

3.7 4.2 4.7 2.0
.. 42 l.¢ — - 4.6
... 30 2.3 2.8 3.5
... 2.2 2.2 1.7 1.7

Kiikala.

3.3
1.0
2.4
3.3

4.9
2.9
2.5
2.2

4.1
2.7

2.5

2.1

Hausjirvi. Kymmene.

Hela Jandet.
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T en del fall aro de hér anférda talen hirledda ur si pass smé mingder,
" att tillfalligheterna spela in. De visa dock, att trangboddheten ockss bland -
glasarbetarna #r stor, sirskildt i de minsta lagenheterna.
"I Tab. 25 hafva sammanfdrts uppgifter om sédana lagenheter, i hvilka
bo sirskildt manga personer, eller 8 och flere. I ett kok bo anda till 10 personer,
_ i ett rum utan kok dnda till 9 personer, i ett rum och kok énda till 14 personér
i'2 rum utan kok snda till 9 personer, i 2 rum och kék #nda till 12 personel
samt i storre-ligenheter dnda till 18 personer. ]
I Tab. 26 ingh uppgifter angdende arbetarnas hyresbelopp . _ Hyra.
Antalet arbetare som betala hyra for egen bostad &r 174. Deras hyresbelopp
per ménad fordela sig salunda: ' :

antal. A /-
mindre én 10 mk ................co ... 64 36.8
10—20 MK .o 56 32
2030 B i e .28 116.1
30—40 » ... SRR 3 1
Ej uppgifvet belopp ........ e 23. . 13.2

Summa 174 100.0

Arbetare som hafva egen ghrd dro 66 och arbetare med fri bostad &ro 550.

Af arbetarna som bo inne hos andra har stoérsta delen, eller 524 af 555,
jcke uppgifvit nadgon bestimd manadshyra hirfor. Af glasarbetarfamiljerna
hafva 18 frimmande boende hos sig, och dessas antal ar 52.




Arbetstid.

X a p._v x.
Arbetstid. Undersékningar i utlandet angaende
arbetstiden i glasindustrin. Ordningsregler.

Arbetstiden i glasindustrin har tidigare varit i hog grad beroende af den

tid som atgar for sméltningsprocessen och ar det dnnu, om ock icke i samma

grad som forut. Dir degelugnar anvindas sker smiltningen och utarbetningen
af massan efter hvarandra, salunda, att utarbetningen vidtager sedan sméltningen
slutforts. Vid begagnande af direkt eldning med ved kunde smaltningsprocessen
taga mycket lang tid i ansprak, t. 0. m. mer &n 30 timmar, hvarjimte smélt-

. ningstidens Iingd var svar att bestdmma pad forhand. Tiderna fér massans

utarbetande blefvo hirigenom - sirdeles oregelbundna. Med inférande af for-
bittrade ugnar har sméltningstiden visentligt kunnat forkortas, si att den nu
i allménhet icke ofverstiger 12 timmar. I s fall &r det vanligt, att éméltningen
vidtar p4 aftonen och fortgdr under natten, hvarefter utarbetningen vidtar pa
morgonen och slutféres under dagens lopp. Men det kan héinda, att sméltningen
och utarbetningen tillsammans taga mer &n 24 timmar i ansprdk till f6ljd af
att smiltningen: beh6fver mer 4n 12 timmar. I s& fall blir tiden for utarbetnin-
gens begynnande for hvarje dag framskjuten med en eller flere timmar, hvarige-
nom ockss utarbetningen delvis faller under nattimmarna under slutet af
veckan. I detta fall 4r den enda . fixa tidpunkten for utarbetningens borjan
méandag morgon. For hvarje foljande dag framskjutes denna tidpunkt. Gér
smiltningen mycket langsamt, s& har detta till f61jd att utarbetningen ej under
veckans lopp hinner ske lika manga génger som det ges arbetsdagar i veckan,
utan att antalet utarbetningar blir reduceradt. '

Genom inférandet af vannaugnar med indirekt eldning skedde en for-

_#ndring héruti. Dessa kunna drifvas kontinuerligt s& att sméltningen och utarbet-

ningen ske samtidigt. Hérigenom inférdes det regelbundna nattarbetet med

arbete i regelbundna skiftesanordningar. Kmellertid &r arbete dag och natt

icke hiller vid vannaugnar alltid i bruk, utan forekommer detta hufvudsakli-

gast vid fonsterglashyttor och buteljglashyttor. .
~ Vid mindre fonsterglashyttor &r det vidare brukligt att icke hafva Sir-
skilda skirare, utan det blises endast hvarannan dag och bldsarna tjinstgdra

jamval som skidrare hvarannan dag.
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Af alla dessa orsaker aro arbetstiderna i glasbruken ‘ofta ratt svara att be-

stimma. Det har salunda varit ngdvindigt att i framstillningen af arbets-
tiderna inféra fyra sirskilda grupper, nédmligen 1) endast dagarbete; 2) arbete i.

tva skiften om 12 timmar hvarje; 3) arbete i tre skiften om-8 timmar hvarje;
samt 4) andra arbetsordningar med nattarbete, hvilka icke lata inordna sig i
niagon af de tvi foregdende kategorierna:

- Dagarbetet behandlas i Tab. 27 och de 6friga tre arbetsordningarnaiTab. 28.

Samtliga arbetare fordela sig pa foljande sitt:

Min Kvinnor . Bigge konen

antal. o antal. /s antal. . Y.
Endast dagarbete ...... 7176 65.9 162 96.4 938 69.7
Arbete i tva skiften .. .. 20 1.7 — — 20 1.5
Arbete i tre skiften .. .. 238 20.2 5 3.0 243 18.1
Andra arbetsordningar . . 143 12.2 1 0.6 144 10.7

Summa 1,177 100.0 168 100.0 1,345  '100.0

Sasom synes har arbetet i tvi skiften om 12 timmar mycket liten utbred-
ning och ungefir !/; af arbetarna hafva arbete i tre skiften om 8 timmar samt
'f1o andra arbetsordningar med nattarbete. .Nattarbete i en eller annan form
hafva 34.1 %, af ménnen, 3.6 % af kvinnorna, och 30.3 %, af alla arbetare.

Dagarbetet borjar icke vid alla delar af samma bruk pa samma klockslag,

och anordningarna i 6frigt dro icke hiller desamma.

. Dagarbetet borjar

kK. - 6fm. for .................. 538 arbetare eller 57.3 Y,
y YT oy oy T ooLooiiioia.o. 300 » » o 32.0 »
) Ty L. e 1007 » 10.7 »

Summa 938 arbetare eller 100.0 9%, A

L4

Dagarbetet slutar om l6rdag .
Kkl 2em for ... ... 213 arbetare eller 22.7 9

s Vo4 oy oy . 67 » » 7.1 :
» T P " 240 » » 25.6 ».
» S S O 225 » » 24.0 »
» L6 oy o L wen... o.88 ». » o 9.4
» 6 » » L. [P .95 » . 10.1 »
» 7 R I e v 10 » » iy

- Summa 938 arbetare eller 100.0 9 -

Dagarbetet.
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Dagen fore annan hilgdag slutas arbetet i allménhet pd samma klockslag
som dagen fore lérdag. Skinnarvik.har uppgifvit, att arbetet da afslutas kl.
2 e. m. i stillet for kl. 6 e. m. och Notsjé uppger, att dagen fére jul, nyar, pask
och midsommar arbetet slutas redan kl. 1 e. m. Likasi uppger Kalliokoski,
att arbetet dagen fore storre hilgdag slutar kl. 1 e. m. For Gerknis uppges,
att arbetet vanligen slutar pa lordag och annan dag fore hilgdag nigon timme
tidigare, eller kl. 5 e. m. ‘ ‘ ' '

P3a ofriga dé,gar i veckan utom lérdag slutar arbetet:

Kkl Yodem. for ... .. ' 68 arbetare eller 7.2 %

R T 133 » y 142 v
».. 5 00 % e e 195 » » 20.8 »
» Y6 Ty o 127 » » 13.5 »
S B S S 405 » > 43.2 »
» T D D e 10 - » l.x »

Summa 938 arbetare eller 100.¢ 9,

Skilnaden mellan tiderna d& arbetet slutar p4 lérdag och pa dfriga vecko-
dagar framgar af foljande: :

Arbetet slutar pa lordag:

- liksom pé ofriga dagar fér .......... 549 arbetare.eller 58.5 %
1 timme tidigare for ....... e 30 - » » 3.2 »
1% » » S 40. » oy 4830y
2 » » e 146 » » 156 »
4 » I e 173 » ». 18.4 »

Summa 938 arbetare eller 100.0 9,

Vid alla bruk férekomma tvinne raster, en p4 morgonen och en middags-
tiden. Dé,rut'éfver forekomma vid tre bruk korta kafferaster. Dir arbetstiden
p4 lordag 4r kortare &n p& &friga veckodagar, bortfaller middagsrasten pa
Iordag. '

Den verkliga arbetstiden blir sadlunda:

Min Kﬁn_nor Bagge kénen

antal. /s antal. /s antal. °f..

47 1% timmar......... e 40 5.1 — - — 40 4.3
48 v 83 107 — — 83 . 8.8
51 S L. m 9.1 7 43 78 8.3

54 F 138 17.8 11 - . 6.8 149 15.9
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Min . Kvinnor . . Bigge konen

antal. = Y. antal. 4. antal. e
55 ﬁmmar .............. 24 3.1 7 4.3 31 3.3
57 D 226 29.1 73 451 299 . 31.8
58 [ 65 8.4 50 309 115 12.3
59 b 20 2.6 3 1.8 23 2.4
60 D e 31 4.0 11 6.8 42 4.5
62 D 27 3.5 — — 27 2.9
63 Y L. 4 5.3 — — 4 4.4
66 e 10 1.3 — — 10 1.1

Summa = 776 100.0 162 100.0 938 100.0

De arbetare som hafva endast dagarbete dro vid alla bruk magasins- och
utarbetare m. fl. dylika. Arbetarna i degelkammaren och formverkstaden ar-
beta likasa endast om dagen. Sliperierna ga jimvil endast om dagen.

Men harutéfver arbetas i hela produktioi;en endast om dagen vid Gerknis,
Johannislunds, Viiala, Tittala, Riihimiki, Karhula, Kalliokoski och Alavo
glasbruk, hvarjamte halglashyttan vid Notsjé glasbruk arbetar endast om
dagen. '

_ Sasom tidigare framhallits, kan man indela de sitt, pa hvilka det omvéx-
lande dag- och nattarbetet 4r ordnadt i tre grupper: 1) arbete i tva skiften om
12 timmar; 2) arbete i tre skiften om 8 timmar; samt 3) andra anordningar utan
hvarandra regelbundet aflosande skiften.

Arbete i tva skiften om 12 timmar hvarje anvindes vid 7 glasbruk, men en-
dast for 20 manliga, fullvuxna arbetare. De flesta af dem dro ugnseldare, dér-
till nagra maskinister, strickare, pannrumseldare och vedtorkare. Vid ett af
bruken #r arbetstiden i medeltal per vecka 72 timmar, vid de 6friga 84 timmar,
beroende pd om det arbetas i 6 eller 7 skiften per vecka. Lordagshvilan ér i
medeltal 6 timmar vid ett bruk, vid de 6friga 21 timmar. . Skiftesbytena ske kl.
6 f. m. och 6 e. m. Betraffande arbetstid och séndagshvila hafva ofullstindiga
uppgifter limnats fran Ristniemi och Alavo glasbruk.

Arbetet i tre skiften om 8 timmar forekommer vid 8 glasbfuk for 238

manliga och 5 kvinnliga eller tillsammans 243 arbetare. Vid tva af bruken,

- Raumo och Rokkala g]asbi'uk, d. v. s. landets storsta fonsterglasbruk, g.ébrvhela
produktionen enligt- denna arbetsordning, omfattar siledes #dfven blisare med
deras bitraden samt strickare. I ofrigt arbeta eldare, smiltare och strickare
vid de andra bruken i tre skiften. ’

Arbetstiderna under tre pad hvarandra foljande veckor samt i medeltal per
vecka fordela. sig p4 arbetarna salunda:

Skiftesar--
betet.

Tva skiften.

Tre skiften.
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s

Arbetstid’ under 3 veckor. Medeltal per vecka. " Arbetare.

48 + 40 + 40 =128 t. 42 % +. 80 eller 32.9 %
. 46 + 46 + 46 =138 » 46 » . 86 » 35.4 »

48 4 48 + 48 = 144 » 48 26 »  10.7 »

56 + 56 + 56 = 168 » 56 32 » 132

60 4 60 4 48 = 168 » 56 » 19  » 7.8 »
V Summa 243 eller 100.0 9,

Sondagshvilan staller sig pa foljande sitt, forutom foér de 86 arbetarna
vid Rokkala: ’

Séndagshvila under 3 veckor: Medeltal per séndag.  Arbetare.

24+ 84 8= 40t 13 15 ¢. 3
16 4+.16 + 16 — 48 ». 16 » 32
24 + 20 4 20 = 64 » 21. Y » 16
48 + 48 + 24 = 120 » 40 oy 26

42 4 42 4 42 =126 » 42 » 80

Betriffande arbetarna vid Rokkala hinvisas till nedan foljande beskrifning
af deras arbetstid och séndagshvila.-

I de flesta fall ske skiftesbytena kl. 6 f. m., 2 e. m. och 10 e. m., men
. nagra andra tider férekomma #fven, sdsom framgar af spalt 101 Tab. 28.

7 Det storsta intresset erbjuda de namnda tvad fonsterglasbruken, Raumo -
och Rokkala, d& den egentliga produktionen gar enligt nu ifrdgavarande ar-
betsordning.

Vid Raumo glasbruk, som jﬁ ar alldeles nytt och inrdttadt med moderna
ugnar, hafva blasarna med bitriden resp. 48, 40 och 40 timmars arbetstid un-
der tre veckor, d. v. s. i medeltal, 42 24 timmar per vecka. Strickarna med
bitriden hafva alla tre skiftena om 48 timmar. Eldarna och sméltarna hafva
ddremot en lingre arbetstid om resp. 60, 60 och 48 timmar under tre veckor,
eller 56 timmar i medeltal per vecka. Skiftesbytena ske kl. 6 £. m., 2. e m. och
10 e. m. Nagra bestamda raster finnas icke, utan intagas forfriskningar och
mat da tiden sidant medger. Vid varmt vader ar det vanligt att rasterna fore-
komma oftare. Bruket star sitillvida, att ndgon blasning icke sker fran sondag
kl. 7 f. m. till midndag kl. 8 f. m. Arbetarnas sondagshvila blir hirigenom
sirdeles lang, d. v.s. for blasarna med bitriden alla sondagar 42 timmar, for
strackarna med bitriaden resp. 48, 48 och 24 timmar, eller i medeltal per sondag
40 timmar, for eldarna och sméltarna kortare eller resp. V20, 20 och 24 timmar,
- eller i medeltal per séndag 21 14 timmar. R ' '
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D
~ Vid Rokkala glasbruk #ro skiftena 46 timmar, med skiftesbyten dels kl.
12 p: d.,8e.m.och4f m., delskl. 12p.n., 8 f. m. och 4 e.m. Bruket gar jimvil
om sondag. Under arbetstiden hafva arbetarna en rast pa en halftimme.
Ur bref af brukets ledare meddela vi foljande upplysningar angaende ar-
“betsanordningarna. '

Ett stillestand under séndagen, framhaller br'ukets ledare, medforde svara
storingar i produktionen och omkostnader, emedan under stillestdndet kolatgan-
gen blefve densamma som under arbetet. I Finland produceras mycket mera

- glas 4n inom landet kan konsummeras och #r framfér allt Rokkala glasbruk,

som det mest Ostligt belétgha, hanvisadt till -Ryssland. Den hoga tullen verkar
- dock nedtryckande pa fortjansten. Det giller darfér att producera si billigt
som mojligt for att kunna konkurrera med de ryska producenterna.

) Arbetet sker sisom nimndt, i tre skiften om 8 timmar, ‘med en matrast '
af en half timme. Arbetet sker vid 6 arbetsplatser, och vid hvar och en af dem .
arbeta 2 blasare med 3 bitriden. Hvarje 16rdag boéra kanalerna rensas fran
aska och smuts, hvilket tar en tid af omkring 8 timmar i ansprik, under hvilken A
arbetet maste af,stanna.A

Arbetstiderna stélla sig (forutom-det ofvannimnda 8 timmars uppehallet,
hvars inverkan nedan angifves) pa foljande sitt:

Vecka: Skifte I: . Skifte I1: Skifte IIT:

1..... 12p.d— 8em ~S8Sem — 4f m 4 f. m.—12 p. d.
2 ... . 4em —12 p. n, 12 p. n.— 8 f m. 8f m.— 4 e m.
3:.... 8em — 4f m 4 f m.—12 p. d. 12 p. d. — 8 e. m.
4 ..... 12 p. n.— 8 f. m. 8f m — 4em.  4em —12 p. n.
5..... 4f m —12p. d. I2p.d— 8em.  S8Sem — 4f m.
6 ..... 8f m — 4 e m. 4 em.—12 p. n. 12 p. n.— 8 f m.
7. 12p.d — 8em. Sem — 4 f m 4 f. m.—12 p. d.

och s& vidare.

De ofvannimnda arbetstiderna gilla saledes oafsedt afbrottet om lérdag
pé 8 timmar. Under dagen fér afbrottet borjar hvarje skifte i tur och ordning
4 timmar senare dn hér ofvan angifvits. Saledes arbetar skiftet 1 under forsta
veckan fran 12 p. d. till 8 e. m. och under andra veckan frin 4 e, m. till 12 p. n.
men borjar pa dagen for afbrottet forst kl. 8. e. m. och har siledes d& endast
4 timmars arbete till kl. 12 p. n. Skiftet IT arbetar under forsta vekan fran 8
e. m. till 4. f. m. och under andra veckan fran k1. 12 p. n. till 8 f. m., men bérjar .
pi dagen for uppehallet forst kl. 4 f. m. och har saledes endast 4 timmars ar-
bete till k1.-8 . m. Skiftet III slutligen arbetar under forsta veckan fran 4-f. m.

. till 12 p. d. och under andra veckan fran 8 f. m. till 4 ¢. m., men bérjar pa dagen

Industrist. Glasindustsyi. 12
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for uppehallet forst fran kl. 12 p. d. och har saledes endast 4 timmars arbetstid.

till kl. 4. e. m. P4 samma sitt gar ordningen de foljande veckorna. '
Vid hvarje arbetsplats (»verkstad») arbeta 2 blasare, men dessas hela

antal &r icke 6 for arbetsplats, utan 7, hvarigenom blisarna ytterligare i tur

 och ordning hafva ledigt.

Andra arbets-
ordningar.

Med beaktande af alla dessa omstandigheter komamer man till en arbetstid
per vecka af i det nidrmaste 46 timmar (noga utriknadt 45.7 timmar). Hrvilan
under dagen for 8-timmars uppehallet &r i medeltal 18 24 timmar.

De arbetsordningar, hvilka icke kunna inordnas under de vanliga katego-
rierna af skiftesarbete i tvd eller tre skiften dro sammanférda i Tab. 26 & sidd.
50 och 51. Hir har det icke varit mojligt, att angifva, arbetsordningen genom
enkla tal, utah har det varit nédvindigt att insld den beksrifvande metoden
jamval i tabellen. _— '

Vid Arima, Skinnarvik och Ristniemi glasbruk samt i fonsterglashyttan
vid Notsjé har hela produktionsarbetet inordnats under denna grupp.

Vid Arima sker ett slags skiftesbyte med 3 génger nattarbete och 2 gin-
ger dagarbete den ena veckan och 2 ginger nattarbete och 3 ganger dagarbete

"den andra veckan.

Vid Skinnarvik har man uppgifvit, att arbetstiderna iro i sa hog grad
beroende af sméiltningsprocessens ging, att bestamda arbetstider icke kunnat
angifvas. I medeltal beriknadt fér ar har arbetstiden per dygn uppgifvits vara
fér blasare c. 8 timmar, f6r anfingare c. 5 timmar, for smiltare med bitriden
c. 10 timmar samt for strickare c. 8 timmar.

I fonsterglashyttan vid Notsjo arbetas olika om vintern och om sommaren.
Under sommartid arbetas endast om natten hvarannan natt, men om vintern
omvixlande dag- och nattarbete. '

Vid Ristniemi glasbruk sker arbetet hvarannan na;t)t, utan att bestimda
arbetstider kunnat uppges.

1 6frigt dro de nu ifrigavarande anordningarna olika pé olika stédllen och
kan betraffande dem hinvisas till uppgifterna i tabellen. -

_De arbetare som hafva dessa anordningar for sitt arbete dro, forutom i de -
fyra ofvannimnda bruken, framst sméltare jaimte nigra eldare och vedtorkare,
tillsammans 144 arbetare.

Till £6ljd af dessa arbetsordningars vixlande beskaffenhet later det sig

icke gora att exakt angifva arbetstiderna per vecka.

Sammanstiller man hir ofvan angifna uppgifter fér det egentliga produk-
tionsarbetet (siledes frinsedt eldare och smiltare med nattarbete), s finner
man att produktionen vid féljande glasbruk sker:



T dag.a'rbete:

Gerknis.
Johannislund .
Notsjd, halglashyttan
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1 arbete 1 tre skiften:

Raumo.
Rokkala.

1 andra ordningar:
Arima.

Skinnarvik.

Notsjs, fonsterglas-

Viiala. hyttan.
Tittala. Ristniemi.
Riithimiki.
Karhula.
Kalliokoski.
Alavo.
- Enligt de erhallna uppgxfterna 4r produktionen i gang jimvil om séndag ~ Sondags-
" vid Arima, Skinnarviks, Johannislunds, Notsj6, Kalliokoski, Rokkala och Rist- arbete.
niemi glasbruk. Vid Karhula glasbruk sker strickning och fonsterglasblésning
hvarannan’ sondag. Foljande bruk dro diremot icke i gang pa soéndag, nimli- -
gen: Gerknis, Raumo, Viiala, Tittala, Riihiméiki och Alavo, hvarjamte vid Kar-
hula hela halglashyttan stir om sondag.
De egentliga produktionsarbetarna vid de ofvannamnda bruken, hvilka
dro 1 ging om sondag, dro 354, hvilka siledes hafva regelbundet sondagsarbete.
Ligges hartill annu 33 eldare vid de bruk, hvilka icke &ro i gang om ééndag,
s& far man, att 387 arbetare, eller 28.8 % af alla, hafva regelbundet séndags-
arbete. ' . ‘
Uti efterféljande tabell dro skiftesarbetarna fordelade efter aldern. Minderariga
: arbetare.
- Skiftesarbetarnas. dldersfordelning.
5 siteen. Arboteis skiften Antzy srbsisortainger 0|
¥ekesspeoiulitet: 184r 0. mex)3ar [4ar [i5ar 168 17ar] 20 | samma. [i6ari7ar] A0 [ summa.
m. m. | m. | m. | m. | m. m.Ikv. m, | kv.|fm. | m. | m. | kv. 'm.lkv.
Mastare ............. .. - =] =1 - - = 2! —| 2} =) —| —| 2| —| 2| —
Eldare ................ w0 —| —| = —| = 8] —| 4 —| —| —| 1] 1| 11] 1
Sméltare med bitraden - = =1 = —| —{ 1B} —} 15| —|| —| —| 40| —| 40| —
Anfingare ............ — 1 2| 4« 6| 5| 5|50 —{ 2| —| —| —| 28] —[ 28| —
Blasare ............... — i = = =] = —] 49| — 49, —} —| —| 42| —) 42| —
Hyttpojkar ............ -4 -] =1 —{ =] =l =] =] —1 =1 2 1] 1) —| 4| —
Strackare med bitriden| 4. —| —| 11 8| 1) 43| 8| 48| 3| —| —| 11} —| 11{ —
Skdrare .............. - = = =1 =1 = 2| —1 2| = —| —| —| —=|"—| =
Ofriga i hyttan........ -1 =1 = = =] =1 6} 2] 6| 2§ —| —| 2| —| 2| —
Maskinister ........... il —| =] —=| —| —| —| —=| =} —{| —=| =] —=| —| —| —
Vedtorkare............ 2l —| —f —| -} = —| =} —=| —{ —| —-| 3| —| 8| —
Vakter ................ 2 =) —| —| —| —} Y —| 1| —f = —| —| —| —| —
Summa,| 20 2| 4| 7} 8| ef2t1] s|ess| 5| 2| 1]140] 1]143| 1
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_Arbetarna i tva skiften 4ro alla fullvuxna.
Af arbetarna i -tre skiften dro 27 mindeririga och af arbetarna med andra
arbetsordningar #ro 3 minderariga. Af de minderariga dro 2 13 ar, 4 #ro 14 ar,
9 dro 15 4r, 8 dro 16 &r och 7 dro 17 4r. Af de minderariga dro 22 anfingare och

- 3 hyttpojkar, siledes bitraden &t blisarna, samt 5 bitriden &t strickarna. Det

Ofvertids- och
sindagsarbete.

ar saledes i egenskap af bitriden vid produktionen som de minderariga indra-
gits i nattarbetet. )

Det ar i allmanhet mycket svirt att bestimma omfattningen af 6fvertids-
arbete och dessa svarigheter dro dn storre i forevarande fall, da arbetstiderna
4ro mera invecklade och oregelbundna. Uppgifter harom foreligga fran tva
bruk. Vid det ena har det under hela aret forekommit Gfvertidsarbete under
omkring 6 timmari veckan, hvilket betalats enligt ackord eller efter timpenning.
Vid det andra bruket har ofvertidsarbete forekommit sommartid med en a

"2 timmar om dagen vid packning och lossning och har detta betalats enligt

Understknin-
gar i utlandet.

Den interna-
tionella fire-
ningen for
legalt arbetar-
skydd.

ackord eller efter timpenning.

Ett bruk har uppgifvit, att det férekommit sondagsarbete utdfver det
som betingas af skiftesarbetet, namligen nagon gang for brinning af sten eller .
deglar. Harfor hafva anvindts ett par extra arbetare mot timpenning.

Fragan om arbetsforhéllandena inom glasindustrin har under de senaste
dren varit foremal for tédmligen allsidiga utredningar inom olika linder, till
foljd af det initiativ som tagits af den internationella foreningen for legalt ar-
betarskydd, hvars byrs &r i Basel, i och fér utredande af fragan om arbetet i
inrattningar med oafbruten drift. I det foljande redogéres dels for fragans be-
handling inom den internationella foreningen, dels for de viktigaste resultaten
af de ndmnda undersfkningarna.

Den internationella foreningen for legalt arbetarskydd har pé sitt program
flere gdnger haft fragan om arbetstiden inom glasindustrin, tidigare i samman-
hang med den allminnare frigan om minderarigas nattarbete, senare mera
direkt i sammanhang med frigan om arhetet i inrdttningar med oafbruten’
drift. 1) '

Vid féreningens konferens i Genéve 1906 forekom fragan om unga arbe-
tares nattarbete, hvilken hinskéts till forberedande behandling af en kom-
mission med professor V. Brants (Belgien) som ordférande.

I kommissionens férslag till resolutioner var skyddsaldern faststalld till
under 18 &r och for unga arbetare under 14 ar skulle intet undantag tillatas.
Undantagen fran det allminna férbudet mot nattarbete, meddelade kommis-
sionens tyske referent, d:r A. Pieper, ville man inskrénka till det minsta moéj-
liga. Dérvid hade man enhilligt beslutit utesluta glasindustrin fran de industrier,

') Verbandlungsberichte for kongresserna i Genéve, Luzern och Lugano.
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for hvilka undantag kunde medgifvas. Det hade nimligen upplysts, att det
lat sig gora att genom mekaniska inrdttningar helt och-hallet ersitta de min-
derarigas. hjdlparbeten. ' ‘

Kommissionens forslag blef med mindre dndringar antaget, och blef darfor
konferenses'beslut; i de delar som i detta sammanhang hafva intresse foljande:

1. Nattarbete for unga arbetare till 18 &rs &lder bér i allménhet vara
forbjudet. - ‘ '

- 2. Forbudet ar absolut till 14 ars alder.

3. For unga arbetare dfver 14 ar ro undantag tillitna:

a) i fall af force majeur eller utomordentliga omstéindigheter;

b) i industrier, dar ramaterialen &ro utsatta for hastig forskdmning.

5. Natthvilan skall omfatta minst 11 timmar och skall i hvarje hindelse
tiden mellan kl, 10 pa aftonen och kl. 5 p4 morgonen falla inom densamma.

6. Ofvergangsbestimmelser kunna gifvas. '

7. Foreningen uttalar den forhoppning, att inspektionen i detta afseende
allvarsamt genomféres. ) '

. 8. For fragans ytterligare beredning tillsittes en specialkommission.

Den namnda specialkommissionen, i hvilken deltogo delegerade for féljande
regeringar: Tysklands, Osterrikes, Belgiens, Forenta Staternas, Frankrikes, Hol-
lands, Sveriges och Schweiz’ samt delegerade_fér 8 af den internationella fore-
ningens sektioner, sammantridde den 25 september 1908 i Basel, och vid fore-
ningens allménna konferens nigra dagar dirps i Luzern redogjorde d:r A. Pieper
for resultatet af kommissionen forhandlingar.

_Den svéraste fragan, framholl referenten, var den i hvilken méan undantag
fran det allménna nattarbetsférbudet kunde medges'. ,

1 afseende & glasindustrin uppstd stora svarigheter vid férbud fér unga
arbetare att deltaga i nattarbete. Redan vid konferensen i Genéve hade de:
delegerade, hvilka férordade en mdjligast stor utstrickning af nattarbetsfor-
budet fér unga arbetare, medgifvit, att hir foreldg svarigheter och att undantag
voro nddvéndiga. Visserligen édro férhallandena i de olika linderna olika. Ocksé
bland de fullvuxna arbetarna gor sig med framging ett strifvande gillande att
afskaffa nattarbetet ocksd for dem, mojligen med undantag for ett par som-
marméanader, da dagarbetet till f6ljd af sommarhettan &r for besvirligt. Vidare
har det framgatt, att vid anvindandet af degelugnar mestadels sméiltes om
natten och utarbetas om dagen. I detta fall skulle vil sidledes ett nattarbets-
forbud for minderariga knappast mota svéarigheter. Annorlunda ar det vid
vannaugnar, dir glaset kontinuerligt sméltes och forarbetas. Harvid ar det fraga.
om blisning saval af hilglas som af flaskor och taffelglas. Det dr bekant, att
_under senaste tid uppfunnits en maskin, som ocksa forsokts i flere linder, och
som framstéiller flaskorna automatiskt. Men denna, likasom de i Frankrike
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mycket brukliga maskinella inrittningar, som transportera glasvarorna - till
‘kylugnen, synes dock icke &nnu vunnit det insteg, att man utan vidare kunde
utesluta barnarbetet. Ett undantag bor dock hufvudsakligast hafva till syfte
yrkesutbildningen. Man var nédmligen ense dirom, att endast begagnandet
af billig arbetskraft icke var nigon grund fér undantag. Men det tordeé dock
vara nédv'a;x_idigt att gifva de unga tillfille att lara sig glasblasningen fore 18
ars alder. Detta gar emellertid icke pa kort tid, fastmer méaste de unga sméa-
ningom ldra sig de olika konstgreppen. Af de olika sektionerna gjordes olika -
forslag. En sektion féreslog, efter att hafva hort glasindustrimén, den reglering
. af arbetet, att det skulle ske icke i tv4 utan i tre skiften, hvarvid de unga ar-
betarna icke skulle deltaga i nattskiftet. De kunde vixla mellan morgon- och
aftonskiften. Eventuellt kunde man lata nattskiftet bortfalla, emedan det
vore svart att fa fullvuxna arbetare for detsamma. Af tvi andra sektioner
foreslogs, att undantag i yrkesutbildningens intresse visserligen skulle tillitas,
men antalet urga arbetare som arbeta i dag- och nattskiften skulle begrinsas.
Det finnes ju redan yrken, t. ex. typografyrket, ddr genom fackforeningarnas
‘yrkanden inférts bestimmelser om ett visst férhallande mellan elever och ut-
lirda. Man skulle saledes icke tilldta anstdllandet af ett storre antal nya ar-
betare under 18 4r &n som dr nodvindigt for utbildandet af yrkesmin. Dessutom
vore det nodigt -att bestimma, att nattskiftena icke skulle tillatas ega rum i
'samma utstrickning som for de fullvuxna.- Det kunde t. ex. ske s&, att det
bestimdes, att arbetare under 18 &r under en vecka finge arbeta under natten
hogst 10 timmar i veckan, hvarvid arbetet skulle borja pa olika tider. - Efter
alla dessa ofverviganden beslét kommissionen stanna vid féljande forslag:

Férbudet mot anvéndandet i nattarbete af unga arbetare i en alder af
mer #n 14 ir kan trida ur gillande kraft:

i glasindustrin for de unga arbetare, hvilka &ro sysselsatta med att uttaga
glasmassa ur sméiltugnen, dock med villkor: S

1. att de dro minst 14 ar gamla.

2. att lingden af nattarbetet &r i lagen begrdnsad.

3. att deras antal dr inskrénkt till det antal som &r nédvindigt for upp-
fostrande af yrkesmén. : o :

Hartill skulle dock tilliggas, att dessa undantag gilla endast som 6fver-
gdngsbestimmelser, emedan man hyst den forhoppning, att tekniken skulle
s8 utvecklas, att ocks&-dessa unga arbetare blefvo dfverflodiga.

Konferensens i Luzern beslut blef att Aterupprepa beslutet i Geneve i huf-
vudsak med de af specialkommissionen foreslagna &ndringar och tillagg. Ur.den
ofvan angifna bestimmelsen angdende glasindustrin skulle sats 1. utgs, sésom
ofverflodig. Det sfverlamnades at byran att bestdmma nér den internationella
diplomatiska konferensen for fragans sl_utligd 16sning skulle sammantrida.
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Vid fragans slutliga behandling- p4 konferensen i Lugano 1910 beslots att
uppmana byrdn att skrida till atgirder for den internationella diplomatiska
_kongressens sammankallande. Vidare uppmanades byrin att fortsitta under-
s6kandet af fragan, sirskildt i den riktning, huruvida de tidigare medgifna
undantagen ytterligare kunde inskrinkas. Slutligen‘faststé,lldes ft')’r giltigheten
af 6fvergangsbestimmelser en tid af fem &r. '

I anlédning af beslutet om eventuella ytterhgare 1nskranknmga,r har
specialkommissionen beslutit hoja aldern f6r unga "arbetare i glasbruk under
ofvergéngstiden fran 14 till 16 ar. Sedan byran till det schweiziska forbundsradet
inlimnat en anhallan om sammankallandet af den internationella diplomatiska -
kongressen, torde denna komma att sammantrida under hosten 1913.

" Den andra fragan som direkt berdr glasindustrin och som behandlats af
den internationella féreningen for legalt arbetarskydd var .den om arbete i
inrittningar med oafbruten drift. Denna friga hade redan vid konferenserna i
Genéve och Luzern berdrts i sammanhang med den om unga arbetares natt-
arbete, men det var forst p4 konferensen i Lugano 1910 som den upptogs till
specialbehandling. Darvid fattades en resolution af foljande inneh&ll:

Férsamlingen anser den édnnu allmint brukliga arbetsordningen i inratt-
ningar med oafbruten drift med skiften om 12 timmar vara skadlig for arbe-
" tarnas halsa. Synnerligast &ro arbetstider med skiften om 18, 24, till och med
36 timmar forkastliga. Forsamlingen uppmanar byran att snarast mojligt utse
en specialkommission, hvilken erhaller del af redan foreliggande material, &f-
vensom af det material som ytterligare kan erhallas genoni de nationella sek-
tionerna. Kommissionen eger att afglfva en rapport, sérskildt angiende fol—
]ande punkter.

1) de bista metoderna for indelning 1 skiften;

2) mojligheten af att i vissa inrdttningar med oafbruten drift forbjuda
nattarbete for vuxna manliga arbetare, eller, dar nattarbete af tekniska grun-
der ar nodvindigt, att inskrinka detsamma;

3) nédvindigheten af att dessa férhallanden regleras pa internationell vag.

Forsamlingen vintar, att kommissionen snarast mojligt och i hvarje
fall fore nista mote afger berdttelse och reformférslag.. Eventuellt kan for stu-
dium af férhallandena inom vissa industrier (sisom i jarn- och glasindustrierna)
nedsittas en subkommission. _ _

Byran i Basel sammanstillde pa grund af ofvanstiende beslut frage-
‘formular, hvilka sindes till sektionerna i de olika linderna. Det dr&jde dock
tdmligen ldnge innan svaren inkommo, dé “deras afgifvande méangenstides
fordrade -anstillande af specialundersékningar. S&dana berdttelser inkommo
fran Tyskland, Storbritannien, Osterrike, Ungern, Frankrike, Italien, Holland,
Schweiz, Sverige, Finland och Forenta Staterna. '
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Pi.inbjudan af den engelska sektionen af den internationella foreningen -
for legalﬁ arbetarskydd egde specialkommissionens sammantriden rum i Lon-
don den 11 och 12 juni 1912. Vid sammankomsten ndrvoro 33 delegerade for
.12 nationella sektioner, ndmligen Storbritannien, Tyskland, "Osterrike, Ungern,
Holland, Belgien, Frankrike, Italien, Danmark, Norge, Finland och Forenta
Staterna. Foreningens byrad i Basel representerades af dess sekreterare. En
del regeringar voro jamvil officiellt representerade. Slutligen hade till mdotet
inbjudits sirskilda sakkunniga, ledande personligheter inom de engelska fack-
férbunden fér jarn-, glas- och pappersindustrierna. Siasom ordférande vid
.métet fungerade fabrikdirektér T'homas Schlytter fran Kristiania.

Férhandlingarna upptogo i framsta rummet jirn- och stalindustrin, hvil-
ken i de stora kulturlinderna, sdrskildt Tyskland, Storbritannien och Férenta
Staterna, intar fraimsta rummet da det dr friga om arbetet i oafbruten drift.
Darefter behandlades glas-, pappers- och sigindustrierna. 1)

De af specialkommissionen fattade resolutionerna lyda:

I. T betraktande af de fakta, hvilka framlagts f6r kommissionen, &r kom-
missionen af den asikt, att arbetet i tre skiften om 8 timmar i industrier med
. oafbruten drift (dag- och nattarbete) ir det bista skiftsystemet, och forordar
kommissionen detsamma sivdl ur synpunkten af arbetarnas kroppsliga och
sedliga vilbefinnande som ur social och ekonomisk synpunkt.

1. P grund af de berdttelser som afgifvits af de sirskilda nationella
sektionerna anser kommissionen att skiftesarbete med 8 timmar i frimsta rum-
met dr nédvindigt och genomf_éfbart i masugnar, hyttor, stdl- och valsverk.

ITI. Kommissionen uppmanar den internationella foreningen att till
regeringarna rikta en anhallan att snarast méjligt sammankalla en konferens
af representanter for de intresserade staterna med uppgift att komma till en
ofverenskommelse om inférande af arbete i tre skiften om 8 timmar i jarn- och
stalindustrin. : 4

IV. Kommissionen dr af den asikten, att de nationella sektionerna genom
studier bora forbereda inférandet af arbetet i tre skiften om 8 timmar eller en
motsvarande lingsta arbetstid per vecka i industrier med oafbruten drift:

a) i hvilka arbetstiden under 24 timmar 6fverstiger 10 timmar, och

b) i hvilka hvarje arbetslag arbetar mer &n 6 skiften i veckan.

V. Dock dr kommissionen af den 4sikt att for glasindustrin de férberedande
studierna redan #ro s framskridna, att man kan fordra en internationell 6fver-
enskommelse pa grundvalen af en lingsta arbetstid af 56 timmar per vecka
och en oafbruten hvilotid af 24 timmar per vecka.

1) Betraffande diskussionen hanvisas till Rapport de la Commission spéciale sur la
durée du travail dans les industries & marche continue, ingdende sisom bilaga till proto-
kollet frin den internationella foreningens sjunde méte i Ziirich.
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Detta forslag af specialkommissionen behandlades vid féreningens all-
méanna konferens i Ziirich den 10 till 12 september 1912. I enlighet med ett
for dess behandling tillsatt utskotts forslag blefvo London-kommissionens

forslag godkinda med ett tilligg, som dock icke berdrde resolutionens sista del,

angiende glasindustrin.

© Ar 1908 sammantriidde i Paris en internationell glasetrbetarkongress hvar-
vid bildades ett internationellt glasarbetarforbund (Fé dération internationelle
des travailleurs du verre). !} Dess #ndamal dr att forbinda alla glasarbetar-
organisationer genom en centralbyrd. Denna har till uppgift att, med tillhjalp

af landsorgansiationerna, taga reda pd arbetsvillkoren inom hvarje del af glas-

tillverkningen, arbetstid, 16ner, produktion, arbetslosheten och déss orsaker.
Den skall registrera alla strejker jamte deras orsaker och resultat. Vidare skall
den vaka ofver arbetsanbudet samt inhamta upplysningar angiende fack-
foreningsrorelsen. Forbundets angeligenheter skdtas af ett internationellt
sekretariat. - Vid denna forsta kongress voro féljande lander. representerade:
Danmark, Tyskland, Belgien, anland Holland, Ttalien, Spanien, Schweiz,
Osterrike och Sverige.

Den andra internationella kongressen egde rum i Berlin 1911. Férutom
ofvanndamnda lander hade ocksd Ungern och -‘Amerika séindt delegerade.

Vid den andra konrgessen behandlades fragorna om arbetstid, sb’ndags—
arbetet, kvinno- och barnarbetet samt de hygieniska férhallandena. 2) Vid be-
handlingen af fragan om arbetstiden, sirskildt nattarbetet, yppade sig menings-
olikhet mellan den amerikanska delegerade och de &friga. Den forstnimnda

- var niamligen icke for ett fullstindigt nattarbetsforbud, da i de varma trakterna
af hans hemland nattarbetet t. 0. m. var att foredraga framfor dagarbetet, syn-

" nerligast 1 dei hygieniskt afseende bittre &n i den gamla virlden inrittade ame- -

rikanska bruken. Han gjorde ocksd gillande tekniska betéinkligheter, hvilka
dock. vederlades fran tyskt hall. I de beslutna resolutionerna fordrades:

1) att arbetstiden.i regeln icke finge ofverstiga 8 timmar per dag;

2) att nattarbetet inskrinkes till minsta mojliga; s att hvarje arbete
upphor mellan kl. 10 e. m. och 4 f. m., med undantag blott f6r underhallandet
af ugnarna och smailtningen; ' ' '

3) att sondagsarbetet under alla forhallanden a.fskaffas de arbetare hvilka
arbeta vid ugnarna, forsavidt de maste arbeta hirmed om stndag, skola under
) C. Legien: Neunter Internationeler Bericht iiber die Gewerkschaftsbewegung 1911.
Berlin 1912. '

?) Soziale Praxis nio 2 for ar 1911 samt C. Legien: Neunter Internationeler Bericht
itber die Gewerkschaftsbewegung 1911, Berlin 1912. .

Indusirist. Glasindustri. ’ ' 13

£

Internationell

sammanslut-

ning af glas-
arbetare.
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de négrmaste dagarna af den hérjande veckan hafva en hvilotid af minst 36
timmar; _

4) att maltids- och hvilorasterna droc minst 2 timmar tillsammans under
en arbetstid af 10 timmar, samt minst en timme tillsammans under en arbets-
tid af 8 timmanr; '

5) att alla bisysselsittningar som falla utom det egentliga yrkesarbetet
sdvil under den faststallda arbetstiden som efter afslutadt arbete skola upphéra.

Rérande barnarbetet fattade kongressen en resolution af féljande lydelse:
I betraktande déraf, att-anvindandet af barn i glasindustrin innebédr ett svart
intrang p& deras andliga och kroppsliga utveckling och synnerligast dr en stor

- fara for deras hilsa, anser kongressen det vara en af sina viktigaste uppgifter,

att aldagga alla fackorganisationer sisom en plikt att under alla férhallanden.
forhindra att barn under 14 ar tillatas att anvéndas i glasindustrin. Sarskildt
dér, hvarest barnarbete vid en tidigare alder enligt lag &r tilldtet, sisom i glas-
hemindustrin, bér med storsta bestimdhet fordras, att barn under 14 r icke
anvindas. Dar larlingar anvidndas, bora siddana mellan 14 och 16 ar icke fa.
vara i.arbete mer &n 6 timmar i dygnet. Vid glasblisning bora ldrlingar under
16 ar 6fverhufvud icke f& anvéindas. o
Kvinnoarbetet tilltar allt mer och mer i glassliperierna. Det &r redan all-
deles Sfvervigande i fabrikerna for tillverkning af glodlampor, ehuru hettan
méngen géng under sommaren kan uppgé till 50° och det litt fordunstande kvick-

. silfret ar hogst skadligt. T hemindustrin har kvinnoarbetet naturligtvis sin storsta

Undersdknin-
gar i andra
tdnder.
Sverige.

utbredning. Konferensen beslot i denna fraga:

1. T glashyttor och glassliperier ‘hor arbete af kvinnor och flickor helt
och hallet afskaffas. '

. Savidt kvinnoarbete i vissa grenar af glasindustrin, sisom exempel\ns
i glasshpener, glasblaserier m. m., annu férekommer, bor detta arbete fortgd’
hogst 8 timmar, och bor kvinnornas 16n likstéllas med de manliga arbetarnas.
Kvinnor béra alls icke anvindas i natt-, sondags- och hialgdagsarbete.

Vid behandlingen af frigan om skydd till halsan, hvarvid sirskildt beto-
nades de-skadliga foljderna af ackordarbetet och framhélls den skrimmande
laga medelaldern for glasarbetare (38 4r), papekades den i en del franska och
de flesta nédstan komfortabelt inrdttade amerikanska glasbruk inférda forbatt-
rade ventilationen. Dirjamte framhélls nodvandigheten af att det fanns godt
dricksvatten och iakttogs storre renlighet. Mot rék, damm och gaser méste
ett battre skydd inforas. -

For Sveriges vidkommande har den svenska sektionen af den 1nterna,t10nella
foreningen for legalt arbetarskydd med stod af materialet till den omfattande
undersSkningen angéende arbetstiden i Sveriges industrier och handtverk ut-
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arbetat ett sammandrag af uppgifterna om arbetstiden i inrdttningar med oaf-
bruten drift. Detta sammandrag innehiller betriffande glasbruken féljande
. uppgifter. 1) : '

Af undersékﬁingen berérdes — férutom 6 mycket smi glasbruk som ute-
slutits — 43 glasbruk med tillsammans 5,297 arbetare.

I hvilken man arbetarna i dessa haft arbete under hela aret eller delar
daraf framgar af foljande: A

Antal arbetsveckor per &r. - : : Antal arbetare.
Mindre sn 26 veckor ........................ 38
8842 . v 153
42—46 D e . 373
46—52 D e 1,965

52 D e . 2,768

Summa 5,297

- Arbetstiden per vecka var:

Avrbetstid per vacka. . Antal arbetare. %o

48 timmar eller mindre .. ... e 1,354 25.6

49—54 timmar ..... S 865. .16.3

55—60 yo S 2,589  48.8

61—66 » e i 338 6.4

mer &n.66 timmar ................. A 67 1.3

obekant ........... ... i . 84 le
' ' Summa 5,297 100.0

Langden af den dagliga arbetstiden framgar af efterféljande sammanstall-
ning, dir sivil brutto- som nettoarbetstiden, d. v. s. arbetstiden med och utan
raster angifvas: o '

Med raster: ) Utan raster:

Arbetstid per dag ' antal arbetare. /. antal arbetare. .
8 timmar eller mindre ... ... — — 1,480 27.9
8—9 timmar ............ 789 14.9 — —
81 ... S 423 8.0
9 P e 406 7.7 311 - 5.9
9L, oy 224 4.2 719 13.6
10 R - 89 1.7 1,777 - 33.6

') Arbetsstatistik A. 10: Arbetstidens lingd inom industri och handtverk i Sverige,
Stockholm 1911. " Det namnda sammandraget foreligger endast’ i manuskript.

-~
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) . Med raster: ~ Utan raster:

Arbetstid per dag. antal arbetare. °/s- antal arbetare.  °/,.
10 4 L 189 3.6 414 7.8
11 b - 895  16.9 58 L
11 » 711 13.4 2 . 0.0 .
12 » e . 1,253 236 29 0.5
mer d@n 12 timmar “..... . 206 3.9 C— —
obekant ............ I 536  10.1 8¢ . le

Summa 5,297  100.0 | 5,207 100.0

Rasternas fordelning framgar af f6ljande: .
Antal arbetare med

Rasternas langd: en rast, 2 raster. 3 raster.
1 —1% timmar .................. 82 337 110
1 142 D . 57 1,543 121
2 —21 B R — © 433 739
2 143" D e — — 255
3 timmarochmer .................... — —_ 57 °
Inga raster eller obekant ............ 82 — —
Inga regelbundna raster .. ......... L. 249 —_ —

Vid 24 glasbruk férekom skiftesarbete och deltogo i detta 1,023 arbetare:
eller 19.3 % af alla. _
Huru skiftena voro ‘anordnade belyses af efterféljande:

1) 2 skiften om 8 timmar (2 arbetslag) ...... 4 arbetare
T2y oy 9 . » (2 o) .. 149 »
2 » » 127 (2 SO R 43 »
2) 3 » » 8 » (2 DI T 3 »
3 » » 8§ » (3 o) o 607 »
3)'5 > v 4—5 - » (3 » o) . 78 »
4) andra skiftesanordningar ................... . 139 »

Summa 1,023 arbetare

Tlertalet skiftesarbetare eller 607 hade.siledes 3 skiften om 8 timmar
-med 3 arbetslag. Dessas arbetstid var: '

Arbetstid per vecka: ’ Arbetstid per dag:
timmar. S arbetare. timmar. arbetare..
37—al t. ... ... .. 520 61 6. .. L . 157
49—55 » ... 18 Ty .. 381
56 » ... 69 8y 69
Summa 607 Summa 607
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~ Den tyska sektionen af den internationella foéreningen, »Gesellschaft fiir
Soziale R-ef.drm»: vinde sig till tyska regeringen med en‘anhéllan, att yrkes-
inspektorerna métte fa i uppdrag att insamla material och limna redogérelse
ofver de unga manliga arbetarnas arbetsférhallanden i glashyttorna och i vissa
jarnverk med kontinuerlig drift. Forslaget godkdndes och i yrkesinspektorernas
berittelser for ar 1909 ing4 de dskade redogdrelserna. 1)
Enligt yrkesiAnspekt'drernas‘ uppgifter funnos ar 1909 i Tyskland 547 glas-
hyttor, hvilkas arbetare enligt kon och alder fordelade sig silunda:

. Maar. Kvinnor. Summa.
Barn under 14 &r ....... e 101 . 66 167
Barn mellan 14 och 16 &r .......... 6,762 1,339 8,101.
Kvinnor mellan 16 och 21 ar ....:.. — . 3,264 . 3,264
Kvinnor ofver 21 &r .............. — 4,604 4,604
Mén 6fver 16 &r . ... ... ... ... ... 54,600  — 54,600

 Summa 61,463 9,273 70,736

Af de minderariga arbetarna voro 2,581 (dédraf de flesta eller 1,871 i Preus-

sen) ‘sysselsatta i nattarbete.

Lingden af nattarbetet d&r mycket ohkcw Salunda hafva nagra af de unga
~arbetarna nattarbete under den ena veckan endast under en half timme fére
kl. 6.p4 morgonen och under den andra veckan under 2 timmar dagligen efter
kl. 8 pa aftonen. Delvis hafva de ocksi nattarbete endast under sommaren pa

aftonen for att glasblasarna icke skola behofva arbeta under den hetaste tiden -

af dagen. Men & andra sidan har den tillitna lingsta nattarbetstiden till
fullo utnyttjats. ' ' ,

I glasbruk med regelbundet omvixlande sméltnings- och utarbetnings-
perioder varar den senareiallminhet 10 till 12 timmar, medan den forra ir ganska
vixlande. Dir dessa perioder tillsammans omfatta en tid af hogst 24 timmar,
smiltes massan om natten och utarbeﬁningén af densamma sker om dagen. Da
de minderariga arbetarna endast anvindas vid utarbetningen, undvikes héri:
genom nattarbete for dem. Mangenstides ofverdkrides emellertid tiden af 24
timmar och da faller en del af utarbetningen pa nattimmarna, d. v. s. fore kl.
6 p& morgonen eller efter kl. 8 pa aftonen.

’ I inrdttningar med vannaugnar, dir sméltningen och utarbetningen %ke
kontinuerligt, &r arbetstiden alldeles regelbunden. Mestadels anvindes tvé
skiften om 12-timmar, hér och dér ock% tre sk]ften om 8 timmar, den senare

") Gerhard Kessler: Die Nachtarbeit jugendlicher Arbeiter in Glashiitten, Walz- und
Hammerwerken. Nach den Berichten der deutschen Gewerbeaufsichtsbeamten 1909 i Soziale
Praxis n:o 49 och 50 fr 1910 samt Soziale Rundschau &r 1910.

Tyskland.
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anordningen synnerligast i taffelglasbruk, ddr arbetet &r mera anstringande.
I en del glashruk anvéindes ocksd tre skiften' med fyra arbetslag, hvarvid arbe-
taren efter 8 timmars arbete har 24 timmars hvila. Vid tvé skiften varar arbetet,
rasterna frinriknade, i allménhet 10 4 timmar.

D4 de stora vannaugnarna vinna allt mera spridning, har detta haft till
6ljd en Skning af de minderarigas anvindande i nattarbete. Mest forekommer
detta vid halglas- och flaskglasbruk.

Dir flaskorna blasas medels maskin, bortfaller nédvindigheten att anvinda
minderariga i nattarbete. ‘ '

De minderarigas arbete bestar till hufvudsaklig del i att bira bort de
blasta glasvarorna och deras insittande i kylugn. I de mindre glasbruken har
hvarje glasblasare en sddan hyttpojke. I tekniskt mera utvecklade inrdttningar
loper forbi glasblisaren en rorlig bana, pad hvilken flaskorna laggas och bort-
taga bitridena dem i andra sndan for att ligga dem i kylugnen. Hirigenom
inskrinkes antalet minderdriga. 1. alldeles moderna inrdttningar sker ocksa
flaskornas inlsggande i kylugnen mekaniskt.

Utom i ofvanndmnda arbeten anvindas de minderariga ocksa till att 6ppna
och sluta formarna, dir detta icke sker mekaniskt, samt till diverse andra hjalp-
arbeten. ’

.Ett egentligt arbete vid glasblasningen sasom lirling forekommer endast
sillan. Glasblédsarnas larlingstid borjar i allménhet forst vid fyllda 16 ar.

Med hinsyn tagen till det syfte, i hvilket undersokningen bedrefs, nim-
ligen for erhallande af utredning huruvida en forandring af gillande bestdmmelser
betraffande minderarigas arbetstid vore mojlig att genqu&ira,- hafva yrkes-
inspektorerna till besvarande upptagit spérsmélet om de minderarigas stéllning
i arbetet, huruvida de endast.dro billiga hjilparbetare eller verkliga larlingar,
huruvida deras arbete ar nodvindigt {6r deras yrkesutbildning och huruvida
denna kunde nas ocksid utan deras deltag;ande i nattarbetet.

Dir de minderariga anvindas endast darfér', att de utgora en billig arbets-
kraft kunde man utan vidare inskrida héremot. I allménhet — med vissa undan-
tag likvisst — ar detta icke fallet, utan utgéra de materialet for utbildande af
yrkesarbetare och std sdledes i ett laroférhéllande. Skriftliga kontrakt hirom
finnas visserligen icke, men det iakttages dock en alldeles bestimd utbildnings-
géng med en larotid af omkring 8 &r (ndgon ging t. 0. m. 12 till 14 &r). De 14-
ariga gossarna borja arbeta sisom hjilpare 4t en viss glasblésare, som séledes
betraktas som mistare. En glasblasare, I{ans niarmaste bitrade och en sidan
hyttpojke bilda tillsammans en arbetsgrupp. Hyttpojken utfér hirvid de enk-
laste sysselsittningarna, men kan knappast undvaras, och lar sig sméningom
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gangen 1 hela driften vid smiltningen. Allt efter hans begafning och bruken
pé olika orter, tillates gossen sedermera att forséka sig pa att blisa och rycker
han sdlunda ett steg hogre. De dugligare kallas ocksa i allménhet efter tvad &r
till larlingar. Det hogsta steget nd de unga arbetarna vid en alder af 20 till
25 ar. Alla ildre glasblasare hafva genomgatt denna samma utbildning och
bouat som hyttpojkar.

Af dessa forhallanden fO]]GI att alla blifvande glasblasare bland de minder-
ariga 1 utbildningens intresse mojligast tidigt bora fa deltaga i de egentliga yrkes- -
arbetena vid ugnen och maste dd deras arbetstid ratta sig efter den som giller
for deras mistare. I de hyttor, dér af tekniska grunder nattarbete for de full-
vuxna icke kan undvikas, synes for flere af yrkesinspektérerna ocksi de minder--
arigas nattarbete vara oundvikligt. Xn del af yrkesinspektorerna hafva dock
en annan uppfattning. Salunda uppger en af dem, att i hans distrikt utbild-
ningen i allménhet icke borjar forran efter fyllda 16 &r och dock fanns det
ingen brist p4 uthildade glasblasare. En annan sdger, att dar man infért meka-

-nisk befordran af de blasta flaskorna till kylugnen anvindandet af minderariga
bitriden upphort. Hiremot kan stéllas ett yttrande af en af yrkesin'spektérerna;
att erfarenheten lirt, att unga mén hvilka forst vid 16 &rs 4lder intrdda i arbete
vid g]ésbruk endast sillan blifva dugliga glasblasare.

Frigan om de unga arbetarnas nattarbete sammanhinger saledes P& det
nirmaste med. den om nattarbetet 6fverhufvud i glasbruken. P& fragorna huru-
vida nattarbetet i glasbruken &r tekniskt nédvindigt och huruvida detsamma
kunde genom ‘];"me]iga skiftesanordningar forminskas gei yrkesinspektorernas
unders6kningar ratt fullstindiga svar, ehuru de utfalla mycket olika, beroende
af de olika sétten for driften vid bruken.

I glasbruk dér sméltningen och utarbetningen af glasmassan ske vixelvis
och dar smiltningen sdledes sker cm natten, utarbetningen om dagen, &r det
ingen svarighet att forbjuda de minderarigas nattarbete. Genom inférande af
tekniskt mera fullbordade ugnar kan smélttiden si inskriankas, att denna jimte

- tiden for utarbetningen af massan icke ofverskrider 24 timmar. Svérare ar det

dar smilttiden #r sirdeles lang. Silunda finnes det bruk dar denna tid gar
‘upp anda till 30 timmar. Skiftenas antal i veckan blifva héirigenom féirre och
falla till stor del afven under natten.

I glasbruk dar smiltningen och utarbetningen af glasmassan sker sam-
tidigt och kontinuerligt (vid vannaugnar) anvindes mestadels arbete 1 tvéa skiften.
De minderariga méste hir fullt deltaga ocksa i natt-sklftena ofta till den hogsta
tilldtna arbetstiden. Detta dr naturligtvis for de minderdriga i hog grad skad-
ligt. Men tillsvidare har man icke lyckats finna nagon utvag som mojliggjorde,
att de kunde vara frinvarande under nattskiftena, utan att detta verkade sté-
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rande 1 arbetets gang och pa- deras egen utbildning. Fn visentlig férbattring
vore det dock om de minderdriga arbetade i tre skiften i stillet for i tva skiften.

I fragan om mdjligheten af infoérande af tre skiften hafva yrkesinspekto-
rerna varit ense dérom, att detta system icke kan inforas enbart for de minder-
ariga, utan maste det omfatta hela arbetsprocessen. For nirvarande dr ocksd’
arbetstiden alltid densamma for bide minderdriga och fullvuxna arbetare.
Fragan édr siledes, huruvida det vore tekniskt mojligt att infora arbete i tre skif-
_ten vid glasbruken. Detta system har faktiskt redan inférts vid ett ganska
stort antal glasbruk i Tyskland, t. o. m. fmnes det bruk, dir det arbetas i tre
skiften men med fyra arbetslag.

Anggende den tekniska méjligheten att inféra arbete i tre skiften &ro
yrkesinspektorerna icke alldeles eniga, men flertalet finner icke att nagra oofver-
- vinnliga svarigheter skulle for eligga.

Af storre betydelse dn de tekniska svarigheterna synas ddaremot de finan-
siella . betéinkligheterna vara. Arbetarna komme att ovillkorligen fordra, att
deras nuvarande -Joner blefve ofériandrade, hvilket medforde en merkostuad i
lénerna af 50 9%,. Annars komme ju arbetarna att gi miste om ungefir 33 9%,
af 16nen. En plostlig forindring i detta afseende komme ocksé att stilla si stora
kraf p4 nya yrkeskunniga arbetare, att hehofvet haraf knappast kunde fyllas.
Det papekas ocksd, att glasindustring lage, sirskildt halglasindustrins, ar s&
betryckt, att sddana okade kostnader kunde vara farliga.

1 betraktande af dessa omstindigheter synes ett allmint fmbud mot an-

. vindandet af minderdriga i nattarbete atminstone fér nidrvarande icke vara
genomforbart. Men tar man sdrskildt de bruk dédr det arbetas vixelvis och sa-
dana med kontinuerlig drift, s& kommer man dock ett steg framat. De tekniska
forbattringarna, hvilka sarskildt inom glasindustrin under senaste tider spelat
én sd stor roll, skola vil ocksd komma arbetarskyddsstrafvandena till hjalp, och
& andra sidan skall en stringare arbetarskyddslagstiftning antag]wen fora-med
sig ytterligare. tekniska framsteg. Och alla beténkligheter skola e]ubhgen falla,
“ocksd hvad det kontinuerliga arbetet betriffar, sa snart 1nt.ern(1tvlone]l ofver-
enskommelse stiller alla linders glasindustri i samma lige.

Betraffanide forevarande friga mé dnnu anforas en del uttalanden enligt
Grossmann.?)

Afven om nattarbetet hér till undantagen vid degelugnarna, framhaller
Grossmann, s& 4r det daremot allmant i bruk vid vannaugnarna. Ocksa hér vore
det tekniskt mojligt att endast arbeta om dagen, men for att mojligast hastigt
amortera det nedlagda kapitalet sker arbetet i regeln ocksi om natten.

1) l\ohcm (‘xossm'mn Die technische Entwicklung der Glasindustrie in ihrer wirt-

schaftlichen Bedeutung. L(,)pno 1908 sul 93 och folj.
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Yrkesinspektoren i Liegnitz (i hvars distrikt de flesta af Tysklands glas-
bruk dro heldagna) skrifver 1906 (anfordt af Grossmann): »Tack vare teknikens
framsteg har det lyckats attihalglasbruk medels gasgeneratoreldning noggrannt
$& begrinsa tiden for glassatsens sméltning, att den infaller endast under natten,
medan utarbetandet sker uteslutande om dagen. Betédnker man, att en organism
s& mycket littarc ar 1110tta.g1ig for en sjukdom, sdrskildt en smittosam sjukdom
sadan som tuberkulosen, ju storre disposition harfor foreligger, samt att arbetet
i glashyttorna i hog grad dr egnadt att befordra denna disposition, s& inser
man, att arbetarskyddslagstiftningen méste vara riktad pa att skydda fér och
undvika hvarje forsvagande af glasarbetarnas hélsa och kropp. Detta dr mycket
vl mojligt och genomforbart genom forbud i lag mot nattarbete, hvilket 4r en
grym fiende till arbetarnas sociala vilfird. Tekniska hinder kunna icke an-

foras daremot sedan gasgeneratoreldningen inférts och omkring 40 glashyttor-

i regeringsdistriktet Liegnitz och i Mark bevisa, att de icke, genom afskaffandet
af nattarbetet, blifvit genom konkurrensen uteslutna fran marknaden. Gas-
generatoreldningen mojliggdr ett regelbundet utarbetande af glassatsen om da-
gen, hvarvid det ar likgiltigt om det anvindes brunkol, ved eller stenkol vid
eldningen, degel- eller vannaugnar. Det féreligger dirfér ingen hallbar grund
att mera tala afvikelser fran bestdmmelserna i §§ 135 och 136 af Gewerbeord-

nung om férbud mot anviindande af minderdriga i nattarbete. I.denna asikt’

dro ocksd glasbruksegarna ense med mig.» :
“Utarbetandet af glassatsen maste alltid ske dnda till dess ugnen #r tom,

framhaller Grossmann vidare. De tekniska framstegen hadé till pafoljd, att glaset

ldttare bearbetas och genom inférandet af béttre verktyg har ocksd tiden for

forfardigandet af ett visst foremal bestindigt forkortats. Foljden har varit att -

ugnens innehall hastigare kunnat utarbetas, hvaraf féljde en férkortning af
arbetstiden. Visserligen motverkades detta genom att ugnarnas innehall dka-
des, men detta kan dock icke ske utdfver en viss grins. )

Vid halglastillverkningen beror visserligen arbetstidens lingd i hog grad
af de varor som forfardigas. Ar det sma artiklar eller sddana, hvilkas tillverk-
ning #r férenad med svarigheter, s& atgar det helt naturligt lingre tid &n vid
shdana dér arbetet gér snabbt undan. Hérvid kunna dock arbetsanordningarna
vara af stor betydelse.

Helt annorlunda stilla sig forhallandena vid vannaugnarna, ty hir fore-
ligga inga tekniska grunder for en godtycklig forkortning eller forlingning af
arbetstiden. D& vannaugnarna forst inférdes, blef det till en bérjan vanligt
att arbeta i tva skiften om 10 till 12 timmar. Det tekniska framsteget medforde
_-alltsd icke for arbetarna nagon forkortad arbetstid, utan endast det regejbundna,
nattarbetet med alla dess skadliga foljder. Men snart fann man det vara mera
réntabelt att, i stillet for tvd langa skiften, infora tre till fyra kortare, ty lika-

Industrist. Glasindustri. ' ) 14
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som andra industrier, har ocksd glasindustrin limnat bevis dérpé, att en kor-
tare arbetstid medfor en 6kad produktion. Redan 1874 skref en fackman inom
glasindustrin (B. Friehling i Jahresberichten {iiber die Leistungen der che-
mischen Technologie): »Skulle fordran pé inférande af 8 timmars arbetstid
ocksa striacka sig till glasindustrin, s& kunde man utan men tillm&tesgh den-
samma sdlunda, att man arbetar med tre skiften i stillet for tva under 24 tim-
mar. - Glasproduktionen blir hirigenom ytterligare okad, dels emedan man
inbesparar rasterna, dels emedan arbetaren under den kortare arbetstiden utfsr
ett relativt storre arbete.in under den lingre.» Af samma é&sikt ar en af de for-
namsta auktoriteterna pa glasteknikens omride, E. Benrath, som langa tide-
varit direktor for sirskilda glasbruk (Die Glasfabrikation): »Fran teknisk synr
punkt funnes intet hinder fér att inféra den i manga afseenden onskvirda ar-
betstiden om 8 timmar med tre hvarandra afléssande arbetarskiften.» Det forsta
praktiska forsoket gjordes 1887 i ett glasbruk vid Saarbriicken och fem ar se-
nare kunde yrkesinspekttren i Trier konstatera, att arbete i tre skiften om 8
timmar var det Sfvervigande vid vannaugnar. 1894 skrifver yrkesinspektoren
i Arnsberg: »En taffelglasfabrik i Annen har med god framgang infért skiften
om 8 timmar med. fyra arbetslag. Arbetarna hafva dirigenom efter hvarje ar-
betsskifte en hvilotid af 24 timmar och arbeta endast 42 timmar i veckan. Ar-
betsgifvare och arbetare #ro mycket néjda med denna anordning, ty jamte
forbattring i afseende & arbetarnas halsotillstind har det intradt en visentlig
8kning af arbetarnas relativa produktion och ett bittre utnyttjande af inritt-
ningen.» . o ‘ )
Att teknikens nuvarande standpunkt i de flesta glasbruk mojliggor en
. forkortning af arbetstiden till 8 hogst 9 timmar bevisar ocksd det férhallandet,
att just i de tekniskt och ekonomiskt afseende hogst stiende brulken i Rhenlén-
derna arbetstiden om 8 timmar &r mest spridd. Af 867 glasbruk i regerings-
distriktet Trier arbeta 332 eller 38 9%, endast 8 timmar eller mindre och i rege-
ringsdistriktet Diisseldorff hade ar 1906 af 1,431 glasblasare endast 53 en arbets-
tid af mer 4n 8 timmar. Yrkesinspektérernas undersékning har ddagalagt, att
af samtliga glasblasare i Preussen 21 % hafva en arbetstid af 8 timmar och
mindre, 38 %, hafva 8—9 och 40 %, 9—10 timmar, medan endast 1—2 %, hafva.
mer én 10 timmar. I taffelglasbruk med vannaugnar 4r en arbetstid af 7 14 tim-
mar regel. Af dessa fakta forklaras ocksd, att flertalet af yrkesinspektdrerna.
fordra en i lag begransad-ayrbetstid under- hdnvisning ddrpé, att den nuvarande
tekniken mojliggor en sddan forkortning utan némnvirda ekonomiska férluster
for fabrikerna. Yrkesinspektoren i Breslau .séiger: »Man méste pa det bestim-
daste énska, att glasblasarnas dagliga arbetstid blir af forbundsradet inskrinkt
till 8 timmar. Naturligtvis under medgifvande af en viss vintetid, exempelvis
af fem &r, under hvilken bruken hafva tid att i motsvarande grad forbattra sina
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tekniska inrattningar.» Yrkesinspektoren i Koblenz yttrar ater: »Just emedan
arbetstiden redan genom frivillig ofverenskommelse &r forkortad i flere in-
rittningar, ar det 6nskvirdt och ofarligt att faststilla detta genom lag, for att
salunda bringa ocks& de smé efterblifna inrdttningarna till denna standpunkt.»
Yrkesinspektorerna i Giessen och Mainz fororda likaledes en arbetstid af 8 tim-
mar, hvars inforande icke komme att medfora nigra ekonomiska forluster, utan
tviartom, under stringt genomforande af tre-skiftes systemet, nﬁedfdrde ett
battre och vinstgifvande utnyttjande af tiden och didrmed ocksd af kapitalet.
Yrkesinspektoren i° Zwickau och Meissen ar for faststallandet af en maximal-
arbetstid af 8 timmar f6r blasare och af 10 timmar for 6friga i bruken sysselsatta
arbetare. ' '
Angéende arbetet af minderariga i glasindustrin har »Gesellschaft fiir
Soziale Reform» till tyska forbundsradet ar 1911 inlimnat en inlaga, hvari
bland annat framhélles fdljande. ?)

Gédllande un-
dantagsbe-
stimmelser.

De siirskilda arbetarskyddsbestimmelser, hvilka forbundsradet redan

sedan &r 1892 ansett nddvindiga i glasarbetarnas sundhetsintresse och hvilka
i flere punkter g& langre 4n de allmanna fordringarna i rikets arbetarskydds-
“lag, gilla icke i afseende & bestdmmelsen i den sistnimnda angdende unga ar-
betare, att namligen de kroppsligt dnnu outvecklade gossarna till 16 ars &lder

skola hafva en tﬂ]rétck]ig natthvila. De af forbundsradet faststallda undantags- .

bestdmmelserna tilldta, att gossar ofver 14 ar fi anvindas i nattarbete i glas-
hyttor just i de tyngsta och mest ohalsosamma arbeten vid ugnen anda till
6 natter efter hvarandra, hvarje ging under 12 timmar, med endast en rast om
2 timmar. Dessa undantagsbestémmelser hafva pa sin tid framgatt ur det for-

hallandet, att den langvariga, d& for tiden mer &n en dag fortgaende arbetspro- .

cessen fordrade, att ockss de unga arbetarna bitridde de &ldre i alla stadier af
arbetet, f6r att salunda en. duglig'i alla te]\mQI\aJ fardigheter val skolad stam af
arbetare kunde uppfos’mas

Redan ar 1902, da de dldre undantagsbestammelserna fornyades, hade ar-
betstekniken fortskridit s& langt, att detta skil for anvandandet af unga arbetare
i nattarbete i ett stort antal inrdttningar icke mer holl streck. Dessutom &r detta
skal for bibehallande af nattarbetet for unga arbetare icke héllbart, dir laro-
" tiden dr-si lang som 8 till 12 &r. Ty vid en si lang larotid har den unga glasar-
betalen ocksé efter uppnddda 16 ar tid och tillfalle att lira sig de arbetspro-
cesser som forrittas under nattarbetet, och kan under utvecklingsiren mellan
14 och 16 ar vial forskonas frén arbetet sisom bitradde under natten.

De undersokningar som gjorts under ar 1909 angiende minderdrigas ar-
bete i glasindustrin hafva visat, att den sedan 1902 ytterligare forbattrade tek-

" 1) Soziale Praxis n:o 2 4r 1911,
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niken gor de ungas nattarbete 6fverflodigt och att de minderarigas anviandande
i nattarbete till stor del endast beror pa privatekonomiska och traditionella
orsaker i tekniskt outvecklade inrdttningar.

T sin inlaga redogér foreningen vidare fér en del resultat af den ofvan
nimnda undersdokningen angiende minderdrigas arbete i glasindustrin och kom-
mer till det resultat, att nigra tekniska svarigheter, om en limplig 6fvergéngs-
tid faststilles, icke forefinnas for ett nattarbetsforbud. De invindningar som
ur konkurrenssynpunkt gjorts af arbetsgifvarna kullhdfvas, siger foreningen,
darigenom, att strifvandena att gemomféra ett sidant forbud samtidigt géra
sig gillande i alla ldnder.

Toreningen anholl att vid fornyandet af kungorelsen af den 5.mars 1902;
hvars giltighet utgick den 31 mars 1912, angdende anvindandet af kvinnor och
minderériga arbetare i glashyttor, glassliperier m. fl. dylika inrittningar, anvén-
dandet af arbetare under 16 ar i nattarbete ocksd vid glasugnen helt och héallet
matte forbjudas. '

Den nimnda kungér elsen blef emellertid forla,ngd i oférdndrad form,
men endast pa ett ar till den 1 april 1913. Detta berodde pa, att forarbetena
fér en férandring af kungérelsen i en stringare riktning icke hunnit slutforas
innan .kungtire]seﬁs giltighetstid ut]b'pte: 1) _

Enligt en af tyska regeringen pa forfragan i riksdagen afgifven forklaring
var det meningen att i den nya férordningen infora en visentlig inskrdnkning i
de hittills tillatna undantagen, sirskildt i afseende & nattarbetet. Dirutofver
har i det nya forordningsforslaget inforts ratt for myndlghetema att i en-
skilda . inrdttningar padbjuda #nnu ldngre g oa,endo skydd, isynnerhet for unga ar-
betare 2).

Den salunda &nnu tlll den 1 apr 1I 1913 galla,nde kungoxe]scn 1nne]1allel i
hufvudsak foljande bestdmmelser. 3)

Irom, dédr det arbetas Vld ugnen och i sddana rum, dir det radm en ovan-
ligt hog virme, afvensom i rum, i hvilka raimnen eller glasaffall for malas eller
blandas eller i sdédana rum, dar det arbetas med flytande fluorvite, fo kvinnor
och imga, arbetare icke sysselsittas och icke hiller uppehalla sig. Vid arbeten
med sandblasningsmaskiner och vid slipningsarbeten fi unga arbetare och
kvinnor icke anvindas. Vid sidana slipningsarbeten, dér glasvarorna slipas
torra eller sliphjulet icke drifves med mekanisk kraft, f4 icke héller vuxna
kvinnliga arbetare anvéndas. I oOfriga arbeten f4 unga manliga arbetare an-
viindas endast pd grund af Jakareintyg cm deras kroppskonstitution.

Y Soziale Praxis n:o 27 1912.
?) Soziale Praxis n:o 17 1913.
% Soziale Rundschau nio 3 for fir 1902,



Undantagsbestdmmelser gélla for glashyttor a) i hvilka glasmassan sam-
tidigt smiltes och forarbetas, och b) i hvilka smiltningen och forarbetningen
ske 1 hvarandra aflosande skiften. '

For g]éshytto_r, dir glasmassan samtidigt smiltes och forarbetas, giller
icke 1 arbeten vid ugnen bestdémmelserna 1 § 136 af -Giewerbeordnung (enligt
-hvilka nattarbete for unga personer dr forbjudet mellan kl. 15 9e.m. och 35 6f. m.).
Dock far skiftet, rasterna inrjknade, icke vara lingre in 12 timmar och, rasterna
icke inraknade, icke lingre &n 10 timmar. Tillsammans far arbetstiden under
en vecka, rasterna icke inrdknade, icke dfverstiga 60 timmar. Arbetet i hvarje
skifte skall afbrytas genom en eller flere raster om tillsammans minst en timme.
Dir kortare skiften dro inférda kunna de hogre férvaltningsmyndigheterna pa
anhéllan bevilja undantag, om den sammanlagda hvilotiden mellan tvé skiften
i taffelglashyttor dr minst 24, i halglashyttor minst 16 timmar. Vid dag- och
nattarbete bora skiftena ombytas en gang i veckan, sivida icke hvilotiden mellan
tva skiften dr minst 24 timmar. Under tiden d& de vuxna arbetarna hafva raster
fa icke hiller de unga arbetarna sysselsdttas. Mellan tva arbetsskiften skall det
intrida en hvilotid af minst 12 timmar. P& s6n- och hilgdagar far arbetet icke
falla mellan kl. 6 f. m. och 6. e m.

For glashyttor, ddr sméltningen och forarbetningen ske i hvarandra af-
16sande skiften, gilla for manliga unga arbetare i arbetet vid ugnen bestam-
melserna i § 135 mom. 3 och § 136 af Gewerbeordnung med fdljande &ndringar
(§ 135 mom. 3 bestémmer, att unga personer mellan 14 och 16 ar icke f4 anvin-
das i arbete mer én hogst 10 timmar). Arbetstiden far inom en vecka, rasterna
icke medriknade, icke vara mer in tillsammansg 60 timmar. Inom tva veckor
far af den sammanlagda arbetstiden icke mer &n hilften falla mellan kl. 6 e. m.
och 6 f. m. Rasterna béra vid skiften om hdgst 10 timmar vara minst en timme,
vid skiftén med lingre arbetstid minst 1 14 timmar. Under tiden mellan kI.
6 e. m. och 6 f. m. far arbetstiden, rasterna icke medriknade, icke ofverstiga
10 timmar. Mellan tva skiften skall {6lja en hvilotid, minst lika lang som det
senast afslutade skiftet. P& sondagar far arbetstiden endast en ging under
férloppet af tva veckor falla mellan k1. 6 f. m. och 6 e. m. '

~ Slutligen bestdammes huru de i§ 138 af Gewerbeordnung férutsedda forteck-
ningarna Gfver unga arbetare och deras arbetstid i ofvanndmnda fall skola
uppgoras. |

Fér den franska sektionen af den internationella féreningen for legalt
arbetarskydd har i fragan om arbetet i inrdttningar med oafbruten drift afgif-
vits en rapport, ur hvilken féljande uppgifter dro hamtade. )

I Frankrike upphér arbetet i glasbruken nistan ofverallt under nigon
del af sondagen med undantag for arbetarna vid ugnseldningen.

) P. Boulin: IL’organisation du travail dans les usines & feu continu. Paris 1912.

Frankrike..
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Glasbruken med vannaugnar arbeta dag och natt-med ett lé,ngre eller kor-
tare uppehall om séndagen. Glasbruken med degelugnar afbryta diremot van-
ligen fabrikationen om natten. Spegelglasbruken hafva en reducerad arbetstid

_-om sondagen.

De egentliga glasarbetarna -arbeta i allmanhet i tre skiften om 8 timmar.
Arbetarna vid glasstrickningen arbeta 8, 10 eller 12 timmar, utarbetarna 11
timmar obh eldarna 8 eller 12 timmar. Vid ett glasbruk hafva eldarna sklften-
om 12 timmar med en efterféljande hvilotid af 12 timmar.

1 spege]glasbru]\en hafva eldarna 12 timmars arbete med 24 timmars hvila;
gjutarna hafva: 12 & 13 timmars arbete; arbetarna vid glasstrickningen 12 tim-
mar. Dagarbetarna hafva i allmianhet 9 timmar, _

‘Enligt yrkesinspektérernas redogérelser fanns det i Frankrike 160 glas-

* bruk med 53,193 arbetare, hvaraf 20,557 eller 38.¢ %, arbetade i dag- och natt-
-skiften. Ungefir 5 9, af arbetarna hade intet afbrott om séndagen. Séndags-

afbrottet varierar mellan 12 och 36 timmar.

Dar minderariga anvindas, dro de inordnade i samma system som de
fullvuxna med dag- och nattskiften om § eller 12 timmar.

) Geriom étt dekret af den S oktober 1911 har i Frankrike utfirdats dels be-
stammelser till skydd for hélsan, dels best,amme]em angdende anvindande af
barn i glashyttor. %)

I det forre afseendet bestimmes foljande:

I glashyttor, dir glasblasningen sker med munnen skola fol]axlde sérskilda
foreskrifter — forutom de som innehallas i lagar och férordningar angdende ar-
betarnas hilsa och skydd i allmédnhet — iakttagas.

Vid glashyttan skall finnas en af egaren aflonad likare.

Arbetarna f4 icke hafva arbete, som forutsitter att samma pipa anvin-
des af flere arbetare, utan ett skriftligt intyg af likaren, som faststiller, att dessa
-arbetare icke dro behiftade med smittosam sjukdom i sddant stadium, att denna
kunde 6fverféras genom pipan. Detta intyg bor fornyas i flaskglasbruk -hvarje
‘fjortonde dag och i andra glasbruk hvarje gang en arbetare till f61jd af sjukdom
-afbrutit sitt arbete under mer #&n 14 dagar.

Ett register, som alltid pa begéran skall férevisas yrkesinspektoren, skall
f6r hvarje arbetare innehalla: -

1) datum for och lingden af franvaro fran arbetet till f6ljd af sjulidom.

2) datum af det intyg som berittigat denna franvaro, likarens déri an-
gifna skil, namnet p4 likaren som utfirdat intyget, dfvensom namn, alder och
yrlxesspecw,htet fér arbetaren. :

I glashyttor dér glasblasningen lel genom flere arbetare efter hva,r—
-andra med en och samma pipa, bér fore det ett skifte borjar med arbetet alla

!) Bulletin des Internationalen Arbeitsamts, 1912,
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pipor som anvéndts af foregdende skifte desinficieras. -Desinfektionen kan ske
genom ath pipan féres genom elden eller pa annat verksamt sétt.

Dessa foreskrifter behsfva icke jakttagas d& en och samma pipa anvindes
endast af en arbetare. For en saddan arbetare bor pipor, férsedda med ett sér-
skildt ingenkénningsmirke, stillas till hans uteslutande forfogande. Dessutom
bér hvarje sddan arbetare hafva till sitt forfogande en lada. som kan lasas igen
for att dari forvara sina pipor.

I afseende & barns anviéndande i glashyttor bestdmmes:

Vid arbete med uttagande af flytande glas i flaskglas- och taffelglasbruk
{4 barn under 15 ar, i andra glasbruk barn under 14 ir icke anvindas.

Vid glasblasning i flaskglas- och taffelglasbruk fi barn under 16 &r, 1
andra glasbruk barn under 14 ar icke anvindas.

Vikten af det glas som bearbetas af barn mellan 14 och 16 &r far icke
Ofverstiga 1,000 gr. A , , '

I glasbruk, dir flasktillverkningen sker p4 mekanisk viag f& barn under 16
4r anvéndas hvarken med uttavande af flytande glas frin maskinerna eller vid
deras skotsel. _

Barn under 15 ar f& icke anvindas vid utdragning af glas i ror eller stafvar.
Dock f& barn fran 14 ars'alder — utom i fabriker for tillverkning af venetianska
péarlor — anvindas vid utdragning af glas under villkor, att den af barnen
burna tyngden jidnite pipan icke ofverstiger 6 kg.

Barn under 18 ar bora sittas i stdnd att skydda ansiktet mot virmestral-
ningen fran arbetsoppningen vid uttagandet af det flytande glaset eller vid upp-
- virmningen af arbetsstycket; i sz"mdanp'éndamél bor till deras forfogande stillas
lampliga skyddsapparater, i hvilkas begagnande arbetsgifvaren bhdr undervisa
dem och bor han jamvél underhalla apparaterna. '

Enligt ett dekret af den 31 augusti 1910 har i Frankrike llvﬂotlderna for
arbetare i sirskilda kategorier af inrdttningar med oafbruten drift, déaribland
.4fven for eldare och andra arbetare vid ugnar i glasbruk, glasgjutare och glas-
skérare, reglerats pa foI]ande sétt. 1) ' ‘

T inrittningar dir arbetet utfores i tva <k1ft.en skall hvarje arbetare under
tva pd hvarandra foljande veckor hafva en oafbruten hvilotid af minst 24 tim-
mar eller ock hvarje vecka en oafbruten hvilotid af 18 timmar. -Dessutom skall, ;
han under aret hafva ledigt 26 dagar. I inrittningar dér arbetet sker i skiften
kan antalet hvi]odaga,r nedsittas till 26 i aret, om dessa arbetare dro sysselsatta
endast mellan kl. 5 f. ‘m. och 9 e. m. och deras arbetstld under forloppet af 24
timmar icke ofverstiger 10 timmar.

1) Bulletin des Internationalen Arbeitsamts, 1911.
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‘

Skulle genom en eller annan omstindighet en arbetare under ett ar icke
]iommit 1 dtnjutande af 26 hvilodagar, s& skall han foére den 1 mars foljande ar
komma i atnjutande af de felande hvilodagarna, utan att detta inverkar pa den
lodlghet, han i alla fall under detta ar bor hafva. '

(X 01 arbetare hvilka intriada i arbete under arets lopp skall hwlodagar1n<

’ anta] beriaknas i forhallande till antalet arbetsveckor under Aret.

I inrdttningar med oafbruten drift, ordnadt i tre skifen om 8 timmar,
dar skifteslosen sker hvarje vecka, hvarvid intet skifte arbetar lingre &n 12
timmar, behofver den oafbrutna hvilan for en arbetare under forloppet af tva.
veckor icke dfverstiga 20 timmar per vecka, under villkor att han under den
dérpafoljande veckan har en hvilotid af 24 timmar.

Betraffande Belgien foreligger en redogorelse angdende arbetet i inrétt-
ningar med oafbruten drift, ur hvilken féljande upplysningar himtas. 1)

Nagra statistiska uppgifter angdende arbetartalet i olika industrier fore-
ligga icke for senare &r 4n 1896. D& var antalet arbetare i glasindustrin och
antalet af dem som arbetade i skiften foljande:

Alla arbetare. Skiftesarbetare.

‘Spegelglasfabriker .................... .. .. 3,905 1,510
Halglas- och kristallglasfabriker ............ 7,872 3,289
Fonsterglasfabriker ....................... 9,673 6,500

Sumina . 21,450 11,299

Sedan dess har arbetarantalet naturhg‘rﬂs okats, men i hvilken man kan
10](0 konstateras '

Da for ol\om arbete i tre sklft,en néstan endast i glasindustrin, medan alla
ofnga kontinuerliga. industrier arbetade med tva skiften.

Fénsterglusbruk. DA hvarje skifte har en arbetstid af 12 timmar, arbetar
det forsta skifteslaget 60 timmar i veckan, det andra likasad 60 timmar, och det

‘tredje 48 timmar. Hvarje skifte har en hvilotid af 24 timmar och hvarje skifte

har en ledig sondag under tre veckor.

D& hvarje skifte har en arbetstid af 11 timmar, intrader en timmes afbrott
da ett skifte foljer pa ett-annat. Hvarje skifte har en hvilotid af 25 timmar,
och arbetstiden per vecka &r resp. 55, 55 och 44 timmar. '

D4 hvarje skifte har en arbetstid af 10 timmar, 4ro arbetstiderna resp.
50, 50 och 40 timmar per vecka.

T dessa skiften arbeta, férutom de fullvuxna arbetmna en betydande
mingd minderariga om 16—18 &r och under-16 &r. Ar 1896 var antalet flickor
under 16 &r i skiftesarbetet 318 och antalet gossar 1,528. *

1) Emile Waxweiler: ~Rapport sur le travail dans les établissements & marche con-
tinue. Liége 1912 ' ’



113

Vid glasstrickningen arbetade fullvuxna i allminhet i tre skiften, hvilka -

fullbordas inom 30 timmar, medan kvinnor och minderdriga hafva tva skiften
om 12 timmar. Den pabjudna hvilan under en hilgdag i veckan eller under en
hel dag under tva veckor iakttages mycket litet. Efter 1911 arbeta de minder-
_ ériga flickorna alltid om dagen och de minderariga gossarna alltid om natten.
I alla dessa fall fortgar arbetet oafbrutet, ocksd om sondagen.

Hdalglas- och kristallglasbruk. 1 dessa &r arbetet vanligen afbrutet fran
séndag morgbn till méndag morgon och arbetet fortgar i tva skiften om 12 tim-
mar. Endast for nagra slag af arbetare sker intet afbrott om séndagen. I flere
glasbruk har man dock bortlimnat nattarbetet i den egentliga produktionen.

i Smaltarna arbeta i tva skiften om 12 timmar utan afbrott for sondagen,
hvarigenom sondagsskiftet fortgar oafbrutet i 24 timmar fran séndag morgon
till manclag morgon.

Arbete i tre skiften har forsokts i nagra fabriker, men icke lyckats.

Under hosten 1909 utforde yrkesinspektionen i Hp]la-nd en undersékning
angéende arbetstiden i inréttningar med oafbruten drift. Denna utfordes pa
anhillan af den hollindska sektionen af den internationella foreningen for
legalt arbetarskydd. Ur redogorelsen for uxddersékningens resultat hdmtas
efterféljande uppgifter. 1)

I 15 glasbruk med tillsammans 4,351 arbetare voro 1,602' arbetare syssel-
satta 1 kontinuerligt arbete. Af dessa voro 14 stérre bruk med mer #n 100 ar-
betare och ett mindre med endast 31 arbetare. I det sistnimnda var hela perso-
nalen sysselsatt 1 kontinuerligt arbete, medan 1 de ofriga 33.8 9, af arbetarna
hade sadant.

V115 glasbruk voro 217 eldare, maskinister och smiltare sysselsatta, 1 kon-
tinuerligt arbete. I en fabrik med 510 arbetare voro i glassliperiet 98 personer
sysselsatta dag och natt. I 12 fabriker voro 1,277 glasblasare sysselsatta om-
vixlande i dag- och nattarbete. I tre glasbruk blases glaset endast om dagen.
Detta giller frams{; for tva stora glasbruk i Maastricht, dir nattarbetet afskaf-
. fats. Detta, att nattarbetet helt och hallet kunnat afligsnas, bevisar fullt tyd-
ligt, att det kontinuerliga arbetet vid glasblasningen icke — sasom vid ugns-

~ eldningen — 4r nodvandigt af tekniska skil, utan endast ar beroende pa strif-

vandet att inbespara kostnader. I-10-glasbruk med ett sammanlagdt arbetar-

antal af 2,649 personer arbeta 1,191 glasblasare icke om s6ndagen. Déremot

dro ugnseldare, maskinister och sméltare i alla fabriker i arbete ocksd om sondag.
Arbetstid och hvila framgi af foljande sammanstillningar:

'} Die kontinuirliche Arbeit in der niederlindischen Industrie (mit Ausschluss des
Bergbaus) Ubersetzung aus dem Jabresberichte des Generaldirektors H. A. van ¥Ysselsteyn
itber 1909. '

Industrist. Glasindustri. : . : : T

Holland.



ingen fullstindig sondagshvila for ...........0............. 235 arbetare
en sondag under 4 veckor D 106 y o
» » >3y ;> ........................ 32 »
» » » o2 » D e e 38 »
o hvarje vecka for ........... ... ... ... ....... 1,191 »
Den kortaste sondagshvilan var:
"6 timmar for ... .. 39 arbetare 20 timmar for ... .. 4 arbetare
7 » »o.. 10 » 21 » Yo 4 »
8 » » . 55 » 23 » DI 2 »
12 7 » .. 195 » 24 » ... 1,191 »
18 » » o 102 »
Den kortaste natthvilan var: 1)
“11 timmar for...... 4 arbetare 14 timmar for ...... 66 arbetare
12 » P o 1,397 » 16 » > 12 »
13 » v 127 ‘ ‘
Arbetstiden per vecka var:
90 timmar fér ...... 40 arbetare 72 timmar for ...... 172 arbetare
89  » oo 10 » 66 PR S 193 »
88 Yooy . 12 » 63 S 12 »
84 v ... 59 » 62 v v ... 260  »
80 vy ... 31 1 S S S 588 »
78 » LR 27 » 59 » . o» L 96 »
C 74 » oo 4 » 50 » . 98 »
Lingden af en oafbruten arbetstid var:
24 timmar for ...... B3 arbetare 15 timmar for ...... 12 arbetare
23 » » 10 » 12 2 468 »
18 PR T 153 15 R S S 192
16.  » » ... 43 " » 10 » oo o 671 »
’ Eftér en fyra manader varande afbetsmstéﬂelse bland de hollindska -

En ofverens-
kommelse.
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Stndagshvilan #r salunda ordnad:

.glasar_beta,rna, kom ‘man till en &fverenskommelse mellan arbetsgifvarna och

omkring 500 glasarbetare i Delft, Schiedam och Leerdam. Enligt denna &f-

1) Har foreligger nigot t%ryckfel, emedan summan i detta fall blir 1,606 i stallet for

1,602.
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verenskommelse skall under ett- ars tid, ridknadt frin den 4 november 1912,
vid tre stora glasbruk nattarbetet mellan ki. 10 e. m. och 5 f. m. afskaffas,
hvarvid arbetet under den Aterstaende tiden ordnas i tvé skiften: Nagon in-
skrankning i produktionen skall icke ega rum och arbetarnas I6nevillkor skola

blifva oférindrade. Tor att granska resultaten tillsattes en kommission, som

skall hafva tillgAng till allt material angiende produktionens storlek, lner
m. m. Om kommissionen finner, att bruken till f6ljd af nattarbetets afskaffande
lida stora forluster, s& kan forstket, pd kommisssionens forslag, upphora redan
efter 6 ménader. Sév‘élvarbetsgif{rare som arbetare hafva forbundit sig att obe-
tingadt underkasta sig kommissionens utslag. .

Till kongressen i Zurich éfga,fs af den engelska sektionen en rapport om
arbete i inrdttningar med oafbruten drift, ur hvilken hdmtas féljande uppgifter
angaende glasindustrin. ?) ’

Hela antalet arbetare som ar 1907 voro sysselsatta i glasindustrin ﬁpp-
gick till 34,447, hari medriknade ocksa arbetare i glasslipning, glasmélning m. m.,
- for hvilka nattarbete alls icke kommer i friga. Antalet arbetare som anvindes
i hvéra,ndra aflosande dag- och nattskiften kan icke angifvas.

_ - Flaskfabrikationen #r hufvudsakligast koncentrerad i Yorkshire (Castle-
ford) och South Lancashire (S:t Helens). I ringa grad finnes denna industri i
London och norra England.

T Yorkshire och Lancashire &r arbetet ordnadt s&, att hvarje arbetare
har arbete under 5 dagar eller 5 nitter i veckan och lingden af hvarje skifte,
maltidsrasterna medriknade, dr 10 14 eller 11 timmar. Maltidsrasten &r vanligen
1 %% timmar. Dessa arbetare hafva intet arbete de tva ofriga dagarna i veckan.
Smiltare och ugnseldare arbeta skiftets alla 12 timmar (férutom maltidsrasterna)

England.

och dro ocksa skyldiga att nirvara de dagar och nitter, da de ofriga 4ro borta. -

P4 sondagarna dr dock endast half besittning i fabriken, hvarfér hvarje man har
sondagsarbete endast en ging pa tva veckor och silunda hafva dessa arbetare
den ena veckan 7. skiften, den andra 6. I London &r arbetet ordnadt i 6 dag-
och 5 nattskiften med en arbetstid af omkring 10 14 timmar.

) Flintglastillverkningen 4r framst beligen i nirheten af Birmingham och

-dér arbetas endast 4 dagar eller 4 nitter i veckan, under hvilka. driften &r kon-
tinuerlig, s&lunda att hvarje man har 8 skiften om 6 timmar hvarje, med en
- maltidsrast af 15 till en timme. I nagra af de andra distrikten 4r anordningen

densamma, eller ock begagnas 9 skiften i stallet for 8. Ugnseldarna arbeta vanli- .

gen i skiften om 12 timmar (7 dagar eller 7 nétter). I vissa fall anvindes dock
reservmanskap eller arbetas om sondagen med half besittning, hvarigenom
skiftenas antal reduceras till 7 den ena veckan och 6 den andra. :

1) Continuous Employment of workpeople (endast i manuskript).
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Tillverkningen af plant glas. Fénsberglastillvérklmlgen ar koncentrerad 1
South Lancashire. I dessa bruk arbetas i tre skiften om 8 timmar hvarje, men
nattarbetet sr inskrinkt till den egentliga fabrikationsafdelningen, i det att

. skdrning af valsarna och andra dylika arbeten utféras endast om dagen. Till-

Undersdkning
om gossars
nattarbete.

verkningen upphor vanligen om lérdag kl. 4 e. m. och bérjar dter om sondag
vid midnatt. For ugnseldarna &ro skiftena sd anordnade, att de kunna hafva
ledigt antingen lordag eller sondag. .

I spegelglastillverkningen 4ro tva skiften om 12 timmar vanliga, men ar-
betstiden &r for transportérerna endast 10 timmar, inberdknade méaltidsrasterna,
hvilka &ro -oregelbundna. Polerarna arbeta i 5 skiften om 12 timmar och ett
skifte om 7 timmar p4 lérdagen di de hafva dagarbete, men 5 skiften om 12
timmar d& de hafva nattarbete. Arbetet upphdr, med undantag f6r ugnseldarna,-
om lordag kl. 1 e. m. och bérjar dter om mandag kl. 6 f. m. Nattarbetet dr 1
allménhet s& mycket som mojligt begrinsadt och inskrinker sig till glastill-
verkningen och poleringen.

For minderariga arbetare har man i allminhet inskriankt nattarbetet sa .
mycket som det varit praktiskt mojligt. Salunda anviindas langt farre om natten
ian om dagen. Enligt Factory and Workshop Act 1901 f4 unga personer om 14
ar och ofver anvindas i glasindustrin i de dédr brukliga arbetsanordningarna un-
der foljande villkor: a) arbetstiden far icke 6fverstiga 60 timmar i veckan; b)
skiftesarbetet far icke ofverstiga 14 timmar i fyra skiften per vecka, eller 12
timmar i fem skiften per vecka, eller 10 timmar i sex skiften per vecka och ett

‘mindre antal timmar vid flere skiffen per vecka, dock far skiftenas antal icke

ofverstiga nio; c) mellan skiftena skall finnas en hvilotid som &r lika lang som
arbetstiden; d) efter 5 timmars arbete skall f6lja en rast om minst en half timme;

-samt e) intet sondagsarbete #4r tillatet.

I juli 1911 tillsattes i England en kommitté for att granska fragan om
anvéndande af gossar i nattarbete i fabriker och verkstdder samt for att ut-
tala sig ddrom, huruvida, nagot eller alla af de undantag som medgifvas i den nu
gillande fabrikslagen af ar 1901 borde upphifvas. 1) -

Nattarbete for gossa,i' om 14 ar och &fver &r for ndrvarande genom sir-
skilda bestimmelser i-lagen af 1901 tillitet i masugnar, stdngjirnsverk, bok-
tryckerier, pappersbruk, och glasbruk, samt f6r gossar om 16 ar och éfver vid vissa’
tidningstryckerier, men endast under tvé nitter i veckan. Det har ocksa med-

gifvits for gossar om 16 &r och &fver genom sirskildt tillstdnd i tio olika yrken.

Att utrona foljderna af nattarbetet f6r de gossars hilsa, hvilka anvindts
hértill, visade sig vara en invecklad uppgift, men kommittén kom dock, efter
noggrann profning af alla fakta och efter att hafva besokt talrika fabriker i

1) Labour Gazette, 1912.
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olika delar af landet, till den slutsatsén, att nattarbetet var onaturligt, och .
syntes vara skadligt for héalsan, med hinsyn dartill, att det beréfvade gossarna
solsken och en sund, oafbruten sémn, och medférde oregelbundna och synbarli-
gen mindre hilsosamma maltider. 'Vidare pipekar kommittén, att nattarbetet
faltiskt hindrar gossarna frin att taga del i aftonundervisningen och att sé-
lunda fortsitta sin utblldnmg

Bland annat har kommittén omsorgsfullt ofvervagt fordelarna och nack-
delarna af olika skiftesanordningar. Kommittén &r af den asikten, att bade
skiftesarbete om 12 timmar och om 6 timmar &ro olimpliga fér gossar. Det
forsta. emedan det dr for langt, och det senare emedan det icke medger 6 tim-
mars oafbruten hvila. Kommittén anser darfor, att i hufvudsak skiftesarbete
om 8 timmar &r det mest fordelaktiga for gossarna, men erkénner dock, att
det icke vore utforbart att fér ndrvarande faststilla detta sisom det enda
tilldtna systemet for anvindande af gossar i nattarbete, i betraktande af olika
slag af svirigheter som en allmén anvidndning af systemet medférde.

Angéende nddvindigheten af att tillata gossar att arbeta om natten séger
kommittén: »Ehuru éfvertygade, att nattarbetet for gossar dr bade onaturligt
och icke onskligt i princip, konstatera vi, att det for nidrvarande ar af visentlig
betydelse i sdrskilda industrier, hvilka med nédvindighet maste drifvas kon-
tinuerligt for att dirigenom undvika oproportionerlig forlust af bransle och .
virdefulla materialier, och att hinsyn maéste tagas till hvilka forbud som &ro
genomférbara utan att medfora allvarsamma oldgenheter for landets industri.
Vi 6nska dessutom uttala, att det forord vi nu gifva icke far betraktas sdsom
ett allmant forord att anvénda gossar under 13 &r till nattarbete i industrier,
for hvilka det. kan befinnas mdjligt att, genom internationell 6fverenskom-
melse, forbiattrade arbetsmetoder eller p4 annat sitt, helt och hallet férbjuda
gossars nattarbete, eller ens far anvindas sdsom ett argument emot ett fram-
tida forslag om héjande af aldersgrinsen. ‘

Kommittén férordar darfor att, om nattarbete for gossar blir tﬂlatet
myndigheterna, innan de medgifva sddant for en viss arbetsprocess, béra fa
klara uppgifter om féljande omstédndigheter;

1) att den ifragavarande arbetsprocessen med nodvandlghet maste drlfvas
kontinuerligt,

2) att det ifragavarande arbetet dr lampligt for gossar,

3) att arbetstiden icke &r for lang,

4) att rasterna for hvila och maltider aro tillrdckliga och skiftesbytena
lampligt anordnade, o :

5) att intervallerna mellan de pé hvarandra féljande arbetsperioderna
for hvarje 16sen dro tillrickliga for att medgifva nodig tid for fard till och fran
hemmet, f6r somn, maltider och rekreation,
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6) att den ifrdgavarande processen dr sddan, att det icke ar sémﬁolikt; att
nagon sirskild oligenhet kunde uppstd genom mnattarbete vid denna samma
process. -
Det pépekas | med eftertryck att sa,rskﬂda undantag fa bevﬂJas ‘endast
for vissa processer,  och icke for vissa inrdttningar, i hvilka en del processer,
hvilka icke med nédvindighet behdofva drifvas kontinuerligh, mdjligen. blefve
stillda sida vid sida med nédvindigtvis kontinuerliga processer. »Kontinuer- .
“liga. processers, sé,ger kommittén, dro sddana, som »med hédvéndighet maste
fortgd- ocksd om natten, men icke processer eller forrdttningar af sekundér
natur och icke sddana, hvilka lika val kunna utforas uteslutande under dagen,
med undartag fér hansynen till besparing i utrymme ‘och rdmaterial».

I 6fverensstdmmelse med dessa allminna principer granskar kommittén
de olika processer, i hvilka nattarbete fér gossar for nirvarande ar tillatet. I
nagra fall, dir de nu medgifna undantagen endast i ringa grad eller alls icke
atnyttjats, och likasd i andra fall, dér den ifrigavarande processen enligt kom-
mitténs asikt icke med nodvindighet &r kontinuerlig, foresldir kommittén in-
"dragning af undantagen. DA ett undantag icke utnyttjats till hela sin utstrick:
ning - foreslds- jamval, att det nu medgifna undantaget atertages, hvarvid ett
strskildt ‘tillstdnd kunde beviljas for tillgodoseende af det nuvarande behofvet:
Detta innebure, ‘att gossar om 16 ar och mer under.vissa villkor kunde f& an-
vandas i porslinsindustrin mellan 6 e.. m. och 9 f. m. i tv4 skiften, vidare i trycke-
rier for veckotidningar mellan 6 e. m. och 12 p. n. tv génger i veckan under
en nirmare faststalld period af 12 timmar, samt slutligen i elektriska anstalter
mellan 6-é. m.-och 12 p. n. under sirskilda villkor.” - :

Kommittén foreslir, att nattarbete for gossar under 18 &r blefve full-
standigt forbjudet i masugnar samt i boktryckerier, vidare att minimisldern
blefve hojd frén 14.till 16 -4r vid stangjérnverk och pappersbruk, samt att tl]l—A
stdnden skulle medgifvas enbart for de kontinuerliga processerna.. R

.. Betriffande glasindustrin har komniittén funnit; att »for narvarande ett
stort antal gossar -dr behofligt vid arbetet inom denna industri, samt att: em
visentlig del af dessa dr under 16 ar». I afsikt att med'gifva. viss tid for denna
industri att genomfora de foreslagna fbfé,lldrmgar11a,, foreslar kommittén, att
minimidldern for gossar som fi anvindas till nattarbete i glasindustrin blefve
~ genast hojd till 15 &r, och i januari 1916 till 16 ar. -Det forutsittes dessutom,
att i ett kommande tilligg till fabrikslagen, antalet arbetstimmar eller skiften
skola blifva noggrannare angifna, samt att det blefve forbjudet f6r gossar att
arbeta i ett nattskifte under mer 4n en veckas tid. ' o

Kommittén foreslar vidare, att det infores en regelbunden likarundersok-
ning af gossar, som anvindas i nattarbete, inda till dess de fyllt 18 Ar, samt att
- vid hvarje fabrik skall féras en férteckning &fver harvid konstaterade fysiska
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defekter o. d., slutligen énnu, att en arbetsgifﬁare icke tillates att anvinda gossar
i nattarbete utan ett sirskildt tillstand af distriktets yrkesinspektor.

"I Osterrike utfordes 4r 1909 en undersdkning af arbetstiden vid glasbruken,
ur hvilken fsljande data &ro hiamtade. !) Materialet insamlades genom yrkes-
inspektorerna och bearbetades vid den arbetsstatistiska byran.

Ar 1906 voro vid glasbruken i Osterrike sysselsatta 21,582 arbetare och
forevarande undersdkning strickte sig ofver 47 inrattningar med 15,110 arbe-
- tare. Forstnamnda ar voro 8,695 arbetare sysselsatta i kontinuerligt arbete
och underskningen ‘omfattade 8,052 dylika arbetare. Dér inom samma glas-
bruk olika. fabrikationsarter férekomma, hafva dessa atskiljts, hvarlgenom under-
~ sokningen omfattade fol]ande antal olika slag af hyttor

26 halglashyttor med [........ e ...... 2,947 arbetare

13 flaskhyttor med ........... S 2,928 »
13 taffel- och spegelglashyttor med ......... .. L414 »
7 pressglashyttor med .. .......... ... . B 635 »

5 g]ut- och dragglashyttor med .. ........... . 283 »

Vid anvindandet af degelugnar var det ocksi i Osterrike tidigare vanligt,
att arbetstiderna voro foranderliga, emedan sméltningen och utarbetandet till-
" sammans togo mer &n 24 timmar i ansprik, hvarigenom utarbetandet, for hvarje
dag méaste framskjutas, Vid tiden for undersdkningen. patriffades endast 6 sé-
dana halglashyttor, i hvilka arbetets forskjutning :omfattade 14 till 2 1% tim-
mar. I allménhet har man sdledes koramit till fasta arbetstider, ddrigenom att

sméiltningen och utarbetandet icke behdfva mera #n 24 timmar - tillsammans.

Enligt 6fverensstimmande yttranden af fabriksegare har detta varit till nytta
icke blott for arbetarna, utan dfven for affiren.

Halglasbruk. I hyttan-borjar arbetet i allmédnhet pd morgonen redan ki.
5 eller 6, sallan kI. 7. Skiftenas lingd varierar mellan 8 och 111 timmar, i me-
deltal dro de 10 tinmar. ' '

Vid degelugnarna faststilldes foljande skifteslingder: - -

-8 timmar ........... .. ... 68 arbetare = ~
8149 D 124 -y '
9 -y cene.. 2320
Oh e PR3

100 Ty .. 95

D) ‘Die A1bé1té7e1t in Glashiitten, Bericht iber d1e in de1 791t vom 14 Junl bls ]4
- August 1909 durchgefuhrte Erbebung. Wien 1911 ' )

Osterrike.



10 1/2 timmar .................... 257 arbetare
11 » o .. e 766  »
iy » R 48 »
111 L 74 »,
18 L SN 24 »

. Vid vannaugnarna arbetas i tva skiften, hvilka i tvd inrdttningar med 136
hyttarbetare vara 11 timmar (fran 6 till 5) och i en inridttning med 220 hytt-
arbetare 10 timmar (dagskifte fran 6 till 4, nattskifte fran 7 till 5).

For 6 hyttor med vixlande arbetstid har denna beriknats i medeltal per
vecka vara 58.4 timmar.

De hir anforda arbetstiderna forlingas emellertid i halfva antalet hyttor
med 1 till 15, undaptagsvis en hel timme dagligen genom forarbeten. -

Rasten for middangsmé.letf var:

1 timme for ....................... 970 arbetare
3 » D e 101 »
% » D e 1,119 »

‘Den effektiva arbetstiden med afdrag for rasterna ar per skifte:

7Y timmar .................. 68 arbetare
T8 — 8V, 206  »
81, — 81 » e 27T »
834  » . .. o T4 >
9 D oe.. 433 »
20/ 468 »
9Y,— 9L » - ... PO .. 136
' 91, v 498 »
93, » e 181 » )
151,—16 D e 24 »

Regelbundet sondagsarbete férekommer i allméinhet alls icke.

Smiltarna vid degelugnar bérja vanligen sitt arbete omedelbart efter det
utarbetmngen afslutats, hvarigenom arbetet siledes infaller pé natten. Vid
vannaugnarna. arbeta smiltarna med bitriden i tvd skiften om 12 timmar.

Eldarna arbeta alla i tva skiften om 12 timmar. Deras arbete om son-
dagen ar lattare &n pd andra dagar, di glasugnarna endast halles varma och
kylugnarna alls icke eldas. '
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Flaskhyttor. 1 dessa voro sysselsatta 4,236 arbetare, diraf 2,922 egenthga
hyttarbetare. :

I tvé sodavattens flaskhyttor varar arbetsperioden mer &n 24 timmar, hvar-
for tiderna for utarbetningen #ro variabla. Arbetet borjar p4 méindag morgon
kl. 3 och rycker fér hvarje dag framat 1 den ena hyttan med 1 till 1 1, i den
andra med 3 till 4 timmar. Den effektiva arbetstiden fér utarbetandet 4r resp.
7 och 71 timmar. Tack vare den langa sméltningstiden f6ljer hérefter en
hvilotid af 16 % till 18 timmar.

I de vanliga flaskhyttorna inrymmes hela arbetsperioden inom 24 timmar,
“hvarfor arbetstiderna ar fixa. :

Vid tre hyttor med degelugnar &r den effektiva arbetstiden resp.7 14,
8 och 93/ timmar med hvilotider af i medeltal 14 1 timmar. I hyttorna med
vannaugnar arbetas i tva skiften om 8 1 till 9 1, timmar, rasterna franriknade.
I en hytta med automatisk flaskbldsningsmaskin arbetas i tre skiften om 12
timmar med 24 timmars hvila. '

Om sondag upphor arbetet vanligen under 24 timmar.

Taffelglashyttor. 1 de 13 taffelglashyttorna som berérdes af undersdk-
ningen arbetade en med mekanisk utarbetning. I dem funnos 10 degel- och 8
vannaugnar och 1,403 hyttarbetare. I de flesta arbetades efter den belgiska
metoden, endast nigra anvinde den tyska metoden. '

I hyttorna med belgisk arbetsmetod och degelugnar ar arbetstlden rasterna
medriknade, 8 till 10 timmar. Sedan en degel utarbetats hilles vanligen en rast
pa Y, till 15 timme. Hvilotiden 4r 24 till 36 timmar. Hvarje arbetslag kommer
i arbete 17 till 23 gdnger i manaden, hvilket gér 153 till 189 arbetstimmar i mi-
naden. I hyttor med vannaugnar arbetas i fyra skiften om 8 timmar utan raster
och med 24 timmars hvila. Ombyte af skiften sker antingen kl. 8 e. m., 4 f. m. '
och 12 midd. eller ock kl. 8 f. m., 4 e. m. och 12 pa natten. Skiftena vixla icke
hvarje vecka. I ndgra hyttor finnes reservmanskap som i en viss ordning afloser.
. atminstone blasarna, si att dessa en gang i veckan icke behdfva komma i arbete.

I 10 hyttor arbeta strickarna i tre skiften om 8 timmar. I en hytta be-
gagnas annu 12 tlmmars skiften med skiftesbyte om séndagen pa 18 timmar.
D4 arbetstiden dr mer 4n 8 timmar finnes en rast pad 14 till en timme.

Arbetstiden for smaltarna i degelugnar édr 18 till 22 timmar med en hvilo-
tid daremellan af 13 till 18 timmar. '

Eldarna hafva i 4 hyttor 8 timmars, i de ofriga 12 tin_lma.rs'skiften.

Pressglashyttor. Pressglas gores vanligen sasom en specialitet i halglas-
'hyttor och rittar sig da arbetstiden i de forra efter den i de senare. Dér pressglas-
produktionen sker sjalfstindigt dr arbetstiden, rasterna franriknade, 7 Y, till
9 3/ timmar. Rasterna omfatta 1, till 2 1, timmar. Smiltarna arbeta endast
om natten. :

Industrist. Glasindustri. _ ) 16
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Gjutglas- och dragglashyttor. Det uppges att arbetstiderna dro si varie-
rande, att nigon allmin sammanstéllning af dem icke #r mojlig. . :

I QOsterrike gilla for nirvarande féljande specialforeskrifter for arbetarna
inom gla.smdustrm

Enligt gillande Gewerbeordnung ar. det - faststilldt en langsta arbetstid
af 11 timmar under 24 timmar for alla arbetare. Foér sméltare och glasmakare

Jjamte deras bitraden &r dock tillaten en arbetstid af 84 timmar under 7 dagar

eller i medeltal 12 timmar per dag. , _

Foér sméltarna vid kontinuerligt arbetande ugnar kunna géllande fore-
skrifter angdende raster trida ur kraft. For glasblasare och strickare kunna
rasternas’ intréffande forédndras. .

I motsats till hvad som giller sdsom allmén regel f4 unga personer mellan
14 och 16 &r anvindas i nattarbete vid oppnande och slutande af formar, vid
bortférande af glasvaror och andra littare handtlangararbeten.

Sasom undantag fran det allménna forbudet mot sondagsarbete &r sa-
dant tillatet: ' : ' ' :

1 glashyttor med vannaugnar for skétandet af generatorerna, for inliggan-
det af. glassatsen, bor glasblasarna och deras bitriden samt for skotandet af
kyl- och strickugnar; :

i glashyttor med degelugnar for eldmng af ugnarna och for smialtprocessen

. sfvensom for - -glasblasare, glasstrickare och deras bitraden, for skitandet af .

Ungern.

dérmed i forbindelse stdende kylugnar for hogst 12 séndagar i aret och sluthgen
fér de kontinuerliga strickugnarna vid taffelglashyttor.

De arbetare som sysselsittas. om séndag bora. f& en ledighet i dess stélle af
i allminhet 24 timmar hvarannan séndag. . :

Ocksé den ungerska sektionen af den internationella foreningen for. legalt
arbetarskydd har foranstaltat en utredning angéendet arbetet i inritthingar med
oafbruten drift. Savidt den rér glasindustrin meddelas ur densamma foljande. 1)

- Af i Ungern existerande 33 glasbruk dro endast 3 forsedda med kontinuer-
liga, vannaugnar. -Vid en af de storsta flaskglasfabrikerna &ar arbetet s& anord-

"nadt; att blasare och deras bitriden arbeta om dagen fran kl. 5 f. m. till 2 a 143

- e. m. samt fran kl. 5 e. m. till 2 & 14 3 pa natten. Denna arbetsordning inférdes

p& initiativ af yrkesinspektoren, emedan vid flaskornas inférande i kylugnen
sdsom bekant anviéndas gossar om 12—16 ar, for hvilka giller bestdémmelser af
dr 1884, enligt hvilka barn om 12—14 ar fi arbeta endast 8 timmar om dagen,
sdédanaom 14—16-4r endast 10 timmar, rasterna héri inrdknade. I nattarbete
f4 barn under 14 ar alls icke anvindas, sddana 6fver 14 ar endast med tillstand

1) Géza Koiss: ‘Zur'Fmge der Regelung der Arbeitszeit in Lisenhiitten, Walzwerken
und Glashiitten.” Schriffen der ungarischen Vereinigung fir gesetslichen Arbei@fschrnt:&,
haft 5. Jena. 1910. I
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af .myndigheterna och 'd4 endast under hilften af ofvannamnda. tid: For atit
motsvara dessa bestimmelser inférdes ofvan angifna arbetsordning, hvarigenom
de unga arbetarna hafva nattarbete endast frén kl. 9 e. m. till 2 p& natten, d. v. s.
‘under 5 timmar. - '

. Vid anvéndandet af vannaugnar kunde man i anseende till den oafbrutna

driften och massprodiiktionen inféra tre skiften, d& ju arbetarna ocksa enligt

nuvarande ordning arbeta endast 8 &4 8 1, timmar, hvarvid inrdttningen star
stilla tva ganger i'dygnet fran 2 till 5. I dessa fabriker vore det t. 0. m. i arbets-
gifvarnas intresse att sysselsitta arbetarna i tre hvarandra omedelbart aflo-
sande skiften. _ » :

- Helt annat 4r férhillandet vid anvindandet af degelugnar, i'det att arbetet

sker periodiskt, sméltningen sker om natten, bldsningen savidt mojligt om dagen. .

I inrdttningar med generatorgasugnar #r denna indelning fullstindigt inford.
Smiéltningen sker ps 10 & 12 timmar och blasningen fran kl. '6 f. m. till 4 &°5
e. m. med nddiga raster.

Af Ungerns 33 fabriker hafva 21 gaseldning, de 12 friga iro sm§ inréttnin-
gar beligna i skogrika trakter, dir veden &nnu &r relativt billig, inrdttningar
hvilka. for 6frigt vore for kapitalsvaga for inférande af modernare eldnings-
metoder. . S

Enligt forf. vore det icke mojligt att f6r nirvarande infora arbete i tre
skiften vid de med degelugnar forsedda inrittningarna, antingen de anvinda
direkt eller gaseldning. I fabrikerna med gaseldning dr det for ofrigt endast
de fullvuxna eldarna som arbeﬁa-kontinuerligt, medan glasblasarna och bitriden
och sjalffallet ocksad de med glasets foradling sysselsatta arbetarna, aro i arbete
'under hogst 8—10. timmar under dagen, rasterna icke medriknade.. '

I inrattningar med direkt eldning utarbetas endast 5 glassatser i veckan,
emedan smiltningen tar en tid af 14—16 timmar och arbetstiden silunda be-
standlgt méste framskjutas, Glasblasarna bérja sitt arbete om méandag vid
daggrymngen och indela arbetet si, att de 5 glassatserna dro utarbetade om

lorda,g afton. Sasom i allménhet mycket rehmosm hélla arbetarna stringt pa -

sondagshvﬂan o
‘Till kongressen 1912 i Ziirich hade den italienska sektionen utarbetat en
rapport om arbetstiden i inrittningar med oafbruten drift. 1) Dei hade icke
lyckats att samla fullstindiga uppgifter frén alla sidana inrdttningar, men de
uppgifter som forelago ansbgos dock vara karaktéristiska for det hela.. '
. Inom Italiens glasindustri arbetas aldrig mer #n hogst 9 1, timmar i dygnet
For vissa arbetarkategorier gir visserligen arbetstiden upp till- 12 timmar,

.1} Association Intern_ationale pour la. protection légale des. travailleurs. Section
Italienne: La journée de travail dans les industries 4 feu centinu. Mildno 1912. -

Itatien.
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mien detta ir den tid arbetarna bora vara nirvarande i:bruket, utan att dock
pé langt nir under hela tiden hafva arbete. )

Sondagsarbete férekommer endast vid bruk med vannaugnar, men natt-
arbetet pagdr under de 9 & 10 ménader om &ret som glasbruken &ro i gﬁng.
Arbetet sker i tre skiften med skiftesbyten kl. 8 f. m., 4 e. m. och 12 p. n. och
arbetstiden blir saledes for hvarje skifte 8 timmar. Om séndag bortfaller skiftet
kl. 8 f. m., hvarigenom skiftena framskjutas 8 timmar, och hvarje skifteslag har
sdlunda en hvilotid af 24 timmar. Om antalet arbetare i glasindustrin foreligga
inga uppgifter. . '

I Nordamerikas Forenta Stater pagar for ndrvarande en mycket' stort
anlagd undersdkning angéende kvinnors och barns arbetsférhillanden. Af redo-
gorelsen for resultaten, som skall omfatta 19 volymer, har redan storsta delen
utkommit och behandlar volym III arbetsférhallandena i glasindastrin 1)

Glasindustrin &r i Forenta Staterna vids spridd. Den &r énnu i hég grad
en industri som bedrifves i sma inrittningar. Antalet stora inrdttningar sr vis-
serligen 1 tilltagande, men den gamla typen med endast ett par ugnar dr dnnu
den dominerande. Enligt uppgifter f6r 4r 1905 funnos i Férenta Staterna 399
inrdttningar, fordelade p& 21 stater och sedan dess har antalet antagligen nagot
okats. Kvinnor och barn anvindas dock ‘icke i alla dessa inréittningar. .

Den nu ifrdgavarande undersékningen omfattade 179 égentliga glasbruk

- med 54,964 arbetare, hvilka fordelade sig salunda:

Manliga Kvinnliga . " Summa
antal. /s- antal. °/,. antal. /-
Under 16 ar ...... 5,122 9.3 583 1.0 5,705 10.4
16 ar.och ofver .... 45,210 82.3 4,049 7.4 49,259  89.6
Summa 50,332 91.5 4,632 8.5 54,964 100.0

Af de undersokta 179 glasbruken anvédnde 161 gossar i arbete i hyttan.

~ Dessa gossar voro 5,009. Af de nimnda bruken arbetade 42 endast om dagen

och 119 arbetade bade dag och natt. Vid de férra hade endast nagra ugnsarbetare,
vakter o. d. nattarbete. I de senare ddremot skedde bldsningen om natten, for-
delad pa tva skiften och anvindes darvid ocksd gossar i tva skiften. Skiftes-
ombytet sker vanligen en ging i veckan, nigon ging efter tva veckor. I nigra
fabriker var nattskiftet mindre #n dagskiftet, d. v. s. en del af den arbetsstyrka

'som var i sysselsittning om dagen arbetade icke om natten. I andra fabriker

vixlade visserligen dag- och nattarbetet for de fullvuxna arbetarna, men icke
for de minderariga. Detta var forhillandet i stater, dar nattarbete for minder-
ariga "ar forbjudet.

. 1) Report en condition of woman and child wage-earners in the United States. . I1I
Glass industry, Washington 1911. o ’
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Af alla 5,009 i de har nimnda 161 glasbruken sysselsa,tta‘gossar under 16
ar hade 2,217 eller 44.3 9, endast dagarbete och 2,792 eller 55.7 9, omvix-
"lande dag- och nattarbete. Dagarbetet utfores under veckans alla sex dagar
med en kortare arbetstid om l6rdag. Nattarbetet ar déremot ordnadt pa olika
sitt. I 83 glasbruk arbetas endast under 5 nitter af veckan. I 35 bruk arbetas
~ férutom dessa 5 ndtter dnnu en half natt, som bérjar séndag natt kl. 12 och i
. en fabrik arbetas &nnu darutofver en half natt om lérdag. Sondagsarbete fore-
kommer alls icke, hvarken dag eller natt. Huru de mindeririga sysselsittas
framgér af foljande:

) antal. s

Endast dagarbete ........ e 2,217 44.3
Omvixlande dag- och nattarbete:

under 6 dagar och 5 néitter .. ............ 1,641 32.7

under 6 dagar och 6 nitter .............. 1,151 23.0

Arbetstiden for de vuxna yrkesarbetarna har i allminhet faststillts af de
fackforeningar de tillhdra: De minderariga hora visserligen icke till fackférenmg;
men dé deras arbetstid maste ritta sig efter de fullvuxnas, s& komma de ocksé
att hafva den af fackféreningarna faststillda arbetstiden. ’

I 132 af de underskta 161 inridttningarna voro alla fullvuxna yrkesarbe-.
tare medlemmar af nagondera af de tvi stora fackforeningarna, och hade darfor
sin arbetstid reglerad pa grund af fackforeningsreglerna.

For medlemmarna af den ena fackféreningen (The Glass Bottle Blowers,
Association) dr arbetstiden ordnad pd féljande sitt: Vid dagarbete 814 timmar
" per dag, men om lordag 7 3/ timmar eller tillsammans 50 1 timmar i veckan.
Vid nattarbete 8 15 timmar per natt under méndag till och med fredag och intet
arbete om lérdag, eller tillsammans 42 14 timmar i veckan. Ombyte af skiften
sker hvarje vecka, si att tvd veckor bestd af 6 dagskiften och 5 nattskiften
om sammanlagdt 92 3/ timmar.

Dagarbetet borjar kl. 7 f. m. och slutar om méindag till och med fredag kL 5
" e.m., om lérdag kl. 4e.m. De fem forsta veckodagarna ér det en en timmes rast
f6r lunch och tva korta raster om 15 minuter, om lordag endast en rast. For natt-
skiftena #ro tiderna icke s& bestimda. I olika fabriker borjar arbetet mellan kl.
5 och 7 e. m. och slutar efter 9 timumars arbete, med en rast om en eller en och
en half timmar. Vanligtvis upphor nattarbetet kl. 3 4 4 pa morgonen.

Antalet gossar under 16 ar som arbeta enligt detta system &r 2,209 eller
44 9 af alla. Af dessa hade 1,103 endast dagarbete och 1,106 hade omvixlande
dag- och nattarbete.
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For medlemmarna af den andra fackforeningen (The American Flint Glass
Workers” Union). giller 4ter foljande anordning: Vid dagarbete 9 timmar per
dag med en half dag om 4 14 timmar om lérddg, eller tillsammans 49 14 timmar
per vecka. Vid nattarbete 9 timmar frin mandag till och med fredag och 4 1
timmar borjande sondag natt k1. 12, eller tillsammans 49 ¥4 timmar i veckan.
Dagarbetet borjar vanligen kl. 7 f. m. och fortgéar till kl. 5 e. m. med en timmes
rast f6r lunch. I nattarbetet dro reglerna i detta afseende icke si bestdmda.

"Antalet gossar under 16 ir som arbetade enligt detta system var 1,253
eller 25 9/ af alla. Af dessa hade 501 endast dagarbete O(h 752 omvixlande dag-
ooh nattarbete. :

Tillsammans arbetade siledes 3,462 gossar under 16 ar (69 9, -af alla)
enligt nagotdera af de hir ofvan framstillda systemen. Dartill komma 513
. gossar, hvilkas arbetstid icke fullkomligt sammanfoéll med nagondera af ofvan-
nimnda. anbrdlmlgar, men dock f6ll inom samma grinser. Tillsammans hade
saledes 3,978 gossar eller 79 % af alla en arbetstid som om dagen 51l mellan
49 14, och 50 1 timmar samt fér omvéxlande dag och nattarbete mellan 49 15
och 50 Y4 timmar om dagen och 42 %4 och 49 % timmar om natten. Det &ter-
stdende antalet gossar ‘1,034 hade andra arbetstider af varierande léngd.

I foljande sarﬁmanstallning ar arbetstiden beridknad i medeltal per vecka,
a,ngifvet i afrundade hela tal:

Antal gossar med

endast dagarbete omvixlande ~ Summa.
] dag och nattarb.
36 timmar ................. 1 2 3
T T 27 — 27
44 v 38 — 38
45 > 34 50 84
46 > o " 56 1,286 1,342
47y o JU 325 150 475
48 v el 8 © 150 158
L T 7 1 866 1,410
BO. D e 1,103. 10 1,113
) S e 7 86 - 93
52 v ...l e .27 102 129
B3 » e 12 4 16
B5 . % 14 98 42
56 ..., e P . 88 . 63
B8 . % il 16 = 16

Summa 2,217 2,792 5,009
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Afvikelserna fran den allminna regeln i afscende & arbetstidens lingd &ro
mycket sma, i det att 90 %, af gossarna hafva en arbetstid som faller mellan
46 och 50 timmar per vecka.

Sésom bekant tillhor arbetarskyddslagstiftningen i Férenta Sta.tema hvarje
sirskild stat, hvarfér den ocksa varierar fran stat till stat. Af de stater, i hvilka
glasbruk- finnas, hafva New York, Ohio, Tllinois, Missouri och Wisconsin en lag-
bestimmelse som verkar en stor skillnad i arbetssittet mot &friga stater, i det
att nimligen i dessa fem stater allt nattarbete ar forbjudet for personer under 16
ar. Dar skiftesarbete i de 6friga staterna &r infoérdt, ddr arbeta de minderariga
likasom de fullvuxna i nattarbete. Resultatet af nattarbetstorbudet i de af ofvan-
némnda stater, didr detsamma noggrannt iakttages (hvilket uppges icke vara
fallet i Ohio), &r att de minderariga icke deltaga i skiftesarbetet. De arbeta
darfor antingen i sidana fabriker, dar endast dagarbete utfores, eller ock, om
skiftesarkete forekommer i fabriken, endast i dagskiften. Féljden haraf har
varit, att sidana som just 6fverskridit férbudsgransen 16 4r arvindas uteslutande
i nattskiften. For att ater férhindra detta har man i New York tankt sig vt-
vigen att forbjuda uteslutande nattarbete for personer under 18 ar.

I sammanhang med diskussionen om nattarbetet -egnar den amerikanska
undersokningen ocksi uppmirksamhet 4t dess faror. Undersékningen, heter
det, har icke kunnat pavisa nigra fakta som foérdndrade den allminna asikten
om nattarbetets skadlighet. Frimst framhalles hir den skadliga inverkan som
den oregelbundna softiden samt sofvandet i fabriken har. Genom att arbetet
sker omvixlande i dag- och nattskiften fér gossen ett normalt lif endast under
halfva tiden. Den ena veckan far han sofva om dagen, den andra p& den nor-
“mala tiden om natten. Det ér icke en litt sak, hvarken for fullvuxna eller min-
derariga, att vinja sig vid att sofva dn om dagen, 8n om natten. Det var ocksh
den allminna asikten bland de fullvuxna nattarbetarna, att detta regelbundna
ombyte af softid var ur rent fysisk synpunkt féga onskvirdt. Detsamma fram-
holls af médrar till gossar med nattarbete. Det visar sig ocksé, att gossarna
under tiden fér nattskiftet Inappa in pa sdmmen for att hafva dagen fri. Det
var icke sillsynt att se sadana gossar ute i rorelse redan kl. 9 pa mmgonen
fastén de hade slutat sitt nattarbete kl. 3 pa natten.

En gosse som har arbete i nattskifte maste darfor for det forsta lira sig
att sofva om dagen, vidare méste han vénja sig vid ett ombyte hvarje vecka af
softid och slutligen maste han lira sig att motstd den helt naturliga frestelsen
att knappa in pa somnen for att hafva langre fritid p4 dagen. Det finnes foga
mdjligheter for en gosse att kunna sofva ordentligt pa dagen. Stérsta delen af
dessa gossar komma frin hem, dir lefnadsstandarden &r lag, bostaden liten.
De bo vanligast i de delar af staden dér bosdttningen #dr titast och gatubullret
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storst. Under sadana férhallanden ar det knappast mojligt att sofva lugnt
under dagen. , ' .

Den andra faran for hilsan ligger diri, att nattarbetet i glasbruken van-
ligen slutar mycket tidigt pa morgonen, omkring kl. 3, den tid d& vidret
ofta &r simst och da gossen, till {6ljd af s6mnighet och lingtan att smarast
mojligt komma hem, minst ténker pa sin hilsa. Starkt upphettad kommer han
ut fran fabriken och har vil sillan tillrackligt klader for att skydda sig mot den
starka temperaturvaxlingen. Dessutom har han’ ofta en lang vdg hem. Det
papekas sirskildt att de moderna kommunikationerna med elektriska spar-
vigar ytterligare forsimrat férhallandena. Tack vare dessa kunna arbetare, som
bo mycket langt fran fabriken, erhalla arbete i densamma. Men kl. 3 pa natten
gd inga sparvigar och d& 4r gossen tvungen att vinta till kl. 5 eller 6 och till-
bringa denna tid med att sofva i ndgon knut af den dammiga och rékiga fabriks-
lokalen. I ofrigt dr ocks4 annars frestelsen att sofva i fabriken pa morgonen
ganska stor, sisom visas genom sirskilda exempel.

Ordingsregler hafva lsmnats af foljande bruk:

Viiala glasbruk. 1. Hvarje arbetare skall instilla sig till arbete pa den af
arbetsgifvaren genom anslag bestimda tiden. Ar nigon af sjukdom eller annan
giltig orsak hindrad att punktligt iakttaga den silunda bestsmda tiden, skall
han dirom fore arbetstimmens bérjan hos verkmistaren anmila.

2. Det dr arbetaren forbjudet att komma drucken till arbetet eller till
samtal med husbonden eller férman, att hamta eller férhjilpa andra att hamta
rusdrycker eller bringa drinkare eller druckna personer till omraden fér bolagets
egendom och fabriker, fororsaka eller deltaga i slagsmal, begd okynne eller pa
annat sitt stéra det allminna lugnet. ’

3. Hvarje arbetare skall vara flitig samt utfora sitt arbete ordentligt och i
enlighet med de anvisningar, som gifvas af verkméistare och formén. '

4. Enhvar ansvarar fo6r de verktyg, redskap, materialer och tillverkningar,
som honom anfortros, och skall godtgdra, hvad som genom hans forvallande
forkominer eller fOrstores.

5. Allt enskildt arbete & arbetsplatsen forbjudes.

6. Har nagon arbetare pd ett eller annat sdtt rakat i skuld till bolaget,
eger han icke ratt till afflyttning, forrdn denna skuld blifvit gulden genom
kontant betalning eller arbete. ’

7. For befordran af allmén och enskild trefnad aligger det hvarje hushall
eller arbetare att halla sin bostad med tillnorande gard ren och stidad.

8. I de vid boningshusen uppforda slaskbrunnarna, hvilka uteslutande &ro
afsedda for samlandet af 16st affall, far intet fast, hardt affall, sésom sopor
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m. m. inkastas, uwtan bor dylikt i regeln uppbrinnas och obrannbart kastas i
sirskilda vid bostdderna befintliga tunnor eller behallare.

9. Allt, som i boningsrum eller uthus af vardslgshet, okynne eller annor-
lunda forstores eller forkommer, skall istandsidttas af den, 'till hvilken det for-
. storda blifvit upplatet.

10. Med eld ma enhvar forsiktigt umgés. Bart ljus far ej begagnas pé vind,
i vedlider eller fahus; dfven 4r det forbjudet att vid stormvider uppgéra storre
eldar i spislarna samt att anstdlla bakning, bryggning eller tvitt.

11. Vid férekommande eldsvida éro alla karlar samt dessutom en kvinna
fran hvarje hushall skyldiga att férsedda med vattenambar infinua sig till brand-
stallet och att efter formins anordningar deltaga i slickningsarbetet. '

12. Under vanliga, normala férhallanden tillkommer hvardera, parten
en up])sagnlllgstld af 14 dagar.

13. Ofvertridelser emot dessa regler kunna, forutom ersittning, som i
hvarje sirskildt fall af ojifvig person eller laga domstol bestémmes, dfven for-
anleda laga ansvar, hvarjimte bolaget eger ratt att utan uppsidgning omedel-
bart afskeda arbetare, som brutit emot desamma. Salunda afskedad arbetare
ar berattigad till afloning endast till det timslag, da afskedandet eger rum,
och idr han pliktig att inom en vecka utrymma den af honom innehafda bostaden.
Adagaligger den afskedade eller nagon af hans familj opassande uppférande,
vare pliktig pa tillsigelse omedelbart afflytta. ‘

Karhula O. Y :s glasbruk. 1. Hvarje arbetare skall instilla sig till arbete
pa den af arbetsgifvaren genom anslag bestdmda tiden. Ar nagon af sjukdom -
eller annan giltig orsak hindrad att punktligt iakttaga den silunda bestamda
tiden, skall han didrom foére arbetstimmens bérjan hos verkmistaren anméla.
Uteblifver eller afligsnar sig arbetare utan tillstdnd, dr han skyldig till Karhula
sjukkassa erlidgga 5 till 10 mark for hvarje gang sidant sker.

- 2. Om nigon kommer drucken till arbetet eller till samtal med husbonden -
eller forman, hamtar eller.férhjilper andra att himta rusdrycker eller bringar
drinkare eller druckna personer till cmraden fér Karhula egendom och fabriker,
fororsakar eller deltager i slagsmal, begar okynne eller for oljud, eller p4 annat
sitt stor det allmanna lugnet, ar han forfallen att erligga sin halfva ménadslén
till den i férsta mom. omnimnda kassa.

3. Allt enskildt arbete & albetsplatsen forbjudes. Bryter nagon halemot
gir han sin dagspenning forlustig. .

4. Enhvar ansvarar for de verktyg, redskap, materialier och tillverk-
ningar som honom anfértros, och skall, forutom annan af dessa regler mojligen
hirflytande pafoljd, enligt bolagets bokpris godtgéra, hvad. genom  hans for-
vallande forkonimer eller forstores.

Industrist. Glasindustri. : - 17
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5. Uppsitter sig arbetare med ord eller gérning mot husbonden, hans
stallforetradare eller annan férman, eller uppeggar han sina medarbetare till
brott emot dessa ordningsregler, vare skyldig harfor erlagga dnda till en manads
aflomng till vederbérande sjukkassa.

6. Begdr nagon arbetare oirlighet eller férsnillning af vare sig husbondens
eller medarbetares tillhérigheter, skall han, utom laga ansvar och full godt-
gorelse till den lidande parten, till sjukkassan eller angifvareri efter husbondens
profning  erligga dnda till en manads aflining.

, 7. Har nagon arbetare p4 ett eller annat sitt rakat i skuld till husbonden,
eger han icke rétt till afflyttning férrédn hans skuld till husbonden bhf\nt gulden
genom kontant betalning eller arbete.

8. Af hvarje arbetare inuestir hos fabriken en half manadslon intill
slutlikviden vid afflyttningen.

9. For befordran af allmin och enskild trefnad ahgger det hvarje hushall -
eller arbetare att halla sin bostad ren och stidad. Af samma skil vare det for-
bjudet att upplagga ved, samla eller utkasta sopor, eller annan orenlighet an-
norstides &n p& anvisade stéllen. Sker annorlunda, eger bolaget pa bekostnad
af den skyldiga eller boningshﬁsets invanare lata verkstilla erforderlig ren-
goring. :
10. I de vid boningshusen uppforda slaskbrunnarna, hvilka uteslutande
#ro afsedda for samlandet af 16st affall, far intet fast, hardt affall, sisom sopor
m. m. inkastas, utan bor dylikt i regeln uppbrinnas och obrinnbart kastas i
sirskilda vid bostéderna befintliga tunnor eller andra behallare.

11. Aftriden bira af innehafvaren renhallas vid dfventyr att detta af -
bolaget utféres ps den eller de forsumligas bekostnad.

12. Allt som i boningsrum eller uthus af véardlgshet, okynne eller annor-
lunda forstéres eller forkommer, skall istindsittas eller ersittas af den, till
hvilken det forstérda blifvit upplatet. Sker detta ej genast godvilligt, verkstalles
reparation eller anskaffas det saknade pa bekostnad af den som bebor eller nyttjar
ligenheten. For sddana foremil eller inventarier, som icke kunna hiénforas
till ndgot enskildt kvarter, ansvarar det boningshus, eller den bostadskomplex’
aflénade arbetare till hvﬂken la.genhet dylika féremal hora. Foérkommer eller
forstéres nagot af sddant inventarium och kan den skyldige icke upptéckas,
ersittes skadan af boningshusets samtliga aflénade arbetare gemensa,mt Ar-
betare ar ej berdttigad att hos sig hysa frimmande personer.

13. Ingen mi utan sérskildt tillstind géra nagon édndring eller né’mgoﬂ
tilldgg i sin bostads- eller annan ligenhet.

14. Med eld ms& enhvar forsiktigt umgas. Bart ljus fir ej begagnaspa
vind, i vedlider eller fihus; dfven ir det férbjudet att vid stormvéader uppgéra’
storre eldar i spislarna samt att anstédlla bakning, bryggning eller tvitt.
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15. Vid forekommande eldsvada dro alla karlar samt dessutom en kvinna
fran hvarje hushall skyldiga att forsedda med tviénne vattendmbaren infinna
sig till brandstéllet och att efter forméins anordningar deltaga i slacknings-
arbetet.

.16, Al é’warkan af arbetare eller deras fa'miljemedlemma,r 4 skog, trad,
buskar, grisplaner m. m. savél & bruket som & Karhula egendom &r vid det i
4 mom. utsatta dfventyr férbjudet. Fordldrar och malsman aro fér sina mynd-
‘lingar ansvariga.

17. Hallandet af hundar #r férbjudet.

; 8. Betridande af med vitestaflor forsedda, eller annars férbjudna om-
rdden #r vid det i 5 mom. utsatta dfventyr enhvar férbjudet.

. 19. Af de utbetalningar som i enlighet med forestdende ordningsregler
kunna arbetarna aliggas, bora de, hvilka dro att betrakta som ersittningar till
husbonden eller medarbetarna, utgd frimst och genast utbetalas till den som
lidit skadan. For sjukkassan tillfallna medel redovisar husbonden efter h\rarje
ars slut medels anslag 4 fabriken. '

20. Salunda utgiende ersattningar eger bola,get utan vidare att fran den
skyldigas tillgodohafvande afdraga.

21. Foérutom uti ofvanstiennde ordningsregler utsatta erséittningar‘
och afventyr eger fabriksegaren, eller den han i sitt stille sitter, ratt att utan
uppsigning omedelbart forafskeda arbetare som brutit emot reglerna. Salunda -
forafskedad arbetare ar berittigad till afloning endast till det timslag d& for-
afskedandet eger rum, och 4r han pliktig inom en vecka utrymma det af honom
innchafda kvarter. Adagaligger den forafskedade eller nigon af hans familj
opassande uppforande vare pliktige pa tillsigelse omedelbart a,fflyttep.

22. Enhvar som angifver tillgrepp-af bolget tillhérig egendom och fram-
stéller tillrdcklig utredning f6r den skyldigas fallande, erhaller hérfcr en ersitt-
ning af bolagét for hvarje gang sidant sker af minst 25 mk.

23, Foérutom .uti ofvanstiende regler utsatta afventyr kan laga ansvar
eller paféljd hirflyta af forbrytelse mot desamma.

24. I vanliga normala férhillanden tillkommer hvardera parten en upp-
signingstid af 14 dagar. '

Rakkola glasbruk. 1. Hvarje arketare erhaller af fabriksférvaltningen en
afrakningsbok, som ersitter kontraktet emellan fabriksforvaltningen och arbe-
taren, samt dr fullkomligt bindande fér hvardera parten.

2. Hvarje arbetare, som vill trida i brukets tjdnst, dr forbunden att till
kontoret aflimna sitt pass, dir detsamma forvaras.

3. Uppsigningen bor ske saval af arbetsgifvaren som fabriksarbetaren
tre manader fére afflyttningen. '
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4. Hvarje fabriksarbetare #r forbunden att punktligt infinna sig till
~arbete vid dartill gifven signal. Ar arbetaren genom sjukdom eller af annan
orsak forhindrad, bor didrom i rittan tid anméilas hos arbetsledaren, i annat
fall ansvarar arbetaren for den darigenom uppstéende skadan.

Det ér ej tillitet arbetaren att afligsna sig fran fabriken forrén signal
dartill gifvits. Arbetare, som till f51jd af sjukdom eller familjeangeligenheter
miste afligsna sig forran signalen gifvits, dro i hvarje enskildt fall férbundna
att inhdmta arbetsledarens tillstind, emedan i motsatt fall tiden £6r hans fran-
varo riknas som férsummad.

5. Alla arbeten bora utforas omsorgsfullt och samvetsgrannt enhgt
sarskildt 6fverenskomna lénevillkor.

6. Hvarje arbetare bor punktligt efterkomma sina férméns befallningar.

7. 'D_et ar stringt forbjudet att fororena fabriken, och édro arbetarna
forpliktade att uteslutande anviinda de dartill afsedda ligenheter. Icke iaktta-
gande af denna foreskrift bestraffas. ' ‘

. 8. Uti fabriksbyggnaderna #ro tobaksrokning, fortarandet af starka
drycker af hvad slag som hilst, kortspel m. m. vid vite férbjudna. .

4 9. For druckna afvensom fér frimmande personer &r tilitrade till fabri-
ken icke tillitet och bora sddana personer genast afligsnas fran densamma.

10. Arbetarna boéra halla de dem ombetrodda maskiner, apparater, instru-
menter m. m. i god ordning.

I1. Det ar forbjudet att frain maskiner och apparater aflagsna nagra
som hilst skyddsanordningar. Tvirtom har hvar och en att tillse, att desamma
dro férhanden och alltid i ordning. ,Arbetare, som ej dro sysselsatta vid maski-
nerna och apparaterna, férbjudas tilltride- till desamma.

12. Hvarje slags reparation, défvensom smorjande af maskinerna, appa-
raterna, transmissionerna m. m. under arbetet ir férbjudet och bora uteslu-
tande verkstillas af dértill utsedda personer. '

13. Hvar och en bor omsorgsfullt och samvetsgrannt umgés med eld -
samt ofdrdrojligen & kontoret anmila om férekomroande brister i fabriken
och i egna bostider.

14. Arbetare, som innehafva fabriken tillhériga bostidder, dro forbundna
att halla desamma i godt skick och bora desamma, efter erhillen slutlikvid,
ofordréjligen utrymmas.

15. Hvarje i fabriken icke sysselsatt arbetare &r forbjuden att onddigt
uppehalla sig dirstides.

16. Al bortslapande af kol. ved m. m. fran fabriksomridet ar, om ej
sarskildt tillstdnd gifvits, vid vite forbjudet. ’

17. Ingen arbetare far emottaga bestk af frimmande personer utan att
forst ddrom & kontoret anmila.
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"18. Danstﬂlsta,llnmgar aro icke tillaitna och kunna endast- ega rum efter
sarsklldt meddelad tillatelse.

- Hallande af hundar samt all jakt och fiskfangst utan sarsklld till-
lé’Ltelse dro vid vite férbjudna, dfvensom allt skjutande inom fabriken och dess
egor. ’

20. Hvarje arbetare férbinder sig till ett anstindigt och sedesamt upp-
férande.

Hvar och en, som e¢j iakttager ofvanstiaende ordnmgsreorler ar underkastad
ett penningestraff af 5 till 20 mk.

Vid uppxepade forseelser kan den skyldiga afskedas genast utan forut-
skedd uppsigning.

Kalliokoski glasbruk: Trefnad och vilstand ir det mal, hvartill hvarje
redbar arbetare bor striafva. Hufvudvillkoret for erndende af detta mal ar
ordning och skick s4 i det storre, som i det mindre. Med fistadt afseende hira
hafva vi for vara arbetare till noggrann efterrédttelse faststdllt fcljande ord-
ningsregler, , '

§ 1. Hvarje arbetare erhaller bostad eller hyresmedel enligt skild fver-
enskommelse. '

§ 2. For befordrande af allmin och enskild trefnad aligger det hvarje
hushall att halla sin bostad ren och stidad. Af samma skil vare det forbjudet
att invid boningshus uppligga ved eller dylikt, samt att dér framfér samla
eller utkasta sopor eller annan orenlighet. :

§ 3. Allt som i boningsrum af virdsloshet eller okynne forstores eller
forkommer skall istandsittas. Sker detta ej genast godvilligt, verkstilles repa-
ration eller anskaffas det saknade Pa bekostnad af den som ligenheten bebor.
Férialdrar ansvara for sina barm och husbdnder for sitt tjdnstefolk. '

§ 4. Ingen méa utan sirskildt tillstand gbra nagon #ndring eller tillagg
i sin bostad, vare sig & spis, skafferi, bod, vedlider eller pa vinden.

§ 5. Med eld ma enhvar forsiktigt umgds, liksom det &ligger hvarje
person att noggrannt efterlefva brandstodsholagets reglemente, isynnerhet
betriffande forbudet att med bart ljus ga pa vinden; dfven vare det férbjudet

att vid stormvider uppgora stora eldar i spisrum eller anstdlla bakning, brygg-
ning och tvitt. -

§ 6. D& hvarje ar‘betare bor & bruket hyresfritt, ar han skyldig att sjalf
besorja sotning af skorstenen till sin spisel. Hvarest flere hushall bo, kan sotningen
ske 1 tur. Ger forsummelse anledning till soteld, s& botfialles den forsumlige.

§ 7. Vid forekommande eldsvida & bruket dro forutom alla karlar dfven
en kvinnsperson fran hvarje hushall skyldig att férsedd med vattenimbar in-
finna sig vid brandstillet och délta-ga uti sldckningsarbetet.
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§ 8. Aftriden, hvilka dro gemensamma for flere hﬁshéll, renhallas af
dem i tur. - o .

§ 9. All tobaksrékning utom hus eller i magasin, pottkammare och Sfriga
fabriksbyggnader, dir ej sarskildt tillstdnd beviljas, 4r stringeligen forbjuden
och erligger den som betrides med detta okynne boter fran 5 mark till hogre
belopp, beroende pd omsténdigheterna. I glashyttan ar tobaksrokning tillaten.

§ 10. Hundkreatur f& ej vid bruket hallas utan skild tillitelse af for-

" valtningen.

§ 11. Den som genom fylleri tillstaller oordn'jngar eller oroar andra genom
véldsamheter eller oljud, boter fran 5 till 50 mark till brukets fattigkassa.

§ 12. Hvarje arbetare skall instdlla sig i arbete pd bestimd tid. Fér
forsummelse utan giltigt skal botes dubbla aflonnlgen Onskas ledlghet anmiiles
sadant p& kontoret. - :

" § 13. Den som till arbetet medfér starka drycker eller infinner sig 6fver-
lastad, skiljes genast fran arbetet. ‘ ‘

§ 14. Allt enskildt arbete eller arbete at frammande personer utan for-
valtningens medgifvande dr strangeligen forbjudet. :

§ 15. Hvar och en ansvarar for den brukets redskap som han begagnar
och ersitter hvad genom véardsloshet forstéres. Till gemensamt bruk fram-
limnade verktyg bora varsamt handhafvas och alltid af den dem senast be-

~ gagnat pa bestamdt stille  dterlimnas. Intriffar skada, bor ddrom genast an-

milas.

§ 16. Sturskhet mot formsn, odrlighet eller férsnillning af brukets eller
medarbetares tillhorigheter medféra . skiljande fran tjinsten utan uppsig-
ningstid.

Hiarutofver gilla for glasblasare, anfingare, striickare och skirare sirskilda
bestimmelser angiende stycklonen, angiende varans beskaffenhet, angiende
affall samt angiende arbetstid.

Vid Kalliokosk: glasbruk anvindas héir foljande kontrakt med anfangare
och. glasblasare

Kontrakt med anfangaren N. N.

1. N. N. forbinder sig att utan afseende pa tid genast paborja arbetet
s& fort smialtan #r fardig och att villigt och ordentligt utféra allt honom till-
horande arbete, sisom insittning och vindning af deglar, utskopa glas fran deg-
larna, samt inbéra det strickta glaset till skirkammaren och bitrida vid till-
fallig reparation & glasugn och trummelugn.

2. For vil och rent anfangadt glas fran en degel betala vi N. N. en afls-
ning af 85 mk pr. manad jamte en mk fér hvarje smilta, samt erhaller N. N.
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dessutom fri bostad, ett rum med vedbrand; och fri likarvird, d4 likaren en
ging i minaden beséker bruket, hvaremot han sjilf far betala sin medicin och
alla skatter. Veden framfores till bestdmd plats och férbjudes striingeligen att
olofligen afhiumta ved fran brukets vedplan.

3. N. N. tillates ej att halla hundar ej hiller att i sitt kvarter utan skild
tillatelse tillstilla dans eller andra ndjen. :

4. Forsummar N. N. sitt arbete, si forbinder han sig att ersitta hvarje
dirigenom uppstiende skada eller forlust; om sjukdom &r orsaken till sadan for-
summelse &r han ej flérpliktigad‘ till nadgon som hilst esréttning.

5. N.'N. skall fora ett stilla och ordentligt lefnadssitt, icke aflagsna sig
fran bruket utan var tillatelse, samt villigt foga sig efter vara foreskrifter och
hyttformannens order samt noga efterlefva vid bruket antagna ordningsregler.

6. 'Odrlighet, fylleri, trots eller olydnad emot férvaltningen, hyttfor-
mannen eller glasblasaren, berittiga oss att utan afseende pa i detta kontrakt -
stipulerad tid och uppsigningstid genast skilja den felande fran tjinsten och
stiillet. -

7. Detta kontrakt giller i ett &r frdn den — — — och efter utgé’mgen
af detta kontrakt giller detsamma vidare och behofver ej fornyas, utan #ro
bada kontrahenterna forpliktigade att ifall ndgondera af dem &nskar &ndring
vid tjansten, skall dylik bevisligen anmalas tre manader fére kontraktets utgang.
' 8. Af detta kontrakt dro tva lika lydande exemplar upprattade och
utvixlade.

Kontrakt med glasblisaren N. N.

1. N. N. férbinder sig att blasa felfritt, hvitt fonsterglas enligt 4t honom
frdn brukskontoret uppgifna matt och tjocklekar, samt detsamma noga skéra -
i enlighet med brukets tariff eller andra sirskilda uppgifna matt. Andra &n i
tariffen upptagna dimensioner beriknas lika med 4 densamma upptagna nér-
mast foljande mindre sort.

' 2. Fér vil arbetadt fonsterglas erhilles i arbetslon:

For finsk ldda iglas ................. e Fmk 3.50 for Nio 1
- » 25 » 0 oy 2

» 225 3 » 3

: — for N:o 1 och‘2

For rysk léda glas, 10 bundtar . .. . . ... Fmk 7
. : » 550 » - » 3
4: 50 » » 03

dessutom tvinne diamanter om aret till skidrning.
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‘3. Insiittning och viindning af deglar verkstilles gemensamt af arbetarna
vid ugnen utan skild bétahu'ng.

4. Afven erhaller N. N. fri bostad, ett rum och kok, samt fritt brinsle
som framféres pid bestimd plats; men 'f‘drbjudes stringeligen vid skadeersatt-
-ning att olofligen afhimta ved fradn brukets vedplan. Dessutom fri likarvard
for sig och sin familj genom likarens besk 4 bruket en ging i manaden, samt
rétt att utan skild betalning bestka likaren uti hans hem. Medicin far N. N.

sjalf betala, likasa alla sina utskylder.

5. Forsummar N. N. sitt arbete, s& forbinder han sig att ersitta hvarje
dérigenom uppstiende skada eller forlust. Om sjukdom &r orsaken till sidan
forsummelse ar han ej forpliktigad till ndgon som hélst ersittning.

6. N. N. skall fora ett stilla och ordentligt lefnadssitt, icke afligsna sig
fran bruket utan forvaltningens tilltelse, samt villigh foga sig efter vara fore-
skrifter och hyttférmannens order och hafva ett vaksamt intresse for brukets

. bésta, samt noga efterlefva vid bruket antagna ordningsregler. Uti bostaden
tar ej hysas andra personer &n hustru, barn och lagstadda tjinare.

7. Odrlighet, fylleri, trots eller olydnad emot forvaltningen eller hyttfor-
mannen berdttiga oss att utan afseende pa i detta kontrakt stipulerad tid
och uppsigningstid genast skilja den felande frén platsen och stillet.

8. Detta kontrakt giller ett ir frin den — — — — samt direfter allt
fortfarande med tre ménaders uppsigningstid fran hvardera sidan, men: skulle

.eldsvéda eller annan olyckshdndelse intraffa som afbryta bruksrérelsen, ega vi
ratt fritaga oss fran detta kontrakt.

9. Af detta kontrakt har utskrifvits tvi lika lydande exemplar, af hvilka -
vi erhallit det ena, under det att N. N. har emottagit det andra.
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Arbetarnas halsotillstand. Olycksfall i arbetet.

Arbetets natur inom glasbruken for med sig, att arbetarna dir &ro utsatta
for ratt stora hilsovadliga inflytelser. Den starka hettan i arbetsrummen, den
stralande virmen fran. ugnarna, drag och starka temperaturvéxlingar dro si-
. dana pa hilsan skadligt inverkande -omstiindigheter for hyttarbetarna. Moj-
ligheten att raka ut for olycksfall ar ocks&"m ganska stor. For sliparna foreligger
faran att taga skada genom damm.

I det foljande skall arbetarnas hilsoférhallanden utredas, savidt sadant
dr mojligt med tillhjalp af tillginglig litteratur. Tillf5rst behandlas glasindustrins
arbetare i allminhet med anvindande af utlindska understkningar, hvarefter
‘det knapphindiga material som finnes for Finland framligges. Slutligen be-
handlas olycksfallen. ’

De olikartade sysselsdttningarna for glasarbetarna hafva till f:o'ljd, att
hvarje af de olika grupperna har sina sérskilda yrkessjulkdomar. Tydligast
framtriader denna skillnad for glasbldsarna och glassliparna. 1) .

Glasblasarna dro i hyg eniskt afseende nagot gynnsammare stéllda, dfven
om deras yrke icke hor till de fordelaktigaste. Enligt en statistik, som omfattade
25 4r, var medellifslingden for samtliga glasarbetare 35.2 ar, for glasblasarna
38.0 ar, fdr-siiparna 32.6 ar och for ofriga arbetare 41.0 ar. Endast 8.3 9, af
sliparna och 21.8 %, af blasarna nadde en alder af mer &n 50 a4r. D4 glasblas-
ningen fordrar en vida storre muskelkraft, s& vinda sig i allminhet de kraftigare
byvggda arbetarna till denna sysselsdttning, medan de svagare blifva slipare.

Glasblasarna &ro i allménhet kraftigt byggda. Ménga hafva en blek an-
éiktsfé)rg, medan andra dro réda till f6ljd af den intensiva virmestralningen.
De &ro 1 allménhet magra, emedan de dro underkastade en stark kroppslig an-
strangning och till £61jd haraf och pa grund af den starka virmen svettas mycket
starkt. Den sténdiga ofningen gor 6fverkroppens, sirskildt armarnas muskula-
tur sirdeles kraftig, medan benen ibland blifva forkrympta till f6ljd af det
bestindiga stdendet. Medan hos andra arbetare i regéln den hogra armen &ar

1y C. F. Schmidt: Die Krankheiten der Glasarbelterl Weyls Handbuch ‘der Arbeiter-
krankheiten. Jena 1908.
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kraftigare &n den vinstra, ar det en fysiologisk egendomlighet hos glasblasarna,
att muskulaturen pi vinstra armen dr kraftigare utvecklad &n p& den hogra.
Detta &dr isynnerhet fallet med taffelglasblasare, hvilka med den utstréckta
vénstra armen hilla och vrida den med en tung glasmassa belastade pipan.

Genom det stdndiga vridandet af den heta pipan uppstar pa4 huden i han-
. dens inre sida svullnader och forhédrdnader, s& utpriglade att man sillan traffar
sddana hos andra arbetare. I den harda huden, som &r svart fé,rga,d genom in-
lagradt damm och visar férdjupningar, uppsta ofta sprickor, som kunna gora
glasblasaren arbetsofor. Manga blasare klaga ocksd Ofver smirtor i dessa, for-
hardnader, synnerligast om morgonen, d& hénderna varit i hvila. Obehagligast
dro smirtorna vid fattandet af forem4l. Genom vridandet af pipan kan ocksi
uppstd en missbildning af fingrarna.

Att samma pipa anvindes af flere arbebale medfor fara for syfilitisk
smitta. Faran af ofverforingen af smitta dr s& mycket storre som infektionen
genom pipan icke alltid blir synlig pa4 de yttre lipparna, utan ofta uppstar
lingre in i munnen, dé4r den Iange kan forbli obeaktad. P& denna vég kan ocksé
tuberkulos ofverforas.

Genom den mekaniska refningen uppstd hos édldre glasblasare fijrté,tningar
af epitelen i mﬁnhé]a,n och genom pipans gnidning mot tdnderna slitas dess&
s&, att framtill mellan de slutna tandraderna visar sig en Oppning.

Genom kindernas starka uppblisning blifva dessa 19sa och slappa. Vid
blasnmgen utvidgas kinderna ballongartadt och genom den starka utvidgnin-
gen uppstar atrofi af kindmusklerna. Négon gang hénder det att gemom den
starka uppblésningen af kinderna och atrofin i kindmusklerna luft intranger
i dfre spotﬁ];ijrt-]arﬁas utférsgangar och verkar en stark utvidgning af dessa.

) Da glasblasarna arbeta vid mycket hog temperatur och samtidigt dro
utsatta for de kalla Juftstrommarna genom den nistan alltid dppna yttre dorren,
s& dro de sirdeles utsatta for forkylningar. Dels addraga de sig rheumatiska
dkrommor, dels katarrer i luftréren och lungorna.

Den starka virmestralningen framkallar ofta hufvudvirk.

Man trodde tidigare, att glasblasarna ofta ledo af lungemfysem, hvilket
ocksd syntes vara antagligt pa grund af arbetets beskaffenhet. Denna askad-
ning har emellertid genom senare undersékningar vederlagts. Bland 250 under-
sOkta glasblasare hade endast 5 emfysem och édfven for dem var det osikert,
huruvida sjukdomen berodde pa arbetet eller af andra orsaker. Man antar att -
- glasblasarna, likasom militirmusikanterna, vidnja sig vid blasandet och att .
lungornas elasticitet okas. -

"Genom vistelse i stark hetta och mycket fortarande af drycker lider ofta
‘matsmailtningen och framkallas magkatarrer.
Den starka virmen har ofta ocksd en skadlig inverkan pé dgonen.
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"For glassliparna r det i frimsta rummet skador i lungorna genom glas-
damm som komma i friga. De i glasdammet ingdende spetsiga smadelarna
verka genom mekanisk - retning. Slutligen kunna glaspartiklarna intringa i
lungorna och aflagra’ sig dér. En stor del af sliparna hemfalla relativt tidigt
at lungtuberkulos.. Sliparna &ro ofta ytterst vardslésa vid iakttagandet af de
enklaste skyddsatgirder och bry sig icke om att lata dammet méjligast snabbt
aflagsna sig. Bristfallig omsorg om kroppens vard ger tuberkulosen ytterligare
niring. Synnerligen farligt ar slipandet fér sddana unga arbetare, hvilka &ro
arftligt tuberkulosa. D& yrket mycket ofta gar i arf fran far till son, 4ro sidana
fall icke sillsynta. '

Nistan alla glasarbetare aro i hog grad utsatta for mojl gheten af ath
sara sig pa glas.

~ For att skydda arbetarna mot de skadliga verkningarna af deras yrKkes-
arbete har man linge gjort forsdk i olika riktningar, men, sdger forf., dessa
stranda ofta dels pa tekniska svarigheter, dels ocksd pa arbetarnas likgiltighet
och oforstand. Ocksd i annars modernt inrdttade glasbruk saknas dérfér ofta
hvarje skyddsinridttning.

Blandningen af ramatetrialiérna borde ske i slutna behallare for att hindra
dammet att sprida sig, men detta ar sillan fallet.

D4 blasningen med munnen &nnu #r den dominerande arbetsmetoden,
borde atgirder vidtagas till forhindrande af spridande af smitta, hvilket enkelt
kunde ske genom ‘att hvarje blasare hade ett eget munstycke till piporna.
En siddan anordning stoter emellertid p4 motstdnd hos glasbldsarna, emedan
de pastd sig dé,rigenoni blifva uppehsllna i sitt arbete. (Jamfdr hdrmed de i
Frankrike gillande reglerna sid. 110).

For att forminska den starka varmestrdlningen har man forsokt hénga
framfér ugnséppningen en slags rida af asbest, som litt kan hjas och sinkas
och for att skydda ogonen anvindandet af firgade glasdgon.

Svéarigheter bereder det ocksad att skydda mot dammet. En stor del af
detsamma. bindes visserligen genom vatten, men vid slipningen Aterstir dock
s& mycket, att det, sisom framhallits, utgor en fara for arbetaren. I sliperierna
-saknas vanligen de enklaste skyddsanordningar. I hvarje hindelse bér i slipe-
rierna lufttillforseln vara tillricklig och en sorgfallig daglig rengéring foretagas.
Dugligt dricksvatten bér finnas 6fver allt latt tillgingligt.

Ur én annan killa hdmtas f6ljande uppglfter om de skador for hvilka
glasarbetarna kunna vara utsatta. 1)

Allt efter yrkesspecialiteterna finner man olika slag af yrkesskador fr amst
dammfaran vid blandningen af rdmaterialierna, vidare besvir genom ugns-

1) Fr. Koelsch: Keramische Industrie i Handworterbuch der Sozialen Hygiéne, he-
rausgegeben von A. Grotjahn und J. Kaup. I. Leipzig 1912.
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gaserna, hvilka kunna innehélla svafvelhaltiga syror, bly, arsenik m. m. Akuta
och kroniska férgiftningar hafva iakttagits, ehuru deras férekomst dock &r
relativt sdllsynt. Alla ugnsarbetare lida af den strélande virmen. Man har jﬁ
vid arbetsplatsen funnit en temperatur af énda till 60° C. Fdljderna &ro hufvud-
vark, férkylningar till £6ljd af de hiftiga temperaturvixlingarna, stark svett-
ning som ersittes genom fortirandet af rikliga mingder af kalla, mest alko-
holhaltiga drycker, hvaraf f6ljden &r storingar i magen och tarmarna. Det
frén ugnarna strommande ljuset innehaller rikligt med ultravioletta strilar,
hvilka intensivt absorberas af linsen och medfdra stéringar i denna (glasma-
kai‘starr). Till f61jd af det bestéindiga stdendet finner man de vanliga cirkula-
tionsstoringarna. Genom den tunga pipans tryck &ter och synnerligast genom
retning af den af blasarna anvinda smorjan, bestdende af en blandning af tri-
kol, beck och kolofonium, uppstd sprickor, svullnader och kroniska ekzem i
hinderna. Ibland kan man ocksd iakttaga deformationer i handen (»Haken-
hand», »main en crochet»). Den vinstra handen, som héaller pipan, uppvisar
ofta arbetshypertrofi. Lungutvidgningar till f6ljd af blasandet &ro ingalunda
séllsynta, ehuru lungorna vanligen forblifva elastiska i motsats till hvad fallet
ar vid vanligt emfysem, vid hvilket en minskning af elasticiteten intrader. For
6—10 9, af glasblisarna har man iakttagit svullnad i Sronspottkoértlarna och
deras utforsgdngar med forckad afsondring af kortelvitska. Annu oftare
iakttages fors appning af kindmusklerna. Ofverféring af tuberkulos och syfilis
vid gemensamt begagnande af samma pipa dr méjlig och har ocksa ofta kunnat
pavisas for syfilis. Dessutom férekomma genom pipans retning defekter i mun-
nens slemhud med bildning af hvitgraa flickar. Sedan i sliperierna nistan
utesiutande slipas -vatt, &r knappast nigon dammfara fér handen. Diremot
traffar man ofta forkylningsdkommor, ibland ocksd hudekzem, framkallad
genom retning pa huden af glas- och sandpartiklar. Det glasdamm som uppstar
vid glasets skdrande och afslipande af kanterna samt vid sandblasning &r be-
ténkligt f6r andningsorganen. Enligt en berakning kan dérvid under 10 timmar
90 gr. damm spridas i luften, hvarigenom denna luft innehaller 400 génger
mera damm #n vanlig rumluft. Vid etsning med fluorvite kunna oangenidma
hud- och bronchialretningar uppsta. ‘

Betraffande sjukdomsfrekvensen ‘finner man, att sjukdomarna i luft-
vigarna st i framsta rummet, mest kroniska och akuta katarrer, lunginflamma-
tioner m. m., sdsom féljder af forkylning. Lungtuberkulos ér vanlig bland de
i daliga forhallanden lefvande glassliparna. I andra rummet std storingar i
tarmarna, hufvudsakligast till f6ljd af olimpliga drycker. I allminhet ofver-
stiger sjukdomsfrekvensen dock endast litet det allmidnna medeltalet.

For att motarbeta dessa skador bora atgirder vidtagas for afligsnandet
af dammet samt skydd limnas mot virmestrdlningen. Godt dricksvatten bor
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alltid finnas till hands och aftriden, tvattrum o. d. vara si beldgna, att man
kan komma till dem utan att blifva utsatt for forkylning. D& olycksfall litt
_intraffa (brannskador och sir genom skérning), bér forbandsmaterial finnas
till forfogande. De tekniska férbittringarna kunna ocksd i hog grad bidraga
till att forbattra arbetarnas hygieniska férhillanden. ’

Den osterrikiske yrkesinspektoren K. Hauck har sirskildt egnat upp-
miérksamhet &t glasindustrin och dess arbetsforhéllanden samt publicerat sina
iakttagelser i tidskriften »Concordia». Ur denna killa himtas efterfcljande
uppgifter. ) ' .

Ur en af Hauck meddelad tabellarisk sammanstéllning af sjukdomsfall
bland 1,000 arbetare goéres foljande utdrag, omfattande endast de mest for-
ekommande sjukdomsformerna. ' '

Sjukdomsjall bland 1,000 arbetare.

Sjukdomens art. Halglas- Flaskarbe- Taffelgb;s-
: arbetare. tare. arbetare.
Infelitionssjukdomar .
Inflammation i cellvifnaden ................ 45.6 9l.0 72.2
Lunginflammation............. ... L 8.9 5.6 14
Tuberkulos ........ovoiiiiii i 10.2 17.2 22.2
Veneriska och syfilitiska spukdomur:.. .. ... ceres 0.4 - ' 9.3 5.7
Syukdomar ¢ bloden: .
Rheumatism, akut ................. e 64.4 249.9 60.5
5 kronisk ............... e ' 14.2 -3.9 34.6
Sjukdomar i det centraln och det periferiska merv-
' systemet:
Neuralgier ................. JE 13.8 75.3 30.2
Sjukdomar i dgat: . : ' _
Sjukdomar i bindehinnan ............. ... .. 5.7 241 5.2
Syukdomar i andningsorganen:
Sjukdomar i struphufvudet ................. 13.6 19.4 19.7
Bronchialkatarr, akut ... ... ... ...l 64.8 333.0 78.9
» kronisk............oovi..s 14.8 7.6 8.9
Ofriga ..... e e 32.6 34.0 15.7
Sjukdomar i cirkulationsorganen : '
Hjartlidande. . . oo. o 0.6 216 —

* 1) K. Hauck: Die Gesundheitsverhiltnisse der Glasmacher. »Concordias n:o 17 och 18

fér den 1 och 15 september 1910.
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Sjukdomens art. Halglas- Flaskarbe- | Taffelglas-
: : arbetare. | tare. arbetare.
Sjukdomar. © matsmiliningsorganen:
Tandsjukdomar ............................ " 344 - 30.0 9.2
Magkatarr, akat........ ... ... ... L 71.2 328.¢ 63.1
° kronisk ...... e . 15.6 3. 23.7
Tarmkatarr, akut ........... ... ... ........ .18.8 90.0 ' 7.9.
» kromisk.. ...l 5.9 1.7 2.6 -
-Hudsjukdomar:
Ekzem ...... e e e 3.6 8.4 8.9
Ofriga +ovvieeinenennn e U 16.2 28.3 18.1
Sjukdomar i rovelseorganen: .................... 23.1 19.6 4241
Skador : . .
Brott och sénderrifning .......... T © 19 61.9 85.5
Skirning, stickning, buggning .............. 86.2 87.7 213.0
Brinnskador............. P S 42.6 . 90.0 4 = 750
Ofriga skador ....................... .. . 13.3 16.0 14.4
) Alla sjukdomsfalll 750.1 | 1,870.3 996.1

Daédligheten pei‘ 1,000 arbetare har for alla sjukdomar beridknats f6r hal-
glasarbetare till 9.6, for flaskarbetare till 8.5 och for taffelglasarbetare till 6. 5.
Sérskildt anges dédligheten per 1,000 arbetare i tuberkulos till resp. 5.3, 5.1 -
och 3.9. o
Sjukdomsfrekvensen bland glasarbetarna &r saledes stor, dodlighets-
frekvensen dédremot alls icke ogynnsam, d. v. s. yrket jamte af yrket beroende
* vanor medfor en mingd sddana sjukdomar, hvilka visserligen medféra behofvet
af lakarehjalp-och afbrott i arbetet, men sillan leda till déden. - P4 flaskarbetarna
falla i rundt tal tva gnger s& méanga sjukdomsfall som pa 6friga glasarbetare.

Bland glasarbetarna sti i frimsta rummet sjukdomar, beroende pa yttre
och inre férkylningar; rheumatism och férkylningar af alla slag dro férhérskande.
Diarefter folja skador till £61jd af skdrning samt brinnskador.

Sjukdomarna i cellvifnaden traffa frimst hinderna. Genom att glasma-
karna och deras bitriden stindigt handskas med pipan bilda sig, shsom redan
tidigare framhallits, svullnader i hinderna. Dessa svullnader upptrida littare,
da pipan icke ar forsedd med ett skyddande skaft af tra. Vidare befordras de
om pipan omfattas med storre kraft och genom de medel med hvilka glasbl-
sarna bruka ingnida hidnderna. Minst ofta férekomma svullnaderna bland
halglasarbetarna, dir pipans belastning &r minst och den saledes mindre hirdt
behofver omfattas med handen. oftare bland taffelglasarbetarna, som hafva
att behandla tyngre belastade pipor. Mest forekomma svullnaderna bland
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flaksblasarna hvilka hafva’ det mest intensiva arbetet. Om arbetarna icke
skulle férsumma dessa svullnader, s& hade de icke s& stor betydelse. Men da
de i allménhet gora detta, sd uppstd genom handens beststhdiga béjande och
utstrackande. djupa, ofta blédande skéaror, i hvilka intringer orenlighet af alla
slag, och silunda ger anledning till inflammation i gellviifnaden. -

Enligt forf:s erfarenhet har icke ett enda fall af ofverforing af syfilis ge-
nom pipan med sidkerhet kunnat konstateras. Likvisst 4r mojligheten af sidan
ofverforing ingalunda utesluten. '

En verklig yrkessjukdom for glasarbetarna &r rheumatismen. Enligt af
forf. gjorda temperaturméitningar i 44 hyttor var temperaturen inne och ute

f6ljande:
Temperatur i hyttan Temperatur ute
maxi- mini- { lltal maxi~ mini- | - Skilnad.
mum. mum. *me’de tal. mum, - mum. medeltal.
Halglashyttor ....... 50 24| 387 26 10 17.5 21.2
Flaskhyttor ......... 46 26 35.0 26 “12 16.2 18.8

Taffelglashyttor ..... | - 48 27 41.0 20 18 19.0 22.0

D5 arbetaren limnar arbetsplatsen, #r han utsatt for tempera,turvax'—
lingar, hvilka ofelbart méste medféra rheumatiska sjukdomar. ¥En omstindig-
het som i hog grad kan bidraga till att arbetarna &draga sig rheumatiska kom-
mor dr, att aftridena icke &ro tillgingliga direkt fran hyttan, utan forst efter
passerandet af fria luften. ’

Sjukdomar i andningsorganen #ro bland de oftast férekommande bland -
glasarbetarna.

Det bedrofligaste kapitlet i glasarbetarnas sjukdomshistoria bilda sjuk-
domarna i matsmaltningsorganen. - '

Mag-‘ och tarmkatarrerna hafva samma orsaker: forkylning genom forti-
rande af kalla drycker eller ocksd direks, rikligt njutande af alkoholhaltiga
drycker samt felaktig diet. Af synnerlig vikt i detta-afseende ar att till arbe-
tarnas f:cirfogande stalles godt dricksvatten. '

Skadorna genom skirning &ro sirdeles talrika, sirskildt bland taffelglas-
arbetarna. Brinnskadorna 4ro diremot oftast forekommande bland flask- -
arbetarna, hvilka hafva det intensivaste arbetet.

Forgiftningar genom mineraliska substanser forekomma i allménhet icke
bland glasarbetarna, ehura siddana gifter forarbetas, emedan glasarbetarna
komma i beréring med dessa gifter endast i redan smulten eller kemiskt bunden

form.

-
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Forf. fiaster uppmérksamheten vid en sjukdomsform som hvarken fram-
trader i tabellen eller i allménhet pakallar likarens hjilp, nimligen den hos
glasarbetarna forekommande hufvudvirken, fororsakad af viarmestralningen,
gaser och blindande ljus: : .

Slutligen mé& &nnu anféras nigra erfarenheter, hiamtade fran den redan
tidigare omnaninda amerikanska understkningen angaende kvinnor och barn
i glasindustrin. 1) ‘

Betraffande dédsfallen bland g]asal‘betafna. har anvidndts material, him-
tadt fran The Glass Bottle Blowers’ Association of the United States and Ca-
nada (Flaskblasarnas fackférbund i Forenta Staterna och Kanada) for en pe-
riod af 17 ar fran 1892 till 1908. Hvarje dddsfall inom férbundet maste konsta-
teras genom ett ldkareintyg, .angifvande dddsorsaken, hvarefter férbundet
utbetalar ersiattning. Till f6ljd héraf dro de anvinda uppgifterna sirdeles till-
forlitliga. Statistiken omfattar 898 dddsfall, hvarvid 4ldern -vid dddsfallet
angifvits i 886 fall. '

Det framgér, att lungtubérkulos fororsakade déden i 287 fall eller 31.96 %,
af alla dodsfall. Af de 283 dodsfall, for hvilka aldern var bekant, intriffade 23
eller 8.13 9, mellan 20 och 24 ar, 63 eller 22.26 %, mellan 25 och 29 &r och 143
eller 50.53 9%, intriffade fore 35 ars aldern, och 236 eller 83.40 9, fore 45 ars al-
.dern. Medelaldern var 34.s 4r. Nirmast efter ddsfallen i ]ungtﬁberkulos folja
dodsfallen till f6ljd af organiska hjértdkommor, 83 fall eller 9 24 %, af alla.
Storsta antalet dodsfall intréffar mellan 40 och 44 A&r, eller 21.69 9 af alla.
- Med hénsyn till arbetets natur och de plotsliga och starka temperaturvax]iﬁ-
gar, for hvilka arbetarna dro utsatta, &r det naturligt, att lunginflammation
intar en framstdende plats bland dddsorsakerna, 7.68 %, af alla. Mer &n halfva
antalet intriffade fore 40 ars aldern.

Medelildern for alla dodsfall var 41.4 ar. .

Betriffande sjukdomsférhéllandena- bland glasarbetarna hafva sirskilda
undersokningar bedrifvits och sakkunniga likare radfragats. '

et framhalles ill en borjan, att verkstadslokalerna tidigére voro mycket
primitiva, sirskildt voro arbetarna utsatta for den yttre kalla luften, sd att de
p& ena sidan voro alldeles svettiga och p4 den andra iskalla. I verkstéderna fun-
nos vanligen icke nagra gblf, utan arbetarna stodo omedelbart ps den kalla och
fuktiga marken. Numera hafva forbittringar i dessa afseenden genomférts
och dérigenom ménga orsaker till sjukdom afladgsnats. Men samtidigt hafva
andra héilsofarliga moment inforts, framst genom det kontinuerliga arbetet vid
vannaugnar. Hettan 4r hir betydligt storre &n vid de gamla degelugnarna,
och det anstringande skiftesarbetet férminskar kroppens motsténdsférmaga

1 Report on condition  of woman and child wage-earners in the United States ILI.
Glass industry. Washington 1911. Chapter IX.
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mot sjukdom. Skiftesarbetarna &ro till stor del utsatta for somnldshet, da de
icke kunna sofva under dagen efter nattarbetet och icke hiller hafva en sund
s6mn under natten di de hafva dagarbete. Detta verkar, att de dro nervosa
och deprimerade. De oregelbundna maéltiderna stilla magen i oordning och
verka p& alla matsmaltningsorgan. Arbetsférhdllandena, som #4ro svara nog
under dagen, dro #nnu mycket virre under natten.

Om férhallandena #ro skadliga for de fullvuxna méinnen, s dro dedeti
annu mycket idgre grad for de minderariga: Under en period af lifvet, d& det ér
af vikt, att deras vanor 4ro rege]bundna, synnerligast i afséende & maltider och
somn, dro dessa gossar, ofta dnnu alldeles smé, till £51jd af arten af sitt arbete
tvungna att stindigt bryta mot hilsans lagar, och 'det vore darfor ett under,
om icke manga af dem dukade under i fértid, medan andra uppnd fullvuxen

alder men forsvagade och forstorda. Vidare dro de i hog grad utsatta for att-

skada sig under arbetet, hvarom mangas utseende bir tydliga spar.
Mycket ofta 4ro glasarbetarna ocksd sirdeles vardslésa. Tunnt och illa

kladda begifva de sig hem fran den heta verkstadslokalen, afven i Vinterkylan, :

och utsidtta sig salunda for starka férkylningar. Dartill komma oregelbunden-
‘heter i méltider och sémn, samt omattligt fortirande af kalla drycker, hvilket
framkallar sfbringé,r i matsméltningsorganen. Det finnes knappast en enda
glasblasare som icke skulle lida af nagon form af katarr.

En sjukdom som dr mycket vanlig bland glasblasarna dr inflammation af
ogonen, harrérande af den fran ugnen utstrommande intensiva hettan. och
Jjuset.

Betriffande hilsotillstandet bland Finlands glasa,rbetare finnas &nnu
mindre tillforlitliga uppgifter &n for flere andra’yrken, emedan si fi sjuk-
kassor finnas som uteslutande dro afsedda for glasarbetare. Den storsta sjuk-
kassan, den vid Karhula O. Y., omfattar, férutom glasarbetare, jéi,m'véi,l arbetare
1 mekanisk verkstad, sdg och trasliperi, och dess uppgifter dro darfor oanvind-

“bara for utredande af glasarbetarnas hilsotillstand. Endast afsedda for glasar-
hetare dro kassorna vid Notsjo och Jittala, men lamna de ett alldeles otillrackligt
material. ‘

_For erhallande af nagra uppgifter hafva sadana begirts och erhallits frin
Karhula sjukkassa, sdvidt den har medlemmar bland glasbruksarbetarna, samt
frén Notsjo i enlighet med frageformulir E. Uppgifterna frdn Notsjé &ro dock
si allmint hallna betraffande sjulkdomens art (invirtes sjuk, tillfallig ohélsa
m. m. d.), att dessa uppgifter icke kunnat anvindas.

Glasarbetar-
nes i Finland
halsotilistand.

Uppgifterna fran Karhula sjukkassa omfatta 35 sjukdomsfall med till- -

sammans 639 sjukdagar. Ocksé detta material 4r sdledes sédrdeles kn&pphandlgt
Dessa uppgifter dro sammanstillda i nedanstaende tabell.

Industrist.  Glasindustyri. - - ' : 19
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Under 18 &r.| 18—29 &r. 8039 &r 40—49 Ar. |50 4r och mer Summa.

. Z & & & & 2z & a & Z. )

. Sjukdomens art. :2 % % ‘;..: % % E E:-“ 5- g % ;,: E 2—: % Ef: % %
Lungikommor....| 5| 99 2| 39| 7| es7r| 1| 10| —| —| 15| 385
Hosta och katarr . 20 20 21 89 —{ -} — — — — 4 59
Mag o. tarmsjukd. 1| 10 4] 8| —| —| —-| — — — 5 93
Lefverdkomma ...| —| —| —| =| —! —}| = —| 21 " 18 2 18
Influensa .......| —| —| — — 1 21 — — — — 1 2
Vattkoppor ....... - -] =] - 1) 14 —| — - — 1 14
Vark i handerna .| —| —| 2| 14| 1| 13| 1] 9 1| 10 5|. 46
Hufvadvirk ......{ —| —| —| —| 1 9 —f —{ —| - 1 9

Virk i ryggen....] —| —| 1] 1] —| —| =] —| —| — 1] 13

summal] 8| 120] 11| 18], 11} 2| 2| 19| -3l e8] 35| 630

Detta material 4r visserligen si litet, att det vore oritt, att ddrur draga
nagrs allminna slutsatser. Men det bor dock konstateras den stora roll lung-

- 4kommorna spela, i det att antalet sjukdomsfall ar 43 %, af alla och sjukdagarna

60 % af alla. Talrika &ro afven fallen af virk i handerna. Antalet sjukdagar
i medeltal 4r for alla SJukdomar 18.2, men for lung&kommorna 25.6.
Vid undersSkningen af glasbruken hafva arbetarna ocksé tillfrigats an-

géende de sjukdomar, hvaraf de for tillfsllet lida. Dessa svar hafva gifvit 6l-
jande resultat: '

Rheumatism ............ ... ... .. .. L 21 fall
Magkatarr .................. S -9
Lungdkomma ............ e .. eee.. B
Njurlidande ........ R 2
Hjdartdkommor ........... ... i Lo
Hufvudvark ... ... ... .. oo 1

~ Sjuka .ben och fotter e R 1
Blindtarmsinflammation .. ................... 1o

Summa 42 fall .

Sasom synes ar det tillgangliga materialet si ofullsténdigt, att dérur icke
kan dragas nagra slutsatser angéende glasarbetarnas halsotﬂlst.a,nd
Angiende olycksfallen i arbetet foreligga statistiska uppglfter for aren

. 1898—1908, d. v. s. for elfva ar.

De uppgifter, p4d hvilka olycksfallsstatistiken grundar sig, limnas dels
af de bolag, som drifva olycksfallsforsikring @f arbetare, dels af arbetsgifvarna.
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Dessa tvinne slag af uppgifter dro icke af_lildofmi_g natur och bearbetas olika,

hvarfér tvinne olika serier af uppgifter foreligga.

Omfattningen af olycksfallsforsikringsverksamheten,

sgvidt den beror

glasbruken, belyses af efterféljande tal, utvisande -antalet férsékradg foretag
och antalet arsarbetare vid dessa (hela antalet fullgjorda arbetsdagar under

aret, divideradt med 360):

. Forsakrade
fél'ef,ag.- arbetare. -
17 1,047
17 1,263
15 810
15 1,002
15 1,125
15" 1,019
14 11,090
13 995
14. 1,061
12 1,026
15 1,115..

- De nyanmailda olycksfallen dels enhgt forsdkringbolagens uppg]fter

_dels enllgt arbetsglfvamas ha.fva. varit:

Fﬁrsakringsbdlagen :

. dodliga.  ofriga.  summa.
1898 .. ... .. ... — 18 18
1899 .............. — 18 18
1900 .............. — . 15 15
190 . ......... ... — 4 4
1902 ... ... ... .. o— 16 16
1903 .. ... .. L. — 17 17
1904 ... ... ... — 13 . 13
1905 . ... ool — 29 - 29
1906 ........... . — 27 27
1907 .. 2 .18 20
1908 .. ... ..o 1 22 23

-m.

16
17
12
4
12
15
8
24
25
14 .
15

Arbetsgifvarna:

kv,

W N W W N N [N

Tt

obekant.

2

s:ma,
18
18
14
4

14
17
11
27
27
17
20

Frekvenstalen (bersknade i forhallande till 1 ,000 ‘irsarbetare) for olycksfallen

inom glasindustrin och nigra andra industrigrenar hafva varit f6ljande;
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" Olycksfall p& 1,000 &rsarbetare:

mek. verk-  sten- sag-  textil- pappers- lader- - glas- allain-

stiader. industri.  verk. industri, industri, industri. industri. dustr.

1898 .. .... 35.5 ~23.8 3l.8 12.6 30.4 25.0 17.2 20.9
1899 ...... 45.71) 24.1 32.6 13.5 23.1°  23.8 14.4 24.6
1900 ...... 59.2 1) 22.4 32.4 12.5 22.6 24.7 18.5 27.3
1901 ...... 49.2 37.5 29.4  10.3 266  l4.2 4.0 . 24.8
1902 ...... 40.3 19.8  29.4 8.9  25.7 9.8 142 2l.9
1903 ...... 63.00  42.0 45.0 7.9 30.6 15.¢ 16.7 28.9
1904 ...... 63.0 - 143.0 407 134 300 8¢ 1ls  30.6
1905 ...... 57.0 45.5 42.¢6 14.7 24.4 11.5 29.2 29.8
1906 ...... 48.5 53.8 44.0 19.4 25.0 11.0 25.5 28.1
1907 ...... 59.2 93.0 47.6 184 340 196 195  30.3
1908 ...... 37.0 65.2 42,8 13.9 35.5 21.5 20.6 27.2

Antalet dodsfall fororsakade af olycksfall har varit litet eller endast 3

under 11 &r. Olycksfallsfrekvensen 4r ganska starkt varierande under arens lopp.

Den synes de senaste &ren varit i stigande och har under hela tiden hallit sig

under olycksfallsfrekvensen for alla industrier, men dr dock skiligen hog. .
Hvad sirskildt frekvensen af olycksfall som ledt till invaliditet betraffar,
jamférd med samma frekvens for alla industrier, s& framgar den af féljande:

Olycksfall som féranledt invaliditet:

glasind. allaind.

1898 ,......... lo 2.1
1899 .......... l.e 2.7
1900 .......... 12 3.8 .
1901 .......... — 25
1902 .......... 2.7 . 25
1903 .......... 9.8 2.9

\

glasind. alla ind.

1904 ........... 0.9 2.9
19065 ........... 2.0 3.2
1906 ........... 0.9 3.8
1907 ..........: Lo 3.3
1908 ........... 2.7 2.8

Invaliditetsfrekvensen for glasarbetarna &r ocksd mycket varierande,
‘men haller sig i allménhet under frekvensen for alla industrier.
) Bestdndet vid hvarje ars slut af skadestind i form dels af invaliditets-
rantor, dels af ofverlefvelserdntor, fororsakade af olycskfall och dédsfall inom

‘glasindustrin, framgir af féljande:
, -
Invaliditetsrintor:

~ antal. belopp.
1898 ... ... .. ... ... 1 302: 40
1899 ......... e 3 462: 24
1900 548: 64

............... 4

1} Jamte jarnbruk for dren 1899 och 1900.

Otverlefvelserantor:

Alla réantor:
enkor. barn. belopp. belopp.
— — — 302: 40 -
e 462: 24
—_— = — 548: 64
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Invaliditetsrantor: Otverlefvelserintor: . Alla rantor:
antal. belopp. enkor. barn. belopp. belopp.

1901 ......... e 4 _ 548 64 @ — @ — — 548: 64
1902 ... ... ... 7 ¢ 1,129: 44 = — . — — 1,129: 44
1903 ... ... 8 1,171: 76 — — — 1,171: 76
1904 ... ... ... 9 1,258: 16 —_— — — 1,258: 16
1905 ... ... 10 1,193: 36 —_ — —_ 1,193: 36
1906 .............. 11 1,374: 44 — — — 1,374: 44
1907 ...l 12 1,391: 72 2 1 336: — 1,727: 72
1908 ... ... ... . .15 1,866: 92 3 1 552 — 2,418: 92

De olycksfall som anmailas af arbetsgifvarna kunna bearbetas i flere rikt-
ningar dn de af forsikringsbolagen anmilda. De forra olycksfallen voro under
dren 1898—1908 187 for glasindustrin och 21,242 f6r alla industrier mot resp.- -
200 och 24,263 anmailda af forsikringsbolagen. Skillnaden for olycksfallen inom
glasindustrin &r saledes 1‘3 och for alla industrier 3,021. ' ’ ‘

De resultat som vinnas for glasindustrin skola hér- i allmanhet ]a.mforas
med motsvarande resultat for alla industrier.

Sjuktidens lingd har varit:

: Glasindustri. Alla industrier.
kortare 4n 7 dagar........... S ] 05% . 838  3.99%
T— 10 » ..ol 22 - 1l.8 » 2,075 9.8 »
11— 20 » ..... P 48 25.7 » 5,411 25.4 »
21— 30 » il 20 10.7 » 3,528 16.7 »
31— 60 v ... 27 14.4 » 3,965  18.7 »
61—"90 . b i 5 27 1,065 5.0 »
91—120 » ... 2 1.1 » 480 2.3 »
ofver 120 » ........... DU '3 1.6 » 255 l.e»
ouppgifven eller oafgjord ........... 59 315 » 3,625  17.0 »

Summa ' 187 100.0 % 21,242 100.0 9%,

Sammanfattar man ofvanstiende tal i nigot storre grupper, si fir man
féljande procenttal: '

kortare dn 21 dagar for glasindustrin ........ 38.0 %, for alla ind. 39.1 %
21— 60 » » y ceedie. 280 v » 354y
61—120 » » » e 3.s» » » » T30

ofverl 20 ' » » e l.e » » » » l.2.»
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" Den kortaste sjuktiden, mindre &n 21"dé.vg'ar, utfaller nagot sa ndr lika,
men sjuktiderna mellan 21 och 120 dagar #r mindre ofta férekommande inom
glasindustrin 4n inom alla industrier, d. v. s. sjuktidén ar i a.llrhétnhet kortare.
Det sirdeles stora antalet ouppgifna och oafgjorda fall verkar dock i hég grad
stérande pa procenttalen. . .

Skadans art belyses af efterfoljande tal:

Glasindustri. Alla industrier.

Skador som ledt till déden .......... 1 0.5 %, 502 2.4 9%
Forgiftningar (som ej ledt till dod) .. 4 2.1 00 66 0.3 »
Brénnskador .......... ... ... ... 16 8.6 » 566 2.7 »
Hjsrnan eller hufvudskalen skadad . . 1 0.5 » - 296 la »
Hufvudskador af annat 'sl‘a.g e 4 2.1_'» 430 2.0 » .
Ogonskador ...................... 8 4.3 » 1,062 5.0 »
Skuldror eller ryggrad skadad ... ... 2 L1 » 431 ‘2.0 »
Armskador ..., 15 8.0» 45 3.5 »
Hand- eller fingerskador .......... 65 34.9 » 10,132 47.7 »
Luﬁgorna eller brostkorgen skadade . .’ 4 - 2.1 » 463 2.2 »
Skador i underlifvet-eller dithérande ' , -

167172 o RSO 1 0.5 » 158 0.7 »
Ben- och fotskador ............ ... 44 23.6 » 4497 . 21 »
Allménna kross- eller klimningsska- _—

dor, kontusioner . ........ A 7 3.7 » 781 3.7 »
Brackskador och forstrickningar . ... 3 1.6 » 168 0.8 »
Hudskador och kottsar -.. ... e ~ 2 1.1 » 238 . . Lii».
Komplicerade skador e 1 0.5 » 296 l.a»
Ofriga skador ................ L 9 4.8 » 250. . l.2»

Skador af okéindt slag ............ . — — 161 .. 0.8 »
- Summa 187  100.0% 21,242  100.0 %

Den visentligaste . skillnaden mellan ofvananférda bagge talserier ligger
diri, att brinnskadorna dro talrikare inom glasindustrin, hvilket ju #dr ganska
naturligt, di glasarbetarna handskas bide med den heta glasmassan och de
heta glasvarorna, samt att hand- och fingerskadorna #ro mindre ofta fére-
kommande:.

Skadornas orsaker belysas af foljande tal, hvarvid den anmérkningen bor
gbras, att klassificeringen for dren 1907 och 1908 &r en annan an for foregaende
ar, hvarvid férindringarna aro si stora, att de forsvira en jamforelse: -
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. Glasindustri. Alla industrier.
Vid anvéndandet af maskiner. . . . . ... 5 2:7 % 7,216  34.0 %
Vid anvindandet af handverktyg .... . 9 4.8 » 1,079 5.1 »
Genom kringflygande éplittror ..... L l4 7.5 » 963 4.5 »
Stot-, sar- éller klamningsskador, ej ge- ' '
_ nom maskiner . . . ... e 36 19.3 » 1,667 7.9 »
"Genom beréring med. heta eller fra- ‘ '

' tande dmnen ........... e 23 12.3 » 735 3.5 »
Spriangskador eller explosioner. . .. .. — — : 120 - 0.8 »
Genom foremals nedstortande o. d... 11 5.9 » 2,190 10.3 »
Genom arbetarens nedstortande .... 2 T 1oy 1,008 4.7 »
Genom fall vid gang, vrickningo.d. .. 25 13.4 »  ~ 1,185 5.6 »
Genom patrampade skarpa foremal ... 5 2.7 » 73 C 0.3 »

- Vid transport, lossning, lastning -. . .. 7 3.7 » 2,579 12.1 »

Ofriga och okinda orsaker . . ... e 50 26.6 » 2,427 11.4 »-
Co Summa 187 100.0 % 21,242 100.0 %,

I hir behandladt afseende forete siffrorna fér g‘lasinduétrin och alla in-
dustrier ritt betydliga differenser. Frimst &ro olycksfallen genom maskiner
mycket fataligare i glasindustrin, helt naturligt, d& ju dér anvindas ytterst
4 egentliga maskiner. Stot-, sar eller klimningsskador &fvensom olycksfall
genom berdring med heta eller friatande foremal forekomma dsremot vi- .
sentligt oftare. Likasi olycksfall genom arbetarens fall vid gang. eller genom
vrickning. Tyvérr ar antalet ofriga eller okénda orsaker ater si stort som en
fjardedel af alla, hvilket V.erkar storande & resultaten. '

Med afseende & dldern fordela sig de skadade sélunda:

. -Glasindustri. Alla industrier.
Under 15 ar....... R P .. 26 13.9 9, 209 Lo %
15—19» ............. e 48 . 25.7 » . 2,700 .. 12.7 »
T20—29 v 34 182 » - 6,710 . 31.8 »
BO—39 D ., 22 11.8 » 4,511 212 » .
40—49 » L 27 14.4 » 2,899 13.7 »
BO—59 b ... ... . 8 4.3 » 1,550 - 7.3 »
60 4T 0Ch BEVer .. ...\t 4 2.1 » 621 2.9 »
Obekant alder .................... 18 9.6 » 2,042 9.6 »

Summa 187 100.0 %, 21,242  100.0 Y,

I afseende & aldern for de arbetare som varit utsatta for olycksfall framtré-
der hir en i hég grad beaktansvird skillnad, nimligen den att de minderariga-
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inom glasindustﬁn 1sd utoinord.enﬁligt hog grad dro utsatta for olycksfall. Af

arbetare under 20 ar hafva inom alla ihdustrier endast 13.7 9, varit utsatta for

olycksfall, medan for glasarbetarna af samma alder detta tal ar 39.6 %, d. v. s.

i det nérmaste tre ganger storre. Statistiken lamnar illgén uppgift angédende or- .
sakerna till olycksfallen inom de olika &ldersklasserna fér hvarje industrigrupp

_sirskildt, si att det ar icke méjligt att pad denna vig sluta sig till under hvilka .
omsténdigheter dessa minderariga varit utsatta for olycksfall, men di de min-
derériga,-framst aro anstillda sasom bitraden i hyttan, kan man férmoda, att
olycksfallen framst hafva foranledts af beréring med heta foremal, genom skair-
ning p& glas och genom fall, allt orsaker hvilka genom en-god verkstadsord-
ning och god tillsyn borde kunna undvikas.

P4 drets manader fordelade sig olycksfallen salunda:

Glasindustri. Alla industrier.
Januari .......................... 15 8.0% 1,762 8.3 %
Februari ......................... 17 9.1 » 1,794 85w
Mars ..................... e 20 . 10.7 » 1,671 7.9 »
April ..o 12 6.4 » 1,466 6.9 »
CMaj o e 12 6.4 » 1,734 8.2 »
Juni ... 20 10.7 » 1,843 8.7 »
Juli ... .. 14 7.5 » 1,989 9.3 » .
. Augusti . ..., .. AU 22 117 » 1,997 9.4 »
lSeptémber e e 15 8.0 » 1,831 8.6 »
Oktober .. s........ ... ... ii... 11 5.9 » 1,838 8.6 »
- November ........................ 16 8.6 » 1,657 7.8 »
December ........ e P, 0 5.4 » 1,463 6.9 »
Obekant méanad ...... e 3 1.6 » 197 0.9 »

Summa 187  100.0 % 21,242 . 100.0 %

Pa. veckans dagar fordela sig olycksfallen pa foljande sitt:

: Glasindustri. - Alla industrier
Séndag ................ e 3 1.6 9% 634 3.0%
Mandag .......cooviiiivineia 28 15.0 » 3,457 16.8" »
Tisdag ........................ oe. 33 17.6 » = 3,430 16.2 »
Onsdag ..., .. 26 13.9 » 3,268  15.4 »
Torsdag .....ooovviiiiii 28 "15.0 » 3,358 15.8 »
Fredag ............ P 31 16.6 » 3,524 16.5 »
Lordag ... ... .o i 32 17.1 » 3,215 15.1 »
Obekant dag :....... 6 . 3.2 356 Loy

Summa 187  100.0 % 21,242  100:0 %,
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Betraffaﬁde klockslagen d& olycksfallen intriffat, visar det sig, att de obe-
kanta uppgifterna utgora mer #n halfva antalet, hvarfér en sammanstélining
dérom icke ger négoni riktig bild och darfér utelimnas.

Likas3 ar antalet fall, i hvilka invaliditetsgraden ar bekant si litet, att -
nagon sammanstéllning icke haller i detta fall 4r m&jlig. |

Industrist. Glasindustyi. . » ’ ' 20
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bearbetning.

XK ap. XI1.

Arbetarnas 16néf6rhéllaﬁden. Andra fé6rmaner.
Verkstadslokalerna; ‘

Det material som lagts till grund for statistiken angiende arbetarnas
I6neforhallanden grundar sig pa svaren i frigeformuliret B samt nagra fragor
i formuldren A. och D. Frégéformulétret B har nu, liksom vid.-tidigare under-
sokningar, ifyllts pa fabrikernas kontor efter afloningslistorna for &r 1910. Det
salunda vunna materialet bor saledes kunna tillfredsstilla alla ansprak pa till-

. forlitlighet.

Materialets bearbetning bestod frémst i en addering pa maskin af upp-
giftemia, for hvarje arbetare. Hirefter ofverférdes alla de uppgifter som er-
héllos ur formuldret B pa kort, ett for hvarje arbetare. Dessa kort kommo
séledes att till en borjan innehédlla foljande uppgifter: arbetsgifvarens namn,
arbetsort, arbetarens namn, arbetarens kon, arbetarens yrkesspecialitet, full-
gjord arbetstid (timmar eller dagar) samt arbetarens totala inkomst under
aret. Hirefter jamfordes dessa kort med uppgifterna i frageformularet D, for att
harigenom f4 fram alla de arbetare ur lonematerialet som antraffades vid under-
sokningen. For de arbetare,.om hyilka uppifter sdlunda férelégb fran tvanne -
hall, kompletterades korten med uppgifter om &ldersir och antalet 4r som
arbetaren arbetat inom glasindustrin.. :

Vid de foregdende undersokningarna bafva alla de kort utménstrats,
hvilka icke innehéllo fullstindiga uppgifter bade ur formuldret B och D. Upp-
gifterna ur formulsret D komma dock icke till anvéndning i den forsta och
viktigaste lonesammanstillningen, ordnad efter arbetarnas yrkesspecialitet,
arbetsort och &rsinkomst. Det har dock ansetts vara af betydelse att materialet
varit likformigt genom hela undersékningen angdende 1oneférhallandena. I fore-
varande fall har en afvikelse fran denna princip gjorts, i det att de icke antraf-

“fade arbetarna — forsavidt uppgifterna i ofrigt varit anvindbara — icke ute-

slutits ur materialet vid uppstéllandet af den férsta ofvannimnda lonetabellen.
I de foljande tabellerna ater, ddr hansyn tages jamval till 4lder och arbetstid,
hafva de namnda korten, utan uppgifter ur formular D, naturligtvis uteslutits.
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Hiéraf kommer det sig, att den forsta 16netabellen innehéller ett storre material
in de foljande. Den forsta tabellen innehéller uppgifter om 861 arbetare, diraf
777 min och 84 kvinnor, de féljande dter om 699 arbetare, diraf 636 mén och
63 kvinnor. Genom hér namnda férfarande har for den forsta och viktigaste
tabellen vunnits en 6kning i materialet med 162 personer, hvilket var hogeligen
af behofvet i anseende till materialets knapphet.

Lonematerialet innehaller uppgifter om alla arbetare, hvﬂka varit i arbete

under ar 1910, ifven om detta varit fallet endast under en kort tid af aret. '

D4 det giller att uppritta en statistik 6fver arbetarnas Arsinkomst, méste
man faststilla en viss minimigrins for antalet arbetsdagar ellre arbetstimmar
under aret. Vid bestimmandet af denna minimigrdns har & ena sidan kom-

" mit i 6fvervigande, att en s& liten del af det dyrbara och virdefulla lonema- |

terialet som mojligt mé ga forlorad, & den andra, att de arbetstider som
falla 6fver den faststallda minimigrénsen sd néra som mojligt ma motsvara ett
helt ar. Detta forfarande har vid de olika undersékningarna ledt till ndgot olika

resultat. I forevarande fall har minimigrinsen faststallts till 270 arbetsdagar -
eller 2,400 arbetstimmar, beroende pd huru arbetstiden angifvits. Harutofver

kunde dock medtagas ett antal arbetare, fér hvilka antalet arbetsdagar eller

arbetstimmar icke fanns angifvet, d4.af 16nens storlek eller af andra onisté)ndjg-

heter med visshet kunde slutas, att ifrigavarande arbetare varit hela aret eller-

Atminstone i det allra ndrmaste hela aret i arbete. For dem antogs 300 arbets-
dagar. - ‘ '
Det salunda bearbetade 16nematerialet finnes dtergifvet i en hértill fogad

bilaga. Arbetarna dro ordnade efter lén och inom dessa efter yrkesspecialiteter, |

med axlglfvande af kén, fullgjorda arbetsdagar eller arbetstimmar samt lon.
Hvarje arbetare, hvars 16neuppgifter kunnat anvindas f6r den statistiska bear-
betningen har tilldelats en nummer. De dfriga hafva sammanslagits i grupper
utan nigon nummer. ‘ :

" Det salunda ordnade matenalet fordelar sig sélunda:

S : , 4_A1betme. " Lon.
Anvinda. uppgifter ...... [P - 861 1,057,155: 26
Icke anvinda uppgifter .............. 849 511,139: 30

Summa 1,710 1,568,294 56

Deﬁ beaabeﬁade 16neinateria;let' innehéiler sé,ledes uppgifter angéende 861 .-

visade ambetamnas antal .

I Tab. 29 &ro arbetarna ordnade efter yrkesspecialitet, arbetsort (Lin)
och Arsinkomst. Ill];Ollisten -6kas 1 denna tabell med 50 mk fér hvarje grupp
och gér fran 300 till 1,000 mk. I den f5ljande Tab. 30 ha,fva de som hafva 1,000

Arsinkomst.
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mk och meriarsinkomst (endast manliga arbetare) ytterligare fordelats i grupper

" med steg om 250 mk. Denna tabell b('jrja,x" saledes med en inkomst af 1,000 mk

och gir upp &nda till 4,000 mk. Ofver denna grins kommo endast 3 arbetare.

For att limna en ofversikt af dessa bigge langa tabeller har nedansté-

ende sammandrag utriknats, i hvilket loneklasserna reducerats till 8, borjande
med 500 mk. och fortgiende med steg om 250 mk. intill 2,000 mk.

Arbetarnas drsinkomster ¢ procent.

Antal arbetare i procent med en Arsinkomst af
mindre |'500—760 [70—1,000] 1,000— | 1,20— [ 1,500— | 1,750~ [ 2,000 mk
*] tn 500 mk. mk. mk. |1,250 mk. {1,500 mnk.J1,750 mk.|2,000 mk.| och mer.
m.. [ kv. | m. [ kv. | m. Ikv‘ m.»lkv. m. lkv. m, |kv.] m. [ kv.| m. | kv.
‘Degelkammaren ............. — | — [18.3] — |26.1] —[18.3| —[20.0] —|20.0| —| 6.7 —| — | —
Formverkstaden ............ — | — | 838 — (834 —| 83| —| — | —|16.7] —| 8.3] —|25.0f —
Tillverkning af bldst plant glas | 8.3/ 83.3] 8.2| 66.718.0] —|19.2[ —] 8.2| —| 0.8] —| 2.4| —|89.9] —
Tillverkning af hilglas ...... 27.71) — | 8.2 — | 9.9 —|18.5] —|12.9| —|12.9] —| 7.3 | 7.6} —
Sliperiet .................... 18.6|41.7| 15.3| 58.3/11.9| —[ 16.9] —| 6.8} —| B.1] ——| 5.1| —|20.3} —

Magasinsarb., metallarb., ma- ' ' v
skinister, utarb. m. m..... 7.7 55.6) 23.8| 44.4|28.6] —| 21:0| —| 7.0| —| 5.6| ~~| 2.8|'—] 3.5 —
Mastare .................... -] =~ =}~ 1=~ | —]| 29 —] 88 —|23.5] —|64.8] —
Ugnseldare.................. 4.8 — |16.7] — |45 —|26.2| —| 5] —] — | —| 24 —] — | —
SMALATS «.vnee el — | = | 53 — |26.2] —|211] —| 5.3| —| 5.3| —| 5.5] —|815] —
Smiltarebitraden .. .......... — | — | 61| — |48.4] —|27.8] —|15.2| — — | —| 8.0 —| — | —
Anfangare .. ... e O 29.6) — | 7.7 — [17.6] —|19.8] —] 22| —| 11| —| 8.3] —|18.1] —
- Glasblésare............ el — | —=1—1] —1 86 —|16a] —|16.6] —| 17.6] —] 6.7 —|B89.4] —
Strackare ................... —|=1—1 - 81| —|eLq| —{65.2| —| — | —| 44| —| — | —
Strackarebitraden............ 4.8 — 571 — |148| —{28s8] — | — | —| — | —| — | —] — | —
Skirare .................. .. 628 — 1250 — ) — | —|1286f | — | —| —|—| —|—|— | —
Hyttpojkar .........cooevenn.. 87.7) — |10.8 — | — |~ 18| | — || = |~ — |- —|—
Slipare med bitriden ........ 20.3|23.1[ 16.7| 76.9| 11.1[ —] 16.7] —| 5.6 —| 5.6] —| 3.6 —|18.4] —
Etsare och glasmalare ...... | — | — | — |100.0[ 25.0 —{ 25.0] —| — | —| — | —| — | —[50.0] —
Ofriga arbetare inom hyttan . | — |83.8]35.0| 16.7{30.0] —|15.0 —|10.0l —[10.0] —| — [ —| — | —
Nylands ldn ................ 19.4) — (16 — | 9.7y —|4Ll9| —| 9.7} —| Be| —| — | —| — | —
Abo och Bjsrneborgs lin.... | 9.5 — |10.5] — |14.8] —|27.6] —|13.3] —| 4.8| —| 19| —|18.4] —
Tavastehus lan.............. 24.9(76.7) 12.8| 23.3[20.9} —|12.1| —| 7.4| —| T.4| —| 46| —| 9.9] —
Viborgs lin ......... TR 7.8]38.3] 10.9] 66.7|14.8] —|15.3] —| 10.6| —| 8.4 —| 6.1} —|26.1] —
Alla arbetare | 14.7] 8.8 11.7] 51.2] 16.1] —|16.0] —| 9.8 —| 78] —| 48l —|18.4] —

Tabellen &r delad i tre delar: den forsta innehaller uppgifterna for fabri-
kationsafdelningarna, den andra for yrkesspecialiteterna, hvarvid enahanda
yrkesspecialiteter fran tillverkningen af blast plant glas och af halglas samman-

.
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slagits samt den_tredje for linen. De absoluta talen dro omriknade i procent.
Emedan hela lonemater'alet 4r si litet, firo nagra af de har namnda grupperna
sirdeles fataliga, hvilket naturligtvis verkar att-tillfdlligheterna spela in i pro-
centtalen. B

De kvinnliga arbetarna, hvilka ju inom glasindustrin icke i allménhet
deltaga i det egentliga yrkesarbetet, sro sirdeles knappt representerade i lone-
materialet, endast genom 84 personer. For ingen af dem oSfverstiget 1onen 750
mk. De lamnas dérfor ur rdkningen i dét foljande.

‘For att erhalla en klarare bild af afloningsforhéllandena inom de olika
fabrikationsgrupperna hafva i foljande sammanstillning, gillande siledes
endast minnen, lénegrupperna yt-terliga,reAreducerats. '

" Mindre &n  500—1,000 1,000—1,500 1,500—2,000 2,000 mk

500 mk. © mk. mk. © mk. och mer.
Degelkammaren ....... — 40.0%. 33.3Y9 26.7 % = —
Formverkstaden ....... — 41.7 » 8.3 » 25.0 » 25.0 %,
Tillv. af blast plant glas 3.3 % © 26.2 » 27.4 » 3.2 » 39.9 »
Tillv. af halglas ...... 277 » . 18.1 » .26.4 » 20.2 » 7.6 »
_Sliperiet B .. 18.6 » 27.2 » 23.7 » 10.2 » 20.3 »
‘Ofriga ... ... P 7.7 » 52.4 » 28.0 » - 8.4 3.5 »

Alla arbetare .. ... . 14.7 » 28.4 » 26.7 » 12.1 » 18.1 »

Dét framstir en ganska visentlig skillnad mellan afléningsforhallandena
mellan arbetarna i tillverkningen af blist plant glas och i tillverkningen af
hélglas, i det att lonerna for de forra dro visentligt hogre én for de senare.- I
den senare tillverkningsarten verka -de talrika hyttpojkarna sirdeles ned-
tryckande pa loneférhallandena. Storsta delen af dem komma namligen icke upp
till 500 mk. ' _'

- En jamforelse mel an glasblisarna inom dessa bigge afdelningar ger 6l
jande resultat (ingen af dem har under 750 mk, hvarfér 16negrupperna intill
" detta belopp utelimnats):

Glasbldasarnas loner.

750—1,000 mk, 1,000——1,500 mk 1,500—2,000 mk 2,000 mk o. mer

o . o/, 1. s ¢ . °/,.  antal. /-
Tillv. af blast plant ™ Yo 2l % antal fo- antal %
oglas L.l — — 3 3.9 — — 74 96.1
‘Tillv. af halglas .... 7 6.0 60 .5l.s 47 495 2 1.7

Ocksa for dessa visar det sig, att afloningarna stélla sig synnerligen olika,
i det att glasblasarna vid tillverkningen af blast plant glas hafva visentligen

a
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hogre loner &n glasblisarna vid tillverkningen af hilglas. Af de forra hafva

96.1 9, mer 4n 2,000 mk, af de senare endast 1.7 %,. Af de férra hafva 3t.0.m.

mer &n 4,000 mk, d. v. s. de hogsta 16ner som éfverhufvud férekomma bland

vara arbetare. Af de senare kommer ingen ofver gruppen 2,000—2,250 mk.
En jamférelse for lanen ger foljande resultat:

M_indre an 1,000—1,500 1,500—2,000 2,000 mk

500—1,000
500 mk. mk. mk. mk. och mer.
Nylands ldn .......... 19.4 % - 25.8 9 51.6 %, 32%  —
Abo o. Bjérneborgs lin 9.5 » 24.8 » 40.9 » 6.7 » 18.1 %,
Tavastehus lén ........ S 24.9 » 337 »  19.5 » 12.0 » " 9.9 »
Viborgs lan .......... 7.8 » 25.7 » 25.9 » 14.5 » 26.1 »

Det synes hiraf som om lénerna vid glasbruken i Tavastehus lén vore ligst
och hégst vid glasbruken i Viborgs lan.

Jamfér man lénerna for de manliga arbetarna inom de mekaniska verk-
stiderna, pappersindustrin och glasindustrin, s& kommer man till foljande

resultat:

Mek. verkstiader. Pappersind.  Glasindustri.

mindre &n 500 mk .......... 3.7 % 1.3 % 14.7 %,
500— 750 » .......... 9.4 » 6.9 » 11.7 »
750—1,000 » .......... 17.0 » 3l.6 » 16.7 »
1,000—1,2560 » .......... 21.0 » 25.0 » ‘16.9 »
1,250—1,500 » .......... 19.6 » 17.0 » 9.8 »
1,600—1,750 » .......... 14.4 » 9.4 » 7.3 »
1,750—2,000 " » - .......... 7.5 » 4.2 » 4.8 »
2,000 mk och mer ...... 7.4 » 4.8 » 18.1 »

Léneférdelningen synes vara nigot a,nnorlunda' inom glasindustrin &n
inom de tva andra hir nimnda industrierna. Inom glasindustrin &r namligen.
den hogsta loneklassen, 2,000 mk och mer, sidrdeles talrikt representerad, 1
framsta rummet genom glasbldsarna, men i 6frigt 4ro lénerna lagre én i de tv4
andra industrierna. Inom glasindustrin &r det siledes en stor skillnad mellan
Iénerna for den storsta gruppen af yrkesskickliga arbetare och alla de &friga.
Det ar ju ocksai si, att glasblé,sarené'yrke‘fordrar stor yrkesskicklighet och en -
sirdeles lang lirotid och siledes ocksd krafver motsvarande hdg 16n. Pa arbe-
‘tarna inom pappersindustrin stélles ju pa langt nir icke samma fordran pé
“yrkesskicklighet, om man mojligen undantager férarne af pappersmaskiner,
hvilka dock, i jémforelse med den stora mangden andra arbetare inom pappers- :

industrin, &ro relativt fataliga.
B
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For endast tre loneklasser stiller sig saken sdlunda:
Mek. verkstider. Pappersind. Glasindustri.

mindre &n 1,000 mk ......... 30.1 9, 39.8 9, 43.1 9%,
1,000—2.000 » ......... 62.5 » 56.6 » 38.8 »
2,000 mk och mer ...... 7.4 4.6 » 18.1 »

For belysande af lonernas yttersta grianser uppat och nedat meddelas hér
en fo1teckmng p& ligsta och hogsta antraffade inkomsterna for hvarje yrkes-
spemahtet med angifvande tillika af den 1fra,gava,ra,nde ‘arbetarens arbetsort
alder och den tid han varit i arbete, dir dessa uppgifter foreligga.

Degeikammaren.

Degelmakare. ‘
minimum: m., Tavastehus lan, 63 ar gammal, 5 &r ................ Fmk  800: —
maximum: m., Viborgs lén, 26 &r gammal, 14 &r .................... » 1,818: 175

Deqclmaka'rebv trdaden.

-minimum: m., Abo och B]orneborgs lan, 70 &r gammal, 34 &r ........ > 512: 19
. maximum: m., Viborgs lén, 51 &r gammal, 17 &r .................. » 1,543: 78
Formverkstaden.

Formarbetare. _ )
minimum: m., Tavastehus lin, 19 4r gammal, 4 &r ... ............. T 600: —
maximum: m., Viborgs lén, 35 &r gammal, 5 & ................... Sy 2,600: —

Tillverkning af blast plant glas.

Mdstare. '
minimum: m., Abo och Bjérneborgs lén, 63 &r gammal, 35 &r ...... » 1,422 —
maximum: m., Vlborgs 5 PP : » 2,700: —

Ugnseldare.
minimum: m., Viborgs lén ................. e e » 441: 35
maximum: m., Viborgs lén, 50 &r gannnal BAr ... I » 1,316: 75

Smdltare.
minimum: m., Tavastehus ln .......... -: .......................... » 908: 25
maximum: m., Viborgs lan, 60 &r ganmmal, 19 ar ..... [P » 3,238: 80

Smdltarebitrdden.
minimum: m., Viborgs lan ..... S EE T R » 609: 85
maximum: m., Viborgs lin, 42 &r gammal, 10 &r .................. » 1,254: 50

Anfangare.

“minimum: m., Tavastehus lén, 21 &r gammal, 7 &r .......... P 403: 35
maximwm: m;, Viborgs lin, 25 &r gammal, 9 &r ................... » . 2,495: 05
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Glasbldsare. _ . )
minimmn; m., Tavastehus lén, 37 &r gammal, 23 &r e

maximum: m.,

Stréickare.
minimum: m.,

maximum: m.,

Viborgs lan ........ . ... .. o ..

Tavastehus lan, 30 &r gammal, 16 &r ...............
Viborgs lén, 58 &r gammal, 7 &r ...................

Szrdckm;ebitrdden.

minimum: m.,

maximum: m.,

Skdrare.

minimum: m.,

maximum: m.,

Jfriga.

minimum, kv.,

maximum: kv.

Mdstare.
minimum: m.,

maximurm: m.,

, Viborgs lén ......... R R

Tavastehus lén, 16 &r gammal, 3 &r, ............. .
Viborgs lén .......... ... .. il SR .

Viborgs lén, 15 &r gammal, 2 & ........ ... ... ...
Viborgs lén ............. e

- Viborgs lén, 21 &r gammal, 5 &r ...................

Tillverkning af halglas.

Tavastehus lin, 32 ar ga,nnﬁ:amlJ 2 B
Tavastehus lén, 34 4r gammal, 2 &r ................

Ugnseldare.-

minimum: m.,

maximum: m.,

Smdltare.

minimuwm: m.,

maximum: m.,

Nylaaldéﬁ lin, 60 ar gammal, 42 &r ........ e
Viborgs lén, 61 &r gammal, 14 &r ... ..........

Tavastehus lan, 51 4r gammal, 21 &r ........... s

Viborgs lén, 57 &r gammal, 19 &r ............... e

Smdltarebitrdden.

minimum: m.,

maximum: m.,

Nylands lén, 52 &r gammal, 22 &r ...... IR
Viborgs lin, 36 ar gammal, 14 &r ..................

Anfangare. .

minimum: m.,

maximum: m.,

Viborgs lan, 18 &r gammal, 3 ar ....................
Viborgs lén, 21 4r gammal, 7 &r ...................

Glasblisare.

minimum: m.,

maximum: m.,

Tavastehus lan, 25 Ar gammal, 11 ar ........ N
Viborgs lan, 31 &r gammal, 18 &r ...... e

Fmk

1,119:
4,276:

891:
1,861:

268:
1,134:

335:
1,127:

478:
551:
. 1,675:

3,283:

430:
1,900:

616:
2,600:

789:
1,867:

213:
995:

55
13

94
62

70
05

20
50

54

60

96
80

33
06

: 84
2,053:

46
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.t Hyttpojkar.

mlmmum m., Tavastehus lan, .....o... ... ..., N
ma\lmum m., Tavastehus lan, 14 ‘&r gmnmal 1 é,r e .
dfriga.
" minimum: m., Viborgs ldn, 18 &r gammal, 6 &r ...... ... ... ...
maximum: m., Viborgs lan, 22 4r gammal, 6 &r ...................
. Cem s Sliperiet.
Slipare. T Y PR I

minimum: m., Viborgs lin
* maximum: m., Viborgs lin, 27 &r gammal,’ 13 4r ...

Sliparebitrdden. ) o
minimum: kv., Tavastehus lan ....................... e

. maximum: m., Viborgs lin, 27 4r.gammal,

Etsare. S
minimum: kv., Viborgs lin, 22 &r gammal, 5 &r ....... ... .. ...
maximum: m., Viborgs lin, 42 &r gammal, 11 &r ............«. .

Glasmalare. . N '
minimum: m., Tavastehus lén, 21’ é,r gammal, 6 é.r S Ceea
maximum: m., Tavastehus lén ................. S I

Ofriga. e . : e S ln
minimum: kv., Tavastehus lén, -52 &r -gammal, 20 & ..............
maximum: m., Viborgs lan, 58 &r gammal, 20 & .............. e

. Magasinet.

Magasinsarbetare. . )
minimum: kv., Tavastehus ldn ............. Ce e e e
maximum: m., Viborgs ldn, 43 &r gammal, 11 4r ............. e

Metallarbetare. .

minimum: m., .Abo och Bjérneborgs lan, 19 & gamma]; 4 ar ...,
maximum: m., Viborgs ldn, 37 ar gammal, 13 ar _.ﬁ ..... e e

Maskinister och eldare.

minimum: m., Vlborgq lén, 17 é,r gammal, 4 5 AP
maximum: m., Viborgs JBD e P

Utarbetarée m. m.

rinimum: m., Aho och Bjérneborgs lin ........... ... .. ... 0.
maximum: m., Viborgs-lén, 22 &r gammal, 3 &r .x... ..o . ...

Industrist. Glasindustri.

21

Fmk - 154: 05
> -1,017: 40
) 552: 50
> 1,600: 26
» 663: 03
Cy 3,264: 81
» 308: —
o>+ 1,921: .73
> . B2L: —
> 3,695: 23
» 1,006: —
b4 2 688: —_—
» 335: 20
> 1,316 —
» . 360; —
» 2,303 04
» 388: 56
> 1,980 —
» . 585: 8'5
> 3,080: 95
» 194: 24
»  3,610:. —
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I Tab. 31 bar inforts sisom ny fordelningsgrund 4ldern i stéllet f6r orten
och i Tab. 32 tiden som arbetaren arbetat inom glasindustrin. I dessa bagge

materialet som komimit till anvéndning.

Ur Tab. 31 framga féljande resultat:

Arsinkomst inom olika dldersklasser © procend.

. tabeller hafva loneklasserna reducerats till 5. 1 dessa tabeller 4r det det mindre

Ur Tab. 32 erhé,lla,s

ater foljande relativa tal:

- Antal arbetare i1 procent med en arsinkomst af
Aldorsklasser. mindre &n | 300—500 | 500—750 | 750—1,000 | 1,000 mk
- 300 mk. mk. mk. mk. och mer.
m. kv. | m. kv. m, kv. m. kv. m. kv.
Under 18 v .......... 31.5 - 57.5] 75.0 9.6/ 25.0] — — 1l —
18—380 4r........v..... C 22 — 11.3| 424} 14.0| 57.6] 18.3 — 54.2 —
830—45 » oo, — — 0.4| 383.3 6.2| 66.7 21.1 — 72:8] . —
45—60 o ..., — — —-| '86.4] 10.7| 63.6] 149 — 4.4 " —-
60 &r och ofver........ —_ — 3.4/ 83.8] 18.8] ~66.7] 3l.o — 51.8 —

Antal arbetare i procent med en’ arsinkomst af

Arbetstid. mindre in 300—500 500—750 750—1,000 | . 1,000 mk

300 mk. mk. - mk, mk. och mer.

m. kv. n. kv. ‘m. kv. m. kv. m. | ‘kv.

Mindre &n 2 &r........ 6.2 -—| 188 100.0| 125 — | 125 —| 500 —
2—I10 Ar...oouiienl. 7.9 -— 18.3[ 42,9 1l.9| 57 19.9[  — 420 —
10—20 » ...oveeenn... — — Q.6 — 6.1| 100.0] 13.3 - 80.0f = —
20 Ar och mer ........ — — 0.9y 80.0f 10.8] 20.0 16.2 — 721 —

I'Tab. 33 ingd arbetarnas beriknade medelinkomst med hinsyn tagen

bade till yrkesspecialitet och dlder. For alla manliga arbetare 4r medelinkomsten

1,302 mk, fér alla kvinnliga 505 mk. Fér glasblasarna vid tillverkningen af blast

plant glds dr medelinkomsten 2,932 mk, men for glasblasarna vid tillverkningen

zyf hélglas endast 1,430 mk, hvilket ater visar hvilken ski_lnad det ar i afseende

& lonevillkoren for samma yrkesspecialitet inom de tvianne ti]lvefkningsarterha.
Hyttpojkarna hafva endast 328 mk i medelinkomst.

Tab. 34 innehdller en sammanstillning af uppgifterna angédende den form,

under hvilken 16nen uppbires, d. v. s. sdsom ackordlon, tidion eller vixlande

ackord- och tidlén. Fullstindiga uppgifter hafva i detta afseende lamnats af
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861 arbetare. -.Inom de olika fabrikationsafdelningarna fordela sig Ionefor-

merna silunda:

Ackordién - Tidién . Vixlande-

antal. - antal, o a,rital. - Y.
Degelkammaren ............ o 1 6.7 14 93.3 — —
Formverkstaden ............... — — 12 100.0 - -
Tillv. af blast plant glas ...... 9  36.3 135 4.4 23 9.8
Tillv. af halglas ......... SR 120 39.6 168 55.4 15 5.0
Sliperiet % .......... e 21 2231 73 176 1 11
Ofriga. ........................ 27 144 155 824 6 3.2

Alla arbetare 259 30.1 557  64.7 45 5.2

Hvad sirskildt glasblasarna betriffar, si fordela sig loneformerna for’

. dem salunda:

. Ackordlén " Tidlén Vixlande:

. B antal. o - antal. - antal. /s

Tillv. af blast plant glas ........ 74 © 961 1 1.3 2 2.8
Tillv. af hélglas ....... Low.io. 96 82.8 © 13 112 7. 6.0
Summa 170 88.1 14 7.2 9 4.7

Eﬁligt af arbetsgifvarna i detta afseende limnade uppifter atbeta glas-
blasarna i de flesta fall enligt ackordion, hvilket stimmer Sfverens med arbe-
tarnas ofvan angifna uppgifter. Vid en del bruk hafva ocksd smaltare, eldare,
strackare och skirare ackordion. Sliparna arbeta jamvéal ibland enligt ackord.

Lb‘nebétal-ningarna ske for de egentliga yrkesarbetarna en eller tva ganger
i manaden, vid 5 bruk en gang och vid 9 bruk 2 ganger. Utarbetarna och andra
tillfalliga hjalparbetare f& sina 16ner utbetalade vid ett bruk 2 gdnger i manaden,

vid 3 bruk hvarje vecka.

Loneafdrag goras endast for de enligt ordningsreglerna adomda pénninge-‘

straffen och for a,fgi'fter' till sjuk- och begrafningshjilpkassor.

" Premier eller gratifikationer hafva uppgifvits forekomma vid tvinne
bruk, vid det ena &t forméinnen till julen,' vid det andra d4 sirskildt stora glas-
valsar fabriceras. -

Vid en del bruk dro vissa grupper af arbetare stidslade per ar, andra ater
. antagna p& annan lingre tid. Uppsa,gmngstlden ar dalfor i allminhet lingre

&n den vanliga om 14 dagar. Foér 2 bruk har ndgon bestimd uppsigningstid -

alls icke angifvits. Vid 5 bruk ar uppsigningstiden allmint 14 dagar I 6friga
_fall hafva foljande uppgifter i detta afseende lamnats:
Vid ett bruk dro eldare, smaltare och uppliggare stadslade per ar.

Ldneutbe-
talning.

Léneafdrag.

Premier.

Uppsignings-
tid.



Tariffaftal,

Lidkarunder-
stkning.

Understsd &t ~

arbetare.

164

Vid ett. bruk @r uppsigningstiden olika lang for olika arbetare och.hij'gst
2 maénader. R S

Vid ett bruk &r uppsa,gmngstlden en ménad for blasare och anfangare,
for ofrlga 14 dagar. - ' '
' Vid ett bruk dro de egenthga gla,sarbetarna antagna for hyttgangsperlod
d1 dngar, eldare och smaltare stidslade per ar, och 6friga hafva en uppsagnmgst1d
af 14 dagar. .

N Vid 3 bluk ar uppsa,crnlngstlden for ylk@mlb%&rn& 3 méanader.
" Tariffaftal har uppgifvits komma till anvéndning vid 3 af glasbruken,

men hafva dessa icke bifogats.

Vid . tvanne af bruken undelsoka,s de minderéariga arbetarna af likare
dé de antagas i tjanst. -

Vid ett bruk hafva 3 arbetare slderdomsunderstod om tillsammans 1,030
mk per &r och en énka ett understod af 320 mk per &r.

Vid ett bruk hafva 2 enkor och vid ett annat en (,nka fri bostad ]amte

' vérme, Ct s ,

Sommar.
ledighet.

Vid ett bruk finnes en swkkassa till hvilken arbeta.x na 1cke bidraga, med

ett; kapital af 7,200 mk. ‘ ' : -

Vid ett bruk finnes en fond.for 'arbetarnas trefnad om 10,000 mk.

1 det till 'arbetsgifva,rllé; .inom'gla;sindu'strin utdelade frageformulidret A.
fanns icke upptagen nagon frdga angdende eventuell sommarledighet fér ar-
betarna. Denna friga har emellertid upptagits af den internationella féréningen
for arbetarskydd, som uppmanat landssektionerna att anstilla undersokning
angdende denna friga. I anledning hiraf har Industristyrelsens arbetsstatistiska,

-afdelning utsindt ett frageformular till alla storre f_abriker inom olika industri-

grenar, upptagande foljande fragor:

Fabrikens namn och ort: -
Beviljas 4t Edra arbetare nagon ledighet under soinma#méﬁaderna; och
i sa fall: '
1) &t hvilka slag af arbetare? _
2) huru manga arbetare af ofvannimnda olika slag kommo i &tnjutande -
af denna forman under senaste sommar?’ A '
3) fordras det att arbetaren skall hafva varit nagon viss tid 1 fabrikens
. tjénst for att komma i dtnjutande af ledighet och i s& fall huru lang,
- eller u'ppstiilles andra villkor harfér, och i s fall hvilka?
4) huru lang dr den ledighet arbetarna erhélla?
5) f4 arbetarna under tiden for ledigheten ra,kna, sig full lon ar lonenv
minskad eller hafva de i ingen I6n? - .
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~ 6) enligt hvilka grunder fordelas ledigheten mel]an arbetarna under som-
marens forlopp? ‘

7) antagas i allmédnhet andra arbetare i.stéllet for dem, som &ro ledlga.

eller huru forfares for att halla arbetena i gang?.

8) nir infordes denna 01'dn1ng med sommarledighet for arbetarna? ‘

Fran glasbruken foreligga 12 svar. Tvd af de minsta glasbruken hafva
icke besvarat frigorna. Af dessa svar framgar féljande: o

Nagon sommarledighet under den tid bruket #r i ging férekommer 1cke,
men under den tid reparationer af ugnarna foretagas, hvilket vanhgen sker under
sommarmanaderna och tar en tid af 2—6 veckor i ansprak, hafva arbetarna
ledigt. Svar i.denna riktning hafva afgifvits frén 8 glasbruk med sammanlagdt
978 arbetare, af hvilka 818 uppgifvits komma i &tnjutande af sidan sommar-
ledighet. B ‘

Svaren fran de sarskilde glasbruken innehalla féljande uppgifter:

1) nagon sisrkild sommarledighet dr icke inférd, men da bruket hvarje
sommar star, vanligen 4 till 6 veckor, fér reparationer; si tager storsta delen af
glasarbetarna ledigt d&. For dylik ledighet betalas ej lon, hvarémot de ar-
betare, som sddant onska, under tiden di bruket stdr, dro i tillfille.att deltaga
i jordbruksarbeten. :

2) nagon sirskild sommmledlghet forekommer icke. Under den vanliga
" reparationstiden, som varar ungefir 6 veckor under virvintern, hafva arbetarna
ledigt, utan 16n, ‘men hafva de fri bostad och virme under hela aret.

3) en maskinist for elektriska belysningen och klaftsta,tlonen har ledlgt
under 2 veckor med full l6n. ' :

, 4) gla,sblasare, hjélpare och smiltare, senaste sommar 21 arbetare, hafva
. ledigt under tiden for ugnarnas reparation utan 16n, men med bibehéllande af
fri bostad och virme. Lingden af ledigheten &r omkring 6 veckor. ‘

5) gla.sarbetare och shpa.re, senaste 4r 56 arbetare, hafva ledigt undey
tiden fér ugnarnas reparation, utan atlljutande af 16n. Ledigheten varar for.
glasarbetarna omkring-6 veckor och for shpa,rna omknng ‘4 veckor.

6) -under tiden for reparationerna hafva alla arbetaae ledigt under 5 & 6
veckor for hyttarbetarna och 2 veckor for shpemarbetanm utan atnjutande
af Ion.

7 n;‘igon ob]igatorisk) ledighet férekommer icke, men till £6ljd af hvarje
sommar intriffande ugnsreparationer komma arbetarna i dtnjutande af omkring
3 veckors ledighet utan 16n.

8) for att en fabrik skall kunna drifvas rationellt #r ledighet under som-
marménaderna icke mojlig, Man har dock forsokt stilla de storre reparationerna
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sh, att de om mojligt infalla p4 de hetaste sommarméanaderna. En siddan re-
paration tar en tid af 4 &4 6 veckor, under hvilken tid inga 16ner utbetalas, da
allt arbete utfores enligt ackord. Dock kunna arbetarna fa anstdllning vid
reparationsarbetena om de sé, Onska.

© Fran 4 bruk med tillsammans 328 arbetare har det svarats, att nigon
sommarledighet icke férekommer.

I glashyttan rider ju i allminhet en ganska hog temperatur, hva1f01 an-
ordnande af sérskild uppvarmning icke &r af ndden. Men i andra afdelningar
kan saddant vara nodva.ndlgt Svaren i detta afseende frén arbetsgifvarna inne-
béira, att vid 4 bruk anvandas vanliga kaminer och vid 4 dngvirmeledning.-

" Ventilationen i hyttan sker vanligen endast genom dorrar och fonster.
Frén 4 bruk meddelas, att dar finnas vanliga ventiler och fran ett, att ddr an-
viandas elektriska fliktar. Vid de 6friga bruken synes nigra sirskilda x'fc‘anbila,-v
tionsinrattningar icke finnas, att ddmma af de svar som afgifvits.

Belysningen utgor vid 4 bruk vanliga pemoleumlampor och vid de ofnga,
10 bruken elektrisk belysning.

4 bruk sakna vattenledning. Vid 10 bruk fmnes Vattenlednlng eller pump-
inrdttning for vatten.

Nagra sirskilda maltidsrum, rum- for férvaring af klider eller for tvatt-
ning finnas icke. I en del fall har det uppgifvits, att arbetarnas bostadsrum
ligga omedelbart intill verkstadslokalerna, hvarfér sérskilda rum for dessa
andamél vore onddiga. ' '

I allménhet ar hyttornas beskaffenhet beroende af huruvida eldningen &r
direkt med ved eller om indirekt gaseldning anvindes. I forra fallet blir hyttan
Latt osnygg. Uti de aldre hyttorna vid smé glasbruk ar det vanligen ocksa
trangt om utrymmet. Detsamma kan ocksa blifva fallet vid en storre hilglas-
hytta; om lokalen icke &r tillrackligt rymlig och limpligt disponerad. A'Hytt—
pojkarna hafva d& tringt och skuffa latt till liva;randra, hvarigenom de latt
kunna skada sig och andra. I en del hyttor hafva arbetarna foér undersékaren
klagat ofver olidlig hetta. I det nyaste glasbruket, i Raumo, har man varit
i tillfalle att genomféra flere forbéttringar hvarigenom arbetet blifvit an-
gendmare for arbetarna. Hér anvindes ocksd skydd vid ugnsoppnmgen, hvari-
genom arbetet blir svalare

Helsingfors, den 21 mars 1913. -

G. R. Snellman.



RESUME.

Parune lettre du 24 mai 1910, I’ Administration Générale de I’'Industrie pro-
posa au Sénat Impérial de Finlande 'entreprise d’une enquéte de statistique ouvri-
ére sur 'industrie du verre en Finlande. Au printempsde 1911, n’ayant re¢u au-
cune réponse relative & la résolution du Sénat, 1’Administration Générale
réitéra sa proposition par une seconde lettre, celle du 80 mars 1911. Le 7 avril
1911, le Sénat Impérial agréa le projet et accorda a 1’Administration Générale
une allocation de 5,000 fr. a cet effet. Le 12 mai, le Sénat nomma comme experts
devant assister aux travaux de l'enquéte: MM. Walter Holmberg, colonel, et
8. Wadstein, gérant d’usine; ainsi que les ouvriers verriers MM. .Kustaa T otkka
et Karl Kumén. Dans la séance du 24 mai 1911, & laquelle assistérent les experts,
on rédigea la formule du questionnaire devant servir & 'enquéte.

Conformément au plan’ ainsi concu, les matériaux statistiques furent
rassemblés par un délégué nommé a cet effet, qui visita les verreries au début
. de 1été 1911. , _ '

~  Le chapitre IT du présent travail contient un apercu général sur P'extension
de Pindustrie du verre en Finlande; ainsi que des données sur 'importation et
I'exportation des produits de cette industrie.
Le chapitre III renferme un coup d’ceil historique sur I'industrie du verre,
ainsi qu’un exposé technique des procédés de fabrication.
Les recherches ont eu pour résultat le rassemblement de données relatwes
4 14~ verreries, avec un total de 1,345 travailleurs, dont 1,177 hommes
(87.5 %) et 168 femmes (12.5 9%). Des 14 maisons qui possédent ces usines,
11 sont des compagnies par actions; le total du capital social de celles-ci est
de 9,997,000 fr. . Plusieurs de ces sociétés ne consacrent pas toute leur activité
4 l'industrie du verre; ainsi qu’il arrive -dans d’autres genres d’industrie, elles
s’adonnent en outre & d’autres entreprises industrielles ou commerciales. La
plus grande de toutes les usines, celle qui appartient & la Société Anonyme de
- Karhula, est loin ‘de former le seul ou méme le plus grand champ d’activité de
cette Société, qui posséde en outre un atelier mécanique, une fabrique de pate de
bois, une scierie et une entreprise agricole. Deux sociétés anonynies se consa-
crent en premier lieu aux scieries. ) o
Au moment de 1’enquete la plus grande de toutes 1es usines comptalt
357 travailleurs. '
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Une seule usine est située dans une ville, toutesles autres dansles campagnes.

Toutes les maisons dont les usines sont sises dans les campagnes, possé-
dent aussi des édifices destinés & loger les employés des maisons, et avant tout
leurs ouvriers. Les 13 entreprises possédent ainsi un total de 819 habitations,
dont 740 destinés aux ouvriers et comprenant un total de 1,296 chambres.

Les fours fonctionnant dans les usines de 'industrie du verre se repar-
‘ tlssent de la maniére suivante:

Fours a feu direct: fours & Pots  eviii.... e 4
»  » gazogéne:  » » bassins ............ 7.
> » » » pots ..... e 10

Autres fours & feu direct .................. vl 124
» y o » gazogéne ....... e e . 24

Les travallleurs se répartissent de la maniére su1vante selon les spécialités

professmnnelles
"Hommes l Femmes Les deux sexes
: nombre.  °/,. nombre. °/,.  nombre. .
Poterie ....... e . 6. 12 — — - 16 1.2
Atelier pourla fabrication des moules 13 .11 — — -~ 13 Lo

' Fourneaux: . '

fabrication de glaces et de vitres .. 369 ~ 3l.4 7 42 376 28.0
» de gobeleterie .......... 484 4l.1. . 1 0.6 485 36.0
» de cristaux et verres tailléss 94 - 8.0 86 . 5l.2- 180 13.4
Autres ........ et .. 201 17.0 74 . 44.0 275 20.4

Total 1,177 100.0 168 100.0 1,345 100.0

" 269 des ouvriers masculins (22:8 9 du nombre total) et 39 des ouvriéres
23A 2 9, du nombre total) ont moins de 18 ans. — 115 des ouvriers masculins (9.5
% du nombre total) et 1 ouvriére (0.6 % du nombre total) ont moins de 15 ans.

5 9, de tous les ouvriers sont célibataires, 59.8 % sont manes et 3.7 9%

- sont Veufs veuves ou divoreés. &
85.1 9 sont nés en Finlande, 14.9 % sont étrangers, dont la plupart

suédois ou rTusses. v »
68.1 94 des ouvriers ont débuté dans Vindustrie du verre avant I'dge de
18 ans, et 14.0 % méme avant I'age de 12 ans. _—
11 existe & 1'usage des travailleurs des verreries 2 caisses d’asmsbance en
cas de mala.dle ou d’enterrement, et 2 caisses de retraites.

7% des ouvriers savaient lire et éerire, 11.6 9, savaient lire seulement
et 9 ouvrlers,.som 0.7 9%, étaient analphabétes. De ces derniers 8 étaient étrangers.
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0.4 9%, des ouvriers avaient fréquenté un établissement d’enseignement secon-
daire, 62.6"9, une école primaire; 37.0 9, n’avaient point fréquenté d’école.

778 ouvriers, soit 57.9 9, avaient un logis & eux; 555, soit 41.2 9, logeaient
chez d’autres (les enfants sont compris dans ce chiffre); 12 ont donné des ren-
seignements incomplets sous ce rapport. Comme les autres travailleurs, ceux
des verreries logent assez & I'étroit: 42.2 9, de leur nombre total n’ont qu’une
seule chambre, 44.0 9%, ont 2 chambres.

" Autrefois, dans Vindustrie du verre, le temps de travail dépendait & un
trés haut degré de la durée de la fusion; il en a.toujours été ainsi, et il en est

‘

encore de méme, quoique & un degré moindre que jadis. Quand on einploie
des fours & pots, la fusion et le traitement de la masse ont lieu successivement;
on procéde au traitement aprés que-la fusion est achevée. Dans le procédé a
feu direct, la fusion pouvait exiger un temps trés considérable, dépassant méme
30 heures, et il était difficile. d’en fixer la.durée d’avance. Le temps consacré
au traitement de la masse était par suite fort variable. L’introduction de fours
mieux agencés a permis d’abréger notablement la durée de la fusion; elle ne
dépasse plus guére 12 heures. Dans ces conditions, on la commence ordinairement,
le soir; le traitement de la masse commence le matin suivant et se termine - dans
la journée. Mais il peut arriver que la fusion et le traitement postérieur exigent
ensemble plus de 24 heures, dans le cas ol la premiére a pris plus de 12 heures.
En ce cas, le moment ol commence le traitement de la masse se trouve avancé
d’une ou de plusieurs heures, si bien que vers la fin de la semaine une partie
du traitement de la masse doit avoir lieu pendant la nuit. La seule heure fixe
pour le’ commencement du traitement est alors celle du lundi matin; elle se
trouve avancée chaque jour. Si la fusion va trés lentement, il s’ensuit que le
traitement de la masse ne peut avoir lieu hebdomadairement autant de fois
quil y a de jouré ouvriers par semaine, c¢’ést-a-dire que le nombre des trai-
tements se trouve réduit. '

L’introduction des fours a bassin & feu indirect a changé cet état de choses,
ces fours permettant une marche continue de la fabrication, de fagon que la
fusion et le traitement de la masse ont lieu simultanément. C’est ainsi que fut
introduit le travail de nuit régulier et par équipes fixement établies. Cepen-
dant le travail ininterrompu de jour et de nuit n’est pas toujours usité méme
'pour les fours & bassin; il a lieu surtout dans les fabriques de vitres et de bouteilles.

Dans la plupart des petites fabriques de vitres, il n’y a pas.de coupeurs

: qpecmux on souffle le verre tous les deux jours, et les souffleuls coupent ensuite
- le verre le jour suivant.

Pour toutes ces raisons, les heures de travail des verreries sont souvent
assez difficiles & établir fixement. 11 a donc fallu diviser ces usines en quatre

Industrist. Glasindustri. 22
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groupes séparés: 1:0, usines ne travaillant que le jour; 2:0, usines ou I'on travaille
en deux équipes de 12 heures chacune; 3:0, usines ot I'on travaille en trois équipes
de 8 heures chacune; et 4:0, usines out le travail de nuit est arrangé autrement,
de fagon & ne permettre leur classification dans aucune des trois premiéres
catégories. ‘

Les ouvriers se répartissaient alors de la fagon suivante:

Hommes- Femmes Les deux sexes

‘ nombre. °/,, nombre. °, nombre. °/,.
Travail de jour seulement ........ 776 - 65.9 162 96.4 938  69.7
> en 2 équipes ........ S 20 17— — 20 1.5

»  en 3 équipes ............ 238 202 5 3.0 243 181

Autres divisions du travail........ ' 143  12.2 1 0.6 144  10.7
' 'Tota,l 1,177 100.0 168 100.0 1,345 100.0

Le travail de jour commence 4 6 ., & 6 h. 30 ou & 7 h. du matin; il finit
entre 4 h. 30 et 7 h. du soir, sauf l¢ samedi, ot 41.5 9, des travailleurs de jour
-deviennent libres une & quatre heures plus t6t. Le nombre'd’heures de travail par
semaine varie entre 47 h. 4 et 66 h. 31.s % des travailleurs ont 57 h, de travail
par semaine, 40.6 9%, un nombre d’heures inférieur et 27.6 9, un nombre d’heures
supérieur. . '

Le travail en 2 équipes de 12 heures chacune est en usage dans 7 verreries,
mais ‘seulement pour 20 ouvriers adultes masculins. La plﬁpzu“b d’entre eux
sont chauffeurs de fours. .

Le travail en 3 équipes de 8 heures est usité dans 8 verreries pour un
nombre total de 243 ouvriers. Dans deux de ces verreries, qui sont les plus grandes
fabriques de vitres, ce méme emploi du temps est appliqué dans toutes les bran-
ches du travail, c’est-a-dire qu’il s’.anpplipue'aussi aux souffleurs et & leurs aides
ainsi qu'aux étendeurs. Dans les autres usines, au contraire, les chauffeui‘S, les
fondeurs et les étendeurs travaillent en 3 équipes. _

Voici la répartition du temps de travail pendant trois semaines consé-
cutives, ainsi que le nombre hebdomadaire moyen des heures de travail. .

Temps de travail pendant 3 semaines. Moyenne OQuvriers
hebdomadaire.  Nombre Y.

48 440 +40 =128 h. ........ e 42 h.40m. 80 32.9
46 446 446 =138 » ... .. ... 46 » 86 35.4
48 48 + 48 =144 » ... .. ... 48 » 26 10.7
56 - 56 + 56 =168 » .. ... ..., 56 » 32 13.2
60 + 60 448 =168 » .............. 56 » 19 7.8

Total 243  100.0 9%
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Les autres emplois du temps, — ceux qui n’ont pu étre rahgés dans les
catégories ordinaires du travail en équipes, — sont tellement variés que le tableau
26 en donne la description détaillée pour chaque cas particulier.

En comparant les données relatives au travail de production proprement
dit (c’est-a-dire abstraction faite des chauffeurs et des fondeurs qui travaillent
la nuit), on constate que la production a lieu: '

par travasl de jour, dans 8 verreries, et de plus, pour la fabrication' de gobe—
leterie, dans une 1 usine;

par travasl en 3 relais, dans 2 verreries;

selon d’autres emplois du temps, dans 3 verreries, et de plus pour la fa-
brication des vitres, dans une usine.

La production a lien méme le dimanche dans 7 verreries. Dans une verrerie,
les étendeurs et souffleurs de -vitres travaillent tous les deux dimanches. 6
verreries sont férmées le dimanche; dans une verrerie, on ne fabrique pas de gobe-
leterie- le dimanche.

Parmi les travailleurs de nuit se trouvent 30 mineurs, c’est-a-dire Agés
de moins de 18 ans. C’est en qualité d’aides dans la production que les mineurs
ont été appelés & prendre part au travail de nuit.

Le chapitre X donne un compte rendu des. principaux résultats des en-
quétes entreprises dans différents pays & propos du travail des usines & marche
coﬁtinue; ces enquétes out en lieu sur l'initiative de ’Association internationale
pour la protection légale des travailleurs. '

- Le chapitre XT contient un exposé des dangers hygiéniques auxquels
peuvent &tre exposés les onvriers des verreries. Il est basé sur les recherches
“exécutées i Iétranger. La statistique finlandaise est tellement incompléte
sous ce rapport, qu’il a été impossible d’en tirer des résultats utilisables.

Il existe des données statistiques sur les accidents ayant atteint des ouvriers
de I'industrie finlandaise du verre pendant les années 1898-—1908. L’examen
de ces données prouve que les mineurs employés dans cette industrie ont été -
victimes de ces accidents dans une trés vaste proportion. Pour 'ensemble de
toutes les industries finlandaisés, on constate que 13.7 % seulement des tra-
vailleurs au-dessous de 20 ans ont été atteints d’accidents, tandis que pour
Iindustrie du verre le méme chiffre s’éléve & 39.6 9,; c’est & peu prés le triple.
Les mineurs étant surtout employés comme aides prés des fourneaux, les acci-
dents proviennent pour la plus grande part du contact d’objets chauds ou in-
candescents, ainsi que de blessures occasionnées par le verre, et enfin de chutes.
Toutes ces causes de sinistres devraient pouvoir s’éliminer par un réglement
opportun et par une surveillance vigilante. ,
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- La statistique des salaires se base sur des données obtenues.par les indi- .
cations fournies par 861 travailleurs (777 hommes, 84 femmes), et tirées des
réles de salaires” des verreries. A :

Les travailleurs se répartissent de la fagon suivante selon les catégories

" de salaire:
Hommes. Femmesl.

Moins- de 500 fr. ............ 14.779 488 9
de 500 & 750 ». ............ 11.79 » 5l.2 »

» 750 & 1,000 » ............ 16.7 » —

» 1,000 841,250 » ............ ‘16.9 » -

y 1,250 & 1,500 » ...ooo... 9.8 »  -—

» 1,500 & 1,750 » ............ (ER R—

» 1,750 & 2,000 » .......... 4.8 » —

2,000 fr. et au-dessus............ 18.1 » —

Pour les souffleurs, les salaires sont les suivants:

Souffleurs de glaces  Souffleurs de

et de vitres gobeleterie

T . . nombre. ¢,  nombre. %o
‘de 750 & 1,000 fr. ... ... ... _ = 7 . 6.0
» 1,000 & 1,500 » .............. 3 3.9 60 51.8
» 1,500 & 2,000 % ..., — — 47 405

2,000 fr. et au-dessus............... L4 960 2 1.7

Les souf,ﬂeuré de glaces et de vitres ont un salaire beaucoup plus élevé
que les souffleurs de gobeleterie; cette CQIlSt&té.tiOn est confirmée par le calecul
de leur salaire moyen, qui est de 2,932 fr. pour les premiers et de 1,430 fr. seule-
ment pour les derniers. ’
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Tab. 1. Arbetsstillenas ortéféfdélning, firmanamn,

- Tabl. 1. Distribution géographique' des maisons, leur nom,

Lén., ' o ort - ’ "Arbetsgif\"nrens firmanamn.
" Gowvernement. | Localité. - |- . Nom de la. maison.
1 2 3

~ Nylands Pusula sn| Arima Glasbruk .. ... [T PP e .
kR T Lojo 5 |'A. B, Gerknas Glasbrak O. Y. ............. 0.
Abo o. Biborgs [Raumo | Suomen Lasiteollisuus O. Y..... e
» Kimito = sin| Skinnarviks Glasbruks A. B...oo.ooooviiiiin
»  [Kiikala > | Johannislundin Lasitehdas........ e e
Tavastehus ~{Urdiala » | Costiander & C.o '(Notsj‘d glasbruk)...........o.oo..
» Akkas | » Akkas Angsags A. B. (Vua]aJ glasbruk)........ e
» Kalvola » IlttalaGhsbruksA R TTS FT .
» " |Hausjarvi  » | O. Y Ruhmml«n..~ ..... & ........ P . e
4.\:’ibor;gs' "|Kymmene » [ Karhula O. Y.\ oot e
> |Miehikkals » | Kalliokoski Glasbruks A. B........... e
» © |S:t Jobannis » | Rokkala Glasindustri A. B. ........cc..cociiiiiiiinl.
o Veckelaks » | Haminan Lasitehdas O. Y. (Rlstmeml gla,slnuk) ......
- Vasa Alavo » | Alavauden Puutavara O. Y. ............ Seeeianiasin,
V l ’ Summa
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antal redowsade arbetare och fabmkatlonsart.

nomble d’ouvners rapporté et genre de fabrwatwn

Antal redovisade arbetare:
Nombre d’owvriers rapporté: L . Fabrikationens art.
- " Genre de fabrication.
miis. kvinnor. | summa.
hommes. | femmes. total.
4 5 6 7
37 — 37 | Buteljglas.
14 1 | 15 { Apoteksglas.
133 - 7 140 | Fonsterglas.
74 —_ 74 | Fonsterglas.
44 — 44 ].3utelje;', burkar, bunkar.
T 110 “10 |- 120 .Fonsterglas, huéhéllsglas, buteljer, burkar, bunkar, kristall-
_ ' " glas, apoteksglas, belysningsartiklar. -
122 13 135 | Hushallsglas, apoteksglas, buteljglas.
91 1 102 | Husballsglas, apoteksglas buteljglas; krlstallg]as belysmngs-.
' ' . artiklar. . )
100 - 31 131 Hush?xllsglas apoteksglas, buteljglas, kustallglas belysmnos-
- artiklar.. 3 R
266 91. 357 | Fonsterglas, husbillsglas, apoteksg]as, bteljglas, ‘kristall-
- glas, belysningsartiklar. : -
88 — 38 ,I‘onstexglas
© 104 — 104 | Fonsterglas, spegelglas, m. m.
93 1 24 | Fonstorglas.
21 3 . 24 | Buteljglas.
1,177 168 1345
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. Tab. 2. .Arbetarnés fﬁrdelﬁing'

Tab. 2. Répa_rtition des ouvriers d’apreés
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“Tab. 2. (forts.). Arbetarrias f6fdel=

Tab. 2. (suite). Répartition des ouvriers

Hyttan. — Fourneawx:

“Till\'ﬁrkl)illg af halglas: Sliperiet. —
A .

Fabrication gobeleterie:
w | B
oIS S. o2
Spl2 2| o g g
Ort. g{%:?;mfﬁ woof » &3 o 8 5
" SeES 28 2 5 =] en = L3
Localité. 335l &8 73 & S E S B g <
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i a 8 |
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m. m. | m. | m. kv. nm. kv. m. kv. m. kv.
h. h.o |- h T r. h. 7. h. f. h. r.
1 24| 25 | 26 | 27 | 28 29 30 31 32 33 34

Nylands lin:

1
ol  Pusula sm ...o......... —| 16| 4|. 2| —| o7] —| — - - -
.3 LLojosn sl —] "3 2 1] — 1| —| =] —{ —] —

4 B o " Summa| —| 19 6 3. — 88| —f —| —| —| -

5| Abo och Ejb’mcba%gs lin: -

6 Raumo ...... feenns e = = =] —| = == —| =| = -

7 - Kimito sin ......... L —_ =] = = = =] =] - =] —=|.—

8 Kiikala sin ............ —1| 15| 15 21 —| 8| —| —| —| -—| =

9 ) ) . Summa| —.| 16| 15 2 —| 36 — — — — —
10| Tavastehus lin:

11 Urdiala sm ... 5[ 10] 19y —| —| 42| -— 7 = 1 4.
12]  Akkas sn........ ERTT 7] 82| 28] 8" —| 96| — 1| —| — 6
13 Kalvola sin............. 12| 12| 18| —~| -—-| 57 —| 12| —|- 8 —|.
14 Haugsjiarvi-sm ........ P13 14 17 6] —| 64| —| 11} —| 11| 17
15 - suma| 37| 68| s2| 18| —| ese| —| 81| —| 20|

16| Viborgs Lin:
17 Kymmene sp-.......... 16| 40| 42 11 —| 181 —[ 13 1| 23| 33
18| Miehikkild so..........| —| —| —| —| —=| =| =] — —| —| —

19 8t Johanmis sn........| —} —| —| —| —|. =} —| —1 =} —}| —
20| Veckelaks sin ......... o= = =] =] = =] —~| = =] - —
21| ' © summa| 16| 40| 42| 1| —| 181 —| 13| 1| 23| 38

22 Vasa lin:

-3
N
=1

29| Alavosn............... | —] | 20 1] —| —| — —
24 . S_ummn summarum 53 149 '152 81 1 484_-, -1 44 1| 43 60




Sunrma summarum,

Somme totale.

Utarbetare m. m.
Jowrnaliers etc.

Maskinister, eldare.
Mécaniciens, chauffeurs.

Metallarbetars. .
Ouvriers métalluwryiques.

Magasinsarbetare.
. Quwriers des mdgasing.

olika yrkesspecialiteter.

d’aprés les spécialités profess;‘onnelles.

o

‘ning pa

Samma.
Total.

10| -

7
50
ki
1011
- 13112
1118
81 (14{ .
65 |15
16
91 |17] " -
—-[18
19
20(
92 |21
22
23
168 |24

kv.

74
91

1001,

4| 498
38

104

.28

. 28] 431
21

36 | 1,177

m.
I.
49
133
2| 251
11 110
122
28| 266

18
48
3

kv.

m.

h.

47
14
20
17
13
38
36
52

m.
h.
46
9
3
11| 116,

45
23

m. |
h.

r.
44

2
16
16 |
38

kv. -

m.
I.

43
20
11
17
51 |

kv.
7
42
6
24
40
46
46
86

m.
h. .
41
23
39
94 |

Ofriga.
Autres.

kv.

I8

40

11
10
10 (-

m.
h.
39

Glasmélare.
Peintres en verre.

18
38

kv.

m.
“h.
37

Etsare.
Gravewrs @ Uacide.

Fabrication de cristawx et verres taillés:

7.
36

kv.

m.
I,
35
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"I'ab 3. Arbetarna lansvis, fordelade efter kon, c1v11$tand och -
ett-ars aldersklasser.

" Tab. 3. Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur répartition
par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

Nylands lin. 13 Abo och Bjorneborgs lin. Tavastehus lin.
. Gouvernement de Nylande. . Gouveg]zg:zfg&#g;} 0 et G_om;ernement de Tavastehus.
Aldersfr. Manliga. |Kvinnliga.[ Samma. | Manliga. |Kvinulign.] Summa. | Manliga. [Kvinnliga.| Summa.
Age. Hom/mes. Fem'mes. Total. Homanes. Fehz,me.s. . Total. Hommes. | Femmes. Total.
0g.| g-|e.|og.[ g. [e.|og.| g. |e.|og.| g. |e.|og.| . |e-|og.| & |e.]og.| g. |e.|og.| g. |e.|og.| g. |e.
C.lm. [v.| ¢ |m.lv.] c.|m.jv.] ¢. |m.jv.{ ¢ |m. [v.] ¢ [m. |v.] ¢ |m. |v.] ¢ |m. [v.| c [m |
1 2| 3|4j5 |6 |78 9 [10] 11|12 13|14 [ 15{16]17 ] 18|19|20 |21 [22] 23|24 |25] 26|27 (28
) O S — — — == 1] ——| —| ——| 1 1 P 1
12 ...... — — — 3 ~- 3| —|— 12 — 12
13 ...... 1 — 1 - 5 — ) 15 — 15
14 3 - 8 8 — 8| —|—| 24 1| —|—{ 25
15 ...... 4 —_ 4 8 —|—| — 8 20 3 23
16 ...... 1 — 1 10 - 10 30 14 4
17 ... 2 — 2 6| ——| — 6 21 4 25
18 ...... 1| —|—| —-—= 1 7 1 8 —|—| 17 5 22
19 ...... 1 — ——| 1 o10] —|—| —| —|—| 10| —|—| 14| - 6 20
20 ...... 1 — 1 9 11— 1 10| 1|—| 13| 1|—| 10 23| 11—
2 ... 2 — =~ 2 3 — 3 12| 2—| 1| —|—| 18 2—
22 ... — = = — 4 1}— — 4 1—| 8 2—| 3| 1]—| 11 3]~
23 ... — - — = 6 83— — 6 8—| 8 4—| 1 9 4—
2 ...... i oj—| — 1| 2—| o 8| — ——| 2| a—| 8 7|— — B 7—
25 ...... 1 — 1 5| 1|—| — —|—| 8] 1—| 5| 85— 3 —|— 8 5—
2 ...... — 1l <— 1 19| 8|— —| ——| 9| 5— 3 8—| 1 4 8—
27 — 1| — —| i —| 69— —| =~ —| 6/—| 3 2/—| — 3 2/—
28 ... — 1 — — 1| 4 o—| - ——| 4 2| 3| 7—| — 8 7—
29 ...... 1 — 1 4 U— — 4 71— 2 8~ 1 3 S—
30 ...... — o—| — —| o/—| 1| 6]—| —| 1}—| 1] 7—| 3 4— — 8 4|—
31 ... — 1= — — 14— 1 3———-— 1 8—] 2| 7—| — 2( 9—
32 ... — 1| - — 1 - 8|1 — — 51 1 U — = 1] 7~
33 ...... ol o—| — o ot — 4| —| ——| —| 4—| 1] 9|— 1 2 9—
34.0..... 1| o—| — 1 e—| —| 5| 1| — —|—| —| 5|1 —| 8—| — —{ 8l—
35 ...... — 1 — —| =l 38— = — 8] 1} 5~ - - 1 s—
36 ... 1] - — 1 ——| 4 6—| — 46L22_-—-12'21
37 ...... — — — —i 4] — —| 4— — 8=~ — —|—| —| 8|]—|
38 .r.... — — — 1| 6—| — 1 6—| — 6— — —| 6—
39 ...... — 1= = — 1= —| 41| — — 41| —| 7| — 1| | 8§—
40 ...... — 1= — — 1 - 4] — —| 47— 1] —— 1] 7—
41 ...... — ~| —| —_ —| 4—| — Y| —| 5—.—| 8|—| —| — — -8—
42 ... — 2| 1] — — 21 —| 44— — —| 4—{ —| 6j— — —| 6|—|
43 ... — —— — — i 1~ — 11— 1} 2}~ — 1j—| — — 1]—




. Tab. 3. (forts). Arbetarna lansws, fordelade efter kon, c1wlstand

och ett:ars aldersklasser.

Tab. 3 (SUIte) Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur répartztton
par sexes, état civil et classes annuelles d’dge.

Nylands lin (forts.). Ao och Bjorneborgs Jin (forts.)| .  Tavastehus lin (forts.).
. Gouvernement de Nylande (suite). Go)&?o?/z%tzez;t(gn‘%%o i Gouvernewu(z‘gfig;-Tavasteh,us .
“‘\]derSﬁj"‘ Manliga. [Kvinnliga.]| Summa. | Manliga. Kvinnliga.] Summa. | -Manliga. |Rvinnlign.| Summa.
Azf_qe. Hommes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. | - Totai. Homnes. | Femmes. " Total.
A BN ARl S e P A E A A LAt KA L A A A A A A LA b
1 | 213 |45 |6 |7)|8]9 |tolrs]se]isjra]|as]ielar]|as[19]20]21|22]28]24|25]26 2728
laa ... — ol | = — 2| | 38— — — 8~ —| 9—| — ——| — 9o—
45 ... .. — — | = 1| — —| 1} =l 83— — —| 1 — 81
46 ... — o —| —| ——] — 38— 1| 1t 8—| —| 3—| — —| 8—
47 ... — = = — —| ol— — el o = {1 — 11
48 ... 1} 14— — 1 1—| 1| 38— — 1 38— —| 5/— — — B—
49 ... —| 1~ — el =t | 38— | 8| — —| s—
50 ...... — — — _2______2|___1_____1_11
Bl ...... — | — — | 4] = gl — 83— — —| 8l—
52 ...... — 1= — —1——41————41——‘—-1 1
193 .. — — — — A = == Y Y= = = Y 7
154 ...... — — el e e 2 —] — | o _
5 ...... —] - — — — — ] — — 2'_ | =] — 2!_
56 — = S S ) 1Y [ TN O ' R
57 ... - — — — o1 = —21—_3_____3|_
58 [..... — o= —| =~ = 2= —| 1j—] — - = 1 1 — —— 1 21
BF ...... — — — — == — =] = 1] = — 1—
60 ...... — —] 1] — __1~1[__ — =] —] —|— — -
61 ...... — — — —|— —| 1]—] — — 1= = =~ — —
62 ...... — — — — -] = | = = e = == - 1=
163 ... .. — —_ — — 1 — —~ 11— - —| -1~ 31
{64 — — — — — o ] = —
165 ...... — — — = ] = _ — — —
66 ..-... — — JELE] T N B B S [ — ) =] ] — —
67 ...... — — — —_ = = === 12
68 — — — — — — — =] = —
69 ...... — ) =] — — ] =] — A= — ! 1l—
70 ..., — — e == —| 1= — — U= — 1] — — 11—
2 SRS —] —| = — — - — g = 1| — —l 1=
T2 oo — e ) — | ) e e —
3 ... — | = =] — — | ] = =] — _
Mo — ] ] = — — —| —— — — ——
B ST — — - ] =
summa| 24] 25] 2] 1] —|—| 25| 25| eluisizi| 7| 3| 4k—[11el1ss] 7loes|ion] 2| 56| 8] 6i2selr06] 8

Indusirist. Glasindustri. - - o N C ' 2
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Tab. 3. (forts.). Arbetarna lansws, fordelade efter kon, c1v11$tand
och ett-ars aldersklasser.

Tab. 3. (suite). Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur repartttwn
par sexes, état civil ét classes annuelles d‘dge .

Viborgs Jiin. Vasa lin, © Hela landet.

. Gouwvernement de Viborg. Gouvernement de Vasa. FEmsemble du pays.

- Aldersér. Manliga. K\’jnnli.ga‘.' Sunima. | Manliga. |[Kvinnliga.| Summa. | Manliga. Kvinnliga. Summa.
Age- Homanes. | Femmes. Total. Homanes. | Femmes. Total. Hommes. | Femmes. Total.

tog.| g |e.|og.|.5. | e|og-| & |e]og.| g |e.|]og.] g le.[0g.| 8- [e.|og.| g |e-[0g-| & |e.[0g.| &- |€.
RN R N R IO RIS A O R A I RN 20 T R 0 U T 0 L N A S R KD
1. 29 |80 (3132|838 (3438586 (37]38|89{40| 41|42 (43|44 |45 (46]47 |48 (4950|561 [52]|58]5455

11 ... M — — — — == — 2 — 2

12 ...... 5 — b — — —| —|— 20 — 20

13 ... 20 ~ —|—{ 20 3| —|—| — 3| —|—| 44| ——| —| ——| 44

14 ...... 12 — .12 2| —|— — 2 49 1| —|—| 50

5., 21 1) ——| 22 1) —— — -1 54 58

16 ...... 13 4 7 20| ——| —| —|—| —| —|—| — 54 21 —|—| 75| =

17 ... 17 9] —|—| 26| —|— — — == = 46 13 59

18 ...... 5 ——| 6 ——| 11| —|—| 2 — 2 32 12 44
19 ... 10} ——| 7 17 - ——! 1 1 35 14 49| ——
20 .....c 11 1—f B —|—{ 16} 1— 1 — 1 —|—| 35| 3|—| 16 sl 33—
21 ...... 15/ 3] —|—| 18 1 — 1 33 2/—| 4 37 21—
22 ... 10| 2—| 4 " o2 1 —— — 1 23 5l—| 7| 1|—| 80| 6—
3 . 5 1|—| 1| —— 6 1—| 1] — 1| —|—| 20| 8—{ 2 —| - 22| §—
24 ...... 71 —| 1| ——| 8 1j— —f —i—| — — 15| 15— 1 16| 15—
25 ... .. " 4~ — B e e e e e — —|—| 18] 10|—| 3 21} 10—
26 ...... 74— 4 11_ 44— —| —|—| — — 19 17|—| 6 25 17—
27 ... 3 6l— 38 ——| 6 6—| — —|\—| —| —{— — ——| 6 18—} 3 9 15—
28 ...... — 8— 1] —— 1 S|—- 1 —— — —— 1} ——| 8 18— 1 9| 18—
29 . 1 6)—| — ——| 1 Gl—- —| —|—| —| ——| = ——] 8] 21— 1 9 21—
30 ... 1 69— 3 11— 4 7~ — —— — —| —|—] 8| 18— 3| 2/~ 8|20
31 . 2l 69— 1 3 6— — —— — — —|—| 5 17— 1 6] 17—
32 ...... —| 6— 1| 11— 1 A= —| 1—| —| —|—| — 1~} 1} 20] 1] 1} 1—| 2211
33 ...... 1] 12— 1| 1}—| 2| 18— — — =] — 4| 271—| 2 1|—| 6| 28—
34 ...... 2) 12}—f — 1} 2 213'2— — — ——] 38} 27 1] — 1} 2] 3} 28] 3|
1385 ...... 2l U—|—| 1112 8§ 1 — 11— — —| y—| 3 17— —| 1] 1 3/ 18 1
36 ...... 111 1y —| 11— 1} 12| 1| —| ——| — — 8| 19] 1] —| 1} 1| 8| 20| 2
37 ... [ —112{ 1] 1 1 12| 1f —| —[— — || —| 24| 1} 1} 1] 24| 1
38 ...... 1 10— — 1| 10— — e o e 2 22— — ——| 2 22—
39 ... — 7~ — —| 7—| - — — —| 19 1| —{ 1—| —{ 20/ 1
40 ...... 29— —| 1— 2 10— — — - ol 21/—| 1] 1]—| 8 22|—
4 ... 1) 51— — 1= 1] 6— — — — 1| 17— —| e|—} 1 19—
42 ...... — 12— — 2| 1| —| 14| 1| — —| — —[—| — —| 24{ 1| —| 2| 1] —| 26/.2
43 ... — 44— — — 4l o = = U~ = =] 1 e~ ~]. 2 1 §—
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Tab‘. 3. (f01‘£s.). Arbetarna lansws, fordelade efter- kon, civilstand

och ett—ars aldersklasser. .

Tab. 3 (Su1te) Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et-leur répartmon
par sexes, état civil et classes annuelles d’age.

Viborgs lin (forts.). Vasa lin (forts.). * Hela landet (forts.).

J | Gouvernement de Viborg (swite). | Gouvernement de Vasa (suite). Tnsemble dw pays (swite).
Aldershr. Manliga. [Kvinnliga.| Summa. | Manliga. [Kvinuliga. Summa. | Manliga. [Kvinnliga.! Summa.
Age. Hommes. | Femmes., Total. Hommes . Femames. Total. Homames. | Femmes. Total.
og.| g. |e.|og.| g |e.{og. 'g. e.|log.| g fe.jog.| g. [e.]og.| g. [e.jog.| g. |e:|og. g le.log.| g |e.
c. |m.|v.| ¢ |mlv]lc |mijv.]e |m(v.]c |mjuv.|c |miv.]c |MmM]|v|C " (V.| €. | T |V,
1 29| 30|31| 32| 33|34|35|36|37|38]39[40]41]|42]43]44]45]46]47|4849]50|51|52|53|54 |65
44 ..., — 5~ —|——| —| 3] — — — —{ 19— — | 19—
45 ... .. 2| 41 1] 1| —|1| 3| 4 2 — —| —|—I — 2| -8 1 1] —| 2/ 3 8 3
46 ... a1 1| 1] 4]y — — = - — 10— 2| —1]| 2/ 101
47 — = = 1~ - 8 — — | —| Y| —{ 10— —| 2/ 1] —121
148 ... .. —| 6j—| —| 11— —| 7—| — — — = 2| 15|—| —| 1i—| 2| 16—
49 ..., — YL —| =1 =] 72— — — —| 18{ 1} —| 1] 1] — 19| 2
50 ... — 10— — —{ 10/—} —| ——| —| —|— = — 18— —| —| 1| —| 18] 1
51 ...... —| Bj—| — 1{ 1} — 6] 1} — — — —| 12|—| —| 1} 1} — 18| 1|
B2 ... — 6 —| —| 1| —| 8|1 —| =~ —| — |~ — — |1 1|1 1112
53 1 o— — 1—| 1 8~ — 1— — —| 1| 2| 14}—| —| 1—| 2| 15]—
| 54 o = == | el - —— — —| |~ 8~ — —| 6—
55 ...... — 3y — = — 41— == — —|— — — 51 — 11— — 6 1
B6 ... | 81 — —| 81— S R s [ —| 9l — 1}~ — 102"
{87 L. —| 8 — — 8~ — ——| — — — 81| —| —— | §1
58 .. —| 3—| = — 3— = — 1] — — — Y 1} 8 2| —. 1 8 2
59 ...... — 1 — Y= — 21 — =~ — — — 21— 1= — 81
60 ...... | o | | = s = =~ =~ — Y —| 52— 1| —| 6 ¢
61 ...... — 1| — — 11— - _ — —| o]—f — — 2—
62 ...... — A= = -2~ — — — — 38— = 1= —| 4—
|63 . 12— — 1| 2| — 1—| — — 1 1 =1 1 72
64 ...... —] 1|—| — —| Ij—| — — —4‘-——‘1———'———1—
65 ...... — — ] ==Y~ =~ = — = = —| = 1= - 1}
66 ...... —| 2—| — — 2—| — - — — 34— —| —|—| —| 38—
67 .. — Y~ = =1 —| Y1 — — —_ | = 2|1 -} —} 2 = 23
68 ...... — - e o e B o — 2~ = e~ — —— — 2—
69 ...... — —f—| — — —| —|— — — —| 1f— = —| 1=
0 ... —| o = — 1| 21— — — —| 4|~ 1| — 41
1. — — —f — = — — — o = == — .2—

72 ... — -— —| = — — — — —| —{— —
73 ... — 1 — 14— — S S — 1| | =~ - 1~
% ... | = = — = = - — — — =~ = —©
7% ... — = — =} 1] = — 1 — — —| — === —1
186]2ss] 7] 1] 18lisloarleselzof 18] 6 2| 1] 2| 14] 8| slsealsosleoliee| erlisleselezolss
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’l'ab 4, Arbetarna lansvis, fordelade efter kon, civilstand och 5-ars
aldersklasser. -

. Tab. 4. Grpdpement des ouvriers d’apres les gouvernements, et leur répartition par sexes,
état civil et classes d’dge de 5 ans.

E8EG

247| 256| 20) 523

Nylands lin. - ) ) - . Abo och BjijLneborgs lin,
o - Gouwvernement de Nylande. . Gowvernement d'Abo et Bjérneborg.
Alders- :
klasser. Manliga. Kvinnliga. Summa. Manliga. Kvinnliga. - Sumima.
Age. Hommes. Femmes. Total. . Homamnes. - Femanes. Total.
| o | |rota| E | & |0 |tor| €| M | 5| totar| €| e || otat| G | 4. | v |eorar| 6| m. | - |total.
1. 2 3 4 5 6 71819 |10 11 [12 13 | 14 15 |16] 17 118|197 20 21 22 23 | 24 25
A1—14.. .| 4] ° 4 — ~ 4 — - 417 g o o 1| — = 17
15—19....| 9 9 — — 9 —|— 9| 41} 41 1| — — 1 42 — —| 42|
20—24....] 4 21— 6 — ——| — 4 2| — 6| 24| 10— 384 1.—| — 1 25 10/ —| 85
25—29....1 2 2l— 4 1) —]—| 11 3 2| — 5 22t 21|— 481 — — — —| 22| 21| —| 48
30—34....0 3| 8—| 1| —| —|—| = 3 8 —| 11| 9| 232 27— 1 —| 1 2 -24 2 28
18—39....| 1 2|— 3| — — 1 2| — -8 5 231 29 | —| — — 5 23 1 29
40—44....| = 5/ 1| 6 —|—=—| ={—| "5 1 6 1 16— 17— 2 —| 2 1 18 —| 19}
45—49....0 1| 22— 8 — — 1| el —| 8 1| 1~ 12 1 1| —| 2 2 13— 14
50—b4....| —| 1i— 1 — ~ — 1 — 11— 161 179 — — —] —| —| 16/ 1} 17
55—59....| —| . 83— 8| — — = 8 = 8 — 42 e ——— — —| 4 2 &
60—64....| —. —| 1| 1 —f———]— —] 1 1 — 1 5 —| —| —| — — 4 1 5
66—69....| — — = —— — = == - 1— U~ =] — — - 1 — 1
70—75....| — — — — = == —{— 2|— o — —| — — — 2| — 2
summa | 24| 25/ 2| 51 1 —--——I 1] 25| 25 2| sous| 181 7| 251] 84| — 7| 116| 185 7 258|
© Tavastehus lin. - - : - Viborgs lin.
o Gouvernement de Tavastehus. Gouvernement de Viborg. .
Alders- - . - -
klasger. Manliga. Kvinnliga. Summa. * Manliga. " Kvinnliga. Samma.
Age. Hommes. . Femmes. . Total. © Hommes. Femanes. Total.
F | o ol ot E | i | v ot | B v | v |sota| 6 | A |v:| cotar| E | Bl wr |eotat] & | . | . |tota.
1 26 27 |28[° 29 [30|8132(33}34| 35 |36 37 |.38 ' 39 [40] 41 |42 43 | 44 45 46 47 | 48 49
| 11—14.. .. 82| - —i—| 32| 1| —|—| 1|33 —| | .58 37 87 — — —| —| 87 - — — 87
15—19....1102] - 102! 32 82i134) —| —| 134 66 66| 30| — —| 80| 96/ —| — 96_
20—24....| 46| 16|—| 62} 15 1|—| 16| 61| 17| —| 78| 48 . B—| B3] 14 —| —| 14 62 '5 — 67
256—29....1 16| 30}— . 46 v 5-21] 30 —| 51| 18] 28 —| 46| 8 —| —| 8 26| 28] —|. 54
30—34....| 7 35— 42/ 1 1 8 35 —| 48| 6| 42/—| 48| 6| 4] 2| 12| 12| 46/ 2| 60
35—39....1 3| 28— 81 — 11| 2 38 9 1 33| 4] 4709 58 1 2] 1 4 5 49 3
40—44....| — 31— 81 1 1 1| 31 — 82| 3] 35— 88 —| 4 1 5 3| 39 1
45—49...| —| 20|—| 20| — —| 2 2 —| 20| 2| 22| 2| 28 2| 82 2 2 3 7. 4 30 5
50—b4....| 1| 13— 14| 1| — 1| ¢ 2| 13| 1| 16| 1| %|— 26| — 2| 2| - 4 1 27 2
55—59....| 1| 12| 1| 14 — 1— 3 1| 13} 1| 15[ —| 13/ 3 16| —| 2| —| ¢ —| 15 3 18
60—64....{ — 4[— 4 — —j 1 1| —| - 4 -1]- 5| 1 99— 10| — 2| — 2 1 11 —f- 12
66—69....| — ‘2[1] 8 —| —l1 1|=| o o "4 —| - s ——|[2 2o —| 3 2 5
0=75....| —| o— o — ——— — o — e — 38— 88— — o 2 —| 3 2 5
somma [228] 193] 2| 423] 56| 3| 6| 65less| 196 s| 4ss|ise| 23] 7| 431] 61] 18| 13] 92
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" Tab. 4 (forts.). Arbetarna lansws, fordelade efter kon, c1v11stand och
' 5:ars aldersklasser. : :

Tab..'4. (suite). Groupement des ouvriers d’aprés les gouvernements, et leur re’partu‘wn par ".
- sexes, état civil et classes d’dge de 5 ans. :

.- ' Vasa lin. o Hela landet.
o ’ Gowvernement de Vasa. - Ensemble duw pays.
Alders- - - -
k.lﬂ'ss_el'v Manliga. Kvinnliga. | Summa. Manliga. Kvinnliga. Summa."
Age. - Hommnes. Femmes. Total. Hommes. Femmes. - Totul. R
AR AR A AL AR A A A A A A el
1 450 51 52| 58 |54 |66 |56|57]58 59 | 60 61 |62 63 (64| 65 |66 |67]|68 €9 70, 71 |72 738
11—14....| 5 5| —| —=—| —| 5] —|—| &[5 —|—| 115 ‘1| — —| 1] 116] — —| 116
15—19....] 3 3 1 1 4 —|— 421 221| 64) — —| 64| 285 —| —| 285
20—24....| 4 4 — —| 4 ——| al1e6| 33| 159] 30| 1] — 81| 156 '3¢| —| 190
25—29....| 1 I | - —| 1] ~|—| 1|59 s81|—| 140 14] —| —| 14/ 73 81| —| 154
80—34....0 — 1~ 1| — —| —| 1] —| 1| 18] 109| 2| 129 7| B 2| 14| 25| 114 4/ 148
185—39....| = 1~ 1] — — —| 1y —| 13| 101| 8| 117| 1| 3| 2| 6| 14f 104 5| 123
40—44....| — ~ — 1~ 3~ 1} — 1 4 s871| 92 1} 7 1 9 5 94 2| 101
45—49.. .. — — = 11— y— 1 —| -1 4 e61l.2l 67 3/ 4 5 12/ 7 65 7 79
50—54....| — e S T — —| 1| 1| 2| 56/ 1| 59 1| 2 3 6 3 58 4 65
55—59....| — — 1| 1 — |~ - 1 1 3217 40 —| 3| —| 8 1 35 7 43
60—64.....| — 1|1 -2 — — - 1 2 1| 183 22 —| 2| 1| 8 i 20 4 25
65-69....| — 21— 2 — — | 2o/ —| e — 81 9 ——|. .8 3 —| 8 4 12
0-—75.. .| — . ——| —| — =~ = = <= |~ -~ "= o — 7 2 9
suma | 18] 6| 2] 21| 1| 2—| 8 14 8" 2| 24)564| 593(201,177/122 27| 19 39(1,345

" 168| 686| 620
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Tab. 5. Sammandrag af arbetarnas fordelning efter kon, alder
: och civilstand. _
Tab. 5. Résumé de la répartition des ouvriers par sexes, dge et état civil. '

Manliga arbetare.

Kvinnliga arbetare.

15

Hommes. Femanes. § g
Under 18 &r.) ig &r och dirviver. | w Under 18 &r.ig 4r och diirsiver.| n % ;
Ort. 3;0}‘18652235 18 ans et au-dessus. §~§m ﬁé‘?gs Z‘;};?’ 18 ans et au-dcsszqé.§ § :;: g
’ , a &8 TEE S S
Localité. l:: ?;c_) o go e R §§§ »T;: ‘T‘U Zg?o | gg% ?E—
ETIEEEIZT YT R E ¢ ga"ga’ L R
1 2 3 4 b 6 7 8 9 1011|124 1314115 16 17 18
Nylands lin. _
“Pusula S0 ..onnnnn.. . 1l 7 ¢ o1 2| 29 87 —| - - | | | - —| 87
- Lojo sin ....... e 3—3!7 4 — . 14— - = — 1 1
 sonmn | 4 7| 1) 13 2s] 2 40] s | | ] o] || 1 52
Abo och Bjorneborgs lin.
Raumo ... ... L 619 25) 38 63 2108 133 ] 34— 7 7 10
Kimito s ...oeveeenn. .. —| o e o5 42| 5| 72| vl — —| - — - | — w4
Kiikala Sin.............. 11 3 14)- 9 o1 — 0| 44 | | | |- | - 4
- summa | 17| 24| 41 72 131| 7|-210| 2m| —| —| | 8} o —| 7 7| o8
Tavastehus lin. o
Urdiala sin......... L] 8|14 19) 27 63 1] 9| 10— 3 Bl 4= 8 7 10 120
Akkas s ......... e 10| 24| 34).27 60 8. 1220 —| 2 2| 6 2 3 11| 18 1
Kalvola sin.............. 9] 13| 22| 26| ‘43| —| 69| 91| — 2l 9 —| —| 9 1| 102
Hausjarvi sm........ ... | o8] 20| 48] 95| 27] —| 52| 100 1] 14 15‘ 15 1] —| 16/ 81] 131
 saoma | 52| 71]128] 105| 193] 2| s00| 428| 1 21| 22| 34] 5 6| 43| 63| 4ss
Viborgs lin.
Kymmene Sn «......... 36| 49| 85| 60| 118 3| 181) 266| —| 17| 17| 44| 18| i2| 74l 91| 857
‘Miehikkald sm' .o...... .. —~— — 2 34 2| 88 . 88 —| —~| —| — —|—| = — 38
St Johannis s’ ........ —i-2 2l 34 66 2| 102 104f — —| L ~ -~ — —| 104
Veckelaks ssn .......... 1] — 1 2 20 — 22 28] — —| —| =1 —| 1] 1 1 24
summa| 87| 51| 88| o8| 288| 7| 348| 48| —| 17| 17| 44| 18| 18| 73| 92| ses|
Vase lin. . ) :
. Alavo sn.......... S 5 1 6 7 6 o 15 el —| | 12— 8 8 o
Hela. tandet | 115|154] 269) 295] 593| 20| 908 1| 38| 39| s3| 27| 19| 129 168| 1.845]

1,177
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- Tab. 6. Arbetarnas niedeléldep.

Tab. 6. Moyenne Id’dge des ouvriers.

- Manliga. " Kvinnliga. " Summa,
o Tt Hommes. Femanes. ‘ * Total.
Localité. : . .
AR AR AR
-1 2 3 4 5 | 6 7 8 9 10 |- 11 12 13
Nylands liin.
“Pusula sin ..............| 19.4| 391 510 82.6] —| —| — | — | 19.4| 391 510 826
Lojo Sno...oo..o....... | 254] 332] — | 27.6] 26.0) — | — | 26.0] 255 33.2] — 27.5
Hela linet | 21.9. 38.7| 51.0] 31.3] 260} — | — | 26.0] 22.1] 38.7.51.0] 31.2
Avo och Bjorneborgs lin. - . A ‘ ‘
Raumo............ oo | 20| 35.4| 45| 28| 28.0| 40.8| — | 35| 20.9) 357 455 288
Kimito sin.......... L. wo | 249 424) 484) 364 — |. — | — | —| 249 42.4) 48.4| 364
AKiikalavazn .............. 17.1) 431 — | 295] — | —. | — | — | 17.1] 431} —| 295
Hela linet | 20.9| 389 47.6| 31.0| 28.0] 40| — | 85| 21.1] 88| 47 81a
Tavastehus lin. . . . . _
Urdial"a SNeerennnn. ... | 202 42,5 58.0| 33.3| 25.7] — | 60.0 ‘36.0] 20.9] 42.5| 59.5| 335
© Akkas sin EEEE R PRREE 19.0f 36.9; 67.0 ‘28.2 19.5] 47.5| 42.7| 29.2| 19.0| 37.3] 48.8] 283
Kalvola smn.............. 186 37.2| — | 27.4] 194 — | — | 19.3| 18.7] 37.2f — | 265
- Hausjirvi sm ..0........ 17.4] 373 — | 22.8] 19.0] 220 — | 19.1]-17.9] 367] — | 219
' Hela lanet | 18.6| 38.5| 62.5| 28| 20.0| 39.0| 51.3| 23.5| 189| 38| 54.1) 275
Viborgs lin. . . .
Kymmene s:u‘ .......... 18.8| 40.6| 45.7| 28.8| 22.1| 44.4] 511 30.0 19:8| 411} 50.0f 29.2]"
Miehikkala sin .:........ | 25.5| 40.5] 43.0] 399 — | — | — |-—.| 2b.5| -40.5| 43.0] 39.9
St. Johannis sn ........ | 2b.4f 41.7) B7.0f 364 — | — | — | — | 264] 41.7| 57.0| 364
Veckelaks s ........... 18.0{ 40.8) — | 37.8) — |- — | .52.0] 52.0] 18.0] 40.8| 52.0] 38.4 °
Hela lanet | 20.2| 40.9| 48.1] 32.1| 22.1| 44.4) 512 30.6] 20.6 aL.9| 51.0| 818
Vasa ldn. . ) . i
Alavo sm-.............. | 178|539 59.0| 31.8| 19.0] 45.0] — | 36.3 17.9] 51| 59.0| 324
' Helalandet | 197] 39| 50.8] 80| 21| 433 51.2| 28.0f 20.0] 40.] 51.0] 80
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Tab.' 7. ‘ ArBetarnas fﬁdelseort. ‘

Tab. 7.. Lieu de naissance des ouvriers.

‘Fodelseort.
Liew de naissance.

Abo

: bo och | myyvaste- . . : .
Nylands lan| Bibrae- | s jan, | Viborgs [S:tMichels| Kuopio | yaga lan.
borgs lin. Gowverne. liin. lin, litn. Gowverne
: : Gowverne- | Gouverne | “ment de | Gowverne-| Gowverne- | Gouverne- | mont de.
Arbetsorten inom ment de | yont @AV fraaste. | ment de | ment de | ‘ment de Vasa.
Nylande. | et Bjjrne- has. Viborg. | S:t Michel.| Kuopio. .
Liew de travail - borg. ’
’ 89
SelealCA|SE|SE|RE|SEFRSEPE|SEFEGEFELE
1 2 3 4 i} 6 7 8 -9 10 11 12 13 14 15 16
Nylands lan ..........0 — = 30 — 7 =| "10 1| — 1 = — — 1
Abo o. Bjsrneborgs lan| 1| —| 14| 24/ 103] — 25 13 1 3 —| 3 1 19
Tavastehus lan........ 2l —| 8 18| 8| 377 a1 1 5 1 4 — 9
Viborgs > ooe....d| 1 2 82 1| 15 3] 42| 11| 174 - 2 72 5| 29 1] 13)
Vasa D e — = - — 3l — 3| — i — —| 1 —| 1] 15
: Summa | 4] 2| "84 C 27 146] 6] 457 15| 210 4 81 7 36 3 57
Fodelseort.
Liew de -naissance. -
. ) S i
Uledborgs g o
lin. =) 35
Gouweine- TInom Finland. . & S« 2 =
. ment i e F= S &
Arbetsorten inom & Uleti- Finlande. ol ] . S Si‘? &z‘;
Liew de travail borg 35 |2 2z \SE |55 2e 2P Bl82] &%
eSS (38 |3 |RE(3E Sn|s E|sR| B8
R e |85 (5w |ST |REISE BB Qe a8 28
S g g TR E st IR Pe ST IS, |55 S8
FEEEFE| 22| & iR ¢
8 8 ’ £
1 17 18 19 20 21 22| 23| 24 25| 26| 27| 28| 29 30 31
.Nylands ldn .......... — — 1 -50 8l —| 1} — —. — — — 1] — 52
Abo o. Bjorneborgs lan| —| —| 28| 180 208 3| 44| —| — —| 1| 50] —|. 258
Tavastehus ldn...... o — g 11| 444|455 14) 15f —| . 1] 1f 1] —| 82| 1| 488
Viborgs = » ....... g~ 2 26 379 . 405 66 29| 4| 1 11} 3| —| 114 4 523
-Vasa ¥ L. —~ - 2 2 AU | — | - - -~ -~ 24
CSmmma | — 4] 68| 1,075 1143| S3| 89 4] 2 14| 4| 1} 197 5| 1345
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' 'I"aib.. 8. Arbetarnas f‘d_delseoft i férhéllande' tiﬂ arbetsorten.

. Tab. 8. Rapport entre le lieu de naissance et le. lien de travail des ouvriers.

~ ' - Fsdelseort
Liew de naissance.
o &
Arbetsort ‘§? ;?;_9 QEO: §§ 3*? §§ Ié(gl_)
Liew de travail. < ;: §§,§ 5| 83 gls f_ AR £z
S 2 (8effe(S8 I | 82 |8flE% ’
S g |T88FEg| vE ¥ S F |S8F| 87
g7 gg-‘i §° ) FE|SE|gcs
1 ; 2 3 L4 b 6 7 §

Nylands kin.. ) . . . .

Pusula s .o, 21 p 14 . 87 1 | ~ — .87
L0JO SIN Lot e 4 ' 7 4] — 15

Summa 25 21 51 - 52
- Abo och Bjsrneborgs lin. . )

SRAUMO et e 21 | - 40 49 10| 30 — 140
Kimito sin ... ... PRI a| .9 4 54| 20| — 74
KA SN e T 4 o8 M| —| — 4

Swmma| 74 53 81| 28| 50| —| 58

Twvastehus lin. . )

Urdiala S ceveennnnn L e 7 0] wme| 8| 1| 12
AKKAS ST oreeeenennen | a7 8| 19| xza| a| —| - 13
‘Kalvola s o, ..o..... e 70 20 4 9] 8 - 102

‘Hausjarvi sn ........ SO - 2| 12| 10] —| 13

' ‘ Somma| 251|129 | 455 | 82| 1| 488

Viborgs lin. .

Kymmene Sin «veervnrennne .. 8. 56| 18| 17| 86| 4| 857
Miehikkalasn.......... ... ... 5 3 20 28 10 T .38
St. Jobannis sii.......... 24 10 9| 48| 6| —| 104
Veckelaks sin ....ovvvienn... 3 4 10 ' 17 7 — 24

' sooma|  m2] . 8| 220 s05| mal| 4|  se3

Vasa ln. ) ) ‘

AJAVO S et i : 1] 5. . 8 24 — — 24 |

Summa summaram 4‘73 265 405 1-143 197 5 1,345

Industrist. Glasindustri. = o ' . 3"
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Faders yrke.

Tab. 11. Métier du pere.

Iab. 9.

mﬂ;_:::? summaram.

Somme totale.

10

258
. 488
523

24

JTeke uppgifna yrken.
Métier non mentionné.

3
12

29| i,345

Tjiinstehjon och arbetare.

Gens de service et
ouvriers.

34

93

67

206

Allmin tjinst och litte-
riirae yrken.
Fonction publique et
profession libérale.

14

Handel och samifirdsel.

Commerce et commau-
nications.

18
35
T 14

69

Gérdsegare..
Propriétaires.-

Jordbruk, fiske m. ni.

Agriculture, péche etc.

10
.38

94

81

. Industriella yrken och

handtverkerier.
Arts et métiers.

46
93
106

Glasindustrin.
Industrie dw verre.

28
116
154
245

T
- Localité.

Nylands lan

Abo och Bjérneborgs lin .. .:

Ta\vastelmus lan........
Viborgs
Vasa

Summa




m umma-summarum.
Somamne totale.

21

11

Jcke uppgifvet yrke,

Métier non mentionné.

12

Summa summarun.
Somane totale.

68

10

Summa uppgitvet
yrke. .
Total des professions
mentionnées.

4| 177 251
96| 327| 423

Jeke uppgifvet yrke,
Métier non mentionné.

51

110,

. 185| -296] 481
330 847}1177

Arbetare.
Owwriers.

6
23
28
62

Summa uppgifvet
yrke.
Total des professions
mentionnées.

41

X3

Tjiinstehjon.
Gens de service.

1
16

8
39

O?.mﬂ:v yrken.
Autres professions.

Militérer.
Service militaire.

o]

G

Sommerskor, stry--
kerskor.

1 Couturiires, repassewses.

(]

Civil tjinst.
Fonction civile:

.- Tjinstehjon.
Gens de service.

13

23

19

Handel och samfirdsel.

Ocq:\:wmmda ﬂn commat-
nications.

Jordbruk m. m.’
Agriculture etc.

Jordbruk m. m.
Agriculture etc.

11

28
83

24

glasindustrin.
Uindustrie du verre.

Industriella yrken oéh

handtverkerier.
Arts et métiers.

25
20

Industriella yrken och |

handtverkerier.
_Arts et métiers.

16

11

18|

glasindustrin.
Uindustrie du verre.

-2
114

De manliga arbetarnas yrken fore intridet i

Tab. 10. Métiers des ouvriers (hommes) avant leur entrée en service dans

Tab. 10.

Localité.

Ort

Summa

“De kvinnliga arbetarnas yrken fore intrddet i
Métiers des ouvriéres avant leur entrée en service-dans

-Tab. 11.

Tab. 11.

Viborgs lan

Abo och Bjérnehorgs lan......
Tavastehus lan....... ...

Nylands lan - ... ...

F

1
Localité.

h Bjérneborgs lan........ ..

Nylands lan ... ..o,
Vasa Jan.. .. cooie v,

Abo oc
"Tavastehus Jan....................

°

.Viborgs lan ..

Summa
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~ Tab. 12. Arbetar: .

Tab. 12. Enfants vivants

10

11

12
13

14]

15

|16

17
18
19
20

21

22

23

24

Manliga arbetare, gifta och enklingar, med foljande
antal barn. o
Ort. Ouuriers (hommes) mariés ou venfs ayant le nombre
Localz‘té." swivant d'enfants.
1 2 8| #5678 09 10]13)]
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Nylands l(l'in,f
S Pusula sin .ol 4 1 6 3 1 1| "— 1 2 —
Lojo sin..oo.o 0 e 1] — 1 1y —f. —| =] — =] =
- Summa 51+ 1 3 7 4 1 1| — 1 2 —
Abo och Bjorneborgs l(:ih. . ] .
Rauimo ......... AU wl 7| 12| 7| 3| 2| 1| 4| e 1| —
Kimito sin ... 2 5 6 9 8 4 2 2 1] -—
‘Kiikala sin ...l 1 2 -3 1 2 1 1 2] — 2] —
swma | 21| 14| 21| 18| 14| u| e s 4| 4 —
Tavastehus, lin.
Urdiala sn ..o | 8| 6] 6 9 10 8f-3] 2 1] 1
Akkas sm...........o. 8 7] 10 5 9 3 4| — 1 —
Kalvola S 8 T4 5 11 4 2 3 2 1] —} —
Hausjarvi s ... 4 7 2 1 4 -2 4| —| —] .=
summa| 28| 24| 28| 29| 22| 22| u| 13| 3! 2| 1
Viborgs liin. }
.Kymmene S Lo . 17| 171 15 24| 18] 14 5| 3 2] —j -
Miehikkald sm ..o ...l 5" 38 71 3 2 ) 4 1 2] —! —
St. Johannis sin...... ... 71 1271 .. 8 71 10 7 3 27 — 4 —
Veckelaks sin .............. — 5 3 6 2 2 1 1] —| =] —
' s | 29| 37| 83| 40| 30| 28] 1] 7| 4] 4| —
Vasa lin.
ALAYO S0 ie e 2 1 1 2 — 1, — - —} =
" Summa sunnmarum 8| 77 81 ) 91 ’ 7 l 62] 32‘1 281 12 , 12 1




nas barn

des ouvriers.

o1

i li\fvet. '

) ‘Kvinnliga ar-
Kvinnliga arbetare, gifta och enkor, _ l:;gt:dr ef{jt])ig&ii%ne,
Samma. med féljande amrtal bavn: . Summa. antal barn. Sumn:a.
Total. Ouwriéres mariées ow veuves, ayant le Total. Omn.‘.i'éres, non Total.
nombre suivant d'enfants. : ;’é%}gfg,fggﬁl ’
vant d’enfants.
pl MG IR I TN TR U B N T oy o T (T i el
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 .25 26 27
o1| o8 —| —| —| —| =| =| =| —| =] = | ~-| -
4 B8 = = =] = =] =] = — — — — — —
25 06| —{ —| —| —| —] —| — - —_ — — —_ —
57| 90| —| 1| 2| 1] —| —| — 4| 12| 1] —| -1 1
Tal e — —| —| = = ~| = = —| ~| - -] -
15 |, 7 = = - = = = — — — — — — —
116 482 — 1 21 1| —| —| — 4 12 1 — 1 1
58] 285 1| —| —| —| 1| —] — 2l «6|. ..1] 2 3 5
85| - 226 2] — 1] — 2 —| — 5 15 — — — —
40 B8y - —| —~| =] —| —| — —_ —| - 1 - 1 o1
o5 100 1| —| —j —| —| —| — 1] = — — —
178 744 4| — 1 — 3 —1 — 22 2 2 4. 6
113 433 6 4 K 5 2 2| — 26 9 1] .1 21 3
g2 8| —| —| —| = =| =| —|- =] —| —| =<' =] -
60 252 —| —| —| —} —| —| — — — — — — —
20 80| —| —] — —| =] =l 1 gl =] -] —
225 903 6 4 7 6 2 2| — 27 88 1 14 2 3
8. 27 - = = =] = 1 2 15 — — — —_
552| 2262 10 5| 10 7 5 41 182 4. 3 77 10

21

[22|,

23|

24
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Tab. 13. De manliga arbetarna for-
Tab. 13. Distribution des ouvriers (hommes) par

-

92

23

Antal arbetare, som
Nombre d’ovvriers

-
Ort.
Iy g ~ ~ b~ IS b3
Localité. §o:~::m:wegu:wmugu;‘aggng
AR R A A F R R R A R
& & & m&wgmmam
2 3 4 bl 6 7 8 9 10 11 12 13

280

21

24}

Nylands lin.

Pusula $n ..o |20 1) 1) 2 2 6 o 6 1 — 1
LOJO ST verernaatane il U — = 1 = =1 8 o9 1 - 4 —
. ‘ Summa 1y 1 2 -2 2 6 44 7 1 = 1

Abo och Bjirneborgs- lin. ' .

CRaumo ... e o= g - 4 9 7 16| 13| 20| 12
Kimito sin ...l oo — 1 1f 2o 1] 3] 1 2f — 7 10f 13
Kiikala stn ..o . — 1 4 - 38} 12y 6] 7 2} 1. — 1 —

Summa 12 7 5] 19 18] 19 11| 19 20| 31} 25
Tavastehus lin. K v
. Urdiala sin oo.ooooevnnti o | — 30 2 279 4 8 8 32 1] 3.2
Akkas sn......... i e —{- 3| 4 b5 7 9] .15 22} 17| 6 1} 1
CKalvola sm cooeioneonenin | — 1) = 1] 3 2 13 17| 14] 11} 8 2
Hausjarvi sin oo .oovvnno i —| —| —| 4/ 27 5| 21 19; 15 8 10{ ‘2
sunma | —| 7| 6 12| 14| 20 57 e6| 78 sel 22| 7
Viborgs Lin. .
Eymmene sm .. ....veeneeninns. i 8| 10/ 6 7| 12] 4o 5| 36| 13| 16| -10
Miehikkald sm ..ot — — — .3 1 i —f 5 11 3 1
§:t Johannis sm......... v | = = 1| 8 6 8 9 1 9 13 1
- Veckelaks sin .. ........... e . 1] — 1 — 1| - — 2 1 — 3 3

Vasa liin.

Alavo s:n .....

— 1 — = 1] 2o 4 8 8 — 1 —

‘Suwmma simmarum

4| 14] 20 o8| 53| 59| 139] 132|156 84 s3] 56



3

v -

Summa. |

Total. -

14

32

23

delade efter alder vid intrddet i yrket.
rapport & Udge oun ils ont débuté dans le métier.

intriadt i yrket vid en &lder af

ayant débuté dans le métier i Vage de

ej uppgifven.

31

non mentionné,

50 ans et au-
« dessus.

50 4r och dfver.

30

4549 fr.
45—49 ans.

29

(]

40—44 Ar.
40—44 ans.

28 -

35—49 &r.
35—39 ans.

27

[~ ]

30—34 &r.
© 80—34 ans.

26

29 Ar.
29 ans.

25

28 4r.
28 ans.

24

27 &r,
27 ans.

23

% Ar.
26 ans.

22

2 fr.
25 ans.

21

S24 b
24 ans.

20

23 &r.
23 ans.

19

2 &r.
22 ans.

1§

21 ar.
21 ans.

17

20 4r.
. - 20 ans.

16

19 &,
19 ans..

15

© 18 #r.
18 ans.

14

6
74| 7
448
251/ o
10
11011
122[12
9113
10014
42815
16
266(17
'38(18
104{19
2320
431|2:
21|23
117724

183

1
1
1
2

1
K
15!

-1

19
14
21

13

13
23

3

- 18] 16| 20 14] 11 12| 14| 10| 10 44| 0| 15/
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Tab. 14." - De kvinnliga arbetarna- for-

Tab. 14. Distribuﬁ'on des ouvriéres pizr rapport

Ort *.

Antalet arbetare, som

Nombre d’orwriéres ayant

Localité. Snlvgligliz|an |38 |85 (85 |8 |8 Yety
! S |8 |82 |8» |82 8|8 |8 |8 |8 |83
R R R - R - R R R I
1 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 | 13
Nylands lin.
Lojo st evvvniuin.. — = ] ] = = = =] 2] =] =
Abo och Bjirneborgs lin.
“Raumo .............. - -] = - = =] — 1| — 1] — | —
Tavaﬂchus lin: sl
Urdiala, S - =1 =1 — 31 —| — 1| =] —f — 1
Akkas sin............ — | = =] — 1 2 1]-1] 1} 1| — 1-
Kalvola sin ... .. ... — = =] — 3 3- 1 2 1 1] —. —
Hausjirvi sm. ........ R e 5] 6] 2 31 ‘1| 4| — 2
Summa — —| =812 11 4| 7 3 6| — 4
Viborgs lin. . _
. :Kymmene sn.......t 1 1] -3 51 11} 14 10 3 2 1] — 2
Veckelaks sin........ - - -} - == - -] -0 = - —
summa | 1| 1| 8| 5| 1| 14| 10| 8| 2| 1| —1| 2
Vasa lén:
 Alavo s ............ - — =] = =1 =} - — — | - —
Summa summarum 1 1 3 S I 23 | 25 | 14 I 11 8| — 6
A}
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15

Summa.
Total.

91 |12
1 |13

92 14) .

3 |1s)
168 |17

Ej uppgifven.
non mentionné.

1

1

1

50 &r och diver.

.60 ans et au-
dessus.

4549 Ar.
45—49 ans.

24

40—44 Ar.
40—44 ans.

23

.o

10

35~39 dr.
35—39 ans.

22

w

3034 r.
30—34 ans.

21

10

10 |

16

le- )

‘age d

29 ar.
© 29 ans.

20,

28 Ar.
28 ans.

19

27 Ar.
27 ans.

‘18

2% &r.
26 ans.

17

(]

© 25 Ar.
25 uns.

16

24 fv,
24 ans.

delade efter alder vid intradet i yrket.
a Udage oi.elles ont débuté dans le métier. '

intréadt i yrket vid en Alder af

débuté dans le métier 6 1

23 fr.
23 ans.

14

_lndustri._st. Glasindustri.
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| De manliga arbetarna fordelade

.fllel); ‘15.

Tab. 15. Distribution des ouvriers (hommes) par rapport

Antul arbetare som intridt

21 fr.
21 ans.

17

20 Ar.
20 ans.

16

27| 13

19 ans.

19 ar.

15

18 mu
‘18 ans.

14

Nombre d’owvriers ayant débuté

17 &r.
17 ans.

13

56| 82| 20

16 ans.
16 ans.

12

15 &r.
15" ans.

11

14 &r.
14 ans.

10

12
24

13 Ar.
13 ans.

13
21

22

12 m.u..
12 ans.

w0

[

18

12

11 &r.
11 ans.

10 &r.
10 ans.

53| 59| 139 12| 156 | s4| s7

9 &1,
9 ans.

-

12

28

8 ans.

8 &r.

29

T fre
7 ans.

2
3

14

6 Ar.
G ans.

1

1

N
1

4

Kalenderfr vid

intrisdet.

Epogue du début.

1| 1850—=54
.21 1855—59
3| 1860—64
4| 1865—69
5| 1870—74

6| 1875—T9
7| 1880—84

8| 1885—89

1890

1891
1892 .

1893

1894
1895

1896
©1897

1898
1899

1900
1901

1902
1903

1904
1905

1906
~1907"

1908
1909
1910

1911

Swnma

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20
21

22

24
25
tE:

27

28
2y

80

31 e.j appgifv.

2

EE]
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efter tid for och alder vid intrdadet i yrket.
‘a Pépoque ou ils ont débuté et & leur dge lors du début.

i yrket vid en dlder af

dans le métier d U'dge de - §l g
o | w " 'S g8 53- S5 ? § E’%
Byl kel Sy 5el89 |2y 8 LT |L] ii [TlssF|sg| 85| T4
S|S0 2| 8|8 S |Se |8 | KRB |SS([% B3 OISR o & 70
R E R R R ER R R N R N R L g &
A EX|EF |27 (8% s 5|83 s B
18 19 20 21 22 23 24 25 2(; 27 28 29 30 31 32 38 -
— = = =] = = =] == = = =] =] - 2| 185054
| = = = =] =] =] =] = = =] = = = 7| 1855—59
— = == = = = == =] = = - - 12| 1860—64
1| = —| = = =] =] ={ =| = —=| =] —| = 24 | 1865—69
— = = —| = = =] = = = = - - = 34| 1870—74
— ol 1| = =| = 1| =] = 1} —=| =] —| — 38| 1875—179
—| = = 1] = —=| —=| —1 2| = =| —| —| —|  47]|1880—84
ol 1| — —| 1| 2| 2| —| .2| 1| —| —| —~| — 94| 1885—89
= = = = = =| = 8] 1| —f -] 1| — 20| 1890
—| = =1 1| =| 1| —=| 1l 2| 4| —| — 1| — o3| 1891
—| 1] = = =] = —| = —| 1] —| = = — 24| 1892
= = =] =t 1 = = —=| 4 1| = —| — 23| 1893
— = = 1} =] 1] — 1| 3 1| —| —| ‘1| — 24| 1894
1l = = S = = =] =] =} = = = = - 18| 1895
1 -1 ef —| 1| 1] —| —| —| 2l 2| —| —=| — 28| 1896
ol 1| 1l el 1] —| —| — 4| 1| —{ —| =} — 37| 1897
1| 8| 2| 1} —| —| —| —{ 2| 8 1] 1| —| — 87| 1898
— —| == 3] 2] —| —| 1 1| —| — — — 26| 1899 -
—| ol —| —| 1 —| —| —| 2| 2| 1| 1 2| — 31| 1900
—| 1 =] 1| =] = =] =] 2| 1} 1| =| 1| = 33| 1901
— | = = =] =] = = 1] 1] = =] 1| = 20| 1902
— 1| = 1} =] =1 =| 1| 1| —| —| —| 1| — 28| 1903
— = 1} 1 =] 1y -] =] 1 1 1 2l —| — 87| 1904
—| el =] —=| =| —=| 1| —=| 4] 1| 2| 1| —| — 42| 1905
1] —| —| —| = 1} ] 1| ¢| 8] —| 1 —| — 55| 1906
Al = = = 1| 1]. 1 1| e| s 1| 1} 2| —| eo| 1907
si 1| el = 1} —| 1| 8| 1| 3] 1} — 1| —| 7| 1908
1] —| 1| —| 1| —=| =] —|- 8| 1| 1| —§ " —| .—| . 47| 1909
1 o2f- 1| —| —| 1| 2| —| 3 8| 2 2 —| —| 10 1910
1 2| 3] el 2| 2f 1| 2| 3| 4 ‘1| 2 4| —| 128} 1911
- - =] = = = = = - = = —| = 2 |ej uppgifv.
16] 20 14] 11| 12] 14] 10| 10] 4] 50| 15| 1] 5] 2 Summa

1,177

w

w0




Iaf). 16. De kvinnliga arbetarna fordelade

28

Tab. 16. Distﬁ_bution des ouvriéres par rapport &

8

s

11
12

18] .
TN

15
16
17
18
19
20
21
22
23

Antal arbetare, som intridt

Nombre d’owvriéres ayant débuté

K u]ehderéy vid
intridet. -l H . . ,__> VRN RN VR ORI N
Epoque du début. g - g - ; :’o 2 : ;' 2 ; :"; g ; g g ; :: ; g ;: z ‘E" E
grleFlegr|erjer gt | 888 gF|er g

1 4 6 8 9 10 11 12 13

1860—64 1| = = = =] = = =|. —=| =| =] =
" 1875—79 = = = =] | = = =1 —=| =1 =
1885—89 = = = = == = = = =
1891 = = =] = = =] =] =] =] =] = 1
1892 — = = =] = = =1 = = = =] =
1893 - =] =] = = = = = =] =] = 1
1896 ° — 1] = —| —| =, 1| =] —=| —=| =] =
1897 — = =] = = 1 —| —| —| —| —| —
1898 — = = =] =] = =] = = - = =
1899 = = = = == = =] =] =] =
1900 - = =1 = = =] = - 1| —| —| —
1901 - = = - 1l - 2 = = = = =
1902 — = = =" =] = =| =} =1 = =1 —=
1903 - - — - - = = 2 — — — -
1904 — = 1| — 2l —| —| — 11— —| =
1905 - = - 10 —| —| =1 —=| = =|. =| =
1906 - —| = 1 1 2(. 1 1] —| —=| —| —
1907 —| - 1 1 —_ 9 1| — — — — _
1908 - =] = 2| 2| 4 3] —| =1 = = 1
1909 -] = 1 1 3 2 3 2 — 2| —| —
1910 -] =1 - 1] 12 6| . 4] -3 1 1| =] —
1911 — = - 1 2 8 1 3 3 5. — 3
-ej uppgifvet | — — — — — — — —_ — - — _
© seene | 1| 1l sl os| es| e | uml el s —[ e
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efter tid for och alder vid intradet i yrket.

Uépoque ou elles ont débuté et a léur'dge lors du début.

i yrket vid en ?lmlder af

dans le métier ¢ U'age de .

Kulenderdr vid

g = 2]
N . Seltelss|se g g% ol intriidet.
i’:z § E 'S g': : i § E § g: § lf :Iﬁ i Js clo,, é Z é é §§ §_ <§ % ® _E Epogque du début.
5 & - & - S - @ - g4 se
T T | TRt

14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28
S U RN U R (NI A AU R RO N RN P 1] 1860—64
= = = = = =1 2| = = | =] - 2| 1875—179
— - 1| - = = —=| —| —| — 1] —| — 2 1885—89 -
o= = = = =) 1] 1] =] =] =] =] = 3 1891 -
= == = = =] = 1 =] 1| =] = 2 1892
SR N N Y (Y ST SRS A SR RN S S 1] 1893
=] = =] =] = =] =] =] =] 2| =] — 4 1896 -
R e L S I U (i (N (U 1 1897
—| = == = = =] = =] | =] -] - 1 1898
— = = = = = =] 1] =] 2| =] —=| - 3 1899
b= = = = = = = 1 1= = —~] s 1900
=] = =] 1] =1 = 1| = =| = =] =] s 1901
— 1] = =] =] =t =}t 2| 1| —| —| —=| = 4 1902

1 = = =1 = 1l = = 1| —=| —| —|.— 5| 1903
] ) = = = = =] 1 =1 =] =] s 1904
o= = = = = =] =i = = = = 2 1905
— = = =] = = = ="' =] 1| =] 1] = 8 1906
— = = =] = = = 2| =] = =1 =] — 7 1907
— 1) | 1| = =] ]| 1] ot = =] =] 19 1908
=g el = = == = =] =1 1% 1909
— =1 2| =1 =\ =| = 8| —| t|—| 1| —| 8 1910

1| 1§ 1] 1| —| —| =1 3| —| 2| 38 —| —|.88 1911
_ | - = — — — — | — — | - — 1 ¢j uppgifvet, -

2| 8| 6] 2] 1 e| | 7] 10| 7| 2| 1| 1es '

Summa *

[

o
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Tab. 17.. De manliga arbetarnas an- -
' Tab. 17. Nombre d’années de service des

21

22

l23

Antal arbetare,
. . Nombre d’owvriers ayant
. Ort . gel - . o . . - ) - - -
;2d1r|r|0r|2n | Tefen|Eg|r B
1 2 3 | 4 5 q' 7 [} 9 |10 | 11 | 12
Nylanis: liin. .
Pusulasm.........l.....| 5| 4] 1| 3] 8] —| 2| = —| =] —
Liod &th..oivierein 1| = = = = =] =] =] = =] =
s Summa_ | 19 4] 1 3 3 — 2 —i —| =] —
Avo och ij’rneborgé’ liin.
Raumo oo v loln, 132 ~— | = = = =1 =] = =] =
CKIMIto S0 v g| 4| 4| 6| 6] 3] 81 2] 1] 1| 1
Kiikala sn.....ooo i 81 -2 31 5 1 2 1 1! — 1] 3
' samma | 1487 6| 7| m| 7| 5| 9| 8| 1| 2| 4
Tavastehus liin. ' ) )
Urdiala sm o.............. | 22| 4| 6| 8| 7| 2| 4| e —| 1| 4
Akkas ..., 21 11| 12§ 16| 30 6 1f 34 — 2 2
Kalvola sin .oo.vviioiot 19 6 4 6 6 7 3 3 1 5 4
Hausjgrvi sin ...o..oooo 100 — | —| —| —| —| —| —| —| —| —
summa | 162 | 21| 22| 30| 48] 15| 8| 8| 1| 8| 10
Viborgs liin. ) -
Kymmene s .. 5 eu.vn..... 80| et| 19| 15| 14| 11| 18] 7| 6|. 8] 4
Miehikkald sm ............. 6 31 5 2 1 2 2 34 1 1] '3
St.. Johannis -3 ¢ WA 23 | 13 11 6 6 1 6 4 2 4A 3
* Veckelaks sin .............. | —| . —| —| = = =1 =1 =1 =1 =
sonnto [ 132 87| 85| 28| 21| 14| wu| 14| 9| 1| 10
V(tsa liin.
Alavo sin oo e, 7 — " 1 - — —] - 1 —_ 1] . —
.' Summa summarum- | $68 l 68| 66| 67 |.74| 34| 40 26- 111 24| 24
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stillningstid hos senaste arbetsgifvare. -

ouvriers (hommes) chéz leur dernier patron.

10

16

17

19

22

Summa.
Total.

30

14
51

© 110 11

122 |12

91 [13
100 |14

423 (15

266

38 [18
104

23 |20
431 |21

21 23
1,177)24

som baft anstillning under

Ej uppgitven
t1

non mentionné.

29 .

1

11
12

6fver 50 Ar.
50 ans et au-
dessus.

28

5

4550 &r.
45—50 ans:.

40—45 Ar.
40—~45 ans.

- 26

8540 &r.
35—40 dns.

25

30—35 &r.
30—35 ans.

24

12

2

25--30 Ar.
25—30 ans.

10

11

2025 &r.
20—25 ans.

6

14

19—20 &r.
1920 ans.

21

1

8

| 1

7

17| 36 | 26| 20 6]

18—19 ar.
18—19 ans.

20

4

13"

17—18 &r.
17—18 ans.

19°

16—17 ar.
16—17 ans.

18

15| 1

- 15—16 Aar.
15—16 ans.

14—15 &r.
14—15 ans.

16

18] 5

1314 fr.:
13--14 ans. |

15

11

26

12--13 ar,
12—13 ans.

14 -

14

17

7.

2‘

travaillé chez leur dernier patron durant

11—12 Ar.
11—12 ans.

13

12

16

30




Tab. 18.

32

De kvinnliga arbetarnas an--

Tab. 18. Nombre d’années de service

(¢] l1' t. s i . .
T g‘: I O T B B R e e
Tocatité LR AR RS A O A P A
§e=8 x| 8S =8 |88 e|8p|8 e
PN I I TN B B - - I
1 2 3 4 5 |. 6 7 3 9
"1| Nylands lin.
2l- LojJo S i e 1 — — — — — — —
3| Abo och ij‘i-neborgs lin.
4 Raumo........ e e e 7 — — — — — — —
5| Tavastehus lin.
6|  Urdiala sin......ooveiiiine..: PO 5 — — — —_ - — —
7 AKKAS SIN ottt 4 3 3 — 1 1 — —
8| Kalvola 8 ..o, b 3 21 — — — — —
9f  Hausjirvi sm......... F . 31 — — — — — — —
10 Summa 45 6 5 — 1 1 — —
11| Viborgs. lin. .
12 1{3;111|)1ene Sl vt ettt ] 12 13 8 9 1 4 6
13 Veckelaks sin ..ol 1 — — — — — — —
14 ' Summas 220 . 12 13 6| 9 1 4 6
15| Vasa lin. h
16| AJAVO SN it 1 — — | - — — — —
17 Sminma summarum 76 18| 18 6 10 2 ) 4 6

Antal arbetare,
Nombre d'ouvriéres ayant
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ngstid hos senaste arbetsgifvare.

des ouvrieres chez leur dernier patron.

st'élllni_

[

DL - @ &

11

12

16

16

Summa.
- Total.

23

e

Lt

& =
= v

=
-]

!

1 |18
92 |14

16817

-

som haft afmsjﬁllniug under
travaillé chez leur dernier patron dwrant

o] uppgifven
oa.

non mentionné.

22

1

3

30—85 &r.
© 80-35 ans.

20—25 4r.
20256 ans.

20

19—20 &r.
1920 ans.

19

1819 &r.
18—19 ans.

18

(=]

16—17 &r.
16—17 ans.

14—15 &r.
14—15 ans.

16

13—14 &r.
13—14 ans.

15

12—13 &r.
12—13 ans.

14

1112 Ar.
11—12 ans.

13

10—11 &r.
10—11 ans.

12 -

910 r.
9—10 ans.

11

8—9 ar.
8—9 ans.

10

Industrést. Glasindustri.
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Tab. 19. -Arbetare, som iro delegare i understéidsl_(éssbr.

Tab. 19. Ouvriers participant aux caisses de secours.

Manliga arbetare

Rvinnliga arbetare

Hommes Femmes

’ ogifta till-} gifta och ogifta till-| gifta och -
Ort. horande | enklingar hérande | enkor till-

=  |tillhdrande o R horande

Localité. - ' célz.ba.ufures mariés et | Summa. celz.bgt{tza 5| marices et| Summa.
DAricipant|yeyfs parti- participantyeyves par-

a cipant d Total. d ticipant a | Total.

* 1 kassa | 1 kassa 1 kassa. | 1 kassa

1 caisse, | 1 caisse. 1 caisse. | 1 caisse.

1 2 T3 4 5 6 7
Abo och Bjorneborgs lin. .

Raumo .......ccocvuinnnn.. 62 67 129 3 2 5]

Tavastehus lin. )
Urdiala s o..ooeennn.n.. ' 42 63 105 5 | ., 3 8
Akkas smn..... E 5 16 21 — —_ —
. Summa 47 79 126 b 8 8

Viborgs lLin. _
Kymmene $:0 .............. 189 121 260 58 29 87

Vasa lin.

Alavo Sin ool — — — 1 — 1
Summa summarum 248 267 515 67 34 101
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Tab. 20. Arbetare, som idro medlemmar af arbetare- eller
fackforening. -

Tab. 20. Ouvriers inscrits comme membres dans les associations ouvriéres
et syndicats professionnels.

Ort. Miin. Xvinnor. Summa.
ZLocalité. Hommes. Femmes. Total.”
1 2 3 4
Nylands lin.
Pusula sm ...l e 19 — 19
Lojo SN il e 2 —. 2
Snmma 21 — 21
Abo och Bjorneborgs lin.
Raumo.......... e 10 1 11
Kiikala scn...... ..ot e 16 — 16
_ Summa 26 1 - 27
Tavastehus lin. -
Urdiala stn.............. e et 22 1 23
AKKAS SIN vttt e 60. —_ 60
Haugjarvi i, .oooveine i e 19 — 19
Summa 101 1 102'
Viborgs lin. '
Kymmene sin .......covviuiinieans e 72 1 73
Miehikkald sm ........ e e et 10 — 10
S:t Johannis B e T12 — 12
) Summa 94 ‘1 95
Vasa lin. .
Alavo sin ..l..... e T 5 — 5
Summa summarum 247 .8 - 250

Tab. 21. Arbetare, som dro medlemmar af nykterhetsforening.
. Tab. 21. Ouvriers inscrits dans les sociétés d’abstinence contre 'alcool.

Ort.. Min. Kvinnor. Samma.
. Localité. Hommes. Femmes. Total.
1 2 3 4
Viborgs lin. .
Kymmene smn ... - 83 81 64
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Tab. 22. Arbetarnas sprak-
Tab. 23. Langue et degré

ey

80

o

@®» o~

10
11
12
138

14

15

16

17
18
19
20

21

23

24

Svensktalande
OQuuriers parlant le suédois

Finskatalande
Quwriers parlant le finnois

Svensk-

Ouwriers par-

& ej folkskolegéngna & N ej folkskolegdngna 8
s§ g ‘§ o n’a’y‘ant pas fréquenté N § 13 ‘é o n’u’yant pas fréquenté 3§ g ‘§ .
Paikkakunta. §:"§ 5 8 % Uécole communale §§a§' s g % Vécole communale § E{"é’i . s 9;;
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13 14 15
Nylands ldn. ‘
Pusula sin ............ - = — — — - — 12 8 13 —1 383 — 1
‘Lojosn ..o | —| M) —f —| —| 1] — 5 2 1] —|] 8} — 4
Summa — 1 — —_ — — 17 10 14 — 4 —
Abo och Bjorneborgs lin.
Raumo -:..iio....... — o —| —| —| 2| —| 57| 2 5 .—| s8] —| 20
Kimito sn ......... Jd o= 43 12 4| —| 89| — 2 1 1| —I| 4 —| s
Kiikala sin .......... — — — —_ — — — 22 12 9 —| 43 — 1
Summa — 68 12 4 —1 84 —_— 81 34 15 — 130 — 26
Tavastehus lin.
Urdiala sn .......... - — — — - - _— 72 27 18 —| 117 — 1
Akkas sin ............ — —=|. = = = —=| — e9| s8] ‘16| —|| 128] 1| 6
Kalvola s:n .......... — —_ — — —f — — 52 34 4 —i 90 — 11
Hausjarvi sin ........ — — — — = = 98 18 37 —I 120] — 4
' semma| —| —| —| —| —| —| 1} ee| m7| 41| —| 450 1| o2
Viborgs ldn.
Kymmene sin........ — 3] — —| = 3 1] 174 80 46| —| 801 1y 12
Miehikkaldsmn ........ — 5 — — — 5 — 2 8 5 —| 15 —| 13
St. Johannis s .. .... — 580 —| —| —f & —| 18]} 18 2| —| 88 — 7
Veckelaks sn........| —| 5] —| —| —| &8} —| 3 5 50 —| 18] —| 5
summa| —| 18] —| —| —| 8| 1| 197] wa| s8] —| 367| 1| 87
Vasa lin.
Alavo sin ............ — — — — - — — 10 7 5 1§ 23 — —
Summa summarom | —| 87| 12|- 4| —| 108] 2| s96] 29| 133] 1jrom| 2| 90




D~

och bildningsforhallanden.

d’instruction des ouvriers.

o™ rl - w < - = < - o™ n..d Al w0 @ I~ w (=] < - o o ~H
- - o e e - - - v = N ) ) N
=l & S @ '
Summa summaram. - - oM "1 ad M (8. % m WM m m m ".oW % m % m % m
Somme totale. “ b
Ej uppgifvet. - — - - 1o ]
Non mentionné. « _ ] _ _ . AN 1 1 I
Diéfstumma. o o - -] o
Difstumma. 3 K IR HERIE B |
Summa. - Il w o w R R S | & ]
.o omon 3 CHIENTE: 1E
S
28 == T vy = =
25| 2T [t [ I R R N 1B
2 3 ® 38 analphabétes.
.Mm. ] = er endast liskun- Y T ou
B5q BS e BN IR HEE R 1B
ond| £ 88 sachant lire ™ : '
SIS I B seulement.
£ 88| 2 =23 liis- och skrif-
155 2 85 [Tkl K R =~ S E 1E
ER | w3 sachant live et | )
m o 1» - ﬂllME.SN.

s folkskoleg@ngna. - ==
g ayant \x@:«ma_mmwmn&n b b o 2 = e @ |18 8 A&
= g communale. . :

O besokt hogre skola. j
ayant \.Q.mnzﬁw& Denseigne- | . | _ _ _ ! _ _ _ _ _ [ « | ~ [} _ &
ment secondaire. .
Summa. I I KRR NN =
Total. ] ¥ ! =
] j lits- if. :
m ma mu ej uwma %%u:m M._ﬂ: s | _ | || | [ Bl I ] @ || []=
£ = .Wm analphabétes.
o 2| % wm endast liskun-
Te]l 20E | niga - I I _ N e R I [
& 5| 2 8§ sachant lire x
g .m El M.M seulement.
bl = B Tiis- ooh skril- . o
W. M. ] W...m wzmim?: P _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ~ s _ — _ 2. _ &
25| 7 8> sachant lire et |

m . 3 éerive. .

= folkskoleghngna.- : =

S ayant b.mmzwa_mmw%&a & ool I | A N SR I8 I &

communale. .
besdkt hogre skola. N B
ayant [fré :S.Mu\& wmm.@mwm\:m. & _ _ _ _ _ . _ [ _ _ _ | (I I _ _ _
ment secondaire. .
Summa. N R & H mw - @ ﬂ il I & m w _ m ™ %

m Total. = ~

3

S| 2§, [0 W ochskui |, 1] | K R R 1K

3| & §F Inhabe .o
© = um 55 analphabétes. .
= ) &8 endast liskun- - ™~ [ - e NI - =)
m.m 2 I niga. o~ _ _ _ _ _ _ _ _ ) _ -
=3 2 88 sachant lire -
= m e seulement.
= 5 88 liis- och sgkrif- i
Z e .mW,..m w::im._ o - ol e 0 [ o} _1124 3331m 1%
a8 3 sachant lire et |~
S .W ? écrire.
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Tab. 23. Arbetarnas

Tab. 23. Domiciles

10

11
12
18
14

15

- 116

117
18
19
20

21

- |22

23

124

Antal arbetare, som hafva

Nombre d’ouvriers ayant un

Ort. Endast kbk- 1 rlllr?bxl{ltm\ 1 ruxinlggll{l del 1 rxag;] (ocli 2 }'lllllékut&n
Localité. Cwis,z;;zeengeule- 1 chambre ;,(;;Lf Z’f’c‘;:_t 1 chambre et || 2 chambres.
sans cuisine. vine cuisine sans cuisine
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11
Nylands lin. ' ’
Pusula sin............ .. 9 — 4 — — — 9 — — —
Lojo sn ....oiiiinnnnn 4 — ‘4 — — — 2 — — —
Summa 13 — 8 — — — 11 — — —_
Abo och ij'fncborgs liin.
Raumo ................ 14 4 18 — 1 — 36 — — -
" Kimito sin ...l 25 — 5 — — — 22 — — —
Kiikala sn............. 3 — 1 — — — 18 — — —
. Summa 42 (. 4 24 — 1 —| ®|.= — —
Tavastehus lin.
Urdiala sin ............ 14 3 1 1 — — 4 1 — —
Akkas sp.......oo.l 10 1 4 — — — 48 - —
Kalvola s ............ 9 — 4 — — — 22 — — —
Hausjirvi sin .......... 7 2 18 — — — 19 — — —
. Summa 40 27 1 — — 130 | 3 — —
- Viborgs l('ia{.. - )
Kymmene s .......... 19 6 34 20 —_ —_ 80 4 — —
Miebikkild s ......... 12 — 1 4 — — — 12 — — —
St. Johannis sn...... 35 — 10 — — - 13 — — —
Veckelaks s .......... 6 — — — — 9 — — —_
Summa 72 7 48 20 — — i 114 4 — —
-Yasa. lin. - .
CAIAYO S . 1] —| 1| 1 —| —| e —|-
Summa summarum-| 168 17| 120 22 1 —1 8381 7




bostadsférhallanden.

des ouvriers.

39

sirskild bostad
domicile d part

Arbetare, som
#ro inneboende

‘Arbetare, som
gifvit ofullst.

. 3 eller flere ho.s un(jlr& uppgiftrt?r Hela antalet 'arbet&re
2rymoch | rum oon ok | g | Curigs perte | Bonbve dt | Nombre tota aanriers
38 chambres et d’autres per- des données in-
2 chambres et “g, deossus, et Total sonnes complétes
cursmne cuisine
A B A O T k. o . i B da
12 18 14 156 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1| = —1 —| e8| — 14 — — — 87 — 37
-] = —] =1 10] — 4 1 — — 14 1 16
1| = —| —1|| 8| — 18 1 — — 1| 1 52
1B — —| —| s2 4 49 '3 21 —| 188 7| 140
4 - —| —1i 86| — 17 — 1 — 74 — 74
1] —| —| —| 28] — 20 — 1 — 44 — 44 |
18| —| —| —| 162| 4 86 3 4 —1 e 7| 28
6] - 3| —| 6| 5 44 5. 1 — . 110 10 |- 120
4| — 31 —| 69 3 52 10 1 — | 122 18| 135
I — 3| —1 4| — 44 11 2 — 91 | 102
— =1 =] =1 44 2 56 29 — — 1 100 81| 131
17| — 9 — || 228| 10 196 55 4| —| 428 65 488
16 1) 8| — 14| 81 110 60 2 — | 26| 91 857
8; —1i 1| —| 81| — 1 — — — 38 — 38
4| — 1| —| s8] — 21| — — —| 104 —| 104
5] —f —| —1I 20 1 3 — — — 23| 1 24
88| 1| 7| —| 24| 82| 18| 60 2| —| 48| 92| 528
14 —f| —| —| 19 2 — 1 2 — 21 8 24
90| 1| 18] —1| 70| 48| 48| 120 12 — | tamr | 168 1845

10

11
12
18
14

15|
16

17
18
19
20

21

22

28

241 .
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'I'ab.. 24. Arbetarnas bostads:féirhélland-eﬁ:'

Tab. 24. Nombre d’ouvriers habitant chaque soite de

0O e

o o

W =1

[
==

11
12
13
14

15

16
117

© {18

19
20

21

22|

23

24

Antal personer, som bo i —

endast kok endast 1 rum 1 ruT k%?{h del
une cuisine 1 chambre 7 chambre et
Ort. seule seule part de cuisine
. Localité. - e - Pl e Pl
R e L - N
SS g S;gog §%g.— g2 g §§‘g—' SS ot
S EHEEN BRI B R
SS R [SIGEISS "R |S3 eSS " |23 FF
r g T TE|FS g R8T E|Fs g BT
1 2 3 4 5 6 7
Nylands lin. .
Pusula sin .....oooiieiu L. 9 36 4 13 — —_
Lojo 8N .o vivn i e 4 12 4 4 — —
Summa 13 | 48 8§ 17 — C—
"Abo och Bjornéborgs lin.
Raumo............. e 18 64 .18 33 1 4
Kimito st ........ O 25| 112 & 9 — —
Kiikala sin............ P 3. 10 1 1 _ —
Summa 46 186 24 43 1 4
| Tavastehus lin.
Urdiala stn.....oooooioiin L 17 59 2 4 — —
AKKAS S0 wreiiiie i 12 52 4 5 — —
Kalvola SI euerevnenvennninnn.n 9 34 4 7 —_ —_
Hausjrvi sm........o. ool 9 38 18 50 — —
Summa 47 183 © 28 66 — —
Viborgs lin.
Kymmene sn .i..ooooiiiii. 25 | 122 56 | 164 2 5
Miebikkﬁ.l'ti <1 - WP 12. 42 4 17 = —
S:t Johannis st ...ei.iiiiai.... 35 146 10 16 — —
Vetkelaks stn ..ovvvviviin i 33 — — — —
. Summa 79 843 70 197 2 5
Vasa lin.
Alavo sin ..., .ot 1 .2 14 65 — —
s““"“ a swummarum 186 762 144: 388 3 9
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antal ligenheter och diri boende personer.

logements; nombre de logements, nombre d’habitants.

N o Lo A ) © = N @D > W & O e e o .
e - ~— ] ™ ™ ™ o
Antal arbeture som gifvit <+ | o W 0 | = o = = 0| ® o o O] D | w
ofullstiindiga uppgifter. - = W o S 0 @ W ®© .% < ] m "w
Nombre d'ouwvriers ayant .
- fourni des données in-
complétes.
Aloende. =RE 888 S 22828 23338 g3
oence. = — T A m| = o s a S SERRB ~
ER Nombre i ’ oy = o
g 2 d’habitants.
- Al -
= S —
3 N Antal ligen- oo v oo M N o e vt ] | e
@ heter, R =R S.oo.m m%%%”z moo%‘zwm 8%
Nombre de . -
logements.
g 38 Antal divi — N © [ -
5 82 boende, [0 [ ] I TR K 1 > 2.1 & &
ox BF Nombre :
55 gs d’habitants.
Ul _
=R - .
=6 e | Antal ligen-
iG] @ 3 a0 v [ -]
.mo Ww heter: _ _ _ _ _ _ | ™ o ™ o -
Lo
o S Nombre de
o @S logements.
; Antal diiri ¢ - i
4 ~ ~H H 0 Of a3 W & L < N oy O W] -
° 8 boende. _ 0 a4~ & SRS | S =% o X W 2
T 8s Nombre
3 55 d’habitants. )
Q B
nmm Antal ligen- - I~ m W | @ o o~ || ~ 00 W 0| w - =
=3 heter. — o= = i [ -] =
oo " Nombre de
o logements.
2 @ Antal Qiri |
= 2 i el (3
28 boende. b _ |1 _ _ [ _ o™ f _ & ]| <
PR Nombre
o] E S8 d’habitants.
g ° ,mm Antal ligen
g -
2| = §8 heter. [ 1] ForoIfd Ll O I I ®l e
2 S Nowmbre de
% | N logements. -
8] Antual diri w | o < o
S| [~} ™~ ]
3 "0\ - boende. W o] - < & B % =1 % n2a % D n20 mm o:,mw :Iu ,% M M
& o 9 . -y - [~ B~ B ] ) - -] (A
5 P Nombre -
&| 9 38 &’habitants.
O o 2]2u .
s 3T 5
283 Antal ligen- & ] v W o o] ‘
..OM mdc heter. . - RN I Qﬂnﬂ“w% %mwgm 2“
- P Nowmbre de ~ . - o
S logements. .
=

Glasindustri.

Industrist.
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' Tab. 25. Arbetarnas bostads-

Tab. 25. Nombre d’ouvriers logeant

-

10
11
12
13
14
15
16
17
18

19

20

21

29

Antal arbetare,
Nombre d'ouvriers

. o 1 rum utan- .
. end“s.b ‘kdk bo kok bo 1 rum och kdk bo
Ors. une cuisine seule (1 gm;c’fgzw 1 chambre et cwisine habitent =
Localité.- bitent : i
®w | ool 35 ww | ©w© oo | wco | 5| R I~
=R~ - B SR =T = - B B B ]
Qo O ® < © Q@ Q @
1 4 5 6 7 8 9 10 11
Nylands lin.
Pusula s ...l - - — 1| —| — 1 -
Abo oeh Bjirneborgs lin.
Raumo................ 1i — — 111 — _— —
Kimito sin ............ — — — 1 — 1 —_
Kiikala sn............ - — — — 1 1 — —
’ Summa 1 — —_ 3 3 1 1 —
 Tavastehus lin.
Urdiala ssn............ ] — —_— — 3 1 1 — 1
Akkas sin ......... . — — — 7 1 — — —
Kalvola sin ........... _ — — 2 3 .1 — —_
Hausjidrvi sm.......... — — 8 2 1 — —
Summa 1 — — 20 7 3 — 1
Viborgs lin. .
Kymmene sin ........ — 4 1 6 3 1 1 —_
Miehikkdld scn ........ — — — 4 — 1 — —
St. Johannis sn ...... — —_ — 2 — — — —
Veckelaks sin .......... — — — 2 — — — —
Summa — 4 1 14 8 2 1 —_
Vasa lin.
Alavo sn ............ — — — — —_ —
Summa summarum 2 38 13 6 3 1
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frhallanden: trangboddheten.

a Uétroit, et dans quelle mesure.

som uppgifvit att i
ayant indigué que dans

13

114

2 rum utan - ] B
k6k bo 9 rum och kék bo 3 eller flere rum och kék bc.» ‘
2 c,ff,;’;%’,’;”,@‘f’w . 2 chambres et cuisine habitent 8 chambres et %—b%etzgzz;s, avee cursine,
bitent )
@ @ © © @ ® © © S5 ::_ B @ ® © © = RE 55
v 3% - 8 s g g s | RO | a e | we
S O QR Q@ Q G g =] Q@ QO
48 |48 |48 | 8% | 35 | 38 |3E|fE | 8% | 38| 3F | 3%
13 12 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
—_ — 2 1 1 — 1 —_ —_ _ — _
— — i — — 1 — _ — — - —
— — 3 7 2 1 1 — — — — —_
— - — — 1 - — - — — -
— — 1 _— —_ — - i _ 1 - _
— — — 1 — — — 1 —_ - — —
— — 4 1 — 1 — 2 — 1 — —
— 1 2 2 1 1 —_ 1 1 — 1 1
—_ - 1 1 1 — = = =] =] = =
— — 4 1 — 1 3 — — 11 — —
— — 1 — — — —_ — — — — —
—_ 1 8 4 2 2 3 1 1. 1 1 1
15 6 4 4. 4 3 1 2 1 1

10
11
12

15
16
17
18

19

20

21

22



Tab. 26. Arbe-

Tab. 26. Montant

L5 il W N -

D=2 - -]

10

11
12

13]

14
15

116
17
18
19
20

21

22
23
24

Antal arbetare med egna bostiider, som betala i
ménadshyra

Nombre d&’ouvriers ayant un domicile particulier et
payant un loyer mensuel de

L:cc:li:(.é. Sl sz | 88| gs (8.2 o
| geef DL DL | L |i5Ee| 28
s2R) S5 | Se | Se |Ioen| RE
RE| TR | TR TR IRETE ~
1 2" 3 4 5 6 7
Nylands lin.
Pusula sm............ RTINS — — — — — —
Lojo 81 ooiiieiieiiiii e 2 — — — —
» Summa 2 — — — —

Abo och Bjsrneborgs liin. '
Raumo..............oooveiiit, 8 47 28 3 — ‘ 86
Kimito sm.....ovviiiiiiiiiii, —_ — —_ — 2 2
Kiikala sin,....ooo ool 3 — — — — 3

Summa 11 47 28 3 2 91
T(wastehus' lin.

Urdiala sin..... P e — — — — 2 2
Akkas s:n ................... '19A 4 — — — 23
Kalvola stn ... b — — — 3 8
Hauosjirvi sm......cooevennno 2 — — — 6 8
Summa 26 4 — — 11 41

Viborgs lin.
Kymmene 8 .......coeeennn.. 23 4 — — 2 29
Miehikk#ld sino....oa L — — — — — —
S:t Johannis 8tn . .............. — — — — _ —
Veckelaks sin ............ RN — 1 — — — 1
Summa 23 b — — 2 30

Vasa lin.
Alavo sin ....oee.... JOTT 2 — — —| _ 8] 10
Summa summaram 64 b6 28 3 23 174
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tarnas hyresBelopp. :

du loyer des ouvriers.

N n ~H © -~ W -3 =T on 3 w- 0D ~ 0 <o < i [~ on ~H
P e T T = T R e T I - S
Antal i dessa familjer - o ] =2 - ]

1 dassa fu i 1 BRI ENIE 3
Nombre de locatairves |7
logeant chez les familles.

Antal familjer, som P o3 e w - .8
hafva inneboende. _ _ _ [ | _ | vl | {= —
Nombre de, fumilles chez |'S '
lesquelles logent des
ouvriers.

R : - > Ao |: o M | S v v W 1o - |2
5 88 Summa. « — - e A ¥ o ® % = « w 8
Q 23
« ,am Total. . |™
H =
b=t $
mumm ej u ifvet < 0| = W m o W o | e - | =
ap Sy | O 0BPE — —~ AR H D, 0 & fes D & > a1
sk us belopp. . N — - >
@ §% .

o £ | montant non |
S2 25| mentionnd.
o -~
£% Se —
22 B o a0 m K = ]l IR =
8 A3 . ™ ' .
TI&A .ep -
22 ¢ 10—20 fr.
*» ]
o2 7 .
a2 3 3
& .;Me <
: <t - © M W | * N
z 35| mindrein N || e BHIE 3
M WM b - N
< Fg| 10 fr.etau |7
%= dessus.
s2ls zE e FESg|E 558 5|38 2lg
Summa summarum. . | o Nk & v ” ) ~
; bl

Somane totale.

- . o~ | < = 0 o m ®|e N ©w o o|w w |
o P fri bostad. . N 3 L= I S A M| <H:-h O Cufiw -
£ 5 - - — ™ T
o & un domicile | :

58 gratwit.

2 5%

2 35 :
3 oS — | - N w® < 0~ © ™~ © .M > w | w
- .m egen ghrd. - ) — N . S
) . \ .

£8 maison ¢ | * v

< ™ eux.
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Tab. 27. D;garbétets borjan

Tab. 21. Travail de jour: commencement et

oo

10
11
12

13
14

15
16
17

19
20
21

it

b E‘ Arbetstiden slutar: R a s-
§ a Hewre ot le travail finit: Re-
8< &
Brukets namn. $g = =
Nom de Vusine. gg : & F §$ 5 & g ’% § g § gl
' Ry | g3 |aeTEE%| vl 8| oo F° -
s 4 S & F33ITBs ER E S T8 S ®
S B g © B3 we| S5 T2 g i E g
8, 8 & TR Emo d V‘g N :-'g B
Se | FEOLBETRE] 8§ : 7% 8%
1 2 3 4 5 6 7
Arima glasbruk ............ 6 f m. 7e.m. 7 e.m. 7 e.m. 8—9 f.m.| 2—-3e m:
Gerkniis glasbruk .......... 7 s 6 » 6 » 6 » 8-—9 » | 12 »
"'Raumo glasbruk ............ YT » 2 » 2 » 6 » |1Y39—9 » | 1—2
Skinnarviks glasbruk ........ 6 » 6 » 2 » 6 » 8—1/,9» | 1—2 »
Johan_niélunds glasbruk...... 1T o 2. » 2 » a4 o 11—12 » | 2=3 »
Notsjé glasbruk ............ 70 Y36 v [Ye6 > (16 » Y99 > | 1—2 »
Viiala glasbruk (degelugnen).. 6 » 4 » 4 » 4 » [. 89 »| 1-2 »
» » (vannaugnen) 6 » 1/,4 » 1ed » .4 o 1,9—9  » | 12—1 »
» » (degelkammaren,
utarbetare m. fl.) 6 o | Y4 o |4 o Y6 » 8—9 »| 1—2 »
s (sli enet) ...... 6 » | Y4 » Yod » 1,6 » | 1,9—9 » | 1--2 »
Ilttala glasbrak (b yttan).. ... 6 » | 5 s | 5 s | "B » 9—10 »| 1—2 »
» oirlga) ceeene 6 » 6 » 6 6 > 9—10 » | 1—2 »
Riihimaki glasbruk (shpenet) 1,7 » 2 » 2 » 6 » |1,9-9 »| 1—2 »
» » (ofriga) .. 6 » 4 » 4 » 4 » 1,9—9 » | 1—-2 »
Keuhula glasbruk (hyttan).. 6 » 5 » 5 » 5 1/,9—9 »} 12 »

» » (shperlet) Y7 b 2 » 2 » 6 » 1,9—9 » | 12 »

» » (utarbeta,re) g7 » 4 » 4 9 6 » 1,9—9 » | 1—2 »
Kalliokoski glashruk ........ 6 » 5 » 5 » G » 1,9—9 » | 1—2 »
Rokkala glasbrok .......... 6 » 6 » 6 » 6 » 8—1,95» | 1-2 »
Ristniemi glasbruk....... 6 » 5 » 5 » 6 » 8—9 s | 1—2 .
Alavo glasbruk.......... 6 » 2 » 2 » 6 » 8—1,9» | 12 »




och slut, raster och arbetstid.
fin du travail; heures

de travail et de repos.

A, -
ter: e§ ? Anttix‘?‘be
- pos: 8 € . Nombre
s a g | Arbetarnas yrkesspeciali- @’owvriers. .
- 8= S A teter. Anmirkningar
g F §§ E§~ Genre du travail des Remarques.
3 & £8 7 ouvriers. m. Kv.
S8 ® §8 8 ‘ " P
RS - o ~ ;‘- e .

g® |

8 9 10 11 12 18

— 66 | Magasins-, utarbetare| 10 — | Hést och vinter forkortas arbetstiden | 1
m. fl. d. i foérhallande till dagens lingd.

o Rasten #r d& fran 12 till 1 e. m.

- 54 Hela produktionen 11 1 | Slutar vanligen pa l6rdag och.annan | 2

. dag fore hilgdag nagon timme
. tidigare
14,9—9 f. m. 57 Glasskéarare, magasins-,| 21 2 3
utarbetare m. fl. :

—_ 63 Degelmakare,ma%asins-, 23 — | Kafferaster kl. 11 f. m. och 4 e. m.| 4

utarbetare m. fl. . :
1112  », c. 471/, | Hela produktionen 40 — | Utofver den ordinarie arbetstiden | s
atgar det ungefar en timme dagli-
en for-férberedande arbeten och
' askornas uttagande ur ugnen.

— 54 Formskéarare, degelma-| 78 10 | Dagen fore jul, nyar, pask och mid-; 6
kare, balglashyttan, sommar afstannar arbetet k1. 1 e. m.
sliperiet, magasins-,
utarbetare m. fl. :

— 48 Hela produktionen 55 — 7

— 48 Hela produktionen 28 — 8

— 55 Formskirare, degelma-| 24 7 9
kare, magasins-, ut- -
arbetare m. fl.

— 58 Sliperiet 2 6 : 10

— 54 He?a produktionen 49 — | Under eftermiddagen kort kafferast. [11

— 60 Formskirare, degelma-|. 31 11 » » » » 12

. . kare, sliperiet, maga- : )
_ sins-, utarbetare m. fl.
1/,9-9 » 57 Sliperiet 23 24 18

— 51 Formskarare, degelma-| 71 7 14
kare, hela produktio-
nen, magasins-, utar-
betare m. fl. i

— 57 Hela produktionen 143 3 16

1/39—9 » 57 - | Sliperiet -1 89 44 16

— 58 Maga%ins-, .. utarbetare| 63 44 17

: m. fl. :
- 62 Hela produktionen 217 — | Dagen fore storre hilgdag slutariis
: arbetet k1 1 e. m. )
- 63 Magasins-, utarbetare 18 — - - . 19
o — 59 Degelmakare,utarbetare 3 | — 20
8—1/,9 » 59 Hela produktionen 17 3 21
Summa] 776 | 162 29




Tab. 28. Skif:-

Tab. 28. Tra-

4

S o

10

11

12

13

15

16

_' Arbete i 2 skiften om 12 timmar: — Travail en 2 équipes de 12 heures:
. Arbetstid un- | Ssndagshvila : Antal arbetare.
Brukets namn. der 2 p& hvar-| under 2 p4 Skiftesbytena Arbetarnes yrkes- B
: andra f6ljande|hvarandra i5l- - Nombre des
Nom de U'usine. veckor. jande veckor. ske kl. specialitet. ouvriers.

Temps de tra-| Repos du @i- |\ fayyres de change- | Genve du travail des

vait pendant | manche pen- m. kv.
2 semaines |dant2semainies| ment des équipes: ouvriers.

consécutives. | consécutives. h. f.
1 2 3 4. 5 -6 7
Arima, glasbruk.............. 90+78=168 | 12+12=24 | 6 £.m., 6 e. m. Eldare. 3 | —
Gerknas glasbruk............ —_ — — — — —
Raumo glasbruk ............ — — — — — —
> DL s s e s e _— —_— r— —_— —_— —
» » e e — — —_ — —_ —
Skinnarviks glasbruk ........ — — — — — -
Jobannislunds glasbruk...... 84+84=168| 124-0=12 | 6 £ m, 6 e.m. Eldave. 2 —
Notsjé glasbruk ............ 90+78=168| 12+12=24 | 6 f. m., 6 e.m. Maskinister. 2 —
Viiala glasbruk.............. — —_ — — — —
littala glasbruk.............. — — — — — —
. Riihimaki glasbruk.......... - — — — — -
Karhula glasbruk............ 724-72=144| 12412=24 | 6 f. m, 6 e. m. Strickare, pann- 7 —

- - . rumseldare, vakter.
Kalliokoski glashrok ........ 904+-78=168| 12+12=24 | 6 f. m., 6e. m. Eldare. 2 —
Rokkala glasbruk............ —_ — — — — —
Ristniemi glasbruk .......... ? ? 6 f£m., 6em. Vedtorkare. 2 —
Alavo glasbruk..... e 2 ? 6 f.m., 6e. m. Eldare. o2 —
Summa 20 —




“tesarbetet.

vail par équipes.

49

Arbete i 8 skiften om 8 timmar: — Travail en 3 équipes de 8 heures :

. Arbetstid under 3
p& hvarandra
foljande veckor.

Sondagshvila under
3 pA hvarandra
foljande veckor.

Skiftesbytenu ske kl. |

Heures de changement

Genre du travail des

Arbetarnes yrkesspecialitet.

Antal arbetare.

Nombre des ouvriers.

Industrist. Glasindustri.

Temps de travail Repos duw dimanche . )
pendant 3 semaines | pendant 3 semaines des équapes. ouvriers. m. kv.
consécutives. consécutives. h. 7.
8 9 10 11 12 18
484-404+40=128 424-42442=126 |6 £ m., 2 e. m., 10 e.m.| Blasare med bitriden. 78 2
. 484-48+48=144 | 48+484-24=120 |6 f.m, 2 e. m., 10 e.m.|Strickare med bitriden.| 23 3
604-60+-48=168 204+20-424=64 |6 £ m., 2 e, m., 10 e. m. Eldare, smiltare. 11 —
"604604-48=168 20-+20+24=64 |6 f m., 2 e.m., 10 e. m. Eldare. 5 —
56456 +56=168 16+16+16=48 | 9 £ m, 5 e. m., 1 p.n.’| Eldare, strickare, smil- 18 —
: ’ tare i degelugn.
"564-56+56=168 16+16+16=48 (6 f. m., 2 e. m., 10 e.m. Eldare. 6 —
564-56+56=168 | 16+16+16=48 |6 f m., 2 e.m., 10 e.m. Eldare. 7 —
48-+60+60=168 | 24+8+8=40 |6 i m., 2 e.m. 10 e.m Eldare. 3 —
56+456+56=168 164+16+16=48 [7 f.m. 3 e.m,, 11 e.m. Strackare. 6 —
46+46+46=138 | Olika, se texten. |12 p. d;, 8 e. m., 4 f.m., |Eldare, smiltare, hyttan.| ' 86 —
. ' " |12p.n,8fm, 4em
Summa 238 5

o

TS o

-1

10

11

18

14

16

17
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~Tab. 28 (forts.).

Tab. 28 (suite).

11

12

13

14

15

16

Brukets namn.

Nom de Vusine.

. Andra arbetsordningar in de tvd
foreghende.

Aulres digpositions dw travail que les
deux précédentes.

Arbetarnes yrkesspecialitet.

Genre du travail des
ouvriers.

14

15 -

R A il

‘Ristniemi glasbruk

Arima glashruk..............

Gerknas glasbruk..........:.

Raumo glasbruk ... e

» »
.

............

Riihimiaki glasbruk

Karbula glasbruk............

Kalliokoski glashruk

Rokkala glasbruk.. .. U

Alavo glasbruk..............

Naltarbete: 8 e.m.—5 f. m.; hvarannan
vecka 2, hvarannan vecka 3 nitter.
Dagarbete: 8 f. m.—5 e.m.; hvaran-
nan vecka 3, hvarannan vecka 2 da-
gar. Raster: 12—1 och 3—1/,4.

Nattarbete: 5 e.m.—6 f.m, alla nitter
utom séndag. Intet dagarbete.

Arbetet fortgar kontinuerligt, be-
roende pi smiltningens géng, hvar-
f6r bestimda tider i6r skiftena icke
kunna angifvas. Beriknadti medel-
tal ar arbetstiden per dygn: blasare
c. 8 t., anfangare ¢, 5 t., smiltare
med bitriden c. 10 t., strackare c. 8 t.

Nattarbete: 1/, 7 e. m.—*/, 5 f. m.; hvar-
annan vecka 2, hvarannan vecka 3
‘nitter. Dagarbete: 1/, 7 f. m.—/,5
e. m., hvarannan vecka 3, hvaran-
nan vecka 2 dagar.

Sommartid: 10 e. m.—8 f. m. under 7
natter pa tva veckor. Vintertid: ena
veckan dagarbete, andra veckan
nattarbete under 6 t.

Nattarbete: 4 e.m. till 4 & 6 £ m. un-
der 6 natter i veckan.

Vedtorkare: skiftesarbete med 72 +
72 4 84 = 228 t. under 3 veckor.
En vedtorkare dejourerar i tur hvar
tredje séndag. Smiltare: 5 e.m. till
5 f.m. under 6 natter. Sondag fri.

Nattarbete: 4 & 5 e.m. till 5 & 6 f. m.
under G natter. '

Nattarbete: 6 e. m. till 6 f. m. under 6
nitter, utan dagarbete. Inga regel-
bundna raster.

Utan bestamda tider. Se texten.

Nattarbete: hvarannan natt utan be-
stamda arbetstider. ’

Nattarbete: 3 e.m. till 6 f. m., utan
dagarbete.

Hé]a produktione-ni

Smaltare, eldare.

Blasare, anfingare, smal-7| *
tare och strickare med
bitraden.

Smaltare.

Fonsterglashyttan.

Smiltare.

Vedtdrkare, sméltare.

Smiiltare.

Smiltare, eldare.

Smiltare.

Eldare, smiltare, hyttan.

Smiltare.

Summa



”Skiftesarbetet.

Travail par équipes.

. Antal arbetare.”

‘ Nombre des ouvriers.

Arbetet pd sondag.

Anmérkningar

Travail duw dimanche. Remarques.
JIn. kv.
h. I
16 17 18 19
24 — Géar pa sondag.’ For arbetarna i 2 skiften ar effektiva arbetstiden
) hogst 6 t., hvarfor tillfalle till raster finnes
: under hela skiftet. :
3 — Star lsrdag 4 e. m. till| Arbetarna hatva under nattarbetet raster efter
méandag 7 f. m. behof.
— — | Blésningen sker icke fran | Nagra bestdmda raster finnas icke, utan intagas
— — |sondag 7 f m. till mén- | féririskningar och mat da tiden sidant medger.
— — dag 8 f. m. Vid varmt vader forekomma rasterna oftare.
46 — | Gar p& s6ndag. Star vid : :
! . storre halg. -
2 - G#ér.pa sondag.
17 — Gar pd sondag. 1 skiftesarbetet inga bestimda raster. I {onster-
) glashyttan 3 raster, en efter hvarje sats.
L7 — Star lordag 4 e. m. till| For eldarna inga bestimda raster. Smiltarna
méndag 6 f. m. bafva tillfille tall raster under minst 2 timmar.
4 — | Eldningen pagir ocksi '
om sondag.
3 — |star lordag 4 e. m. till
' mé’mdag 6 f. m.
14 — Se under anm. Eldningen af generatorer, strackningen o. smilt-
ningen péagd oafbrutet. "Fonsterglasblasningen
pagér ocksd hvarannan sondag.
3 — Géar pa séndag. Driften upplior endast vid jul, nyar, pask och
: pingst. : .
— — Gér pd sondag. Skiftesarbetarna hafva en rast om '/, t. Se nar-
. . mare texten. ’
18 1 Gar pa sondag. . Vedtorkarna ofverenskomma sig emellan om
arbetstid och raster. Driften upphor endast vid
: storre hogtider.
2 — Star pa sondag. Uppgifterna ofullstindiga.
143 1

~

ol o

=

11
12
13|

14

16}

17
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Tab. 29. Arbetaéna férdelédg efter

Tab. 29. Répartition des ouvriers d’aprés le

Antal arbetare med en Arsinkomst af —
) = w @ [T B 'S o o o @
Yrkesspecialitet och arbetsort. § §§ |g |8 3 % S 18 ‘ % “f Té % c'g i
Genre du travail et localité. i"% EE‘ g & é % clg § g8 o 3 28
el SE | 9B | s2 |8 | E |2
S T 7 ¥ ¥ ¥ F FF F
m. | kv.| m. | kv.| m., | kv.| m. | kv. | m. [ kv. | m. | kv. | m. | kv,
h. f. | k. f. | h f. h . h. f. h. | . h. | f.
1 2 | 8| 4| 5|6 |7 9 |10 | 11| 12|13 | 14115
1 Degelkammaren.
2 Degelmakare.
3| Abo och Bjorneborgs lin.. | — | — | — | — | —| — | — | = | = |~ —=| = | —| —
4| Tavastehus lan............ R (R AU A AN AN I AU (U I IO IO I
5| Viborgs lan ............... N IUET U I IR U AUV A NN U DU R RN R
6 Smm;{n —_ - —_ ] - - - —_ = - = -] -] =
7 Dc,qclm(zvk(h'ebit'rc‘idcn.
8| Abo och Bjorneborgs lin.. | — | — ! — | — | — | = | —| — | — | — 1 — 1 —
9| Viborgs lan ............... —| - — === =] === =] =] =] -
100 ' Summa | — [ — = A_— —_ | — R 1 _ ‘ 1l —
11 Formverkstaden.
12 Formarbetare.
13| Tavastehus lan............ e - - === = =] =] =
14| Viborgs lan ........... i ==~ ==~ =|=|=|=l=]=]=1-
15 sonma | — | =] -] — | )l —| =] =] =l =] —| =} <1 —
16 Tillverkning af blast
" plant glas.
1| Mistare.
18| Abo och Bjsrneborgs lin.. | — | — | — | — | — | = | = | = | =|—|—|—=|—|—
18{ Viborgs lsn ............... -] === - === ==
20 : Sunimn —_ -] - == ===} = =] — | —
21 Ugnseldare.
22| Abo och Bjorneborgs kin.. | — | — | — | = | —|—|—|—1—|—|—|—|—|—
23! Tavastebus ldn...... e JE ORI NN NN RCUUN N N NV (U NS (S (U
24 ‘Viborgs 1 E 7 S —_ == === ) - === —=1=1=
25 cSumma | — | — | — | —§ — | — | e e e el Bl
28 Smiiltare.

‘l27] Abo och Bjérneborgs lin.. | — | — | — | — | = | —| =~} =1 —}|—|—| —|—|—
28] Tavastehus lin............ —l = _ === =] =] === = =1—
20| Viborgs lan ............... —_ === =l =] =] === =]
30 . Saumma | — | — | — l — I — l = = =] = =}~ = —




10
11} -
12
13
14
15
16
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

12
15|.
23

Bl It
Summa. |
Total. aale Lal U
aR| e
O 0 | £33 N
1,000 fr.et | ;.| — M om
au-dessus. i
950—1,000 mi. | £ = o
950—1,000 fr.| : |o
AR e _ _ _
900950 mk. |==|% N
900—950 fr. | & .|
. ARl _ _ _

27

v
850—900 mk. | <"

850900 fr.

448 I
AN P
800—850 mk. {~ |
800—850 fr. | 5 |« _ - |
i B

28

750—800 mk. |~

750—800 fr.

m
h
22

yrkesspecialitet, arbetsort och arsinkomst.

genre du travail, la localité et le revenu annuel.

Nombre d’ouvriers ayant un revenw annwuel de

J.
21

e
700—750 mk. |~

700—750 fr.

m
h
20

19

S
650—700 mk. |~ "

660—700 fr.

m
h
18

v.
I
17

600—650 mk. |

600—650 fr.

m
R
16
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Tab. 29 (forts). Arbetarna fordelade efter

Tab. 29 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le

Antal arbetare med en &réinkomsh af —

&

Yi‘kesspeci&litet och arbetsort.

iy
008 9 sUIONWL

Genre dw travail et localité.

U 008
ug e.lpu;m
4 058—008
4f 00%—098
‘4l 095—00%
wr ogp—

4/ 066—002
“4f 009—09¢

w | T 009098

<

c4f 009—08%

L[ @ 009097

m.

3
3
B

kv.

.\..
5

&

b

‘yjur
w | Hur 0eg—008.

asg ‘qw 00P—0498

a[>B
| =B

4
o |™B

1

w
N
-1
-
<
-
-
-
-
«

14

S )

{10

T 111
12
13
{14

‘15

16

17
18
19

20

21

22
23
24

25

26
{27

28

29

Smiltarebitriden.
Abo och Bjorneborgs lian ..
Tavastebus lin ........... .
Viborgs lan ...............

Samma

Anfingare.
Abo och. Bjorneborgs lan ..
Tavastebus lin............

- Viborgs lan ..............0

N
Summa

Glasbldsare.

Abo och Bjorneborgs lan ..
Tavastehus lan.........:..
Viborgs lin ...............

Sunma

Strickare.
Abo och Bjorneborgs lan..
Tavastehus lan............
Viborgs lan ...............

Summa

Stréickarebitréiden:
Abo och Bjérneborgs lan..
Tavastehus lan............

Viborgs lén ...............

- Samms

Skérase.

Viborgs lan ...............

Ofriga.

Viborgs dan ..ol e

.
N R
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yrkesspecialitet, arbetsort och drsinkomst.
genre du travail, la localité et le revenu annuel.

Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

g

&/ 089009
% | "MW 00—
“4f 00L—0%9
4l 0GL—00L
e 0L—00L
4t 008—09L
W 008—0%L
4f 068—008
“Yur 0eg--008
4 DPB—098
N g06—0C8
of 066—006
w0006

‘T

f 000‘T—~096
“ENESIP-NY
2 *4f 000°T.
*I9ATQ
107,
‘RUWrarng

m.

| 71 00109

<
=8
5
B
=7

m.

m. { kv. | m. | kv.
“h. ) .

$”.

h.

s | W 0001026

4 { g0 ‘¥ oo

4
=

F8

16

-
-~

18

g|~7
s
~,
=
>
oo oy

13
wT‘.-
[

w |

-

«@

o

w

& (™

34

15

S| DD 4

21

15

C-)

35

alw = w

57

13

23

16

21

W =

ol

€ 0w =N o




56

Tab. 29 (forts). Arbetarna fordelade efter
Tab. 29 (suite.). Répartition des ouvriers d’apreés le

W

B W =3

10
11

12

13
14
15
16

17
18

20
21
22

23
24

25
26

27

28
29
30
31
32

33

Antal arbetare med en Arsinkomst af —
2 _ & g S o [ [°% oo
Yrkesspecialitet och u-rb«?t.sort. \é‘ §§ % % f-% f f lg % lg I§. (g %
Genre dw travail et localité. g E;S % ? S ~8 & g § % % % § ?
A R R A B A A
1 2 | 8| a5 | 6| 7| 8| 9 |10{11])12{13]14]1s
Tillverkning af hilglas. .
_ Miistare. ‘
Tavastehus lin s e = = = = = = = - =] =
Viborgs lan................ —_ === =] == =] - S TN I I
Summa —_ = | = | = — —_— - - -] = - — ] == —
Ugnseldare.

' Nvlands lan ............... N NS N, (NUUS (U 1 —| —f -~ == =
Abo och Bjérneborgs lin.. | — | — | — | — | — | = | = | = | =] = | — | —| — | —
Tavastehus lin ............ ==l =] === == = = = =1 =
Viborgs JAD. e ==t =1 == == =1 =] =] =1

cSammma [ — | —f — | — | — | — Y - - - - - —] —

Smdltare.
Nylands lan .............. —_ - - =] == = = = = = = —
Abo och Bjérneborgs tin.. | — | — | — | | —| | —| | —| —| =| =] =] —
Tavastehus Jin............ _ === =] === = = =] =] =} =
Viborgs lan................ — =] === —1—=| === =] =] =] -
Summg | — | — | — | —| — — =] —| —| —}—] —] —}| —

Sméltarebitrdden.

Nylands lan .............. === === - = =] ==
Abo-och Bjsrneborgs fn. | — | —| | ==l =] ==l =|=1]=
Tavastebus Jan. .ov oo oo | — | — | — | =l | | = | = | = | = =1 = | —
Viborgslan...............i | — | — | — | — | —{ — ]| —| —| =] — | —|—]—]| —
Sonmg | — | — | — | — | = — |~ | =~ | — — | — | — | —

Anfingare.
Tavastehus lan ............ — 2 — 9 — 3 — gl — 1 — of
Viborgs lan................ —_ 1 — 2 — 3 — 1 —| —] — 9|
' Summa 6] — 3 — 4 — — I — 1 — 4 —

Glasbldsa?'e.
Nylands lan .............. —l == ==l =] == =] =] =] =1 =
Abo och Bjsrneborgs lin.. | — | — | — | = | — | — |~ = | = | = | —=|—=| =1 —
Tavastebus lin.......... ol - = = === = = — ] — = =] —
Viborgs lén, ............... —| - =~ === = = =] =] = =] =
Summs | — I —_ - - = =] = | — l —_ = = =] = | —
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yrkesspecnahtet arbetsort och arsmkomst
genre du travail, la localité et le revenu annuel.

Nombre d’ouvriers ayant wun revenu annuel de

Industrist.

Glasindustri.

10
11

12

13
14
15
16

17

18

‘119

20
21
22

23

24

25

27

28
29
30
31
32

< o © -
FE PR BEBD I FR BT ST OFT esoml v
m. | kv. | m. | kv. | m. | kv m. | kv m kv. | m kv. | m. { kv. | m. | kv. | m. | kv. m.
h. r. h. 7. h. R h . h /- h. | [ I I h. I h.
16 18 19 20 21 22 23 25 27 28 31 32 33 34
— — 19 19
— —_ 9 9
_ _ 28 28
— — — 3
1 — — 2
— — 3 10
— — 3 4
1 — 19
— — 1 1
— — — 1
— — 3 6
—_ — 2 2
— — 10
— — — 1
— — — 1
—_ — 9 4
— — 6 6
— . 12
— _ — 23
_ - — 11
— — — 34
— — 15 15
— - 1 12 14
— — 1 44 47
— 1 38 40
— — | =] 3 1 1) — | 109 — | 116

33

26| -
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Tab. 29 (forts). Arbetarna fordelade efter

Tab. 29 (suite). Répartition des ou'm"i_e'rs d’apreés le

Antal arbetare med en’ &rsinkomst af —

Yrkesspecialitet och arbetsort.

4]
008 P su20M

"y 008

uy elpuruwr

Genre du travail et localité.

& 096—008
olng Y Qeg—008
“4f 005—098
- ,}: qwr 00F—028
4f 0S5—00%
ol W 0SF—00%
4} 009—09F

= | o gog—ock

z|+s
3
=B
~,

“&f 099—009
= | o 0ge—008

of 009—09¢
"YW 009—029

3
-

g

=g
4

h.

FNI N

<
B
|5

=
[
=
w5
(=
«

14

ot
Al

Hyttpojkar.
Nylands ldan .............. 1 — | — | — 1 — 1 — | — | — 1 - = —
Abo och Bjsrneborgs lin .. 8 — | — | = =] === =|=]=] = —|—=
Tavastehus lin........... . 19 — | 12} — 7 — 2 — ] — | — 1] — | —
Viborgslan...........ivee | — | — | 1| —| o —| 1j—| 2 —| 1 —] 1 —

Summa | 28] — | 13 — 10| — 4 — 2 — 3 — 1| —

Ofriga.
Nylands 1an .............. —_ === = =] =1 =
Abo och Bjorneborgs léin.. | — | — | — | —} — | — | — | — | — | — | — | —
Tavastehus lan............ | — | = | — | —{ — | — | — | —
Viborgslan................ | — | — | — | = | = | = | = | —

Smmmg | —} —} — | — | — | —} — | —}— | —|—|—1{ 1 —

Sliperiet.
Slipare.
Tavastehus lan............ — == === =|=|=|=1=]|—-|-=

Viborgs lan................ _] - === =] =] == = = = 11 1

17

18

19
20

21

22
23
{24
25

26
27

28

29
30

31

Samma

Sliparebitriden.
Tavastehus lan............
Viborgs lan................

Summa

Etsare.

Tavastehus lin . ‘ ........
Viborgslan. ...............

Summa

Glasmdlare.

Ofriga.
Tavastehus lan............
Viborgs lan................

Samma

-3
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yrkesspecialitet, arbetsort och &rsinkomst.

genre du travail, la loc‘allté et le revenu annuel.

- v O o =~ @ o W W 0D - XV DD e N N - i L~ - W XS
L SR B | e e e e e N £~ B - RS B - ) [ B | e o
v | ol a o i1 P ! T 3| &
sl Lo L1 . NN
Summa. 4 ' )
Total. P SIS A E s 0|= RN e O = Balls
2
1,000 mik. och | |2 SR ]y L 1] IRER Pl [ 1]
1,000 fr. et . k! =i =3 7 ™~ O~ | <t |- | vt 3] | v
mﬁ-nm.mmﬁm. E<1S ) _ _ AR R _ | [
— IS : _ : .
650-1,000 k.| £ 3 L [l AN NN RN _ RN
. i i -] = — v :
901000 I g<i g RN S _ _ RN _ NN
o550 mi. | 2%/ Pty o ter by L RN _ AN
. —950 . ., N | Al B .
500-950 7r. ) g sl 1o AN _ bor _ RN
ss0_o00 . | £55 Py Py [ For 1] I R
50— . . | A v |om R
860—900 fr- | 55| SRR Foryl Py IR 1 I 1]
a00_850 mi. | 512 I ¥ I 1] Foo RN RN | RN
800—850 fr. | - il Kgl | e
o el ds| 3 Loy ¥ RN A L] | RN
d ——
~ .
¥ oomem k. | 253 RN Pty L] [ [ 1] | Pl
§ | 750-800 fr. | . il — 1 - :
5 el d<la RN _ RN Py | * R
mqszsswhﬁ RN RN Py RN RN | byl
2 | 700—750 fr. | . . ™ & — i — —
3 SESE L _ ~ | RN ! L]
[~ ——
oy . , bl Bl
¥ | sso0 sk, | 593 AN Lt L1l | N | bl
m 6507 B ] | - = i
5 007 gz b 1 _ | RN | AN
s e Ll R R S R | bl
@ | 600650 mk. [ . .
< . . .. N v | e i [ N
5| 000000 g Erg A _ N RN
=
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Tab. 29 (forts). Arbetarna fordelade efter

Tab. 29 (suite). Répartition des ouvriers d'aprés le

Autal arbetare med en Arsinkomst af —

B =

S O W

10

12

13

14
15
16

17

18
19
20
21
22

23

24
25
26
217
28
29

Yrkesspecialitet och arbetsort.

Genre du travail et localité.

l

af
00g ap sw0w

‘Hur 00g

up expuUIW -

“tf 098—008

"Hut 0eg—008

4 00p—098

Y oob—0ge

&f 095—00%

S{wr ogh—00%

“f 009—09F

we | "W 00S—09%

4/ 099—009

Y 0ge—009

4 009—09¢

w009 —0s9

&8
Ld
4

m.
h.

m.
h.

m.

m.
h.

s

T

kv.
I

=B

g

1

L]
w S

w?ﬂf

i P2

wﬁz‘

10

[
[

=|=8

[
'S

15

1|

Magasinet.
Magasinsarbetare.

Abo och Bjél:neborgs lan ..
Tavastehus lan............
Viborgs lén................

Summa

Metallarbetare.
Nylands Jan ..............

_ Abo oéh Bjérneborgs lan. .

Tavastehus lan............
Viborgs lén. .. .............

Summa

Maskinister och eldare.
Abo och Bjorneborgs lin. .
Tavastehus lan. .. ... e
Viborgslan................

Summasa

Utarbetare m. m.
Nylands lan ..............
Abo och Bjérneborgs lin. .
Tavastehus lan............
Viborgs lan............

Summa

Totalsammandrag.
Nylands 1an ..............
Abo och Bjsrneborgs lin. .
Tavastehus lan.,...........

AN

Viborgs lan..........

25|. —
1 —

16

13
10

- <

10

14

11

Summa summarumn

36| —

19

18

16

LB DD = o

20

13

12
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yrkesspecialitet, arbetsort och arsinkomst.

genre du travail, la localité et le revenu annuel.

Nombre d'ouvriers ayant un revenit annwel de

[ -3 - - L 8 =
SARSARSARIARIARIAR I AN T Iy
s | 3E | sE | sE | 2R | P | w2 | SB %y ’

! 37 7 ? 7 37 X7 T R &

m [ kv. | m. [ kv. | m. [ kv. | m. kv | m. kv | m. | kv. | m. | kv, | ;| kv, | m. | ky. m, kv

h. | f. T f h. '. I 7. h f. h. I . 7. I r. h. I h. .
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33 | 34 35
= = - o === =] = = =] =] =1 = == 1 —
—_] — —_ 3 — —_|—] — 2 — ) — | — | — | — 3 — 14 19
— 5 1 — | — — === | — 2 — | — | — 11| — 16 13
— 5 2 1 4 — 4 — | — | — 2! — 20— - — 14 — 31 32
SN (VRN R (U VU U U (NN AN NN (U U VU (A (U A ol —
- — |- - = -]~ —=|—| - — 2 — 4 —
=l === === === =] =1 1= 3 —
— — = Y= Y= === === 2 — 9 —
sl — | o —| 1= 1= 2o —| t|—|—|=|—=|=] 6—| 18 —
— - — | — ij—{ -t - -] —-]—-]| == =1 — 1] — 20 —
_ === - =] =} === == — 1| — 2| — 3 —
= = =] === === == 1= 38 = 71 —
— =] 1= o —=]|—|=|=|=]=|=1=1=1] 2o —| 6—[ 120 —
| = -] — - - -] - = - - = = = = =] — 3 —
e = = — 1 — 1 — I — | — | — 1) — 1 — 8 — 14 —
— ) — | — 4 — 6] — 2 — 4 — | — | — 2l — | — | — 24 2
of o 1 —| o —| 1—| 8 —| 2~ | 1—~|—|—| B8 —| 4 n
5 2 1 — 8 — 8 — 8 — — 2 — 3 — | 81 — 82 13
— - - — —_ —_ - — | == == — | — 17 — 31 —
o —| 8 —1| 4 —| o —| 4 —| 2 ~| 1/—| 6 —| 69 —| 108 —
14 —| 8 — | 12/ —| 18 —| 7— 1| 17| —| 10 —| 10| — | 117 — | 282 30
1 9 8 o 9 —| 4 —| 9 —| 10 ~| 17 —| 18 — |23 —| 359 54
27 o 14/ 2 o8] — | 24| — | 20 — | 20| — | 28/ — | 29| — | 442 — 777 84
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-yrkesspecialitet, arbetsort och arsinkomst.

Tab. 30.

travail, la localité et le revenu annuel.

Arbetare méd ofver 1,000 marks arslon fordelade efter

Répartztton des ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par ar, d’aprés le genre du

Antal arbetare med en Arsinkomst af .

Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

o B

At Bt Bl B B B e L E R et A s tolef IS I
- . [~ [ A QXIS By I B R Nl o olkE
Yrkesspecialitet och arbetsort. S | clé g S {S: Ig EIE Ig !§ Ig %' Ig % Ig i S % % % S E g f §‘go'§ g g
Genre du trawail et localité. :L"" & :L{,‘ 208 ;3{3 i I KR 5«:~§ \cl,.-,é 3«% Nclg«,\, _»L 288 TE
: vBleglyElsg|v8legresendladag|s8liny?
So (SIS |Sy |9y QE QE Sy |®5fS5({Ss (S5 ~ g
PEIPRIIF|IF AR IR IR IR (IR IR R S
n. m. m. m, m m., m m. m m m. m. m. m.
h. I h. h. h h. 3 k. # h T. h. h. h.
1- 2 | -3 4 b 6 7 9 j10 | 11 [ 12 (18| 14 15
Degelkammaren.
v Degelmakare.
Abo och Bjérnehorgs lan — U - = =] —1 =] =|l=}=|=]= — 1
Tavastebus lan .............. 1 1 I - - === =] =] =] — 3
Viborgs lan .................. - 1 1 1] — — | — | — N U — -3
. Summa 1 3 -2 H - —t—|—1r—|—f— — 7
Degelmakarebitrdden.
Viborgs lan ...l 1} — ) = - = === === —1 2
Formverkstaden.
Formarbetare.
Tavastehus lin .............. 1 — 2 — ] — | =] =] —t--| =] — —
Viborgs lan .................. - —| — 1 1| - 1 ——t—=|—{— =
Summa 1 — 2 1 2 — ) — | — | — | — | — _ 7
Tillverkning af blst plant
" glas.
Mdstare.
Abo och B]or11eborgs lan ... — | - —f{ - =|—-1=|=t=1—=1= — 1
Viborgs lan .................. — | — 1 1 1] — A — | = —| == — 5
7 Summa — 1 1 1 1] — 2 — == —|— —_ 6l
Ungseldare.
Abo och Bjérneborgs lan .... 3 —| —| =] —| == —=|—=| =] —|— — 5
Viborgs lan ............... .. o 1Y — —| —] - == = =] =] — _ 3
Summa 7l '] —_— — — —_ | = ] = =] =} = _ : 8
. Smadltare.
Abo och’ B;orneborgs lan e —| — | — | — 2 — === =1 —=}—= — 2
Tavastehus lan ..., I —] —F — — —m | —] — — = =] — _ 1
Viborgs lan .................. 1] — | — 1 — | — | — 1 1= —|— - 4
Summa 2l — | — 1 2 — { — 1 1l —{ — | — —_ T
Smdltarebitrdder.
Abo och Bjsrneborgs lan .... 4f —| —| —| —| = =] =] =1 =1} = - 4
Viborgs lan .......0.......... 2 Y —] = - — == =] = =] = — 3
Summa if - -} - - == =] = =1 —_ 7
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Tab. 30 (forts). “Arbetare med Sfver 1,000 marks arslon fordelade
efter yrkesspecialitet, arbetsort och arsinkomst.

Tab. 30 (suite).

Répartition des ouvriers recevant plus de 1,000 fr par an, d’aprés le genre
du travail, la localité et le revenu annuel.

Antal arbetare med en arsinkomst afs

Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de

S e e L B ;g.l\"é\",l\ﬂwwfw,wsv?&vws‘u” & a9
=3 k] el N o T PR to a 3
Yrkesspecialitet och arbetsort. I% |§ ‘lé‘ %3 lg I§ ;g lg Ig I§ ;S |§ Ig % % i % 7 I% % § E % ;S &§o'§ § E .
: . , L 3 | w | Ssregl] ¢
Genre dw travaeil et localité. S ol BBl R R R KM R S 1o | 5 oS [AS (8L 8 S
. AR EIFE R R R R R R R S
S5 QE S, Sy °5°=°=- QB S5 Qs S = :g
PEIIF IR IF IR TIFIF IFIRIF YR IR S P
n. m. m. m. m. m m. -m, m. m. m. m. m. m.
. M. I h. n. n. . T . . . . n. k.
1 2 |- 8| 4 5 6| 1 s 9 | 10 | 11 [ 12 | 18 14 15
Anfingare.
Abo och Bjorneborgs lan ... 9 1 -] —| = —-]— — — 10
Tavastebus lan .............. I}~ -] - -] - == === - — 1
Viborgs 1an .................. 8 1 1 3 8 9 — e — 30
summa| 18 2| 1| s8] 8 o—|—|—|—-|—|—|] —| s
Glasbldsare.
Abo_och Bjsrneborgs lsn . — —| — 1l 14 8 8 5 —| 2 1 16
Tavastehus lin .............. 2 —| —| — 3 5 — | — | — | —={— | — — 10
Viborgs lan ................0. 1 — | - 1 2 77 9] 15 10 2| 2 2l 51
Summa| 8 - | — | — 4 8 8 12/ 18 15 2 ¢4 3 717
Strickare.
Abo och Bjérneborgs lin . 4 38 R B T N I e — — 7
Tavastehus lin .............. — I - = - === == — | — — 1
Viborgs lan ................. 1 11 I —] —|—|— — — 13
Summa 51 15 — | ] === === — 21
Strickarebilrdden.
Viborgs lan .................. 5{ - | —| —| —| = | =] —|—]|—=|—]— — 5
Skérare.
Viborgs lan .................. if - - -] -] - = =}=]=]-|— — 1
Tillverkning af halglas.
‘ Madstare.
Tavastebus lan .............. — | - 1 6 3 3l 1 — 8 1 == — 19
Viborgs lan .................. - — 1 1 2 1 1 1 2 — | — | — — 9
Saomma| — | — 2 . 5 4 2, 1 6 1] — | — — 28
Ugnseldare.
Tavastehus lan .............. | —~| —~| — | === =]—]|~ —_ "3
Viborgs lan ........ccooiiois 1 1 — I} — | — === =] =] — 3
_Summa 4 1| — - —t—l—l=1—=[l—1i- — 6
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Tab. 30 (forts). Arbetare med ofver 1,000 marks arslon fordelade
efter yrkesspecialitet, arbetsort och arsinkomst.

Tab. 30 (suite). Répartition des ouvriers recevant plus de 1,000 fr. par an, d’aprés le genre
du travail, la localité et le revenu annuel. :

Antal arbetare med en &rsinkomst af
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

SNE RPN ENE D0 0N 2o Mo “u:,g S o \_cx._pocutcg b ) SZJ
[~y o e | o N RS ot (o RIS 53 &[] ¥
Yrkesspecialitet och arbetsort. - lg ’§ I% %‘ lg I§ c?" '8} I%(? %,g 3 |§ clél' % S i g ,% § |§ i §§° g & g
| | | o [ 9] & H: R
Genre dw travail et localité. ol T I ol I R R I e R R o A P R RN £ 371 I
5298|5888 e8 283858 8lud|ud|s8li 8x
QB Qd QB QB QE QE QEQ:QBQ:QE‘QB.;\g
TEIRFFF IR IFIIFRAIRIR IR SRR § O
m. m. m m. ni. m m nm, m. m m. m, m.
h. h. Y3 k. 7 h. 2. h Y3 k. h I k. h.
1 2 8 | 4 51 6| 7| s | 9 | 10|11 |12|13| 124 | 15
i
Smiiltare.
Nylands lan.................. y — — — — = = - == =] = — 1
Tavastehus lan ...._.......... 1 1 — | — 1] — = — | — ] — | — | — — 3
Viborgs lan .................. — - 1] — ] — | — i — | -] — | =1 — — 2
Summa 2. 1 1 — 1 — 1y —~ | — | — — | — — 6
Smiltarebitriden. )
Tavastehus lan .............. A — — | - =] == = =] ==~ _ 2
Viborgs 1&n .............. e 1 4| — ] — | — |- -] —|—|—|— — 6
» Samma 3 — 1| — _ | - = — | = —] — —_ 8
Glasbldsare. -

Nylands lan.................. 11 3 1] — | —| — | — | — | —~ | — — —_— 15
Abo och Bjérneborgs lin ....| - 1 5| 4 ol — | — | | = == =] = — 12
Tavastehus lan .............. 11y 15| 13 B — | —| = —|—|— — — 44
Viborgs lan .........c...... .. 5 9| 16 6 I e e e e e _ 38

Summa 281 32| 34 13 2 — | — i~ | === | — 1 109
Hyttpojkar.
Tavastehus lan .............. 1 — | — | — — ] — | — | — | — | - | — — 1
Ofriga
Viborgs lan .................. 3 1 2 - = = = =] = _ 6
Sliperiet.
Slipare.
Tavastehus lin .............. 5 3 3 2 2 — 1 — 1] — | — | — — 117
Viborgs lan .......... eeaien 1] — | — | = 11— 2 1 — | — — 7
Summa 6 3 3 2 3 1 2 — 3 1| — | — — 24
Sliparebitriden.
Viborgs lan .................. 3 — | — 1] — | - —} - | — | — | — | — — 4
Etsare.
Viborgs lin :.........o.ovn... —_ = = = =] == =1—|— 1| — — 1
Glasmidlare.
Tavastehus lin ...... Gvseeean o - = = =] = =] —=| === — 2
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Tab. 30 (forts). Arbetare med 6fver 1,000 marks arslén fordelade
efter yrkesspecialitet; arbetsort och arsinkomst.

Tab. 30 (suite). Répartition des ouvriers recevant plus de 1,000 Jr. par an, d’aprés le genre
du travail, la localité et le revenu annuel.

Antal arbetare med en &rsinkomst ‘af
Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de
g; kv il Rl BAEUJ Bl - S Nl B N ol Bl o ol B Y bm
o Rl o A 3 o R R T I F N B ]
Yrkesspecialitet och arbetsort. ;I? ] ‘lglg |g|§ %% Ig ‘ ‘IQ"EIS Ig|§ lg ; ‘F|§ :E% Ig|§ tlgf sz.§°. §§
b 5 = i) s o~
Genre du travail et localité. T B R R S R R L L g R LA T BN b 0]
o 28 2822|8888 828|s8x |28 3858|587
°3 QS S o QE Qu_e:e=gsg:°a QEQE‘:?,
IEIIFIIRIIR IFIIRIR A R R AR § B
m. m ;n . m m. m. m m. n m m. m. m. m.
. h. 12 . h. 2 h. 12 ho| h h h. | h. h. h.
1 2 3 4 5 3 7 0 8 19 J1o] 11|12 |13] 14 15
Ofriga.
Viborgs lin ..... e — | = = =] == =|=|=|=1=] =1 1
Magasinet.
Magasinsarbetare.
Tavastehus 1&n .............. 1 — 1 — Y = — | = = =] == _ 3
Viborgs lan ............ e 4 4 2 —| - =l —| == =]— — 11
Summa 5 4 3 — 1 1M -} — — | — | — | — _— 14
" Metallarbetare.
Eﬁlands n...o.oooev o, Yl = - == == =] =] =] —_ 1
o och B]orneborgs an ... 1 1 —| —| =] —|—|—=|—=|—|—=|— - 2
Tavastehus lan .............. ] —| —| —| — | — | — === -] = 1
Viborgs 1an .................. 1 — | — 1] —| —|—|—=|—=]—=|=]-= — 2
' Summa 4 1} — U — | — | = =] = -] =] =1 = 6
Maskinister och eldare. N
Abo och Bjorneborgs lin ....| — | — | — | — 1 — | — —_ =] = = — 1
Tavastehus lan .............. 9 —| — —| - === === _ 2
" Viborgs lan ...........0...... 1y — | — 1] — | — | —1| — 1 — — 3
Summa 3 — ! — 1 1] — | — | — U =] — | = —_ 6
Utarbetare m. m.
Abo och Bjsrneborgs Ian 5 2 Y -t - =l =]=|=]—|—=]— — 8
Viborgs lan ............-..... 13 38 4 2 — | - - =] —| = 1| — — 23
- Summa 18 3 5 2 — — | — | — ] =] - 1 — — 31
Totalsammandrag,. , _
Klands lJan .. ..o, 18 3 1 — —] = = ==} = =] — . 17
o och Bjorneborgs lin .... 29 14 5 2- 3 1 1 38 -3 5 — 2 1l 69
Tavastehus lan .............. 34! 211 21y 18] 11 8 3 — 53| 1f — | — -~ 1117
Viborgs lan .................. 55| 38| 30{ 22| 16| 14] 13| 11} 21} 11} 4| 2 2] 239
Summa summarum 131' 76| 57, 37| 30 2-3| 17| 14’ 29] 17| '4| . 4l 3 442

Industrist. Glasindustri. ‘ . : . 9
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Tab. 31. Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet, - .
aldersklasser och ‘arsinkomst.

Tab. 31. Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes a’age
et le revenu annuel. .

Antal arbetare med on 4arsinkomst af
Nombre d'ouvriers ayant un revenu annuel de

g . & oo a A ~ 2| Summ a.
Yrkesspecialitet och &ldersklasser. § §§ lg i .lg ]é T |% §g a§ Totat.
ey o . 32 ~o= S N’E otal.”
Genre du travail et classes d’ége. | © & 58 § § g S8 |8 é,‘.
. o Tp |l o B > 2 S g £ 8
S F ¥ F ¥ - & g
m. (kv.| m. {kv.| m. | kv.| m. | kv. [ m. | kv. m. kv.
AR EEAREFEENNE h. 1.
i 2 | 3 | 4|5 |6 | 7|8 ]9 |10]11 12 | 13
Degelkammaren. |
. Degelmakare. -
18—80 &r «vvvvevennnnns SRR S [ U | N (U I - 1| — 1| —
30—45 » L. — | - =] == =] =] = 3l — 3 —
45—60 » Li.iiiiiiiiieiin.. e e e — ol ol —
GO &r och ofver .............. —_ ] == === H—j— ] — 1] —
Swumma | — [ — | — [ — | — | — 1 — 6| — N —
Degclmak_m-ebih‘dden.
80—45 AT «eveerinnnennenin. — == =] == ol | | — al —
45—60 » ...l _] = = -] — _ o — o] —
60 ar och ofver .............. — 1 — ] — - 1
Svmma | — § — | — | — 1 — 2l — 2| — 5| —
Formverkstaden.
Formarbetare. '
18—30 AT vvvvevinininrininnnn. e el 1 2 1 4
80—45 » ..iiiiiieiiiiiaii... —_— == -} -] = 1 — 3l — 4 —
45—60 » e —_ —_— =} - — 1 1| — 2
Summp | — | — | — | — 1| — 4| — 5 — 10, —
Tillverkning af blast plant -
glas.
Miistare.
30—4D Ar ....iiiiieieiiaa. . — |- =| == =]—=1- 1| — 1] —
60 ar och ofver .............. — === =] =] —| = 3l — sl —
Suvmma | — | — | — === 4 — 4 —
Ugnseldare. ‘
18—30 AT «.iveveervnenannann —. — | =] — 2 — | —| — 2l —
3045 » i — — 1| — 4 — 1 — 6 —
45—B0 » ..iieiieeiniiieena, - | — — - — 1 5 — 6 —
60 ar och ofver .............. e e I e e Bl B 2 — 2l —
Summa| — | — | — | — -1 7 — 8 — 16 —
. Smiiltare. '
1I8—30 &r .. iiiiiieiii s — ==t - = ={—=1— 1 — 1 —
B0—4D P e — | - — | = === 3| — 3 -
AB—60 » e = === === 1l —
60 ar och ofver .............. — | = — | === 9l — al —
Summa| — | — | — | — — | = 1 — 6] — 1 —
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Tab. 31 (forts). Arbetarna fordelade efter yrkesspec1ahtet
aldersklasser och arsinkomst.

Tab. 31 (emte) Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes
d’dge et le revenu annuel.

Antal arbetare med en &rsinkomst af
- Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de
3 o W oo o™ § - = Summ a.
Yrkesspecialitet och 8ldersklasser. §' §§ S |8 S |§ |Q | §§ o:§
o 32 OB & 2 L3 =5 | 8S 53 Total.
Genre du travail et classes d’dge. | - & E3 S 2 38 B8F g
‘ ' g5 sE | 22 ] S |Ba g
S ¥ P S F :‘ = S B
m. | kv.| m. | kv. | m. | kv.| m. [ kv. | m. [ kv. m. kv.
[0 A N - B I B S B O e B f.
1 2 3 4 5 6 7 8. 9 10 11. 12 13
Smiltarebitriden.
1. 18—80 &1 +vvvvrvirnnenenannnn —_— | — — ] — | — | — 1] — | — | — 1
180—45 » ..... e e e el 1 — | 4 — 7 — 12
45—60 » ... —_ = - || =] — 1] — | — | — 1
60 Ar och ofver .............. e e e e e 1] — | — | — 1
Summia | — | — [ — | — 1] — i — 7 — 15| —
Anfingare
18—30 ar .. ..o vt e 1| — 1| — 9| - 17 — 28| —:
30—4D » cieiiiiiiiiiiiiean — == —|— 2 — 10| — 12 - — |
45—60 » ..l et — === === — 1l — | 1| —.
Samma | — | — 1] — 1| — 11| — 28| — 41 —
Glasblisare
I8—B0 AT v vvvererenaeeneanns [ S R e e Bl — 5 —
] 30—45 » it _ | — |- - = | =] — 26 — 26| —
145—60 :» .ooiiiiiiiii ... — == - =] = | = | - o7l -2 271 —.
60 &r och ofver .............. —_— = === === 1 — 1 —
Summa | — | — | — | — | -— | — | — } — 59| — 59| - —
Strickare .
18--80 &r .......... e e e e 1 — 3l — 4 —
180—48 » tviiiiininiiiiaannn — - =] === .1 — 5 — 6 —
45—60 » et —_ = - == =] — 4 — | P | —
| 60 ar och ofver .............. I S I e e e 1| — 11 =
) Summa | — | — | — | — | — | — 2 — 13| — 15| —
Strickarebitriden.
Under 18 4r.....covovvvvnnn.. ] — | =] -] =] =] —=—}|—=1{—1- 1l =
18—30 AT ..oviiveniiaann.an, — | == = 2 — | — | — 1| — P
B0—4B » i e e el 1| — 2] — 2| — 5 —
145—60 » ... i — | — — | — 1 — — | - | — | — 1] —
1 60 &r och 6fver ..............| — | — | — | — 1 — I e 2] —
Samma 1] — | — | — 5 — 3 — 3 — 12| —
Skiirare. .
Under 18 8r. oo v vt vr vivennans | — | — 5 — | — | — | — | — | — | — 5| —
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Tab. 31 (forts). Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet,
aldersklasser och arsinkomst.
Tab. 31 (suite), Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, les classes

d’dge et le revenu annuel.

Antal arbetare med en &rsinkomst af
Nombre &’ ouvriers ayant un revenu annuel de

§ & Q& > @ ~ Sl Summa.
Yrkesspecialitet och &ldersklasser. §' §§ S |8 S I% |° % ‘g_g °,§
233 Le | La |l &8 [sS%: Total.
. Genre du travail et classes d’dge. | =~ & 2.8 S° 2 g S ’é’?“ g
: e P = < h
g8 3F | 22 B |8 &
m. | kv. |'m. | kv. | m. | kv. | m. | kv. | m. | kv. | m. kv.
RLE IR L I w U E LR R LR R .
1 2 3 5 6 7 8 9 | 10 | 11 12 13
Ofriga. _
18—30 4r +.vvvvivriiirnnnnnn| — | — | — 1 — | — = | = | =1 — _ 1
30—45 » =) = =] = —_ ] = = - _ 1)
Summg | — | — | — 1] — _ - = | — — 2
Tillverkning af halglas.
Mdstare.
18—80 &4t ..vviivviiveniiiens — | — | — | — | — | —=|— | — | 2 — 2 —
30—45 » — === == =-—1 18 — 18 —
45—60 » ittt | — | — ] — |~ | — | — | = 6] — 6 —
60 Ar och &fver .............. — === == | =] = 1 — 1 —
Somma | — | — | — | — | — | — | — | — 27 — 27 f¥
Ugnseldare.
I8—80 AT vvvrvvvrerenrenenvnn —_ - =] = 1] — | — | — | — | — [
B0—45 » i e = | = — | — | — 7 — 3| — 10| —
5 T —_ | = =] — 3| — 1 — 2] — 6] —
60 ar och ofver............... — | — 1] — | — — | - 1 — a3l —
Summa | — | — 1 — 4| — 8 — 6| — 19, —
Sméiltare. .
B0—45 AL ...iiiineiinn. e == == =] = 1 — | — | — 1 —
45—60 » ...l e — == — 1| — 2 — 6] — 9| —
Summa | — | — | — [ — | 1] — 3 — 6 — 10, —
Smiiltarebitriden.
3045 8L ..t — === | — 1| — 5| — 6 —
45—60 » ... — | - === = 3| — 2] — 5 —
Samma | — | — | — | — | — | — 4 — 7 — 11 —
Anfdngare.
Under I8 8r...coovvevvnnnnenn 2l — i 10f — I — | — | =] —1—= 13| —
18—30 &r ...ovivee 3 — | 10| — 5 — 2l — | — | — 200 —
. Summa 5 — 20| — 6 — 2 — | - — 33 —
Glasblasare. ‘
18—80 &F ..iiiiiiennn-. U == === 6 — | 45| — 51 —
30—45 » ...l — - === =] =|— 47| — 47 —
45—60 » ... —_ = - =] =1 — 1| — 8 — 9 —
60 4r och ofver .............. B T e R 1 — 1 —
' Ssoma | — | — | — | — | — | — 7 — | 101} — 108 —




Tab. 31 (forts).
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3ldersklasser och arsinkomst.

Tab. 31 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du t}‘avail, les classes
d’dge et le revenu annuel.

Arbetarna fordelade efter yrkesspec1ahtet

Antal arbetare med en arsinkomst af
Nombre d’ouwvriers ayant un revenu annuel de

) 3 w& W o g o ~ £ Summa,
Yrkesspecialitet och aldersklasser. §' §§ .g <]°D S |§ |° | ,§g o:§ ’
}to 2, &= L 3 - &S g Total.
Genre du travail et classes d’dge. |~ & ?_75 S ° 2 _%’ § § ‘g§~ e
& Fl o3 E‘ e <2 [Pz ¢
S . ST N~ F =
m. | kv. | m. | kv. | m. | kv. | m. | kv. | m. | kv. m. kv
AR EAR A A
1 3 5 7 8 .9 10 11 12 13,
Hyttpojkar.
Under 18 &r.....ouvevennnnnn. 200 — | 17— | 3 — | — 1|~ 1 — 43 —
| 18—80 4r ........ciiiiiein. .. 1| — 6] — | — | — | — | —| —| = 71 —
Summa | 21| — 23| — S — | — 1 — 1, — 50 —
Ofriga -
18—80 AT vo..ovveviiiii — | == — 5| — | — | — 2| — L1 —
B0—4D » i _— = = | — 2] — 3| — 21 — . —
45—60 > ...t — - = = = | — 1] — 2 — 3 —
‘ Samma | — | — | — | — 7 — 4 — 6 — 17—
Sliperiet.
Slipare.
18—80 Ar .. iivniiiii e — | - = | - 2 1 4 — 10 — .16 1
30—45 » .. el el e el e e e 9| — 9 —
45—60 > ..., — -] == - — | -1 — 3 — 3+ —
Summa| — | — | — | — 2 1 4| — 22) — 28 1
Sliparebitriden
Under 18 &r.................. —_— = 6] — | ~- f— | —| - | - 6 1
18—30 &r ...oiiiiii s — | — 1 4] -5 14 2| — 4 — 12 18
B0—4D » i — |- | =] == 3| — | — | — | — — |- 3
Summa | — | — 7 4 5 18 2 — 4| — 18 22
Etsare
18—30 ar — | == | == A e B — 1
30—45 » ..l — | - == — = — 1] — 1 -
Summe | — | — | — | — | - 1 — | — 1 — 1 1
Glasmalare
18—80 BF oeevvernneernnteens — | =] ===} === 1] — 1l —
_ Ofriga )
18—80 &1 o everirnenanns. — == 8 —|—=1=]—|—=1—] =] '3
30—4D » L. — | = A -l =] = =1—=1]— — 2
45—60 » .. — | — | — - = | —-|— 1| — 1 1
Smnmnl — | — | = 6| — | — | — | — 1 — 1 6
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Tab. 31 (forts). Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet,
aldersklasser och arsinkomst.

Tab. 31 (suite). Répartition des ouvriers d’apres le genre du travail, les classes
d’age et le revenu annuel.

Antal arbetare med en Arsinkomst af

Nombre d’owvriers ayant un revenu annuel de

g = w B8 o2 a2 ~ S| Summa.
Yrkesspecialitet och aldersklasser. g' §E Ig z |g f [Q 1% ,§g ag Total
o I a K =3 o RO Hhy Total.
Genre duw travail et classes d'dge. | = & Eg § § 8 S 8 g,’:” § =
? 5 5 < 2 Gl
m. | kv.| m. | kv.| m. | kv. [ m. | kv. | m. | kv, m. ky.
h 18 R r. h. r. h. r. h. r. . f.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Magasinvet. '

Magasinsarbetare.
Under 18 &r...ooovviniiinnnn — | = 11 8 —| =] —|[—-1—|= 1 3
1I8—80 &r ....oveiiiiiiaiienn. - — ] — 6] — 3 2 — 2| — 4 9
30—45 » ......... e — = =1 4 3 3 — 4] — 11 3
45—60 » ...iii.iii... PR — | =1 —1-1 1} 3 2 — 6} — 9 8
60 ar och ofver .............. — -1 =] = 1 1 1 —-1—]— 2 1
Summa | — | — 1 9 6] 10 8| — 12 — 27 19

Metallarbetare.
1880 &r ....cvvvii it — | — 1l — 3 e 2 — 6 —
30—48 » .o — | — — 1 2 — 1| — 4 —
45-—60 » ... - - = - 1 — 1} — 1| —- 3 —
60 &r och ofver .......... ..., —_ - = =] = 1} — 1] — 3l —
Summa | — | — 1] — 5| — 4 — 5| — 15| —

Maskinister och eldare:

Under 18 8r......ccovvinnn... — === - - —{—=]— i -
18—30 & ...cvvnniiiiiiaia., —_— === === — 1l — 1 —
80—dd » ..iiiiiiieiiiieea e ol el e 2l — 1| — 3 —
45—60 » ... — | = | =] = -] —|— 2] — 3 —
Summa| — | — [ — | ~ 2| — 2l — 4| — 8 —

Utarbetare m. m.
Under 18 &r......vvnvvvinn., — | — Bl - — -] —=|—-1—=|— 3 —
18—80 &r ..o, — | — 2 —- 1 — 3| — 3| — 8 —
B0—45 » ..iiiiiiiiiiiiaia.. — | = 27 4 1} 18} — | 12 — 30 3
45—60 » .iieiiiiiiiieiiane — | —|—| 38 3 4 3 —| 9 — 17 7
60 4r och o6fver .......... R e el 1 1f 1 4| — 2| — ki 2
Summa| — | — | 6 6 11| 6| 23 —| 26/ — 66| 12

Totalsammandrag.
‘Under 18 &r..oevvvnniien... 231 - | 42| 3| T I — | — 1 — 73 4
18—30 &r ....covviniiiinnn, 4] — 211 14| 26| 19 34/ — | 101| — 186 33
B0—45 » it — | —1 1} 4| 14] 8 48 — | 164] — 227 12
45—60 > it — | =1 — 4 18| 7 18 — | 90[ — 121 11
60 &r och ofver .............. — | — 1 1} 4] 2 9 — | 15 — 29 3
Summa summarum | 27| — | 65| 26’ 64| 37 109' — l 371} — 636 63
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Tab. 32. Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet,
' -arbetstid och arsinkomst. ‘

Tab. 32. Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
‘d’années de travail et le revenu annuel.

Ant.al arbetare med én frsinkomst ai
Nombre d'ouvriers ayant un reveni annuel de
- . 3 = - wn
Yrkesspecialitet och arbetstid. o wl § I§ § ‘§ “IS Ig 3N b g
S = ’ A TS ¢ S
Genre du travail et nombre §§ 8; :I,, g L g g P §'° wE & E
@anndes de travadl. o 26 S ; g S8 g?’ gF :
TeFe | Sk | SE | Ss [5:g
¥F ¥ F T s 8
m. | kv m kv. | m kv.| m. [ kv. | m. | kv. | m.
h h 7 h. h. J I h.
1 2 4 5 7 8 9 10 11 12
Degelkammaren.
Degelmakare.

2—10 AF .viiiiii i ol — = = =] == - = 3| — 3
J0—20 » v it R B e B e e 3 — 3
20 4r och ofver .............. —_ = = = == Y | = | — 1

Summa | — —_ —_ — — ) = 1] — 6 — Ty
Degelmakarebitriden. )

2—10 BT cvviiiii i B e e e I Bt 1} — 1} — 2.
10—20 5 vivernrnienrninnanaa| — | —| — = = — | — | — 1| — 1
20 &r och'6fver .............. - - | = - 1l — = —|— 2

) Summa| — | — | — | — 1 — 2 — 2 — 3
Formverkstaden.
Formarbetare.

210 Bl vt e — - =] = 1| —1 8—| 38— 7
10—20 » ..oviiiii ] =] =] = =] =] = al al .
20 &roch 6fver ..............| — | —| — | — | — | — Uy —1 —|— 1

' “Summa| — | — | — | — 1y — 3 — 5 — 10

Tillverkning af bldst plant

glas.
Mastare.

2—10 8r ....oiiiiiieniein | = — [ = — == — L — 1 — 1
10—20 » .ooviinriiiiiiiienn R [N [ N e e e 1l — 1
20 ar och ofver ....... P —_ | = =} = === 9| — 2

samma| — | - | | =] —| —| =] —=1| 4 — 4
Ugnseldare.

210 &L . vttt | — | = - -] - — 5 — 2| — |-

20 &r och o6fver .... _ ) -l = -] =] = 1 — 4 — 5
Summa| — | — | — | — 1} — 1 — 8l —| 16
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Tab. 32 (forts). Arbetarna fordelade efter yrkesspeaahtet
arbetstid och arsinkomst. -

Tab. 32 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.

Antal arbetare med en Arsinkomst af
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

' o @ S z @
Yrkesspecialitet och arbetstid. wd g S % .S l§ iy \% ‘§“; g S E
. - b > ' > . o
Genre du travail et nombre 33 ?&5} & g L3 \l; 5 548 5 & E
d’années de travail. o BO IS g2 g & 2P gF )
SR Py < B o B S s 8. "o
B TR TFE TR 1TSS ¢
m., ( kv, | m kv. | m. | kv.| m. | kv. | m. | kv.| m. | kv.
I A A A A S A I ) A N A
1 2 3 5 7 8 9 {10} 11| 12 { 13
Smdéltare.

Mindre an 2 8r ..............| — | —| —| —| — | | — ] — 1 — 1] —

2-—10 &r ..ol - - - = =] = =]~ 3| — 3 —
10—20 » ooooiiiiii | — | — | — — | - | — | — 1 — 1| —
20 &r och ofver .............. — =] -] =] —| = 1 — 1] — 2| —

- Summa| — | — | — | — | — | — 1| — 6 — 7l —
Smdltarebitriden.

Mindre 4n 2 &r ....evvvvev | — | — ] — | — 1l —| = - 1| — 2| —

2—I10 & ..ot — ] =] = = == 4 — 3] —: N —

10—20 » oviinnne... P — = - = = = 2 — 2 — 4 —
20 ar och ofver .............. e = =] = = | = 1] — 1| — 2 —

Swmma{ — | — | — | — 1 — 7 — 7 — 15} —
Anfangare . .

2—10 &r ..veiiiie e, —| — 1] —| — | — 10| — 18] — 20| —
10—20 » i — | == - I — =] -1 10/ — 11 —
‘20 dr och ofver ..............| —] — | —| —| —| — - —|— 1] —

Summa | — | — 1, — 1| — 11 — 281 — 41| —
Glasbldsare.

2—10 &r .o iiiiiii e | — | = — ] = — |~ — - | 21 — 21| —
10—20 » vivviiii i — | = - = =t == | =1 20| — 20| —
20 4r och 6fver .............. — = = - === 18 — 18] —

Summa | — — — = = == = 59| — 59| —
Strickare.

2—10 &r ...oviiieiiia.. e | — — — | — | =] 10| — 10| —
1020 » .ooiiiiiiiiii e, — = = = == 2 — 2 — 4 —
20 ar och dfver .......... ... — = - = e el 1 — 1) —

Samma| — | — | — — | — 1 — 2 — 13 — 15| —
- Strickarebitriden.

Mindre 0.2 & .oroaeninn. 1 =] = = = = | === 1| — 1| —
C2—10Ar e Sl - = = 4| — 3| — 2i — 10 —
20 ar och ofver .............. — =] - — -] - ——1i— 1| —

Samma i — — 4 — ' 5| — l 3 — I 3 — 12| —
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Tab. 32 (forts). Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet,
arbetstid och arsinkomst.

Tab. 32 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.

Antal arbetare med en &rsinkomst af
Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de

. S - w .
* Yrkesspecialitet och arbetstid. - | s .8 § § 3 % 28 N § 3 E
38 §E' ] |Q r L 28 o ]
Genre du travail et nombre Sy e & % N g’ = ‘g g‘sf: g & E
d’années de travail. '::p’; Bo S - g - S ¢3 gF :
m. | kv. m. | kv. m. [kv.| m.| kv. | m,| kv. m. k\;.
| AR E N R R RV R
‘1 2 3 4 5 6 7 8 9 j1ol 11| 12 | 13
Skéirare.
2—10&r ... oot — | — 5 —| — | - —1—|—=]|~— 5 —
Ofriga
210 AT ...t - -] - — == =] - 2
Tillverkning af halglas.
Mastare.
Q=10 Ar ...cooivi i —| - -] = — === 8| — 8| —
10—20 » . e —_ -} -] =] = =] == 7l — 71 —
20 ar och ofver..... viie| = - = =] = === 12 — 12| —
’ Summa| — — | —| —| —| —| — | — 27 — 27 —
Ugnseldare. .
2—10 &r ........... PP — | == | — 2 8| — 3| — 13| —
10—20 » .......iLl N — | = = — I - - — 3| — 3 —
20 &r och 6fver .............. — | — 1l — 1 == - al —
Summa| — | — 1| — 4 — 8 — 6 — 19 —
Smaltare.
Q10 AT vt —_ - = - =~ == 1} — 1 —
10~20 » .ot —_ - = = -] — 2| — 4| — 6l —
20 ar och ofver .............. — | = =1 — 1| — 1 — 1 — 3| —
Semma| — | — | — [ — 1 — 3 — 6 — 10 —
Smaltarebitriden.
210 Ar ...l — | — — | -] = ‘2l —. 5l — 7l —
10—20 » .ot —_ = — | = = =] = - 2l — 2| —
20 &r och ofver .............. - | — - — | = o — | — | —- 9| —
X Samma | -- — - — _ | - 4| — ql — 11| —
Anfangare. N
2—10 AF ... e 5| — 20 — 6 — 2l — | — | — 33 —
Glasbldsare.
Mindre &n 2 &r .............. —_ = - = === 1 — 1 —
Q=10 Ar ...t — | — - -1 -1 - 3l — | 26f — 29| —
10—20 » o - - =] = = | = 4] — | 49| -- 53] —
20 &r och ofver .....:...... ] — | = = = |- —1—1 24| — 24| —
Ej uppgifven ................ —_ = = - === y—14 1 —
Suomma| — | — | —| — | — | — 4 — | 101} — {|. 108] —

Industrist. Glasindustri.

10
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Tab. 32 (forts). - Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitét,
arbetstid och arsinkomst.

Tab. 32 (suite). -Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
d’années de travail et le revenu annuel.

Antal arbetare med en arsinkomst af
Nombre d’ouvriers ayant un revenw annuel de

’ . -3 i €N
Yrkesspecialitet och arbetstid. o3 § § § § § |§ |g §€ ! % 'E S
i Genre du travail et nombre 33 g; b é 1 Ig“ 2 £ |48 %g & g
d’années de trovail. :”:. gﬂ’ S g . S 8 cgl” g :
” STE| vF | 9F | g2 |%s g
m kv. | m. | kv m, |kv.| m. | kv.| m. | kv. | m. | kv.
7 h. ¥ h r. h r. h f- h. f.
1- 3 4 b ki 9 10 11 | 12 13 §
Hytipojkar.
Mindre &n 2 &r ..... P 1 — 1 — 1 — | —| — 1| — 4| —
2——10 &r ....vvvtiinnaa, 20, — 22| — 4 — | — | — | — 1 — 46| —
Summa 21 — 23 — 5 — | — | — 1 — 50| —
Ofriga.
2—J0 Ar ...l — | - = - 5 — 2 — 2y — 9 —
10—20 » ool —_ = == = = = 1] — 3 — 4 —
20 ar och 6fver .............. — | - = = 2l — 1| — 1| — 4 —
Summa | — | — | — | — 7| — 4 —1 6 — 17 —
Sliperiet.
Slipare. ‘
Mindre an 2 &r ......... PR _ | = = = =] = = - 1| — 1 —
2—10 &r ...l PP — | — | = - 2 1 2 — 5 — 9 1
10—20 » oo — | - =] — | — 2 — 12| — 14| —
20 4r och Ofver .............. e e el e el el el 4] — 4 —
Somma | — | — | — | — 2 1 4| — 22| — 28 1
Sliparebitrdden.
Mindre &n 2 4r .....ovnue .. — — ] — — | =] === |- 1| —
2—10 AF ... ... e — | — 6 4 5 17 2| — 3 — 16| 21
10—20 » ool —_ | -] = —_— = 1 - — 1 — 1 1
7 ‘ Summa| — | — ki 4 5 18 2 — 4| — 18] 22
Etsare.
2—10 AT .oiiiii e = == = - I —f — 3 — 1t =1 — 1
10-20 » ...l — | = - = === 1) — 1| —
R Samma| — | — | — | — | — 1] — | — 1) — 1 1
Glasmdlare. :
2—10 AU ... —] | | = = =] == - 1] — 1 —
Ofriga :
210 Ar . .cvi i P e 5 — | —t—] =] =] -] — 5
20 ar och ofver .............. — | — | — 1] — | —|— | — 1 — 1 1
Swmma| — | — | — 6 —| — | — | — 1] — 1 6!




Tab. 32 (forts).
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Arbetarna fordelade efter yrkesspecialitet,
arbetstid och &rsinkomst.

Tab. 32 (suite). Répartition des ouvriers d’aprés le genre du travail, le nombre
' d’annédes de travail et le revenu annuel.

Antal arbetare med en #rsinkomst af
Nombre d’ouvriers ayant un revenu annuel de

. ' Lo . = »n

Yrkesspecialitet och arbetstid. 3 B § § g % g = §-; § b S

. ge §E I | |° | | ,I_. T O g ]

Genre dw travail et nombre S5 T2 o & < g ) ~; 2 SO B, S

. d’anndes de travail. 2’; Eﬁ 3 g 8 o g g g:" Ry ’
m. | kv. | m. | kv. | m kv. | m. | kv. kv. | m. | kv.
h. 12 h. I h h. f. S h. r.
1 2 | 3 | 4 5 6 | 7| 81 9 |10]|31]| 14 |13

Magasinet.
Magasinsarbetare. .
Mindre 8n 2 8¢ .....cevinn... — | -] — 1 — | —| — | = 1| — 1 1
2—10 8T ... i — | - 1 8 1 5| Bl — 4] — 11| 13
10—20 » eeeiiiiiiiiii e — | = - — 1 5 3| — 4| — 8 5
20 ar och ofver .............. - — | - — 4 — i — | —| 3 — T —
" Summa | — — 1 9 6| 10 8 — 12 — 27 19
Metallarbetare.
D—10 BT voveren e — | — 1| — 3| — 1 — | 2 — 7 —
10—20 » viiviiiiiieeianan, el e e 2 — 2 — 1 — 5 —
20 ar och oéfver .............. I I I R 1 — 2| — 3 —
Summa | — [ — 1] — 5 — 4| — 5 — 1_5 —
Maskinister och eldare.
Mindre an 2 &7 .............. — = = = == I — | — | — 1| —
2—10 AT oottt —_ = | =] - Il — | — | — 2| — 3 —
1020 5 oo, AU SR S S 1 U S R - 3 —
20 ar och ofver ,............. — = =] = —]— i — | — | — 1 —
Summa | — | — | — | — 2 — 2 — 4 — 8 —
Utarbetare m. m. A
Mindre 8n 2 &r .............. — | — 1] — | — | — 1| — 1 — 8| —
S 1 B — — 4 3 50 38| 12| — 8 — 29/ 6
10—20 » .. oviiii i — | — 1| — 4 2 5 — 12| — 22 2
20 &4r och ofver .............. — | — ] — 3 2l 1) 5| — 5 — 12| 4
« Summa | — | — 6 6 11| - 6| 23 — 26| — 66 12
 Totalsammandrag. »

Mindre 4n 2 &r .............. 1] — 3 1 2 — 2 — 8 — 16| 1
2—10 A .. .h i 26| — 60| 21! 39| 28] 65| — | 137] — 327 49
10—20 » ovviiii e — | - 1] — 11 8 24| — | 145 — 181 8
20 4r och ofver .............. — | — 1 4| 12| 1] 18] — | 80 — | 111 5
Ej uppgifven .i.............. — | = = = === — 1 — 1] —
Summa swmmarum 21 — | 05' 26‘ 64\ 37‘ 109{ — | 371 — | 636] 63
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Is

"Tab. 33. Arbetarnas medelinkomst per ar inom

Tab. 33. Moyenne du revenu annuel des ouvriers dans

10
11

12

113
14
115

16| -

17

18

19
20
21
22
23

T 124

25
26
27

28

Under 18 ar 18—380 &r
Au-dessous de 18 ans 18—30 ans
m. ] kv. m. kv.
Yrkesspecialitet. I 7. 5 7.
Genre du travail. . -
SEl g7 SE| 3 F[FE| 8 F |FE g5 F
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Degel_kammaren.
Degelmakare ...................... — — | — — 1 1,819|. — —
Degelmakarebitriden .......... e | — — | — — | — — | - —
Summa | — e — 1 1,819 — —
Formuverkstaden.
Formarbetare . .......oovivnennuenns| — —_ = — 4] 1,032] — | —
Tillverkning af bldst plant glas.
JU T — — - — | — — | - —
Ugnseldare ............... ..o | — — | - — 2 934| — —
Smialtare ............ . i i i — JE [ — 1l 2,975 — —
Smiltarebitrdden .................. — — | — — 1 902| — —
Anfangare............oooiiiiiieen | — —_ — — | 28 1,227 —- —
Glasblasare .......ooviineiiinnnn, — — - — 5 2,046| — —
Strackare ........o.iiniiiiiian — — — — 4 1,088 — —
Strickarebitriden ............ oLl 268| — — 3 756 — ——
SKALATE .. .ot veeeienetvieneeeennnn 5 380 — — | — | — —
Ofriga oo e vee i et — — | — — | - — | 1] 479
Summa| 6| 362/ — — | 44| 1204 1] 479
Tillverkning af hdlglas.
MESEATE oo . ovv et vreee e e — —| = — | 2 1945 — —_
Ugnseldare ...........ovvevunnnnenn | — —| = —1 1 610) — —
Smiltare . ceee - — | — - — — | - —
Smiltarebitraden ....... e, — — = — I — — ] - —
ANfAngare.......oovii i iiieiiian 13 389 — — 1 20 479 — —
GlasblASETE . ....oieininiitennnn — —]= — | 81 1881 —| —
Hyttpojkar ....:..cccceviiiiinan... | 48 324| — — 851 — —
OFFiga. oo | — | — — 868 — —
Samma | 56 339 — — 88 1,040 — —_




7

olika yrkesspecialiteter, koén och aldersklasser.

les différents genres du trdvail, par sexes et classes d’dge.

" 30—45 ar 4560 ar 60 a&r och ofver Summ a.
30—45 ans. 4560 ans. 60 .ans et au-dessus. Total.
m. kv. m. kv. m. kv. . kv.
k. r. I . h. h. f.
AR R R EE R R R e R R N E R
10 li 12 13 1‘4 15 16 17. 18 19 20 21 22 23 24 25
3| 1,410 — — | 2 1410 — — 1 800 —| — 1,381 —| —
2] 895 — | — | 2 1,306 — — | 1] B12 —| — 983] — —
5/ 1,204| — — | 4 1358 —| — | 2 656 —| —| 12 1,215 — —
4| 1,688 — — | 2o 1440 —| — | — — | = —1 10/ 1876 —| —
1 1,8% — | — | — — - — 3 1,884 —| — i 4| 1871 —| —
6/ 896 — — | 6 1,062 —| —| 2 108 —] —| 16| 1,028 —| —
3 1,788 — | — | 1] e18 —| —| o 21 —| —| 4 1| —] —
12| 1,087 — — 1 2 el —| — 1| 840 —| — 1 15| 1011 — —
12 149 — | — | 1| 126 —| —|—=| —|— —1 41| 1,304 —| —
26| 8,016 — — 1 27| 3010 — — 1| 8,079 —| — | 59 2,982 — -
6| 1,254 — — | 4| 1419 — — 1| 1481 —| — | 15| 1,269 — —
51 88| —| — | 1 630 —| —| 2 80— — | 12| 760 —| —
— — | — — - — | — —| = —| =] - 5 380 — —
— — 1 507 — —| — S [ — = —-l=] = 20 493
71| 1,875 1| 507 41| 2,382 — — | 12| 1,594 —| — {174 1,776 2| 493
18| 2,225 — — | 6l 2802 —| — 1 2425 —| — | 27 2340 — | —
10 905 — — | 6 864 —| — 9l 1,165 —| — | 19 904 — —
1 884 —| —1i 9 1,390 — - — — | =] — 10| 1,339 — —
6 1231 — ! —1i 5 1,066 —| —]— — | =] =] 11| 1,156 — —
— — = == == —|—=| —=1—=| —1 833 444] — —
41| 1528 — | — | 9| 1,808 — | — | 1f 191-—| — | 108 1480 —| —
— - = == — | = — - — | —| —| s0 328 — —
71 966 — | — | 3| 1,141 — —_f— — | =] =1 111 956 — -
89| 1,527) — | — | 38| 1,468 ~-| —| 4{ 1,4s7| —| — | 25 1,121 — —

104
11
12
13
14
15
16
17

18

19
20
21
22

.23

24
25
26

28
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~ Tab. 33 (forts). Arbetarnas medelinkomst per ar

Tab. 33 (suite). Moyenne du revenu annuel des ouvriers

29
30
31
32

38] -

34

35

36

37

38

39

40

41

18—30 Ar

353 4 a3

Under 18 ar
- Au-dessous de 18 ans 18—30 ans
L m. | kv. m. kv.
Y1kesspevcxa11vtet. B 7 h. r
Genre du travail. -
: 3 3 3 3
Se| T w |8ce! I |8e] I S| T mw
3B L] 3B S g 3B S E’ 3 =] 8 E
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. . Sliperiet.

Slipare ........coviiiiiiiiiiiiiiee | — — - — .16 1,306 1 585
Sliparebitrdden .................. ;. 6 406 1 5241 12 .889 18 542
EtSare ...voeviiiiiiiiiiiiie e — — - — | — — 1 521

Glasmalare ............. . 0.0, — — | — — 1 1,006| — —
Ofriga. e oo e — — | — — | — — | 8 420
Summa 6 406 1 524 29 1,123| 23 527

Magasinet.

Magasinsarbetare .................. 1 3719 3 400{ 4 932 9 484

. Metallarbetare. ' —- — | — — 6 739 — -

Maskinister och eldare. 1 586 — — 1 1,145 — —

" Utarbetare m. m. . 3 414 — — 9 1.206] — —
Summa summaram 73| 186] : 1,1131 33 514
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inom olika ﬁkesspecialiteter, kon och aldersklasser.

dans les différents genres du tradail, par sexes et classes d’dge.

35|

3045 &r 4560 &r 60 &r och sfver Summa.
830—45 ans. 456—G60 ans. 60 ans et aw-dessus. Total.
m. kv. m. kv. m. C kv m. kv,
h r. h. - k. f. r.

el ¥l 9Bl 98|38l 3n|3e|¥x8e|( P23

32| § 2|88 S B3| S E|8e|SBIEE|S2|EESBl8E]s8E|2¢|5¢8

sElerSElEFRE|eTSE|ETIRE|EF SRR FEIETIFR|E T

10| 11 |12 | 18 |14 | 16 {16 | 17 | 18| 19 |206) 21 | e2 | o3 | 24 | 25 °
. ) 29
9| 2026 —| —| 38/ 2601 —| —|—| —|—| —| 28/ 1,676 1| s8/s0
—| = 8 s —| —[—| —|—=1{ —1|—| —1| 18] 728 22 54331
1860 —| —|—| —|—| —|—=| —=|=! —1| 1] 30605 1| s21fs2
— == == == =]—=1 —1{=1 =1 1| 1,006 —| — |33
— | —1 2 469 1] 1,815] 1] 835 —| ——| — 1| 1|l 1,815 6 40234

10{ 2,193] 5 519 4| 2,279 1| 835 —| — | —| | 49 1,348] 30| 519
36
11] 1,097] 8] s64] 9 1,80 3] s561] 2| s10] 1| 558 27 1,082] 19 50037
‘4l 10150 — | —| 3] o040 —| —| 2 o936 —| — | 15| 895 —| — |ss
3] 1,335 — — | 3] 1,228] — — | = S 8| 1.1717 — — |39
g0l 995] 3| 452| 17 1062 7] 490 7| se9] 2| 4s8] 66| 1.002] 12| 480|s0
1o27| 1,557 12| s12] 121] 1,708] 11| 495 29| 1,240] 3| 511] 636| 1,302 63 50541




Tab. 34.
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yrkesspecialiteter.

Tab. 34. Répartition des ouvriers d’aprés le mode de paiement du salgire dans
' ’ chaque genre de travail. :

Arbetarna fordelade efter llﬁneformer, inom olika

Nylm\l‘ds Lin. Kb%grcghslijigl:ne- Tavastehus lin. Viborgs lin, Hela landet.
Gowvernement de| Gouvernement | Gouvernement de| Gouvernement de) Ensemble du
Nylande. a@’Abo et de Tavastehus. Viborg. pays.
Bjorneborg.
Yrkesspecialitet. g, g g, g . |

Genre flu travail. §.g §§ s g E‘g §§ < 2 §.g ég." < é §?§ §§e ¢ 2 §.§ §§ < &
SR s e A M e AR M N
s8R &8s 88> § 8% 83 :

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | t1 ] 12| 13| 14 |-15 | 16

Degelkammaren.

Degelmakare ................ — ] — = — 1] — | — 4| — | — — | — 8 —

Degelmakarebitriden ......... — | =] =] = 3 —| —| —| — 1 . i 6 —

Saomma | — | — | — | — 4 — | — 4 — 1 6 — 1 14| —

.Formverkstaden,
Formarbetare ................ — = = = =] =1 — 9% — | — 3 — 1 — 12 —
Tillverkning af blast plant 1
glas. ‘

Mistare .. .o..ooien ... viie | — | — — — 11 —| —| — — 1 — 5 — | — 6 —

Ugnseldare ......... ........ | —| —| —| — 5 — | — 3 — | — 1Bl — | — 23| —
Smialtare .................... —_ = = — 9 — | — 3l — | — 3 1l — 8 1
‘Sméiltarebitriden ............. — = =] - 4 — 1 — 2| — 1| 14 — 1 200 —
Anfingare.................... — | = =1 = 18 —| 6 1} —| 4 11 20| 10 271 20
Glasblasare .................. = =18 | —| 10| —| —| 48 1 o w 1 2

Strackare .................... — = = = % =] 8 —| —| = 18 =] 3 2| —
Strackavebitraden ........... | — | — | —| —| 8 —| 1| 1] —| 1] 15 —| 2 19 —

SKATare .. ..cvoveieriianinnn.. — = = = =] = = = =] = 8 —| — 8 —

Ofriga. .o et — = = =] = =] = =] =] = 3 —| — 3 —
Summa — — — 16 37 — 20 10) — 54 88 23 90! 135 23

Tillverkning af h3lglas.

L Mastare .. .ooovi i — ] - = =] = — 11| 8 — 9 — | — 20 8 —
Ugnseldare .................. — 1 2 — 2 — — 10 — | — 4 — | — 17 2
Smaltare ... ... —_ - 1 — 1] — | —- 6 — | — 2l — | — 1
Smaltarebitraden ... .......... | - 1 — il — | — 1 2 2 9 4 — 7 3
Anfangare.................... — = =] =] = = = 23 — 1 10 — 1 33 —
_Glasblasare .................. 8 — w4 - — 35| 12| — 39 1 — 96, 13 7
Hyttpojkar ............oovn.. — 4 — | — 8 — 1) 43 — | — 9 — 1 64 —
Ofriga. . o ovvy e e =] 2 = =] = =] =] 9 —| —| 17 "2

summa | 8] 5| 13 14| 18 — | 47 11| 2| 51 39] —| 120] 168] 15




Tab. 34 (forts.).

Tab. 34 (suite).
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Arbetarna fordelade efter loneformer, inom
olika yrkesspecialiteter.

dans chaque genre de travail.

Répartition des ouvriers d’aprés le mode de patement du salatre

| Nyla-nas lin.

Abo och Bjsrne-

Tavastebus lén. |

Viborgs lin.

Hela landet.

borgs ldn.
Gouvernement de| Gouvernement | Gouvernement de | Gouvernement de| Ensemble duw
Nylande. ‘& Abo et de Tavastehus. Viborg. pays.
Bjorneborg.
. . P g o = o o

Yrkesspecla,l{tgt,. ,gg <§=§ Eg gg E gg “Spég ’ggg’g ‘
Genre du travail. “3'%§§'._.. s 3 “g";géﬁ'n g b3 “8'5'38', s 2 RIEEMIN 2 RIS &1
SO EE R R R R R N B R

SSEIoSF S E |58 SF 5B |SSAoSE S |s3ao35 L E|ssalLsE| R

S EIIDP| S | TEITR St TEITR S NI TRl s e a3 &

S5 §§ B ) NI e 2518 S e Sg18% S o &5 §'§ B

1 2 3 1| 5 6 7 8 9 | 10| 11| 12| 18] 14| 15 | 16

Sliperiet. .

Slipare ......iooeviiiiieian, - - = = | — 8 12| — 6 6] — 14 18 —

Sliparebitraden ............... | — | —| — | — | — 1| — 3 11| — 3 31 — | 6 42 —
Etsare ....ooov v iiiiiiiin.. —| - = - = = = — 1 1 1 — 1 1 i

Glasmélare .................. R e T e B A 2 — | — ] — ] = — 2 —

Ofriga. .oooei e = = = =] = = N =] = 3 — | —i 10 —
somma | — | — | —| —| —| — [ 1 82 1| 10 4 —| 21 B 1

Magasinet.

Magasinsarbetare ............. — | = =] — 1 — 4{ 28 1 5 23 1 9 52 2

" Metallarbetare. — 2 — | — 4 — | — 3 — | — 9 — | — 18 —
Maskinister och eldare. — | -] =] = 2l — | — 2 1 — I 11 1
Utarbetare m. m. — 3 — | — 14 — 1 22|- 3 17, 35 — 18] 74 3
Summa summarum 8 .10, 13 30 75 — 83| 221 8 138| 251| 24| 259 557, 4b

Indusirist. 't

Glasindustri.







| ,Bihang‘. |

Ramaterial for 16nestatistiken.

 Appendice.

Materiaux ayant servi pour la statistique

des salaires.
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=3 [~
Arbetarens §§=§'§ Lon. Arbetarens i? (;%g“ Lon.
Désignation de Vouvrier § § ’?;“,E Salaire. Désignation de Vovvrier ;~§: E‘IE_ Salaire.
R g‘}% < ©O 283 ®5
Jas5E Tisas
2 Sag 5 Sa., o F
§ g yrkesspecialitet. mw%ﬁ§§ ;"PE_, Mark. |p. § g yrkesspecialitet. @ ;.75:5 g‘g Mark. |p.
B spicialit mrofessi 85 s38¢ Sk . §g| s36%
36 spécialité professionelle. - g § £ Francs. |c. |3 g spécialité professionelle. B £ £ | Francs. |c.
Son % Nt S ] S
Utarbetare m. m.
Nylands lan. 29| Utarbetare . ......... m.| 2,408 t. 708/75
Tillverkning af hdlglas. Mo e O I
31 Y e » | 2,477 » 421|70
1] Ugnseldare ........... m.] 2,650 t. 430(— Summa, | — — 1,490(55
2 P » | 4,160 » 756/08 46 arbetare | — —_— 38,014,04
3 L » . 4,165 » w73 Summa summarum | — — 66,300,27
4| Smaltare ............. » | 3,440 » 1,048|76
5| Smaltarebitraden ... ... » | 8,507 » 789/96!
6| Glashlasare ........... » | 300 d| 1,086/93 Abo och Bjorneborgs
7 e » 300 » 1,112(88 lan.
8 P e » 300 » 1,116(47
Degelk .
9 Y > | 300 » 1,139)82 egeticammaren
10 P e » 300 » 1,17752) 39 Degelmakare ......... m.| 3,000 t. 1,480!—
11 A » 300 » 1_’189 91} 33| Degelmakarebitriaden .. | » | 3,000 » 980
12 Y e » 300 » 1,199(32] 34 » » | 3,127 » 51219}
13 S e » 300 » 1,206(86} 35 » » | 3,145 » 589(25
14 D i e e e » 300 » 1,213 93 Summa e . 3,561 44 .
15 Y » 300 » 1,224/29
16 e » 300 » 1,244,76
17 P » 300 » 1,269(39 . . .
18 s s 300 » | 1,281]90 Tillverkning af bldst
19 b e v | 300 » | 1,430/54 plant glas.
20 o tt” L > | 80001 151992 ag Mistare i .inn. m)| 2,560 t.| 1422
214 - yitpojgar ........... o» 2,415 t. 507 30 37 Ugnseldare ........... » 2,892 » 1,160 .
22 D e e » 2,532 » 429 55 38 > » 2 892 » 1 160 _
23 S e, »| 800 al 23115 4 | | 2892 5| 1160l
24 D e e » 300 » 396 60 40 » » 2’892 » 1’160 _
95| Ofriga ......oooonn., v 2840 v Tssy , 1 oses o | 1160l
2l > e » | 2,935 » 73838 4ol Smiltare .. .. ......... o1 3000 » | 2080
Summa | — — | 25.2@883] 43 > ...l y | 3,000 » | 2,080 —
’ 44| Sméltarebitriden » | 3,000 » 1,130|—
45 » » | 3,000 » 1,130|—
Metallarbetare. 46 » » | 3,000 » 1,160]—]
47 > » | 8,000 » 1,160|—
27| Metallarbetare .:...... m. 2,930 t. 512|185 48! Anfangare ............ » | 300 d. 76250
28 Yo » | 2,930 » 1,004 — 49 > e » i 300 » 81250,
’ Summa|—|  — |  1,516]85 50 P » | 300 » 978|50




A_I:bet,a,reus igg’%g Lon. Arbetarens V iggg Lon,
Désignation de Vouvrier %§§ :9_5, Salaire. Désignation de I'owvrier %g § Zgg, . Saloire.
§ g yrkesspecialitet. ex \«:;g SE_?, Mark. |p. § ; yrkesspecialitet. 2 §\§§ g‘% Mark. .|p.
f :i; spécialité professionelle. RE g% g % " Francs. |c. f g spécialité professionelle. R* §§ ; ?,I;' Francs. |c.
51| Anfangare ............ m.| 300d. 978|50 Tillverkneng af hdlglas.
592 S » | 300 » 978(50 :
;)31 P » 300 »° 1,090—] 89 Ugnseldare ........... m.| 3,828 t. G74|—
BA b i » | 8005 | 1,000 90 v e » | 3,924 » 841/50
55 N S s 1300 » 1,090 — 9N Smaltare .. ........... » | 3,732 » 87223
56 N » 300 » 1,090, — 99| Smaltarebitrade ..... e} 4,164 » 986,96
57 . » 300 » 1,118/50] 93 Glasblésare ........... » | 300 d. 848|01
58 . » | 7300 » 1,118]50] 94 Y » 300 » 86594
59 . N 300 » 1,118/50] 95| - D » 300 » 1,190/91
60 s N 300 » 1,230/ — 96 B e » 300 » 1,284|—
61 . »1 300 5| 1,230 97 S e v 300 »|  1,383/19
62 N » 300 » 1,200 —| 98 Y e » 300 » 1,405/88
63| Glasblasare ........... | 300 »| 233587 99 (R | 3000 1,43738
64 S » | 2500 6. 3d1pzs] 100 > | 3000, 1,44580
65 5 »| 2514 » | 2718/62] 101 Yo »| 300 » 1 1511108
66 o » | 2,514 » 2,777/83 102 P » 300 » 1,514{07
67 N » | 2,514 » 2,931/38 103 B e » 300 » 1,518(42
68 s e > 2514 » | 3,937[11f 104 (O ol 8000 1520~
69 s » | 2,514 » | 2,990[79] 105 I »| 300> 1,831126
70 s » | 2,514 » 3,243|27 106 B e » 300 » 1,916/24
7 s » | 2514 » |  3844/33] 107 Hyttpojkar ........... v 300 > - 19404
72 s » | 2,560 » | 3,163|s2] 108 Yo e | 300 > 19404
73 b i, » | 2,560 » | 3,192[p2| 109 Yo » | 300 194104
74 b » | 2,560 » | 3,289/16] 110 P e v 300 194104
75 s » | 2,560 » | 3.36220] 111 LR TERRPLRRRY v 300 » 194/04
76 s » | 2,560 » |  3,365/35] 112 A v 3000 19404
77 o » | 2,560 » 3,366(56 118 D » 300 » 19404
78 > » | 2,560 » 4,256/25¢ 114 Y » 300 » -194/04
79| Strackare ... .. ....... » | 2,892 » 1,160/—] 115 Ofriga. ....... ... » 300 » 663|—
80 v »| 3004d.] 1,080 Summal|—| - — | 25263[19
81 D » 300 » 1,175 ]
32 LR PETREE » 300 » 1,220——_ Magasinet.
83 PN » 300 » 1,340{— .
84 > » 300 » 1,340|—] 116 Magasinsarbemre ...... m.| 300 d. 740|—
35 S »| 800 » | 1,340 ' |
86| Strackarebitriden ..... » | 300 » 600|— Metallarbetars:
87 y .. » 300 » 680|—
88 > . »| 300 » 715|—] 117| Metallarbetare ... ..... m.| 2,680 t. 1,034(95
Summa ‘ — ' — 94,774/79] 118 > e » | 2,701 » 388|56
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= - T
Arbetarens §.§°§ E . Lién. - Arbetarens - ig“g E Lén.
Désignation de Uouvrier - © § g ;&E Salaire. Désignation de Powvrier o §§ ;&fg Salaire.
FERR T 338 gE |
s B - SEY g 3k - SRY g
§ ] yrkesspecialitet. kgt g5 Eé Mark. |p. § = yrkesspecialitet. gg gg gn Mark. |p.
g spécialité professionelle. §p S a B g* Francs. |e. ]S 2 spécialité professionelle. 5%? g Y §§ PFranes. |c.
S8 p » 55 ed 3| s or STl
119| Metallarbetare ........ m.| 2,930 t. » 632|33 Formwerkstaden.
120 LI » | 3,192 » 1,440/ :
Summa | — — 3.495/84] 141 Formarbet?a,re ......... m.| 2,650 t. 600—
- § 142 Y e y | 2,700 » 840(—
) 143 S e » | 2,700 » 84860
Maskinister och eldare, 144 > e » | 2,780 » 1,030|25
121] Maskinister och eldare . |m.| 3,000 .| 2,080/ -] 14 Yo e » | 2786 > 162810
129 > > v || 3456 5| - 74821f 146 L ’ z’zgo ’ ?éig;{;
147 Y e » | 2,835 » ,
Summa, | — - 2,82821 148 > . » | 9,920 » 930|—
» 149 > e » | 2,950 » 908]50
Utarbetare m. m. Summa | — — 10,532/40
123| Utarbetare m. m. ... .. ‘m.| 2,421 t. . 727(86]
124 Yo e » | 2,421 » 764/71 Tillverkning af bldast
125 > » | 2,685 » 1,015|50; plant glas.
126 > ... » | 2,722 » 194(24] .
127 N » | 3,000 t. 980/ 150 Ugnseldare ........... m.| 2,400 t. 640(50
128 » 2ol | 80005 | 1360 1B e » | 2400 » 77965
129 ) »] 3000 » | taso[—| 15 > e > | 3,274 94975
1 130 R N 3114 » 807l6o] 153| Sméltare . ........... » | 3,000 » 908/25
131 o » | 3,192 » o35 | 184 > e » | 3000 918 —
132 o » 18192 » | 1,040 195 > e [ [ 3000 1,083 —
133 . » | 3192 » 1,100— 156| Smaéaltarebitraden ... ... t oy | 3,000 » 859|—
134 » » | 3192 » 1,640|— 157 o » | 3,000 » 977 —
135 . » | 3294 » ) 1,051(87 158| Anféngare ............. » | 2,400 » 847(50
136 N R 300 d. 1,200]— 159 D » | 2,436 » | 856|50
ST — 14.296/80 160 P, y | 2,472 » 970, —
933 arbstare | - 207.145/98 161 B y | 2,626 » 879|—
162 > i » | 2,626 » 1,079 —
Swmma summarum | — — 352,106/25) 163 > » | 2,765 » 403/35
, 164 P e » | 3,940 » 693|74
Tavastehus lin. 165| Glasblésare ........... » | 2,688 » 1,119/55
: : 166 P e » | 2,700 » 1,158/|43
Degelkammaren. _ .
167 SN » | 2,750 » 2,328/87
137| Degelmakare.......... m.| 2,700 t. 800|— 168 5 » | 2,970 » 2,013/85
138 L R » | 2,700 » 1,490— 169 Y e » | 2,970 » 2,091(36
139 Y » | 2,800 » 1,2001— 170 S » | 2,970 » 2,130(34] .
140 D e » | 2,875 » 1,620(—] 171 Y » | 2,970 » 2,276(15
Summa | —| — | 5110(—] 172 S e » | 2,970 » 2,287(30



Arbgtarens §§ §g Lon. Arbetarens iggg Lén.
Désignation de Uouvrier Qg%‘ iﬁ:, Salaire. Désignation de Vowvrier §1§§ ;g: Salaire.

Risfl eh
§ g yrkesspecialitet. mg'gf:g‘ gg Mark. |p. § g yrkesspecialitet. ,,,'5 :‘;EE gg, Mark. {p.l-
3 g spécialité professionelle. ‘% g §§ g % Francs. |c. :% g - spécialité professionelle. 5%’ gg g ;*‘?‘ Francs. |c.
173| Glasblésare ........... m. 2,970 » 2,342/52) 208| Ugnseldare ........... m.| 3,000 t. 780}—
174 S . » | 2,970 » 2,428(36] 209| Sméltare ............. » | 2,700 » 616|—
175| Strackare ............ » 1 2,930 » 1,278{16] 210 F » | 3,000 » 884|—
176 Y e » 300 d. 89194 211 D e » | 3,000 » 912|—|
177 Y e » 300 » 891(95) 212 > e » | 3,000 » 1,160|—
178| Strackarebitriden .. ... » | 2,640 t. 594,60] 213 D e » | 3,000 » 1,463|—
179 > e » | 2,773 » 268|70f 214 D e »{ 3,450 » 2,095{—
Summa | — _ 36,896/32 215| Sméltarebitriaden ... ... » | 2,600 » 955|—

216 > . » | 2,930 » 876|170
217 o “» ] 3,104 » 1,004120].

Tillverkning af hdlglas. 218 - . » | 3331 » 1,034[20

180| Mastare ... ... cooveo|md 300d.]  1,675—] 219 Anféngare ............ » | 300 d. 275|—
181 D e » 300 » | - 1,800(75] 220 Y e » 300 » 288(65
182 D e » 300 » 1,820)35} 221 Y e » 300 » 314|40
183 D » | 300 » 1,879|45) 222 S e » | 300 » 375(60
184 D e » 300 » 1,935|85] 223 L » 300 » 380{—
185 D e e » 300 » 1,963(57] 224 B e » 300 » - 400(—
186 B » | 300 » 2,000/— 225 S » | 300 » 450/50;
187 > » | 300 » 2,025/ 226 > » | 300 » 475/30/
188/ » Ll » 300 » 2,322|20] 227 D e » | 300 » 480|—
189 Y » 1 300 » 2,370|75) 228 D e » | 300 » 500|—
190 D e » 300 » 2,670(25] 229 D N e » | 300 » 580|—
191 Y e » 300 » 3,036,600 230 D e » 300 » 636]—
192 Y e » 300 » 3,130[45) 231 P e » 300 » 750|—
1930 » » 300 » 3,283—] 232 e » | 2,590 t. 419(50
194 » o » | 2,700 t. 3,150)— 233 SN » | 2,600 » 459(50
195 N » | 2,750 » 1,93549} 234 B e » { 2,600 » 462|—
196 > » | 2750 » |- 2,022019] 235 S » | 2,600 » 496(25
197 D e » 9,750 » | 2,495/39) 236 S e » | 2,600 » 558]25
198 D e » | 2,750 » 3,184/63] 237 B e » | 2,765 » 269]20
199] Ugnseldare ........... » 300 d. 610|—] 238 D e » | 2,765 » 280(35
200 Y e » 300 » 610} 239 S e » | 2,765 » 29950
201 I » 300 » 610|—] 240 S e » | 2,765 » 313(35
1202 S b 800 » 1,014] 241 Y e » | 2,765 » 406|—
203 S e » | 300 » 1,018/—] 242| Glasblasare ........... » | 300 d. 925|—
204 Y e e » | 2,600 t. 1,027 243 Y e » 300 » - 1,000(—
205 5 e » |-2,644 » 967 244 b e » | 300 » 1,034/ —
206 P e » | 2,684 » 980{751 245 D » 300 » 1,153|—
207 Y » 2,702 » 904|—] 246 » e 300 » 1,159|—
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Arbetarens §§ E’E Lon. Arbetarens §§ g:“ Lon.

Désigna;tion’ de Uouvrier ° § % E?_,E_ Salaire. Déstgnation de l’o.uw'ier - §§‘ EUE_ Salaire.

s B Sass o7 s B - S8 L ¥

§§ yrkesspecialitet. g§\§§ §'§__ Mark. |p. § g yrkesspecialitet. ?‘JS_\’§§ 55| Mark fp
3 g spécialité professionelle. 25 §§. g %:r Francs. | ¢ |3 é‘f spécialité professionelle. g8 §§ g g' Francs |c.|
247! Glasblgsare ........... m.| 300 d. 1,169/25} 286| Glasblasare ........... m.| 2,750 t. 1,429/49
248 Y » | 300 » |  1,176|79] 287 Y e » |-2,750 » | 1,791]16
249 > e » 300 » 1,18560] 288 P e » 2,750 »- 1,819/89
250 S » 300 » 1,191|35] 289 Hyttpojkar ........... » 300 d. 190|—
251 P e » 300 » 1,268— 290 [ » 300 » 250|—
259 Y e » 300 » 1,270(70] 291 P, » 300 » 255(40
253 Yo » 300 » 1275 —] 292 e » 300 » 273160
254 Y » 300 » 1280.35] 293 > e » 300 » 279|—
255 > e » 300 »- 1,293/20] 294 P e » 300 » 300|—
256 P e » 300 » 1,298,691 295 PR » 300 » 320|—

257 P » 300 » { - 1,377/40] 296 U, » 300 » 340
258 e » 300 » 1,385|75] 297 P e » 300 » - 35550
259 D e » 300 » 1,432|— 298 L » 300 » 389|—
260 D . » | 300 » 1,475 — 299 D e » | 300 » 420|—
261 P e » 300 » 1,472/— 300 Y e » | 2,420 t. 303/60
262 Y e » 300 » 1,484|—] 301 Y e » | 2,480 » 505|50
263 P e » 300 » 1,504 — 302 D e » | 2,500 » 370(40
264 P e » 300 » 1,517/—1 303, . e v | 2,560 » 31360
265 P » | 800 » 1,520,— 304 > » | 2,600 » 312 —
266 P e » 300 » 1,520/80} 305 Y e » | 2,600 » 312|—
267 P il » 300 » 1,5291— 306 P e » | 2,600 » 312|—
268 D e » 300 » 1,552|-— 307 > e » | 2,600 » - 341110
. 269 O » 300 » 1,588/— 308 Y e » | 2,600 » 347|120
270 P e » 300 » 1,600|— 309 D » | 2,600 » 390|—
271 P e » 300 » 1,603]— 310 Y e » | 2,600 » 645 —
272 > » | 300 »| 1,616/40] 311 Sl » | 2,640 » 403(50
273 S »| 800 » | 1,650 — 312 > » | 2,765 » 154/05
274 P e » 300 » 1,651|—f 313 S e » | 2,765 » 16220
275 B e » |- 300 » 1,740(— 314 Y e » | 2,765 » 171|70
976 > » | 300 »| 1,77660| 315 T » | 2,765 » 186[70
217 > » | 300 » 1,95658) 316| © > ..., 8 | 2,765 .» 200(10
278 D e » ] 300 » 1,961145) 317 P e » | 2,765 » 220/20
279 Y e » 300 » 1,479/—3 318 > » | 2,765 » 223/35
280 S » | 2,750 t. 798/84] 319 S . » | 2,765 » 23185
281 S P » {2,750 » 864/11] 320] P e » | 2,765 » 259|45
282 S . » | 2750 » | 1,03432] 321 Y » | 2,765 » 27025
283 B e » | 2,750 » 1,151]92} 322 > e e » | 2,765 » 27025
284 Y e » | 2,750 » 1,235—¢ 323 P e » | 2,765 » 274(70
285 e » | 2,750 » 1,338/80] 324 Y e » | 2,765 » 291/95
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Arbetarens iggg Lén, Arbetarens i?gg Lion.
Désignation de Uouvrier - § 3 ;LE Saldaire. Désignation de Uouvrier < §§ ;9';03‘, Salaire.
SEsEE|— e ER
§ S yrkesspecialitet. @ gc”ig EE_ Mark. |p. § g yrkesspecialitet. @ ,O»rs”ig gi Mark. |p.
;‘: g spécialité professionelle. § F § é E % Franes. |c. %’ g spécialité professionelle. 85 §§‘ E’ g' Francs. |c.
| 325 Hyttpojkar . .......... m.| 2,765 ¢ 291|95| 360| Sliparebitréaden. . .. . ... m.| 2,600 t. 350|—
i 326 > e » | 2,765 » 308]95) 361 S » | 2,600 » 350/ —
397 S e » | 2,765 » 320|70] 362 s » | 2,600 » 375 —
398 S e » | 2,765 » 357 —1 363 > e » | 2,600 » 450)—|
329 S )| 2,765 » 363 364 o » | 2,600 » 450
330 P e » | 2,767 » 367]—) 365 S » 1 2,600 » " 550 —
331 Y e » | 2,940 » 602150] 366 D e » | 2,600 » "600|—
332 D A » | 3,080 » 1,017/40] 367 DN » | 2,650 » 960|—
333 Ofriga ............... » | 300d 879|—| 368/ o » | 2,700 » 330 —
334 D e » 300 » 955|—1 369 Y e » | 2,700 » 600]—
335 S s » | 2,600 t. 712|—¥ 370 . » | 2,700 » 6501—
L » | 2,739 » 888/25] 371 o » | 2,700 » 700|—
337 D e » | 2,800 » 780|—] 372 o e kv.| 2,700 » 308}
338 D e » | 2,830 » 707|50] 373 P e y | 2,700 » 308
339 Y e v | 2,890 » 710|25] 374 Etsare ............... m.| 2,430 » 756/30
Summa | — | 159,66817] 375| Glasmalare .......... | 2625 »|  1,006—
376 S e » | 2,670 » 2,688|—
o 377| Ofriga ........... ... kv, 300 d. 335/20
Sliperiet. 378 > e » | 2,600 t. 350 —
340 Slipare ............... n.| 300 d. 1,680/ 379 P e | 0| 2,600 » 360|—
341 D » | 300 » 3,075|--] 380 S » | 2,700 » . 380|—
3480 s »| 2680 .| 1,060 381 > ... » | 2,700 » 400|—
343/ B » | 2,650 » 1,150]—] 382 [, » | 2,700 » 460|—
344 S e » | 2,650 » 1,210 383  » ...l » | 2,720 » 400|—
345 D » | 2,700 » 7217|838 Summa | — — 44,632|28
346 D e » | 2,700 » 926|74
347 D e e e e, » | 2,700 » 930|— :
348 D e » 1 2,700 » 1,110/— Magasinet.
349 D » | 2,700 » 1,130|—] 384| Magasinsarbetare-.... .. m.| 27 d. 596(80
350 D e » | 2,700 » 1,250|—] 385 > e » | 2,400 t. 760|30
351 S » | 2,700 » 1,25843] 386 > » | 2,545 » 1,603|35
352 v e » | 2,700 » 1,280/— 387 s » | 2,660 » 379/40
353 D e » | 2,700 » 1,530,—] 388 S, » | 2,700 » 674/50!
354 > e » | 2,700 | 1,630 | 389 5 e, y | 2,700 » 729|46!
355 S e » | 2,700 » 1,826|36] 390 > » | 2,700 » 732|125
356 D e » | 2,700 » 1,980.— 391 L » | 2,700 » 744 ——[
357 v e » | 2,700 » | 2,053148] 392 s » | 2,700 » 766 —|
358 S » 1 2,700 » 2,207194 393 > » | 2,700 » 2,100|—
359 e » | 2,700 » 9,500 —1 394] s » | 2,800 » 1,020 60'
Industrist. Glasindustri. 12
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Arbetarens S?u’?g Lon. Arbetarens i? 0%? Lon.
Désignation de Iowvrier R § ;f' EE Salaire. Désignation de Vouvrier ® Y § EUE Salaire.

§ E yrkesspecialitet. @ §§§§ g’i Mark. |p. § g “yrkesspecialitet. % = §§§ g'g Mark. |p. :
g g spécialité professionelle. § s § § g g’ Francs. | c. § g spécialité professionelle. f&é‘” g § g g" Francs. |c.

395 Magasinsarbetare ... ... m.| 2,810 t 880(60 Utarbetare m. m.

396 > » | 2,930 » 792|50,
397 N | 2,980 » 891/70 423| Utarbetare m. m. ..... m.| 2,450 t.; 345 40;
398 > e kv.| 2,400 » 508/30| 424 (O v | 247 464/75,
399 . y | 2,475 » 358/35| 425 o e » | 2520 » 438,50}
400 o e » | 2,600 » 360, 426 (O ».| 269 » ) 98450]
401 > e » | 2,600 » 375 427 > e » | 2700 » 625|25/
402 o e » | 2,600 » 400] 428 e » | 2,700 » 637501
403 ’ » | 2,600 » 420, ] 429 (R » | 2700 » 640,—
404 s » | 2,600 » 420|—) 430 L » | 2700 »° 712)50)
405| - s » | 2,620 » 390|—| 431 o e » | 2,700 » 720/ —
406 s » | 2,680 » a0 432 e » | 2,700 » 78360|
407 o . » | 2,750 » 366|90| 433 e » | 2700 » 836 —|
408 , o 12750 » 200/ 434 > e » | 2,700 » 962/55
| 409 ) » | 2,750 » 525(75] 43° (O v 2742 > 792128
410 s » | 2,830 » 487|20) 436 Yo e » | 2,800 » 720/—
41 N » | 2,830 » a87l20] 437 > . » | 2,800 » 780|—
412 s » | 2:830 » 516/40] 438 Yo e » | 2,800 » 860|—
413 > . » | 2,855 » a44)75] 439 [ v | 2825 » 730 —
414 v . y | 2,855 » 506|50| 440 Yo e » | 2,840 » 82—
415 o . » | 2,885 » a8275] 441 o e » |'2.99% » 851150
416 s » | 2,890 » 483/50] 442 O » | 8,000 » 780,—
Somma || — | 2121408 (O » | 8000 80—
444 > T L » | 3,130 » 845|—
445 > . » | 3,210 » 862(50
- 446 > .. » | 3,220 » 865|—
Metatiarbetare. 147 s kv.| 2,960 » | 504—
417| Metallarbetare .. ...... m.| 2,700 t. 820|—] 448 > . » | 2,960 » 504|—
418 Y . » | 2,700 » 1,160{—| Summa | — —_ "18,806(83
419} Y e » | 3,015 » 865(85, 212 aibetare) _ — 91,137/50
Summa | — — 2,845 85 Summa summarum | — — | 894,077(96
Maskinister och eldare Viborgs lan.

420/ Maskinister och eldare  m.| 2,700 t.| 1,140 — Degelkammaren.
421 » > » » | 2,920 » 1,144|55) 449 Degelmakare.......... m.| 303 d. 1,553|—
422 » » 5 » | 3,000 » 950|1—1 450 P » 304 » 1,81875
Summa | — — 3,234:55] 451 DN » | 3,000 t. 1,260|—
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" Arbetar Szewl g, Arbet NI IRT
. rbetarens %§ G; E on. robetarens . &“§ ag E‘ on.
i Désignation de Uouvrier ® § g :fE Salaire. Désignation de Uouvrier ° g% :"E Salaire.
33 =9 S5S g8
gisas » gives
§ g yrkesspecialitet, @ 5 ““2;% gi Mark. |p. § g yrkesspecialitet. @ = $’§§ g‘i Mark. |p.|
S g spécialité professionelle. e 3 § § g % Francs. |c. § g’ spécialité professionelle. & B g g g % Francs. |c.
i 452| Degelmakarebitriden .. |m.| 300d.} 1,55378] 481 Sméltare .. ... PPN m.| 3,580 t. 1,950/ —
453 » : o | 303 ». 860|—] 482 Y e » | 3,650 » 3,238(80|
454] > »| 303 » | 1,06795| 483| Smaltarebitraden ... ... » | 270d.|  1,00{49
455 » » | 3,000 t. 930|—] 484| - Y » | 303 » 840|—
Summa | — — 9,03348] 485 Y e » | 303 » 1,082{50
486 > Y 303 » 1,254/50
_ 487 > e y | 2,427 1. 683(50
Formuerkstaden. 488 > e » | 2,448 » 60985}
456) Formarbetare ... ... .. m.| 303d.| 1,779|90] 489 O » | 3,438 » 846|50
457 . » | 303 » 2,030(—f 490 Yo e » | 3,535 » 901|50/ -
458 > . . » | 303 » 2,690|—f 491 > » | 3,545 » 881{50|
Summa | — _ 6,499/90! 492 L » | 3,615 » 906|—
493 » ol 0] 3,633 » 910|—
494 S | 3,640 » © 977|30
Tillverkning af bldst 495" [EE » | 3,650 » 02—
plant glas. 496 oo » | 3,652 » . 990|—
497 » » | 3,652 » 990,—
459 Mastare .............. m.| 3,000 t. 2,620/—] 498} Anféngare ............ »| 300 4. 876|—
460, > e » | 3650 t |  1,710/— 499 b e »| 300 » 956/28
| 461 e » | 3,650 » 1,832(35) 500 P e ¥ | 300 » 1,077,85
462 S, » | 3,650 » 2,190|— 501 P e » | 300 » 1,107}40
463 P » | 8,650 » 2,700|—} 502 P e » | 300 » 1,118|05{
464 Ugnseldare . .......... » | 303d.|" 1,00960] 503 > . DU » | 300 » 1,137/77)
465 Y »| 303 » 1,228/33| 504 D e » | 300 » 1,17865
466 S N » | 2,440 t. 441/35] 505 > e » | 300 » 1,197/60}
467 Ty » | 2,500 » 746(50] 506 P e » | 300 » 1,216(24/
468. Yo » | 2,670 » 793150] 507 P e » | 300|  1,820[05]
469 > e » | 2,890 » 711{10] 508 S PO » | 300 » 1,833|35}
470 R » | 3,445 » 874 — 509 S e » | 300 » | 1,838/20;
471 D e > | 3,538 » 967|115 510 D e » | 300 » 2,087(85|
472 Y e » | 3,568 » 897—1 511 S S » | 300 » |- 210615
473 P b | 3,602 » 911—] 512 S e » | 300 » 2,114/15|
474 > i » | 3,640 » 903/— 513 S e » | 300 » 2,115(10/
475 S » | 3,648 » 1,31675) 514/ - > ... » | 300 » 2,127/10
476 P e » | 3,650 » 902|— 515 > e » | 300 » 2,184/85/
a7 D s o] 4,380 » | 930|— 516 > .. » | 300 » 2,193 —
478 Y e » | 4,380 » | 960|—] 517 S e » | 300 » 2,230|30}
479| Smiltare ............. » | 2,640 » | 1,063 518 > U » | 300 » | 225715
480 > e | 3,460 ». 2,974/80] 519] - >  .oa..i..... » | 300 » 2,292(90|
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Arbetarens i? 0%? Lon. Arbetarens §~§ ;;%:j Lon.
Désignation de I'owvrier o <§ §‘ Ef{_%‘, Salaire. Désignation de Uowvrier ® §§ E‘g: Salaire.
| Tings sl

¥ o 385 e N N S8% oo

§ 51 yrkesspecialitet. §§ sSHZ Mark. |p. § g yrkesspecialitet. ‘gtg §§ EE Mark. |p.

i § g spécialité professionelle &P gg‘ g% Franes. {c. § 5 spécialité professionelle. sF §c§ E’B;% Francs. |c.
520 Anfangare ............ m.| 300d.| 231285 559 Glasbldsare ........... m.| 2,400 t.|  2,991/16
521 > e »| 300 » | 2,356/50] 560 o » | 2,400 » |  3,034/05
522 L » | 300 » 236150 561 > » | 2,400 » 3,092|15
523 > e » | 300 » 2.381{308 562 o » | 2,400 » 3,10041
524 S » | 300 »{  2,393—] 563 Y » | 2,400 » 3,135/85
525 P e » | 300 » 2,422150] 564 [ » | 2,400 » 3,191/51
526 S » | 300 » 2,495,05] 565 S e » | 2,400 » 3,25122
527 T » | 303 » 1,133(17} 566 . P e » | 2,400 » 3,258/03
528 D e » | 303 » 1,20609 567 > ..., » | 2,400 » 3,379(29
529 > e » | 303 » 1,542(17} 568 S e » | 2,400 » 3,388|55
530 P » | 2,400 t. 944|—{ 569 S » | 2,400 » 3,393/42
531 S, » | 2,400 » 950/—{ 570 S e 1wl 2,400 » | 343456
532 D EI Y 2,400 » 990i30] 571 P i » | 2,400 » 3,474|71
533| Glasblésare ........... » | 800d.] 2,145/50] 572 P e » | 2,400 » 3,630(84
534| > » | 300 » 2,285/93) 573 P e » | 2,400 » 3,552|59
535 Y e » | 300 » 2,391|61] 574 S e » | 2,400 » 3,933|54
536 > » | 300 » 2,608,68] 575 D e » | 2,400 » 4,242|18
537 P e » | 300 » 2,636|05 576 > e » | 2,400 » 4,276/13
538 Y | 800 » 2,653/11) 577 S e » | 2,490 » 9,796|11
539 > e » | 300 » 2,673(54) 578 S e » | 2,490 » 2,951/82] -
540 S » | 300 » 2,797|76} 579 S e » | 2,490 » 3,050{25
541 P . » | 300 » 2,858(391 580 S » | 2,490 » 3,079,07
542 S » | 300 » 2,916(90] 581 P e » | 2,490 » 3,213(70
543 o »| 300 | 307887 582 b e, » | 2490 » | 321579
544 S e » | 300 » 3,084/87] 583 S » | 2490 » | . 386244
545 > . y | 800 » 3,132(60] 584| Stréickare ............ »| 300d.; 1,260/—
546 S » | 300 » 3,299/83] 585 > e » | 300 » 1,260|—
547 o e » | 300 » 3,327(67] 586 S »| 303 » 1,861|62
548 S » | 300 » 3,447|22] 587 S » | 2,711 t. 1,083|50
549 > e » 303 » 2,793|80] 588 .. 2 | 3,230 » 1,318|30
550 P e » 303 » 2,94267] 589 > e » | 3,580 » 1,469/15
551 > . »| 3803 » |  3,05778 590 S s | 3,590 » 1,435[05
552 S e » | 303 » 3,137/38] 591 > » | 3,602 » 1,440(85
553 S e » | 303 » 3,225|45) 592 D » | 3,635 » 1,456/40
554 > » | 2,400 t. 1,150,—] 593 Y » | 3,640 » 1,451{65
555 > . » | 2,400 » | 2,531l42] 594 > » | 8,650 » 1,459/95
556 > » | 2,400 » 2,547(48] 595 S i » | 8,650 » 1,470180
557 > » | 2,400 » 2,702/10] 596 S e » | 8,650 » 1,480/65

I H58 P e » | 2,400 » 2,878 36§ 597 Str'zicka,reb.itréden ..... » 300 d. 630|—
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Arbetarens 7 §§ \g? Lon. Arbetargns i? g? Lbn.
Désignation de Uowvrier o § § EE?_ Salaire. Désignation de I'ouvrier o §§ E"E Salaire.
g B o SS% 2. 3 2 - - |S8% a.

g 5 yxrkesspemahtet. fgg" 3§ g Mark. |p. § § yrkesspecialitet. §§ :’:E g4 Mark. |p.|
g § spécialité professionelle. &P g § g % Francs. |c. § ; . Spécialité professionelle. sF §§ g g' Francs. |c.
598| Strickarebitriaden ... .. m. 300 d. 630,—] 633| Ugnseldare ........... m.| 303 d. 907|388
599 o » | 300 » 630|—] 634 Y »| 3035 1,095/80
600 s »| 303 » 1,006/52] 635 > e » | 303 » 1,293136
601 o . » | 2,400 t. 1,085i65] 636 P e » 303 » 1,900133}
602 o .. » | 2,780 » 635(70] 637| Smaltare ............. » 303 » 1,740/ —
603 . » | 3,125 » 800(50] 638 »  ...ii...... » | 303 » 2,600, —
604 o » | 3,135 » 647!25Y 639 Smaltarebitriden ... ... » 279 » 1,38920
805 yo . » | 3,195 » 1,056(10] 640 > i t| 308 » 1,204 —
606 s » | 3,376 » 680(80] 641 N »| 303 » 1,251153

607 s » | 3560 t. 706/50] 642 > . » | 303 » 1,347
1 608 s . » | 3,585 » - 715/10] 643 > » | 303 » 1,399(30
6091 s » | 3605 v 1042100 644 > ... » | 308 » 1,867(80
610 yo » | 8,608 » 1,134/05] 645/ Anfangare ............ » | 290 » 213/33
611 > » | 3,650 » 902|— 646 Y e » 270 » 333|561
612 >y L. » 18,660 » 960|—] 647 Y e » 270 » 353(97
613 Skérare . ............. » 274 d. 350(98] 648 P e » 270 » 391|140
614 R » | 279 » 352158 649 P » [ 270 » 41740
615 P e > 280 » 335/20] 650 > y | 279 » 56035
616 S » | 284 » 469|50§ 651 Y v | 284 » 409(20
617 > » | 291 » 393190) 652 P e »| 285 » 423/ —
6181 > e » | 301 » 749|31] 653 5 e »| 285 »| 99506
619 S »| 318 » 516/35] 654 S e » | 292 » 461|—
620 S » | 8,650 t.|  1,127/50] 655 R » i 293 » 569(30
621 Ofriga, ............... kv 284 d 4781541 656| Glasblasare .........:. » 273 » 1,423|56
629 B e » 286 ». 50702 657 B e » 273 » 1,608/65
693 > il » | 286 » 551/60] 658 S »| 21 » | 1,198/64
Sunima | — — 301,975/300 659 P e » 274 » 1,695/51
' 660 S v | 279 » 1,705(81
) 661 > e »| 279 » 1,727/01
. Tillverkning af halglas. 662! - . R 983 » 1,469/98
624| Mastare .............. m.| 286 d.| 2,872(13] 663 Y » | 283 » 1,691/99
6250 > i » | 287 » 2,314/60] 664 S » | 283 » 1,701(11
626 > e » | 288 » | 1,92659] 665 > »| 283 » 1,704/87
627, > » | 288 » 2,081/88) 666 P e » ) 283 » 1,802)33
628] v e »| 291 »|  2543/59] 667 > »| 285 » | 1,430/63
629 D e » | 300 » 1,72971] 668 > »| 287 » 1,618i10
630 P e » | 800 » 2025010 669 - >  ........... v | 287 » 1,653[33
631 > il »| 300 »| 3,076/65] 670 > i » | 287 » | " 1,730[50
632 > .. »| 300 »| 3130 671 Y s »| 287 » |  1,85080
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Arbetarens ;g g? Lin. Arbetarens ig g? Lién.
. Désignation de U'ouvrier . ®§§ EUE Salaire. Désignation de 2’0uwier N §§‘ 5!_51_ . Salaire.

: ’ e EL : ' el
§ 5 yrkesspecmhtet.- e IS EL Mark. |p.IQ ] yrkesspecialitet. eml’ 3 BR Mark. |p.
§ ;:; spécialité professionelle. SE gg\ g % Francs. |c. % g spécialité professionelle. §F g § g% Francs. |c.

672| Glasblésare ........... m.| 288 d. 2,053|46] 711| Ofriga............... m.) 303 d. 1,344
673 e Ty 289 » 1,698/86 7.1_2 D e » | 0 303 » 1,577|85
674 Y e » 289 » 1,728/09] 713 o e » 303 » 1,600/26
675 P e » 289 » 1,860|02 Summa | — — 121,043(96
676 > e » 290 » 99011
677 S » 291 » 1,656/22 o
678 s »| 202 5| 200306 Sliperiet. _
679 . »| 800 »| - 85687 714| Slipare ............... | m.| 275 . 656(01
680 S » 300 » 1,092/53) 715 D e » 279 » 980,25
681 P » 300 » 1,108/88] 716 D » 280 » 1,163(50
682 Y e » 300 » 1,347|81]- 717 D e » 282 » 563|03
683 D e » 300 » 1,484/07] 718 D e e » 283 » 912{51
684 P e » 300 » 1,490|51] 719 D e e » 294 » 2,746|60
685 P e » 300 » 1,512{80] 720 Y e e » 296 ». 2,103|10
686 P e » 300 » 1,546|25] 721 D e » 303 » 2,261 |~
687 Y e » 300 » 1,558/60] 722 D e » 303 » 3,017(55
688 S » | 300 » | 17360l 723 > LIl » | 303 » | . 3,092/94
689 > e » 300 » 1,787 — 724 B » 303 » 3,264/81
690 > e » | 300 » 1,990009 725 > ... .. kv.| 289 » |  585—
691 Y e » 303 » 1,221/30) 726 Sliparebitraden. . ...... m.| 270 » 360/02
692 P e » 303 » 1,237(35] 727} - » P » 270 » 59854
693 P e » 303 » 1,258(57] 728 Y e » 282 » 379112
694 D e » 303 » |~ 1,278;70] 729 > e » 284 » 363|80
695 B e » 308 » 1,312/82) 730 > e » 284 » | 1,166/04
696 Hyttpojkar .. ......... » 270 » 315—1 731 DN » 292 » 40592
697 5 e » 273 » 383|801 732 > .. » 293 » 1,172|81
698 B e » 274 » 429(28} 733 > » 294 » 43446
699 D e » 276 » 363|601 734 o e » 296 » 1,028(19
700 P e » 284 » 480(90] 735! . » 303 » 43|75
701 S »| 287 »| 495 736 S »| 303 » | 1,921/73
702 Y e » 292 » 561(50] 737 Y e kv.| 270 » 457|658
703 > e »| 293 » 524140] 738 S . » | 219 » 518/49
704 P e » 293 » 638(26} 739 Y . » 280 » 451|143
705 Ofriga ............... » 270 » 552(50] 740 > . » 280 » 564(50
706 D e » 292 » 869(24] 741 Y e » 285 » 416/18; -
707 D e » 300 » 1,127,34) 742 Y . » 286 » 542160
708 Y e » 302 » 829|08} 743 i » 287 » 51843
09 > » 303 » 1,077 — 744 Y » 287 » 561|25
710 D » 303 » 1,200{—] 745 oo . » 287 » 56685
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~ Arbetarens ig ‘g E Lon. Arbetarens i%fg E Lon.
Désignation de {ouvrier o §§ ;05 © Salaire. Désignation de Powvrier - § % ;;’f::' Salaire.
33T =29 : - 23 22
geges g3 gz
¥ - 383 ge N - S8% ee
§ 5 yrkesspecialitet. g; g 52 Mark. |p. §§ yrkesspecialitet. cgg g3 E; Mark. |{p.
_E ; spécialité professionelle. sF gé‘ g % Franes. |¢.13 g mécialité profe lle &5 §§ 5 % Francs. le.
746| Sliparebitréden........ kv.l 291 d. 518|18] 781| Magasinsarbetare ... ... kv, 270 4| 400(80
747 > e » 292 » 517|59] 7182 > » 276 » 442|136
748 > e » [ 293 » 540(90] 783 o . » 277 » 56541
749] P e » 293 » 5841801 784 o i » 291 » 447|85
750 Y e » 293 » 625|35] 785 > .. » 292 » 433(23
751 > e » 294 » 464146] 786 > e » 293 » 618192
752 > e > | 294 » 590|85] 787|- s »| 297 » 60940
753 e » 294 » 66751 788 o »{ 300 » 646/28
754 o » 295 » 523190] 789 > .. » | 301 » 520{25
755 Y e » 308 » 52815 790 > . » 303 » 449|—
756 > . » 308 » 648[25¢ 791 > .. »| 303 » 60830
757 P » 315 » 585|581 792 » o » 303 » 608|30
758 S . » 316 » 550(588 793 > . » 303 » 65750
759 Yo e » 330 » 549151 Summa, | — — 26,017|37
760; Etsare .. ............. m.| 303 » 3,695|23 v
761 Y kv.i .270 » 521|—] o
762| Ofriga ............... m.| 303 »| 1,315 Metallarbetare.
763 D e kv.] 270 » 439(10) 794 Metallarbetare ........ | m.|. 270 d. 1,024|—
764 D i » 289 » 498|78] 795 Y .. » 300 » ~ 50—
Summa|—| — | 49,08221] 796 o | 802 » 670/42
797 > e » 303 » 1,980}—
Magasinet. 798 > e » | 3,150 t. 630]—
- | 799 > » | 3,530 » 697(75
765 Magasinsarbetare ... ... m.| 303 d.| 1,028/74) goo . s | 3,620 » 716|—
766 s . »| 303 »| 1,054021f oz s . y | 3,650 » 633/35
767 > »| 303 » |  1,05504] go2 > » | 3,650 » "836/55
768 » » 303 » 1,201 35 Summa | — . 7,938 07
769 S e » 303 » 1,328}29
770, s »| 808 » |  1,3400—
il (R v 303 1,360/ Maskinister och eldare.
772 o » 303 » 1,420(—
773 > . »| 303 » 1,547|05] 803| Maskinister och eldare | m.| 288 d. 58585
714 > » 1 303 » 1,620/ 804 » » » » 307 » 1,795|—
775 > e » | 2,400 &. 750|—| 805 > 4 » | 3,060 t. 973190
776 s » | 2,600 » 650|—| 806 » > v | ] 3200 713(05
77 s » | 3,632 » 541/90| 807 » v | 0| 3327 696(15
778 > » | 3,635 » 909|—| 808 / » » » | 3,650 » 1,191115
779 > » | 3,650 » 901/15] 809 » » » » | 3,650 » 3,030{95
780 > » | 3,650 » 2,303/04 Summa | —|  — 8,986/05
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. o . ) o
Arbetarens i? §'§ Lon. | ) Arbetarens ;% ez Lén.
Désignation de I'ouvrier v e §§ i?i Salaire. Désignation de Pouvrier o § §' 5?_3: ‘Salaire..
—Q S 0
TIvEe TE8 81—
2 E S8% ow ‘ g S8% e
§ 5 yrkesspecialitet. §§ . :§ E'; Mark. |p.}S 5 yrkesspecialitett =§§ =8 E;- Mark. - | p.
s g ialité profe tle sF §§. ’?, 5 Francs. |c. E' E spécialité professionelle. s F gé‘ E % Francs. |ec.
s S 21 = Se T
Utarbetare m. m. 840| Utarbetare m. m. ..... m.| 3,166 t. 729(25}
! ' 7 g
810| Utarbetare m. m. ..... m.| 277 d. 1,177{30 841 o v | 3,235 3 6?:
) 842 s . » | 3,695 » 818,35}
811 > L. » 277 » 1,746]49 . .
812 978 507 843 o . » | 3,600 » 1,038195

A D2 » » (]

: : 2 844 s » | 3,608 » 646|—
813 s L » 282 » 461{64 :

_ 845 o e » | 3,640 » 862|70
814 > L » 295 » 1,098(44] . _ _

. 846 > . » | 3,650 » 607,70
815 > o .. » 296 » 434/65 - - i
816 X 1 206 L 068l1a 847 y o » | 3,650 » 928|25

» i s oty » .
’ ' 848 s » | 3650 » | 1,140/65|
817 Yo . » 297 » 838(45 _
) 849 > .. » | 3,660 » 1,695|—
818 > .. » 300 » 756/25 =
850 > .. » | 3,650 » 3,510{—
819 > . » 300 » 1,090,40
ieq| 851 o e kv.; 270 d. 42197}
820 > . » 300 » 1,848{70] -
. : 8H2 > .. » 270 » 570{—
821 o L » 302 » 1,281)72) "~ _
B 1 853 . . » 298 ». 493(35
822 > . » 302 » 1,501(85] .
. 854 .. » [ -279 » 405|75
823 > ... » 308 » 840|— _
. 855 » oo .. . 281 » 390{45
824 > .. » 303 » 1,013/46] "~ : .
: 856 > ... » 281 » 43451
825 > L. » 303 » 1,119;56) ~
857 > .. »| .282 » 532(27
826 » o » 303 » ©1,131124 .
gaql . . 903 1140 858 y .. » 287 » 342147
4o T ’ oo ’ 1ol 89 o 2| 289 » 620{70

) » L. b ]

’ > ’ 860 s » | 300 » 648/15
829 o L. » 303 » 1,169/44 g6t . N 303 » 51739
- . L 2 . a2 » : b
830 s L » 303 » 1,275{37 -
831 s »| 3030 | 1,397  Swmmaj—) o — ) 50,39196
832 > »| 303 » 1,529(76 350 arbetare | — — | 172,272|58
833 s » | 303 » 1,889(35 Summa summarum | — — | 753,240/88
834 > . » | 304 » 845|11].
835 » o » 1 304 » 1,109|96 Vasa lin.
836 L. » | 3,000 t. 870(— ‘
837 > . » | 3,085 » 661[15 8 arbetare ........... — — 2,569|20
838 L » | 3,038 » 835150 Summa . sminmarum for hela i
839 y » | 3,040 » 496|70; 1Iandet ooeeee e vnaenn — —  1,568,294/56




