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Alkusanat

Yksityisen sektorin kuukausipalkat -tilasto kuvaa pal-
kansaajien ansiotasoja ammattiryhmén ja tutkinnon
mukaan lokakuussa 2003. Tilaston perusaineiston muo-
dostavat yksityisen sektorin tyGnantajajirjestdjen ke-
radmit palkkatilastotiedot sekd Tilastokeskuksen jar-
jestiytymittomiltd tyOnantajilta otostutkimuksella ke-
réamit vastaavat tiedot. Kuukausipalkkatilasto sisdltaa
yli puolen miljoonan kuukausipalkkaisen palkansaajan
tiedot.

Yksityisen sektorin tuntipalkkaisia koskevia tietoja
on julkaistu Teollisuuden, rakennusalan ja liikenteen
tyontekijoiden palkat -julkaisussa.

Tilasto on laadittu péadpiirteissdén samoin periaattein
kuin edellisen vuoden tilasto. Merkittivin muutos
vuonna 2003 on ansiokdsitteen muutos. Aikaisempina
vuosina tilaston ansiokisitteend on ollut siddnnéllisen
tydajanansio, johon on sisdltynyt tulospalkkiot kuukau-
dessa. Vuoden 2003 saénnollisen tydajanansiossa ei ole
mukana tulospalkkioita. Ansiot voidaan laskea myos
tulospalkkioiden kanssa.

Tilaston toteutuksesta ovat vastanneet Eeva-Liisa
Pet4)4, Satu Sitkia, Pekka Tamminen, Heidi Virta, Vesa
Kokkarinen ja Kari Hénninen. Julkaisun on taittanut
Satu Sitkid. Otoksen poiminnasta ja estimoinnista on
vastannut Kati Heikkinen.

Helsingissd, tammikuussa 2005

Férord

Maénadsloner for anstillda inom den privata sektorn
beskriver 16ntagarnas fortjanstnivder efter yrkesgrupp
och examen i oktober 2003. Priméirmaterialet bestir av
det lonestatistikmaterial som samlas in av den privata
sektorns arbetsgivarorganisationer och de uppgifter som
Statistikcentralen med en urvalsunderstékning samlat in
av icke-organiserade arbetsgivare. Manadslonestatisti-
ken innehaller uppgifter om 6ver en halv miljon ma-
nadsavlonade lontagare.

Uppgifter om timavlonade inom den privata sektorn
har publicerats i publikationen Loner for arbetstagare
inom industrin, byggnadsbranschen och samfirdsel.

Statistiken 4r i huvuddrag sammanstilld enligt
samma principer som foregdende ars statistik. Den
storsta fordndringen ar 2003 4r dndringen av fortjédnst-
begreppet. Under tidigare ar har fortjénstbegreppet
utgjorts av fortjanst av ordinarie arbetstid, som inklude-
rat resultatspremier per ménad. Ar 2003 inkluderar
fortjansten av ordinarie arbetstid inte resultatpremier.
Fortjansterna kan ocksé ridknas inkl. resultatpremier.

For statistiken ansvarar Eeva-Liisa Petdj4, Satu Sit-
kid, Pekka Tamminen, Heidi Virta, Vesa Kokkarinen
och Kari Héinninen. Publikationen har ombrutits av Satu
Sitkid. Kati Heikkinen har ansvarat for urvalet och
estimeringen.

Helsingfors i januari 2005

Kari Molnar

Tilastojohtaja
Statistikdirektor
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1 Yhteenveto tuloksista

1.1 Yksityisen sektorin
kuukausipalkkaiset 2003

Yksityisen sektorin kuukausipalkkatilasto on laadittu
jérjestaytyneiden yritysten n. 404 000 ja jirjestiyty-
méttdmien n. 141 000 kokoaikaisen kuukausipalkkais-
ten palkansaajien tiedoista. Ansiokésitteend on kiytetty
sadnnollisen tydajan ansiota ilman tulospalkkioita.
Ansiotiedot eivit ole vertailukelpoisia edellisen vuoden
tietoihin.

Yksityisen sektorin kuukausipalkkaisia palkansaajia
oli vdhdn yli puoli miljoonaa. Sainnéllisen tydajan
ansio oli keskimdadrin 2 534 euroa, miehilld 2 904 euroa
ja naisilla 2 167 euroa.

Palvelualan palkansaajia oli n. 334 000 ja keskimié-
rin ansiot olivat 2 391 euroa, miehilld 2 834 euroa ja
naisilla 2 100 euroa. Naisten osuus palvelualoilla oli
suuri noin 60 %. Palvelualalla rahoitus- ja vakuutus-
palvelun ammattiluokitus kuvaa heikosti alalla tapahtu-
nutta tehtdvien muutosta ja se on heikentéinyt tuloksia
jonkin verran.

Teollisuuden palkansaajia oli n. 211 000 ja keski-
méirin ansiot olivat 2760 euroa, miehilld 2 970 euroa
ja naisilla 2 357 euroa. Naisten osuus palkansaajista oli
34%.

1 Sammandrag av resultaten

1.1 Manadsanstéllda inom den privata
sektorn 2003

Miénadslonestatistiken for den privata sektorn ha upp-
gjorts pa basis av uppgifter om ca 404 000 heltidsan
stillda manadsavlonade i organiserade foretag och ca
141 000 heltidsanstillda i icke-organiserade foretag.
Som fortjanstbegrepp anvinds fértjdnsten av ordinarie
arbetstid utan resultatpremie. Uppgifterna om fortjéns-
ter #r inte jamforbara med uppgifterna for aret innan.

Inom den privata sektorn finns det ndgot dver en
halv miljon ménadsanstillda l6ntagare. Fortjinsten av
ordinarie arbetstid var 1 medeltal 2 534 euro, 2 904 euro
for mén och 2 167 euro for kvinnor.

Det fanns ca 334 000 I6ntagare inom servicesektorn
och fortjansterna var 2 391 euro 1 medeltal, 2 834 euro
for mén och 2 100 euro f6r kvinnor. Kvinnornas andel
var stor inom servicesektorn, dvs. omkring 60 procent.
Inom servicebranschen beskriver yrkesklassificeringen
for finansierings- och forsikringstjénster daligt den
andring av uppgifter som skett inom branschen och
detta har forsvagat resultaten i ndgon man.

Det fanns ca 211 000 lontagare inom industrin och
fortjinsterna var i medeltal 2 760 euro, 2 970 euro for
min och 2 357 euro for kvinnor. Kvinnornas andel var
34 procent av lontagarna.

Taulukko A Yksityisen sektorin kuukausipalkkaiset palkansaajat tietolahteen mukaan 2003
Tabell A Manadsaviénade inom den privata sektorn enligt uppgiftskéalla 2003

Aineistot — Material Palkansaajien lukumaara - Léntagamas antal
Kaikki yhteensé — |Kokoaikaiset — Helfidsanstalida Osa-aikaiset ~ Delfidsanstélida Tilastossa ~
Sammanlagt  statistiken
Yhteensd -  Miehet - Naiset— |Yhteensd~ Miehet—  Naiset~|Yhteensd -
Totalt Mén Kvinnor | Totalt Mén Kvinnor | Totalt
Titastokeskus — Statistikcentralen 158 212 147 503 78807 66733 10710 4219 6339 14111
Palvelutydnantajat ry — Servicearbetsgivarnas Férbund 239211 198 856 69188 126585 40 355 8904 31389 197 227
Teolisuuden ja Tydnantajain Keskusliitto —
Industrins och Arbetsgivamas Centralforbund 189 663 181 636 119 168 62 380 8027 4005 4010 181493
Autoalan Keskusliitto — Bilbranschens Centralforbund 5855 5854 4570 1284 5827
Palvelulaitosten Tydnantajayhdistys —
Servicesektomas Arbetsgivarférening 6530 5599 984 4602 931 117 811 5499
Nayttdmévéen vanhuudenturvasaatio 2052 1954 1042 901 98 38 60 1934
Kirkon sopimusvaltuuskunta —
Kyrkans avtalsdelegation 16778 13930 4777 9153 2848 351 2496 12044
Yhteensd - Tofalt 618 301 555332 278536 271638 62969 17634 45105 545135




Taulukko B Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaéiria ja keskiansioita ammattiryhmittain palve-

lualoilla 2003

Tabell B Antalet Ibntagare inom den privata sektorn och deras medelfértjanster efter yrkesgrupp inom ser-

vicebranscherna 2003

Ammattiyhmd - Yrkesgrupp Lukumadrd — |V Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Antal ") Ordinarie arbetstids fortjénst utan resultatpremie
Yhteensd -  |Keskiansio— 1. Desiili- Mediaani— 9. Desiili -
Totalt Medelfortianst 1 Decil Median 9 Decil
Palvelualan konttoritoimihenkildt — Kontorspersonal inom servicebranschen 69814 2731 1592 2330 4355
Konsulttitoiminnan henkildstd — Anstéllda inom konsuftverksamhet 413 4597 2906 4325 6750
Rahoitusalan toimihenkilét — Tjénstemén inom finansieringsbranschen 31131 2945 1892 2340 4804
Vakuutuksen konttoritoimihenkildt — Funktionérer inom férsékringsbranschen 19 863 2802 1783 2343 4375
Atk—palveluyritysten henkilostd - Anstélida i datafdretagen 25391 3290 2107 3025 4734
Ammatilliset aikuiskoulutuskeskusten toimihenkilét — Funktionérarer inom fackliga 1900 2437 1516 2301 3499
vuxenutbildningscentraler
Opetushenkildstd — Undervisningspersonal 5270 2824 1810 279 3854
Liikenneopettajat - Trafiklérare 193 2061 1626 1973 2471
Myymalahenkilostd — Butikspersonal 42 401 1707 1304 1600 2237
Apteekkihenkilostd — Apotekspersonal 5586 2046 1401 1956 2840
Terveydenhoitoalan henkilostd — Anstélida inom hélsovard 12853 2181 1571 1958 2859
Sosiaalialan henkildstd — Anstéllda inom socialbranschen 16 280 1777 1354 1743 2231
Autoalan henkilostd — Anstéfida inom bilbranschen 6508 2744 15615 2333 4498
Huolinta-alan henkildstd — Anstélida inom speditionsbranschen 2568 2122 1591 2000 2786
Varastohenkildstd — Lagerpersonal 11565 1761 1400 1682 2237
Kuljetushenkilostd — Anstélida inom transportbranschen 1113 1814 1477 1745 2165
Huoltoasemien henkildstd — Anstéllda vid bilservicestation 1956 1644 1310 1585 2020
Ravintoloiden henkildstd — Restaurangpersonal 22394 1742 1349 1674 2208
Matkatoimistoalan henkilostd — Resebyraanstalida 2216 2020 1568 1959 2525
Mainosalan henkilostd — Anstélida inom reklambranschen 3234 3168 1900 2 866 4750
Kuvanvalmistamotydntekijat — Bildframsta/ininsarbetare 305 1668 1331 1546 2160
Elokuvatuotantotydntekija — Filmproduktionsarbetare 55 2756 1892 2500 3922
Neuvonta-alan henkildstd — Anstélida i radgivningsbranschen 1188 1924 1445 1800 2616
Kotieldinjalostusalan henkildstd — Anstallda inom husdjursforédlingsbranshen 536 1624 1253 1624 1900
Jalostusosuuskuntien toimihenkilgt - Tjdnsteman vid féradlingsandelslag 153 2137 1578 2216 2603
Maatalous- ja eldintenhoitotydt — Lantbruksarbete och djurskotsel 206 1475 1127 1510 1876
Metséalan henkildsto ~ Anstélida inom skogsbranschen 991 2321 1811 2191 3254
Taimitarhan tydntekijat - Plantskolearbetare 34 2562 2098 2487 3221
Tydvoimaa vuokraavien yritysten ammatit - Yrken i féretag som hyr ut arbetskraft 1260 1840 1416 1770 2280
Palvelualan muut ammattinimikkeet — Ovriga yrkesbenamningar i servicebranschen 7345 1880 1356 1748 2560
Jérjestd/ tutkimushvithde ja kulttuuritoiminnan toimihenkilgt -
Personal i organisationsforskningverksamhet och kultur- och underhaliningsversamhet 18 136 2505 1400 2247 4034
Teattereiden henkilostd — Anstéllda vid i teatern 1727 2174 1535 2003 2893
Seurakuntien henkildstot — Anstéllida inom férsamlingama 12 066 1963 1417 1773 2754
Yhteensa — Total 7 334001 2390 1450 2042 3808

1) Tilaston keskipatkkalukuihin vaikuttavat monet tekijat kuten esim. ika, sukupuoli, tydssaoloaika ja rakenteelliset muutokset. Tilasto kuvaa keskipalkan tasoa kyseisend

ajanjaksona. -

1 Ménga faktorer inverkar pa uppgiftema om medellén i statistiken, t.ex. dlder, kbn, tid i arbete och strukturefla fréndringar. Statistiken beskriver nivan av medelionen

under resp. period.

2 Yhteens4 luvut sisaltavat myds palkansaajat, joille ei ole voitu madritelld ammattitietoa. ~

2 Totalt omfattar uppgiftema ocksa de ldntagare for vilka yrkesuppgift inte definierats.
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Taulukko C Yksityisen sektorin palkansaajien lukumairia ja keskiansioita ammattiryhmittiin teolli-

suudessa 2003

Tabell C Antalet |6ntagare inom den privata sektorn och deras medelfortjanster efter yrkesgrupp inom in-

dustrin 2003
Ammattiryhmé — Yrkesgrupp Lukumédrd - | Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Antal Ordinarie arbetstids fortjanst utan resuftatpremie
Yhteensd -  |Yhteensd—  Johtajat- Erityisasian-  Asiantuntijat— Asianhoitajat~ Tyéntekijat -
Totalt Totalt Direktorer tuntijat - Experter Handidggare  Arbetare
Specialister
Litketoiminnan johtaminen —
Ledning och utveckling av affarsverksamhet 1955 4776 7385 4445 3189
Tutkimus ja tuotekehitys —
Forskining och produktutvecklir;g 31151 3172 4939 3756 2792 2231 1762
Laadunvalvonta ja tarkastus ~
Kvalitetskontroll och granskning 5090 2736 4275 3593 2643 2060 -
Vaimistus ja kayttd -
Tillverkning och drift 26 191 2813 4126 3316 2649 2216 2499
Rakentaminen -
Byggverksasmhet 17 679 2742 3918 3083 2527 2182 2001
Kuljetus ja varastointi —
Transport och magasinering 14224 2507 3521 3545 2 567 2344 1996
Tietojenkasittely —
Databehandling 13780 3067 5161 3752 2834 2278
Kunnossapito ja huolto —
Underhall och service 13006 2416 4001 3416 2632 2060 1954
Hankinnat —
Anskaffningar 4686 2831 4598 3643 2536 2108 -
Myynti ja markkinointi —
Farséljning och marknadsforing 31275 2888 5004 3837 2776 2015 2242
Viestintd -
Kommunikation 7179 2864 3909 2999 2679 2508 -
Laki- vakuutus- ja verostus —
Lag-, forsékrings- och beskattningsfragor 650 4148 6117 4 496 3168 - -
Ymparistdasiat ~
Milj6fragor 489 2967 3649 2715 1913 -
Taloushaliinto —
Ekonomifdrvaltning 12481 2662 4796 3799 2345 2109
Toimisto ja sihteeripalvelut —
Kontors- och sekreterart janster 12 344 2044 3083 2725 2215 1891 -
Henkilbstéhallinto —
Personaladministration 5008 2743 5542 3646 2494 2 046
Tybterveyshuolto ja -turvallisuus -
Féretagshélsovérd och arbetssakerhet 620 3021 5733 4169 2464 2090
Yritysturvallisuus ~
Féretagssakerhet "7 2641 4299 3449 2778 2020 2050
Yhteensa - Tofalt 209739 2766 4619 3586 2652 2091 2137
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1.2 Ansiot ja ammatti 2003

Palvelualoilla toimihenkildiden asema on madritelty
noin puolelle palkansaajista. Johtotehtivissd keskimaa-
rin sddnnollisen tybajan ansio on 5 012 €, esimies- ja
asiantuntijatehtivissi 3 455 € ja suorittavissa tehtdvissa
2273 €.

Naisten ansioiden osuus miesten ansioista on johto-
tehtidvissd 83 %, esimies-asiantuntijatehtivissd 86 % ja
suorittavissa tehtavissd 77 %.

1.2 Fértjdnster och yrke 2003

Inom servicebranscher har omkring hélften av 16ntagar-
na en definierad yrkesstillning som tjanstemén. I led-
ningsuppgifter 4r den genomsnittliga ordinarie arbets-
tidsfortjansten 5 012 €, i formans- och expertuppgifter
3 455 € och i prestationsuppgifter 2 273 €.

Kvinnornas fortjanstandel av ménnens fortjanster ar
83 procent i ledningsuppgifter, 86 procent i chefs- och
expertuppgifter och 77 procent i operativa uppgifter.

Taulukko D Palvelualan palkansaajien ansiot ammattiryhman ja -aseman mukaan 2003
Tabell D Fortjanster for Iontagare inom servicebranschen efter yrkesuppgift och -stélining 2003

Ammattitehtava - Yrkesuppgift Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Ordinarie arbetstidsfortianst utan resultatpremie
Johtolehtavat - Esimiestehtavat — Suorittavat tehtavat —
Ledningsuppgifier Férmannauppgifter Prestationsuppgifter
Miehet—  Naiset- |Miehet—  Naiset— |Miehet—  Naiset-
Mén Kvinnor Mén Kvinnor Mén Kvinnor
Rahoitusalan toimihenkilot - Tjansteman inom finansieringsbranshen 5795 4608 4271 3332 2828 2166
Vakuutuksen konttoritoimihenkilot — Kontorstianstemén inom férsakringsbranschen 5963 4893 3720 2955 3025 2191
Palvelualan konttoritoimihenkilot — Kontorpersonal inom servicebranschen 4817 4007 3783 3044 2696 2034
Atk-palveluyritysten henkildstd- Anstélida vid datatjanstforetag 5284 4870 3406 3090 2523 2357

Teollisuuden toimihenkildiden tehtavit jakautuvat am-
mattiaseman mukaan johto-, erityisasiantuntija-, asian-
Johtotehtivissi toimii miehistid 6,6 % ja naisista 2,3 %,
erityisasiantuntija ja asiantuntijatehtidvissd toimi mie-
histi 67,9 % ja naisista 50,5 %, ja asianhoitajina ja
tyontekijatehtavissd miehistd 20,2% ja naisista 41,8 %.
Johtotehtidvissa keskimiirin ansiot ovat 4 619 €, eri-
tyisasiantuntijatehtivissid 3 586 €, asiantuntijatehtdvissd
2 652 € ja asianhoitajatehtéivissa 2 091 € ja tydntekija-
tehtivissd 2 137 €.

Uppgifterna for tjdnstemén inom industrin fordelas efter
yrkesstillning i lednings-, specialist-, expert- och hand-
laggaruppgifter samt arbetaruppgifter. I ledningsupp-
gifter arbetar 6,6 procent av ménnen och 2,3 procent av
kvinnorna, i specialist- och expertuppgifter 67,9 procent
av minnen och 50,5 procent av kvinnoma och som
handldggare och arbetare 20,2 procent av méinnen och
41,8 procent av kvinnorna. I ledningsuppgifter &r me-
delfortjansterna 4 619 €, i specialistuppgifterna 3 586 €,
i expertuppgifterna 2 652 € och i handlaggaruppgifter

2 091 € och arbetaruppgifter 2 137 €.

Taulukko E Teollisuuden toimihenkiléiden ansiot suurimmissa ryhmissd ammattiryhman ja -aseman

mukaan 2003

Tabell E Fértjanster for tiansteman inom industrin i de stérsta grupperna efter yrkesuppgift och -stallining

2003
Ammattitehtava - Yrkesuppgift Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita — Ordinarie arbetstids fortjénst utan resultatpremie
Johtotehtavat - Erityisasiantuntijat—  |Asiantuntijat - Asianhoitajat - Tydntekijat -
Ledningsuppgifier Specialister Experter Handlaggare Arbetare
Mighet— Naiset—~ |Miehet— Naiset—- [Miehet— Naiset- [Miehet- Naiset- |Miehet— Naiset—
Mén Kvinnor __ |Méan Kvinnor _|Mén Kvinnor _|Mén Kvinnor __ |Mén Kvinnor
Yhteensd - Tofalt 4707 4140 3658 3331 2762 2410 2301 1963 2156 1815
Tutkimus- ja tuotekehitys —
Forskning och produktutveckling 5010 4333 3812 3433 2853 2618 2439 2005 1768 1678
Valmistus- ja kayttd -
Tillverkning och drift 4139 3835 3345 2962 2683 2340 2329 1954 2578 1845
Myynti ja markkinointi —
Forséljning och marknadsféring 5089 4502 3972 3435 3026 2439 2206 1938 2274 1932
Rakentaminen —
Byggverksamhet 3918 3960 3090 2977 2548 2329 2369 1849 2007 1845
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1.3 Ansiot ja koulutus 2003

Tutkinnoittain tarkasteltuna saannollisen tydajan ansiot
nousevat koulutusasteen myéti. Tulosten mukaan esim.
tekniikan tohtorin keskipalkka on yksityiselld sektorilla
keskimidrin kaksinkertainen verrattuna keskiasteen
koulutuksen saaneiden palkkaustasoon.

Yleisin toimihenkildn koulutus on kaupallisen tai
teknisen alan koulutus yli puolet palkansaajista on suo-
rittanut ko. tutkinnon. Sukupuolijakauma tekniselld
koulutusalalla on perinteisesti miesvaltainen yli neljid
viidesosaa on alalla miehid, kun kaupallisen koulutuk-
sen saaneista taas kolme viidesosaa on naisia.

Terveys- ja sosiaalialan koulutus on selkeisti nais-
valtaisin koulutusala.

1.3 Fortjanster och utbildning 2003

Granskat efter examen stiger fortjdnsterna av ordinarie
arbetstid med utbildningsnivan. Resultaten visar att
medellénen for t.ex. en teknologie doktor inom den
privata sektorn dr i genomsnitt dubbelt si hog som
16nenivan for anstdllda med mellannivutbildning.

Den vanligaste tjanstemannautbildningen &r utbild-
ning inom handel eller teknik, mer &n halften av 16nta-
garna har avlagt resp. examen. Konsfordelningen inom
den tekniska utbildningen ir traditionellt mansdomine-
rad, over fyra femtedelar inom branschen 4r mén, me-
dan tre femtedelar av personer som fatt utbildning inom
handel 4r kvinnor.

Utbildningen f6r hilso- och socialvard &r klart det
mest kvinnodominerande utbildningsomréadet.

Taulukko F Yksityisen sektorin kuukausipalkkaisten palkansaajien jakautuminen koulutusasteen ja

sukupuolen mukaan 2003

Tabell F Férdelningen av manadsaviénade Idntagare inom den privata sektorn efter utbildningsniva och kén

2003

Koulutusaste - Luku- Luku- Séaannbllisen Luku- Luku- Saannollisen Luku- Luku- Séaanndllisen

Utbildningsniva maaré —- maaran  |tydajanansio— |maadrd- mAdran |lydajanansio— |mAdra- madran  |tydajan ansio -
Antal %-osuus - | Ordinarie arbets- |Antal %-osuus ~ | Ordinarie arbets- |Antal Y%-osuus - | Ordinarie arbets-
Yhteensd - %-andel |tids fortjénst Miehet— %-andel |tids forijanst Naiset— %-andel |tids fortjanst
Totait Man Kvinnor

Yhteensi - Totalt 545 135 100,0 2534| 269881 100,0 2904| 272488 100,0 2167

Perusaste " -

Grundniva 85668 15,7 2114 38185 14,1 223431 44719 16,4 1892

Keskiaste -

Mellanniva 183 743 337 2138 88 272 32,7 2400 9547 35,0 1 896

Alin korkea-aste ~

Léagsta utbildning pa hogre nivé 139 845 257 2512 58 995 219 2922 80849 297 2213

Alempi korkeakouluaste —

Léagre hogskoleniva 69 563 12,8 2909 44231 16,4 3212 25332 93 2381

Yiempi korkeakouluaste -

Hdégre hagskoleniva 62740 115 3796 37682 14,0 4150 25058 9,2 3262

Tutkijakoulutusaste -

Forskarutbildningsniva 3575 0,7 4332 2515 0.9 4563 1060 04 3784

1) Perusasteen koulutus on muodostettu yhdistimélla alempi ja ylempi perusaste ja koulutusaste tuntematon. —
" Uthildningen pa grundnivé har bildats genom att sammansla den lagre och hégre grundnivan och den okénda utbildningsniva.
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1.4 Ansiot ja ika

Kuukausipalkkaisten palkansaajien keskiméardinen iké
oli 41 vuotta. Koulutuksen lisdaksi myds tyokokemus
vaikuttaa palkkaan merkittivisti. Jos ikdryhmai 20-29
v. merkitddn luvulla 100, on palkka 30 vuoden tydko-
kemuksen jilkeen keskimadrin 127, eli noin 27 % lah-
totasoa korkeampi, kun ikdryhmié pidetddn tyokoke-
muksen mittarina. Eri koulutusaloilla tulos vaihtelee
jonkin verran.

1.4 Fortjdnster och alder

Medeldldern for ménadsavlonade lontagare var 41 ar.
Vid sidan av utbildningen &r ocksé arbetserfarenheten
av avsevird betydelse for 16nen. Om l6nen i alders-
gruppen 20-29 &r anges med talet 100, dr 16nen efter 30
ars arbetserfarenhet i medeltal 127, dvs. omkring 27
procent hogre 4n startnivan. Detta under forutsittningen
att 8ldersgruppen anvinds som miétare for arbetserfa-
renhet. Resultatet varierar nagot pa olika utbildningsni-
véer.

Taulukko G Yksityisen sektorin palkansaajien keskiansiot ikiryhmin ja sukupuolen mukaan 2003
Tabell G Medelfortjanster for manadsavidnade inom den privata sektorn efter aldersgrupp och kén 2003

{kdryhma - Aldersgrupp Lukumaara - Antal Ikéryhman Ikaryhman| Saannéllisen tydajan ansio —
Y%-0SUuUS - %-0suus -| Ordinarie arbelstidsfértjanst

Yhteensa - Miehet - Naiset - Yhteensa - Miehet - Naiset -
Totalt Mén Kvinnor Totalt Man Kvinnor
Yhteensa - Totalt 545135 269 881 100 272 488 100 2534 2903 2167
-20 1671 700 03 9N 04 1371 1394 1354
20-24 21326 9290 34 12037 44 1620 1699 1559
25-29 66 891 35185 13,0 31696 11,6 2160 2351 1947
30-34 72486 39323 14,6 33156 122 2535 2831 2186
35-39 85223 43034 15,9 42183 155 2655 3053 2249
40-44 83308 41979 156 41329 15,2 2706 3116 2290
4549 76 680 36 956 13,7 39711 14,6 2655 3080 2260
50-54 71487 32825 12,2 38660 14,2 2606 3071 2211
55-59 51456 24 421 9,0 27035 99 2648 3147 2197
60-64 11532 6 005 22 5514 2,0 2653 3113 2147
65- 360 163 0,1 197 01 2531 3293 1901
Tuntematon — Okénd 2712 - - - - 2522 - -

Kuvio 2 Yksityisen sektorin kk-palkkaisten
palkansaajien jakauma koulutusasteen ja su-
kupuolen mukaan 2003

Figur 2 Fordelning av manadsaviénade |6ntagare
inom privata sektorn efter utbildningsniva och kén
2003
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Kuvio 3 Yksityisen sektorin kk-palkkaisten
palkansaajien kuukausiansiot ikaryhmain ja
koulutusasteen mukaan 2003

Figur 3 Manadsfortjanster for manadsavlénade
I6ntagare inom den privata sektorn efter alders-
grupp och utbildningsniva 2003
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2 SVT Laatuseloste

2.1 Tilastotietojen relevanssi

2.1.1 Tietojen keruumenetelma ja
kohdejoukko

Tilastokeskus kerisi palkkatiedot palkkatilastoa ja palk-
karakennetilastoa varten yhteistydssd tyOnantajajirjes-
tojen kanssa siten, ettd Tilastokeskus keridsi tiedot jir-
jestdytymittomiltd tyOnantajilta ja tyOnantajajirjestot
omilta jdsenyrityksiltddn. Aineistoa on tidydennetty pal-
kansaajien osalta tutkintorekisteristd ja yrityksien osalta
yritysrekisteristi.

Aineistosta riippuen tiedustelu koski kesd-, loka-,
marras- tai joulukuun aikana kaikkia yksityiseen yrityk-
seen tyOsuhteessa olevia kuukausi- ja tuntipalkkaisia
palkansaajia. Tuntipalkkaisilta kerittiin joiltain aloilta
tiedot koko neljdnneksen peittivasti.

Palkkatiedustelujen ulkopuolelle rajattiin omistus- ja
sukulaisuussuhteen perusteella yrityksessd tyGskentele-
vit, yrityksen ylimpédin johtoon kuuluvat, ulkomailla
palveluksessa olevat, vanhempain-, pakko- tai sairaslo-
malla olevat. Lisdksi tilastoinnin ulkopuolelle rajattiin
tilastointikuukauden aikana ty&suhteen lopettaneet tai
aloittaneet palkansaajat.

Tilastossa julkaistaan kokoaikaisten kuukausipalk-
kaisten (viikkotydaika = 30 tuntia) tiedot.

2.1.2 Tilaston tietosisélto

Koska palkkarakennetutkimus rakentuu useista eri tie-
dusteluista; on tiedustelujen tietosisilldissd eroja. Palk-
katilastoinnin kannalta yhteismitalliset keskeisimmiit
kuukausipalkkaisten tiedot ovat seuraavat:

Taustatiedot:

— Henkil6tunnus

— Tyoéhontulovuosi

~ Ammatti

— Sadnnollinen viikkotydaika

Ansiotiedot:

— Peruskuukausipalkka

— Vuoroty6-, iltatyd-, sadéinnollinen sunnuntaitys- ja
yotyolisd

— Luontoisetujen verotusarvo kuukausi
— Provisiot ja myyntipalkkiot kuukaudessa
— Tulospalkkiot keskim#arin kuukaudessa

1) Suomen virallinen tilasto.

2 Kvalitetsbeskrivning av
publikationen FOS »

2.1 Relevans av
statistikuppgifterna

2.1.1 Uppgiftersamlingsmetod och
population

Statistikcentralen samlade in 16neuppgifter for 16nesta-
tistik och 1onestrukturstatistik i samarbete med arbets-
givarorganisationer pa sitt att Statistikcentralen samla-
de in uppgifter av de icke-organiserade arbetsgivarna
och arbetsgivarorganisationerna samlade in uppgifter av
sina egna medlemsforetag. For lontagarnas del har
materialet kompletterats med uppgifter ur examensre-
gistret och for foretagens del med uppgifter ur foretags-
registret.

Beroende pa materialet géllde forfrigan alla de ma-
nads- och timavionade anstillda vid privat foretag i
juni, oktober, november eller december. Inom vissa
branscher samlades uppgifter om timavlénade in for
hela fjarde kvartalet.

Loneforfragningarna omfattade inte de anstillda
som arbetade i foretaget pd basis av &gar- eller slikt-
skapsforhallande, personer som horde till foretagets
hogsta ledning, anstéllda utomlands, personer pa forald-
ra- eller sjukledighet eller permitterade. Utanfor forfra-
gan limnades ocksa de lontagare som under statistikfo-
ringsmanaden slutat eller bérjat vid foretaget

I statistiken publiceras uppgifter om heltidsanstillda
manadsavlonade (arbetstiden 2 30 timmar per vecka).

2.1.2 Innehallet i statistiken

Eftersom Ionestrukturundersékningen baserar sig pa

flera olika forfrigningar; forekommer det skillnader i

uppgiftsinnehallet 1 forfrigningarna. For 10nestatisti-

kens del dr foljande kommensurabla uppgifter om ma-

nadsavlonade lontagare de viktigaste:

Bakgrundsuppgifter:

- Personbeteckning

— Anstillningsér

- Yrke

— Ordinarie veckoarbetstid

Fortjinstuppgifter:

— Grundl6n i manaden

— Tillagg for skiftarbete, kvillsarbete, regelbundet
sondagsarbete och nattarbete

— Beskattningsvirdet av naturaférméaner i minaden

—~ Genomsnittliga manatliga provisioner

- Genomsnittliga resultatpremier i ménaden

1) Finlands officiella statistik.




2.1.3 Kéytetyt luokitukset

Toimialaluokitus (NACE2002): Tilastossa kiyte-
tddan vuoden 2002 toimialaluokitusta, joka perustuu koko
Euroopan unionin yhteiseen toimialaluokitukseen NACE
2002:een

Ammattinimikkeisto: Tilastossa on kiytetty useita
eri nimikkeistdja kuten Palvelutydnantajien sopimusala-
nimikkeistd, Teollisuuden ja Tyonantajain Keskusliiton
toimihenkilonimikkeist6a, Kirkon sopimusvaltuuskun-
nan ammattinimikkeistod, yksityisten teattereiden hen-
kilokunnan tehtdvanimikkeistod ja Tilastokeskuksen
omaa nimikkeistod.

Koska nimikkeist6t ovat sopimusalakohtaisia (PT:n
nimikkeistd, TT:n nimikkeistd) ja usein yksi nimike
kattaa useita ammattinimikkeitd, ei nimikkeiden yhte-
niistiminen tai yhdistiminen ole mahdollista kansalli-
sessa palkkatilastoinnissa.

Teollisuuden ja Tyodnantajain Keskusliitto uudisti
vuonna 2000 tehtidvinimikkeiston, jonka avulla palkan-
saajat luokitellaan samantyyppistd tyotd tekeviin henki-
16storyhmiin. Luokituksen péitarkoituksena on mahdol-
listaa samankaltaista tyotd tekevien henkilostéryhmien
viliset tilastolliset vertailut.

Ammattiluokitus 2001: Tilastoinnissa on kiytossi
Tilastokeskuksen yleinen Ammattiluokitus 2001, joka
noudattaa Euroopan unionin ammattiluokitusta, ISCO-
88:n sovellusta.

Koulutusluokitus: Tilastoinnissa vietiin Koulutus-
luokitus 2000, joka noudattaa suurelta osin Unescon
kansainvilisen koulutusluokituksen ISCED 1997 kou-
lutusalojen ja koulutusasteiden sisiltda.

2.1.4 Ansiokésitteet

Tilaston ansiokisitteend on sddnnéllisen tybajan ansio
ilman tulospalkkioita. S#dnnéllisen tydajan ansio ja
kokonaisansio tulospalkkioiden kanssa voidaan aineis-
tosta laskea. Ylityotieto on vain osalla tyGnantajaliittojen
aipeistossa, joten kokonaisansiota ei ole julkaistu.

Saidnnéllisen tybajan ansio ilman tulospalkkioita

siséiltéii seuraavat palkkaeriit:

— Peruskuukausipalkan, joka sisdltdd henkiltkohtaisen
lisén ja palvelusvuosilisin,

— Vuoro-, ilta-, ydtyG-, ja sddnnollisen sunnuntaityon

korvauksen

— Luontaisetujen verotusarvon

— Provisio, myyntipalkkiot keskiméaarin kuukaudessa

— Desiilit (10, 50, 90) on laskettu sddnndllisen tydajan
ansioista. ( Esim. 1. desiili on ansio, jota vihemmain
saa 10 % palkansaajista).

2.1.3 Anvénda indelningar

Niringsgrensindelningen (NACE2002): I statis-
tikforingen anvidnds 2002 &ars niringsgrensindelning,
som baserar sig p& hela Europeiska unionens gemen-
samma naringsgrensindelning NACE 2002.

Yrkesnomenklaturen: Statistiken bygger pd flera
olika nomenklaturer, sdsom Servicearbetsgivarnas av-
talsomridesbeteckningar, Industrins och Arbetsgivarnas
Centralférbunds tjinstemannabeteckningar, Kyrkans
avtalsdelegations yrkesbeteckningar, de privata teatrar-
nas uppgiftsbeteckningar och Statistikcentralens egna
nomenklaturer.

Beteckningarna &r avtalsvisa (SA:s beteckningar,
TT:s beteckningar) och en och samma beteckning kan
omfatta flera yrkesbeteckningar. Av denna anledning
kan beteckningarna inte harmoniseras eller kombineras
inom ramen for den nationella 16nestatistiken.

Industrins och Arbetsgivarnas Centralférbund revi-
derade ar 2000 den uppgiftsnomenklatur, som anvinds
for att indela 16ntagarna i grupper med samma typ av
arbete. Huvudsyftet med klassificeringen ar att mojlig-
gora statistiska jamforelser mellan personalgrupper med
samma typ av arbete.

Yrkesklassificering 2001: 1 statistikféringen an-
vinds Statisikcentralens almin Yrkesklassificeringen
2001, som foljer Europeiska unionens yrkesklassifice-
ring, ISCO-88-tillimpningen.

Utbildningsklassificering: I statistiken anvindes
Utbildningsklassificering 2000, som foljer i stor ut-
strickning innehallet i utbildningsomradena och utbild-
ningsnivderna i Unescos internationella utbildnings-
Klassificering ISCED 1997.

2.1.4 Fértjanstbegrepp

Statistikens fortjanstbegrepp ar fortjansten for ordinarie

arbetstid utan resultatpremier. Fortjansten for ordinarie

arbetstid och totalfortjdnst med resultatpremier kan

riknas pa basis av materialet. Uppgift om &vertid finns

bara med i en del av arbetsgivarférbundsmaterialet,

varfor totalfortjdnst inte utgivits.

Fortjinsten for ordinarie arbetstid innehaller

foljande 16neposter:

— Grundiénen per méanad inklusive personliga tilligg
och tjinstgoringstillagg

— Ersittning for skiftarbete, kvéllsarbete och regelbun-
det sondagsarbete

— Beskattningsvirdet av naturaférmaner

- Genomsnittliga méanatliga provisioner

— Deciler (10, 50, 90) &r kalkylerade av fortjansten for
ordinarie arbetstid. (T.ex. den forsta decilen ir den
fortjanst som mindre #n 10 procent av lontagarna
fortjanar).
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2.2 Tilastotutkimuksen
menetelméakuvaus

2.2.1 Tutkimuskehikko

Tilastokeskuksen omaa tiedustelua varten yritysrekiste-
rin palvelutietokannasta poimittiin aktiiviset yritykset,
joilla oli palkattua henkilokuntaa vahintdén yksi palkan-
saaja. Tutkimuskehikon ulkopuolelle rajattiin institutio-
naalisen sektoriluokituksen mukaan sektoriluokat; valti-
onhallinto (31), paikallishallinto, kunnat, kuntayhtymdt
ja Ahvenanmaan maakuntahallinto (32-34), valtionkirk-
ko (42) ja kotitaloudet (51-53). Nditd poimintakriteereitd
kayttéden jai kehikkoon 87 580 yritysta vuonna 2002.

Tutkimuskehikkoon vietiin my0s tieto yrityksen jér-
jestdytyneisyydestd, mikéli yritys oli tyonantajajarjeston
jasenyritys.

2.2.2 Jérjestaytyneisyyden maéritys

Yrityksen jérjestidytymisaste toimialalla selvitettiin vuo-
den 2000 otannassa, jotta valtyttdisiin turhalta tieduste-
lulta yrityksiltd, joilta jo kerdtddn riittdvit tiedot. Peitti-
vyystarkastelussa madriteltiin korkean jirjestiytymisas-
teen toimialat, joissa tyOnantajajirjestdjen aineisto on
riittdvan peittdvd eli palkansaajien osuus koko toimi-
alalla oli yli 75 %. Korkean jarjestiytymisasteen toimi-
aloilta Tilastokeskus ei poimi otosta.

2.2.3 Jérjestaytyméttémien otoskehikko

Jarjestdytymittdomien yritysten otoskehikko (15 673
yritystd) kdsittdd yli viisi palkansaajaa tyollistdvét yri-
tykset, poikkeuksena toimialat jirjestStoiminta (91) ja
muut palvelut (93), joiden kokoluokkasdiinténid oli yli
kolme palkansaajaa tySllistdvat yritykset. Toimialat
maa-, metsi- ja kalatalous (A, B) ja kansainviliset jar-
jestot (Q) rajattiin kehikon ulkopuolelle.

Ahvenanmaan l4énin tiedot eiviat myOskdin sisdlly
kehikkoon, silld ne keritiin eri sovelluksin. Valtion ja
kuntien liikelaitokset sisdltyvit kehikkoon, vaikka niiden
palkansaajien tiedot saattavat osittain sisédltyd myos
valtion ja kuntien palkkatiedostoihin. Vuoden 2001
otannassa poimittiin vusina toimialoina tekstiili- ja vaa-
teteollisuus (17, 18) tydnantaja-aineiston peittivyyden
ollessa riittdméaton.

Otantaositteiden muodostuksen léhtokohtana oli yri-
tyksen toimiala ja kokoluokka. Samankaltaista toimintaa
pyrittiin viem#in samaan ositteeseen. Kokoluokka vaih-
telee toimialoittain edellisen otoksen kokoluokituksesta.

Otantamenetelménd kdytettiin ositettua yksinkertaista
satunnaisotantaa ilman takaisinpanoa. Poimintayksikko-
né oli yritys. Poimintaperusteina oli toimiala ja yrityksen
kokoluokka palkansaajien miérilld mitattuna.

Otosta ei poimittu vuonna 2003. Vuoden 2002 otok-
sesta poistettiin lopettaneet ja jérjestdytyneet yritykset ja
otokselle médriteltiin vaoden 2003 otoskehikkoa vastaa-
vat otantaositteet.

2.2 Metodsbeskrivning

2.2.1 Undersbkningsramen

For Statistikcentralens forfrigan uttogs ur foretagsre-
gistrets tjénstedatabas de aktiva foretag som hade minst
en anstilld lontagare. Utanfér undersdkningsramen
begriansades foljande sektorklasser enligt den institutio-
nella sektorindelningen; staten (31), lokalférvaltning,
kommuner, samkommuner och Alands landskapsstyrel-
se (32-34), statskyrkan (42) och hushall (51-53) Ge-
nom att anvidnda dessa uttagningskriterier var antalet
foretag i ramen 87 580.

Uppgift om foretagets organisering infordes ocksé i
undersokningsramen, om foretaget var ett medlemsfo-
retag i en arbetsgivarorganisation.

2.2.2 Definition av organisering

Foretagets organiseringsgrad inom naringsgrenen ut-
reddes i urvalet for ar 2000 for att undvika onddiga
forfragningar av féretag som man redan hade tillracklig
information om. Nir det gillde tickning definierades de
naringsgrenar med hog organiseringsgrad dar arbetsgi-
varorganisationernas material var tillrackligt tickande,
dvs. 1ontagarnas andel inom hela niringsgrenen var mer
dn 75 procent. Statistikcentralen uttar inget urval ur
néringsgrenar med hog organiseringsgrad. -

2.2.3 Urvalsram for icke-organiserade

Urvalsramen for icke-organiserade foretag (15 673
foretag) omfattar foretag med fler 4n fem anstillda med
undantag av ndringsgrenarna organisationsverksamhet
(91) och &vriga tjanster (93), dir regeln for storleks-
klass var foretag med fler &n tre 16ntagare. Néringsgre-
narna jord- och skogsbruk och fiske (A, B) och interna-
tionella organisationer (Q) avgrinsades utanfor ramen.

Uppgifterna om Alands lin ingér inte heller i ramen,
eftersom de samlas in med andra tillimpningar Statens
och kommuners affirsverk ingar i ramen, trots att upp-
gifter om deras lontagare delvis ocksa kan ing i statens
och kommuners 1onefiler. I 2001 ars urval uttogs textil-
varutillverkning och tillverkning av klader (17, 18) som
nya niringsgrenar, eftersom tickningen av arbetsgivar-
materialet var otillricklig.

Utgangspunkten for att bilda urvalsstratum var fo-
retagets ndringsgren och storleksklass. Man efterstriva-
de att fora verksamhet av samma typ i samma stratum.
Storleksklassen varierar efter ndringsgren fran foregé-
ende urval.

Som urvalsmetod anvindes stratifierat obundet
slumpmassigt urval utan erséttning. Som urvalsenhet
anvindes foretag. Utagningsgrunder var néringsgren
och foretagets storleksklass mitt med antalet 16ntagare.

Urvalet uttogs inte ar 2003. Ur 2002 &rs urval slo-
pades de foretag som upphort och de som organiserat
sig och for urvalet definierades urvalsstrata som mot-
svarade 2003 ars urvalsram.
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Taulukko H Tilastokeskuksen otos vuonna 2003

Tabell H Statistikcentralens urval 2003

Yrityksen kokoluokka — Féretagets storleksklass Otoskehikossa yrityksid — Palkansaajia ~ Poimittuja yrityksia —
Palkansaajia yrityksessa — Léntagare i féretaget Antalet uttagna féretag Léneagare Antalet foretag i urvalet
3/5-9 9290 62594 747
10-29 5160 82115 896
30-49 723 27 286 347
50-99 356 23973 234
100 - 143 37793 61
Yhteensa — Sammanlagt 15673 233759 2285
Taulukko | Tilastokeskuksen otoskehikko ja otos toimialoittain 2003
Tabell | Statistikcentralens urvalsram och urval efter naringsgren 2003
Otantaosite — Urvalsstratum Otos- Otos- Palauttaneet |Vastaus- Henkild- Henkild- [imoitettujen |Painotettu
kehikko; yritykset; yritykset-  |prosentti—  |m&ard otos- |maara otos- |kk-palk- kk-palk-
jarestayty- |jarjestayty- |Féretag Svarspro-  |kehikossa - |yrityksissd - | kaisten kaisten
méttdmat~ |mattomat-  [som cent Antalet Antalet henkildiden |henkildiden
Urvalsram; |Urvalsfére-  |besvarat ansiéllda  |anstélida maara - maara ~
icke-organi- |tag; icke- i urvals- i urvals- Antalet Végt antal
serade organiserade ramen foretagen uppgivna uppgivna
anstélida anstélida
DC Puu- ja huonkaluteollisuus, mineraalien
kaivuu (14,20, 36, 37,41) ~
Trévaru- och mébelindustr, utvinning
av mineral 745 95 77 81,1 14 096 4810 801 3925
DE Tekstiili- ja vaatetusteollisuus, nahan
valmistus (17,18, 19) ~
Textil- och bekladnadsindustri,
tilverkning av lader 142 28 22 78,6 1822 410 93 550
DG Metalfituotteiden valmistus (28) -
Tillverkning av metalivaror 856 97 79 814 13 565 3158 509 3578
FA Rakennusasennus/pohja-/ (451,
453-454) viim tyét -
Byaginstallationer/grund- och
finslipningsarbeten 1294 105 79 79,4 15738 3013 433 4234
FB Talonrakentaminen (452) —
Bygg- och anlaggningsarbeten 1236 110 93 845 15 545 3170 676 4400
GA Moott.ajoneuvojen kauppa, koneiden
vuokraus (50, 71) -
Handel med motorfordon, uthyming
av fordon 767 80 60 750 8610 1921 1045 4 886
GB Muu tukkukauppa (511-515, 517) -
Annan partihande! 1092 155 134 86,5 16 203 5150 4081 14 344
GC Koneiden tukkukauppa (516) -
Partihande! med maskiner
och utrustning 672 105 95 90,5 10803 3262 2917 10034
GE Vahittaiskauppa (522, 524-527) -
Detaljhandel 1022 112 82 732 11286 2115 1021 8 665
HB Majoitustoiminta (552-554) -
Inkvarteringsverksamhet 417 41 23 56,1 3693 526 85 1 469
1B Maaliikenne (602) —
Landtransport 1251 80 44 55,0 15 152 2913 174 3132
IE Liikennetta palveleva.toim./
matkatoimistot (63) —
Stédtjanster till transport;
resebyréverksamhet 242 46 38 826 3691 1105 323 1917
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Taulukko | Tilastokeskuksen otoskehikko ja otos toimialoittain 2003
Tabell | Statistikcentralens urvalsram och urval efter naringsgren 2003

Otantaosite — Urvalsstratum Otos- Otos- Palauttaneet |Vastaus- Henkilo- Henkilo- limoitettujen |Painotettu
kehikko; yritykset; yritykset~  |prosentti—  'm&ard otos- |mé&ard otos- |kk-palk- kk-palk-
jariestayty- |jarjestayty-  |Féretag Svarspro- | kehikossa — |yrityksissd — | kaisten kaisten
mattdmat— |mattdmat- |som cent Antalet Antalet henkildiden |henkildiden
Urvalsram; |Urvalsfore-  |besvarat anstéllda anstalida maara - méara -
icke-organi- |tag; icke- i urvals- i urvals- Antalet Vgt antal
Serade organiserade ramen féretagen uppgivna uppgivna

anstélida anstélida

JB Rahoitus- ja vakuutustoiminta

(652,66, 67,75) -
Finansell verksamhet och forsékrings-
verksamhet 240 70 66 95,7 13373 8189 8280 18219

KA Kiinteistdalan palvelut (70) -

Fastighetsverksamhet 651 92 67 728 9627 2602 2219 8584

KB Tietojenkasittelypalvelut (72) -

Databehandlingstjénster 560 130 101 777 12913 5821 4424 12734

KD Lainopillinenftalousdellinen

konsultointi (741) -
Juridisk och ekonomisk
konsultverksamhet 655 143 126 88,1 11408 5494 3807 10499

KE Tekninen palvelu (742 - 743) -

Tekniska tidnster 597 88 79 89,8 9284 2747 1701 6593

KF Mainospalvelu (744) —

Reklamverksamhet 232 76 58 76,3 3879 2278 1638 3594

KG Siivous, vartiointi, tydnvalitys

(745-747,90) -
Stadning, bevakningsverksamhet och
arbetsformedling 347 85 57 67,1 7906 4066 447 2730

KH Muut palvelut liike-eldmalle (748) —

Ovriga féretagstianster 215 62 51 82,3 3237 1480 698 2366

MA Koulutus, tutkimus ja kehittdminen

(73,80)
Utbildning, forsking och utveckling 209 54 45 833 4421 2351 2009 4007

NA Terveys- ja sosiaalipalvelut (85) -

Halso och sjukvérd, social tjanster 828 107 91 85,0 11293 3235 2823 10 554

OA Tyénantaja- ja elinkeinojarjestét -

Intressebevakning inom bransch- och

néringsorganisationer 143 39 37 949 1816 1142 1037 1667
0B Ammattiyhdistykset (912) —

Intressebevakninginom yrkesorganisationer 97 42 41 97,6 2764 1951 1750 2815

OD Puoluepoliittiset ja muut jarjestot

(9132-9133) -

Verksamhet i politiska och dvriga

organisationer 445 86 78 90,7 3518 1169 1151 4372
OE Virkistys- ja kulttuuritoiminta

(921 - 925)

Rekreations-, och kulturverksamhet 201 56 48 85,7 3554 1954 1394 3574

OF Urheilutoiminta {926 -927) -

Sportanknuten verksamhet 226 64 57 89,1 2642 1155 794 3492

OG Muut palvelut (93) —

Annan serviceverksamhet 291 37 31 838 1920 530 223 1280

Yhteensa - Tofalt 15673 2285 1824 814 233759 mwn 46 553 158 214
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2.2.4 Estimointi

Piivitetyn otoskehikon tiedoilla muodostettiin Tilasto-
keskuksen otosaineistolle katokertoimet, jotka on méai-
ritelty kussakin ositteessa poiminta todennikoisyyden
kadnteislukuna N/n. Jarjestdytyneiden yritysten palkan-
saajien tiedot yhdistettiin aineistoon korottamattomana
eli korotuskerroin oli yksi.

N = toiminnassa olevien otoskehikkoon kuuluvien jdr-
Jestaytymdttomien yritysten lukumddrd, joita ei ole
merkitty lopettaneiksi tai sulautuneiksi

n = vastanneiden yritysten méiré eli yritykset:

— otoskehikossa v. 2003 jarjestaytymattomiksi merki-
tyt yritykset, jotka vastasivat Tilastokeskuksen palk-
katiedusteluun

— jotka vastasivat Tilastokeskuksen palkkatieduste-
luun, ettd niilla ei ollut tyovoimaa

Tavoitteena on estimoida jéarjestiytyméittomien palkan-
saajien sadnnollisen tybajan keskiansio. Korotusmenet-
telyssd on otettava huomioon otanta-asetelma, henkilo-
tietojen keruu yritysotoksen avulla. Jokainen poimittu
yritys on tulkittava poimintarypaiksi, jonka jésenind on
kaikki sen palkansaajat. Otanta-asetelma on yksiastei-
nen ositettu ryvisotanta, jossa yksiasteisuus seuraa siit4,
ettéd poiminta-aste on yrityksen poiminta.

Kun yritysotoksella keratdan henkilGtason tietoja,
sisdltyy tuloksiin ansioiden yrityskohtaisesta ryvastymi-
sestd aiheutuvaa harhaa. Tama korjattiin toteuttamalla
yrityskohtaisille kertoimille yrityksen kokoon perustuva
ryviskorjaus, jolla ositekohtaiset korotuskertoimet
painotettiin uudelleen yrityksen henkilokunnan osite-
osuuden kaidnteisluvun mukaisessa suhteessa. Saman
ositteen sisdlla painotettiin korotuskertoimia niin, ettid
pienten yritysten korotuskerroin kasvoi.

Palkansaajien méarista riippumatta jokaisen samaan
ositteeseen kuuluvan yrityksen vaikutus estimaatteihin
on yhti suuri.

Yrityskohtaisten kerrointen ryviskorjaus on toteu-
tettu lausekkeella:

;clu =i ﬁ "S:

h=l a=1 =l

jossa

N, = palkansaajien miir3 otoksen estimointi-
. -ositteessa

m, = otosyritystén lukumidrs
¥y, = sddnnollisen tybajan kuukausiansio ositteessa h

2.2.4 Estimering

P4 basis av uppgifterna i den uppdaterade urvalsramen
faststilldes for varje stratum i Statistikcentralens ur-
valsmaterial en egen bortfallskoefficient, uttryckt som
det inversa virdet av urvalssannolikheten N/n. Uppgif-
terna om lontagare i organiserade foretag sammanslogs
med materialet icke forhojda, dvs. forhdjningskoeffici-
enten var en.

N = antalet verksamma icke organiserade foretag i
urvalsramen, som inte har antecknats som upphorda
eller fusionerade

n = antalet foretag som besvarat enkéten, dvs. antalet

foretag

— foretag som i urvalsramen &r 2003 antecknats som
icke-organiserade och som besvarat Statistikcentralens
16neforfragan

— som svarade Statistikcentralen att de inte hade nagra
anstillda

Malet dr att estimera medelfortjansten for de icke-
organiserade lontagarnas ordinarie arbetstid. Vid for-
hojningsmetoden bér man beakta urvalets form och det
att personuppgifterna samlats in med hjilp av fore-
tagsurval. Varje utvalt foretag maste betraktas som ett
urvalskluster, vars medlemmar bestar av dess samtliga
lontagare. Urvalsformen &r ett stratifierat klusterurval i
ett steg, dvs. foretaget fungerar som urvalsenhet.

D& man samlar in uppgifter pa personnivd med hjilp
av foretagsurval, forvrangs resultaten av att det fore-
kommer foretagskluster av fortjdnsterna. Detta har
korrigerats med en foretagsstorleksbaserad klusterkor-
rigering av de foretagsvisa forhojningskoefficienterna,
vilket gav de stratumvisa forhojningskoefficienterna
nya vikter proportionella till det inversa vérdet av stra-
tumandelen for foretagets personal. For varje stratum
gavs forhojningskoefficienterna sidana vikter som
okade forhdjningskoefficienterna for de sma foretagen.

Varje foretag i ett stratum paverkar estimattet lika
mycket, oberoende av hur manga l6ntagare det har.

De foretagsvisa koefficienternas klusterkorrigering
har utforts med hjilp av formeln:

~

N

h "~
N N
m, Xn,, o

dir

N , = antalet anstillda i urvalets estimeringsstratum h

n,, = antalet l16ntagare i ftiretagetk

m, = antalet foretag i urvalet »

¥, = manadsfortjansten under = ordinarie arbetstid
i stratum h '
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2.3 Tietojen oikeellisuus ja
tarkkuus

2.3.1 Peittévyys

Tilaston tavoitteena on kuvata kattavasti yksityisen
sektorin kuukausipalkkaisia palkansaajia. Aineiston
kokoaminen useista ldhteistd tuo omat erityispiirteensé
peittivyystarkasteluun.

Tutkimuskehikon rajauksilla médriteltiin tilaston
kuvattava alue (tarkemmin kappaleessa 2.2.1-2.2.4 ).
Tilastokeskuksen palkkatiedustelu lihetettiin yli viisi
palkansaajaa tyollistiville yrityksille, poikkeuksena
toimialat (911, 912, 9132-9133, 93), minkd henkils-
méérin alarajana oli kolme palkansaajaa.

Tilastossa on mukana koulutustauluissa kokoaikai-
set palkansaajat ilman mitddn toimihenkilryhmien
rajauksia. Ammattitauluissa on rajattu ulkopuolelle
seuraavat tyOnantaja-aineistot: Alkon myymaéldhenkilo-
kunta, Raha-automaattiyhdistyksen henkildsto ja Kan-
santerveyslaitoksen henkil6std, Finnairin lentohenkils-
kunta ja Varustamoyhdistyksen henkilosto.

Teollisuuden ja TyOnantajain Keskusliiton jasenjar-
jestoihin kuuluvilla pienilld metallialan yrityksilli ei ole
vastaamisvelvoitetta, joka tuottaa toimialan sisdista
katoa. Jonkinasteista ylipeittoa saadaan, kun Palvelu-
tyonantajain tiedot sisiltdd maa-, metsi- ja kalatalouden
toimihenkiléiden ja kansainvilisten jdrjestGjen toimi-
henkildiden ja Ahvenanmaalla toimivien jérjestdytynei-
den yritysten palkansaajien tiedot.

2.3.2 Luotettavuus

Tilastokeskuksen perustiedot on keritty otoksen avulla,
ja niihin sisiltyy jonkin verran satunnaisvirhetti. Tilas-
tokeskuksen otoksessa vastaajayritysten suuri vaihtu-
vuus vuosittain aiheuttaa jossain miirin ansiotason
heiluvuutta. Ansiotietoihin siséltyvd virhe on kuitenkin
niin vihiinen, etti tietojen voidaan katsoa kuvaavan
hyvin yksityisen sektorin toimihenkildiden ansiotasoa.

Toimitusjohtajien,  harjoittelijoiden, — oppilaiden,
palkkaukseltaan normaalikdytdnnostd poikkeavien pal-
kansaajien, tuntipalkkaisten palkansaajien, omistajien ja
osa-aikainen (alle 30 tunnin viikkoty6aika) henkilost6
el sisélly tihin tilastoon.

Ammattikohtaisista tiedoista julkaistiin vuoden
2003 tilastossa kaikki palkansaajaryhmit, joiden ha-
vaintojen miiri on perustasossa 30 tai yli. Teollisuuden
ja Tyonantajain Keskusliiton uudistettua ammattikoo-
distoaan, kaikille palkansaajille ei voitu médrittid uutta
ammattia ja ammattikohtaisista tiedoista hylattiin ai-
neistoa noin 5 % .

Henkilsétunnuksen virheellisyyden tai puutteen joh-
dosta sukupuolta ei voitu méiritelli alle prosentille
palkansaajista. Tiedot niistd palkansaajista sisdltyvéit
taulukoissa “yhteensd” -tietoihin.

2.3 Statistikens tédckning och
tillforlitlighet

2.3.1 Téckning

Avsikten med statistiken &r att i tickande grad beskriva
manadsavlonade l6ntagare inom den privata sektorn.
Materialet sammanstills ur flera olika killor, vilket ger
egna specialdrag till granskningen av tickningen.

Med avgransningar av undersdkningsramen definie-
rades det omrade som statistiken beskriver (nidrmare i
stycket 2.2.1-2.2.4). Forfragan sindes till foretag med
fler 4n fem anstéllda lontagare, med undantag for ni-
ringsgrenarna (911, 912, 9132-9133, 93), dér den undre
grinsen for personantalet var tre 10ntagare.

I utbildningstabellerna upptar statistiken heltids-
anstillda lontagare utan avgransningar av tjanste-
mannagrupper. I yrkestabellerna har foljande arbetsgi-
varmaterial avgransats utanfor statistiken: butiksperso-
nal vid Alko, anstillda vid Penningautomatforeningen
och Folkhilsoinstitutet, Finnairs flygpersonal och an-
stillda vid Finlands Rederiforening.

Smai foretag inom metallbranschen, som hor till In-
dustrins och Arbetsgivarnas Centralforbunds medlems-
organisationer har ingen plikt att svara, vilket medfor
bortfall inom néringsgrenen. Négon overtickning er-
halls da Servicearbetsgivarnas uppgifter innehaller
uppgifter om tjénstemin inom lant- och skogsbruk samt
fiske, tjénstemiin i internationella organisationer och om
1ontagare vid organiserade foretag pa Aland.

2.3.2 Tillférlitlighet

Statistikcentralens primiruppgifter har samlats in med
hjélp av urval, vilket innebir att de i viss mén innehaller
slumpfel. Foretagen i Statistikcentralens urval byts
arligen i stor utstrickning, vilket férorsakar i ndgon
mén fluktuation i fortjanstnivin. Det fel som inglr i
fortjanstuppgifterna dr emellertid sa litet att uppgifterna
kan sédgas ge en bra bild av fortjdnstnivin for tjinste-
mén inom den privata sektorn.

Verkstillande direktorer, praktikanter, elever, lonta-
gare vars avloning avviker fran det normala, timavlona-
de och deltidsanstillda (veckoarbetstid under 30 tim-
mar) omfattas inte av statistiken.

Av uppgifterna per yrke publicerades i 2003 &rs sta-
tistik alla 16ntagare dér antalet observationer pa grund-
nivan var 30 eller fler. Efter att Industrins och Arbets-
givarnas Centralférbund reviderat yrkesnomenklaturen,
kunde ett nytt yrke inte definieras till alla l6ntagare och
ca 10 procent av uppgifterna efter yrkerna underkiindes
1 materialet.

Personbeteckningen saknades eller var felaktig for
mindre 4n en procent av 1ontagarna. Det har inte gatt att
faststilla konet for dessa lontagare och de ingér i stillet
1 de summerade uppgifterna (Totalt) i tabellerna.
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2.4 Julkaisun tietojen
ajantasaisuus ja oikea-
aikaisuus

Yksityisen sektorin kuukausipalkkatilasto laaditaan
vuosittain. Tydsuhde- ja palkkatiedot kuvaavat yhden
kuukauden ajanjakson tietoja pidsddntdisesti viimei-
selld vuosineljinnekselld. Tilastot valmistuvat yleensi
elokuussa. Tilaston yhteenveto on julkaistu Tilastokes-
kuksen kotisivujen Tuorein tilasto palvelussa 8.12.2004
ja StatFin- taulukkopalvelussa on julkaistu taulukot
yksityisen sektorin palkat ammatetittain ja koulutuksen
mukaan.

2.5 Tietojen saatavuus ja
lapindkyvyys

Yksityisen sektorin palkkatilastot julkaistaan palkkaus-
tavan (kuukausi- ja tuntipalkka) mukaan kahtena eri
julkaisuna; Yksityisen sektorin kuukausipalkat ja Teol-
lisuuden, rakennusalan ja liikenteen tydntekijoiden
palkat.

Yksityisen sektorin kuukausipalkkatilaston tietoja
julkaistaan lisdksi internetissé Tilastokeskuksen StatFin
tietokannassa osoitteessa http:/statFin.stat.fi.

Tilastotietoja lainattaessa lahteens on aina mainitta-
va Tilastokeskus

Kotisivuilta 16ytyvit tiedustelujen tayttGohjeet, lo-
makkeet ja kidytetyt ammattinimikkeistét osoitteesta
www.stat.fi/tk/hp/palkkatilastot_ykssektorikk.html

Julkaisu on tilattavissa myyntipalvelusta osoitteesta:

Tilastokeskus, myyntipalvelu
PL 4C

00022 Tilastokeskus

Puh. (09) 1734 2011

Faxi: (09) 1734 2500

myynti @tilastokeskus.fi
www.tilastokeskus.fi

2.4 Tidsenlighet och réttighet

Statistiken 6ver manadsléner inom den privata sektorn
sammanstills &rligen. Uppgifterna om anstiliningsfor-
héllanden och 1oner beskriver uppgifter for en manad
framst undet det sista kvartalet. Statistiken fardigstills i
allminhet i augusti. Sammandrag av statistiken har
8.12.2004 publicerats i tjansten Offentliggbranden pa
Statistikcentralens webbsidor och i tabelltjinsten Stat-
Fin har man utgivit tabellerna 6ver lonerna inom den
privata sektorn efter yrke och utbildning.

2.5 Tiiganglighet och
transparens

Lonestatistiken 6ver den privata sektorn utges efter
avloningsform (ménads- och timi6n) i tva olika publi-
kationer; Manadsloner for anstillda inom den privata
sektorn och Loner for arbetarna inom industrin, bygg-
branschen och transporten.

Uppgifter i statistiken dover méanadsloner inom den
privata sektorn utges ocksi pa internet i Statistikcent-
ralens databas StatFin pé adressen http://statFin.stat.fi.

Statistikuppgifterna far fritt anvinds med uppgivan-
de av Statistikcentralen som kiilla.

P4 webbsidorna finns ocksd anvisningar, blanketter
och den yrkesnomenklatur som anvints p& adressen
www.stat.fi/tk/hp/palkkatilastot_ykssektorikk.html
Uppgifterna i publikationen fér fritt anvinds med upp-
givande av Statistikcentralen som kalla.

Publikationen kan bestillas hos forsiljning:

Statistikcentralen, forséljning
PB 4C

00022 Statistikcentralen

Tfn. (09) 1734 2011

Fax (09) 1734 2500

myynti @stat.fi
www.stat.fi
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2.6 Vertailukelpoisuus

Tilaston otos uudistettiin vuonna 2000. Otoskehikon
laajeneminen on tarkentanut ansiotietoja alakohtaisesti,
mutta heikentinyt vertailukelpoisuutta edellisten vuosi-
en tietoihin.

Tilasto ei kuvaa tyomarkkinoilla tapahtuvaa raken-
teellista muutosta. Kun samaan aikaan yrityksissi esim.
vihennetddn pienipalkkaista henkilokuntaa, nikyy t-
lastossa tapahtuma keskiansioiden liian isona nousuna
ryhmétasossa, vaikka ansiot olisivat kehittyneet sopi-
musten mukaisesti.

Ammattitaulut on ‘koottu tydnantajajérjestjen eri
sopimusalojen aineistoista ja Tilastokeskuksen otosai-
neistosta. Kokoamisperusteena on kiytetty ammat-
tinimikkeistoa.

Ansiokisite on vaihtunut. Sddnnollisen tydajan an-
sio on julkaistu vuonna 2003 ilman tulospalkkioita, kun
edellisen vuoden tiedot julkaistiin tulospalkkioiden
kanssa.

2.6.1 Tilaston aikaisempi tuotanto

Tietoja liikealan ja teollisuuden kuukausipalkkaisten
toimihenkildiden palkoista on kerdtty yhtdjaksoisesti
vuodesta 1949 ldhtien. Jo aikaisemmin vuosina 1925,
1935 ja 1946 oli tehty kertaluontoisia erikoistutkimuk-
sia.

Tiedot julkaistiin Liikealan palkkatilastossa, joka si-
sélsi sekid lilkealan etti teollisuuslaitosten toimihenki-
16iden palkat aina vuoteen 1985 asti. Vuonna 1990
aikaisempi Liikealan palkkatilasto julkaistiin nimelld
Palvelualan palkkatilasto. Vuodesta 1995 tiedot jul-
kaistiin Yksityisen sektorin kuukausipalkat 1995 (PA
1997:4) tilastossa. Tilaston tuotantomenetelmistd ja
kisitteiden muutoksista on vuosittain selostettu ko.
vuosien julkaisuissa ja aikaisempien vuosien tuotanto-
tavasta ja muutoksista vuoden 1989 (PA 1990:42) jul-
kaisussa.

Vuoden 1995 Teollisuuden ja Tyonantajain Kes-
kusliiton tiedot teollisuuden toimihenkil6iden palkoista
on julkaistu my0s erikseen Palkat sarjassa Teollisuuden
toimihenkildiden palkat 1995 (PA1996:6).

Tietoja yksityisten valtionapulaitosten kuukausi-
palkkaisten toimihenkiléiden palkoista on keritty vuo-
desta 1974 lédhtien. Varhaisimmat tiedot jirjestdjen
toimihenkildiden palkoista ovat vuoden 1963 marras-
kuulta, jolloin tutkimus tehtiin virkamiesten ansiotaso-
tutkimusta varten. Evankelis-luterilaisten seurakuntien
henkilostostd on keritty tietoja yhtdjaksoisesti vuodesta
1962 1ahtien, poikkeuksena vuodet 1972 ja 1974, jolloin
tiedustelua ei ole tehty.

2.6 Jamforbarhet

Statistikurvalet fornyades ar 2000. Den utvidgade ur-
valsramen ger exaktare forvérvsuppgifter pa branschni-
va, men forsdmrar jamforbarheten med uppgifterna for
foregéende ars

Statistiken beskriver inte den strukturella férandring
som sker pa arbetsmarknaden. D4 man vid foretagen
samtidigt minskar antalet anstillda med 1ag 16n, syns
detta 1 statistiken som en for stor 6kning av medelfor-
tjdnster p4 gruppniva, dven om fortjdnsterna hade ut-
vecklats enligt avtalen.

Yrkestabellerna bygger pa flera olika avtalsbran-
schers material och Statistikcentralens urvalsmaterial.
Som sammanstillningsgrund har man anvént yrkesno-
menklaturen.

Fortjanstbegreppet har dndrats. Fortjansten for ordi-
narie arbetstid har &r 2003 publicerats utan resultatpre-
mier, foregdende ar utgavs uppgifterna inklusive resul-
tatpremier.

2.6.1 Tidigare statistikproduktion

Uppgifter om lonerna fér ménadsavlgnade tjanstemén
inom affirssektorn och industrin har samlats in fortls-
pande sedan ar 1949. Redan tidigare forekom special-
undersSkningar av engingskaraktir dren 1925, 1935
och 1946.

Uppgifterna publicerades i Affdrsbranschens 15-
nestatistik, som omfattade tjanstemannaléner bade inom
affdrsbranschen och industrin 4nda till &r 1985, Frén ar
1990 publicerades den tidigare statistiken Lonerna i
affarsbranschen under namnet Lonerna for anstillda
inom servicebranschen. Sedan &r 1995 publicerades
uppgifterna i Manadsloner for anstillda inom den pri-
vata sektorn 1995 (PA 1997:4). Varje arspublikation
upptar en redogorelse Over statistikproduktionsmeto-
derna och aktuella begreppsfordndringar. Publikationen
for ar 1989 (PA 1990:42) beskriver produktionsmetoder
och fordndringar under tidigare ar.

Industrins och Arbetsgivarnas Centralférbunds upp-
gifter om industrins tjdnstemannaloner 1995 har ocksé
publicerats separat i serien Loner i publikationen L&-
nerna for tjanstemén inom industrin 1995 (PA 1996:6).

Uppgifterna om loner for tjénstemén i privata stats-
understddda institutioner har samlats in sedan 1974. De
tidigaste uppgifterna om organisationernas tjinsteman-
naloner ir fran november 1963, i en undersokning om
tjédnstemédnnens inkomster. Uppgifter om de evangelisk-
lutherska forsamlingarnas personal har insamlats fortls-
pande sedan 1962, med undantag fér &ren 1972 och
1974, da det inte gjordes ndgon enkit.
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Tiedot yksityisten valtionapulaitosten kuukausi-
palkkaisten toimihenkildiden ja jérjestdjen toimihenki-
16iden palkoista julkaistiin kahtena erillisend julkaisuna
aina vuoteen 1985 asti, jonka jilkeen tiedot julkaistiin
Voittoa tavoittelemattomien yhteisdjen palkkatilastossa,
johon liitettiin myo6s evankelis-luterilaisten seurakunti-
en virka- ja tydsuhteisten kuukausipalkkaisten palkan-
saajien tiedot. Yksityisten valtionapulaitosten toimieh-
tojarjestelmén loppumisen myoti ja tuotantomenetelmi-
en muutoksien myo6té julkaistiin vuoden 1993 ja vuoden
1994 tiedot julkaisussa Yksityisten hyvinvointipalvelu-
jen palkat julkaisussa. Vuosina 1995 ja 1996 tietoja ei
ole julkaistu. Vuosina 1997 ja 1998 tiedot on yhdistetty
yksityisen sektorin kuukausipalkat -julkaisuun.

Tilastojen tarkemmista tuotantomenetelmistd ja ki-
sitteiden ja luokituksien muutoksista on vuosittain se-
lostettu ko. vuoden julkaisuissa ja aikaisempien vuosien
tuotantotavasta, kasitteistd ja luokituksista vuoden 1992
Voittoa  tavoittelemattomien  yhteisdjen  palkat
(PA1993:13) julkaisussa.

Edellisen vuoden tiedot on julkaistu Palkat -sarjassa;
Yksityisen sektorin kuukausipalkat 2002(PA 2003:10).
Tiedot on myos julkaistu Tilastokeskuksen Internetsi-
vuilla osoitteessa statfin.stat.fi.

2.7 Selkeys ja yhtenéisyys

Yksityisen sektorin kuukausipalkkatiedot perustuvat
sekd tybantajajarjestojen jdsenyritysten ettd Tilastokes-
kuksen oman otosaineiston tietoihin. Palkkarakenneti-
lastossa on mukana timin aineiston lisdksi yksityisten
kuukausipalkkatiedoissa Ahvenanmaan kuukausipalk-
kaiset ja meriliikenteen kuukausipalkkaiset. Ansioké-
sitteend on sddnnollisen tydajan ansio ilman tulospalk-
kioita palkkatilastojen kaikissa kuukausipalkkajul-
kaisuissa. Ansiotasoindeksin ( ATI ) ansiokésitteend on
sen sijaan sdinnoéllisen tydajan ansio tulospalkkioiden
kanssa. Sdiannollisen ansion indeksin ( SANI ) ansioki-
site on sama kuin palkkatilastojen kuukausipalkkaisilla.
Lisdksi yksityisen sektorin lukumdiré ja ansiotietoja on
saatavissa tyossdkdyntitilastosta. Ansiokisitteend on
valtion veronalaiset tulot vuodessa.

2.8 Dokumentointi

Yksityisen sektorin kuukausipalkkatilaston tuotannossa
kiytettdvit metatiedot ovat saatavissa palkkatilastoista.

Uppgifterna om privata statsunderstédda institutio-
ners manadsavlonade tjdnstemins 10ner, respektive
organisationernas tjinstemannaléner, publicerades i tva
separata publikationer fram till & 1985, varefter upp-
gifterna har publicerats i Lonestatistiken &ver ickevinst-
syftande samfund, tillsammans med uppgifter om de
evangelisk-lutherska forsamlingarnas lontagare i tjéns-
te- eller arbetsavtal. Efter det att systemet med befatt-
ningsvillkor for de privata statsunderstodda institutio-
nerna upphorde och produktionsmetoderna fordndrades,
publicerades uppgifterna for ar 1993 och 1994 i publi-
kationen Yksityisten hyvinvointipalvelujen palkat (Lo-
ner inom privat vilfardsservice). Uppgifterna publice-
rades inte dren 1995 och 1996. Aren 1997 och 1998 har
uppgifterna sammanslagits med mdnadsloéner for an-
stillda inom den privata sektorn.

Nérmare redogorelser dver statistikproduktionsme-
toder och dndrade begrepp och klassificeringar ingér i
publikationerna for ifrdgavarande &ar. Publikationen
Lonerna for anstillda inom icke-vinstsyftande samman-
slutningar 1992 (PA 1993:13) beskriver produktions-
metoder och begrepp och klassificeringar under tidigare
ar.

Uppgifterna for foregdende ar har publicerats i seri-
en Loner: Manadsloner for anstdllda inom den privata
sektorn 2002 (PA 2003:10). Uppgifterna har ocksi
utgivits pa Statistikcentralens webbsidor under adress:
statfin.stat.fi.

2.7 Tydlighet och konsistens

Uppgifterna om manadsloner inom den privata sektorn
grundar sig bade pa uppgifterna om arbetsgivarorgani-
sationers medlemsforetag och Statistikcentralens eget
urvalsmaterial. Nir det giller uppgifter om ménadsloner
inom den privata sektorn omfattar statistiken over 16-
nestrukturen utover detta material ocksd ménadsanstill-
da ps Aland och manadsanstillda inom sjotrafiken.
Som fortjanstbegrepp anvinds fortjdnsten for ordinarie
arbetstid exkl. resultatpremier i alla publikationer dver
manadsloner. Som fortjanstbegrepp inom fortjdnstni-
vandexet (ATI) anvinds diaremot fortjdnsten for ordina-
rie arbetstid inkl. resultatpremier. Fortjinstbegreppet i
indexet for ordinarie fortjidnst (SANI) &r det samma
som for manadsavlonade i lonestatistiken. Uppgifter om
antalet anstillda inom den privata sektorn och om for-
tjansterna finns dessutom tillgingliga i sysselsattnings-
statistiken. Som fortjdnstbegrepp anvénds statsskatte-
pliktiga inkomster per 4r.

2.8 Dokumentering

De metauppgifter som anvinds i publikationen av mé-
nadslénestatistiken 6ver den privata sektorn kan fas fran
Ionestatistiken.
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Ammattitaulukot - Yrkestabeller

Taulukot 1 - 21: Palvelualan taulukot

Tabeller 1 - 21: Tabeller for servicebranschen

Taulukko 22: Teollisuuden taulukko

Tabell 22: Tabell fér industrin
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkilot 2003
Tabell 1 Tjanstemén inom servicebranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumé&ard - Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiiti-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Palvelualojen konttoritoimihenkildt -

Kontorspersonal inom servicebranschen 69 814 2731 1592 2330 4 355
Miehet — Man 28 047 3375 1822 3003 5260
Naiset - Kvinnor 40 991 2290 1532 2027 3387

Johtotehtévit - Ledande uppgifter 5680 4 587 2500 4218 7109
Miehet — Mén 3968 4817 2668 4 467 7472
Naiset — Kvinnor 1622 4007 2290 3787 5951

Esimiestehtavit - FGrmannauppgifter 17 144 3470 2094 3170 5030
Miehet - Méan 9782 3783 2226 3440 5448
Naiset ~ Kvinnor ' 7 247 3044 1937 2853 4370

Suorittavat tehtévit — Prestationsuppgifer 46 990 2238 1520 2024 3230
Miehet — Mén 14 297 2696 1639 2518 3984
Naiset — Kvinnor 32122 2034 1500 1904 2720

Osto, myynti ja markkinointi — Inkdp, férsaljning, maknadsféring
Johtotehtévit - Ledande uppgifter

2301 Osto ja myynti - Inkdp och forsaljning 1994 4682 2576 4 466 7071
Miehet - Mén 1569 4806 2668 4520 7310
Naiset ~ Kvinnor 369 4124 2265 4019 6114

2302 Markkinointi ja mainonta - Marknadsféring och reklam 833 4359 2543 4000 6982
Miehet - Mén 560 4531 2742 4250 7142
Naiset — Kvinnor 257 3966 2047 3520 5963

Esimiestehtédvit - FGrmannauppgifter

2305 Osto - Inkdp 832 3130 2100 2950 4526
Miehet — Mén 527 3207 2070 2977 4689
Naiset — Kvinnor 305 2998 2145 2900 3916

2306 Myynti - Forséljning 6153 3507 2128 3294 5009
Miehet ~ Man 4549 3719 2268 3496 5183
Naiset — Kvinnor 1554 2875 1785 2757 4116

2307 Markkinointi ja mainonta — Marknadsféring och reklam 1619 3404 2100 3107 5167
Miehet — Mén 741 3710 2196 3408 5679
Naiset — Kvinnor 865 3135 2000 2878 4692

Suorittavat tehtévat — Prestationsuppgifter

2310 Osto — Inkop 1577 2264 1651 2167 2950
Miehet — Man 397 2516 1848 2400 3200
Naiset — Kvinnor 1178 2179 1629 2091 2833

2311 Tukkumyynti - Partiférséljning 4713 2 567 1664 2368 3657
Miehet - Mén 3312 2679 1709 2476 3869
Naiset — Kvinnor 1 368 2287 1598 2074 3296

2312 Kenttdmyynti - Forséljning pa faltet 7173 2920 1647 2805 4214
Miehet — Mén 4988 3052 1763 2963 4320
Naiset — Kvinnor 2070 2606 1 545 2489 3920
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkil6t 2003
Tabell 1 Tjansteman inom servicebranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp

Lukumaéara -

Séaénndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -

Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortianst utan resultatoremie
Keskiansio—|  1.Desiili—-| Mediaani-| 9. Desiili ~
Medelfértjanst| 1. Decil Median 9. Decil
2313 Tilausten vastaanotto - Mottagning av bestiliningar 2064 1942 1497 1851 2562
Miehet - Mén 591 2095 1526 1940 2882
Naiset - Kvinnor 1441 1879 1490 1813 2380
2314 Markkinointi - Marknadsféring 1705 2118 1365 2027 2820
Miehet — Man 340 2397 1325 2295 3859
Naiset — Kvinnor 1345 2045 1365 1974 2684
2315 Mainonta - Reklam 467 2141 1533 2050 2946
Miehet — Méan 104 2316 1550 2262 3222
Naiset ~ Kvinnor 360 2086 1530 2020 2860
2316 Somistus — Dekoration 382 1765 1406 1655 2200
Miehet — Man 35 1943 1445 1799 2500
Naiset — Kvinnor 347 1747 1406 1650 2139
Laskentatoimi — Redovisning
2335 Johtotehtéivit - Ledande uppgifter 824 4386 2499 4000 6640
Miehet — Mén 404 4870 2630 4 467 7520
Naiset — Kvinnor 409 3899 2375 3701 5588
2337 Esimiestehtdvat - Férmannauppgifter 2485 3488 2214 3216 5050
Miehet - Man 880 4035 2500 3690 5830
Naiset - Kvinnor 1588 3180 2109 2992 4434
Suorittavat tehtivit - Prestationsuppgif
2340 Kirjanpito — Bokféring 4934 2014 1563 1930 2573
Miehet — Mén 384 2123 1605 2200 2735
Naiset - Kvinnor 4450 2008 1568 1920 2555
2341 Reskontra - Reskontra 1501 1880 1500 1808 2311
Miehet — Man 58 2158 1 600 2121 2700
Naiset — Kvinnor 1423 1869 1500 1 801 2292
2342 Kassanhoito - Kassafdrvaltning 765 1860 1538 1800 2296
Miehet - Man 39 2033 . - .
Naiset - Kvinnor 724 1849 1538 1795 2277
2343 Sisdinen laskenta - Intern redovisning 498 2487 1670 2284 3541
Miehet — Mén 142 2923 2035 2785 4370
Naiset - Kvinnor 356 2314 1630 2120 3250
2344 Laskutus - Fakturering 1308 1803 1496 1712 2214
Miehet ~ Mén 40 2055 - . .
Naiset - Kvinnor 1238 1801 1490 1715 2200
2345 Hinnoittelu - Prissiéttning 79 1936 1456 1772 3014
Miehet - Mén 9 - . . .
Naiset - Kvinnor 70 1950 1456 1780 3208
2346 Asiakasluotot ja perintitehtavat -
Kundkrediter och inkassering 338 2091 1603 2063 2 641
Miehet - Mén 61 2393 1720 2300 2940
Naiset — Kvinnor 274 2024 1599 2012 2479
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkilét 2003
Tabell 1 Tjansteman inom servicebranschen 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumaéra ~[Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio~|  1.Desiili-| Mediaani—] 9. Desiili-
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

2350 Avustavat laskentatehtiviat —

Bitrddande redovisningsuppgifter 895 1718 1345 1650 2129
Miehet - Man 64 1915 1360 1924 2200
Naiset — Kvinnor 830 1703 1345 1650 2082

Atk-tehtavét - Data-uppgifter

2365 Johtotehtivat - Ledande uppgifter - 354 4087 2083 3728 6137
Miehet - Mén 280 4216 2324 4322 6243
Naiset — Kvinnor 73 3550 1725 3589 5919

Esimiestehtévit - Férmannauppgifter

2367 Suunnittelu - Planering 478 3799 2485 3574 5568
Miehet — Man 326 3920 2556 3635 58670
Naiset - Kvinnor 7 148 3541 2275 3467 4950

2368 Kaytté - Anvdndning - pLY 2995 1939 3007 4051
Miehet — Mén 170 3178 2197 3095 4343
Naiset — Kvinnor 69 2552 1826 2336 3314

2369 Huolto - Service 90 2895 2004 2434 4325
Miehet — Mén 88 2887 2004 2434 4325
Naiset — Kvinnor 2

Suorittavat tehtévat ~ Prestationsuppgifter

2370 Systeemisuunnittelu - Systemplanering 234 313 2073 29717 4503
Miehet — Man 169 3231 2073 3055 4 621
Naiset - Kvinnor 63 2 866 2129 2750 3830

2371 Atk-suunnittelu - Dataplanering 581 3123 2001 2732 4660
Miehet — Mén 413 3334 2020 2961 4943
Naiset — Kvinnor 152 2669 2030 2554 3633

2372 Kayton suunnittelu — Planering av anvdndningen 154 2639 1908 2540 3439
Miehet — Mén 106 2718 2002 2570 3668
Naiset — Kvinnor 48 2463 1844 2363 3211

2373 Ohjelmointi - Programmering 153 2479 1871 2504 3129
Miehet — Mén 120 2530 1906 2504 3173
Naiset — Kvinnor 31 2275 . . -

2374 Operointi - Operering 170 2166 1531 2123 2816
Miehet — Mén 100 2286 1636 2341 2881
Naiset — Kvinnor 68 201 1531 1944 2500

2375 Avustavat tehtdvét - Bitrddande uppgifter 263 1825 1385 1725 2519
Miehet — Mén 38 2013 1250 2080 2620
Naiset — Kvinnor 204 1734 1385 1685 2197

2376 Huolto - Service 565 2412 1379 2320 3390
Miehet — Mén 534 2415 1379 2320 3444
Naiset — Kvinnor 20 2497 1864 2318 3244

2377 Atk-yhdys/tukihenkil$ - Data-kontakt/stédperson 885 2367 1682 2250 3240
Miehet — Mén 524 2452 1666 2329 3356
Naiset ~ Kvinnor 347 2236 1685 2131 2869
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkilot 2003
Tabell 1 Tjansteman inom servicebranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukuméaara —|Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resulfatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili~] Mediaani—| 9. Desiili-
Medelfortjgnst| 1. Decil Median 9. Decil

Henkil6stohallinto — Personaladministration

2385 Johtotehtavat — Ledande uppgifter 504 4 665 3079 4133 7661
Miehet — Mén 366 4852 3452 4133 7 661
Naiset - Kvinnor 137 4170 2622 4000 6240

Esimiestehtivat - Formannauppgifter

2387 Henkilostotehtavat — Personaluppgifter 487 2975 1800 2661 4 855
Miehet - Mén 82 3675 2496 3503 5156
Naiset — Kvinnor 405 2833 1710 2524 4620

2388 Koulutus - Utbildning 473 2881 1875 2500 4090
Miehet — Mén 182 3037 1848 2497 4 661
Naiset — Kvinnor 286 2786 2036 2500 3807

2395 Lidkarintehtavéit - Lakaruppgifter 40 5619 3470 5952 7210
Miehet - Mén 20 5413
Naiset - Kvinnor 20 5817

Suorittavat tehtivit - Prestationsuppgifter

2396 Henkilostotehtavit - Personaluppgifter 1037 2099 1608 2001 2652
Miehet — Médn 55 2 546 . . “
Naiset — Kvinnor 975 2073 1605 1978 - 2650

2397 Terveydenhoito — Hilsovard 55 2332 1775 2350 2864
Naiset — Kvinnor 55 2332 1775 2350 2864

2398 Koulutus - Utbildning 239 2606 1718 2493 3 551
Miehet - Méan 97 2908 1944 2653 4369
Naiset — Kvinnor 142 2398 1628 2371 3198

2401 Pienyritysten konttoritehtavat ~
Kontorsuppgifter i smaféretag 3076 1787 1346 1700 2330
Miehet - Mén 119 1891 1256 1570 2636
Naiset ~ Kvinnor 2935 1783 1346 1700 2304

Yleishallinto — Allmédn administration

2410 Johtotehtavit - Ledande uppgifter 918 5097 2503 4570 8531
Miehet -~ Mén 586 5621 2902 5253 9293
Naiset - Kvinnor 327 4146 2117 3800 6850

Esimiestehtavat — Férmannauppgifter

2415 Yleishallinto - Allman administration 1737 3 2069 3020 4622
Miehet - Mén 807 3587 2337 3340 5135
Naiset - Kvinnor 921 2933 1861 2804 4140

2416 Konttoripalvelu — Kontorsbetjéning 133 2295 1546 2137 3290
Miehet - Mén 27 2604 - . .
Naiset — Kvinnor 107 2218 1530 2073 3033

2417 Oikeudellisten asioiden hoito - Juridiska fragor 1046 4934 2 469 3903 8153
Miehet ~ Mén 642 5629 2650 4317 8983
Naiset - Kvinnor 398 3823 2262 3479 6177
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkilét 2003
Tabell 1 Tjansteman inom servicebranschen 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumé&ara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfrtjianst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
2418 Tutkimus ja suunnittelu - Undersdkning och planering 858 3324 2104 3092 4931
Miehet ~ Man 363 3856 2400 3632 5 448
Naiset — Kvinnor 486 2928 1980 2748 4000

Suorittavat tehtdvit - Prestationsuppgif

2423 Informaatikko - Informatiker 191 2305 1220 2086 3475
Miehet — Mén 46 2628 1220 2519 4879
Naiset — Kvinnor 145 2202 1154 2054 3299

2424 Tutkimus ja suunnittelu - Undersdkning och planering 1564 2373 1677 2300 3196
Miehet - Mén 496 2455 1732 2369 3364
Naiset - Kvinnor 1023 2338 1650 2268 3150

2425 Tiedotus ja toimitus - Information och redaktion 460 2440 1750 2367 3189
Miehet — Mén 71 2490 1682 2308 3350
Naiset - Kvinnor 388 2430 1767 2381 3112

2426 Kielenkaantamis/kirjeenvaihtotyd -

Oversittning/korrespondens 289 2394 1720 2205 3630
Miehet - Man 65 2410 1726 2300 3759
Naiset — Kvinnor 223 2392 1720 2200 3630

2427 Kirjeenvaihto — Korrespondens 114 2193 1818 2192 2608
Naiset — Kvinnor 114 2193 1818 2192 2608

2428 Sihteerit - Sekreterare 5631 2041 1582 1955 2650
Miehet - Mén 123 2062 1550 1852 2723
Naiset — Kvinnor 5476 2039 1586 1954 2643

2429 Kone- ja kaukokirjoitus — Maskin- och telexskrivning 196 1804 1 466 1806 2109
Miehet - Mén 9 - " . .
Naiset — Kvinnor 186 1796 1465 1796 2086

2430 Puhelinvaihteen hoito — Skdtsel av telefonvixel 1026 1701 1420 1680 2079
Miehet - Man 1" . . . .
Naiset - Kvinnor 1 005 1701 1427 1680 2062

2431 Postitus,monistus ja kopiointi -

Postning, duplicering och kopiering 248 1649 1239 1645 2092
Miehet — Man 35 1768 . . .
Naiset — Kvinnor 21 1628 1245 1640 1992

2432 Vahtimestarit - Vaktmdstare 222 1751 1339 1714 2213
Miehet — Mén 128 1742 1163 1701 2245
Naiset — Kvinnor 94 1763 1447 1715 2213

2433 Lahetti - Bud 146 1619 1248 1526 2150
Miehet - Mén 96 1603 1276 1526 2031
Naiset — Kvinnor 32 1403 1193 1421 1650

2434 Kortisto, arkisto ja kirjasto -

Kortregister, arkiv och bibliotek 264 1829 1426 1720 2383
Miehet - Man 41 2044 1561 2067 2668
Naiset — Kvinnor 219 1792 1394 1700 2293
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Taulukko 1 Palvelualan toimihenkilét 2003
Tabell 1 Tjansteman inom servicebranschen 2003

Ammattiryhméa - Yrkesgrupp Lukumé&ara —| Saénndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio—|  1.Desilli~| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelfdrijanst 1. Decil Median 9. Decil

Materiaalihallinto — Materialférvaltning

2501 Johtotehtdvit — Ledande uppgifter 254 3939 2321 3478 5938
Miehet — Mén 203 4034 2350 3500 6 206
Naiset — Kvinnor 50 3554 2209 3320 4 847

2502 Esimiestehtiivat - Férmannauppgifter 460 2882 1800 2768 4090
Miehet — Mén : 378 2877 1804 2738 4121
Naiset — Kvinnor 79 2916 1766 2892 4000

Suorittavat tehtdvat — Prestationsuppgifter
2503 Varasto-ja kuljetuskonttoristi —

Lager- och transportkontorist 720 1 851 1474 1797 2284
Miehet — Mén 306 1978 1507 1906 2466
Naiset — Kvinnor 410 1757 1425 1699 2158
Konsulttitoiminta — Konsultverksamhet M3 4597 2906 4325 6750
Miehet — Mén 221 4 856 3020 4820 7040
Naiset — Kvinnor 155 4079 2640 3379 6020
5420 Konsultti (taloudellinen, hallinto) -
Konsult (ekonomisk, administrativ) 64 4122 2529 3473 7040
Miehet — Mén 34 5002
Naiset - Kvinnor 29 3098 . - .
5421 Konsultti {lainopillinen) - Konsult (juridisk) 253 4663 3020 4325 7372
Miehet — Man 112 4690 2640 4325 7012
Naiset — Kvinnor 104 4438 3020 3787 6750
5422 Konsultti (tekninen ala) - Konsult (teknisk bransch) 96 4738 3098 4980 6110
Miehet — Man 75 5039 3555 4980 6 254
Naiset — Kvinnor 22 3691
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Taulukko 2 Rahoitusalan toimihenkildt 2003
Tabell 2 Tjansteman inom finansieringsbranschen 2003

Ammattiryhmd ~ Yrkesgrupp Lukuméara -|Saannéliisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili~| Mediaani—j 9. Desiili -
Medelfértjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Rahoitusalan toimihenkil6t -

Tjanstemdn inom finansieringsbranschen 31131 2945 1892 2340 4804
Miehet — Mén 8581 4231 2129 3934 6709
Naiset ~ Kvinnor 22519 2456 1861 2183 3441

Johtotehtivit - Ledningsuppgifter 2581 5473 3601 5065 7740
Miehet — Man 1881 5795 3918 5341 8090
Naiset — Kvinnor 701 4608 3000 4 461 6 264

Asiantuntijalesimiestehtivit — Expert/chefsuppgifter 8566 3819 2526 3548 5332
Miehet — Man 4431 4271 2768 3949 6033
Naiset — Kvinnor 4132 3332 2429 3131 4 447

Toimihenkil6t - Tjanstemén 19 964 2240 1812 2114 2660
Miehet - Mén 2252 2828 1736 2371 4340
Naiset - Kvinnor 17 684 2166 1815 2103 2531

ASIAKASPALVELU - KUNDBETJANING

Asiakaspalvelu: palvelu ja myynti - Kundbetjdning: betjaning och forséljning

7110 Johtotehtavét — Ledningsuppgifter 1100 4898 3560 4655 6 500
Miehet — Mén 756 5167 3846 4860 6 856
Naiset - Kvinnor 344 4307 3062 4279 5523

7210 Asiantuntija/esimiestehtédvat — Expert/chefsuppgifter 2079 3275 2414 3100 4 350
Miehet ~ Mén 806 3732 2672 3630 4765
Naiset — Kvinnor 1273 2986 2340 2859 3760

7310 Toimihenkildt ~ Tjdnstemén 11563 2089 1775 2065 2313
Miehet — Mén 652 2253 1696 2042 3007
Naiset — Kvinnor 10911 2079 1782 2065 2353

Asiakaspalvelu: rahoitus — Kundbetjaning: finansiering

7112 Johtotehtévit — Ledningsuppgifter 203 5744 3878 5502 9141
Miehet — Mén 168 5947 3968 5770 9141
Naiset — Kvinnor 36 4788 3053 4790 6 264

7212 Asiantuntijalesimiestehtdvdt - Expert/chefsuppgifter 890 4082 2557 3799 6329
Miehet ~ Mén 554 4512 2768 4183 7033
Naiset - Kvinnor 335 3372 2475 3200 4509

7312 Toimihenkilot — Tjdnstemén 1629 2229 1726 2198 2645
Miehet -~ Mén 267 2251 1695 2159 2631
Naiset — Kvinnor 1350 2229 1726 2207 2645

Asiakaspalvelu: padoma-, valuutta- ja korkomarkkinat -
Kundbetjéning: kapital-, valuta- och rantemarknaden

7214 Asiantuntija/esimiestehtévat - Expert/chefsuppgifter 676 5541 3442 4920 8228
Miehet — Mén 533 5846 3517 5635 8299
Naiset - Kvinnor 144 4415 2889 3920 6825

7314 Toimihenkildt - Tjansteman 151 2885 1830 2531 3865
Miehet — Mén 38 3616 1830 2923 7127
Naiset — Kvinnor 112 2636 1831 2531 3865
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Taulukko 2 Rahoitusalan toimihenkil6t 2003
Tabell 2 Tjansteman inom finansieringsbranschen 2003

Ammattiryhma — Yrkesgrupp Lukumaara —|Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resuftatpremie
Keskiansio—|  1.Desilli-| Mediaani—[ 9. Desiili -
Medelfrjanst 1. Decil Median 9. Decil

Asiakaspalvelu: sijoitus — Kundbetdning: placering

7116 Johtotehtavét — Ledningsuppgifter 393 5413 3600 5026 7704
Miehet — Mén 303 5676 3720 5281 7704
Naiset — Kvinnor 90 4527 2907 4 064 6 851

7216 Asiantuntija/esimiestehtévit — Expert/chefsuppgifter 793 4217 2645 3896 6156
Miehet - Man 547 4 469 2 841 4 406 6200
Naiset — Kvinnor 243 3617 2518 3341 4969

7316 Toimihenkilot - Tjdnstemén 1261 3024 2003 2438 4442
Miehet — Mén 433 4018 2054 3429 7096
Naiset - Kvinnor 828 2504 1987 2322 3230

Asiakaspalvelu: maksupalvelu — Kundbetjaning: betalningstjanst

7218 Asiantuntija/esimiestehtivat — Expert/chefsuppgifter 94 2797 2305 2638 3735
Miehet — Mén 21 3284 . .- .
Naiset ~ Kvinnor 73 2657 2305 2608 3047

7318 Toimihenkilot - Tjdnsteméan 264 2225 1956 2161 259
Miehet — Mén 22 2 365 . . .
Naiset — Kvinnor 242 2213 1960 2157 2585

ASIAKASPALVELUN TAUSTATEHTAVAT - BACKOFFICEUPPGIFTER

Taustatehtivit: palvelu ja myynti - Back officeuppgifter: betjaning/forséljning

7120 Johtotehtavat ~ Ledningsuppgifter 51 4247 2040 3918 6138
Miehet — Mén 25 4694
Naiset — Kvinnor 26 3818 . . .

7220 Asiantuntijalesimiestehtévit - Expert/chefsuppgifter 128 3472 2120 3427 4470
Miehet — Man 51 3526 2120 3612 4895
Naiset — Kvinnor 77 3436 2550 3366 4249

7320 Toimihenkil6t - Tjanstemén 603 2151 1751 2093 2567
Miehet — Mén 76 2278 1648 2201 2987
Naiset — Kvinnor 527 2132 1829 2080 2517

Taustatehtévit: rahoitus — Back officeuppgifter: finansiering

7222 Asiantuntija/esimiestehtivat — Expert/chefsuppgifter 161 4003 2664 3940 5590
Miehet — Mén 73 4571 3510 43N 6141
Naiset — Kvinnor 88 3531 2607 3222 5002

7322 Toimihenkildt — Tjdnsteman 209 2249 2008 2177 2543
Miehet — Mén 17 2629 . . ;
Naiset — Kvinnor 192 2215 2000 2177 2504

Taustatehtdvat: pddoma-, valuutta- ja korkomarkkinat -
Back officeuppgifter: kapital-, valuta- och rantemarknaden

7224 Asiantuntijalesimiestehtavat — Expertchefsuppgifter 124 4075 2931 4018 5157
Miehet — Mén 64 4308 3552 4114 5 401
Naiset — Kvinnor 60 3824 2834 3843 4806

7324 Toimihenkil6t ~ Tjdnsteman 304 2563 1915 2374 3054
Miehet — Mén 51 2403 2125 2510 2571
Naiset - Kvinnor 253 2595 1915 2337 3054
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Taulukko 2 Rahoitusalan toimihenkildt 2003
Tabell 2 Tjanstemén inom finansieringsbranschen 2003

Ammattiryhmd — Yrkesgrupp Lukumaara -|Sadnndliisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio — 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

Taustatehtévat: sijoitus — Back officeuppgifter: placering

7226 Asiantuntijalesimiestehtévit - Expert/chefsuppgifter 94 3907 2397 3767 6041
Miehet — Mén 56 4124
Naiset - Kvinnor 38 3593 . . .
7326 Toimihenkilét - Tjdnstemén 147 2338 1934 2234 2761
Miehet — Mén 18 . - . .
Naiset — Kvinnor 114 2305 1934 2203 2761

Taustatehtavat: maksupalvelu — Back officeuppgifter: betalningstjanst

7228 Asiantuntijalesimiestehtdvit — Expert/chefsuppgifter 115 3425 2711 3289 4516
Miehet — Mén 36 3733 2864 3648 4 891
Naiset — Kvinnor 79 3285 2645 3198 4157

7328 Toimihenkil6t - Tjdnsteman 779 2154 1947 2095 2443
Miehet — Mén 44 2294 1984 2249 2637
Naiset — Kvinnor 735 2146 1944 2090 2431

MUU PANKKI- JA LIIKETOIMINTA (sijoitus, henkivakuutus) —
OVRIG BANK- OCH AFFARSVERKSAMHET

Kiinteistdsijoitustoiminta — Fastighetsplacering

7340 Toimihenkilt - Tjansteman 126 3958 1974 2918 7020
Miehet — Mén 72 5226
Naiset ~ Kvinnor 55 2295

ESIKUNTA-, TUKI- JA PALVELUTEHTAVAT -
ATABS-, STOD- OCH BETJANINGSUPPGIFTER

Laskenta ja kirjanpito — Redovisning och bokfdring

7150 Johtotehtavit - Ledningsuppgifter 105 6247 3870 5880 8111
Miehet — Mén 85 6 444 3870 6795 10 360
Naiset - Kvinnor 20 5412 " - .

7250 Asiantuntijalesimiestehtévit - Expert/chefsuppgifter 244 3345 2480 3193 4357
Miehet — Mén 48 3451 2480 3416 4527
Naiset — Kvinnor 193 3319 2470 3120 4254

7350 Toimihenkilot - Tjdnstemén 672 2294 1815 2201 2763
Miehet — Mén 73 2815 1700 2600 4063
Naiset ~ Kvinnor 599 2230 1875 2183 2660

Henkilostéhallinto — Personaladministrat

7252 Asiantuntija/esimiestehtavit — Expert/chefsuppgifter 159 3715 2740 3677 4766
Miehet — Mén 51 4065 2869 4203 4929
Naiset - Kvinnor 107 3548 2676 3421 4520

7352 Toimihenkildt - Tjanstemén 99 2439 2022 2412 2812
Miehet - Mén 2 - . . .
Naiset - Kvinnor 97 2430 2022 2412 2763
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Taulukko 2 Rahoitusalan toimihenkilét 2003
+ Tabell 2 Tjansteman inom finansieringsbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaérd —|Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio—|  1.Desilli—| Mediaani—| 9. Desiili—
Medelfortjénst 1. Decil Median 9. Decil

Sihteeri-, assistentti- ja tekstinkasittely -
Sekreterar-, assistent- och textbehandlingsuppgifter

7254 Asiantuntija/esimiestehtévit — Expert/chefsuppgifter 67 2957 2267 2780 3932
Miehet — Mén 7 , . . .
Naiset — Kvinnor 60 2850 2260 2775 3706

7354 Toimihenkildt - Tjdnstemén 796 2464 1977 2420 3104
Miehet — Mén 42 2616 . . .
Naiset — Kvinnor 754 2456 1988 2420 2990

Sisdinen tarkastus ja turvallisuus - Intern kontroll och sékerhet

7256 Asiantuntija/esimiestehtdvit — Expert/chefsuppgifter 144 4023 2966 4079 5027
Miehet — Méan 74 4351 3466 4306 5213
Naiset — Kvinnor 70 3674 2760 3429 4650

7356 Toimihenkildt - Tjanstemén 63 2676 2099 2509 3225
Mighet — Mén ‘ 36 2869 2206 2762 3842
Naiset — Kvinnor 27 2419

Viestinti - Information

7260 Asiantuntija/esimiestehtdvit — Expert/chefsuppgifter 88 3629 2 806 3397 4 691
Miehet — Méan 27 3498 . . .
Naiset — Kvinnor 61 3687 2 806 3524 4691

Yrityssuunnittelu ja liilketoiminnan kehittdminen -
Féretagsplanering och utvecklande av affirsverksamhet

7162 Johtotehtdvat — Ledningsuppagifter 74 4 869 2462 4396 7550
Miehet ~ Mén 45 5446 2422 5150 8820
Naiset — Kvinnor 29 3982 . . "

7262 Asiantuntija/esimiestehtavit - Expert/chefsuppgifter 196 4127 2884 3972 5696
Miehet — Mén 102 4632 3152 4 563 6269
Naiset ~ Kvinnor 94 3577 2620 3320 4 498

7362 Toimihenkil6t - Tjanstemén 39 2822 1896 2645 4162
Miehet — Mén 8 . . . "
Naiset — Kvinnor 31 2680 1896 2536 3417

Lakiasiat — Juridiska fragor

7264 Asiantuntijalesimiestehtdvdt - Expert/chefsuppgifter 225 3748 2725 3579 5012
Miehet - Mén 87 3756 2690 3619 4 861
Naiset — Kvinnor 138 3743 2725 3502 5012

7364 Toimihenkil6t - Tjdnsteman 113 2341 1990 2268 2773
Miehet — Mén 1 2331 . - .
Naiset — Kvinnor 102 2343 1995 2283 2773
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Taulukko 2 Rahoitusalan toimihenkil6t 2003
Tabell 2 Tjansteman inom finansieringsbranschen 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaara -|Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortianst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medeifortjénst 1. Decil Median 9. Decil

Atk/suunnittelu — Dataplanering

7170 Johtotehtivat — Ledningsuppgifter 70 5387 4234 5250 6407
Miehet - Mén 51 5469 4495 5421 6421
Naiset ~ Kvinnor 19 5189 . - .

7270 Asiantuntija/esimiestehtéavat - Expert/chefsuppgifter 1138 3618 2768 3562 4537
Miehet - Man 691 3737 2833 3706 4762
Naiset — Kvinnor 447 3434 2677 3395 4238

7370 Toimihenkilot - Tjanstemén 121 2926 2390 23830 3605
Miehet - Mén 64 3055 2420 2972 3858
Naiset — Kvinnor 57 2781 2161 2731 3419

Atk/ Kéytto - Data/drift

7274 Asiantuntijalesimiestehtévit — Expert/chefsuppgifter 126 3362 1958 3296 4710
Miehet - Mén 100 3584 2640 3532 4930
Naiset - Kvinnor 26 2506 . . .

7374 Toimihenkilot - Tjanstemén 117 2598 1473 2500 3402
Miehet - Mén 82 2732 1473 2769 4165
Naiset — Kvinnor 35 2287 1883 2319 2501

Atk/tuki — Data/stod

7276 Asiantuntija/esimiestehtivit - Expert/chefsuppgifter 201 3757 2580 3759 4779
Miehet — Mén 159 3948 2580 3792 4945
Naiset — Kvinnor 43 3048 2571 2821 4124

7376 Toimihenkilot - Tjanstemén 247 2712 2097 2503 4021
Miehet — Mén 86 3206 2063 3586 4073
Naiset — Kvinnor 161 2450 2106 2434 2768

Vahtimestari-, postitus-, puhelinvaihteen ym. hoitotehtévit -
Vaktmastare,postning,telefonvixel od.

7380 Toimihenkilot - Tjanstemén 293 1973 1541 1992 2412
Miehet — Mén 109 1943 1070 2013 2469
Naiset - Kvinnor 183 1990 1664 1988 2324

Muut esikunta-, tuki- ja palvelutehtévit —
Ovriga stabs-,stod- och betjanings uppgifter

7185 Johtotehtdvat - Ledningsuppgifter 245 7163 4710 6576 10 552
Miehet - Mén 174 7676 4824 7230 10 692
Naiset — Kvinnor 71 5905 4370 5603 7970

7285 Asiantuntijalesimiestehtévit - Expert/chefsuppgifter 749 3745 2412 3434 5283
Miehet — Man 297 4198 2482 3985 6 141
Naiset - Kvinnor 452 3447 2411 3148 4635

7385 Toimihenkilot - Tjanstemén 324 2248 1650 2170 2789
Miehet — Mén 46 2522 1772 2426 3110
Naiset - Kvinnor 277 2202 1850 2158 2741
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Taulukko 3 Vakuutusyhtididen toimihenkil6t 2003
Tabell 3 Tijansteman vid forsékringsbolag 2003

Ammattiyhmd - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio—-| 1. Desiili~| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelforjanst 1. Decil Median 9. Decil

Vakuutuksen konttoritoimihenkilot ~

Funktionéarer inom férsékringsbranschen 19 863 2802 1783 2343 4375
Miehet - Man 6019 3702 2047 3396 5590
Naiset — Kvinnor 13778 2400 1740 2164 3412

Johtotehtividt - Ledande uppgifter 1262 5699 3666 5374 7810
Miehet — Mén 913 5963 4037 5 451 7812
Naiset - Kvinnor 328 4 893 3401 4797 6426

Esimiestehtavat — Férmannauppgifter 4626 3292 2185 3087 4763
Miehet — Mén 2005 3720 2 466 3582 5117
Naiset — Kvinnor 2606 2955 2103 2705 4145

Suorittavat tehtdvat - Prestationsuppgifter 13975 2378 1716 2142 3431
Miehet — Mén 3102 3025 1846 2925 4243
Naiset — Kvinnor 10 844 2191 1698 2085 2817

Markkinointi ja mainonta - Marknadsféring och reklam
Johtotehtdvat — Ledande uppgifter

4000 Myynti - Férsdljning 112 5789 4017 5426 8115
Miehet — Mén 89 5695 4017 5426 7330
Naiset — Kvinnor 22 6140 . » .

4001 Markkinointi ja mainonta ~ Marknadsforing och reklam 79 5863 3929 §379 . 8483
Miehet — Mén 60 6175 4037 5493 8483
Naiset — Kvinnor 18 4813

Esimiestehtavat - Férmannauppgifter

4010 Myynti - Forsiljning 430 3837 2378 3766 5206
Miehet — Mén 303 4062 2562 4048 5317
Naiset — Kvinnor 122 3237 2193 3067 4 420

4011 Markkinointi ja mainonta - Marknadsféring och reklam 120 3975 3012 3788 4884
Miehet — Mén 70 4174 3103 4052 5375
Naiset — Kvinnor 51 3701 2831 3639 4401

Suorittavat tehtavit - Prestationsuppgifter

4020 Myynti — Forsiljning 1444 3251 1831 3140 4589
Miehet - Mén 1109 3396 1846 3310 4782
Naiset — Kvinnor 336 2713 1792 2697 3832

4021 Asiakaspalvelu - Kundservice 1852 2156 1751 2106 2541
Miehet — Mén 128 2421 1772 2212 3569
Naiset - Kvinnor 1723 2136 1750 2102 2496

4022 Markkinointi ja tuotteiden esittely ~
Marknadsféring och presentation av produkter 7 2537 1914 2448 3502
Miehet - Mén 16 3150 . . -
Naiset - Kvinnor 61 2375 1849 2435 2889
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Taulukko 3 Vakuutusyhtididen toimihenkil6t 2003
Tabell 3 Tjansteman vid férsakringsbolag 2003

Ammattiryhma ~ Yrkesgrupp Lukuméara | Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resulfatpremie
Keskiansio — 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili—
Medelfortidnst, 1. Decil Median 9. Decil

Laskentatoimi - Redovisning

4300 Johtotehtdvit — Ledande uppgifter 43 5253 3409 5283 6 807
Miehet — Mén 25 4848
Naiset — Kvinnor 22 5726

4310 Esimiestehtavét - Férmannauppgifter 153 3781 2604 3375 6087
Miehet — Mén 35 3822 2697 3740 5372
Naiset — Kvinnor 118 3768 2597 3283 6 087

Suorittavat tehtévét - Prestationsuppgifter

4320 Laskenta ~ Redovisning 315 2365 1750 2218 3150
Miehet — Man 20 2763 . . .
Naiset — Kvinnor 294 2338 1758 2217 3048

4321 Kassanhoito - Kassaforvatning 55 2096 1 686 2102 2474
Naiset — Kvinnor 55 2096 1686 2102 2474

4350 Avustava laskenta - Bitrddande redovisning 61 1933 1618 1917 2186
Miehet — Mén 4 - . . .
Naiset — Kvinnor 57 1949 1618 1977 2186

Atk-tehtdvat — Data-uppgifter

4400 Johtotehtavit ~ Ledande uppgifter 62 5457 3974 5523 6967
Miehet — Mén 41 5592 3974 5828 7060
Naiset — Kvinnor 21 5195

Esimiestehtdvit - Férmannauppgifter

4410 Suunnittelu - Planering 231 4 286 3353 4183 5439
Miehet — Mén 126 4500 3367 4451 5439
Naiset — Kvinnor 105 4030 3240 3999 4867

4411 Kéyttd - Anvandning 38 4062 3017 4058 4964
Miehet — Mén 30 4111 3296 4058 4979
Naiset — Kvinnor 7

Suorittavat tehtdvat - Prestationsuppgifter

4420 Systeemisuunnittelu - Systemplanering 617 3416 2501 3495 4115
Miehet ~ Mén 294 3590 2720 3620 4319
Naiset - Kvinnor 323 3259 2346 3381 3942

4421 Atk-suunnittelu — Data-planering 588 3197 2457 3200 3907
Miehet — Mén 265 3260 2536 3243 4054
Naiset — Kvinnor 323 3145 2442 3157 3807

4422 Kdyton suunnittelu - Planering av anvdndningen 177 3344 2447 3297 4304
Miehet - Man 143 3380 2478 3341 4315
Naiset - Kvinnor 34 3193 2413 3135 4095

4423 Ohjelmointi ~ Programmering 260 2587 2148 2565 3167
Miehet - Mén 108 2662 2123 2648 3300
Naiset - Kvinnor 152 2533 2150 2518 3026

4424 Operointi - Operering 69 2663 2010 2599 3286
Miehet — Mén 51 2776 2211 2668 3286
Naiset - Kvinnor 18 2342 . . "

4426 Atk-yhdysftukihenkild — Data-kontakt/stddperson 112 2472 1839 2443 3218
Miehet — Mén 50 2614 1887 2636 3425
Naiset ~ Kvinnor 62 2357 1839 2346 2845
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Taulukko 3 Vakuutusyhtididen toimihenkilot 2003

Tabell 3 Tjanstemén vid férsakringsbolag 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfértjdnst 1. Decil Median 9. Decil
Henkildstohallinto — Personaladministration
Esimiestehtévat - Férmannauppgifter
4610 HenkilGstotehtdvit — Personaluppgifter 50 3736 2544 3431 5577
Miehet - Mén 12 4103 . . -
Naiset — Kvinnor 38 3619 2544 3365 5227
4611 Koulutus - Utbildning 40 3021 2206 2713 4314
Miehet — Mén 7 , - . -
Naiset — Kvinnor 33 2896 2200 2620 4085
Suorittavat tehtévit - Prestationsuppgifter
4620 Henkilostotehtavit - Personaluppgifter 99 2306 1897 2260 2736
Miehet — Mén 8 . .- . .
Naiset — Kvinnor 91 2322 1944 2274 2736
4621 Tyéterveydenhoito - Féretagshélsovard 34 2509 1999 2475 2819
Miehet — Mén 2 . . . .
Naiset — Kvinnor 32 2516 1999 2475 2819
Yleishallinto — Allman administration
4700 Johtotehtavit - Ledande uppgifter 100 7348 3844 6130 15222
" Miehet - Mén 78 7837 3844 6130 15222
Naiset — Kvinnor 21 5561
Esimiestehtdvdt - Férmannauppgifter
4710 Yleishallinto — Allmén administration 258 3234 2448 3040 4324
Miehet — Mén 82 3658 2448 3541 5050
Naiset — Kvinnor 176 3037 2448 2844 3770
4711 Oikeudellisten asioiden hoito — Juridiska drenden 207 3532 2700 3380 4 496
Miehet — Mén 107 3672 2700 3460 4741
Naiset — Kvinnor 100 3383 2699 3342 4190
4712 Konttoripalvelu - Kontorsservice 55 2693 2116 2492 3285
Miehet -~ Mén 30 2817
Naiset — Kvinnor - 25 2544
Suorittavat tehtdvat - Prestationsuppgifter
4720 Vakuutusmaksujen erikoisperintd —
Specialindrivning av forsékringpremier 151 2098 1767 2007 2607
Miehet — Mén 35 2264 . . .
Naiset — Kvinnor 116 2049 1754 1985 2381
4721 Tiedotus ja toimitus ~ Information och redaktion " 2831 2162 2685 3709
Miehet — Mén 19 2861 - . -
Naiset ~ Kvinnor 52 2821 2142 2752 3455
4724 Sihteeri — Sekreterare 671 221 1856 2155 2787
Miehet — Mén 9 " . . -
Naiset — Kvinnor 661 2270 1856 2157 2786
4726 Puhelinvaihteenhoitoty - Arbete i telefonvixel 96 1832 1590 1844 2135
Naiset — Kvinnor 95 1828 1590 1844 2120
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Taulukko 3 Vakuutusyhtididen toimihenkilot 2003
Tabell 3 Tjansteman vid férsakringsbolag 2003

Ammattiryhméa - Yrkesgrupp Lukumaara —| S&énnéllisen tydajan ansio iman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani-] 9. Desiili -
Medelfértidnst 1. Decil Median 9. Decil

4727 Postitus, monistus, kopiointi -

Postning, duplicering och kopiering 92 1754 1490 1702 2226
Miehet — Mén 23 1956 - . -
Naiset — Kvinnor 70 1688 1450 1678 1899
4728 Vahtimestari - Vaktmdastare 48 1941 1654 1948 2274
Miehet — Mén 30 1947 1682 1974 2218
Naiset — Kvinnor 18 1931 " . .
4730 Kortisto ja arkisto - Kortregister och arkiv 57 1732 1430 1700 2065
Miehet — Mén 7 . . . .
Naiset ~ Kvinnor 50 1715 1430 1686 1896

Sijoitustoiminta — Investeringsverksamhet

4800 Johtotehtdvidt - Ledande uppgifter 65 5650 4205 4797 8017
Miehet — Mén 56 5693 4205 4 651 8617
Naiset — Kvinnor 9

Esimiestehtdvat - FGrmannauppagifter

4810 Kiinteistotoimi — Fastighetstjdnst 57 3782 2799 3497 5053
Miehet — Mén 42 3921 2917 3700 5071
Naiset - Kvinnor 15 3394

4811 Laina- ja arvopaperitoimi - )

Lane- och vardepapperstjinst 140 4437 2784 4364 6717
Miehet - Mén 80 4696 3290 4540 6314
Naiset - Kvinnor 59 4102 2508 3427 7310

Suorittavat tehtévat - Prestationsuppgifter

4820 Kiinteistotehtévat — Fastighetsuppgifter 38 2450 1937 2285 3498
Miehet - Mén 1
Naiset - Kvinnor 37

4821 Lainahakemusten kdsittely ~
Behandling av laneansdkningar 83 2438 1937 2349 2783
Miehet — Mén 11 - . . -
Naiset - Kvinnor 72 2308 1894 2288 2740

Vakuutustoimi - Férsédkringsverksamhet

4900 Johtotehtivit - Ledande uppgifter 779 5519 3551 5266 7098
Miehet — Mén 555 5835 4297 5448 7810
Naiset — Kvinnor 206 4540 3401 4165 5700

Esimiestehtavit — Férmannauppgifter

4910 Vakuutusten hoito - Skétsel av forsikringar 740 3422 2397 3162 4828
Miehet — Mén 256 3874 2519 3811 5220
Naiset — Kvinnor 485 3183 2359 2990 4194

4911 Vakuutustapahtuman hoito - Skétsel av forsakringsfall 1380 2570 1978 2326 3526
Miehet — Mén 366 3068 2103 2931 4440
Naiset — Kvinnor 1015 2390 1950 2265 2963
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Taulukko 3 Vakuutusyhtididen toimihenkilét 2003
Tabell 3 Tjansteman vid férsékringsbolag 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaéard ~| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili—| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

4912 Riskien hallinta ja vahingontorjunta -

Riskkontroli och skadebekdmpning 402 3438 2578 3276 4582

Miehet - Mén 327 3443 2604 3310 4479

Naiset — Kvinnor 68 3340 2256 3110 4526
4913 Vakuutusmatematiikka ja tilastointi -

Férsakringsmatematik och statistik 321 3251 2397 3088 4254

Miehet — Mén 131 3627 2598 3347 5270

Naiset - Kvinnor 189 2983 2331 2984 3582

Suorittavat tehtdvat - Prestationsuppagifter

4920 Vakuutusten hoitotehtivat — Skétsel av forsdkringar 2063 2127 1810 2070 2399
Miehet - Médn 164 2624 1886 2190 4019
Naiset — Kvinnor 1899 2084 1801 2070 2341

4921 Vakuutustapahtuman kasittely -

Behandling av forsakringsfall 2972 2051 1636 2000 2473
Miehet ~ Mén 307 231 1748 2157 3146
Naiset - Kvinnor 2662 2020 1633 1993 2419

4922 Korvausten ja eldkkeiden laskenta -

Utrdkning av erséttningar och pensioner 319 1967 1645 1960 2299
Miehet — Mén 49 2084 1608 2016 2690
Naiset — Kvinnor 270 1945 1646 1957 2281

4923 Korvausten ja eldkkeiden suoritus -

Erldggande av erséttningar och pensioner 117 2040 1658 2022 2396
Miehet — Mén 5 . " , -
Naiset — Kvinnor 112 2033 1677 2015 2343

4924 Vakuutustoimen asiakaspalvelu -

Kundservice angaende forsékringar 734 1975 1617 1940 2344
Miehet — Méan 55 2019 1422 1961 2506
Naiset — Kvinnor 676 1969 1618 1934 2327

4925 Riskien hallinta ja vahingontorjunta -

Riskkontroll och skadebekdmpning 113 3206 2 266 3120 4093
Miehet — Mén 97 3364 2454 3196 4820
Naiset — Kvinnor 16 2260 - " -

4926 Vakuutuslaskenta — Forsakringsrékning 75 2574 1887 2596 3375
Miehet — Mén 23 2848 . - -
Naiset — Kvinnor 51 2449 1717 2327 3049

4950 Vakuutusten hoit. tehtévét — Skétsel av forsakringar 246 2289 1658 2357 2978
Miehet — Mén 24 - - - .
Naiset — Kvinnor 205 2207 1648 2172 271

4951 Vakuutustapahtumatehtavit -

Forsakringsfall bitradande uppgifter 122 1733 1441 1778 1929
Miehet — Mén 8 - . . .
Naiset - Kvinnor 114 1757 1509 1797 1939
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Taulukko 4 Atk-palveluyritysten henkilosté 2003
Tabell 4 Anstéllda vid datatjanstidretag 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukum&ara —| Saanndllisen tyGajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortianst utan resultatpremie
Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelforjanst 1. Decil Median 9. Decil

Atk-palveluyritysten palkansaajat -

Anstillda vid datatjanstforetag 25 391 3290 2107 3025 4734
Miehet - Man 17 897 3418 2178 3139 4916
Naiset - Kvinnor 7238 2994 1977 2824 4237

Johtotason tehtévét - Ledningsuppgifter 1 864 5205 3300 4973 7260
Miehet — Mén 1505 5284 3269 5054 7391
Naiset — Kvinnor 350 4870 3374 4610 6 867

Esimiestason tehtdvéat - Chefsuppgifter 5350 3826 2758 3727 5000
Miehet — Mén 3996 3901 2822 3810 5130
Naiset - Kvinnor 1287 3612 2470 3581 4728

Asiantuntijatason tehtédvat — Expertuppgifter 13 356 3109 2129 2940 4167
Miehet — Mén 9434 3197 2178 3015 4269
Naiset — Kvinnor 3805 2913 2075 2847 3748

Suorittavan tason tehtévit — Operativa uppgifter 4820 2455 1817 2378 3143
Miehet — Mén 2962 2523 1881 2413 3265
Naiset — Kvinnor 1796 2357 1746 2302 2990

Myynti - Férséljning

8104 Johtotason tehtivat — Ledningsuppgifter 295 5768 3304 5420 8118
Miehet — Mén 269 5756 3220 5259 8245
Naiset — Kvinnor 25 5913 , . "

8103 Esimiestason tehtéivit - Chefsuppgifter 445 4526 3198 4335 6092
Miehet — Mén 344 4633 3305 4402 6211
Naiset — Kvinnor 97 4151 247 4220 5137

8102 Asiantuntijatason tehtivit ~ Expertuppgifter 642 4063 2055 3870 5797
Miehet — Mén 484 4232 2055 4003 5957
Naiset - Kvinnor 146 3617 2050 3570 5403

8101 Suorittavan tason tehtdvit - Operativa uppgifter 254 2847 1849 2432 4 268
Miehet - Mén 69 3121 2198 2956 4 480
Naiset — Kvinnor 185 2745 1764 2295 4268

Markkinointi ja viestintd — Marknadsféring

8204 Johtotason tehtévit — Ledningsuppgifter 7 4873 2020 4500 7223
Miehet — Mén 47 4678
Naiset = Kvinnor 23 5258 " . »
8203 Esimiestason tehtédvit - Chefsuppgifter 138 3718 982 3833 5360
Miehet — Mén 67 3660 . . .
Naiset — Kvinnor 63 3801 2768 3732 4810
8202 Asiantuntijatason tehtévit — Expertuppgifter 165 3085 2095 2976 4117
Miehet - Mén 67 3300 . . .
Naiset ~ Kvinnor 85 3061 2472 2847 3972
8201 Suorittavan tason tehtévit — Operativa uppgifter 68 2549 2020 2600 3192
Miehet — Mén 11 “ - . .
Naiset — Kvinnor 58 2487 2020 2520 3192
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Taulukko 4 Atk-palveluyritysten henkilostd 2003
Tabell 4 Anstéllda vid datatjanstféretag 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara | Saannollisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli —- Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil

Asiakaspalvelu ja tuki — Kundbetjaning

8304 Johtotason tehtivit — Ledningsuppgifter 114 4688 3124 4592 6472
Miehet — Man 67 5154 3251 5157 6755
Naiset — Kvinnor 47 4030 - " .

8303 Esimiestason tehtavit - Chefsuppgifter 356 3557 2413 3529 4681
Miehet — Mén 189 3842 2851 3745 5065
Naiset — Kvinnor 165 3242 2168 3204 4337

8302 Asiantuntijatason tehtévit - Expertuppgifter 1266 2992 2167 2800 4150
Miehet — Mén 664 3180 2288 2932 4706
Naiset — Kvinnor 595 2791 1951 2668 3676

8301 Suorittavan tason tehtivat - Operativa uppgifter 489 2229 1821 2198 2 651
Miehet — Mén 174 2271 1817 2184 2774
Naiset — Kvinnor 314 2207 1821 2200 2633

Suunnittelu/kehitys - Planering

8404 Johtotason tehtavit — Ledningsuppgifter 657 4646 3140 4514 6178
Miehet — Méan 561 4645 3004 4512 6215
Naiset — Kvinnor 94 4 665 3500 4693 6052

8403 Esimiestason tehtdvit — Chefsuppgifter 2687 3704 2755 3638 4745
Miehet ~ Mén 2112 3738 2812 3649 4832
Naiset — Kvinnor 553 3583 2667 3595 4486

8402 Asiantuntijatason tehtidvat - Expertuppgifter 7432 3005 2129 2920 3884
Miehet - Mén 5447 3058 2152 2946 3993
Naiset - Kvinnor 1923 2872 2120 2878 3551

8401 Suorittavan tason tehtdvit - Operativa uppgifter 2359 2474 1900 2420 3084
Miehet — Méan 1703 2487 1900 2421 3100
Naiset — Kvinnor 608 2468 1942 2420 3032

Projekti- ja jarjestelmdvastuu — Projekt- och systemansvar

8504 Johtotason tehtdvit - Ledningsuppgifter 249 5185 3630 4 867 7416
Miehet — Mén 200 5257 3620 5020 7508
Naiset — Kvinnor 48 4854 3696 4639 6067

8503 Esimiestason tehtivat - Chefsuppgifter 1014 3976 23836 3839 5279
Miehet — Mén 772 4047 2841 3900 5441
Naiset — Kvinnor 218 3796 2720 3689 4 800

8502 Asiantuntijatason tehtavit — Expertuppgifter 1452 3499 2331 3413 4840
Miehet — Mén 1054 3553 2320 3471 4916
Naiset — Kvinnor 387 3365 2317 3301 4557

8501 Suorittavan tason tehtévit - Operativa uppgifter 213 3294 2295 3043 4694
Miehet — Man 143 3481 2365 3205 5033
Naiset — Kvinnor 70 2916 2214 2742 3958
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Taulukko 4 Atk-palveluyritysten henkil6sto 2003
Tabell 4 Anstéllda vid datatjanstféretag 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukuméaéra - Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Sukupuoli — Kon Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resuftatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfértidnst 1. Decil Median 9. Decil

Verkko- ja tietoliikennepalvelut — Nat- och telekommunikationstjdnster

8603 Esimiestason tehtédvat - Chefsuppgifter 135 3696 2816 3633 4684
Miehet - Mén 134
Naiset — Kvinnor 1 . . . -

8602 Asiantuntijatason tehtédvat - Expertuppgifter 334 2913 2258 2755 3700
Miehet — Mén . 281 2976 2419 2790 3796
Naiset — Kvinnor 47 2607 . " .

8601 Suorittavan tason tehtivat - Operativa uppgifter 276 2353 2010 2265 2864
Miehet — Man 229 2 366 2010 2253 2929
Naiset - Kvinnor 42 2299

Kéytto- ja laitepalvelut - Anvindnings- och enhetstjanster

8704 Johtotason tehtévat - Ledningsuppgifter 48 4570 3809 4547 5778
Miehet - Mén 36 4628 3806 4547 6180
Naiset - Kvinnor 12 4 396 - . -

8703 Esimiestason tehtévit — Chefsuppgifter 101 3783 2778 37 4761
Miehet — Mén 78 3824 2670 3727 4789
Naiset - Kvinnor 22 3637 - . -

8702 Asiantuntijatason tehtavat — Expertuppgifter 961 3395 2321 3101 3977
Miehet ~ Mén 789 3475 2332 3098 4080
Naiset - Kvinnor 172 3026 2158 3109 3728

8701 Suorittavan tason tehtédvéat - Operativa uppgifter 347 2486 1783 2382 3298
Miehet — Mén 291 2537 1792 2476 3308
Naiset ~ Kvinnor 56 2216 1765 2149 2600

Laitteisto- ja ohjelmistoylidpito — Underhali av enhet/programvara

8803 Esimiestason tehtivit - Chefsuppgifter 264 3881 2844 3743 4899
Miehet ~ Mén 219 3904 271 3703 4901
Naiset - Kvinnor 45 3769 . . .

8802 Asiantuntijatason tehtdvit - Expertuppgifter 690 2738 2015 2643 3412
Miehet - Mén 586 2728 2000 2 561 3412
Naiset - Kvinnor 100 2826 2215 2900 3483

8801 Suorittavan tason tehtivit - Operativa uppgifter 361 2289 1334 2318 2930
Miehet — Méan 279 2390 1695 2330 2975
Naiset — Kvinnor 82 1945 1200 1969 2697

Yleishallinto — Allmén administration

8914 Johtotason tehtavdt - Ledningsuppgifter 242 6 404 4423 6375 8312
Miehet — Mén 206 6558 4620 6 460 8328
Naiset — Kvinnor 36 5524 .- . .

8913 Esimiestason tehtavit — Chefsuppgifter 68 3579 2120 3505 5688
Miehet — Mén 28 4682
Naiset ~ Kvinnor 39 2802 . . .

8912 Asiantuntijatason tehtdvat — Expertuppgifter 130 242 1858 2268 3147
Miehet — Mén 10 - “ “ “
Naiset - Kvinnor 120 2307 1844 2236 2924

8911 Suorittavan tason tehtévit — Operativa uppgifter 239 2024 1450 1983 2670
Miehet - Mén 10 . . . -
Naiset - Kvinnor 226 2031 1450 2000 2670
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Taulukko 4 Atk-palveluyritysten henkilésté 2003
Tabell 4 Anstéllda vid datatjanstforetag 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saanndilisen tyGajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kon Antal Ordinarie arbetstidsfrtidnst utan resultatpremie
Keskiansio-| 1. Desiili—| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil

Henkiléstohallinto — Personaladministration

8932 Asiantuntijatason tehtévat — Expertuppgifter 54 2698 2103 2560 3628
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 53

Taloushallinto — Ekonomiférvaltning

8954 Johtotason tehtavat — Ledningsuppgifter 89 5485 3111 4980 7800
Miehet — Mén 48 5921 3999 5263 7800
Naiset — Kvinnor 39 4 960 . - .

8953 Esimiestason tehtivat - Chefsuppgifter 85 3569 2320 3416 4 860
Miehet — Mén 22 4097 . . .
Naiset - Kvinnor 62 3389 2200 3238 4860

8952 Asiantuntijatason tehtévit - Expertuppgifter 182 2616 1693 2600 3497
Miehet — Mén 17 3262 . . "
Naiset — Kvinnor 165 2553 1682 2600 3380

8951 Suorittavan tason tehtivat — Operativa uppgifter 139 2199 1620 2177 2784
Miehet — Mén 13 2314 . . -
Naiset — Kvinnor 121 2202 1620 2178 2786

Tietohallinto ja tietoturvallisuus — Dataadministration och datasékerhet

8972 Asiantuntijatason tehtévit — Expertuppgifter 48 3094 1800 3117 4133
Miehet - Mén 34 3093
Naiset — Kvinnor 1 . . . -
8971 Suorittavan tason tehtévit — Operativa uppgifter 58 2443 1756 2458 3259
Miehet — Mén 40 2527
Naiset — Kvinnor 18
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Taulukko 5 Terveydenhoitoalan henkil6sté 2003
Tabell 5 Anstélida inom halsovardsbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukuméara —| Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospaikkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—{  1.Desiili-] Mediaani—-| 9. Desiili —
Medelforijénst 1. Decil Median 9. Decil

Terveydenhoitoalan palkansaajat -

Anstillda vid hidlsovardsbranschen 12 853 2181 1571 1958 2859
Miehet - Min 1612 2954 1624 211 5164
Naiset - Kvinnor 11139 2073 1571 1952 2598

6500 Ammattimies, huoltomies — Yrkesman, serviceman 64 2027 1626 1952 2553
Miehet - Mén 64 2027 1626 1952 2553

6501 Hoito-/laitos-/sair.-apul., siivooja —

Vard-/anstalts-/sjukhusbitride, stidare 736 1650 1343 1649 1923
Miehet - Méan 23 1574 . . .
Naiset — Kvinnor 713 1652 1343 1650 1929

6502 Kosmetologi -~ Kosmetolog 63 1 565 1311 1516 1849
Naiset — Kvinnor 63 1565 1311 1516 1849

6503 Liikunnan-faskartelun-fvapaa-ajanohj. -

Idrottsinstruktér, sysselsattning-/friledare 174 1793 1469 1800 2106
Miehet - Mén 50 1825 1514 1789 2132
Naiset - Kvinnor 124 1781 1443 1800 2099

6507 Vastaanotto-/osastoavustaja —

Avdelning-/mottagningsbitride 258 1704 1360 1764 1894
Miehet - Mén 2 . - . -
Naiset — Kvinnor 257 1703 1360 1758 - 1893

6508 Vilinehuoltaja, tutkimusapulainen, rontgenfilminkehittaja —

Istrumentvard., forskningsbitr., réntgenfilmsframkallare 175 1626 1382 1664 1837
Miehet — Mén 3 - . . "
Naiset — Kvinnor 172 1621 1382 1 664 1832

6509 Muu ei hoitoalan tehtava -

Annan som inte hér till hilsovardsbr. 229 1671 1147 1687 2172
Miehet - Mén 46 1848 945 1809 2414
Naiset — Kvinnor 183 1627 1147 1682 1989

6510 Ensihoitaja, ladkintdvahtimestari, sairaankuljettaja -

Akutvardare, medikalvaktmastare, sjuktransporterare 221 1880 1377 1855 2329
Miehet — Mén 182 1903 1562 1894 2340
Naiset — Kvinnor 39 1774 , - -

6511 Hammashoitaja ~ Tandskétare 603 1760 1506 1750 2049
Miehet — Mén 2 . . . .
Naiset — Kvinnor 546 1776 1550 1768 2049

6512 Hieroja — Massor 146 1659 1422 1712 1791
Miehet — Méan 78 1640 1356 1712 1771
Naiset — Kvinnor 68 1 681 1473 1712 1811

6513 Kunto-/lasten-/kodinhoitaja, kuulontutkija -

Kond.-/barnskét., hemvard., hérselund.sék. 499 1833 1573 1809 2084
Miehet — Man 52 1743 1348 1800 1951
Naiset — Kvinnor 434 1853 1649 1822 2109

6514 Lihi-, perus-, apuhoitaja -

Nérvardare, primarskétare, hjilpskétare 1659 1948 1562 1905 2333
Miehet — Man 7 2052 1583 2038 2540
Naiset — Kvinnor 1577 1943 1562 1903 2324
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Taulukko 5 Terveydenhoitoalan henkiléstd 2003
Tabell 5 Anstallda inom héalsovardsbranschen 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumé&éré —|Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita -

Ammatti — Yrke Antal Ordinarie arbetstidsférijdnst utan resulfatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio - 1. Desiili—-|  Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil

6515 Mielenter.hoit., mielisair.hoit. -

Mentalvardare,sinnessjukvardare 41 2098 1739 1987 2598
Miehet — Mén 6 - . - .
Naiset — Kvinnor 35 2091 1731 1987 2598
6516 Vastaanottoavustaja/-hoitaja, osastosihteeri -
Mottagn.bitr /-skotare, aydeln.sekreterare 648 1780 1494 1801 1995
Miehet — Mén 6 - " . .
Naiset — Kvinnor 642 1780 1494 1801 1995
6520 Apulaisosastonhoitaja - Bitrddande avdelningsskdtare 108 2252 1956 2091 2628
Miehet — Mén 4 - . - .
Naiset — Kvinnor 104 2253 1956 2091 2628
6521 Bioanalyytikko, lab.-/erik.lab.hoitaja -
Bioanalytiker, lab.-/ spec.laboratorieskétare 941 2069 1685 2057 2367
Miehet ~ Mén 37 1939 . . .
Naiset — Kvinnor 888 2075 1682 2061 2427
6522 Laakintd-lerik.1adk.oimistelija, fysioterapeutti -
Fysioterapeut, specialfysioterapeut 981 1927 1621 1952 2211
Miehet — Mén 167 1952 1702 1952 2186
Naiset — Kvinnor 814 1922 1621 1952 2247
6523 Osaston-/vastaava hoitaja, apul.ylihoitaja -
Avdeln.-/ansvar.skétare, bitr. dverskdtare 508 2455 1959 2430 2938
Miehet — Mén 21 2548 - . .
Naiset — Kvinnor 487 2 451 1952 2427 2928
6524 Rontgenhoitaja, erikoisrontgenhoitaja -
Réntgenskétare, specialréntgenskotare 399 2157 1800 2108 - 2997
Miehet — Mén 18 2228 . . .
Naiset — Kvinnor 381 2154 1812 2108 2997
6525 Sairaanhoitaja, erikoissairaanhoitaja —
Sjukskdétare, specialsjukskotare 1721 2127 1681 2105 2583
Miehet — Mén 104 2348 1854 2217 3259
Naiset — Kvinnor 1613 2114 1 661 2098 2557

6526 Erikoishammashoitaja,suuhygienisti,hammashuoltaja,
ylempi hammashoit.-
Specialtandskétare,munhygienist, tandhygienist,

hégre tandskétare 173 2022 1643 2011 2681
Naiset — Kvinnor 173 2022 1643 2011 2681
6527 Sosiaalitydntekijd - Socialarbetare 135 2218 1787 2223 2613
Miehet — Mén 14 2149 . . .
Naiset — Kvinnor 120 2228 1824 2224 2603
6528 Terveydenhoitaja, kitilo, tyéterveyshoitaja -
Hilsovardare, barnmorska, féretagshilsovardare 785 2105 1766 2084 2396
Miehet — Mén 23 . . . .
Naiset — Kvinnor 754 2099 1766 2084 2396
6529 Toimintaterapeutti — Ergoterapeut 11 1836 1442 1819 2177
Miehet — Mén 4 . " . “
Naiset ~ Kvinnor 107 1831 1440 1819 2177
6530 Muu kolutetun hoitohenkildn tehtédva -
Annan uppgift for utbildad vardperson 129 2137 1809 2098 2584
Miehet — Mén 9 . . . .
Naiset — Kvinnor 120 2114 1809 2047 2 546
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Taulukko 5 Terveydenhoitoalan henkil6sto 2003
Tabell 5 Anstéllda inom hélsovardsbranschen 2003

Ammattiryhméa - Yrkesgrupp Lukuméarg - Saanndllisen tybajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbefstidsforijanst utan resuftatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio — 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desili -

Medelfértjénst 1. Decil Median 9. Decil

6540 Psykologi - Psykolog 219 2741 2250 2693 3366
Miehet - Man 43 3002 2417 2787 3518
Naiset — Kvinnor 176 2677 2243 2642 3210

6541 Ylihoitaja — Overskétare 39 3406 2600 3326 4250
Miehet — Man 1 .
Naiset - Kvinnor 38 . " . .

6542 Ladkari, hammasldakari - Ldkare, tandldkare 690 4279 2124 4127 5663
Miehet - Mén 357 4298 1920 4029 5800
Naiset — Kvinnor 332 4258 2512 4164 5640

6543 Erikoislaékari, erik.hammaslaakari -
Specialldkare, specialtandiakare 192 4587 336t 4 400 6463
Miehet — Man 104 4976 3450 4796 6463
Naiset - Kvinnor 88 4124 3029 4133 4967

6544 Ylilaakari - Overfakare 118 5904 4378 5414 8262
Miehet - Mén 93 6092 4378 5562 8 262
Naiset - Kvinnor 25 5203
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Taulukko 6 Sosiaalialan henkildstd 2003
Tabell 6 Anstéllda inom socialbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumé&ara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti — Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio-|  1.Desiili=| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortjénst 1. Decil Median 9. Decil

Sosiaalialan palkansaajat -

Arbetstagare i socialbranshen 16 280 1777 1354 1743 2231
Miehet - Min 2102 1851 1282 1803 2400
Naiset — Kvinnor 14 053 1763 1357 1737 2199

6101 Hoitoapulainen - Vardbitrade 627 1640 1282 1647 1989
Miehet — Mén 42 1793 1287 1678 2481
Naiset — Kvinnor 585 1629 1278 1639 1941

6102 Péivakotiapulainen — Daghemsbitrdde 116 1280 942 1283 1635
Miehet — Mén 5 . - g .
Naiset — Kvinnor 109 1284 942 1297 1641

6103 Keittioapulainen - Kéksbitrade 375 1507 1123 1542 1783
Miehet — Man 13 1518 . . .
Naiset — Kvinnor 362 1507 1123 1541 1783

6104 Laitosapulainen ~ Anstaltsbitrade 407 1500 1058 1510 1880
Miehet — Mén 4 N “ - -
Naiset - Kvinnor 403 1502 1078 1510 1880

6105 Siivooja - Stidare 291 1354 1038 1318 1645
Miehet — Mén 6 - . . .
Naiset — Kvinnor 285 1352 1038 1318 1645

6106 Muut avustavat tehtidvat — Andra stéduppgifter 248 1282 1016 1214 - 1654
Miehet — Mén 78 1205 1052 1076 1542
Naiset — Kvinnor 170 1317 1000 1287 1730

6111 Kotiavustaja — Hemhjélpare 561 1617 1296 1623 1984
Miehet — Mén 30 1636 . . .
Naiset — Kvinnor 531 1616 1293 1619 1994

6113 Eméintd - Férestandarinna 423 1658 1191 1698 1988
Miehet — Mén 12 1892 . " "
Naiset — Kvinnor 411 1651 1191 1695 1984

6114 Keittdjd ~ Kokerska 496 1605 1375 1629 1826
Miehet — Mén 24 1528 - . .
Naiset — Kvinnor 470 1609 1397 1637 1827

6116 Muut perustehtivat — Andra primaruppgifter 406 1488 944 1486 2017
Miehet ~ Mén 142 1445 1010 1378 1993
Naiset — Kvinnor 258 1508 944 1531 2031

6120 Perushoitaja - Primédrvardare 742 1909 1530 1895 2331
Miehet — Mén 21 1999 . - .
Naiset — Kvinnor 721 1907 1530 1895 2326

6121 Askartelunohjaaja ~ Sysselsittningsledare 178 1403 910 1410 1909
Miehet — Mén 30 - . . -
Naiset - Kvinnor 148 1375 910 1410 1873

6122 Kodinhoitaja - Hemvardare 41 1817 1502 1808 2180
Miehet ~ Man 2 . v " .
Naiset — Kvinnor 409 1817 1502 1808 2186

6123 Kuntohoitaja - Konditionsskdtare 161 1331 1085 1329 1736
Miehet — Man 69 1258 . . .
Naiset - Kvinnor 92 1386 1085 1347 1775

6124 Lastenhoitaja - Barnskétare 1067 1608 1373 1561 1901
Miehet — Mén 84 1977 1464 2018 2329
Naiset — Kvinnor 982 1577 1373 1537 1832
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Taulukko 6 Sosiaalialan henkiléstd 2003
Tabell 6 Anstallda inom socialbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumé&dra —| Saannéllisen tydajan ansio ifman tulospalkkioita -
Ammatti ~ Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Sukupuoli - Kén Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelf6rtjanst 1. Decil Median 9. Decil
6125 Vapaa-ajanohjaaja - Fritidsinstruktér 139 1648 1326 1644 1946
Miehet - Mén 45 1765 1516 1784 2017
Naiset — Kvinnor 94 1591 1126 1634 1910
6126 Lahihoitaja -~ Narvardare 2705 1805 1492 1778 2143
Miehet - Mén 223 1876 1555 1821 2256
Naiset — Kvinnor 2473 1800 1489 1773 2121
6127 Pédivahoitaja — Dagvardare 185 1607 1364 1538 1968
Miehet ~ Mén 20 1594 . . .
Naiset — Kvinnor 165 1608 1334 1541 1959
6128 Laitosmies, talonmies — Serviceman 88 1727 1357 1724 2102
Miehet — Mén 84 1718 1357 1724 2102
Naiset — Kvinnor 4
6131 Muut koulutason ammattitehtévat -
Ovriga yrkesuppgifter pa skolniva 1543 1822 1467 1807 2196
Miehet ~ Mén 291 1811 1346 1811 2269
Naiset — Kvinnor 1252 1825 1474 1807 2174
6141 Kuntoutusohjaaja — Rehabiliteringsledare 103 1863 1470 1850 2187
Miehet ~ Mén 40 1871 1092 1988 2241
Naiset — Kvinnor 64 1858 1592 1820 2161
6142 Lastentarhanopettaja — Barntridgardslirare 635 1736 1500 1717 1975
Miehet — Mén 1 1634 . . .
Naiset — Kvinnor 609 1735 1500 1713 1980
6143 Fysioterapeutti/Laakintavoimistelija — Fysioterapeut 162 1724 1281 1672 2047
Miehet — Mén 26 1803 . . .
Naiset — Kvinnor 136 1709 1281 1660 2096
6144 Sairaanhoitaja - Sjukskdtare 810 1975 1623 1946 2351
Miehet — Mén 39 2077 1644 2063 2520
Naiset — Kvinnor 769 1969 1617 1943 2331
6145 Sosiaalityontekijaljoht.sos.tydntekijd -
Socialarbetare/ledande socialarbetare 249 1972 1 550 1997 2351
Miehet - Mén 58 1803 1367 1777 2273
Naiset — Kvinnor 191 2024 1648 2063 2394
6146 Erikois-/Taimintaterapeutti — Ergoterapeut 129 1930 1623 1809 2497
Miehet - Mén 19 2077 . . .
Naiset ~ Kvinnor 110 1905 1611 1757 2497
6147 Sosiaalikasvattaja - Socialpedagog 350 2031 1580 1980 2596
Miehet - Mén 62 2247 1784 2184 2758
Naiset — Kvinnor 236 2023 1592 1907 2528
6148 Sosiaaliohjaaja — Sociathandledare 764 1877 1540 1813 2329
Miehet — Mén 182 1978 1489 1944 2429
Naiset — Kvinnor 583 1 846 1549 1786 2303
6149 Ravitsemuspaéllikkd - Naringschef 38 1998 1514 1932 2756
Miehet - Mén 4 - . . .
Naiset — Kvinnor 34 2016 1514 1957 2756
6150 Muut opistotason tehtivit - Ovriga uppgifter institutniva 678 1915 1539 1872 2330
Miehet ~ Mén 160 2005 1577 1953 2508
Naiset — Kvinnor 516 1887 1538 1862 2300
6162 Osastonhoitaja — Avdelningsférestandare 174 2272 1844 2250 2800
Miehet - Mén 17 2252 . . .
Naiset — Kvinnor 156 2275 1844 2250 2774
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Taulukko 6 Sosiaalialan henkilostoé 2003
Tabell 6 Anstalida inom socialbranschen 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum@&ard - Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~

Ammatti — Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—| 1. Desiili -| Mediaani—| 9. Desiili-
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil

6164 Padivakodin/lastenkodinjohtaja -

Daghems/barnhemsledare 312 2381 1740 2235 3245
Miehet — Man 31 2860 . - .
Naiset — Kvinnor 273 2289 1740 2205 2959
6165 Muut erikoistehtavat - Andra specialuppgifter 316 2125 1687 2039 2696
Miehet — Méan 76 2248 1811 2107 2900
Naiset — Kvinnor 221 2073 1672 1970 2585
6175 Muut vaativat erikoistehtavat -
Andra krdvande specialuppgifter 240 2631 2018 2420 3531
Miehet — Mén 65 2836 2049 2717 3735
Naiset — Kvinnor 175 2554 2007 2339 3476
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Taulukko 7 Opetusalan henkilosté 2003
Tabell 7 Anstéllda inom undervisningsbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaéra - Saanndllisen tydajan ansio ilman tufospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsférijanst utan resultatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelforijanst 1. Decil Median 9. Decil

Ammatilliset aikuiskoulukeskukset -

Fackliga vuxenutbildningscentraler 1900 2437 1516 2 301 3499
Miehet - Man 762 2737 1677 2698 3644
Naiset - Kvinnor 1129 2240 1466 1950 3334

0701 Aineenopettaja - Amneslirare 756 2909 2186 2922 3598
Miehet — Mén 477 2870 2159 2850 3563
Naiset ~ Kvinnor 279 2976 2241 3027 3674

0702 Osa-aikainen opettaja - Larare pa deltid 202 2513 1681 2500 3281
Miehet -~ Mén 90 2364 1617 2291 3271
Naiset - Kvinnor 112 2633 1928 2681 3284

0703 Osastonjohtaja — Avdelningsdirektor 68 3879 2770 3818 5153
Miehet — Mén 44 3961 2770 3834 5400
Naiset — Kvinnor 24 3730 . . .

0706 Opinto-ohjaaja - Studieledare 54 2710 1889 2682 3532
Miehet — Mén 8 » - . .-
Naiset — Kvinnor 46 2768 1998 2746 3549

0708 Koulunkéyntiavustaja - Skolgangsbitride 305 1580 1363 1553 1837
Miehet — Méan 80 1622 1382 1599 1942
Naiset — Kvinnor 225 1564 1361 1522 1817

0709 Kurssisihteeri - Kurssekreterare 405 1843 1554 1785. 2189
Miehet — Mén 20 2223 . . .
Naiset — Kvinnor 376 1826 1554 1775 2100

0715 Vapaa-ajan-, liilkunnanohjaaja - Idrotts-, fritidsinstruktor 40 1644 1320 1626 2132
Miehet — Mén 15 1704
Naiset — Kvinnor 25 1609

Opetushenkildstd - Undervisningspersonal 5270 2824 1810 2794 3854
Miehet — Min 1936 2944 1858 2864 4066
Naiset ~ Kvinnor 3284 2753 1804 2740 3693

0650 Rehtori — Rektor 227 4130 2960 3892 5547
Miehet — Méan 130 4287 3267 4072 5673
Naiset — Kvinnor 95 3907 2849 3605 5410

0652 Apulaisrehtori - Bitrddande rektor 119 3475 2656 3301 4600
Miehet — Mén 44 3729 2937 3598 4737
Naiset — Kvinnor 76 3329 2578 3162 4320

0653 Osastonjohtaja — Avdelningsdirektor 81 3798 2882 3813 4585
Miehet — Mén 45 3772 2882 3708 4911
Naiset ~ Kvinnor 34 3827 2990 3842 4426

0654 Vanhempi lehtori - Aldre lektor 169 3465 2794 3506 4166
Miehet — Mén 40 3626 2679 3619 4419
Naiset - Kvinnor 124 3395 279 3442 4066

0655 Nuorempi lehtori — Yngre lektor 42 2915 2301 2903 3535
Miehet — Mén 12 2952 - . .
Naiset — Kvinnor 30 2900 2277 2900 3564

0656 Lehtori — Lektor 1201 3022 2158 2975 3901
Miehet — Mén 418 3060 2204 2989 3967
Naiset — Kvinnor 781 3002 2089 2968 3833
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Taulukko 7 Opetusalan henkiléstoé 2003
Tabell 7 Anstalida inom undervisningsbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saanndllisen tybajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio=| 1. Desiili—| Mediaani—{ 9. Desiili -

Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

0657 Paatoiminen tuntiopettaja - Timlarare i huvudsyssla 1325 2427 1514 2400 3356
Miehet — Mén 445 2474 1474 2408 3449
Naiset — Kvinnor 862 2398 1518 2386 3268

0658 Opettaja - Lirare 954 2420 1807 2363 3031
Miehet — Mén 367 2467 1816 2441 3076
Naiset — Kvinnor 576 2396 1805 2325 3012

0659 Luokanopettaja — Klassldrare 133 2285 1769 2239 2911
Miehet — Mén 25 2365 . - .
Naiset — Kvinnor 108 2266 1769 2213 2837

0660 Lehtori (ammatilliset aineet) -
Lektor (yrkesméassiga dmnen) 702 3010 2254 3000 3677
Miehet - Mén 265 3112 2273 3073 3947
Naiset — Kvinnor 425 2951 2201 2981 3464

0661 Erityisopettaja ~ Speciallarare 66 2476 1757 2382 3153
Miehet — Méan 17 2647 - . .
Naiset — Kvinnor 49 2417 1699 2325 3071

0662 Yliopettaja - Overfirare 140 3736 2882 3794 4518
Miehet — Mén 81 3744 2809 3705 4796
Naiset — Kvinnor 59 3726 2951 3869 4293

0663 Yleisaineiden opettaja — Larare i allmdnna dmnen 38 2445 1765 2469 3163
Miehet — Mén 9 §
Naiset — Kvinnor 29 2416

Liikenneopettajat ~ Trafikldrare 193 2061 1626 1973 24711
Miehet - Man 164 2068 1626 1973 2499
Naiset — Kvinnor 19 1932

0721 0 - 3 kokemusvuotta - 0 - 3 ars erfarenhet 35 2032 1623 2106 2394
Miehet — Mén 25 2053

~ Naiset - Kvinnor 6 . - . .

0726 Vihintdan 15 kokemusvuotta — Minst 15 ars erfarenhet 98 2075 1616 1925 3000
Miehet — Méan 90 2083 1616 1925 3000
Naiset — Kvinnor 6
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Taulukko 8 Myymadlahenkilostd 2003
Tabell 8 Butikspersonal 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultstpremie
Sukupuoli - Kén Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani~| 9. Desiii-
Medelférijanst 1. Decil Median 9. Decil
Myymaldhenkilésto — Butikspersonal 42 401 1707 1304 1600 2237
Miehet - Min 13 366 1937 1391 1803 2644
Naiset - Kvinnor 28893 1600 1283 1545 1961

Myymilén- ja osastonhoitaja -
Butiks- och avdelningsforestandare
0221 Myymélan- ja osastonhoitaja, myymalapaallikko -

Butiks- och avdelningsférestandare, butikschef 5060 2280 1653 2160 3048
Miehet - Man 2009 2562 1824 2420 3437
Naiset — Kvinnor 3046 2095 1596 2029 2660
Myyjaryhma | - Férsaljargrupp | 31158 1593 1281 1540 1935
Miehet - Mén 8082 1758 1316 1675 2252
Naiset - Kvinnor 23005 1536 1274 1513 1805
0255 Elintarvikemyyji ~ Livsmedelsforsaljare 7324 1554 1285 1529 1828
Miehet — Man 1195 1 666 1302 1610 2109
Naiset — Kvinnor 6129 1532 1283 1517 1780
0257 Paperitarvikemyyja — Pappersvaruférséljare 495 1473 1286 1444 1647
Miehet ~ Méan 12 1742 . . .
Naiset — Kvinnor 483 1466 1286 1443 1636
0258 Hyllyjen tayttdja, paketoija -
Utfyllare av varor, paketerare 208 1517 1268 1532 1734
Miehet - Mén 60 1565 1355 1537 1855
Naiset — Kvinnor 148 1497 1254 1515 1702
0260 Kemikalimyyja - KemikaliefGrséaljare 361 1 581 1339 1 561 1877
Miehet — Mén 4 “ . . .
Naiset — Kvinnor 357 1581 1335 1561 1877
0261 Kangasmyyjd - Tygforsaljare 278 1 596 1278 1562 1950
Miehet — Man 2 - . " .-
Naiset ~ Kvinnor 276 1597 1278 1 566 1 950
0262 Asustemyyja - Konfektionsforsaljare 2903 1510 1225 1487 1808
Miehet ~ Mén 132 1644 1280 1647 1996
Naiset - Kvinnor 2771 1504 1223 1483 1796
0263 Jalkinemyyja — Skoforsiljare 398 1492 1221 1480 1729
Miehet - Mén 6 " . . -
Naiset ~ Kvinnor 392 1493 1221 1480 1729
0265 Autotarvikemyyja — Bilartikelférsaljare 174 1709 1397 1657 2087
Miehet - Mén 162 1718 1401 1668 2087
Naiset ~ Kvinnor 12 1586 - .- -
0267 Valokuvaustarvikemyyja - Fotoartikelfdrsaljare 237 1526 1267 1499 1803
Miehet - Man 107 1 561 1 306 1529 1835
Naiset - Kvinnor 129 1496 1257 1476 1784
0268 Optisen alan myyjd - Férsdljare i den optiska branschen 92 1 566 1284 1528 1 861
Miehet — Mén 6 . . . .
Naiset - Kvinnor 86 1553 1273 1521 1833
0270 Liha- ja leikkelemyyjd - Kétt- och charkuteriférsiljare 707 17117 1386 1653 2146
Miehet — Mén 359 1859 1481 1813 2295
Naiset - Kvinnor 348 1570 1346 1540 1829
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Taulukko 8 Myymaldhenkiléstd 2003
Tabell 8 Butikspersonal 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumé&ara ~|Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst utan resultstpremie
Sukupuoli — Kon Keskiansio - 1. Desiili—| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
0272 Konemyyji — Maskinférsaljare 486 1777 1389 1561 2543
Miehet - Méan 459 1746 1389 1541 2348
Naiset — Kvinnor 27 2297 . " .
0273 Huonekalu- ja mattomyyja ~ Mébel- och mattforséljare 1457 1833 1295 1690 2492
Miehet - Mén 878 1908 1289 1807 2705
Naiset — Kvinnor 577 . 1720 1295 1645 2230
0274 Sihkolaite-, tv- ja radiomyyja -
El-/tv- och radioapparatsforsiljare 1252 1898 1366 1820 2589
Miehet — Man 1095 1922 1346 1855 2684
Naiset — Kvinnor 157 1729 1427 1702 1998
0275 Myymalakassanhoitaja - Butikskass6r 5444 1528 1282 1512 1785
Miehet — Mén 241 1550 1261 1534 1799
Naiset — Kvinnor 5203 1527 1282 1510 1784
0276 Urheiluvalinemyyji - Férsaljare av sportartiklar 796 1 507 1238 1478 1832
Miehet - Mén 501 1535 1223 1514 1881
Naiset — Kvinnor 281 1467 1252 1444 1741
0277 Rauta- ja rakennustarvikemyyji -
Férsaljare av jérn- och byggnadsvaror 1969 1748 1311 1661 2220
Miehet — Mén 1407 1806 1400 1722 2260 -
Naiset — Kvinnor 562 1603 1320 1538 1946
0278 Taloustarvikemyyja — Forséljare av hushallsartikiar 287 1547 1318 1514 1788
Miehet — Méan 21 1669 . . .
Naiset — Kvinnor 266 1537 1317 1509 1766
0280 Kirjakaupanmyyja - Férséljare i bokhandel 400 1561 1225 1570 1866
Miehet — Mén 50 1576 1382 1491 1898
Naiset — Kvinnor 350 1558 1193 1 581 1866
0281 Kioskimyyja - Kioskfdrsaljare 1072 1588 1300 1605 1852
Miehet -~ Mén 3 1601 1200 1674 1885
Naiset — Kvinnor 1039 1588 1301 1 601 1848
0282 Korjausompelija - Andringss6mmerska 119 1528 1380 1515 1694
Miehet — Méan 1
Naiset — Kvinnor 118 . . . .
0284 Muut kryhman myyjét - Ovriga forséljare i grupp | 4514 1574 1254 1534 1897
Miehet — Man 1350 1711 1288 1650 2136
Naiset — Kvinnor 3112 1515 1248 1492 1784
Myyjaryhma Il - Férsaljargrupp Il 3151 1929 1513 1807 2520
Miehet - Midn 2014 2064 1573 1970 2617
Naiset ~ Kvinnor 1118 1693 1419 1653 1981
0291 Elintarvikemyyjd - Livsmedelsforsiljare 356 1825 1530 1761 2214
Miehet - Mén 183 1935 1645 1873 2310
Naiset — Kvinnor 203 1741 1500 1700 2012
0292 Rauta-ja rakennustarvikemyyja -
Forsaljare av jarn- och byggvaror 999 1927 1514 1801 2520
Miehet — Mén 832 1992 1550 1868 2520
Naiset — Kvinnor 168 1608 1275 1580 1854
0293 Muut [l ryhmén myyjit - Ovriga forséljare i grupp Il 1796 1951 1489 1823 2520
Miehet — Man 1029 2142 1598 2020 2902
Naiset — Kvinnor 747 1699 1452 1657 2013
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Taulukko 8 Myymalahenkilostd 2003
Tabell 8 Butikspersonal 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukuméadra —| Saannéllisen tybajan ansio iiman tulospalkkioita -

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsforijanst utan resulfstpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelférijanst; 1. Decil Median 9. Decil

Muu myymalihenkildsto - Ovrig butikspersonal

0995 Lukkoseppd — Lassmed 1086 1901 1465 1826 2462
Miehet — Mén 1059 1898 1465 1815 2462
Naiset - Kvinnor 6

0290 Konttorin, myymélén ja varaston siivooja -

Stédare i kontor, butik och lager 1708 1518 1228 1517 1825
Miehet — Mén 104 1793 . “ .
Naiset - Kvinnor 1595 1500 1222 1505 1788

Apteekkihenkilostd — Apotekspersonal 5 586 2046 1 401 1956 2840
Miehet - Min 263 2691 1698 2706 3701
Naiset - Kvinnor 5315 2013 1395 1933 2706

Proviisorit - Provisorer 658 3251 2740 3257 3760
Miehet - Mén 122 3389 2850 3330 3909
Naiset - Kvinnor 532 3218 2701 3257 3688

0171 1 - 2 vuotta alalla - 1 - 2 ar inom branschen 61 2922 2701 2860 3242
Miehet ~ Mén 13 3125 . . .
Naiset — Kvinnor 43 2867 2701 2816 3189

0172 3 - 5 vuotta alalla - 3 - 5 4r inom branschen 108 2967 2755 2898 3365
Miehet - Mén 28 3048 . . .
Naiset — Kvinnor 79 2938 2568 2877 3365

0173 6 - 8 vuotta alalla - 6 - 8 ar inom branschen 11 3129 2577 3176 3517
Miehet - Mén 25 3344 . . “
Naiset — Kvinnor 86 3067 2442 3067 3517

0174 9 - vuotta alalla - 9 - 4r inom branschen 378 3421 2823 3364 3930
Miehet - Mén 56 3641 3257 3584 4091
Naiset - Kvinnor 319 3381 2761 3307 3884

Farmaseutit — Farmaceuter 2870 2153 1815 2166 2510
Miehet ~ Man 111 2250 1874 2183 2706
Naiset - Kvinnor 2756 2149 1810 2165 2495

0181 1 - 2 vuotta alalla - 1 - 2 4r inom branschen 383 1949 1789 1903 2154
Miehet - Mén 26 2035 . . .
Naiset — Kvinnor 357 1943 1780 1901 2153

0182 3 - 5 vuotta alalla - 3 - 5 ar inom branschen 353 1989 1797 1952 2249
Miehet - Mén 26 2249 . . .
Naiset — Kvinnor 325 1969 1770 1945 2200

0183 6 - 8 vuotta alalla - 6 - 8 ar inom branschen 294 2017 1649 2018 2283
Miehet - Mén 9 . . . .
Naiset — Kvinnor 284 2017 1634 2016 2291

0184 9 - 11 vuotta alalla- 9 - 11 &r inom branschen 283 2129 1745 2114 2458
Miehet - Mén 11 2333 . . .
Naiset ~ Kvinnor 272 2121 1745 2107 2445

0185 12 - vuotta alalla - 12 - &r inom branschen 1557 2269 1879 2282 2559
Miehet - Mén 39 2424 2112 2360 2899
Naiset — Kvinnor 1518 2265 1867 2279 2552
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Taulukko 8 Myymildhenkilostd 2003
Tabell 8 Butikspersonal 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukum&ara - Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultstpremie
Sukupuoli — Kén Keskiansio—~| 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil
Ladketyontekijd — Lakemedelsarbete 508 1527 1 361 1517 1701
Miehet ~ Médn 4 “ " “ “
Naiset — Kvinnor 504 1525 1361 1517 1699
0161 1 vuosi alalla - 1 &r inom branschen 118 1434 1337 1416 1563
Miehet — Mén 3 “ . w “
Naiset — Kvinnor 115 1430 1337 1411 1557
0163 4 vuotta alalla - 4 dr inom branschen 63 1458 1311 1421 1649
Naiset — Kvinnor 63 1 458 1371 1421 1649
0165 7 vuotta alalla - 7 ar inom branschen 33 1510 1293 1512 1649
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 32 " " . .
0166 9 vuotta alalla - 9 4r inom branschen 294 1580 1433 1573 1750
Naiset — Kvinnor 294 1580 1433 1573 1750
Tekniset apulaiset — Tekniska bitraden 926 1450 1265 1440 1653
Miehet — Mén 23 1 461 - - -
Naiset — Kvinnor 903 1450 1270 1440 1652
0191 1 vuosi alalla - 1 4r inom branschen 288 1352 1247 1319 1527
Miehet — Mén 12 1374 . . .
Naiset — Kvinnor 276 1351 1247 1320 1526
0193 4 vuotta alalla — 4 ar inom branschen 55 1434 1289 1403 1611
Miehet — Man 2 . . . .
Naiset — Kvinnor 53 1443 1289 1407 1611
0195 7 vuotta alalla - 7 ar inom branschen 44 1433 1271 1379 1665
Miehet — Mén 2 . . . .
Naiset — Kvinnor 42 1428 1271 1375 1665
0196 9 vuotta alalla - 9 4r inom branschen 539 1505 1367 1504 1678
Miehet — Mén 7 . . . .
Naiset — Kvinnor 532 1503 1367 1501 1673
Farmanomit - Farmanomer 532 1629 1480 1612 1785
Miehet - Min 1
Naiset — Kvinnor 530
0206 9 vuotta alalla - 9 ar inom branschen 498 1634 1522 1617 1787
Naiset — Kvinnor 497 1634 1522 1617 1787
Siivoojat — Stddare 92 1355 1131 1372 1542
Miehet - Mén 2 - - “ -
Naiset — Kvinnor 90 1356 1130 1372 1550
0216 9 vuotta alalla - 9 4r inom branschen 59 1404 1185 1421 1585
Naiset — Kvinnor 59 1404 1185 1421 1585
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Taulukko 9 Autoalan henkilosto 2003
Tabell 9 Anstéllda inom bilbranschen 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumééra -|Sadnndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Sukupuoli - Kén Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani-} 9. Desiili -
Medelférijanst 1. Decil Median 9. Decil
Autoalan henkildsté ~ Personal i bilbranschen 6 508 2744 1515 2333 4498
Miehet - Madn 5776 2795 1578 2381 4536
Naiset — Kvinnor 668 2251 1418 1787 3824

Autoalan ylemmit toimihenkilot — Hogre tjidnstemén i bilbranschen

1201 Konttoripaallikké - Kontorschef 74 3087 2216 2695 4398
Miehet — Mén 25 3097 . " -
Naiset — Kvinnor 49 3082 1787 2890 4 347

1203 Myyntipaallikkd - Forsaljningschef 352 4 470 3139 4420 5876
Miehet ~ Man 324 4441 3090 4321 5932
Naiset — Kvinnor 3

1204 Myynti-insin6dri ja vastaava -

Férséljningsingenjér och motsvarande 14 2629 1905 2560 3579
Miehet - Méan 144 2629 1905 2560 3579

1205 Varaosapidllikké — Chef for reservdelsavdelning 114 2913 1983 2638 4226
Miehet — Man 113 .
Naiset — Kvinnor 1

1206 Jélkimarkkinointi / huoltopaallikkd—~
Marknadsféring pa andrahandsmarknaden /

chef for serviceavdelningen 192 337 2297 3166 4770
Miehet — Mén 183 3423 2326 3344 4779
Naiset — Kvinnor 2 - . . .
1207 Muut paallikdt / johtajat ~ Ovriga chefer / direktorer 439 4027 2200 3870 6 205
Miehet - Man A4 4015 2200 3881 6213
Naiset — Kvinnor 45 4214 2862 3892 6170
1209 ATK-pallikké, vastaava - Dafachef, ansvarig 3 4376 2644 4479 6106
Miehet — Mén 27 4588
Naiset — Kvinnor 4 - - - .
1210 Muu ylempi toimihenkilé — Annan hégre tjdnsteman 240 3533 2079 3452 5057
Miehet ~ Man 164 3642 1935 3583 5123
Naiset ~ Kvinnor 76 3300 2106 3210 4428

Huoltokorjaamo esimiehet — Service reparationsverkstadsférman
0351 Asennus- ja huoltotehtivit esimies -

Montering och serviceuppgifter, chefsuppgifter 68 3345 2294 3304 4594
Miehet — Mén 65 3347 2294 3323 4594
Naiset - Kvinnor 2

Huoltokorjaamon tyéntekijat — Servicestationsarbetare
0355 Asennus- ja huolto, suorittava taso -

Montering och serviceuppgifter, prestationsniva 450 2301 1681 2228 3086
Miehet - Mén 442 2306 1707 2234 3074
Naiset — Kvinnor 8
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Taulukko 9 Autoalan henkilostd 2003
Tabell 9 Anstallda inom bilbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaéara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti — Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfértidnst utan resuftatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—|  1.Desiili-; Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfértidnst 1. Decil Median 9. Decil

Myynti- ja varastointihenkildstd — Forsaljnings- och lagerpersonal

2802 Henkilautomyyja - Personbilsforsaljare 1394 3221 2019 3037 4511
Miehet - Mén 1330 3240 2020 3057 4535
Naiset — Kvinnor 64 2824 1723 2742 3850

2803 Raskaskalustomyyja - Tungfordonsférsaljare 134 3902 2221 3862 5381
Miehet — Mén . 132 3910 2221 3862 5381
Naiset — Kvinnor 2

2805 Varaosa- ja tarvikemyyja -

Reservdels- och férnédenhetsforsaljare 1312 1925 1479 1881 2378
Miehet — Mén 1265 1936 1500 1890 2378
Naiset — Kvinnor 47 1638 1329 1587 2013

2806 Puhelinmyyja ja tilausten vastaanottaja -

Telefonfdrséljare och ordermottagare 52 2319 1 866 2256 2834
Miehet — Méan 49 2343 1872 2273 2930
Naiset — Kvinnor 3 - » . .

2807 Varastonhoitaja — Lagerforestandare 75 2331 1858 2200 2938
Miehet - Mén 59
Naiset ~ Kvinnor 1 - . .- .

2808 Varastotyontekija — Lagerarbetare 304 1694 1340 1672 2121
Miehet ~ Mén 271 1667 1340 1612 2043
Naiset — Kvinnor 23 - 1778 . " .

2811 Autonkuljettaja — Chauffor 63 1676 1100 1726 2167
Miehet - Mén 59
Naiset — Kvinnor 1

2810 Autonvuokraus/myyntifvaraosatoim.tydt —

Biluthyrning, dvrigt forsaljnings/reservdelsarbete 139 2267 1598 2079 3178
Miehet — Mén 102 2306 1597 2118 3209
Naiset — Kvinnor 37 2160 1675 201 3060

2825 Muu asiakaspalvelutyd - Ovriga kundbetjdningsuppgifter 61 2313 1577 2243 3159
Miehet — Mén ' 49 2368 1536 2327 3218
Naiset — Kvinnor 12 2085
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Taulukko 10 Ravitsemis- ja majoitusliikkeiden henkilosté 2003
Tabell 10 Restaurang- och hotellpersonal 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumé&ara — Saanndllisen tydajan ansio ifman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultatpremie

Sukupuoli = Kén Keskiansio—-| 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili-
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

Ravitsemis- ja majoitusliikkeiden henkilosto -

Restaurang- och hotellpersonal 22 394 1742 1349 1674 2208
Miehet — Min 5740 1881 1426 1793 2452
Naiset - Kvinnor 16 589 1694 1330 1642 2129

Ravitsemis- ja majoitusliikkeen paélikot ja esimiehet -
Chefer och férmén i restaurang- och hotellrérelser

0970 Ravintolapaallikko - Restaurangchef 2302 2193 1696 2120 2770
Miehet - Méan 584 2465 1800 2410 3105
Naiset — Kvinnor 1716 2100 1677 2018 2674

0971 Keittiopadllikkd — Kékschef 265 2348 1828 2210 2984
Miehet — Man 155 2535 1925 2441 3288
Naiset — Kvinnor 110 2084 1746 2026 2483

0972 Hotellipaéllikké - Hotellchef 118 2798 2120 2593 3520
Miehet - Mén 37 2976 2100 2750 5072
Naiset — Kvinnor 81 2717 2156 2588 3187

0974 Hovimestari — Hovmaéstare 296 2077 1706 2032 2423
Miehet — Man 98 2204 1767 2150 2639
Naiset — Kvinnor 196 2017 1674 2006 2329

0975 Baarimestari — Barmdstare 203 2028 1725 2021 2283
Miehet — Man 116 2034 1730 2019 2300
Naiset - Kvinnor 87 2021 1719 2022 2268

0976 Keittiomestari - Kéksmastare 424 2201 1818 2140 2710
Miehet — Man 351 2229 1848 2178 2778
Naiset - Kvinnor 69 2049 1729 1998 2450

0977 Keittiosta vastaava emanta -

Viérdinna som ansvarar for kéket 305 1985 1635 1896 2483
Miehet — Man 21 2028 . . .
Naiset — Kvinnor 285 1982 1635 1892 2428

0978 Ravintolaeménti — Restaurangvérdinna 296 1856 1469 1850 2274
Miehet — Mén 57 2013 1733 1976 2329
Naiset - Kvinnor 239 1818 1446 1813 2228

0979 Kahvilaemintd - Kafévirdinna 314 1755 1403 1734 2252
Miehet - Mén 17 1969 . . .
Naiset — Kvinnor 297 1743 1403 1730 2223

0980 Hotellin eménta - Hotellvérdinna 63 2023 1 557 1876 2720
Naiset ~ Kvinnor 63 2023 1 557 1876 2720

0981 Ravintolan apueméntd - Hjdlpvérdinna pa restaurang 172 1770 1532 1735 2061
Miehet - Mén 15 1903 . . .
Naiset — Kvinnor 157 1757 1530 1713 2058

0982 Kahvilan apueminti - Hjalpvirdinna pa kafé 42 1664 1392 1617 1990
Miehet — Mén 3 . “ . .
Naiset — Kvinnor 39 1674 1385 1617 2110

0983 Vuoroemantd — Skiftvardinna 1622 1933 1593 1921 2239
Miehet ~ Mén 623 1964 1593 1948 2322
Naiset — Kvinnor 999 1914 1 589 1906 2159
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Taulukko 10 Ravitsemis- ja majoitusliikkeiden henkilésté 2003

Tabell 10 Restaurang- och hotellpersonal 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp

Lukumaara -

Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsforijanst utan resultatpremie
Sukupuoli — Kén Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani~| 9. Desiili -
Medelfrtianst| 1. Decil Median 9. Decil
0984 Salinvalvoja - Salévervakare 47 1844 1598 1815 2085
Miehet — Mén 10 1959 . . .
Naiset — Kvinnor 37 1813 1598 1796 2019
0988 Vastaanottopéillikkd - Receptionschef 153 2063 1644 2003 2585
Miehet - Mén 52 2260 1883 2236 2798
Naiset — Kvinnor 101 1961 15692 1951 2381
Ravitsemis- ja majoitusliikkeiden tydntekijat —
Arbetstagare i restaurang- och hotellrérelser
0901 Portieeri - Portier 821 1720 1472 1699 1982
Miehet — Mén 247 1772 1496 1748 2090
Naiset — Kvinnor 572 1697 1453 1679 1949
0903 Vastaanottoapulainen - Receptionsbitride 216 1630 1378 1616 1909
Miehet — Mén 3 1702 1350 1701 1937
Naiset - Kvinnor 182 1617 1378 1613 1872
0904 Paistaja, keittdja, kylmakko (ravintola) -
Stekare, kokerska, kallskdnka (restaurang) 743 1615 1380 1604 1863
Miehet — Méan 89 1669 1410 1672 1973
Naiset — Kvinnor 652 1 606 1380 1598 1854
0905 Paistaja, keittdjd, kylmakko (ruokala) ~
Stekare, kokerska,kallskdnka (matservering) 497 1728 1437 1730 2030
Miehet - Méan 47 1704 1285 1675 2026
Naiset — Kvinnor 448 1730 1456 1730 2030
0906 Kahvilan keittija - Kokerska pa kafé 146 1500 1302 1483 1718
Miehet —~ Mén 8 . . . .
Naiset -~ Kvinnor 137 1496 1304 1483 1695
0907 Tydpaikkaruokalan keittdja ~
Kokerska pa arbetsplatsmatservering 288 1558 1380 1548 1790
Miehet - Mén 2 . " . .
Naiset — Kvinnor 286 1558 1380 1548 1790
0908 Ravintolan annostelija - Utportionerare pa restaurang 37 1465 1385 1398 1638
Miehet - Méan 4 . - - .
Naiset — Kvinnor 33 1457 1398 1398 1638
0909 Ruokalan annostelija - Utportionerare pd matservering 126 1 456 1216 1 466 1671
Miehet - Mén 1
Naiset — Kvinnor 125 . . . .
0910 Kahvilan tarjoilija - Servitor pa kafé 2865 1 465 1239 1457 1698
Miehet — Mén 291 1479 1197 1 466 1757
Naiset - Kvinnor 2574 1463 1241 1454 1695
0911 Paikeittdjd ja padkylmakko -
Huvudkokerska och huvudkaliskdnka 117 1827 1520 1775 2162
Miehet — Mén 7 . - - .
Naiset — Kvinnor 110 1819 1518 1771 2127
0912 Kokki - Kock 2725 1628 1378 1604 1907
Miehet — Méan 1293 1679 1405 1649 1984
Naiset — Kvinnor 1416 1580 1354 1573 1827
0913 Junaemintéil-isintd - Tagvardinna/-vérd 148 1647 1481 1667 1795
Miehet — Mén 6 . . . .
Naiset — Kvinnor 142 1647 1482 1 669 1792
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Taulukko 10 Ravitsemis- ja majoitusliikkeiden henkilosté 2003

Tabell 10 Restaurang- och hotelipersonai 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumééra —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfrtjdnst utan resultatpremie
Sukupuoli - Kon Keskiansio—| 1. Desiili-|  Mediaani—] 9. Desiili -
Medelforijanst 1. Decil Median 9. Decil
0916 Keittio- ja kylmionapulainen -
Kdks- och kallskadnksbitrdade 1390 1504 1240 1475 1815
Miehet — Mén 177 1505 1258 1447 1813
Naiset — Kvinnor 1206 1505 1240 1483 1816
0918 Kahvilan kassanhoitaja — Kassa pa kafé 219 1444 1188 1440 1695
Miehet — Mén 35 1464 1173 1442 1722
Naiset — Kvinnor 184 1440 1193 1437 1653
0919 itsepalveluravintolan kassanhoitaja -
Kassa pa sjalvbetjéningsrestaurang 94 1567 1380 1475 1945
Miehet - Mén 14 1706 - . .
Naiset — Kvinnor 80 1543 1380 1473 1913
0920 Tarkkailu- ja paragon kassanhoitaja - .
Kontroll- och paragonkassérska 89 1663 1373 1653 1966
Miehet — Mén 10 1789 . - .
Naiset — Kvinnor 79 1647 1368 1639 1953
0922 Ruokalan tarjoilija ~ Servitér pa matservering 230 1608 1318 1575 1940
Miehet — Mén 20 1695 . . .
Naiset — Kvinnor 210 1600 1314 1566 1938
0923 Tarjoilija (kiintedpalkkainen) — Servitor (fastaviénad) 3966 1 695 1389 1676 2018
Miehet — Mén 1063 1723 1450 1 661 2052
Naiset - Kvinnor 2 881 1685 1379 1682 2002
0926 Siivoojien esimies ja hotellin péasiivooja -
Férman for stidare och huvudstidare pa hotell 89 1948 1481 1982 2260
Miehet — Mén 5 . . . .
Naiset - Kvinnor 85 1933 1481 1902 2260
0927 Siivooja — Stadare 166 1433 1162 1410 1729
Miehet — Mén 6 - . . .
Naiset - Kvinnor 160 1431 1163 1414 1717
0928 Kerroshoitaja - Vaningsskétare 420 1456 1258 1451 1655
Miehet — Mén 14 1594 . . .
Naiset ~ Kvinnor 406 1 451 1258 1449 1639
0931 Varastotydntekijd — Lagerkar/ 41 1671 1412 1667 1955
Miehet ~ Mén 36 1684 1400 1680 1982
Naiset — Kvinnor 5 . - . .
0933 Vahtimestari - Vaktmdstare 58 1670 1 360 1670 2078
Miehet - Mén 55 1668 1360 1672 2051
Naiset — Kvinnor 2 . - . -
0939 Kokousjarjestelija — Métesarrangor 67 1832 1 465 1825 2195
Miehet — Mén 31 1862 1465 1826 2195
Naiset — Kvinnor 36 1807 1470 1819 2154
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Taulukko 11 Matkatoimistoalan henkiléstd 2003
Tabell 11 Anstéllda inom resebyrabranschen 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaara | Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Sukupuoli — Kén Keskiansio-|  1.Desilli-| Mediaani - 9. Desiili -
Medelfértidnst 1. Decil Median 9. Decil
Matkatoimistoala - Resebyrabranschen 2216 2020 1568 1959 2525
Miehet - Min 152 2389 1702 2181 3101
Naiset - Kvinnor 2060 1993 1557 1942 2491
Myyntitehtdvat — Forsaljningsuppgifter
2615 Seura- ja yksittdismatkojen myynti -
Sillskapsresor och enskilda resor, forséljningsuppgifter 765 1816 1520 1807 2104
Miehet — Mén 26 1872 . " .
Naiset - Kvinnor 739 1814 1518 1806 2102
2616 Liikematkojen myyntitehtavat -
Afférsresor, forsdljningsuppgifter 687 2107 1764 2074 2501
Miehet — Mén 25 2290 - - .
Naiset - Kvinnor 662 2100 1762 2070 2498
2617 Ryhmiamatkojen myyntitehtavat -
Gruppresor, forséljningsuppgifter 156 2013 1702 1983 2378
Miehet — Mén 6 - " . -
Naiset ~ Kvinnor 146 2014 1699 1983 2380
2618 Incoming-matkojen myyntitehtavat -
Incoming-resor, forsiljningsuppgifter 82 1678 1180 1737 2123
" Miehet - Mén 9 . . . -
Naiset — Kvinnor 73 1665 1180 1737 2116
Matkatoimistoalan muut tehtévat —
Ovriga uppgifter i resebyrabranschen
2625 Esimiestehtiviat — Férmannauppgifter 289 2503 1900 2369 3181
Miehet — Man 63 2810 2081 2633 3784
Naiset — Kvinnor 226 2418 1879 2309 3035
2622 Tuotantotehtavit - Produktionsfunktioner 86 2102 1610 2034 2622
Miehet — Mén 10 2313 . . .
Naiset - Kvinnor 76 2074 1 604 2010 2569
2623 Lipunhinnoittelutehtavét —
Biljettprissittningsfunktioner 59 2143 1735 2094 2617
Miehet - Mén 8 “ . . .
Naiset — Kvinnor 51 2115 1735 2100 2564
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Taulukko 12 Mainosalan henkilosto 2003
Tabell 12 Anstallda inom reklambranschen 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp

Lukumé&éara -

Saanndllisen tybajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsforijénst utan resultatpremie
Sukupuoli — Kdn Keskiansio—-| 1. Desiili-] Mediaani—} 9. Desiili -
Medelfértjdnst 1. Decil Median 9. Decil
Mainosalan henkil6std — Personal i reklambranschen 3234 3168 1900 2 866 4750
Miehet - Min 1382 3469 2120 3160 5180
Naiset - Kvinnor 1825 2934 1851 2685 4310
Yhteystyd — Kontaktarbete
2701 Yhteystyon-, projekti-, suunnittelujohtaja -
Kontaktarbetsledare, projekt/planeringschef 372 4 689 3048 4477 6 460
Miehet — Mén 178 4827 3210 4 400 6730
Naiset — Kvinnor 186 4515 2920 4477 6370
2702 Yhteyspdillikkd, yhteyshenkild -
Kontaktchef, kontaktperson 515 3075 2220 2855 4096
Miehet - Man 139 2901 2050 2644 3920
Naiset ~ Kvinnor 361 3162 2410 2966 4165
2704 Yhteysassistentti — Kontaktassistent 304 2325 1720 2207 3000
Miehet — Méan 21 2606 . . .
Naiset — Kvinnor 283 2304 1720 2200 3000
Tekstityd — Textarbete _
2712 Taiteellinen johtaja — Konstnarlig direktér 704 3497 2330 3340 4770
Miehet — Mén 424 3704 2350 3500 5066
Naiset — Kvinnor 280 3184 2330 311t 4156
2715 Suunnittelija - Copywriter 566 337 2150 3131 5020
Miehet — Mén 345 3466 2150 3131 5138
Naiset - Kvinnor 218 3244 2095 3081 4554
2716 Ad-assistentti - Ad-assistent 547 2288 1717 2240 2900
Miehet — Mén 214 2448 1702 2456 3364
Naiset — Kvinnor 331 2184 1 800 2206 2555
Tutkimus- ja mediatyd — Underséknings- och mediaarbete
2721 Tutkimus- ja mediapaallikko —
Underséknings- och mediechef 63 3782 2509 3986 4820
Miehet — Mén 21 . . . -
Naiset — Kvinnor 42 3743 2596 3384 5360
2722 Mediasuunnittelija ja tutkija -
Medieplanerare och undersékare 38 2433 1565 2418 2850
Miehet ~ Mén 12 .
Naiset — Kvinnor 26 2441 . . .
2723 Osasto-, mediasihteeri - Avdelnings-, mediesekreterare 57 2107 1700 2000 2720
Miehet — Man 8 - " . .
Naiset - Kvinnor 48 2073 1700 1984 2820
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Taulukko 13 Huolinta-alan henkilosto 2003
Tabell 13 Anstallda inom speditionsbranschen 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp

Lukumé&ara -

Saénndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -

Ammatti — Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Sukupuoli ~ Kén Keskiansio-| 1. Desiili-| Mediaani~| 9. Desiili-
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil

Huolinta-alan tydntekijit — Speditionsarbetare 2 568 2122 1591 2000 2786
Miehet - Mdn 1380 2211 1602 2035 3045
Naiset ~ Kvinnor 1186 2018 1585 1983 2509

Laivaus- ja huolinta-alan toimihenkil6t -

Funktionérer inom skeppning och

speditionsbhranschen 654 2147 1662 2045 2730
Miehet- Mén 244 2396 1810 2220 3109
Naiset - Kvinnor 408 1999 1600 2000 2358

Huolintaesimiehet - Speditionsférman

2240 Huolintaesimies - Speditionsformén 80 2841 1961 2691 3910
Miehet - Mén 48 3170 2062 3061 4370
Naiset — Kvinnor 32 2349 1932 2263 2734

Huolinta-alan toimihenkilot — Funktiondrer i speditionsbranschen

2241 Huolitsija - Speditér 454 2061 1680 2031 2495
Miehet - Mén 150 2189 1792 2154 2700
Naiset — Kvinnor 303 1996 1650 2000 2300

2242 Huolitsijan apulainen - Speditérsbitride 49 1694 1300 1662 2107
Miehet — Mén 10 1783 . . -
Naiset - Kvinnor 38 1662 1266 1641 2107

2243 Tullitariffioija — Tulltarifferare 45 2085 1878 2028 2355
Miehet — Man 12 2167 . - .
Naiset = Kvinnor 33 2054 1 825 2051 2241

Kansainvilisten kuljetusliikkeiden toimihenkildt -

Funktiondrer i internationella transportféretag

2250 Liikenne-esimies - Trafikférman 216 2923 1867 2750 4085
Miehet — Mén 165 3013 2067 2881 4107
Naiset — Kvinnor 51 2633 1645 2405 3809

2251 Liikenteenhoitaja - Trafikdirigent 660 2126 1672 2041 2686
Miehet — Man 183 2302 1782 2155 3018
Naiset — Kvinnor 477 2058 1639 2004 2543

2252 Liikenneapulainen - Trafikassistent 84 1608 1284 1609 1887
Miehet — Mén 23 1616 - . .
Naiset — Kvinnor 61 1 606 1284 1600 1914

2253 Rahdittaja, laskuttaja — Fraktfakturerare 66 1932 1590 1 866 2364
Miehet - Mén 12 2149 " . .
Naiset — Kvinnor 54 1884 1576 1838 22719

2254 Ajojarjestelija - Bildisponent 322 2168 1704 2058 2796
Miehet — Méan 271 2187 1735 2075 2812
Naiset - Kvinnor 51 2064 1549 2018 2631
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Taulukko 13 Huolinta-alan henkildsté 2003
Tabell 13 Anstéllda inom speditionsbranschen 2003

Ammattiryhma ~ Yrkesgrupp Lukuméérd —| Saannbllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfértjanst utan resulfatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—] 1. Desili-| Mediaani—-| 9. Desiili -

Medelférijanst 1. Decil Median 9. Decil

Tullaajat ja huolintatyénjohtajat -

Fértullare och speditionsarbetsledare 82 2243 1779 2213 2836
Miehet - Man 78 2234 1756 2198 2846
Naiset — Kvinnor 4

Huolinta-alan varastoterminaalityéntekijat -

Lagerterminalsarbetare inom

speditionsbranschen 480 1790 1525 1729 2173
Miehet - Mén 401 1778 1517 1720 2147
Naiset - Kvinnor 7 1847 1549 1745 2245

0821 0 - 3 vuotta alalla— 0 - 3 &r i branschen 222 1662 1496 1620 1867
Miehet — Mén 195 1 661 1496 1620 1865
Naiset - Kvinnor 27 1 668 . . y

0822 3 - 5 vuotta alalla— 3 - 5 ar i branschen 78 1815 1543 1748 2200
Miehet — Mén 54 1791 1542 1729 2181
Naiset — Kvinnor 24 1870 - . .

0823 5 - 7 vuotta alalla—- 5 - 7 ar i branschen 52 1855 1604 1761 2233
Miehet - Mén 44 1 806 1582 1748 2129
Naiset ~ Kvinnor 8 . . . -

0824 7 - 10 vuotta alalla - 7 - 10 ar i branschen 32 1844 1604 1793 2175
Miehet — Mén 22 1805
Naiset — Kvinnor 10 1930 . . -

0826 Yli 12 vuotta alalla — Gver 12 ar i branschen 83 2032 1703 1970 2467
Miehet — Mén 75 2031 1723 1968 2467
Naiset — Kvinnor 8
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. Taulukko 14 Varasto-, kuljetus- ja huoltoasemien henkilésté 2003
Tabell 14 Anstéllda vid lager-, transport- och servicestationer 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumiara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Sukupuoli ~ Kén Keskiansio—| 1. Desiili~| Mediaani—| 9. Desiili —
Medelfortianst 1. Decil Median 9. Decil
Varastohenkilostd — Lagerpersonal 11 565 1761 1400 1682 2237
Miehet — Mén 8984 1801 1417 1715 2293
Naiset ~ Kvinnor 2501 1611 1341 1574 1929
Varasto- ja kuljetusesimiehet — Lager- och transportférmén 1104 2278 1744 2191 2966
Miehet — Mén 979 2307 1750 2212 3020
Naiset ~ Kvinnor 115 2040 1682 1906 2650
0315 Johtaa ty6td ilman alaisia tyonjohtajia -
Leder arbete utan underlydande arbetsledare 900 2232 1740 2162 2854
Miehet — Mén 800 2251 1735 2189 2892
Naiset — Kvinnor 98 2079 1761 2045 2662
0316 Varastoesimies, johtaa tyonjohtajia ja/tai tyontekijoitd —
Lagerférestandare, leder arbetsledare och/eller arbetstagare 93 2455 1820 2402 3194
Miehet — Mén 79 2514 1820 2492 3363
Naiset — Kvinnor 5 - . . -
0317 Keskusvarastonhoitaja ~ Centrallagerforestandare 58 2135 1600 2020 2732
Miehet ~ Mén 49 2225 1736 2100 2757
Naiset — Kvinnor 9
0319 Varastoesimies, johtaa esimiesten valityksell&d -
Lagerférestandare, leder genom formén 53 2898 1876 2966 4359
Miehet - Mén 51 2941 1876 2966 4359
Naiset — Kvinnor 2 '
Varastotyontekijat — Lagerarbetare 10 461 1707 1390 1650 2122
Miehet - Man 8004 1739 1400 1685 2158
Naiset — Kvinnor ' 2386 1590 1339 1574 1877
0310 1 vuosi alalia- 1 ar i branschen 2373 1539 1260 1500 1835
Miehet — Mén 1879 1559 1270 1520 1859
Naiset - Kvinnor 473 1455 1214 1430 1700
0311 3 vuotta alalla - 3 ar i branschen 1669 1648 1339 1588 2087
Miehet — Mén 1372 1674 1354 1614 2139
Naiset - Kvinnor 295 1531 1311 1497 1803
0313 5 vuotta alalla - 5 ar i branschen 1513 1723 1417 1662 2122
Miehet — Mén 1223 1762 1445 1708 2156
Naiset - Kvinnor 287 1555 1339 1500 1826
0318 8 vuotta alalla - 8 ar i branschen 4906 1803 1500 1730 2200
Miehet — Mén 3531 1853 1558 1779 2259
Naiset - Kvinnor 1332 1659 1465 1608 1938

Kuljetusalan tyéntekijat —

Arbetare i transportbranschen 1113 1814 1477 1745 2165
Miehet - Man 1062 1808 1417 1740 2157
Naiset - Kvinnor 10 1638 ..

Kaupan automiehet — Bilmén i handelsrérelse 1110 1816 1477 1745 2165
Miehet - Min 1059 1810 1417 1741 2163
Naiset — Kvinnor 10 1638
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Taulukko 14 Varasto-, kuljetus- ja huoltoasemien henkilosté 2003
Tabell 14 Anstélida vid lager-, transport- och servicestationer 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaéara —| S&anndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbefstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil

Henkild- ja pakettiautonkuljettaja —

Person- och paketbilschauffér 281 1771 1356 1677 2251
Miehet — Man 270 1780 1 356 1685 2275
Naiset —~ Kvinnor 3

0416 Alle 4-vuotta alalla — Under 4 ar i branschen 102 1488 1247 1498 1750
Miehet — Mén 94 1486 1223 1478 1769

0417 4 - 8 vuotta alalla—- 4 - 8 ar i branschen 54 1712 1488 1653 2019
Miehet — Mén 54 1712 1488 1653 2019

0419 YIi 10 vuotta alalla - Gver 10 4r i branschen 116 2042 1638 1745 3063
Miehet — Mén 113 2055 1638 1745 3063
Naiset - Kvinnor 3

Kuorma-autonkuljettaja — Lasthilschaufférer 620 1748 1488 1728 2058
Miehet - Mén 591 1738 1480 1728 2058
Naiset - Kvinnor 7

0426 Alle 4-vuotta alalla - Under 4 ar i branschen 121 1623 1480 1590 1840
Miehet - Mén 119 1622 1474 1579 1858
Naiset — Kvinnor 2 . . - .

0427 4 - 8 vuotta alalla - 4 - 8 ar i branschen 109 1737 1555 1722 1959
Miehet — Mén 107 1739 1556 1722 1959
Naiset ~ Kvinnor 2 . . - .

0429 Y1i 10-vuotta alalla - Over 10 ar i branschen 34 1781 1463 1738 2098
Mighet — Mén 321
Naiset ~ Kvinnor 1

Téaysperdvaunuautonkuljettaja -
Chauffér i bil med hel sldpvagn 168 2092 1884 2059 2374
Miehet — Mén 158 2075 1840 2059 2374

Huoltoasemien henkildsto -

Personal pa bilservicestation 1956 1644 1310 1585 2020
Miehet - Man 977 1716 1417 1648 2182
Naiset — Kvinnor 978 1573 1270 1523 1855

Huoltoaseman hoitaja -

Servicestationsforestandare 100 2359 1862 2319 2820
Miehet - Méan 67 2331 1862 2319 2809
Naiset — Kvinnor 34 2415 1840 2319 3164

0225 Huoltoasemien hoitaja — Servicestationsférestandare 100 2359 1862 2319 2820
Miehet — Mén 67 2331 1862 2319 2809
Naiset — Kvinnor 34 2 415 1840 2319 3164
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Taulukko 14 Varasto-, kuljetus- ja huoltoasemien henkil6sté 2003
Tabell 14 Anstallda vid lager-, transport- och servicestationer 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saannéllisen tyGajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resuffatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio-| 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili-

Medelfortiénst 1. Decil Median 9. Decil

Huoltoaseman tyontekijat —

Servicestationsarbetare 1 855 1606 1305 1579 1920
Miehet - Min 911 1671 1396 1630 2041
Naiset - Kvinnor ’ 945 1543 1270 1516 1811

0241 Huoltamotydntekijd -~ Servicestationsarbetare 1190 1549 1270 1532 1826
Miehet - Mén . 459 1589 1315 1579 1877
Naiset — Kvinnor 731 1525 1257 1511 1791

0242 Huoltoasentaja - Servicestationsmontor 400 1769 1467 1690 2205
Miehet — Man 400 1769 1467 1690 2205

0243 Huoltamomyyja - Servicestations forsaljare 92 1600 1368 1553 1848
Miehet - Man 37 1670 1440 1615 1943
Naiset — Kvinnor 55 1553 1312 1511 1798

0244 Huoltamon kahvilatydntekiji -

Kaféanstilld vid servicestation 131 1535 1324 1517 1787
Miehet — Mén : 9 . . . .
Naiset — Kvinnor 122 1530 1317 1515 1782

0245 Huoltamon ravintolatydntekija —

Restauranganstilld vid servicestation 30 1637 1449 1625 1862
Miehet - Mén 4 .
Naiset — Kvinnor 26 1641
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Taulukko 15 Maatalousalan toimihenkilét 2003
Tabell 15 Tjanstemén inom jordbruksbranschen 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumdéara —| Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelforijanst 1. Decil Median 9. Decil

Neuvonta-alan henkilostd ~

Anstillda inom radgivningsbranschen 1188 1924 1445 1800 2616
Miehet - Man 444 2119 1600 2006 2780
Naiset - Kvinnor 744 1807 1393 1672 2441

0851 Agronomi — Agronom 135 2593 2000 2559 3200
Miehet - Mén 72 2632 2036 2624 3188
Naiset — Kvinnor 63 2549 1920 2512 3248

0852 Agrologi - Agrolog 380 1825 1532 1782 2180
Miehet - Mén 213 1900 1629 1860 2268
Naiset ~ Kvinnor 167 1729 1479 1699 2050

0853 Karjantarkkailija, tarkkailuneuvoja -

Boskapskontrollér, kontroliradgivare 113 1586 1434 1567 1700
Miehet — Mén 19 1702 .. . -
Naiset — Kvinnor 94 1562 1429 1560 1685

0854 Hortonomi, puutarhuri - Hortonom, trédgardsmistare 48 1722 1393 1734 2098
Miehet — Mén 10 .

Naiset — Kvinnor 38 1698

0875 Kotitalousneuvoja tai muu asiantuntija - ‘

Radgivning i huslig ekonomi eller annan expert 59 1 864 1460 1740 24862
Naiset — Kvinnor 59 1 864 1460 1740 2462

0877 Kalatalouskonsulentti tai muu asiantuntija -

Fiskerihushallningskonsulent eller annan expert 39 1982 1507 1944 2447
Miehet — Mén 32 1985 1507 1934 2447
Naiset — Kvinnor 7

0879 Neuvoja tai muuasiantuntija -

Radgivare eller annan expert 179 1491 1152 1501 1759
Naiset — Kvinnor 179 1491 1152 1501 1759

0858 Rakennussuunnittelija - Bygnadsplanerare 32 22717 1881 2182 27171
Miehet — Mén 26 2382
Naiset — Kvinnor 6 - " " -

0860 Projektityontekija — Projekfarbetare 101 2262 1680 2184 2950
Miehet - Mén 35 2467 2000 2330 3300
Naiset — Kvinnor 66 2153 1589 2123 2730

Kotieldinjalostusala - Husdjursférddlingsbranshen 536 1624 1253 1624 1900
Miehet ~ Mén 180 1785 1530 1784 1983
Naiset - Kvinnor 348 1549 1158 1562 1834

Seminologit - Semindrer 330 1718 1503 1693 1913
Miehet - Mén 140 1775 1534 1779 1964
Naiset - Kvinnor 190 1675 1478 1651 1855

0831 Seminologi — Seminér 325 1703 1501 1691 1897
Miehet — Mén 138 1761 1532 1774 1951
Naiset ~ Kvinnor 187 1660 1478 1 646 1852
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Taulukko 15 Maatalousalan toimihenkilét 2003
Tabell 15 Tjdnsteméan inom jordbruksbranschen 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumadrd —Saénnollisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfrtidnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén : Keskiansio - 1. Desiili~| Mediaani—| 9. Desiili —
Medelfortidnst| 1. Decil Median 9. Decil

Asemaltoimisto/maatalous/eldintenhoitotydt —

Stations/kontors/lantbruksarbete/djurskétsel 206 1475 1127 1510 1876
Miehet - Min 40 1818 1478 1786 2273
Naiset - Kvinnor 158 1398 1127 1311 1647

0838 Elgintenhoitaja - Djurskétare 163 1311 1127 1311 1647
Miehet ~ Man 18 1628
Naiset — Kvinnor 137 1343

Jalostusosuuskuntien toimihenkilot -

Tjdnsteman vid foradlingsandelsiag 153 2137 1578 2216 2603
Miehet — Mén 15 2237 . . -
Naiset — Kvinnor 138 2126 1578 2216 2501

0846 Jalostusneuvoja — Férddlingsradgivare 54 1867 1428 1682 2324
Miehet — Mén 1 2022 . . .
Naiset — Kvinnor 43 1828 1427 1662 2443
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Taulukko 16 Metsialan toimihenkil6t ja taimitarhan tyontekijat 2003
Tabell 16 Tjanstemén inom skogbranschen och arbetstagare vid plantskola 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumé&éara —|Saénndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio—| 1. Desiili—| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfdrtjanst 1. Decil Median 9. Decil

Metsdalan henkilostd -

Anstallda inom skogsbranschen 991 2321 1811 21N 3254
Miehet - Man 87 232 1819 2191 3291
Naiset - Kvinnor 120 2324 1177 2195 3229

0872 Asiantuntijapadilikot - Expertchefer 82 3296 2700 3312 3612
Miehet — Mén 65 3357 2994 3358 3634
Naiset — Kvinnor 17 3061 . . -

0873 Muut asiantuntijat - Ovriga experter 116 2761 2200 2706 3475
Miehet - Mén 89 2770 2200 2668 3483
Naiset — Kvinnor 27 2731 " - -

0880 Mets@nparannusesimies ~ Skogsférbittringsférman 40 2238 1932 2270 2482
Miehet — Mén 38 2245 1910 2286 2496
Naiset — Kvinnor 2 . . . .

0881 Metsétalousesimies ~ Skogsbruksférman 119 2329 2167 2337 2524
Miehet — Mén 113 2339 2174 2346 2524
Naiset — Kvinnor 6 . . - .

0882 Metsdsuunnittelija - Skogsplanerare 350 2058 1788 2039 2348
Miehet - Mén 304 2070 1794 2081 2364
Naiset — Kvinnor 46 1979 1746 1945 2246

0883 Muut tekniset toimihenkilst — Ovriga tekniska janstemén 34 2115 1773 2005 - 2638
Miehet — Mén 27 2119
Naiset - Kvinnor 7

0890 Metsa@nparannustdiden tyonjohtajat —

Arbetsledare i skogsfdrbéttringsarbeten 153 1974 1748 1971 2164
Miehet - Mén 151 1978 1751 1971 2164
Naiset — Kvinnor 2

0892 Erilliset tarkastus- tai muut tehtavat -

Fristaende kontrolluppgifter el. Dyl 35 2162 1732 2232 2565
Miehet ~ Mén 27 2180
Naiset - Kvinnor 8

Taimitarhojen ammatit — Plantskolans yrke 34 2562 2098 2487 3221
Miehet - Man 23 2666
Naiset - Kvinnor 11

75



Taulukko 17 Kuvanvalmistamotydntekijat, elokuvatuotantotydntekijat ja tyévoimaa vuokraavien yri-

tysten henkilosté 2003

Tabell 17 Arbetstagare inom bildframstalining, filmproduktion och anstéllda vid féretag som hyr ut arbets-

kraft 2003

Ammattiryhmé — Yrkesgrupp Lukum&éra ~| Sadnndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsférijénst utan resultatpremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -

Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Ty6voimaa vuokraavien yritysten ammatit —

Yrken i foretag som hyr ut arbetskraft 1260 1840 1416 1770 2280
Miehet - Mén 226 1929 1457 1832 2408
Naiset ~ Kvinnor 1011 1821 1411 1757 2268

1410 Toimistotehtavat, avustavat tehtavit -

Kontorsuppgifter, bitrddande uppgifter 72 1 499 1264 1467 1763
Miehet — Mén 12 1469 . . .
Naiset - Kvinnor 60 1505 1269 1450 1850

1411 Toimistotehtdvit, suorittava taso -

Kontorsuppgifter, prestationsuppgifter 414 1 681 1349 1629 2103
Miehet — Mén 33 1680 1339 1574 2231
Naiset - Kvinnor 365 1686 1360 1639 2103

1412 Toimistotehtdvat, ammattitehtavét -

Kontorsuppgifter, yrkesuppgifter 216 1886 1460 1870 2350
Miehet — Mén 32 1768 1457 1700 2254
Naiset — Kvinnor 178 1903 1480 1875 2 361

1420 Taloushallinto, suorittava taso -

Ekonomiadministration, prestationsniva 79 1809 1445 1768 2268
Miehet — Mén 7 - . . .-
Naiset — Kvinnor 72 1800 1445 1761 2250

1421 Taloushallinto, ammattitehtivat —

Ekonomiadministration, yrkesuppgifter 59 1938 1570 1900 2403
Miehet — Mén 3 . - . -
Naiset — Kvinnor 56 1946 1570 1900 2403

1430 Tietotekniikka, operatiiviset tehtédvit —

Datateknik, operativuppgifter 290 1893 1513 1832 2217
Miehet — Mén 88 1959 1604 1850 2367
Naiset — Kvinnor 202 1865 1501 1822 2220

1432 Tietotekniikka, suunnittelu - Datateknik, planering 33 2354 1780 2090 2701
Michet — Mén 10 2238
Naiset — Kvinnor 23 2404

Kuvanvalmistamotydntekijat -

Bildframstillningsarbetare 305 1668 1331 1546 2160
Miehet - Min 78 1836 1350 1750 2500
Naiset - Kvinnor 227 1610 133 1519 2019

0759 Kuvanvalmistamotydntekija -

Bildframstaliningsarbetare 280 1608 1326 1521 2031
Miehet — Mén 58 1664 1300 1575 2091
Naiset — Kvinnor 222 1593 1326 1517 1937

Elokuvatuotantotydntekijat —

Filmproduktionsarbetare 85 2756 1892 2500 3922
Miehet - Médn 32 2831 . " “
Naiset — Kvinnor 23 2649
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Taulukko 18 Palvelualan muu henkil6sté ja kodinkonehuoltotyd 2003
Tabell 18 Ovriga anstéllda inom servicebranschen och service fér hushallsmaskiner 2003

Ammattiryhma -~ Yrkesgrupp Lukumaéré -|Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie

Sukupuoli - Kén Keskiansio—| 1. Desiifi~| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Palvelualan muut ammattinimikkeet -

Andra yrkesbendmningar i servicebranschen 7345 1880 1 356 1748 2 560
Miehet - Min 6299 1868 1356 1727 2559
Naiset — Kvinnor 1006 1955 1358 1878 2589

0941 Talonmies - Gardskarl 3066 1651 1320 1620 2028
Miehet — Mén 2788 1657 1332 1621 2043
Naiset — Kvinnor 258 1574 1246 1550 1945

0943 Isannditsija - Disponent 928 2640 1913 2494 3449
Miehet — Mén 738 2656 1870 2500 3431
Naiset — Kvinnor 186 2573 2002 2449 3810

0950 Huoltomies — Serviceman 1048 1673 1265 1597 2186°
Miehet — Man 1 040 1674 1265 1600 2179
Naiset — Kvinnor 8 . " " .

0951 Laitosmies, limmittdjd ym. - Maskinstéllare, eldare m.m. 162 1876 1526 1809 2298
Miehet — Mén 158 1885 1528 1820 2298
Naiset — Kvinnor 4 . “ " .

0952 Sahkoasentaja - Elektriker 208 1874 1436 1821 2218
Miehet — Mén 180 1911 1616 1943 2209
Naiset — Kvinnor 14 . . . .

0953 Autonasentaja - Bilmontor 97 1842 1364 1842 2263
Miehet — Mén 96
Naiset — Kvinnor 1 . . . .

0954 Kirvesmies - Timmerman 82 1922 1623 1934 2255
Miehet — Man 81 1925 1623 1934 2255
Naiset — Kvinnor 1 . . . .

0955 Puuseppa - Snickare 60 1833 1550 1781 2207
Miehet - Mén 59
Naiset — Kvinnor 1 . “ . .

- 0958 Lukkoseppid — Lassmed 64 1898 1391 1916 2270
Miehet — Mén 63
Naiset — Kvinnor 1 . " . .

0961 Einestyontekijd - Fardigmatlagare 110 1585 1200 1528 1988
Miehet — Man 96 1611
Naiset ~ Kvinnor 14 1410 - . .

0220 Tyonjohto/Palveluesimies - Arbetsledare 829 2138 1666 2075 2720
Miehet - Man 354 2320 1810 2257 2896
Naiset - Kvinnor 475 2003 1595 1948 2 481
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Taulukko 18 Palvelualan muu henkildstd ja kodinkonehuoltotys 2003
Tabell 18 Ovriga anstallda inom servicebranschen och service f6r hushallsmaskiner 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumadara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Ammatti - Yrke Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst utan resultatoremie

Sukupuoli — Kén Keskiansio~| 1. Desiilli-| Mediaani—| 9. Desiili -

Medelfdrijénst 1. Decil Median 9. Decil

Kodinkonehuoltotyd -

Service for hushallsmaskiner 402 1903 1441 1765 2486
Miehet - Min 370 1929 1441 1789 2500
Naiset — Kvinnor 30 1577

0946 Kodinkonehuoltotyd -

Service for hushallsmaskiner 152 1749 1100 1697 2151
Miehet — Man 126 1801 1100 1788 2203
Naiset — Kvinnor 26 1494

0947 Vaativa kodinkonehuoitotyd —

Krivande service for hushallmaskiner 226 1992 1492 1785 2688
Miehet ~ Mén 219 1991 1492 1776 2688
Naiset — Kvinnor 4
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Taulukko 19 Jérjestd- ja tutkimustoiminnan seka kulttuuri- ja viihdetoiminnan henkilosté 2003
Tabell 19 Anstéllda inom organisations- och forskningsverksamhet samt kultur- och underhaliningsverksam-
het 2003

Ammatti — Yrke Lukumaara | Saanndllisen tydajan ansio lman tulospalkkioita -
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfrijénst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-}  Mediaani~| 9. Desiili -
Medelfértjanst, 1. Decil Median 9. Decil
Palkansaajat yhteensd - Lontagare sammanlagt 18136 2505 1400 2247 4034
Miehet - Médn 6254 2973 1500 2717 4815
Naiset - Kvinnor 11612 2251 1372 2126 3354
5008 Aluepadllikkd/aluejohtaja — Districkchef/direktor 137 2759 1702 2809 3531
Miehet - Mén 86 2778 1594 2809 3543
Naiset — Kvinnor 51 2726 1751 2669 3460
5011 Aluesihteeri - Distriktssekreterare 227 2615 1885 2302 3568
Miehet — Mén 70 3021 2038 3191 3722
Naiset — Kvinnor 145 2365 1843 2211 3456
5026 Asiamies ~ Ombud 459 3599 2341 3512 4797
Miehet - Mén 295 3678 2341 3607 5027
Naiset — Kvinnor 161 3444 2280 3280 4567
5389 Assistentti - Assistent 105 2393 1800 2170 3073
Naiset - Kvinnor 105 2393 1800 2170 3073
5038 Atk-tukihenkil6 — Persondatorkonsulent 87 2404 1520 2523 3117
Miehet — Mén 55 2428 1600 2500 3173
Naiset — Kvinnor 31 2338 - . .
5672 Eldintenhoitaja - Djurskétare 290 1258 819 1250 1872
Miehet — Mén 1M 1426 . . .
Naiset - Kvinnor 179 1154 846 1051 1338
5077 Huoltomies, talonmies - Serviceman/gardskarl 120 1828 880 1962 2352
Miehet — Mén 119 1837 880 1962 2362
5493 Juontaja (televisio, radiotoiminta) -
Programledare (radio och TV) 73 2546 2000 2420 3420
Miehet — Mén 47 2679
Naiset — Kvinnor 26 2311 . - .
5401 Jdrjestopéaillikko - Organisationschef 166 3042 2535 2535 4467
Miehet - Mén 46 3713 . . .
Naiset — Kvinnor 120 2785 2535 2535 3320
5098 Jarjestosihteeri — Organisationssekreterare 254 2620 1 450 2 366 3772
Miehet — Mén 62 3550 2301 3544 5280
Naiset — Kvinnor 191 2307 1450 2167 3455
5496 Kampaaja, parturi - Frisérska, frisor 839 1564 1249 1487 1862
Miehet — Mén 60 2125 . . .
Naiset — Kvinnor 779 1520 1249 1487 1850
5110 Kassanhoitaja - Kassér 92 2158 1743 1959 2604
Miehet — Mén 7 “ - N .
Naiset — Kvinnor 85 2149 1743 2004 2604
5125 Kirjanpitdja — Bokforare 203 2308 1792 2352 2797
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 198 . . - -
5137 Korvauskasittelija — Handldggare av erséttningsérenden 1429 2104 1605 2264 2510
Miehet - Mén 58 . . . .
Naiset ~ Kvinnor 1352 2118 1619 2268 2504
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Taulukko 19 Jarjesto- ja tutkimustoiminnan seka kulttuuri- ja viihdetoiminnan henkilésto 2003
Tabell 19 Anstéllda inom organisations- och forskningsverksamhet samt kultur- och underhéllningsverksam-

het 2003

Ammatti — Yrke

Lukum&ara -

Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —

Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili—]  Mediaani-| 9. Desili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
5146 Koulutussihteeri — Uthildningssekreterare 123 2364 1450 2202 3295
Miehet ~ Mén 31 2567 . - .
Naiset — Kvinnor 73 2434 1839 2202 3208
5418 Koulutussuunnittelija - Utbildningsplanerare 51 3213 2789 3129 3931
Miehet — Mén 14 3500
Naiset — Kvinnor 37 3100 - . .
5422 Kurssisihteeri — Kurssekreterare 46 2041 1655 1977 2453
Miehet — Man 2 " . . .
Naiset — Kvinnor 43 2042 1655 1977 2453
5152 Laborantti — Laborant 151 1781 1473 1770 2067
Miehet — Mén 8 1790 . . .
Naiset — Kvinnor 140 1778 1473 1770 2067
5167 Lakimies - Jurist 206 3578 2715 3508 4547
Miehet — Mén 94 3683 2785 3639 4 641
Naiset — Kvinnor 110 3476 2575 3400 4 257
5614 Myyntineuvottelija - Férsaljningsférhandlare 188 3139 1517 3665 4221
Miehet — Mén 109 3454
Naiset — Kvinnor 79 2703 . . .
5616 Myyntipaallikkd - Forsaljningchef 132 3111 1430 2900 5324
Miehet — Mén 100 3220
Naiset — Kvinnor 32 - . - .
5447 Nuoriso-ohjaaja - Ungdomsledare 140 1673 1210 1600 2254
Miehet — Mén 38 2010 . .- .
Naiset — Kvinnor 98 1568 1031 1540 2200
5209 Osaston esimies — Avdelningchef 92 4 667 2 566 4980 6 360
Miehet — Mén 34 4692
Naiset — Kvinnor 57 4652 - . -
§215 Osastonjohtaja — Avdelningsdirektor 135 5664 3134 5337 8 061
Miehet — Mén 87 5636 4076 5337 7576
Naiset - Kvinnor 44 5800 - - "
5218 Osastosihteeri — Avselningssekreterare 93 2375 1900 2381 2838
Miehet — Mén 1
Naiset - Kvinnor 92
5457 Piiritoimitsija (jarjestotoimnta) -
Lokalfunktionar (organisationsverksamhet) 47 3176 2769 3235 3513
Miehet — Mén 31 3287 2781 3347 3621
Naiset — Kvinnor 15 2951 . . .
5233 Projektinjohtaja — Projektledare 547 2825 1770 2431 4358
Miehet — Mén 311 3112 1800 3049 4 860
Naiset — Kvinnor 236 2442 1620 2200 3805
5236 Projektisihteeri — Projektsekreterare 298 1965 1480 1970 2490
Miehet — Mén 40 . . - .
Naiset — Kvinnor 245 2018 1480 2020 2505
5245 Puhelinvaihteenhoitaja - Vixeltelefonist 73 1873 1462 1861 2235
Miehet — Mén 1 . - - .
Naiset — Kvinnor 70 1876 1462 1861 2235
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Taulukko 19 Jarjesto- ja tutkimustoiminnan seké kulttuuri- ja vithdetoiminnan henkilésto 2003
Tabell 19 Anstéllda inom organisations- och forskningsverksamhet samt kultur- och underhaliningsverksam-

het 2003
Ammatti - Yrke Lukumaéara - | Sadnndllisen tydajan ansio itman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfrjénst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili-
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil
5257 Rekisterinhoitaja - Rekisterskétare 201 2054 1570 2062 2586
Miehet — Mén 9 . . . .
Naiset — Kvinnor 192 2080 1600 2083 2640
5269 Sihteeri - Sekreterare 380 2243 1600 2250 2750
Miehet - Mén 20 " . . .
Naiset - Kvinnor 348 2249 1600 2274 2750
5272 Siivooja - Stéddare 217 1682 1130 1830 1950
Miehet - Mén 9 . . . .
Naiset — Kvinnor 208 1669 1130 1829 1932
5285 Talouspaéillikkd —~ Ekonomichef 188 3305 2185 3200 5015
Miehet — Mén 54 4020 . . .
Naiset — Kvinnor 129 3029 2185 2800 4638
5287 Taloussihteeri - Ekonomisekreterare 185 2124 1520 2142 2672
Miehet - Mén 27 . " . -
Naiset ~ Kvinnor 156 2194 1520 2162 2727
5699 Tekninen sihteeri - Teknisk sekreterare 79 2505 2291 2456 2746
Miehet - Mén 4 . . " -
Naiset ~ Kvinnor 75 2497 2291 2456 2744
5299 Tiedottaja - Informatér 105 2487 1339 2462 3 561
Miehet ~ Man 37 . . . .
Naiset - Kvinnor 61 2841 2220 2829 3867
5311 Toiminnanjohtaja - Verksamhetsledare 615 2990 1582 2718 5000
Miehet — Mén 429 329 1793 3227 5325
Naiset — Kvinnor 186 2283 “ . .
5314 Toimistoapulainen — Konforsbitride 156 1511 1250 1362 1989
Miehet - Mén 4 . " . .
Naiset — Kvinnor 152 1509 1252 1362 1973
5317 Toimistonhoitaja — Byraforestandare 280 2134 1439 2229 2721
Miehet - Mén 3 - . . .
Naiset — Kvinnor 265 2130 1439 2262 2721
5320 Toimistopaéllikké — Byrachef 193 2847 1500 2650 4220
Miehet — Mén 62 . . . -
Naiset — Kvinnor 128 3141 2309 2950 4450
5323 Toimistosihteeri — Byrasekreterare 492 1956 1360 1841 2780
Miehet - Mén 4 . . . .
Naiset — Kvinnor 467 1960 1458 1851 2780
5326 Toimistotyontekija -~ Kontorsanstallda 789 1878 1462 1904 2314
Miehet - Man 72 1498 . - .
Naiset - Kvinnor 707 1915 1517 1950 2320
5329 Toimitsija - Funktionér 128 3216 2668 3274 3624
Miehet - Mén 94 3303 2797 3388 3624
Naiset - Kvinnor 34 2977 2370 3054 3649
5332 Toimittaja — Redaktér 217 2624 1500 2350 3848
Miehet — Man 120 2638 1346 2300 4438
Naiset — Kvinnor 97 2607 2000 2535 3466
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Taulukko 19 Jarjestd- ja tutkimustoiminnan seka kulttuuri- ja viihdetoiminnan henkilésto 2003
Tabell 19 Anstéllda inom organisations- och forskningsverksamhet samt kultur- och underhaliningsverksam-

het 2003
Ammatti - Yrke Lukum&éra - Saannéllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita ~
Sukupuoli - K6n Antal Ordinarie arbetstidsforijdnst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani—-| 9. Desiili —
Medelf6rtjanst 1. Decil Median 9. Decil
5338 Toimitussihteeri — Redaktionssekreterare 64 3056 2000 3246 3904
Miehet - Mén 13 -
Naiset — Kvinnor 50 2933 . . .
5640 Tuottaja - Producent 123 3450 2227 3131 4968
Miehet — Mén 94 3652
Naiset — Kvinnor 29 2798 .- - "
5341 Tutkija (ladketiede) - Forskare (medicin) 194 3707 2648 3830 4650
Miehet — Mén 44 3786 . " "
Naiset — Kvinnor 149 3683 2648 3950 4560
5344 Tutkija (tekniikka) — Forskare (teknik) 34 2671 2127 2572 3365
Miehet — Mén 19 2648 2127 2459 3373
Naiset ~ Kvinnor 15 2699 2200 2 661 3365
5347 Tutkija (yhteiskuntatiede) -
Forskare (samshéllsvetenskap) 153 3062 2137 3070 4077
Miehet — Man 85 3345 2244 3377 4077
Naiset — Kvinnor 68 2709 . . .
5350 Tutkimusapulainen - Forskningsbitride 77 2562 1418 2646 3467
Miehet — Man 2 . . . .
Naiset — Kvinnor 75 2561 1418 2646 3467
5353 Tutkimusjohtaja —~ Forskningsledare 108 4601 3571 4530 6 409
Miehet — Mén 65 4956
Naiset — Kvinnor 43 4065
5470 Tutkimussihteeri —
Forskningssekreterare 65 2511 1768 2242 4172
Miehet — Mén 17 3500 N " .
Naiset — Kvinnor 48 2169 1744 2164 2654
5697 Tydehtosihteeri, palkkasihteeri (jarjestotoiminta) -
Sekreterare (kollektivavtal), Ionesekreterare
(organisationsverksamhet) 73 3739 3336 3702 4274
Miehet — Man 57 3781 3351 3702 4274
Naiset — Kvinnor 13 3565 . " -
5683 Yhteyspaillikkc - Kontaktchef 94 2762 1844 2700 3520
Miehet — Mén 37 2952
Naiset — Kvinnor 56 2636
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Taulukko 20 Yksityisten teattereiden henkil6sto 2003
Tabell 20 Anstéllda inom privata teatrar 2003

Ammatti - Yrke » Lukumé&ara —| Saannédllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjanst! 1. Decil Median 9. Decil

Yksityisten teattereiden henkilosté —

Personal inom privata teater 1727 2174 1535 2003 2893
Miehet — Mén 874 2288 1575 2059 3071
Naiset -~ Kvinnor 840 2054 1523 1917 2691

13101 Néyttelija - Skadespelare 339 2186 1697 2184 2588
Miehet — Mén 187 2201 1682 2210 2632
Naiset — Kvinnor 152 2167 1730 2161 2579

13102 Tanssija - Dansare 53 2009 1438 2100 2606
Miehet — Mén 24 2017 1438 2105 2606
Naiset —~ Kvinnor 30 2002 1438 2005 2494

13109 Laulaja, oopperalaulaja - Sangare, operasangare 25 2653 2231 2581 3179
Miehet — Mén 12 2759 2231 2591 3681
Naiset — Kvinnor 13 2550 2225 2448 3027

21111 Mestarit - Mastaren 134 2127 1784 2088 2522
Miehet — Mén 128 2136 1784 2093 2523
Naiset — Kvinnor 6 . - - -

21124 Tarpeistonhoitaja -~ Rekvisitférestandare 28 1759 1491 1807 1923
Miehet — Mén 3 . . . -
Naiset — Kvinnor 25 1791 1523 1812 1923

21128 Valo-, ddnimies, tehosteiden hoitaja -

Ljusman, ljudman, effektvardare 44 1788 1492 1768 2062
Miehet — Méan 41 1804 1492 1815 2077
Naiset = Kvinnor 2 . .- . .

21129 Jérjestdjd — Arrangér 3 1936 1647 1884 2355
Miehet — Mén 21 1984
Naiset = Kvinnor 10 1834 “ . .

21131 Ompelija— S6mmare 41 1629 1440 1615 1834
Naiset ~ Kvinnor 41 1629 1440 1615 1834

21141 Nayttdmo-, kone-, kbysimies -

Scenman, maskinman, repman 76 1777 1551 1805 1990
Miehet — Mén 75
Naiset - Kvinnor 1

21151 Puuseppd, metalli-, lavastemies, vaatturi, verhoilija -

Snickare, metallman, kulissman, skraddare, tapetserare 57 1732 1532 1720 1995
Miehet - Mén 49 1736 1520 1739 1995
Naiset ~ Kvinnor 7 1701

21182 Kampaaja, naamioitsija, maskeeraaja -

Frisér, maskering, maskor 26 1789 1471 1854 1997
Miehet - Mén 3 . . . .
Naiset — Kvinnor 23 1765 1471 1792 1997

22111 Lipunmyyja, lippukassanhoitaja -

Biljettforsaljare, biljetthassor 34 1622 1362 1645 1814
Miehet ~ Mén 1 . . . .
Naiset - Kvinnor 33 1617 1362 1645 1814
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Taulukko 20 Yksityisten teattereiden henkiléstoé 2003
Tabell 20 Anstéllda inom privata teatrar 2003

Ammatti - Yrke Lukumaara —| Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desilli—] Mediaani—| 9. Desiili -
Medelforjanst 1. Decil Median 9. Decil

22212 Teatteri-, tiedotus-, myynti-, markkinointisihteeri -

Teater-, informations-, forséljnings-, marknadssekreterare 105 1750 1407 1760 2264

Miehet — Mén 25 . . - .

Naiset — Kvinnor 71 1 806 1450 1760 2173
22501 Toimistohenkilokunta, palkkaryhma A -

Kontorspersonal, Iénegrupp A 36 2180 1713 2367 2367

Miehet - Mén , 1

Naiset — Kvinnor 35 . . - "
23231 Skenografi (lavastaja, pukusuunnittelija) - Scenograf 29 2292 1875 2300 2720

Miehet - Mén 7 "

Naiset — Kvinnor 22 2242 - . .
43101 Adnenjohtaja - Ljudledare 18 2492 1789 2345 3427

Miehet — Mén 14 2454

Naiset — Kvinnor 4 2623 - . .
43103 Muusikko, soittaja — Musiker, musikant 53 2182 1638 2075 2900

Miehet — Mén ' 27 2291 1638 2383 3091

Naiset — Kvinnor 25 2078 1438 1884 2715
73201 Teatterinjohtaja, taiteellinen johtaja -

Teaterchef, konstnérling chef 45 4249 2500 3508 6999

Miehet - Mén 37 4536

Naiset — Kvinnor 7
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Taulukko 21 Seurakuntien henkilosto 2003
Tabell 21 Personal inom férsamlingar 2003

Ammatti - Yrke Lukumé&ard —| Saanndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kon Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst utan resultatpremie
Keskiansio—|  1.Desilli-| Mediaani-| 9. Desiili~
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Seurakuntien henkilosto —

Personal inom férsamlingar 12 066 1963 1417 1773 2754
Miehet - Min 4196 2262 1563 2084 3200
Naiset — Kvinnor 7870 1804 1392 1704 2340

0845 Diakoni — Diakon 35 1853 1655 1877 1982
Miehet - Mén 7 .

Naiset — Kvinnor 28 1833 . . "

0898 Diakonian viranhaitija - Diakoni tjansteinnehavare 719 1895 1657 194 2020
Miehet — Mén 68 1918 1689 1944 2020
Naiset - Kvinnor 651 1892 1657 1944 2020

0945 Diakonissa (vanhustyd) —~ Diakon (aldringsarbete) 261 1921 1720 1944 2020
Miehet — Mén 4 . . . “
Naiset - Kvinnor 257 1920 1716 1944 2020

1025 Eménta — Husmor 198 1646 1547 1660 1736
Miehet - Mén 1
Naiset - Kvinnor 197 . . " -

1150 Erityisammattimies — Specialyrkesman 156 1677 1426 1704 1810
Miehet - Mén 140 1692 1517 1710 1822
Naiset - Kvinnor 16 1550 . - "

1375 Haudankaivaja - Gravrivare 74 1653 1517 1659 1736
Miehet - Mén 74 1653 1517 1659 1736

1475 Hautausmaanhoitaja ~ Begravn. platsforestandare 63 1558 1 356 1604 1741
Miehet - Mén 28 1665 . . .
Naiset - Kvinnor 35 1472 1356 1392 1704

1625 Hautausmaan tydntekijd - Begravn. platsarbetare 60 1390 1243 1354 1656
Miehet - Mén 23 1494 . . .
Naiset - Kvinnor 37 1325 1243 1319 1437

1626 Haut.maan kesatyontekija ~ Begravn. pl.sommararb. 656 1327 1243 1288 1505
Miehet - Mén 123 1302 1226 1267 1467
Naiset = Kvinnor 533 1333 1243 1289 1509

2075 Kanslisti — Kanslist 510 1689 1609 1703 1756
Miehet — Mén 3 . . . »
Naiset — Kvinnor 507 1690 1609 1703 1756

2100 Kanttori - Kantor 41 1968 1380 2157 2287
Miehet ~ Mén 14 2110
Naiset — Kvinnor 27 1894 . . "

2126 A-kanttori - A kantor 95 2501 2287 2557 2652
Miehet - Mén 64 2537 2402 2557 2652
Naiset — Kvinnor 31 2426 2217 2520 2652

2127 B-kanttori - B kanfor 439 2214 1981 2208 2402
Miehet - Mén 197 2229 2076 2208 2402
Naiset - Kvinnor 242 2201 1925 2208 2358

2128 C-kanttori - C kantor 146 1742 1548 1788 1851
Miehet — Mén 84 1777 1583 1800 1888
Naiset - Kvinnor 62 1696 1505 1729 1851
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Taulukko 21 Seurakuntien henkiléstoé 2003
Tabell 21 Personal inom férsamlingar 2003

Ammatti - Yrke Lukuméard ~| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-] Mediaani-| 9. Desiili~
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
2175 Kappalainen — Kaplan 561 2769 2621 2754 2954
Miehet - Mén 388 2779 2710 2754 2954
~ Naiset - Kvinnor 173 2744 2520 2722 2918
2525 Keittiapulainen — Koksbitrade 68 1520 1333 1593 1660
Miehet - Mén 1
Naiset ~ Kvinnor 67 . . - "
2575 Keittaja - Kokerska 90 1570 1365 1600 1692
Miehet - Mén 7 . - " .
Naiset - Kvinnor 83 1568 1365 1606 1693
2850 Kiinteisténhoitaja - Serviceman 37 1661 1517 1663 1776
Miehet — Man 32 1681 1631 1663 1776
Naiset — Kvinnor 5 - . . .
2878 Kiinteistotyontekija — Fastighetsarbetare 85 1585 1393 1593 1704
Miehet - Mén 67 1586 1365 1609 1776
Naiset — Kvinnor 18 1582 .- - .
2950 Kirjanpitdjd — Bokforare 75 1765 1648 1756 1877
Miehet -~ Mén 3 - . . -
Naiset — Kvinnor 72 1774 1 663 1764 1877
3000 Kirkkoherra - Kyrkoherden 547 3350 2864 3267 3961
Miehet — Mén 520 3358 2864 3267 3961
Naiset — Kvinnor 27 3190 . . .
3800 Lapsityonohjaaja - Ledare av barnarbete 134 1930 1749 1944 2020
Naiset — Kvinnor 134 1930 1749 1944 2020
3925 Lastenohjaaja - Barnledare 936 1519 1353 1598 1634
Miehet — Mén 6 . . . .
Naiset — Kvinnor 930 1519 1353 1598 1634
4325 Lahetyssihteeri ~ Missionsekreterare 55 1809 1615 1865 1982
Miehet - Mén 5 - . - .
Naiset — Kvinnor 50 1803 1615 1865 1981
4825 Nuorisonohjaaja — Ungdomsledare 180 1805 1583 1873 1982
Miehet ~ Mén 73 1815 1615 1877 1993
Naiset — Kvinnor 107 1799 1583 1 869 1982
4950 Nuorisotyonohjaaja -~ Ungdomsarbetsledare 705 1832 1615 1893 1982
Miehet — Man 300 1855 1639 1893 1982
Naiset — Kvinnor 405 1814 1583 1834 1982
5200 Palkanlaskija - Léneutriknare 52 1763 1654 1773 1829
Naiset — Kvinnor 52 1763 1654 1773 1829
5425 Perheneuvoja - Familjeradgivare 73 2585 2320 2627 2754
Miehet — Mén 24 2635 . . .
Naiset ~ Kvinnor 49 2561 2299 2627 2754
6900 Sairaalapastori ~ Sjukhuspastor 33 2732 2598 2754 2860
Miehet - Mén 14 2731
Naiset - Kvinnor 19 2732 . . .
7100 Seurakuntamestari - Farsamlingsmdstare 395 1628 1491 1631 1704
Miehet — Mén 307 1635 1520 1631 1704
Naiset - Kvinnor 88 1602 1426 1631 1693
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Taulukko 21 Seurakuntien henkilésto 2003
Tabell 21 Personal inom férsamlingar 2003

Ammatti - Yrke Lukum@éré —| Saénnéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfdrijanst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-f  Mediaani-] 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
7140 Seurakuntapastori ~ Férsamlingspastor 635 241 2185 2520 2652
Miehet - Mén 333 2479 2185 2520 2652
Naiset — Kvinnor 302 2462 2138 2520 2652
7150 Seurakuntapuutarhuri — Férs. teddgardsméstare 80 1915 1735 1883 2143
Miehet - Mén 58 1941 1822 1894 2173
Naiset ~ Kvinnor 22 1846 . . .
7225 Seurakuntasihteeri - Férsamlingssekreterare 115 1745 1609 1751 1857
Miehet - Mén 4 . . . .
Naiset - Kvinnor 1 1745 1614 1751 1839
7350 Siivooja - Stidare 172 1578 1456 1593 1631
Miehet ~ Mén 2 “ . . .
Naiset — Kvinnor 170 1578 1456 1583 1632
7370 Siivooja-vahtim. - Stidare-vaktmdstare 59 1585 1456 1593 1660
Miehet - Mén 2 . . . -
Naiset — Kvinnor 57 1590 1481 1593 1660
7450 Suntio — Kyrkvaktare 103 1604 1455 1631 1693
Miehet - Mén 73 1601 1389 1631 1701
Naiset - Kvinnor 30 1610 1491 1631 1 663
7575 Talonmies - Gardskarl 44 1632 1576 1656 1704
Miehet - Mén 43
Naiset - Kvinnor 1 . . . .
7625 Talonmies-vahtim, - Gardskarl-vaktmdistare 4 1597 1545 1631 1663
Miehet - Mén 26 1586
Naiset — Kvinnor 15 1616 . . .
7650 Taloudenhoitaja - Ekonom 40 1879 1664 1822 2092
Miehet - Mén 5 . . . -
Naiset — Kvinnor 35 1860 1663 1822 2084
7675 Talousjohtaja - Ekonomidirektor 37 3051 2670 2975 3584
Miehet - Mén 28 3062
Naiset — Kvinnor 9 . . . -
7700 Talouspaillikké — Ekonomichef 269 2265 1872 2164 2766
Miehet - Mén 11 2402 1974 2388 2766
Naiset — Kvinnor 158 2169 1822 2101 2670
8150 Toimistoapulainen - Kanslibitride 46 1528 1365 1518 1663
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 45 . . .. .
8200 Toimistonhoitaja - Byraférestandare 92 1768 1704 1756 1837
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 91 . . . .
8300 Toimistosihteeri - Byrasekreterare 238 1733 1624 1741 1836
Miehet - Mén 3 . - . .
Naiset ~ Kvinnor 235 1733 1624 1741 1836
8325 Toimistovirkailija - Byrafunktionar 65 1587 1389 1638 1708
Naiset — Kvinnor 65 1587 1389 1638 1708
8477 Tydalasihteeri — Branschsekreterare 35 2748 2476 2863 2949
Miehet — Mén 13 2782
Naiset — Kvinnor 22 2728
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Taulukko 21 Seurakuntien henkilésté 2003
Tabell 21 Personal inom férsamlingar 2003

Ammatti — Yrke Lukumé&éra - Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili~| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil
8500 Tyonjohtaja — Arbetsledare 30 1914 1742 1871 2117
Miehet — Mén 26 1945
Naiset - Kvinnor 4 . . . .-
8675 Vahtimestari ~ Vaktméstare 180 1599 1452 1631 1683
Miehet — Mén ’ 49 1620 1426 1660 1736
Naiset - Kvinnor 131 1590 1452 1620 1660
8727 Vahtimestari-siivooja - Vaktméstare-stadare 199 1575 1417 1620 1660
Miehet - Mén 25 1512 . . .
Naiset — Kvinnor 174 1584 1481 1620 1660
9275 Ylivahtimestari — Overvaktmastare 31 1747 1638 1756 1857
Miehet — Mén 23 1754
Naiset — Kvinnor 8
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkildt 2003
Tabell 22 Tjdnsteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukuméaara —| Sadnnollisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio — 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili—
Medeiforjanst 1. Decil Median 9. Decil

Teollisuuden toimihenkil6t —

Tjanstemén inom industri 209 739 2766 1768 2516 4088
Miehet — Mén 137 742 2979 1926 2709 4 341
Naiset — Kvinnor 71623 2359 1 641 2149 3345

Johtajat - Direktérer 10728 4619 2745 4 332 6 698
Miehet — Mén 9055 4707 2818 4 395 6768
Naiset — Kvinnor 1665 4140 2563 3877 6359

Erityisasiantuntijat — Specialister 45193 3 586 2476 3436 4877
Miehet - Man 35330 3658 2534 3505 4948
Naiset — Kvinnor 9799 3331 2294 3200 4581

Asiantuntijat - Experter 84 748 2652 1963 2550 3435
Miehet — Mén 58 181 2762 2114 2647 3545
Naiset - Kvinnor 26 351 2410 1796 2311 3117

Asianhoitajat - Handliggare 47 284 2091 1590 2000 2661
Miehet — Mén 17 800 2 301 1650 2216 2997
Naiset — Kvinnor 29 320 1963 1570 1908 2 400

Tyontekijat — Arbetare 10 574 2137 1715 2068 2672
Miehet ~ Mén 9975 2156 1737 2087 2679
Naiset ~ Kvinnor 598 1815 1528 1773 2181

Liiketoiminnan johtaminen ja kehittaminen - Ledning och utveckling av afirsverksamhet

Yrityssuunnittelutehtdvit — Foretagsplanering

0121 Johtajat - Direktorer 473 7385 3384 6312 9954
Miehet - Mén 432 7559 3384 6370 10 036
Naiset — Kvinnor 40 5520 2939 6 068 8204

0122 Erityisasiantuntijat — Specialister 913 4445 3208 4270 6006
Miehet — Mén 675 4524 3220 4 464 6081
Naiset — Kvinnor 234 4248 3130 3896 6006

0123 Asiantuntijat — Experter 542 3189 2403 3058 4058
Miehet — Mén 302 3364 2543 3250 4058
Naiset — Kvinnor 232 2981 2217 2895 3720
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilét 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum&ard -

Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -

Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili~| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfértianst 1. Decil Median 9. Decil

Tutkimus ja tuotekehitys ~ Forskning och produktutveckling

Tutkimustehtévit — Forskning

0211 Johtajat - Direktorer 209 5316 3173 5355 7313
Miehet - Mén 175 5550 3303 5628 7500
Naiset — Kvinnor 34 4101 3100 3722 6316

0212 Erityisasiantuntijat — Specialister 1318 3873 2691 3786 5154
Miehet — Mén 1038 4031 2900 3909 5273
Naiset — Kvinnor 281 3289 2279 3163 4547

0213 Asiantuntijat — Experfer 1551 2761 1973 2721 3542
Miehet - Méan 952 2917 2130 2853 3669
Naiset — Kvinnor 599 2515 1800 2430 3251

0214 Asianhoitajat — Handldggare 1003 2015 1606 1977 2409
Miehet - Mén 233 2244 1754 2127 2790
Naiset — Kvinnor 767 1942 1591 1936 2270

0215 Tyontekijat - Arbefare 190 1762 1605 1760 1916
Miehet —~ Mén 178 1768 1611 1760 1920
Naiset — Kvinnor 12 1678

Tuotekehitys- ja tuotesuunnittelutehtavit — Produktutveckling och -planering

0221 Johtajat - DirektGrer 939 4880 3264 4714 6 548
Miehet — Mén 843 4929 3314 4787 6 564
Naiset — Kvinnor 93 4434 3108 4180 6359

0222 Erityisasiantuntijat - Specialister 8775 3765 2693 371 4884
Miehet - Mén 7553 3808 2736 3733 4929
Naiset - Kvinnor 1216 3502 2520 3467 4508

0223 Asiantuntijat — Experter 11 887 2797 2203 2738 3419
Miehet — Man 9741 2829 2240 2762 3453
Naiset — Kvinnor 2100 2650 2000 2613 3253

0224 Asianhoitajat - Handldggare 2274 2319 1725 22713 2987
Miehet ~ Mén 1414 2478 1901 239 3129
Naiset — Kvinnor 848 2049 1608 1964 2543

Tuotantoprosessien kehittdmistehtédvat — Utveckling av produktionsprocesser

0231 Johtajat - Direktrer 244 4843 3079 4731 6705
Miehet — Mén 225 4893 3079 4763 6718
Naiset — Kvinnor 19 4250 , - "

0232 Erityisasiantuntijat -~ Specialister 1373 3586 2601 3440 4683
Miehet — Mén 1193 3645 2630 3505 4770
Naiset — Kvinnor 180 3194 2400 3073 4156

0233 Asiantuntijat — Experter 1107 2773 2100 2688 3540
Miehet — Mén 899 2817 2201 2718 3585
Naiset - Kvinnor 206 2584 1838 2469 3485

0234 Asianhoitajat - Handldggare 279 2289 1627 2175 3020
Miehet — Mén 181 2387 1624 2308 3173
Naiset — Kvinnor 99 2110 1675 2056 2523
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihénkilﬁt 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumadra —| Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resuftatpremie
Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani-; 9. Desiili -
Medelfdrtjénst 1. Decil Median 9. Decil

Laadunvalvonta ja tarkastus ~ Kvalitetskontro! och granskning

Laadunvalvonta- ja tarkastustehtavit - Kvalitetskontroll- och granskninguppgifter

0311 Johtajat - Direktdrer 182 4275 2806 3955 6044
Miehet — Mén 129 4446 3050 4097 6567
Naiset — Kvinnor 53 3856 2510 3563 5510

0312 Erityisasiantuntijat - Specialister 1173 3593 2570 3463 4803
Miehet - Mén 840 3692 2674 3470 4937
Naiset - Kvinnor 332 3349 2401 3287 4324

0313 Asiantuntijat — Experter 2118 2643 1973 2497 3544
Miehet —~ Mén 1441 2773 2119 2599 3750
Naiset — Kvinnor 675 2363 1803 2300 3003 °

0314 Asianhoitajat — Handldggare 1597 2060 1622 1984 2605
Miehet — Méan 535 2260 1700 2221 2843
Naiset — Kvinnor 1062 1960 1589 1908 2421

Valmistus ja kdytté ~ Tillverkning och drift

Valmistuksen ja kdytdn suunnittelutehtdvit - Planering inom fillverkning och drift

0411 Johtajat - Direktorer 775 4246 2522 4124 6 059
Miehet — Mén 748 4252 2522 4132 6 060
Naiset — Kvinnor 27 4073 ; . .

0412 Erityisasiantuntijat ~ Specialister 2370 3317 2446 3200 4340
Miehet — Mén 2194 3349 2464 3205 4386
Naiset - Kvinnor 171 2906 1696 2890 3858

0413 Asiantuntijat ~ Experter 5830 2584 2081 2500 3208
Miehet — Mén 5146 2617 2139 2530 3245
Naiset — Kvinnor 684 2335 1848 2262 2935

0414 Asianhoitajat - Handldggare 1298 2167 1677 2103 2737
Miehet — Mén 783 2346 1888 2295 2878
Naiset - Kvinnor 513 1893 1580 1872 2223

Valmistus- ja kdyttotehtavat — Tillverkning och drift

0421 Johtajat - Direktérer 960 4029 2545 3894 5640
Miehet — Mén 910 4046 2545 3907 5679
Naiset - Kvinnor 50 3703 2750 3568 4907

0422 Erityisasiantuntijat - Specialister 2640 3315 2415 3206 4387
Miehet — Mén 2427 3342 2432 3238 4419
Naiset - Kvinnor 201 3010 2138 2983 3846

0423 Asiantuntijat - Experter 9671 2688 2078 2557 3567
Miehet - Man 8725 2722 2115 2589 3597
Naiset — Kvinnor 9 2343 1850 2282 2845

0424 Asianhoitajat - Handldggare 2331 2243 1510 2208 2972
Miehet - Mén 1750 2321 1550 2294 3098
Naiset — Kvinnor 579 2007 1410 1961 2556

0425 Tyontekijat- Arbetare 314 2499 1743 2343 3670
Miehet — Mén 280 2578 1808 2394 3742
Naiset — Kvinnor 34 1845 1625 1851 2152
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkildt 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaar4 —| Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resuftatpremie
Keskiansio-| 1. Desiili~| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelforijénst 1. Decil Median 9. Decil

Rakentaminen - Byggverksamhet

Rakentamisen suunnittelutehtévét — Planering inom byggverksamhet

0511 Johtajat - Direktérer 426 4376 2899 4208 6399
Miehet — Mén 418 4382 2899 4230 6399
Naiset — Kvinnor 8 . . - .

0512 Erityisasiantuntijat — Specialister 2412 3239 2438 3126 4287
Miehet - Mén 2177 3263 2450 3150 4319
Naiset — Kvinnor 217 3022 2370 2860 3957

0513 Asiantuntijat — Experfer 4009 2527 1939 2500 3156
Miehet — Mén 3344 2564 2000 2500 3205
Naiset ~ Kvinnor 623 2332 1800 2263 2981

0514 Asianhoitajat — Handldggare 1297 2217 1565 1936 3853
Miehet — Mén 676 2554 1650 2270 4023
Naiset — Kvinnor 611 1849 1560 1800 2206

Rakentamistehtavit — Byggarbete

0521 Johtajat — Direktorer 835 3685 2749 3519 4764
. Miehet - Mén 830 3685 2751 3519 4764
Naiset — Kvinnor 5 " . . “
0522 Erityisasiantuntijat - Specialister 2906 2955 2286 2854 3724
Miehet — Mén 2840 2957 2294 2855 3721
Naiset — Kvinnor 66 2829 2100 2777 3858
0523 Asiantuntijat — Experter 4650 2528 2030 2500 3016
Miehet — Man 4418 2536 2044 2516 3020
Naiset — Kvinnor 214 2320 1873 2293 2781
0524 Asianhoitajat - Handldggare 721 2119 1600 2038 2686
Miehet — Man 613 2165 1 600 2159 2700
Naiset — Kvinnor 100 1845 1584 1827 2138
0525 Tydntekijdt - Arbetare 405 2003 1674 1937 2350
Miehet — Man 398 2006 1674 1949 2357
Naiset — Kvinnor 7

Kuljetus ja varastointi — Transport och magasinenring

Logistiikan suunnittelutehtavét ~ Logistisk planering

0611 Johtajat - Direktérer 155 4539 2783 4417 6192
Miehet — Man 140 4 558 2783 4477 6198
Naiset — Kvinnor 15 4358 - " .

0612 Erityisasiantuntijat — Specialister 637 3835 2869 3708 4959
Miehet — Man 496 3901 2839 3810 5031
Naiset — Kvinnor 141 3604 2974 3467 4458

0613 Asiantuntijat - Experter 791 2799 2257 2715 3380
Miehet — Man 497 2884 2320 2759 3572
Naiset — Kvinnor 294 2655 2177 2626 3158

0614 Asianhoitajat ~ Handliggare 661 2474 1929 2384 3
Miehet — Man 354 2548 1938 2431 3300
Naiset ~ Kvinnor 307 2390 1918 2341 2925
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilot 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukum&ard -| Sdanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio—{  1.Desiili—| Mediaani~| 9. Desiili-
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

Kuljetustehtavit — Transport

0621 Johtajat ~ Direktérer 246 2952 1900 3000 3IM
Miehet — Méan 238 2945 1900 3200 3™
Naiset — Kvinnor 8 . . “ .

0622 Erityisasiantuntijat -~ Specialister 207 3089 1918 2950 4030
Miehet - Mén 181 3195 2518 2950 4030
Naiset - Kvinnor : 26 2347 .. . .

0623 Asiantuntijat - Experfer 1062 2614 2070 2479 3270
Miehet — Mén 952 2 651 2070 2479 3270
Naiset — Kvinnor 108 2259 1824 2230 2742

0624 Asianhoitajat - Handldggare 1915 2563 1797 2293 4058
Miehet — Mén 1607 2592 1802 2333 4161
Naiset — Kvinnor 308 2412 1767 2181 3724

0625 Tyontekijat - Arbetare 4371 2325 1860 2297 2816
Miehet - Man : 4305 2326 1862 2298 2815

Naiset — Kvinnor 66 2262 1712 2173 2856

Jakelu- ja késittelytehtévat - Distribution och hantering

0632 Erityisasiantuntijat — Specialister 4 3311 2303 3507 4053
Miehet - Mén 38 3402 2593 3512 4063
Naiset — Kvinnor 3 . . . .

0633 Asiantuntijat - Experter 201 2424 1815 2300 3235
Miehet — Mén 146 2540 1900 2406 3312
Naiset — Kvinnor 55 2119 1751 2101 2624

0634 Asianhoitajat - Handldggare 800 2296 1815 2211 2749
Miehet — Mén 603 2339 1877 2320 2817
Naiset — Kvinnor 197 2165 1750 2115 2485

0635 Tyontekijdt - Arbetare 100 2070 1649 2058 2583
Miehet — Mén 92 2103 1685 2112 2583
Naiset — Kvinnor 8

Varastointitehtavat - Lageruppgifter

0642 Erityisasiantuntijat - Specialister 107 2735 202 2492 313
Miehet — Mén 93 2753 2021 2524 3723
Naiset - Kvinnor 14 2619 . “ -

0643 Asiantuntijat - Experfer 690 2388 1853 2326 3010
Miehet — Mén 611 . 2417 1853 2346 3068
Naiset — Kvinnor 79 2166 1696 2134 2545

0644 Asianhoitajat - Handldggare 844 1963 1611 1913 2368
Miehet — Mén 602 1981 1651 1930 2379
Naiset — Kvinnor 243 1917 1577 1885 2222

0645 Tydntekijat - Arbetare 64 1882 1704 1906 2100
Miehet - Mén 51 1884 1693 1915 2120
Naiset — Kvinnor 13 1874
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilét 2003
Tabell 22 Tjanstemén inom industrin 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saannollisen tybajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desiilli-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfértiénst 1. Decil Median 9. Decil

Huolintatehtédvit - Spedition

0652 Erityisasiantuntijat — Specialister 51 3477 2287 3456 44717
Miehet — Mén 29 3465
Naiset — Kvinnor 22 3494 “ . .

0653 Asiantuntijat — Experter 508 2348 1833 2209 3070
Miehet — Man 203 2539 1824 2475 3517
Naiset — Kvinnor 305 2220 1873 2128 2661

0654 Asianhoitajat - Handldggare 697 2080 1697 2026 2408
Miehet — Mén 154 2420 1800 2230 3386
Naiset — Kvinnor 538 1988 1689 1953 2316

Tietojenkasittely ~ Databehandling

Tietohallintotehtdvit — Dataadministration

0711 Johtajat - Direktdrer 307 5073 3719 4963 6638
Miehet — Mén 281 5110 3727 5022 6678
Naiset — Kvinnor 26 4 668 . . .

0712 Erityisasiantuntijat ~ Specialister 623 4000 2849 3925 5323
Miehet — Mén 535 4059 2883 3985 5360
Naiset — Kvinnor 87 3631 2504 3483 4789

0713 Asiantuntijat - Experter 302 2903 1942 2754 4000
Miehet — Mén 211 3122 2237 2915 4091
Naiset — Kvinnor | 2396 1582 2277 3375

0714 Asianhoitajat - Handlaggare 4 2121 1632 2118 2591
Miehet — Mén 20 2050
Naiset — Kvinnor 21 2189

Tietojenkasittelyn sekd tieto- ja teleliikenteen suunnittelutehtévat -
Planering inom databehandling, data- och telekommunikationer

0721 Johtajat - Direktdrer 114 5938 3692 5963 7768
Miehet — Mén 107 6017 3901 5980 7 881
Naiset - Kvinnor 7 . " - .

0722 Erityisasiantuntijat — Specialister 2085 3793 2657 3625 5113
Miehet — Mén 1693 3799 2 641 3626 5161
Naiset — Kvinnor 386 3785 2840 3626 4855

0723 Asiantuntijat — Experter 2994 2989 2260 2891 3821
Miehet - Mén 2271 3o 2316 2914 3895
Naiset — Kvinnor 723 2827 2140 2769 3557

0724 Asianhoitajat - Handldggare 385 2498 1818 2458 3246
Miehet — Mén 266 2595 2020 2550 3328
Naiset — Kvinnor 119 2284 1768 2189 2880
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilot 2003
Tabell 22 Tjansteméan inom industrin 2003

Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumédra —|S&anndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfdrtjdnst utan resuftatpremie
Keskiansio ~| ~ 1.Desiili-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

Tietojenkasittdsittelyn, tieto- ja teleliik. kdyttd- ja ylldpitotehtavat -
Drift och underhall inom databehandling, data- och telekommunikationer

0731 Johtajat - Direktérer 50 4175 2864 4098 5734
Miehet — Mén 46 4184 2696 4133 5762
Naiset — Kvinnor 4 . “ - “

0732 Erityisasiantuntijat — Specialister 468 3361 2398 3293 4509
Miehet - Mén 405 3431 2439 3358 4552
Naiset — Kvinnor 63 2908 2265 2 686 3804

0733 Asiantuntijat - Experter 3324 2738 2096 2618 3367
Miehet - Mén 2597 2808 2167 2670 3438
Naiset - Kvinnor 727 2490 1916 2418 3099

0734 Asianhoitajat -~ Handldggare 760 2289 1809 2219 2800
Miehet — Mén 513 2384 1936 2308 2945
Naiset — Kvinnor 247 2092 1662 2087 2512

Tietojenkasittelyn sekd tieto- ja teleliikenteen tukipalvelutehtavit —
Stodtjanster for databehandling, data- och telekommunikationer

0742 Erityisasiantuntijat — Specialister 216 3492 2500 3295 4761
Miehet — Mén 178 © 3553 2537 3347 4761
Naiset — Kvinnor 38 3209 2400 2866 4253

0743 Asiantuntijat - Experter 1393 2716 1950 2590 3702
Miehet — Mén 1007 2759 1936 2644 3756
Naiset — Kvinnor 386 2602 1959 2467 3519

0744 Asianhoitajat - Handldggare 697 2155 1699 2068 2713
Miehet — Mén 362 2276 1746 2178 2874
Naiset — Kvinnor 336 2024 1622 1923 2517

Kunnossapito ja huolto — Underhall och service

Kiinteistdjen hallinnointitehtavét — Administration av fastigheter

0811 Johtajat — Direktorer 115 4374 3073 4069 5845
Miehet — Mén 98 4442 3073 4029 5908
Naiset — Kvinnor 14 y . . -

0812 Erityisasiantuntijat — Specialister 295 3903 2812 3528 5399
Miehet — Mén 266 3956 2817 3553 5399
Naiset ~ Kvinnor 28 3400 . . -

0813 Asiantuntijat — Experter 404 21880 2189 2822 3639
Miehet ~ Mén 295 2969 2320 2911 3647
Naiset — Kvinnor 109 2639 1967 2516 3178

0814 Asianhoitajat - Handldggare 162 2079 1758 2000 2527
Miehet — Mén 33 2286 1539 2359 2778
Naiset — Kvinnor 126 2023 1762 1949 2375
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Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara —|Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultat-
premie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani-; 9. Desiili -
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil

Koneiden ja laitteiden kunnossapito- ja huoltotehtavat -
Underhall och service av maskiner och apparater

0821 Johtajat - Direktorer 375 3904 2700 4098 5054
Miehet — Mén 372 3906 2700 4098 5078
Naiset — Kvinnor 3 .- . . .

0822 Erityisasiantuntijat - Specialister . 855 3272 2427 3157 4272
Miehet — Mén 836 3272 2426 3157 4270
Naiset — Kvinnor 19 3282 . . .

0823 Asiantuntijat - Experter 2901 2666 2117 2620 3253
Miehet — Mén 2822 2673 2117 2626 3261
Naiset — Kvinnor 63 2427 2000 2379 2708

0824 Asianhoitajat — Handldggare 1723 2126 1521 2144 2704
Miehet — Mén 1664 2129 1500 2150 2709
Naiset — Kvinnor . 60 2040 1604 1960 2537

0825 Tyontekijit — Arbetare 1813 2113 1827 2094 2462
Miehet — Man 1763 2116 1831 2095 2462
Naiset — Kvinnor 50 2025 1612 1980 2434

Kiinteistdjen, liikennevdylien yms. kunnossapito- ja huoltotehtdvat -
Underhall och service av fastigheter, trafikleder o.dyl

0831 Johtajat - Direktérer 53 3875 2154 4313 5170
Miehet - Mén 48 4002 2275 4343 5270
Naiset — Kvinnor 5 . . . .

0832 Erityisasiantuntijat - Specialister 138 3270 2665 3210 4100
Miehet — Mén 132 3276 2547 3210 4100
Naiset — Kvinnor 6 . . - .

0833 Asiantuntijat -~ Experter 737 2359 1730 2342 2945
Miehet - Mén 612 2384 1891 2352 2936
Naiset — Kvinnor 87 2454 1770 2469 3033

0834 Asianhoitajat - Handlaggare 734 1900 1250 2076 2411
Miehet — Mén 648 1928 1250 2076 2411
Naiset - Kvinnor 81 1687 921 1685 2432

0835 Tyontekijat — Arbetare 2701 1847 1631 1804 2113
Miehet - Man 2381 1870 1672 1819 2133
Naiset - Kvinnor 319 1676 1507 1621 1933

Hankinnat — Anskaffningar

Hankintojen suunnittelutehtdvét — Planering av anskaffningar

0911Johtajat ~ Direktérer 172 4 804 3285 4424 6 868
Miehet — Man 162 4731 3291 4424 6826
Naiset — Kvinnor 10 5941 . . .

0912 Erityisasiantuntijat - Specialister 447 3984 2871 3862 5236
Miehet — Man 378 4048 2885 3907 5273
Naiset — Kvinnor 69 3637 2818 3664 4355
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Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaéard - Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio—|  1.Desiili-| Mediaani—| 9. Desili -
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil
0913 Asiantuntijat - Experter 305 2862 2147 2763 3647
Miehet — Mén 231 2 881 2150 2747 3685
Naiset ~ Kvinnor 74 2804 2109 2780 3368
0914Asianhoitajat - Handldggare 64 2302 1813 2265 2854
Miehet — Mén ) 30 2514 1836 2592 3100
Naiset — Kvinnor ’ 34 2113 1794 2010 2557

Ostotehtavit - Inkdp

0921 Johtajat - Direktdrer 140 4346 3102 4020 5987
Miehet — Mén 128 4372 3181 4020 6072
Naiset — Kvinnor 11 4153 “ . .

0922 Erityisasiantuntijat — Specialister 555 3370 2470 3229 4462
Miehet — Man 437 3450 2529 3292 4624
Naiset - Kvinnor 119 3075 2291 3050 3982

0923 Asiantuntijat - Experter 2195 2490 2054 2416 3020
Miehet — Mén 1544 2555 2167 2451 3102
Naiset — Kvinnor 651 2336 1882 2284 2827

0924 Asianhoitajat — Handldggare 807 2092 1705 2040 2580
Miehet — Mén 239 2299 1822 2229 2754
Naiset — Kvinnor 567 2005 1680 1962 2384

Myynti ja markkinointi - Férséljning och marknadsféring

Markkinointitehtidvat — Marknadsféring

1011 Johtajat — Direktdrer 535 4988 2314 5091 7028
Miehet — Mén 429 5112 2314 5223 7242
Naiset — Kvinnor 104 4493 2258 4 457 6505

1012 Erityisasiantuntijat - Specialister 1910 4034 2800 3815 5315
Miehet — Mén 1183 4285 3095 4072 5658
Naiset — Kvinnor 727 3625 2575 3481 4820

1013 Asiantuntijat - Experter 1437 2835 2000 2705 3874
Miehet — Mén 505 3170 2287 2964 4500
Naiset - Kvinnor 932 2653 1924 2549 3520

1014 Asianhoitajat - Handldggare 616 2163 1710 2120 2615
Miehet — Mén 164 2162 1650 2149 2715
Naiset — Kvinnor 452 2163 1777 2114 2575

Vientimyyntitehtdvét — Exportforsaljning

1021 Johtajat — Direktérer 203 5167 3821 4941 6899
Miehet — Mén 187 5223 3892 4987 7119
Naiset — Kvinnor 16 4510 . . "

1022 Erityisasiantuntijat — Specialister 1217 3944 2 691 3796 5238
Miehet - Mén a68 4012 2846 3912 5275
Naiset — Kvinnor 248 3 681 2380 3307 5071
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Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaaré —| S&anndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desilli-| Mediaani-| 9. Desiili~
Medelfortianst, 1. Decil Median 9. Decil
1023 Asiantuntijat - Experter 1081 2738 1977 2552 3851
Miehet — Mén 541 3135 2200 2999 4132
Naiset — Kvinnor 539 2342 1873 2270 2870
1024 Asianhoitajat - Handldggare 530 2075 1717 2028 2499
Miehet ~ Mén 61 2417 1702 2380 3195
Naiset — Kvinnor 469 2030 1719 2003 2388

Myyntitehtavét - Férséljning

1031 Johtajat — Direktérer 493 4998 3305 4764 6826
Miehet — Mén 436 5021 3411 4726 6826
Naiset — Kvinnor 57 4816 3035 4810 6996

1032 Erityisasiantuntijat - Specialister 2708 I 2452 3541 5138
Miehet — Mén 2232 3812 2579 3631 5223
Naiset — Kvinnor 475 3293 2114 3090 4776

1033 Asiantuntijat - Experter 5243 2877 1880 2646 4071
Miehet — Mén 3593 3072 2020 2874 4287
Naiset — Kvinnor 1649 2453 1745 2255 3400

1034 Asianhoitajat - Handlaggare 3633 2141 1566 1991 2862
Miehet — Mén 1472 2340 1557 2172 337
Naiset — Kvinnor 2159 2006 1567 1912 2541

Asiakaspalvelu- ja tuote-esittelytehtivit — Kundservice och varudemonstration

1041 Johtajat — Direktérer 115 4033 2575 3900 5870
Miehet — Mén 74 4089 2 566 3909 6019
Naiset — Kvinnor 41 3933 2993 3695 4963

1042 Erityisasiantuntijat - Specialister 582 3368 2422 3334 4415
Miehet — Mén 391 3542 2543 3518 4 641
Naiset — Kvinnor 187 3015 2302 3000 3880

1043 Asiantuntijat — Experter 2062 2412 1792 2296 3150
Miehet — Mén 944 2618 1876 2512 3489
Naiset — Kvinnor 1118 2239 1748 2167 2780

1044 Asianhoitajat - Handldggare 5723 1907 1564 1852 2307
Miehet — Mén 1277 2024 1585 1987 2483
Naiset — Kvinnor 4447 1873 1 562 1832 2238

1045 Tyontekijat - Arbetare 499 2244 1938 2256 2577
Miehet - Mén 454 2274 1955 2285 2579
Naiset — Kvinnor 45 1936 1805 1934 2271

Laaja-alaiset myynti- ja markkinointitehtavat -
Overgripande uppgifter inom forsiljning och marknadsféring

1051 Johtajat - Direktérer 317 5287 3700 5273 6 888
Miehet — Méan 296 5322 3750 5300 6 967
Naiset — Kvinnor 21 4794 . . "

1052 Erityisasiantuntijat - Specialister 1355 3896 2507 3758 5438
Miehet - Mén 1043 4084 2820 3915 5522
Naiset — Kvinnor 3N 3266 2040 3165 4790
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Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukuméara —| Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resultatpremie
Keskiansio — 1. Desiili—| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfértjdnst] 1. Decil Median 9. Decil
1053 Asiantuntijat — Experter 776 3009 1956 2965 4133
Miehet - Mén 510 3205 2418 3147 4212
Naiset — Kvinnor 267 2633 1756 2501 3856
1054 Asianhoitajat - Handldggare 239 2153 1589 2013 3083
Miehet - Mén 89 2546 1814 2467 3249
Naiset — Kvinnor 150 1921 1 561 1878 2308

Viestintd — Kommunikation

Kustannustoiminnan tehtévit ~ Férlagsredaktionella uppgifter

1111 Johtajat - Direktdrer 235 3261 2622 3003 4371
Miehet — Man 107 3310 2724 3090 4 689
Naiset — Kvinnor 128 3220 2545 2947 4210

1112 Erityisasiantuntijat - Specialister 7 3237 2691 3118 4010
Miehet — Mén 27 3243 . . .
Naiset — Kvinnor 50 3234 2503 3106 4249

1113 Asiantuntijat - Experter 293 2479 2011 2420 3025
Miehet — Mén 68 2671 2053 2523 3675
Naiset — Kvinnor 225 2421 2000 2375 2913

1114 Asianhoitajat - Handlaggare 134 2215 1779 21711 2780
Mighet - Mén 29 2302 . - -
Naiset — Kvinnor 105 2191 1691 2126 2727

Toimittamistehtavét — Redaktionella uppgifter

1121 Johtajat — Direktérer 306 4024 2730 3503 5808
Miehet — Mén 194 4051 2736 3534 5769
Naiset — Kvinnor 112 3977 2726 3476 5808

1122 Erityisasiantuntijat - Specialister 1923 2880 2242 2670 3685
Miehet - Mén 953 3012 2315 2788 3884
Naiset - Kvinnor 970 2750 2225 2581 3453

1123 Asiantuntijat - Experter 2437 2674 2063 2586 3379
Miehet — Mén 1306 2777 2172 2648 3512
Naiset — Kvinnor 1129 2555 1998 2491 3191

1124 Asianhoitajat - Handldggare 740 2621 1901 2463 3484
Miehet — Mén 351 2796 2104 2594 3708
Naiset — Kvinnor - 389 2463 1818 2344 3323

Tiedotus- ja yritysviestintdtehtavét — Informations- och foéretagskommunikation

1131Johtajat - Direktérer 86 5267 3400 4645 7520
Miehet — Mén 35 6476 . . .
Naiset — Kvinnor 51 4438 3265 4000 6290

1132 Erityisasiantuntijat - Specialister 309 3682 2543 3520 4947
Miehet — Mén 80 3878 2320 3718 5249
Naiset ~ Kvinnor 230 3614 2543 3467 4814
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Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara -|Saannéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst utan resulfatpremie
Keskiansio - 1. Desiili—|  Mediaani~| 9. Desiili -
Medelfértjanst 1. Decil Median 9. Decil
1133 Asiantuntijat - Experter 473 2827 2193 2677 3760
Miehet — Mén 69 3217 2362 3039 4206
Naiset — Kvinnor 403 2760 2128 2621 3620
1134 Asianhoitajat - Handldggare 166 2243 1783 2183 2766
Miehet — Mén ' 14 2526 . . -
Naiset — Kvinnor ’ 152 2217 1783 2154 2754

Laki-, vakuutus- ja verotusasiat — Lag-, forsakrings- och beskattningsfragor

Laki-, vakuutus- ja verotusasiain tehtivat — Uppgifter inom juridik, férsakring och beskattning

1211 Johtajat - Direktorer 67 6117 4394 6218 7788
Miehet — Mén 43 6193 4567 6218 7822
Naiset - Kvinnor 24 5980 . . .

1212 Erityisasiantuntijat — Specialister 340 4496 3134 4230 6000
Miehet — Mén 203 4649 3171 4320 6372
Naiset — Kvinnor 137 4268 3050 4221 5358

1213 Asiantuntijat — Experter 223 3168 2186 2927 4609
Miehet — Mén 93 3392 2126 3031 5043
Naiset — Kvinnor 128 3008 2186 2785 4318

Ympiristoasiat - Miljéfragor

Ympiristoasiaintehtévat — Miljofragor

1312 Erityisasiantuntijat — Specialister 162 3649 2520 3500 4880
Miehet — Mén 87 3923 2910 3757 5074
Naiset — Kvinnor 75 3332 2266 3153 4715

1313 Asiantuntijat — Experter 202 2715 2160 2675 3319
Miehet — Mén 114 2799 2181 2714 3638
Naiset ~ Kvinnor 88 2606 2075 2613 3128

1314 Asianhoitajat — Handldggare 100 1913 1500 1 866 2435
Miehet — Mén 46 1992 1735 1890 2473
Naiset — Kvinnor 54 1846 1443 1833 2203

Taloushallinto — Ekonomiférvaltning

Rahoitus- ja sijoitustehtdvat — Finansiering och placering

1411 Johtajat - Direktorer 137 5875 23887 5080 9160
Miehet — Mén 76 6841 4413 6000 9539
Naiset — Kvinnor 60 4 656 - . .

1412 Erityisasiantuntijat - Specialister 206 4152 2668 3780 6114
Miehet — Mén 93 4906 3080 4507 7942
Naiset ~ Kvinnor 109 3562 2668 3513 4931
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Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukum&éré —| S&annéllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsforijénst utan resulfatpremie
Keskiansio—|  1.Desilli-] Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil
1413 Asiantuntijat - Experter 101 2952 2200 2812 4077
Miehet — Mén 32 3272 2339 3092 4917
Naiset — Kvinnor 69 2805 2161 2789 3643
1414 Asianhoitajat - Handldggare 73 2282 1950 2179 2697
Miehet — Mén 8 . . , -
Naiset - Kvinnor 65 2270 1969 2179 2697

Laskentatoimen tehtévét — Redovisning

1421 Johtajat - Direktérer 90 4607 2809 4275 6753
Miehet — Mén 41 5211 3287 4828 779%
Naiset - Kvinnor 49 4101 2 664 3993 5319

1422 Erityisasiantuntijat - Specialister 609 3398 2373 3120 4879
Miehet — Mén 186 3877 2664 3568 5307
Naiset - Kvinnor 424 3188 2221 2959 4320

1423 Asiantuntijat — Experter 2214 2382 1809 2298 3020
Miehet — Mén 345 2825 2110 2691 3644
Naiset — Kvinnor 1869 2300 1790 2234 2868

1424 Asianhoitajat - Handldggare 1512 2079 1696 2039 2493

" Miehet - Mén 137 2199 1726 2161 2855
Naiset — Kvinnor 1375 2067 1690 2024 2432

Kassanhoito-, laskutus- ja perintdtehtivit - Kassdrs-, fakturerings- och inkasseringsuppgifter

1432 Erityisasiantuntijat - Specialister 89 3219 2014 3070 4 864
Miehet — Mén 19 4119 . . -
Naiset — Kvinnor 70 2973 1999 2701 4332

1433 Asiantuntijat - Experter 1482 2009 1553 1958 2457
Miehet — Mén 122 2123 1566 2000 2847
Naiset — Kvinnor 1360 1998 1552 1953 2420

1434 Asianhoitajat - Handldggare 2316 1894 1600 1889 2200
Miehet — Mén 85 1936 1584 1868 2447
Naiset - Kvinnor 2232 1892 1600 1889 2192

Sisdisen tarkastuksen tehtévit — Intern inspektion

1441 Johtajat - Direktorer 38 5026 3767 5000 6583
Miehet - Mén 25 5211
Naiset ~ Kvinnor 13 4664 . . -
1442 Erityisasiantuntijat - Specialister 246 3793 2645 3679 4945
Miehet — Mén 127 3981 2657 3960 5133
Naiset — Kvinnor 119 3594 2625 3357 4774
1443 Asiantuntijat - Experter 240 2939 1913 2959 3920
Miehet -~ Mén 97 3277 2459 3064 4112
Naiset - Kvinnor 142 2708 1775 2725 3523
1444 Asianhoitajat — Handlaggare 93 2049 1715 1982 2420
Miehet — Mén 11 2384 . . .
Naiset — Kvinnor 82 2004 1715 1975 2348
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Ammattiryhmé - Yrkesgrupp Lukumaarg — Saanndliisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita ~
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst utan resultafpremie
Keskiansio — 1. Desiili—| Mediaani~} 9. Desiili -
Medelfrtjanst 1. Decil Median 9. Decil

Laaja-alaiset taloushallinnon tehtéivat — Overgripande uppgifter inom ekonomiférvaltning

1451 Johtajat — Direktdrer 685 4778 2320 4520 7520
Miehet — Mén 422 5248 2320 5150 7654
Naiset ~ Kvinnor 263 4026 2 261 3909 5907

1452 Erityisasiantuntijat - Specialister 1012 4021 2713 3820 5452
Miehet ~ Mén 466 4325 2934 4019 5883
Naiset — Kvinnor 547 3762 2630 3636 5077

1453 Asiantuntijat - Experter 852 2597 1858 2481 3570
Miehet — Mén 165 3093 2256 2847 4313
Naiset — Kvinnor 687 2478 1777 2356 3302

1454 Asianhoitajat - Handldggare 424 1993 1599 1891 2500
Miehet — Man 31 2019 - - .
Naiset — Kvinnor 393 1991 1599 1891 2500

Toimisto- ja sihteeripalvelut — Kontors- och sekreterartjanster

Sihteeritehtivit — Sekreteraruppgifter

1512 Erityisasiantuntijat - Specialister 353 2767 2061 2642 3595
Miehet — Mén 19 4227 . - .
Naiset — Kvinnor 334 2684 2041 2589 3392

1513 Asiantuntijat - Experter 2357 2292 1796 2203 2900
Miehet — Mén 17 2553 - - .
Naiset - Kvinnor 2339 2290 1797 2202 2900

1514 Asianhoitajat - Handldggare 3749 2025 1629 2000 2499
Miehet — Man 108 2052 1169 1873 3270
Naiset — Kvinnor 3642 2024 1642 2000 2481

Kielenkaantamistehtavat - Oversittning

1522 Erityisasiantuntijat - Specialister 36 2877 2000 2761 3835
Miehet — Mén 10 3240
Naiset — Kvinnor 26 2737 " - .

1523 Asiantuntijat — Experter 231 2390 1949 2326 2883
Miehet — Mén 28 2638 . . .
Naiset ~ Kvinnor 203 2356 1944 2298 2828

1524 Asianhoitajat — Handlédggare 192 2195 1571 2164 3099
Miehet — Mén 25 . - . .
Naiset — Kvinnor 167 2072 1549 2112 2550

Tietopalvelutehtavit — Informationstjanst

1532 Erityisasiantuntijat - Specialister 108 2704 2019 2455 3640
Miehet — Mén 38 2878 2149 2890 3846
Naiset — Kvinnor 70 2608 1913 2359 3522

1533 Asiantuntijat — Experter 140 2503 1919 2443 3108
Miehet - Mén 24 2617 . - .
Naiset — Kvinnor 116 2479 1869 2431 3079

1534 Asianhoitajat - Handldggare 298 1869 1594 1854 2183
Miehet — Mén 42 1968 1602 1942 2303
Naiset — Kvinnor 256 1852 1578 1829 2107
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Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumé&ara | Sadnndllisen tydajan ansio iiman tulospalkkioita -
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resultatpremie
Keskiansio - 1. Desiili—|  Mediaani-| 9. Desiili -
Medelférijanst 1. Decil Median 9. Decil

Puhelinvaihteenhoito - Uppgifter i telefonvixel

1543 Asiantuntijat - Experter 120 1734 1441 1722 1988
Miehet - Mén 1
Naiset — Kvinnor 119 . . - .

1544 Asianhoitajat - Handldggare 712 1723 1470 1709 1993
Miehet — Mén 3 - . " .
Naiset — Kvinnor 709 1722 1470 1709 1992

Kopiointi-, postitus-, ja ldhettitehtavit - Kopiering, postning och buduppgifter

1553 Asiantuntijat - Experter 183 1 561 1250 1488 2021
Miehet — Mén 7 . . . .
Naiset — Kvinnor 176 1535 1250 1488 1900

1554 Asianhoitajat - Handldggare 702 1658 1387 1639 1943
Miehet — Mén 98 1721 1250 1718 2179
Naiset ~ Kvinnor 603 1648 1400 1631 1920

Laaja-alaiset toimistopalvelujen tehtavit ~ Gvergripande uppgifter inom kontorstjanster

1562 Erityisasiantuntijat - Specialister 162 2637 2018 2430 3408
Miehet - Mén 19 3457 . v .
Naiset — Kvinnor 143 2530 1990 2321 3307

1563 Asiantuntijat — Experter 645 2084 1542 1896 2803
Miehet - Mén 32 2992 . . -
Naiset — Kvinnor 612 2038 1542 1890 2701

1564 Asianhoitajat — Handldggare 2214 1770 1413 1742 2215
Miehet — Mén 198 1746 1150 1734 2550
Naiset - Kvinnor 2008 1771 1431 1742 2174

Henkilostdhallinto — Personaladministration

Henkildston hankinta ja kehittdmistehtévat ~ Rekrytering och personalutveckling

1611 Johtajat - DirektGrer 93 5768 3455 5644 8 558
Miehet — Mén 67 6055 3829 6097 8558
Naiset — Kvinnor 27 5044 - . .

1612 Erityisasiantuntijat — Specialister 264 3597 2692 3435 4783
Miehet — Man 126 3782 2795 3577 5076
Naiset — Kvinnor 138 3428 2509 3178 4659

1613 Asiantuntijat - Experfer 464 3259 2172 3020 4913
Miehet — Méan 174 3439 2385 3195 4946
Naiset — Kvinnor 290 3151 2120 2867 4520

1614 Asianhoitajat — Handldggare 160 2369 1769 2170 2990
Miehet - Mén 42 2654 2044 2650 3702
Naiset — Kvinnor 118 2 267 1759 2080 2850
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Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara —| Saanndllisen tybajan ansio iiman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst utan resuftatpremie
Keskiansio—| 1. Desiili-| Mediaani-| 9. Desiili -
Medelfortjdnst 1. Decil Median 9. Decil

Tydsuhde- ja palkkausasiain tehtdvit — Uppgifter inom arbetsavtals- och aviéningsérenden

1622 Erityisasiantuntijat — Specialister 104 3606 2628 3520 4535
Miehet — Mén 67 3891 3085 3836 4 851
Naiset — Kvinnor 37 3095 2372 2973 4102

1623 Asiantuntijat - Experter 392 2531 1964 2401 3142
Miehet - Mén 57 3021 2212 2740 4220
Naiset — Kvinnor 335 2447 1959 2370 3031

1624 Asianhoitajat - Handldggare 196 2428 1966 2281 2719
Miehet — Mén 43 2818 1850 2281 3699
Naiset — Kvinnor 153 2321 1 966 2267 2660

Palkkahallintotehtévat — Léneférvaltning

1632 Erityisasiantuntijat — Specialister 92 2810 2044 2678 3904
Miehet - Mén 9 " . - .
Naiset — Kvinnor 82 2757 2044 2648 3670

1633 Asiantuntijat - Experter 1123 2141 1™ 2075 2568
Miehet - Mén 28 2560 . . .

_ Naiset — Kvinnor 1094 2130 1770 2075 2557

1634 Asianhoitajat - Handlaggare 902 1948 1640 1920 2280
Miehet ~ Mén 21 2041 . . .
Naiset — Kvinnor 881 1946 1650 1920 2276

Henkildstopalvelut - Personaltjanster

1642 Erityisasiantuntijat - Specialister 37 3235 2267 3283 3889
Miehet — Mén 20 3500
Naiset ~ Kvinnor 17 2922 . . .

1643 Asiantuntijat ~ Experter 109 2450 1877 2392 3191
Miehet — Mén 28 2783 - . .
Naiset — Kvinnor 81 2336 1847 2243 2896

1644 Asianhoitajat — Handldggare 204 1913 1542 1867 2298
Miehet - Mén 23 2157 - . .
Naiset ~ Kvinnor 181 1882 1539 1 861 2269

Laaja-alaiset henkildstohallinnon tehtévét ~ Overgripande uppgifter inom personaladministration

1651 Johtajat — Direktdrer 197 5654 3620 5418 8756
Miehet — Mén 105 5815 3698 5498 8843
Naiset — Kvinnor 92 5470 3556 5306 7554

1652 Erityisasiantuntijat - Specialister 358 3951 2713 3887 5206
Miehet — Méan 11 4384 3122 4327 6034
Naiset - Kvinnor 247 3757 2497 3721 4913

1653 Asiantuntijat ~ Experfer 179 2672 2022 2493 3432
Miehet - Mén 55 2758 2284 2449 3580
Naiset — Kvinnor 124 2635 1924 2600 3347

1654 Asianhoitajat - Handldggare 100 1931 1515 1896 2825
Miehet — Mén 5 - . . .
Naiset — Kvinnor 95 1919 1515 1894 2825

104



Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilot 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumaara | Sadnndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli - Kon Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst utan resultatpremie
Keskiansio~] 1. Desiifi-| Mediaani—| 9. Desiili -
Medelfortidnst 1. Decil Median 9. Decil

Tydterveyshuolto ja turvallisuus — Foretagshélsovard och arbetssékerhet

Tyéterveyshuollon tehtdvat — Uppgifter inom foretagshéalsovarden

1712 Erityisasiantuntijat - Specialister 96 4610 2240 5118 6603
Miehet — Mén 47 5750 3300 5957 7010
Naiset — Kvinnor 49 3516 2045 2876 5989

1713 Asiantuntijat - Experter 248 2342 1864 2275 2722
Miehet — Mén 16 2903 . . .
Naiset ~ Kvinnor 232 2303 1859 2272 2 666

1714 Asianhoitajat - Handldggare 84 2100 1774 2097 2387
Miehet - Mén 6 " - - -
Naiset — Kvinnor 78 2085 1746 2073 2 361

Tyoturvallisuustehtévit — Uppgifter inom arbetssékerheten

1722 Erityisasiantuntijat - Specialister 69 3557 2768 3375 4520
Miehet — Mén 61 3500 2768 332 4342
Naiset — Kvinnor 8 - . “ .

1723 Asiantuntijat -~ Experter 87 2808 2128 2804 3520
Miehet — Mén 83 2831 2170 2808 3520
Naiset — Kvinnor 4

Yritysturvallisuus - Féretagssakerhet

Vartiointitehtdvat — Bevakning

1824 Asianhoitajat — Handldggare 262 1890 1490 1832 2423
Miehet — Mén 179 1955 1516 1868 2678
Naiset ~ Kvinnor 83 1750 1490 1754 2028

Suojelualan tehtivat — Uppgifter inom skyddsbranschen

1833 Asiantuntijat — Experter 61 2971 2336 2930 3536
Miehet — Mén 60
Naiset — Kvinnor 1 . . . .
1834 Asianhoitajat - Handldggare 32 2716 2268 2746 3146
Miehet — Mén 31
Naiset — Kvinnor 1 . - “ .
1835 Tyontekijat - Arbetare 35 2017 1597 2011 2476
Miehet — Mén 35 2017 1597 201 2476
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Taulukko 22 Teollisuuden toimihenkilét 2003
Tabell 22 Tjansteman inom industrin 2003

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukum&ara — Saanndllisen tydajan ansio ilman tulospalkkioita —
Sukupuoli — Kén Antal Ordinarie arbetstidsfortianst utan resultatpremie
Keskiansio—| 1. Desilli-{  Mediaani-| 9. Desiili—
Medelfortjanst 1. Decil Median 9. Decil

Laaja-alaiset yritysturvallisuustehtévit ~ Omfattande uppgifter inom féretagssékerhet

1841 Johtajat - Direktorer 30 4385 3090 3817 6125
Miehet — Méan 25 4571
Naiset — Kvinnor 5 .- “ . .

1842 Erityisasiantuntijat — Specialister 72 3785 2875 3523 5020
Miehet - Mén 65 3829 2875 3559 5021
Naiset ~ Kvinnor 7 " . “ .

1843 Asiantuntijat - Experter 50 2909 2070 275 4003
Miehet - Mén 44 2919 1993 2689 4071
Naiset — Kvinnor 6

Ammatti tuntematon — Okéand yrke 11208 1994 1446 1918 2616
Miehet — Mén 7297 2061 1454 2014 2726
Naiset — Kvinnor 3890 1867 1436 1808 2418
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Koulutustaulukot ~ Utbildningstabeller
Taulukot 23— 24 — Tabeller 23 - 24
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Taulukko 23 Yksityisen sektorin palkansaajien jakautuminen koulutusasteen ja ikiryhman mukaan

2003
Tabell 23 Fordelningen av ldntagare inom den privata sektorn efter utbildningsniva och aldersgrupp 2003
tkéryhma - Koulutusaste - Utbildninsniva
Aldersgrupp Perusaste — |Keskiaste — |Alin korkea-aste — { Alempi Ylempi korkea- | Tutkijan koulutus ~|Yhteensd —
Grundnivd  |Mellannivéd  |Lagsta utbildning |korkeakouluaste — |kouluaste — Forskarutbildning | Totalt
pa hdgre nivé Légre hégskole- | Hogre hégskole-
niva niva

Lukumddrd - Antal
Yhteensd - Totalt 85 668 183743 139 845 69 563 62740 3575 545134

-20 1641 30 1671
20-24 4011 15 649 240 1331 93 1 21326
25-29 5063 27619 9724 16 947 7488 51 66 891
30-34 6728 21033 18508 12280 13487 449 72 486
35-39 7935 26 133 28367 9178 12916 694 85223
40-44 8761 27533 27 463 8518 10 371 661 83308
45-49 13 006 25316 21831 8058 7855 613 76 680
50-54 16 283 23647 18 579 6881 5602 496 71487
55-59 15474 14 053 12435 5138 3923 432 51456
60-64 3889 2684 2612 1212 977 158 11532
65- 164 46 84 19 28 19 360
Tuntematon 2712 - - - - 2712
Saanndllisen tydajan ansio - Ordinarie arbetstidsfortjanst
Yhteensd - Totalt 2114 2138 2512 2909 3796 4332 2534

-20 1372 1298 1371
20-24 1574 1607 1770 1803 2792 - 1620
25-29 2019 2001 2032 2208 2888 3189 2160
30-34 2211 2153 2295 2681 3449 3829 2535
35-39 2207 2222 247 3045 3858 3995 2655
40-44 2206 2237 2594 3218 4148 4 346 2706
45-49 2142 2228 2587 3371 4197 4488 2655
50-54 211 2226 2661 3518 4159 4742 2606
55-59 2124 2290 2736 3608 4238 4653 2648
60-64 2108 2299 2759 3549 4005 5092 2653
65— 2709 1998 2320 3090 3099 1816 2531
Tuntematon 2522 - - - - 2522
Lukumééra - Antal
Miehet - Mén 38185 88272 58 995 44 231 37 682 2515 269 881

20 693 7 700
20-24 2402 6616 86 148 37 1 9290
25-29 3087 15684 4054 8279 4052 28 35185
30-34 3829 11776 7524 7936 7967 292 39323
35-39 4350 13 063 10740 6755 7647 479 43034
40-44 4419 13276 11264 6482 6100 438 41979
45-49 5516 11323 9268 5 560 4854 436 36 956
50-54 6383 9477 8375 4 600 3615 374 32825
55-59 5824 5792 6213 3578 2692 321 24 421
60-64 1629 1244 1436 875 694 127 6 005
65— 53 15 36 17 23 18 163

111



Taulukko 23 Yksityisen sektorin palkansaajien jakautuminen koulutusasteen ja ikiryhméan mukaan

2003
Tabell 23 Fordelningen av léntagare inom den privata sektorn efter utbildningsniva och aldersgrupp 2003
Ik&ryhma - Koulutusaste — Utbildninsnivéa
Aldersgrupp Perusaste — |Keskiaste - |Alin korkea-aste ~ |Alempi Ylempi korkea- | Tutkijan koulutus —| Yhteensa -
Grundnivd  |Mellanniva  |L&gsta utbildning |korkeakouluaste — |kouluaste — Forskarutbildning | Tolalt
pa higre niva Lé&gre hégskole-  |Hdgre hdgskole-
nivé nivé

Sadnndllisen tydajan ansio ~ Ordinarie arbetstidsfortjinst
Miehet — Mén 2343 2400 2922 3212 4150 4 563 2904

-20 1390 . 1 394
20-24 -1634 1701 2060 2151 2853 . 1699
25-29 2163 2175 2281 2433 3076 3450 2351
30-34 2462 2380 2636 2916 3731 3974 2831
35-39 2452 2524 2919 3251 4241 4129 3053
40-44 2463 2535 3041 3418 4559 4 665 3116
45-49 2402 2531 3004 3581 4562 4678 3080
50-54 2380 2573 3066 3769 4524 4995 3071
55659 2447 2679 3128 3853 4 564 4 858 3147
60-64 2459 2633 3120 3700 4324 5444 3113
65— 4372 1994 3208 3212 3091 1690 3293
Lukumééra - Antal
Naiset - Kvinnor 44719 95471 80 849 25332 25058 1060 272 488

-20 948 24 an
20-24 1609 9033 155 1184 57 12 037
25-29 1 966 11935 5 669 8 668 3435 23 31696
30-34 2892 9257 10 985 4 345 5520 158 33156
35-39 3579 13070 17 628 2422 5269 215 42 183
40-44 4343 14 257 16 199 2036 421 223 41329
45-49 7477 13993 12 563 2499 3001 177 3971
50-54 9898 14169 10204 2280 1986 121 38 660
55-59 9 650 8 261 6221 1560 1231 111 27035
60-64 2247 1441 1177 336 282 31 5514
65— 111 3 48 2 4 1 197
Saannollisen tydajan ansio — Ordinarie arbetstidsfortjanst
Naiset — Kvinnor 1892 1896 2213 2381 3262 3784 2167

-20 1359 1145 1354
20-24 1484 1538 1609 1760 2752 1559
25-29 1793 1772 1855 1993 2666 2864 1947
30-34 1882 1863 2061 2253 3041 3561 2186
35-39 1910 1920 2198 2470 3303 3696 2249
40-44 1944 1960 2283 2579 3561 3719 2290
45-49 1950 1982 2279 2903 3609 4019 2260
50-54 1937 1994 2329 301 3495 3962 2211
556-59 1928 2017 2344 3045 3524 4060 2197
60-64 1837 201 2320 3155 3220 3635 2147
65— 1908 1999 1660 1901
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaadrit ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala — Utbildningsomrade Lukuméard - |Saanndllisen tybajan ansio —

Koulutusaste — Uthildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfértjdnst

Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli - Kén Medelfértidnst 1 Decil Median 9 Decil
Yhteensa 545134 2534 1522 2230 3929
Miehet - Mén 269 881 2904 1665 2600 441
Naiset — Kvinnor 272488 2167 1453 1978 - 3123

0 Yleissivistiava koulutus 46 062 2 456 1473 2200 3789
Miehet - Méin 23432 2768 1572 2500 4273
Naiset ~ Kvinnor 22630 2133 1411 2000 2965

30  Keskiaste

3011 Yiioppilastutkinto 45 967 2457 1474 2200 3794
Miehet — Man 23383 2769 1572 2500 4276
Naiset — Kvinnor 22 584 2134 1412 2000 2968

3099 Muu yleissivistava koulutus, keskiaste 76 1723 1353 1737 2026
Miehet — Mén 39 1828 . . .
Naiset ~ Kvinnor 38 1617 1306 1507 2026

1 Kasvatustieteellinen ja opettajankoulutus 3572 2553 1604 2320 3720
Miehet - Médn 873 2908 1742 2675 4170
Naiset - Kvinnor 2699 2438 1594 2234 3519

31 Keskiaste

3111 Opettajankoulutus, keskiaste 265 2029 1598 1902 2582
Miehet — Mén 182 2157 1626 2031 2942
Naiset — Kvinnor 83 1747 1450 1634 2096

51  Alin korkea-aste

5112 Ammattikoulun ammatinopettaja 40 2749 1724 2627 3842
Miehet — Mén 3 . . . .
Naiset — Kvinnor 37 2741 1724 2627 3842

5113 Kaotiteollisuusopettaja 83 2508 1546 2269 3630
Miehet — Mén 24 3443 . . .
Naiset ~ Kvinnor 58 2112 1494 2090 2882

5114 Kotitalousopettaja 183 2445 1776 2245 3358
Naiset - Kvinnor 183 2445 1776 2245 3358

5115 Lastentarhanopettaja (-1985) 313 2242 1598 1997 3325
Miehet - Mén 19 2508 . . .
Naiset — Kvinnor 294 2226 1598 1984 3325

5116 Musiikinopettaja, alin korkea-aste 273 2075 1374 2041 2684
Miehet - Mén 121 2251 1437 2098 2979
Naiset — Kvinnor 152 1933 1370 1950 2404

5119 Muu opettajankoulutus, alin korkea-aste 131 2670 1604 2882 3464
Miehet — Mén 12 2877 . . .
Naiset — Kvinnor 119 2649 1604 2890 3464
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaarat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfortjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala — Utbildningsomréde Lukumaara - |Saannéliisen tyéajan ansio -

Koulutusaste - Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsforjanst

Tutkinto ~ Examen Keskiansio - 1. Desiifi=|  Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli — Kén Medelférjanst 1 Decil Median 9 Decil

61  Alempi korkeakouluaste

6121 Kasvatustieteen kandidaatti (alempi), opettajankoulutus 143 1759 1496 1642 2243
Miehet — Mén 8 . . . .
Naiset — Kvinnor 135 1738 1496 1642 2237

6131 Lastentarhanopettaja (1986-) 311 1980 1560 1877 2576
Miehet - Mén 17 2604 . . .
Naiset — Kvinnor 295 1945 1560 1877 2439

6132 Peruskoulun luokanopettaja 69 3588 2110 3163 6999
Miehet — Mén 52 3865 2309 3451 6999
Naiset ~ Kvinnor 17 2752 . , .

6133 Peruskoulun aineenopettaja 116 2885 1830 2811 3912
Miehet - Méan 3 . . . .
Naiset — Kvinnor 113 2891 1887 2811 3912

6134 Erityisopettaja 58 2346 936 2 441 3932
Miehet - Mén 10 3223
Naiset — Kvinnor 48 2164 . . "

6136 Musiikinopettaja, alempi korkeakouluaste 49 2266 1469 2235 2964
Miehet - Mén 1 2388 - . .
Naiset - Kvinnor 38 2231 1451 2194 2950

6139 Muu opettajankoulutus, alempi korkeakouluaste 53 3092 1585 2735 5143
Miehet — Méan 21 4044
Naiset — Kvinnor 32 2473

71 Ylempi korkeakouluaste

7121 Kasvatustiet.maist., kasvatustiet. kand. (ylempi), opettajankoul. 460 2968 2024 2837 4030
Miehet — Mén 220 3261 2 266 3193 4244
Naiset — Kvinnor 240 2701 1833 2630 3542

7122 Kasvatustiet. maist., kasvatustiet. kand (ylempi), kasvatustieteet 834 2873 1918 2732 4026
Miehet — Mén 101 3386 2243 3074 4729
Naiset — Kvinnor 732 2802 1869 2695 3822

2  Humanistinen ja taidealan koulutus 157N 2520 1595 2425 3 501
Miehet — Man 5586 2753 1799 2624 3782
Naiset - Kvinnor 10 186 2392 1529 2300 3309

32  Keskiaste

3211 Anesaani, kasi- ja taideteollisuuden peruskoulutus 1797 1840 1333 1699 2543
Miehet — Mén 400 2144 1431 1927 3443
Naiset - Kvinnor 1397 1753 1300 1640 2 366

3212 Musiikin peruskoulutus 95 1880 1625 1788 2519
Miehet ~ Mén 55 1967 1502 1788 2806
Naiset - Kvinnor 40 1761 1537 1742 2024

3216 Viestintaalan peruskoulutus 273 1949 1276 2000 2454
Miehet - Mén 125 2084 1482 - 2105 2570
Naiset — Kvinnor 148 1835 1020 1 851 2301
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukuméaarit ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet [dntagare och deras medelf6rtjnst inom den privata sektorn efter utbildning &r 2003

Koulutusata — Uthildningsomrade Lukumadra — |Sadnndllisen tydajan ansio ~
Koulutusaste - Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfértidnst
Tutkinto - Examen Keskiansio — 1. Desili -|  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelfortidnst 1 Decil Median 9 Decil
3219 Muu taidealan seka kési- ja taideteollisuuden peruskoulutus 731 2581 1750 2483 3431
Miehet - Mén 383 2727 2175 2582 3548
Naiset — Kvinnor 348 2420 1594 2230 3399
3246 Viestintdalan ammattitutkinto 181 2172 1544 2100 2912
Miehet - Man 102 2323 1680 2239 2939
Naiset — Kvinnor 79 1976 1544 1870 2472
52  Alin korkea-aste
5211 Arenomi 883 2121 1356 1858 3112
Miehet — Mén 41 2467 1 361 2295 3700
Naiset — Kvinnor 642 1991 1356 1800 2800
5212 Musiikin koulutus, alin korkea-aste 172 2181 1888 2187 2437 -
Michet - Man 97 2220 1932 2187 2483
Naiset — Kvinnor 75 2131 1788 2187 2320
5215 Teatteri- ja tanssialan koulutus, alin korkea-aste 58 2712 2019 2484 4309
Miehet — Mén 30 2659 1878 2453 3263
Naiset — Kvinnor 27 2770 . . .
5216 Medianomi 234 2 565 1948 2505 3158
Miehet — Mén 167 2556 2075 2595 3158
Naiset - Kvinnor 66 2587 1948 2301 4752
5299 Muu humanistinen ja taidealan koulutus, alin korkea-aste 121 2058 1576 1903 2715
Michet - Man 34 2052 . . .
Naiset - Kvinnor 87 2060 1480 1936 2715
62  Alempi korkeakouiuaste
6211 Kési- ja taideteoll. ja konservoinnin amm.korkeakoulututk. 496 2104 1391 2000 3035
Michet - Mén 131 2482 1500 2357 3370
Naiset - Kvinnor 365 1968 1357 1862 2647
6216 Medianomin ammattikorkeakoulututkinto 228 2224 1349 2247 3020
Miehet - Man 114 2147 1000 2150 3128
Naiset — Kvinnor 114 2302 1763 2311 2898
6217 Humanistisen alan ammattikorkeakoulututkinto 85 1976 1300 2011 2614
Miehet - Mén 18 2004 - . .
Naiset — Kvinnor 77 1969 1133 201 2711
6221 Taiteen koulutus, alempi korkeakouluaste 71 2969 1925 2800 3888
Michet - Man 46 3184
Naiset — Kvinnor 25 2569 . . .
6222 Musikin koulutus, alempi korkeakouluaste 93 2230 1546 2187 2874
Miehet — Mén 34 2371 1663 2258 3299
Naiset - Kvinnor 58 2147 1497 2187 2818
6225 Teatteri- ja tanssialan koulutus, alempi korkeakouluaste 147 2619 2139 2444 3442
Miehet — Mén 81 2780 2246 2495 3724
Naiset ~ Kvinnor 65 2419 2056 2348 2818
6231 Humanististen tieteiden kandidaatti, kielitieteet 630 2621 1741 2422 3706
Miehet - Mén 81 2860 1625 2788 4180
Naiset — Kvinnor 549 2586 1772 2393 3633

115



Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaérat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet 16ntagare och deras medelfértjéinst inom den privata sektorn efter utbildning &r 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumé&érd - [Sadnndllisen tydajan ansio -
Koulutusaste — Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili=| Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelfortignst 1 Decil Median 9 Decil
6232 Humanististen tieteiden kandidaatti, kdéntdminen ja tulkkaus 40 2224 1681 2200 2772
Miehet - Mén 4 . . .- .
Naiset — Kvinnor 36 2207 1681 2175 2772
6233 Humanististen tieteiden kandidaatti, historia ja arkeologia 137 2842 1853 2 651 3949
Miehet — Mén 66 3110 1847 2863 4 648
Naiset - Kvinnor A 2591 2000 2434 3516
6234 Humanististen tiet. kand., kirjall., kulttuurien ja kielentutkimus 266 2813 1754 2545 3562
Miehet — Mén 53 3972 1769 2885 11870
Naiset — Kvinnor 213 2527 1754 2408 3405
6235 Humanististen tieteiden kandidaatti, taiteiden tutkimus 54 2415 1671 2420 3014
Miehet — Médn 16 2517 . - .
Naiset — Kvinnor 38 231 1600 2420 3003
6281 Diplomikielenk&antaja (kieli-instituutti) 754 2674 1867 2488 3597
Miehet - Man 95 2676 1968 2139 4108
Naiset — Kvinnor 658 2673 1820 2501 3550
72 Ylempi korkeakouluaste
7221 Taiteen maisteri, taiteen kandidaatti (ylempi) 353 2994 1921 2849 4400
Miehet ~ Mén 151 3379 2364 3081 4542
Naiset ~ Kvinnor 202 2707 1700 2606 3849
7229 Muu taiteen koulutus, ylempi korkeakouluaste 82 3100 2135 2986 4261
Miehet - Mén 34 3176 . . .
Naiset - Kvinnor 49 3048 1541 2986 4526
7231 Musiikin maisteri, musiikin kandidaatti (ylempi) 511 2318 1850 2287 2755
Miehet - Mén 200 2387 1901 2320 2877
Naiset — Kvinnor an 2274 1835 2287 2684
7239 Muu musiikin koulutus, ylempi korkeakouluaste 204 2615 2187 2591 3304
Miehet - Mén 128 2665 2228 2612 3378
Naiset - Kvinnor 76 2529 1536 2557 3253
7251 Teatteritaiteen maisteri, teatteritaiteen kandidaatti (ylempi) 131 2241 1824 2117 2846
Miehet - Man 71 2276 1825 2116 3020
Naiset - Kvinnor 60 2199 1824 2120 2720
7261 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, kielitieteet 1844 2789 1950 2 657 3834
Miehet - Man 212 3091 2033 2912 4313
Naiset - Kvinnor 1632 2750 1941 2616 3761
7262 Filosofian maist., filosofian kand., kadntaminen ja tulkkaus 537 2599 1958 2437 3511
Miehet - Man 59 3047 2287 2745 3759
Naiset — Kvinnor 477 2543 1958 2413 3368
7263 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, historia ja arkeologia 544 2826 1837 2536 4167
Miehet - Man 301 3017 1981 2729 4574
Naiset — Kvinnor 243 2589 1740 2424 3610
7264 Filosofian maist., filosofian kand., kirjall., kulttuurien ja kielen- 767 2776 1968 2599 3890
tutk.
Miehet - Man 157 2928 2100 2668 4147
Naiset - Kvinnor 610 2737 1958 2571 3800

116



Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukuméaarit ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjinst inom den privata sektorn efter utbiidning ar 2003

Koulutusala ~ Utbildningsomrade Lukumé&ard — (Saénndllisen tydajan ansio -

Koulutusaste - Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst

Tutkinto - Examen Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli - Kén Medelfortjdnst 1 Decil Median 9 Decil

7265 Filosofian maister, filosofian kandidaatti, taiteiden tutkimus 271 2586 1652 2385 3862
Miehet - Mén 73 2814 1700 2571 4492
Naiset ~ Kvinnor 198 2501 1579 2385 3274

7266 Filosofian maist., filosofian kand., viestintatiet. ja informaatiotutk. 156 2854 2104 2690 3952
Miehet - Man 35 3094 2449 2850 4250
Naiset — Kvinnor 121 2783 2104 2632 3952

7267 Filosofian maist., filosofian kand., filosofia (humanistinen ala) 33 2921 1596 2800 4324
Miehet - Man 27 2833
Naiset — Kvinnor 6 . . - .

7271 Teologian maisteri, teologian kandidaatti (ylempi) 2109 2812 2288 2714 3408
Miehet — Mén 1380 2928 2414 2819 3612
Naiset — Kvinnor 729 2592 2184 2621 2882

82 Tutkijakoulutusaste

8241 Teologian lisensiaatti 66 3388 2652 3356 4299
Miehet - Man 58 3437 2652 3422 4299
Naiset — Kvinnor 8 - . . .

8271 Teologian tohtori 86 3745 2652 3492 5294
Miehet — Mén 72 3853 2652 3584 6112
Naiset ~ Kvinnor 14 3191

3  Kaupallinen ja yhteiskuntatieteellinen koulutus 148 877 2664 1592 2259 4243
Miehet - Man 46713 3396 1744 2980 5476
Naiset - Kvinnor 102 164 2330 1553 2100 3400

33 Keskiaste

3311 Liiketalouden perustutkinto (merkantti, merkonomi) 20159 1996 1425 1877 2682
Miehet ~ Man 4712 2286 1428 2049 3495
Naiset — Kvinnor 15 448 1908 1425 1841 2419

3319 Muu kaupan ja hallinnon peruskoulutus, keskiaste 1648 1951 1399 1749 2700
Miehet - Man 599 2149 1474 1903 3046
Naiset — Kvinnor 1049 1837 1356 1673 2484

3341 Kaupan ja hallinnon ammattitutkinto 2613 1907 1381 1777 2595
Miehet - Man 816 2156 1484 1919 3154
Naiset - Kvinnor 1797 1794 1355 1715 2364

3371 Kaupan ja hallinnon erikoisammattitutkinto 844 2418 15672 2247 3573
Miehet - Man 386 2667 1713 24860 3870
Naiset — Kvinnor 457 2208 1505 2000 3275

3399 Muu kaupallinen ja yhteiskuntatieteellinen koulutus, keskiaste 1747 2086 1484 1900 3027
Miehet — Mén 317 2580 1816 2197 3878
Naiset — Kvinnor 1431 1977 1455 1836 2600

53  Alin korkea-aste

5311 Merkonomi, liiketalouden opistotutkinto 77 364 2438 1617 2170 3622
Miehet — Man 21541 3066 1762 2765 4682
Naiset - Kvinnor 55823 2196 1591 2068 2927
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Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfortjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukum&érd — |Saanndllisen tydajan ansio -
Koulutusaste — Utbildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-| Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli — Kén Medelfortidnst 1 Decil Median 9 Decil
5314 Sihteerikoulutus, alin korkea-aste 2017 2683 1904 2542 3599
Miehet - Mén 1
Naiset — Kvinnor 2016 . N . .
5399 Muu kaupall. ja yhteiskuntatiet. koulutus, alin korkea-aste 406 2930 1660 2450 4945
Miehet — Mén 220 3337 1750 2837 5650
Naiset — Kvinnor 186 2449 2202 3620
63  Alempi korkeakouluaste
6311 Tradenomi, liiketalouden ammattikorkeakoulututkinto 12493 2369 1 560 2186 3370
Miehet — Mén ' 3868 2766 1712 2549 4020
Naiset — Kvinnor 8625 2191 1523 2058 3020
6321 Kauppatieteiden kandidaatti (alempi) 277 3377 1970 2983 5635
Miehet - Mén 124 3931 2251 3677 5635
Naiset ~ Kvinnor 183 2926 1902 2608 4346
6322 Ekonomi (alempi) 2722 4393 2314 4112 6593
Miehet — Méan 1410 5000 2624 4710 7352
Naiset — Kvinnor 1312 34 2185 3584 5396
6324 Akateeminen sihteeri ja kirjeenvaihtaja 979 2862 2017 2730 3871
Miehet — Mén 1
Naiset — Kvinnor 978 " . - v
6331 Valtiotieteiden kandidaatti (alempi) 60 2609 1687 2407 3854
Miehet - Mén 20 3023 . . .
Naiset — Kvinnor 40 2395 1659 2280 3472
6332 Yhteiskuntatieteiden kandidaatti (alempi) 204 2681 1804 2363 3660
Miehet - Méan 64 3401 1929 2903 5332
Naiset — Kvinnor 139 2348 1764 2263 3052
6333 Hallintotieteiden kandidaatti (alempi) 34 2757 1840 2493 4183
Miehet — Méan 16 3017
Naiset — Kvinnor 18 2532 . . .
6334 Humanististen tieteiden kand., yhteiskuntatieteellinen ala 215 3295 2103 3064 4 900
Miehet — Mén 86 3666 2362 3389 5218
Naiset - Kvinnor 129 3048 1979 2820 4284
6341 Oikeustieteellinen koulutus, alempi korkeakouluaste 316 2984 2040 2593 4545
Miehet ~ Man 107 3699 2203 3087 7090
Naiset — Kvinnor 208 2615 1934 2398 3549
6391 Sosionomikoulutus ja muu yhteiskunnall. toimihenkilgkou!. 1313 2944 2027 2691 4143
Miehet — Man 433 3403 2301 3192 4 886
Naiset — Kvinnor 880 2718 1935 2534 3760
73 Ylempi korkeakouluaste
7321 Kauppatieteiden maisteri, kauppatieteiden kandidaatti (ylempi) 5089 3632 2320 3279 5325
Miehet — Man 2534 3979 2499 3600 5742
Naiset ~ Kvinnor 2555 3289 2225 3016 4717
7322 Ekonomi (ylempi) 7607 4 459 2609 4124 6588
Miehet - Mén 3913 5035 2981 4654 7416
Naiset - Kvinnor 3694 3849 2382 3659 5487
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Koulutusala — Utbildningsomrade Lukum@&ra — | Saannéllisen tydajan ansio —
Koulutusaste — Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst
Tutkinto ~ Examen Keskiansio - 1. Desiili~  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelforijanst 1 Decil Median 9 Decil
7323 Taloustieteiden kandidaatti (ylempi) 334 4536 299 4297 6532
Miehet — Mén 207 4923 3090 4600 7320
Naiset - Kvinnor 127 3906 2712 3681 5415
7331 Valtiotieteiden maisteri, valtiotieteen kandidaatti (ylempi) 2832 3579 2118 3267 5325
Miehet - Man 1394 4085 2292 3758 6288
Naiset ~ Kvinnor 1439 3108 2099 2935 4383
7332 Yhteiskuntatiet. maist., yhteiskuntatiet. kand. (ylempi} 1866 3140 2066 2934 4 447
Miehet — Mén ' 714 3572 233t 3270 5090
Naiset — Kvinnor 1152 2873 201 2736 3972
7333 Hallintotieteiden maisteri, hallintotieteiden kandidaatti (ylempi) 569 3414 2100 3143 4 951
Michet — Mén 270 3933 2354 3565 5480
Naiset - Kvinnor 299 2944 1964 2759 4 346
7334 Filosofian maist., filosofian kand., yhteiskuntatiet. ala 370 3764 2647 3452 5 066
Miehet — Mén 192 4136 3268 4133 5933
Naiset — Kvinnor 178 3362 2343 3130 4453
7335 Psykologian maisteri, psykologian kandidaatti (ylempi) 377 3784 2244 2973 7 661
Miehet — Mén 132 5299 2512 4946 7 661
Naiset — Kvinnor 245 2966 2220 2667 4025
7341 Oikeustieteen kand., lainopin kand., ylempi oikeustutkinto 3682 4798 2803 4227 7231
Miehet — Mén 2133 5332 2889 4593 7908
Naiset — Kvinnor 1549 4063 2691 3756 5720
83  Tutkijakoulutusaste
8321 Kauppatieteiden lisensiaatti 127 4 846 3317 4492 6863
Miehet — Mén 87 5162 3607 4492 6863
Naiset - Kvinnor 39 4143 . . .
8331 Valtiotieteiden lisensiaatti 100 4185 2694 3681 6141
Miehet - Mén 75 4420 2748 4183 6141
Naiset - Kvinnor 25 3483 . . .
8332 Yhteiskuntatieteiden lisensiaatti 35 3686 2339 3416 5160
Miehet ~ Mén 22 3958
Naiset - Kvinnor 13 3227 . . .
8335 Psykologian lisensiaatti 52 3211 2373 2955 4542
Miehet — Mén 20 3002 - . -
Naiset - Kvinnor 32 3341 2607 2950 4113
8341 Oikeustieteen lisensiaatti 75 4817 2520 4691 7148
Miehet — Mén 60 4712 693 4691 7148
Naiset — Kvinnor 15 5245 . " .
8351 Kauppatieteiden tohtori 73 6931 3150 5113 16 389
Miehet — Mén 56 7483 3150 5113 16389
Naiset - Kvinnor 17 5082 . . -
8361 Valtiotieteiden tohtori 95 4893 3101 4 506 7 056
Miehet - Mén 72 5349 3752 4 858 8303
Naiset - Kvinnor 23 3499
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Tabell 24 Antalet Ibntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala — Utbildningsomréade Lukumaéard — |Sadnndllisen tydajan ansio -

Koulutusaste — Utbildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst

Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili—| Mediaani ~ 9. Decil -

Sukupuoli — K6n Medelférijénst 1 Decil Median 9 Decil |

4  Luonnontieteellinen koulutus 13422 3436 2099 3282 4918
Miehet - Min 7873 3689 2343 3496 5270
Naiset — Kvinnor 5549 3077 1839 3004 4301

34  Keskiaste

3411 Tietojenkasittelyn peruskoulutus, keskiaste 1340 2955 1547 2796 4442
Miehet - Mén 692 3370 2055 3207 4739
Naiset — Kvinnor 648 2513 1470 2116 3920

3441 Tietojenkasittelyn ammattitutkinto 386 2053 1450 2030 2610
Miehet ~ Mén 221 2147 1565 2170 2635
Naiset — Kvinnor 165 1928 1403 1816 2566

3471 Tietojenkdsittelyn erikoisammattitutkinto 72 2381 1750 2353 2826
Miehet — Man 53 2445 2060 2360 2833
Naiset — Kvinnor 19 2209

54  Alin korkea-aste

5411 Tietojenkésittelyn koulutus, alin korkea-aste 3639 3281 2154 3169 4413
Miehet — Méan 2017 3486 2295 3297 4900
Naiset — Kvinnor 1622 3026 1987 3002 4013

64  Alempi korkeakouluaste

6421 Luonnontieteiden kandidaatti, matematiikka ja tilastotiede 425 3682 2391 3578 5123
Miehet — Mén 237 3810 2598 3707 5270
Naiset — Kvinnor 188 3520 2252 3438 4624

6422 Luonnontieteiden kandidaatti, tietojenkasittely 456 3966 2809 3713 5319
Miehet — Méan 316 4113 2943 3788 5529
Naiset — Kvinnor 141 3636 2641 3500 4707

6423 Luonnontieteiden kandidaatti, fysikaaliset tieteet 64 3667 2412 3599 4948
Miehet — Man 48 3801 2505 3708 5020
Naiset — Kvinnor 16 3264 . . ,

6424 Luonnontieteiden kandidaatti, kemia 65 3234 1767 3287 4 464
Miehet — Mén 32 3699 . . .
Naiset — Kvinnor 3 2790 1650 2472 4197

74  Yiempi korkeakouluaste

7421 Filosofian maist., filosofian kand., matematiikka ja tilastotiede 1165 3864 2 687 3625 5379
Miehet — Man 4 4039 2730 3774 5620
Naiset ~ Kvinnor 424 3557 2547 3393 4832

7422 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, tietojenkasittely 1995 3809 2645 3701 5520
Miehet — Mén 1468 3996 2673 3762 5697
Naiset — Kvinnor 527 3667 2 604 3594 4775

7423 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, fysikaaliset tieteet 524 3585 2525 3352 4950
Miehet — Mén 412 3669 2639 3435 4959
Naiset — Kvinnor 112 3275 2294 3119 4362
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Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala — Utbildningsomrade Lukumé&ard — |Saanndllisen tydajan ansio —
Koulutusaste — Utbildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli ~ Kén Medelfdrtjanst 1 Decil Median 9 Decil
7424 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, kemia 1048 3364 2120 3128 5088
Miehet — Mén 500 3871 2543 3631 5620
Naiset - Kvinnor 548 2901 1989 2794 3981
7425 Filosofian maisteri, filosofian kandidaatti, geologia 120 3542 2376 3363 4843
Miehet — Mén 84 3808 2534 3595 5270
Naiset - Kvinnor 36 2921 1993 3000 3505
7426 Filosofian maisteri, filosofian kandidaathi, maantiede 300 3092 2098 2765 4520
Mighet - Mén 166 3319 2226 3208 4625
Naiset - Kvinnor 135 2814 1957 2578 4149
7427 Fil. maist., fil. kand., biologia, biokemia ja ymparistétiede 975 3272 2050 3017 4720
Miehet - Mén 349 3676 2150 3300 5790
Naiset — Kvinnor 626 3046 2022 2903 4301
84  Tutkijakoulutusaste
8421 Filosofian lisensiaatti, matematiikka ja tilastotiede 32 4071 3074 3812 5043
Miehet - Mén 28 4175
Naiset - Kvinnor 4 . . , “
8423 Filosofian lisensiaatti, fysikaaliset tieteet 51 3795 3081 3631 4622
Miehet — Méan 44 3837 3132 3831 4 626
Naiset — Kvinnor 7 . . - .
8424 Filosofian lisensiaatti, kemia I 3536 2775 3373 4 660
Miehet - Mén 36 3767 2780 3530 5435
Naiset — Kvinnor 35 3300 2584 3236 4177
8427 Filosofian lisensiaatti, biotogia, bickemia ja ymparistétiede 63 3666 2713 3480 4907
Miehet - Man 25 4154 . . .
Naiset - Kvinnor 38 3346 2376 3381 3977
8453 Filosofian tohtori, fysikaaliset tieteet 72 4254 3120 3943 6320
Miehet - Méan 52 4018 3120 3835 4963
Naiset — Kvinnor 21 4 846 . .- .
8454 Filosofian tohtori, kemia 131 3670 2691 3407 4924
Miehet - Méan 76 3892 3000 3618 5413
Naiset - Kvinnor 54 3359 2676 3240 4418
8457 Filosofian tohtori, biologia, biokemia ja ympéristétiede 190 3978 2736 3647 5395
Miehet — Mén 105 4269 3006 4061 6597
Naiset — Kvinnor 85 3618 2500 3437 4899
5 Tekniikan koulutus 145120 2851 1700 2619 4258
Miehet — Min 124 391 2949 1807 2706 4354
Naiset - Kvinnor 20729 2260 1446 2017 3390
35 Keskiaste
3511 Kone- ja metallialan peruskoulutus 12270 2265 1608 2169 2996
Miehet — Mdn 12 058 2273 1624 2177 3002
Naiset — Kvinnor 212 1812 1399 1707 2259
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Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning &r 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumadra — |Sadnndllisen tydajan ansio -
Koulutusaste - Uthildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani - 9. Decit -
Sukupuoli — Kén Medelfértiénst 1 Decil Median 9 Decil
3512 LVl-alan peruskoulutus 1448 2003 1390 1849 2721
Miehet — Mén 1434 2006 1390 1852 2723
Naiset — Kvinnor 14 1788 . . .
3513 Auto- ja kuljetusalan peruskoulutus 6996 2218 1515 2138 2989
Miehet — Mén 6873 2224 15622 2143 2997
Naiset ~ Kvinnor 123 1915 1365 1795 2560
3514 Séhkdalan peruskoulutus 11117 2495 1670 2333 3454
Miehet - Mén 10713 2508 1684 2347 3472
Naiset — Kvinnor 404 2142 1542 2062 2782
3515 Tietotekniikan ja tietoliikenteen peruskoulutus 2382 2266 1492 2169 3122
Miehet — Mén 2248 2275 1492 2179 3127
Naiset - Kvinnor 134 2119 1460 2099 2856
3516 Paperi- ja kemianteollisuuden peruskoulutus 3201 2116 1583 2008 2752
Miehet — Mén 1066 2380 1650 2260 3265
Naiset - Kvinnor 2134 1985 1564 1936 2399
3517 Puualan peruskoulutus 2203 2012 1461 1885 2708
Miehet — Mén 2070 2031 1488 1885 2714
Naiset - Kvinnor 133 1716 1283 1 666 2206
3518 Pintakasittelyalan peruskoulutus 517 1929 1419 1848 2547
Miehet - Mén 401 2000 1502 1854 2650
Naiset — Kvinnor 117 1686 1270 1596 2206
3521 Elintarvikealan peruskoulutus 2638 1996 1399 1900 2688
Miehet ~ Mén 1109 2253 1524 2193 2974
Naiset — Kvinnor 1530 1810 1342 1737 2411
3522 Rakennus- ja yhdyskunta-alan peruskoulutus 23911 2107 1500 1960 2893
Miehet — Mén 2 666 2124 1496 1982 2932
Naiset — Kvinnor 246 1933 1559 1871 2364
3523 Maanmittausalan peruskoulutus 352 1959 1540 1850 2491
Miehet ~ Mén 129 2096 1583 1906 2996
Naiset — Kvinnor 223 1879 1509 1794 2300
3524 Tekstili- ja vaatetusalan peruskoulutus 5036 1745 1324 1644 2260
Miehet — Méan 162 2224 1589 2148 2942
Naiset ~ Kvinnor 4874 1729 1319 1634 2235
3525 Graafisen alan peruskoulutus 1127 2275 1452 2041 3364
Miehet — Mén 630 2557 1533 2337 3817
Naiset - Kvinnor 497 1917 1400 1787 2680
3529 Muu tekniikan peruskoulutus, keskiaste 2077 2093 1533 1937 2834
Miehet — Mén 869 2339 1674 2125 3388
Naiset — Kvinnor 1208 1916 1606 1844 2369
3541 Kone- ja metallialan ammattitutkinto 202 1713 1465 1653 2102
Miehet — Mén 198 1715 1465 1653 2102
Naiset - Kvinnor 4 . . . .
3542 LVI-alan ammattitutkinto 114 1814 1388 1671 2406
Miehet - Mén M 1817 1388 1671 2406
Naiset - Kvinnor 3
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Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumé&ara — | Sadnndllisen tyéajan ansio -
Koulutusaste — Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortidnst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani ~ 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelfortjénst 1 Decil Median 9 Decil
3543 Auto- ja kuljetusatan ammattitutkinto 104 2916 1603 2440 4933
Miehet ~ Mén 102 2921 1603 2440 4933
Naiset - Kvinnor 2 . - . .
3544 Séhkodalan ammattitutkinto 121 2269 1 648 2209 2881
Miehet — Man 116 2278 1520 2217 2 881
Naiset — Kvinnor 5 . . . .
3545 Tietotekniikan ja tietoliikenteen ammattitutkinto 198 2152 1601 2102 2793
Miehet — Mén 187 2 167 1601 2124 2 850
Naiset - Kvinnor 11 1907 - . "
3551 Elintarvikealan ammattitutkinto 97 2037 1543 2037 2617
Miehet - Man 45 2249 1713 2165 2685
Naiset — Kvinnor 52 1853 1437 1762 2286
3555 Graafisen alan ammattitutkinto 115 2238 1640 2200 2773
Miehet - Man 55 2336 1640 2404 2912
Naiset — Kvinnor 60 2148 1770 2102 2636
3559 Muu tekniikan ammattitutkinto 95 1950 1607 1837 2538
Miehet — Mén 86 1963 1607 1837 2648
Naiset — Kvinnor 9 . - . .
3574 Séahkoalan erikoisammattitutkinto 67 2596 2262 2572 3018
Miehet — Mén 65 2597 2262 2572 3018
Naiset ~ Kvinnor 2 . . . .
3589 Muu tekniikan erikoisammattitutkinto 49 2647 2128 2615 3000
Miehet — Mén 47 2674
Naiset — Kvinnor 2
55  Alin korkea-aste
5511 Teknikko, konetekniikka ja kuljetustekniikka 11281 2781 2040 2642 3666
Miehet - Man 11089 2791 2056 2649 3675
Naiset — Kvinnor 192 2203 1650 2150 2848
5512 Teknikko, sahkétekniikka ja automaatiotekniikka 5900 2890 2197 2748 3784
Miehet — Mén 5771 2902 2210 2755 3792
Naiset - Kvinnor 123 2347 1670 2319 2999
5513 Teknikko, tietotekniikka ja tietoliikennetekniikka 2672 3167 2270 2950 4 381
Miehet - Mén 2519 3182 2294 2960 4397
Naiset — Kvinnor 153 2929 1982 2769 4029
5514 Teknikko, prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 2971 2889 1920 2794 3931
Miehet ~ Mén 2538 3008 2064 2968 3991
Naiset - Kvinnor 434 2191 1581 2100 2772
5515 Teknikko, rakennustekniikka ja maanmittaustekniikka 6 896 2688 2017 2562 3520
Miehet - Mén 6473 2718 2070 2576 3538
Naiset - Kvinnor 423 2219 1674 2149 2 869
5519 Teknikko, muu tekniikka 694 2534 1446 2340 3804
Miehet - Mén 313 3202 2170 2985 4718
Naiset — Kvinnor 382 1988 1358 1840 272
5599 Muu tekniikan koulutus, alin korkea-aste 597 2357 1552 2157 3407
Miehet ~ Mén 307 2597 1653 2483 3780
Naiset — Kvinnor 290 2102 1490 1950 2935
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Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfortjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukuma&ara - | Sddnnéllisen tydajan ansio —
Koulutusaste - Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfrtjanst
Tutkinto — Examen Keskiansio — 1. Desiili—|  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli — Kén Medelfértidnst 1 Decil Median 9 Decil
65  Alempi korkeakouluaste
6511 Insindori (AMK), konetekn., energiatekn. ja kuljetustekn. 2485 2578 2036 2468 3230
Miehet ~ Mén 2340 2597 2054 2486 3270
Naiset — Kvinnor 146 2271 1763 2298 2700
6512 Insinddri (AMK), sdhkétekniikka ja automaatiotekniikka 2908 2654 2103 2538 3324
Miehet - Mén 2715 2 665 2112 2545 3345
Naiset - Kvinnor 193 2500 2001 2422 3071
6513 Insindori (AMK), tietotekniikka ja tietolikennetekniikka 2203 2749 2227 2623 3455
Miehet - Mén 1903 2784 2250 2661 3494
Naiset — Kvinnor 300 2529 2154 2439 3112
6514 InsinGori (AMK), prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 1271 2520 1929 2406 3304
Miehet — Mén 864 2636 1997 2521 3516
Naiset — Kvinnor 407 2275 1757 2228 2901
6515 Insind6ri (AMK), rakennustekniikka ja maanmittaustekniikka 1339 2388 1810 2322 3050
Miehet — Mén 1127 2425 1825 2350 3101
Naiset — Kvinnor 212 2193 1765 2110 2633
6516 Insindori (AMK), tuotantotalous 820 2647 2020 2507 3565
Miehet — Man 634 2726 2 061 2588 3628
Naiset - Kvinnor 186 2376 1790 2319 2970
6519 Insinddri (AMK), muu tekniikka 200 2482 1743 2373 3190
Miehet - Mén 118 2709 2035 2600 3542
Naiset — Kvinnor 83 2161 1509 2231 2755
6524 Laboratorioalan ammattikorkeakoulututkinto 79 1887 1552 1785 2370
Miehet — Mén 6 . . “ .
Naiset - Kvinnor 73 1851 1652 1754 2300
6531 Insindori, konetekniikka, energiatekniikka ja kuljetustekniikka 9986 3387 2431 3189 4 660
Miehet - Mén 9 694 3401 2449 3200 4685
Naiset — Kvinnor 292 2954 2111 2770 3950
6532 Insindori, sahkdtekniikka ja automaatiotekniikka 5226 3529 2516 3320 4775
Miehet — Mén 4989 3555 2545 3342 4787
Naiset ~ Kvinnor 237 2992 2187 2937 3987
6533 Insindori, tietotekniikka ja tietolikenneteknikka 4058 3785 2670 3574 5163
Miehet — Mén 3740 3807 2674 3591 5202
Naiset - Kvinnor 318 3524 2451 3363 4756
6534 Insinddri, prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 1661 3448 2255 3265 4915
Miehet - Man 1288 3618 2364 3426 5146
Naiset — Kvinnor 374 2862 1976 2769 3836
6535 Insindori, rakennustekniikka ja maanmittaustekniikka 4130 3178 2207 2935 4 472
Miehet — Mén 3713 3232 2270 2978 4 505
Naiset — Kvinnor 416 2693 1887 2550 3613
6536 Insind6ri, tuotantotalous 329 3198 2301 3097 4146
Miehet — Mén 71 3272 2367 3128 4218
Naiset - Kvinnor 52 2808 2162 2870 3470
6539 Insindri, muu tekniikka 244 3043 1804 2921 4233
Miehet — Mén 143 3289 1897 3226 4593
Naiset - Kvinnor 100 2694 1800 2562 3901
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukuméaarat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet Idntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala — Utbildningsomrade Lukumé&érd ~ |S&énndéllisen tydajan ansio —
Koulutusaste — Utbildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfértidnst
Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili-} Mediaani- 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelfértjanst 1 Decil Median 9 Decil J
6541 Rakennusarkkitehti 295 2730 1969 2659 3375
Miehet - Mén 162 2954 2050 3128 3643
Naiset — Kvinnor 132 2455 1610 2496 3320
75  Ylempi korkeakouluaste
7511 Diplomi-insindori, konetekniikka ja energiatekniikka 4274 3954 2660 3690 5597
Miehet — Mén 4055 3990 2675 3720 5676
Naiset — Kvinnor 219 3287 2415 3017 4504
7512 Diplomi-insindéri, sahkétekniikka ja automaatiotekniikka 4281 4201 2789 3891 5913
Miehet — Mén 3935 4257 2818 3928 6008
Naiset — Kvinnor 326 3524 2563 3364 4752
7513 Diplomi-insinddri, tietotekniikka ja tietolikennetekniikka 2763 4 051 2856 3850 5448
Miehet - Mén 2519 4094 2896 3884 5486
Naiset — Kvinnor 244 3610 2608 3433 4907
7514 Diplomi-insindéri, prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 3750 3991 2671 3685 5555
Miehet - Mén 2673 4180 2742 3877 5846
Naiset - Kvinnor 1077 3523 2550 3245 4708
7515 Diplomi-insinddri, rakennustekniikka ja maanmittaustekniikka 2022 3862 2561 3595 5392
Miehet - Mén 1688 3989 2638 3720 5610
Naiset - Kvinnor 334 3222 2237 3157 4 461
7516 Diplomi-insindéri, fuctantotalous 2213 4243 2740 3895 5793
Miehet — Mén 1735 4425 2856 4027 6092
Naiset - Kvinnor 478 3605 2 557 3433 5103
7519 Diplomi-insindéri, muu tekniikka 158 3633 2216 3366 5108
Miehet ~ Mén 58 3868 2449 3834 5406
Naiset - Kvinnor 100 3495 2172 3260 4750
7541 Arkkitehti 355 3185 2384 2920 4 431
Miehet ~ Mén 229 3383 2409 3100 4970
Naiset ~ Kvinnor 126 2827 2300 2700 3626
85  Tutkijakoulutusaste
8511 Tekniikan lisensiaatti, konetekniikka ja energiatekniikka 60 4221 3204 4080 5482
Miehet - Mén 58 4240 3204 4101 5482
Naiset — Kvinnor 2 . . . .
8512 Tekniikan lisensiaatti, sdhkétekniikka ja automaatiotekniikka 186 4644 3175 4482 6164
Miehet — Mén 168 4747 3275 4550 6185
Naiset — Kvinnor 18 3686 - - .
8513 Tekniikan lisensiaatti, tietotekniikka ja tietolikennetekniikka 96 5066 3626 5267 6498
Miehet ~ Mén 87 5119 3635 5325 6498
Naiset - Kvinnor 9 . . . .
8514 Tekniikan lisensiaatti, prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 241 4197 2914 4115 5801
Miehet — Mén 177 4 463 3112 4225 5801
Naiset ~ Kvinnor 65 3471 2636 3360 4380
8515 Tekniikan lis., rakennustekniikka ja maanmittaustekniikka 76 5473 3120 4 800 8149
Miehet ~ Mén 63 553t 3308 5043 8149
Naiset - Kvinnor 13
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaarit ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet ldntagare och deras medelfortjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumé&ard - |Saanndllisen tybajan ansio -

Koulutusaste ~ Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortiénst

Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili—=| Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli — Kén Medelfortjanst 1 Decil Median 9 Decil

8551 Tekniikan tohtori, konetekniikka ja energiatekniikka 50 4536 3368 4175 5834
Miehet - Mén 48 4603 3368 4175 5957
Naiset — Kvinnor 3 - . " .

8552 Tekniikan tohtori, sdhkétekniikka ja automaatiotekniikka 154 4638 2900 4213 6010
Miehet - Mén 143 4670 2900 4211 6013
Naiset - Kvinnor 11 4221 . - .

8553 Tekniikan tohtori, tietotekniikka ja tietoliikenneteknitkka 57 5 004 3285 5128 6953
Miehet — Mén 55 5064 3312 5144 6953
Naiset — Kvinnor 2 - . - .

8554 Tekniikan tohtori, prosessitekniikka ja materiaalitekniikka 137 4531 3155 4243 6907
Miehet — Mén 113 4633 3229 4400 6907
Naiset — Kvinnor 24 4052

6 Maa- ja metsitalousalan koulutus 12 512 2413 1505 2214 3610
Miehet - Min 8751 2538 1636 2310 3744
Naiset - Kvinnor 3761 2123 1338 1836 3310

36  Keskiaste

3611 Maatilatalouden peruskoulutus 2656 1983 1338 1818 2826
Miehet - Mén 1846 2145 1550 1975 3018
Naiset — Kvinnor 810 1614 1186 1583 2138

3612 Puutarhatalouden peruskoulutus 1132 1781 1344 1654 2338
Miehet - Man 394 1999 1437 1796 2975
Naiset - Kvinnor 738 1665 1323 1566 2087

3613 Metsétalouden peruskoulutus 608 2025 1488 1965 2647
Miehet — Mén 575 2035 1488 1990 2673
Naiset - Kvinnor 33 1846 1452 1735 2300

3614 Kalatalouden peruskoulutus 101 1995 1560 1862 2573
Miehet — Man 92 2013 1566 1862 2679
Naiset — Kvinnor 9 . “ . “

3619 Muu maa- ja metsétalousalan peruskoulutus 59 1825 1413 1783 2433
Miehet — Man 48 1854 1413 1786 2443
Naiset - Kvinnor 1 1695 . w “

3641 Maatilatalouden ammattitutkinto 58 1594 1476 1590 1750
Miehet - Mén 22 1631 . . .
Naiset — Kvinnor 36 1571 1447 1589 1665

3642 Puutarhatalouden ammattitutkinto 37 1518 1374 1486 1773
Miehet - Mén 3 .
Naiset — Kvinnor 34 1533

56  Alin korkea-aste

5611 Agrologi 1139 2332 1563 2026 3477
Miehet - Mén 761 2550 1700 2266 3883
Naiset — Kvinnor 378 1893 1349 1785 2341
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaarat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medeifértjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukum&ara ~ |Saanndllisen tybajan ansio -

Koulutusaste — Utbildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjanst

Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili—=|  Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli - Kén Medelfértjdnst 1 Decil Median 9 Decil

5612 Hortonomi 237 2178 1495 1990 3146
Miehet - Mén 85 2632 1809 2569 3420
Naiset — Kvinnor 152 1926 1462 1813 2700

5614 |ktyonomi 56 2077 1597 2073 2594
Miehet — Mén 53 2099 1597 2073 2594
Naiset — Kvinnor 4 . - . .

5619 Muu maa- ja metsétalousalan koulutus, alin korkea-aste 1813 239 1853 2309 3049
Miehet — Man 1707 2416 1892 2317 3068
Naiset — Kvinnor 106 1982 1450 1947 2484

66  Alempi korkeakouluaste

6611 Agrologi (AMK) 209 1789 1425 1720 2290°
Miehet — Mén 92 1903 1410 1898 2301
Naiset — Kvinnor 17 1700 1450 1552 2259

6612 Hortonomi (AMK) 121 1984 1328 1889 2822
Miehet — Méan 21 2348 . - -
Naiset — Kvinnor 99 1905 1328 1750 2786

6613 Metsatalousinsinédri (AMK) 474 2274 1743 2183 3100
Miehet — Mén 349 2309 1752 2201 3305
Naiset — Kvinnor 125 2175 1721 2100 2700

6625 Metsdtalousinsinddn 1497 2592 1874 2430 3491
Miehet — Mén 1329 2617 1904 2447 3519
Naiset — Kvinnor 168 2394 1783 2293 3421

76  Ylempi korkeakouluaste

7622 Maatal.- ja metsatiet. maist., maatal.- ja metsétiet. kand.(ylempi) 1259 3448 2293 3225 4982
Miehet — Mén 732 3630 2408 3365 5220
Naiset — Kvinnor 528 3196 2201 2990 4585

7623 Elintarviketiet. maist., elintarviketieteiden kandidaatti (ylempi) 377 3341 2292 3101 4702
Miehet — Mén 115 3703 2383 3403 5365
Naiset — Kvinnor 262 3182 2270 2928 4280

7624 Agronomi 195 3678 2283 3450 5616
Miehet — Mén 147 3952 2544 3553 6076
Naiset ~ Kvinnor 48 284 1698 2833 3684

7625 Metsanhoitaja; metsétutkinto 268 4189 2958 3948 5989
Miehet — Méan 245 4262 3087 4013 5991
Naiset - Kvinnor 23 3424

7  Terveys- ja sosiaalialan koulutus 33238 2223 1539 1983 3186
Miehet - Mén 4313 29M 1657 2351 5060
Naiset - Kvinnor 28926 2112 1527 1954 2851

37 Keskiaste

3711 Terveys- ja sosiaalialan peruskoulutus 11221 1842 1439 1779 2271
Miehet — Man 1159 2148 1497 1953 2879
Naiset — Kvinnor 10 062 1807 1433 1769 2212
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumairat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet Idntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning &r 2003

Koulutusala — Utbildningsomrade Lukuméara - |Sadnndllisen tydajan ansio ~
Koulutusaste — Uthildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst
Tutkinto ~ Examen Keskiansio - 1. Desiili-|  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli ~ Kén Medelfortianst 1 Decil Median 9 Decil
3741 Terveys- ja sosiaalialan ammattitutkinto 475 .1718 1222 1586 2323
Miehet — Mén 125 1857 1339 1689 2433
Naiset - Kvinnor 350 1669 1222 1582 2250
§7  Alin korkea-aste
5711 Terveydenhuollon koulutus, alin korkea-aste 10052 2298 1681 2125 3132
Miehet - Mén 1160 2884 1787 2592 4327
Naiset — Kvinnor 8893 2222 1662 2109 2967
5712 Sosiaalialan koulutus, alin korkea-aste 1736 1959 1614 1914 2383
Miehet — Man 250 2150 1685 2061 2565
Naiset - Kvinnor 1486 1927 1599 1891 2303
5718 Farmaseutti (-1993) 2069 2349 1848 2276 2663
Miehet — Mén 77 3014 2072 2523 5035
Naiset — Kvinnor 1991 2328 1840 2273 2629
67  Alempi korkeakouluaste
6711 Terveydenhuollon ammattikorkeakoulututkinto 2059 1945 1577 1853 2447
Miehet — Mén 182 2192 1650 2074 3007
. Naiset - Kvinnor 1876 1921 1570 1842 2377
6712 Sosiaalialan ammattikorkeakoulututkinto 1506 1792 1495 1739 2154
Miehet — Mén 182 1909 1586 1900 2272
Naiset - Kvinnor 1324 1776 14585 1717 2124
6719 Muu terveys- ja sosiaalialan ammattikorkeakoulututkinto 30 1860 1 541 1726 2231
Miehet ~ Mén 3 .
Naiset — Kvinnor 27 1856 . . .
6724 Farmaseutti 965 2122 1820 2019 2605
Miehet - Mén 80 2558 1932 2365 3215
Naiset - Kvinnor 885 2083 1816 2007 2457
77  Yiempi korkeakouluaste
7721 Léa#ketieteen lisensiaatti 486 4504 2700 4322 6511
Miehet — Mén 275 4717 2551 4689 6846
Naiset — Kvinnor 211 4227 2714 4127 5743
7722 Hammaslaaketieteen lisensiaatti 140 3915 2054 3575 5759
Miehet - Man 86 4101 2529 3575 6302
Naiset — Kvinnor 55 3625 1903 3404 5553
7724 Farmasian ylempi korkeakoulututkinto 922 3495 2662 3286 4620
Miehet -~ Mén 179 4027 2899 3590 5734
Naiset - Kvinnor 742 3367 2583 3257 4198
7725 Terveystiet. maisteri, terveydenhuollon kandidaatti (ylempi) 517 2984 2083 2890 3936
Miehet — Mén 41 2825 . . .
Naiset ~ Kvinnor 476 2998 2083 2927 3989
7751 Erikoislaakari 386 4951 2884 4719 6480
Miehet — Min 205 5147 1956 4720 8262
Naiset - Kvinnor 181 4730 3087 4592 6100
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumairat ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet |6ntagare och deras medelfortjanst inom den privata sektorn efter utbildning ar 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukuméaré — | Saénndllisen tydajan ansio ~
Koulutusaste — Utbildningsnivé Antal Ordinarie arbetstidsfortjdnst
Tutkinto -~ Examen Keskiansio — 1. Desiili-|  Mediaani - 9. Decil -
Sukupuoli - Kén Medelfértjénst 1 Decil Median 9 Decil
87 Tutkijakoulutusaste
8751 Ladketieteen tohtori; lddketieteen ja kirurgian tohtori 374 4750 2000 4672 6837
Miehet — Mén 246 4806 2000 4672 6817
Naiset — Kvinnor 128 4644 2104 4641 6837
8754 Farmasian tohtori 43 3950 3027 3885 4 540
Miehet - Mén 20 4278
Naiset — Kvinnor 23 3670 . . .
8756 Filosofian tohtori, terveys- ja sosiaaliala 61 3366 2677 3196 4 257
Miehet — Mén 10 3687 . . .
Naiset — Kvinnor 51 3304 2677 3196 4 257
8 Palvelualojen koulutus 40 858 1899 1370 1736 2548
Miehet - Min 9755 2244 1475 1957 3313
Naiset -~ Kvinnor 31102 1790 1350 1689 2310
38  Keskiaste
3811 Majoitus-, ravitsemis- ja talousalan peruskoulutus 21473 1776 1346 1680 2275
Miehet - Man 4602 1985 1440 1830 2 664
Naiset - Kvinnor 16 871 1720 1335 1647 2162
3812 Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan peruskoulutus 1891 1963 1413 1944 2585
Miehet — Méan 596 2204 1565 1982 2997
Naiset - Kvinnor 1294 1851 1390 1881 2211
3813 Kauneudenhoitoalan peruskoulutus 2516 1731 1301 1624 2281
Miehet - Mén 12 2566 1698 2496 3563
Naiset — Kvinnor 2404 1692 1295 1607 2192
3814 Liikenteen ja merenkulun peruskoulutus 1144 2081 1392 1878 299
Miehet — Man 1004 2136 1392 1906 3189
Naiset - Kvinnor 141 1694 1400 1549 2245
3815 Suojelualan peruskoulutus 243 2406 1500 2185 3572
Miehet - Méan 229 2436 1549 2186 3696
Naiset — Kvinnor 14 1923 . » .
3816 Sotilasalan peruskoulutus 214 2832 1 661 2648 4137
Miehet - Mén 213
Naiset - Kvinnor 1 . . . .
3841 Majoitus-, ravitsemis- ja talousalan ammattitutkinto 1018 1622 1330 1615 1950
Miehet ~ Mén 154 1755 1 471 1692 2062
Naiset — Kvinnor 865 1598 1297 1600 1915
3842 Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan ammattitutkinto 53 1604 1365 1520 1893
Miehet - Mén 38 1697 1365 1519 1969
Naiset — Kvinnor 15 1623 . . .
3845 Suojelualan ammattitutkinto 249 1749 1326 1712 2230
Miehet — Méan 202 1772 1368 1742 2249
Naiset - Kvinnor 47 1651 1291 1635 2058
3871 Majoitus-, ravitsemis- ja talousalan erikoisammattitutkinto 510 1894 1502 1 801 2420
Miehet — Mén 155 2044 1585 1918 2629
Naiset — Kvinnor 355 1829 1475 1741 2311
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Taulukko 24 Yksityisen sektorin palkansaajien lukumaéarit ja keskiansiot koulutuksen mukaan 2003
Tabell 24 Antalet I6ntagare och deras medelfértjanst inom den privata sektorn efter utbildning &r 2003

Koulutusala - Utbildningsomrade Lukumaérd - |Saanndllisen tydajan ansio -

Koulutusaste - Uthildningsniva Antal Ordinarie arbetstidsfortjénst

Tutkinto — Examen Keskiansio - 1. Desiili~| Mediaani - 9. Decil -

Sukupuoli — Kén Medelfortjanst 1 Decil Median 9 Decil

3872 Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan erikoisammattitutkinto 50 2493 1615 2187 4238
Miehet - Mén 49 2512 1640 2187 4238
Naiset - Kvinnor 1 " . - .

3875 Suojelualan erikoisammattitutkinto 47 2011 1585 1900 2631
Miehet - Mén 36 2061 1616 1963 2731
Naiset ~ Kvinnor 11 1848 . - .

3899 Muu palvelualojen koulutus, keskiaste 3760 1934 1408 1784 2550
Miehet - Mén 284 2567 1530 2173 3463
Naiset — Kvinnor 3477 1883 1400 1770 2435

58  Alin korkea-aste

5811 Majoitus-, ravitsemis- ja talousalan koul., alin korkea-aste 4573 2111 1467 1912 2902
Miehet - Mén 743 2613 1633 2402 3915
Naiset — Kvinnor 3830 2014 1453 1862 2740

5812 Nuoriso- ja vapaa-aikatoiminnan koulutus, alin korkea-aste 877 1933 1488 1821 2500
Miehet - Mén 321 2108 1604 1914 2821
Naiset — Kvinnor 556 1832 1444 1754 2279

5813 Kauneudenhoitoalan koulutus, alin korkea-aste 36 2003 1564 1951 2638
Naiset - Kvinnor 36 2003 1564 1851 2638

5814 Liikenteen ja merenkulun koulutus, alin korkea-aste 123 2999 2007 2831 4017
Miehet - Mén 113 3050 2073 2935 4051
Naiset — Kvinnor 10 2424 " . .

5815 Suojelualan koulutus, alin korkea-aste 67 3172 1642 3068 4527
Miehet - Mén 63 3249 2007 3078 4600
Naiset — Kvinnor 4 " . .- "

5816 Sotilasalan koulutus, alin korkea-aste 103 2796 1470 2620 4203
Miehet - Mén 103 2796 1470 2620 4203

68  Alempi korkeakouluaste

6811 Matkailu-, ravitsemis- ja talousalan ammattikorkeakoulututkinto 1286 2036 1456 1914 2760

© Miehet - Mén 266 2246 1586 2172 3047

Naiset - Kvinnor 1020 1981 1440 1868 2669

6822 Liikuntatiet. kandidaatti (alempi), likuntakasvatuksen kand. 52 3127 2159 3129 3636
Miehet - Mén 25 3172
Naiset — Kvinnor 27 3086 . . N

6824 Liikenteen ja merenkulun koulutus, alempi korkeakouluaste 72 3774 2617 3834 4828
Miehet — Mén 71
Naiset — Kvinnor 1

78  Ylempi korkeakouluaste

7822 Liikuntatiet. maisteri, liikuntatiet. kandidaatti (ylempi) 240 3535 1896 3054 7704
Miehet - Mén 151 4056 2258 3458 7704
Naiset — Kvinnor 89 2651 1778 2497 3742

7826 Sotilasatan koulutus, ylempi korkeakouluaste 167 4518 1848 3539 7024
Miehet - Mén 167 4518 1848 3539 7024

9  Muu tai tuntematon koulutusala 85702 2114 1409 1912 3032
Miehet - Min 38194 2343 1467 2099 3517
Naiset - Kvinnor 44743 1893 1374 1792 2474
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PALVELULAITOSTEN TYONANTAJAYHDISTYS RY (PTY) JASENYHTEISOJEN HENKILOREKISTERI

LOKAKUU 2003

TIEDUSTELULOMAKE B : KUUKAUSIPALKKAISET TYONTEKIJAT

1 = mies 2 = nainen

Koodi (PTY) « -/
PR-koodi:

“11 = vakinainen 2 = méaaraaikainen 3 = oppilas, harjoittelija 4 = tydllistetty

.11 = kokoaikatyd 2 = osa-aikatyd 3 = sivutoimi lOsa-aika% :

. |1 = yleistydaika 2 = toimistotydaika 3 = jaksotydaika
.14 = keskeytyméatén tai keskeytyvé kolmivuorotyd 5 = poikkeava/ ei tybaikaa

tuntia/viikko

|1 = taysimaarainen palkka 2 = ei maksettu tdysimaaraisena
_I3 = koko kuukausi palkattomana

-|3 = hoitovapaa, osittainen hoitovapaa 4 = opintovapaa 5 = lomautus
16 = muu syy, mika

|1 = sairausloma 2 = aitiys-, isyys-, vanhempainloma

Lokakuun palkkauksen enttely_ gl e s Tuniit 128110 | - Euroa ja senttid

euroa/vuosi

euroa yhteensa
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“Yksityisen sektorin kuukausipalkat 2003” sisdltdd keskiansiotietoja noin puolesta miljoonasta kuu-
kausipalkkaisesta palkansaajasta. Ansiot esitetiin sekd ammateittain etti koulutuksen mukaan. Julkaisu
sisiltid myos menetelmikuvauksen otoksen muodostamisesta ja tietojen keruusta.

"M3nadslénerna fér anstillda inom den privata sektorn 2003” innehélleruppgifter om medelléner fér
cirka en halv miljon ménadsavlénade. Loneuppgifterna ges uppstillda bade efter yrke och utbildning.
I publikationen ingdr ocksd en metodbeskrivning och en redogérelse fér hururvalet bildas och hur

uppgifterna samlas in.
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