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ALKUSANAT

Tdssd julkaisussa esitetddn keskeiset tilastot
15-74-vuotiaan vdeston tyﬁhﬁn osallistumisesta,
tyollisyydestd, tyottomyydestd ja tydpanoksesta
vuodelta 1986. Alkulehdille on koottu myos tar-
keimpid aikasarjoja vuosilta 1970-1986.

Tiedot perustuvat kuukausittain tehtyyn otos-
pohjaiseen tyovoimatutkimukseen. Julkaisu on
jatkoa viime vuosina Suomen virallisen tilaston
sarjassa (SVI/XL) julkaistuille. tyGvoimatilas-
toille.'

Tilastovuosi 1986 oli varsin poikkeuksellinen.
Vain kerran aikaisemmin jonkin kuukauden perus-
lilla tavalla laatimatta. Huhtikuisen virkamies-
lakon aiheuttaman tilastokatkon lisdksi kdyttdjdd
saattaa hdammentdd vuoden 1987 alusta kayttoon
otettu uusi tapa tilastoida tyottomyyselakeldisid.
Sen vaikutukset heijastelevat ' tarkasteltavana

olevaan tilastovuoteen 1986 ja siitd taaksepdin-

kin. Em. syistd lukijan on syytd kdyttdd esi-
tettyjd lukuja harkiten ja tutustua huomautuksiin.

Helsingissd, tammikuussa 1988

Qlavi

FORORD

Denna publikation innehdller central statistik
dver arbetsdeltagande, sysselsittning, arbetslds-
het och arbetsinsats dar 1986 for befolkningen i
alderp 15-74 &r. P4 de forsta sidorna.ges ocksd de

" viktigaste tidsserierna for &ren 1970-1986.

Uppgifterna grundar sig pd en intervjubaserad
arbetskraftsundersokning, ~som gors varje ménad.
Publikationen dr en fortsdttning pd den arbets-
kraftsstatistik som de senaste dren publicerats i
serien Finlands officiella statistik (FOS/XL).

Statistikdret 1986 var exceptionellt. Att pri-
marmaterial inte insamlats och statistik inte upp-
gjorts i normal ordning for négon manad har bara
intrdffat en gdng tidigare. Vid sidan av det sta-
tistikavbrott som fororsakades av tjanstemanna-
strejken dr ocksd det nya sattet att statistikfora
arbetslgshetspensionstagarna som togs i bruk
fr.o.m. borjan av ar 1987 ndgot som kan gbra an-
viandaren forvirrad. Det sistnamﬁda har &terverk-
ningar pi statistikiret 1986 och tiden fore det.
P grund av det ovannimnda ir det skil att anvinda
statistiken med eftertanke och att observera an-
mdrkningarna.

Helsingfors, i januari 1988

E. Niitamo

Paivi Keindnen
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HUOMAUTUKSIA - ANMARKNINGAR - NOTES

Ahvenanmaata koskevat Tluvut ovat epdluotettavia otoksen pienuudesta johtuen - Uppgifterna om Aland dr

otillforlitliga ddrfor att urvalet dr sd litet
because of the small sample size

Data concerning the Aland Islands are unreliable

Pydristyksistd johtuen taulujen summat eivdt aina tdsmda - P& grund av avrundningar Gverens stémmer
tabellsummorna inte alltid - In some tables details will not add to the totals shown because of rounding

Joissakin tauluissa prosentit on laskettu pyoristdmattomistd Tuvuista - Procenttalen i ndgra tabeller

" har berdknats pd basen av icke-avrundade tal -
unrounded figures

Huhtikuun 1986 lakkojen vaikutukset

Virkamiesliiton tyotaistelun takia tyovoimatut-
kimuksen huhtikuun 1986 haastattelut jaivit teke-
1it kuukausiluvut huhtikuulta puuttuvat. Tilanteen
korjaamiseksi ja neljannesvuosi- ja vuositilasto-
jen laskemista varten valittiin huhtikuun tietoja
korvaamaan saman vuoden maaliskuun luvut, jotka
keskimddrin soveltuvat tdahan tarkoitukseen melko
hyvin. Tdlld menetelmdlld tulostettiin ja jul-
kaistiin toisen neljdnneksen luvut ja sittemmin
myos koko vuotta koskevat ennakkotiedot huomaut-
tamalla Tlakon aiheuttamista puutteista tilas-
toissa.

Ede11d mainittu laskentamenettely ei ottanut
kuitenkaan milldan 1lailla huomioon huhtikuun
lakkojen vaikutuksia. Tyovoimatilastoissa lakot
vaikuttavat nimenomaan tyopanostietoihin, tyo-
paiviin ja -tunteihin sekd tydssdolo- ja tyostd
poissaolotietoihin., TyOvoimatutkimuksen tydpanos-
tiedot korjattiin toisen neljdnneksen tydtaistelu-
tilastojen perusteella. Huhtikuun suurimpien lak-
kojen tyopanosmenetyksind arvioitiin ja vahennet-
tiin tyGtuntiestimaateista yhteensd 5,7 milj. tun-
tia ja tyOpdivistd 715 000 pdivdd. Menetykset kos-
kivat talonrakennuksen TOL 52, liikenteen TOL 71
ja 72, sekd palvelusten TOL 91, 931 ja 932 toimi-
aloja. Vuoden 1986 korjatut vuositason tyGpanos-
tiedot julkaistiin kevadalld 1987 vuosikatsauksessa
(TY 1987:12). Korjatut neljannesvuositiedot 15y-
tyvdt kdsilld olevasta julkaisusta. Tydssdolo- ja
tyostd poissaolotietoja ei pystytty korjaamaan.
Siksi nditd tietoja koskevat taulut on jitetty
tistd niteestd pois. Kaiken kaikkiaan 1lakot
kevddlld 1986 aiheuttivat epdvarmuutta tysvoima-
tilastojen Tukusarjoihin.

- De justerade

In some tables percentages have been calculated from

Verkningarna av strejkerna i april 1986

P& grund av Tjdnstemannafdorbundets arbetskon-
flikt kunde arbetskraftsundersokningens intervjuer
inte goras och primdruppgifter inte insamlas i
april 1986. S&ledes saknas de normala ménadsresul-
taten for april. For att rdtta till situationen
och for berdkningen av kvartals- och drsstatistik
valde man att ersdtta uppgifterna for april manad
med uppgifterna for mars samma 3r. Dessa lampar
sig i genomsnitt rdtt vdl for dndamdlet. Pd detta
sdtt uttogs och publicerades siffrorna for det
andra kvartalet och sedermera ocksd forhandsupp-
gifterna for hela d4ret med anmidrkningar om de
brister i statistiken som fdrorsakades av strejken.

Strejken i april beaktades #ndi inteé p& négot
sdtt i denna berdkningsmetod. I arbetskraftssta-
tistiken inverkar strejker uttryckligen p& upp-
gifterna om arbetsinsats, arbetsdagar och -timmar
samt pd uppgifterna om arbetsndrvaro och -frén-
varo. Uppgifterna om arbetsinsats justerades 1
arbetskraftsundersokningen enligt statistiken gver
arbetskonflikter for det andra kvartalet., For-
1usterna i arbetsinsats vid de storsta strejkerna
i april uppskattades till 5,7 milj. timmar, som
subtraherades fridn estimaten for arbetstimmarna.
Frdn antalet arbetsdagar fréndrogs 715 000 dagar.
Forlusterna gdllde fdljande ndringsgrenar: hus-
byggnad NI 52, samfardsel och kommunikationer NI
71 och 72 samt tjdnster Ni 91, 931 och 932. De
reviderade 3rsuppgifterna om arbetsinsatsen 1986
publicerades vdren 1987 i en rapport (TY 1987:12).
kvartalsuppgifterna ges i fore-
liggande publikation. Uppgifterna om arbetsndrvaro
och -frdnvaro gick inte att revidera. Darfor har
dessa tabeller bortldmmnats ur denna publikation.
Sammanfattningsvis kan konstateras, att strejkerna
viren 1986 orsakade osikerhet 1 arbetskrafts-

‘statistikens serier.



Uusi kiytdnts tybttdmyyden tilastointiin

Toinen epdvarmuuttd sekd tilastojen laatijoille

ettd kdyttdjille aiheuttanut seikka oli Tilasto-
keskuksen siirtyminen uuteen Kkaytantoon tyotto-
myyden, nimenomaan tygttomyyseldkeldistéfi tilas-
toinnissa. Tilastokeskus luokitteli vudden 1986
loppuun asti kaikki tyottomyyseldkeldiset tyotto-
miksi. vuoden 1987 alusta Fuvettiin
vain tyotd etsivdt ja tyohon halukkaat tyﬁttﬁmyys-

“Virallisesti

eldkeldiset tilastoimaan tydttomiksi ja Muut eli
pddosa tyottomyyseldkkeelld olevista éldkeldi-
siksi.

Ndin meneteltiin siksi, ettd tyottomyyseldke
muistuttaa yhd enemmdn varhaiseldkettd. Tyotto-
myyseldkkeen saajan ei esim. endd tarvitsé uudis-
taa tyOnhakuaan tytvoimatoimistossa. TyOvoimavi-
ranomainen ei myOskddn ole velvollinen osoittamaan
tyotd eldkeldiselle. Eikd eldkkeen saaja kenties
itsekddan ole halukas palaamaan tydelamddn., Myos-
kddn Kansainvdlisen Tyojdrjeston ILO:n mddritelman
mukaan tdllaista henkilod ei
(Tilastotiedotus TY 1987:1).

Kédyttdjien toivomuksesta jouduttiin

lueta tyottomaksi

valtaosa
tyottomia, tyovoimaa ja tydvoimaan kuulumattomia
koskevista tilastosarjoista korjaamaan. Korjaus
tyottomyyseldkejarjes-
vaikutusjakson ajalle taaksepdin vuoteen

tehtiin arvion varaisesti
telmdn
1981 saakka. Yuden tilastokaytdnnon mukaiset Juvut
esitetddn tdssd julkaisussa suluissa a.o., luvun
perdssd.

Korjatuista luvuista on tehty lisdksi erillinen
liite: Tydvoimatutkimuksen korjattuja aikasarjoja
- v. 1981-1986. :

TULOSTEN TARKASTELUA
Vdestd ja tyovoima

Suomessa vakiluku sekd tydikdinen vdesto kasva-
15-74-vuotiaan vdeston kasvu on tosin
- selvisti hidastunut 1980-luvulla., Vuodesta 1980
vuoteen 1986 tamd vdestonosa kasvoi vain 100 000
hengelld kun 70-luvun vastaavalla periodilla
Tisdys oli ldhes kaksinkertainen. VidestOennusteen
mukaan (kuvio 1) kasvu kiihtyy taas 1990-luvulla
kddntyakseen vuosituhannen paikkeilla laskuun.

kinoilla.
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"Ny praxis vid statistikforingen av arbetslishet

En annan faktor som vd1lat osdkerhet bland sé-
vdl statistikens uppgdrare sofi dess anvindare &r
att Statistikcentralen Gvergdtt till en ny praxis
vid statistikforingen av arbetsidshet, och sir-
skilt arbetiloshetspensionstagare. Fram till slu-
tet av &r 1986 klassificerades samtliga arbetsids-

hetspensiofistagare som arbetslgsa vid Statistik-

ceiitralen. Fran och med bérjaih av &r 1987 bérjade
man officiellt statistikfora Bndast de personer
som.soker arbete och som dr viliiga att arbeta som
arbetsldsa, och de andra, dvs: storsta delen av
dem som f&r arbetslgshetspensidii, som pensiondrer.

Detta forfarande motiveradés med att arbeslds-
hetspensionen allt mer pdminnefr om fortidspension.
ArbetslOshetspensionstagarna behover inte
lingre fiornya sin arbetsanstkan vid arbetskrafts-
byrén. Arbetskraftsmyndigheterna dr heller
skyldiga att ge arbete at pensiondrer. Pensions-
tagarna dr kanske & sin sida inte intresserade av
att dtervdnda till arbetslivet. Ocksd i Interna-
tionella Arbetsorganisationens (ILO) definition
faller dessa pensionstagare utanfor de arbetsldsa
(Statistisk rapport TY 1987:1).

P4 anvindarnas begiran har man varit tvungen
att revidera storsta delen av statistikserierna
over de arbetslosa, arbetskraften och dver perso-
ner som inte tillhor arbetskraften. Den uppskatt-
ningsbaserade korrigeringen gjordes retroaktivt
for den period arbetsloshetspensionssystemet varit
i kraft dnda till ar 1981. I denna publikation ges
uppgifterna enligt den nya statistikmetoden inom
parentes efter vederbbrande siffra.

De reviderade uppgifterna finns utgivna i en
skild bilagé: Arbetskraftsundersdkningens revide-
rade tidsserier dren 1981-1986.

t.ex.

inte

RESULTATUVERSIKT
Befolkning och arbetskraft

Bdde folkmdngden och befolkningen i arbetsfor
&1der okar fortsdttningsvis i Finland, ndgot som
for sin del okar utbudet pd arbetsmarknaden. Under
1980-talet har okningen av befolkningen i &ldern
15-74-8r visserligen avtagit tydligt. Denna be-
folkningsdel tkade med bara 100 000 personer .frén
4r 1980 til1l &r 1986, medan siffran var ndstan den
dubbla under motsvarande period pd 1970-talet. En-
1igt befolkningsprognosen (figur 1) tilltar oknin-
gen &ter p3 1990-talet och birjar sjunka omkring
&r 2000.
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kenteeseen vaikuttaa my0s nuoren vdestonosan vihe-
neminen. Se on ollut 1980-luvulla varsin nopeaa ja
jatkunee samanlaisena ensi vuosikymmenen puoli-
valiin (kuvio 1).

55-74-vuotiaiden kuulumattomien,

ty6voimaan

tyovoimatutkimuksen mukaan noussut vuodeésta 1981
vuoteen 1986 yli 40 tuhannella eli 3,5 prosenttia
vuodessa. Tydntekonsa lopettaneiden joukko tullee
entisestddn koska 55-74-vuotiaiden
mddrd kasvaa varsin nopeasti ensi vuosikymmenen
Topulla (kuvio 1).

Vdeston ikdrakenteesta johtuen myds itse tyo-
voiman ikdrakenne vanhenee. Sitd on nopeuttanut
tydvoiman tarjonnan kasvu vanhemmissa ikdluokissa
ja nuorten tarjonnan vaheneminen. Vanheneva tyo-
voima voi muodostua kasvavaksi ongelmaksi tuotan-

torakenteen muuttaessa tyovoiman kysyntdd.

paisumaan,
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Antalet och strukturen av den aktiva befolk-
ningen under de kommande 8ren pdverkas dven av en
minskning av den unga befolkningen. Minskningen
har varit rdtt snabb under 1980-talet och denna
utveckling torde fortsdtta fram till mitten av
ndsta drtionde (figur 1).

Enligt arbetskraftsundersokningen har antalet
55-74-3ringar som inte tillhor arbetskraften,
framst arbetsoformigna och pensiondrer, 8kat med
mer &n 40 000 frdn &r 1981 till &r 1986, m.a.o.
med 3,5 procent &rligen. Antalet personer som
slutat arbeta torde ytterligare O©ka, eftersom
antalet 55-74-&ringar Okar snabbt under slutet av
ndsta artionde (figur 1).

Befolkningens &ldersstruktur medfor att ocksd
arbetskraftens Aaldersstuktur blir dldre. Detta
péskyndas av det dkade utbudet pd arbetskraft i de
dldre Aaldersgrupperna och ett minskat utbud av
yngre arbetskraft. Den &ldrande arbetskraften kan
komma att utgora ett vdxande problem d& produk-
tionsstrukturen fordndrar arbetskraftsefterfrédgan.

70-74_.“4”§ ........ é ........ g .....
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3. Vdestd ja tybvoima ikdryhmittdin 1976, 1986
Befolkn. och arbetskraften efter &ldersgrupp 1976, 1986
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Tyollisyys

Viime wvuosina tydvoiman tarjonta ja kysyntd
ovat olleet melkoisen epdtasapainossa huolimatta

kysynnin kasvusta. Tygvoiman toteutunut kysyntd

keen varsin jyrkdsti. 1980-luvulla kasvu hidastui,
mutta pysyi vakaanma aina vuoteen 1985 (kuvio 4).
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Sysselsidttning

Trots  att efterfrdgan okat har det ritt en
ganska stor obalans mellan efterfrdgan och utbud
pd arbetskraft under de senaste &ren. Den reali-
serad efterfrigan, dvs. antalet sysselsatta, okade
mycket kraftigt efter l&gkonjunkturen ar 1978.
Ukningen avtog pd 1980-talet men ho1ls &ndd stabil
fram till &r 1985 (figur 4).

1000 4, Tybllisten mddrd 1976-1986
1 Antalet sysselsatta 1976-1986
Employed 1976-1986

2400
1111 T P g P PP
22004

1

T

T T T T T T T T T T T 1

1976 77 78 79 80 81 82 83 84 85 8b :
Tyopaikkoja syntyi 10-vuotiskaudella 1976-86 Under tiodrsperioden 1976-1986 skapades mer dn

yli 150 000 eli keskimddrin 0.7 prosenttiyksikkod
lisdystda vuotta kohti.

Uudenmaan ad tyollisten suhteellinen
lisdys oli noin kaksinkertainen koko maan lukuun
verrattuna. Turun ja Porin, Hameen, ja Keski-Suo-
men lddneissd kasvu oli keskimddrdistd hitaampaa.
Kymen 1ddnissd tyopaikat jopa vahenivdt tuona
aikana (kuvio 5).

150 000 arbetsplatser, okningen var m.a.o. i me-
deltal 0,7 procentenheter i &ret.

Den relativa okningen av sysselsatta var om-
kring det dubbla i Nylands ldn jamfort med hela
Tandet. I Abo och Bjorneborgs, Tavastehus och
Mellersta Finlands 1an var Okningen l&ngsammare &n
genomsnittet. I Kymmene 1&@n minskade arbetsplat-
serna under denna tid (figur 5).

™

1,5 -
1,0 -
0,5

0,0

5. Tydlliset ldaneittdin, vuosimuutos 1976-1986
Sysselsatta linsvis, drsfordndring 1976-1986
Employed by province, annual change 1976-1986

Koko maa - Hela landet - Whole country .

-0,5

] T T T
g 10 11 12
Laani-Lan-Province

D N

Uudenmaan - Nylands
Turun ja Porin - Abo och Bjorneborgs
Ahvenanmaa - Aland
Hdmeen - Tavastehus

Kymen - Kymmene

Mikkelin - S:t Michels

Pohjois-Karjalan - Norra Karelens
. Kuopion - Kuopio

9. Keski~Suomen - Mellersta Finlands
10. vaasan - Vasa

11. Oulun - Uledborgs

12. Lapin - Lapplands



Vuonna 1986 tyotlisten kasvu pysdhtyi koko maan
tasolla ja lddneistd vain Uudellamaalla ja Oulun

vuonna (kuvio 6).

enemmdn tyollisid kuin edellisend .
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Ar 1986 avstannade 6kningenvav de sysselsatta i
hela landet och av alla 1dn var det bara i Nyland
och -i Uledborgs Tdn som man hade flera sysselsatta
dn foregdende &r (figur 6).

;/ 6. Tyblliset 1ddneittdin, muutos 1986/1985
2.0 ° Sysselsatta ldnsvis, férdndring 1986/1985
A -Zza Employed by province, change 1986/1985
1,5
1.0 /
6.5 4
................... n
-0.5 - 4> : ’ . /
1,0  fols Tandet
Whole country
-1,5 - //é
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
'2;0 |
Laani-Lan-Province

1. Uudenmaan - Nylands

2. Turun ja Porin - Abo och Bjorneborgs
3. Ahvenanmaa ~ Aland

4, Himeen - Tavastehus

5. Kymen - Kymmene

6. Mikkelin - S:t Michels

Kuitenkin tydpaikkoja olisi tarvittu edelld
mainitulla 10-vuotiskaudella ainakin 50 000 enem-
mdn, jotta tyottomyys ei olisi pahentunut. Tyotto-
myys nimittdin kasvoi samaan aikaan 46 000 tyotto-
malld ja tydttomyysaste n., 1,5 prosenttiyksikolld
(kuvio 7), vaikka tyottomyyselakejirjestelmd siir-
si tuona aikana tygttomistd lshes neljanneksen
eldkeldisiin,

7. Pohjois-Karjalan - Norra Karelens
Kuopion - Kuopio

Keski-Suomen - Mellersta Finlands
. Vaasan - Vasa

. Oulun - Uledborgs

Lapin - Lapplands

Under nimnda 10-3rs period hade man #ndd behdvt
ytterligare minst 50 000 arbetsplatser for att
arbetsldsheten inte skulle ha forvirrats. Samti-
digt dkade arbetslésheten nimligen med 46 000 och
det relativa arbetslashetstalet med ca 1,5 procen-
tenheter (figur 7), trots att arbetslitshetspen-
sionssystemet overforde ndrmare en fjardedel av de
arbetslosa till gruppen pensiondrer.

7. Tyottomyysasteet sukupuolen mukaan 1976-1986
Relativa arbetsldoshetstal efter kin 1976-1986
Unemployment rates by sex in 1976-1986

3¢ = Mol. sukup.-Bdda kdnen-
Both sexes
24 ---- Naiset-Kvinnor-Females
14 - - Miehe{-MSn-Malgs
0 I T T T r 1 T T - 1 1
1976 7_7 78 79 80 81 82 83 84 85 86




Tyottomyyden eldketurvasta johtuen yli 55-vuo-
tiaiden tyottomyysaste on kdantynyt vuodesta 1984
lievddn laskuun (kuvio 8).
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Beroende pd pensionsskyddet for arbetsloshet
har det relativa arbetslOshetstalet for personer
som fyllt 55 &f bdrjat sjunka ndgot fradn och med
&r 1984 (figur 8).
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8. Tyottomyysasteet ikdaryhmittdin 1976-1986
Relativa arbetslgshetstal efter -d1dersgrupp 1976-1986
Unemployment rates by age 1976-1986

«ss= 15-24-vuotiaat-ariga-years old

= =+ 55-b4-vuotiaat-ariga-years old

—— 25-54-vuotisat-iriga-years old

Toimialarakenne

Kansantalouden tybvoiman tarpeen painopiste on
kulkenut alkutuotannosta jalostuksen kautta palve-
luelinkeinoihin, Viimeisen kymmenen vuoden aikana
-alkutuotannon tytpaikat ovat vdhentyneet 100 tu-
hannella, 1dhes 20 prosentin osuudesta n. 10 pro-
senttiin. Jalostuksen tyopaikat ovat vdhentyneet
noin 15 tuhannella eli parillia kolmella prosentti-
yksiko11d runsaaseen 30 prosenttiin. Palvelualojen
tyopaikkaosuus on puolestaan noussut vajaasta 50
prosentista lahelle 60 prosenttia eli tyOpaikkoina
noin 280 tuhatta lisda.

Ndringsgrensstruktur

Tonvikten vid folkhushd11ningens arbetskrafts-
behov har forflyttats frén primdrproduktion via
sekunddrproduktionen till servicendringarna. Under
de senaste tio &ren har arbetsplatserna inom pri-
marproduktionen minskat med 100 000, frdn en pro-
centuell andel pd 20 procent till ca 10 procent.
sekunddrproduktionen har arbetsplatserna
minskat med ca 15 000, dvs. med 2-3 procentenheter
ti1l drygt 30 procent. Andelen arbetsplatser har
stigit fradn knappt 50 procent till ndrmare 60
procent inom servicendringarna, dvs. i antal med
280 000.

Inom

9. Tydlliset toimialoittain 1976-1986
Sysselsatta efter ndringsgren 1976-1986
7 Employed persons by industri 1976-1986
(3
By e
GO
— Alkutdotanto-Primarproduktion-Primary production
20t == Jalostus-Sekundarproduktion-Secondary production
---= Palve]uelinkeinot-Servicenaringar-Service industries
0 T
1976 1981

1
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.Kolmijako toimialoittain osoittaa, ettd kehitys
eri lddneissi on tissid rakennemuutosprosessissa
samansuuntainen, mutta ettd muutos on erf vaihees-
koista on jo ldhes 70 prosenttia palvelualoilla
kun Mikkelin ja Vaasan lddneissi vastaava osuus
lddneissd palvelualat ovat vasta viime vuosina
tyd1listdneet enemmdnm viked kuin teollisuus ja ra-
kentaminen. Vahvasti maa- ja metsitaloutéen nojan-
neissa Mikkelin, Pohjois-Karjalan ja Kuopion 1dd-
neissd tyopaikat ovat varsin voimakkaasti vdhenty-
neet viime vuosina ndiltd alkutuotannon aloilta.
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_En tredelning enligt ndringsgren visar att ut-
vecklingen i denna strukturomvandlingsprocess gér
at samma: hd11 i samtliga 1dn, men att sjilva om-
vandlingén dr i olika skeden pd olika omrdden. I
Nylands ldn t.ex., dr redan niarmare 70 procent av
drbetspiatserna inom servicendringarna, medan an-
delen dr under 50 % i S:t Miéhels och Vasa 1an. I
Abo och Bjorneborgs samt Tavastehus 1dn har servi-
cendringdrna forst de senaste dren sysse]sétt fle-
ra minniskor @ tillverkningen och byggandet., I
S:t Michels, Norra Karelens: och Kuopio 1in,
varit jord- och skogsbruksomrdden, har antalet ar-
betsplatser minskat mycket kraftigt p& dessa omré-
den av primdrproduktionen under de senaste &ren.

som

10. Tydllisten toimialajakauma lddneittdin 1976-1986
De sysselsattas nidringsgrensindelining lédnsvis 1976-1986
Distribution of employed by province 1976-1986
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Pohj-Karjalan-Norra Karelens

D
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1981
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1961

Oulun-Uleaborgs
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Kuopion-Kuopio

T
1981

Vaasan-Vasa

T
1981

Lapin-Lapplands
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Elinkeinorakenteen muutoksella on varsin suuri
vaikutus tydvoiman kysyntdin,
ei vdlttdmattd ole kuitenkaan suoraan soveliasta
uusiin syntyviin tyopaikkoihin.

Elinkeinorakenteen erot eivdt myoskddn yksin
selitd a1ueéllisia tyottomyyseroja. Lapin 1lddnin
toimialajakauma muistuttaa melkoisesti Uudenmaan
ldanid. Kuitenkin Lapissa tyottomyysaste on pysy-
nyt sitkedsti moninkertaisena etelddn verrattuna.

Vapautuva tyGvoima

Den forandrade ndringsgrensstrukturen inverkar
i hog grad pd arbetskraftsefterfrigan. Den arbets-
kraft som frigdrs dr &ndd inte nddvandigtvis
direkt 1amplig for de nya arbetsplatserna..

Olikheterna i ndringsgrensstrukturen kan ocksé
inte ensamma ge en forklaring till de regionala
skillnaderna i arbetsldshet. Ndringsgrensindelnin-
gen for Lapplands 1dn dr rdtt iika den for Nylands
lan. fAndd har det relativa arbetslgshetstalet en-
vist hdllit sig méngfaldigt hogre i Lapplands lan
dan i soder.
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‘11; TyUttomyysasteet lddneittdin vuosina 1976 ja 1986
Relativa arbetsldshetstal ldnsvis dren 1976 och 1986
“Unemployment rates by province in 1976.and 1986

2 O, .

7 8 9 f0 11 12
Laani-Lan-Province

Uudenmaan - Nylands

Turun ja Porin - Abo och Bjorneborgs
Ahvenanmaa - Aland

Hameen - Tavastehus

Kymen - Kymmene

6. Mikkelin - S:t Michels

G BN =
s e e s »

Edel1d olevissa kuvioissa tyottomyyseldkelaiset
eivdt ole tygttomissd mukana.

TYUVOIMATUTKIMUKSEN MENETELMK
Otos

Tyovoimatutkimus on vuodesta 1959 jatkuvasti
kdynnissd ollut tutkimus, jonka tiedonkeruu perus-
tuu vdeston keskusrekisteristd vuosittain satun-
naisesti poimittuun otokseen. Vuodesta 1983, jol-
loin siirryttiin postitiedustelusta haastattelui-
hin, on Tilastokeskuksen haastattelijaverkoston
avulla kerdtty tiedot koko maasta joka kuukausi .
12 000 hengeltd. Heiddn antamiensa tietojen perus-
teella on luotu kuva koko 15-74-vuotiaan vdeston
vastaavasta toiminnasta.

Otokseen kuuluva henkild = on tutkimuksessa
- mukana puolentoista vuoden ajan. Otos vaihtuu
asteittain siten, ettd kolmena perdkkidiseni kuu-
kautena vastaamisvuorossa ovat eri henkilot.
Perdkkdisind vuosineljdnneksind 3/5 vastaajista on
samoja. Vuoden kuluttua otosten pddllekkyys on
2/5. Tdstd johtuen muutokset tuloksissa kuukau-
desta toiseen sisdltdvdt enemmdn otannasta -joh-
tuvaa satunnaisvirhettd kuin neljannesvuosi- ja
vuosimuutokset.

7. Pohjois-Karjalan - Norra Karelens
8. Kuopion - Kuopio

9. Keski-Suomen - Mellersta Finlands
10. Vaasan - Vasa

11. Oulun - Uledborgs

12. Lapin - Lapplands

Arbetslgshetspensionstagarna ingdr inte i de ar-
betslosa 1 figurerna ovan.

ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGENS METOD
Urval

Arbetskraftsundersckningen har pdgatt fortlo-
pande sedan &r 1959. Insamlingen av uppgifter ba-
serar sig pd ett urval som &rligen uttas slumpmds-
sigt ur det centrala befolkningsregistret. Ar 1983
overgick man frén postenkdt till intervjuer och
frdn och med detta dr har man med hjdlp av Statis-
tikcentralens intervjuarnat varje mlnad insamlat
uppgifter av ca 12 000 personer i hela landet. Pa
basen av de uppgffter som dessa personer lamnat
har man gjort sig en bild av hela den 15-74-3riga
befolkningens verksamhet. :

Samma person dar i ett och ett halvt ars tid med
i undersOkningen. Urvalet byts stegvis s& att
under tre pd varandra foljande mdnader dr olika
personer. i tur att svara. Under tvd pd varandra
foljande ‘kvartal dr 3/5 av _svarspersonerna de-
samma. Efter ett 3r dr urvalets Gverlappning 2/5.
Av denna.orsak innehdller andringarna i resultaten
frén en manad till en annan mera slumpfel till
foljd av urvalet d@n kvartals- och &rsfordndringar.
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Haastattelutapa ja kato

Vuonna 1986 tydvoimatutkimuksen haastatteluja
tehtiin Tldhes 145 000. Puhelinhaastatteluja- oli
93,6 prosenttia, kdyntihaastatteluja 5,5 pro-
senttia ja vajaa prosentti tiedoista koottiin
postitse. Nettokadoksi jdi keskimddrin 5,1 pro-
senttia, miehilld 6,0 ja naisilla 4,2 prosenttia.

Lukujen luotettavuus

Edel1d mainitun kadon lisdksi tyovoimatutkimuk-
sen tuloksiin sisdltyy erilaisia virhemahdolli-
suuksia. Niitd ovat esim. otannasta aiheutuvat
virheet, erilaiset mittausvirheet ja osittaiskato.
Otostutkimuksissa ilmenevdn satunnaisvaihtelun
suuruutta voidaan arvioida keskivirheiden avulla.
Keskivirhe kuvaa sitd, kuinka tiivisti havainnot
ovat keskittyneet otoskeskiarvon ymparille. Sen
suuruuteen vaikuttavat otoskoko ja perusjoukon va-
rianssi eli muuttujien arvojen vaihtelu. Keskivir-
heen avulla voidaan tutkimuksen tulosluvuille las-
kea luottamusvdli, jolla perusjoukon muuttujan
todellinen arvo on tietylld luotettavuustasolla.

Tydvoimatutkimuksen vuositason estimaateille ei
ole laskettu keskivirheitd. Niistd saa kuitenkin
riittavan Kuvan neljannesvuosikeskivirheiden
avulla.

Intervjumetod och bortfall

Ar 1986 gjordes ndrmare 145 000 intervjuer for
arbetskraftsundersokningen. Telefonintervjuernas
andel var 93,6 procent,' besgksintervjuernas 5,5
procent och en knapp procent av uppgifterna insam-
lades per post. Nettobortfallet var i medeltal 5,1
procent, 6,0 for man och 4,2 procent for kvinnor.

Tiliforlitlighet

Utdver ovannamnda bortfall finns det ocksé
andra felmojligheter i undersdkningsresultaten.
Det ar t.ex. fel som beror pd urvalet, mdtningsfel
av olika slag och partie]lf bortfall. Den slump-
massiga variation som forekommer i urvalsunder-
sokningar kan uppskattas med hjdlp av medelfel.
Medelfelet anger hur tdtt observationerna 1ligger
kring urvalsmedelvdrdet. Dess storlek beror pd
urvalets storlek och populationens varians, dvs.
variabelvardenas , variation. For undersdkningsre-
sultaten kan man med hjdlp av medelfelet berdkna
ett konfidensintervall, inom vilket variabelns
riktiga vdrde finns med en given konfidensgrad.

Medelfel har inte utrdknats for arbetskraftsun-
dersokningens estimat pd &rsnivd. Av dem kan man
dndd f& en tillrdckligt bra bild med 'hjﬁlp av
kvartalsestimaten.

1987 Estimaatti Keskivirhe Keskivirheen osuus
l.nelj. Estimatet Medelfel estimaatista
1. kvart. ) Andelen medelfel av
estimatet
1000 henked - personer %
Tyovoima - Arbetskraften 2505 7 0,3
Tyol1liset - Sysselsatta 2353 8 0,3
Maatalous - Jordbruk 187 4 . 2,3
Teollisuus - Industri 561 7 1,2
Palvelukset - Tjanster 693" 7 1,0
Tyottomdt - Arbetsldsa 153 4 2,5
Tyottomyysaste - Arbetsloshetstal ¥ 6,1 0,1 .

Esimerkiksi tyottomien mddran estimaatti on
153 000 henked ja keskivirhe 4 000. Keskivirhe
kerrottuna luottamusvalin kertoimella 1,65 saadaan
90 prosentin luotettavuustasolla tyottomien todel-

Vuosiestimaattien keskivirhe on pienempi, koska
otoskoko vuodessa on suurempi kuin neljdnnesvuote-
na. Arvioitaessa kahden ajankohdan valilld tapah-
tuneiden muutosten satunnaisvaihtelua, voidaan
muutosten keskivirheelle laskea ylaraja-arvio. Se
on riippuvainen mm. otospddllekkdisyydestd. Onkin
1askettd, ettd esim. koko maan tyovoimaluvussa

For antalet arbetslosa t.ex., dr estimatet
153 000 personer och medelfelet 4 000. Genom att
multiplicera medelfelet med konfidenskoefficienten
1,65 blir det verkliga antalet arbetslosa 146 000-
159 600 med en konfidensgrad pd 90 procent.

Medelfelet for &rsestimaten dr mindre, eftersom
urvalsstorleken dr storre per &r dn per kvartal.
D& man uppskattar den slumpmdssiga variationen for
dndringar mellan tvd tidpunkter, kan man rdkna ut
ett Ovre gransvirde for dndringarnas medelfel.
Detta vdrde ar bl.a. beroende av urvalsaver-
tackningen., Man har exempelvis rdknat ut att



Jjonkin neljdnneksen ja edellisen vuoden vastaavan
neljanneksen erotuksen on oltava yli 20 000 ja
vastaavasti tyottomyysluvussa yli 9 000, jotta
muutokset olisivat tilastollisesti merkitsevid 90
prosentin luotettavuustasolla.

Edelld kdsiteltyjen huomautusten ja 'virhemah-
dollisuuksien 1lisdksi tyOvoimatutkimuksen lukujen
Tuotettavuutta arviotaessa on syytd muistaa, ettd
kaikki
mastikkaan ole oikeita.

vastauksina saadut tiedot eivdt aina var-
Voi esiintyd muistivir-
heitd haastattelussa, kysymyksid ymmdrretddn ta-
hallisesti ja tahattomasti vddrin. Sijaisvastaajan
kdytto pienentdd katoa, ad
tulosta. Vuonna 1986 saatiin 8 prosenttia vastauk-
sista muilta kuin kohteelta itseltddn.

" Osa vastauksista saadaan puutteellisina ja ndin
syntyvdd osittaiskatoa yritetddn esim. tyotuntien
kohdalla poistaa siten, ettd tydssd olleiden puut-
tuvat tyotunnit sijaistetaan k.o. toimialan keski-
arvolla ja lasketaan tuloksiin mukaan. Osittais-
kato kaiken kaikkiaan on tyovoimatutkimuksessa
kuitenkin pieni.

Tyovoimatutkimuksen lukujen keskivirheita, luo-
tettavutta ja koko tutkimusmenetelmdd on selostet-
tu tarkemmin mm. julkaisuissé Tilastotiedotus TY
1983:10, Suomen virallinen tilasto XL:8, 9 ja 10

sekd Tilastotiedotus TY 1987:19.

Tietosisdltd

Pddosa tyovoimatutkimuksen kysymyksistd koskee
tutkimuskuukauden yhtd viikkoa. Tiedot kootaan
kysymd1ld kaikilta haastateltavilta heidan toimin-
ko. viikolla.

taansa Tydssd kdyviltd kysytdan

ammattia, ammattiasemaa,  sddannollista tyﬁaikaa,
tehtyjd tybtunteja ja -pdivid, tyOstd poissaoloa,
yli-  ja sekd tygpaikan toimialaa

(nimed). Tyottomiltd tiedustellaan

sivutoita
tyottomyyden
laatua, tydnhakutapoja, tydssdoloa ennen tyotto-
myyttd sekd tietoa tyottomyyttd edeltdneestd tyd-
paikasta ja ammatista (tutkimuksen haastattelu-
‘lomake on liitteend).

Tulostukset

Edelld luokittemalla ja

taulukoimalla

mainittuja tietoja

idn, sukupuolen ja alueen mukaan
tulostetaan kuukausittain, neljdnnesvuosittain ja
suomalaista "tydeldmda
(luettelo
Tulostuksia voidaan 1lisdksi kehittdd Jja muuttaa
huolehtimalla kuitenkin

tavuus-, tietosuoja- yms. rajoituksista.

vuosittain monipuclinen

kuvaava vakiotaulupaketti liitteend).

tarpeen mukaan luotet-
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skillnaderna mellan ett givet kvartal och motsva-
rande kvartal foregdende &r bor vara gver 20 000 i
arbetskraftsuppgifterna for hela landet och pa
motsvarande sitt Gver 9 000 i arbetslgshetsiff-
rorna for att dndringarna skulle vara statistiskt
signifikanta p& 90 procents tiliforlitlighetsniva.

Vid beddmningen av understkningens tillforlit-
lighet dr det vid sidan av ovanndmnda anmdrkningar
att minnas att alla de
inte alltid &r

och felmojligheter skidi

uppgifter som man f&tt i
korrekta. Minnesfel
erna, fragorna kan forstds fel, avsiktligt eller
oavsiktligt. Ersdttande  svarspersoner minskar
bortfallet, men kan forvrdanga resultatet. Ar 1986
erhglls 8 procent av svaren av andra &n sjilva

svaren

kan. forekomma vid intervju-

urvalspersonerna. )

En del av svaren &dr bristfdlliga och det par-
tiella bortfall som sdlunda uppstdr forstker man
eliminera genom att ersdtta de saknade arbetstim-
marna for personer i arbete med medelvardet for
vederbdrande niringsgren och inrdkna detta i re-
sultaten. Det partiella bortfallet dr dndd inalles
ganska litet i arbetskraftsunderstkningen.

En ingdende redogdrelse far arbetskraftsunder-
sokningens medelfel, tillforlitlighet och metod
finns bl.a. i publikationerna Statistisk rapport
TY 1983:10, Finlands officiella statistik XL:8, 9
och 10 samt i Statistisk rapport TY 1987:19.

Innehdl

Storsta delen av frdgorna i arbetskraftsunder-
sokningen gdller en vecka under undersdkningsména-
den. Uppgifterna insamlas genom att frdga samtliga
intervjupersoner om deras verksamhet under refe-
rensveckan. Av personer som arbetar frdgar man om
yrke, yrkesstdllining, ordinarie arbetstid, utfgrda
arbetstimmar och -dagar, frdnvaro fradn arbetet,
overtidsarbete och bisysslor samt om arbetsplat-
sens naringsgren (namn). Av de -arbetsldsa fragar
man om arbetsloshetens art, sattet att soka
arbete, arbete fior arbetsldsheten samt om arbets-
platsen fore arbetsldsheten och yrket (intervju-
blanketten ges i en bilaga till publikationen).

Uttagningar

Ett mdngsidigt standardpaket (forteckning bifo-
gas) Over arbetslivet i Finland uttas ménadsvis,
kvartalsvis och &rligen genom att klassificera de
ovannimnda uppgifterna efter alder, kon och omra-
de. Uttagningarna kan dessutom utvecklas och dnd-
ras efter behov, dock med beaktande av de begrdns-
ningar som sammanhdnger med tillfdrlitlighet och
datasekretess.



Tulosten kdyttoon saattaminen

Keskeisimmdt tytvoimatutkimuksen tulokset jul-
kaistaan mahdollisimman ajankohtaisina kuukausit-
" tain, vuosineljdnneksittdin ja vuosittain (ennak-
kotiedot) Tilastotiedotus-sarjassa. Kdsilld oleva
vuositilasto on laajin sddnndllisesti ilmestynyt
julkaisu tybvoimatutkimuksen perusosan tiedoista.

On selvdd ettd julkaisuihin ei voida eikd kan-
nata koota kaikkea sitd informaatiota, mikd nykyi-
selld ATK-tekniikalla on tyovoimatutkimukseen
perustuen aikaansaatavissa.
losteiden aluetauluista on koottu taulupaketti,
jota toimitetaan neljanneksittdin ja vuosittain
kysynndn mukaan. Tilastokeskuksen yllédpitdmistd
tietokannoista ASTIKAsta ja ALTIKAsta on saata-
vissa huomattava osa tyovoimatutkimuksen tulok-

Tutkimuksen vakiotu-

sista.

Syksyisin  haastatellusta,
laajennetusta tydvoimatutkimuksen vuosiosasta jul-
Samoin tutkintorekis-

tietosisdl1o1tddn

kaistaan tulokset erikseen.
terin ja tyovoimatutkimuksen tietoja yhdistamalld
tuotetaan vuosittain tydvoiman koulutusta ja
ammattia kdsittelevd erillinen julkaisu.
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Utgivningen av resultaten

De viktigaste resultaten frdn undersdkningen
publiceras s& farska som mdjligt varje manad,
kvartal och dr (forhandsuppgifter) i serien Sta-
tistisk rapport. Foreliggande &rsstatistik &r den
mest.. omfattande publikation med uppgifter frén
arbetskraftsundersdkningens grunddel som utkommer
regelbundet. .

Det dr klart att det inte gdr eller 10nar sig
att samla all information ur undersdkningen som &r
tillganglig med den moderna datatekniken i publi-
kationerna. Man har sammanstdllt ett tabellpaket
bestdende av regionala tabeller Over standardre-
sultaten, vilket levereras kvartalsvis och &rsvis
beroende pd efterfrdgan. En avsevdrd del av resul-
taten av arbetskraftsundersckningen kan fds fran
Statistikcentralens databaser ASTIKA och ALTIKA.

Resultaten fr&n  arbetskraftsundersdkningens
arsdel, som gors pd hdsten och har ett utvidgat
innehd11, publiceras skilt. Uver arbetskraftens
utbildning och yrken sammanstdlls &rligen dartill
en skild publikation genom att kombinera uppgifter
ur examensregistret och arbetskraftsunderstknin-
gen.



TYUVOIMATUTKIMUKSESSA KAYTETTYJK KESKEISTEN TIETO-
JEN MAERITELMIA JA LUOKITUKSIA

15-74-vuotias vdestd
Maassa asuva 15-74-vuotias viestd.
-Tydvoima

Tyb1listen ja tyottomien summa. TyOveimaan kuu-
Tuvuus on preferenssijdrjestyksessa ensimmdisend

s Foio
merkiksi osapdivatytssd kdyva perheenemintd Tuo-
kitellaan tydvoimaan kuuluvaksi eikd perheen-
emanndksi. Samoin koululainen, joka lomansa
aikana kdy tyossd tai on tyottomand, lasketaan
tydvoimaan kuuluvaksi tdnd aikana.

Tyolliset

Tyd11iseksi Tuokitellaan henkild, joka tutkimus-
viikkona teki yhtendkin pdivdnd tyotd palkkaa
tai voittoa saadakseen tai tydskenteli avusta-
vana perheenjdsenend vdhintddn kolmanneksen alan
normaalista tydajasta tai oli tyopaikastaan ti-
lapdisesti poissa.

Tyottomat

Tyottomaksi luokitellaan henkild, joka oli koko
tutkimusviikon tyotd vailla ja siihen kdytettd-
vissd sekd etsi sitd tai odotti sovitun tyon
alkamista tai oli tyopaikastaan Tlomautettu.
Tyottomaksi luokitellaan myds henkils, joka oli
osan tutkimusviikkoa tyottomdnd ja muun osan
viikkoa muualla kuin tydssd esim. opiskelijana.
Tyottomyyseldkkeelld olevat luettiin vuoteen
1986 saakka myds tyottomiksi. Vuodesta 1987
alkaen vain tyotd etsivdt tyottomyyselakeldiset
Tuetaan tyottomiin. (Katso huomautukset).

Tydvoimaan kuuiumaton viesto

Tyovoimaan kuulumattomaksi luokitellaan henkils,
joka ei tutkimusviikkona kuulunut tydvoimaan.
Tydvoimaan kuulumattomia ovat opiskelijat, ase-
velvollisuutta suorittavat, omaa kotitalouttaan
hoitavat, vanhuuseldkkeelld olevat, tyskyvytto-
mat, korko- ja pddomatuloilla eldvdt sekd erdit
muut edellisiin luokkiin kuulumattomat.

Tyovoimaosuus

Tydvoimaan kuuluvien prosenttiosuus tybikdisestd
vdestostd. :

Tyottomyysaste

Tyottomien prosenttiosuus tydvoimasta.

Toimiala

Luokitus perustuu = Tilastokeskuksen toimiala-
Tuokitukseen (Toimialaluokitus TOL), Kdsikirjoja
no 4, Tilastokeskus, Helsinki 1979).

toimialan mukaan, missd hdn tutkimusviikkona
tyoskenteli. Jos tyol1liselld on useita tyopaik-

edeltédneen tyopaikkansa mukaan.
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DEFINITIONER OCH KLASSIFICERINGAR AV DE VIKTIGASTE
BEGREPPEN I ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

Befolkningen i aldern 15-74 &r
I landet bosatt befolkning i &1dern 15-74 &r.

" Arbetskraften

Summan av sysselsatta och arbetslosa. D& verk-
samhetens art for en person definieras, ar fra-
gan om hon tillhor arbetskraften den forsta i
preferensordningen, S& klassificeras t.ex. en
halvdagsarbetande husmoder sdsom tillhdrande ar-
betskraften och inte som husmoder. Detsamma gal-
ler for en skolelev som under sin semester arbe-
tar eller dr arbetslds och under denna tid med-
rdknas i arbetskraften.

Sysselsatta

Som sysselsatt klassificeras person som under
undersokningsveckan minst en dag arbetade for
att fd 16n eller vinst eller som under minst en
tredjedel av den normala arbetstiden inom bran-
schen arbetade i familjemedlems fioretag eller
som var tillfdlligt franvarande fran arbets-
platsen.

Arbetslosa

Som arbetslds klassificeras person, som hela
undersokningsveckan var utan arbete och dartill
disponibel och som sokte arbete eller vintade pd
att ett dverenskommet arbete skulle bdrja, eller
var permitterad frén sin arbetsplats. Som ar-
betslds klassificeras dven person, som under en
del av undersokningsveckan var utan arbete och
den resterande delen av veckan hade annan verk-
samhet dn arbete, t.ex. studerade. Personer med
arbetsloshetspension rdknades t.o.m. &r 1986 som
arbetslosa. Fr.o.m. &r 1987 ridknas endast per-
soner med arbetsloshets pension som soker arbete
som arbetsldsa. (Se anmdrkningar).

Befolkning som ej hor till arbetskraften

Person som under undersdkningsveckan inte horde
till arbetskraften klassificeras som ej tillho-
rande arbetskraften. Studerande, virnpliktiga,
personer som skter eget hushdll, personer som
har &lderdomspension, arbetsoférmogna, personer
som lever pd rdnte- och kapitalinkomster samt
vissa andra som inte hor till de tidigare grup-
perna hor inte till arbetskraften.

Relativt arbetskraftstal

Arbetskraftens procentuella ande! av befolkning-
en i arbetsfor &lder.

Relativt arbetsldshetstal

De arbetslgsas procentuella andel av arbetskraf-
ten.

Ndringsgren

Klassificeringen baserar sig p& Statistikcentra-
lens ndringsgrensindelning (Ndringsgrensindel-
ningen (NI), HandbGcker no 4, Statistikcentra-
len, Helsingfors 1979). ‘

For en sysselsatt definieras nidringsgrenen en-
Tigt den arbetsplats ddr han/hon arbetade under
undersokningsveckan. Om den sysselsatta hade
flera arbetsplatser, definieras ndringsgrenen
enligt den arbetsplats dar han friamst arbetade
under den aktuella perioden. Fir en arbetsios
avgors ndringsgrenen enligt den arbetsplats som
narmast foregick arbetslgsheten.



TyOnantaja

Ty61liset jaetaan tydnantajan. mukaan julkiseen
ja yksityiseen sektoriin., Julkinen sektori ja-
kautuu edelleen valtioon ja kuntiin. Luokkaan
valtio kuuluvat valtion hallinto, Kansanelidke-
laitos, Suomen Pankki, Postipankki ja valtion
liikelaitokset. Kuntiin ja kuntainliittoihin
kuuluvat kunnan hallinto, peruskoulut, kuntain-
liittojen sairaalat ja kuntien liikelaitokset.
Yksityiseen sektoriin luokitellaan ne, joilla
tyonantajana on yhtig, yksityinen henkild, yri-
tys, sddtio, osuuskunta tai yhdistys sekd itse-
ndiset yrittdjdt ja ammatinharjoittajat. Voittoa
tavoittelemattomat yhteisot luetaan myds yksi-
tyiseen sektoriin. TyGttomdn tyonantajasektori
""" tyottomyyttd edeltdneen tyOpaikan
mukaan.

Ammattiasema

Tyo1liset jaetaan ammattiaseman perusteella seu-
raavasti a) yrittdjdt tai itsendiset ammatin-
harjoittajat, b) palkansaajat, jotka jaetaan
edelleen tyontekijoihin ja toimihenkiloihin am-
matin perusteella (Vdesto- ja asuntolaskennan
ammattiluokitus, Tilastokeskus, 1980) c) yrit-
tdjdperheenjdsenet eli perheenjisenensd omis-
tamassa yrityksessd tyoskentelevidt. Tyottomdn

tilanteen mukaan.
Sosioekonominen asema

palkansaajat Tluokitellaan
Td110in sosio-

Tutkimuksessa vain
sosioekonomisen aseman mukaan.
Luokitus perustuu Tilastokeskuksen sosioekono-
minen asema -luokitukseen, Kasikirjoja nro 17.
Helsinki 1983.

Normaali tydaika
Tyollisen normaali viikoittainen tybaika pda-
tyossd.

Tyossd olleet/tydstd poissa olleet

Tyossd olleeksi Tuokitellaan tyollinen, joka oli
tyossd yhtendkin pdivand tutkimusviikon aikana.
Tyostd poissa olleeksi luokitellaan tyollinen,
joka oli poissa tydstd koko tutkimusviikon, lo-
man, sairauden tai muun syyn vuoksi.

Sivutyotd tehneet

Tyollinen, joka pddasiallisen yrittija- tai
ansiotyon 1lisdksi teki jotain sivutoimista
tyotd tutkimusviikkona, luokitellaan sivutyotd
tehneeksi.

Tyossédoloaste

Tyossa olleiden prosenttiosuus kaikista tyglli-
sistad.
YlityGaste

Y1itgitd ~ tehneiden tydllisten

prosenttiosuus
kaikista tyollisistd. :

Sivutydaste

Sivutyotd tehneiden tydllisten prosenttiosuus
kaikista tyo1lisista.
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Arbetsgivare

De sysselsatta indelas enligt arbetsgivare i den
offentliga och privata sektorn. Den offentliga
sektorn indelas ytterligare i staten och kommu-
ner. Till klassen: staten ridknas statsforvalt-
ningen, Folkpensionsanstalten, Finlands Bank,
Postbanken och statens affdrsverk. Till kommu-
nerna och kommunalfdrbunden rdknas kommun for-
valtningen, grundskolorna, kommunalforbundens
sjukhus och kommunernas affdarsverk. Till den
privata sektorn fors de vars arbetsgivare dr ett
bolag, privat person, firetag, stiftelse, an-
delslag eller sammanslutning samt privata fore-
tagare och yrkesutovare. Icke vinstsyftande
sammanslutningar rdknas dven till den privata
sektorn. Arbetsgivarsektorn fOr en arbetslds
person bestdms enligt den arbetsplats personen
haft fdore arbetsldsheten.

Yrkesstdlining

De "sysstelsatta indelas enligt yrkesstdllning
pd foljande sdtt a) foretagare eller fria
yrkesutdvare b) lontagare, som enligt yrke in-
delas vidare i arbetare och funktiondrer (Folk-
och bostadsrakningens yrkesklassificering, Sta-
tistikcentralen, 1980) c) foretagarfamiljemed-
lemmar eller personer som arbetar i familjemed-
lems foretag. For en ‘arbetslds bestdms yrkes-
stallningen enligt forhd1landet ndrmast fore
arbetslosheten.

Socioekonomisk stdllning

Endast Tontagarna klassificeras i undersdkningen
enligt socioekonmisk stdllning. D& bestdms den
socioekonomiska stdliningen pd basen av yrke.
Klassificeringen baserar sig pd Statistikcentra-
lens klassificering av socioekonomisk stdlining,
Handbiocker nr 17. Helsingfors 1983.

Normal arbetstid

Den sysselsattas normala arbetstid per vecka i
huvudsysslan. .

I arbete/franvarande fran arbetet

En sysselsatt klassificeras ha varit i arbete
under undersdkningsveckan, dven om det bara
gdllt en enda dag. S&som frénvarande frdn arbe-
tet klassificeras sysselsatt som varit frénva-
rande fréan sitt arbete under hela undersdknings-
veckan pd grund av semester, sjukdom eller av
annan orsak.

Bisyssla

Sysselsatta som utdver sitt huvudsakliga
foretagar- eller forvidrvsarbete har haft ndgon
bisyssla under undersokningsveckan klassificeras
ha utfort bisyssla.

Relativt arbetsndrvarotal

Den procentuella andelen personer som varit i
arbete av alla sysselsatta.

Relativt overtidstal

Den procentuella andelen sysselsatta som utfort
dvertidsarbete under undersgkningsveckan av alla
sysselsatta. ’
N

Relativt bisysslotal

Den procentuella andelen sysselsatta som haft
bisyssla av alla sysselsatta.



Tyopdivd

Pdivd, jonka tyoillnen on ollut tyossd pdd-
tyossaan.

Tybttomyyspaivﬁ

Pdivd, jonka tyoton tai tyollinen on ollut pois-
sa tyostd tyottomyyden, lomautuksen, ‘Tyhennetyn
tyoviikon tai sovitun tydn odottamisen vuoksi.

Loma- ja vapaapdivit

Tyo1lisen loma-, viikonloppu-, pyhda- ja muut va-
paapdivit.

Sairaspiivi

Tygllisen oman sairauden takia menettdmd tyo-
paivd.

Muu poissaolopdivd

Pdivd, jonka tyollinen on ollut poissa tybstd
esim, ditiysloman, tyotaistelun tms. takia. Em.
syistd koko viikon tyostd poissaolleille on mer-
kitty ko. poissaolopdiviksi kaikki tutkimusvii-
kon 7 pdivdd. - .

Tehdyt tydtunnit
Tehdyiksi tyotunneiksi lasketaan kaikki tydtun-
nit ml. ylityotunnit sekd tyGtunnit sivutybpai-
kassa.
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Arbetsdag
Dag dd den sysselsatta varit i arbete huvud-
syssla. .

Arbetsldshetsdag

Dag d3 en arbetslgshet eller sysselsatt person
varit borta frdn arbetet p& grund av arbetsiys-

" het, permittering eller forkortad . arbetsvecka
e]ler for att personen vantat pad dverenskommet
arbete.

Semester- och fffdagar

Den sysselsattas semesterdagar, veckosluts- och
helgdagar samt dvriga fridagar.

Sjukdag

Arbetsdag som gdtt forlorad p& grund av den sys-
selsattas egen sjukdom.

Annan franvarodag

Dag d& den sysselsatta varit franvarande fran
arbetet t.ex. pd grund av moderskapsledighet,
arbetstvist eller dylikt. Undersdkningsveckans
alla 7 dagar har antecknats som franvarodagar
_for dem som varit hela veckan borta frén arbetet
pd grund av ovanndmnda orsaker.

Urforda arbetstimmar
Ti1l utforda arbetstimmar rdknas samtliga utfor-

da arbetstimmar, inklusive. Overtidstimmar och
bisysslotimmar.

Vieston p33ryhmi§ tyovoimatutkimuksen mukaan v. 1986 .
Befolkningens huvudgrupper enligt arbetskraftsunderstkningen &r 1986
Population by main groups in Labour Force Survey 1986

4 919 000
(100%)

~

.3 716 000
(76%)

3.

] 951 ooo
(19%)

6.
2 569 000
(52%)

2)
1 148 000

(24%)

-~
252 000
(5%)

liF

2 431 000
' (49%)

10. 11.

"1 390 008
(28%)

775 000
(16%)

i 266 000
(5%)

1) Pl. tydttomyyseldkeldiset
Exkl. arbetsloshetspensionerade

Excl. unemployment pensioners

2) M1. tydttémyyselikelsiset - 10
Inkl. arbetsldshetspensionerade

Incl. unemployment pensioners 1

(3%)

™~ 138 000

. Koko viestt-Hela befolkningen-Whole

population

Alle
years

. Tybikdinen vdests-Befolkning i arbetsfor
alder-

Population of working age
15-vuotiaat-Under 15 &r-Under 15
old

Yli 74-vuotiaat-Uver 74 ar-75 years
and over

. Tybvoima-Arbetskraften-Labour force
. Tybvoimaan kuulumaton véestd-Befolkning’

som ej hor ‘till arbetskraften-Persons
not in labour force

. Tydlliset-Sysselsatta-Employed
. Tynttomat -Arbetslgsa-Unemployed
. Maa- ja metsitalous-Jord- och skogsbruk—

‘Agriculture and forestry

. Jeollisuus ja rakennustoiminta-Industri

och byggnadsverksamhet-Manufacturing
and construction

. Palveluelinkeinot- Servxcensr)ngar-

Service industries



DEFINITIONS OF THE MAIN CONCEPTS USED IN THE
FINNISH LABOUR FORCE SURVEY

Population of working age

Resident population between 15 and 74 yeirs of
age.

Labour force
Persons employed or unemployed.
Employed persons

A1l persons who during the survey week did any
work for pay or profit, worked at least one
third of the normal working time as unpaid
family workers or were temporarily absent from
work.

Unemployed persons

A1l persons who for the whole survey week were
without work but were available for it and
who were seeking work for pay or profit or had
made arrangements to start a job or had been
laid off. The unemployed also include persons
who for a part of the survey week were without
work and for the rest of the week were other-
wise engaged, e.g. studying. Until the end of

- 1986 persons on unemployment pension were also-

counted as unemployed. As from 1987 they are
only counted as unemployed if seeking employment.
(See Notes.)

Persons not in labour force
Full-time students, conscripts, home-makers,
the retired and disabled, those 1living on
income from interest or property, and others not
listed above who were outside the labour force
during the survey week.

Labour force participation rate

The ratio of all persons in the labour force to
the total population of working age.

Unemployment rate

The ratio of the unemployed to all persons in
the labour force.

Industry
Classification 1is based on the standard
industrial classification by the Central

Statistical Office of Finland, 1979.
Industrial status

The employed are divided into the public and the
private sector depending on the employer. The
public sector is subdivided into the central and
the Tlocal government. An unemployed person‘s
employer sector is determined according to the
last employer before the unemployment.

Industrial status

The employed are divided
industrial status groups: a) entrepreneurs or
own-account workers, b) employees, who are
subdivided into wage earners and salary earners
depending on occupation (the occupational
classification of the Population and Housing
Census, Central Statistical Office of Finland,
1980), c) unpaid family workers, i.e. persons
working in an enterprise owned by a family
member. An unemployed person's industrial status
is determined according to the situation
prevailing before the unemployment.

into the following
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Socio-economic status

Only employees .are classified by socio-economic
status in the survey, occupation serving as the
criterion for classification. The classification
is based on the Classification of Socio-Economic
Status, Central Statistical Office of Finland,
Handbooks No. 17, Helsinki 1983.

Normal hours of work

Normal weekly hours of work of an employed
person in his main job.

Persons at work/not at work

An employed person is classified as being at
work if he has been at work for at least one day
in the survey week. An employed " person is
classified as being not at work if he has been
absent from work for the whole of the survey
week because of vacation, illness or other
reason.

Persons with second jobs

An employed person who in addition to his main
job or business has been engaged in some
secondary work during the survey week.

Work attendance rate

The ratio of persons at work to the total number
of employed persons.

Overtime rate

The ratio of employed persons who have worked
overtime during the survey week té the total
number of employed persons.

Second job rate

The ratio of employed persons holding second
jobs during the survey week to the total number
of employed persons. :

Working day

A day on which an employed person has been at
work in his main job,

Unemployment day

A day on which an unemployed or employed person
has been absent from work because of unemploy-
ment Tay-off, reduced working week, or arrange-
ments made to start a job.

Sickness day

A working day that an employed person has missed
because of his own illness.

Other day of absence

A day on which an employed person has been
absent from work because of maternity 1leave,
labour dispute, or other similar reason. For
persons who have been absent from work for such
reasons for the. whole survey week, all seven
days of the week are recorded as other days of
absence.

Actual hours of work
Hours actually worked comprise all hours worked,

including overtime and hours worked in second
jobs.
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A, 15-74-VUOTIAS VAESTU PAMRYHMITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1986
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER KUN OCH VERKSAMHET AREN 1970 - 1986
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY SEX AND ACTIVITY IN 1970 - 1986 .

Suluissa uusi kaytantd tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.
Innom parentes det nya sdttet att uppgora statistik over arbetsidshet. Se anmarkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.

Vuosi | 15-74 Tyovoima Tyovoimaan kuulumattomat Tydvoima- | Tyotto-
Ar vuotiaat | Arbetskraften Ej i arbetskraften osuus myys-
Year | driga Labour force Not in Tabour force Relativt | aste
years old M _ 1 arbets- Relativt
. . .. . !} kraftstal | arbetslgs-
Yhteensd [ Yhteensd Tyolliset TyGttomat | Yhteensd Siitd - Ddrav - Of wich| Labour hetstal
Summa Summa Sysselsatta | Arbets1dsa | Summa e —1 force Unemp toy-
Total Total Employed Unemployed | Total Koulul. ja Kotital. Partici- [ ment rate
opisk.  tystd tek. | pation
Studerande | I hushdlls- | rate
Students arbete
Perf. dom-
estic work
1 000 henked - pensoner - persons %
Molemmat sukupuolet - B&da kinen - Both sexes
1970 3 349 2 263 2 217 46 1 086 . . 67,5 2,0
1971 3 379 2 270 2 215 55 1109 .o 67,1 2,4
1972 3 422 2 277 2 215 62 1 145 . . 66,5 2,7
1973 3 461 2 322 2 265 57 1139 . . 67,0 2,4
1974 3 495 2 370 2 326 44 1125 . .o 67,8 1,8
1975 3 522 2 374 2 312 62 1 148 . . 67,4 2,6
1976 3 542 2 370 2 278 92 1172 303 225 66,9 3,9
1977 3 560 2 371 2 232 140 1189 311 206 66,6 5,9
1978 3 579 2 372 2 200 172 1 207 319 207 66,3 7,3
1979 3 597 2 399 2 256 143 1198 318 192 66,7 6,0
1980 3 616 2 442 2 328 114 1174 310 181 67,5 4,7
1981 3 636 2 481(2 474) 2 353 127(121) 1 156(1 162) 313 169 68,2(68,0) 5,1(4,9)
1982 3 659 2 526(2 512) 2 377 149(135) 1 133(1 147) 324 149 69,0(68,7) 5,9(5,4)
1983 3 681 2 546(2 528) 2 390 156(138) 1 135(1 153) 326 149 69,2(68,7) 6,1(5,5)
1984 3 697 2 572(2 546) 2 413 158(133) 1 128(1 152) 319 141 69,5(68,8) 6,2(5,2)
1985 3 708 2 600(2 566) 2 437 163(129) 1 110(1 142) 308 130 70,1(69,2) 6,3(5,0)
1986 3716 2 612(2 569) 2 431 181(138) 1 104(1 148) 304 119 70,3(69,1) 6,9(5,4)
Miehet - Man - Males
1970 1 606 1271 1 236 35 335 . . 79,1 2,7
1971 1621 1 266 1 228 38 355 . .. 78,0 3,0
1972 1 645 1 259 1217 42 386 . . 76,5 3,3
1973 1 667 1272 1 240 32 395 . . 76,3 2,5
1974 1 685 1 287 1 266 21 398 . 76,3 1,6
1975 1 700 1 282 1 247 35 418 . .. 75,4 2,7
1976 1711 1279 1 220 60 431 146 2 74,8 4,7
1977 1 722 1 269 1181 88 452 152 2 73,7 6,9
1978 1733 1271 1 164 106 463 156 2 73,3 8,4
1979 1 744 1 280 1197 82 464 152 2 73,4 6,4
1980 1 755 1 301 1 240 61 454 - 145 3 74,1 4,7
1981 1767 1 313(1 311) 1 244 69(67) 455(457) 148 2 74,3(74,2) 5,2(5,1)
1982 1781 1 327(1 321) 1 248 79(73) 454(460) 155 1 74,5(74,2) 6,0(5,5)
1983 179 1 332(1 325) 1 249 83(76) 462 (469) 155 2 74,2(73,9) 6,2(5,7)
1984 1 805 1 344(1 334) 1 262 82(72) 462(472) 151 3 74,4(73,9) 6,1(5,4)
1985 1813 1 352(1 337) 1 264 87(73) 461(477) 146 3 74,6(73,8) 6,5(5,5)
1986 1 820 1 363(1 345) 1 263 100(82) 457(475) 144 3 74,9(73,9) 7,3(6,1)
Naiset - Kvinnor - Females
1970 1743 991 980 11 752 .. . 56,8 1,1
1971 1 758 1 003 986 17 755 . .. 57,0 1,6
1972 1777 1017 997 20 760 e 57,2 1,9
1973 1794 1 050 1 025 25 744 . 58,5 2,3
1974 1 810 1 082 1 059 23 728 . 59,7 2,1
‘1975 1 822 1 091 1 065 27 731 . .. 59,8 2,4
1976 1 832 1 090 1 059 32 741 157 223 59,5 2,9
1977 1 839 1 102 1 050 52 736 158 204 60,0 4,7
1978 1 845 1 102 1 035 66 744 162 205 59,7 6,0
1979 1 853 1119 1 058 61 734 166 190 60,4 5,4
1980 1 861 1 141 1 088 53 720 165 178 61,3 4,7
1981 1 869 1 168(1 163) 1 109 59(54) 701(706) 164 167 62,5(62,2) 5,0(4,6)
1982 1 877 1199(1 191) 1 129 70(62) 679(687) 168 148 63,8(63,4) 5,8(5,2)
1983 1 887 1 214(1 203) 1 141 73(62) 673(684) 170 147 64,3(63,8) 6,0(5,2)
1984 1 892 1228(1 212) 1182 76(61) 666 (680) 167 138 64,8(64,0) 6,2(5,0)
1985 1 895 1 249(1 228) 1173 76(56) 648(667) 161 127 65,8(64,8) 6,1(4,6)
1986 1 896 1 249(1 224) 1 167 82(56) 648(673) 161 117 65,9(64,5) 6,5(4,6)



B. TYUVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1986
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON AREN 1970 - 1986
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1970 - 1986
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1kd - Alder - Age

Vuosi
Ar
Year
. 15-74 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 60-64 | 65-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
1970 2 263 222 299 263 244 235 247 229 175 170 108 68 521
1971 2 270 210 296 278 258 232 246 228 177 166 112 67 506
1972 2 277 194 295 305 265 235 247 229 181 158 102 65 489
1973 2 322 189 - 292 344 262 243 246 237 189 155 102 65 481
1974 2 370 182 289 372 273 257 245 240 198 153 98 63 471
1975 2 374 176 279 383 288 262 245 240 202 148 92 58 455
1976 2 370 173 283 375 304 270 242 241 202 140 82 58 456
1977 2 371 160 278 371 330 275 243 243 207 . 142 76 46 439
1978 2 372 149 277 360 359 273 248 240 210 145 70 4] 426
1979 2 399 147 271 356 383 277 257 236 213 152 69 38 418
1980 2 442 152 268 349 397 291 262 236 220 159 71 38 420
1981 2 481(2 474) 150 266 350 395 312 268 234 223 165(162) 80(77) 38 416 -
1982 2 526(2 512) 139 268 350 395 339 275 236 227 176(169) 86(79) 35 407
1983 2 546(2 528) 128 272 345 390 371 275 244 226 175(165) 90(82) 30 400
1984 2 572(2 546) 130 272 339 380 396 277 253 222 181(168) 94(82) 26 402
1985 2 600(2 566) 127 274 338 373 411 293 256 221 183(166) 99(83) 26 401
1986 2 612(2 569) 123 273 336 371 409 314 264 218 182(160) 97(76) 24 396
Miehet - Mdn - Males
1970 1271 128 159 152 141 135 138 122 91 89 67 48 287
1971 1 266 118 162 159 146 131 136 124 93 87 66 45 280
1972 1259 109 155 172 148 132 136~ 125 94 81 62 45 264
1973 1272 103 156 192 147 135 134 127 95 79 59 45 259
1974 1 287 101 152 206 151 140 131 128 . 98 77 59 45 253
1975 1 282 9 145 213 159 141 130 129 102 73 55 40 241
1976 1279 92 149 212 170 145 128 128 102 69 46 38 241
1977 1 269 84 145 208 182 147 128 128 104 69 42 31 229
1978 1271 78 144 202 200 146 131 126 108 71 38 27 222
1979 1 280 79 140 196 212 148 135 123 111 75 37 24 219
1980 1 301 84 140 191 217 156 136 123 113 78 37 25 224
1981 1313(1 311) 81 . 137 189 217 167 140 122 114 81(80) 40(39) 24 218
1982 1 327(1 321) 72 137 189 216 182 144 122 115 85(83) 43(40) 22 209
1983 1 332(1 325) 66 140 187 213 198 143 124 115 84(79) 42(39) 19 206
1984 1 344(1 334) 68 140 183 206 212 145 130 112 88(82) 43(38) 17 208
1985 1 352(1 337) 63 141 182 203 219 153 131 110 89(81) 45(39) 15 205
1986 1 363(1 345) 64 142 179 200 218 -~ 164 135 110 91(82) 46(38) 15 206
Naiset - Kvinnor - Females
1970 991 94 140 111 103 100 109 107 84 81 41 20 234
1971 1 003 92 134 119 112 101 110 104 84 79 46 22 226 .
1972 1017 85 140 133 117 103 111 104 87 77 40 20 225
1973 1 050 86 136 152 115 108 112 110 94 76 43 20 222
1974 1 082 81 137 166 122 117 114 112 100 76 39 18 218
1975 1091 80 134 170 129 121 115 111 100 75 37 18 214
1976 1 090 81 133 163 134 125 114 113 100 71 36 20 214 -
1977 1 102 76 134 163 148 127 115 115 102 72 35 15 210
1978 1 102 70 133 158 159 126 117 113 103 74 32 14 204
1979 1119 68 132 159 171 129 122 113 102 77 32 14 199
1980 1141 68 128 158 179 135 125 113 107 82 34 13 196
1981 1 168(1 163) 69 129 161 177 144 128 112 109 84(82) 40(38) 14 199
1982 1199(1 191) 67 130 161 179 157 131 114 111 91(87) 43(39) 12 198
1983 1 214(1 203) 62 132 158 177 173 132 119 112 91(86) 48(43) 11 194
1984 1 228(1 212) 62 132 156 174 184 132 123 110 93(86) 52(44) 10 194
1985 1 249(1 228) 64 132 156 170 192 139 126 111 94(85) 54(44) 11 196
1 249(1 224) 59 132 157 172 191 150 129 108 91(79) 51(38) 10 191

1986

Suluissa uusi kdytanto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.

Innom parentes det nya sdttet att uppgora statistik fver arbetsldshet. Se anmarkningar.
. Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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C. TYOVOIMAOSUUDET IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1986
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KON AREN 1970 - 1986
LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1970 - 1986

Vuosi | Ikd - Alder - Age
Ar .
Year =
15-74 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 55-59 60-64 65-74 | 15-24

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - Bdda kinen - Both sexes
1970 67,5 52,1 66,9 82,4 83,9 84,7 83,9 82,1 74,2 67,9 46,8 22,8 59,7
1971 67,1 49,8 66,7 81,7 86,7 84,8 83,8 81,4 73,2 68,1 47,7 21,7 58,5
1972 66,5 46,3 67,0 82,3 87,1 85,8 84,6 81,1 73,1 66,6 43,1 20,4 57,7
1973 67,0 45,9 67,1 84,3 86,5 86,9 85,8 83,2 74,6 66,5 43,1 19,8 57,8
1974 67,8 44,9 67,6 85,2 89,0 89,0 87,5 83,6 75,2 67,5 41,7 18,6 56,6
1975 67,4 44,1 66,3 84,9 89,2 89,9 89,1 831 74,8 66,0 39,8 16,6 55,5
1976 66,9 44,0 68,1 83,8 88,4 90,5 89,1 83,6 74,4 60,7 36,4 16,2 56,4
1977 66,6 41,4 68,2 84,9 88,9 90,4 89,6 84,9 75,4 60,0 34,6 12,6 55,2
1978 66,3 38,6 69,4 84,7 88,8 90,6 89,5 85,4 76,2- 60,2 32,3 11,0 54,3
1979 66,7 38,2 69,5 85,8 89,3 91,4 90,2 86,3 76,6 60,3 32,6 10,1 53,9
1980 67,5 39,7 69,8 85,9 89,8 91,5 91,1 87,4 78,5 61,7 33,9 10,0 54,8
1981 68,2(68,0) 39,7 70,1 8,9 89,8 91,8 91,1 87,7 79,7 63,5(62,3) 36,9(35,8) 10,0 54,9
1982 69,0(68,7) 37,0 71,1 87,5 91,2 92,2 91,7 88,6 81,4 67,0(64,5) 39,0(35,8) 9,4 54,0
1983 69,2(68,7) 34,6 72,2 87,3 91,6 93,2 92,2 89,9 82,3 66,0(62,3) 39,8(36,3) 7,9 53,6
1984 69,5(68,8) 35,8 71,7 87,1 91,4 92,9 92,3 90,4 82,9 67,9(62,9) 40,2(34,9) ‘7,1 54,1
1985 70,1(69,2) 36,2 72,2 87,8 91,2 93,1 92,7 90,5 83,9 67,8(61,7) 40,6(34,2) 7,1 54,9
1986 70,3(69,1) 36,2 72,7 88,4 91,6 92,7 93,3 91,0 83,5 67,6(59,4) 39,5(30,9) 6,5 55,4

Miehet - Man - Males
1970 . 79,1 58,7 69,2 93,3 95,9 9,3 94,4 94,3 86,5 80,1 67,3 41,1 64,1
1971 78,0 54,7 71,1 91,4 9%,9 94,8 92,8 94,1 86,3 80,9 65,3 37,5 63,2
1972 76,5 51,0 68,4 90,4 95,9 95,4 93,2 92,6 85,1 77,9 60,8 36,2 60,8
1973 76,3 49,0 69,7 91,6 95,4 95,3 93,2 92,0 83,6 77,8 58,0 35,0 60,7
1974 76,3 48,8 69,2 91,7 9,5 95,6 93,2 91,2 "82,4 78,2 58,7 34,0 59,3
1975 75,4 47,2 67,3 91,7 96,2 95,5 93,9 90,8 82,7 75,0 55,9 29,4 57,5
1976 74,8 45,9 70,2 92,0 96,1 95,7 93,7 89,9 8l,4 69,3 48,2 27,3 58,4
1977 73,7 42,6 69,5 92,2 95,5 95,5 93,6 90,2 80,9 67,7 44,9 21,7 56,4
1978 73,3 39,8 70,4 91,9 9,0 95,6 93,6 90,3 81,9 67,5 41,4 18,6 55,4
1979 . 73,4 40,4 69,9 92,0 95,9 . 9,0 93,9 90,0 82,6 67,4 41,9 16,4 55,3
1980 74,1 43,2 71,0 91,7 95,5 95,7 94,2 91,1 83,0 67,6 43,0 15,0 57,2
1981 74,3(74,2) 41,9 70,3 91,6 95,9 9,1 94,3 91,4 83,7 68,9(67,8) 44,4(43,3) 16,4 56,1
1982 74,5(74,2) 37,4 71,1 92,3 9,5 96,4 94,9 91,5 84,7 70,5(68,6) 46,3(43,5) 15,2 54,3
1983 74,2(73,9) 35,2 72,5 92,6 96,9 95,8 94,8 91,7 84,9 67,9(64,2) 44,4(41,0) 13,0 54,1
1984 74,4(73,9) 36,8 72,1 92,1 9,4 96,5 95,1 92,4 84,6 70,0(65,1) 43,0(38,0) 11,7 54,8
1985 74,6(73,8) 35,4 73,0 92,5 96,5 96,2 95,2 92,0 84,8 69,6(63,3) 43,0(37,5) 10,8 54,9
1986 74,9(73,9) 36,7 73,9 92,1 9,1 95,8 95,0 92,9 85,4 70,7(63,4) 43,1(35,1) 10,3 56,3

Naiset - Kvinnor - Females
1970 56,8 45,2 64,4 71,1 11,7 72,9 73,5 71,6 64,3 58,2 31,2 11,0 55,0
1971 57,0 44,7 62,1 71,6 76,2 74,6 74,7 70,2 62,6 58,0 34,4 11,7 53,6
1972 57,2 41,5 65,4 73,6 78,1 76,1 76,1 70,6 63,5 57,7 29,7 10,3 54,5
1973 58,5 42,6 64,4 76,6 77,3 78,2 78,3 74,9 67,3 57,8 31,8 10,0 54,6
1974 59,7 40,8 65,9 78,4 81,3 82,1 81,8 76,4 69,3 59,3 29,0 8,8 53,6
1975 59,8 41,0 65,4 77,7 82,0 84,1 84,2 75,7 68,1 59,0 27,8 8,5 53,5
1976 59,5 42,1 65,9 75,0 80,2 85,1 84,4 77,5 68,4 54,1 27,9 9,2 54,3
1977 60,0 40,1 67,0 77,1 82,0 85,1 855 79,6 70,5 54,0 27,1 6,8 53,9
1978 59,7 37,3 68,4 77,0 81,2 85,3 85,4 80,5 71,1 54,5 25,7 6,2 53,1
1979 60,4 35,9 69,0 79,2 82,4 86,6 86,4 82,5 71,1 54,8 26,0 6,1 52,6
1980 61,3 36,2 68,5 79,7 83,7 87,0 87,9 83,7 74,2 57,0 27,5 5,6 52,3
1981 62,5(62,2) 37,4 69,9 8,9 83,3 87,3 87,7 84,0 76,0 59,1(57,8) 31,6(30,2) 6,0 53,6
1982 63,8(63,4) 36,5 71,0 82,5 85,5 87,9 88,3 85,7 78,3 64,0(61,3) 33,8(30,5) 5,2 53,8
1983 64,3(63,8) 34,0 71,9 8,8 8,0 89,3 89,6 88,2 79,8 64,2(61,0) 36,6(32,8) 4,7 53,0
1984 64,8(64,0) 34,8 71,3 81,9 8,2 89,0 89,4 88,4 81,1 65,9(61,0) 38,1(32,4) 4,2 53,4
1985 65,8(64,8) 37,1 71,4 82,9 85,7 89,9 90,1 88,9 83,1 66,3(60,3) 38,8(31,9) 4,9 54,8
1986 65,9(64,5) 35,6 71,5 84,6 87,0 89,4 91,4 89,0 81,6 64,8(55,8) 36,8(27,7) 4,2 54,4

Suluissa uusi kdytdanto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.
Innom parentes det nya sittet att uppgora statistik dver arbetslgshet. Se anmdrkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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D. TYOLLISET TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1986
SYSSELSATTA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON AREN 1970 - 1986
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX IN 1970 - 1986 -

Vuosi | Toimiala (TOL) - Niringsgren (NI) - Industry (SIC)
Ar 8 ’
Year Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- Kauppa Li'ikenne Rahoitus- Palve- Toimiala

toimialat | metsd- Industri toiminta Hande! Samfardsel | ja vakuutus- | lukset tuntematon

Alla talous Manu- Byggnads- Trade Transport | toiminta Tjanster | Ndringsgren

narings- Jord- och | facturing | verksamhet Bank- och Services | okdnd

grenar skogsbruk Construction forsdkrings- Industry

AN Agri- . verksamhet unknown

industries | culture Financing,

and insurance
forestry etc,

0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - Bada kidnen - Both sexes
1970 2 217 538 552 200 294 - 165 84 385 ..
1971 2 215 508 568 197 298 160 84 400 ..
1972 2 215 461 579 193 305 166 90 421 .
1973 2 265 432 594 199 326 167 99 449 .
1974 2 326 424 622 200 334 170 109 466
1975 2 312 391 616 202 329 177 118 480 .
1976 2 278 367 602 188 333 173 117 486 13
1977 2 232 1336 595 180 320 170 117 506 8
1978 2 200 316 579 178 313 174 117 517 7
1979 2 256 309 601 178 318 179 120 542 9
1980 2 328 314 627 176 328 184 127 562 10
1981 2 353 305 636 185 326 184 130 581 7
1982 2 377 312 618 183 326 180 136 616 6
1983 2 390 302 606 183 337 177 135 646 3
1984 2 413 293 601 183 343 , 180 148 664 2
1985 2 437 279 598 178 355 - 186 156 681 5
1986 2 431 266 589 185 355 183 160 690 3

Miehet - Mdn - Males
1970 1236 307 331 183 131 123 30 131 .
1971 1 228 290 340 187 131 115 30 134 .
1972 1217 261 350 181 128 121 32 146 .
1973 1 240 249 360 183 136 120 34 157 ..
1974 1 266 244 379 183 139 121 39 162 .
1975 1247 220 373 186 139 130 42 158 ..
1976 1 220 215 367 168 135 126 39 159 9
1977 1181 198 368 160 124 125 38 163 6
1978 1 164 188 359 160 122 125 40 166 5
1979 1197 182 377 162 130 128 41 170 6
1980 1 240 186 395 160 137 135 44 176 7
1981 1 244 184 403 166 131 134 45 177 4
1982 1 248 193 392 164 130 131 51 182 5
1983 1249 185 389 165 133 128 54 192 1
1984 1 262 179 388 164 139 132 61 196 2
1985 1 264 173 386 161 148 133 65 196 2
1986 1263 169 379 167 146 131 70 200 1

Naiset - Kvinnor - Females
1970 980 230 221 17 163 42 54 254 .
1971 986 219 227 10 166 45 54 265 .
1972 997 200 229 13 177 46 58 275 .
1973 1 025 184 236 7 191 48 65 293 .
1974 1 059 180 243 18 195 49 70 303 .
1975 1 065 171 244 16 189 47 76 322 .e
1976 1 059 152 234 19 197 47 78 327 4
1977 1 050 138 227 21 195 45 79 343 3
1978 1035 128 220 17 191 49 77 351 2
1979 1 058 126 225 16 188 51 78 372 3
1980 1 088 127 233 16 191 48 83 386 4
1981 1 109 121 234 19 195 50 85 404 2
1982 1129 119 226 19 195 49 85 433 2
1983 1141 117 216 18 204 50 80 453 1
1984 1 152 114 212 18 204 47 87 468 1
1985 1173 106 212 18 207 53 91 485 1
1986 1 167 97 210 18 209 52 90 490 1
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E. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1976 - 1986
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH KUN AREN 1976 - 1986
EMPLOYED PERSONS 8Y INDUSTRIAL STATUS AND SEX IN 1976 - 1986

Vuosi |

A Tyolliset - Sysselsatta - Employed
r ~
Year Yhteensd Palkansaajat Yrittdjat ja yrittdjdperheenjdsenet
Samman}agt Lontagare Foretagare och foretagarfamiljemedlemmar
Totall Wage and salary eaners?) Employers and unpaid family workers
Yhteensd Tyontekijat | Toimihenkilot Yhteepsd Yrittajdt | Yrittdjdperheenjdsenet
Sammantagt | Arbetare Funktiondrer Sammanlagt | Foretagare | Foretagarfamiljemedlemmar
Total Wage eaners| Salaried emp]oyges Total Employers | Unpaid family workers
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
1976 2 278 1819 947 856 437 .
1977 2 232 1823 925 886 395 . .
1978 2 200 1 812 921 880 374 .o .
1979 2 256 1 865 953 901 375 . .
1980 2 328 1930 991 928 379 .
1981 2 353 1 962 988 966 375 .o
1982 2 377 1 990 968 1 014 377 .
1983 2 390 2 004 961 1 040 386 . e
1984 2 413 2 035 960 1073 378 339 38
1985 2 437 2 077 957 1117 360 325 36
1986 2 431 2 071 941 1127 359 326 33
Miehet - Man - Males
1976 1 220 955 586 363 254 . .
1977 1181 950 575 371 225 . .
1978 1 164 943 576 363 215 . .
1979 1197 972 603 364 217 . .
1980 1 240 1 010 625 380 221 .o .
1981 1 244 1 017 631 382 220 .. .
1982 1 248 1 020 624 393 223 .o .
1983 1 249 1 018 616 401 231 .o .
1984 1 262 1037 620 416 224 204 21
1985 1 264 1 047 618 428 217 198 18
1986 1 263 1 040 606 432 223 204 19
Naiset - Kvinnor - Females
1976 1 059 864 361 493 183 . . '
1977 1 050 872 351 515 170 .o e
1978 1 035 869 346 516 159 .. ..
1979 1 058 893 350 537 158 . e
1980 1 088 920 366 548 158 .
1981 1109 946 357 584 155 . .
1982 1 129 970 345 621 154 . .
1983 1141 986 345 639 155 .. .
1984 1 152 998 341 656 153 136 18
1985 1173 1 029 339 690 143 126 17
1167 1031 334 695 136 123 13

1986

1) M1. tyGlliset, joiden ammattiasema on tuntematon.
Inkl. sysselsatta vilkas yrkesstallning dr okdnd.
Incl. those employed whose industrial status is unknown.

2) M1. palkansaajat, joista tieto tytntekijd/toimihenkils on tuntematon.
Inkl. 1ontagare, for vilka uppgift arbetare/funktiondr dr okdnd.
Incl. those employees whose industrial status as wage or salary earner is not specified.



33

F. TEHDYT TYOTUNNIT TOIMIALAN MUKAAN V. 1976 - 1986
UTFORDA ARBETSTIMMAR EFTER NARINGSGREN AREN:-1976 - 1986
ACTUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY IN 1976 - 1986

Vuosi Toimiala (TOL) - Ndringsgren (NI) - Industry (SIC)
Ar
Year
Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- | Kauppa Liikenne Rahoitus- | Palvelukset | Toimiala
toimialat | metsd- Industri toiminta Handel Samfardsel | ja vakuu- | Tjanster tunte-
Alla talous Manu- Byggnads- | Trade Transport | tustoi- Services maton
ndrings- Jord- och | facturing | verksamhet ' minta Narings-
grenar skogsbruk Construc- Bank- och gren :
ATl Agri- tion forsak- okdnd
industries | culture ringsverk- Industry
and samhet unknown
forestry Financing,
insurance
etc.
0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 10
1 000 tuntia - timmar - hours
1976 4 216 117 841 000 1 069 100 375 425 629 688 305 154 183 534 808 696 3.520
1977 4 138 936 788 437 1 055 015 360 619 599 247 298 295 186 406 849 288 1 629
1978 4 127 442 762 440 1 045 473 352 478 590 452 312 808 192 432 869 699 1 659
1979 4 188 240 744 761 1 086 737 354 391 596 517 316 183 192 202 895 665 1784
1980 4 297 596 754 111 1 117 465 350 301 615 162 322 262 206 671 929 910 1715
1981 4 307 337 711 323" 1 132 465 367 800 609 656 325 621 209 016 950 343 1114
1982 4 301 461 713 769 1 082 879 366 704 599 357 316 456 220 762 999 059 2 474
1983 - 4 321 671 710 381 1 063 275 357 824 606 667 303 780 229 786 1 045 185 4 771
1984 7 368 123 91 726 T 051 052 359 049 621 341 315 750 247 638 1077 419 7148
1985 4 394 752 650 487 1 051 573 348 234 645 425 324 723 266 181 1 102 694 5 435
1986 4 319 530 614 178 1 017 181 347 836 644 481 311 333 275 149 1104 148 5 125

{
Tydtuntisarjat katkeavat vuodenvaihteessa 1983/84. Vuodesta 1984 alkaen tuntemattomat tyOtunnit on sijaistettu
vastaavantyyppisen ryhmdn keskiarvolla ja laskettu tuloksiin mukaan. Aikaisempina vuosina ne jdivat tilastosta

Serierna Gver arbetstimmar avbryts vid rsskiftet 1983/84, Fr.o.m. 3r 1984 har antalet okdnda arbetstimmar
placerats i motsvarande grupp som medeltal och rdknats med i resultaten. Under tidigare dr ldmnades de utanfor
statistiken. Den hdr fordandringen okar arbetstimmar ungefdr 0,4 procent.

There is a break in the series on hours worked at the end of 1983. As from 1984, unknown hours worked are imputed
as the average for a corresponding type of group and are included in the results. In earlier years they were
omitted from the statistics. Because of change the number of actual hours worked increase about 0,4 per cent.
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1. 15-74-VUOTIAS VAESTU TOIMINNAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER KUN OCH VERKSAMHET AR 1986
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND SEX IN 1986

Molemmat | Miehet 1 Naiset Naisten {1 MS 1M N
sukupuolet | Man § Kvinnor 1 osuus ] ; Z
| Béda kdnen | Males | Females 1{ Andelen
| Both -sexes | | kvinnor
) C | Share of |
| women !
1 1 000 henked - personer - 1% . 1%
persons | ;
15-74-vuotias viesto - Be-
folkning i &ldern 15-74
ar - Population 15-47 .
years 01d ...veeciinnons 3716 11820 1:896 51,0 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften \
- Labour force ..... eeee  2612(2 569) 1 363(1 345) 1 249(1 224) 47,8(47,6) 70,3(69,1) 74,9(73,9) 65,9(64,5)
Tyolliset - Sysselsatta .
- Employed ...ecv0vee. 2 431 1 263 1 167 48,0 65,4 69,4 61,5
Tyottomdt - Arbetsldsa -
Unemployed ....coveeves 181(138) 100(82) 82(56) 45,0(40,6) -4,9(3,7) 5,5(4,5) 4,3(3,0)
Tyovoimaan kuulumaton vd-
estd - Befolkning som ej
hor till arbetskraften -
Persons not in Tlabour :
fOrce tevenvesenvenanaes 1 108(1 148) .457(475) 648(673) 58,6(58,6) 29,7(30,9) 25,1(26,1) 34,1(35,5)
Koululaiset ja opiske-
lijat - Studerande.-
Students ....iiiennens 304 143 151 52,8 8,2 7,9 8,5
Asevelvollisuutta  suo-
rittavat - Virnplik-
tiga - Conscript ser-
vicemen ......... cenee 27 27 - - 0,7 1,5 -
Kotitaloustyotd tekevit
- I hush@llsarbete -
Persons performing :
domestic work ........ 119 3 117 97,7 3,2 0,1 6,2
Tyokyvyttomdt ja eldke-
ldiset - Arbetsofor-
mogna och pensiondrer
- Disabled and pen-
STONErS teveevennnenas 637(682) 275(294) 362(387) 56,8(56,7) 17,1(18,4) 15,1(16,2) 19,1(20,4)
Muut - Andra - Others .. 16 8 8 49, 0,4 0,5 »4
Tyovoimaosuus ¥ - Rela-
tivt arbetskraftstal %
- Labour force partici-
pation rate % ...iiieunn 70,3(69,1) 74,9(73,9) 65,9(64,5)
Tyottomyysaste ¥ - Rela-
tivt arbetslgshetstal ¥
- Unemployment rate % .. 6,9(5,4) 7,3(6,1) 6,5(4,6)

Suluissa uusi kaytanto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso ‘huomautukset. .
Innom parentes det nya sdttet att uppgdra statistik Over arbetsloshet. Se -anmdrkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER VERKSAMHET I ALDERSGRUPPER AR 1986
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND AGE GROUP IN 1986

Ikd - Alder - Age

15-74 15-19 | 20-24 | 25-34 | 35-44 45-54 55-64 | 65-74
1 000 henked - personer - persons
15-74-vuotias vdests - Befolkning i &1- '
dern 15-74 3r - Population 15-74 years
old ...... teesesisecessasssnosssanns .. 3716 340 376 - 785 778 551 515 372
Tybvoima - Arbetskraften - Labour force 2 612(2 569) 123 273 707 723 482 279(236) 24
Tytg1liset- Sysselsatta - Employed .... 2 431 106 250 672 697 450 221 24
Tyottomdt - Arbetslosa - Unemployed .. 181(138) 17 24 35 26 21 58(15) 0
Tyovoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .....c.eae 1 104(1 148) 217 103 78 55 69 235(279) 347
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ........ciiiiinnnn. 304 202 69 28 4 1 0 -
Asevelvollisuutta suorittavat - Vdrn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 27 8 18 1 0 - - -
Kotitaloustyotd tekevdt - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic i
WOTK tevesnsoeesvocsnnnnnnnonnnn cene 119 2 9 34 24 16 33 1
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-
of Grmdgna och pensiondrer - Disabled
and pensioners ...eeeeeccescsses P 637(682) 2 4 12 24 50 198(242) 346
Muut - Andra - Others ......ccceeuvnes 16 3 3 3 2 2 4 0
%
15-74-vuotias vdestd - Befolkning i &1-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
old ..... cecesasesases cesessesssssssss 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tybvoima - Arbetskraften - Labour force 70,3(69,1) 36,2 72,7 90,1 92,9 87,4 54,3(45,9) 6,5
Ty61liset- Sysselsatta - Employed .... 65,4 31,2 66,4 85,6 89,6 83,5 43,0 6,5
Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed .. 4,9(3,7) 5,0 6,3 4,5 3,4 3,9 11,3(2,9) 0,1
Tybvoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .....cvve. 29,7(30,9) 63,8 27,3 9,9 7,1 12,6  45,7(54,2) 93,5
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ......cevinennn vees 8,2 59,5 18,3 3,6 0,6 0,1 0,0 -
Asevelvollisuutta suorittavat - Varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 0,7 2,5 4,8 0,1 0,0 - - -
Kotitaloustyotd tekevat - I hushdlls-
arbete - Persons performing domestic
WOrK teveivesvnnsseccasosasscasssnces 3,2 0,4 2,4 4,4 3,1 2,9 6,4 0,2
Tyokyvyttomdt ja eldkeldiset - Arbets-
ofGrmogna och pensiondrer - Disabled
and pensioners ..... tecestesossnanns 17,1(18,4) 0,6 1,1 1,6 3,0 9,2 38,5(47,0) 93,2
Muut - Andra - Others ..ieecesvecsenne 0,4 0,8 0,7 0,3 0,3 0,4 N 0,

Suluissa uusi kdytanto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.

Innom parentes det nya sdttet att uppgora statistik over arbetsloshet. Se anmdrkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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5. 15-74-VUOTIAS VAESTU IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER ALDER OCH KON AR 1986
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY AGE AND SEX IN 1986

Vuosi, Ikd - Alder - Age
neljdnnes
Ar, kvartal " i ‘
Year, quarter | 15-74{ 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
i- 000 henked - personer - persons
Molemmat, sukupuolet - Bdda konen - Both sexes
I-XIT ......e 3716 340 376 380 405 441 337 290 261 270 245 196 175 76
I-I11 ..veue. 3715 345 377 382 406 444 331 283 262 270 244 194 177 722
v-vl ....0.. 3717 342 377 381 406 442 335 287 261 270 245 195 176 718
VII-IX ..vvees 3717 338 376 379 405 440 339 292 261 270 245 197 175 714
X-XIT ....... 3717 335 375 378 405 438 343 297 260 270 246 198 174 710
' Miehet - Min - Males
I-XII ....... 1 820 173 192 195 208 227 172 146 129 129 107 78 65 365
I-1IT ..ovens 1819 176 193 196 208 229 169 142 130 129 106 76 65 386
Iv-vI ..... .. 1820 174 192 195 208 227 171 144 129 129 106 77 65 367
VII-IX ....... 1820 172 192 194 208 226 173 147 129 129 107 78 64 364
X=XIT ....... 1 821 171 191 194 207 225 175 149 129 129 108 78 64 362
Naiset - Kvinnor - Females
1 896 166 184 186 198 214 165 144 132 141 138 119 111 351
1 896 169 184 186 198 215 162 141 132 141 138 117 112 353
1 897 168 184 186 198 214 164 143 132 141 138 118 111 352
189 166 184 185 . 197 213 166 146 132 141 138 119 111 350
1 897 164 184 185 197 212 168 148 131 140 138 120 110 348
6. TYUVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON AR 1986
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1986
Vuosi, | Ikd - Alder - Age'
neljan-
nes
Ar, 15-74 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69] 70-74 | 15-24
kvartal . )
Year, }
quarter | 1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Béda kdnen - Both sexes
I-XIT 2 612(2 569) 123 273 336 371 409 314 264 218 182(160) 97(76) 16 8 396
I-II1 2 548(2 511) 95 255 332 370 411 307 257 220 181(161) 94(77) 18 7 351
IV-vI 2 649(2 608) 147 286 341 374 410 310 262 215  184(162) 97(78) 16 8 433
VII-IX 2 679(2 632) ‘147 296 342 372 409 318 265 219 185(161) 99(76) 17 10 443
X-XI1 2 571(2 524) 103 256 329 370 405 321 271 217  181(157) 97(72) 14 7 360
_ Miehet - Mdn - Males ‘
I-XIT 1 363(1 345) 64 142 179 200 218 164 135 110 91(82) 46(38) 9 6 206
I-IT1 1 332(1 316) 49 133 177 200 219 160 132 111 90(82) 46(39) 10 5 181
Iv-vI 1 378(1 360) 73 149 182 201 219 161 134 109  -91(81) 46(38) 8 5 222
VII-IX 1 398(1 379) 78 152 183 199 217 165 136 111 92(82) 47(37) 10 7 230
X-XIT 1 344(1 325) 565 134 175 198 216 168 139 110 91(81) 46(36) 8 4 188
Naiset - Kvinnor - Females
I-XIT 1 249(1 224) 59 132 157 172 191 150 129 108 91(79) 51(38) 7 2 191
I-1IT 1 216(1 195) 47 123 156 170 192 147 125 108 91(80) 48(38) 8 2 169
IV-vl 1 271(1 248) 73 137 160 173 191 149 128 106 92(80) 51(40) 7 2 210
VII-IX 1 281(1 253) 69 144 158 173 191 152 129 108 93(79) 53(39) 7 3 213
X-XIT 1 228(1 199) 48 123 154 171 189 154 132 107 90(76) 51(36) 6 2 11

Suluissa uusi kdytdnto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.

Innom parentes det nya sattet att uppgira statistik over arbetslGshet. Se anmarkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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Suluissa uusi kdytdanto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset. )
Innom parentes det nya sdattet att uppgora statistik Over arbetsloshet. Se anmdrkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.

Vuosi, | Ikd - Alder - Age
neljdn-
nes
Ar, 15-74 | 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 60-64 65-69 | 70-74 | 15-24
kvartal
Year,
quarter | 1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bada konen - Both sexes
I-XI1r 70,3(69,1) 36,2 72,7 88,4 91,6 92,7 93,3 91,0 83,5 67,6(59,4) 39,5(30,9) 8,3 4,6 55,4
C1-111 68,6(67,6) 27,6 67,7 87,0 91,1 92,5 92,8 90,9 84,0 67,1(59,8) 38,6(31,4) 9,1 4,2 48,6
Iv-vi  71,3(70,2) 42,9 75,9 89,5 92,2 92,7 92,7 91,2 82,4 68,0(59,8) 39,6(31,9) 8,1 4,3 60,2
VII-IX 72,1(70,8) 43,4 78,8 90,0 91,9 93,0 93,7 90,5 84,2 68,4(59,7) 40,5(31,0) 8,8 5,9 62,1
X-XI1  69,2(67,9) 30,8 68,4 87,1 91,4 92,6 93,7 91,3 83,5 67,0(58,4) 39,3(29,4) 7,3 3,9 50,7
Miehet - Man - Males
1-Xx1I  74,9(73,9) 36,7 73,9 92,1 96,1 95,8 95,0 92,9 85,4 70,7(63,4) 43,1(35,1) 11,9 8,5 56,3
I-111  73,3(72,4) 27,7 68,9 90,4 95,8 95,6 94,8 92,9 85,8 70,2(63,5) 43,6(36,6) 13,2 7,7 49,3
Iv-vl  75,7(74,7) 42,1 77,3 93,1 96,7 95,9 94,2 92,8 84,1 70,8(63,2) 42,8(35,6) 11,0 8,1 60,6
vII-IX 76,8(75,8) 45,2 79,4 94,3 96,0 9,0 95,4 92,6 86,0 71,2(63,7) 43,5(34,4) 12,9 11,5 63,2
X-XI1  73,8(72,8) 32,1 69,9 90,4 95,7 95,7 95,7 93,1 85,8 70,4(63,0) 42,3(33,8) 10,5 6,9 52,0
Naiset - Kvinnor - Females
I1-XIT  65,9(64,5) 35,6 71,5 84,6 87,0 89,4 91,4 89,0 81,6 64,8(55,8) 36,8(27,7) 6,0 2,3 54,4
I-111  64,1(63,0) 27,6 66,4 83,4 8,0 89,1 90,8 88,7 82,1 64,2(56,4) 34,8(27,5) 6,4 2,1 47,9
Iv-vl  67,0(65,8) 43,8 74,4 85,8 87,5 89,3 91,2 89,6 80,8 65,4(56,8) 37,2(29,1) 6,2 2,1 59,8
vII-1Xx 67,5(66,1) 41,6 ‘78,2 85,5 87,7 89,8 92,0 88,4 82,4 65,9(56,0) 38,2(28,4) 6,2 2,7 60,9
X-XI1  64,7(63,2) 29,5 66,8 83,5 86,8 89,2 91,7 89,4 81,2 63,8(54,1) 37,0(26,0) 5,2 2,2 49,2
8. TYUVOIMAAN KUULUMATON VAESTO IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
BEFOLKNING SOM EJ HUR TILL ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH kUN AR 1986
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1986
Vuosi, | Ikd - Alder - Age
neljan-
nes
Ar, 15-74 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
kvartal
Year,
quarter | 1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bida konen - Both sexes
I-XIT 1 104(1 148) 217 103 44 34 32 23 26 43 87(110) 148(169) 180 167 319
I-111 1 167(1 204) 249 122 50 36 33 24 26 42 89(107) 150(167) 176 170 3n
IV-vI 1 067(1 108) 195 91 40 32 32 24 25 46 86(108) 148(166) 179 169 286
VII-IX 1 038(1 084) 191 80 38 33 31 21 28 41  85(109) 146(169) 180 165 271
X-XIT 1 146(1 193) 232 119 49 35 33 21 26 43  89(112) 149(173) 184 167 350
Miehet - Mdn - Males
I-XI1 457(475) 110 50 16 8 10 9 10 19 38(47) 61(69) 68 59 160
I-I11 486 (503) 127 60 19 9 10 9 10 18 38(47) 60(67) 66 60 187
IvV-vI 442(460) 101 44 14 7 9 10 10 21 38(48) 61(69) 69 60 144
VII-IX 422(441) 95 39 11 8 9 8 11 18 37(47) 61(70) 68 57 134
X-X11 477(495) 116 58 18 9 10 8 10 18 38(46) 62(71) 70 59 174
Naiset - Kvinnor - Females _
I-XI1 648(673) 107 52 29 26 23 14 16 24 50(62) 87(100) 112 108 160
1-111 680(702) 122 62 31 28 23 15 16 24 51(62) 90(100) 110 109 184
Iv-vl 625(649) 94 47 26 25 23 14 15 25 49(61) 87(98) 111 109 141
VII-IX 616(643) 97 40 27 24 22 13 17 23 48(82) 85(99) 112 108 137
X-XI1 669(698) 116 61 30 26 23 14 16 25 51(64) 87(102) 114 108 177
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15. TYUVOIMA JA TYOVOIMAOSUUDET NAISTEN SIVIILISAADYN JA IAN MUKAAN V., 1986
ARBETSKRAFTEN OCH RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER KVINNORNAS CIVILSTAND OCH ALDER AR 1986
LABOUR FORCE AND LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY WOMEN S MARITAL STATUS AND AGE IN 1986

Ikd Tyovoima Tyovoimaosuus
Alder Arbetskraften Relativt arbetskraftstal
Age Labour force Labour force participation rate
Naiset - Kvinnor - Females Naiset - Kvinnor - Females
Yhteensd Naimattomat | Naimisissa Yhteensd Naimattohat Naimisissa
Sammanlagt Ogifta olevat Sammanlagt Ogifta olevat
Total Single Gifta Total Single Gifta
Married Married
1 000 henked - personer - persons
15-74 ... teesseeesss 1 249(1 224) 480(..) 769¢(..) 65,9(64,5) 56,6(..) 73,3
15-19 ........ tesasecsaanes 59 58 1 35,6 35,4 67,1
20-28 .iiiiiieinniiaciannan 132 104 28 71,5 71,4 71,8
25-29 cieennenn ceesreacenas 157 73 84 84,6 87,8 82,0
30-34 c.iiiniincennsncenans 172 49 122 87,0 89,5 86,0
35-39 ...... teessecassensas 191 45 146 89,4 89,7 89,2
40-44 ........ teeeseenanns 150 35 116 91,4 90,4 91,7
45-49 .......... cheesecanen 129 31 98 89,0 86,9 89,7
50-54 ........ tesesesaseass 108 30 78 81,6 79,4 82,5
55-59 .i.eennenn teetcenes .e 91(79) 30(..) 62(..) 64,8(55,8) 64,6(..) 65,0(..)
60-64 ..iceunnns cesesesanes 51(38) 21(..) 30(..) 36,8(27,7) 35,1(..) 38,1(..)
65-69 .icivnenen teessnassan 7 4 3 6,0 5,6 6,4
70-74 .......... tevesesasas 2 1 1 2,3 1,4 3,6
15-24 ...... ceessseeseenans 191 162 29 54,4 52,2 71,6
16. TYUTTOMAT JA TYOTTOMYYSASTEET SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
ARBETSLUSA OCH RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER KUN.AR 1986
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY SEX IN 1986
Vuosi, neljénnes, Tyottomat Tyottomyysaste
kuukausi Arbetsiosa Relativt arbetsidshetstal
Ar, kvartal, ménad Unemployed Unemployment rate
Year, quarter, month
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet Man Kvinnor sukupuolet Man Kvinnor
Badda konen Males Females B&da konen Males Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked - personer - persons
T-XIT tieencennnonnonnns 181(138) 100(82) 82(56) 6,9(5,4) 7,3(6,1) 6,5(4,6)
I-1IT cevenenn tevesensnans 191(154) 114(98) 77(56) 7,5(6,1) 8,6(7,4) 6,3(4,7)
1V-VI ciessssasasnssana 182(141) 102(85) 80(56) 6,9(5,4) 7,4(6,2) 6,3(4,5)
VII-IX ...... teteseaasnanae 176(129) 90(71) 86(58) 6,6(4,9) 6,5(5,1) 6,7(4,7)
XeXIT tivnennsennnccnennes 176 (129) 93(74) 84(55) 6,9(5,1) 6,9(5,6) 6,8(4,6)
tevesenens . 193(158) 114(100) 79(58) 7,6(6,3) 8,5(7,6) 6,5(4,8)
II ovues teeseeesseasanas 195(156) 115(99) 79(56) 7,7(6,2) 8,7(7,5) 6,6(4,7)
111 1y sesene . 186(147) 113(94) 73(53) 7,3(5,8) 8,5(7,2) 6,0(4,4)
vl eolen selod) eeled) eeles ) veles ) voled )
Voceeeeanoss Ceresssenane 170(128) 93(75) 77(53) 6,5(5,0) 6,8(5,6) 6,2(4,3)
vl ..... F A . 190(148) 101(85) 89(63) 6,8(5,4) 7,0(6,0) 6,6(4,8)
VII ..... tecessresseeasans 190(145) 99(81) 91(64) 6,8(5,3) 6,8(5,7) 6,8(4,9)
1209 GE veesaans 167(119) 84(65) 82(54) 6,3(4,6) 6,1(4,8) 6,5(4,4)
IX ceeivicnnencnes cereaee 171(124) 87(66) 84(58) 6,6(4,8) 6,4(4,9) 6,8(4,8)
X teeevecnsasanconssnns 182(134) 91(74) 91(59) 7,1(5,3) 6,8(5,6) 7,4(4,9)
XI tieiinnennnnns vesenes 174(124) 90(69) 84(55) 6,8(4,9) 6,7(5,2) 6,9(4,6)
XIT teeeneennnennes veses 173(129) 97(78) 76(50) 6,7(5,1) 7,2(5,9) 6,2(4,2)

1) Huhtikuun tydvoimatutkimusta ei tehty virkamieslakon vuoksi. Vuosi- ja neljdnnesvuosituloksissa huhtikuun
lukuja korvaamaan on kdytetty maaliskuun tuloksia.

P4 grund av tjdnstemannastrejken gjordes ingen arbetskraftsundersokn1ng for april.

resultaten har april-mé&nadens uppgifter ersatts med resultaten for mars.

No Tabour force survey was conducted in April because of the national strike of the civil servants,

1 drs~ och kvartals-

and quarterly data, the figures for March have been used to represent the missing figures for April.

Suluissa uusi kdytdnto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.

Innom parentes det nya sdttet att uppgora statistik over arbetsloshet. Se anmdrkningar.
Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.

In annual



17. TYOTTUMAT IKARYHMITTAIN V. 1986
ARBETSLUSA EFTER ALDERSGRUPP AR 1986
UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP IN 1986

48

Vuosi,

| 1xd - Alder - Age

neljdnnes . .
Ar, kvartal T i o -
Year, quarter | 15-74 | 15-19| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 60-64 | 65-74 | 15-24

\ 1 000 henked - personer - persons

I-XIT ...... 181(138) 177 24 18 18 16 '10 11 10 32(10) 26(5) 0 40

I-III...... . 191(154) 16 25 21 20 18 12 12 13 31(11) 23(6) 0 41

IV-vI ...... 182(141) 22 24 19 18 15 9 10 8 33(11) 24(5) 0 46
VII-IX ...... 176(129) 18 22 15 16 16 10 10 - 10 32(9) 28(4) - 40

X-XII :.....‘ 176(129) 13 23 16 16 17 9 11 10 32(8) - 30(5) 0 36
18. TYUTTUMYYSASTEET IKARYHMITTAIN V. 1986 .

RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER ALDERSGRUPP AR 1986
UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP IN 1986
Ikd Tyottomyysaste - Relativt arbetsldshetstal - Unemployment rate
Alder
Age :
1986 I-111 IV-VI VII-IX X-XI1
%

1578 1eviinrienncinnsnnsnsianasanas 6,9(5,4) 7,5(6,1) 6,9(5,4) 6,6(4,9) 6,9(5,1)
1519 tiivrierirtncnniencarionacanes . 13,8 16,4 14,9 2,0 12,2
20-24 . iiiiiinanans theeesariensesens 8,6 9,9 8,4 7,4 9,0
25-29 tiiveenns teseerescenesana . 5,2 6,3 5,5 4,4 4,7
30-34 tiiitieiraretiensecanianoenans . 4,7 5,3 4,9 4,2 4,4
35-39 siiennnns ceeens tesesriasenans . 4,0 4,4 3,6 4,0 4,2
L . . 3,1 3,8 2,8 3,0 2,8
45-49 ... .iiiann tescsessrienasnans 4,1 4,8 4,0 4,0 3,9
50-54 tiiiniiinnanns tresecerecanana . 4,8 5,9 3,8 4,7 4,9
55-59 tiiirreiniernertancatrecnns ces 17,5(6,2) 17,1(7,0) 18,1(7,0) 17,4(5,3) 17,5(5,4)
60-68 ..iveveiinnniarocnnonrrrnans s 26,8(6,5) 24,8(7,5) 24,2(6,0) 27,7(5,4) 30,5(7,1)
65-69 ...... cesenas tesrsesesnnssnees 1,4. 1,0 2,7 - 2,2
70-78 1rieiniiisenneorsnnssinssaasns - - - - -
15228 tiiiiiiiiiiineneeeeeanns e 10,2 11,7 10,6 8,9 9,9
2568 tiiieienneroonnancanane ceetane 6,4(4,5) 6,9(5,3) 6,5(4,4) 6,2(4,2) 6,4(4,3)

Suluissa uusi kdytdnto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset.

Innom parentes det nya sdttet att uppgdra statistik Over arbetsldshet. Se anmérkningar.

Figures in parentheses reflect the new method for compiling unemployment statistics. See notes.
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20. TYOTTOMAT JA TYOTTOMYYSASTEET TOIMIALOITTAIN V. 1986
ARBETSLOSA OCH RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL EFTER NARINGSGREN AR 1986
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY IN 1986

Toimiala Tyottomat Tyottomyysaste
Ndringsgren Arbetsldsa Relativt arbets]dghetstal
industry Unemployed?) Unemployment rate?)
) )
1986 | I-111 | Iv-vI| viI-IX| x-XI11| 1986 | 1986 | I-I1I | Iv-vI [ vII-Ix [ X-xI1
TOL .
NI :
SIC| 1 000 henked - personer - persons | % %
Kaikki toimialat.....ee0vvee..0-9 181 191 182 176 176 100,0 6,9 755 6,9 6,6 6,9
Maa- ja metsdtalous....... ceensel 17 20 - 15 14 18 9,3 6,0 755 5,3 4,6 6,8
MaatalouS.cceerecessnenans 11,13 8 7 7. 7 9 3,4 3,6 2,9 2,7 4,6
Metsdtalous...... ieecssnss .12 9 13 8 7 9 16,5 20,0 16,1 14,7 14,4
TeoTTiSUUS e eaeensassnnesassly 3,4 49 50 43 49 52 26,8 7,6 7,8 6,6 7,7 8,4
Kulutustavarateollisuus...31,32 14 13 12 15 17 10,1 9,5 8,5 10,2 12,2
Puu-, paperi- ja graafinen : ’
teol19SUuS veeinsnoneessa33, 34 13 14 12 13 13 7,7 8,3 6,9 7,8 7,6
Metalli- ja kaivannais-
te0l1iSUUS. eeeeannnnns 2,37,38 14 14 12 14 15 6,6 6,7 5,6 6,7 7,5
Muu teollisuuS....... 35,36,39,4 7 8 6 7 7 . 6,4 7,3 5,7 6,1 655
Rakennustoiminta.cseevesneenneasd 30 37 32 22 26 16,3 13,8 17,9 15,0 10,2 12,4
Talonrakennus...oeeveenssns ..51 24 29 27 18 19 14,2 18,5 15,8 10,8 11,9
Maa- ja vesirakennuS.........52 6 7 6 4 7 12,4 15,5 12,2 8,0 13,9
Kauppa.seeessas D -1 23 24 22 22 24 12,8 6,1 6,6 5,7 5,8 6,6
Tukku- ja vahittdis-
KAUPPA cvevevecranresassbl 62 18 19 17 17 18 5,8 6,3 5,4 5,4 6,1
Ravitsemis- ja majoitus-
toImintac.ceeeeercecnnnnnes 63 5 5 5 6 6 7,5 7,7 6,6 7,2 8,5
Liikenne....... tesssseresnasassn 7 8 -10 9 8 7 4,6 4,3 5,0 4,5 4,0 3,7
Rahoitus- ja vakuutustoiminta...8 2 3 1 2 2 1,3 1,4 2,0 0,9 1,4 1,5
Palvelukset...c.o.un seesarseveassd 26 27 .27 32 27 15,6 4,0 3,9 3,8 4,4 3,8
Julkinen hallinto, maanpuol..91 5 5 4 5 5 3,8 4,2 3,4 3,9 3,6
Opetus, tutkimus........ 931,932 5 4 4 7 4 4,1 2,4 3,2 4,7 2,4
Lddk. palv., sos.huolto.933,934 9 9 10 10 9 3,2 3,0 3,3 3,3 3,1
Muut palv...92,935,939,94,95,96 10 10 8 ‘11 10 6,3 6,6 5,3 6,6 6,5
Tuntematon...ceveeenenns PPN | 24 20 32 26 18 . 15,2 . .e

1) Ks. toimialaluokitus - Se naringsgrensindelning - See industrial classification
2) M1. tyottomyyseldkeldiset - Inkl. arbetslashetspensionerade - Incl. unemployment pensioners

21. TYOTTOMAT TOIMIALOITTAIN SUKUPU
ARBETSLOSA NARINGSGRENSVIS ENLI
UNEMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY

OLEN MUKAAN V. 1986
GT KON AR 1986
AND SEX 1986

t

Tuntematon...... tesencarsassnensssl

1) Ks. toimialaluokitus - Se ndringsgrensindelning - See industrial classification
2) Uusi kdytinto tyottomyyden tilastoinnissa. Katso huomautukset - Det nya sdttet att uppgdgra statistik odver
The figures reflect the new method for compiling unemployment statistics.

arbetsldshet. Se anmdrkningar -
~uiSee notes

Toimiala Tyottomdt - Arbetslosa - Tyottomyysaste - Arbetsloshetstal -
© Ndringsgren UnemployedZ) Unemployment rate
Industry
b Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet [ Mdn Kvinnor sukupuolet | Man Kvinnor
Bada kinen | Males Females Bdda konen | Males Females
Both sexes Both sexes
TOL
NI
SIC |1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat.......... vesess0-9 138 82 56 5,4 6,1 4,6
Maa- ja metsdatalouS...ceeeseseaassse 1 13 10 3 4,7 5,8 2,8
Teol11iSuUUSccaovoenas cessans .ee2,3,4 29 19 10 4,7 4,7 4,7
Rakennustoiminta....ccenevncennass 24 22 2 11,4 11,7 8,1
Kauppa....... e 16 6 10 4,4 4,0 4,6
Liikenne...eeesseosnnsecesne ceesens 7 7 6 1 3,5 4,1 2,0
Rahoitus- ja vakuutustoiminta..... 8 2 1 1 1,3 1,3 1,2
Palvelukset...ivevessnneossas veeedd 25 7 17. 3,4 3,5 3,4
22 11 11 . . .
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28. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH KUN AR 1986
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND SEX IN 1986

Ammattiasema
Yrkesstallning

Tydlliset - Syselsatta - Employed

Industrial status ’ ] :
Molemmat Miehet Naiset | Molemmat | Mighet Naiset
sukupuolet | Mdn Kvinnor sukupuolet | Mdn | Kvinnor
B&da ktnen | Males Females | Badda kdnen | Males | Females
Both sexes ‘ | Both sexes |
1 000 henked - personer - persons | %

; |

Yhteensd - Sammanlagt - Total ......... 2 431 1 263 1 167 100,0 100,0 100,0

Yrittdjdt - Foretagare - Employers .... 326 204 123 13,4 16,1 10,5

Palkansaajat - Lontagare - Wage and ) :

salary earners ...... teepecsvsenansee 2071 1 040 1 03] 85,2 82,3 88,3
TyOntekijdt - Arbetare - Wage earners 91 606 334 38,7 48,0 28,7
Toimihenkilot - Funktiondrer -
Salaried employees ....coeeuseccess 1127 432 695 46,4 34,2 59,6
Tyntematon - Okidnd - Unknown ........ 4 2 2 0,2 - 0,2 0,1
Yrittdjdperheenjdsenet -  Foretagar-
familjemedlemmar -  Unpaid family
WOTKErS tecevecocossnsace seseessecans 33 19 13 1,3 1,5 1,1
29. TYULLISET AMMATTIASEMAN JA IKN MUKAAN V. 1986
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH ALDER AR 1986
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND AGE IN 1986

Ikd | Tyolliset - Syselsatta - Employed

Alder

Age
Yhteensd Yrittdjat Palkansaajat Yrittdjaperheen-

{ Sammanlagt Foretagare Lontagare Jdsenet
Total Employers Wage and salary | Foretagarfamilje-
earners med Temmar
Unpaid family
workers
1 000 henked - personer - persons

15 - 74 iviiiiinennns teesesessesonaaas 2 431 326 2 071 33

15 -19 ...... sesesesssessennsonn N 106 1 99 6

L P 250 ' 9 236 5

25 - 29 tiiiiinnennne tesresesiseasansas 318 22 294 3

30 - 34 .iiiiiiiennnnneanan rerecennsas 354 38 314 2

35 -39 ..... secaneensne teetsaercenases 392 49 341 2

40 - 44 ........ esesrecssesansans ceenas 305 44 259 1

85 - 49 L ...iiiiiiiionraneans cesrensen 253 44 208 1

50 - 54 ,...... tesessseasessee sevess . 207 41 165 2

55 =59 .icvenen tesessesssnenns cerneanas 150 38 109 3

60 - 64 tiiiieiiannraoen teseeincasanes 71 25 42 4

65 - 69 ...... sesesseens teessiencannens 16 10 4 2

70 = 74 iiiiieiiniiicninnnnns cerecsaaana 8 5 1 2

15 = 28 iiviiiienencnnnncnanss teasesas 356 10 335 11
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31. TYOLLISET AMMATIN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
SYSSELSATTA EFTER YRKE OCH KON AR 1986
EMPLOYED PERSONS BY OCCUPATION AND SEX IN 1986

Ammatti - Molemmat Miehet 1 Naiset | Naisten | MS
Yrke sukupuolet | Mdn Kvinnor | osuus
Occupation Bada konen | Males Females | Andelen
Both sexes kvinnor
Share of
women
ToL
NI 1 000 henked - personer - % %
SIC persos -
Kaikki ammatit..... tetesenenstereesaccnntne 0-9 2 431 1 263 1 167 48,0 100,06 100,0 100,0
Teknill., Tuonnont. ja human. tyG.....ceeeves 0 514 227 287 55,9 21,1 18,0 24,6
Tekn. ja Tuonnont. alaan kuuluva tyo...00-02 149 121 28 18,7 6,1 9,6 2,4
Lddketieteellinen ja sairaanhoitotyg...03-04 132 20 112 85,0 5,4 1,6 9,6
Opetusalaan kuuluva tys...... eeesensranss 05 92 34 58 63,3 3,8 2,7 5,0
Sosiaalialaan kuuluva tyd........ 091, 092 097 49 4 45 91,9 2,0 0,3 3,9
Muu pdaluokan tyo..06-08,090,093-096,098-099 92 48 44 47,7 3,8 3,8 3,8
Hallinn., ja konttoritekn. tyb...cceceevennees 1 377 122 255 67,6 15,6 9,7 21,8
Hallinnollinen tyG..... tesreenanee eessa10-11 105 84 21 20,1 4,3 6,7 1,8
Kirjanpito, konekirj. yms. ty0...c.ccess 12-13 86 5 81 94,2 3,5 0,4 6,9
Muu Konttorityl..veeeeeeerecercenncenes 14-15 186 33 153 82,3 7,6 2,6 13,1
Kaupallinen ty0.eseeeeceesrrovsascnosssonncesl 194 - 8l 113 58,4 8,0 6,4 9,7
Kaupan yrittdjat..ccoiienieerenccecnnnnnss 20 31 16 15 48,1 1,3 1,3 1,3
Myyntitiedustus, kiint.vdlitys,

markkinointity0.eeeeeneesenoraasenann 21-22 . 27 20 7 24,9 1,1 1,6 0,6

Muu kaupallinen tyG........ DO | 135 44 91 67,5 5,6 3,5 7,8

Maa- ja metsdtalous, kalastuS.eeeescssosoenesd 264 169 95 36,1 10,9 13,4 8,2
Maa- ja metsdtal. yrittajat ja tyonjohto..30 183 114 69 37,9 7,5 9,0 5,9
Maatalous- ja kalastustyontekijat...... 31-33 58 32 26 44,1 2,4 2,6 2,2
Metsd- ja uittotyontekijat....cceeveeennes 34 23 23 1 2,6 1,0 1,8 0,0

Kaivos- ja lTouhintatyl...eevrecenoccerancscas 4 4 4 0 4,7 0,1 0,3 0,0

Kuljetus- ja liikennetyd.......... veteseansasd 160 122 39 24,1 6,6 9,6 3,3
TieliikennetyO.eeeeeerneereroonansennssnns 54 79 76 3 4,0 3,2 6,0 0,3
Muu kuljetus ja 1iikennetyG............ 50-53 11 10 0 2,8 0,4 0,8 0,0
Liikenteen johto ja liikenne- :

palvelutyl..uieeeecerncavanenns v...55,56, 59 19 17 2 10,9 1,0 1,4 0,2
Tietoliikennety0...oeveee., cesene cieeseans 23 2 21 88,8 1,0 0,2 1,8
Posti- ja lahettityf..eeeienoeereonronnasne 58 28 16 12 43,8 1,2 1,3 1,1

Teollinen ty0.ccvececenannanss PR 1Y 4 590 458 132 22,4 24,3 36,3 11,3
Tekstiili-, ompelu- ja nahkateoll. tyo.60-62 52 9 44 83,5 2,1 0,7 3,7
Metalli- ja konepajatyG....cce.cu. R 63,65 142 133 10 6,8 5,9 10,5 0,8
Sahkotyt.eseeveasn. cesnenas tesesteesnennas 66 57 50 7 12,3 " 2,3 3,9 0,6
Puutyo.... ................. eeervaneeees .67 71 64 7 9,4 2,9 5,1 0,6
Maalaus ja rakennusa]an muut tyot...... 68,69 59 57 3 4,5 2,4 4,5 - 0,2
Graafisen alan ty0t...cvvvuiecnecnse 1] 20 12 7 37,4 1,0 1,0 0,6
Elintarvike- ja tupakkateo]11suustyo 72 74 24 11 14 56,2 1,0 0,8 1,2
Kemianprosessityd, massa- ja paperityd....73 24 19 5 20,3 1,0 1,5 0,4
Tyokoneiden kdytts ja hoito...............77 49 46 3 6,7 2,0 3,6 0,3
Pakkaus-, ahtaus-, kuormaus- ja !

varastotyO.ceeiieirreeereccneccennnss 76,78 52 31 21 40,2 2,1 2,5 1,8
Lasi-, hienomekaaninen ym,

teoll. tY0.eireernnecasonnnanns 64,71,75,79 39 27 12 31,0 1,6 2,2 1,0

Palve]utyﬁ..............................;....8 309 67 242 78,3 12,7 5,3 20,7
Vartiointi- ja suojelutyl..ceeeeiacnncnnns 80 25 23 1 5,6 1,0 1,9 0,1
Emdnndt, kokit, keitticapul.

VMt etioaensssnacasananss ..810-812, 816 819 59 6 53 90,6 2,4 0,4 4,6
Perhepdivahoitajat, kod1nho1ta3at ..813-815 52 0 52 99,4 2,1 0,0 4,4
TarJoT Uty . eeerieneeenneiosenencacansones 82 30 4 26 87,1 1,2 0,3 2,3
Kiinteistonhoitotyd..ocouue ve..+.830,832-839 29 22 7 24,5 1,2 1,7 0,6
STivVOUSEYOeenenecoaeanoanrannns vereasesss831 80 3 77 96,1 3,3 0,2 6,6
Muu PalvelutYO.eeerreeeneivocsnccananne 84-89 35 9 26 73,7 1,4 0,7 2,2

SotilastyO.eeeeencocnnnnnns tesesaaans . 90 9 9 0 . 0,4 0,7 ..

Tuntematon..ceeeveennosvonnsnnns cecereenanne 99 5 3 2 . 0,3 0,3 0,3

1) Ks. ammattiluokitus liite 2 - Se yrkesklassificering i bilagan 2
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32. PALKANSAAJAT (TYOLLISET) SOSIOEKONOMISEN ASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1986
LONTAGARE (SYSSELSATTA) EFTER SOCIOEKONOMISK STALLNING OCH KON AR 1986
WAGE AND SALARY EANERS (EMPLOYED) BY SOCIO-ECONOMIC STATUS AND SEX IN 1986

Sosioekonominen asema Molemmat Miehet | Naiset | Naisten | MS M
Socioekonomisk stallning sukupuolet | Madn Kvinnor | osuus
Socio-economic status Bdda konen | Males Females | Andelen
Both sexes kvinnor
Share of
women
TOL
NI 1 000 henked - personer - % %
SIC persos '
Yhteensd v.covvvnconen teesasess ceeseans vesseen 2 071 1 040 1031 49,8 100,0 100,0 100,0
Ylemmdt toimihenkilot.......... PR | 337 208 129 38,2 16,3 20,0 12,5
Johtotehtavissd toimivat.....oveeees wesasadl 80 67 14 17,0 3,9 6,4 1,3
Valmistelu-, esittely-, tutkimus ja
suunnittelutehtdvissa toimivat........ .o 32 79 62 17 21,8 3,8 6,0 1,7
Opetustehtdvissd toimivat........... N 33 74 28 46 61,8 3,6 2,7 4,4
Muut ylemmdt toimihenkilot........cuvns ...34 103 51 52 50,2 5,0 5,0 5,0
Alemmat toimihenkilot.....cecven.. ressacessasd 782 218 564 72,2 37,7 20,9 54,7
Esimiestehtdvissd toimivat...... etearenes 41 140 102 38 27,3 6,8 9,8 3,7
Itsendista tai monipuolista toimisto- tai
myyntityotd tekevat.......oovvvenienonnn 42 296 62 234 79,0 14,3 6,0 22,7
Epditsendistd tai rut11n1noma1sta to1m1sto-
tai myyntityotd tekevdt..........cv0vene 43 121 12 109 90,1 5,8 1,2 10,5
Muut alemmat toimihenkilot.....evevveneans 44 224 41 183 81,5 10,8 4,0 17,7
Tyontekijat.eeeeeeeeosancassscnesaans sesesena 5 938 606 - 332 35,4 45,3 58,3 32,2
Maa- ja metsatalouden tyontek1Jat. ..... ...51 48 35 13 28,1 2,3 3,3 1,3
Teollisuustyontekijat......... S N 52 420 323 97 23,0 20,3 31,1 9,4
Muut tuotantotyontekijdt....ocevvevennnans 53 161 93 68 42,3 7,8 9,0 6,6
Jakelu- ja palvelutyontekijat.............54 308 155 153 49,7 14,9 14,9 14,8
14 8 6 46,9 .7 0,7 0,6

Tuntematon..oveeeseesescsassosasssascsasasans 9

1) Ks. sosioekonomisen aseman luokitus liite 3 - Se klassificering av socioekonomisk stdllning i bilagan 3 -
See classification of socio-economic status appendix 3
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33. TYOLLISET TYUNANTAJASEKTORIN MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1986
SYSSELSATTA EFTER ARBETSGIVARESEKTOR NARINGSGRENSVIS AR 1986
EMPLOYED PERSONS BY EMPLOYERSECTOR AND INDUSTRY IN 1986 '

Toimiala Tyﬁi]iset - Sysselsatta - Employed
Ndringsgren .
Industry : : .
1) ‘Yhteensd Tyonantaja - Arbetsgivare - Employer
Sammaniagt |
Total
: Julkinen sektori - Offentlig sektod Yksityinen | Tuntematon
Public sector sektori Okand
. Privat Unknown
sektor
Yhteensd valtio | Kunta, Private
Sammanlagt | Staten | kuntain- sector
Total State liitto
Kommun ,
kommunal-
forbund
Municipality,
Tocal -~ :
federation
TOL .
- NI
SIC | 1 000 henked - personer - persons
Kaikki toimialat....... ceresnsanensas 0-9 2 431 682 222 460 1746 2
Maa- ja metsdtalous.....occeecens RS | 266 16 5 10 - 250 0
Maatalous..... ceeceecenens wesssaa11,13 218 9 0 8 209 0
MetsdtalouS..sseeesenscesnocssnas eeel2 47 6 5 2 41 -
Te0TTiSUUS e eceetssosansnanassas veed2,3,4 589 18 4 13 572 0
Kulutustavarateollisuus.......... 31,32 130 1 0 0 129 -
Puu-, paperi- ja graafinen ’
teollisuus...... eheesesensanens 33,34 155 2 1 0 154 -
Metalli- ja kaivannais- :
te011iSUUS. cearanscanans veesa2,37,38 199 3 3 1 196
Muu teollisuuS..ceerecneenns 35,36,39,4 104 12 0 12 92 -
Rakennustoiminta.......... ceceannne eeesd 185 35 16 19 150 0
Talonrakennus...... teessianans eresaabl 142 13 3 11 128 0
Maa~ ja vesirakennus...eeveeessscses 52 43 21 13 8 21 -
KaUPPa.eeuereoeetaneeinneiaiiaananens 6 . 355 4 2 2 . 351 0
Tukku- ja vah1tta1skauppa .......61 62 288 1 1 1 - 286 -
Ravitsemis- ja majoitustoiminta..... 63 67 3 1 1 64 0
LifKenne.eeveseoooaaassacasasssannes vesd 183 78 72 7 105 0
Rahoitus ja vakuutustoiminta........... 8 160 13 10 2 147 0
PalveTukset,.virieeerieaosnecassnaasonnss 9 690 519 112 407 171 0
Julkinen hallinto, maanpuolustus ...91 123 121 74 48 1 0
Opetus, tutkimus.......... vee..931,932 142 128 32 95 14 0
Ldak. palv., sos.huolto........933,934 280 244 4 240 35 0
Muut palvelukset...92,935,939,94,95,96 146 25 2 24 120 -
Tuntematon..coeeeesvsacenns sessecesesssl 3 0 - 0 1 2

1) Ks. toimialaluokitus - Se ndringsgrensindelning - See industrial c¢lassification
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SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID OCH KON AR 1986

EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND SEX IN 1986

Sysselsatta - Employed

Sukupuoli Tyolliset -
Kdn
Sex )
Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikatyolliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week Part-time employed
1)
1-19 | 20-29} 30-40| 41- Tuntematon Osuus
Okand tyollisistd
Unknown Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - Bida konen - Both
SEXES seveasesvacnos cesecssans cedeas . 2 431 85 110 1895 308 32 195 8,0
Miehet - Mdn - Males ..eeeeesns Ceseenes 1 263 30 32 983 198 20 61 4,9
Naiset - Kvinnor - Females .c.vecennces 1 167 55 78 911 110 12 134 11,5
Naimattomat - Ogifta - Single ....... 442 24 25 364 25 5 48 10,9
Naimisissa - Gifta - Married ....... 725 31 54 547 85 7 85 11,8
35. TYOLLISET NORMAALIN TYUAJAN MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1986
SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID NARINGSGRENSVIS AR 1986
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND BY INDUSTRY IN 1986
Toimiala Tyolliset - Sysselsatta - Employed
Naringsgren
Industry
2) Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikatydlliset
Sammanlagt { Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week Part-time employed
1)
1-19 | 20-29.| 30-40 | 41- Tuntematon Osuus
Okidnd tyollisistd
Unknown Andelen av
sysselsatta
Proportion
) of employed
TOL
NI .
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat...coeuvencens veeesa0-9 2 431 85 110 -1 895 308 - 32 195 8,0
Maa- ja metsdtalouS...ceeeececsnceansl 266 17 24 85 132 8 41 15,6
TeoT1T1iSUUS et rensncensss cesenes 2,3,4 589 8 8 550 20 3 16 2,7
Rakennustoiminta..eeeeescecsceccncans 5 185 2 2 164 15 2 4 2,3
Kauppae.ecess sescesrssnenisreaasnnans 6 355 16 14 270 52 3 30 8,5
Liikenne............. tesesessssenas o 183 5 7 146 20 5 12 6,8
Rahoitus- ja vakuutustoiminta...... ..8 160 9 7 131 i1 2 16 9,9
Palvelukset.seeneesnsaens vesesnesssedd 690 27 48 547 -59 9 75 10,8
! 3 0 2 0 0 0 7,4

Tuntematon.seeeesssscsoscscessasccssed

1} Osa-aikatyollinen =
Deltidssysselsatt =
Part-time employed =

2) Ks. toimialaluokitus

- Se ndringsgrensindelning - See industrial classification

~

Tyd1linen, jonka pddtyon normaali tydaika viikossa on 1-29 tuntia
Sysselsatt vars normala arbetstid i huvudarbete dr 1-29 timmar i veckan
Employed person whose normal hours of work in the main job amount to 1-29 hours per week
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SYSSELSATTAS NORMAL VECKOARBETSTID I MEDELTAL EFTER NARINGSGREN OCH YRKESSTALLNING AR 1986

EPLOYED PERSONS' NORMAL WEEKLY HOURS OF WORK: AVERAGES BY INDUSTRY AND INDUSTRIAL STATUS IN

1986

Toimiala Tyﬁ]]iset - Sysselsatta - Employed
Naringsgren )
Industry
1) Yhteensd Palkansaajat Yrittdjat ja
Sammanlagt | Lontagare yrittdjdperheen-
Total Wage and salary earners jdsenet
Foretagare och
o foretagarfamilje-
Yhteensd Tyontekijat | Toimihenkilot | medlemmar
Sammanlagt | Arbetare Funktiondrer | Employers and
Total Wage eaners | Salaried unpaid family
employees workers
TOL
NI ’ ‘ R
SIC tuntia viikossa - timmar per vecka - hours per week
Kaikki toimialat..ecavpescaces eeess0-9 39,2 . 37,9 38,3 37,5 46,9
Maa- ja metsdtalouS...seecicvenenneaal 45,5 39,0 38,4 40,8 47,4
MaatalouS.....eeeses R 1 & 47,0 40,4 40,1 41,8 48,0
MetsdtalouS.eeeeeeeoscscsescncanas 12 38,7 37,6 36,5 40,2 40,8
Te0TTiSUUS . ciueersearasennannnas 253,84 39,1 38,9 39,1 38,5 45,2
Kulutustavarateollisuus........ 31,32 39,4 39,3 39,3 39,2 42,1
Puu, pap., graaf.teoll......... 33,34 38,3 38,0 38,0 38,0 46,8
Metalli-, kaiv.teoll..... veee2,37,38 39,6 39,3 39,8 38,5 47,6
Muu teollisulS.eeeveenneae 35, 36 39 4 39,0 38,9 39,2 38,4 43,5
Rakennustoiminta.eeeeeeecerecsenennee 5 40,4 39,6 39,8 39,1 46,7
TalonrakennuS.eeveeeeeees essaeane 51 40,4 39,7 39,8 39,3 47,1
Maa- ja vesirakennusS...cieeeeeeses 52 40,4 39,5 39,8 38,6 46,0
Kauppa.eeeeoeeionsonsoncane teeesanaes 6 39,4 37,5 37,2 37,7 51,5
Tukkukauppa....... teserantceasnnen 61 39,4 39,1 39,1 39,1 44 .4
Vahittdiskauppa..cooao... cereinens 62 39,3 36,8 35,7 37,0 51,3
Ravitsemis- ja majoitust...... veesB3 39,8 37,5 37,1 38,7 57,4
LiTKENNe. s eeeseeessscosanscassoanssns 7 39,2 38,3 38,8 37,6 46,6
Kuljetus.oeeaouons P 4 | 40,6 39,6 40,2 38,5 46,6
Tietoliikenme.oveeeieerroanreasasd??2 36,0 36,0 35,5 36,5 -
Rahoitus~- ja vakuutustoiminta........8 - 36,7 36,2 31,6 37,3 42,8
Rahoit.- ja vakuut.toim...... ..81,82 36,9 36,9 31,7 37,5 65,0
Kiint., liike-el. palv.toim.......83 36,5 35,7 31,5 37,2 42,7
Palvelukset..ieerneosseaannas veesenaad 36,9 36,8 36,6 36,9 38,8
Julk. hall, maanpuol...eceeeennsse 91 37,0 37,0 37,8 36,9 45,5
Opetus, tutkimus............ .931,932 34,6 34,6 36,0 34,2 © 28,5
Lddk.palv, sos.huolto........933,934 38,5 38,6 37,9 38,7 " 37,0
Muut palv........92,935,939,94,95,96 35,9 35,2 35,4 35,0 40,0
Tuntematon......... tessecanesesananan 0 37,7 37,1 37,0 38,7 43,7

1) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning
See industrial classification
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37. YLI- JA SIVUTYOTA TEHNEET SEKA YLI- JA SIVUTYUASTEET v. 1986 .
PERSONER SOM UTFURT UVERTIDSARBETE ELLER HAFT BISYSSLA SAMT RELATIVA UVERTIDS- OCH BISYSSLOTAL AR 1986
NUMBER AND RATES OF EMPLOYED PERSONS ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS IN 1986

Vuosi, neljdnnes, kuukausi Tydlliset Ylityotd Sivutyota YlityGaste Sivutyoaste
Ar, kvartal, manad yhteensd tehneet tehneet Relativt Relativt
Year, quarter, month Sysselsatta Utfort over- | Haft bisyssla| Overtidstal bisysslotal
inalles tidsarbete Persons who Rate of Rate of
Employed, Persons who have worked persons on persons with
total have worked in second overtime second jobs
overtime jobs i
1 000 henked - personer - persons %
I - XII
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen -
BOth SEXES seveevennnrenncns ceeen 2 431 210 146 8,6 6,0
Miehet - Man - Males .eceveveasan 1 263 131 92 10,3 7,3
Naiset - Kvinnor - Females ...... 1 167 79 54 6,8 4,6
I - III ..... revecesnnnes eeesssaan 2 357 204 136 8,7 5,8
Iv - VI teeseccannsaren cerenan 2 467 200 143 8,1 5,8
VII = IX ceeivnnnnnnnns seesasssnan 2 503 195 147 7,8 5,9
X - XIT .ouuns teseasesesseanase . 2 395 241 159 10,1 6,6
| I tesaessscsassenns RN 2 360 228 136 9,7 5,8
| ) (. teseraeesasans 2 346 213 134 9,1 5,7
III covvues eetecsaranannes cevesoas 2 365 . 172 138 7,3 5,8
wh ..., e tteeenieeereriienes . .. . . . .
Voteeenens tetesisrnnsnas teerenns 2 438 ‘ 186 132 7,6 5,4
') SN vesesssseensaanse . 2 598 ’ 240 160 9,3 6,1
VII convnnnss teesesesesnans vesennn 2 600 130 127 5,0 4,9
VIII vevvvnvenesnns cevane veesasans . 2 481 208 142 8,4 5,7
IX ceveenocnnnooncannns ceseansas 2 428 247 173 10,2 7,1
X ceeenccsoas teseessectsvansnns . 2 394 234 171 9,8 7,1
S treesssessansnnes 2 392 : 248 154 10,4 6,4
XIT tevevnncnns ceeressecarsacenns . 2 399 240 153 10,0 6,4

1) Huhtikuun tyGvoimatutkimusta ei tehty virkamieslakon vuoksi. Vuosi- ja neljdnnesvuosituloksissa huhtikuun
lukuja korvaamaan on kaytetty maaliskuun tuloksia.
P4 grund av tjdnstemannastrejken gjordes ingen arbetskraftsundersdkning for april. I drs- och kvartals-
© resultaten har april-ménadens uppgifter ersatts med resultaten for mars,
No labour force survey was conducted in April because of the national strike of the civil servants.
In annual and quarterly data, the figures for March have been used to represent the missing figures for April.
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TOIMIALALUOKITUS (TOL), SUOMEKSI, RUOTSIKSI JA ENGLANNIKSI
NARINGSGRENSINDELNING (NI) PA FINSKA, SVENSKA OCH ENGELSKA
INDUSTRIAL CLASSIFICATION (SIC) IN FINNISH, SWEDISH AND ENGLISH

ToL
NI
SIC
0-9
1

11,13
12

2,3,4
2

23

29

3
31

311,312
313,314

32
321,322
323,324
31,32
33

331

332

34

341

342

35

351,352
353,354
36

37

38
381,382
383,385
384

2,37,38
39

TOIMIALA
Kaikki. toimialat

Maa-, metsd- ja kalatalous, metsds-
tys

Maatalous ja metsdstys, kalatalous

Metsdtalous

Teollisuus yhteensd

Kaivos- ja muu kaivannaistoiminta
Malmikaivostoiminta

Muu kaivannaistoiminta

Teo1lisuus

Elintarvikkeiden,
pakan valmistus

Elintarvikkeiden vaimistus

Juomien ja tupakkatuotteiden val-
mistus

Tekstiilien, vaatteiden,
nahkatuotteiden valmistus

Tekstiilien ja vaatteiden valmistus

juomien ja tu-

nahan ja

Nahan, turkisten, laukku- yms. nah-
kateosten sekd kenkien valmistus
Kulutustavarateollisuus
Puutavaran valmistus
Puutavaran paitsi
valmistus
Ei-metallisten kalusteiden valmis-
tus
Paperiteollisuustuotteiden
tus, graafinen tuotanto
Massan, paperin ja paperituotteiden
valmistus ’

puukalusteiden

valmis-

Graafinen tuotanto, kustannustoi-
minta
Kemiallisten, maacljy-, kumi- ja

muovituotteiden vaimistus

Kemikaalien ja kemiallisten tuot-
teiden valmistus

Maadljyn jalostus, maadljy- ja
kivihiilituotteiden valmistus

Savi-, lasi- ja kivituotteiden val-
mistus

Metallien valmistus
Metalli- ja konepajatuotteiden val-
mistus

Metallituotteiden ja koneiden val-
mistus
Sdhkoteknisten tuotteiden sekd

instrumenttien ym. hienomekaanis-
ten tuotteiden valmistus
Kulkuneuvojen valmistus
Metalli- ja kaivannaisteollisuus
Muu valmistus ‘

NARINGSGREN
Alla n@ringsgrenar
Jordbruk, skogsbruk, fiske och jakt

Jordbruk och jakt, fiske
Skogsbruk

Industri inalles

Brytning av mineraliska produkter
Malmbrytning

Annan brytning och utvinning

Tillverkning

Livsmedels-, dryckesvaru-
baksvarutillverkning

Livsmedelstillverkning

och to-

Dryckesvaru- och tobaksvarutill-
verkning
Tekstil-, bekladnads-, ldder- och

lddervarutillverkning
Tekstilvarutillverkning och till-
verkning av kldder
Tillverkning av 1ldder, pdlsskinn,
vaskor m.m. samt skotillverkning
Konsumtionsvarutillverkning
Travarutillverkning
Trdvarutillverkning,
tillverkning
Tillverkning
av metall
Tillverkning av pappersindustripro-
dukter, grafisk produktion
Massa-, pappers- och pappersvaru-
tillverkning
Grafisk produktion, forlagsverksam-
het
Tillverkning av kemiska- och petro-
leumprodukter, gummi- och plast-
varor
Tillverkning av
kemiska produkter
Petroleumraffinering och tillverk-
ning av petroleum- och kolproduk-
ter
Ler-, glas-
verkning

utom mdbel-

av mobelvaror, utom

kemikalier och

och stenproduktstill-

Metallframstdlining
Verkstadsvarutilverkning

‘Metallvaru- och maskintillverkning

Tillverkning av elektriska produk-
ter, instrument o.d. finmekaniska
produkter

Transportmedelstilliverkning

Metall- och gruvindustri

Annan tillverkning

LIITE 1

BILAGA 1
APPENDIX 1
INDUSTRY
A1l industries
Agriculture, hunting, forestry,
fishing

Agriculture and hunting, fishing
Forestry and logging

Industry, total
Mining and quarrying
Metal ore mining
Other mining

Manufacturing
Manufacture of food,
tobacco
Food manufacturing
Beverage industries
manufactures
Textile, wearing
leather industries
Manufacture of textiles and wearing
apparel
Manufacture of leather and products
of leather, fur and footwear
Manufacture of consumption goods
Manufacture of wood products
Manufacture of wood products,
except furniture

beverages and

and tobacco

apparel and

Manufacture of furniture, except
primarily of metal
Manufacture of paper and paper

products; printing and publishing

Manufacture of pulp, paper and
paper products

Printing, publishing

Manufacture of chemicals and of

chemical, petroleum, coal, rubber
and plastic products

Manufacture of industrial chemicals
and chemical products

Petroleum refineries and manufac-
ture of miscellaneous products of
petroieum and coal

Manufacture of non-metailic mineral
products, except products of
petroleum and coal

Basic metal industries

Manufacture of fabricated metal
products, machinery and equipment

Manufacture of fabricated metal
products and machinery

Manufacture of electrical machin-
ery, apparatus, instruments and
other finemechanical products

Manufacture of transport equipment

Metalindustries and mining

Other manufacturing industries



TOL
NI

SIC

41
35,36,
39,4

51
52

81

82

83

831
832,833
9

91

911
912,913

92
93

931,932

933,934

‘

935,939

94

95
951,952

953,959

g6
94-96

0

TOIMIALA

Sahko-, kaasu- ja vesihuolto
Sahkd-, kaasu- ja lampGhuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Muu teollisuus

Rakennustoiminta
Talonrakennustoiminta
Maa- ja vesirakennustoiminta

Tukku- ja vahittdiskauppa, ravitse-
mis- ja majoitustoiminta
Tukkukauppa ja agentuuritoiminta

‘Vihittdiskauppa

Ravitsemis- ja majoitustoiminta

Kuljetus, varastointi ja tieto-
liikenne

Kuljetus ja varastointi
Tietoliikenne
Rahoitus-, vakuutus-, kiinteisto-
ja liike-eldmdda palveleva toi-
minta ‘
Rahoitustoiminta
Vakuutustoiminta
palveleva toiminta
Kiinteistopalvelutoiminta
Liike-elamaa palveleva toiminta,
koneiden ja kaluston vuokraus

Yhteiskunnalliset
taiset palvelukset

Julkinen hallinto

Varsinainen julkinen hallinto

ja henkilokoh-

Maanpuolustus, vdestonsuojelu ja
muu turvallisuuspalvelu

Puhtaanapito

Opetus, tutkimus, terveydenhoito,
ym.

Opetus ja tutkimustoiminta
Lddkinta- aa
sosiaalihuolto

Elinkeino- ja ammattijarjestot,
aatteelliset ja sivistykselliset
yhteisit

Virkistys- ja kulttuuripalvelutoi-
minta

Kotitalouksia palveleva toiminta

Kotitalousesineiden korjaus, pesu-
lapalvelu

Kotitalouspalvelu ja henkilokohtai-
nen palvelutoiminta

Kansainvdliset jarjestot

Muut palvelukset

Tuntematon
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NARINGSGREN

E1-, gas- och vattenforsorjning
E1-, gas- och virmefdrsorjning
Vattenforsorjning

Ovrig industri

Byggnadsverksamhet
Husbyggnadsverksamhet
Anldggninsverksamhet

Varuhandel, restaurang- och hotell-
verksamhet

Partihandel och agenturverksamhet

Detaljhandel )

Restaurang- och hotellverksamhet

Samfardsel, Tlagring, post- och
telekommunikationer

Samfdrdsel och lagringsverksamhet

Post- och telekommunikationer

Bank-, forsdkrings-, fastighets-

och uppdragsverksamhet

Finansieringsverksamhet
Forsakringsverksamhet
Fastighets- och uppdragsverksamhet

Fastighetsverksamhet
Uppdragsverksamhet och uthyring av
maskiner och material

Samhdl1s- och personliga tjdnster

Offentlig forvaltning

Egentlig offentlig forvaltning

Forsvar, befolkningsskydd och andra
sdakerhetstjdnster

Renh@11ning

Undervisning,
mm.

Undervisning och forskningsverksam-
het ’

Hdlso- och sjukvdrd, veterinarverk-
samhet, socialvard

forskning, sjukvérd,

Intresse-, ideella- och kulturella
organisationer

Rekreations- och kulturell service-
verksamhet

Tjanster till hushdllen

Reparation av hushdllsvaror,
teriverksamhet

Hushdllsarbete och personlig ser-
viceverksamhet

Internationella organisationer

Uvriga tjanster

tviat-

Ok dnd

INDUSTRY

Electricity, gas and water
Electricity, gas and steam
Water works and supply

Other industries

Construction

Building

Other construction .

Trade, restaurants and hotels
Wholesale trade

Retail trade
Restaurants and hotels

Transport, storage and communi-
cation

Transport and storage

Communication

Financing, insurance, real estate

and business services

Financial institutions
Insurance
Real estate and business services

Real estate
Business services and machinery and
equipment rental and leasing

Public, social and personal
services

Public administration and defence

Public administration proper

Military and civil defence, other
safety services

Sanitary and similar services

Social and related community ser-
vices 7

Education services, research and
scientific institutes

Medical, dental, other health and
veterinary services, welfare
institutions

Business, professional and labour
associations, social and related
community services

Recreational and cultural services

Personal and household services
Repair services, laundries

Domestic and miscellaneous personal
services .

International organizations

Other services

Unknown
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AMMATTILUOKITUS SUOMEKSI, RUOTSIKSI JA ENGLANNIKSI1)  YRKESKLASSIFICERINGEN PA FINSKA OCH SVENSKAL)

0

Teknillinen, luonnontieteellinen, yhteiskunta-
tieteellinen, humanistinen ja taiteellinen tyd
Tekniikan alaan kuuluva tyo

01 Tekniikan ataan kuuluva tyo

Kemian, fysiikan ja biologian alaap
kuuluva tyo

Lddketieteellinen ja sairaanhoitotyd

Muu terveyden- ja sairaanhoitotyd
-Opetusalaan kuuluva tyd

06 Uskonnon ‘alaan kuuluva tyd

07 Lainopillinen tyo

Taide ja kirjallinen toiminta

Muut pddryhmdn 0 ammatit

Hallinnollinen, tilinpidollinen ja konttori-
teknillinen tyo

10 Yhteiskunnallis-hallinnollinen tyd

11 Liikeyritysten ja jarjestojen hallinnollinen
- tyo

12 Kirjanpito- ja kassanhoitotyd

13 Pikakirjoitus- ja konekirjoitustyd

14 Tietokoneiden kdsittelytyo

15 Muu konttorityd

Kaupallinen tyo

20 Tukku- ja vdhittdiskaupan yrittdjat

21 Kiinteistdjen, palvelusten ja arvopapereiden
myynti :

22 Tukkumyynti asiakkaiden Tuona sekd
agrentuurityo

23 Muu kaupallinen tyo

Maa- ja metsdtaloustyd, kalastusala

30 Maa-, metsd- ja puutarhatalouden johto-
tyo

31 Maatalous- ja puutarhatyd, eldintenhoito

32 Riistanhoito ja metsdstys

33 Kalastus ' :

34 Metsdtyo

Kaivos- ja Touhintatyd

40 Kaivos- ja louhintatyo

41 Syvdkairustyo

42 Rikastustyo

49 Muu kaivos- ja louhintatyo

Kuljetus- ja liikennetyd

51 Kansi- ja konemiehisto

52 Lentotyo

53 Veturin- ja moottorivaununkuljetustys

54 Tieliikennetyo

55 Liikennepalvelutyo

56 Liikenteen johto

57 Posti-, lenndtin-, puhelin- ja radioliikenne
Posti- ja ladhettityo

59 Muu kuljetus- ja liikennetyo

0

Tekniskt, naturvetenskapligt, samhdllsveten-
skapligt, humanistiskt och konstndrligt arbete
00 Tekniskt arbete

01 Tekniskt arbete

02 Kemiskt, fysikaliskt och biologiskt
arbete

Medicinskt och sjukvérdsarbete

Ovrigt hdlso- och sjukvdrdsarbete

05 Pedagogiskt arbete

06 Religidst arbete

07 Juridiskt arbete

Konstndrligt och litterdrt arbete

09 Uvriga yrken inom huvudgruppen 0

Administrativt, kameralt och kontorstekniskt

arbete '

10 Samhdllsadministrativt arbete

11 Foretags- och organisationsadministrativt
arbete

12 Bokforings- och kassa arbete

13 Stenografi- och maskinskrivningsarbete

14 Adb-arbete

15 Ovrigt kontorsarbete

Kommersiellt "arbete .

20 Parti- och detaljhandlare )

21 Forsdljning av fastigheter, tjdnster och
vardepapper

22 Partiforsaljning genom kundbesok samt
agenturarbete

23 Annat kommersiellt arbete

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete

" 30 Ledande arbete i lantbruk, skogsbruk och

tradgérdskotsel
31 tantbruks- och tridgirdsarbete, djurskdtsel
32 Viltvérd och jakt
33 Fiskeriarbete
34 Skogsarbete

Gruv- och stenbrytningsarbete

40 Gruv- och stenbrytningsarbete

41 Djupborrningsarbete

42 Anrikningsarbete

49 Jvrigt gruv- och stenbrytningsarbete

Transport- och kommunikationsarbete
50 Sjobefdlsarbete

51 Ddcks~- och maskinmanskap

52 Flygarbete )

53 Lok- och motorvagnsforarbete

54 Vigtrafikarbete

55 Trafikservicearbete

56 Trafikledning

57 Post- och telekommunikationsarbete
58 Postalt och annat budarbete

59 fvrigt transport- och kommunikationsarbete

1) Tarkempi ammattiluokitus Tilastokeskuksen kﬁsikirjoja -sarjassa v. 1980 n:o 14
En mera detaljerade yrkesklassificering finns i serien Statistikcentralens handbdocker &r 1980 nr 14



6/7 Teollinen tyo, koneenhoito ym.

60
61

62
63

Tekstiilityo

Leikkaus-, ompelu ja verhoilu-

tyo ym.

Jalkine - ja nahkatyo

Rautatehdas-, metallitehdas-, takomo- ja
valimotyo

Hienomekaaninen tyo

Konepaja- ja rakennusmetallityo
Sdhkotyo

Puutyo

Maalaus- ja lakkaustyo

Rakennusalan muut tyot

Graafinen tyo

Lasi-, keraaminen- ja tiilityo
Elintarviketyd

Kemianprosessityd, massa-, paperi- ja
kartonkityo )

Tupakkateollisuustyd

Muu teollinen tyo

Pakkaus- ja paketoimistyo

Tyokoneiden ja kiinteiden moottorien kdyttd
Ja hoito

Ahtaus-, kuormaus- ja varastotyo
Aputydntekijdt

8 Palvelutys

Vartiointi- ja suojelutehtidvit
Koti- ja suurtaloustyo
Tarjoilutyo

Kiinteistonhoito- ja siivoustyo
Hygienia ja kauneudenhoito
Pesu- ja silitystyo

Urheilu

Valokuvaustyd

Matkustajien palvelutyo

Muu palvelutyo

9 Muualla Tuokittelematon tyo ja
tydvoima

90
99

Sotilastyo
Ammatti tuntematon
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6/7 Tillverkningsarbete, maskinskotsel m.m.

60
61

62
63

Textilarbete

Tillskdrnings-, somnads- och tapetserings-
arbete m.m. :

Sko- och ldderarbete

Jarnbruks-, metallverks-, smides- och
gjuteriarbete

Finmekaniskt arbete

Verkstads- och byggnadsmetallarbete
Elektroarbete

Trdarbete

Malnings- och lackeringsarbete

Annat byggnadsarbete

Grafiskt arbete

Glas-, keramik- och tegelarbete
Livsmedelsarbete

Kemiskt processarbete, massa-, pappers- och
kartongarbete

Tobaksindustriarbete

Ovrigt tillverkningsarbete
Paketerings- och emballeringsarbete
Skotsel av arbetsmaskiner och fasta
motorer

Stuveri-, lager- och forrddsarbete
Diversearbete

8 Servicearbete

Bevaknings- och skyddsarbete
Hushd11s- och storkdksarbete
Serveringsarbete
Fastighetsskotsel och stddning
Hygien och skdnhetsvérd

Tvatt- och pressarbete

Sport

Fotografiskt arbete
Passagerarservice

Uvrigt servicearbete

9  Arbetskraft och arbete, ej hanforbart till
annat yrkesomrdde

90
99

Mititdrt arbete
Yrke okdnt
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OCCUPATIONAL CLASSIFICATION, MAJOR GROUPS AND MINOR GROUPS

Technical, physical science, social science,
humanistic and artistic work

00 Planning, administrative and resea¥ch work
in the technical field '
Supervision and executive work in the
technical field

Chemical, physical and biological work
Medical and nursing work

Other professional health and medical
work

Pedagogic work

Religious work

Juridical work

Artistic work, entertainment and literary
work

Other technical, physical science, social
science, humanistic and artistic work

01

Administrative, managerial and clerical

work

10 Public administration

11 Administration of private enterprises and
organizations

12 Clerical work

13 Secretarial and typing work

14 Data-processing machine operators

15 Other clerical work

Sales work

20 Wholesale and retail dealers

21 Real-estate, business services' and
securities' salesmen

22 Commercial travellers

23 Other sales work

Agriculture, forestry and fishing

30 Managerial work in agriculture, forestry and
horticulture

31 Agricultural and horticultural work, animal
husbandry

32 Game.protection and hunting

33 Fishing

34 Forestry work

Mining and quarrying work etc.

40 Mining and quarrying work

41 Well drilling

- 42 Mineral treating work

49 Other mining and quarrying work

6/7

Transport and communication work

50 Ships' officers

Deck and engine-room crew

Air transport work

Railway engine driving

Road transport work

Transport service work

Traffic supervising work .
Postal and telecommunication work
Postal and other messengér work
Other transport and communication work

Manufacturing and related work

Textile work

Cutting, sewing and upholistering work
Shoe and leather work

Smelting, metallurgical and foundry work
Precision mechanical work

Iron and metalware work

Electrical work

Wood work

Painting and lacquering work

Other construction work

Graphic work

Glass, ceramic and clay work

Food and beverage work

Chemical processing and related work
Tobacco work

Other manufacturing work

Packing and wrapping work

Stationary engine and motorpower work
Dock and warehouse work

Manual work not elsewhere classified

Service work

80 Public safety and protection work

81 Housekeeping and related service supervising
work . .

Restaurant service

Caretaking and cleaning work

Hygiene and beauty treatment work

Laundering, dry-cleaning and pressing work

Sport

Photographical work

Travellers® service work

Other service work

Work and workers not elsewhere classified
90 Military work ‘
99 Occupation not specified



SOSIOEKONOMINEN ASEMA -LUOKITUS

3 YLEMMAT TOIMIHENKILOT

31 Johtotehtdvissd toimivat ylemmdt toimi-
henkilot

32 valmistelu-, esittely-, tutkimus- ja
suunnittelutehtdvissd toimivat ylemmdt
toimihenkilot

33 Opetustehtdvissd toimivat ylemmdt toimi-
henkilot |

34 Muut ylemmat toimihenkilot

4  ALEMMAT TOIMIHENKILOT
41 Esimiestehtdvissd toimivat alemmat toimi-
henkilot
42 Itsendistd tai monipuolista toimisto- tai
myyntitygtd tekevit alemmat toimihenkilét

43 Epditsendistd tai rutiininomaista toimisto-
tai myyntityotd tekevdt alemmat toimi-
henkilot

44 Muut alemmat toimihenkilot

5  TYOUNTEKIOAT
51 Maa- ja metsdtalous- sekd kalatalousalan
tyontekijat
52 Teollisuustyontekijdt
53 Muut tuotantotyontekijat
54 Jakelu- ja palvelutyOntekijdt

" LIITE 3
BILAGA 3

APPENDIX 3

KLASSIFICERING AV SOCIOEKONOMISK STALLNING

-3 HUGRE TJANSTEMAN

31 Hogre tjanstemdn i ledande stdllning

32 Hogre tjanstemdn inom foredragning,
planering och forskning

33 Hogre tjanstemdn inom utbildning
34 Ovriga hogre tjanstemdn

4 LAGRE TJANSTEMAN
41 Lédgre tjanstemdn i formansstdllning

42 Lagre tjdnsteman med sjdlvstdndigt eller
mangsidigt kontors- eller forsdljnings-
arbete

43 Ldgre tjdnstemdn med osjdlvstédndigt eller
rutinmdssigt kontors- eller fOrsdljnings-
arbete

44 Qvriga ldgre tjdnstemdn

5  ARBETARE
51 Jord- och skogsbruksarbetare och fiskeri-
arbetare
52 Industriarbetare
53 Ovriga produktionsarbetare
54 Distributions- och servicearbetare

CLASSIFICATION OF SOCIO-ECONOMIC STATUS

3  UPPER-LEVEL EMPLOYEES WITH ADMINISTRATIVE,

MANAGERIAL, PROFESSIONAL AND RELATED OCCUPATIONS

31 Senior officials and upper management

32 Senior officials and employees in research
and planning

33 Senior officials and employees in education
and training

34 Other senior officials and employees

4  LOWER-LEVEL EMPLOYEES WITH ADMINISTRATIVE AND
CLERICAL OCCUPATIONS
41 Supervisors

42 Clerical and sales workers working
independently

43 Clerical and sales workers in routine work

44 Other employees

5  MANUAL WORKERS

51 Workers in agriculture, forestry and
commercial fishing

52 manufacturing workers

53 Other industrial workers

54 Workers in delivery and services
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TYOVOIMATUTKIMUS, TAULUKKOLUETTELO, (KONETAULUTULOSTEET)

A. PERUSTULOSTEET
"TYOIKAINEN VAESTO
15-17-VUOTIAS VAESTU PAERYHMINEEN, TYUVOIMAOSUUDET, TYUTTUMYYSASTEET

Taulu

k 001 p 15-74-vuotiaat x toiminnan laatu x $p x siv.s. x ikd

k 002 p 15-74-vuotiaat x toiminnan laatu x sp x ikd
k 003 p 15-74-vuotiaat x toiminnan laatu x sp x ldani
004 15-74-vubtiaat x sp x 'ikd x 1dani
005 p Tyovoima x sp x ikd x ldani
006 Tyovoimaosuudet x sp x ikd x 1ddni
007 Tyovoimaan kuulumaton vdesto x sp x ikd x 1dani
k 008 15-74-vuotiaat x toiminnan laatu x tydvoimapiiri
009 15-74-vuotiaat naiset x toiminnan laatu x siv.s. x ik
010 15-74-vuotiaat naiset x toiminnan 1aatu X siv.s. x lddni
011 Tyovoima x TOL x tydvoimapiiri
TYOLLISET
100 Tyo1liset x sp x ikd x 1§§n1
k 101 Tyolliset x sp x TOL (2-3) ja tehdyt tyopdivat ja tyotunn1t x TOL (2-3)
k ‘102 Tyglliset x TOL (3) x sp x ammattiasema ja tehdyt tyotunnit x TOL (3) x ammattiasema
k 103 - Tyolliset x TOL x ikd
104 Tyolliset .x TOL x ikd, miehet
105 Tyo1liset x TOL x ikd, naiset
k 106 p Tyolliset x TOL x ldani
107 Tyolliset x TOL x 1ddni, miehet
108 Tyolliset x TOL x 1dadni, naiset
109 Tyolliset x TOL (1) x 1ka x ldani
110 Tyolliset x TOL x tydvoimapiiri
k 111 Maatiloilla tyoskennelleet x sp x ikd (10-v )
y 112 Tyo1liset x ammattiasema x tyovoimapiiri
AMMATTIASEMA
k 120 p Tyolliset x ammattiasema x sp x ikd
121 Tyolliset x ammattiasema x sp x ikd
k 122 p Tyolliset x ammattiasema x ldani
123 Tyolliset x ammattiasema x sp x ld@ani
k 124 p Tyolliset x ammattiasema x TOL
1248 Tyolliset x sp x ammattiasema x TOL 3 num.)
125 Tyolliset x ammattiasema x TOL, miehet
126 Tyolliset x ammattiasema x TOL, naiset
127 Tyolliset x ammattiasema x TOL (1) x ikd
128 Tyolliset x ammattiasema x 1ddni x TOL (1)
y 129 Tyo1liset x sp x ammattiasema x TOL (3)
TYONANTAJATYYPPI
k 130 Tydvoima, ty6lliset ja tyGttomat x sp x tyOnantaja
131 Tydlliset x lddni x tyonantaja
132 Tyalliset x TOL x tyonantaja
k 133 Palkansaajat x sp x status x tyonantaja
134 Palkansaajat x ldani x tyonantaja

135 p Palkansaajat x TOL x tyonantaja

Kaikki perustaulut tuotetaan neljannesvuosittain ja vuosittain ja k:11a merkityt lisdksi kuukausittain.
kuukausittain tulostettava

prosenttitaulu varsinaisen taulun lisdksi

ylimddrdiset taulut, tulostetaan vain tilauksesta

k
p
y
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NORMAALI TYDAIKA

k 140
141
K 142
143
144
145
k 146
147
148
149
k 150
k 151
152
153
154
155
156
157

Tydlliset x normaali ty0aika x sp (naiset siviilisdadyn mukaan) x ikd
Tyo1liset x normaali tyoaika x sp x ikd

Tyolliset x normaali tydaika x TOL

Tyolliset x normaali tydaika x TOL, miehet

Tyo1liset x normaali tybaika x TOL, naiset

Tyo61liset yhteensd, osa-aikatyoll. ja vdhintddn 5 tuntia tyoskentelevdt x sp x TOL (2-3)
Tyo1liset x normaali tyGaika X lddni

Tydlliset x normaali tydaika x sp x lddni

Ty61liset x normaali tyOaika x sp x ammattiasema

Tyolliset x normaali tyGaika x sp x tyonantaja

Palkansaajat x normaali tydaika x TOL

Yrittdjdt ja yrittdjdperheenjdsenet x normaali tydaika x TOL

Tyo1liset x normaali tybaika x sp x naisten siv.s. sekd x TOL, prosenttijakauma (P)
Tydlliset x normaalin viikkotyOajan keskiarvo koko- ja osa-aikatyossd x sp x TOL
Tyolliset x normaalin viikotydajan keskiarve x TOL x ammattiasema

TyGlliset x TOL x normaali tydaika (tunneittain)

Palkansaajat x TOL x normaali tyodaika (tunneittain)

Yrittdjdt ja yrittdjdperheenjdsenet x TOL x normaali tydaika (tunneittain)

TYUSSHOLO (tyossdolleet, poissaolleet syyn mukaan, ylityotd ja sivutyotd tehneet)

k 170
171
k 172
173
174
k 175
176
177
178
179
k 180
181
182

Tydlliset x tyossaolo x sp x siv.s. x ikd
Ty61liset x tyossdolo x sp x ikd
Tyolliset x tyossdolo x TOL

Tyolliset x tyossdolo x TOL, miehet
Tyolliset x tyossdolo x TOL, naiset
Tyb61liset x tygssdolo x lddni

Tyolliset x tyossdolo x sp x ammattiasema

Palkansaajat x tyossdaolo x TOL

Yrittdjat ja yrittdjaperheenjdsenet x tydssaolo x TOL
Tyo1liset x tyossdolo x sp x normaali tyGaika

Tyo1liset x sairauspdivat tutkimusviikolla x sp x ammattiasema
Ty61liset x sairauspdivat tutkimusviikolla x TOL

Sivutyotd tehneet tyolliset x pda- ja sivutyon TOL

AJANKAYTTO (PAIVINK)

200
k 201
202
203

sp x ikd (10-v.)
sp x ammattiasema

Tyolliset x ajankdytto
Tyo1liset x ajankdytto
Tydlliset x ajankdytto
Tyolliset x ajankdytto

>x X x X

TOL

TEHDYT TYOPAIVAT

300
301
302
k 303
k 304

Tehdyt tyopdivat x TOL x ikd

Tehdyt tyopdivdt x TOL x ikd, miehet
Tehdyt tyopdivdat x TOL x ikd, naiset
Tehdyt tyopdivat x TOL x ldani

Tehdyt tyopdivat x TOL x ammattiasema

TEHDYT TYUTUNNIT

400
401
402
k 403
k 404
405
406
k 407
408
409
410
411
412
413
k 414
k 415
416
417
k 418
k 419

" Tehdyt tyodtunnit (ml., yli- ja sivutyotunnit)

ToL
TOL x ikd, miehet
TOL x ikd, naiset

x ikd
X
X

TOL x Taani
X
X
X

Tehdyt tyotunnit (ml. yli- ja sivutyotunnit)
Tehdyt tydtunnit (ml. yli- ja sivutyotunnit)

Tehdyt tyGtunnit (ml. yli- ja sivutyGtunnit)
Tehdyt tydtunnit (ml. yli- ja sivutyotunnit)
Tehdyt tyotunnit (ml. yli- ja sivutyStunnit)

TOL x pddtyon ammattiasema
TOL x padtyon ammattiasema, miehet

X X X X X X X

Tehdyt tyotunnit (ml. yli- ja sivutyStunnit) x TOL x pddtyon ammattiasema, naiset
Tehdyt tyotunnit (ml. ylityGtunnit) pddty0ssd x TOL x ammattiasema

Tehdyt tyotunnit (ml. ylityotunnit) padatydssd x TOL x ammattiasema, miehet

Tehdyt tyotunnit (ml. ylityotunnit) pddtyosséd x TOL x ammattiasema, naiset

Tehdyt tyotunnit (ml. ylityGtunnit) pddtyossd x TOL x tyGnantaja

Tehdyt tyotunnit (ml. ylityGtunnit) pddtyossd x 1ddni x tyOnantaja

Palkansaajien tekemdt tydtunnit (ml. ylityotunnit) pddtyossd x TOL x tyonantaja
Palkansaajien tekemdt tyGtunnit (ml. ylityStunnit) pdatyossd x 1dani x tybantaja
Tehdyt ylityotunnit x TOL x laani

Tehdyt ylityotunnit x TOL x ammattiasema

Tehdyt ylityotunnit x TOL x ammattiasema, miehet

Tehdyt ylitydtunnit x TOL x ammattiasema, naiset

Tehdyt sivutyotunnit x TOL x 1dani

Tehdyt sivutyotunnit x TOL x pddtydn ammattiasema
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420 Tehdyt sivutygtunnit x TOL x pditydn ammattiasema, miehet

421 Tehdyt sivutydtunnit x TOL x pddtyon ammattiasema, naiset :

422 Tehdyt tyStunnit (ml. yli- ja sivutyGtunnit) osa-aikaty0ssd x sp x pddtytn ammattiasema x TOL
423 Tehdyt tydtunnit (m1. yli- ja sivutydtunnit) kokoaikatydssd x sp x pddtyon ammattiasema x TOL

KESKIMAARAISET TEHDYT VIIKKOTYOTUNNIT TYUSSAOLLUTTA KOHTI

k 500 Tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa pddtydssd x TOL x ammattiasema
501 Tehdyt tydtunnit keskimddrin viikossa pddtyossd x TOL x ammattiasema, miehet
502 Tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa padtydssd x TOL x ammattiasema, naiset
503 Kokoaikatydssd tehdyt tydtunnit keskimddrin viikossa pddtydssd x TOL x ammattiasema
504 Kokoaikatyossd tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa pdatyossd x TOL x ammattiasema, miehet
505 Kokoaikatydssd tehdyt tydtunnit keskimddrin viikossa pddtygssd x TOL x ammattiasema, naiset
506 Osa-aikatyossd tehdyt tydtunnit keskimddrin viikossa pddtydssd x TOL x ammattisema
507 Osa-aikatyossd tehdyt tyStunnit keskimddrin viikossa pddtydssd x TOL x ammattiasema, miehet
508 Osa-aikatyossd tehdyt tydtunnit keskimddrin viikossa pddtydssd x TOL x ammattiasema, naiset
509 Tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa sivutyOssd x TOL x padatyon ammattiasema
510 Tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa sivutyossda x TOL x pddtyon ammattiasema, miehet
511 Tehdyt tyotunnit keskimddrin viikossa sivutyGssd x TOL x pdatytn ammattiasema, naiset
TYOTTOMAT
k 600 Tyottomdat, (tyovoima, tyolliset) ja tyottomyysasteet x TOL
601 Tyottomat, (tyovoima, tyolliset) ja tyottomyysasteet x sp x TOL
602 Tyottomdat ja tyottomyysasteet x lddni x ikd
603 Tyottomdt, (tyovoima, tyolliset) ja tyottomyysasteet x sp x ammattiasema
k 604 Tyottomat x sp x ikd (10-v.) x tyottomyyden laatu
k 605 Tyottomat x tyottomyyden laatu x sp x tyon etsintd
606 Tyottomat x tyonetsintdtapa x sp x tyottomyyden tausta
k 607 Tyottomdt x tyonetsintdtapa x ika
608 Tyottomdt x tyonetsintdatapa x ammattiasema
k 609 Tyottomdt x tyottomyyden tausta x sp x ikd .
k 610 Tyottomand olleet ja tyottomyyspaivdt x sp x ikd x 1dani
611 Tyottomand olleet x sp. x TOL
612 Tyottomyyspdivdt x tyottomandolo x sp x TOL

TYOVOIMA JA TYOTTOMAT ILMAN TYOTTOMYYSELAKELKISIA

k 700 Tyovoima ja tyottomdt iiman tygttomyyselakeldisid x sp x ikd ja 1ddni
701 Tydvoima ja tyottomdt ilman tyGttomyyselakeldisid x ikd ja 1ddni, miehet
702 Tybvoima ja tyottomdt ilman tyottomyyseldkeldisid x ikd ja 1dani, naiset
k 703 Tydvoima ja tydttomdt ilman tyottomyyseldkeldisid sekd tyottomyyseldkeldiset x TOL

8. KOULUTUS-1) JA AMMATTITULOSTEET

KOULUTUSASTE

15-74-vuotias viesto

01 p 15-74-vuotias vdestd pddryhmittdin x sp x koulutusaste
02 p 15-74-vuotiaat x sp x ikd x koulutusaste '
03 p 15-74-vuotias vdestd ja tydvoimaan kuulumaton videstd x 1ddni x koulutusaste

Tyovoima

05 p Tydvoima x sp x ikd x koulutusaste

06 p Tyovoima x sp x.1ddni x koulutusaste

07 p Tydvoima x sp x ammattiasema x koulutusaste
08 p Tyovoima x sp x TOL (l-num.) x koulutusaste
09 vy x ikd x TOL (l-num) x koulutusaste

Tyovoima

Tyovoimaan kuulumattomat

10 p Tyovoimaan kuulumaton vdestd x sp x ikd x koulutusaste

1) Koulutustulosteet tuotetaan vain 1. vuosineljannekseltd
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Tyolliset

12 p Tyo1liset 'x sp x ikd x koulutusaste

13 p TyoTliset x sp x normaali tydaika x koulutusaste

14 Tyolliset x sp x tydssdolo x koulutusaste

15 p = Palkansaajat x sp x tyonantajatyyppi x koulutusaste

Tyottomat

17 p Tyottomat x sp x ikd x koulutusaste

18 Tyottomat x tyottomyyden tausta x koulutusaste

KOULUTUSALA

31 p 15-74-vuotias vdesto pdaryhmittdin x sp x koulutusala

32 15-74-vuotiaat x sp x ika (10-v.) x koulutusala

33 Tyovoimaan kuulumaton vdesto x sp x ikd (10-v.) x koulutusala
34 Tydvoimaan kuulumaton vaestd x 1ddni x koulutusala

35 p Tyovoima x sp x ikd (10-v.) x koulutusala
36 Tyovoima x 1dd

37 Tyovoima x TOL (l-num.) x koulutusala

38 Tydvoima x

AMMATTIL) _

51 Tyovoima x sp x ikd (10-v.) x ammatti (1-2 num.)

51 p Tydvoima x sp x ikda (10-v.) x ammatti (prosenttijakauma)
52 p Tyovoima x sp x ldani x ammatti (1-2 num.)

53 p Tybvoima x sp x TOL (l-num.) x ammatti (l-num.)

54 p Tyovoima x sp x koulutusaste x ammatti (1l-num.)

55 p Tyovoima, tyolliset ja tyottomdt x sp x ammatti (1-2 num.)
56 Tyolliset x sp x ammattiasema x ammatti (l-num.)

57 Tyolliset x sp x tyossdolo x ammmatti (l-num.)

58 Tyolliset x sp x normaali tyoaika x ammatti (1l-num.)

59 Koko- ja osa-aikatyolliset x sp x ammatti (1-2 num.)

60 Tyd1liset x ajankdytto (pdivdt) x ammatti (1-2 num.)

61 Tyolliset x sp x sairauspdivien mddra x ammatti (l-num.)
62 Tyottomat ja tyottomyysasteet x sp x ammatti (l-num.)
63 p Tybvoima x sp x koulutusala x ammatti (l-num.)

64 Tyovoima x sp x koulutusala x ammatti (1-2 num.)

65 Tyolliset x sp x ammattiasema x ammatti (2-num.)

66 p Tyovoima x sp x ammattiasema x ammatti (l-num.)

67 y tyolliset x sp x ammatti (4-num.)

68 y Tyolliset x ammattiasema x ammatti (4-num.)

69 y - Palkansaajat (tydlliset) x TOL x ammatti (4-num.)

SOSIOEKONGMINEN ASEMAl)

71 p Palkansaajat (tyolliset) x sp x ika (10-v.) x sosioekonominen asema
72 Palkansaajat (tyolliset) x TOL (l-num.) x sosioekonominen asema
73 Palkansaajat (tyolliset) x sp x kokoaikatyS/osa-aikatyd x sosioekonominen asema
74 Palkansaajat (tyoliliset) x tydssdolo x sosioekonominen asema
75 Palkansaajat (tyolliset) x koulutusaste x sosioekonominen asema
X sp x sosioekonominen asema

76 Palkansaajat (tyottomat)

C. ERIKOISALUETULOSTEET

01 15-74-vuotias vdestd x sp x toiminnan laatu x seutukaava-alue (pddkaupunkiseutu)
02 15-74-vuotias viaestd x sp x ikd x seutukaava-alue (padkaupunkiseutu)

03 Tydvoima x sp x ikd x seutukaava-alue (pddkaupunkiseutu)

04 Tytvoimaosuudet x sp x ikd x seutukaava-alue (pddkaupunkiseutu)

05 p Tyolliset x TOL x seutukaava-alue (pddkaupunkiseutu)

1-VUOTISIKATULOSTEET

01 15-74-vuotiaat x sp x toiminnan laatu x l-vuotisikdryhmd

o
.

1) Tuotetaan vain 1. vuosineljannekseltd ja koko vuodelta.



©

®

[tkvartto 886/199.7

82

TILASTOKESKUS/Haastattelutoimisto TY 81 TYOVOIMATUTKIMUS
PL 504, 00101 HK! 10
= £5-74 v {Kerta | Tutkimusviikko Muu tutkimus
| D Kooditettavaa
D Tarkistettavaa
: TY 81 Puh. koti Puh. tyd Kieli ¥ Kunta E ¥V Seur. tutk.
i ki |
Kno ’ H
Frizast. no O [TA [TIE PPV KK 0 | LO 1 = saatu haastattelu " TIE 1 = kohde ltse PV = Haast.péivi
2 = kohteen puoliso - KK = Haast.kuukausi
. TA 1 = kéyntihaastattelu 3 = kohteen ish/ditiy KO = Kontaktikoodi K25
2 = puhelinhaastattetu kotoa lapsifveli/sisar
| ! I 3 = puhelinhaastatielu tySpaikalta = muy
Kunnan no ja nimi Kylé/kaupunginosa .| Postino Kiinteistdtunnus Rak.no |Os.no |Aan.alug
Nimi- i
‘ |
i
Lahiosoite H
i
i
'Postino ja postitoimipaikka '
Henkiién sukunimi ja etunimet Kansalaisuus Tua '
Henkildtunnus Kieli Suku-l Siv. Synt. Ed. Kunta |Ammatti Véestorekisteri ;
puoli | séidty | kunta kunta {vsta i
. !
Edellinen vastaus: HAAST NO LO E TA TIE TUT.KK. TYUSSA POISSA KO TYOAI '
KAIKKI: _ TYOTON: l
Témin tutkimuksen kysymykset koskevat pidosin @ Olitteke viime/toissa vilkolla: | !
i viime/toissa viikkoa, joka ajoittul toton ia etsitte tydta \
! (Ks. tutkimusviikko lokerosta) —_ yoton ja etsitte tyéta ......... ... .. ..., i 1
; véliselie ajalle maanantaista sunnuntaihin, odotitte sovitun tyon alkamista ................ P2
i |
Olitteko viime/toissa viikolla tydssé yhtend tai lomautettu palkatta .......................... i 3 :
useampana péivind, (joko toisen palveluksessa, _ ) . :
; perheen maatilalia tai yrityksessé tai ammatin- tyottomyyselakkeelld? ............ ... .. ... | 4
i harjoittajana)? IRyl e T :
| Kyld ..oooovevinnnn. 1--K8 Oletteko etsinyt ty6ti viimeisen A Ei EOS
| kuukauden aikana: S S a—
Bi il 2 ; ! ! :
N = tyévoimatoimiston kautta? 112 9
Olitteko tlapéisesti poissa tybstld koko vilkon ot '—“’_—'—]'—“
tybsuhteen jatkuessa esim. sairaana, lomalla, piiivi- ottamalla suoraan yhteytta tyén- : ;
) rahaan oikeuttavalla #itiyslomalla tms.? antajiin? ...l L 1,219 ; 4 2 9
I KyU& ..o, ! 1-=K8 seuraamalla lehti-ilmoituksia tai I 2 "
i LOMAUTETUT OVAT TYOT- ' ilmoittamalla itse? .................... 1_.___4_9_
[ TOMIA, MERKITAAN El Ei oo, l2 ' 12 9
tuttavien tai sukulaisten kautta? ........ —
Entd mikd seuraavista vaihtoehdoista kuvaa parhai- . . 1 ! 2 9 ;
ten tilannettanne viime/toissa viikolla? muulla tavoin. miten? :
Olitteko ’
tyoton. tyéttomyyselakkeelld tai lomautettu palkatta. | 1 JOS HENKILD E! OLE ETSINYT TYOTA, VAIKKA KYS. 4=1, HAN
El OLE TYOTON. PALAA K3:EEN. JOS KYS. 4=2-4—K7
VAFUSMIBS . ottt ittt
2~K23 1 VBTON JA ETSIl TYOTK (KysytBEn vain, jos kys. 8=1):
opiskelija/koululainen ............. ... ..., 3 6» , Jos sopivaa tyBté ofisi ollut tarjolla, olisitteko |
N . s s et L Lt ; ( vilme/toissa vilkolla voinut ottaa tybté vastaan? :
tybkyvyttdmyyselakkeellad tai pitkdaikaisesti sairas .. | 4 e/to k4 !
f - LN >
eldkkeelld ian tai tyGvuosien perusteella .......... 5 2 K21 Kylla ... a~K7 ;
hoiditte omaa kotitaloutta ........................ 6 Ei. miksi? b i
teitte muuta, mita? 7 I
TARKISTA TARVITTAESSA, ETTEl OLLUT TYDSSA VAIHTOEHTOON b VASTANNUT El OLE TYOTON,
(Muutamankin tunnin tyo lasketaan tydksi) JOS TYOHONMENON ESTE ON PYSYVA — K3-
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—2—
| TYOTON: TYOLLINEN:
Seuraavaksi kysyisin tiiannettanne ennen Kuinka monta tuntla on séiinnbilinen (normaali) tySaikanne
: tyBttsmyytts: ' vilkossa {iman ylitsitd?

KOSKEE PAATYOPAIKKAA

olitteko ty0SSE ... ... ... .. ... ... 1 I
Tuntia viikossa ,

|
|
! hakeudutteko nyt ensimmdiista kertaa pysyvasti

tybeldmadn ... e 2 JOS EI SKANNOLLISTA TYDAIKAA, PYYDA ARVIOIMAAN
' : K23 KESKIMAARAINEN VIIKKOTYODAIKA (ESIM. YRITTAJAT,
: ) A OPETTAJAT, PERIODITYONTEKIJAT)
. vai oletteko muuten siirtyméassd tyoeldméén? 3
- - HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
ETYULLINEN/TYUTUN TYUSSK ENNEN TYUTTUMYYTTK: PARITON NUMERO.
| Tyopaikk i esitéytet
% yopaikkaa ef esitayletly [™] kg Kuinka monta péivs olitte PAIVIEN
vlime/toissa viikolla: ) LKM

@ TYDLLINEN: Onko tybpalkkanne edelleen:

K o
TYUTUN: Oliko tySpalkka, josta jHitte tybttdméksi: OSKEE PAATYOPAIKKAA

tybdssa paatyopaikassanne? ..................

tyOstd vapaana viikonlopun, vapaapaivén
tai loman takia? ............. ... .0l

a poissa tydstd oman sairauden takia? ..........
Tybpaikka muuttunut | I-»KQ 1i i—»mo
QTYULLINEN: Miki on tydnantajanne tal oman yrityksenne

nimi? (Koskee paatybtd, Jos useita tySpalkkoja) muusta syystd poissa tyostd, esim. lapsen
sairaus, lakko? ... .

aitiyslomalla? ... . i

i TYOTON: MIk§ oll sen tydpalkan nimi, josta Jiitte
; tysttémiiksi?

KOODITUS — @ tydttomana esim. lyhennetyn tydviikon takia? ...

. Tybpaikan nimi

i TARKISTA MAHDOLLISET TUNTEMATON

| POISSAOLOPAIVAT ;
; Miké on tySpaikan toimi- tai tuotantoala? YHTEENSA

i

El TYOSSAOLOPAIVIA D —K18

L TYOSSA TUTKIMUSVIIKOLLA: \
i Missa kunnassa tamé tybpaikka sijaitsee? .
i

| | Kuinka monta tuntia tyBskentelitte piitybpalkassanne
viime/toissa vilkolia, kun mahdolliset yiityst

L lasketaan mukaan?

Ammattia ei esitaytetty D“K" : (Kotitalousty8td el lueta tyBalkaan. Tilap#iset

@TYULLINEN: Onko ammattinne edelleen: i tunninkin poissaolot viihennetéiiin) [——
TYOTON: Oliko ammattinne téssi tyBpalkassa: % . Tehdyt tybtunnit ml. ylityé ......... |
: : | Tehdyt ylitystunnit? ............. {

i

l

HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO.

Sama i
[ l ‘ l . Ty8skentelittekd tiissi tydpaikassa
Ammatti muuttunut —K11 1 — K12 :@ viime/tolssa viikolia: T
0 Mik# on/oli ammattinne t#ss# tybpaikassa? | KOODITUS — @ , s |El |EOS
I | | lauantaina? ... 1 2 9
Status SUNNUNLRING? ...ttt e 1 2 9
@ Oletteko/Olitteko: Telttek& viime/toissa viikolla p#ityénne
. : ohella muuta tydté?
palkansaaja ... ... 1 .
) i Kylid ............... 1
yrittdja maatilalia, liilke- tai muussa yrityksessa, ‘
ammatinharjoittaja ................ ... o 2 ; Ei oo 2—K23

varsinaista palkkaa? ............... it 3 : (péiisivutydpaikan) nimi?
TYOLLINEN: El MAATILA :I—»KM |

i I 'Mika i bpai imiala?

i TYOTON: £l MAATILA K23 ;Mlka on sivutyopaikan toimiala? N |
- .
! @ Kuinka monta tuntia teitte sivutdita viime/tolssa

| TYDSSK MAATILALLA:
|@ Teittekd maatilalla (viime/tolssa viikolla) ; viikoila? (Tunnit yhteensé, jos useita sivutydpaikkoja)

)

i

s tyéskentelette perheenjasenen yrityksessd ilman . Miki on sivutybpaikan ' KOODITUS — @
! . :

|

. pliosin: ‘ K23
| ota iljely, karjanhoito, puutar- R L N s
hm:afjrg;stg%: ,Eg}::?:s')lé y . arjanlpuar 1 Sivutydssa tehdyt tyStunnit viikossa ............ |
) M LUMATON:

! metsitaloustydtd (metsanhoito, puunkorjuu, tms.) 2 TYUVOIMAAN KUY -
! o o Oletteko viimeisen kuukauden alkana etsinyt

muuta tyota, mita? 3 tyBthé tybnviilityksen tai lehti-imoitusten Kkautta

tal muulla tavoin?
Kylld ............... 1

HUOM. KYS. 13 MAARITTAA MAATILAN .
TOIMIALAN KYSYMYKSISSA 8 JA 9 TYOTON I—>K23 Biovrieeinnaanns. 2->K23
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I@ Jos sopivaa tybta olisi ollut tarjolia, olisitteko vllﬁeholm

vilkolia voinut ottaa tybté vastasn?

Ei, miksi? b

VAIHTOEHTOON a VASTANNUT ON TYOTON, SAMOIN
HENKILO, JOLLA ON TILAPAINEN ESTE —K3

23)

A  65—74-VUOTIAAT, JOTKA OVAT ELAKKEELLA:

4—5 KERTAA MUKANA: Tutkimuksemme phittyy Teidén
osaltanne tihan haastatteluun. KHTOS.

1.—3. KERTAA MUKANA: Teemme samanlaisen haastatte-
lun noin 1/2 vuoden kuluttua. Voiko Teidit silloin tavolttaa
puhelimitse?

Ei -
EOS

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama
numero

B MUUT, 5. KERTAA MUKANA:

'I"utkimuksemme pééttyy Teidéin osaltanne tdhin
haastatteluun. KIITOS.

C MUUT, 1.—4. KERTAA MUKANA:

...... kk kuluttua

KERTA RIVILLA A 1. 2, 4 —> 3 kk kuluitua
3 —» 6 kk kuluttua

. a) Olettéko silioin tavattavissa puhelimitse kotoc?

Ei
EOS

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Sama
numero

Numero muuttuu
tai on uusi

TYOULLINEN/TYOPUHELIN
b) Enté volko Teltd haastatella silloin puhelimitse tybpalkalta?

Ei
EOS

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Sama
numero

Numero muuttuu
tai on uusi

Pysyyko osoitteenne samana? (LUE TARVITTAESSA)

D Kylia D Ei

KORJAA ETUSIVULLE.
JOS UUS! OSOITE TIEDOSSA

h JOS SEURAAVAN KERRAN TAVOITTAMISEEN LUTTYY
JOTAIN POIKKEAVAA, MERKITSE TIEDOT ALLA OLEV!N
KOHTIIN. KKYTX TARVITTAESSA HUOMAUTUKSIIN VA-
RATTUA TILAA. VOIT MYUS KYSYA TILANNETTA HAAS-
TATELTAVALTA. (Ei VHMEISTA XERTAA MUKANA OLE-
VILLE))

TAYTETAKN TARVITTAESSA

*U

Tutkimuksen jatkuminen sopimatonta pysyvén
vaikean tyokyvyttomyyden tai sairauden takia, kuvaile

KOODITUS

Ulkomailla tilapaisesti, mihin asti

O
‘U
U
U
*U
0

Menee armeijaan ennen seuraavaa haastattelua

Mokilld, matkoilla, lomalla

Tilap&inen osoite kontaktivihkoon

Sopivin ajankohta tavoittamiseen, esim. kelion-
aika, paiva

Kohde tavoitettavissa vain postitse

7 Osoite muuttuu, muttei tiedossa
8 .

Puhelinnumero muuttuu, muttei tiedossa
9

Muuta huomioitavaa

KOHDAT 0—8: MERKITSE KONTAKTIKOODIN NUMERO
ETUSIVUN C-RIVIN KO-LOKEROON. JOS USEITA, MER-
KITSE TARKEIN. SIIRRA VIHKOON TARVITTAVAT TIEDOT.

TARKISTETTAVAA — (A ; (Marnitse aina kysymysnumero)

¥

TAYTA ETUSIVULLA OLEVA C-RIVI SAADUISSA HAASTATTELUISSA.

MERKITSE RAST! (X) ETUSIVUN KOODITETTAVAA -LOKEROON (A-R!Vl) AINA, KUN

1. Tydpaikka on uusi tai muuttunut (K9)

2. Ammatti on uusi tai muuttunut (K11)

3. Henkilolla on sivutyopaikka (K19)

4. Kysymys 25:een ‘ulee merkintd kohtaan 0

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN TARKISTETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN

1. Lomakkeella on epédselviad asioita (TARKISTETTAVAA)




85

— 4 —
YHTEYDENOTTOTIETOJA ’
Yhteydenotto- Yhteyd - Ta- | Sovittu haastat-
tapa aika vattu teluaika
hen- Tapa |H k Haast. no
Kirj. |Kay |Puh. [Pvm. Klo kil | Pvm. Klo
Huomautuksia {(esim. kadon syy)
/
KOOD!EN SELITYKSIA:
Kieli Siviilisaéty: Lopputulos (LO):
1 = suomi N = naimaton 1 = saatu haastattelu
2 = ruotsi A = avioliitossa
3 = saame B = asumuserossa Tapa (TA): .
4 = venéija L = leski 1 = kéyntihaastattetu
§ = tanska, norja, islanti E = eronnut 2 = puhelinhaastattelu kotoa
6 = englanti 3 = puhelinhaastattelu tySpaikalta
7 = saksa Syntymékotikunta: 4 = postikysely
8 = ranska KELA:n kuntakoodi R
- 0 = muu .
e maton Edellinen kotlkunta: Tavatt henkiid (TIE):
' KELA:n kuntakoodi 1 = kohde Itse
Sukupuoli: . 2 = kohteen puoliso
= mies Ja&:  Jasenkood = kohteen is&/aiti/lapsi/iveli/sisar
2 = nainen 4 = muw

Haastattelupaiva = PV
Haastattelukuukausi = KK
Kontaktikoodi = KO
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TY 81 ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

- 65—74 | Omg. | Undersékningsvecka Tilldggsundersdkning

D Kodas -aring | n?

D Granskas

TY 81 Tél. hem Tel. tjanst prakf Kommun . E gglrjééli::;ng

kk .

Kno s l l l

intervj. nr o PTA MEPPY KK (o] LO 1 = intervjun gjord TIE 1 = urvalspersonen sjélv PV = Intervjudagen

2 = urvalspersonens maké/maka KK = Intervjuménaden
TR1= besdksintervju 3 = urvalspersonens far/mor/ KO Kontaktkoden F 25
2 = telefonintervju (hemma) barn/syskon
I [ 3 = telefonintervju (arbetsplats) 4 = annan person
Kommun nr och namn By/stadsdel Postnr Fastighetsbeteckning Byggn. | Adr. nr | Réstn.
nr omrade

Namn

Boéladsadress J

Postnr och postanstalt

Personens sliaktnamn och férnamn Medborgarskap Jé

Personbeteckning ISprak[ Kén gnvrn‘lé LF%E?;EU" :grr:'%un :r%zjnwarl Yrke Befolkningsregister

Foregdende svar INTERVJ. NR  LO E TA TIE KK | ARBETE BORTA  ANNAT KO ARB. TID

ALLA: ARBETSLUS:

Fragorna | denna undersdkning géller | huvudsak @ Var ni under den veckan:
senaste vecka/veckan 15r tvd veckor sedan, som ) .
inf8ll (mellan) _— arbetsios och sokte arbete .................. 1
frdn méndag till sbndag (Se efter frageveckan i facket) vantade Ni pa att borja dverenskommet arbete .. 2
! Arbetade Ni den veckan en eller flera dagar (antin- var Ni permitterad utan Ion ...... ....... ... 3
i gen | annans tjénst, p& familjens jordbruksliigenhet “ ) )
elier foretag eller som yrkesutovare)? elier hade Ni arbetsloshetspension? ............ 4
T
Ja ... L 1—-F8 Har Ni under den senaste manaden Ja Nej KIS
sbkt arbete:
Nej............... 2
2 1 2 9
: Var Ni tilltdlligt _bgorta fran arbetet hela veckan genom arbetskraftsbyran? ..............
utan att arbetsférhaliandet avbrots t.ex. sjuk, pa )
semester, pad betald moderskapsledighet el.dyl? genom att direkt kontakta arbetsgivare? .. 1 2 9
R | enom att folja med tidningsannonser eller :
DE PERMITTERADE AR B 1—-F8 genom att SiAN BNNONSErar . orrrr e 11219
ARBETSLOSA, ANTECKNA NEJ Nei ) .

. oo . genom bekanta eller slaktingar?s~. ... .... 1 2.9
Vilket av féljande alternativ beskriver bést situatio- 1 2 9
nen den veckan? pa annat satt, hur?

Var Ni: -
arbetslos, hade arbetsloshetspension eller var : OM PERSONEN INTE SOKT ARBETE TROTS ATT F4=1,
permitterad utan 16n ........ ... ... .. ... 1 AR HON/HAN INTE ARBETSLOS. ATERGA TILL F3.
beviri oy F23 OMF4=2—4 —F=7
GVAMNG v ~ "% |ARBETSLUS OCH SUKER ARBETE (Fragas endast om F4=1):
studerande/skolelev ..o 3 Om limpligt arbete hade funnits tiligangligt, skulie Ni
pensionerad pa grund av invaliditet, langvarigt sjuk | 4 senaste vecks/fbr tvad veckor sedan kunnat ta arbete?
, Ja iLiooiieen e e e a— F7
pensionerad pa grund av alder eller arbetsar ...... 5 o F21
: j, varfor inte? b
skotte Ni eget husha&ll .......................... [ Nej. varfor inte
gjorde Ni nagot annat, vad? 7 X«
GRANSKA ViD BEHOV, ATT PERSONEN INTE VARIT | | DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV b, AR INTE ARBETS-
ARBETE (Aven nagra timmars arbete raknas : om arbete) LOS. OM ARBETSFORHINDRET AR VARAKTIGT. —F3
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ARBETSLUS: SYSSELSATT:

Foljande fraga giller situationen fére Er Hur ménga timmar iir Er regeibundna (normala) arbetstid
arbetsldshet: i veckan utan dvertidsarbete?
: GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN
arbetade Ni ....... ... i 1 [: I:
séker Ni nu for forsta gangen stadigvarande Timmar i veckan
arbete ... ... ... 2

OM INGEN REGELBUNDEN ARBETSTID, BE UPPSKATTA

F23 DEN GENOMSNITTLIGA VECKOARBETSTIDEN (T.EX. FO-

eller atergar Ni annars till arbetsiivet? ........ 3 RETAGARE, LARARE, PERIODARBETARE) )

0BS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-

SYSSELSATT/ARBETSLUS | ARBETE FORE ARBETSLUSHETEN:
Arbetspiatsen inte tryckt pa forhand D ko

SYSSELSATT: Ar Er arbetsplats fortfarande:
ARBETSLUS: Var den arbetsplats fran vilken Ni bilev arbetsibs:

Samma
Arbetsplatsen féréndrad D —F9 1 I |—>F10

ENDE SIFFRA AR UDDA.

SYSSELSATT: Vad ér namnet pa Er arbetsgivare eller Ert
eget foretag? (Giller huvudsyssian, om flera arbetsplatser)
ARBETSLUS: Vad &r namnet p4 den arbetsplats dir Ni
arbetade innan Ni biev arbetsiés?

lKODNING—' ®

Arbetsplatsens namn

Vilken bransch eller produktionsgren representerar arbetspiatsen?

!

@Hur manga dagar var Ni senaste

vecka/tSr tva
veckor sedan: :

" GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN
i arbete pa den huvudsakliga arbetsplatsen? ..

borta fran arbetet pa grund av veckoslut, ledig
dag eller semester? ... ......................

borta fran arbetet p4 grund av egen sjukdom?

pa moderskapsledighet? ... ...................

borta fran arbetet av annan orsak, t.ex.
barns sjukdom. strejk?

arbetsi6s t.ex. pa grund av forkortad arbetsvecka?

OKAND
KONTROLLERA EVENTUELLA
FRANVARODAGAR
SAMMANLAGT

ANTAL
DAGAR

INGA ARBETSDAGAR D — F18

| vilken kommun finns arbetsplatsen?
Reserverad

Yrket inte tryckt pa forhand
—F11

SYSSELSATT: Ar Ert yrke fortfarande:
ARBETSLUS: Var Ert yrke pa denna arbetsplats:

ARBETADE UNDER UNDERSUKNINGSVECKAN:

Hur manga timmar arbetade Ni pa Er huvudsakliga
arbetsplats senaste vecka/for tva veckor sedan, da
eventuellt Svertidsarbete riiknas med?

(Hushéllsarbete riknas inte med i arbetstiden.
Kven tilit4liig franvaro, t.ex. en timme, avdras)

Utforda arbetstimmar inki. oévertid

l l

Utférda overtidstimmar? ..........

OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-

ENDE SiFFRA AR UDDA.

Samma
S5 l |_.;.-1 l l Arbetade Ni p4 denna arbetsplats senaste
Yrket forandrat ! ! —F12 Q vecka/tér tva veckor sedan: -
0 Vilket d@r/var Ent yrke pa denna arbetsplats?| KODNING— @ Ja | Nej IKIS
I | | pa lordagen? ... .. ..., ’ 1 2 |9
Status Pa sONdagen? ......... i, 1 2 9
@ Ar Ni/var Ni 1'.8 Uttérde Ni senaste vecka/tér 2 veckor sedan
nagot annat arbete vid sidan av Ert huvud-
10NtagAare ...... ... e 1 sakliga arbete:
Ja oo 1
foretagare pa jordbruksldgenhet, i affdrs- eller .
annat foretag, yrkesutovare .................... 2 Nej ................ _2—F28
arbetar Ni i familjemediems féretag utan Vad ir namnet p4 bisyssloarbetsplatsen KODNING— @
egentlig IoN? ... ... ... e, 3 (den huvudsakiiga bisyssioarbetsplatsen)?

SYSSELSATT: EJ JORDBRUKSLAGENHET

ARBETSLOS: EJ JORDBRUKSLAGENHET

SYSSELSATT PA JORDBRUKSLAGENHET:

Utférde Ni pa jordbruksligenheten (senaste
vecka/fbr tva veckor sedan) | huvudsak:

lantbruksarbete (jordbruk, boskapsskotsel, trad-
gard, pélstarm, fiske)

skogsbruksarbete (skogsvard, avverkhing och
rojning eldyl) ... .. ..

annat arbete, vad?

OBS. F13 FASTSTALLER JORDBRUKSLAGEN- ARBETS-
HETENS NARINGSGREN | FRAGORNA 8 OCHS LOS

D—-) F23

Bisyssloarbetsptatsens bransch?

Hur manga timmar gjorde Ni bisysslor senaste vecka/
for tva veckor sedan? (Timmar sammaniagt, om flera
bisyssloarbetsplatser)

— F23
Arbetstimmar i veckan pa bisyssloarbetsplatsen . .. |
HUR INTE TiLL ARBETSKRAFTEN:

Har Ni under den senaste manaden sbkt arbete
genom arbetsfSrmedling eller tidningsannonser
eller p4 annat sétt?

- T 1

Nej ......oovnnnn. 2—-F23
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Om Iampligt arbete hade funnits tiligiingligt skulle Ni se-
naste vecka/fér tvd veckor sedan ha kunnat {a arbete?

Nej, varfor inte?

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV a AR ARBETSLUS,
SA AVEN PERSON SOM HAR TILLFALLIGT FORHINDER
—F3

OM DET AR NAGOT AVVIKANDE NAR DET GKLLER ATT
NA INTERVJUPERSONEN FULJANDE GANG ANTECKNA
UPPGIFTERNA VID NEDANSTAENDE PUNKTER. ANVAND
VID BEHOV DET UTRYMME SOM RESERVERATS FUR
ANMKERKNINGAR. DU KAN AVEN FRAGA OM SITUATIO-
NEN AV INTERVJUPERSONEN. (INTE AV DEM SOM AR
MED SISTA GANGEN)

IFYLLS VID BEHOV

Fortséttandet av undersokningen olampligt p& grund
av kontinuerlig svar invaliditet eller sjukdom. Beskriv

(25)

0

23)

A 65—74-ARINGAR, SOM AR PENSIONERADE:
4:6—5:¢ GANGEN MED: Undersbkningen iir slut t5r Er del
t och med denna intervju. TACK.

1:2—3:¢ GANGEN MED: Vi kommer att gbra en likadan
intervju om ca 1/2 ar.
Kan man da na Er per telefon?

=

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller ar nytt

Samma

Nej nummer

KIS

1 D Tillfalligt utomiands, till och med

2 D Skall in i militaren fére foljande intervju

B OVRIGA, 5:e GANGEN MED:

Denna intervju &r t6r Er del den sista | denna
. undersdkning. TACK.

3 D Pa sommarstugan, pa resa, pé semester

4
[:] Tillfallig adress i kontakthéftet

C OVRIGA, 1:a—4:e GANGEN MED:

Vi kommer att intervjua Er nésta géng om

der i
Omgangen (rad A) 1,2, 4 — om 3 ménader

3—> om 6 manader
a) Ar Ni da antréffbar hemma per telefon?
Nej

He

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret éndras
eller ar nytt.

Samma
nummer

SYSSELSATT/TJANSTETELEFON
b) Kan man dé intervjua Er pa arbetsplatsen per telefon?

=

ANDRINGAR'NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller ar nytt

Samma

Nej nummer

KIS

5 D Lampligaste tidpunkt att antraffa, t.ex. klocksiag, dag

6 [:] Urvaispersonen antréffbar endast per brev.

7 Adressen &ndras, men ip vet den inte
8 Telefonnumret dndras, men ip vet det inte .
9

Annat att beakta

Kommer Ni da att ha samma adress? (LAS UPP VID BEHOV)
OM [P REDAN VET DEN NYA

e O
ADRESSEN

KORRIGERA PA FRAMSIDAN,

PUNKTERNA 0—9: ANTECKNA NUMRET PA KONTAKT-
KODEN | KO-FACKET PA C-RADEN PA FRAMSIDAN. OM
DET FINNS FLERA ANTECKNA DET VIKTIGASTE. OVER-
FOR DE ERFORDERLIGA UPPGIFTERNA | HAFTET.

GRANSKAS — @ (Ange alltid frAgans nummer)

©O

FYLL | C-RADEN PA FRAMSIDAN, OM INTERVJUN FAS.

ANTECKNA ETT KRYSS (X) { FACK "KODAS" PA FRAMSIDAN (RAD A) ALLTID DA

1. Arbetsplatsen &r ny eller forandrad (F9)
2. Yrket &r nytt eller forandrat (F11)

3. Personen har bisyssla (F19)

4. Fraga 25 har en anteckning vid punkt 0

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "GRANSKAS'™ PA FRAMSID A
1. Det finns oklarheter pa blanketten (ATT GRANSKAS)

N (RAD A) ALLTID DA
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UPPGIFTER OM KONTAKTEN

. . Ant- | Dverenskommen tig
Kontaktsétt Kontakttidpunkt raf- | 16r intervju
r - tad Satt Anmaérkningar Intervj. nr
Brev [Besék- Tel. |Dag Ki. bel" | Dag K.
'
~
Anmaérkningar (t.ex. bortfallsorsak)
‘
KODFORKLARINGAR:
Sprak: ) Civilstand: Slutresultaten (LO)
1 = finska = ogift 1 = intervjun gjorcd
2 = svenska A = gift .
3 = samiska B = hemskilinad Siatt (TA): R
4 = ryska L = #dnka/énkling 1 = besédksintervju
5 = danska, norska, islandska € = franskild 2 = telefonintervju themma)
6 = engeiska 3 = telefonintervju (arbetsplats’
7 = tyska Fodelsehemkommun: ° 4 = postenkit
8 = franska Folkpensionsanstaltens .
0 = annat kommunkod Antréttad person (TIE):
9 = oként . 0 = ingen antraflad
Foregaende hemkommun: 1 = vurvalspersonen sjalv
Kén: Folkpensionsanstaltens 2 = urvalspersonens make/maka
1 = man kommunkod 3 = urvaispersonens tar/mor/barn/syskon
2 = kvinna . 4 = annan person
Ja:  Medlemskod .
intervjudagen = PV
Intervjiumanaden = KK
Kontaktkoden = KO
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TYOVOIMATUTKIMUKSEN KORJATTUJA AIKASARJOJA V. 1981-86

Tyottomyyskdsitteen muutos

Tyottomien tilastointi tyovoimatutkimuksessa muuttui v. 1987
tammikuusta ldhtien. Muutos koskee tyottomyyseldkeldisia. Vain
ne tyottomyyseldkeldiset luetaan tycttomiksi, jotka haluavat je
etsivdt tyotd. Muut tydttomyyseldkeidiset luetaan tyGvoiman
ulkopuolelle eldkeldisiksi. Aikaisemmin kaikki tyottomyyseldke-
ldiset luettiin tyottomiksi.

Muutos vaijkuttaa tuloksiin siten ettd tyoOvoima, tyovoimaosuus,

tyOttomien mddrd ja tyottomyysaste Taskevat koko vdestdn osalta
(15 - 74-v.) sekd etenkin ikdryhmissd 55 - 59- ja 60 - 64-vuo-

tiaat. Vastaavasti tyovoimaan kuulumattomien mddrd nousee.

Aikasarjakorjaukset

Liitetaulukot:
LIITE 1

Jotta tydvoimatutkimuksen tuloksia voitaisiin verrata aikai-
sempiin vuosiin, on keskeiset luvut korjattu vastaamaan uutta
tyottomyyskdsitettd. Korjaukset on tehty vuodesta 1981 ja osit-
tain 1982 1dhtien. Ennen v. 1981 oleviin lukuihin tydottomyys-
eldkeldisten kdasittelymuutos ei vaikuta, koska heiddn luku-
mddransd tyovoimatutkimuksessa oli silloin varsin pieni.

Korjauksissa on v. 1981 - 1983 jouduttu kdyttamdan melko kar-
keaa arviointia, koska tydvoimatutkimuksessa ei tilastoitu
tyottomyyseldkeldisid erikseen ndind vuosina. Korjauksen perus-
tana on kdytetty ikaryhmittdisia tyottomyyvslukuja. Vuodesta
1984 1adhtien tyottomyyseldkeldiset on saatu erikseen tydvoima-
tutkimuksessa. Tyotd etsivien tydttomyyseldkeldisten arvioin-
nissa on kdytetty hyvdksi tyovoimatutkimuksen vuosihaastattelun
tietoja.

Korjatut aikasarjat on kerdtty liitteisiin. Osa niistd on
julkaistu aikaisemmin v. 1987 tydvoimatutkimuksen kuukausi- ja
neljdnnesvuosijulkaisujen yhteydessd.

Sivu

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaiset korjatut tyovoima- ja tyot-
tomyysluvut v. 1980-1986 neljannesvuosittain ja vuositteain 3

LIITE 2 (sukupuolen ja idn mukaan korjatut Tuvut)

1. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoima- ja
tyottomyysluvut sukupuoien ja idn mukaan, v. 1981-1986
vuosineljdnneksittdin 4

2. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut'tyovo1ma1uvut ja
tydvoimaan kuulumattomat sukupuolen ja idn mukaan, V.
- 1981 - 1986 vuos1ne13anneks1tta1n , : 7



LIITE 3 (kuukausittain korjatut luvut)

1.

LIITE 4.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomat, v.
1981 - 1986 kuukausittain

Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tydttomyysasteet,
v. 1982-1986 kuukausittain

Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaluvut, v.
1982-1986 kuukausittain

. Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tyovoimaosuudet,

v. 1982-1986 kuukausittain

. 156-74-vuotiaat v. 1982-1986 kuukausittain

. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomdt, v.

1981-1986 kuukausittain, miehet

. Uuden tyottomyvyskdsitteen mukaan korjatut tyottomyysasteet,

v. 1982-1986 kuukausittain, miehet

. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaluvut, v.

1982-1986 kuukausittain, miehet

. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyovoimaosuudet,

v. 1982-1986 kuukausittain, miehet
16-74-vuotiaat miehet, v. 1982-1986 kuukausittain

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydttomdt, v.
1981-1986 kuukausittain, naiset

~Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomyysasteet,

v. 1982-1986 kuukausittain, naiset

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaluvut, v.

1982-1986 kuukausittain, naiset

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaosuudet,
v. 1982-1986 kuukausittain, naiset

15-74-vuotiaat naiset, v. 1982-1986 kuukausittain

(1ddneittdiset korjatut luvut)

1.

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomdt 1dd-
neittdin, v. 1981 - 1986

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydttomyysasteet
ldaneittdin, v. 1981 - 1986

Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaluvut
lddneittdin, v. 1981 - 1986

Uuden tvottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaosuudet
lddneittdin, v. 1981 - 1986

15-74-vuotias vdestd 1ddneittdin, v. 1981 - 1986

Sivu
10

10
11

11
12

13
13
14

14
15

16
16
17

17
18

19
19
20

20
21



D “3- LIITE 1
TYOVOIMATUTKIMUS

UUDEN TYOTTOMYYSKASITTEEN MUKAISET KORJATUT TYOVOIMA- JA TYOTTOMYYSLUVUT
V. 1980-1986 NELJANNESVUOSITTAIN JA VUOSITTAIN

TYOVOIMA TYOTTOMAT TYOTTOMY YSASTE TYOVOIMAOSUUS

1000 henked % %

v. 19801)1 2 354 128 5,8 65,2
I1 2 466 111 4,6 68,3

I11 2 531 108 3,9 70,0

v 2 417 109 4,4 66,7

I-1V 2 442 114 4,7 67,5

V. 1981 1 2 400 129 5,4 66,2
I1 2 495 120 4,8 68,7

I1I 2 565 119 4,6 70,5

v 2 436 115 4,7 66,8

I-1V 2 474 121 4,9 68,0

V. 1982 I 2 448 153 6,2 67,1
I1 2 526 130 5,1 69,1

111 2 591 127 4,9 70,7

14 2 481 130 5,2 67,7

I-1v 2 512 135 5,4 68,7

V. 1983 1 2 466 154 6,2 67,2
11 2 557 142 5,6 69,5

111 2 592 125 4,8 70,4

IV 2 494 130 5,2 67,6

I-1V 2 528 138 5,5 68,7

V. 1984 1 2 486 146 5,9 67,2
II 2 593 138 5,3 70,2

111 2 610 122 4,7 70,5

v 2 496 125 5,0 67,4

I-1V 2 546 133 5,2 68,8

V. 1985 1 2 500 141 5,6 67,5
I1 2 612 129 4,9 70,5

II1 2 624 122 4,6 70,7

Iv 2 530 126 5,0 68,2

I-1V 2 566 129 5,0 69,2

V. 1986 I 2 511 154 6,1 67,6
II 2 608 141 5,4 70,2

Il 2 632 129 4,9 70,8

Iv 2 524 129 5,1 67,9

I-1vV 2 569 138 5,4 69,1

1) V. 1980 ei ole muuttunut
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LIITE 3

TYOVOIMATUTKIMUS
1. Uuden tyottomyyskidsitteen mukaan korjatut tyottomdt, v. 1981 - 1986
kuukausittain
Ty6ttomat (1000 henked)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982 1981
1 158 140 148 163 161 132
2 156 138 145 149 147 126
3 147 144 144 149 151 128
4 147* 133 144 149 149 114
5 128 120 121 129 118 118
6 148 135 149 147 124 127
7 145 127 123 135 127 127
8 119 113 117 114 127 118
9 124 125 127 126 125 112
10 134 127 126 128 135 111
11 124 129 125 128 124 115
12 129 122 124 133 131 120
1-12 138 129 133 138 135 121

2. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomyysasteet v. 1982-1986

kuukausittain
Tyottomyysaste (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982
1 6,3 5,6 6,0 6,6 6,5
2 6,2 5,5 . 5,9 6,0 6,0
3 5,8 5,8 5,8 6,0 6,2
4 5,8*% 5,3 5,8 6,0 6,1
5 5,0 1,6 4,7 5,1 4,7
6 5,4 4,9 5,5 5,4 4,7
7 5,3 4,6 4,5 5,0 4,8
8 4,6 4,4 4,6 4,5 4,9
9 4,8 4,9 5,0 5,0 4,8
10 5,3 5,0 5,0 5,1 5,4
11 4,9 5,1 5,0 5,2 5,0
12 5,1 4,8 4,9 5,3 5,3
1-12 5,4 5,0 5,2 5,5 5,4

% Huhtikuuta -86 el tehty 1akon vuoks1. Puuttuva tieto on korvattu maa11skuun :

1uvu11a
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3. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaluvut, v. 1982-1986
kuukausittain
Tydvoima (1000 henked)
kk/v 1986 1985 1 1984 1983 1982
1 2 518 2 498 2 484 2 452 - 2 463
2 2 502 2 500 2 473 2 463 2 464
3 2 512 2 499 2 499 2 482 2 418
4 2 512 2 528 2 502 2 464 2 432
5 2 566 2 581 2 559 2 512 2 489
6 2 746 2 729 2 719 2 696 2 659
7 2 745 2 748 2 738 2 712 2 665
. 8 2 600 2 593 2 569 2 540 2 592
9 2 552 2 529 2 521 2 523 2 514
10 2 528 2 526 2 496 2 497 2 500
11 2 516 2 535 2 480 2 483 2 467
12 2 528 2 527 2 510 2 502 2 476
1-12 2 569 2 566 2 546 2 528 2 512

4. Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaosuudet, v. 1982-1986

kuukausittain
Tydvoimaosuus (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982
1 67,8 67,4 67,2 66,8 67,5
2 67,3 67,5 67,0 67,1 67,5
3 67,6 67,4 67,6 67,6 66,2
4 67,6% 68,2 67,7 67,0 66,5
5 69,0 69,6 69,2 68,3 68,1
6 73,9 73,6 73,6 73,3 72,7
7 73,8 74,1 74,0 73,6 72,8
8 69,9 69,9 69,4 69,0 70,8
9 68,7 68,1 68,1 68,5 68,6
19 68,0 68,1 67,4 67,7 68,2
11 67,7 68,3 67,0 67,2 67,3
12 68,0 68,0 67,8 67,7 67,6
1-12 , 69,1 69,2 68,8 68,7 68,7

* Huhtlkuuta -86 ei tehty 1akon vuoksi.

1uvu11a.-

Puuttuva tfeto on korvattu maaliskuun



5. 15-74-vuotiaat v.

1982-1986 kuukausittain

-12-

15-74-vuotiaat

(1000 henked)

kk/v 1986 1985 1984 1983 1982

1 3714 3 704 3 695 3670 3 649

2 3715 3 705 3692, 3672 3 651

3 3716 3 705 3 694 3 674 3 653

4 3716 3 705 3 696 3677 3 655

5 3718 3 708 3 696 3676 3 657

6 3717 3 708 3 692 3 678 3 659

7 3717 3707 3 698 3 682 3 661

8 3718 3711 3 699 3 682 3 663

9 3715 3711 3 701 3 682 3 665

10 3716 3711 3 701 3 687 3 663
11 3717 3712 3700 3 695 3 664
12 3718 3713 3 703 3 695 3 662
1-12 3716 3 708 3 697 3 681 3 659
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6. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomit, v. 1981-1986
kuukausittain, miehet

Tyottomat, miehet (1000 henked)
kk/v 1986 1985 1984 . | 1983 1982 1981
1 100 83 86 90 88 72
2 99 83 83 88 87 74
3 94 88 92 87 86 78
4 94* 86 85 81 89 66
5 75 68 57 72 66 69
6 85 72 71 77 64 75
7 81 66 64 73 61 61
8 65 59 57 60 69 60
9 66 67 65 65 64 55
10 74 73 66 68 66 56
11 69 70 66 66 62 59
12 78 68 66 73 76 71
1-12 82 73 72 76 73 67

7. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tydttomyysasteet, v. 1982-1986
kuukausittain, miehet

Ty6ttomyysaste, miehet (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982

1 7,6 6,3 6,6 7,0 6,8

2 7,5 6,4 6,4 6,8 6,7

3 7,2 6,8 7,0 6,6 6,6

4 71,2* 6,5 6,5 6,3 7,0

5 5,6 5,1 4,3 5,4 5,0

6 6,0 5,1 5,0 5,5 4,6

7 5,7 4,6 4,5 5,2 4.4

8 4.8 4.4 4,2 4,5 5,0

9 4,9 5,1 4,9 4,9 4,8

10 5,6 5,5 5,0 5,2 5,0
11 5,2 5,3 5,1 5,1 4,7
12 5,9 5,2 5,0 5,6 5,8
1-12 v - 6,1 5,5 5,4 5,7 5,5

* . Huhtikuuta -86 ei .tehty lakon vuoksi. Puuttuva tieto onfkorvattu maaliskuun
~ Tuwulla.. : o L R
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8. Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tyovoimaluvut, v. 1982-1986
kuukausittain, miehet
Tydvoima, miehet (1000 henked)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982
1 1 323 1 311 1 312 1 290 1 288
2 1 317 1 303 1 299 1 288 1 299
3 1 308 1 302 1 307 1 310 1 286
4 1 308* 1 320 1 312 1 286 1270
5 1 349 1 340 1 337 1 321 1 314
6 1 424 1 419 1421 1411 1 397
7 1429 1422 1422 1407 1 382
8 1 366 1 347 1 352 1337 1 370
9 1 342 1 320 1317 1 323 1 329
10 1 326 1 330 1 307 1 306 1314
11 1 323. 1 319 1301 1 302 1 305
12 1 326 1 318 1 309 1 307 1 299
1-12 -+ 1 345 1 337 1 334 1 325 1321
9. Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tyovoimaosuudet, v. 1982-1986
kuukausittain, miehet
Tydvoimaosuus, miehet (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982
1 72,8 72,4 72,8 72,2 72,6
2 72,4 71,9 72,1 72,0 73,1
3 71,9 71,9 72,5 73,2 72,4
4 71,9*% 72,9 72,7 71,8 71,4
5 74,1 73,9 74,1 73,7 73,8
6 78,2 78,3 78,9 78,6 78,4
7 78,5 78,5 78,7 78,5 77,5
8 75,0 74,2 74,9 74,5 76,8
9 73,8 72,7 72,9 73,7 74,5
10 72,8 73,3 72,3 72,7 73,6
11 72,7 72,6 72,0 72,4 73,1
12 72,8 72,5 72,4 72,5 72,8
1-12 73,9 73,8 73,9 73,9 74,2

* Huhtikuuta -86 ei: tehty 1akon vuoksi. Puuttuva tieto on korvattu maa115kuun _

Tuvulla.
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10. 15-74-vuotiaat miehet, v. 1982-1986 kuukausittain

15-74-vuotiaat, miehet

(1000 henked)

kk/v 1986 1985 1984 1983 1982

1 1 818 1 810 1 803 1787 1775

2 1 818 1811 1 802 1 788 1776

3 1 819 1811 1 803 1 790 1777

4 1 819 1 810 1 804 1792 1779

5 1 821 1 813 1 805 1792 1780

6 1 821 1 813 1 800 1794 1781

7 1 820 1812 1 806 1793 1783

8 1821 1 815 1 806 1794 1784
-9 1 819 1 815 1 807 1795 1785
10 1 820 1 815 1 808 1797 1 784
11 1 820 1 816 1 807 1799 1785
12 1 821 1 817 1 809 1 802 1784
1-12 1 820 1 813 1 806 1794 1781




11. Uuden tybttomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomat, v. 1981-1986
kuukausittain, naiset

Tyottomdt, naiset (1000 henked)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982 1981
1 58 57 62 73 73 60
2 56 55 62 62 61 52
3 53 57 52 62 64 50
4 53 47 59 68 61 50
5 53 52 63 56 52 49
6 63 63 78 70 59 51
7 64 61 60 62 66 66
8 54 53 60 53 58 58
9 58 58 61 6l 61 57
10 59 54 60 60 69 55
11 55 59 59 62 62 56
12 50 54 58 60 56 49
1-12 56 56 61 62 62 54

12. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan kerjatut tydottomyysasteet, v. 1982-1986
kuukausittain, naiset

Tybttomyysaste, naiset (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982

1 4,8 4,8 5,3 6,3 6,2

2 4,7 4,6 5,3 5,3 5,2

3 4,4 4,8 4,4 5,3 5,6

4 4,4% 3,9 5,0 5,8 5,2

5 4,4 4,2 5,2 4,7 4,4

6 4,8 4,8 6,0 5,4 4,6

7 4,9 4,6 4,6 4,8 51

8 4,4 4,3 4,9 4,4 4,7

9 4,8 4,8 5,1 5,1 5,1

10 4,9 4,5 5,0 5,0 5,8
11 4,6 4,8 5,0 5,2 5,3
12 4,2 4,5 4,8 5,0 4,7
1-12 4,6 4,6 5,0 5,2 5,2

* Huhfikuuta -86 ei tehty Takon vuoksi. Puuttuva tieto on korvattu maa]iskuun
luvulla. - : : : B
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13. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyévoimaluvut, v. 1982-1986
kuukausittain, naiset
Tydvoima, naiset (1000 henked)
kk/v 1986 1985 ] 1984 1983 1982
1 1195 1187 1171 1 162 1175
2 1 184 1197 1174 1176 1 166
3 1 204 1198 1192 1172 1131
4 1 204* 1 208 1190 1178 1163
5 1 217 1 240 1 222 1 190 1175
6 1 322 1 310 1 298 1 285 1 261
7/ 1 315 1 326 1 316 1 305 1 283
8 1 234 1 245 1217 1 202 1222
9 1210 1 209 1 203 1 200 1186
10 1 202 1195 1189 1191 1185
11 1193 1 216 1179 1181 1162
12 1 201 1 209 1 201 1195 1178
1-12 1 224 1 229 1213 1 203 1 191
14. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyovo1maosuudet v. 1982-1986
kuukausittain, naiset :
Ty6voimaosuus, naiset (%)
kk/v 1986 1985 1984 1983 1982
1 63,0 62,7 61,9 61,7 62,7
2 62,4 63,2 62,1 62,4 62,2
3 63,5 63,2 63,1 62,2 60,3
4 63,5*% 63,7 62,9 62,5 62,0
5 64,2 65,4 64,6 63,2 62,6
6 69,7 69,1 68,6 68,2 67,1
7 69,3 70,0 69,6 69,1 68,3
8 65,1 65,7 64,3 63,7 65,0
9 63,8 63,8 63,5 63,6 63,1
10 63,4 63,0 62,8 63,0 63,1
11 62,9 64,1 62,3 62,3 61,8
12 63,3 63,8 63,4 63,2 62,7
1-12 64,6 64,8 64,1_ 63,8 63,5

* Huht1kuuta_-86 ei tehty lakon vuoksi.

1uvu11a

Puuttuva tieto on korvattu maaliskuun
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15. 15-74-vuotiaat naiset, v. 1982-1986 kuukausittain

15-74-vuotiaat, naiset

(1000 henked)

kk/v 1986 1985 1984 1983 1982

1 1 896 1 894 1 892 1 883 1 874

2 1 896 1 894 1 890 1 884 1 875

3 1 896 1 894 1 890 1 884 1 875

4 1 896 1 895 1892 1 885 1 876

5 1 897 1 895 1891 1 884 1 877

6 1 896 1 895 1 892 1 884 1878

7 1 897 1 894 1 892 1 889 1 879

8 1 897 1 896 1893 1 888 1879

9 1 895 1 896 1893 1 887 1 880

10 1 896 1 896 1893 1 890 1879
11 1 896 1 896 1893 1 895 1879
12 1 897 1 895 1 894 1 892 1 879
1-12 1 896 1 895 1 892 1 887 1877




~-19-

LIITE 4
TYOVOIMATUTK IMUS
1. Uuden tyottomyyskdsitteen mukaan korjatut tyottomdat lddneittain,
v. 1981 - 1986
Lddni Tyottomdt (1 000 henked)
1986 1985 1984 1983 1982 1981
N:M. N N'.»\ N
oauLS o5us
Koko maa 90.¢ 138 56{43y 129 56 133 138 135 121
Uudenmaan 438 16 {4 13 14 16 18 17
Turun ja Porin 424 21 9isv0 16 8_ 18 21 18 15
Ahvenanmaan 0 ¢ 00 0 0 0 0
Hdmeen ygy 18 ¢lyvy 18 8 19 20 18 15
Kymen s 11 vluss 11 § 11 12 10 9
‘ Mikkelin a1 7 G333 6 & 6 6 7 7
Pohj. Karjalan 3250 83|50 6 3 7 8 8 7
Kuopion wso 83335 93 9 8 10 9
Keski-Suomen sy 8 d|www 94 8 8 8 7
Vaasan w,0 10 4l¥55 11 § 10 10 8 7
OQulun yz,1 19 |92, 19 & 20 19 18 18
Lapin 3131 12 4|26y 11 7 11 10 12 11

2. Uuden tyottomyyskdsitteen
v. 1981 - 1986

mukaan korjatut tyéttomyysasteet 1ddneittdin,

Laani Tyottomyysaste, %
1986 1985 1984 1983 1982 1981

Koko maa 5,4 5,0 5,2 5,5 5,4 4,9
Uudenmaan 2,4 2,0 2,1 2,5 2,8 2,7
Turun ja Porin 5,5 4,4 5,0 5,6 4,9 4,2
Ahvenanmaan 1,9 2,0 1,3 1,3 1,2 0,4
Hdmeen 5,3 5,0 5,4 5,8 5,2 4,3
Kymen 6,5 6,2 6,3 6,8 5,7 5,2
Mikkelin 6,5 5,3 5,9 5,8 6,7 6,8
Pohj. Karjalan 8,8 7,4 7,5 8,8 9,2 7,9
Kuopion 6,1 7,2 7,0 6,5 7,8 7,1
Keski-Suomen 6,8 7,4 6,6 6,2 6,6 5,9
Vaasan 4,6 4,7 4,5 4,4 3,6 3,2
Oulun 8,8 8,9 9,3 9,2 8,7 9,0

- Lapin’ 11,4 10,6 10,7 0,0 12,1 11,3

4 —
-
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3. Uuden tybttomyyskdsitteen mukaan korjatut tybvoimaluvut ldédneittdin,
v. 1981 - 1986

Ltddni Tybvoima (1 000 henked)
1985 1985 1984 1983 1982 1981

Koko maa 2 565ﬂ 2 566 2 546 2 528 2 512 2 474
Uudenmaan 674 666 656 646 642 634
Turun ja Porin 374 371 371 369 365 356
Ahvenanmaan 12 12 13 12 11 11
Hdmeen 351 353 345 344 349 345
Kymen 172 174 172 173 174 174
Mikkelin 109 109 107 107 105 103
Pohj. Karjalan 89 88 88 89 87 87
Kuopion ‘ 128 129, 129 13) 1293 127 129 128
Keski-Suomen 121 124 125 122 124 121
Vaasan 225 229 227 225 220 218
Oulun 212 209 210 210 207 200
Lapin 103 103 102 102 99 98

4. Uuden tydttomyyskdsitteen mukaan korjatut tydvoimaosuudet 1ddneittdin,
v. 1981 - 1986

- Voima

Ldani TyOteoammsosuus, %

1986 1985 1984 1983 1982 1981

Koko maa 69,1 69,2 68,8 68,7 68,7 68,0
Uudenmaan 73,8. 73,7 73,3 72,9 73,3 73,1
Turun ja Porin 69,3 68,8 68,9 68,6 68,2 66,8
Ahvenanmaan 69,0 70,2 74,8 74,9 66,9 64,3
Himeen : 67,8 68,4 67,2 67,2 68,4 67,9
Kymen 66,1 66,3 65,4 65,5 65,9 65,9
Mikkelin 68,2 67,9 67,2 66,8 65,6 64,6
Pohj. Karjalan 66,0 64,9 65,0 65,7 64,4 64,2
Kuopion 65,9 66,9 66,7 66,0 67,2 66,7
Keski-Suomen 64,7 66,3 66,9 65,5 66,7 65,4
Vaasan 68,7 69,9 69,4 69,2 68,1 67,9
Oulun 67,1 66,3 66,5 66,9 66,3 64,9
Lapin 68,3 67,7 67,7 67,9 66,9 66,9
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5. 15-74-vuotias vdestd lddneittdin, v. 1981 - 1986

Ladni 15-74-vuotiaat (1 000 henked)
1986 1985 1984 1983 1982 1981

Koko maa 3716 3708 3 697 3 681 3 659 3636
Uudenmaan 913 903 894 886 876 867
Turun ja Porin 539 540 539 537 535 533
Ahvenanmaan 18 18 17 16 16 17
Hameen 517 516 514 512 510 508
Kymen : 261 262 263 264 264 264
Mikkelin 159 160 160 160 160 160
Pohj. Karjalan 134 135 135 136 135 135
Kuopion 194 194 193 193 192 191
Keski-Suomen 187 187 187 187 186 185
Vaasan 327 327 327 326 323 321
Oulun 316 316 316 314 312 308 -
Lapin ' 151 151 151 150 148 147




