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ALKUSANAT

Tamd julkaisu sisdltdd tietoja 15 - 74-vuotiaan
vdeston tyohon osallistumisesta, tyollisyydesta,
tyottomyydestd ja tyopanoksesta vuonna 1984, Tie-
dot perustuvat kuukausittain haastattelemalla teh-
tyyn tydvoimtutkimukseen, Julkaisun alussa esite-
tddan myo6s joitakin tyovoimatilastojen keskeisid
korjattuja aikasarjoja vuosilta 1970 - 1982,

Aineiston kdsittelyd ja tilaston laadintaa on
johtanut ja tekstin kirjoittanut aktuaari Hannu

Siitonen.

Helsingissd, Tilastokeskuksessa kesdkuussa 1985

FURORD

Denna publikation innehdiler uppgifter om
den 15 - 74-8riga befolkningens arbetsdeltagande,
sysselsdttning, arbetsloshet
1984, Uppgifterna grundar sig pd den intervjubase-

rade arbetskraftsundersdkning

och arbetsinsats

som gors varje
m8nad. 1 borjan av publikationen finns dven ndgra
reviderade tidsserier for 8ren 1970 - 1982,

Bearbetningen av materialet och uppgdrandet av
statistiken har letts av aktuarie Hannu Siitonen,
som dven skrivit texten,

Helsingfors, Statistikcentralen i juni 1985

Olavi E, Niitamo

Pdivi Keindnen
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NYKYINEN TYOVOIMATUTKIMUS

Otantaan perustuvan kuukausittaisen tyovoima-
tutkimuksen tiedonkeruuy muutettiin vuoden 1983
alussa postitiedustelusta haastattelemalla tapah-
tuvaksi. Uudistettu tydvoimatutkimus sisdaltad
aikaisemman tyovoimatiedustelun ja syksyisin haas-
tattelemalla tehdyn tydvoimatutkimuksen (vuosi-
haastattelut). Tietosisdltd, tulostus sekd kasit-
nen uudistus tyovoimatiedustelussa, jonka tulokset
alkavat vuodesta 1959, toteutettiin vuoden 1976
alusta. Tuolloin uudistettiin tietosisdlitdd ja
menetelmad.

Parhaillaan on kdynnissd tyovoimatutkimuksen
tietojenkdsittelyn ja tulostuksen uudistaminen.
Vanhasta FAS-ohjelmistosta siirrytdan  TASSU-
taulukointiohjelmistoon, jolla padstdan paremmin
tarpeita vastaavaan ja nykyistd joustavampaan
tulospalveluun. Erditd uusia tietoja kuten tydn-
antajatyyppi, tyottomyyden laatu (tyGttomyyseldke-
laiset), tyonetsintatapa ja tydssdolo ennen tyodt-
tomyyttd sekd 1lisdttyjd luokitteluja 1liitetadan
parannettuun tulospakettiin.

TULOSTEN TARKASTELUA
TyGikdinen vdestd ja tydvoima

henked. Se on 69,5 prosenttia maamme tyoikdisestd
(15 - 74-vuotiaasta) vaestOstd. Vuodesta 1970 ty6-
voima on kasvanut n. 310 000 hengelld eli 14 pro-
sentilla., Sama kasvuvauhti, prosentti vuodessa
jatkui myds viime vuonna.

Tydvoima kasvaa toisaalta siksi, ettd tyoikdi-
toisaalta siksi ettd tySvoimaan kuuluminen yleis-
tyy. Vuonna 1970 tydikdisid oli 3,35 ja viime
vuonna 3,70 miljoonaa, mikd merkitsee keskimaarin
25 000 hengen vuotuista kasvua. Viime vuosina
tyoikdisten mddrd on kasvanut aiempaa hitaammin,
viime vuonna 20 000 henkea. Nain siitd huolimatta,
ettd kasvu on saanut tukea muuttoliikkeestakin.
Suomen ja Ruotsin vd1i11d se on ollut meille posi-
tiivinen yli 5 000 henked vuodessa kaudella
1981 - 1984. Tyoikdisen vaestdn kasvun hidastumi-
seen on ollut erityisesti syyna nuorten alle
25-vuotiaiden ikdluokkien pienentyminen. (Kuviot)

2 4085012677

ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN I DAG

Uppgiftsinsamlingen i den mdnatliga urvalsbase-
rade arbetskraftsunderstkningen dndrades i bdrjan
av 1983 frédn postenkdt till intervjuundersdkning.
Den reviderade arbetskraftsundersdkningen inne-
h81ler den tidigare arbetskraftsenkdten och den
arbetskraftsundersdkning som gjorts varje host med
intervjuer (8drsintervjuer). Uppgiftsinneh8liet,
utmatningen samt begreppen och definitionerna ar
ofbrdandrade. Den fGregdende revideringen av
arbetskraftsenkdten, ddr resultat ges fr.o.m.
1959, genomfdrdes i bdorjan av 1976. D& fornyades
bdde uppgiftsinnehdliet och metoden.

Som bist revideras arbetskraftsundersdkningens
databehandiing och uttagning av resultat. Frdn den
tidigare FAS-programvaran sker en dvergdng till
TASSU- tabuleringsprogram, vars resultatservice
bdttre tillgodoser behoven och som ar smidigare an
den nuvarande. En del nya uppgifter sdsom arbets-
givartyp, arbetslOshetens art (arbetslgshetspen-
sionerade), sdttet att soka arbete och anstdllining
fore arbetsldsheten samt vissa klassificeringar
bifogas till det forbattrade resultatpaketet.

ANALYSERING AV RESULTATEN
Befolkningen i arbetsfor 8ider och arbetskraften

Rr 1984 omfattade den totala arbetskraften
2 572 000 personer, vilket dr 69,5 procent av
landets befolkning i arbetsfor §lder (15-74 8r).
Sedan 1970 har arbetskraften ©Okat med ca 310 000
personer, dvs. med 14 procent. Samma tillvaxthas-
tighet, en procent per 8r, fortsatte dven senaste
ar.

Arbetskraften ©dkar @ ena sidan darfor att be-
folkningen i arbetsfor 8ider fortfarande okar i
landet och § andra sidan darfor att det blir allt
vanligare att héra till arbetskraften. Ar 1970 var
antalet personer i arbetsfor 8lder 3,35 och
senaste 4r 3,70 miljoner, vilket innebar en 8rlig
genomsnitt1lig okning p& 25 000 personer. Under de
senaste &ren har antalet personer i arbetsfor
81der Okat 1dngsammare dn tidigare, i fjol med
20 000 personer. Detta trots att omflyttningen
gynnat okningen. Flyttningsrdrelsen mellan Finland
och Sverige har varit positiv for Finland med mer
an 5 000 personer &riigen under tiden 1981 - 1984,
Den avtagande tilivaxten av befolkningen i arbets-
for 81der har berott pd att specielit 8ldersgrup-
perna med personer som inte fyllt 25 dr minskat.
(Figurer)



Kansantalouden tdrkein

uusiudu

voimavara, tydvoima ei

Viestdn kehitys sindllaan on vaikuttanut my0s
tydovoiman rakenteen kehitykseen, Voidaan sanoa,
ettd Suomen tydvoiman ikdrakenteessa on menossa
keski-ikdistymisen ja alkavan vanhenemisen vaihe.
Nuoret ikdaryhmdat supistuvat, keski-ikaryhmat kas-
Vaikka vuosien 1970 ja 1984 vertailussa

ikdryhmien tyovoimamdara

vavat.
vanhimpien
vahennystd, ovat ndmd ryhmdt kuitenkin 1980-Tuvun
taitteesta kddntyneet kasvuun, Karkeasti arvioiden
vuonna 1980 puolet maamme tydvoimaan kuuluvista
alle 35-vuotiaita.

oli Viime vuonna vanheneminen

oli vaikuttanut jo niin, ettd puoleen tyGvoiman

mukaan lukien,

Tybvoiman tarjontakehitystd ja kasvua on puo-
lTentoista vuosikymmenen ajan leimannut vomakkaasti
naisten tulo tyomarkinoille., Vuosina 1970 - 1984
tapahtuneesta y1i 300 000 hengen kasvusta tyovoi-
man tarjonnassa lankeaa enemman kuin 2/3 naisten
osalle. Kasvu naisten tydvoimaluvuissa on ylitta-
nyt tyoikaisten ja
niinpa pelkastdan omaa kotitaloutta hoitaneiden

reilusti naisten Tisdyksen

em. kehitykseen osittain poikkeuksen. Naistydvoima

kasvoi edellisestd vuodesta vain pari tuhatta

henked miehid enemman.
kehitystd
edelleen tarkasteltaessa huomataan,

Vdestorakenteen sukupuolen mukaan

ettd 15 - 74

den on pienenemdssd. Vuoden 1970 1dhes 140 tuhan-

nen naisylivoima on supistunut n, 90 tuhannen
naisenemmyyteen vuonna 1984,

Tyovoimaan kuuluvien naisten kaikista
15 - 74-vuotiaista naisista on noussut vuodesta

1970 kymmenkunta prosenttiyksikkod. Naisten viime

osuus

vuoden tyovoimaosuusprosentti 65 on varsin korkea
kansainvdlisestikin verrattuna, mutta esim. Ruot-
sissa se on vield hieman korkeampi. Naisten tyd-
voimaan kuuluminen on pitkalld tahtdimelld yleis-
tynyt 15 - 19-vuotiaita ja yli 65-vuotiaita Tukuu-
nottamatta kaikissa ikdryhmissd.

Miesten tyOvoimaosuus ei ole juurikaan muuttu-
Se on pysynyt 0,5-prosentti-
yksikon vaihteluvdlilla koko 80-luvun ja oli 74,4
Vuoteen 1970 verrattuna
tyovoimaan kuuluvien suhteellinen osuus tyoikai-
sistd miehistd on pudonnut 4 - 5 prosenttiyksikon

nut viime vuosina.

prosenttia vuonna 1984,

verran,
Miesten ja naisten tyovoimaosuudet ovat siis
ldhestyneet toisiaan. Naisten tydmarkkinoille

tuoma tyodvoimalisda on vahitellen tulevaisuudessa
ehtymdssd. Epdatodennakdistd on, ettd naisten ylei-
nen tyovoimaan kuuluvuus nousisi miesten tyGvoima-
osuutta korkeammalle,
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Samhdl1sekonomins viktigaste kraftresurs, arbets-
kraften, fornyas inte

Befolkningsutvecklingen har i och for sig dven
inverkat p§ utvecklingen av arbetskraftsstruktu-
ren, Man kan sdga att arbetskraftens 8ldersstruk-
tur i Finland h@ller pd att g8 in i medeldldern
och 8lderdomen. De unga &ldersgrupperna minskar,
medel@ldersgrupperna Okar. Trots att arbetskraften
i de dldsta §ldersgrupperna har sjunkit i en jam-
forelse mellan 8ren 1970 och 1984, har dessa grup-
per dock blivit storre frén borjan av 1980-talet.
Grovt taget var hdlften av arbetskraften under 35
dr 1980. Senaste &r hade den dldrade 8idersstruk-
turen redan haft den inverkan att forst df ocksd
alla under 37-8ringar rdknades med kom man upp
ti1l hdlften av arbetskraften,

Under 15 dr har utvecklingen av arbetskraftsut-
budet och -tillvdxten kraftigt prdglats av kvin-
nornas int8g pd arbetsmarknaden. Under dren
1970 - 1984 Gkade arbetskraftsutbudet med mer &n
300 000 personer och over 2/3 av dessa var kvin-
Kvinnornas ©kade arbetskraftstal har klart
overskridit okningen av antalet kvinnor i arbets-

nor.

for 8lder, sdledes har antalet kvinnor som skoter
eget hush@l1 minskat. Med tanke p& ovannamnda ut-
veckling var 8r 1984 delvis ett undantag, Den
kvinnliga arbetskraften odkade frdn foreglende ar
endast med ett par tusen mera dn den manliga.

D& utvecklingen av befolkningsstrukturen efter
kGn granskas kan man observera att den kvantita-
tiva skillnaden mellan kvinnor och min i &§ldern
15 - 74 &r hd@ller pd att bli mindre. Kvinnodver-
skottet var &r 1970 ndrapd 140 000, medan det &r
1984 hade sjunkit till ca 90 000.

Bland kvinnor i &ldern 15 - 74 &r har andelen i
arbetskraften Gkat sedan 1970 med ett tiotal pro-
relativa arbetskraftstal
senaste 8r, 65, dr mycket hogt dven internatio-

centenheter, Kvinnornas
nellt sett, men t.ex. i Sverige ar det &nu ndgot
hogre., arbetskraftstiilhorighet i
arbetskraften har pd 18ng sikt blivit allmdnnare i
samtliga dldersgrupper ndr det gdller
15 - 19-8ringar och kvinnor odver 65 dr.

Kvinnornas

forutom

Mannens relativa arbetskraftstal har inte nimn-
vart dndrats under de senaste 8ren, det har under
hela 1980-talet varierat med 0,5-procentenheter
och var 74,4 procent 1984, Jamfort med 1970 har
den relativa andelen arbetsfora man i arbetskraf-
ten sjunkit med omkring 4 - 5 procentenheter,

Mannens och kvinnornas relativa arbetskraftstal
har ndrmat sig varandra. Det arbetskraftstiliskott
pd arbetsmarknaden som kvinnorna inneburit kommer
att minska i framtiden. Det &r osannolikt att
kvinnornas allmdnna arbetskraftstillhdrighet skul-
Te komma att bli hégre dn mannens relativa arbets-

kraftstal.



Ty611lisyys eli tydvoiman kysyntd kasvavaa

Tydvoiman toteutunut kysyntd on noussut aika-
vdlil1d 1970 - 1984 n. 200 tuhatta henked eli
runsaat puoli prosenttia keskimddrin vuotta kohti,
Tyovoiman kysyntd on siis kasvanut tarjontaa
hitaammin td11& 13dhes puolentoista vuosikymmenen
tarkasteluvdalilla. Seurauksena on ollut tydttomyy-
den kipuaminen vuoden 1970 tasolta, 50 tuhannesta
nykyiselle 150 tuhannen tydttdman tasolle,

Tybllisyyden kehitys ei ole mydskdan ollut
tasaista. Siind voidaan eroittaa vuosien 1973-74
noususuhdanne ja vuoden 1978 laman jalkeinen kas-
nousi 23 000:11a eli yhdelld prosentilla vuodesta
1983,
taloudellisen toiminnan tilaa kuvaavana mittarina,
voidaan pelkistden laskea yhteiskunnan "“huolen-

pitorasite”.
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Sysselsdttningen, dvs. efterfrlgan pd arbetskraft,
okar

Den verkliga efterfr3gan p@ arbetskraft har
tkat under perioden 1970 - 1984 med ca 200 000
dvs, 1 medeltal drygt en halv procent
per 8r. Arbetskraftsefterfr8gan har s3ledes okat
18ngsammare an utbudet under denna period pd nas-
tan 15 3r. Resultatet har varit att arbetsldsheten
okat fr&n 1970 &rs nivd, pd 50 000, till den nuva-
rande niv@n pd 150 000.

Sysselsdttningsutvecklingen
jamn. Man kan urskilja hdgkonjunkturen under &ren
1973 - 74 och tillvdxtperioden efter 13gkonjunktu-
ren 1978, som fortsatte under 1984. Antalet sys-
selsatta Okade med 23 000,
fran 1983.

Om sysselsattningen anvands som en matare for

personer,

har inte varit

dvs. med en procent

nationens ekonomiska ldge, kan man rdakna ut sam-
hdllets "forsorjningsborda”.

1970 1984 Muutos - Forandr.
1 000 henked - personer
Ei-tydlliset - Ej sysselsatta
0-14-vuotiaat - 0-14-8r ..eveeneennes secesscssnsennen ve 1134 950 - 184
65-vuotiaat ja vanhemmat, ei tydssda - 65 8r och dldre,
ej 1 arbete ..civieevroccnncans sesesetsacssessesnenne 353 578 + 225
15-64-vuotiaat - 15-64 &r
joista - ddrav:
tyottomdt - arbetsl8S@ cveeeeececrcvcsrenecenaans . 46 158 + 112
opiskelijat - studerande ......cee0evveuee cesecanss 283 318 + 35
omaa kotitaloutta hoitavat - arbetande i eget hus-
[1T: L N setosessscesnsss sesesgsscnsnesenns 206 140 - 66
muut, jotka eivdt kuulu tybvoimaan - Ovriga som ej
hor till arbeftskraften .......... tesersessaseans 367 320 - 47
Yhteensd - SUMMA seuvversecessoncsaconnnennsanas ceconne 2 389 2 464 + 75
Tydlliset - Sysselsatta ...eevees seecscssessensan PP 2 217 2 413 + 196
Huolenpitorasite (vdesto - befolkningen)
Forsorjningsbordan (tyolliset - sysselsatta) 2,08 2,02 (henked - person)

niin Tuku, joka kuvaa kuinka monesta hengestd
(itsensd 1isdksi) yhden ty6llisen on huolehditta-
va, on laskenut vain lievdsti, Tamd johtuu siita,

"huolehdittavien"

ettd myds ei-tydllisten, madra
on noussut tuona aikana.

Tyollisyysaste eli tydllisten %-osuus tydikai-
sistd oli 65,2 prosenttia vuonna 1984 ja vuotta

aiemmin 64,9 prosenttia.

Trots att antalet sysselsatta Okat betydligt
har det tal som beskriver hur mdnga personer
(inkl. sig sjdlv) en sysselsatt har att forsorja
sjunkit mycket litet. Detta beror pd att dven an-
talet ej-sysselsatta, "de som bor forsorjas", dven
okat under denna period.

Det relativa dvs, de
sysselsattas procentuella andel av personer i
arbetsfor 8lder, var 65,2 procent 8r 1984 och 64,9
procent dret forut.

sysselsdttningstalet,



Tydlliset eri toimialoilla

Ty61listen toimialarakenne on muuttunut vii-

meisten puolentoista aikana

siten, ettd kun vuonna 1970 neljisosa tydllisistd

vuos ikymmenen mm.,

sai toimeentulonsa maa- Jja metsdtaloudesta ja

vahdn yli 40 prosenttia eri palvelusektoreilta
niin viime vuonna maa- ja metsdtalouden osuus oli
n. 12 prosenttia ja palvelualojen 55 prosenttia.
Teollisuus ja rakennustoiminta on sdilyttéanyt
osuutensa n. kolmasosan ty6llisistd. (Kuviot)
Uuden tydvoiman kysyntd kasvoi suhteellisesti
voimakkaimmin viime vuonna Tliike-eldmdd palvele-
(TOL 83)

tietojenkdsittelypalvelut,

mihin kuuluvat mm,
ATK-ohjelmatuotteiden
markkinointi- ja leasingpalvelut.

valla toimialalla,
myynti, Ndiden
alojen tyollisten mdard nousi n.
vuodesta 1983.

Suurin pddtoimialoista,

12 prosenttia

palvelukset (TOL 9),
joka vuoden 1982 aikana ohitti tyollisten mdarassa
teollisuuden, tarjosi vuonna 1984 t0itd keskimdd-
664 000 hengelle.
palvelusten alalla 18 000 henked eli 2,8 prosent-
tia vuodesta 1983,
tutkimuksen, terveydenhoidon ja
(TOL 93) alueet.

Teollisuuden, ml. sahko-, kaasu- ja vesihuolto
(TOL 2,3,4) tyovoiman toteutunut kysyntd vuonna
1984 riitti 600 000 hengen tydllistdmiseen.
syntd on laskenut vuodesta 1981 alkaen., Etenkin
tekstiiliteollisuus (TOL 32) ja puutavaran valmis-

rin Ty6llisten mddard kasvoi
Eniten kasvoivat opetuksen,
sosiaalihuolion

Ky-

tus (TOL 331) supistivat viime vuonna tydvoimaan-
sa. Muissa Pohjoismaissa teollisuuden tydllisyys
kddntyi nousuun vuonna 1984,

Maa- ja metsdtaloudessa tyoskentelevien osuus,
joka vield 1970 oli noin neljadnnes tyollisestd
tydvoimasta pysdhtyi kuluvan vuosikymmenen alussa
pariksi kolmeksi vuodeksi n., 13 prosentin vaiheil-

le. Kahtena viime vuonna tydllisten mdard ndilla
aloilla on taas supistunut.

Maa- ja metsatalouden merkitys tyomarkkinoilla
ei rajoitu yksinomaan kysynndn vdhenemisen vaiku-
tuksiin., Esimerkiksi metsdtalouden keskimdarin 13-

varsin kausiherkkad. Talvikuukausina, jolloin
tyottomyys yleensd on pahimmillaan, metsatalouden
tydvoiman kysyntd oli yli kaksinkertainen kesakuu-
kausiin verrattuna., Viime wvuosina tdmd yleistd
kausityollisyyttd ja -tyottomyyttd tasoittava met-
sdtalouden tydllisten vaihtelu on supistunut n.
neljdsosaan alan tyollisistd. Kausivaihtelu muilla
toimiatoilla on pdinvastainen kuin metsdtaloudes-
sa. Esim, maatalous tyollisti sekd 1970 ettd 1984
kesdan huippukuukausina 1dhes kolmanneksen enemman
vdked kuin ensimmdisella neljannekselld. Yleisesti
ottaen toimialojen kausivaihtelu

pdin.

on supistumaan
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Sysselsatta inom olika naringsgrenar

De sysselsattas ndringsgrensstruktur har under
de senaste 15 &ren dndrats bl,a, s§, att d& en
fjardedel av de sysselsatta 8r 1970 fick sina
inkomster av jord- och skogsbruk och lite dver 40
procent av olika servicendringar, var jord- och
skogsbrukets andel senaste dr ca 12 procent och
servicendringarnas 55 procent., Tillverkningen och
byggnadsverksamheten sysselsdtter fortfarande ca
en tredjedel. (Figurer)

Efterfridgan pd ny arbetskraft Okade senaste 4r
relativt sett kraftigast inom uppdragsverksamhet
(N1 83) med bl.a. databehandling, forsdljning av
adb-program, marknadsforings- och leasingtjanster,
Antalet sysselsatta inom dessa omrdden ©Gkade med
ca 12 procent frdn 1983.

Den storsta av huvudndringarna, tjanstesektorn
(NI 9), som 1982 gick forbi tillverkningen ndr det
galler antalet sysselsatta, erbjod under 1984 i
medeltal 664 000 personer arbete. Antalet syssel-
satta okade inom tjénstesektorn med 18 000 perso-
dvs. 2,8 procent frdn 1983, Mest Okade
sysselsdttningen inom wundervisning, forskning,
hdlso- och socialvird (NI 93).

Den verkliga efterfrdgan p& arbetskraft 1984
inom tillverkning, inkl. el-, gas- och vattenfor-
sorjning (NI 2,3,4) sysselsatte 600 000 personer.
Efterfr8gan har sjunkit fr&8n och med 1981. Spe-
(NI 32)
verkningen (NI 331) minskade i fjol sin arbets-

ner,

ciellt textilindustrin och travarutili-
kraft, 1 de dvriga nordiska ldnderna borjade sys-
selsattningen inom tillverkningen dka under 1984,
Andelen personer som arbetar inom jord- och
skogsbruket, som dnnu 1970 var ca en fjardedel av
den sysselsatta arbetskraften, stagnerade i bdrjan
av innevarande decennium for ett par tre &r vid
ca 13 procent. Under de tvd senaste 8ren har anta-
let sysselsatta 8ter minskat inom dessa omr@den.
Jord- och skogsbrukets betydelse p& arbetsmark-
naden inskranks inte endast till effekten av den
Antalet

100 000 personer,

minskade efterfrdgan. inom
skogsbruket 1970,

mycket sdsongbetonat.

sysselsatta
t.ex.

d§
var

var
Under vintermdnaderna,
arbetsiosheten i allmanhet &r som vidrst,
arbetskraftsefterfrdgan inom skogsbruket mer an
dubbel Under de

senaste 8ren har denna variation i antalet syssel-

jamfort med sommarmdnaderna.

satta inom skogsbruket, som utjamnar den allmanna
sdasongsysselsdattningen och -arbetsidsheten, mins-
kat ti1l ungefdar en fjardedel av antalet syssel-
satta inom omrddet. Sdsongvariationerna inom de
ovriga ndringsgrenarna ar de motsatta. Under topp-
ménaderna sommaren 1970 och 1984 sysselsatte t.ex.
jordbruket nastan en tredjedel flera an under det
forsta kvartalet. Allmdnt taget h8ller de olika

naringsgrenarnas sasongvariationer p§ att minska.



Naisten tydssdkdynti lisddntynyt

~ Tydllisten muutoskehitys on pitkd11d aikavé-
11114 naisilla ja miehilld varsin erilainen. Vuo-
desta 1970 naisten tyGllisyysaste on noussut 56
prosentista 61l:een vuonna 1984 ja miesten laskenut
77:std 70:een prosenttiin. Perinteisesti naisval-
taisten alojen tyOvoiman kysyntd on noussut ja
toisaalta naiset ovat hakeutuneet ennen miesten
miehittdmiin tehtdviin. Esimerkkind edellisestd on
palvelusten (TOL 9) jatkuvasti kasvanut tydvoiman
kysyntd. Opetustoimi, sosiaalihuolto, hoitoala ja
muut yhteiskunnalliset palvelukset ovat selvdsti
naisten aloja. Toisaaita tunnetusti miesvaltaisil-
la aloilla kuten rakennustoiminnassa, liikenteessd
ja metsdtaloudessa ty6voiman kysyntd on kohdistu-
nut aiempaa enemmdn naisiin,

Tybvoiman kysyntdd ei nykydan voida pitad
taloudellisen suhdannekuvan mittarina siina maarin
koska ettd

Vuosien

kuin aikaisemmin, sekd tyollisten
tyottomien muutokset ovat tasoittuneet.
1983 - 84 myodnteinen suhdannevaihe talouskehityk-
sessd heijastui kuitenkin yhden prosentin nousuna
vuonna 1984 tydvoiman kysynndssa sekd naisten ettd

miesten kohdalla.

Nuoria ja idkkditd entistd vdhemmdn tydeldmidssa

alle 25
-vuotiaita runsaat 18 prosenttia, viime vuonna 15

Vuonna 1976 kaikista tyollisistd oli

prosenttia. Samoin tydllisyysaste, tydllisten

%-osuus
52:sta alle 49 prosenttiin, Niinpd alle 25-vuo-

ikdryhmdssd, on laskenut tuona aikana

nesta 360 tuhanteen nuoreen vajaan 10 vuoden aika-
na. Osittain tdmd johtuu nuorten 1lisadantyneestd

koulutukseen osallistumisesta. Opiskelijoiden
osuus alle 25-vuotiaista on noussut 5 prosent-
tiyksikkod vuosien 1976 ja 1984 valilla. Luonnol-
Tinen vaikutuksensa on nuorten ikdluokkien pienen-
tymiselld. Osasyyna alle 25-vuotiaiden tyéllisten
vahenemiseen on myds nuorten vaikeampi tydn saanti
ammattitaitoisiin ja kokeneisiin ikdaluokkiin ver-
rattuna. Aivan viime aikoina nuorten tydllisyys-
tilanne on kuitenkin kohentunut.

Pdinvastoin kuin nuorten mdara, 55-74-vuotiai-
den ryhmd on kasvanut n. 30 000:11a vuodesta 1976.
Tdstd huolimatta tydllisten maard tdssd vanhemmas-
sa paddssd on 10 000:11a
hengelld ja tyollisyysaste laskenut 57:std S5l:een
Y1i 55-vuotiaita oli kaikista tyol-
lisistd vuonna 1976 vield 12 prosenttia,

supistunut runsaalla
prosenttiin,
viime
vuonna runsaan prosenttiyksikon vahemman.
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Al1t fler kvinnor i arbetskraften

P& 1lang sikt har sysselsdttningen utvecklats
mycket olika for kvinnor och médn., Sedan 1970 har
kvinnornas relativa sysselsdttningstal stigit frén
56 procent till 61 procent 8r 1984 och mannens har
sjunkit frdn 77 till 70 procent. Arbetskrafts-
efterfrdgan inom de traditionellt kvinnodominerade
omrddena har odkat och § andra sidan har kvinnorna
sokt sig till omr8den som tidigare skotts av man.
Som exempel kan ndmnas den fortsattningsvis okande
efterfrdgan pd arbetskraft
(NI 9). Undervisning, socialv8rd, v8rdsektorn och

inom tjanstesektorn

ovriga samhdllstjanster ar klart kvinnodominerade
omrdden. R andra sidan har efterfrdgan p& arbets-
kraft
rdden,

inom traditionellt sett mansdominerade om-
ssom byggnadsverksamhet, samfdrdsel och
skogsbruk, alltmer riktat sig till kvinnorna.

1 dagens ldge kan arbetskraftsefterfrdgan inte
1dngre anses som mdtare av ekonomiska konjukturer
pd samma sdtt som tidigare, eftersom variationerna
av bdde sysselsatta och arbetsidsa utjdmnats. Den
ekonomiska wutvecklingens positiva konjukturer
under &ren 1983 - 84 gav 8terklang i arbetskrafts-
efterfrdgan 1984,

kvinnor var dkningen en procent.

B8de nar det gdlide man och

Al1t fdrre gamla och unga i arbetslivet

Br 1976 var drygt 18 procent av alla syssel-
satta under 25 &r, senaste &r var andelen 15 pro-
cent. ‘Aven det relativa sysselsittningstalet, de
sysselsattas brocentue]la andel i &ldersgruppen,
har sjunkit under denna period frdn 52 till 49,
Antalet sysselsatta personer under 25 &r har mins-
kat fr8n 421 000 ti1l 360 000 under knappa tio 8r.
Detta beror delvis pd att de unga alltmer deltar i
utbildning. Andelen studerande av personer under
25 8r har okat med 5 procentenheter mellan &ren
1976 och 1984,
yngre 4dldersklasserna blivit mindre. En delorsak

En naturlig forklaring dr att de

till att antalet sysselsatta under 25 &r minskat
dr dven den att de unga har svdrare att f8 arbete
an de yrkeskunniga och erfarna 4&ldersklasserna.
Under allra senaste tid har de ungas syssel-
sattningslage blivit bdttre.

Gruppen med 55-74-8ringar har ddremot okat med
ca 30 000 frdn &r 1976. Trots detta har antalet
bland de #ldre minskat med drygt

10 000 personer och det relativa sysselsattnings-

sysselsatta

talet sjunkit fr8n 57 procent till 51 procent. Ar
1976 var dnnu 12 procent av samtliga sysselsatta
dldre &n 55 8r, senaste &r drygt en procentenhet

mindre,



Tydstd poissaolo

Tilapdinen tydstd poissaclo on pysynyt kuta-
kuinkin ennallaan vuosina 1983 - 84, Vuonna 1984
280 000 eli runsaat 11
omaavista

oli keskimaarin aina n,

prosenttia tyostd.

Miehistd oli

tydpaikan
poissa 10,

poissa
naisista 13 prosenttia.
Tilapdisen poissaolon yleisin syy on lomallaolo.
Sen osuus vuonna 1984 oli 65 prosenttia poissa-
olijoista, Sairaana oli 20 prosenttia ja muun syyn
takia poissa 15 prosenttia kaikista poissaolleis-
. ta. Naisten kohdalla muu syy, joka sisdltda laki-
sddteiselld ditiyslomalla olijat muodostaa ldhes
neljdnneksen poissaolevista naisista.

Tydpanos

Vuonna 1984 tehtiin koko kansantaloudessa tyd-

voimatutkimuksen mukaan 4 348,4 miljoonaa tyo-
tuntia. Mddrda on 26,7 miljoonaa tuntia eli 0,6
prosenttia enemman kuin vuonna 1983. TyGtunnit

kasvoivat suhteellisesti vahemman kuin tyollisten
mikd johtuu mm,

madrd, vahentyneistd ylitydtun-
neista ja tydstd poissaolopdivien 1isdd@ntymisestd.
Tyollisten loma-, vapaa- ja sairaspaivat nousivat
2,7 prosenttia vuoden 1983 luvuista.

Ty6tuntien kasvun hidastumiseen vaikutti osal-
taan yrittdjien tyotuntien lasku 2 prosentilla
edellisestd vuodesta, vaikka yrittdjien mdard py-
syi edellisen vuoden tasolla. Yrittdjien tekemdt

tyotunnit henked kohti ovat edelleen kuitenkin
olennaisesti korkeammat kuin toisen palveluksessa
olevilla.

vuonna 1984 edelliseen vuoteen verrattuna yli puo-
litoista prosenttia. Henked kohti Taskettu luku
pysyi ennallaan. Suhteellisesti suurin palkansaa-
jien tydtuntikasvu mitattiin rahoitus- ja liike-
elamad palvelevalla toimialalla (TOL 8),
tydtuntien maard nousi yli 6,5 prosenttia vuoteen
1983 verrattuna.

missd

Yhd useampi henkild tekee vahintddn kahta tyota

Vaikka osa-aikatydtd (alle 30 tuntia viikossa)

vuonna 1984, yhd useammalla oli samanaikaisesti
jokin sivutyé. Tallaisia hénki16it§ oli viime
vuonna keskimaarin ldahes 150 000, joista 2/3 mie-
hid. Sivuty6td tehneiden mdard nousi edellisestd
vuodesta yli 5 prosenttia ja sivutyGtuntien y1i 15
prosenttia. Eniten sivutyotd tehtiin maa- ja met-
sataloudessa sekd talonrakennustoiminnassa, missd
n. 9 prosenttia alan tyGtunneista kertyi sivutdi-
nd. Ahvenanmaan ohella Vaasan ja Pohjois-Karjalan
lddneissd sivutydtuntien osuus tehdyista tydtun-
neista oli keskimdardistd suurempi.
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Fr8nvaro frdn arbetet

Til1fdllig frdnvaro fr8n arbetet har forblivit
nfgot s§ nir ofdrandrad under dren 1983 - 84, Ar
1984 var i medeltal ca 280 000, dvs. drygt 11 pro-
cent av personer med arbetsplats, fr8nvarande frin
arbetet. Av mannen var 10 procent borta, av kvin-
Den allmannaste orsaken till
65 procent av de frén-

norna 13 procent,
fr@nvaro var semester,
varande 8r 1984. 20 procent var sjuka och 15 pro-
cent var frlnvarande av annan orsak. Ndr det gdl-
ler kvinnor omfattar gruppen annan orsak ndstan en
fjardedel av de fr8nvarande. Gruppen annan orsak
innehdller personer pd lagstadgad moderskapsledig-
het.

Arbetsinsats

Enligt arbetskraftsundersdkningen utfordes 1984
inom hela samhdlisekonomin 4 348,4 miljoner ar-
betstimmar. Detta &r 26,7 miljoner timmar, dvs.
0,6 procent mera dn &r 1983, Arbetstimmarna dkade
relativt sett antalet sysselsatta,
vilket bl.a. beror pd att antalet Gvertidstimmar

minskat och att fr8nvarodagar fr8n arbetet okat.

mindre an

Jamfort med uppgifterna for 1983 Gkade de syssel-

sattas semester-, fri- och sjukdagar med 2,7
procent.

Ukningen av antalet arbetstimmar blev l&ngsam-
mare delvis dErfﬁr att antalet foretagararbetstim-
mar sjunkit med 2 procent frdn foreg8ende é&r,
trots att antalet foretagare var pd samma niv8 som
8ret forut. Foretagarnas arbetstimmar per person
ar fortfarande fler dn antalet arbetstimmar for
personer i annans tjinst.

Antalet arbetstimmar som utfdrts av 10ntagare
okade under &r 1984 med mer dn en och en halv pro-
cent jamfort med dret forut. Per person raknat var
antalet ofdrdndrat. Antalet arbetstimmar dkade re-
lativt sett mest inom bank- och uppdragsverksamhet
(NI 8), ddr arbetstimmarnas antal steg med mer &n

6,5 procent jamfort med &r 1983,

Allt fler arbetar dubbelt

Trots att antalet personer med deltidsanstdll-
ning (mindre dn 30 timmar i veckan) inte blivit
allmdnnare 1984,
Senaste dr fanns det i

hade allt fler personer en bi-
syssla. medeltal ndrmare
150 000 personer med bisyssla, av dessa var 2/3
médn. Antalet personer med bisyssla dkade fré&n dret
forut med mer dn 5 procent och antalet bisysslo-
timmar med mer dn 15 procent. Bisysslor utférdes
mest inom jord- och skogsbruket samt inom husbyg-
gnadsverksamheten, dir ca 9 procent av arbetstim-
marna inom omrddet gjordes som bisyssia. Andelen
bisysslotimmar var dver genomsnittet b§de p§ Rland
och i Vasa och Norra Karelens ldn.



Ty6ttomyys edelleen korkealla tasolla

Tyottomyys hypahti 1970-luvun lopun 1lamaan
tultaessa ldhes kolminkertaiselle tasolle sitd
edeltdneestd tilanteesta. Taso nayttdd jadneen

myds varsin pysyvdksi vield vuosiksi eteenpdinkin
ellei tydvoiman kysyntd tavalla tai toisella 1i-
saanny. TyGvoiman tarjonnan vdheneminen alkaa vai-
kuttaa ennusteiden mukaan tyGttomyyteen vasta vuo-
situhannen taitetta ldhestyttdessd.

Tyottomid oli keskimdd@rin 158 000 henked vuonna
1984. Se vastaa 6,2 prosentin tyGttOmyysastetta.
Edelliseen vuoteen verrattuna kokonaistyottomyys
pysyi kutakuinkin ennallaan. Tyovoimatutkimuksessa
tyottomyydelld tarkoitetaan ns. "avointa" tyotto-
myyttd, johon luetaan henkildt, jotka ovat tie-
tylld viikolla olleet ilman tyotd, etsineet sitd
ja olleet siihen kdytettdvissd. Mukaan Tluetaan
myos tyottomyyselakelaiset, joiden mddrd on viime

alaikdrajana on nykyddn 55 vuotta.

Tyottomyys ei ole ongelma keski-ikdisilld

Jos tarkastellaan ikdryhmissa
15 - b54-vuotiaat, se on laskenut vuodesta 1983,
etenkin miesten kohdalla.

nuoriin ja toisaalta vanhimpiin ikdryhmiin. Than-

tyottomyyttd

Tyottomyys painottuu

neikd tyottomyyden vdlttamisen kannalta vuonna
1984 oli 40 - 45 vuotta, sekd naisilla ettd mie-
hilld,
oli 13dhelld 2 prosenttia, jolloin samanaikaisesti
avoimet tydpaikat huomioon ottaen tyottomyydesta
voi tuskin puhua,
Tybeldmd suosii
tyotd olemisen riski tyottomyysasteella mitattuna
on 35 - 49-vuotiailla noin puolitoista prosentti-

Naisten tyOttOomyysaste tdssd ikdryhmdssd

keski-ikdisyyttd, silld vailla

yksikkod pienempi kuin 1dhinnd sitd olevissa ika-
ryhmissd.

Nuorison eli alle 25-vuotiaiden tyottomyysaste
putosi prosenttiyksikon verran vuodesta 1983. Se
oli siiti yli 10 prosenttia 15 - 24-vuotiaista
tyohon halukkaista ja hakeneista nuorista. Kaikis-
ta tyottomistd oli viime vuonna alle 25-vuotiaita
runsas neljdnnes. Pahimmillaan nuorten osuus koko
tyottomyydestd on ollut yli 40 prosenttia 70-Tuvun
lopulla.

1980-Tuvulla koko tyGttomyys on
verraten tasapuolisesti sukupuolten kesken, Tyot-

jakautunut

tomyysasteessa on ollut enintdan parin prosentti-
yksikon kymmenyksen ero miesten ja naisten valil-

la. Aikaisemmin erot olivat suurempia, yleensa
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Arbetslosheten alltjamt stor

slutet av 1970-talet
jamfort med

Under 18gkonjunkturen i
var arbetslgsheten ndstan tredubbel
situationen innan. Denna nivd8 ser ut att forbli
konstant for flera &r framdt om inte efterfrdgan

p8 arbetskraft pd@ ndgot sdtt borjar Oka. Det allt

mindre utbudet av arbetskraft kommer enligt
prognoserna inte att inverka p8 arbetslosheten
forrdn mot slutet av detta &rtusende.

Antalet arbetslosa var i medeltal 158 000 &r
1984, Detta motsvarar ett relativt arbetsldshets-
tal p8 6,2 procent. Jamfort med dret forut var
s§ gott
arbetskraftsundersdkningen avses med arbetsloshet

totalarbetsidsheten som ofordndrad, I
s.k. "Oppen" arbetsldshet, som omfattar de perso-
ner som under en viss vecka varit utan arbete,
sokt arbete samt varit disponibla for arbete. Med
rdknas ocks@ personer med arbetslGshetspension,
som under senaste tid okat betydligt. Den undre
didersgransen for denna pensionsform dr i dag 55

ar.

Arbetslosheten inget problem for personer i medel-
d&1dern

Om man granskar arbetslosheten bland personer i
d1dersgruppen 15 - 54 8r, har den sjunkit frdn ar
1983, i synnerhet ndr det galler man. Arbetsios-
heten dr vanligast i de yngsta och i de dldsta 81-
dersgrupperna. Idealdldern for att undvika arbets-
1oshet var 40 - 45 §r 1984, b8de for kvinnor och
man. Kvinnornas relativa arbetsl@shetstal var ndr-
mare 2 procent i denna 8idersgrupp; om man samti-
digt beaktar de lediganslagna arbetsplatserna kan
man knappast tala om arbetsloshet.

Arbetslivet gynnar medel8idern, risken for ar-
bets1dshet mdtt med det relativa arbetsldshetsta-
let dr for 35 - 49-8ringar omkring en och en halv
procentenhet mindre an i de ndarmaste &ldersgrup-
perna. ,

Ungdomens, dvs. under 25-8ringarnas, relativa
arbetslioshetstal sjonk med omkring en procentenhet
frdn 8r 1983, Det var dndd mer dn 10 procent av
alla 15 - 24-8ringar som varit villiga att arbeta
och som sokt arbete. Senaste &r var en dryg fjar-
dedel av alla arbetslGsa under 25 &r. Nar de ungas
arbetsigshet var som varst i slutet av 70-talet
var andelen mer dn 40 procent.

Under 1980-talet har arbetslosheten fordelats
ratt jamnt mellan konen,
mannens relativa arbetskraftstal

Mellan kvinnornas och
har skillnaden
varit hogst ett par tiondedelar av en procent.
Tidigare skillnaderna storre,

var vanligen var



miesten tappioksi. Nuorten kohdalla poikien tydn-
saannin vaikeus tyttoihin verrattuna nakyy kuiten-
kin myds 1980-luvulla poikien korkeampana tyodtto-
myysasteena. Muissa Pohjoismaissa naisten tyottd-
myysaste on yleensd korkeampi kuin miesten.

Tyottomyyden alue-erot ejvat tasoitu

Ladneittdin tarkasteltuna tyGttomyys voidaan
ndhdd varsin epdtasaisena ilmidnd, riippuen tar-
tyottomid

kastelutavasta. eniten
vuonna 1984 oli Hameen 1danissd, 24 000 henked. Se
on noin 7 prosenttia alueen tydvoimasta ja ldhes 5
prosenttia tydikdisestd vdestostd.
ladnissd taas oli 16 000 tyotontd vastaten 2,5
prosentin tyottomyysastetta ja vajaata kahta pro-
15 - 74-vuotiaista. Adrialuetta

ottaen edustaa Lapin lddni, jonka

Uudenmaan

senttia lddnin
suhteellisesti
12 000 tyotontd on 12 prosenttia tydvoimasta ja 8
prosenttia 1ddnin tydikdisestd vdestdstd.
Keski-Suomen ja lddneissd

Uudenmaan, Lapin

nuorten tySttomyysaste oli

ldhes kaksinkertainen

Vaikka tyottdmyys yleisesti ottaen vuonna 1984
pysyi kutakuinkin edellisen vuoden lukemissa, voi-
daan havaita lievdd parannusta eteldisten rannik-

Suhdanne- ja kausiherkiltd aloilta joudutaan tyot-
tomaks i

Tyottomyys kytkeytyy hyvin selvdasti toimialara-
kenteeseen. Tyovoimatutkimuksessa tydttoman toimi-
ala maardytyy sen mukaan, milla toimialalla hen-
ki16 ennen tyottomyyttd tyodskenteli. ‘

Rakennustoiminta ja metsdtalous erottuvat -
voisi

jaadddn tyottomaksi. Niiden osuus koko tydvoimasta

sanoa perinteisesti - toimialoiksi, joilta
on yhteensd n. 10 prosenttia, mutta kaikista ty6t-
tomistd n., 20 prosenttia. TyGttomyysaste oli viime
vuonna metsdtaloudessa ja maa- ja vesirakennustoi-
minnassa lahes 13 ja talonrakennuksen alalla n, 11
prosenttia. Luvut ovat useita prosenttiyksikdita
korkeammat kuin muilla toimialoilla ja kaksinker-
taiset keskimddrdiseen koko tyoGttomyysasteeseen
verrattuna.
Ndille toimialoille on luonteenomaista tydsuh-
teiden mddrdaikaisuus sekd voimakas kausi- ja suh-
hiljenee
nostaa tyottomyysluvut

dannevaihtelu. Rakennusala

talvikuukausina

kymimpind
ja taten
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mannen forlorarna. Nar det gdller unga har poj-
karna sv@rare att fd arbete dn flickorna, vilket
kommer fram i pojkarnas strre relativa arbetslids-
hetstal under 1980-talet.
Tdnderna dr kvinnornas relativa arbetsldshetstal i

1 de ovriga nordiska

allmanhet hogre a@n médnnens.

Arbetsloshetens omrddesskillnader utjamnas inte

Granskat efter 1an kan arbetsldsheten ses som
ett mycket ojamnt fenomen, beroende p& gransk-
ningssattet. Kvantitativt sett var antalet arbets-
10sa 8r 1984 storst i Tavastehus 1dn, 24 000 per-
soner. Detta dr ca 7 procent av arbetskraften inom
omridet och nastan 5 procent av befolkningen i
arbetsfor 81der. Antalet arbetsldsa var i Nylands
1an 16 000, vilket motsvarar ett relativt arbets-
16shetstal p& 2,5 procent och knappa tvd procent
av 15 - 74-8ringarna i l3dnet, Relativt sett repre-
Lapplands ett grdnsomrdde,
12 000 arbetsidsa dr 12 procent av arbetskraften

senterar lan vars

och 8 procent av befolkningen i arbetsfor 8ider i

ldnet.,
I Nylands, Mellersta Finlands och Lapplands lan
var de wungas relativa arbetsldshetstal ndstan

dubbelt jamfort med den totala arbetslOsheten i
ldnet. Trots att arbetslosheten allmant taget var
ndgot s& nar ofdrandrad &r 1984 kan man trots allt
se en liten forbattring i de sydliga kustldnen

samt i Norra Karelens 1ldn.

Arbets10s p§ konjunkturkdnsliga omrdden

Arbetslgosheten foljer mycket tydligt ndrings-
strukturen, 1 arbetskraftsundersdkningen bestdms
ndringsgrenen for arbetsldsa enligt inom vilken

naringsgren personen arbetat fore arbetsldsheten.

Byggnadsverksamhet och skogsbruk &r - ndstan
traditionellt - narinésgrenar, dir man blir
arbets1os. Dessa nadringsgrenars andel av hela

arbetskraften ar sammanlagt ca 10 procent, men av
alla arbetsldsa ca 20 procent., Det relativa
arbetsioshetstalet var i fjol inom skogsbruket och
anldggningsverksamheten ndstan 13 och inom hus-
byggnadsverksamheten ca 11 procent, Dessa siffror
ar flera procentenheter hdgre dn inom andra nd-
ringsgrenar och dubbla jamfort med det genomsnitt-
liga totala relativa arbetsloshetstalet.

Typiskt for dessa naringsgrenar ar att arbets-
forhd11andena gdller for viss tid samt en kraftig
Verksamheten
kallaste

sasong- och konjunkturvdxling. inom

byggnadsbranschen ar 18g wunder de



huippuunsa. Metsdtalouden tyd1lisyyden huippu puo-
lestaan ajoittuu talvikauteen ja on siten tasoit-
tamassa tyottomyyden kausivaihtelua. Suhdannekehi-
tys sekd tuotanto- ja talduspoliittiset ratkaisut
sateilevat myds herkdsti e.m, toimialojen tyotto-
myyskuvaan. Talonrakennustoiminnan tyGttdmyyden
rajua kausi- ja aluevaihtelua ilmentdd esim. se,
ettd vuonna 1984 alkukesdstd puhuttiin jopa alan
erdiden ammattimiesten pulasta,
neljanneksel1d talonrakennuksen tyottomyysasteeksi
mitattiin melkein 10 prosenttia valtakunnan ta-
solla.

Ty6voimatutkimuksen otoksen riittamattomyys ei
anna mahdollisuuksia tyottomyyden toimialaselvi-

tyksiin alueittain.

Kasvavia toimialoja sekd maataloutta tydottomyys ei
vaivaa

Pienimmat tyottomyysasteet sekd vuonna 1983

velevan toiminnan (TOL 8) ja yhteiskunnallisten
(ToOL 93) aloilla,
voimakkaasti.

palvelusten joilla tyovoiman

kysyntd kasvaa Ndailld molemmilla
tyottomyysaste oli 2 - 3 prosenttia., Tydvoimaansa
vahentdvdltd maatalousalalta ei juurikaan jouduta
tyottomdksi, vaan sieltd siirrytdan yleensd elak-
keelle ‘tai muihin toihin, koska toimialan tyotto-
myysaste oli reilusti alle 3 prosentin., 3 - 4 pro-
sentin tyottomyysasteeseen, siis selvdsti alle
keskimaaran, pddstiin vuonna 1984 myds tukku- ja
vahittdiskaupan, liikenteen ja palvelusten toimi-
aloilla.
Mielenkiintoista on havaita, ettd teollisuudes-
jossa sekd mies- ettd naistyGvoiman kysyntd
vuodesta 1983,

sesti nousi vain naisten kohdalla.

sa,

Taski tyottomyysaste samanaikai-

TULOSTEN JULKAISEMINEN

Tyovoimatiedustelun historiaa, tietosisaltoa,
menetelmdd ja tuloksia on selostettu Tilastollisia
tiedonantoja-sarjan Jjulkaisussa nro 48 vuodelta
1971. Tiedustelun uudistusta ja menetelmdd on sel-
Tilastotiedotuksessa Uudistettu tyo-
(Ty 1976:20), ajankohtien

tulosjulkaisuissa, sekd Tutkimuksia-sarjan julkai-

vitetty mm.

voimatiedustelu eri

sussa Tyovoimatiedustelun Tluotettavuus vuosina
1976 - 82 (Tutkimuksia 1984 nro 106). Nykyistd
menetelmad selostetaan edellisessd vuosijulkai-
sussa (Tyovoimatutkimus 1983, SVT XL:8) ja

jdljempdnd tdassa julkaisussa.

3 4085012677

vaikka toisella-
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vintermdnaderna och d& ndr arbetsl@shetssiffrorna
sin kulmen, Sysselsdttningen inom skogsbruket ar
ddremot hogst under vinterperioden och jamnar
s8ledes ut arbetslidshetens sdsongvariationer. Bide
konjunkturutvecklingen och de produktions- och
ekonomisk-politiska 1Bsningarna pdverkar arbets-
1osheten i dessa branscher. Arbetsldshetens kraf-

tiga sdsong- och omrddesvariation inom husbygg-
nadsverksamheten belyses bl,a, av att man p& for-
talade om brist p& yrkes-

kunnig arbetskraft inom branschen, trots att det

sommaren 1984 t.o.m.

relativa arbetslidshetstalet under andra kvartalet
inom husbyggnadsbranschen var nastan 10 procent i
hela landet.

Arbetskraftsundersdkningsurvalet &r inte till-
rdckligt stort for att det skall vara mgjligt att
utreda arbetslosheten per ndringsgren och omrdde.
vdxande naringsgrenar

Ingen arbetsldshet inom

eller jordbruk

Bdde 1983 och 1984 mattes de minsta relativa
arbetsloshetstalen inom bank- och uppdragsverksam-
heten (NI 8) och inom samhdllstjansterna (NI 93),
dar arbetskraftsefterfrdgan kraftigt Ookar.
bdda dessa ndringsgrenar var det relativa arbets-

Inom

16shetstalet 2 - 3 procent. Inom lantbruket - ddr
arbetskraften hela tiden minskas - blir man inte
arbetsl6s, utan i allmanhet blir man pensionerad
eller Overgdr till andra uppgifter, eftersom det
relativa arbetsloshetstalet inom denna ndringsgren
var mycket under 3 procent. Aven inom parti- och
detaljhandel, och tjanster det
relativa arbetsldshetstalet omkring 3 - 4 procent
&r 1984,

Det dr intressant att observera att det rela-
tiva arbetsloshetstalet inom tiliverkningen, ddr

samfardsel var

efterfr@gan pd@ b8de manlig och kvinnlig arbets-
kraft sjunkit sedan 1983, samtidigt okat endast
for kvinnornas del.

PUBLICERING AV RESULTATEN

For arbetskraftsenkdtens historia, uppgifts-
inneh811, metod och resultat har redogjorts i
serien Statistiska meddelanden i publikation

nr 48/1971. enkdtmetoden har
utretts bl.a. i Statistisk rapport Fornyad arbets-
kraftsenkat (TY 1976:20A), i olika publikationer

som behandlat resultaten vid olika tidpunkter,

Revideringen och

samt i serien Undersdkningar, i publikationen om
arbetskraftsenkdtens til1forlitlighet under &ren
1976 - 82 (Understkningar 1984 nr 106, bara pd
finska). nuvarande metoden redogdrs i
foreg8ende &rspublikation T{Arbetskraftsundersok-
ningen 1983, FOS XL:8) och senare i denna publi-

For den

kation,



Tyovoimatilastoja vuosilita 1976 - 1984 Tilasto-
keskus on julkaissut Suomen virallisen tilaston
(SVT  XL:1-9) vuosilta
1959 - 1975 sarjassa Tilastollisia tiedonantoja
(1978 nro 61), Pddosa ajankohtaisista tuloksista

julkaisusarjassa sekd

julkaistaan jatkuvasti sarjassa Tilastotiedotuksia
TY. Tilastollisessa vuosikirjassa ja Tilastokat-
sauksissa my 6s
keskeisid tuloksia viimeisimmiltd vuosilta.

esitetdan tydvoimatutkimuksen

Taman vuositilaston ulkopuolelle jdavistd tyo-
voimatutkimuksen tuloksista mainittakoon tilastot
ty6voiman koulutus- ja ammattirakenteesta sekd
keskimadrdisista
tot, tulokset yksivuotisikdluokituksella
seutukaava-aluetaulut.

viikkotyGtunneista, virtatilas-
sekd
Osa ndistd tilastoista on
jatetty julkaisematta postitiedustelun viimeisind
vuosina luotettavuusongeimien vuoksi. Haastatte-
luihin siirtyminen on mahdollistanut ndidenkin
julkaisemisen taas vuodesta 1983 alkaen.
Virtatilastoista on julkaistu Tilastotiedotus
(TY 1984:24, Ty6voimavirrat 1983 - 1984), Viimei-
sin koulutus-
1983 on
1984:20).

Ty6voimatiedustelun aineistosta tulostettavista

ja ammattirakennetilasto vuodelta

ilmestynyt Tilastotiedotuksena (TY

tauluista on koottu luettelo, joka on ilmestynyt
sarjassa Muistio 1977:41.

Koska postitiedustelun luvut eivdt ole vertai-
lukelpoisia nykyisiin, tydvoimatiedustelun aika-
sarjoista suurin osa vuosilta 1976 - 82 on korjat-
tu likimddrin vastaamaan vuonna 1983 uudistettua
tyovoimatutkimusta. Korjatut aikasarjat iimestyvdt
omana julkaisunaan vuonna 1985 ja niitd on jo jul-
Tilastotiedotuksessa TY 1983:23
kdsilld olevan julkaisun vertailutauluissa.

Korjattuja

kaistu sekd

tyovoimatiedustelun tietoja ja
tydvoimatutkimuksen tuloksia on saatavissa my0s
Tilastokeskuksen yllidpitdmasta aikasarjatietokan-
nasta (ASTIKA) ja aluetietokannasta {ALTIKA).

Vuosihaastattelut

Kuukausittaisen tydvoimatiedustelun tdydenta-
miseksi on vuosina 1977 - 1981 syksyisin toteutet-
tu tietosisalldltdan laajennettu vuosihaastattelu
erilliselle n. 10 000 hengen otosjoukolle (ns.
vanha tyovoimatutkimus). Vuonna 1982 vuosihaastat-
telut yhdistettiin kuukausitutkimukseen
etti vuosihaastattelut tehdidin
osalle kuukausitutkimuksen

9 200). N&itd

siten,
syys-joulukuussa
otoshenkilgitd (noin
julkaistu wvuosilta
1977 - 1983  sarjassa  Tilastotiedotuksia (TY
1978:27, TY 1979:30, TY 1980:26, TY 1981:28, TY

1982:21, TY 1984:3, TY 1984:13 ja TY 1984:31).

tuloksia on
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Statistikcentralen har publicerat arbetskrafts-
statistik for 8&ren 1976 - 1984 i serien Finlands
officiella statistik (FOS XL:1-9) samt for &ren
1959-1975 i serien Statistiska meddelanden (1978
nr 61). Huvuddelen av de
ges fortldpande i serien Statistisk rapport TY.
Statistisk 8rsbok for Finland och Statistiska
dversikter inneh@1ler dven de senaste 8rens cent-
rala arbetskraftsundersdkningsresultat.

Av de arbetskraftsundersdkningsresultat
blir utanfor denna 8rsstatistik kan ndmnas statis-

aktuella resultaten ut-

som

tiken Over arbetskraftens utbildnings- och yrkess-
truktur veckoarbetstimmar,
flodesstatistiken, resultat med ett8rs8ldersklas-

samt genomsnittliga

sificering samt tabeller enligt regionplaneomrd-
den. En del av statistiken har inte publicerats
under de senaste postenkdts8ren p& grund av till-
forlitlighetsproblem. Overgdngen till intervjuer
har nu mojliggjort publiceringen frd@n och med &r
1983.

Flodesstatistik har utgivits i serien Statis-
tisk rapport (TY 1984:24, Arbetskraftsstrommar
1983 - 1984, pd finska och engelska). Den senaste
statistiken Gver utbildnings- och yrkesstrukturen
fré8n 1983 har utkommit i serien Statistisk rapport
(TY 1984:20).

Det finns en forteckning Gver de tabeller som
kan uttas ur arbetskraftsenkdtmaterialet och den
har utkommit i promemoriaserien 1977:41,

Eftersom postenkdatsuppgifterna inte dr jam-
forbara med de nuvarande uppgifterna har storsta
delen av arbetskraftsenkdtens tidsseriér for 8ren
1976 - 82 korrigerats att i stort sett motsvara
den 8r 1983 reviderade arbetskraftsundersdkningen.
utges i en skild
publikation 8r 1985 och de har redan utgivits i

De korrigerade tidsserierna

Statistisk rapport TY 1983:23 samt i jamforelse-
tabellerna i denna publikation,
arbetskraftsenkdten
och arbetskraftsundersdkningsresultat stdr
att f@ ur Statistikcentralens tidsseriedatabas
(ASTIKA) och regionala databas (ALTIKA}.

Korrigerade uppgifter ur
dven

Rrsintervjuer

For att komplettera den mdnatliga arbetskrafts-
enkdten har man under 8§ren 1977 - 1981 p& hdsten
utfort en mera omfattande 8rsintervju for en skild
urvalsgrupp pd ca 10 000 personer (den s.k. gamla
arbetskraftsundersokningen). Ar 1982 sammanslogs
8rsintervjuerna med mdnadsundersdkningen s8 att
drsintervjuer gors i
del av minadsundersdkningens urvalspersoner (ca
9 200). Dessa resultat har publicerats for d&ren
1977 - 1982 i serien Statistisk rapport (TY
1978:27, TY 1979:30, TY 1980:26, TY 1981:28, TY
1982:21, TY 1984:3, TY 1984:13 och TY 1984:31).

september-december for en



TYUVOIMATUTKIMUKSEN MENETELMA
QOtos

15-74-
asuva

Tydvoimatutkimuksen

15 - 64-)
viaestd., Sitd kuvaamaan poimitaan kerran vuodessa
vaeston keskusrekisteristd 30 000 hengen otos.
Poiminta tehdaan alueittain vdestOpainojen suh-
teessa,
jalkeen 65 - 74-vuotiaiden otos pienennetdan puo-

perusjoukkona
maassa

on

(vuosiosassa vuotias

paitsi Ahvenanmaalta enemmdn. Poiminnan
leen. Otos jaetaan 12 rotaatioryhmaan, jotka tule-
vat kuukausittain yksitellen tutkimukseen mukaan.
Rotaatioryhman koko on 2 400 henked. Kuukausi-
otos, 12 000 henked, muodostuu viidestd rotaatio-
ryhmdstd, Ryhmit tutkimuksessa
siten, ettd@ kolmena perdkkdisend kuukautena ovat
henkilgt. Perdkkdisind vuosi-
neljanneksind 3/5 otoshenkildistd on samoja. Vuo-

vuorottelevat

mukana tdysin eri

den kuluttua otosten pddllekkyys on 2/5.
Kullekin ryhmdlle tehdddn normaalisti 5 haas-
tattelua puolentoista vuoden kuluessa. Haastatte-
luvdli on kolme kuukautta lukuunottamatta 3. ja 4.
kyselykierroksen vdlida, joka on puoli vuotta. 65 -
74-vuotiailta eldkkeelld olevilta jatetdan joka
toinen haastattelukerta pois, jolloin vastaus ko-

pioidaan koneellisesti.
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ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGSMETODEN
Urval

arbetskraftsundersokningen dr
(i 15-64-3riga) i
befolkningen. att beskriva

Populationen i

15 - 74-8riga
landet bosatta
denna befolkning uttas en g8ng om 8ret ett urval

den drsdelen

For

pd 30 000 personer ur det centrala befolknings-
registret. Uttagningen gors regionvis i forh8llan-
de till befolkningsvikter, forutom ndr det gadller
Rland dir urvalet &r férhdllandevis stérre. Efter
uttagningen minskas det som bestdr
65 - 74-8ringar till h3dlften. Urvalet indelas i 12
rotationsgrupper, som mdnatligen tas med i under-

urval av

sokningen en for en.
En
M8nadsurvalet,

rotationsgrupp best8r av 2 400 personer,
12 000 personer, bestdr
rotationsgrupper. Grupperna alternerar i undersok-
ningen sd att helt skilda personer deltar i under-

av fem

sGkningen under tre pd varandra foljande mdnader.
Under p& varandra foljande kvartal &r 3/5 av
urvalspersonerna desamma. P& ett 8r &ar Overtdck-
ningen av urvalen 2/5.

Varje grupp intervjuas vanligen 5 gdnger inom
ett och ett halvt 8&r. Intervjuerna gors med tre
mnaders mellanrum férutom mellan den 3:e och 4:e
intervjun, ddr mellantiden dr sex mdnader. Pensio-
ndrer i 8idern 65 - 74 §r intervjuas endast varan-
nan gdng; varannan ging kopieras maskinellt.

Tybvoimatutkimuksen rotaatioryhmdt tutkimuskerran mukaan kuukausittain v. 1984 ja I neljannes v. 1985
Arbetskraftsunderstkningens rotationsgrupper 1984 och I kvartalet 1985 efter undersdkningsomgdng och ménad

Tutk./ | vuosi - Rr 1984 vuosi - Rr 1985
haast.

kerta

Gang I 11 IIT JIv |V VI [ vID [VvIID|IX |X XI | xir |1 11 I [ 1v
5. 261 242 243 311 312 313 321 322 323 331 332 333 341 342 343

4. 311 312 313 321 322 323 331 332 333 341 342 343 | 411} 412 413 421
3. 331 332 333 _341 342 343 [411] 412 413 421 422 423 431 432 433 441
2. 341 342 343 411 412 413 421 422 423 431 432 433 441 442 443 511
1. 411] 412 413 421 422 423 431 432 433 441 442 443 511 512 513 521

Lokeroitu ryhma (411) osoittaa yhden rotaatioryhmdn (my0s yhden henkilon) mukanaolon tutkimuksessa
Grupp 411, inringad, visar hur ofta en rotationsgrupp deltar i understkningen (dven endast en person).



Viiteajankohta

Pddosa tyovoimatutkimuksen kysymyksistd koskee
yhtd viikkoa. Tutkimusviikoksi valitaan tavalli-
sesti kunkin kuukauden 15, pdivdn sisdltava viik-
ko. Viikkotiedot edustavat ko. kuukautta. Tyo-
paivd- ja tydtuntitiedot kysytdan myOs tutkimus-
viikolta, ja ne muutetaan kuukausitiedoiksi kdyt-
tamal 13 arvioinnissa kuukauden kaikkien pdivien ja
set lasketaan henkildlukujen kuukausitulosten kes-
kiarvoina ja pdivd- ja tuntilukujen kuukausitulos-
ten summina,

Estimointi

Otostiedot suurennetaan vastaamaan koko

15 - 74-vuotiasta vdestdd. Vakilukutiedot jaetaan

tuskertoimilia kerrotaan havaintoarvot muuttujit-
tain, Ositteita on kaikkiaan 288, Vdkilukutietona
kdytetddn viiteajankohtaa 1dhintd, saatavissa ole-
vaa ennakkovdkilukua. Keskimdardinen suurennusker-
roin vuonna 1984 oli 322,

TIETOSISALTY

Perusosan vastaustiedot kootaan kysymalld kai-
kilta ko.
tutkimusviikolla,TyGssd kayviltd kysytadn lisaksi
tietoja mm. tyopaikan toimialasta, ammatista, am-

haastateltavilta heiddn toimintaansa

mattiasemasta, sdannollisestda tydajasta, tehdyistd

tyGtunneista ja -pdivistd, tydstd poissaoloista
sekd yli- ja sivutGistd. Tyottomiltd tiedustellaan
ty6ttomyyden laatua, tydnhakutapoja, tydssdoloa
ennen tyottomyyttd sekd tietoa tyGttomyyttd edel-
tdneestd tyOpaikasta ja ammatista {(lomake 1iit-
teend). Vuosiosan tietosisdlitd on huomattavasti

laajempi kuin kuukausiosassa. Vuosiosan tulokset

julkaistaan erikseen.

TULOSTEN LUOTETTAVUUS

Aikaisempien postikyselyiden ongelmana ollut
noin 30 prosentin kato supistui noin 4 prosentin
keskimadrdiseksi nettokadoksi 1983,

tyovoimatutkimuksen perusosan haastattelut aloi-

vuonna kun

tettiin, Kato on pysynyt kutakuinkin samana run-
saan parin vuoden ajan. Kysymyskohtainen kato ja

teluun verrattuna.

20

Referenstidpunkt

Storsta delen av arbetskraftsundersdkningens

frdgor gdiler en vecka. Som undersdkningsvecka
viljs i allmianhet varje mdnad den vecka dd den
15:e infaller. Veckouppgifterna representerar hela
mdnaden. Uppgifter om arbetsdagar och arbetstimmar
frdgas dven for undersokningsveckan, och de &ndras
ti1l m8nadsuppgifter

anvianda det totala antalet dagar och vardagar i

genom att vid berdkningen

och d&rsresultaten rdknas for
form av medeltal och ndr det

m8naden, Kvartals-
personernas del i
galler dagar och timmar som summan av m8nadsresul-

taten,

Estimering

Urvalsuppgifterna upphdjs att motsvara hela den
15 - 74-8riga befolkningen. Folkmangdsuppgifterna
delas efter kon, 81der och 1adn stratifierade efter
antalet intervjuade, De upphdjningskoefficienter
som erhdlls pd detta sdtt multipliceras med vari-
ablernas observationsvdarden. Det finns sammanlagt
288 strata. Som folkmdngd anviands den prelimindra
uppgift om folkmdngden som ligger ndrmast refe-
rensperioden, Den genomsnittiiga

koefficienten var 322 §r 1984.

upphdjnings-

UPPGIFTSINNEHALL

Svaren i grunddelen insamlas genom att av alla
intervjupersoner frdga om deras verksamhet under
Av de
arbetar frdgas dven uppgifter om bl.a.

undersokningsveckan, intervjupersoner som
arbets-
platsens ndringsgren, yrke, yrkesstdlining, ordi-
narie arbetstid, utfdrda arbetstimmar och -dagar,
Av de
sattet
att soka arbete, arbete fore arbetsidsheten samt
uppgifter om arbetsplatsen

arbetsfr@nvaro samt Overtid och bisyssla.
arbetsigsa frdgas arten av arbetsloshet,

fore arbetsidsheten
samt om yrke (blanketten bifogas). Uppgiftsinne-
h8llet i 8rsdelen dr mycket mera omfattande an i

mdnadsdelen. Dessa uppgifter publiceras skilt.

RESULTATENS TILLFORLITLIGHET

Det bortfall pd ungefdr 30 procent som utgjort
ett problem i tidigare postenkdter krympte till
ett nettobortfall pd i medeltal 4 procent 1983, d&
intervjuerna for arbetskraftsundersokningens
grunddel inleddes. Under drygt tvd@ &r har bort-
fallet hd1lits pd s§ gott som ofdrdndrad niva.
Jamfort med postenkdten minskade aven bortfallet

for de enskilda frigorna och mdtningsfelen.



Oheiseen asetelmaan on koottu keskimaardisid

vastaus- ja katoprosentteja vuodelta 1984.
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1 denna tabld anges svars- och bortfallsprocen-
ter i genomsnitt 8r 1984,

Otos Vastanneet | Nettokato [ Kadon syy - Ursak till bortfall
Urval Svars- Nettobort-
personer fall
Ei tavattu Kieltdytyi | Muu syy
Icke antrdffad | Vigrade Annan orsak
Henked %
Personer
Miehet - Man ........ 71 240 100,0 95,0 5,0 2,8 2,2 1,2
Naiset - Kvinnor .... 72 914 100,0 96,5 3,5 1,5 2,0 0,8
Molemmat sukupuolet -
Bdda konen
ki - Rider
15 = 784 ceiiseseseess 144 154 100,0 95,7 4,3 2,1 2,1 1,0
15 - 24 iiirieninnans 29 094 100,0 97,5 2,5 .. .. .o
25 - 54 tiiiiiiennenn 85 590 100,0 94,9 5,1 .e .. .e
55 = 74 tiiiviannones 29 470 100,0 96,4 3,6 .e .e e
Koska tyovoimatutkimus perustuu otokseen, Eftersom arbetskraftsundersokningen ar urvals-

tuloslukuihin sisdltyy satunaisvaihtelua, otanta-
virhettd. Otantavirhettd voidaan arvioida keski-
virheen avulla., Tdssa julkaisussa esitettyjen vuo-
situlosten keskivirheitd ei yleensd lasketa, sen
sijaan erillisissd keskivirhejulkaisuissa on esi-
tetty neljannesvuosi- ja kuukausitulosten keski-
virheitd. Vuositulosten keskivirheet ovat selvdsti
neljannesvuositulosten keskivirheitd pienempid.
Osan keskivirhe-estimaateista on kuitenkin todettu
olevan virheellisid (1liian suuria) ohjelmointivir-
heen vuoksi ja tdsta syysta keskivirheitd ei jul-
kaista toistaiseksi. Osa keskivirheistd on pienen-
tynyt jopa puoleen ohjelmointivirheen korjauksen
0sa on pysynyt entisen suuruisena.
1983 alkaen

yhteydessd,

Keskivirheet julkaistaan vuodesta

uudelleen,

baserad forekommer det slumpmdssiga variationer,
dvs. i resultaten. Sampelfel kan upp-'

skattas med hjdlp av medelfel, For de drsresultat

sampelfel,

som publiceras i denna publikation utrdknas medel-
felen i allmdnhet inte, men i separata medelfels-
publikationer ges medelfelen i kvartals- och m8-
nadsresultaten. Arsresultatens medelfel &r betyd-
ligt mindre &dn kvartalsresultatens. En del
medelfelsestimaten har visat sig vara felaktiga
(for stora) p.g.a. ett programmeringsfel, varfor
inga medelfel tillsvidare publiceras. Vissa medel-
fel har rent av minskat med hdlften efter att

programmeringsfelet korrigerats, medan andra inte

av

andrats. pd nytt fr.o.m.

1983.

Medelfelen. publiceras



TYOVOIMATUTKIMUKSESSA KAYTETTYJOR KESKEISTEN TIETO-
JEN MAERITELMIA JA LUOKITUKSIA

15-74~vuotias vaestd
Maassa asuva 15-74-vuotias vdestd.

Tydvoima

Tyollisten ja tyottomien summa. Tydvoimaan kuu-
luvuus on preferenssijarjestyksessd ensimmdisend
henkilon toiminnan laatua mddriteltdessd. Esi-
merkiksi osapaivatyossd kdyvd perheenemantd luo-
kitellaan tydvoimaan kuuluvaksi eikd perheen-
emanndksi, Samoin koululainen, joka 1lomansa
aikana kdy tydssd tai on tyottomand, lasketaan
tyovoimaan kuuluvaksi tdnd aikana.

Tydlliset
Tyolliseksi luokitellaan henkilo, joka tutkimus-
viikkona teki yhtendkin pdivand tyotd palkkaa
tai voittoa saadakseen tai tyoskenteli avusta-
vana perheenjdsenend vdhintdan kolmanneksen alan
normaalista tydajasta tai oli tyOpaikastaan ti-
lapdisesti poissa.

Tyottomdt

Tyottomdksi Tuokitellaan henkild, joka oli koko
tutkimusviikon tyotd vailla ja siihen kdytettd-
vissd sekda etsi sitd tai odotti sovitun tyon
alkamista tai oli tyOpaikastaan lomautettu,
Tyottomaksi luokitellaan myds henkilo, joka oli
osan tutkimusviikkoa tyottomand ja muun osan
viikkoa muualla kuin tydssd esim. opiskelijana.
TyGttomyyseldakkeelld olevat luetaan myds tyotto-
miksi,

Tydvoimaan kuulumaton viesto

TyOvoimaan kuulumattomaksi luokitellaan henkild,
joka ei tutkimusviikkona kuulunut tydvoimaan.
Tydvoimaan kuulumattomia ovat opiskelijat, ase-
velvollisuutta suorittavat, omaa kotitalouttaan
hoitavat, vanhuuseldkkeella olevat, tydkyvytto-
mdt, korko- ja pdaomatuloilla eldvdt sekd eradt
muut edellisiin luokkiin kuulumattomat.

Tydvoimaosuus
Tydvoimaan kuuluvien prosenttiosuus tyGikdisestd
viestosta.

Tyottomyysaste
Tyottomien prosenttiosuus tydvoimasta.

Toimiala
Luokitus perustuu Tilastokeskuksen toimiala-
luokitukseen (Toimialaluokitus TOL), Kdsikirjoja
no 4, Tilastokeskus, Helsinki 1979).
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DEFINITIONER OCH KLASSIFICERINGAR AV DE VIKTIGASTE
BEGREPPEN I ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

Befolkningen dldern 15-74 &r
I landet bosatt befolkning i &1dern 15-74 §r.

Arbetskraften

summan av sysstelsatta och arbetslgsa. D& verk-

samhetens art for en person definieras, dr frd-

gan om hon tilihor arbetskraften den forsta i

preferensordningen. S8 klassificeras t.ex. en

halvdagsarbetande husmoder s8som tillhGrande ar- .
betskraften och inte som husmoder. Detsamma gal-

ler for en skolelev som under sin semester arbe-

tar eller dr arbetslios och under denna tid med-

rdaknas i arbetskraften.

Sysselsatta

Som sysselsatt klassificeras person som under
undersdkningsveckan minst en dag arbetade for
att f& 16n eller vinst eller som under minst en
tredjedel av den normala arbetstiden inom bran-
schen arbetade 1 familjemedlems foretag eller
som var tillfdlligt fradnvarande frén
arbetsplatsen.

Arbetsldsa

Som arbetslos klassificeras person, som hela
undersokningsveckan var utan arbete och dartill
disponibel och som stkte arbete eller vdntade pd
att ett dverenskommet arbete skulle borja, eller
var permitterad frdn sin arbetsplats. Som ar-
betslds klassificeras dven person, som under en
del av undersdkningsveckan var utan arbete och
den resterande delen av veckan hade annan verk-
samhet dn arbete, t,ex. studerade, Personer med
arbetsloshetspension rdknas dven som
arbetsldsa.

Befolkning som ej hor till arbetskraften

Person som under undersokningsveckan inte horde
ti1l arbetskraften klassificeras som ej tillho-
rande arbetskraften, Studerande, varnpliktiga,
personer som skoter eget hushdl1, personer som
har 4lderdomspension, arbetsofdrmogna, personer
som lever pd8 rante- och kapitalinkomster samt
vissa andra som inte hor till de tidigare grup-
perna hor inte till arbetskraften.

Retativt arbetskraftstal
Arbetskraftens procentuella andel av befolknin-
gen i arbetsfordlder.

Relativt arbetsléshetstal
De arbetsldsas procentuella andel av arbetskraf-
ten,

Ndringsgren
Klassificeringen baserar sig p8 Statistikcentra-
lens ndringsgrensindelning (Ndringsgrensindel-
ningen (NI), Handbdcker no 4, Statistikcentra-
Ten, Helsingfors 1979).



toimialan mukaan, missd han tutkimusviikkona
tydskenteli. Jos tydiliselld on useita tydpaik-
koja, toimiala mddritel1ddn sen toimipaikan mu-
kaan, missd han tydskenteli eniten ko. viikolla.

edeltdneen tydpaikkansa mukaan.

Ammattiasema
Tyolliset jaetaan ammattiaseman perusteella seu-
raavasti a) yrittdjit tai itsendiset ammatin-
harjoittajat, b) palkansaajat, jotka jaetaan
edelleen tydntekijoihin ja toimihenkiidihin am-
matin perusteella (Vdestd- ja asuntolaskennan
ammattiluokitus, Tilastokeskus, 1980) «c¢) yrit-
tdjdperheenjdsenet eli perheenjisenensd omis-
tamassa yrityksessd tyoOskentelevdt. Tyottoman
ammattiasema mdardytyy tyottomyyttd edeltdneen
tilanteen mukaan.

Normaali tydaika

Tydllisen normaali
tyossd.

viikoittainen tydaika pdd-

Ty6ssd olleet/tydstd poissa olleet
Ty6ssd olleeksi Tuokitellaan ty6llinen, joka oli
tyossd yhtendkin pdividnd tutkimusviikon aikana.
Tyostd poissa olleeksi luokitellaan tyollinen,
joka oli poissa tyostd koko tutkimusviikon, lo-
man, sairauden tai muun syyn vuoksi.

Sivutyota tehneet
Ty6ilinen, joka pddasiallisen yrittdjd- tai
ansiotyon lisdksi teki jotain sivutoimista
tyotd tutkimusviikkona, 1luokitellaan sivutyotd
tehneeksi.

TyGssdoloaste
Tyossa olleiden prosenttiosuus kaikista tyolli-
sistd.

Ylityﬁaste
Y1itoitd tehneiden tydllisten prosenttiosuus
kaikista tyollisistd.

Sivutydaste
Sivutyotd tehneiden tydllisten prosenttiosuus

kaikista tydllisista.

Tyopdiva
Padivd, Jjonka tydllinen on ollut tyOssa pad-
tyossaan,

Ty6ttomyyspdiva
Pdivd, jonka tydtdn tai tydllinen on ollut pois-
sa tyostd ty6ttomyyden, lomautuksen, lyhennetyn
tydoviikon tai sovitun tyon odottamisen vuoksi.
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For en sysselsatt definieras ndringsgrenen en-
ligt den arbetsplats ddr han/hon arbetade under
undersokningsveckan. Om den sysselsatta hade
flera arbetsplatser, definieras ndringsgrenen
enligt den arbetsplats ddr han frdmst arbetade
under den aktuella perioden. For en arbetslds
avgors naringsgrenen enligt den arbetsplats som
ndrmast foregick arbetsidsheten,

Yrkesstdllning

De sysstelsatta indelas enligt yrkesstallning
pd fdljande sdtt a) foretagare eller fria
yrkesutdvare b) 16ntagare, som enligt yrke in-
delas vidare i arbetare och funktiondrer (Folk-
och bostadsrdkningens yrkesklassificering, Sta-
tistikcentralen, 1980) c¢) foretagarfamiljemed-
lemmar eller personer som arbetar i familjemed-
lems foretag. For en arbetslos bestams yrkes-
stdallningen enligt forhdllandet ndrmast fore
arbetslgsheten.

Normal arbetstid
Den sysselsattas normala arbetstid per vecka i
huvudsysslan,

—

arbete/frdnvarande frén arbetet

En sysselsatt klassificeras ha varit i arbete
under undersokningsveckan, &dven om det bara
gallt en enda dag. Sdsom frdnvarande frdn arbe-
tet klassificeras sysselsatt som varit fré@nva-
rande frén sitt arbete under hela undersdknings-
veckan pd grund av semester, sjukdom eller av
annan orsak.,

Bisyssla
Sysselsatta som utdver sitt huvudsakliga
foretagar- eller forvdrvsarbete har haft n8gon
bisyssla under undersokningsveckan klassificeras
ha utfort bisyssla.

Relativt arbetsndrvarotal
Den procentuella andelen personer som varit i
arbete av alla sysselsatta.

Relativt overtidstal
Den procentuella andelen sysselsatta som utfort
dvertidsarbete under undersdkningsveckan av alla
sysselsatta.

ReTativt bisysslotal
Den procentuella andelen sysselsatta som haft
bisyssla av alla sysselsatta.

Arbetsdag
Dag d& den sysselsatta varit i arbete huvud-
syssla.

Arbetsloshetsdag

Dag d& en arbetsloshet eller sysselsatt person
varit borta frén arbetet pd grund av arbetslds-
het, permittering eller forkortad arbetsvecka
eller for att personen vintat p8 Gverenskommet
arbete,
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Loma- ja vapaapdivdt
Tydl1lisen loma-, viikonloppu-, pyhd- ja muut va-
paapdivat.,

Sairaspdiva
Ty6llisen oman sairauden takia menettidmd tyd-
paivd. :

Muu poissaolopdiva
Pdivd, jonka tydllinen on ollut poissa tydstd
esim. ditiysloman, tydtaistelun tms, takia. Em.
syistd koko viikon tybdstd poissaolleille on mer-
kitty ko. poissaolopdiviksi kaikki tutkimusvii-
kon 7 pdivad.

Tehdyt tyotunnit
Tehdyiksi tyotunneiksi lasketaan kaikki tydtun-
nit ml. ylitydtunnit sekd tydtunnit sivutybpai-
kassa.

Semester- och fridagar

Den sysselsattas semesterdagar, veckosluts- och
helgdagar samt ovriga fridagar.

Sjukdag
Arbetsdag som gdtt forlorad pd grund av den sys-
selsattas egen sjukdom,

Annan fr3nvarodag
Dag d@ den sysselsatta varit fr8nvarande frén
arbetet t.ex. pd& grund av moderskapsledighet,
arbetstvist eller dylikt. Undersdkningsveckans
alla 7 dagar har antecknats som fr8nvarodagar
for dem som varit hela veckan borta frén arbetet
p& grund av évanndmnda orsaker,

Urférda arbetstimmar
Ti1l utforda arbetstimmar rdknas samtliga utfor-
da arbetstimmar, inklusive Gvertidstimmar och
bisysslotimmar.

Vdeston pddryhmia tyovoimatutkimuksen mukaan v. 1984
Befolkningens huvudgrupper enligt arbetskraftsunderstkningen ar 1984
Population by main groups in Labour Force Survey 1984

1.
4 883 000 N
2. 3. 4.
3 700 000 950 000
5 6. /
2 572 000 1128 000 233 000
7 8.
~+—
2 413 000 158 000
1. Koko vdestd - Hela befolkningen - Whole
population B
9.1 10. 11. 2. Tydikdinen vdesto - Befolkning i arbetsfor
&lder - Population of working age
3. Alle 15-vuotiaat - Under 15 dr - Under 15
784 000 1 335 000 years old
4. Y1i 74-vuotiaat - Uver 74 3r - 75 years
and over
/ 5. Tydvoima - Arbetskraften - Labour force
7F* 6. Tyovoimaan kuulumaton vaesto - Befolkning
294 000 som ej hor till arbetskraften - Persons not
in labour force
7. Tydlliset - Sysselsatta - Employed
8. Tyottomdt - Arbetsldsa - Unemployed
9. Maa- ja metsdtalous - Jord- och skogsbruk -
Agriculture and forestry )
10. Teollisuus- ja rakennustoiminta - Industri-
och byggnadsverksamhet - Manufacturing and
construction ) )
11. Palveluelinkeinot - Servicendringar - Service

industries



SUMMARY

The annual statistics of the Finnish Labour
Force Survey for 1984 provide information about
force emp loyment ,

Tabour participation,

unemployment, and Tabour input. The data were
obtained from the monthly Labour Force Survey.
This the
results of the survey.

In addition, a few corrected main time series
of the labour force statistics for 1970-1982 are
presented at the beginning of the publication.

The method of the Finnish Labour Force Survey.
The Finnish Labour Force Survey is a continuous
The data are

the

publication 1includes most important

panel survey based on a sample.

collected by interviewing the persons in
sample.

The person interviewed is asked questions about
force participation, employment,

his  labour

unemployment, occupation, industrial status, use
of time, days and hours actually worked, overtime
and second jobs, and data on normal hours of work.

A total of 30 000 persons the

population register are interviewed every year,

drawn from

Random selection is applied by region in

proportion to population weights, by age group and
by sex. Rland constitutes an exception in that its

sample is proportionally greater than its
population weight. Before final sampling the
proportion of 65-75-year-olds 1is reduced by
one-half,

The size of the sample is 12 000 persons per
month, corresponding to about 0,3 per cent of the
15-74-year-old population. The monthly sample is
groups,
Each rotation group is

broken down into five rotation each

numbering 2 400 persons.
surveyed five times over a period of 15 months,
Each
between

interview period 1is three months,
the third and the fourth
when it 1is six months. 65-74-year-old retired

except
interview

4 4085012677
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persons are interviewed only every second time,
responses for the times missed being supplied from
the preceding interview. About 90 per cent of the
interviews are telephone interviews and more than
8 per cent personal interviews.

The The data
based on the sample are enlarged to the level of
the (15-74 years of age).
Quarterly and annual estimates are calculated as

reference period is one week,

entire population

averages of the monthly estimates. Working days
and hours actually worked are estimated according
to the actual
Quarterly
and hours

in the month in
of
are

number of days

question, and annual estimates
working days
calculated as sums of monthly estimates.

The accuracy of the results of the Labour Force
Survey, data

replaced by interviews at the beginning of 1983,

actually worked

The mail collection system was
Nonresponse, amounting to about 30 per cent under
the mail system, was the main reason for changing
the Under the

collection system the monthly nonresponse rate is

system. current interview data
around four per cent,

The sampling error can be estimated with the
help of the standard error. Standard errors are
not usually calculated for the annual statistics
this
separate publications on standard errors data are

presented in publication, However, in
provided on the standard errors of the quarterly
and monthly statistics. The standard errors of the
annual statistics are considerably smaller than
those of the quarterly and monthly statistics,
Errors have been observed in the standard errors
of the Labour Force Survey published for the last
the

standard errors have generally been overestimated.

few years. Because of a programing error,

Corrected standard error data vill be reissued

from the year 1983 on.



DEFINITIONS OF THE MAIN CONCEPTS USED IN THE
FINNISH LABOUR FORCE SURVEY

Population of working age
Resident population between 15 and 74 years of
age,

Labour force
Persons employed or unemployed.

Employed persons
A1l persons who during the survey week did any
work for pay or profit, worked at least one
third of the normal working time as unpaid
family workers‘or were temporarily absent from
work .

Unemployed persons
A1l persons who for the whole survey week were
without work but were available for it and
who were seeking work for pay or profit or had
made arrangements to start a job or had been
laid off, The unemployed also include persons
who for a part of the survey week were without
work and for the rest of the week were other-

wise engaged, e.g., studying. Persons with
unemployment pension are also regarded as
unemp 1oyed.

Persons not in labour force
Full-time students, conscripts, home-makers,
the retired and disabled, thase living on
income from interest or property, and others not
listed above who were outside the labour force
during the survey week.

Labour force participation rate
The ratio of all persons in the labour force to
the total population of working age.

Unemployment rate
The ratio of the unemployed to all persons in
the labour force.

~ Industry
Classification is based on the standard
industrial classification by the Central

Statistical Qffice of Finland, 1979.

Normal hours of work
Normal weekly hours
person in his main job,

of work of an employed

Persons at work/not at work
An employed person is classified as being at
work if he has been at work for at least one day
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in the survey week. An employed person is
classified as being not at work if he has been
absent from work for the whole of the survey
week because of vacation, illness or other
reason.

Persons with second jobs
An employed person who in addition to his main
job or business has been engaged in some
secondary work during the survey week.

Work attendance rate
The ratio of persons at work to the total number
of employed persons.

Overtime rate _
The ratio of employed persons who have worked
overtime during the survey week to the total
number of employed persons,

Second job rate
The ratio of employed persons holding second
jobs during the survey week to the total number
of employed persons.

Working day
A day on which an employed person has been at
work in his main job.

Unemployment day
A day on which an unemployed or employed person
has been absent from work because of unemploy-
ment lay-off, reduced working week, or arrange-
ments made to start a job.

Sickness day
A working day that an employed person has missed
because of his own illness.

Other day of absence

A day on which an employed person has been
absent from work because of maternity leave,
labour dispute, or other similar reason. For
persons who have been:absent from work for such
reasons for the whole survey week, all seven
days of the week are recorded as other days of
absence,

Actual hours of work
Hours actually worked comprise all hours worked,
including overtime and hours worked in second
jobs.
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A. 15-74-VUOTIAS VAESTO PAARYHMITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V, 1970 - 1984
BEFOLKNING 1 ALDERN 15-74 AR EFTER KON OCH VERKSAMHET RREN 1970 - 1984
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY SEX AND ACTIVITY IN 1970 - 1984

Vuosi | 15-74 Tydvoima Tydvoimaan kuulumattomat Tydvoima- Tyottomyys-
&r vuotiaat | Arbetskraften Ej i arbetskraften osuus aste
Year 8riga Labour force Not in labour force Relativt Relativt
years old arbets- arbets10s-
kraftstal hetstal
Yhteensd | Yhteensd | Tydlliset Ty6ttomat | Yhteensd | Siitd - Darav - Of wich| Labour Unemploy-
Summa Summa Sysselsatta | Arbets1dsa | Summa force ment rate
Total Total Employed Unemployed | Total Partici-
Koulul, ja{ Kotital. pation rate
opisk. tyotd tek.
Studerande | I hush811s-
Students arbete
Perf.
domestic
work
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - B&da konen - Both sexes
1970 3 349 2 263 2 217 46 1 086 . . 67,5 2,0
1971 3 379 2 270 2 215 55 1 109 .. . 67,1 2,4
1972 3 422 2 277 2 215 62 1 145 .. .. 66,5 2,7
1973 3 461 2 322 2 265 57 1139 . 67,0 2,4
1974 3 495 2 370 2 326 44 1125 . 67,8 1,8
1975 3 522 2 374 2 312 62 1 148 .. . 67,4 2,6
1976 3 542 2 370 2 278 92 1172 303 225 66,9 3,9
1977 3 560 2 371 2 232 140 1189 310 206 66,6 5,9
1978 3 579 2 372 2 200 172 1 207 319 207 66,3 7,3
1979 3 597 2 399 2 256 143 1198 318 192 66,7 6,0
1980 3 616 2 442 2 328 114 1174 310 181 67,5 4,7
1981 3 636 2 481 2 353 127 1 156 313 169 68,2 5,1
1982 3 659 2 526 2 377 149 1133 324 149 69,0 5,9
1983 3 681 2 546 2 390 156 1135 326 149 69,2 6,1
1984 3 700 2 572 2 413 158 1 128 318 142 69,5 6,2
Miehet - Man - Males
1970 1 606 1 271 1 236 35 335 .. e 79,1 2,7
1971 1 621 1 266 1 228 38 355 .. .e 78,0 3,0
1972 1 645 1 259 1217 42 386 .. e 76,5 3,3
1973 1 667 1272 1 240 32 395 .e .. 76,3 2,5
1974 1 685 1 287 1 266 21 398 .. . 76,3 1,6
1975 1 700 1 282 1 247 35 418 .. .. 75,4 2,7
1976 1711 1279 1 220 60 431 146 2 74,8 4,7
1977 1 722 1 269 1182 88 452 152 2 73,7 6,9
1978 1733 1271 1 164 106 463 156 2 73,3 8,4
1979 1 744 1 280 1 197 82 464 152 2 73,4 6,4
1980 1 755 1 301 1 240 61 454 145 3 74,1 4,7
1981 1 767 1 313 1 244 69 455 148 2 74,3 5,2
1982 1781 1 327 1 248 79 454 155 1 74,5 6,0
1983 1 794 1 332 1 249 83 462 155 2 74,2 6,2
1984 1 806 1 344 1 262 82 462 151 3 74,4 6,1
Naiset - Kvinnor - Females
1970 1 743 991 980 11 752 .. e 56,8 1,1
1971 1 758 1 003 986 17 755 .. .. 57,0 1,6
1972 1777 1 017 997 20 760 .. . 57,2 1,9
1973 1 794 1 050 1 025 25 744 . . 58,5 2,3
1974 1 810 1082 1 059 23 728 . .. 59,7 2,1
1975 1 822 1 091 1 065 27 731 . .. 59,8 2,4
1976 1 832 1 090 1 059 32 741 157 223 59,5 2,9
1977 1 838 1 102 1 050 52 736 158 204 60,0 4,7
1978 1 845 1 102 1 035 66 744 162 205 59,7 6,0
1979 1 853 1119 1 058 61 734 166 190 60,4 5,4
1980 1 861 1 141 1 088 53 720 165 178 61,3 4,7
1981 1 869 1 168 1109 59 701 164 167 62,5 5,0
1982 1 877 1199 1129 70 679 168 148 63,8 5,8
1983 1 887 1 214 1141 73 673 170 147 64,3 6,0
1984 1 894 1 228 1 152 76 666 167 139 64,8 6,2



B. TYOVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1984
ARBETSKRAFTEN EFTER ALDER OCH KON RREN 1970 - 1984
LABQUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1970 - 1984
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Vuosi 1kd - Rider - Age
r
Year .

15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 { 35-39 | 40-44 | 45-49 |} 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - B8da kdnen - Both sexes
1970 2 263 222 299 263 244 235 247 229 175 170 108 68 521
1971 2 270 210 296 278 258 232 246 228 177 166 112 67 506
1972 2 217 194 295 305 265 235 247 229 181 158 102 / 65 489
1973 2 322 189 292 344 262 243 246 237 189 155 102 / 65 481
1974 2 370 182 289 372 273 257 245 240 198 153 98 63 471
1975 2 374 176 279 383 288 262 245 240 202 148 92 58 455
1976 2 370 173 283 375 304 270 242 241 202 140 82 58 456
1977 2 371 160 279 371 330 275 243 243 207 142 76 46 439
1978 2 372 149 2717 360 359 273 248 240 210 145 70 41 426
1979 2 399 147 271 356 383 277 257 236 213 152 69 38 418
1980 2 442 152 268 349 397 291 262 236 220 159 71 38 420
1981 2 481 150 266 350 395 312 268 234 223 165 80 38 416
1982 2 526 139 268 350 395 339 275 236 227 176 86 35 407
1983 2 546 128 272 345 390 371 275 244 226 175 90 30 400
1984 2 572 129 272 339 380 396 277 253 222 181 94 27 402

Miehet - Man - Males
1970 1271 128 159 152 141 135 138 122 91 89 67 48 287
1971 1 266 118 162 159 146 131 136 124 93 87 66 45 280
1972 1 259 109 155 172 148 132 136 125 94 81 62 45 264
1973 1272 103 156 192 147 135 134 127 95 79 59 45 259
1974 1 287 101 152 206 151 140 131 128 98 77 59 45 253
1975 1 282 96 145 213 159 141 130 129 102 73 55 40 241
1976 1279 92 149 212 170 145 128 128 102 69 46 38 241
1977 1 269 84 145 208 182 147 128 128 104 69 42 31 229
1978 1271 78 144 202 200 146 131 126 108 71 38 27 222
1979 1280 79 140 196 212 148 135 123 111 75 37 24 219
1980 1301 84 140 191 217 156 136 123 113 78 37 25 224
1981 1313 81 137 189 217 167 140 122 114 81 40 24 218
1982 1327 72 137 189 216 182 144 122 115 85 43 22 209
1983 1332 66 140 187 213 198 143 124 114 84 42 19 206
1984 1 344 68 140 183 206 212 145 130 112 88 43 17 208

Naiset - Kvinnor - Females
1970 991 94 140 111 103 100 109 107 84 81 41 20 234
1971 1 003 92 134 119 112 101 110 104 84 79 46 22 226
1972 1017 85 140 133 117 103 111 104 87 77 40 20 225
1973 1.050 86 136 152 115 108 112 110 94 76 43 20 222
1974 1 082 81 137 166 122 117 114 112 100 76 39 18 218
1975 1091 80 134 170 129 121 115 111 100 75 37 18 214
1976 1 090 81 133 163 134 ‘125 114 113 100 71 36 20 214
1977 1 102 76 134 163 148 128 115 115 102 72 35 15 210
1978 1 102 70 133 158 159 126 117 113 103 74 32 14 203
1979 1119 68 132 159 171 129 122 113 102 77 32 14 200
1980 1 141 68 128 158 179 135 125 113 107 82 34 13 196
1981 1 168 69 129 161 177 144 128 112 109 84 40 14 198
1982 1199 67 130 161 179 157 131 114 111 91 43 12 197
1983 1214 62 132 158 177 173 132 119 112 91 48 11 194
1984 1 228 62 132 156 174 184 132 123 110 93 52 10 194
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C. TYUVOIMAOSUUDET 1AN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V, 1970 - 1984

RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KON RREN 1970 - 1984

LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1970 - 1984

Vuosi 1k - Rlider - Age
Er
Year

15-74 | 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24

%

Molemmat sukupuolet - B8da kdnen - Both sexes
1970 67,5 52,1 66,9 82,4 83,9 84,7 83,9 82,1 74,2 67,9 46,8 22,8 59,7
1971 67,1 49,8 66,7 81,7 86,7 84,8 83,8 81,4 73,2 68,1 47,7 21,7 58,5
1972 66,5 46,3 67,0 82,3 87,1 85,8 84,6 81,1 73,1 66,6 43,1 20,4 57,7
1973 67,0 45,9 67,1 84,3 86,5 86,9 85,8 83,2 74,6 66,5 43,1 19,8 57,8
1974 67,8 44,9 67,6 85,2 89,0 89,0 87,5 83,6 75,2 67,5 41,7 18,6 56,6
1975 67,4 44,1 66,3 84,9 89,2 89,9 89,1 83,1 74,8 66,0 39,8 16,6 55,5
1976 66,9 44,0 68,1 83,8 88,4 90,5 89,1 83,6 74,4 60,7 36,4 16,2 56,4
1977 66,6 41,4 68,2 84,9 88,9 90,4 89,6 84,9 75,4 60,0 34,6 12,6 56,1
1978 66,3 38,6 69,4 84,7 88,8 90,6 89,5 85,4 76,2 60,2 32,3 11,0 54,3
1979 66,7 38,2 69,5 85,8 89,3 91,4 90,2 86,3 76,6 60,3 32,6 10,1 53,9
1980 67,5 39,7 69,8 85,9 89,8 91,5 91,1 87,4 78,5 61,7 33,9 10,0 54,8
1981 68,2 39,7 70,1 86,9 89,8 91,8 91,1 87,7 79,7 63,5 36,9 10,0 54,9
1982 69,0 37,0 71,1 87,5 91,2 92,2 91,7 88,6 81,4 67,0 39,0 9,4 54,0
1983 69,2 34,6 72,2 87,3 91,6 93,2 92,2 89,9 82,3 66,0 39,8 7,9 53,5
1984 69,5 35,8 71,7 87,1 91,4 92,9 92,3 90,4 82,8 67,9 40,2 7,2 54,2

Miehet - Man - Males
1970 79,1 58,7 69,2 93,3 95,9 96,3 94,4 94,3 86,5 80,1 67,3 41,1 64,1
1971 78,0 54,7 71,1 91,4 96,9 94,8 92,8 94,1 86,3 80,9 65,3 37,5 63,2
1972 76,5 51,0 68,4 90,4 95,9 95,4 93,2 92,6 85,1 77,9 60,8 36,2 60,8
1973 76,3 49,0 69,7 91,6 95,4 95,3 93,2 92,0 83,6 77,8 58,0 35,0 60,7
1974 76,3 48,8 69,2 91,7 96,5 95,6 93,2 91,2 82,4 78,2 58,7 34,0 59,3
1975 75,4 47,2 67,3 91,7 96,2 95,5 93,9 90,8 82,7 75,0 55,9 29,4 57,5
1976 74,8 45,9 70,2 92,0 96,1 95,7 93,7 89,9 81,4 69,3 48,2 27,3 58,5
1977 73,7 42,6 69,5 92,2 95,5 95,5 93,6 90,2 80,9 67,7 44,9 21,7 57,4
1978 73,3 39,8 70,4 91,9 96,0 95,6 93,6 90,3 81,9 67,5 41,4 18,6 55,4
1979 73,4 40,4 69,9 92,0 95,9 96,0 93,9 90,0 82,6 67,4 41,9 16,4 55,3
1980 74,1 43,2 71,0 91,7 95,5 95,7 94,2 91,1 83,0 67,6 43,0 15,0 57,1
1981 74,3 41,9 70,3 91,6 95,9 96,1 94,3 91,4 83,7 68,9 44,4 16,4 56,3
1982 74,5 37,4 71,1 92,3 96,5 96,4 94,9 91,5 84,7 70,5 46,3 15,2 54,3
1983 74,2 35,2 72,5 92,6 96,9 96,8 94,8 91,7 84,9 67,9 44,4 13,0 53,9
1984 74,4 36,8 72,1 92,0 96,4 96,5 95,1 92,4 84,6 70,0 43,0 11,7 54,9

Naiset - Kvinnor - Females
1970 56,8 45,2 64,4 71,1 71,7 72,9 73,5 71,6 64,3 58,2 31,2 11,0 55,0
1971 57,0 44,7 62,1 71,6 76,2 74,6 74,7 70,2 62,6 58,0 34,4 11,7 ‘53,6
1972 57,2 41,5 65,4 73,6 78,1 76,1 76,1 70,6 63,5 57,7 29,7 10,3 54,5
1973 58,5 42,6 64,4 76,6 77,3 78,2 78,3 74,9 67,3 57,8 31,8 10,0 54,6
1974 59,7 40,8 65,9 78,4 81,3 82,1 81,8 76,4 69,3 59,3 29,0 8,8 53,6
1975 59,8 41,0 ‘65,4 77,7 82,0 84,1 84,2 75,7 68,1 59,0 27,8 8,5 53,5
1976 59,5 42,1 65,9 75,0 80,2 85,1 84,4 77,5 68,4 54,1 27,9 9,2 54,2
1977 60,0 40,1 67,0 77,1 82,0 85,1 85,5 79,6 70,5 54,0 27,1 6,8 54,6
1978 59,7 37,3 68,4 77,0 81,2 85,3 85,4 80,5 71,1 54,5 25,7 6,2 52,9
1979 60,4 35,9 69,0 79,2 82,4 86,6 86,4 82,5 1,1 54,8 26,0 6,1 52,8
1980 61,3 36,2 68,5 79,7 83,7 87,0 87,9 83,7 74,2 57,0 27,5 5,6 52,4
1981 62,5 37,4 69,9 81,9 83,3 87,3 87,7 84,0 76,0 59,1 31,6 6,0 53,4
1982 63,8 36,5 71,0 82,5 85,5 87,9 88,3 85,7 78,3 64,0 33,8 5,2 53,5
1983 64,3 34,0 71,9 81,8 86,0 89,3 89,6 88,2 79,8 64,2 36,6 4,7 53,0
1984 64,8 34,8 71,3 81,9 86,2 89,0 89,4 88,4 81,1 65,9 38,1 4,3 53,4
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D. TYOLLISET TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1970 - 1984
SYSSELSATTA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON RREN 1970 - 1984
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX IN 1970 - 1984

Vuosi | Toimiala (TOL) - N&ringsgren (NI) - Industry (SIC)
r

Year

Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- Kauppa Liikenne Rahoitus- Palve- Toimiala

toimialat | metsa- Industri toiminta Handel Samfdrdsel | ja vakuutus- | lukset tuntematon

Alla talous Manu- Byggnads- Trade Transport | toiminta Tjdnster | Ndringsgren

ndrings- Jord- och { facturing | verksamhet Bank- och Services | okdnd

grenar skogsbruk Construction forsakrings- Industry

All Agri- verksamhet unknown

industries | culture Financing,

and insurance
forestry etc.

0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0

1 000 henked - personer - persons

Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
1970 2 217 538 552 200 294 165 84 385 .
1971 2 215 508 568 197 298 160 84 400 .
1972 2 215 461 579 193 305 166 90 421 ..
1973 2 265 432 594 199 326 167 99 449 ..
1974 2 326 424 622 200 334 170 109 466 .
1975 2 312 391 616 202 329 177 118 480 ..
1976 2 278 367 602 188 333 173 117 486 13
1977 2 232 336 595 180 320 170 117 506 8
1978 2 200 316 579 178 313 174 117 517 7
1979 2 256 309 601 178 318 179 120 542 9
1980 2 328 314 627 176 328 184 127 562 10
1981 2 353 305 636 185 326 184 130 581 7
1982 2 377 312 618 183 326 180 136 616 6
1983 2 390 302 606 183 337 177 135 646 3
1984 2 413 294 600 183 342 180 147 664 4

Miehet - Man - Males
1970 1 236 307 331 183 131 123 30 131 .
1971 1 228 290 340 187 131 115 30 134 .e
1972 1217 261 350 181 128 121 32 146 .e
1973 1 240 249 360 183 136 120 34 157 .
1974 1 266 244 379 183 139 121 39 162 .
1975 1 247 220 373 186 139 130 42 158 .
1976 1 220 215 367 168 135 126 39 159 9
1977 1 182 198 368 160 124 125 38 163 6
1978 1 164 188 359 160 122 125 40 166 5
1979 1197 182 377 162 130 128 41 170 6
1980 1 240 186 395 160 137 135 44 176 7
1981 1 244 184 403 166 131 134 45 177 4
1982 1 248 193 392 164 130 131 51 182 5
1983 1 249 185 389 165 133 128 54 192 1
1984 1 262 179 388 164 139 132 61 196 2

Naiset - Kvinnor - Females
1970 980 230 221 17 163 42 54 254 os
1971 986 219 227 10 166 45 54 265 .
1972 997 200 229 13 177 46 58 275 .
1973 1 025 184 236 7 191 48 65 293 .
1974 1 059 180 243 18 195 49 70 303 .
1975 1 065 171 244 16 189 47 76 322 .
1976 1 059 152 234 19 197 47 78 327 4
1977 1 050 138 227 21 195 45 79 343 3
1978 1 035 128 220 17 191 49 77 351 2
1979 1 058 126 225 16 188 51 78 372 3
1980 1 088 127 233 16 191 48 83 386 4
1981 1 109 121 234 19 195 50 85 404 2
1982 1 129 119 226 19 195 49 85 433 2
1983 1 141 117 216 18 204 50 80 453 1
1984 1152 114 212 18 204 47 86 468 2



E. TEHDYT TYOTUNNIT TOIMIALAN MUKAAN V, 1976 - 1984

UTFORDA ARBETSTIMMAR EFTER NARINGSGREN AREN 1976 - 1984

ACTUAL HOURS WORKED BY INDUSTRY IN 1976 - 1984

Xuosi Toimiala (TOL) - Ndringsgren (NI) - Industry (SIC)
r
Year

Kaikki Maa- ja Teollisuus | Rakennus- | Kauppa | Liikenne Rahoitus- | Palve- Toimiala

toimialat | metsda- Industri toiminta Handel | Samfardsel | ja vakuu- [ Tukset tunte-

Alla talous Manu-~ Byggnads~- | Trade Transport | tustoi- Tjanster | maton

narings- Jord- och{ facturing | verksamhet minta Services | Narings~

grenar skogsbruk Construc- Bank- och gren

All Agri- tion forsak- okand

industries | culture ringsverk- Industry

and samhet unknown
forestry Financing,
insurance
etc.

0-9 1 2,3,4 5 6 7 8 9 0

1 000 tuntia - timmar - hours
1976 4 216 117 841 000 1 069 100 375 425 629 688 305 154 183 534 808 696 3 520
1977 4 138 936 788 437 1 055 015 360 619 599 247 298 295 186 406 849 288 1 629
1978 4 127 442 762 440 1 045 473 352 478 590 452 312 808 192 432 869 699 1 659
1979 4 188 240 744 761 1 086.737 354 391 596 517 316 183 192 202 895 665 1 784
1980 4 297 596 754 111 1 117 465 350 301 615 162 322 262 206 671 929 910 1 715
1981 4 307 337 711 323 1 132 465 367 800 609 656 325 621 209 016 950 343 1 114
1982 4 301 461 713 769 1 082 879 366 704 599 357 316 456 220 762 999 059 2 474
1983 4 321 671 710 381 1 063 275 357 824 606 667 303 780 229 786 1 045 185 4 771
1984 4 348 381 689 303 1 047 643 357 407 618 411 311 138 245 873 1 071 463 7 141

Ede11d tauluissa A-E esitetyt vuosien 1970-1982 Uppgifterna for dren 1970-82 1 ovannamnda

Tuvut on korjattu vastaamaan nykyisen tydvoima-
tutkimuksen lukuja. Korjaus on paaasiassa suori-
tettu kdytta@mdlld hyvdksi 4. neljdnnekselld vuon-
na 1982 tehtyjd vanhan, postitiedusteluun perus-
tuvan ja uuden, haastatteluihin pohjautuvan sys-
teemin rinnakkaismittauksia. Tiedot on my0s kor-
jattu
joista on lisdksi

vastaamaan lopullisia vakilukuja ja sar-
poistettu estimointiin ja muu-
tostietoihin vaikuttaneita teknisid ja tunnettuja
virhetekijoita.

Korjausmenetelmdstd ja pyoristyksistd johtuen
taulujen summat eivat aina tdsmaa.

tabeller A-E har korrigerats att motsvara uppgif-
terna i denna arbetskraftsunderstkning. Korrige-
ringarna har huvudsakligen gjorts genom att anvidn-
da de parallella matningarna av det gamla syste-
met, som baserade sig p& postenkdter, och det nya
intervjubaserade systemet., Dessa mdatningar gjordes
for 1982 drs 4:e kvartal. Uppgifterna har dven
korrigerats att motsvara de slutliga folkmdngder-
na, ur serierna har man dven strukit tekniska och
andra fel som inverkat p& estimering och pd dnd-
ringsuppgifter.

P8 grund av korrigeringsmetoden och avrundnin-
gar stdmmer tabellsummorna inte alltid.
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Korjaus - Korrigering

15-74 -vuotias vdestd ja tyovoima ikdryhmittdin vuosina 1970 ja 1984
Befolkning i &ldern 15-74 ar och arbetskraften efter 31der &ren 1970 och 1984
Population 15-74 years old and labour force by age in 1970 and 1984
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Tydvoimatutkimuksen vuositilastossa 1984 (SVT XL:10) sivulla 37 pyramidi-
kuvioiden vuosiluvut olivat vaihtuneet. Ohessa korjattu kuvio.

I arbetskraftsstatistikens &rsstatistik fér 1984 (FOS XL:10) hade Aartalen
i pyramiddiagrammen p& sid. 37 kastats om. Det korrigerade diagrammet
ovan.



Labour force participation rates by sex in 1970-1984

Tyovoimaosuudet sukupuolen mukaan vuosina 1970-1984
Relativa arbetskraftstal efter kon &ren 1970-1984
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- persons

1 000 henkeda - personer
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Tyolliset toimialoittain sukupuolen mukaan vuonna 1984
Sysselsatta naringsgrensvis enligt kon ar 1984
Employed persons by industri and sex in 1984
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Tyolliset toimialoittain vuosina 1976-1984
Sysselsatta efter naringsgren aren 1976-1984
Employed persons by industry in 1976-1984
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Tyottomit ja tydttomyysaste ladneittdin vuonna 1984
Arbetslosa och relativa arbetslgshetstal ar 1984
Unemployed persons and unemployment rate by province

in 1984

]
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1. 15-74-VUOTIAS VAESTO TOIMINNAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
BEFOLKNING I ALDERN 15-74 AR EFTER KON OCH VERKSAMHET AR 1984
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND SEX IN 1984

Molemmat Miehet Naiset Naisten MS M N
sukupuolet | Médn Kvinnor | osuus
Bdda kdnen | Males Females | Andelen
Both sexes kvinnor
Share of
women
1 000 henked - personer - % %
persons
15-74-vuotias vdesto - Befolkning i 81-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
Old tiveeeccssecsssssossccsccscnnnonns 3 700 1 806 1 894 51,2 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 2 572 1 344 1 228 47,7 69,5 74,4 64,9
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 2 413 1 262 1 152 47,7 65,2 69,9 60,8
Tyottomat - Arbetsldsa - Unemployed .. 158 82 76 48,3 4,3 4,5 4,0
Tydvoimaan kuulumaton vdaestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .......... 1128 462 666 59,0 30,5 25,6 35,1
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students .eeeececccccccnnens 318 151 167 52,5 8,6 8,4 8,8
Asevelvollisuutta suorittavat - varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 28 28 - - 0,8 1,6 -

Kotitalousty6td tekevat - I hush8l1s-

arbete - Persons performing domestic

WOPK cevncovssvscccascccsscsssssnsns 142 3 139 97,7 3,8 0,2 7,3
Tyokyvyttomat ja eldkeldiset - Arbets-

oformdgna och pensiondrer - Disabled

and pensioners .eeeceesceccasss esene 621 270 351 56,5 16,8 15,0 18,5
Muut -~ Andra - Others seeecsceccseeass 18 9 9 50,3 0,5 0,5 0,5
Tydvoimaosuus % - Relativt arbetskrafts-
tal 4 - Labour force participation
rate % coveenencans tetsessssessnassnas 69,5 74,4 64,8

Tyottomyysaste ¥ - Relativt arbetslifs-
hetstal % - Unemployment rate % ...... 6,2 6,1 6,2
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2. 15-74-VUOTIAS VAESTO TOIMINNAN MUKAAN IKARYHMITTAIN v, 1984
BEFOLKNING 1 RLDERMN 15-74 AR EFTER VERKSAMHET I BLDERSGRUPPER RR 1984
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY ACTIVITY AND AGE GROUP IN 1984

Ikd - Rider - Age

15-74 15-19 20-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74
1 000 henkeda - personer - persons
15-74-vuotias vdestd - Befolkning i 81-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
0ld teeeeeeesesecssccseccscscsssscnsss 3 700 362 379 805 726 548 502 376
Tydvoima - Arbetskraften - Labour force 2 572 129 272 719 673 475 276 27
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 2 413 110 249 685 654 456 232 27
Tyottomat - ArbetslGsa - Unemployed .. 158 19 23 34 19 20 44 0
Tydovoimaan kuulumaton vaesté - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force .v.cvveess 1128 232 107 86 53 73 226 349
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ....ceeese seeresnse 318 217 70 27 3 1 - 0
Asevelvollisuutta suorittavat - Vdrn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 28 8 20 1 - - - -
Kotitaloustyotd tekevit - I hush@ils-
arbete - Persons performing domestic
WOPK teevvenesosesnsscavessscnnsnase 142 2 10 42 26 20 39 1
Tydkyvyttomat ja elakeldiset - Arbets-
oformogna och pensiondrer - Disabled
and pensioners ...ececesss sesesseses 621 2 3 12 22 51 183 347
Muut - Andra - Others .iieeveeccesecss 18 4 4 3 2 1 4 -
%
15-74-vuotias vdestd - Befolkning i 81-
dern 15-74 &r - Population 15-74 years
OTd vocecooscrcassassaccserccnssssssss 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tyovoima - Arbetskraften - Labour force 69,5 35,8 71,7 89,3 92,6 86,7 54,9 7,2
Tyolliset- Sysselsatta - Employed .... 65,2 30,5 65,7 85,1 90,0 83,1 46,2 7,2
TySttomdt - Arbetslosa - Unemployed .. 4,3 5,3 6,0 4,2 2,6 3,6 8,7 0,0
Tydvoimaan kuulumaton vdestd - Befolk-
ning som ej hor till arbetskraften -
Persons not in labour force sceveeeees 30,5 64,2 28,3 10,6 7,4 13,3 45,1 92,8
Koululaiset ja opiskelijat - Stude-
rande - Students ...eeievsvescnnns . 8,6 59,9 18,4 3,3 0,4 0,1 - 0,1
Asevelvollisuutta suorittavat - Varn-
pliktiga - Conscript servicemen .... 0,8 2,1 5,3 0,1 - - - -
Kotitaloustyotd tekevat - I hush@lls-
arbete - Persons performing domestic
WOPK suetveconcssnccsnnansenssncssne 3,8 0,7 2,8 5,3 3,6 3,6 7,8 0,4
Tyokyvyttomdt ja elakeldiset - Arbets-
oformogna och pensiondrer - Disabled
and PeNSTONETS wceeveveesscesacnos . 16,8 0,5 0,7 1,5 3,0 9,3 36,5 92,3
Muut - Andra - Others ..iceveevnccanes 0,5 1,0 1,1 0,4 0,2 0,3 0,8 -

7 4085012677
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5. 15-74-VUOTIAS VAESTD IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN Y. 1984
BEFOLKNING I RLDERN 15-74 AR EFTER RLDER OCH KON RR 1984
POPULATION 15-74 YEARS OLD BY AGE AND SEX IN 1984

Vuosi,
neljannes
Rr, kvartal

1kd - Rlder - Age

Year, quarter | 15-74| 15-19| 20-24} 25-29 ] 30-34 | 35-39{ 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - B8da kdnen - Both sexes
I-XI1 seeeees 3 700 362 379 389 416 426 300 280 268 267 235 192 184 741
I-111 ....... 3 698 365 379 391 419 417 299 277 270 266 230 196 187 744
IV-vI ....... 3695 364 379 390 417 422 300 279 269 266 233 194 181 744
VII-IX ¢oevuee 3701 360 379 388 414 430 301 281 267 268 237 191 184 739
X-XI1 seeeues 3705 357 380 387 412 436 302 284 266 268 240 189 184 736
Miehet - Man - Males
I-XIT seveees 1 806 184 194 199 214 219 152 140 132 126 100 76 68 378
I-I1I +.evees 1 803 186 194 200 216 214 152 139 133 125 97 77 70 380
IvV-vI ....... 1802 186 194 200 215 217 152 140 132 125 99 76 66 380
VII-IX ....... 1 807 184 194 199 213 221 153 141 132 126 101 75 68 378
X-XIT ¢e0eese 1 810 182 194 198 212 224 153 142 131 127 102 74 68 376
Naiset - Kvinnor - Females
I-XIT veveves 1 894 177 185 190 202 207 148 140 136 141 135 116 116 363
I-111 ....0.e 1 894 180 185 191 203 203 147 138 137 141 133 119 118 365
IV-VI .oeeees 1892 179 185 190 202 205 148 139 137 141 134 117 115 364
VII-IX eeeeess 1 894 176 185 189 201 209 148 140 136 141 136 116 116 362
X-XIT sevevee 1 895 175 185 189 200 211 148 141 135 141 138 114 115 360
6. TYOVOIMA IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
ARBETSKRAFTEN EFTER RALDER OCH KON AR 1984
LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1984
Vuosi, 1kd - Rlder - Age
neljdnnes
Rr, kvartal
Year, quarter | 15-74| 15-19 | 20-24} 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 { 65-69 { 70-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bida kdnen - Both sexes
I-XII veeenes 2572 129 272 339 380 396 277 253 222 181 94 19 8 402
I-TII1 ¢eeeeee 2 510 95 259 335 383 387 276 252 224 181 92 18 8 354
IV-VI ....... 2 615 156 285 342 380 394 278 252 224 182 95 18 8 442
VII-IX ceeeees 2 636 160 294 347 381 398 277 253 221 180 97 20 8 454
X-XI1 seeeses 2527 107 250 332 376 405 277 256 220 182 94 18 9 357
Miehet - Man - Males
I-XIT ..oeeee 1 344 68 140 183 206 212 145 130 112 88 43 12 5 208
I-IIT seeeese 1 316 50 133 182 209 208 144 130 114 87 42 11 5 184
IV-VI eeeees 1 365 80 148 187 208 211 144 129 112 89 40 12 5 228
VII-IX 4evsee. 1 375 84 151 187 205 213 146 128 111 88 44 12 5 235
X=XII seeeeae 1 320 57 127 178 203 216 146 132 110 89 45 11 5 184
Naiset - Kvinnor - Females
I-XIT ceveees 1228 62 132 156 174 184 132 123 110 93 52 7 3 194
I-111 ..ee0es. 1 194 45 125 153 174 180 132 122 110 94 50 7 3 170
IV-VI ...ee.. 1250 77 137 155 172 183 134 124 112 93 54 6 3 214
VII-IX ceeeese 1 261 76 143 160 176 185 131 124 110 92 52 8 3 218
X=XI1 seveees 1 207 50 123 154 172 189 132 124 110 94 50 7 3 173
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7. TYUVOIMAOSUUDET IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER ALDER OCH KON AR 1984
LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY AGE AND SEX IN 1984

Vuosi, 1kd - Rider - Age
neljdnnes

&r, kvartal

Year, quarter | 15-74) 15-19 ) 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 ) 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both sexes
I-XII veeevee 69,5 35,8 71,7 87,1 91,4 92,9 92,3 90,4 82,8 67,9 40,2 9,7 4,5 54,2
I-T11 veeves. 67,9 25,9 68,2 85,7 91,5 92,8 92,3 90,8 82,7 67,9 40,0 9,4 4,3 47,5
IV-VI vevvees 70,8 42,9 75,2 87,7 91,2 93,2 92,8 90,5 83,1 68,2 40,7 9,6 4,5 59,4
VII-IX veeenes 71,2 44,4 77,5 89,3 92,0 92,7 92,1 89,8 82,8 67,3 40,8 10,2 4,6 61,4
X=-XIT seveees 68,2 29,9 65,9 85,7 91,1 92,9 91,9 90,3 82,7 68,0 39,2 9,7 4,7 48,5
Miehet - Man - Males
I-XIT veeeee. 74,4 36,8 72,1 92,0 96,4 96,5 95,1 92,4 84,6 70,0 43,0 15,4 7,7 54,9
I-II1 ceeveae 73,0 27,0 68,7 91,1 96,9 96,7 95,1 93,2 85,5 69,6 43,0 14,7 7,6 48,3
IV-VI sevenes 75,7 43,0 76,3 93,5 96,7 97,0 94,9 92,1 84,4 71,0 41,0 15,8 8,0 60,0
VII-IX sveaeee 76,1 45,8 78,0 94,1 9,1 96,3 95,3 91,0 84,5 69,5 44,2 15,6 7,2 62,3
X=-XIT ceoeee., 72,9 31,4 65,4 89,6 95,9 96,2 94,9 93,0 84,2 70,0 43,6 15,4 8,0 48,9
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII ¢veues. 64,8 34,8 71,3 81,9 86,2 89,0 89,4 88,4 81,1 65,9 38,1 6,1 2,7 53,4
I-IIT .e.vees 63,0 24,9 67,7 80,1 85,7 88,6 89,4 88,5 80,0 66,4 37,8 5,9 2,3 46,6
IV-VI .e..eas 66,1 42,9 74,0 81,6 85,4 89,2 90,6 88,8 81,9 65,7 40,4 5,6 2,6 58,7
VII-IX coeenne 66,6 42,9 77,0 84,3 87,6 88,9 88,8 88,5 81,2 65,4 38,2 6,8 3,0 60,4
X=XII sevuues 63,7 28,4 66,5 81,7 86,1 89,4 88,7 87,6 81,3 66,2 36,0 6,0 2,8 48,0
8. TYGVOIMAAN KUULUMATON VAESTO IAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
BEFOLKNING SOM EJ HOR TILL ARBETSKRAFTEN EFTER RLDER OCH KON AR 1984
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE BY AGE AND SEX IN 1984
Vuosi, 1kd - Rlder - Age
neljénnes
Br, kvartal
Year, quarter | 15-74| 15-19 | 20-24 | 25-29{ 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 ) 15-24
1 000 henked - personer - persons
Molemmat sukupuolet - B8da kdnen - Both sexes
I-XIT veseee. 1128 232 107 50 36 30 23 27 46 86 141 174 176 339
I-1I1 seeuees 1188 270 120 56 36 30 23 25 47 85 138 178 179 391
IV-VI .eevee. 1 079 208 94 48 37 29 22 26 45 85 138 175 172 302
VII-IX veeeess 1 065 200 85 42 33 31 24 29 46 87 140 172 176 285
X=XII ¢veeess 1178 250 129 55 37 31 24 27 46 86 146 171 175 380
Miehet - Madn - Males
I-XIT vevunsee 462 116 54 16 8 8 8 11 20 38 57 64 63 170
I-IIT eeveesne 488 136 61 18 7 7 7 9 19 38 56 66 64 196
IV-V¥I seveene 437 106 46 13 7 7 8 11 21 36 58 64 60 152
VII-IX vevunsne 432 9% 43 12 8 8 7 13 20 38 56 64 64 142
X-XII seveces 490 125 67 21 9 9 8 10 21 38 58 63 63 192
Naiset - Kvinnor - Females
I-XII seveeee 666 116 53 34 28 23 16 16 26 48 84 110 113 169
I-111 eevvees 700 135 60 38 29 23 16 16 27 47 83 112 115 194
IV-VI cevuven 642 102 48 35 30 22 14 16 25 48 80 111 112 150
VII-IX seeeaee 632 101 42 30 25 23 17 16 25 49 84 108 112 143
X=XIT eeuneoes 688 125 62 34 28 22 17 18 25 48 88 108 112 187
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16. TYOVOIMA JA TYOVOIMAOSUUDET NAISTEN SIVIILISAADYN JA IAN MUKAAN V. 1984
ARBETSKRAFTEN OCH RELATIVA ARBETSKRAFTSTAL EFTER KVINNORNAS CIVILSTAND OCH RLDER RR 1984
LABOUR FORCE AND LABOUR FORCE PARTICIPATION RATES BY WOMEN™S MARITAL STATUS AND AGE IN 1984

1ka Tydvoima Tyovoimaosuus
Rider Arbetskraften Relativt arbetskraftstal
Age Labour force Labour force participation rate
Naiset - Kvinnor - Females Naiset - Kvinnor - Females
Yhteensa Naimattomat [ Naimisissa Yhteensd Naimattomat | Naimisissa
Sammanilagt Ogifta ‘olevat Sammanlagt Ogifta olevat
Total Single Gifta Total Single Gifta
Married Married
1 000 henked - personer - persons
T 1 228 470 758 64,8 55,3 72,6
T R 62 61 1 34,8 34,6 48,5
20-24 ..ieiiencncacnocennan 132 102 30 71,3 71,0 72,3
2529 tiiirrecnsecsncsnnnan 156 68 87 81,9 86,0 79,0
30-34 siiesrecssnensecsnann 174 47 126 86,2 90,4 84,7
35-39 ticicecscsrccncasacns 184 44 140 89,0 92,2 88,1
L 132 27 105 89,4 86,8 90,1
45-49 ...eternvecsonrnnsnas 123 29 94 88,4 84,7 89,6
50-54 iiiiirrvenncncnencens 110 30 80 81,1 79,5 81,7
5559 tiieecsccrccstncacnas 93 35 58 65,9 68,3 64,6
60-64 siveeeeseeinssnnacans 52 22 30 38,1 38,3 38,0
65-69 .ivececscnracesroanns 7 3 4 6,1 4,4 7,9
70-74 ..... seeencsas 3 2 1 2,7 2,4 3,3
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17. TYOTTOMAT JA TYOTTOMYYSASTEET SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
ARBETSLUSA OCH RELATIVA ARBETSLUSHETSTAL EFTER KON AR 1984
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY SEX IN 1984

Tyottomyysaste

Vuosi, neljénnes, Tyt tomdt
kuukausi Arbetslosa Relativt arbetsldshetstal
Rr,'kvartal, mdnad Unemp1oyed Unemployment rate
Year, quarter, month
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet Mén Kvinnor sukupuolet Mén Kvinnor
Bdda konen Males Females B8da kodnen Males Females
Both sexes Both sexes
1 000 henked - personer - persons
I-XIT seeveecnsccccosscone 158 82 76 6,2 6,1 6,2
I-TIT seivevecconccnsnnans 169 96 73 6,7 7,3 6,1
IV-VI tivennnennrccnannnes 161 80 81 6,1 5,8 6,4
VII-IX ceevncecnsosacecnnes 148 73 76 5,6 5,3 6,0
X-XII tevvnvoccnenscanneen 156 79 76 6,2 6,0 6,3
) 171 95 76 6,8 7,2 6,4
5 169 92 77 6,8 7,0 6,4
TIl teeveeeveconocnnvennns 168 101 67 6,6 7,7 5,5
IV teeeinnns 167 93 74 6,6 7,1 6,1
V ocesanen 140 66 74 5,4 4,9 6,0
VI teieecncocesncesanaans 175 81 94 6,4 5,6 7,2
VII ...... 146 72 74 5,3 5,1 5,6
VIIT sovvencncrenesocncncas 145 70 74 5,6 5,1 6,0
IX teveeeenconcncvacsonae 153 75 78 6,0 5,7 6,4
X ceececcceasvecsansenne 150 76 75 6,0 5,7 6,2
XI tieteeconncacscecnnnne 159 82 77 6,3 6,2 6,5
9 158 81 77 6,2 6,1 6,3
18. TYOTTOMAT IKARYHMITTAIN vV, 1984
ARBETSLOSA EFTER ALDERSGRUPP AR 1984
UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUP IN 1984
Vuosi, 1kd - Rider - Age
neljédnnes
Rr, kvartal
Year, quarter 15-74| 15-19 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-74 | 15-24
1 000 henked - personer - persons
I-XII ceveececccns 158 19 23 16 17 12 7 8 11 26 18 0 42
I-TIIl eevivnccenne 169 16 26 18 19 12 9 12 13 27 18 - 42
IV-VI sieievinnnes 161 27 24 16 16 12 6 9 11 22 17 - 50
VII-IX seeencocens . 148 18 21 15 17 11 6 6 10 25 17 0 40
X=XII seeveeonensne 156 16 20 16 16 13 8 8 11 29 19 - 36
Prosenttia - Procent - Per cent
I-XII .eeeceesesss 100,0 12,1 14,3 10,3 10,9 7,6 4,5 5,4 7,0 16,3 11,2 0,1 26,4
I-1II eeveenvenees 100,0 9,4 15,3 10,8 11,3 7,1 5,1 6,9 7,8 15,8 10,3 - 24,7
IV-VI ceveevesrses 100,0 16,7 14,8 9,8 10,3 7,3 3,9 5,6 6,7 14,0 10,8 - 31,4
VII-IX eeeveeeseses 100,0 12,4 14,3 10,3 11,7 7,4 4,3 3,8 6,8 16,9 11,4 0,3 26,7
X=-XII .eeceen seese 100,0 10,0 12,9 10,5 10,4 8,4 4,9 5,1 6,8 18,5 12,3 - 22,9



19, TYGTTOMYYSASTEET IKARYHMITTAIN V, 1984
RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL EFTER ALDERSGRUPP fR 1984
UNEMPLOYMENT RATES BY AGE GROUP IN 1984

6

1

1ka Tydttomyysaste - Relativt arbetsloshetstal - Unemployment rate
Rider
Age
1984 I-111 IV-Vl VII-IX X-XI1
%
15-74 teeeeeceeecscesnossccncroonens 6,2 6,7 6,1 5,6 6,2
1519 tevvriinnnenencnnne cetessssens . 14,8 16,8 17,1 11,5 14,6
20-24 ...... crecansene sreesasinans .o 8,4 10,0 8,3 7,2 8,0
25-29 ..... teteareseacssnerrtaanans . 4,9 5,5 4,6 4.4 5,0
30-34 ....... R tesesessenssrenas 4,6 5,0 4,3 4,5 4,3
35-39 tiiiiienciritrenrnennenssnenas 3,0 3,1 3,0 2,8 3,2
40-44 .iiiiirriinenncacanttcrinnonea 2,6 3,1 2,3 2,3 2,8
45-49 L .iiiiientninennenaan teeseana 3,4 4,6 3,6 2,3 3,1
50-54 ,..i0i0nnee cesersesesanans 5,0 5,9 4,8 4,5 4,8
55-59 t.iiiiniireccnnnan ceessaen 14,2 14,8 12,4 14,0 15,8
60-64 ...evnieniiiinnns tesesasssnens 18,8 19,0 18,4 17,6 20,3
65-69 i.eivecrrtnccnncocesncnanenene 0,5 0,0 0,0 2,1 0,0
TO0-74 ¢oiereirrnesonssscnccnssnnns 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0
15-24 Lhiireeeiresnncnansnnsorsanones 10,4 11,8 11,4 8,7 10,0
25-64 iiiiirsesseiocasnacanan 5,4 6,0 5,1 5,0 5,6
20. TYOTTOMAT JA TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN V. 1984
ARBETSLOSA OCH RELATIVA ARBETSLOSHETSTAL LANSVIS AR 1984
UNEMPLOYED PERSONS AND UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE IN 1984
La&ni TyGt tomat Ty6ttomyysaste
Lan Arbetslidsa Relativt arbetsldshetstal
Province Unemp loyed Unemployment rate
1984 I-1IT | IV-VI | VII-IX| X-XII | 1984 1984 I-IIT | IV-vI | VII-IX{ X-XII
1 000 henked - personer - persons % %
Koko maa - Hela riket -

Whole country ....cce. 158 169 161 148 156 100,0 6,2 6,7 6,1 5,6 6,2
Uudenmaan - Nylands .... 16 18 16 16 16 10,3 2,5 2,7 2,4 2,4 2,4
Turun ja Porin - Rbo.och

BjOrneborgs coeevseess 23 25 22 22 24 14,5 6,1 6,8 5,7 5,6 6,5
Ahvenanmaa - Aland ..... 0 0 0 - 0 0,1 1,3 2,3 0,8 0,6 1,7
Hameen - Tavastehus .... 24 26 23 23 25 15,2 6,9 7,5 6,4 6,3 7,2
Kymen - Kymmene ........ 13 12 14 12 13 8,0 7,3 7,2 7,8 6,7 7,6
Mikkelin - St. Michels . 7 7 8 7 8 4,6 6,8 6,8 6,8 6,2 7,4
Pohjois-Karjalan - Norra

Karelens ...... 8 9 7 8 8 5,0 9,0 10,2 7,6 9,0 9,4
Kuopion -~ Kuopio ...e... 11 13 11 9 10 6,7 8,2 10,0 8,4 6,8 7,7
Keski-Suomen - Mellersta

Finlands .eevevenveese 10 10 10 9 9 6,0 7,6 8,3 7,9 7,1 7,0
Vaasan - Vasa .ceuieevees 12 13 13 12 11 7,8 5,4 5,8 5,7 5,3 5,0
Oulun - Uledborgs ...... 22 24 23 18 22 13,6 10,2 11,4 10,8 8,3 10,4
Lapin - Lapplands ....,. 12 13 13 12 11 7,7 11,8 12,9 12,6 10,8 11,2
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22, TYUTTOMAT TOIMIALOITTAIN SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
ARBETSLOSA NARINGSGRENSVIS ENLIGT KON BR 1984
UNEMPLOYED PERSONS BY INDUSTRY AND SEX 1984

Toimiala Ty6ttomat - Arbetslésa - Unemployed
Ndringsgren )
Industry
1) Molemmat Miehet Naiset MS M N
sukupuolet { Mdn Kvinnor
Bdda konen | Males Females
Both sexes
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons % 2)
Kaikki toimialat .eceeeeeees. 0-9 158 82 76 100,0 100,0 100,0
Maa- ja metsdatalous .eeeeeses 1 14 10 4 10,9 14,1 7,2
TeOl11SUUS cuvvesossssnnnssss 2,3,4 41 22 20 31,6 30,8 32,6
Rakennustoiminta seeevesecess 5 23 21 2 17,7 29,8 3,3
KAUPPA eoesvsersenssosncnnnse 6 19 6 13 14,2 7,8 21,9
Liikenne ..ceeees ceseesrsrens 7 6 5 2 4,9 6,5 2,8
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 3 1 2 2,5 1,8 3,2
Palvelukset .eoeeesocrcsoecns 9 23 6 17 17,8 8,8 28,4
Tuntematon ..eecececesccsnsee 0 28 11 17
1) Ks. toimialaluokitus
Se naringsgrensindelning
See industrial classification
2) Prosenttijakaumat eivdt sisdalld ryhmdd “tuntematon"
Procentuella fordelningar inneh81ler inte gruppet "okdnd"
Percentage distributions do not include the group "unknown"
23. KOKO VIIKON JA OSAN VIIKKOA TYUTTOMANA OLLEET SEKA TYOGTTOMYYSPAIVAT v. 1984
PERSONER SOM VARIT ARBETSLOSA HELA VECKAN ELLER EN DEL AV VECKAN SAMT ARBETSLOSHETSDAGAR AR 1984
PERSONS BEEN UNEMPLOYED FOR A WHOLE WEEK AND PART OF A WEEK AND UNEMPLOYMENT DAYS IN 1984
Vuosi, neljdnnes Tyottomana olleet Ty6ttomana Tyottomyys-
&r, kvartal Personer som varit arbetslosa olleiden osuus | pdivat
Year, quarter Persons who had been unemployed tydvoimasta Arbetsios-
De arbetslosas | hetsdagar
andel av Unemployment
Yhteensa Koko viikon Osan viikkoa arbetskraften | days
Sammanlagt Hela veckan En del p& veckan | Share of
Total For a whole week | For part of unemp loyed
a week persons of

labour force

1 000 henked - personer - persons % 1 000 pdivda -
dagar - days
I-XII ceeccccevescsnnnnnce 173 158 14 6,7 59 761
I-II1 covvenenecnronssnnse 189 169 20 7,5 15 981
IV-VI cevennnneee csesssase 172 161 11 6,6 14 974
VII-IX ceuieecreonsonsnnnns 159 148 11 6,0 14 Q21
X-XIT ceveeensorensasaass . 170 156 14 6,7 14 784

1) Sisd1tdd myos osan viikkoa tySttémdnd olleiden tydttomyyspdivit. Koko viikon tyGttomand olleiden osalta
laskettu 7 tyottomyyspdivad viikossa.
Omfattar dven de personers arbetslgshetsdagar som varit arbetsldsa en del av veckan. For de personer som
under hela veckan varit arbetsldsa har man rdknat 7 arbetsloshetsdagar per vecka.
Unemployment days of persons unemployed for a part of the week included. For persons who had been
unemployed for the whole week 7 unemployment days per week have been counted,
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31. TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH KUN AR 1984
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND SEX IN 1984

Ammattiasema Tydlliset - Syselsatta - Employed
Yrkesstdl Ining

Industrial status . . .
Molemmat Miehet Naiset Molemmat Miehet Naiset
sukupuolet | Man Kvinnor sukupuolet | Man Kvinnor
Bdda konen { Males Females Bdda konen | Males Females
Both sexes Both sexes

1 000 henked - personer - persons | %

Yhteensd - Sammanlagt - Total ....ceeee 2 413 1 262 1 152 100,0 100,0 100,0
Yrittajat - FOretagare - Employers .... 340 204 136 14,1 16,2 11,8
Palkansaajat - Lontagare - Wage and
salary earners eceesceseses 2 035 1 037 998 84,3 82,2 86,6
Tydntekijat - Arbetare - Wage earners 960 620 341 39,8 49,1 29,6
Toimihenkilgt - Funktiondrer - .
Salaried employeesS covesesesncocoss 1 072 416 656 44,4 33,0 57,0
Tuntematon - Okand - Unknown ,....... 2 1 1 0,1 0,1 0,1
Yrittdjdperheenjdsenet - Foretagar-
familjemedlemmar - Unpaid family
WOTKEPS seeinvessoscasososcncscassnne 39 21 18 1,6 1,6 1,6
32, TYOLLISET AMMATTIASEMAN JA IAN MUKAAN V. 1984
SYSSELSATTA EFTER YRKESSTALLNING OCH RLDER AR 1984
EMPLOYED PERSONS BY INDUSTRIAL STATUS AND AGE IN 1984
Ika Tyolliset - Syselsatta - Employed
Rider
Age . ‘e . i
Yhteensd Yrittdjat Palkansaajat Yrittajaperheen-
Sarmanlagt Fdoretagare Lontagare jdsenet
Total Employers Wage and salary | Foretagarfamilje-
earners mediemmar
Unpaid family
workers
1 000 henked - personer - persons
15 = 74 teeeeeececassvcsonsoccncccances 2 413 340 2 035 39
15 = 19 teevesonsnncacassscensnancensns 110 1 102 8
- 249 9 235 6
25 -29 couee 322 21 . 298 3
30 - 34 Lieieennn 363 39 322 -2
35 - 39 tiisesrnnnenas 384 51 331 2
40 - 44 ..iiieninnnn 270 42 226 2
B85 = 49 L. .iiiiiiicieecaencttentoasasna 245 46 197 2
50 - 54 ..... teesseeseas 211 44 164 2
55 = B9 Liiereesinsennisastssccsnnanane 155 40 112 3
60 - 68 tureiocicnrecoresscnnsresrcasas 71 29 44 4
65 = 69 tiitrriierrarssccsasannsansnnne 19 12 4 2
7O = 74 tiieeonnneneaesssesscsnocnssnes 8 5 1 2
15 = 24 Liiiteeiacnrocaresronanacsoscas 360 9 336 14
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35. YLI- JA SIVUTYUTA TEHNEET SEKA YLI- JA SIVUTYOASTEET V. 1984 .
PERSONER SOM UTFORT OVERTIDSARBETE ELLER HAFT BISYSSLA SAMT RELATIVA OVERTIDS-
NUMBER AND RATES OF EMPLOYED PERSONS ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS IN 1984

OCH BISYSSLOTAL AR 1984

1) Ks. toimialaluokitus
Se ndringsgrensindelning
See industrial classification

2) Sisaltad myds ne tyolliset, joiden tydssdolosta ei ole tietoa
Ink1, dven de sysselsatta for vilka uppgift om arbetsnirvaro saknas
Incl. also those employed persons on whose work attendance no information in available

Vuosi, neljédnnes, kuukausi Ty6lliset Ylityotd Sivutyotd Ylitydaste Sivutydaste
Rr, kvartal, mdnad yhteensd tehneet tehneet Relativt Relativt
* Year, quarter, month Sysselsatta ytfort over- | Haft bisyssla | overtidstal bisyssliotal
inalles tidsarbete Persons who Rate of Rate of
Employed, Persons who have worked persons on persons with
total have worked in second overtime second jobs
overtime jobs
1 000 henked - personer - persons %
I - XII
Molemmat sukupuolet - B&da konen -
Both SEXeS scecescccncccscccsones 2 413 204 148 8,5 6,2
Miehet - Man - Males cceeeeccanes 1 262 128 98 10,2 7,7
Naiset - Kvinnor - Females ...... 1 152 76 51 6,6 4,4
| B 8 8 S 2 340 215 144 9,2 6,1
e 2 455 219 149 8,9 6,1
VII - IX teveneesnsscsccscasasannns 2 488 187 150 7,5 6,0
e G O S 2 371 197 151 8,3 6,4
P 2 339 244 148 10,4 6,3
O N 2 329 210 135 9,0 5,8
IIl teeeeunneenceensessssccnsonsse 2 353 192 149 8,2 6,3
IV tiiiencerecssosnsncnonansnnnne 2 356 196 140 8,3 6,0
V o teeceoesrenceascanascsnsnaanns 2 438 240 168 9,8 6,9
VI tevecnecsoscssosassns 2 570 220 139 8,6 5,4
VIT tevivenorncesensssaccnssannnne 2 614 153 132 5,9 5,1
VIIT siuiinnnnecossasscnanansnnnnes 2 454 177 150 7,2 6,1
IX evevenaveanaans 2 395 230 168 9,6 7,0
X teesenonseesccnssesssssoncanas 2 370 209 158 8,8 6,7
O 2 358 226 149 9,6 6,3
3 I 2 386 156 147 6,5 6,2
36. TYOLLISET TYOSSAGLON MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1984
SYSSELSATTA EFTER DELTAGANDE I ARBETE NARINGSGRENSVIS AR 1984
EMPLOYED PERSONS BY WORK ATTENDANCE AND INDUSTRY IN 1984
Toimiala Tyolliset Tyossd Poissa TyGssdolo- | Ylitydaste | Sivutydaste
Naringsgren yhteensi? 1 arbete tyostd aste Relativt Relativt
Industry Sysselsatta | At work Frdnvarande | Relativt overtidstal | bisysslotal
1) inalles ‘ Absent ndrvarotal | Rate of Rate of
Emp]oﬁd, from work Rate of persons on | persons with
total persons overtime second jobs
at work
TOL
NI
SIC 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ...ceecceees 0-9 2 413 2 133 279 88,4 8,5 6,2
Maa- ja metsdtalous e.ceeeese 1 294 276 17 94,0 2,9 8,2
TeolliSUUS sevesvoesnrssnen . 2,3,4 600 527 72 87,8 10,3 4,7
Rakennustoiminta «veeivennees 5 183 164 18 90,0 9,0 6,7
KaupPa eeeeeesesscscocscnnsnns 6 342 306 36 89,4 9,1 4,5
LiiKENNE seureesoeonssannsnne 7 180 156 24 86,6 10,0 6,1
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 8 147 129 18 87,8 12,7 7,2
Palvelukset seeeosececesaness 9 664 571 92 86,0 7,5 7,1
Tuntematon ...eecescecacsnnes 0 4 3 0 86,2 8,5 2,0
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37. TYOLLISTEN TYOSSAOLO-, YLITYO~ JA SIVUTYOASTEET LAANEITTAIN V. 1984
SYSSELSATTAS RELATIVA ARBETSNARVARO-, OVERTIDS- OCH BISYSSLOTAL LANSVIS AR 1984
RATES OF EMPLOYED PERSONS AT WORK, ON OVERTIME AND WITH SECOND JOBS, BY PROVINCE IN 1984

Ldani
Lan,
Province

Tyolliset
Sysselsatta
Emp toyed

Tydssdoloaste
Relativt arbets-
narvarotal

Rate of persons
at work

Ylityoaste
Relativt
overtidstal
Rate of persons
on overtime

Sivutydaste
Relativt
bisysslotal

Rate of persons
with second jobs

1 000 henked - personer -| %
persons
Koko maa - Hela riket - Whole

COUNEFY cocecocescacenscsccovas 2 413 88,4 8,5 6,2
Uudenmaan - Nylands sesecosscccse 642 87,3 11,0 5,1
Turun- ja Porin - Abo och Bjdrne-

DOPFgS cececncsoascrencansscscses 352 88,7 8,7 6,9
Ahvenanmaa - Rland ..c.cevvennnne 13 . .. e
Hameen - Tavastehus ......... vees 327 88,7 6,7 5,4
Kymen - Kymmene .eeeeeeecsccscsscs 161 89,3 7,6 5,7
Mikkelin - St. Michels ...c0ee... 101 89,3 5,3 7,3
Pohjois-Karjalan - Norra Karelens 81 89,3 8,4 7,9
Kuopion - KUOPIO cecsesversnoanss 120 88,6 7,3 7,0
Keski-Suomen - Mellersta Finlands 117 89,9 8,8 4,5
Vaasan = VaSa seveeseccocses seeee 217 89,1 7,6 8,8
Oulun - Uledborgs ceeeesececncess 190 87,4 6,8 5,6
Lapin - Lapplands ..cesescancsess 91 88,2 7,2 5,9

-
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38. TYOLLISTEN TYU- JA TYOTTOMYYSPAIVAT SEXA TYOSTA POISSAOLOPAIVAT v, 1984
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLUSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR RR 1984
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS IN 1984

Vuosi, neljannes Paivat Tyopdivat | Tyottomyys- | Tyostd poissaolopdivit Tuntematon
r, kvartal yhteensd Arbets- pdivit Arbetsfrénvarodagar Okand
Year, quarter Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbets10s
Days, total | days Unemployment
days Loma- ja Sairas- Muut
vapaapdivat | pdivat pdivat
Semester Sjukdagar | Ovriga
och lediga | Sickness | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
days
1 000 pdivdd - dagar - days
I - XII
Molemmat sukupuolet - Bdda
konen - Both sexes «.... 884 151 548 963 1775 292 570 21 201 16 760 2 865
Miehet - Man - Males ..... 461 913 294 754 1 000 151 513 10 419 2 223 1 987
Naiset - Kvinnor - Females 422 238 254 209 775 141 056 10 782 14 537 879
B SR 3 0 S P, 212 986 138 939 570 62 561 6 079 4 105 731
IV -Vl sienennneaes 223 380 144 760 373 68 238 4 734 4 671 587
VII = IX ceveennes 228 975 128 906 394 90 580 4 385 3 960 749
X = XI1  cveenecnnscnsnoe 218 809 136 357 438 71 190 6 003 4 023 797
Prosenttia - Procent - Per cent
1« XI1
Molemmat sukupuolet - Bdda
kdnen - Both sexes ..... 100,0 62,1 0,2 33,1 2,4 1,9 0,3
Miehet - Mdn - Males ..... 100,0 63,8 0,2 32,8 2,3 0,5 0,4
Naiset - Kvinnor - Females 100,0 60,2 0,2 33,4 2,6 3,4 0,2
) S § 5 100,0 65,2 0,3 29,4 - 2,>9 1,9 0,3
IV = VI tiivienencacnnes 100,0 64,8 0,2 30,5 2,1 2,1 0,3
VII = IX seveveesoccasees 100,0 56,3 0,2 39,6 1,9 1,7 0,3
XK= XII seveveveceonceca 100,0 62,3 0,2 32,5 2,7 1,8 0,4
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39, TYOLLISTEN TYO- JA TYOTTOMYYSPAIVAT SEKA TYGSTA POISSAOLOPAIVAT IKARYHMITTAIN V. 1984
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLOSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR EFTER ALDERSGRUPP AR 1984
EMPLOYED PERSONS® WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS BY AGE GROUP IN 1984

Ikd Paivdt TyGpdivat | TySttomyys- { TyUstd poissaolopdivit Tuntematon
Rider yhteensd Arbets- pdivit Arbetsfrdnvarodagar Oké&nd
Age Dagar dagar Dagar som Absence days Unknown
inalles Working arbets10s
Days, total | days Unemployment
days Loma- ja Sairas- Muut
vapaapdivat | pdivdt pdivdt
Semester Sjukdagar | Ovriga
och lediga | Sickness | dagar
dagar days Other days
Vacation
and free
days
1 000 pdivdd - dagar - days

15 = 74 ceveincnccncescnas 884 161 548 963 1775 292 570 21 201 16 760 2 865
156 = 24 ciiiveeeiirnnnanes 131 692 80 359 525 45 679 1 906 2 571 650
25 - 38 .iiieieiinnninnan 250 815 150 387 458 83 986 4 422 10 654 904
35 - 48 L.iiiiiiiiiinannnn 239 965 149 472 399 81 127 5 550 2 736 677
45 - 54 (.iiiiiinnienaanns 166 809 106 377 290 53 809 5 447 478 405
55 = 64 ciiiiennncncncnnan 84 981 55 193 100 25 661 3 645 228 152
65 = 74 tiiiiiiiancnananns 9 885 7 189 - 2 304 229 90 72

Prosenttia ~ Procent - Per cent

15 - 74 ceveeenceccncnnans 100,0 62,1 0,2 33,1 2,4 1,9 0,3
15 - 24 .oieveiiinnnncnnns 100,0 61,0 0,4 34,7 1,4 2,0 0,5
25 = 34 tiiiiienecinenennns 100,0 60,0 0,2 33,5 1,8 4,2 0,4
35 - 44 ciiiiiiiiiinnnnns 100,0 62,3 0,2 33,8 2,3 1,1 0,3
45 = 54 L. iieieenacinrnnnn 100,0 63,8 0,2 32,3 3,3 0,3 0,2
55 = 64 ciiiiiencncscocnns 100,0 64,9 0,1 30,2 4,3 0,3 0,2
65 = 78 teevriecenosonnans 100,0 72,7 - 23,3 2,3 0,9 0,7

40. TYOLLISTEN TYD- JA TYOTTOMYYSPAIVIA SEKA TYOGSTA POISSAOLOPAIVIA KESKIMAARIN TYOLLISTA KOHTI V. 1984
SYSSELSATTAS ARBETS- OCH ARBETSLOSHETSDAGAR SAMT ARBETSFRANVARODAGAR I MEDELTAL PER SYSSELSATT AR 1984
EMPLOYED PERSONS' WORKING, UNEMPLOYMENT AND ABSENCE DAYS PER EMPLOYED PERSON IN AVERAGE IN 1984

Paivat ‘ Keskimaarin tyol1listd kohti vuodessa

Dagar Rriigen per sysselsatt person i medeltal

Days Annually per employed person in average
Molemmat sukupuolet Miehet Naiset
B&da kGnen Man Kvinnor
Both sexes Males Females
P&divdd - dagar - days

Tyopdivid - Arbetsdagar - Working days ...... 227 234 221
Tyottomyyspaivid - Dagar som arbetsids - Un-
employment daysS cececececscccoscsscescccnes 1 1 1
Tyostd poissaolopdivia - Frénvarodagar -
AbSENCe dayS seeecesccccsscscscscsncannns . 137 130 144
Loma- ja vapaapdivid - Semester och lediga
dagar - Vacation and free days .eecececes 121 120 122
Sairaspdivid - Sjukdagar - Sickness days .. 9 8 9
Muita pdivid - Ovriga dagar - Other days .. 7 2 13
Tuntematon - 0kand - UNKNoWwn .eececeanceccees 1 2 1

Yhteensd - Sammanlagt - Total .ceeeseccvccesss 366 366 366



41. TYOLLISET NORMAALIN TYOAJAN JA SUKUPUOLEN MUKAAN V. 1984
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SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID OCH KON AR 1984

EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND SEX IN 1984

Sukupuoli
Kon
Sex

Tyolliset - Sysselsatta - Employed

Yhteensa Tuntia viikossa Osa-aikatyolliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week Pﬁrt-time employed
1
1-19 | 20-29 ) 30-401} 41- Tuntematon Osuus
Okdnd ty6llisista
Unknown, Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
1 000 henked - personer - persons %
Molemmat sukupuolet - Bdda kdnen - Both
SEXES ceuessvercscnvsscncssroncsocsns 2 413 87 114 1874 312 26 201 8,3
Miehet - Man - Males ...... sereetcocaas 1 262 28 29 993 196 15 57 4,5
Naiset - Kvinnor - Females ..vescesssas 1 152 60 85 881 116 10 145 12,6
Naimattomat - Ogifta - Single ....... 43} 23 25 351 27 5 48 11,2
Naimisissa - Gifta - Married ....... 720 37 60 530 89 5 96 13,4
42. TYOLLISET NORMAALIN TYUAJAN MUKAAN TOIMIALOITTAIN V. 1984
SYSSELSATTA ENLIGT NORMAL ARBETSTID NARINGSGRENSVIS AR 1984
EMPLOYED PERSONS BY NORMAL HOURS OF WORK AND BY INDUSTRY IN 1984
Toimiala Tydlliset - Sysselsatta - Employed
Naringsgren
Industry
2) Yhteensd Tuntia viikossa Osa-aikaty6lliset
Sammanlagt | Timmar i veckan Deltidssysselsatta
Total Hours per week P;rt-time employed
1
1-19 { 20-29} 30-40] 41- Tuntematon Osuus
Okdnd tydllisistd
Unknown Andelen av
sysselsatta
Proportion
of employed
TOL
NI
sic 1 000 henked - personer - persons %
Kaikki toimialat ....ecoceveeneces 0-9 2 413 87 114 1874 312 26 201 8,3
Maa- ja metsdtalous e.eevecececes 1 294 18 27 96 148 6 44 15,1
TeollisuusS civveeeenaas sereaerses 2,3,4 600 9 9 560 20 3 18 3,0
Rakennustoiminta eceeeecesecencsnes 5 183 2 2 163 13 2 5 2,5
Kauppa ...... seeseessscssteasnens 6 342 16 15 264 44 3 3l 9,0
Liikenne eceveeieecsrasescsasonene 7 180 , 6 8 142 21 4 13 7,3
Rahoitus- ja vakuutustoiminta ... 8 147 10 7 119 10 2 17 11,5
Palvelukset c.eeivevesesnconsnaas 9 664 27 46 527 56 6 73 11,1
Tuntematon eceeecceceesencossacess 0 4 - 0 3 0 0 0 2,6

1) Osa-aikatydllinen
Deltidssysselsatt
Part-time employed

2) Ks. toimialaluokitus
Se naringsgrensindelning
See industrial classification

Ty6llinen, jonka padtyon normaali tyGaika viikossa on 1-29 tuntia
Sysselsatt vars normala arbetstid i huvudarbete dr 1-29 timmar i veckan
Employed person whose normal hours of work in the main job amount to 1-29 hours per week
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49. TEMDYT YLI- JA SIVUTYOTUNNIT LAANEITTAIN v. 1984
UTFORDA OVERTIDS- OCH BISYSSLOTIMMAR AR 1984
OVERTIME HOURS AND HOURS WORKED IN SECOND JOBS BY PROVINCE IN 1984

Ldani
Ldn
Province

Kaikki tyo-
tunnit
Arbetstimmar
inalles
Actual hours
worked, total

Ylitydtunnit
Overtidstimmar
Overtime hours
worked

SivutyGtunnit
Bisysslotimmar
Actual hours
worked in
second jobs

Osuus kaikista tyotunneista
Andelen av samtliga arbetstimmar
Proportion of total number of
hours actually worked

Ylitydtunnit
Overtidstimmar
Overtime hours

Sivutyotunnit
Bisysslotimmar
Hours in second
jobs

1 000 tuntia - timmar - hours %

Koko maa - Hela riket - Whole

COUNEPY seccecossonscccscnse 4 348 381 85 985 111 214 2,0 2,6
Uudenmaan - Nylands ceeeseseas 1 110 472 29 610 22 870 2,7 2,1
Turun- ja Porin - ARbo och

BjOrneborgs es.ceeiececsceacs 650 862 13 486 18 382 2,1 2,8
Ahvenanmaa - Rland veeeeveon.. 22 731 625 1179 2,7 5,2
Hameen - Tavastehus ..ceoveeas 587 900 9 480 12 908 1,6 2,2
Kymen - Kymmene ..eceecosssesee 293 093 5 482 7 007 1,9 2,4
Mikkelin - St. Michels ....... 186 488 2 059 5 018 1,1 2,7
Pohjois-Karjalan - Norra

Karelens soceeesscencenceass 153 386 2 642 5 463 1,7 3,6
Kuopion - KUOPio sevevsescenns 220 619 3 381 6 483 1,5 2,9
Keski-Suomen - Mellersta

Finlands ..eevevecsnvennenne 211 985 4 019 3 966 1,9 1,9
Vaasan - Vasad eevevcovosccanes 410 568 7 562 15 266 1,8 3,7
OQulun - Ule8borgs .ciceeeeevees 338 633 4 626 8 586 1,4 2,5
Lapin - Lapplands cceceveveaes 161 640 3 010 4 085 1,9 2,5
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TOIMIALALUOKITUS (TOL), SUOMEKSI, RUOTSIKSI JA ENGLANNIKSI
NARINGSGRENSINDELNING (NI) PR FINSKA, SVENSKA OCH ENGELSKA
INDUSTRIAL CLASSIFICATION (SIC) IN FINNISH, SWEDISH AND ENGLISH

TOL
NI
SIC

0-9

11,13
12

2,3,4
2

23

29

3
31

311,312
313,314

32
321,322
323,324
31,32,
33

331

332

34

341

342

35

351,352

353,354

36

37

38

381,382

383,385

384

2,37,38
39

TOIMIALA
Kaikki toimialat

Maa-, metsi- ja kalatalous, metsds-
tys

Maatalous ja metsdstys, kalatalous

Metsdtalous

Teollisuus yhteensd

Kaivos- ja muu kaivannaistoiminta
Malmikaivostoiminta

Muu kaivannaistoiminta

Teollisuus .

Elintarvikkeiden, juomien ja tu-
pakan valmistus

Elintarvikkeiden valmistus

Juomien ja tupakkatuotteiden val-
mistus
Tekstiilien, vaatteiden, nahan ja

nahkatuotteiden valmistus
Tekstiilien ja vaatteiden valmistus

Nahan, turkisten, laukku- yms. nah-
kateosten sekd kenkien valmistus

Kulutustavarateollisuus

Puutavaran valmistus

Puutavaran paitsi puukalusteiden
valmistus

Ei-metallisten kalusteiden valmis-
tus

Paperiteollisuustuotteiden valmis-
tus, graafinen tuotanto
Massan, paperin ja paperituotteiden

valmistus

Graafinen tuotanto, kustannustoi-
minta
Kemiallisten, maadljy-, kumi- ja

muovituotteiden valmistus

Kemikaalien Jja kemiallisten tuot-
teiden valmistus

Maadl jyn  jalostus, maadljy- ja
kivihiilituotteiden valmistus

Savi-, lasi- ja kivituotteiden val-
mistus

Metallien valmistus
Metalli- ja konepajatuotteiden val-
mistus

Metallituotteiden ja koneiden val-
mistus
Sdhkdteknisten  tuotteiden sekd

instrumenttien ym, hienomekaanis-
ten tuotteiden valmistus
Kulkuneuvojen valmistus
Metalli- ja kaivannaisteollisuus
Muu valmistus

NARINGSGREN
Alla ndringsgrenar
Jordbruk, skogsbruk, fiske och jakt

Jordbruk och jakt, fiske
Skogsbruk

Industri inalles

Brytning av mineraliska produkter
Malmbrytning

Annan brytning och utvinning

Tillverkning

Livsmedels-, dryckesvaru-
baksvarutillverkning

Livsmedelstillverkning

och to-

Dryckesvaru- och tobaksvarutill-
verkning
Tekstil-, beklddnads-, 1lader- och

ladervarutillverkning

Tekstilvarutillverkning och till-
verkning av klader

Tiltverkning av ldder, pdlsskinn,
viskor m.m. samt skotillverkning

Konsumtionsvarutillverkning

Travarutillverkning

Trdvarutillverkning,
tillverkning

Tillverkning av mobelvaror,
av metall

Tillverkning av pappersindustripro-
dukter, grafisk produktion

Massa-, pappers- och pappersvaru-
tillverkning

Grafisk produktion, forlagsverksam-
het

Tillverkning av kemiska- och petro-
leumprodukter, gummi- och plast-
varor

Tillverkning av
kemiska produkter

Petroleumraffinering och tillverk-
ning av petroleum- och kolproduk-
ter

utom mobel-

utom

kemikalier och

Ler-, glas- och stenproduktstili-
verkning
Metallframstdllning

Verkstadsvarutilverkning
Metallvaru- och maskintil]?erkning

Tillverkning av elektriska produk-
ter, instrument o.d. finmekaniska
produkter

Transportmedelstillverkning

Metall- och gruvindustri

Annan tillverkning

INDUSTRY
A1l industries

Agriculture,
fishing
Agriculture and hunting, fishing

Forestry and logging

hunting, forestry,

Industry, total
Mining and quarrying
Metal ore mining
Other mining

Manufacturing
Manufacture of food,
tobacco
Food manufacturing
Beverage industries
manufactures
Textile, wearing
leather industries
Manufacture of textiles and wearing
apparel
Manufacture of leather and products
of leather, fur and footwear
Manufacture of consumption goods
Manufacture of wood products
Manufacture of wood products,
except furniture

beverages and

and tobacco

apparel  and

Manufacture of furniture, except
primarily of metal
Manufacture of paper and paper

products; printing and publishing

Manufacture of pulp, paper and
paper products

Printing, publishing

Manufacture of chemicals and of

chemical, petroleum, coal, rubber
and plastic products

Manufacture of industrial chemicals
and chemical products

Petroleum refineries and manufac-
ture of miscellaneous products of
petroleum and coal

Manufacture of non-metallic mineral
products, except products of
petroleum and coal

Basic metal industries

Manufacture of fabricated metal
products, machinery and equipment

Manufacture of fabricated metal
products and machinery

Manufacture of electrical machin-
ery, apparatus, instruments and
other finemechanical products

Manufacture of transport equipment

Metalindustries and mining

Other manufacturing industries



SIC

41

42
35,36,
39,4

51
52

61
62
63

71
72

81
82
83

831
832,833

91
911
912,913

92
93

931,932

933,934

936,939

94

95
951,952

953,959

96
94-96

TOIMIALA

Sdahko-, kaasu- ja vesihuolto
Sahko-, kaasu- ja ldmpGhuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Muu teollisuus

Rakennustoiminta
Talonrakennustoiminta
Maa- ja vesirakennustoiminta

Tukku- ja vdhittdiskauppa, ravitse-
mis- ja majoitustoiminta

Tukkukauppa ja agentuuritoiminta

vahittdiskauppa

Ravitsemis- ja majoitustoiminta

Kuljetus, tieto-
liikenne

Kuljetus ja varastointi

Tietoliikenne

varastointi ja

Rahoitus-, vakuutus-, kiinteisto-
ja liike-eldmdd palveleva toi-
minta

Rahoitustoiminta

Vakuutustoiminta

Kiinteistotoiminta
palveleva toiminta

Kiinteistopalvelutoiminta

""" palveleva toiminta,
koneiden ja kaluston vuokraus

Yhteiskunnalliset
taiset palvelukset

Julkinen hallinto

Varsinainen julkinen hallinto

Maanpuolustus, vaestonsuojelu ja
muu turvallisuuspalvelu

ja henkilgkoh-

Puhtaanapito
Opetus, tutkimus, terveydenhoito,
ym.,

Opetus ja tutkimustoiminta

Lddkintd- ja eldinladkintdpalvelu,
sosiaalihuolto

Elinkeino- ja ammattijidrjestot,
aatteelliset ja sivistykselliset
yhteisot

Virkistys- ja kulttuuripalvelutoi-
minta

Kotitalouksia palveleva toiminta

Kotitalousesineiden korjaus, pesu-
lapalvelu-

Kotitalouspalvelu ja henkilgkohtai-
nen palvelutoiminta

Kansainvdliset jarjestot

Muut palvelukset

" Tuntematon
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NERINGSGREN

El-, gas- och vattenforsorjning
El-, gas- och vdrmefdrsGrjning
Vattenforsorjning

Ovrig industri

Byggnadsverksamhet
Husbyggnadsverksamhet
Anldggninsverksamhet

Varuhandel, restaurang- och hotell-
verksamhet

Partihandel och agenturverksamhet

Detaljhandel

Restaurang- och hotellverksamhet

Samfiardsel, lagring, och
telekommunikationer

Samfardsel och lagringsverksamhet

Post- och telekommunikationer

post-

Bank-, forsdkrings-, fastighets-
och uppdragsverksamhet

Finansieringsverksamhet
Forsdkringsverksamhet
Fastighets~ och uppdragsverksamhet

Fastighetsverksamhet
Uppdragsverksamhet och uthyring av
maskiner och material

Samhdlls- och personliga tjdnster
Offentlig forvaltning

Egentlig offentlig férvaltning
Forsvar, befolkningsskydd och andra

sdkerhetstjinster
Renhd@11ning
Undervisning, forskning, sjukvérd,

mm,

Undervisning och forskningsverksam-
het

Halso- och sjukvdrd, veterindrverk-
samhet, socialvérd

Intresse-, ideella- och kulturella
" organisationer

Rekreations- och kulturell service-
verksamhet

Tjanster till hush@llen

Reparation av hush@l1svaror,
teriverksamhet

Hushdl1sarbete och personlig ser-
viceverksamhet

Internationella organisationer

Ovriga tjanster

tvdt-

Okand

INDUSTRY

Electricity, gas and water
Electricity, gas and steam
Water works and supply

Other industries

Construction

Building

Other construction

Trade, restaurants and hotels
Wholesale trade

Retail trade
Restaurants and hotels

Transport, storage and communi-
cation

Transport and storage

Communication

Financing, insurance, real estate

and business services

Financial institutions
Insurance
Real estate and business services

Real estate
Business services and machinery and
equipment rental and leasing

Public, social and personal
services

Public administration and defence

Public administration proper

Military and civil defence, other
safety services

Sanitary and similar services

Social and related community ser-
vices

Education services, research and
scientific institutes

Medical, dental, other health and
veterinary services, welfare
institutions

Business, professional and labour
associations, social and related

community services
Recreational and cultural services

Personal and household services
Repair services, laundries

Domestic and miscellaneous personal
services

International organizations

Other services

Unknown
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TILASTOKESKUS/Haastattelutoimisto TY 81 TYOVOIMATUTKIMUS
PL 504, 00101 HKI 10
65-74 v | Kerta | Tutkimusviikko Muu tutkimus
D Kooditettavaa
D Tarkistettavaa
TV 81 Puh. koti Pubh. tyd Kieli I Kunta E 7 Seur. tutk.
kk
Kno l I
maast. no O FTA [TIETPV (3 (e} LO 1 = saatu haastattelu TIE 1 = kohde itse PV = Haast.péiva
2 = kohteen puoliso KK = Haast.kuukausi
TA 1 = kéyntihaastattelu 3 = kohteen is#/diti/ KO = Kontaktikoodi K25
2 = puhelinhaastatteiu kotoa lapsi/veli/sisar
I | 3 = puhelinhaastattetu tySpaikalta 4 = muu
Kunnan no ja nimi Kyld/kaupunginosa Postino Kiinteistotunnus Rak.no |Os.no |Ad&n.alue
Nimi
Lahiosoite
Postino ja postitoimipaikka
Henkildn sukunimi ja etunimet Kansalaisuus Ja
Henkildtunnus lKieIi Suku-| Siv. Synt. !Ed. Kunta IAmmani Vaestorekisteri
puoli | s&aty | kunta kunta |vsta
Edellinen vastaus: HAAST. NO LO E TA TIE TUT.KK. TYUSSA POISSA MUy KO TYOA!
KAIKKI: TYOUTON:
Tamidn tutkimuksen kysymykset koskevat padosin o Olitteko viime/toissa viikolla:
viime/toissa viikkoa, joka ajoittui WotSn ia etsitte tydt
(Ks. tutkimusviikko lokerosta) . ydton ja etsitte tydtd ... .. . ol 1
viliselle ajalle maanantaista sunnuntaihin. odotitte sovitun tyén alkamista ................ 2
Olitteko viime/toissa viikolla tybssé yhtena tai lomautettu palkatta ............ ... ... ... ... 3
useampana pdivéni, (joko toisen paiveluksessa, " . .
perheen maatilalla tai yrityksessa tai ammatin- - tybttdmyyselékkeelld? ........ ...l 4
harjoittajana)? . N Kyl- | e
Kylld ............... 1—->K8 Oletteko etsinyt ty&ta viimeisen 14 Ei |EOS
kuukauden aikana:
=X 2
P L 1 2 9
Olitteko tilapéiisesti poissa tydsté koko viikon tydvoimatoimiston kautta? ..............
tydsuhteen Jatkuessa esim. sairaana, lomalla, péivi- ottamalla suoraan yhteytta tyon-
rahaan oikeuttavalla ditiyslomalla tms.? antajiin? ... o 1 2 9
Ky oo, 1-+K8 seuraamalla Ie_hti-j’lmoituksia tai 1 2 9
LOMAUTETUT OVAT TYOT- ilmoittamalla itse? ... .................
TOMIA, MERKITAAN EI | = T 2 R 1 2 9
tuttavien tai sukulaisten kautta? ........
Entd mikd seuraavista vaihtoehdoista kuvaa parhai- X . 1 2 9
ten tilannettanne viime/toissa viikolla? muulla tavoin, miten?
Olitteko
tydtén, tydttémyyselakkeelld tai lomautettu palkatta. | 1 JOS HENKILO EI OLE ETSINYT TYUTA, VAIKKA KYS. 4=1, HAN
El OLE TYOTON. PALAA K3:EEN. JOS KYS. 4=2-4—K7
VAIUSITHES .ttt e it ie ettt iin e 2
arusmies —~K23 [SYGTON JA ETSI TYOTR (Kysytadn vain, jos kys. 4=1):
opiskelija/koululainen ............ ... ... 3 Jos sopivaa tybti olisi ollut tarjolla, olisitteko
. . . e, L viime/toissa viikolla voinut ottaa tyoti vastaan?
tyokyvyttdmyyselakkeelld tai pitkaaikaisesti sairas .. | 4
KYHE o e e K7
eldkkeelld ian tai tyovuosien perusteella .......... 5 ¢ K21 yid &
Coilain
hoiditte omaa Kotitaloutta . ...............c....... 6 Bl miksi? b
teitte muuta, mita? 7
TARKISTA TARVITTAESSA, ETTE| OLLUT TYUSSA VAIHTOEHTOON b VASTANNUT El OLE TYOTON,
(Muutamankin tunnin ty lasketaan tydksi) JOS TYOHONMENON ESTE ON PYSYVA — K3
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TYUTON:

Seuraavaksi kysyisin tilannettanne ennen
tySttmyytti:

olitteko tydssd .............. ... ... ..., 1
hakeudutteko nyt ensimmaistd kertaa pysyvisti
tyOelmEaN ... .. i e 2

K23
vai oletteko muuten siirtyméassa tydelamain? 3

TYOLLINEN/TYOTON TYOUSSK ENNEN TYOTTOMYYTTA:
Tyopaikkaa ei esitaytetty
@ TYOLLINEN: Onko typaikkanne edelleen:

TYOTON: Oliko tybpalkka, josta jiitte tybttémiks!:

D Ko

ama
Tyodpaikka muuttunut l l—-)KQ 1i I—>K10

TYULLINEN:

Kuinka monta tuntia on sédnndllinen (normaali) tydalkanne

vilkossa ilman yltoita?
Tuntia viikossa [:__J_

KOSKEE PAATYUPAIKKAA

JOS EI SAANNOLLISTA TYUAIKAA, PYYDA ARVIOIMAAN
KESKIMAARAINEN VIIKKOTYOAIKA (ESIM. YRITTAJAT,
OPETTAJAT, PERIODITYONTEKIJAT)

HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO.

TYOLLINEN: Mikii on tybnantajanne tal oman yrityksenne
nimi? (Koskee piityotd, jos useita tydpaikkoja)

TYOTUN: Mik§ oli sen tybpalkan nimi, josta jhitte

tyottomaksi?

l KOODITUS — (&)

Tydpaikan nimi

Miké on tyopaikan toimi- tai tuotantoala?

PAIVIEN
LKM

Kuinka monta pé&ivii olitte
viime/toissa viikolla:

KOSKEE PAATYOPAIKKAA

®

tyossd paéatyopaikassanne?

tydstd vapaana viikonlopun, vapaapéivan
tai loman takia?

poissa ty6std oman sairauden takia? ..........

aitiyslomalta?

muusta syystd poissa tyostd, esim. lapsen
sairaus, lakko?

ty6ttdmana esim. lyhennetyn tydviikon takia? ...

TARKISTA MAHDOLLISET - TUNTEMATON

POISSAOLOPAIVAT

YHTEENSA

El TYOSSAOLOPAIVIA D —K18

I 1l

Missa kunnassa tdma tydpaikka sijaitsee?

Vara

Ammattia ei esitdytetty
TYOLLINEN: Onko ammattinne edelleen:

@ D—»Kﬁ

TYOTON: Olilko ammattinne téssad tybpaikassa:

TYUSSA TUTKIMUSVIIKOLLA:
Kuinka monta tuntia tydskentelitte piityopaikassanne
viime/toissa viikolla, kun mahdolliset ylity5t
lasketaan mukaan?

(Kotitaloustyotd ei lueta tySalkaan. Tilapiiiset

tunninkin poissaolot véhennetéin)

Tehdyt tyétunnit mi. ylityd

Tehdyt ylitydtunnit? ............. ' |

HUOM. PUOLET TUNNIT KOROTETAAN, JOS EDELLA ON
PARITON NUMERO. :

Sama
Ammatti muuttunut I l K11 1 K12 Tybskentelittekd tidssd tybpaikassa
viime/toissa viikolla: T
m Miks on/oll ammattinne téssé tydpaikassa? | KOODITUS — @ i |B |FOS
I ) | lauantaina? ..........c.iiiiiii .. 1 2 9
Status SUNNUNLAINA? ... . it 1 2 9
@ Oletteko/Olitteko: Teittekd viime/toissa viikolla p#itydnne
ohella muuta tydtd?
palkansaaja ... ... oo i e 1
KyBa ....oooonnnnnn. 1
yrittdjd maatilalia, liike- tai muussa yrityksessé,
ammatinharjoittaja  ......... ... ... ... oL 2 Bi ovivvii 2—K23

tyoskentelette perheenjdsenen yrityksessd ilman
varsinaista patkkaa? .......... . i,

TYOLLINEN: EI MAATILA

3
_—_]—>K14
:]—>K23

TYOTON: El MAATILA

Miké on sivutydpaikan
(paddsivutybpaikan) nimi?

LKOObITUS N0

TYUSSA MAATILALLA:

®

Teittekd maatilalla (viime/toissa viikolla)
paaosin:
maataloustyétd (maanviljely, karjanhoito, puutar-

ha, turkistarha, kalastus) ...................... 1
metséatalousty6ta (metsénhoito, puunkorjuu, tms.) 2
muuta ty6td, mita? 3

HUOM. KYS. 13 MAARITTAA MAATILAN
TOIMIALAN KYSYMYKSISSA 8 JA 9

j—-) K23

TYDTON

Mikd on sivutyopaikan toimiala?

Kuinka monta tuntia teitte sivutoita viime/toissa
viikolla? (Tunnit yhteens4, jos useita sivutybpaikkoja)

@

K23
Sivutydssd tehdyt tyotunnit viikossa ............ |
TYUVOIMAAN KUULUMATON:
Oletteko viimeisen kuukauden aikana etsinyt
tySta tydnvilityksen tai lehti-limoitusten kautta
tal muulla tavoin?
Kylld ...........o00 1
= 2—K23
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Jos sopivaa tydté olisi ollut tarjolla, olisitteko viime/toissa
vilkolla voinut ottaa ty5td vastaan?

Ei, miksi? b

VAIHTOEHTOON a VASTANNUT ON TYOTON, SAMOIN
HENKILD, JOLLA ON TILAPAINEN ESTE —K3

23)

A 65—74-VUOTIAAT, JOTKA OVAT ELAKKEELLA:

4.—5, KERTAA MUKANA: Tutkimuksemme pédttyy Teidédn
osaltanne tahdn haastatteluun. KIITOS.

1.—3. KERTAA MUKANA: Teemme samanlaisen haastatte-
Iun noin 1/2 vuoden kuluttua. Voiko Teidat silloin tavoittaa
puhelimitse?

Ei
EOS

MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama
numero

B MUUT, 5. KERTAA MUKANA:

Tutkimuksemme paittyy Teidan osaltanne tahan
haastatteluun. KIITOS.

C MUUT, 1.—4. KERTAA MUKANA:

Haastattelemme Teitd seuraavan kerran ...... kk kuluttua

.................. kuussa

KERTA RIVILLA A 1, 2, 4 —> 3 kk kuluttua
3 —>» 6 kk kuluttua

a) Oletteko silloin tavattavissa puhelimitse kotoa?

Ei Sama Numero muuttuu
numero tai on uusi

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

TYOLLINEN/TYOPUHELIN
b) Enté voiko Teitéd haastatella silloin puhelimitse tybpaikalta?

Numero muuttuu
tai on uusi

Sama

Ei numero

EOS
MUUTOKSET/UUDET NUMEROT ETUSIVULLE.

@ Pysyykd osoitteenne samana? (LUE TARVITTAESSA)

D Kylla [:] Ei

KORJAA ETUSIVULLE,
JOS UUSI OSOITE TIEDOSSA

JOTAIN POIKKEAVAA, MERKITSE TIEDOT ALLA OLEVIIN
KOHTIIN. KAKYTK TARVITTAESSA HUOMAUTUKSIIN VA-
RATTUA TILAA. VOIT MYUS KYSYA TILANNETTA HAAS-
TATELTAVALTA. (El VIIMEISTA KERTAA MUKANA OLE-
VILLE.)

TAYTETAAN TARVITTAESSA

"

@JOS SEURAAVAN KERRAN TAVOITTAMISEEN LITTYY

Tutkimuksen jatkuminen sopimatonta pysyvéan
vaikean tydkyvyttomyyden tai sairauden takia, kuvaile

KOODITUS ﬂ@

Ulkomailla tilapaisesti, mihin asti

‘U
‘U
*0
0
[
]

Menee armeijaan ennen seuraavaa haastattelua

M&killd, matkoilla, lomalla

Tilapéinen osoite kontaktivihkoon

Sopivin ajankohta tavoittamiseen, esim. kellon-
aika, pdiva

Kohde tavoitettavissa vain postitse

7 -

Osoite muuttuu, muttei tiedossa
8

Puhelinnumero muuttuu, muttei tiedossa
9

Muuta huomioitavaa

KOHDAT 0—9: MERKITSE KONTAKTIKOODIN NUMERO
ETUSIVUN C-RIVIN KO-LOKEROON. JOS USEITA, MER-
KITSE TARKEIN. SIIRRA VIHKOON TARVITTAVAT TIEDOT.

TARKISTETTAVAA —(A) (Mainitse aina kysymysnumero)

TAYTA ETUSIVULLA OLEVA C-RIVI SAADUISSA HAASTATTELUISSA.

OO

MERKITSE RAST! (X) ETUSIVUN KOODITETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN

1. Tyopaikka on uusi tai muuttunut (K9)

2. Ammatti on uusi tai muuttunut (K11)

3. Henkildlld on sivutydpaikka (K19)

4. Kysymys 25:een tulee merkintd kohtaan 0

MERKITSE RASTI (X) ETUSIVUN TARKISTETTAVAA -LOKEROON (A-RIVI) AINA, KUN

1. Lomakkeella on epdaselvia asioita (TARKISTETTAVAA)
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YHTEYDENOTTOTIETOJA
Yhteydenotto- Yhteydenotto- Ta- | Sovittu haastat-
tapa aika vatty | tetuaika
hen- Tapa | Huomautuksia Haast. no
Kirj. |[Kay |Puh. |Pvm. Klo kit | Pvm. Kio i
Huomautuksia (esim. kadon syy)
KOODIEN SELITYKSIA:
Kieli Siviitisaaty: Lopputuios {LO):
1 = suomi = paimaton 1 = saatu haastattelu
2 = ruotsi A = aviofiitossa
3 = saame B = asumuserossa Tapa (TA):
4 = vendja L = leski 1 = kéyntihaastattelu
§ = tanska, norja, islanti E = eronnut 2 = puhelinhaastattelu kotoa
6 = englanti 3 = puhelinhaastattelu tySpaikaita
7 = saksa Syntyméakotikunta: . 4 = postikysely
8 = ranska KELA:n kuntakoodi
0 = muu HE .
9 = tuntematon Edellinen kotikunta: Tava"&’ :e:ik’l:gtgg:\a'
KELA:n kuntakoodi 1 = kohde jtse
Sukupuoli: ) . 2 = kohteen puoliso
1 = mies J&:  Jasenkoodi 3 = kohteen isé/aiti/lapsi/veli/sisar
2 = nainen 4 = muu

Haastattelupdiva = PV
Haastattelukuukausi = KK
Kontaktikoodi = KO
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TY 81 ARBETSKRAFTSUNDERSUKNINGEN

65~-74 | Omg. Undersdkningsvecka Tillaggsundersdkning
[:] Kodas -aring | nr
D Granskas
TY 81 Tel. hem Tel. tjdnst prakf Kommun E S(Ie”rjs.ﬁ‘ll(g-ing
kk
Kno [ I i
intervj. nr O [TA TTIEPPV KK (o} LO 1 = intervjun gjord TIE 1 = urvalspersonen sjalv PV = Intervjudagen
2 = urvalspersonens make/maka KK = Intervjumanaden
TA 1 = besdksintervju 3 = urvalspersonens far/mor/ KO = Kontaktkoden F 25
2 = telefonintervju (hemmay) barn/syskon
| | 3 = telefonintervju (arbetsplats) 4 = annan person
Kommun nr och namn By/stadsdel Postnr Fastighetsbeteckning Byggn. | Adr. nr | Rostn.
nr omrade
Namn '
Bostadsadress
Postnr och postanstait
Personens sidktnamn och férnamn Medborgarskap Jé
Personbeteckning |Sprék Kén gtlévrl‘lé ggﬁ%ﬁdn Eg;'?r%hn :(rZJE;rl Yrke Befolkningsregister
Foregdende svar: INTERVL. NR  LO E TA TIE KK | ARBETE BORTA  ANNAT KO ARB. TID
ALLA: ARBETSLUS:
Fragorna i denna undersékning géller | huvudsak o Var ni under den veckan:
senaste vecka/veckan for tvd veckor sedan, som
« arbetsidos och sokte arbete .................. 1
infoll (mellan) —
fran mandag till sondag (Se efter frageveckan i facket) vintade Ni p4 att bérja dverenskommet arbete .. 2
Arbetade Ni den veckan en eller flera dagar (antin- var Ni permitterad utan 16n .................. 3
gen i annans tjénst, pa familjens jordbrukslidgenhet
eller féretag eller som yrkesutdvare)? eller hade Ni arbetsléshetspension? ............ 4
Ja ..o 1-F8 Har Ni under den senaste ménaden Ja |Nej KIS
sokt arbete:
Nej.............h. 2
? 1 2 9
Var Ni tillf3lligt borta fran arbetet hela veckan genom arbetskraftsbyran? ..............
utan att arbetsforhallandet avbrots t.ex. sjuk, pa
semester, pa betald moderskapsledighet el.dyl? genom att direkt kontakta arbetsgivare? .. 1 2 9
. - genom att folja med tidningsannonser eller
DE PERMITTERADE AR Ja 1~ F8 genom att sjélv annonsera? ............ 1 2 |9
ARBETSLUSA, ANTECKNA NEJ Neij 2
o genom bekanta eller staktingar? ........ 1 2 |9
Vilket av fdljande alternativ beskriver bédst situatio- 1 2 9
nen den veckan? pa annat satt, hur?
Var Ni:
arbetslds, hade arbetsldshetspension eller var OM PERSONEN INTE SOKT ARBETE TROTS ATT F4=1,
permitterad utan 16n ....... ... ... .o o i 1 AR HON/HAN INTE ARBETSLOS. ATERGA TILL F3.
. oy F23 OMF4=2—4—F=7
BOVAING v "% "ARBETSLOS OCH SUKER ARBETE (Fragas endast om F4=1):
studerande/skolelev ........... .. ..o i 3 Om Ismpligt arbete hade funnits tillgéingligt, skulle Ni
. . - . . senaste vecka/fér tva veckor sedan kunnat ta arbete?
pensionerad pa grund av invaliditet, langvarigt sjuk | 4
) - TN a—>F7
pensionerad pa grund av alder eller arbetsar ...... 5 ¢ F21
N Nej, varfor inte? b
skotte Ni eget hushall .......................... 6
gjorde Ni nagot annat, vad? 7 .
GRANSKA VID BEHOV, ATT PERSONEN INTE VARIT | DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV b, AR INTE ARBETS-
ARBETE (Aven nagra timmars arbete raknas som arbete) £OS, OM ARBETSFORHINDRET AR VARAKTIGT —~F3
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ARBETSLUS:

Foljande fraga géller situationen fore Er
arbetslGshet:

arbetade Ni ......... ... . i, 1
soker Ni nu fér férsta gangen stadigvarande
arbete ... 2

F23
eller atergar Ni annars till arbetslivet? ........ 3

SYSSELSATT/ARBETSLUS | ARBETE FURE ARBETSLUSHETEN:
Arbetsplatsen inte tryckt pa férhand
ekt [1-re

SYSSELSATT: Ar Er arbetsplats fortfarande:
ARBETSLUS: Var den arbetsplats fran vilken Ni biev arbetsls:

Samma
Arbetsplatsen forandrad D - F9 1 l |—>F10

SYSSELSATT:

@ Hur manga timmar 4r Er regeibundna (normala) arbetstid

i veckan utan Gvertidsarbete?
GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN

Timmar i veckan

OM INGEN REGELBUNDEN ARBETSTID, BE UPPSKATTA
DEN GENOMSNITTLIGA VECKOARBETSTIDEN (T.EX. FO-

RETAGARE, LARARE, PERIODARBETARE)

OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-

ENDE SIFFRA AR UDDA.

SYSSELSATT: Vad #r namnet pa Er arbetsgivare eller Ert
eget foretag? (Giller huvudsysslan, om flera arbetsplatser)
ARBETSLUS: Vad #r namnet pA den arbetsplats dir Ni
arbetade innan Ni blev arbetslés?

l KODNING— (&)

Arbetsplatsens namn

Vilken bransch elfer produktionsgren representerar arbetsplatsen?

Hur manga dagar var Ni senaste vecka/fbr tva
veckor sedan:

GALLER DEN HUVUDSAKLIGA ARBETSPLATSEN
i arbete pA den huvudsakliga arbetsplatsen? ..
borta fran arbetet p& grund av veckoslut, ledig
dag eller semester? .................. ..ol

borta frdn arbetet pa grund av egen sjukdom?

p& moderskapsledighet? ......................

borta frdn arbetet av annan orsak, t.ex.
barns sjukdom, strejk?

arbetslds t.ex. pa grund av forkortad arbetsvecka?

OKAND
KONTROLLERA EVENTUELLA
FRANVARODAGAR
SAMMANLAGT

ANTAL
DAGAR

INGA ARBETSDAGAR D -> F18

I vilken kommun finns arbetsplatsen?

Reserverad

Yrket inte tryckt pa forhand D
—-F11

@ SYSSELSATT: Ar Ert yrke fortfarande:
ARBETSLUS: Var Ent yrke pa denna arbetsplats:

ARBETADE UNDER UNDERSUKNINGSVECKAN:

arbetsplats senaste vecka/fér tva veckor sedan, da
eventuellt overtidsarbete raknas med?

(Hushallsarbete riknas inte med i arbetstiden.
Aven tillféllig franvaro, t.ex. en timme, avdras)

@ Hur manga timmar arbetade Ni pa Er huvudsakliga

Utférda arbetstimmar inkl. dvertid

I

Utférda évenidstimmér? ..........

OBS. HALVA TIMMAR AVRUNDAS UPPAT OM FOREGA-

ENDE SIFFRA AR UDDA.

Samma
513 | l I ' Arbetade Ni pa denna arbetsplats senaste
Yrket forandrat ~Fit ! il @ vecka/for tva veckor sedan: g -
0 Vilket &r/var Ert yrke pA denna arbetsplats?| KODNING— @ Ja [ Nej KIS
| | pa lordagen? ............. DU 129
Status PA SONDAGEN? ...ttt 1 219
@ Ar Ni/Var Ni Utforde Ni senaste vecka/fér 2 veckor sedan
nagot annat arbete vid sidan av Ert huvud-
IBntagare ... ....... . e 1 sakliga arbete:
Ja .oaiaiiiieio 1
foretagare pA jordbruksldgenhet, i affdrs- eller ,
annat féretag, yrkesutévare .................... 2 Nej ..........ooen 2--F23
arbetar Ni i familjemedlems féretag utan Vad &r namnet pa bisyssloarbetsplatsen l KODNING— @
egentlig 16n? ... .. L i 3 (den huvudsakliga bisyssloarbetsplatsen)?
SYSSELSATT: EJ JORDBRUKSLAGENHET j-» F14
ARBETSLUS: EJ JORDBRUKSLAGENHET F23 Bisyssloarbetsplatsens bransch? i
SYSSELSATT PA JORDBRUKSLAGENHET:
Hur manga timmar gjorde Ni bisysslor senaste vecka/
Uttdrde Ni pa jordbrukslidgenheten (senaste for tva veckor sedan? (Timmar sammanlagt, om flera
vecka/fér tva veckor sedan) | huvudsak: bisyssloarbetsplatser) - F23
lantbruksarbete (jordbruk, boskapsskotsel, trad- . . .
gard, pélstarm, fiske) ............... ... ..., 1 Arbetstimmar i veckan pa bisyssloarbetsplatsen ... ]
skogsbruksarbete (skogsvard, avverkning och HUR INTE TILL ARBETSKRAFTEN:
réjning eldyl) ... . ’
Har Ni under den senaste manaden sdkt arbete
annat arbete, vad? 3 genom arbetsférmediing eller tidningsannonser
eller pa annat sitt?
Ja ..ol 1
OBS. F13 FASTSTALLER JORDBRUKSLAGEN-  ARBETS- j
HETENS NARINGSGREN | FRAGORNA8OCH9 LOS —> F23 Nej ..ooovviiiinnnn 2—>F23




©O

96

—_3—

Om lampligt arbete hade funnits tiligédngligt skulle Ni se-
naste vecka/fér tvd veckor sedan ha kunnat ta arbete?

Nej, varfor inte? b

DEN SOM SVARAT PA ALTERNATIV a AR ARBETSLOS,
SA AVEN PERSON SOM HAR TILLFALLIGT FORHINDER
—F3

@

A 65—74-ARINGAR, SOM AR PENSIONERADE:

4:e—5:¢ GANGEN MED: Undersdkningen &r slut for Er del
I och med denna intervju. TACK.

1:a—3:¢ GANGEN MED: Vi kommer att géra en likadan
interviu om ca 1/2 &r.
Kan man da n& Er per telefon?

Nej

m

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller &r nytt

Samma
nummer

B OVRIGA, 5:e GANGEN MED:

Denna intervju &r fér Er del den sista i denna
undersokning. TACK.

C OVRIGA, 1:a—4:e GANGEN MED:

Vi kommer att intervjua Er ndsta gang om

der i
Omgéngen (rad A) 1,2,4 —» om 3 minader
3—> om 6 méanader
a) Ar Ni d& antréffbar hemma per telefon?
Nej

s

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller ar nytt

Samma
nummer

SYSSELSATT/TJANSTETELEFON
b) Kan man da intervjua Er pa arbetsplatsen per telefon?

-

ANDRINGAR/NYA NUMMER ANTECKNAS PA FRAMSIDAN.

Numret dndras
eller ar nytt

Samma

Nej nummer

KIS

@Kommer Ni da att ha samma adress? (LAS UPP VID BEHOV)

KORRIGERA PA FRAMSIDAN,
[ [Jne
ADRESSEN

NA INTERVJUPERSONEN FULJANDE GANG ANTECKNA
UPPGIFTERNA VID NEDANSTAENDE PUNKTER. ANVAND
VID BEHOV DET UTRYMME SOM RESERVERATS FUR
ANMARKNINGAR. DU KAN AVEN FRAGA OM SITUATIO-
NEN AV INTERVJUPERSONEN. (INTE AV DEM SOM AR
MED SISTA GANGEN)

IFYLLS VID BEHOV

0 Fortsattandet av undersékningen olampligt pa grund
av kontinuerlig svar invaliditet eller sjukdom. Beskriv

@OM DET XR NAGOT AVVIKANDE NAR DET GALLER ATT

1 D Tillfalligt utomlands, till och med

2 D Skall in i militdren fére féljande intervju

3 D P& sommarstugan, pa resa, pa semester

4
D Tillfallig adress i kontakthaftet

5 D Lampligaste tidpunkt att antréffa, t.ex. klockslag, dag

6 D Urvalspersonen antréaffbar endast per brev.

7 Adressen andras, men ip vet den inte
8 Telefonnumret &ndras, men ip vet det inte
9

Annat att beakta

PUNKTERNA 0—9: ANTECKNA NUMRET PA KONTAKT-
KODEN 1 KO-FACKET PA C-RADEN PA FRAMSIDAN. OM
DET FINNS FLERA ANTECKNA DET VIKTIGASTE. OVER-
FOR DE ERFORDERLIGA UPPGIFTERNA | HAFTET.

OM IP REDAN VET DEN NYA
GRANSKAS — @ (Ange alltid frAgans nummer)

FYLL | C-RADEN PA FRAMSIDAN, OM INTERVJUN FAS,

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "KODAS" PA FRAMSIDAN (RAD A) ALLTID DA

1. Arbetsplatsen ar ny eller forandrad (F9)
2. Yrket &r nytt eller forandrat (F11)

3. Personen har bisyssla (F19)

4. Fraga 25 har en anteckning vid punkt 0

ANTECKNA ETT KRYSS (X) | FACK "GRANSKAS"” PA FRAMSID AN (RAD A) ALLTID DA

1. Det finns oklarheter pA blanketten (ATT GRANSKAS)
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UPPGIFTER OM KONTAKTEN
= . Ant- | Overenskommen tid
Kontaktséatt Kontakttidpunkt raf- | f3r intervju
fad SEtt | Anmérkningar Intervj. nr
Brev [Besok| Tel. |Dag Kl per | pag Ki.
Anmdrkningar (t.ex. bortfallsorsak)
KODFORKLARINGAR:
Sprak: Civilstand: Slutresuitaten (LO)
1 = finska N = ogift 1 = interviun gjord
2 = svenska A = gift .
3 = samiska B = hemskillnad Sétt (TA): o .
4 = ryska L = &nka/énkling 1 = beséksintervju
5 = danska, norska, isléndska E = franskild 2 = telefoninterviu (hemma)
6 = engelska . 3 = telefonintervju (arbetspiats)
7 = tyska F&delsehemkommun: = postenkat
8 = franska Folkpensionsanstaliens
0 = annat kommunkod Antréftad person (TIE):
9 = oként 0 = ingen antréaffad
Foregéende hemkommun: 1 = urvalspersonen sjalv
Kon: Folkpensionsanstaltens 2 = urvalspersonens make/maka
1 = man kommunkod 3 = vrvalspersonens far/mor/barn/syskon
2 = kvinna 4 = annan person

Jé: Medlemskod

Interviudagen = PV
Intervjuméanaden = KK

Kontaktkoden = KO
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