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Vuoden 2005 heindkuussa tyéllisid oli lihes sa-
man verran kuin vuoita aiemmin vastaavana
ajankohtana. Tysllisyysaste oli heindkuussa 70,7
prosenttia. Tyéttomid oli 197 000, 15 000 viihem-
méin kuin vuosi sitten. Tyéttomyysaste, 7,3 pro-
senttia, ofi 0,5 prosenttiyksikkdd matalampi kuin
vuotta aiemmin.

Tybllisiid oli heindkuussa Tilastokeskuksen tydvoimatut-
kimuksen mukaan lihes saman verran kuin vuotta aiem-
min. Tyéllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden tydllisten pro-
senttiosuus samanikiisestd viestdsid oli heinikuussa 70,7
prosenttia. Se oli 0,1 prosenttiyksikkéd korkeampi kuin
vuotta aiemmin. Miesten tydllisyysaste oli 73.4 ja naisten

67.9 prosenttia. Kausivaihtelusta tasoitettu tydllisyysaste
oli 67,7 prosenttia. Kaikkiaan tydllisid oli beinikuussa
2 494 000 (* 28 000).

Tyollisten médrd lisddntyi Linsi- ja H#-Suomen 133-
neissd ja viheni Eteld-Suomen ldfinissd. Viime vuoden
heinikuuhun verrattuna tysllisyys lisdiintyi metalliteoili-
suudessa, rakentamisessa, vihittiiskaupassa, kuljetukses-
sa ja sosiaalipalveluissa. Tydllisyys viheni maa- ja met-
sitaloudessa, kulutustavarateollisuudessa, metsiieolli-
suustuotteiden ja huonekalujen valmistuksessa seka julki-
sissa ja muissa palveluissa sosiaalipalveluita lukuunotta-
matta. Tybllisten milird kasvoi yksityiselld sektorilla ja
vihent julkisella sektorilla.

Palkansaajien méird kasvoi 26 000:lla ja yrittdjien
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sekd yrittijiperheenjdsenien méirdi viheni 22 000:1la
hengelld edellisvuoteen -verrattuna;-Jatkuvaa kokoaika-
tyttd tekevii palkansaajia oli 36 000 enemmin kuin
vuotta aiemmin. Heitd oli palkansaajista 72,2 prosenttia.
Niin sanotussa epityypillisess tydsuhteessa, osa- jaftai
médriaikaisessa, oli heindikuussa 610 000 palkansaajaa.
Epétyypillisesst tydsuhteessa olevien misird viheni edel-
lisvuodesta 12 000:1la.

Uusia alle vuoden kestéineits tybsuhteita oli heiniikuun
tilanteen mukaan 538 000, miki on 7 000 enemmiin kuin
vuolla aiemmin, Alle vuoden kestineisti tySsuhteista
epétyypillisid oli 71,5 prosenttia.

Tybtunteja tehtiin heindkuussa kaikkiaan 2454 mil-
joonaa, 4,4 prosenttia vihemmiin kuin vuotta aiemmin,
T#imi johtuu osittain siitd, ettd timin veoden heinfkuussa
oli yksi arkipdivi vihemmin kuin viime vuoden heini-
kuussa.

Tybttomili oli tySvoimatutkimuksen mukaan heing-
kuussa 197 000 ( 15 000), eli 15000 vihemmén kuin
vuotla aiemmin. Tyottdmyysaste oli 7,3 (& 0,5) prosent-
tia, 0,5 prosenttiyksikkd# matalampi kuin vuotta ziem-
min. Miesten ty&itdmyysaste laski 0,8 prosenttiyksikkod
6,5 prosenttiin. Naisten tyduémyysaste laski 0,3 prosent-
tiyksikkoa 8,2 prosenttiin.  Kausivaihtelusta tasoitettu
tydttidmyysaste - oli- 8,3 prosenttia. 15-24-vuotraiden
nuorten tySttdmyysaste oli 12,3 prosenttia, kun se viime
vuoden heinsikuussa oli 13,3 prosenttia. Nuorten kausi-
vaihtelusta tasoitettu tydndmyysaste oli 20,2 prosenttia.

Tybtémyysaste oli alhaisin Eteli-Suomen lifinissé,
6,5 prosenttia, ja korkein Lapin l4inissd, 10,2 prosenttia.
Toimialoista korkein tySttémyysaste oli julkisissa ja
muissa palveluissa, 8,3 prosenttia.

Tybttdmien lisiksi heinikuussa oli 95 000 henked, jot-
ka olisivat voineet oltaa tydtid vastaan, mutta eivit etsi-
neet sitd. Naitd piilotyottdmis oli 15 000 vihemmin kuin
vuosi sitten. PiilotySttémistd 38 000 henkei ei hakenut
tybtd sen vuoksi, ettd arveli tySnhaun tuloksettomaksi.
Piilotyttdmistd 37 000 henked ei etsinyt tybtd opintojen,
lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia. Kumpikin ryh-
mi tilastoidaan tytvoimaan kuulumattomiksi. Kaikkiaan
tybvoimaan kuulumattomia 15-74-vuotiaita oli heini-
kuussa 1 258 000, mikd on 24 000 enernmiin kuin vuotta
alemmin.

Tybvoima eli tySllisten ja tydttémien kokonaismiiri
oli heinikuussa 10000 henked pienempi kuin vuotta

aiemmin. Tydbikiisen viestén madrd kasvoi 12 000:1]a

hengelld-edellisvuoteen-verrattuna. ——

Tiimiin vuoden tammi-heinikuussa tybllisid oli kes-
kimaiirin 2397000 el 34 000 enemmén kuin vuoden
2004 vastaavana aikana. Tydllisyysaste, 68,0 prosenttia,
ohi 0,8 prosentliyksikkéd korkeampi kuin vuotta aiemmin.
Tammi-heindkuussa tyStiémien midini viheni 11 000:1la
edellisvuoden vastaaavaan aikaan verrattuna. Tydutdmid
oli keskimiirin 239 000, Tybudmyysaste, 9,1 prosenttia,
oli 0,5 prosenttiyksikkos pienempi kuin vuoden 2004
tammi-heiniikuussa.

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty6voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Sitd
ennen kunkin kuukauden tiedot kerdttiin yhdelid tutki-
musviikelta, joka oli tavallisesti kuukauden 15. piivin
sisltivd vilkko. Vuoden 2000 alusta lihtien vuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua.
Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai- - -
kuttj tySaikatictoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta pdivi- ja tuntitietosarjat katkesjvat vuoden vaih-
teessa 1999/2000.

Muutokset luokituksissa

Ty$voimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu  kiiyttéon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tydvoimatutkimuksen kiiyttimin
toimialaluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995, Luokitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten vertaillavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihin
vanhasta, vaoden 1995 luokituksesta.

NUTS 2 -alugjako muuttui veoden 2003 alusta (Kun-
nat ja kuntapohjaiset aluejaot 2003, Kisikirjoja 28).
Suomi jaetaan viiteen suuralueeseen entisten kuuden
sijaan.

Pyonstyks.'sta johtuen taulujen summat eivét aina tasmaa

In some tab:'es the sums do not amount to the totals shown’ bécause of roundmg




1 15-74.vuotiaiden tybvoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

15-74-vuolias vaest$ - Population aged 15-74 years
Mighet — Males
Naiset - Females

Tyovoima — Labour force
Miehet — Males
Naiset — Females

Tyblliset - Employed persons
Mighet — Males
Naiset - Females

Tydttomat - Unemployed persons
Mighet — Males
Naiset - Females

Tybvoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force
Miehet - Males
Naiset - Females

Tyévoimaan kuulumattomista - Of persons not in fabour force
Opiskefijoita - Students
Kotitaloustydta tekevid — Persons performing domestic work

Tybvoimaosuus - Labour force participation rate, %
Miehet - Males
Naiset — Females

15-64-vuotiaiden tydllisyysaste — Employment rate of persons aged 15-64 years, %
Miehet - Males
Naiset - Females

Tyottomyysaste — Unemployment rate, %
Michet — Males
Naiset - Females

Vuosikk - Year/month Muttos — Change
200507  2005/06  2004/07 2005/07 - 2004/07
1 000 henked - parsons %
3948 3847 3936 03
1973 1972 1965 04
1975 1975 1970 03
2691 2760 2701 04
1404 1432 1412 0,6
1287 1328 1289 -0,2
2494 2521 2490 02
1313 133 1310 0.2
1181 1208 1180 0.1
197 23% 212 71
o 119 102 -1
106 120 109 -32
1258 1187 1234 19
569 540 553 29
689 647 682 1,0
29 170 202 133
a7 92 102 -50
Prosenttia Prosenttiyksikkda
Per cent Percenfage poinfs
681 69,9 68,6 -0.5
712 726 9 07
651 67,2 65.4 03
707 ns 706 01
734 734 733 0.1
879 69,5 68,0 =01
73 8,7 78 -05
65 B3 73 08
82 9,0 85 03

2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex

Vuosifkk — Year/month

Muutos — Charge

2005/07  2005/06  2004/07 2008/07 — 2004/07

1 000 henkea — persons %

15-74-vuotias vaestd — Popuiation aged 15-74 3948 3947 3936 03
Ik3-Age  15-24 653 652 £50 04
25-54 2145 2147 2164 9

55-14 1151 1148 1122 256

15-64 3494 3483 3489 02

Mighet - Males 1973 1972 1965 04
Ikd-Age 15-24 333 332 332 0.3
25-54 1087 1080 1097 0.9

55-74 552 550 536 31

15-64 1766 1765 1763 0,2

Naiset - Females 1975 1975 1970 03
Ika - Age  15-24 319 320 317 0,6
25-54 1058 1057 1067 -0.9

55-74 598 598 586 21

1564 1728 1728 1726 0,1




3 Tybvoima

Labour force — -

Vuosifkk — Year/month Muutos — Change

2005/07  2005/06  2004/07 200507 - 2004107
1 000 henkea - persons %
Tyévoima — Labour force 2691 2760 2701 ~0.4
lkd-Age 15-24 402 452 416 -35
25-54 1868 1891 1893 -1,3
55-74 421 47 392 7.2
15-64 2666 2736 2676 04
Miehet - Males 1404 1432 1412 06
k- Age 15-24 206 224 210 -18
25-54 i 9a7 995 998 1,1
55-74 210 214 204 30
15-64 1388 1415 1394 04
Naiset — Females 1287 1328 1289 -0,2
lki-Age 15-24 195 229 206 -52
25-54 881 896 895 ~15
5574 210 203 188 138
15-64 1278 131 1282 0,3

Prosenttia Prosenttiyksikkod

Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus — Labour force participation rate, % 68,1 69,9 68,6 -0,5
k- Age  15-24 61,6 694 64,1 -2,5
25-54 87,1 881 87,5 04
55-74 36,5 36,3 35,0 15
15-64 76,3 783 767 -04
Miehet — Males "2 726 719 0,7
lki—Age  15.24 61,9 674 63,2 -1.3
25-54 90,8 913 91,0 0,2
53-74 381 388 38,1 00
1564 786 80,2 79,1 -05
Naiset - Females 65,1 672 65,4 =03
ki-Age 15-24 61,2 75 649 =37
25-54 833 84,8 83,8 0.5
55-74 351 339 321 30
15-64 : 74,0 76,5 743 -03




4 Tyélliset
Employed

Vuosikk - Year/month
2005/07  2005/06  2004/07

Mnstos — Change
2005/07 - 2004/07

Tuntematon - Unknown

1 000 henke& — persons %
Tydlliset - Employed persons 2494 2521 2430 0,2
ki-Age  15-24 352 360 361 -23
2554 1747 1771 1762 -038
55-74 394 390 367 74
15-64 2469 2497 2464 02
Miehet - Males 1313 1313 1310 0.2
lké-Age  15-24 183 174 178 23
25-54 933 938 941 =08
55-74 197 0 180 36
15-64 1297 1296 1291 04
Naiset - Females 1181 1208 1180 0,1
k&~ Age  15-24 170 186 182 -6,8
25-54 814 833 821 08
85-74 197 189 177 11,4
15-64 1173 1201 1173 -0,0
Ladni - Province
¥oko maa — Whole country 2494 2521 2490 02
Eteld-Suomen - Southem Finland 1064 1087 1077 -11
Lansi-Sucmen — Westemn Finfand 878 288 869 09
It3-Suomen - Eastem Finiand 252 247 244 32
Qulun ~ Quiv 207 211 205 0,7
Lapin - Lapland 80 73 80 -1,0
Suuralue — Major region {NUTS 2) 2494 2521 2490 0,2
Etela-Suomt — Southem Finland 1286 131 1298 -0,9
Lansi-Suomi — Western Finfand 821 630 815 1.0
It&-Suomi - Eastem Finfand 290 282 282 2,7
Pohjois-Suomi — Northem Finfand 283 284 81 08
Ammattiasema - Occupational status
Tydlliset yhieensa — Employed persons fotal 2494 2521 2480 0.2
Palkansaajat — Employees 2197 2210 21N 1.2
Tydntekijat ~ Wage eamers 804 823 831 -33
Toimihenkildt — Salaried employees 1389 1386 1336 4,0
Yritt3jat ja yritt3japerheenjisenet -
Self-employed persons and unpaid family workers 27 311 319 -6,7
stith maa-, metsa- ja kalataloudessa -
of whom in agricutture, forestry and fishing 75 85 91 16,7
Tybnantajasektori - Employer sector
TyBlliset yhteensd — Employed persons tofal 2494 2521 2 490 0,2
Yksityinen — Private secfor 1849 1850 1839 06
siita palkansaajat — of which ermployees 1552 1539 1520 24
Julkinen - Public sector 641 668 645 0.5
Valtio - State 148 157 152 -29
Kunta — Municipaity 493 51 492 0,2




4 Tydlliset (jatkoa)

Employed (continued) -
Vuosifkk — Year/month Muutos - Change
2005/07  2005/06  2004/07 2005/07 - 2004707
1 000 henkea — persons %
Tydssiolo - Work attendance
Tyolliset yhteensd — Employed persons tofal 2494 2521 2490 0.2
Tyossa olleet - At work 1445 2024 1489 29
Poissa tydsta — Absent from work 1049 497 1001 4.8
Tybssaoloaste - Work attendance rate, % 579 80,3 59,8 -1,9 yks.—pis
Ylitydaste — Overtime rate, % 45 56 50 0,5 yks.—pts
Sivutydaste - Secondary job rate, % 28 2,6 20 08 Vyks.-pls
Osa-aikatyd - Part-time work ]
Osa-aikatydlliset — Part-time employed persons 245 329 326 -57
— Osuus tydllisistd - Proportion of employed persons, % 18 13,4 13,1 -1,3  yks.-pis

9 Tydlliset ja tehdyt tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Tydlliset — Employed persons Tehdyt tydtunnit — Hours actually worked
TOL Vuosifkk — Yearmonth Muutos Vuosifkk ~ Year/month Muutos
Change Change
2005/07 - 2005/07 -
2005/07 20056 2004/07  2004/07 2005/07 2005/06 2004/07  2004/07
1000 henkea - persons [ Milj. funtia — Million hours o
Kaikki toimialat - All industries 01-99 2494 2521 2490 0.2 2454 3340 2567 44
Maa— ja metsatalous —
Agriculture and forestry 01-05 118 128 132 100 243 263 50 147
Teollisuus ~ Manufacturing 10-41 480 503 478 0.2 439 664 484 94
Rakennustoiménta — Construction 45 176 175 160 96 207 271 20,5 0.7
Kauppa, majeitus- ja ravilsemistoiminta —
Trade, holels and restaurants 50-55 414 399 410 09 46,1 54,2 46,8 -15
Liikenne — Transport and commupication 6064 192 169 i 123 239 245 22 127
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta —
Financing, real estate, business services 65-74 327 327 332 -15 289 427 299 -3,2
Julkiset ja muui palvelut -
Public and other services 75-98 780 813 798 2,2 598 920 64,2 -8
Tuntematon - Unknown a9 7 6 8 . 08 0.9 07




6 Palkansaajat seké palkansaajien tekemdt tyotunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimiala - industry TOL Palkansaajat

TOL Employees

Palkansaajien tekemnat tybtunnit
Actual hours worked by employees

Vuosifkk - Year/month Muulos Vuosilkk - Year/month Muutos
Change Change
2005/07 - 2005/07 -
2005/07 2005/06 2004/07  2004/07 2005/07 2005/06 2004/07  2004/07
1000 henkea — persons % Milj. tuntia — Million hours %
Kaikki toimialat — Al industries 01-99 2197 2210 2171 1,2 2019 27586 205,5 -1.7
Maa- ja metsétalous -
Agriculture and forestry 01-05 44 44 42 45 6,5 69 53 221
Teollisuus — Manufaciuring 1041 451 476 457 12 400 612 49  -109
Rakennustoiminta - Construction 45 14 141 122 154 154 20,7 14,4 92
Kauppa, majcitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 351 344 354 20 36,9 431 84 =37
Liikenne — Transport and communication 60-64 169 145 146 16,0 206 202 171 205
Rahoitus- ja like-eldmaa palveleva loiminta -
Financing, real estate, business services 65-74 291 293 295 -15 258 378 26,4 =21
Julkiset ja muut palvelut —
Public and ofher services 75-98 732 762 748 -21 558 84,7 588 -5,1
Tuntematon - Unknown 99 7 6 7 08 059 05
7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet
Different types of employment refationships
Vuosifkk — Year/month Muutos — Change
2005/07  2005/06  2004/07 2005/07 - 2004/07
1000 henked — persons %
Kaikki palkansaajat — All employees 2197 2210 21 1.2
Jatkuva kokoaikatyt — Permanent full-time job 1585 1554 1549 24
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employment relationship 810 656 622 -19
Jatkuva osa-aikatyd - Permanent part-time job 154 185 166 -69
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term fufi-ime job 370 381 354 46
Maaraaikainen osa-atkatyd — Fixed-term part-ime job 86 91 103 16,4
Palkansaajista — Of employees
Epatyypillisessa tybsuhteessa — Afypical employment relationship 610 656 622 -19
Madrdaikalsia - Fixed-term " 456 471 456 0.1
Osa-aikaisia — Part-time " 244 276 269 -105
Prosenttia Prosenttiyksikkéa
Per cent Percentage points
Kaikki palkansaajat — All employees 100,0 1000 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job 722 70,3 7.3 09
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment refationship 278 297 28,7 09
Jatkuva csa-aikatyd — Permanent part-time job 70 84 76 06
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-time job 16,8 17,2 16,3 05
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-time job 39 4.1 47 038
Palkansagjista — Of employees
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment relationship 218 297 28,7 -0,9
Madraalkatsia - Fixed4erm " 208 213 210 02
Osa-aikaisia - Part-ime " 108 125 124 -15




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet {jatkoa)
Different types of employment relationships (continued)

Vuosi/kk - Year/month

Muutos — Change

2005/07  2005/06  2004/07 2005/07 - 2004/07
1000 henkea - persons %

Alle vuoden kestineet {uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration (new} 538 556 531 1.2
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 153 160 150 23
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employment relationship 385 395 382 08

Jatkuva osa-aikatyd ~ Permanent pan-time job 29 42 35 -16,7
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm full-time job 284 282 266 6.7
Maaraafkainen osa-aikatyd - Fixed-ferm part-time job 72 Il 81 -11.2

Alle vuoden kestdneista tydsuhteista -

Of employment relationships of less than 12 months' durafion
Epétyypillisia - Atypical 385 395 382 08
Maéraaikaisia - Fixed-term " 355 353 346 26
Osa-aikaisia - Part-time ¥ 101 13 116 -129

Prosenttia Prosenttiyksikkda
Per cent Percentage poirts

Alle vuoden kestineet {uudet) tyosuhteet— -

Employment relationships of less than 12 months’ duration (new} 100,0 100,0 100,0 0.0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-ime job 28,5 288 28,2 03
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employmant refationship 715 7.1 8 03

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 55 76 6,6 -1,1
Maaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-termn fuliirne job 52,7 50,7 50,0 27
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-time job 133 128 15,2 -19

Alle vuoden kestaneistd tydsuhteista -

Of employment refafionships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 715 711 78 0.3
Madriaikaisia — Fixed-term 1 66,0 635 652 0.8
Qsa-aikaisla ~ Part-time ¥ 188 204 218 =30

" Méaraaikaisten ja osa-aikaisten summa el ole sama kuin epéatyypilliset tydsuhiee!, koska se sisaltad padllekkaisia tapauksia.
" Due to overtapping, the sum of fixed-ferm and part-time employment refationships is not equal to atypical employment relationships.




8 Tyséttomit
Unemployed

Vuosilkk - Year/month
2005/07 200506  2004/07

Muutos - Change
2005/07 - 2004107

1000 henked - persons

%

Tyottomit — Unemployed persons

lki-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Miehet — Males

ka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset — Females

ké-Age 15-24
25-54
55-74

15-64

Tyottdmyysaste — Unemployment rate, %

lké-Age 1524
25-54
55-74

15-64

Miehet — Males

kd-Age 1524
25-54
55-74

15-64

Naiset - Females

ka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

197 238 212 -1
49 93 55 -10
121 120 131 17
% 26 25 53
197 239 212 71
91 119 102 -1
2 50 3 248
54 57 57 5.1
13 12 14 50
91 119 103 -1
106 120 109 32
26 43 2 70
67 63 74 97
13 14 11 188
106 120 109 32

Prosenttia Prosenttiyksikkia °

Percent Percentage points
73 87 7.8 05
123 05 133 -10
65 63 69 -04
63 63 64 0,1
74 87 7.9 05
65 83 73 038
14 23 14,9 35
55 57 57 02
64 58 69 05
66 84 74 038
82 9,0 85 03
132 188 17 15
76 71 83 07
6.1 69 57 04
83 91 85 -0,2




8 Tyottomit (jatkoa)
Unemployed (continued} — -

Vuosifkk — Year/month
2005/07  2005/06  2004/07

Muutos - Change
2005/07 - 2004/07

Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

Tydttdmyysasteet toimialoittain (TOL 2002}, %

Unemployment rates by industry (TOL 2002}, %

Kaikki toimialat - Af industres ¥ 01-99 73 8,7 78 -05
Maa- ja metsétalous — Agricufture and forestry 0105 25 4.1 36 -11
Teollisuus -~ Manufacturing 10-41 33 38 4,1 0,8
Rakennustoiminta ~ Construction 45 6,6 45 9.0 -2,4
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta — Trade, hofels and restaurants 50-55 4.0 43 46 -0,6
Liikkenne — Transport ard communication £0-64 22 31 a7 -2,5
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta -

Financing, real estate, business services 65-74 4,0 50 5.1 -1,1
Julkiset ja muut palvelut - Public and other services 75-98 83 58 63 20

Tydttdmyysasteet lddneittdin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa - Whole country 73 87 78 -0,5
Etetd-Suomen — Southem Finfand 6,5 6,8 6.2 0,3
Lansi-Suomen - Wastern Finfand 7.0 8.8 83 -1,3
ta-Suomen — Eastern Finland 99 1.3 10,1 -0,2
Oulun - Quiu 8,7 124 10,8 -2
Lapin - Lapland 10,2 14,8 9.6 0,6

Tydttdmyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unempioyment rates by major region (NUTS 2), % 73 87 78 05

Eteld-Suomi — Southem Finland 6.4 71 64 0,0

Lansi-Suomi — Western Finfand 1.5 88 87 -1,2

Ita-Suomi - Eastem Finfand 98 121 10,7 -09

Pahjois-Suomi - Northern Finfand 8,6 12,3 9,4 -08

Tybttémyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 7.3 87 7.8 05

Palkansaajat — Employees 58 52 59 0,1
Tyéntekijat - Wage eamers 6,5 73 7 -1,2
Toimihenkilo! — Salaned empioyees 54 389 47 0,7

Ynittajat ja yrittajaperheenjasenel - Self-employed persons and unpaid family workers 1,2 1,0 18 ~0.6

Tydttdmyysasteet tybnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 7.3 8,7 78 -0.5

Yksityinen — Private sector 4.4 46 49 0,5

Julkinen - Public sector 74 51 6,6 08
Valtio — State 34 29 58 2.4
Kunta - Municipality 8.5 57 6.8 1.7

Y M. tybttamat, jotka eivat ole olleet tydssa ennen ty6ttomyyta tai joilla toimiala on tuntematon,
" inci. unemployed who were not at work before unemployment or whose industry is unknown.

9 Tyodvoimaan kuulumattomat
Persons nof in labour force

Vuosifkk — Year/month
2005/G7 200506  2004/07

Muttos — Change
2005/07 — 2004107

1000 henkei - parsons %

Tydvoimaan kuulumattomat — Persons not in labour force 1258 1187 1234 19
Niista — Of which:

Piitotygttdmia - In disguised unemployment 95 M 110 -138

Tybnhausta luepuneet — Discouraged workers 38 47 47 -18,6

Muusta syysia — For other reason 57 64 63 -10.2
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TyGvoimatutkimuksen menetelmé

Tytvoimatutkimuksen tiedot keritidn haastattelemalla
kuukausittain noin 12 000 henked. Haastattelut tehdidn
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kiiyntind. Otos poi-
mitaan vieston keskusrekisteristi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viestd. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkil$ on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin ty$voimatutkimuksen
tiedot kerittiin kunkauden 15. piivin sisaltivalta viikolta,

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko viestdon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljannesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiytetdfin aputietona tydministerién
tyonhakijarekisterin tietoja. Se pienentiid keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tyovoimatilastoon liittyy epavarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kdsittelyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheiti on laskettu
kuukausi- ja neljinnesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylld todennikoisyydelld peittdd perusjoukon
tuntemattoman arvon.

Kun tyttomien luku heindkuussa 2005 oli 197 000,
keskivirhe on noin 7 600. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan ty&ttdmien méddrdn 95 prosentin
luottamusviliksi 182 000-212 000,

Neljdnnesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempii kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tyodvoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, iin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttamilld ns. jalkiositusmenetelmai.

Kéasitteet ja méaéritelmét

Tybvoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tydjirjeston (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin, Kisitteitsd ja mairitel-
mii on selostettu tarkemmin mm. Ty6voimatilasto-
vuosijulkaisussa.

Tilastokeskus on uudistanut tydvoimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan unionin
ja ILO:n kyttimia kasitteitd ja madritelmid sekd kansain-
villisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta ldhtien ty6ttomien miEdritelmd muutettiin
vastaamaan tdysin Euroopan unionin ja ILO:n kiyttimii
médritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tydministerié julkaisee ty6ttdmien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelméd-, mairitelma- ja tuotantoeroista johtuen
tyOministeridn ja Tilastokeskuksen tysttomyysluvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetiin mm.
Tilastokeskuksen verkkosivulla www tilastokeskus.fi/
til/tyti/tyti_2005-05-27_men_002.html

Ty6ministerién tyonhakijarekisterin tiedot kertovat
tyottdmien tydnhakijoiden méirdn kuukauden viimeiseni
arkipdivind. Tilastokeskuksen ja ty&ministerién luvut
muuttuval yleensi samansuuntaisesti siten, etti tyomi-
nisterién luvut ovat tasoltaan keskimiidrin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Heindkuussa
tyonhakijarekisterissd oli 298 000 tydtinti tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eikd nel-
jinnesvuositiain pienesti otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvat sisiltyviit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tybllisyyslukuja

Tyovoimaluvut vaihtelevat suhieellisen sdanndnmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tissd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppiseni
toistuva vaihtelu. Ty6llisyystilanieen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoittamattormista luvuista.

Kéytetystd menetelmisti johtuen trendin viimeisimmiit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetiin mukaan sarjaan. Tdmi trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
padtelmia tehtdessi.

Tissa julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kaytossa olevalla X1 1-arima menetelmalla.
Menetelmiédn taustaa on kuvattu julkaisussa "Suhdanne-
kéddnne ja taloudelliset aikasarjat” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994.
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Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja,
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tydlliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi!  Tydlliset Tyotidmat Tyotdmat Tyotomyysaste, %
kuukausi Employed Unem-  tydnhakijat Unemployment rate, %
Year/ ployed (Tyoministerio) 15-14 15-24
month Unemployed -vuotiaat -vuctiaat
Jjob seekers Aged Aged
{Ministry of Labour)  15-74 15-24
1 000 henked — persons
200311 2357 FEl 288 89 219
2003/12 2357 px]| 288 89 217
2004/ 1 2356 232 289 9,0 214
2004/ 2 2355 233 283 9.0 212
2004/ 3 2354 234 200 8.0 21,0
2004/ 4 2354 235 280 9.1 208
2004/ 5 2355 236 pachl 91 208
2004/ 6 2358 236 2490 8.1 208
2004/ 7 2365 234 289 9,0 208
2004/ 8 2370 232 288 8% 207
2004/ 9 2373 230 287 88 20,7
2004110 2376 229 286 88 207
2004111 23718 229 285 88 207
200412 2381 228 284 88 20,7
2005/ 1 2385 221 282 8.7 20,7
2005/ 2 2389 226 280 86 206
2005/ 3 2392 223 278 85 205
2005/ 4 23%4 220 2 84 20,4
2005/ 5 2394 218 an 83 204
2005/ 6 23 217 278 83 203
2005/ 7 2388 216 278 83 20,2
Tyolliset ja ty6ttomat:

Trendin muutos edellisesti kuukaudesta
Employed and unemployed:
Month-to-month change in the trend

1 000 henkea - persons 20057
2600
9500 b o m - o g m o e e aan
oo N N\
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il N | I | P 1o P Liaaas Las i | NS | P

000
2000/8 2001/ 2 2001/ 8 2002/ 2 2002/ 8 2003/ 2 2003/ 8 2004/ 2 2004/8 2005/ 2
Vuosi/kuukausi ~ Year/month

Tydlliset: Sadnnollinen kuukausittainen vaihtelu ja
satunnaisvaihtelu

Employed: Regular seasonal variation and random
varnation

200517

5 1 000 henkea — persons

==Tydttomat — Unemployed == Tydlliset — Employed
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Keskivirheita, heindkuu 2005
Standard errors, July 2005

]

Estimaatti Keskivithe Suhteellinen keskivirhe
henked henkea prosenttia
Estimate Standard eor Coeficient of variation "
persons persons per cert
Ty&voima - Labour force 2690 700 14 500 05
Miehet - Mafes 1403900 10200 0,7
Naiset - Females 1286 800 14000 09
Tydlliset — Employed 2494100 14 500 08
Mighet - Males 1312800 10700 08
Naiset - Females 1181300 11 400 10
Tyottomat - Unemployed 196 600 7600 39
Miehet — Mafes 91100 5800 64
Naiset - Females 105 500 6100 57
prosenttia prosenttivksikkod prosenttia
per cent percentage points per cent
Tyéttomyysaste - Unemployment rate 73 03 38
Miehet - Mafes 65 04 6,3
Naiset - Females 8.2 05 56

Tyivoimatutkimuksen nettokato oli heindkuussa 17,8 prosenttia,
The net non-response for the Labour Force Survey was 17.8 per cent in July.

" Suhteellinen keskivithe on keskivireen prosenttiosuus estimaatista.
" Relative standard error is the percentage of the standard emor of the estimate.

Tyottdmyysaste erdissd EU-maissa
Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhieensa ~ Total Alle 25-vuotiaat — Aged under 25

Kesakuu - June Kesakuu - June

2005 2004 2005 2004

prosenttia prosenttia prosenttia proseniia

percent per cenf per cent per cent
Euroalue (12 maata) — EU total (12 countries) 8.7 89 17,9 178
EU yhteensd (25 maata) - EU total (25 countries} 8.8 9.0 18,4 185
Alankomaat — Netherlands 48 46 84 78
Beigia - Belgium 81 .7 194 198
Espanja - Spain 98 1,1 215 223
Inanti ~ frefand 43 45 8,0 &5
Iso-Britannia - Unifed Kingdorn . 4.7 . 120
Italia - Haly . 8,1 . 241
ltévalta - Austria 51 49 99 a0
Luxemburg ~ Luxembourg 54 48 19,9 184
Portugali - Portugal 71 6,7 15,1 154
Ranska — France a7 9,7 225 219
Ruotsi — Sweden . 6,4 . 16,2
Saksa - Germany 95 95 14,9 14,3
Suomi — Fintand 8,2 9.1 20,3 210
Tanska - Denmark 48 54 70 81
Kreikka ~ Greece . 10,5 " %9

Lahde - Source : Eurostat News Release No 97/2005 - 2 August 2005
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Liite |
Tydvoimatutkimuksen toimialakoodit’

(TOL 2002) 1.1.2003 alkaen

TOL 2002 koodi ?

A Maatalous, riistatalous ja metsédtalous
. e e 260  Eimetallisten mineraalituott. valmistus (lasi-, savi- ja
010  Maatalous, riistatalous ja niihin liittyvat patvelut . )
< T kivituotieiden yms. valm.}
020 Metsatalous ja siihen liittyvat palvelut
270  Metallien jalostus
B Kalatalous 280  Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laitteet
050  Kalastus, kalanviliely ja niihin liittyvat palvelut 200 Koneiden a laitieiden valmistus
c Kaivostoiminta ja louhinta 300 Konttori- ja tistokoneiden valmistus
100 Kivi- ia ruskohillen kaiv: turpee t 310 Muu sdhkdkoneiden ja -aitieiden valmistus
10 RWI' k]:: "Ts ? :l en al\;'(u, ":i gt?;:ooseké ihen 320  Radio-, televisic- ja tietoliikennevalineiden valmistus
I__aa _:”y:‘ 16; :‘°"”°" aasun sine 330 Laakintakojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
nttyva‘ ?a ve ,u . . optisten instrumenttien seka kellojen valmistus
120 Uraani- ja foriummalmien louhinta
130 Melall:rlnalmleln Iouh.lnta 340  Autojen ja perdvaunujen vaimistus
140  Muu mineraalien kaivu Lo . e
351 Laivejen ja veneiden valmistus ja korjaus
352  Muiden kulkuneuvojen valmistus (352-355)
D Teollisuus
' 361  Huonekalujen valmistus
151  Efintarvikkeiden valmistus (151-158) !
199 Juomien valmistus 362 Muu valmistus (362-366)
160 Tupakkatuotteiden valmistus .
) 370 Kierritys
170 Tekstilien valmistus
180 Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
191 Nahan ja nahkatuofieiden vaimistus (191-192) E Sdhké-, kaasu- ja vesihuolio
193 Jalkineiden vaimists 400 Sahkd-, kaasu- ja lampshuotto
. . 410 Veden puhdistus ja jakelu
201 Puun sahaus, hoylays ja kyllastys
202 Vanerin, lastu- ja kuitulevyn ym. puulevyjen valmistus
203 Rakennuspuusepantuotteiden valmistus {203-205) F Rakentaminen
21; 'gass"‘f"j p:ap:”" k’i’ kjt“‘,’:g'" “?r'n"?'f"’s 451 Maa-javesirakenlaminen (451, 45219, 4523,4524)
aperl-ja Rarionidluofieiden valmishss 45 Talonrakentaminen (45211, 4522)
220 Kustantami naminen ia tallenteiden iientiminen 453 Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454}
minen -
usianiaminen, paina Ja tallenteicen ja 455  Rakennuskecneiden vuokraus kdyttajineen
230 Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus
241 Peruskemikaalien valmistus G Tukku- ja vihittiiskauppa;
242  Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus moottoriajoneuvojen sekd henkilékohtaisten
(242-247) esineiden ja kotitalousesineiden korjaus
501 Mootteriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504
251 Kumituotteiden valmistus . J j pp?( . )
959 Muovituotteid mist 502  Moottoriajoneuvajen huolto ja korjaus
Hoviluotietden vaimistus 505  Polttoaineiden vahitiiskauppa

1} Luokitus perustuu Tilastokeskuksen luokitusstandardiin Toimialaluokitus 2002, Kasikirjoja 4. TOL 2002 noudatiaa EU:n toimialaluokituksen NACE Rev.
1:n rakennetta muutamin poikkeuksin nefinumerotasolle asti.
) Tydvoimatutkimuksen kayttdmat koodit, joiden lopussa on 0, ovat tuokitusstandardin TOL 2002 kahdennumerotason koodeja.
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510

521

827

551
553

601
602
610
620
630

641
642

650
660
670

700
Mo

720
730
41
742
744
745
748
747
748

Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Véhittdiskauppa (521-526)

HenkilGkehtaisten esineiden ja kotilatousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hoteliit, muu majoitustoiminta (551-552)
Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatielikenne

Muu maalikenne (602-603}

Vesiliikenne

IImalitkenne

Liikennetta palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiftciminta
Teleliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valitys poisiukien vakuutus
Vakuutustoiminta poisiukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut;

litke-efdman paivelut

Kiinteistdalan palvelut

Kulkuneuvcien, koneiden ja laitteiden vuckraus ilman
kayttajaa seka kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkasittetypalvelu

Tutkimus ja kehittiminen

Lainopillinen ja tatoudellinen konsultointi; hallintayhtidt
Tekninen palvelu, -testaus ja analysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tydnvalitys ja henkildston hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu

Siivous

Muut patvelut like-eldmaélle

751
752
753

801
803
804

851
852
853
854*

800
911

813
814*
920

931*
932

950

980

999

Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Jdulkishallinto
Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoulu, lukio ja ammatillinen koulutus (8¢1-802)
Korkeakoulut (myds hyvaksytyt ammattikorkeakoulut)
Muu koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut
Terveydenhuoltopalvetut

Eldinladkintapaltvelut

Lasten paivahoito (vain 85321, muud siirretty 854 ksi}
Muu sosiaalipalvelu (8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnalliset ja henkilékohtaiset
palvelut

Ymparistdnhuslio

Tydmarkkinajarjestdt, elinkeinoelaman jarjestdt
{911-912)

Uskonnofliset jarjestdt (vain 9131, muut siiretty 914:ksi)
Muut jArjestdt, puolueet (8132-9133)

Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutgiminta

Pesulat (vain 9301)
Muut patvelut {9302-9303)

Tydnantajakotitaloudet

Tybnantajakotitaloudet

Kansainviliset jarjestél ja ulkomaiset
edustustot

Kansainvaliset jarjestdl ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon

* Tydvoimatutkimuksen oma koodi. Sulkeissa olevat toimiataluokitusstandardin (TOL 2002) keodit an yhdistetty yhdeksi tuokaksi,
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