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Tyollisyys ja tyottomyys laskivat samanaikaisesti vuonna 2003

Talouskasvun hidastuminen nikyy myés tydvoi- Kuvio 1. Tydllisten madrdn muutos edellisestd vuodesta
man kysynnissi. Suomen tybllisyys laski ensim-
miisen kerran kahdeksaan vuoteen. Tyéllisid oli 60 1 000 henked

vuonna 2003 tyévoimatutkimuksen mukaan keski-
mairin 2 365 000 henked, 7 000 henked eli 0,3 40
prosenttia vihemmin kuin vuotta aiemmin. Edel- 20
lisen vuoden tilanteesta poiketen myds naisten

tybllisyys heikkeni vuonna 2003. Naisten tysllisyys 0

laski 7 000:lia ja miesten 2 000 hengelldi vuotta ~20

aiemmasta. 40

Vuonna 2003  virallinen  tyélilisyysaste,

15-64-vuotiaiden tyéllisten prosenttiosuus vastaa- —60

vasta viestéryhmistd, oli 67,3 prosenttia. Se laski -80

0,4 prosenttiyksikkdd vuotta aiemmasta. Miesten o0 b
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senttiin, naisten puolestaan 0,5 prosenttiyksikkoi
65,7 prosenttiin.
Vuonna 2003 ikidintyneiden tybllisyys parani
edelleen. Tybllisten osuus 55-59-vuotiaiden ikdryh- Kuvio 2. Tydllisyysasteet
misti nousi 0,5 prosenttivksikkéd. Kaikkiaan

55-59-vuotiaista oli tydssd 65,6 prosenttia vuonna %

2003. Myids 60-64-vuotiaiden tyéllisyys parani sel- 80

visti. Nuorten, 15-24-vuotiaiden, tyélilisten osuus \ . m—
ikéiluokasta oli 38,5 prosenttia eli lahes yhden pro- 60 b et |

senttiyksikén pienempi kuin vuonna 2002. Tyélli-
syystilanteen heikentyminen nikyy ensimmiisend
nuorten tydllisyydessa. 40

5-59-vugtiaat

15-24-vuotiaat

Tyovoiman tarjonta laski
Vuonna 2003 tyévoimaan kuului 2 600 000 henkes.
Tyovoiman heikko kysynti laski huomattavasti ty-
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Kuvio 3. Tyivoima ja tyGikdinen viestd, muutos edellisestd
vuodesta
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Kuvio 4. Tydvoimaosuudet ja tytillisyysasteet ikdryhmittéin
vuonna 2003, muutos edellisestd vuodesta
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Kuvio 5. Tydvoimaan kuulumattomien maarén muutos
edellisestd vuodesta
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0,4 prosenttia edellisestd vuodesta. Naistydvoiman
miédrd viheni 10 000 hengelld ja miesten laski hie-
man. Tydvoimaan kuuluvien osuus 15-74-vuotiaasta
viestosti laski 0,4 prosenttiyksikkéi ja oli 66,2 pro-
senttia vuonna 2003. Tyéikiinen viestd siirtyi hei-
kon suhdannetilanteen takia tyémarkkinoiden ulko-
puolelle, muun muassa hoitamaan omaa kotitaloutta
tai opiskelemaan. Opiskelijoiden maira kasvoikin
edellisestid vuodesta 8 000 hengells.

Tydvoimaan kuuluvien osuus laski lihes kaikis-
sa ikdryhmissi vuotta aiemmasta. 55-39-vuotiai-
den tydvoiman tarjonta lisdintyi kuitenkin vdestd-
rakenteen muutoksen mukaisesti. Tyodvoiman
osuus viestdsti kyseisessi ikdryhmaisséd pysyi edelli-
sen vuoden tasolla.

Nuorten tydvoiman tarjonta reagoi nopeasti
tydmarkkinoiden muutoksiin, ja nuorten tyévoi-
maosuus laski 0,7 prosenttiyksikkéd 49,2 prosent-
tiin. Alle 25-vuotiaiden tydvoiman kokonaistarjon-
ta viheni noin 6 000 hengelld edellisvuodesta osak-
si nuorten ikiluokan pienenemisen takia.

Tybvoimaan kuulumattomien 15-74-vuotiaiden
miiird kasvoi viime vuonna 19 000 hengelld, joista
12 000 oli naisia. Naiset vetiiytyvit pois tydmark-
kinoilta tydvoiman kysynnin heikentyessi. Kaikkiaan
15-74-vuotiaista oli vuonna 2003 tyévoiman ultko-
puolella 1 327 000 henked.

Tydllisyys viheni teollisuudessa,
palvelualat tyillistivit edelleen

Noin viidesosa tydssi kdyvistd suomalaisista tekee
tditd teollisuudessa. Vuonna 2003 teollisuus tydllis-
ti Suomessa 470 000 henkildd. Teollisuuden tyd-
paikkojen maird viheni 4,4 prosentilla eli 21 000
hengelld edelliseen vuoteen verrattuna. Teollisuu-
den tytvoiman heikko kysyntdi on laskenut niin
miesten kun naistenkin ty6llisyytti. Eniten tydpai-
kat viihenivit metalliteollisuudessa, muun muassa
koneiden, laitteiden ja tietoliikennevilineiden val-
mistuksessa. Kaikkisan vuosina 2001-2003 teolli-
suudesta hivisi 27 000 tyopaikkaa.

Vaikka tydllisten kokonaismiird viheni vuonna
2003, palvelutoimialojen tydpaikkojen miird kasvoi
samalla vauhdilla kuin edelliseniikin vuonna. Kaikki-
en palvelutoimialojen tydpaikat lisdintyivit reilulla
yhdelld prosentilla eli ahes 17 000 hengelld vuonna
2003. Viime vuonna palvelutoimialat tyollistivat
kaikkiaan 1 616 000 henkei eli 68 prosentta kaikista
tydllisisti. Tydllisten miird kasvoi lihes kaikilla pal-
velualoilla lukuun ottamatta majoitus- ja ravitsemis-
toimintaa,

Suhteellisesti eniten uusia tydpaikkoja syntyi Lii-
kenteeseen, joka tydllisd 2,2 prosenttia eli lahes
4 000 henked enemmin kuin vuonna 2002. Mies-
ten tydpaikat liikkenteessd lisddntyivit, naisten sen si-
jaan vihenivit. Julkiset ja muut palvelut ty6llistivit
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vuonna 2003 noin 9 000 henkei enemmin kuin Kuvio 6. Tydllisten méédrén muutos edellisestd vuodesta

vuotta aiemmin. Tyéllisten maird kasvoi koulutuk- eri toimialoilla vuonna 2003
sessa ja terveyspalveluissa ja vaheni lasten péivihoi-
dossa. Yksityisten ja julkisten palvelualojen uudet 1000 henke3
tydpaikat ovat tydllistineet enimmikseen naisia. Maz- ja : : :
i A - . metsatalous : : :
Palvclualojcn hsakSl ty()lllsy'ys paranl rakentaml- R R :. ..............
sessa, jossa tydllisten mazri kasvoi 3 000:lla. Maa- ja Tollsws | —
metsitaloudessa tydskenteli 7 000 henked vihem- Rakennus : _
min kuin edelhsena vuonna. Kauppa. mainitys .............. , .............. .« ............................. ...............
Palkansaajia oli wvuonna 2003 keskimiirin 1 ra"'t';sim,'fa'
2 061 000 ja yrittajia 304 000 henkes, Palkansaa- Y R R T
jien miira viheni 7 000 henked ja yrittjien MAAtE  Rangitus, vakuutug |- orieeeeeeeeesrioeeceres
pysyi edellisen vuoden tasolla. Yrittijien maira vi- ja "”‘&p‘i{iﬂﬁ,’{ mMiehet :
heni maa- ja metsitaloudessa ja teollisuudessa ja T miNaiset
kasvoi rakennus- ja kuljetusaloilla. Palvelukset : :
Vuonna 2003 julkisen sektorin tydllisten mairi ~15 -10 -5 0 5 10
kasvoi 7 000:la, yksityiselld sektorilla se vdheni
14 000 hengelld.
Naisten tyottamyys aleni, miesten kasvoi Kuvio 7. Tydilisten ja tybittomien maarén muutos
Tybttémii oli vuonna 2003 keskimidrin 235 000 edellisestsd vuodesta
henked, michid 124 000 ja naisia 111 000. Tyblli-
syyden heikentyminen ei nikynyt tydttémyyden 1 000 henkes
nousuna. Samanaikaisesti tydllisyyden laskiessa 150
myés tybttdmien kokonaismiaara aleni ldhes 3 000 100
hengelld. Syyni oli se, ettd heikko tyévoiman ky-
synti sai osan tyotd haluavista luopumaan tyon- 50 -
hausta ja siirtymain tydvoiman ulkopuolelie.
Tyéttémien naisten mairi aleni 3 000 hengells,
miesten sitd vastoin nousi hieman. Tydttdmyysas- -50
te, tydttomien osuus tydvoimasta, laski 9,1 prosen-
tista 9,0 prosenttiin. Naisten tyéttdmyysaste aleni -100 ‘B ) m TyBudmit
0,2 prosenttiyksikkda, miesten sen sijaan nousi 0,1 =150 J-oeeeeeeen
prosenttiyksikkoa. s
Vuonna 2003 nuorten tybttomyys nousi tyo- 200 01991 19971993 1994 1695 1996 1997 1998 19982000 2001 20027003

voiman tarjonnan laskusta huolimatta. Alle
25-vuotiaiden tydttdmyysaste nousi 0,8 prosent-
tivksikkéd 21,8 prosenttiin. Kaikista ty6ttémisti

70 000 henked eli lihes 30 prosenttia oli alle Kuvio 8. Tydttémyysasteet sukupuolen mukaan
25-vuotiaita.

Teollisuudessa sekd miesten etti naisten ty&tto-
myys nousi vuonna 2003. Rakennustoiminnassa 2 %

tydttomyys sen sijaan laski.

Vuonna 2003 tydttémyyden alueelliset erot oli-
vat edelleen suuria. Tyéttdmyysaste nousi selvisti
Eteli-Suomen ladnissd. Qulun, [té-Suomen ja Lapin
lddneissd tySttdmyys sen sijaan laski. Lapin, Qulun
ja Itd-Suomen ladneissd tydttomyys oli selvisti kor-
keammalla tasolla kuin maassa keskimaarin.

Pitkidaikaistyottémien eli yli vuoden yhtijaksoi-
sesti tyottdmind olleiden madrd (55 000 henkei)
pysyi edellisen vuoden tasolla. Kaikista ty6ttomisti
lihes neljisosa oli pitkdaikaistyGttomid vuonna
2003. Tyottomistdi michistd runsas neljinnes ja

1 1 ) i ] i 1 | 1 i i ]
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vuoden.
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Vuonna 2003 tyéttémien lisiksi oli 93 000 alle
65-vuotiasta tydvoiman ulkopuolella olevaa henki-
164, jotka olisivat voineet ottaa tydtd vastaan, mut-
ta eivit etsineet sitii aktiivisesti. Niiden piiloty6t-
tomien miard viheni vuotta aiemmasta. Piilotyot-
témistd noin kolmasosa katsoi tydnhakemisen tur-

haksi,

Jatkuvan kokoaikatyon osuus laski

Vuonna 2003 jatkuvaa kokoaikatyétd teki 74,9 pro-
senttia palkansaajista. Osuus laski 0,4 prosenttyksik-
kod edellisestdi vuodesta. Jatkuvaa kokoaikatyota teh-
neiden vdhennys johtui lihes kokonaan teollisuudes-
ta havinneistd tydpaikoista. Uusien alle vuoden kes-
tineiden tydsuhteiden miidrd laski toisena vuonna
perikkiin. Vuonna 2003 alle vuoden kestineitd tys-
suhteita oli 13 000 vihemmin kuin vuotta aiemmin.
Uusista tyOsuhteista jatkuvan kokoaikatyén osuus
laski 0,4 prosenttiyksikolld edellisestii vuodesta.

Vuonna 2003 maigrdaikaisia palkansaajia oli
337 000 henkeid eli 3 000 enemmin kuin edellise-
ni vuonna. Miiriaikaisissa tydsuhteissa tyéskenteli
16,4 prosenttia palkansaajista. Maiirdaikaisten
osuus kaikista palkansaajista nousi 0,3 prosenttiyk-
sikk6d wvuotta aiemmasta. Naispalkansaajista vii-
dennes ja miespalkansaajista noin 13 prosentiia oli
maiirdaikaisessa ty6suhteessa. Alle vuoden kesti-
neisti tydsuhteistz 56,3 prosenttia oli midriaikai-
sia, kun vuotta aiemmin niiden osuus oli noin 55
prosenttia. Miirsaikaisten tydntekijoiden maari li-
saiintyi julkisella ja vaheni yksityiselld sektorilla.

Vuonna 2003 kaikista palkansagjista 12,6 pro-
senttia eli 259 000 henked teki osa-aikatyéti. Osa-ai-
katyotd tehneiden lukumdird pysyi edellisen vuoden
tasolla. Naisista 17,5 ja michisti noin 8 prosenttia te-
ki osa-aikatydti vuonna 2003.

Tehdyt tydtunnit

Koko kansantaloudessa tehtiin vuonna 2003 yhteen-
si 3,95 miljardia tyétuntia, 1,3 prosenttia vihemmin
kuin edellisend vuonna. Miesten tydpanos laski edel-
lisesti vuodesta vajaalla yhdelld prosentilla, naisten
1,8 prosentilla. Tyollisti henked kohti kertyi keski-
méirin 1 669 tydtuntia, vuonna 2002 vastaavasd
1 686 tuntiz. Keskimiiriinen tydssioloaste, tyéssi
olleiden prosenttiosuus tyéllisists, laski 0,5 prosent-
tiyksikkdd vuotta aiemmasta.

Korvattuja ylitoitd tehtin 66,0 miljoonaa tuntia,
miki on ldhes 7 prosenttia vahemmin kuin edellise-
né vuonna. YlityStuntien osuus kaikista ty6tunneis-
ta oli 1,7 prosenttia.

Sivutdiden teko viheni vuonna 2003. Sivutditd
teki 3,1 prosenttia tyollisisti eli keskimiirin
74 000 henkei. Sivutydtunteja tehtiin 58,0 miljoo-
naa vuonna 2003. Sivutyotuntien mairi laski nel-
jall prosentilla edellisestd vuodesta.

Kuvio 9. Tyittémyysasteet lidneittdin
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Kuvio 10. Alle vuoden kesténeet tydsuhteet
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Kuvio 11. YIi- ja sivutydasteet
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Tydvoimatutkimuksen menetelmasta

Otos

Tyévoimatutkimuksen perusjoukkona on maassa asuva
15-74-vuotias viestd. Tiedot keritidn haastattelemalla
kuukausittain lihes 12 000 henkei. Otoskoko vuodessa
on noin 140 000 henkei.

Otos vaihtuu asteittain siten, ettd kolmena perikkiise-
ni kuukautena on eri otoshenkilét. Perakkisina neljin-
nesvuosina 3/5 otoshenkildistd on samoja. Vuoden kulut-
tua otosten piillekkyys on 2/5. Kutakin otoshenkiltd
haastatellaan 5 kertaa vajaan puolentoista vuoden aikana.

Tistd johtuen muutokset kuukaudesta toiseen sisil-
tavit suhteellisesti enermmiin otannasta johtuvaa satun-
naisvaihtelua kuin neljinnesvuosi- ja vuosimuutokset.

Haastattelutapa

Haastattelut tehdddn pédosin puhelimitse. Vuonna
2003 puhelinhaastattelujen osuus oli l3hes 99 prosent-
tia. Loput tehtiin kiyntihaastatteluina (runsas 1 pro-
sentti). Kohdehenkild itse antoi vastaukset noin 36 pro-
sentissa haastatteluista. Neljd prosenttia haastatteluista
tehtiin kdyttimalla sijaisvastaajaa.

Kato

Tydvoimatutkimuksen nettokato oli vuonna 2003 kes-
kimairin 15,2 prosenttia. Miesten katoprosentti oli
16,5 ja naisten 13,9 prosenttia. Nuorten kato, 12,6 pro-
senttia, oli muita alhaisempi.

Tietojen tarkkuudesta

Koska tydvoimatutkimus on satunnaisotokseen perustuva
tilasto, sisiltyy lukuihin otannasta johtuvaa satunnaisvaih-
telua. Satunnaisvaihtelun suuruutta kuvaavia ns. keskivir-
heiti lasketaan kuukausitasolla siinnollisesti ja julkaistaan
kuukausitilaston yhteydessd. Vuositason luvuille ei ole sen
sijaan laskettu keskivirheiti siinnollisesti.

Vuositietojen tilastollista tarkkuutta ja virhemarginaa-
leja on arvioitu vuoden 2002 lukujen perusteella. Laskel-
missa ei kuitenkaan ole mukana kuukausittaisessa tutki-
muksessa kiytettivii jilkiositusta, miki aiheuttaa pienen
poikkeaman keskivirhelaskelman vuosiesimaatin ja taulu-
koissa esitetyn vuosikeskiarvon vililii. Koko maan ty6llis-
ten lukumidrin vuosiestimaatin ollessa 2 372 000 hen-
ked, keskivirhe on 8 000 eli 0,3 prosenttia estimaatista.
Keskivirhe kerrottuna kertoimella 1,96 saadaan tydllisten
lukum3irin 95 prosentin luottamusviliksi 2 356 000 —
2 388 000. Tysttémien lukumaiirin estimaatin keskivirhe
oli 3 300 eli 1,4 prosenttia 237 000 hengen estimaatista.
Tyéttomien lukumiirin 95 prosentin luottamusvili oli
vastaavasti 231 000 - 243 COC.

Lisitietoja tydvoimatutkimuksen lukujen tilastolli-
sesta tarkkuudesta, mm. keskivirheisti, on saatavissa
Tilastokeskuksen Elinolot-yksikosti.

Taman julkaisun tiedot perustuvat jatkuvaan
tydvoeiman kuukausitutkimukseen

Tybvoimatutkimusta undistettiin vuosina 1997-2001.
Tietosisalttd laajennettiin ja kisitteet ja maidritelmit
yhdenmukaistettiin  YK:n kansainvilisen ty&jarjeston
ILO:n suositusten kanssa, joita kdytetiin myss EU:n ti-
lastotoimessa.

Uudistettujen miiritelmien mukaisiksi korjattuja lu-
kuja vuosilta 1989-1998 on saatavissa julkaisusta Tyévoi-
matilasto 1998, Tyémarkkinat 1999:21, Tilastokeskus.
Myohempien vuosien Hedot 16ytyvit asianomaista vuotta
koskevasta julkaisusta. Vuosijulkaisu Tyovoimatilasto
2003 ilmestyy mydhemmin tini vuonna.

Tydvoimatutkimuksen keskeisimmit tiedot on saa-
tavissa vuodesta 1989 lahtien kuukausi-, neljinnes- ja
vuositasolla my®6s internet-osoitteessa
hitp://statfin.stat fi/statweb
Lisiksi tuoreimmat kuukausittaiset tiedot paivitetiin
mahdollisimman pian tietojen julkistamisesta osoitteeseen
hup/tunvw.stat fi/tk/el/tyoll himl

Tydvoimatutkimueksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty6voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden
2000 alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviik-
koon. Sitd ennen kunkin kuukauden tiedot kerittiin yh-
delti tutkimusviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden
15. piivin sisiltivi viikko. Nykydan kuukauden kaikki
vitkot ovat edustettuina tutkimuksessa ja otos jaetaan
tasaisesti kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisem-
paa kattavammin koko kuukautta.

Jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtymisen vaikutukset
tyollisyys-, tydttémyys- ja yleensi henkildlukuihin kes-
kimigrin melko vahaisiksi.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kuttaa tydaikatietoihin. Vuositasolla uudella eli nyky-
menetelmilld tuotettu koko kansantalouden tydtuntisum-
ma jii 1,4 prosenttia pienemmiksi kuin vanhalla mene-
telmilld arvioitu.

Toimialaluokitus TOL 2002 kéyttéon
tyovoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyttodn Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tyévoirmatutkimuksen kiytti-
min toimialaluokituksen pohjana oli tilastokeskuksen
Toimialaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus
tyévoimatutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vi-
hdinen, koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla var-
sin vihin vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.
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0l. 15-74-VUQTIAIDEN TYOVOIMAAN KUULUMINEN
POPULATION AGED 15-74 YBARS BY ACTIVITY
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOVOIMA - LABOUR FORCE
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOLLISET - EMPLOYED
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOTTOMAT - UNEMPLOYED
Miehet - Males
Naiset - Females

TYGVOIMAAN KUULUMATTOMAT
POPULATION NOT IN LABOUR FORCE
Miehet - Males
Naiset - Females

TYOVOIMAOSUUS - LABOUR FORCE PARTICIP. RATE, %

Miehet - Males
Naiset - Females

TYOTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, %

Miehet - Males
Naiset - Females

02. TYOVOIMA - LABOUR FORCE

IKA 15-24
AGE 25-54
55-.74
15-64

Miehet - Males

IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64

Naiset - Females

IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-84

TYOVOIMAQSUUS - LABOUR FORCE PARTICIP. RATE, %

IKA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64

Miehet - Males

IKA 15-24

AGE 25-54
55-74
15-64

Naiset - Females

IXA 15-24
AGE 25-54
55-74
15-64

2003
1000

3826
1959
1967

2600
1351
1248

2365
1227
1137

235
124
111

1327

2600

320
1913
367
2580

1351

161
1000
190
1337

1248

1558
913
177
1243

69,0

48.4
90,0
36,9
75,9

63,5

42,9
. B84.8
30,9
72,2

2002

2001

henked - persons

3918
1954
1964

2610
1382
1258

2372
1229
1144

237
122
114

1308

706

2610

326
1945
339
2591

1352

163
1016
173
1339

1258

162
830
166
1252

66,6

45,9
88,0
32,1
74.5

69,2

49,0
90.4
34,7
76,2

64,0

50,8
85.5
29,8
72,8

3902
1948
1861

2605
1357
1248

2367
1240
1127

238
117
121

1304

713

2605

331
1564
316
2588

1357

168
1030
159
1344

1248

163
933
i51
1243

66,6

50,4
88,0
30,4
74,5

Muutos -
Change

2003/2002

%

yks.
vks.
yks.

yks.
vks.
vks-

yks.

vks.
vks.
vks.
vks.

vks.

vks.
vks.
vks.
yvks.

vks.

vks.
yks.
vks.
vks.

# Tilastokeskus



Muutos -

2003 2002 2001 2003/2002
1000 henkea - persons %
03. TYOLLISET - EMPLOYED 2365 2372 2367 -0,3
IKA 15-24 250 257 266 -2,7
AGE 25-54 1774 1803 1818 -1,6
55-74 340 312 284 9,0
15-64 2345 2354 2350 -0,4
Miehet - Males 1227 1229 1240 -0,1
IKA 15-24 126 129 138 -2,4
AGE 25-54 9235 9451 960 -1,7
55-74 177 158 146 11,1
15-64 1213 1216 1227 -0.3
Naiset - Females 1137 1144 1127 -0.5
IKA  15-24 ; 124 128 131 -3,0
AGE 25-54 849 862 858 -1,5
55-74 le4 153 138 6,8
15-64 1132 1138 1123 -0,5
TYOLLISYYSASTE - EMPLOYMENT RATE, %
{osuus samanikaisestd vaestdstd -
proportion of population)
IKA 15-24 38,5 39,4 40,4 -0,9 vks.
AGE 25-54 81,1 81,5 81,4 -0,4 vks.
55-74 31.3 29,6 27,8 1,7 vks.
15-64 67,3 &7,7 67,7 -0,4 yks.
Miehet - Males
IRKA 15-24 37,8 38,6 40,2 -0,8 yks.
AGE 25-54 83.3 83,8 84,6 -0,5 vks.
55-74 3,2 32,0 30,4 2,2 yks.
15-64 €8,9 69,2 70,0 -0.3 yks.
Naiset - Females
IXA 15-24 39,1 40,2 40,7 -1,1 yks.
AZE 25-54 78,9 79,2 78,1 -0,3 vks.
55-74 28,6 27,5 25,58 1,1 yks.
15-64 65,7 66,2 65,4 -0.5 vks.
AMMATTIASEMA - OCCUPATIONAL STATUS
Tydlliset yht. - Employed total 2365 2372 2367 -0,3
Palkansaajat - Employees 2} 2061 2068 2060 -0,4
Tydntekijat - Wage earmers 748 757 767 -1,2
Toimihenkilot - Salaried employees 1310 1307 1288 0.2
Yrittajidt ja yritt. perheenjés. -
Self-employed persons and
unpaid family workers 304 304 307 0.0
Miehet - Males 1227 1225 1240 -0,1
Paikansaajat - Emplovees 2) 1024 1025 1033 -0.1
Tydntekijat - Wage earners 510 514 528 -0,7
Toimihenkilét - Salaried employees 512 509 502 0.6
Yrittajat ja yritt. perheenjas.-
Seif-empiocyed persons and
unpaid family workers 204 204 207 0,1
Naiset - Females 1137 1144 1127 -0.,5
Palkansaajat - Emplovees 2) 1037 1043 1027 -0.,56
Tyvontekijat - Wage earners 238 243 239 -2,1
Toimihenkildt - Salaried employees 798 798 787 0,0
¥rittajat ja yritt. perheenjas. -
Self-employed persons and
unpaid family workers 100 100 100 -0,2
1) Virallinen tydllisyysaste - The official empleoyment rate
2) MI. ryhma tuntematcon - Incli. group unkiown
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3. TYOLLISET - EMPLOYED (jatk.-cont.)

TYONANTAJA - EMPLOYER SECTOR

Ty&lliset yht. - Employed total
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector

Valtio - State
Kunta - Mupicipality
Tuntematon - Unknown

Miehet - Males
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector
Valtio - State
Runta - Municipality
Tuntematon - Unknown

Naiset - Females
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector
Valtioc - State
¥unta - Municipality
Tuntematon - Unknown

ALUE - REGION
Koko maa - Whole country
NUTS1

Manner-Sucmi - Mainland
Ahvenanmaa - Aland

LAANI - PROVINCE

Eteld-Suomi - Southern Finland
Linsi-Suomi - Western Finland
Ita-Suomi - Eastern Finland
Culuy - Oulu

Lappi - Lapland

Ahvenanmaa - Aland

SUURALUE - MAJOR REGIONS (NUTS 2)

Uusimaa - Uusimaa

Eteld-Suomi - Southerm Finlanad
Ita-Suomi - Eastern Finland
Vali~-Suomi - Mid-Finland
Pohjois-Suomi - Northern Finland
Ahvenanmaa - Aland

MAARKUNTA - REGIONS (NUTS 3)

Uusimaa - Uusimaa

Itd-Uusimaa - It&-Uusimaa
Varsinais-Suomi - Varsinais-Suecmi
Satakunta - Satakunta

Kanta-Hame - Kanta - Hame

Pirkanmaa - Pirkanmaa

Paijét-Hame - Paijat-Hame

Kymenlaakse - Kymenlaaksc
Bteld-Karjala - South Karelia
Eteléd-Saveo - Etela-sSavo

Pohjois-Save - Pohjois-Saveo
pohjois-Karjala - North Karelia
Keski-Suomi - Central Finland
Etela-Pohjanmaa - South Ostrobethnia
Pohianmaa - Ostrobothrnia
Keski-Pohjanmaa - Central Ostrchothnia
Pohjois-Pohjanmaa - North Ostrobothnia
Kainuu - Kainuu

Lappi - Laplandé

Ahvenanmaa - Aland

2003

1000

2365
1709
651
144
507

1227
1030
196
78
121

1137
679
4585

69
386

2365

2351
14

1038
818
234
130

72
14

737
8lé
265
302
231

14

693
44
211
102
75
203
20
79
57
67
103
64
111
B2
78
31
is9
32
72
14

2002

2001

henked - persons

2372
1723
644
146
498

1229
1036
191

117

1144
687
453

72
381

2372

2359
13

1043
823
232
187

73
13

744
820
265
302
229

13

700
44
212
102
75
207
88
80O
56
68
101
66
110
82
79
32
133
32
73
i3

2367
1718
644
147
497

1240
1048
191
75
1ls

1127
671
453

72
381

2367

2354
13

1042
819
231
188

74
13

741
817
264
302
229

i3

698
43
209
102
74
2086
88
79
59
65
100
66
111
82
79
31
155

74
i3

Muutos -
Change
2003/2002

-0,3

.

NHENMNMNMHFOHFENBPRNOHENGD QO
WO RWNDREIARUDOR W W

# Tilastokeskus




3. TYOLLISET - EMPLOYED (jatk.-comnt.}

Muutos -

Change
2003 2002 2001 2003/2002
1000 henked - perscns %

Tydsshoro, YLITYOT, SIVUTYOT -

WORE ATTENDANCE, OVERTIME WORK, SECOND JOBS

TyGlliset yht. - Employed total 2365 2372 2367 -0,3

Tydssd olleet - At work 2008 2026 2033 -0,8
Tydssaoloaste - Work attendance rate, % 84,89 85,4 85,9 -0,5 vks.

Poissa tydstd - Absent from work 356 347 335 2,8
Sairaana - On sickness leave 57 56 53 1.9%
Lomalla - On vacation 235 228 224 2,6
Vanhempainlomalla - On parents leave 30 27 27 12,2
Muu syy - Other reason 33 33 29 -0.8

Ylitydta tehneet - Pers. who have worked overtime 1) 158 168 174 -7.8
Osuus palkansaajista - Proportion of employees, % 7.6 8,1 8,4 -0,5 yks.
Ylitydaste - Rate of persons on overtime, % 6,6 7,1 7.3 -¢,5 vks

Sivutydtd tehneet - Persons worked in second jobs 74 76 73 -2,5
Sivutydaste - Rate of persons with second jobs, ¥ 3,1 3,2 3,1 -0,1 yks.

NORMAALI VIIKKOTYOAIKA - NORMAL

WEEKLY HOURS OF WORK

Ty&lliset yht. - Employed total 2365 2372 2367 -0.3

1 - 1% tuntia/viikko - hours/week 128 129 123 0,4
20 - 29 ' 137 131 123 4.3
30 - 34 * 135 134 134 0,6
35 - 40 ' 1595 1602 1601 -0.4
41 - ! 352 358 364 -1,6
Tuntemnaton - Unknown 17 1% 23 -12,1

OSA-AIRATYOLLISET - PART-TIME

EMPLOYED 2)

Yhteensa - Total 307 302 288 1,6
Miehet - Males 106 102 99 3,7
Naiset - Females 201 200 189 0,6

OsUUS TYSLLISISTA - PROPORTION OF EMPLOYED, %

Yhteensd - Total 13,0 12,7 12,2 0,3 vks.
Miehet - Males 8,8 8,3 7,8 0,3 vks.
Naiset - Females 17.7 i7.5 16,8 0,2 vks.

OSA-ATKATYOLLISET TOIMIALOITTALN

PART-TIME EMPLOYED BY INDUSTRY 2)

TOL 2002
TOL 2002

Kaikki toimialat - All industries 01-99 307 302 288 1,6
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 061-05 ig 21 22 -5.5
Teollisuus - Manufacturing 10-41 24 23 21 2.7
Rakennustoiminta -
Construction 45 8 7 7 10,8
Kauppa - Trade 50-55 80 80 79 -0,5
Liikenne - Transport and communic. 60-64 0 18 17 10,1
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financ., real est., busin. services 65-74 44 44 38 c.1
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 11: 107 102 3.1
Tuntematon - Unknown 83 1 1 2

1) Ylityétd tehneet palkansaajat - Employees having worked overtime

2) Omasta mielestdin osa-aikatydtd tehneet tyblliset

Employed persons describing themselves as part-time workers
il 17
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4. TEHDYT TYOGTUNNIT -
HOURS ACTUALLY WORKED

KAIKKI TEHDYT TYOTUNNIT -

2003

2002

milj. tuntia -

2001

mill. hours

Muutos -
Change
200372002

%

HOURS ACTUALLY WORKED, TOTAL 3948, 2 3999,8 400%9,5 -1,3
Miehet - Males 2226,9 2247.,8 2269,0 -0,9
Naiset - Females 1721,2 1752.0 1740,4 -1,8

Ammattiasema - Occupational status
Palkansaajat - Employees 1) 3289,8 3328.5 3329,0 -1,2

Tydntekijat - Wage earners 1214,90 1236,4 1257,9 -1i,8
Toimihenkildt - Salaried employees 2071,9 2085,4 2064,8 0,7
Yrittajat ja yritt. perheenjas.-
Self-employed and
unpaid family workers 658,3 671,1 680,3 -1,9

TEHDYT TYOTUMNIT pPAATYOSSE -

HOURS ACTUALLY WORKED IN MAIN JOB 38%0,1 393%9.,4 39584,1 -1,3

Tydnantaja - Employer sector
Yksityinen - Private sector 2904,4 2948,9 2966, 9 -1,5
Julkinen - Public sector 877,8 883,12 580,0 -0,5

Valtioc - State 226,1 230,7 230,59 -2,0
Kunta - Municipality 751.8 52,4 745,1 -0,1

TEEDYT SIVOTYOTUNNIT

HOURS WORKED IN SECOND JOBS 58,0 60,4 55,3 -4,0

PALKANSAAJIEN TEKEMAT YLITYOTUNNIT TOL 2002

OVERTIME HOURS WORKED BY EMPLOYEES TOL 2002

Kaikki teodimialat - All industries 66,0 70,8 75,1 -6,9
Maa- ja metsatalous -

Agriculture and forestry 01-08 1,3 1,3 1,6 3,7
Teollisuus - Industry 10-41 i9,6 21,1 23,1 -7,2
Rakennustoiminta -
Construction 45 6,8 7.6 7.9 -3,7
Kauppa - Trade 50-55 8,7 9.8 8.6 -10,5%
Liikenne - Transport and communic. 6&0-64 7.8 8,3 2,0 -8.6
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financ., real est., busin. services 65-74 8,4 8,1 5,0 3,4
Julkiset ja muut palvelut
Public and other services 75-58 13,2 14, 15,5 -11.3
Tuntematon - Uanknown 99 g,1 g,1 0,2
1) M1. ryhmd tuntematon - Inc. group unknown
12 Al 7iiastokeskus
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Muutos

Change
2003 2002 , 2001 2003/2002
tuntia/viikko - hours/week %

TYOSSAOLLEIDEN KESKIMAARAISET

VIIKKOTYOTUNNIT, paatyd -

WEEKLY HOQURS OF WORK ON AVERAGE

FOR PERSONS AT WORK, in main job

Ammattiasema - Occupational status

= “ NN

Yhteensa - Total =37.2 37,4 37,6 -0.,5

Palkansaajat - BEmployees 1) 35,9 36,0 36,3 -0,2
TySntekijat - Wage earners 36,3 36,3 36,6 0.0
Toimihenkiloét - Salaried employees 35,7 35,5 36,1 -0,3

Yrittajat ja yritt. perheenjas.-

Self-employed and

unpaid family workers 45,1 46,0 46,0 -1,9

Toimiala - Industry TOL 2002

TOL 2002

Kaikki teimialat - All industries 37,2 37,4 37,6 -9,5

Maa- ja metsatalous -
Rgriculture and forestry 01-05 46,7 47,2 47,2 -1,1
Teollisuus - Industry 10-41 37,9 38,2 38,4 -9,7
Rakennustoiminta -

Construction 45 30,2 39,8 40,1 0,8

Kauppa - Trade 50-55 36,6 36,6 36,7 -0,0

Liikenne - Transport and communic. 60-64 39,5 39,4 39,8 0.3

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-

Financ., real est., busin. services 65-74 35.9 35,9 36.3 0,0

Julkiset ja muut palvelut

Public and other services 75-98 34,8 35,1 35,2 -0,7

1000 paivaa - days %
5. TYOPAIVAT, POISSAOLOPAIVAT
DAYS WORKED, DAYS ABSENT

TySpaivat - Days worked 487020 491894 492985 -1,0
Miehet - Males 262588 264636 267849 -0,8
Naiser - Females 224432 227258 225134 -1,2

Poissaclopaivat sairauvden takia -

Absence days by reason of sickness 19828 19817 18704 0,1
Miehet - Males 9147 9102 9017 Q.5
Naiset - Females 10681 10717 9686 ~0,3

Poissaoclopaivat muusta syysta -

absence days for other reason 9401 2931 8442 -5,3
Miehet - Males 4330 4355 4001 -0,6
Naiset - Females 5076 5578 4439 -%,1

:'!%' Tilastokeskus 3




TYOLLISET JA TEHDYT TYOTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL 2002)
EMPLOYED PERSONS AND HOURS ACTUALLY WORKED BY INDUSTRY (TOL 2002)

TYOSLLISET TEHDYT TYOTUNNIT
EMPLOYED HOURS ACTUALLY WORKED
Muutos - Muutos
Change Change
Vuosi - Year 2003 2002 2001 2003/2002 2003 2002 2001 2003/20¢
TOL 2002 1000 henked - persons % Milj. tumtis -Mill. h %
TOL 2002
KAIRKKI TOQIMIALAT 01-99 2365 2372 2367 -0,3 3948,2 3999,8 4009,5 -1,3
A,B MAA-, RIISTA-, METSA- JA
KALATALOUS 01-05 120 127 133 -5.0 272,8 297.1 312,6 -8,2
Maa-,riista- ja kalatalous 01,05 99 106 112 -6.8 233,3 257,5 271,8 -9.,4
Metsatalous 02 22 21 23 4,1 39,5 39,6 40,7 -0,3
C-E TEOLLISUUS 10-41 470 491 497 -4.,4 793,1 840,2 85,0 -5,6
Kulutustavaratecllisuus 15-18 61 63 64 -3.,2 100.3 105,4 110,56 -8.3
Metsateollisuustuott.- ja
huonekalujen valm. 20-21,361 82 1) 85 -4.3 137,92 144,7 146.0 -4,7
Kustant., painam. ja &ani-
ym. tallenteiden jaljent. 22 33 36 37 -7.8 53,2 59,0 57,1 -9,8
Metalli- yms. teol. 10-14,27-35,37 211 223 226 -5,5 364,8 3B7.5 393,2 5,9
Muu tecll. 23-26,362-366,40-41 83 84 Bs -1,1 136,% 139,6 1424.1 -1,9
F. RAKENTAMINEN 45 151 148 145 2,0 279,5 270,1 269.8 3,5
Maa- ja vesirakentaminen
451,45219,4523,4524 33 30 30 7.7 61,7 56,8 57.2 8,7
Talonrak., rak.as. ja viimeist.
45211,4522,4525,453, 454,455 118 117 115 0.5 217.,8 213.,3 212.6 2,1
G,H KAUPPA, MAJ. RAV.TOIM. 50-55 363 363 357 -0,2 610,.9 6&12,8 &06,2 -0.,3
G. KAUPPA 50-52 287 282 278 1,8 4B8,4 477,8 475.,5 2,2
Moott.ajon. kauppa 501,503,504 20 18 2C S.8 36,3 34,0 37,3 6,7
Huoltamotoiminta ja kotitalous-
esineiden korjaus 502,505,527 29 2% 28 2,6 54,2 52,7 52,7 2,8
Agentuuritoim. ja tukkuk. 51 94 S50 88 3.8 167,5 158B,8 157.4 5.5
Vvahittaiskauppa 521-528 144 145 142 -0,5 230,4 232,3 22B.: -0,8
E. MAJOITUS- JA RAVITSEMIST. 55 78 82 80 -7.3 122,55 135,0 130,7 -9,2
I. LIIKENNE 60-64 173 169 174 2,2 303,8 293,9 307,86 3,4
Kuljetus 60-63 125 122 128 2,3 232,0 224,9 238.7 3,2
Tietoliikenne 64 48 47 46 2,0 71,8 69,0 68,8 4,0
J,.K RBHOITUS, VAKUUTUS JA
LIIKE-ELAMAN PALVELUT 65-74 313 308 301 1,6 509,3 504,5 500,7 0,9
Rahoitus- ja wvak.toim. 65-67 49 47 50 S.,9 77,1 75,6 81,4 2,0
Kijinteistéalan palvelut,
vuckraus ja siivous 70,711,747 66 66 €5 -0,6 104,¢ 105,8 03,7 -1,7
Tekninen paivelu ja palvelut
liike-elamalle 72,73,741-746,748 198 195 187 1.3 328,1 323.,1 315,68 1,6
L-0 JULKISET J& MUUT PALV. 75-98 767 7158 750 1,2 1164,1 1168,8 114%.4 -0,4
Julk.hall. ja maanpuol. 75 118 117 112 G.8 187,7 186,3 178,1 0,8
Koulutus 80 166 162 164 2,5 224,4 231,2 228,7 -3,0
Terveyspalvelut 851,852 173 167 h -1 3,2 261,8 257,0 251,9 1,9
Sosiaalipalvelut 853 173 179 177 ~2,.9 277.6 28B7,2 286.,4 -3,3
Muut palvelut 20-98 137 133 131 2,6 212,55 207,1 204,2 2,6
X. TOIMIALA TUNTEMATON 89 8 7 7 14,7 12,3 12,1
14 F
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7. PALRANSAAJAT JA PALKANSAAJIEN TBEKRMAT TYOTUNNIT TOIMIALOITTAIN (TOL 2002}
EMPLOYEES AND BOURS ACTUALLY WORKED BY EMPLOYEES BY INDUSTRY (TOL 2002)

PALKANSARJAT PALKANSAAJIEN TEKEMAT TYOTUNNIT
EMPLOYEES ACTUAL HOURS WORKED BY EMPLCYEES
Muutos - Muutos -
Change Change
vuosi - Year 2003 2002 2001 200372002 2003 2002 2001 2003/2002
TCOL 2002 1000 henke& - persons % Milj. tuntia -Mill. h %
TOL 2002

KAIKKI TOCIMIALAT 61-99 2061 2068 2060 -0,4 3289.8 3328,5 3329,0 -1,2

A.B MAA-, RIISTA-, METSA- JA

FALATALOUS 01-905 32 35 38 -7,0 61,6 68,6 73,2 -10.,3
Maa-,riista- ja kalatalous 01,05 17 21 22 -17,7 35,5 43,1 48,3 -17,7
Metsatalous 02 15 14 18 9,2 26,1 25,5 25,9 2,3

C-E TEOLLISUUS 10-41 442 460 458 -3,%9 734,8 770,8 78B4,8 -4,7
Kulutustavarateollisuus 15-19 55 56 58 -1,8 88,8 93,6 85,6 -5,1
Metsdteollisuustuott.- ja
huonekalujen valam. 20-21,361 76 78 79 -3,9 125,12 130,7 131,0 -4,3
Kustant., painam. ja &ani-
ym. tallenteiden jaljent. 22 32 34 34 -6,8 49,9 54,4 52,1 -8,3
Metalli- yms. teol. 10-14,27-35,37 200 211 215 -5,1 340,77 359,% 367,3 -5.3
Muu teoll. 23+~26,362-366,40-41 80 80 83 -1,0 130,3 132,2 138,86 -1,4

F. RAKENTAMINEN 45 118 118 118 -0,1 21¢,7 207,8 23i.,8 1,4
Maa- ja vesirakentaminen

451,45219,4523,4524 26 25 24 7.1 47,2 43,4 44,1 8,7
Talonrak., rak.as. ja viimeist.
45211,4522,4525,453,454,455 g2 94 94 -2,0 163,6 164.,4 167,7 -0,5

G,E KAUPPA, MAJ. RAV.TOIM. 5D0-55 310 311 302 -0,1 488,7 488.8B 477,2 -0.0

G. KAUPPA 50-52 244 240 234 . 1,9 391,6 383,7 375.,7 2,1
Mcott.ajon. kauppa 501,503,504 18 16 17 13,3 32,0 29,3 30.9 9,2
HEuoltamotoiminta ja kotitalous-
esineiden korjaus 502,505,527 21 21 20 2.7 36,3 36,0 35,8 0,7
Agentuuritoim. ja tukkuk. 51 82 80 78 2.7 143,3 137.4 135.,7 4.3
Vahitraiskauppa 521-526 122 123 119 -0,2 i80,0 181,0 173.,3 -0,5

H. MAJOITUS- Jh RAVITSEMIST. 55 66 71 68 -§,8 97,0 10S5,1 1031,5 -7,7

I. LIIXENNE 60-64 131 148 154 1,4 250,5 247,00 259.,4 1.4
Kuljetus 60-63 102 101 108 1,4 179,55 178,55 191,4 0,6
Tietoliikenne 64 48 47 46 1,6 71,0 68,5 67.9 3,7

J.K RAHOITUS, VAKUUTUS JA _

LIIKE-ELAMAN PALVELUT 65-74 276 272 264 1.8 442,9 437,% 433,0 1,2
Rahoitus- ja vak.toim. 85-67 a9 46 49 6,6 75,0 73,9 79.7 2.9
Kiinteistdalan palvelut,
vuckraus ja siivous 70,771,747 58 60 56 -0,4 91,4 92,2 87,9 -0.9
Tekninen palvelu ja palvelut
liike-elamille 72,73,741-746,748 168 166 159 i,2 275,5 271..8 265.,4 1.4

L-Q JULKISET JA MUUT PALV. 75-98 723 718 709 0,8 1087,5 1096,8 1079,2 -0.8
Julk.hall. ja maanpuol. 75 iis 117 112 0,8 i87,5 1B85,8 177.8 0.9
Koulutus 80 i64 161 163 2,1 220,2 228,2 225.8 -3,5
Terveyspalvelut 851,852 163 159 157 2.2 247,5 245,1 239,0 1.0
Sosiaalipalvelut 853 168 174 173 -3.4 264,3 276,0 277.,2 -4,2
Muct palvelut 90-98 110 107 104 3.3 18,2 161,77 1359.3 4,1

X. TOIMIALA TUNTEMATON 89 7 6 3 . 12,5 10,7 10.5
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§. PALKANSAAJIEN ERILAISET TYOSUHTEET
DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES

Miehet
Naiset

- Males
-~ Females

Jatkuva tyé - Permanent job

Miehet
Naiset
Kokoaikatyd
Miehet
Naiset
Osa-aikatyd

Maaraaikainen tyd

Miehet
Naiset
Kokoaikatyd
Miehet
Naiset
Osa-aikatyd

- Males

- Females

- Full-time job
- Males

- Females

- Part-time job

- Fixed-term job
- Males
- Females
- Full-time jcb
- Males
- Females
- Part-time icb

Epatyypillisessa tyosuhteessa -
On atypical employment contract:

Miehet - Males
Naiset - Females
Niist3 osa-aikaisia - With part-time:
Miehet - Males
Naiset - Females

ALLE VUODEN KESTANEET (UUDET) TYOSUHTEET -

EMPLOYMENT CONTRACTS LESS THAN 12 MONTH'S DURATION (NEW)

Yhteensa - Total

Jatkuva tyd - Permanent job

Kokoaikatyd
Osa-aikatyd

- Full-time job
- Part-time job

Mafraaikainen tySd - Fixed-term job

Kokoaikatyd
Osa-aikatyd

- Full-time job
- Part-time jcb

Epétyypillisessd tyosuhteessa -
On atypical employment contract

Niigtd osa-alkaisia - With part-time

2003 2002
1000 henked -
2061 2068
1024 1025
1037 1043
1723 1734
893 855
830 838
1544 1557
841 843
703 714
179 176
337 334
130 129
207 204
257 251
104 102
153 143
80 82
516 510
182 181
334 329
259 259
7e 79
18 180
406 419
177 189
138 144
39 44
228 231
17¢ 170
59 581
267 275
98 105

2001

persons

2060
1033
1027

1720
898
822

1554
849
705
165

340
134
205
259
110
148

81

505
183
322
246

73
173

452

213
171
42

238
178
6l

281
103

Muutos -
Change
2003/2002

%

-&,0
-4,2
-12,0

-0,8
-0,2
-3,0

16
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8. PALKANSAAJIEN ERILAISET TYOSUHTRET (jatk.)

DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS {(cont.)

Muutos -
Change
2003 2002 2001 2003/2002
Prosenttia - Per cent %
KAIKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES 100,0 100,0 100,0 0,0 vks
Miehet - Males 49,7 49,6 50,1 0,1 vks
Naiset - Females 50,3 50,4 49,9 -0,1 vks
Jatkuva tyd - Permanent job 83,6 83,8 83,5 -0,2 vks
Miehistad - Of males 87,3 87,3 87,0 0,0 vks
Naisista - Of females 80,0 80,4 80,0 -0.4 yks
Rokoaikatyd - Full-time job 74,9 75,3 75,5 -0,4 vks
Miehistd - Of males 82,1 82,3 82,2 -0,2 vks
Naisista - Of females 67,8 68,4 68,7 -0,6 vks
Osa-aikatyd - Part-time job 8.7 8,5 B.0 0.2 vks
Maardaikainen tyd - Fixed-term job 16.4 16,1 16,5 0.3 vks
Miehistd - Of males 12,7 12,6 13,0 0,1 vks
Naisista - Of females 20,0 19,6 20,0 0,4 yks
Kokoaikatyd - Full-time job 12,5 12,2 12,6 0,3 vks
Miehistd - Of males ip,2 18,0 10,7 0,2 vyks
Naisista - Of females 14,7 14,3 14,5 0,4 vks
Osg-aikaty® - Part-time job 3,9 4,0 3,9 -0,1 vks
Epatyypillisessa tydésuhteessa -
On atypical employment contract: 25,1 24,7 24,5 0,4 vks
Miehistda - Of males i7.8 17,7 17,7 0,1 vks
Naisista - Of females 32,2 31,5 31,3 0.7 vks
Niistd osa-aikaisia - With part-time: 12,6 12,5 11,9 0,1 vks
Miehistda - Of malies 7.6 7.7 7,1 -0.1 vks
Naisista - Of females 17.5 17,2 16,8 ¢,3 vks
ALLE VUODEN KESTANEET (UUDET) TYOSUHTEET -
EMPLOYMENT CONTRACTS LESS THAN 12 MONTE'S DURATION {(NEW)
Yhteensd - Total 100,¢C 100,0 100,0 0,0 yks
Jatkuva tyd - Permanent job 43,7 45,0 47,1 -1,3 vks
Kokpaikatyd - Full-time job 34,1 34,3 37,8 -0,4 vks
Osa-aikatyd - Part-time job 5.6 10,5 9,3 -0.9 vks
Madr3aikainen tyd - Fixed-term job 56,3 55,0 52,8 1,3 vks
Kokoaikatyd - Full-time job 41,8 40.5 39,4 1,3 vks
Osa-aikatyd - Part-time job 14,5 14,4 13,5 0,1 vks
Epatyypiliisessa tydsuhteessa -
On atypical employment contract 65,9 &5.5 62,1 0.4 vks
Niistd osa-aikaisia - With part-time 24,1 25,0 22,7 -0,9 vks
8 7iastokeskus 17
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B. PALRANSAAJIEN ERILATISET TYOSUETEET (jatk.)

DIFFERENT TYPES OF EMPLOYEE RELATIONSHIPS (cont.)

Muutos -
Change
2003 2002 2001 2003/2002
1000 henkead - persons 3
TOIMIALOYITIAIN (TOL 2002)
BY INDUSTRY {TOL 2002)
KATKKI PALKANSAAJAT - ALL EMPLOYEES
Kaikki teoimialat - All industries 01-99 2061 2068 2060 -0,4
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 32 35 38 =7,0
Teollisuus - Manufacturing 10-41 442 469 468 -3,9
Rakennustoiminta -
Construction 45 118 118 118 -0,1
Kauppa - Trade 50-55 310 311 302 -0,1
Liikenne - Transpert and communic. 60-64 1531 148 154 1,4
Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74 276 272 264 1.8
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 723 718 709 Q,8
Tuntematon - Unknown 99 7 6 6 17.2
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-time job
Kaikki toimialat - All industries 01-99 1544 1557 1554 0,9
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 22 25 26 -9.,9
Teollisuus - Manufacturing 10-41 385 402 407 -4,2
Rakennusteoiminta -
Construction 45 98 7 95 0.9
Kauppa - Trade 50-55 214 215 207 -0,3
Liikenne - Transport and communic. €0-64 124 123 128 0,8
Rahoitus- je liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. &5-74 212 208 205 1,8
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 483 483 482 0,1
Tuntematon - Unknown 95 E] 4 4 26,5
Maaraaikainen tyd - Fixed-term job
Kaikki teoimialat - All industries 01-99 337 334 340 1.1
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 7 7 9 2,1
Teollisuus - Manufacturing 10-41 41 42 46 -3,6
Rakennusteoiminta -
Construction 45 17 18 20 -2,8
Kauppa - Trade 50-55 4C 32 40 1.4
Liikenne - Transport and commuiic. €0-64 12 13 1¢ -8,7
Rahoitus- ja liike-el. palv. teoim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-7¢ 36 34 35 5,4
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98 182 178 175 2,3
Tuntematon - Unknown 99 2 2 1 9.6
1
8 & Tijastokeskus
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Muutos

Change
2003 2002 2001 2003/2002
1000 henkea - persons %
9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED 235 237 238 -1,0
IKA 15-24 70 68 65 1,7
AGE 25-54 139 143 146 -2,8
55-74 27 26 27 1,3
15-64 235 237 238 =1,0
Miehet - Males 124 123 117 0,5
IKA 15-24 35 3s 33 1.9
AGE 25-54 735 75 71 0.1
55-74 14 14 14 -1,1
15-64 124 123 117 0,5
Naiset - Females i1l 114 121 -2,7
IKA 15-24 34 34 33 1.4
AGE 25-54 64 68 75 -6,0
55-74 13 13 13 3,8
i5-64 111 1:i4 121 -2,7
Prosenttia - Per cent
TYSTTOMYYSASTE - UNEMPLOYMENT RATE, % 9,0 9,1 9.1 -0,1 yks
iKA 15-24 21,8 21,0 19,8 0,8 yks
AGE 25-54 7,2 7.3 7,4 -0,1 yks
55-74 7,2 7,7 8,6 -0,5 vks
15-64 9,1 9,2 9,2 -0,1 yks
Mighet - Males 9.2 2.1 8.6 6,1 yks
IXA 15-24 21,8 21,2 19,6 0,7 vks
AGE 25-54 7.5 7.4 6,9 0.2 yks
55-74 7.2 8.0 8,5 -0,8 vks
13-54 2.3 9,2 8,7 0,1 vks
Naiset - Females 8.9 9,1 9,7 -0.2 vks
IXA 15-24 21,6 20,9 20,0 0,7 vks
AGE 25-54 7,0 7.3 8,0 =0.3 vks
55-74 7.3 7.5 8.7 -0.2 vks
15-64 8,9 9,1 9,7 ~0,2 vks
TYOTTOMAT LAANEITTAIN
UNEMPLOYED BY PROVINCE 1000 henkea - persons
Koko maa - Whole country 235 237 238 -1,0
Etela-Svomi - Southern Finland 81 78 75 4,7
Linsi-Suomi - Western Finland 82z 81 84 1,1
Ita-Suomi - Eastern Finland 31 34 38 -10,2
oulu - Oulu 27 30 28 -8,9
Lappi - Lapland 13 i4 14 -6,2
ahvenanmaa - Aland 0 0 0
ol Tilastokeskus 19
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9.

Ty&TTOMAT - UNEMPLOYED {jatk.-cont.)

TYOTTOMAT SUURALUEITTAIN (NUTS 2)

UNEMPLOYED BY MAJOR REGIONS (NUTS 2}

Koko maa - Whole country

Uusimaa - Uusimaa

Eteld-Suomi - Southern Finland
Ita-Suomi - Eastern Finland
Vili-Suomi - Mid-Finland
Pohjois-Suomi - Northern Finland
Ahvenanmaa - Aland

TYOTTOMYYSASTEET LAANEITTAIN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY PROVINCE, %

Koko maaz - Whole country

Ereli-Suomi - Southern Finland
Lansi-Suomi - Western Finland
Itid-Suomi - Easternm Finland
Culu -~ Oulu

Lappi - Lapland

phvenanmaa - Aland

TYOTTOMYYSASTEET SUURALUEITTAIN (NUTS 2), %

UNEMPLOYMENT RATES BY MAJOR REGIONS
Koko maa - Whole country

Unsimaa - Uusimaa

Etela-Suomi - Scuthern Finland
Iti-Sucmi - Eastern Finland
Vili-Suomi - Mid-Finland
Pohjois-Suomi - Korthern Finland
aAhvenanmaa - Aland

(NUTS 2),

TYOTTOMYYSASTEET MAAKUNNITTAIN (NUTS 3), %
UNEMPLOYMENT RATES BY REGIONS (NUTS 3), %

Koko maa - Whole country

Uusimaa - Uusimaz

Ita-Uusimaa - Itd-UCusimaa
Varsinais-Suomi - Varsirais-Suomi
Satakunta - Satakunta
Kanta-Hame - Kanta - Hame
pirkanmaa - Pirkanmaa
Paijat-Hame - Paijét-Hame
Kymenlaakso - Kymenlaakso
Etel&-Karjala - South Karelia
Etelid-savo - Etela-Savo
pPohjois-S5ave - Pohjois-Save
Pohjois-Karjala - North Karelia
Keski-Suomi - Central Finland

Eteli-Pochjanmaz - South Ostrobothnia

Pohjanmaa - Ostrobothnia

Keski-Pohjanmaa - Central Ostrobothnia
Pohjois-Pohjanmaa - Northk Ostrobothnia

Kainuu - Kainuu
Lappi - Lapland
Ahvenanmaa - Aland

%

2003

2002

2001

1000 henked - persons

235

51
83
37
30
34

Prosenttia -

0
[

[

2 e

N IHOA IR NOWWYWOoOWEEJWeWnan
e T O

MO NMWARUEHEJIRWOWMWWH®R®N

237

46
82
41
31
37

Per

Ve
~
b

P S N e
NMOAGWDOMAEORUNKRREOGIW LW 0N
.

~ e ow

N
WNUVOOE B doOWh HO OO d )~ ®

e

cent

238
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43
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Muutos -
Change

2003/2002

%

-9,5
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vks

vks
vks
vks
vks
vks
vks

vks
yks
vks
vks
vks
vks

vks.

vks.
yks.
vks.
vks.
vks.
vks,
yks.
vks.
vks.
vks.
vks.
yiks.,
vks.
yks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
vks.
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9. TYOTTOMAT - UNEMPLOYED (jatk.-cont.)

TYOTTOMYYSASTEET AMMATTIASEMAN MUKAAN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY OCCUPATIONAL STATUS, 3%

Palkansaajat - Employees

Tydntekijat - Wage earmers

Toimihenkildt - Salaried employees
¥rittajit ja yrittdjaperheenjisenet -
Self-employed persons and unpaid family workers

TYOTTOMYYSASTEET TYOMANTAJASEKTORIN MUKAAN, %
UNEMPLOYMENT RATES BY EMPLOYER SECTOR, %
Yksityinen - Private sector
Julkinen - Public sector
valtic - State
Kunta - Municipality
TYOTTOMYYSASTEET TOIMIALOITTAIN, % TOL 2002
UNEMPLOYMENT RATES BY INDUSTRY, % TOL 2002
Molemmat sukupuclet - Both sexes

Kaikki toimialat - All industries i) 01-99

Maa- ja metsdtalous -

Agriculture and forestry 01-05
Teeollisuus - Manufacturing 10-41
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other sexvices 75-98
Miehet- Males
Kaikki toimialat - All industries 1) 01-99

Maa- ja metsitalous -

Agriculture and forestry 0t-05
Tecllisuus - Manufacturing 10-43
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muut palvelut -
Public and other services 75-98
Naiset - Females
Kaikki toimialat - AlJl industries 1) 01-9%

Maa- ja metsdtalous -

Agriculture and forestry 01-05
Teollisuus - Manufacturing 10-51
Rakennustoiminta -

Construction 45
Kauppa - Trade 50-55
Liikenne - Transport and communic. 60-64

Rahoitus- ja liike-el. palv. toim.-
Financing, real estate, busin. serv. 65-74
Julkiset ja muunt palvelut -

Public and other services 75-98

2003 2002 2001

Prosenttia - Per cent

6,7 6,9 7.0
10,2 10,5 10,3
4,6 4,6 4,9
1,3 1,8 1.8
6,0 6.1 5,7
6,1 6,5 7,7
5,3 5,3 6,0
6,3 6,9 8,2
9,0 3,1 9,1
3,7 4,1 4,5
5.8 5,5 4,9
10,3 11,7 11,5
5,8 6,4 6.4
4,3 4,3 3,5
5.4 5,7 5,7
6,2 6.5 7,3
9,2 9,1 8.6
4.0 4,5 4,8
5.5 5,3 4.5
10,6 12,90 11,8
6,0 6,4 6.4
4,1 3.9 3.0
5.9 6,8 6,2
7.6 7.1 7.8
8,9 5,1 9,7
3,0 3,3 3,9
6,6 5.9 g,1
6,5 6.9 6,9
5.7 6,4 6,4
5,0 5,4 4,8
4,9 4,5 5,1
5,7 6,2 7,0

Muutos -

Change

2003/2002

%

yks
vks
vks

vks

vks
vks
vks
vks

vks
vks
vks
vks
vks
vks
vks

yks

vks
yks
yks
vks
vks
vks

vks

vks
vks
vks

vks

vks
vks

vks

vks

1) Ml. tyottomit, jotka eivat olleet tydssa ennen tydttdmyvtzd tai joilla toimiala or tuntematon
Iacl. unemployed who were not at work before unemployment or whose industry in unknown
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9.

TYOTTOMAT - UNEMPLOYED (jatk.-cont.)

TYOTTOMAT TAUSTAN MUKAAN -

10.

UNEMPLOYED PERSONS BY BACKGROUND OF UNEMPLOYMENT

Tyortomat yhteensa - Unemployed total

Tydssad ennen tyottomyyttd -

At work before unemployment

Tyovoiman ulkopuolella ennen tydottdmyyttd -
Persons not in labour force before unemployment
Muut - Others

TYOVOIMAAN KUULUMATTOMAT -
PERSONS NOT IN LABOUR FORCE

Yhreensd - Total

Koululaiset, opiskelijat -

Students

KotitazloustyStd tekevat -

Perf. domestic work

TySkyvyttomdt - Disabled persons
Elakkeelld idn perusteella -
Pensioners on the basis of age
Asevelvollisuutta suorittavat, muut -
Conscripts, others

Tydvoimaar kunlumattomista -
Of those not in labour force:
Piilotydtrdmid (15-64-vuotiaat) -

Disguised unemployment ({15-64 years old)
Tvénhausta luopuneet -

Discouraged workers

Zi etsi tydtd muusta syysta - For other reason

2003

2002

1000 henked -

235

159

1s
60

1327

332

88
221

558

i27

93

31
61

237

165

15

1308

324

84
222

558

120

g7

30
€7

2001

persons

238
166

13
58

1304
318

95
215

549

127

97

32

Muutos -
Change
2003/2002

t
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16. Tydlliset ammatin ja sukupuolen mukaan vuonaa 2003
Employed persons by occupation and sex in 2003

Ammatti Molemmat  Miehet Naiset Naisten  Molemmat Miehet Naiset
Occupation® sukupuolet  Males females  osuus sukupuolet Males Females
Both sexes Proportion  Both sexes
of women
1 000 henked — persons %

KAIKKI AMMATIT 0-990 2365 1227 1138 481 1000 1000 100,0
Teknill., tieteell., opetus- ym. human.tyd 0 395 219 176 414 16.7 119 154
Tekniikan, kemian, fysiikan ja

biologian alaan kuuluva tyd ao-02 165 132 33 20,0 70 10,7 29
Opetusalaan kuutuva tyd 03 139 46 93 67.1 59 37 8.2
Uskannan, lainopin, toimittajan, taide-,

viihde-, kirjastoalan ym. humanist. tyd 04-04 9 47 43 54,0 339 34 43
Terveydenhuolto, sosiaglialan tyd 1 a7 38 271 88,1 134 31 246
Terveydenhuolto-, eldinl&ak. tyb 10-14,19 202 26 176 871 BB 21 15,5
Sosiaalialan, psykologinen tyd 15,17.18 70 11 60 849 30 09 5.2
Lasten paivahoitotyd 16 45 1 44 98,2 19 01 39
Hallinto- ja toimistotyd 2 a9 ki 37 56,7 1.7 148 209
Juli.hallinnon, liikeyritysten ja

jérjesttjen johtotyd 20-21 132 90 42 36 56 73 37
Taloushall. suunnittelu- ja tilinpitotyd 23 40 6 34 B49 1.7 0.5 30
Sinteeri- ja toimistotyd 24 105 10 96 80,7 45 08 8.4
Atk-alan tyd 25 13 54 20 26,8 31 44 1.7
Henkildstasiain, pankki-

vakuutus-, matkailualan ym.

toimistotyd 22, 76-29 68 22 47 68,0 29 1.8 4.1
Kaupallinen tyd 3 248 112 137 55,0 10,5 91 120
Mainos- ja markkinointityf 30,39 23 9 14 62,3 10 0.7 1.3
Kiinteistd]., palvelust., arvopaper.myynti ja

valitys, osto-, kauppa-, edustus- ja konttori-

myyntityd 3133 92 56 35 39.3 349 46 32
Tukku- ja vdhittdiskauppiaat N 21 13 8 38.1 039 11 0.7
Myymal.hoitajat, -kassat, myyjat 342-349 12 34 78 69,4 48 28 6.9
Maa- jo metsétaloustyd, kalastus 4 125 84 #1 125 53 6.8 36
Maan-, metsén- ja puutarh. viljelijat

ja tydnjohtajat, turkistarhaajat 400404, 410, 411, 441 84 56 28 333 36 46 25
Maa-, metsé-, karjatal .- ja puutarhatydntek.,

kati- ja turkiseldint.hoitajat 405409, 412-418 27 4 13 476 11 1.1 11
Riistanhoito, metsdstys ja kalastustyd 42,43 1 1 0 17 0.1 0.1 00
Metsa- ja vittotytintekijat 442449, 49 12 12 0 1.6 05 1.0 0.0
Kuljetus- ja liikennetyd 5 123 98 24 193 52 8.0 21
Laiva-, lente- ja rautatieliikennetyd 50-53 g8 7 1 78 03 06 01
Tieliikennetyd 54 1 10 3 38 31 8.7 0,2
Liikenteen johto ja liikkennepalvelutyd 55,59 i2 9 3 274 05 0.7 03
Posti- ja tietolikennetyd 56, 57 30 12 18 58,9 1.3 1.0 1,9
Teollinen, koneenhoito,

kaivos- ja rakennustyd 6.7.8 483 407 7% 158 204 331 6.7
Rakennustyd 62, 63, 781,789 I 75 2 21 33 6.1 0.1
Tyi- ja kiinteiden koneiden kéytth 64, 87 29 28 1 3.8 12 2.3 01
Tekstiili-, ompelu-, jalkine- ja nahkatyd 10-72 16 4 12 738 0.7 03 1.0
Metalli-, valimo- ja konepajatyd 73,75 146 137 8 56 6.2 1,2 07
S&hkd-, radio-, tv- ja videotekn.tyd 76,79 52 42 10 18,4 22 34 0.8
Puutyd 77 3 26 5 15,1 1.3 2.1 0.4
Graafinen tyd 80 12 8 5 38.2 0.5 0.6 0.4
Elintarviketeollisuustyd B2 20 10 . 9 474 048 0.8 0.8
Kemian prosessi-, massa- ja paperityd 83,84 19 16 3 14,4 0.8 1.3 0.2
Pakkaus-, varastainti-ja ahtaustyd 88 48 3z 16 333 20 2.6 1.4
Muu teollinen tyd 80, 61, 74, 782, 81, 85,

86, 89 34 27 7 199 1.4 22 0.6

Palvelutyd ym. 9 253 87 166 65,5 10,7 11 146
Vartiginti-, suojelu- ja sotilasty 90,98 39 35 4 18,5 1.6 2.8 04
Suurtalouks. eménnat, kokit, keittdjat ja

apuiaiset, hotell. vast.ottovirkailijat, vahti-

mestarit 3 63 13 a0 788 27 1,1 44
Tarjoilutyt 92 28 5 23 8256 12 04 20
Kiinteistd- ja puhdistustydntekijit 941, 949 24 N 4 14,8 1,0 1.7 03
Siivoojat 942 65 & 59 91,0 27 05 52
Hygienia- [a kauneudenhoitotyb 95 15 1 14 841 06 0.1 13
Muu palvelutyd 93, 85, 97,991,932, 993 18 7 12 63,0 0.8 0,6 1.0
Tuntematon 990 3 2 1 483 0.1 01 01
28
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17. 15{16)}-64-vuotiaiden tydvoimaosuudet sukupuolen mukaan eraissi OECD-maissa
Labour force participation rates of persons aged 15-64 years by sex in certain OECD-countries

Supmi  Buotsi Tanska  Norja  Itévalta Alanko-  Iso- Saksa Ranska  Sveitsi Espanja  USA  Xanada Japani
Vuosi  Finland Sweden Denmark Norway Austria  maat Britannia Germany France Switzeriand Spain USA  Canada Japan
Year Nether-  United
lands Kingdom
(16-64) (16-64) {16-64) (16-64]  (16-64)
%
Molemmat sukupuolet - Both sexes

1985 78,2 B2.8 803 770 . 583 75,1 65.8 66.4 - 580 744 737 688
1986 76,1 83.2 813 47 - 58,3 75.6 66.5 86,6 . 580 750 745 688
1387 75,6 834 8t1 796 . 64.3 759 671 66.3 . 597 755 752 688
1988 754 838 821 7199 . 65.2 766 67,4 65.9 . 605 758 7589 689
1989 76,6 843 820 718 . 65,6 715 679 B6.1 . B0S 766 765 693
1990 76,5 84,6 824 i " 66,7 718 69,3 65,0 . 60,8 765 76,6 701
1991 75,0 838 822 763 . 67,6 774 7i0 66,0 g1 609 762 76,1 70,7
1992 73.3 B2.1 820 762 . 67.5 765 709 66.3 616 60,7 766 %3 Nz
1993 725 80,2 812 7589 - 68.0 76,3 707 66,5 81,7 609 766 75,1 7.3
1994 72,0 79.2 788 764 708 686 76,2 705 66.6 80,7 613 767 749 Na
1995 72.3 79,5 785 773 71,3 70,1 759 704 66.8 80.8 614 769 747 M5
1996 125 795 95 792 70,7 70,8 76.1 70,6 67.4 81.3 620 771 M6 720
1997 72 787 798 802 70.7 721 752 708 67.1 B1.5 625 714 8 726
1998 24 78,1 793 809 0.7 728 702 K 67.4 823 630 774 752 726
1999 736 785 goe 806 70.9 739 76.3 71,6 67,8 82,2 639 712 7593 724
2000 743 789 BOO0 807 70,6 746 76,6 122 68.0 81.8 653 717 7183 725
Z0m 45 793 792 803 . 749 764 B 68.0 81.1 658 768 765 726
2002 745 790 7989 803 70.6 756 76,6 N5 68.3 81.3 671 764 75 723

Miehet — Males

1985 79 86.2 860 861 . 753 88.1 80.4 773 - 819 854 846 B32
1986 79.3 86.1 863 856 . 749 876 80,8 769 . 816 854 649 829
1987 788 BS6 B55  B63 . 78.2 87,7 B0.7 76,3 . 81,2 B854 85,1 827
1968 78,3 858 875 857 . 79.4 8.1 80.2 156 . 806 855 85,1 825
1889 79,6 86,5 876 844 - 197 883 80,5 754 - 803 849 854 824
1940 7198 86.7 CTATN: X - B0.0 883 81.4 ne . 804 855 843 B30
199 71.8 858 863 819 .- 803 811 81.3 745 3.1 799 851 638 833
1982 76,1 84,0 857 819 . 79.7 8563 80,7 745 91.0 786 852 826 840
1993 75,2 822 B49 813 . 793 855 80,2 74 91,0 780 843 823 844
1994 748 B1.3 837 815 80.2 796 5.2 79.8 740 89.8 774 843 820 B4A4
1995 75,0 81,7 Bo6 824 807 8.8 Ba,7 79,5 739 90,1 76,8 843 B1.6  B45
1996 75,1 8.7 853 B4 80.1 81.1 84,6 194 745 898 771 843 81,3 850
1997 748 810 852 850 800 82,0 84,4 795 743 839 172 842 814 B854
1998 751 80.7 B35 855 798 82.8 B39 799 741 90.1 777 842 814 853
1998 759 80,8 850 850 80,0 83,1 B4,1 803 74.4 88,6 783 840 820 853
2000 165 812 840 848 794 8386 843 8i.1 744 894 781 839 821 857
2001 16,7 81.4 830 84D B83.4 838 719.3 43 89.2 798 834 82,1 85,0
2002 76.2 80.9 838 638 79.0 839 837 18,5 745 88.7 804 830 829 848

Naiset - Females

1985 73.2 79.4 746 678 .- 40,9 62,2 51.3 55.6 . 342 B4 628 545
1986 728 80,2 61 N4 - 41,3 63.6 522 56,4 . 348 651 64,1 54,7
1987 724 811 B85 726 - 48,9 64,2 633 56,5 . 384 660 653 549
1988 124 8.7 766 722 - 506 62,0 54,3 56,4 - 404 668 66,7 553
1989 137 820 B4 709 . 51 66.8 55,0 56,3 . 409 678 676 562
1930 135 825 776 107 - 83.1 67.2 56.9 51.2 . 418 618 883 571
199 122 8.7 780 706 " 54.5 671 60,6 52.5 706 422 617 685 58,0
1992 70.5 80.0 782 703 . 95,0 66,8 60.8 58,1 nz 431 684 679 583
1993 69,8 78 74 703 - 96.3 67.0 60,9 58,9 FAR:] 441  BBE 7.8 582
1934 69,1 710 7138 709 61.3 57.3 67,1 609 59,2 no 454 694 67,7 583
1995 69,5 112 733 721 61,6 591 67,1 61,1 598 7.1 46,2 697 678 584
1996 69,9 A 735 1 6i0 60,2 676 61.4 60,3 723 430 701 679 5849
1997 69,5 763 742 753 61,3 619 68,0 619 60.1 721 480 707 683 597
1998 69,7 755 751 761 61.4 629 629 625 60.8 40 487 707 69,1 59,8
1999 nz2 16,0 761 761 61,7 64.5 68.4 626 61.3 745 439 70,7 698 535
2000 720 76.4 758 78b 61.8 65,4 68.9 63.2 61,7 739 51.8 708 705 598
2001 725 1.1 B0 764 . 66.1 69.0 63.8 §1.8 730 516 705 708 601
2002 727 771 79 167 622 67.1 69.3 64,4 82,1 739 837 718 597

Ldhde — Source:
OECD, Labour force statistics 1982 — 2002, Pans 2003
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18. Tyottimyysasteet (standardisoitu) * erdissé OECD-maissa v. 2000-2003 {kausitasoitetut )

Unemployment rates (standardised) in certain OECD countries in 2000-2003 (seasonally adjusted)

2000 B 2001 | 2002 2003
Neljannes — Quarter

2000 2000 2002 1. 2. 3 4, 1. 2 3. 4. 1. 2. 3 4 1 2 3
Suomi
Finland 9.8 91 91 10,1 g9 9,6 94 92 a0 9.0 92 92 9.1 9 90 91 92 90
Auotsi
Sweden 5.6 49 49 6.1 58 5.5 5.1 50 48 48 4% 49 439 49 5.1 53 5% 586
Norja
Norway 34 38 39 36 33 KR 35 35 34 3.6 3.8 38 38 B 41 472 45 4§
Belgia
Belgivm 69 67 13 73 649 6.7 66 &8 6.6 6.6 6,9 1 7.3 13 75 18 19 8.0
Alankomaat
Netherlands 29 25 27 28 29 28 30 27 24 24 24 25 21 28 30 34 38 39
Iso-Britannia
United Kingdom 5.4 50 51 57 54 53 52 50 458 5.1 5.1 8.1 5,1 52 50 590 50
Saksa
Germany 7.8 78 86 78 18 17 18 16 11 79 8.1 B3 85 B7 89 92 94 94
Ranska
France 93 B5 88 98 94 9.1 B8 886 85 8.5 85 86 87 8.9 9.0 92 93 985
lialia
Ntaly 10,4 9.4 g0 103 105 103 99 97 9.5 94 9.2 8.1 9.0 9.0 839 B9 87
Partugali
Portugal 41 41 5.1 42 40 41 40 40 4D 41 LA 43 47 5.2 60 62 64 64
Espanja
Spain 113 W06 N3 N8 14 11 108 1107 w06 W6 107 11 N2 N4 Ny N4 13 M2
Kanada
Canada 6.8 72 17 68 87 6.9 62 69 7.1 12 7.8 718 18 75 76 74 17 79
Yhdysvallat
USA 40 47 58 40 40 40 38 42 44 48 586 56 59 58 59 58 6.2 6.1
Japani
Japan 47 2.0 5.4 48 47 47 47 48 49 51 54 5.3 54 5.4 54 54 54 5.2
Australia
Australia 6.3 6.7 6.3 65 64 6.1 6,2 6.5 B.8 6.8 6,8 6.8 6.3 6.2 6.1 6.1 6.1 59
QECD yhteensa
OFCO total 6.3 6.5 7.0 64 63 B3 62 62 6.3 6.5 6.8 69 70 0 0 10 12 7.1
EU 15 18 7.4 1.1 8,1 79 17 15 74 73 714 74 15 75 11 18 79 80 8.0

1) Eri maiden tyGittdmyysasteet on saatettu mahdollisimman vertailukelpoisiksi. Tydttémat on magritelty ILO:n suositusten mukaisesti.

The unermployment rates of different countries are calculated to the highest possibie fevel of comparability. The unemployed are defined according to the

recommendations of the intemational Labaur Organisation {ILO).

Lahde — Source:

OECD, Quarterly Labour Force Statistics Number 3/2003,
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LIITE - APPENDIX

TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT
(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN
INDUSTRIAL CLASSIFICATION IN LABOUR FORCE SURVEY
(TOL 2002) BEGINNING WITH 1.1.2003

TOL 2002 koodi™

A
01e
020

B
050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
191

193
20
202
203
2N
212

220

230

4
242

1)

Maatalous, riistatalous ja metsdtalous
Maatalous, riistatalous ja niihin liittyvat palvelut
Metsétalous ja siihen liittyvét palvelut

Kalatalous
Kalastus, kalanviljely ja niihin hittyvét palvelut

Mineraalien kaivu

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakagljyn ja luonnonkaasun tuotanto sekd siihen
liittyvat palvelut

Uraani- ja toriummalmien louhinta
Metallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Elintarvikkeiden valmistus {151—158)
Juomien valmistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden

valmistus {191-192)

Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hiiyléys ja kyllastys

Vanerin ja muiden puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepintuotieiden valmistus (203-205}
Massan, paperin ja kartongin vaimistus

Paperi- ja kartonkituotieiden valmistus

Kustantaminen, painaminen seké dani-, kuva- ja
atk-tallenteiden jaljentdminen

Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen
valmistus

Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus
(242-247)

010
0Z0

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
M

193
201
202
203
21
212

220

230

24
242

Agriculture, hunting and forestry
Agriculture, hunting and related service activities
Forestry and related activities

Fishing
Fishing, fish farms and related activities

Mining and quarrying

Mining of coal and lignite; extraction of peat
Extraction of crude petroleum and natural gas;
service activities incidental to oil and gas
Mining of uranium and thorium ores

Mining of metal ores

Other mining and quarrying

Manufacturing

Praduction of meat and meat products {151-158)
Marnufacture of bevarages

Manufacture of tobacco products

Manufacture of textiles

Manufacture of wearing apparel; dressing and dyeing of fur
Tanning and dressing of leather manufacture of leather
products {191-192)

Manufacture of footwear

Sawmitling and planing of wood

Manufacture of veneer sheets and other panels and beards
Manufacture of builders’ carpentry and joinery (203-205)
Manufacture of pulp paper and paperboard

Manufacture of ariicles of paper and paperboard

Publishing, printing and reproduction of
recorded media

Manufacture of coke, refined petroleum products and
nuclear fuel

Manufacture of basic chemicals

Manufacture of chemical products and man-made
fibres (242-247)

O-loppuiset koodit ovat 2-numergtason koodeja. Sulkeissa olevat koadit on yhdistetty yhdeksi lupkaksi,
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251  Kumituotteiden valmistus 291  Manufacture of rubber products

252  Muovituotteiden valmistus 252 Manufacture of plastic products

260 Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja 260 Manufacture of other non-metallic mineral products (glass,
kivituotteiden yms. valm.) ceramic, stone etc. products)

270 Perusmetallien valmistus 270 Manufacture of basic metals

280 Metallituotteiden valmistus poislukien koneet 280 Manufacture of fabricated metal products, except machinery
ja laitteet and equipment

290 Koneiden ja laitteiden valmistus 280 Manufactory of machinery and equipment n.e.c.

300 Konttori- ja tietokoneiden valmistus 300 Manufacture of office machinery and computers

310 Muv sdhkikoneiden ja -laitteiden valmistus 310 Manufacture of electrical machinery and apparatus n.e.c.

320 ARadio-, televisio- ja tietoliikennevélinaiden 320 Manufacture of radio, television and communication
valmistus equipment and apparatus

330 Laakintdkojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja 330 Manufacture of medical, precision and optical instruments,
optisten instrumenttien seka kellojen valmistus watches and clocks

340 Autojen ja perdvaunujen valmistus 340 Manufacture of motor vehicles, trailers and semi-trailers

351 Laivojen ja vengiden valmistus ja korjaus 351 Building and repairing of ships and boats

352 Muiden kulkunsuvejen valmistus {352—355) 352 Manufacture of other transport equipment [352—355)

361 Huonekalujen vaimistus 361  Manufacture of furniture

362 Muu valmistus (362-366) 362 Other manufacturing (362—366)

370 Kierrstys 370 Recycling

E Sadhki-, kaasu- ja vesihuolto E  Electricily, gas and water supply

400 Sahko-, kaasu- ja ldmpdhuplto 400 Electricity, gas, steam and hot water supply

410  Veden puhdistus ja jakelu 410 Collection, purification and distripution of water

F Rakentaminen F Construction

451 Maa- ja vesirakentaminen (451, 45213, 4523, 451  Site prepration, construction of highways, roads, and airfields
4524) earth moving and water projects, {451, 45219, 4523, 4524)

452 Talonrakentaminen {45211, 452  Construction of buildings and civil engineering
4522) erection of roof covering and frames (45211, 4522)

453 Rakennusasennus, viimeistely {4525, 453, 454) 453 Bilding installation and completion {4525,453,454}

455 Rakennuskoneiden vuokraus 455 Renting of construction or demolition equipment with
kédyttdjineen operatar

G Tukku- ja vihittdiskauppa; 6  Wholesale and retai trade; repair of motor
mootteriajoneuvojen seki henkilikohtaisten vehicles, motorcycles and personal and
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus household goods

501 Moottoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504) 501  Sale of mator vehicles {501, 503, 504)

502 Moottoriajoneuvojen huolto ja korjaus h0Z2 Maintenance and repair of motor vehicles

505 Polttoaineiden vahittdiskauppa 505 Retail sale of automotive fuel

510 Agentuuritoiminta ja tukkukauppa poislukien 510 Wholesale trade and comission trade, except of motor
maottoriajoneuvojen kauppa vehicles

521 Vahittdiskauppa (521-528) 521 Retail trade, except of motor vehicles (521-526)

527 Henkilskohtaisten esineiden ja kotitalousesingiden 527 Repair of personal and household goods
korjaus
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%7,’.' Tilastokeskus



H  Majoitus- ja ravitsemistoiminta H  Hotels and restaurants

551 Hotellit, muu majoitustoiminta 551 Hotels, camping sites and other provision of short-stay
{551-552) accommaodation {551-552}

553 Ravintolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, 553 Restaurants, bars, canteens and catering
ateriapalvelu (553-555) {553-555)

I Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne I Transport, storage and communication

601 Rautatielitkenne 601 Transport via railways

602 Muu maalitkenne (502—603) 602 Other land transport {602—603)

610 Vesiliikenne 610 Water transport

620 lmaliikenne 620 Air transport

630 Liikennetts palveieva toiminta ja 630 Supporting and auxiliary transport activities;
matkatoimistot activities of travel agencies

641 Posti- ja kuriiritoiminta 641 Post and courier activities

642 Teleliikenne 642 Telecommunications

J  Rahoitustoiminta J  Financial intermediation

650 Rahoituksen vélitys poislukien 650 Financial intermediation, except insurance and pension
vakuutus funding

660 Vakuutustoiminta poislukien pakollinen 660 Insurance and pension furding, except compulsory
sosiaalivakuutus social security

670 Rahoitusta palveleva taiminta 670 Activities auxiliary to financial intermediation

K  Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut; K Real estate, renting and business
liike-elamén paivelut activities

700 Kiinteistéatan palvelut 700 Real estate activities

710 Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus ilman 710  Renting of machinery and equipment without operator
kayttdjdd seka kotitaloustavareiden vuokraus and of personal and household goods

720 Tietojenkésittelypalvelu 720 Computer and related activities

730 Tutkimus ja kehittdminen 730 Research and development

741 Laingpiliinen ja taloudellinen konsultointi; 741 Legal, accounting, book-keeping and auditing activities;
hallintayhtitt business and management consultancy; holdings

742  Tekninen palvelu, -testaus ja 742  Architectural and engineering activities and related
analysointi (742-743) technical consultancy and testing (742—743)

744 Mainospalvelu 744  Advertising

745 Tyinvalitys ja henkildstdn hankinta 745  Labour recruitment and provision of personnel

746  Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu 746 Investigation and security activities

747 Siivous 747  Industrial cleaning

748  Muut palvelut liike-elémélle 748 Miscellaneous business activities n.e.c.

L Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen L Public administration and defence; compulsory
sosiaalivakuutus social security

751 Julkishallinto 751 Public administration

752  Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja 752 Foreign affairs, defence activities,
jarjestystoimi public security

753 Pakollinen sosiaalivakuutustoiminta 753 Compulsory social security activities

M  Koulutus M  Education

801  Peruskouly, lukio ja ammatillinen koulutus 801 Primary and secondary education
{801-802) (801-802)

803 Korkeakoulut (myds hyvaksytyt ammattikorkeakoulut) 803 Higher education

804 Muu koulutus 804 Adult and other education
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N Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut N Health and social work

B51 Terveydenhuoltopalvetut 851 Human health activities

852 El&inladkintdpalvelut 852 Veterinary activities

853 Lasten paivéhoito ( osa siirretty 854:ksi) (85321) 853  Social work activities: children's day care (85321)

854 Muu sosiaalipaivelu {8531, B5322-85329) 854  Dther social work activities [8531, 85322-85329)

0  Muut yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset 0  Other community, social and personal service
palvelut activities

900 Ympéristinhuolto 800 Sewage and refuse disposal, sanitation and similar activities

911  Tyomarkkinajérjestdt, elinkeinoeldman jarjestit 911  Activities of employers and professionals organizations
(911-912) and activities of trade unions (911-912)

913 Uskonnolliset jarjestot (osa siirretty 314:ksi) (9131) 813 Activities of religious organizations (9131)

914 Muut j8rjestdt, puolueet {9132-8133) 914  Activities of political and other organizations (9132-9133)

920 Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta 920 Recreational, cultural and sporting activities

931 Pesulat (9301) 931 Washing and drycieaning of textile and fur products {9301)

932 Muut palvefut {9302-9305) 932  Other service activities (9302-3305)

P Tydnantajakotitaloudet P Private households with employed persons

850 Tydnantajakotitaloudet 950 Private households with employed persons

0  Kansainviliset jarjestdt ja vlkomaiset @  Extra-territorial organizations and
edustustot bodies

980 Kansainvéliset jdrjestdt ja ulkomaiset edustustot 980 Extra-territorial organizations and bodies

X Toimiala tuntematon X Industry unknown

999 Toimiala tuntematon 999  Industry unknown
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TIETOA TYOELAMASTA

Tydvoimatutkimukset

Tydvoimatilasto 2003, vuosikaisaus; 20 €

Tyévoimatilasio 2002, vuesiiiiastotietoja seké akasarjojo vuosilia
1993-2002 {uudet madritelmdt]; 29 €

Tyévoimatilasio, kuukausi- ja neljannesvuositilastot, {12 julkaisua); 100 €

Tyévoimatilasto, aluetaulukot. Siséltad noin 20 exceltaulukkoa ladnin,
maakunnan tai iekeskuksen mukaan. {Tilouksesta, puh. 1734 3434

Avointen tydpaikkojen filasto, neljéinnesvuositilasto, |4 julkaisua); 25 €

Tydojan muutokset. Tietoa tydajoista 199CHuwulla jo vuosituhannen
vaihteessa; 29 €

Tydtiomyys ja tydllisyys fitastoissa. Tilostokeskuksen ja tydministerién tilasto-
jen vertailua 2002; 20 €

Tysvoiman koulutus ja ammatit, aikasarjoja vuosilta 1995-2001; 27 €
Tys, aika ja eldménvaiheet, Suomen EUtydvoimatutkimus 1995-97; 34 €

Tydolojen tutkimus

B |kddntyvien tyduron péatlyminen lamavuosina jo nousukaudella; 25 €
m  Tydhulluja vai hullujo 162 Tutkimus kiirekokemuksisto tydpaikeillo; 20 €
B "Véhén enemmén orvoinen”. Tutkimus tasa-arvokokemuksista tydpaikoilla.;

25€
B Jaoksaen ja joustaen. Artikkeleita tydolotutkimuksesta; 29 €
B Naiset Suomen tyémarkkinoilla 1990Huwilla; 25 €
B Patkatydt Suomessa 1990Huvulla; 25 €
m Toscarvo tydoloissa, julkaisu {222 s.); 25 €

[IMy&s englanninkielisena: Gender Equality in Working Life; 25 €}
m  TyStopaturmat 2001, 27 €

Tilaukset:
f,’,ﬂ’,’.’ Tilastokeskus

Myyntipalvelu, PL 4C Puhelin [09] 1734 2011
00022 Tilostokeskus Telekopio [09) 1734 2500

Sahkdposti: myynti@ilastokeskus. fi



mailto:myynti@tilastokeskus.fi

Tilastokeskus i
-',’[%" Statistikcentralen Postitus
Statistics Finland 2 I k .
Kirje
_ Port Payé
Finlande
126676
Suomen
Posti Oyj
SVT  Suomen virallinen tilasto Ty6markkinat 2004:3
Finlands officiella statistik Arbetsmarknaden
Official Statistics of Finland Labour Market
r
Lisétietoja — Farfragningar — Inquiries:
Olga Kambur  (09) 1734 3565
Salme Kiiski (09} 1734 3230
Vastaava tilastojohtaja — Ansvarig statistikdirektir —
Director in charge:
Jussi Simpura
&
"J;rga;scrakeskus, myyntipalvelu géaggﬁkcenrrafen, farsalining g‘tstgg‘c: g?nfand, Sales Services ,.:g?N a]gfk 1'9,(_17
00022 TILASTOKESKUS 00022 STATISTIKCENTRALEN AN-00022 STATISTICS FINLAND = Iyomarking ”
puh. (09) 1734 2011 tfn (09) 1734 2017 Tal +3589 1734 2011 ISSN 0785656,
faksi (09) 17342500 fax {09) 1734 2500 Fox + 3538 1734 2500 ISBN 952-467-232-8
myynti@tilastokeskus.fi myynti@statfi myynti@stat fi Tuotenumero 9261

wwwitilastokeskus.fi www.statfi wwwstatfi B0



mailto:myynti@tilastokeskus.fi
http://www.tilastokeskus.fi
http://www.statfi
http://www.stalfi

