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Tyo6taistelut vuonna 1991

Tilastokeskuksen tyotaistelutilaston laskemien tietojen mu-
kaan kiytiin maassamme vuonna 1991 kaikkiaan 284 ty6-
taistelua. Osallistuneita tyontekijoitd oli lihes 167 000 ja
tyOtaistelupédivid kertyi hieman yli 458 000 tyopiivai.
Edelliseen vuoteen (1990) verrattuna vihenivit tyotaistelut
viime vuonna 171:114 tyotaistelulla, osallistuneita tyonteki-
joita oli 78 000 vihemmin ja tyotaistelupiivid alle puolet.
Viimeisten vuosien aikana ovat tyOtaistelut viahentyneet
merkittivasti ja niiden méidrissd Lihestytddn 1970-luvun
alun tasoa. Kahden viimeisen vuoden aikana ovat osallistu-
neiden tyontekijoiden samoinkuin menetettyjen tyopiivien
méirit pysyneet melko korkeina, johtuen suurchkoista jir-
jestotyotaisteluista. Pienet ja paikalliset pistelakot ovat vi-
hentyneet ehki kaikkein eniten.

Vuonna 1991 kiytiin kaksi merkittivii tyotaistelua ja yksi
ns. toimintapdivd. Ensimmaiinen suurehko tyotaistelu kiy-
tiin huhtikuun alussa. Silloin lakkoilivat hotelli- ja ravinto-
la-alan tyontekijit, kaikkiaan yli 32 000 tyontekijad ja ky-
seisen lakon kokonaismenetykset kohosivat lihes
200 000:een tyopaivaan. Toinen huomattava tyétaistelu oli
kesdkuussa kiiyty AKT:n lakko-sulku. Siind osallistuneita
tyontekijoiti oli 30 000 ja menetykset yli 200 000 ty6-
paivad. Tamin ty6taistelun vaikutukset tuntuivat 1idhinnd
tie- ja satamaliikenteessd. Lokakuun 3. piivina jarjestettiin
ns. toimintapaiva ja tuolloin osoitettiin mieltd 14hinnd hal-
lituksen talous- ja veropolitiikkkaa vastaan. Kokoontuminen
oli Helsingissi ja siihen osallistui useita kymmenii tuhan-
sia tyontekijoitd ympiri maata,

Vuonna 1991 oli osallistuneita tyontekijoiti yhti tyGtaiste-
Iua kohden 587, kun niiti esimerkiksi edellisend vuonna oli
538. Tyotaisteluihin osallistuneiden midrd viime vuonna,
tuo liki 167 000 tyontekijad, oli 7,1 prosenttia tyollisestid
tyovoimasta. Vastaava prosenttiluku edelliseni vuonna oli
9,9 ja enniitysvuonna 1977 perdti 35,2 prosenttia. Vuonna
1991 oli menetettyji tyOpdivid yhti tyotaisteluun osallistunut-
ta kohden 2.7, edellisen vuoden vastaava luku oli 3,8.)

Eniten tyOtaisteluja viime vuonna oli toukokuussa, yhteen-
si 58 tyotaistelua. Eniten osallistuneita tyontekijoitd oli
taasen huhtikuussa, lahes 53 000 tyontekijdi ja eniten tyo-
taistelupéivia kesdkuussa, liki 215 000 tyotaistelupéivii.
Kesikuun suuret tyopdiviamenetykset johtuivat laajasta
AKT:n tyotaistelusta.

Alueellisesti eniten tydtaisteluja viime vuonna kiytiin Tu-
run ja Porin sekii Himeen ladineissi, kummassakin 65 tyo-
taistelua. Suurimmat osallistujamézirdt samoinkuin menetet-
tyjen tyotuntien médrit olivat Turun ja Porin liinissi.
Valtakunnallisia koko maan kattavia tyttaisteluja oli kaik-
kiaan kuusi kappalctta ja niissid menetettiin yli 89 prosent-
tia vuoden kaikista tyotaistelutunneista.

Kaikista vuoden 1991 tyotaisteluista 77 prosenttia kiytiin
teollisuuden piirissi ja sielld eniten tyotaisteluja oli konei-
den ja laitteiden valmistuksessa. Tyotaisteluihin osallistu-
neita tyontekijoitd oli eniten majoitus- ja ravitsemistoimin-
nassa, yli 65 000 osallistunutta, mutta tyotaistelutunteja oli

1) Vuoden 1990 tyétaistelutiedot on julkaistu tilastotiedotus
-sarjassa Tyomarkkinat: 1991:15.

Arbetskonflikter ar 1991

Enligt Statistikcentralens uppgifter férekom det 1991 sam-
manlagt 284 arbetskonflikter i1 Finland. I konflikterna del-
tog inemot 167 000 arbetstagare och nigot 6ver 458 000
arbetsdagar gick forlorade. Jamfort med 4ret innan (1990)
var antalet arbetskonflikter 171 firre, konfliktdeltagarna
var 78 000 firre och antalet forlorade arbetsdagar var min-
dre 4n hilften av foregdende ars antal. Under de senaste
&ren har antalet arbetskonflikter minskat avsevirt och nir-
mar sig nu den nivd som var rddande under 1970-talets
borjan. Under de tva senaste &ren har antalet konfliktdelta-
gare liksom &dven antalet forlorade arbetsdagar héllit sig pa
en ganska hog niv4, vilket beror pi de stora organisation-
sarbetskonflikterna. De smé, lokala punkstrejkerna har an-
tagligen minskat mest.

Under 4r 1991 forekom tva stora arbetskonflikter och en
s.k. aktionsdag. Den forsta mera omfattande arbetskonflik-
ten intréffade i borjan av april. DA strejkade arbetstagarna i
hotell- och restaurangbranschen, sammanlagt 6ver 32 000
arbetstagare, och det totala antalet forlorade arbetsdagar
uppgick till nastan 200 000. Den andra stora arbetskonflik-
ten var Bil- och transportbranschens arbetarférbunds strejk-
lockout i juni. I den deltog 30 000 arbetstagare och mer 4n
200 000 arbetsdagar gick férlorade. Denna arbetskonflikt
inverkade framst pA vig- och hamntrafiken. Den 3 oktober
ordnades en s.k. aktionsdag och di demonstrerades det niir-
mast mot regeringens ekonomiska politik och skattepolitik.
Samlingen ordnades i Helsingfors och den bevistades av
tiotusentals arbetstagare frin olika delar av landet.

Ar 1991 var antalet arbetstagare 587 per arbetskonflikt mot
t.ex. 538 4ret innan. De nistan 167 000 arbetstagare som
dA deltog i arbetskonflikter utgjorde 7,1 procent av den
sysselsatta arbetskraften. Motsvarande procenttal for fore-
géende &r var 9,9 och under rekordaret 1977 hela 35,2 pro-
cent. Ar 1991 var antalet forlorade arbetsdagar per kon-
fliktdeltagare 2,7 mot 3,8 foregiende 4r."

I fjol var antalet arbetskonflikter storst i maj, sammanlagt 58
arbetskonflikter. Antalet deltagare var ddremot storst i april,
nistan 53 000 arbetstagare, och antalet forlorade arbetsdagar
var storst i juni, ndstan 215 000. Det stora antalet forlorade
arbetsdagar i juni berodde pa den omfattande arbetskonflikten
i Bil- och transportbranschens arbetarforbund.

De omriden, dir det forekom mest arbetskonflikter i fjol,
var Abo och Bjorneborgs samt Tavastehus kin, med 56 ar-
betskonflikter var. Deltagarantalet och antalet forlorade ar-
betstimmar var storst i Abo och Bjorneborgs ldn. De riks-
omfattande arbetskonflikterna var sammanlagt sex till anta-
let och de svarade for Gver 89 procent av alla arbetstimmar
som forlorades 1991.

Av alla fjolirets arbetskonflikter var 77 procent inom till-
verkningsindustrin, dir tillverkningen av maskiner drabba-
des av det storsta antalet arbetskonflikter. Deltagarantalet
var storst inom hotell- och restaurangverksamheten, Gver
65 000 arbetstagare, medan antalet forlorade arbetstimmar

1) Uppgifterna om arbetskonflikterna 1990 har publicerats i serien
Statistisk rapport, Arbetsmarknad 1991:15.
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eniten kuljetuksen alalla, yli 1,7 miljoonaa menetettyé tyd-
tuntia. Kaikkiaan viime vuonna menetettiin tyotaisteluissa
bruttopalkkoina liki 176 miljoonaa markkaa. Kahden suu-
rimman tyétaistelun , ravintola-alan ja kuljetusalan tyotais-
telujen bruttopalkkamenetykset olivat jo noin 156 miljoo-
naa markkaa.

Vuoden 1991 tyGtaisteluista kesti 36 prosenttia nelji tuntia
tai vihemmain ja yli nelji tuntia - tasan kahdeksan tuntia
kestineitd tyotaisteluja oli 18 prosenttia. Yksi tyotaistelu
kesti yli kymmenen tuntia ja sellaisia tyotaistelumuotoja,
joista kestoa ei ole voitu miadritelld (ylityosti kieltdytymi-
set) oli kaikkiaan viisitoista.

Lakko oli my0s vuonna 1991 ylivoimaisesti yleisin tyétais-
telumuoto, periti 90 prosenttia kaikista tyotaisteluista oli
lakkoja. Myotituntolakkoja kyseisend vuonna oli kaksitois-
ta, tyosulkuja yksi ja kieltdytymisid ylityOsti viisitoista.
Jarrutuksia samoinkuin muita tyStaistelumuotoja ei esiin-
tynyt.

Vuoden 1991 tyotaisteluista 57 prosenttia oli sellaisia, joi-
hin osallistui sata tyontekijai tai vihemmén. Yli tuhannen
tyontekijan tyotaisteluja oli kaikkiaan yksitoista, 3,9 pro-
senttia kaikista tyOtaisteluista. Sellaisia tyotaisteluja, joissa
menetettiin alle sata tyGpiivéd oli 67 prosenttia viime vuo-
den tyotaisteluista. Yl 5 000:n tyOpdivin menetyksiin joh-
taneita tyotaisteluja oli yhteensé kolme.

Vuonna 1991 248:ssa tyétaistelussa oli tySehtosopimus
voimassa, eli ndissd tyotaisteluissa rikottiin sopimuksen
edellyttimii tyorauhaa vastaan. Tyoehtosopimus ei ollut
voimassa 36:ssa tyGtaistelussa. Tyomarkkinajarjestojen
suostumus oli vain neljalld tyotaistelulla.

Lahes 55 prosenttia viime vuoden tyétaisteluista oli méira-
aikaisia, ts. tyOtaistelun kesto ja usein myés syy oli ilmoi-
tettu etukiteen. Osapuolten kesken sovittiin 35 tyGtaistelua,
miki on kaksitoista prosenttia kaikista tyStaisteluista. Tyo-
markkinajirjestjen ja sovittelijoiden vilitykselld sovittiin
kuusi ty6taistelua, miki on 2,1 prosenttia tyotaisteluista.

Tyotaistelujen syyt on jaoteltu tydtaistelutilastossa kahteen
pairyhméin; toimipaikan sisdisiin ja ulkoisiin syihin. Tamé
luokittelu on ollut kiytossi vuodesta 1987 alkaen. Toimi-
paikan (tai yrityksen) sisélld syntyneiti syitd (erimielisyyk-
sid) ovat esimerkiksi palkkaus, urakkahinnoittelu, ty6voi-
man vihennys, lomautus, tyolosuhteet, tydsuojelu y.m.s.
Toimipaikan ulkoisia syiti tyotaistelulle ovat mm. alan
ty6- ja virkaehtosopimukset, tukitoimenpide toiselle tyo-
taistelulle j.n.e. Tyotaistelniden syiden tarkka tilastointi on
osoittautunut sangen vaikeaksi, silli syyt tyotaisteluihin
saattavat olla nykyisin hyvinkin moni-ilmeisid. Tyoétaiste-
lun ilmoitettu syy saattaa olla usein aivan toinen kuin taus-
talla oleva varsinainen syy. Ty6taistelujen syiden tilastoin-
nissa on ryhmi "muu syy" pyrkinyt kasvamaan suhteetto-
man suureksi, mutta nyt kdytdssi oleva monipuolistettu
syyluokittelu on saanut kyseisen syyryhmin merkittivasti
pienenemiin.

Vuonna 1991 oli edellisistd vuosista poiketen suurin tyd-
taistelujen aiheuttaja tydvoiman vihennys, lomautus tai nii-
den uhka. Edellisind vuosina olivat palkkaukseen littyvit
syyt ylivoimaisesti yleisimmit tyGtaistelujen aiheuttajat,

var storst i transportbranschen, ¢ver 1,7 miljoner timmar.
Under fjolarets arbetskonflikter férlorades sammanlagt nis-
tan 176 miljoner mark i bruttoloner. Bruttoloneforlusterna
for de tva storsta arbetskonflikterna, konflikterna i restau-
rangbranschen och transportbranschen, uppgick till ca 156
miljoner mark.

Av arbetskonflikterna 4r 1991 varade 36 procent fyra tim-
mar eller mindre och 18 procent frin over fyra timmar till
jamnt atta timmar. En arbetskonflikt varade 6ver tio tim-
mar och sammanlagt femton arbetskonflikter var av en si-
dan art (vagran att utfora Overtidsarbete), att deras lingd
inte kunde faststillas.

Strejk var dven &r 1991 den overligset vanligaste formen
av arbetskonflikt, hela 90 procent av alla arbetskonflikter
var strejker. Antalet sympatistrejker var tolv, antalet
lockouter en och antalet Overtidsstrejker (vigran att gora
Overtidsarbete) femton. Maskningar eller andra former av
arbetskonflikter forekom inte.

Av fjolirets arbetskonflikter hade 57 procent ett deltaga-
rantal p4 hundra arbetstagare eller mindre. Sammanlagt el-
va, dvs. 3,9 procent av alla arbetskonflikter, samlade 6ver
tusen deltagare. De arbetskonflikter, dir mindre 4n hundra
arbetsdagar forlorades, utgjorde 67 procent av alla arbets-
konflikter 1991. Sammanlagt tre arbetskonflikter ledde till
over 5 000 forlorade arbetsdagar.

Av fjolérets arbetskonflikter uppstod 248 under gillande
arbetskollektivavtal, vilket innebir att de brét mot den av-
talsenliga arbetsfreden. Vid 36 arbetskonflikter fanns det
inget gillande kollektivavtal. Endast fyra arbetskonflikter
hade arbetsmarknadsorganisationernas medgivande.

Nistan 55 procent av fjoldrets arbetskonflikter var tids-
bundna, vilket betyder att arbetskonfliktens lingd och ofta
#iven dess orsak hade meddelats pa forhand. Parterna kunde
forlikas sinsemellan vid 35 arbetskonflikter, vilket utgér
tolv procent av alla arbetskonflikter. Genom medling av ar-
betsmarknadsorganisationer och forlikningsmén lostes sex
arbetskonflikter, vilket utgoér 2,1 procent av samtliga ar-
betskonflikter.

I statistiken over arbetskonflikter indelas konflikternas or-
saker i tvd huvudkategorier, interna och externa orsaker pa
arbetsstillet. Denna klassificering infordes 1987. Interna
orsaker (eller meningsskiljaktigheter) som har direkt kopp-
ling till arbetsstiillet (eller foretaget) ir till exempel 16ne-
frhgor, ackordprissittning, arbetskraftsnedskirningar, per-
mitteringar, arbetsforhillanden och arbetarskydd. Externa
orsaker 4r bl.a. branschens arbets- och tjanstekollektivavtal,
solidaritetsaktioner for andra arbetskonflikter o.dyl. Nume-
ra ir orsakerna till arbetskonflikterna valdigt mingfasette-
rade och dirfor har det visat sig mycket svart att statistik-
fora dem entydigt. Den meddelade orsaken till arbetskon-
flikten 4r ofta en helt annan #n den bakomliggande
egentliga orsaken. Vid registreringen av arbetskonflikternas
orsaker har kategorin "annan orsak" tenderat att vixa sig
oproportionerligt stor, men tack vare den méngsidiga or-
saksklassificering som nu ar i bruk har denna kategori
minskat avsevirt.

De viktigaste orsakerna till arbetskonflikter 1991 var, till
skillnad frin tidigare ir, arbetskraftsnedskiimingar, permit-
teringar eller hot om sidana Atgirder. Under tidigare &r var
I6nefrigor den Gverligset vanligaste orsaken till arbetskon-
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mutta nyt taloudellisen laman vallitessa on hitd tyOpai-
koista noussut tyontekijoiden kannalta tirkeimmiksi teki-
jaksi, Tyovoiman vidhennys tai lomautus oli syyni 34:sséd
prosentissa viime vuoden tyotaisteluista. Palkkavaatimus,
jalkeenjisneisyys, urakka- tai muu hinnoittelu oli syynid
18:ssa prosentissa tyétaisteluja, edellisen vuoden vastaava
prosenttiluku oli 39 prosenttia. Myés alan tys- ja virkach-
tosopimus aiheutti tyotaistelun 15:ssa prosentissa tyotaiste-
luista. Tyontutkimus, ty6njohto ja tyOnjirjestely olivat
merkittivid tyStaistelujen aiheuttajia viime vuonna, yhteen-
sd 22:ssa tyOtaistelussa.

Viime vuoden tyotaisteluista 98 prosenttia oli STK:n ja
SAK:n vilisid tyoriitoja. LTK:n jisenyrityksissid kiytiin
viisi tyétaistelua, mutta osallistuneita tyontekijoitd oli yli
65 000 ja menetettyji tyotunteja lihes 1,6 miljoona tuntia,
miki johtui lihinni laajasta ravintola-alan tyotaistelusta.

Viime vuonna kiytiin 20 toimihenkilotyotaistelua, miki on
seitsemiin prosenttia Kaikista tyOtaisteluista, mutta niissid
menetettiin 43 prosenttia kaikista tyStuntimenetyksista.
Edelliseni vuonna (1990) toimihenkil6tyGtaisteluissa mene-
tettiin 92 prosenttia kaikista tyotuntimenetyksisti.

Tyotaisteluja eri Euroopan maissa vuonna 1990
(Lihde ILO:n vuosikirja 1990-91)

Alankomaat (Hollanti) 29
Englanti 598
Espanja 1083
Irlanti 38D
Italia 12970
Itdvalta 9
Norja 15
Ranska 2 040D
Ruotsi 126
Suomi 450
Tanska 232
Tydtaistelutilasto
Suomessa

Maassamme on keritty tietoja tyGtaisteluista aina vuodesta
1890 alkaen. Ensimmiiset tyotaistelutilastot on julkaistu Suo-
men Teollisuushallituksen Tiedonantoja-vihkossa ja sen jal-
keen aina vuoteen 1966 asti Sosiaalisessa Aikakauskirjassa.
Vuonna 1967 tyotaistelutilasto siirtyi silloisen Tilastollisen
Paitoimiston laadittavaksi. Vuonna 1971 tilasto uudistettiin ja
tuolloin siirryttiin kiyttiméan tilaston laadinnassa ATK:hon
perustuvaa menetelm#d. Viimeisin pienehkd uudistus tehtiin
vuonna 1987 ja tuolloin uudistettiin syy- ja kestoluokittelu,
Vuosi- ja neljannesvuosijulkaisujen taulustot uudistettiin ja
monipuolistettiin ja samalla siirryttiin uudempaan ATK-jir-
jestelmidn, Tyotaistelutilaston lukujen vertailu aikaisempiin
vuosiin ei ole vaikeutunut, koska luokituksissa tehdyt muu-
tokset olivat vihiisii.

1) Tieto vuodelta 1989.

flikter, men nu under den ekonomiska depressionen har
oron for arbetsplatserna blivit den viktigaste orsaken. Ned-
skirningar av arbetskraften eller permitteringar var orsak
till 34 procent av fjolarets arbetskonflikter. Lonekrav, 16-
nernas efterslipning och ackord- eller annan prissittning
var orsak till 18 procent av fjolarets arbetskonflikter mot
hela 39 procent under foregdende &r. Aven branschens ar-
bets- eller tjanstekollektivavtal var orsak till arbetskonflik-
ter i 15 procent av fallen. Arbetsstudier, arbetsledning och
arbetets organisering var ocksd viktiga orsaker till arbets-
konflikter, 22 konflikter horde till den kategorin.

Av fjolarets arbetskonflikter var 98 procent arbetstvister
mellan AFC och FFC. I de foretag som foretrids av AAF
forekom bara fem arbetskonflikter, men antalet arbetstaga-
re som deltog var 6ver 65 000 och antalet forlorade arbets-
timmar nistan 1,6 miljoner, vilket frimst berodde pa den
stora arbetskonflikten i restaurangbranschen.

I fjol var antalet tjanstemannaarbetskonflikter 20, vilket utgor
endast sju procent av alla arbetskonflikter, men dessa konflik-
ter svarade for hela 43 procent av alla forlorade arbetstimmar.
Under foregdende &r (1990) svarade tjanstemanna-arbetskon-
flikterna f6r 92 procent av alla forlorade arbetstimmar.

Arbetskonflikter i Europa 1990
(Killa ILO:s 4rsbok 1990-91)

Nederlindema (Holland) 29
England 598
Spanien 1083
Irland 38D
Italien 1297Y
Osterrike 9
Norge 15
Frankrike 2 040D
Sverige 126
Finland 450
Danmark 232

Statistik over arbetskonflikter
i Finland

I Finland har arbetskonflikterna statistikforts #nda sedan
1890. Den forsta statistiken 6ver arbetskonflikter publicera-
des i hiiftet Meddelanden frin industristyrelsen i Finland
och drefter snda fram till 1966 i Social tidskrift. Ar 1967
tog Statistiska centralbyrin, Statistikcentralens foregéngare,
6ver uppgiften att géra upp statistiken. Ar 1971 reviderades
statistiken och foérdes Gver pa dator. En liten revidering av
statistiken gjordes senast 1987 i klassificeringen av arbets-
konflikternas orsaker och lingd. Tabellerna i ars- och kvar-
talspublikationerna sags ¢ver och gjordes méngsidigare.
Samtidigt infordes ett modernare datasystem. Forandringar-
na var si smi att de inte pAverkade statistikens jimforbar-
het i forhillande till tidigare 4r.

1) Uppgift frén 1989.
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~ Tyotaistelutilaston perustiedot saadaan STK:lta ja LTK:lta
niiden omissa jisenyrityksissd tapahtuneista tyétaisteluista.
Tyoétaistelun tapahtuessa julkisella sektorilla (valtio, kun-
nat) tai tyOnantajaliittoihin jarjestiytymittomissi yritykses-
sd, keritdin tyotaistelutiedot tilaston omalla lomakkeella.
Havainto tyotaistelusta saadaan tuolloin sanomalehtiseuran-
nan avulla. Tyotaistelutietojen hankinnassa joudutaan
usein kiyttimiin myds tyotaisteluun osallistuneen tydnte-
kijliiton apua. Peittivistd tyotaistelujen keruujirjestelmis-
ta johtuen on tyétaistelutilaston kattavuus saatu erittdin
korkeaksi. Periti 95-97 prosenttia tyGtaisteluista saadaan
mukaan tilastoon ja tydtuntimenetyksissé kattavuus on vie-
lakin suurempi.

Tyotaistelut 1971 — 1991

Kuvioista I — III voidaan seurata tyotaisteluiden, niihin
osallistuneiden tyontekijoiden ja tyotaistelupidivien méirien
vaihteluja vuosina 1971-91. Vuonna 1971 tyétaistelut li-
sédntyivit huomattavasti edellisestd vuodesta. Lisdys johtui
suurimmalta osin tilaston kattavuuden parantumisesta, sillid
tuolloin tilastoitujen tyétaistelujen lukumizrd nousi niiden
todelliselle tasolle. Vield vuoden 1971 jilkeenkin tyotais-
telut lisifintyivit aina vuoteen 1976 saakka. Kyseisend
vuonna saavutettiin nuo enniétykselliset Idhes 3 300 tys-
taistelua. 1970-luvulla ja 1980-luvun alkupuolella kiytiin
keskimédrin 1 500 tyotaistelua vuosittain, mutta 1980- lu-
vun loppupuolella ja 1990-luvun alkupuolella tyStaistelujen
miard tasaisesti pieneni. Viime vuonna niiti oli vain 284,
miki on pienin mééri sitten vuoden 1970.

Kuvio II kertoo tystaisteluihin osallistuneiden tyontekijoi-
den méirien vaihtelut vuosina 1971-91. On vuosia, jolloin
saattaa olla paljonkin tyétaisteluja, mutta osallistuneita
tyontekijoitd vihin ja timi johtuu siiti, ettd ko. vuosina on
esiintynyt paljon pienii paikallisia pistelakkoja. Paljon
osallistuneita tyontekijoiti on yleensi vuosina, jolloin ajau-
dutaan suuriin liittokohtaisiin tyétaisteluihin. Tuolloin en-
tiset TE- ja VE-sopimukset ovat umpeutuneet ja joudutaan
neuvottelemaan uudet. Seuraavat vuodet ovat olleet suuri-
en jirjestotyétaistelujenvuosia: 1971, 1977, 1981, 1984,
1986, 1988 ja 1990. Viime vuonna tyétaisteluihin osallis-
tui Iihes 167 000 tyontekijii.

Kuviosta III voidaan havaita, ettd suuret jirjestotyotaistelut
aikaansaavat myos paljon tyOpidivimenetyksid. Suurissa
tyOtaisteluissa suurten osallistujamiirien ohella myos tyo-
taistelun kesto saattaa olla pitké ja ndin tyopadivimenetyk-
set kasvavat suuriksi. Mm. vuonna 1990 tyétaistelupiivia
oli yli 935 000 paivas, mika kertyi suurelta osin yhdesti
pitkistid pankkialan lakosta. Vuonna 1991 tyotaistelupdivii
oli 458 000 paivia.

Priméruppgifterna for statistiken Gver arbetskonflikter erhills
frin AFC och AAC, om det 4r friga om arbetskonflikter som

" har intriffat i deras medlemsforetag. Om arbetskonflikten in-

triffat i den offentliga sektom (staten, kommunermna) eller om
foretaget inte 4r medlem av nigot arbetsgivarférbund, samlas
uppgifterna in p4 Statistikcentralens egen blankett. I sidana
fall far Statistikcentralen vetskap om arbetskonflikten genom
uppf6ljning av tidningspressen. Ofta vinder man sig ocksA till
de arbetstagarforbund som varit med om konflikterna fér att
fA uppgifter om dem. Tack vare de effektiva insamlingsmeto-
dema é&r statistiken ¢ver arbetskonflikter i stort sett heltickan-
de. Statistiken omfattar hela 95-97 procent av alla arbetskon-
flikter, och uppgiftena om forlorade arbetstimmar har fnnu
bittre tickning.

Arbetskonflikter 1971 — 1991

Figurerna I — III visar fluktationerna i antalet arbetskon-
flikter, antalet arbetstagare som deltagit i dem och antalet
forlorade arbetsdagar under aren 1971-91. Ar 1971 regi-
strerades manga fler arbetskonflikter in Aret innan, frimst
pa grund av att statistiken blev mera heltickande. Antalet
arbetskonflikter nidde dA sin verkliga nivi. Annu efter
1971 okade arbetskonflikternas antal #nda fram till 1976,
dA rekordet, nistan 3 300 arbetskonflikter, uppniddes. P4
1970-talet och i borjan av 1980-talet férekom det i genom-
snitt 1 500 arbetskonflikter per &r, men i slutet av 1980-ta-
let och borjan av 1990-talet skedde en jimn minskning. I
fjol var de endast 284, vilket #r det ligsta antalet arbets-
konflikter sedan 1970.

Figur II visar fluktuationema i antalet arbetstagare som
deltagit i arbetskonflikter under &ren 1971-91. Under vissa
&r ar antalet arbetskonflikter stort men antalet deltagare 1i-
tet. Under sidana &r har det forekommit minga smi lokala
punktstrejker. Stora dr deltagarantalen i allminhet under
sédana &r, di det férekommer stora férbundsomfattande ar-
betskonflikter. DA har arbets- och tjinstekollektivavtalen
gétt ut och nya méste férhandlas fram. Stora organisations-
arbetskonflikter har férekommit 1971, 1977, 1981, 1984,
1986, 1988 och 1990. I fjol deltog inemot 167 000 arbets-
tagare i arbetskonflikter.

Av figur III framgér att stora organisationsarbetskonflikter
ocksa fororsakar stora forluster i arbetsdagar. Utom att del-
tagarantalet ofta ir stort kan konflikterna ocksi vara lang-
variga, vilket innebér dnnu fler forlorade arbetsdagar. Till
exempel 1990 uppgick antalet forlorade arbetsdagar till
over 935 000, av vilka storsta delen gick forlorade under
en enda ling strejk i bankbranschen. Ar 1991 var antalet
forlorade arbetsdagar 458 000.
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Tyétaistelut 1971 - 91
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Huomattavimmat tyotaistelut
1971 — 1991

Viimeisten kahdenkymmenen vuoden aikana on kiyty
monta merkittivia tyotaistelua. Vuonna 1971 kiytiin suuri
ns. raskaan metallin lakko, missd menetettiin 2,3 miljoo-
naa tyopiivia. Vuonna 1973 oli laaja rakennusalan lakko
ja sulku seki pankkitoimihenkilGiden ja teknisten toimi-
henkiloiden lakot. Vuonna 1977 lakkoilivat autoliikenteen
ja kenki- ja nahkateollisuuden tyontekijit. Samana vuonna
olivat lakossa myos STTK:n voimalaitosten tekniset toimi-
henkil6t. Vuonna 1980 kiytiin mm. metsurien, metsé-
koneenkuljettajien, merimiesten, laivapiillyston ja teolli-
suustoimihenkiliden lakot.

Vuoden 1981 loppupuolella lakkoilivat vakuutusvirkailijat
ja seuraavan vuoden touko-kesikuussa kdytiin maa- ja ve-
sirakennusalan lakko. Vuonna 1983 lakkoilivat terveyden-
hoidon ja farmasia-alan toimihenkil6t. Seuraavana vuonna
oli vuorossa suuri ns. AKAVA:n tyo6taistelu. Siihen osal-
listuivat terveydenhoitoalan (TEHY) toimihenkilot, opetta-
jat, kirjastonhoitajat, sosiaalivirkailijat ja lastentarhaopetta-
jat. Tuolloin kiytiin myos kaupan alan, vaatetusteollisuu-
den ja auto- ja konekorjaamoiden lakot. Vuoden 1986
suurimmat tyotaistelut olivat SAK:n yhteislakko, Virka-
miesliiton, rakennusalan, sihkoasennusalan, autokoulujen
ja aivan vuoden lopulla AKT:n lakot. Vuoden 1987 touko-
kuussa lakkoilivat kuljetusalan tyontekijat. Vuonna 1988
oli YLE:n toimittajien, ns. komennusmiesten ja mm. Tam-
pereen kaupungin liikennelaitoksen kuljettajien tyotaistelut.
Vuonna 1989 lakkoilivat Auto- ja konekaupan toimihenki-
16t maalis-huhtikuussa ja samana vuonna olivat myos
SAK:n ja KTV:n mielenosoituslakot. Vuoden 1990 huo-
mattavin tyétaistelu oli taasen pankkitoimihenkildiden lak-
ko. Vuoden 1991 suurimmat tyotaistelut olivat hotelli- ja
ravintola- alan tydtaistelu huhtikuun alussa, AKT:n lakko-
sutku kesikuussa ja lokakuun alussa jirjestetty ns. toimin-
tapéivi.

Kansainvalinen vertailtavuus

YK:n tydjarjestd ILO ja OECD ovat antaneet omia suosi-
tuksiaan tyGtaistelujen tilastoinnista. T#Alld on pyritty saa-
maan eri maiden hyvinkin erilaiset tyotaistelutilastot kes-
ken#iin vertailukelpoisiksi. Suositukset koskevat mm. tyd-
taistelun méiritelmii,tyotaistelun syy- ja kestoluokittelua
j-n.e. Esimerkiksi Suomen oma tyGtaistelun médritelma
poikkeaa ILO:n vastaavasta médritelmésti. ILO™ suosittaa
tilastoitavaksi vain sellaiset tydtaistelumuodot, joissa mene-
tetdsin tyotunteja, siis tyonseisaukset. Maassamme tyotais-
telukisite on laajempi. Tyonseisausten lisdksi tilastoidaan
my0s saarrot, jarrutukset, kieltdytymiset ylityostd ja muut
erittelemittomit painostustoimenpiteet. Ndiden kahdella eri
midritelmilld laadittujen tilastojen luvut eivit poikkea ko-
vinkaan paljon, silli muita kuin tyOnseisauksia esiintyy
maassamme aika vhin.

1) Viliaikainen suositus lakko- ja tydsulkutilastoista, ILO 1987.

De storsta arbetskonflikterna
1971 — 1991

Under de senaste tjugo &ren har det forekommit flera stora
arbetskonflikter. Ar 1971 drabbades den sk. tunga metall-
industrin av en stor strejk, didr 2,3 miljoner arbetsdagar
gick forlorade. Ar 1973 var det en omfattande strejk och
lockout inom byggnadsbranschen. Samma Aar strejkade
ocksi banktjinstemidnnen och de tekniska funktionirerna.
Ar 1977 gick arbetstagarna i biltransportbranschen och
sko- och liderindustrin i strejk. D4 strejkade ocksd den
FTFC-anslutna tekniska kraftverkspersonalen. Ar 1980 stod
bla. skogsarbetarna, skogsmaskinforama, sjéminnen,
skeppsbefilet och industritjinsteménnen i tur.

Mot slutet av 1981 strejkade fosikringstjansteminnen och i
maj-juni 1982 var det strejk i anldggningsverksamhetsbran-
schen. Ar 1983 var det tjinstemannastrejk i hilsovérds-
och farmaciebranschen och 1984 stod den stora s.k. AKA-
VA-strejken i tur. I den deltog tjansteméinnen i hdlsovards-
branschen (TEHY), ldrarna, bibliotekarierna, socialarbetar-
na och barntridgirdslidrarna. Samma 4r férekom det strej-
ker ocksi inom handeln, konfektionsindustrin och p& bil-
och maskinreparationsverkstiderna. De storsta arbetskon-
flikterna 1986 var FFC:s samstrejk, Tjanstemannaforbun-
dets strejk och strejkerna i byggnadsbranschen, elinstalla-
tionsbranschen, bilskolorna och alldeles i slutet av aret i
Bil- och transportbranschens arbetarférbund. I maj ar 1987
gick transportbranschens arbetstagare i strejk. Ar 1988
strejkade Rundradions redaktorer, de s.k. kommenderings-
ménnen och bl.a. chaufforerna vid Tammerfors stads trafik-
verk. Ar 1989 var Auto-ja konekaupan toimihenkiléliitto
(AHT) i strejk i mars-april. Samma 4&r verkstillde FFC och
KAT demonstrationsstrejker. Ar 1990 var banktjéinsteman-
nastrejken den storsta arbetskonflikten. De storsta arbets-
konflikterna 1991 var hotell- och restaurangbranschens ar-
betskonflikt i borjan av april, Bil- och transportbranschens
arbetarforbunds strejk-lockout i juni och den s.k. aktionsda-
gen som holls i borjan av oktober.

Internationell jamférbarhet

FN:s arbetsorganisation ILO och OECD har gett sina egna
rekommendationer for statistikforing av arbetskonflikter. PA
detta sitt har man forsokt forbittra jaimborbarheten mellan
olika linders mycket olikartade statistik ver arbetskonflikter.
Rekommendationema géller bla. definitionen av en arbets-
konflikt och klassificeringen av arbetskonflikternas orsaker
och Iingd. Till exempel Finlands nationella definition av en
arbetskonflikt avviker frin ILO:s definition. ILO rekommen-
derar? att endast det slag av arbetskonflikter dir arbetstimmar
gar forlorade, dvs. arbetsinstillelser, skall tas med i arbetskon-
fliktstatistiken, I Finland tillimpas ett vidare begrepp. Utom
arbetsinstillelser tas ocksa blockader, maskningar, véigran att
utfora Overtidsarbete och andra icke specificerade pétryck-

ningsitgirder med i statistiken. Skillnaderna i statistik som

har uppgjorts enligt respektive definition #r emellertid
mycket smi, eftersom andra former av arbetskonflikt &n ar-
betsinstillelser rétt sillan forekommer hos oss.

1) Interimistisk rekommendation for uppgérandet av statistik Gver
strejker och arbetsblockader, ILO 1987.
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OECD suosittaa kiytettiviksi tiettyjd minimirajoja, eli vain
tietyn suuruusluokan tyétaistelut otetaan mukaan tilastoon.
Suomen tydtaistelutilastossa ei minimirajoja kidytetd, vaan
kaikki sellaiset tyotaistelut, jotka tayttivit tyotaistelun
midritelmélliset ehdot, otetaan mukaan tilastoon. TiAmi
kiytintd on omalta osaltaan lisdiméssi maamme tyotaiste-
lulukujen kokonaisméirii, sillda hyvinkin pienet tyotaiste-
Iut tlastoidaan. Tyo6taistelu ko. tilaston havaintoyksikkoni
ei varsinkaan kansainvilisessid vertailussa ole paras mah-
dollinen, vaan paremman kuvan jonkin maan tyétaisteluti-
lanteesta saa vertaamalla esimerkiksi osallistuneiden tyon-
tekijoiden mairii tyolliseen tyovoimaan (palkansaajiin).

Tyotaistelutilasto antaessaan tietoja tyOtaisteluista kansain-
vilisten jarjestdjen (ILO, OECD) julkaisuihin, kidyttii aina
kyseisen jirjeston tilastointisuosituksia. Tilastokeskus tuot-
taa tyotaistelutiedot seki ILO:n médritelmin mukaisina, et-
ti allamainittujen OECD:n suosittamien minimirajojen
mukaisina vuosilta 1971-91.

OECD:n suosittamat minimirajat ovat:

Tydtaistelun kesto < 1 piivd
Osallistuneet tyontekijét < 10 tyontekijad
Menetetyt tySpdivit < 100 tyOpdivid

Tydotaistelutilaston
perusaineisto

Tilastokeskuksen tyotaistelutilasto on arkistoinut kaiken
kyseistd tilastoa koskevan perusaineiston niilti vuosilta
(1967-91), jolloin se on tilastoa julkaissut. Perusaineiston
muodostavat eri lihteistd saadut tyétaisteluilmoitukset seki
fulosteina syntyneet mm. mg-nauhat. Niiti kaikkia perus-
tietoja Tilastokeskus luovuttaa anomuksesta mm. tatkimus-
tarkoituksiin.

Julkaisut

Tydotaistelutilastoa on julkaistu vuodesta 1971 alkaen Tilas-
totiedotus-sarjassa TY (Tyodvoima), viime vuosina sarjassa
TYOMARKKINAT. Ennen vuotta 1971 ty6taistelut jul-
kaistiin sarjassa PA (Palkat). Tyoétaistelutilasto julkaisi aina
vuoteen 1991 saakka vuosittain yhden laajemman vuosi-
julkaisun, neljannesvuosijulkaisut ja myos ns. teemajul-
kaisuja. Mm, vuonna 1990 ilmestyi julkaisu "Sadan vuo-
den tyotaistelut”, tuolloin oli kulunut tasan sata vuotta en-
simmiisten tyGtaistelutietojen julkaisemisesta. Vuodesta
1992 alkaen tyétaistelutiedot julkaistaan HINNAT-PAL-
KAT-julkaisun yhteydessd. Tilastokeskus tekee my0s tar-
vittaessa tilaajan toivomia erityistulosteita tyGtaistelutilas-
ton perusaineistosta. Tilastoa koskeviin tiedusteluihin vas-
taa Jorma Niskavaara, puh. (90) 17 341.

OECD rekommenderar vissa minimigrinser, dvs. att endast
konflikter av en viss omfattning tas med i statistiken. I den
finska statistiken Over arbetskonflikter giller inga minimi-
granser utan alla arbetskonflikter som uppfyller definitions-
villkoren for en arbetskonflikt tas med. Detta gor att de
smi arbetskonflikterna blir ritt manga och bidrar till att
oka det totala antalet arbetskonflikter. Som statistisk obser-
vationsenhet ar arbetskonflikten inte sarskilt Askadlig, i
synnerhet inte vid internationella jamférelser. Man fér nog
en bittre bild av arbetskonfliktssituationen i ett land, om
man tex. stiller antalet arbetskonfliktdeltagare i relation
till hela den sysselsatta arbetskraften (l6ntagarna).

D4 byrén for arbetskonfliktsstatistik ger ut uppgifter till inter-
nationella organisationers (ILO, OECD) publikationer tillim-
pas alltid dessa organisationers egna rekommendationer. Sta-
tistikcentralen producerar uppgifterna om arbetskonflikter
1971-1990 bide enligt ILOs definition och enligt de minimi-
granser som rekommenderas av OECD (se nedan).

OECD:s minimigrinser 4r;

Arbetskonfliktens 1dngd < 1dag
Antalet deltagare < 10 arbetstagare
Forlorade arbetsdagar < 100 arbetsdagar

Prim&rmaterialet i statistiken
over arbetskonflikter

Statistikcentralens byr for arbetskonfliktsstatistik har arki-
verat primirmaterialet for alla de &r (1967-90) den produ-
cerat statistiken. Primidrmaterialet bestir av arbetskonflikt-
uppgifter ur olika killor och mg-band med resultat av sam-
manstillningarna. Allt primidrmaterial kan pi anhillan
lamnas ut for bla. forskningsindamal.

Publikationer

Statistik ¢ver arbetskonflikter har publicerats i Statistikcen-
tralens serie Statistisk rapport TY (Arbetskraft) sedan 1971
och under de senaste aren i serien ARBETSMARKNAD.
Fore &r 1971 publicerades arbetskonflikterna i serien PA
(Loner). Byran for arbetskonfliktsstatistik publicerade dnda
fram till & 1991 en mera omfattande Arspublikation, kvar-
talspublikationer och sk. temapublikationer. Ar 1990 ut-
kom bla. publikationen Arbetskonflikter 1890-1989. Det
hade d gitt jimnt hundra 4r sedan de forsta uppgifterna
om arbetskonflikter publicerades. Sedan 1992 publiceras
uppgifterna om arbetskonflikter i publikationen PRISER -
LONER. Vid behov kan Statistikcentralen ur priméirmate-
rialet ocksd ta ut tabeller enligt anvindarnas egna Onske-
mail. Frigor som giller statistiken kan stillas till Jorma
Niskavaara, tfn (90) 17 341.
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Taulujen selityksia

1. Késitteet

Tyotaistelulla tarkoitetaan tyontekijipuolen tai tySnantaja-
puolen tyon véliaikaista tahallista keskeyttimistd, tyostd
kieltiytymistd, sen hidastamista tai muuta painostuskeinoa
jonkin paimiirian saavuttamiseksi.

Tyotaisteluita ovat lakot, tyOsulut, saarrot, kieltdytymiset
ylitoisti, jarrutukset yms. tyontekijéin tai tydnantajain etu-
jensa ajamiseksi kidyttamit keinot. Tyotaisteluina tilastoi-
daan myos mielenosoitus- ja myotituntolakot, vaikka ne
lainsdidinnollisesti eivit tyotaisteluita olekaan.

Tyoétaistelu on tilaston havaintoyksikko ja perustiedot keri-
tafn toimipaikkakohtaisina. Sama tyotaistelu voi kisittii
useita toimipaikkoja tai yrityksii.

Jotta jarrutukset ja kieltiytymiset ylity6sti olisivat tyotais-
teluita, on tieto saatava molemmilta osapuolilta. Useita toi-
mipaikkoja koskevia tyotaisteluita pidetisin samana tyétais-
teluna, jos ne on organisoitu tai niiti johtaa yksi henkil6 tai
organisaatio.

Vaikka pienten perittiiisten tyGtaisteluiden vililla on kaksi
normaalia tyOpdivii, lasketaan tyOtaistelut samaksi, jos syy
ja organisoija on sama. Kolme normaalia tyGpiivaa pienten
tyotaisteluiden vililld jakaa ne eri tyotaisteluksi.

Alkaneista, jatkuneista ja piittyneisti tyotaisteluista
julkaistaan vain ko. kuukautta koskevia tietoja. Kaikki
muut julkaistavat tiedot koskevat jo péittyneiti tyotaistelui-
ta.

Tydotaisteluun osallistuneiden méiri tilastoidaan sen péi-
vin mukaan, jolloin osallistujia on eniten,

Viilillisesti osallistuneita tyontekijoiti ovat samassa toimi-
paikassa tyOskennelleet ja tyoGtaistelun vuoksi tyota vaille
jadneet tyontekijat.

Tyotaistelun kesto on tyotaistelun alkamis- ja padtty-
misajankohdan vilinen aika ty6tunteina. Jos tydtaistelu
kestdd useita péivid, lasketaan pdivin pituudeksi 8 tuntia.
Yhden ja saman perittiisind piivini muutama tunti kerral-
laan kidydyn tyotaistelun kesto saadaan laskemalla paivittdi-
set kestot yhteen tyGtunteina.

Tabellférklaringar

1. Begrepp

Arbetskonflikt ir en tillfillig och avsiktlig instillelse av
arbetstagar- eller arbetsgivarpartens arbete, vigran att arbe-
ta, fordrojande av arbete eller annan patryckningsatgird for
att uppnd ett bestimt mal.

Arbetskonflikter &r strejker, lock-outer, blockader, vigran
att utfora overtidsarbete, maskningar o.d. atgirder, som ar-
betstagare eller arbetsgivare tillgriper for att driva sina in-
tressen. Demonstrations- och sympatistrejker statistikfors
ocksi som arbetskonflikter trots att de inte #r arbetskon-
flikter enligt lagen.

Statistikens observationsenhet dr en arbetskonflikt och pri-
méirmaterialet insamlas per arbetsstiille. Samma arbetskon-
flikt kan gilla flera arbetsstillen eller foretag.

Om maskningar och vigran att utféra Gvertidsarbete skall
riknas som arbetskonflikter bor vardera parten ha gett upp-
gift ddrom. Arbetskonflikter som bertr flera arbetsstillen
statistikfors som en enda konflikt om de organiseras eller
leds av samma person eller organisation.

Infaller tv4 vanliga arbetsdagar mellan mindre arbetskon-
flikter blir det i statistiken frAgan om en enda konflikt om
orsak och organisator fortfarande 4r desamma. Tre vanliga
arbetsdagar mellan konflikter medfér diremot en uppdel-
ning i tva eller flera separata konflikter.

Uppgifter om arbetskonflikter som inletts, pagar och. av-
slutats publiceras bara ménadsvis. Alla andra uppgifter
géller redan avslutade arbetskonflikter.

Antalet deltagare i en arbetskonflikt statistikfors enligt
den dag deltagarantalet varit storst.

Indirekt berors arbetstagare som ir anstillda pa arbets-
stillet i friga och som blir arbetslésa till f6ljd av en arbets-
konflikt.

Arbetskonfliktens Eingd 4r tiden fr.o.m. arbetskonfliktens
borjan till dess slut riknat i arbetstimmar. Om arbetskon-
flikten varar flera dagar 4r en dag 8 timmar l&ng. Lingden
for en arbetskonflikt som varat nigra timmar i taget flera
dagar i rad utriiknas genom att addera antalet konflikttim-
mar per dag.
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Neuvotteluina pidetiiin sellaista tapahtumasarjaa, jossa
yrityksen johdon ja tyOntekijin, heidin ammattiosastona,
liittojen tai sovittelijain toimesta on yritetty odotettavissa
oleva tyotaistelu-uhka poistaa.

Ilmoitus tyotaistelusta katsotaan tapahtuneeksi, jos se on
tehty vahintéin kaksi viikkoa ennen tyotaistelun alkamista.

Tydtaistelu on valtakunnallinen, jos siti johtaa ammatti-
liitto tai jokin muu yhteinen organisaatio koko vaitakunnan
alueella. Valtakunnallisia tyotaisteluja ei niiden laajuuden
vuoksi tilastoida toimipaikkakohtaisesti ja sen vuoksi ei
niisti saada tietoja toimipaikkojen lukumiiristi,

2. Tietojen lahteet

Tiedot tapahtuneesta tyotaistelusta kerétidsin sekd tyOnanta-
jilta ettid tyontekijoilti. Lisiksi tietoja tyOtaisteluista kerd-
tidiin jatkuvalla lehtiseurannalla.

3. Luokitukset

Toimialaluokitus. Tilastossa kiytetdfin Tilastokeskuksen
toimialaluokitusta, TOL 1988.

Forhandlingar 4r en process di foretagsledning och ar-
betstagare, fackavdelning, fackférbund eller forlikningsman
forsoker undanrdja ett hot om arbetskonflikt.

Anmilan om arbetskonflikt 4r gjord om den limnats
minst tva veckor innan arbetskonflikten borjat.

En arbetskonflikt dr riksomfattade om den leds av ett
fackforbund eller ndgon annan gemensam organisation som
omspinner hela landet. P.g.a. de riksomfattande arbetskon-
flikternas omfattning uppgérs det inte statistik enligt arbetstiil-
le f6r dem. Vid dessa konflikter g&r det dérfor inte att fi upp-
gifter om hur méngar arbetsttillen konflikten berér.

2. Kallor

Uppgifter om arbetskonflikter insamlas bAde av arbetsgiva-
re och arbetstagare. Dessutom har Statistikcentralen fortlo-
pande bevakning av tidningspressen.

3. Klassificeringar

Naringsgrensindelningen. I statistiken anvinds Statistik-
centralens niringsgrensindelning, NI 1988.
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Explanation for tables

1. Concepts

A labour dispute is a deliberate, temporary workstoppage
by employees or employers, refusal to work, go-slow or
some other means of exerting pressure in order to achieve
a goal.

Labour disputes include strikes, lock-outs, blockades,
overtime bans, go-slows and other comparable means that
employees or employers use to further their interests.
Statistically, demostration and sympathetic strikes are also
treated as labour disputes, although they are not labour
disputes from the point of view of legislation.

Labour dispute is the statistical observation unit, and the
primary data are collected by the establishment. The same
labour dispute can involve several establishments and
enterprises.

Go-slows and overtime bans are treated as labour disputes
if notice of them is obtained from both parties. Labour
disputes affecting several establishments are treated as one
if they are organized or directed by one person or
organization.

Small consecutive labour disputes separated by two normal
working days are treated as one if the cause and the
organizer are the same. Labour disputes separated by three
normal working days are treated as separate labour
disputes.

Data on the start, continuation or termination of labour
disputes are published only for the month in question. All
other data published on labour disputes relate to disputes
already terminated.

The number of workers involved in a labour dispute is
the largest number of workers involved in the dispute on
any single day.

Workers indirectly involved in a labour dispute are
workers who have been working in the same establishment
and who have lost their jobs because of the labour dispute.

The duration of a labour dispute is the period of time in
working hours between the start and the conclusion of the
labour dispute. If a labour dispute lasts several days, a day
is considered to be the equivalent of eight hours. The
duration of a labour dispute lasting a few hours at a time
during successive days is calculated by adding up the hours
that the dispute lasted each day.

Negotiations refer to a process in which company
management, employees, their trade union locals, trade
unions, or arbitrators try to eliminate the threat of an
impending labour dispute.

A labour dispute is nation-wide if a trade union or some
other joint organization leads it throughout the country.
Because of the scope of nation-wide labour disputes,
statistics on them are not compiled by the establishment.
Therefore, they do not contain data on the number of
establishments.

2. Data sources

Data on labour disputes are collected from both employers
and employees. In addition, data on labour disputes are
collected through continuous press follow-up.

3. Classifications

Standard Industrial Classifications. The statistics of
labour disputes use the Central Statistical Office’s Standard
Industrial Classification, SIC 1988.
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Summary

Labour disputes in 1991

According to the data gathered by Statistics Finland, there
were 284 labour disputes in Finland in 1991. The disputes
involved nearly 167,000 workers and resulted in the loss of
slightly over 458,000 working days. In comparison with
the previous year, the number of labour disputes fell by
171, that of workers involved by 78,000, and that of
working days lost by more than a half. The incidence of
labour disputes has fallen significantly over the past few
years, approaching the level of the early seventies. The
number of small local strikes has fallen perhaps the most.

There were two major labour disputes and one so-called
action day in Finland last year. The first dispute, in early
April, involved a strike by hotel and restaurant workers.
The second major dispute, in June, involved a
strike-lockout of transport workers. In October, a so-called
action day was arranged to demonstrate against the
Government’s economic and fiscal policies.

The number of workers involved in a labour dispute
averaged 587 in 1991, compared with 538 in the previous
year. The nearly 167,000 workers involved in labour

disputes accounted for 7.1 per cent of the employed labour
force. For 1990, the corresponding percentage was 9.9 and
for the record year of 1977 as high as 35.2.

In 1991, 77 per cent of all labour disputes occurred within
industry, mostly in the field of machinery and equipment
manufacture. The number of workers involved in labour
disputes was highest in the hotel and restaurant business.
The number of lost working days was highest in the
transport industry. In terms of gross wages, last year’s
labour disputes resulted in the loss of a total of nearly 176
million Finnish marks.

Strikes were by far the most common form of industrial
action in 1991, accounting for no less than 90 per cent of
all labour disputes. There were 12 sympathetic strikes, one
lockout, and 15 overtime bans.

In 1991, there were 20 labour disputes that involved
salaried employees, accounting for 7 per cent of all labour
disputes and for 43 per cent of all work-hours lost. In
1990, as a result of a massive banking strike, labour
disputes involving salaried employees accounted for 92 per
cent of all work-hours lost.
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1. Tyétaistelut, niihin suoraan ja vilillisesti osallistuneet tydntekijat sekd menetetyt tyopdivét vuosina 1960-1991
Arbetskonflikter, av dem direkt och indirekt berérda arbetstagare samt forlorade arbetsdagar aren 1960-1991
Labour disputes, workers direct and indirect involved in disputes and working days idle 1960-1991

Xuosi Tyé6taisteluja Tyontekijoita Menetettyja tyopaivia
r Arbetskonflikter | Arbetstagare Férlorade arbetsdagar
Year Labour disputes | Workers involved Working days idle
Lukumé&ara Tyétaistelua Prosentt. Lukuma&ara Tyo6taist.
Antal kohden Gllisista Antal osall. kohden
Number Per arbets- rocent av Number Per arbets-
konflikt sysselsatta tagare
Per labour ercent of Per worker
dispute employed involved
1960 ... 44 19 300 439 0,9 96 200 50
1961 .. 51 45 200 886 2,1 41 400 0,9
1962 ..o 46 7 000 152 0,3 33 000 47
1963 ... 66 104 600 1 585 48 1 380 300 13,2
1964 .. ... .. 76 26 900 354 1,2 58 400 2,2
1965 .. ... 29 7 000 241 0,3 16 000 23
1966 ... ... ... 150 66 100 441 3,0 122 900 1,9
1967 . 43 26 600 619 1,2 320 700 12,1
1968 ... ... 68 26 800 394 1,2 282 300 10,5
1969 ... 158 83 200 527 3,9 161 100 1,9
1970 ... 240 201 600 840 9.3 233 200 1,2
1971 838 403 300 481 18,6 2711 100 6,7
1972 849 239 700 282 11,0 473 100 2,0
1973 1 009 678 200 672 30,6 2 496 900 37
1974 .. 1788 370 700 207 16,3 434 800 1,2
1975 1 530 215 100 141 9,7 284 200 1,3
1976 . 3282 5§12 700 156 23,8 1 325 500 2,6
1977 1673 743 800 445 35,2 2 374 700 3,2
1978 . 1237 164 600 133 7.9 132 400 0,8
1979 ... 1753 228 960 131 10,7 243 400 1,1
1980 ... 2238 413 140 185 18,8 1 605 600 3,9
1981 ... 1612 492 960 306 22,0 659 100 1.3
1982 .. ... 1240 167 500 135 7,0 207 600 1,2
1983 ... 1940 421 840 217 17,7 719 700 1,7
1984 ... ... ... 1710 562 480 329 23,3 1 5626 900 2,7
1985 .. ... 848 171 350 202 7,0 174 300 1,0
1986 ... ... 1225 602 730 492 248 2 787 600 46
1967 802 99 290 124 41 130 830 1,3
1988 ... .. ... 1 353 244 070 180 10,0 179 820 0,7
1989 ... 629 158 480 252 6,4 204 210 1,3
1990 ... ... 455 244 760 538 9,9 935 150 3,8
1991 ... 284 166 770 587 7.1 458 340 2,7

*  Vuodesta 1971 alkaen luvut eivét ole vertailukelpoisia edellisiin vuosiin uudistetun tilastointimenetelmén johdosta. o
gérandet av statistiken har férmyats &r talen fr.o.m. 1971 inte jamférbara med talen fér tidigare ar.
een renewed, the figures from 1971 onwards are not comparable with those for earlier years.

P2 grund av att metoden {6r upp
Since the statistical method has

2. Tyétaistelut, niihin osallistuneet tyontekijat sekd menetetyt tyopdivit kuukausittain vuonna 1991
Arbetskonflikter, av dem berorda arbetstagare samt forlorade arbetsdagar manatligen ar 1991

Labour disputes, workers involved in disputes and working days idle monthly in 1991

Kuukausi Tyétaisteluita Tyontekijoita Menetettyja tyopaéivia
Manad Arbetskonflikter Arbetstagare Farlorade arbetsdagar
Month Labour disputes Workers involved Working days idle

b e 23 2 880 2 330
1 10 2210 1 650
M 22 35 700 2940
Vo 43 52 870 210 800
Ve 58 11 840 6 740
VI 26 26 330 214 620

VIl e 4 640 430
VI 13 2 930 1420

X e 37 11 130 6 810

X 22 15 750 8 410
Xl e 19 3 620 1 800
X 7 870 390
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3. Tyétaistelut, toimipaikat, tydntekijit seké menetetyt ty6tunnit ja palkat alkamis- ja padttymisajankohdan mukaan
kuukausittain vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstilien, arbetstagare samt férlorade arbetstimmar och I6ner efter inlednings- och avslutningstidpunkt
manatligen ar 1991
Labour disputes, establishments, workers, working hours idle and wages lost monthly according to beginning and ending
time of dispute in 1991

Kuukausi | Tyétaisteluiden ajoitt. Ty6- | Toimi- Tyontekijoita Mene- Mene-
Manad | kuukausittain taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja tykset brutto-
Month Arbetskonflikternas tidsméassiga | Arbets- | Arbets- | Workers tyotunteja | palkkoina
f_;'_'irdelnin? Imbénadgvis honﬂié(ter ?Vtélleg IFér-d lF;tirlorlade
iming of labour disputes umber umbar i Stai ; ; orade ruttoléner
monthly of labour | of astab- Tgillr:’olissa X{oﬁgﬂgﬁgw sbzllrug:ggelta arbets- Gross
disputes | lishments| ba arbets-| Workers involved timmar wa)z(;es lost
stillen ’%‘Z’r’gng (mK)
In estab- | goraan| valilisesti| Yhteensa |
lishments | Direkt | Indirekt | Sammanlagt iole
Direct | Indirect | Total
1 Alkaneet ja paittyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 23 23 5 020 2884 - 2 884 18 649 989 600
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun .......... .. ... ... ... - - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ...................... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteenséa — Sammanlagt — Total 23 23 5020 2 884 - 2884 18 649 989 600
i Alkaneet ja péattyneet — inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 10 10 5126 2211 - 2211 13 225 657 200
Alkaneet — Inledda — Disputes
begun .......... .. .. ... .... - - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ............... ... .... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensa - Sammanlagt — Total 10 10 5126 2211 - 2 211 13 225 657 200
L Alkaneet ja péittyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 22 22 37 086 35 697 - 35 697 23 480 1 016 340
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun ...... ... ... .. .. ... .. 1 3 32 499 32 499 - 32 499 519 999 23 400 000
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ............ ... ...... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteenséd - Sammanlagt — Total 23 25 69 585 68 196 - 68 196 543 479 24 416 340
v Alkaneet ja péaattyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 42 81 26 932 20 367 - 20 367 126 372 7 675 640
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun ....... ... ... ... - - - - - - - -
Pasttyneet — Avslutade — Disputes
ended ....... ... ... .. ..... 1 8 32 500 32 500 - 32 500 1 660 000 70 714 800
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensé — Sammanlagt — Total 43 89 59 432 52 867 - 52867 1686 372 78 390 440
v Alkaneet ja péattyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 58 58 14283 11594 250 11 844 53 957 2814 510
Alkaneet — Inledda — Disputes
begun ...... ... ... .. .. ... - - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ... ... ... ... ... ... - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensé — Sammanlagt — Total 58 58 14 283 11 594 250 11 844 53 957 2 814 510

1) tai osasto — eller avdelningen — or division
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3. Jatkuu - Forts. - Cont.

Kuukausi | Tyétaisteluiden gjoitt. Tyo- Toimi- | Ty6ntekijoitd Mene- Mene-
Manad | kuukausittain . i taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja tykset brutto-
Month Arbetskonfiikternas tidsméssiga | Arbets- | Arbets- | Workers dtunteja | palkkoina
f7'c_5rdelnin Im:nad;vis honﬂié(ter ?Vté"el': I 6r-d Faérlorade
iming of labour disputes umber umber oy st : ; orade bruttoloner
monthly of labour | of estab- Tgi'lrgissa‘ X)\(Ibat%setgﬂggﬂosbaelygﬁggena arbets- Gross
disputes | lishments| pa arbets-| Workers involved timmar wa)t(]es lost
stiflen ’V,Z‘l’lfr’gng {mk)
;f’ ;slab— Suoraan| Vilillisesti| Yhteensa | jgla
ishments | Direkt | Indirekt | Sammanlagt
Direct | Indirect | Total
Vi Alkaneet ja padttyneet — Inledda
och avslutade — Disputes bagun
andended .................. 26 35 26 804 26 331 - 26 331 1716 979 84 157 010
Alkaneet — Inledda — Disputes
begun.............. ... ... - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended...................... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensé - Sammanlagt - Total 26 35 26 804 26 331 - 26 331 1716 979 84 157 010
vil Alkaneet ja J;ééittyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended .................. 4 4 752 635 - 635 3470 169 300
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun.............. ... ... - - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ............... ... ... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteenséa — Sammanlagt - Total 4 4 752 635 - 635 3 470 169 300
vil Alkaneet ja pééttyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended .................. 13 13 3625 2 930 2930 11 334 620 840
Alkaneet — Inledda - Disputas
begun...................... - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended...................... - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensé — Sammanlagt — Total 13 13 3625 2 930 - 2930 11 334 620 840
1X Alkaneet ja paittynest — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended .................. 37 37 14889 11129 - 11 129 54 463 2 784 470
Alkaneet — Inledda — Disputes
begun............ ... ... - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended .............. ... ... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continuad ................... - - - - - - - -
Yhteensé - Sammanlagt — Total 37 37 14 889 11129 - 11129 54 463 2 784 470
X Alkaneet ja paittyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended .................. 22 73 32 923 15 749 15749 67 308 3 332 500
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun ... ... ... ... ..., - - - - - - - -
Paattyneet — Avslutade — Disputes
ended ...................... - - - - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensé — Sammanlagt — Total 22 73 32 923 15 749 - 15 749 67 308 3 332 500
1) tai osasto — eller avdelningen — or division
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3. Jatkuu - Forts. - Cont.

Kuukausi | Tyétaisteluiden ajoitt. Ty6- Toimi- Tyontekijbita Mene- Mene-
Manad kuukausittain taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja tykset brutto-
Month Arbetskonflikternas tidsmassiga | Arbets- | Arbets- | Workers 6tunteja | palkkoina
fc'ifdelnin? manadsvis konflikter | stéllen or- oriorade
Timing of labour disputes Number | Number | 14imi- Tystaisteluun osallistuneita lorade bruttoléner
monthly of labour | of estab- | paikaissa'] Av arbetskonfl. bersrda arbets- | Gross
disputes | lishments| ba arbets-| Workers involved timmar wa;(]es lost
stéllen ,l;Vork/ng (m
;." ’;esrab- Suoraan| Vilillisesti| Yhteensa ,-;7;”5
ishments | Direkt | Indirekt | Sammanlagt
Direct | Indirect | Total
Xl Alkaneet ja paattyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 19 19 4 301 3621 3 621 14 369 745 320
Alkaneet — Inledda — Disputes
begun ... ... ... ... ... ..., - - - - - -
Pasttyneet — Avslutade — Disputes
ended ............. ... ...... - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensa — Sammanlagt ~ Total 19 19 4 301 3 621 - 3 621 14 369 745 320
X Alkaneet ja paattyneet — Inledda
och avslutade — Disputes begun
andended................... 7 7 1077 874 - 874 3119 147 320
Alkaneet — Inledda - Disputes
begun ....... ... . .. ... ... - - - - - - - -
Pasttyneet — Avslutade — Disputes
ended ...................... - - - - -
Jatkuneet — Fortsatta — Disputes
continued ................... - - - - - - - -
Yhteensi — Sammanlagt — Total 7 7 1077 874 - 874 3119 147 320
1) tai osasto — eller avdelningen — or division
4. Tyétaistelut,'toimipaikat, tyontekijit sekd menetetyt tyStunnit laéneittdin vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt forlorade arbetstimmar lénsvis ar 1991
Labour disputes, establishments, workers and working hours idle by provinces in 1991
Laéni Tyétaisteluita Toimipaikkoja Tyontekijéita Menetettyja tyStunteja
Lan Arbetskonflikter Arbetsstalien Arbetstagare Forlorade arbetstimmar
Province Labour disputes Number of establishments | Workers involved Working hours idle
% % % %
Uudenmaan —Nylands ............ 45 16,8 48 12,3 9 105 55 53 008 1,4
Turun-Porin — Abo:Bjémeborgs . . . . .. 65 22,9 88 22,6 19 622 11,8 97 743 2,7
Hameen — Tavastehus .. ........... 65 22,9 88 22,6 12 328 7.4 75 645 2,1
Kymen — Kymmene ............... 35 12,3 55 14,1 13 640 8,2 68 468 1,9
Mikkelin — S:t Michels ............. 1 04 1 03 62 0,0 267 0,0
Pohjois-Karjalan — Norra Karelens . .. 7 25 9 23 839 0,5 6 900 0,2
Kuopion — Kuopio ................. 6 2.1 8 21 1458 09 10 504 0,3
Keski-Suomen — Mellersta Finlands .. 1 3,9 20 51 6 101 3,6 37 116 1,0
Vaasan—Vasa .................. 21 7.4 22 56 3471 2,1 21 402 0,6
Oulun —Uledborgs .. .............. 18 6,3 22 56 5255 32 19 263 0,5
Lapin — Lapplands ................ 4 1,4 4 1,0 1759 1,0 1 439 0,0
Ahvenanmaa—Aland ............. - - - - - - - -
Vaitakunnallinen — Riksomfattande —
Nation-wide ..................... 6 2.1 25 6,4 93 132 55,8 3 274 970 89,3
Koko maa - Hela riket — Whole
country . ... 284 100,0 390 100,0 166772  100,0 3666725 100,0
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5. Tyétaistelut, toimipaikat, tyontekijit sekéd menetetyt tystunnit ja palkat toimialoittain vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt férlorade arbetstimmar och 16ner efter nﬁringsgren ar 1991

Labour disputes, establishments, workers, working hours idle and wages lost by branch of in

ustry in 1991

Toimiala Tyé- Toimi- | Tyéntekijoitd Mene- Mene-
Naringsgren taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja tykset
Branch of industry Arbets- | Arbets- | Workers tytunteja | brutto-
Iﬁogﬂikter sEtéIIeg\ |F6r-d alkkoina
abour | Estab- | Toimi. | Tystaisteluun osallistuneita orace Griorade
disputes | lishments| baikoissa'| Av arbetskonfi. berorda arbets- téruttoloner
P4 arbets-| Workers involved tl'}v"‘m?' ross
stillen hotzrrlgng ma)?)es lost
;f’ ’;-Jstab- Suoraan | Valillisesti| Yhteensd | jdle
ishments | Direkt Indirekt | Sammanlagt
Direct Indirect | Total
Teollisuus — Tillverkning — Manufacturing . 218 300 92 235 64 023 250 64 273 343 567 18 731 440
Tekstiilien valmistus - Tillverkning av
textiler — Textilas manufacture .. .. .. ... 6 8 870 449 449 1 451 62430
Puutavaran ja puutuotteiden valmistus —
Tillverkning av trévaror och produkter av
tra — Wood and wood products manu-
facture .. .......... ... . ... .. 9 10 763 572 - - §72 4 141 200 040
Massan, paperin ja paperituotteiden ’
valmistus — Tillverkning av massa,
papper och pﬁppersvaror — Pulp, paper
and paper products manufacture . . ... .. 23 61 26 846 20 600 250 20 850 123947 7 606 580
Kustantaminen ja  painaminen  —
Férlagsverksamhet och tryckning -
Publishing and printing .. ............. 1 1 §5 44 - 44 88 6 200
Huonekalujen valmistus — Tillverkning av
mébler — Furniture manufacture . . . . .. .. 2 2 283 197 - 197 256 11 100
Kemikaalien valmistus — Tillverkning av
kemikalier — Chemicals manufacture . . .. 4 4 75 45 - 45 392 17 750
Kemiallisten tuotteiden valmistus —
Tillverkning av kemiska produkter —
Chemical products manufacture . ... ... 1 1 45 43 - 43 688 31 700
Muovituotteiden valmistus — Tillverkning
av plastvaror — Plactic products
manufacture .. ..................... 3 8 699 599 - 599 4 595 203 240
Lasi-, savi- ja kivituotteiden valmistus -
Tillverkning "av _glas-, ler-- och sten-
produkter - Glass, clay and stone
products manufacture . . .............. 4 10 905 806 - 806 4 540 233 650
Metallien valmistus — Metallindustri —
Basic metal industries ............... 22 26 20 352 6 032 - 6 032 22263 1206 790
Metallituotteiden valmistus — Tillverkning
av metallvaror - Fabricated metal
products manufacture . . .............. 12 13 1037 756 - 756 4 566 251 270
Koneiden ja laitteiden valmistus —
Tillverkning av maskiner — Machinery and
equipment manufacture .............. 76 89 20 332 16 608 - 16 608 99 479 5081 520
Séahkoteknisten tuotteiden valmistus -
Tillverkning av eltekniska produkter —
Electrical products manufacture . . . ... .. 25 32 6 402 4 593 - 4 593 22477 1026 790
Instrumenttien ja  hienomekaanisten
tuotteiden valmistus — Tillverkning av
instrument och finmekaniska produkter —
Instruments and fine-mechanical appa-
ratus manufacture .................. 3 3 360 346 - 346 2 502 115 000
Laivojen valmistus ja korjaus — Byggangie
och reparation av fartyg — Ship building
andrepair ......................... 19 21 12 348 11 547 - 11 547 45597 2299 810
Muiden kulkuneuvojen  valmistus —
Tillverkning av andra fordon — Other
transport equipment manufacture . .. ... 8 11 863 786 - 786 6 585 377 8§70
Rakentaminen - Byggverksamhet —
Construction 7 9 14 329 4 953 - 4 953 11 693 658 460
Talonrakentaminen - Husbyggande -
Building construction .. .............. 2 3 13 859 4 659 - 4 659 9 554 446 500
Rakennusasennus ja viimeistely —
Bygginstallation och slutbehandling -
Building installation and finishing work . . 5 6 470 294 - 204 2139 111 960
1) tai osasto — eller avdelningen — or division
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5. Jatkuu - Forts. — Cont.

Toimiala Tyd- Toimi- Tyontekijoita Mene- Mene-
Naringsgren taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja tykset
Branch of industry Arbets- | Arbets- | Workers Stunteja | brutto-
tort:ﬂikter sEtéIIebn 6r-d E_alkkoina
abour stab- oy Stai : ; lorade trlorade
disputes | lishments Tgillgissa' X%oﬂsetteslzgnffiae"rlgmgem arbets- bruttoléner
& arbets-| Workers involved twm}gr Gross .
stallen Working .| wages lost
;g,f;’eabt' Suoraan | Valillisesti| Yhteensa | jdle
™S | Direkt Indirekt | Sammanlagt
Direct Indirect | Total
Kauppa — Handel — Wholesale and retail
trade ....... .o 4 4 406 397 - 397 2 586 160 320
Tukkukauppa —Partihandel — Wholesale
trade ........... ... . iiiiiiiiin, 1 1 19 19 - 19 76 6 080
Vahittaiskauppa — Detaljhandel — Retail
frade ............... . o 1 1 244 244 - 244 1066 53 440
Moottoriajoneuvojen kauppa, huolto ja
korjaus — Handel med motorfordon samt
service och reparations — Wholesale and
retaijl trads, service and repair of motor
vehicles .............. ... ... ..... 2 2 143 134 - 134 1444 100 800
Majoitus- ja -ravitsemistoiminta — Hotell-
och restaurangverksamhetl — Hotel and
restaurants . ......... ... i 5 11 65 220 65 048 - 65 048 1661 640 70 768 300
Hotelli- ja muu majoitustoiminta — Hotell-
och annan inkvarteringsverksamhet -
Hotel and other accommodations industry 1 1 4 063 4 063 - 4 063 195000 8 839 350
Ravitsemistoiminta — Restaurang-
verksamhet — Restaurant insudstry . . . . . 4 10 61157 60 985 - 60985 1366640 61928 950
Kuljetus — Transport — Transport .. .. .... 46 56 32 516 31 738 - 31738 1744 741 85436 110
Tieliikenne — Véagtrafik — Road transport . 5 11 20 664 20 664 - 20664 1400549 68047 440
limalilkenne-—Luftfart — Air transport . .. 2 2 1031 579 - 5§79 2874 163 000
Liikennetta palveleva toiminta — Tjanster
for trafiken — Services to transport . . . .. 39 43 10 821 10 495 - 10 495 341318 17225 670
Tietolikenne -— '‘Post och telekommuni-
kationer — Communication
Telelikenne — Telekommunikationer -
Telecommunications services .. ... .... 2 7 334 126 - 126 864 41 730
Kiinteisté-, puhtaus- ja vuokrauspalvelut -
Fastighets-, rengérings- och uthymings-
tiAnster — Real-estate, cleaning and rental
services
Puhtaanapito- ja  pesulatoiminta -
Renhallning .och tvatteriverksamhet —
Cleaning and laundry services ........ 2 2 233 192 - 192 1 494 121 890
Tekninen palvélu ja palvelut liike-elamélle
—~ Tekniska itjinster och uppdrags-
verksamhet — Technical and business
services
Muut palvelut ‘like-eldmille — Owig
uppdragsverksamhet — Other business
SOrViCeS ......... .. ... 1 1 45 45 - 45 140 6 600
Yhteensé — Sammaniagt — Total .. .... 285 390 205318 166 522 250 166 772 3 666 725 175 824 850

1) tai osasto — eller-avdelningen — or division
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6. Tydtaistelut, niihin osallistuneet tyontekijiat, menetetyt tyStunnit ja palkat toimialoittain tyotaistelun muodon mukaan

jaoteltuna vuonna 1991

Arbetskonflikter, av dem berdrda arbetstagare, forlorade arbetstimmar och I6ner efter nédringsgren och efter
arbetskonfliktens typ ar 1991
Labour disputes, workers, working hours idle and wages lost by branch of industry and by type of labour dispute in 1991

Toimiala Tyétaistelun muoto Tyétaisteluita | Tyétaisteluun | Menetetlyja | Menetykset
Néringsgren Arbetskonfliktens typ Arbets- osallistuneita dtunteja bruttopalkkoina
Branch of industry Type of labour dispute konflikter tyontekijoitd ériorade Férlorade
Number of Av arbets- arbetstimmar | bruttoléner
Labour konflikter Working Gross wages
disputes berdrda hours idle lost (mk)
arbetstagare
Workers
involved
Tekstiilien valmistus — Tillverkning av
textiler — Textiles manufacture Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 6 449 1 451 62 430
Puutavaran ja puutuotteiden valmistus —
Tillverkning av travaror och produkter av
trd — Wood and wood products manu-
facture Lakko — Strejk — Strike . . .. .. 9 5§72 4 141 200 040
Massan, paperin ja paperituotteiden
valmistus — Tillverkning av massa, papper
och pappersvaror — Pulp, paper and
paper products manufacture . . .. ............ i 23 20 850 123 947 7 606 580
Lakko — Strejk — Strike . . .. .. 18 17 204 122 225 7 522 020
Myétatuntolakko —  Sympati-
strejk — Sympathetic strike . . . 3 435 1722 84 560
Kielt. ylitydstd — Véagrat utféra
Gvertidsarbeten — Overtime ban 2 3121 - -
Kustantaminen gla painaminen — Férlags-
verksamhet och tryckning — Publishing
and printing Lakko — Strejk ~ Strike .. .. .. 1 44 88 6 200
Huonekalujen valmistus — Tillverkning av
mobler — Furniture manufacture . ........ ... ... .. ... .. i 2 197 256 11 100
Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 1 64 256 11 100
Kielt. ylityéstda — Véagrat utféra
évertidsarbeten — Overtime ban 1 133 - -
Kemikaalien valmistus — Tillverkning av
kemikalier — Chemicals manufacture Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 4 45 392 17 750
Kemiallisten tuotteiden valmistus — Till-
verkning av kemiska produkter — Chemi-
cal products manufacture Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 1 43 688 31 700
Muovituotteiden valmistus — Tillverkning
av plastvaror — Plastic products manu-
facture Lakko — Strejk — Strike .. . . .. 3 599 4 595 203 240
Lasi-, savi- ja kivituott. valmistus — Till-
verkning av glas-, ler- och stenprodukter —
Glass, clay and stone products manu-
facture Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 4 806 4 540 233 650
Metallien valmistus — Metallindusti —
Basic metal industries Lakko — Strejk — Strike . . . ... 22 6 032 22 263 1 206 790
Metallituotteiden valmistus — Tillverkning
av metallvaror — Fabricated metal pro-
ducts manufacture . ........... ... . ... .. 12 756 4 566 251 270
Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 11 676 4 566 251 270
Kielt. ylitydstd — Véagrat utféra
évertidsarbeten — Overtime ban 1 80 - -
Koneidsn ja laitteiden valmistus — Till-
verkning av maskiner — Machinery and
equipment manufacture . ... .. ... .. ... ... 76 16 608 99 479 5 081 520
Lakko — Strejk — Strike . . . . .. 71 15 449 95 906 4 885 840
Myétatuntolakko — Sympati-
strejk — Sympathetic strike . . . 2 659 3 573 195 680
Kielt. ylityéstd — Véagrat utféra
dvertidsarbeten — Overtime ban 3 600 -
Séahkdteknisten tuott. valmistus — Till-
verkning av eltekniska produkter —
Electrical products manufacture . ..................cc.iiiiiiinninan. 25 4 593 22 477 1026 790
Lakko — Strejk — Strike . . . . . . 22 4 518 22 241 1 018 330
Myétatuntolakko — Sympati-
strejk — Sympathetic strike . . . 1 59 236 8 460
Kielt. ylityostd — V&grat utféra
overtidsarbeten — Overtime ban 2 16 - -
Tilastokeskus 25



6. Jatkuu - Forts. — Cont.

T
i Tyotaisteiuita

Toimiala Tyétaistelun muoto Tyétaisteluun | Menetettyja | Menetykset
Néringsgren Arbetskonfliktens typ Arbets- osallistuneita | ty6tunteja bruttopatkkoina
Branch of industry Type of labour dispute konflikter ontekijoita Férlorade Foérlorade
Number of v arbets- arbetstimmar | bruttoléner
Labour konflikter Working Gross wages
disputes berérda hours idle Jost (mk)
arbetstagare
Workers
involved
Instrumenttien valmistus - Tillverkning av
instrument — /nstruments manufacture ............. ... .. ... .. 0. 3 346 2 502 115 000
Lakko — Strejk — Strike ... ... 2 246 2102 95 000
Myétatuntolakko —  Sympati-
strejk — Sympathetic strike . . . 1 100 400 20 000
Laivojen valmistus ja korjaus — Byggnade
och reparation av fartyg ~ Ship building
ANATBPAIN . . .. oo e e 19 11 547 45 597 2 299 810
Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 14 9 246 45 597 2 299 810
Kielt. ylitytstd — Vagrat utfoéra
Svertidsarbeten — Overtime ban 5 2 301 -
Muiden ajoneuvojen valmistus — Tillverk-
ning av andra fordon — Other transport
equipment manufacture . ... .......... .t i 8 786 6 585 377 570
Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 7 726 6 345 366 770
Myotatuntolakko —  Sympati-
strejk — Sympathetic strike . .. 1 60 240 10 800
Talonrakentaminen — Husbyggande -
Building construction Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 2 4 659 9 554 446 500
Rakennusasennus ja viimeistely -
Bygginstallation och siutbehandling —
Building installation and finishing work . ....... . ... ... ... ........... 5 294 2 139 111 960
Lakko — Strejk — Strike ... ... 4 289 2112 110 260
Myétatuntolakko —  Sympati-
strejk — Sympathetic strike . .. 5 27 1 700
Tukkukauppa — Partihandel — Wholesale
trade Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 1 19 76 6 080
Vihittaiskauppa — Detaljhandel — Retail
trade Lakko —~ Strejk — Strike .. .. .. 1 244 1 066 53 440
Moottoriajoneuvojen kauppa — Handel av
motorfordon — Wholesale and retail trade
of motor vehicles Lakko — Strejk — Strike . ... .. 2 134 1444 100 800
Hotelli- ja muu majoitustoiminta — Hotell-
och anpan inkvarteringsverksamhet — .
Hotel and other accommodations industry  Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 1 4 063 195 000 8 839 350
Ravitsemistoiminta — Restaurang-
verksamhet — Restaurantinsudstry .. .......... ... . i 4 60 985 1 366 640 61928 950
Lakko ~ Strejk — Strike .. .. .. 3 28 485 1 366 640 61928 950
Kielt. ylityosta — Vagrat utféra
6vertidsarbeten — Overtime ban 1 32 500 - -
Tieliikenne ~ Vagtrafik — Road transport . ... ........................ 5 20 664 1 400 549 68 047 440
Lakko — Strejk — Strike ...... 3 10 323 572 195 24 032 440
Myéotatuntolakko —  Sympati-
strejk — Sympathetic strike . .. 41 354 15 000
Tyésulku — Lockout — Lock-out 1 10 300 828 000 44 000 000
limaliikenne — Luftfart — Air transport Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 2 579 2874 163 000
Liikennettd palveleva toiminta — Tjénster
for trafiken — Services to transport Lakko — Strejk — Strike .. .. .. 39 10 495 341318 17 225 670
Telelikenne - Telekommunikationer —
Telecommunications services Lakko — Strejk — Strike .. .... 2 126 864 41 730
Puhtaanapito ja pesulatoiminta — Renhall-
ning och tvatteriverksamhet — Cleaning Myététuntolakko ~ Sympati-
and laundry services ................ strejk — Sympathetic strike . .. 2 192 1494 121 890
Muut palvelut lilkedelamalle - Ovrig
uppdragaverksamheti — Other business .
services Lakko — Strejk — Strike ...... 1 45 140 6 600
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7. Tyédtaistelut, toimipaikat, tyontekijit sekd menetetyt tydtunnit tystaistelun keston mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare och forlorade arbetstimmar efter arbetskonfliktens varaktighet ar 1991
Labour disputes, establishments, workers and working hours idle according to duration of labour dispute in 1991

Tydtaistelun kesto Tydtaisteluita Toimipaikkoja Tyontekijoita Menetettyja tyotunteja
Arbetskonfliktens varaktighet Arbetskonflikter Arbetsstéllen Arbetstagare Férlorade arbetstimmar
Duration of labour dispute Labour disputes Establishments Number of workers Working hours idle

% % % %
4 tuntia ja vdhemman - 4 timmar och
under — 4 hours andless ............ 103 36,3 136 34,9 26 815 16,1 85 956 23
Yli 4 tuntia-8 tuntia — Over 4 timmar—8
timmar — Over 4 hours—8 hours .. ..... 51 17,9 63 16,2 11 816 71 68 575 19
Yii 8 tuntia—5 paivaa — Over 8 timmar-5 :
dagar — Over 8 hours-6days ......... 109 38,4 161 41,3 65 666 394 1798 519 49,0
Yii 5 paivaa-10 paivad -~ Over 5
dagar—-10 dagar — Over § days—10 days 5 1,8 9 23 11 324 6,8 841 675 23,0
Yli 10 paivaa—30 paivaa — Over 10
dagar-30 dagar — Over 10 days—30 days 1 0,3 6 1,5 12 400 7.4 872 000 23,8
Yii 30 paivaa ~ Over 30 dagar — Over 30
days . e - - - - -
Kestoa ei ole wvoitu méértelld -
Varaktigheten har ej kunnat definieras —
Duration cannot be determined . . ... .. 15 53 15 38 38 751 23,2 - -
Yhteensé — Sammanlagt - Total . . . .. 284 100,0 390 100,0 166 772 100,0 3666725 100,0

8. Tydtaistelut, toimipaikat, tyntekijét seké menetetyt

Arbetskonflikter, arbetsstallen, ar!

etstagare samt for

l{t’itunnit tyotaistelun muodon mukaan vuonna 1991
orade arbetstimmar efter arbetskonfliktens typ ar 1991

Labour disputes, establishments, workers and working hours idle by type of labour dispute in 1991

Tyétaistelun muoto Tyétaisteluita Toimipaikkoja Tyéntekijoita Menetettyja ty6tunteja
Arbetskonfliktens typ Arbetskonflikter Arbetsstallen Arbetstagare Férlorade arbetstimmar
Type of labour dispute Labour disputes Establishments Number of workers Working hours idle

% % % %
Lakko — Strejk — Strike .............. 256 90,1 358 91,8 116 270 69,7 2 830 679 77,2
Myétatuntolakko -~  Sympatistrejk -
Sympathetic strike . . ................ 12 4,2 12 3,1 1 451 0,9 8 046 0,2
Tyo6sulku — Lockout — Lock-out. . ...... 1 04 5 1.3 10 300 6,2 828 000 22,6
Kielt. ylityostd — Véagrat utféra over-
tidsarbeten — Overtime ban .......... 15 53 15 3,8 38 751 23,2 - -
Jarrutus — Maskning — Go-slow ....... - - - - - -
Muu-—Annan—-Other ............... - - - - - -
Yhteenséa — Sammanlagt - Total ... .. 284 100,0 390 100,0 166 772 100,0 3666 725 100,0
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9. Tydtaistelut, toimipaikat, tydntekijat, menetetyt tydtunnit seké palkat tyStaisteluihin osallistuneiden tyontekijéiden

maardn mukaan vuonna 1991

Arbetskonfllkter, arbetsstillen, arbetstagare, forlorade arbetstimmar samt I6ner enligt antalet berérda arbetstagare

ar 199

Labour disputes, establishments, workers involved, working hours idle and gross wages lost by workers involved

in disputes in 1991

Osallistuneet tytntekijat Tyotaisteluita Toimipaikkoja Osallistuneita Menetettyja Menetykset
Berorda arbetstagare Arbetskonflikter | Arbetsstéllen tyontekijsita ;_yotunte a bruttopalkkoina
Workers involve Labour disputes | Establishments | Berbrda Grlora Forlorade bruttoloner
arbetstagare arbetstimmar Gross wages lost
Workers involved| Working hours idle | mk
% % % % %
Alle 10 tyontekijad — Under 10
arbetstagare — Less than 10 workers . 22 7.7 25 6,4 154 0,1 984 0,0 565 130 0,0
10-100  tyéntekijgda -  10-100 :
arbetstagare — 10—-700 workers . . . . .. 139 48,9 167 42,8 7 538 45 48 158 1,3 2 541 560 1,4
101-500 tydntekijaa -101-500
arbetstagare — 107-500 workers . . . .. 100 35,2 146 374 37504 225 213 327 58 10490 080 6,0
501-1000 tyéntekijad - 501—1000
arbetstagare — 5071—-1000 workers . 12 43 24 6,2 16911 10,1 376980 10,3 20129320 11,5
10015000 tydntekijada — 1001—5000
arbetstagare — 10071-5000 workers . 10 3,5 27 6,9 72165 433 3027276 826 142608 760 81,1
Yli 5000 tyéntekijaa — Over 5000
arbetstagare — Over 5000 workers . . . 1 0,4 1 0,3 32500 19,5 - - - -
Yhteensid — Sammanlagt —- Total . .. 284 100,0 390 100,0 166772 1000 3666725 100,0 175824 850 100,0

10. Tyétaistelut, toimipaikat, tyontekijéat, menetetyt tyotunnit seké palkat tydtaisteluissa menetettyjen tyopéivien

mukaan vuonna 1991

Arbetskonflikter, arbetsstillen, arbetstagare, forlorade arbetstimmar samt I6ner enligt forlorade arbetsdagar ar 1991
Labour dlsputes establishments, workers involved, working hours idle and gross wages lost by working days idle in 1991

Menetetyt tydpaivat Tyétaisteluita Toimipaikkoja Osallistuneita Menetettyja Menetykset
Forlorade arbetsdagar Arbetskonflikter | Arbetsstéllen gbntekumta Stunteja bruttopalkkoina
Working days idle Labour disputes | Establishments erérda Sriorade Férlorade bruttoléner
arbetstagare arbetstimmar Gross wages lost
Workers involved| Working hours idle | mk
% % % % %
Alle 20 tybpaivad - Under 20
grbetsdagar — Less than 20 working 94 33,1 111 28,5 41210 24,7 7 598 0,2 471 230 0,3
JAYS . e
20-99 tyopaivaa — 20-99 arbetsdagar
- 20-99 working days ............. 96 33,8 120 30,8 10403 6,3 50 832 1,4 2 627 560 1,5
100-1000 tydpaivaa - 100-1000 )
arbetsdagar —100—1000 working days 89 31,3 136 34,9 54 575 327 307 735 84 16279 390 9,2
1001-5000 ty6paivad — 1001-5000
arbetstagar —7007-5000 working days 2 0,7 4 1,0 5 384 3,2 40 560 1.1 2 468 270 1,4
Ylii 5000 tyopaivaa - Over 5000
arbetsdagar — Over 5000 working days 3 11 19 4,8 65200 33,1 3260000 889 153978400 87,6
Yhteenséa - Sammanlagt — Total . 284 100,0 390 1000 166772 100,0 3666725 100,0 175824 850 100,0
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11. Tyétaistelut, toimipaikat seké menetetyt ty6tunnit ilmoitettujen neuvotteluiden mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstéllen samt forlorade arbetstimmar efter anmélda f6rhandlingar ar 1991
Labour disputes, establishments and working hours idle by number of negotiations in 1991

Tyotaisteluita edeltineita neuvotteluita Tyétaisteluita Toimipaikkoja Menetettyja tyGtunteja
Forhandlingar innan arbetskonflikten utbrét Arbetskonflikter Arbetsstillen Férlorade arbetstimmar
Negotations before labour disputes Labour disputes Establishments Working hours idle

% % %
Kylla—da—Yes ............ . ..., 42 14,8 58 14,9 3 275 507 89,3
Ei—Nej~No ............ . ... ..., 242 85,2 332 85,1 391 218 10,7
Yhteenséd — Sammanlagt-Total ............. 284 100,0 390 100,0 3 666 725 100,0

12. Tyotaistelut, toimipaikat seka menetetyt tydtunnit tydehtosopimuksen voimassaolon mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstillen samt forlorade arbetstimmar efter férekomsten av kollektivavtal ar 1991
Labour disputes, establishments and working hours idle by valid collective agreement in 1991

Ty6ehtosopimus voimassa Tyétaisteluita Toimipaikkoja Menetettyja tyotunteja
Gallande kollektivavtal Arbetskonflikter Arbetsstéllen Férlorade arbetstimmar
Collective agreement is valid Labour disputes Establishments Working hours idle
% % %

Kyla—Ja-Yes ......... ... ... ........ 248 873 338 86,7 372 206 10,2
Ei—Nej—No ...... ... ... ... ..., 36 12,7 52 13,3 3 294 519 89,8
Yhteensé — Sammanlagt-Total ............. 284 100,0 390 100,0 3 666 725 100,0
13. Tyotaistelut, toimipaikat sekd menetetyt tyotunnit tydomarkkinajarjestéjen suostumuksen mukaan v. 1991

Arbetskonflikter, arbetsstilien samt forlorade arbetstimmar efter arbetsmarknadsorganisationernas medgivande ar 1991

Labour disputes, establishments and working hours idle by consent of trade unions in 1991
Tyémarkkinajarjestdjen suostumus Ty6taisteluita Toimipaikkoja Menetettyja tyétunteja
Arbetsmarknadsorganisationernas medgivande Arbetskonflikter Arbetsstéllen Férlorade arbetstimmar
Concent of trade unions Labour disputes Establishments Working hours idle

% % %

Kyllai—-da-Yes .............ccciuiiininnn. 4 1.4 20 5,1 3 260 000 88,9
Ei—Nej—No ....... ... ... ... . ...... 280 98,6 370 94,9 406 725 11
Yhteensa — Sammanlagt—-Total ............. 284 100,0 390 100,0 3 666 725 100,0
14. Tyotaistelut E tyontekijit tyotaistelusta tehdyn ennakkoilmoituksen mukaan vuonna 1991

Arbetskonflikter och arbetstagare efter forhandsanmiélen om arbetskonflikt ar 1991

Labour disputes and workers by advance notice of labour disputes in 1991
limoitus tydtaistelun toimeenpanosta Tyétaisteluita Tybntekijoita
Anmélan om igangsattande av arbetskonflikt Arbetskonflikter Arbetstagare
Notica of excution of labour dispute Labour disputes Workers

% %
Vastapuolelle tai valtakunnan sovittelijalle — At motparten
eller rikstorlikningsmannen ~ To opposing party or state
arbitrator .. ... ... e 4 1,4 87 700 52,6
Ei tehty ilmoitusta — Anmalan har ej gjorts — No notice . .. 280 98,6 79 072 47,4
Yhteensé — Sammanlagt-Total ................... 284 100,0 166 772 100,0
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15. Tyé6taistelut ja tydntekijat tydrildan sopimustavan mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter och arbetstagare efter forlikningssatt ar 1991
Labour disputes and workers by made of settlement of labour conflict in 1991

Riita sovittiin Tyétaisteluita Tyontekijoita
Férlikning uppnaddes Arbetskonflikter Arbetstagare
Conflict solved by agreement Labour disputes Workers
% %

Osapuolten kesken — Mellan parterna — Between parties of

labourconflict .. ... ... .. ... . .. .. .. i 35 12,3 1544 0,9
Tydmarkkinajarjestjen valityksellda — Genom arbets-
marknadsorganisationernas férmedling — Through labour-
market organisations . ............... .. 0. 6 2.1 88 118 52,8
Muulla tavoin — Pa annat sétt— Otherway ............. 88 31,0 19 535 11,8
Méiaraaikainen — Tidsbegransad arbetskonflikt — Set period
labourdispute . ....... ... ... .. ... 165 54,6 57 575 34,5
Yhteensé — Sammanlagt—Total ................... 284 100,0 166 772 100,0

16. Tyotaistelut, toimipaikat, tyéntekigit sekéd menetetyt tr&tunnit ilmoitetun syyn mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt foriorade arbetstimmar efter uppgiven orsak ar 1991
Labour disputes, establishments, workers and working hours idle by reported motive in 1991

Tyétaistelun syy Tyétaisteluita Toimipaikkoja | Osallistuneita tyontekj6ita Menetettyja tyétunteja
Arbetskonfliktens orsak Arbetskonflikter | Arbetsstéllen Berdrda arbetstagare Forlorade arbetstimmar
Cause of labour dispute Labour disputes | Establishments | Workers involve Working hours idle

% % Suoraan| Vilillisesti} Yhteensa %

Direkt | Indirekt | Sammaniagt
Direct Indirect Total

Palkkavaatimus, jédlkeenjadneisyys, urak-
ka- tai muu hinnoittelu — Loneansprak,
efterslapning, ackordsitining el. annan
l6nesattning — Wage or salary demand,
lagging rates of pay, piece or other rates 51 18,0 63 16,2 42 032 - 42 032 1 601 878 43,8

Txévoiman vahennys, lomautus tai niiden
uhka — Nedskarning av arbetskraft permit-
tering eller hot darom - Cut in labour
force, layoff or threat of cut or layoff . . . . 95 33,5 95 24,3 16 407 - 16 407 100 058 2,7

Tyéntutkimus, tydnjohto, tydnjérjestely —
Arbetsstudier,  arbetsledning,  arbets-
arrangemang — Work study, management,

working arrangements .. ............. 22 7.7 22 5,6 1474 - 1474 7 973 0,2
Tyéolosuhteet, tydsuojelu — Arbetsfér-
hallanden, arbetarskydd - Working
conditions, labour protection .......... 1 0,3 1 0,3 135 - 135 276 0,0
Muu sisdinen syy — Annan intern orsak —
Other internal cause ................ 34 12,0 35 9,0 2806 250 3 056 19 370 0,5

Alan ty6- tai virkaehtosopimus — Kollektiv-
eller tjénstekollektivavtal inom branschen
—~ Industry’s collective bargaining agree-

ment ... 43 151 85 218 75 621 - 75 621 1 826 223 49,8
Tukitoimenpide — Stédatgédrd — Sympat-
heticaction........................ 12 4,2 12 3.1 1 451 - 1 451 8 046 0,2
Muu ulkoinen syy — Annan extern orsak —
Other externalcause .. .............. 26 9,2 77 19,7 26 596 - 26 596 102 901 2,8
Yhteensa — Sammanlagt - Total ... .. 284 100,0 390 100,0 166522 250 166 772 3 666 725 100,0
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17. Tyotaistelut, toimipaikat, tyontekijat sekéd menetetyt

Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt forlorade arl

otunnit i;a

palkat ty6nantajaliitoittain vuonna 1991
etstimmar och loner efter arbetsgivarférbund ar 1991

Labour disputes, establishments, workers, working hours idle and wages lost by employers’ association in 1991

Tyobnantajaliitto Tyo- Toimi- Tyéntekijoita Mene- Mene-
Arbetsgivarférbund taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyjé tykset brutto-
Employers association Arbets- | Arbets- | Workers otunteja | palkkoina
konflikter | stillen driorade 6rlorade
Labour | Estab- | Toimi. Tyétaisteluun osallistuneita arbets- bruttoléner
disputes | lishments| paikoissa'] Av arbetskonfl. berérda timmar Gross
Pa arbets-| Workers involved Working Wages lost
stillen hours idle | (mk)
In estab- | gygraan Vilillisesti| Yhteensa
lishments | Direkt Direct| Indirekt | Sammanlagt
Indirect | Total
STK,AFC ... ... 279 378 139 854 101 230 250 101 480 2104 019 105003 110
LTK,AAC ... .. i 5 12 65 464 65 292 - 65 292 1 6562 706 70 821 740
Muu— Annat—Other ............. - - - - - - -
Yhteensa — Sammanlagt - Total . .. 284 390 205 318 166 522 250 166772 3666 725 175 824 850
1) tai osasto — eller avdelningen - or division
18. Tydtaistelut, toimipaikat, tydntekijit seké menetetyt tyStunnit ja palkat tyéntekijéliitoittain vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt forlorade arbetstimmar och Ioner efter arbetstagarférbund ar 1991
Labour disputes, establishments, workers, working hours idle and wages lost by employees’ association in 1991
Tyontekijaliitto Tyé- Toimi- Tyéntekijéita Mene- Mene-
Arbetstagarférbund taisteluita| paikkoja | Arbetstagare tettyja | tykset brutto-
Employees’ association Arbets- | Arbets- | Workers gétunte a | palkkoina
konflikter | stalien drlorade drlorade
Labour | Estab- | Toimi- Tyétaisteluun osallistuneita arbets- bruttoldner
disputes | lishments| paikoissa'| Av arbetskonfl. berérda timmar Gross
a arbets-| Workers involved Working wages lost
stallen hours idle | (mk)
In estab- | gyoraan Vilillisesti| Yhteensa
lishments | Direkt Direct | Indirekt | Sammanlagt
Indirect | Total
SAK,FFC ... ... ... ... 267 369 203 938 165 533 250 165783 3661978 175500 740
TVK,TOC ... ... el 9 9 624 510 - 510 2 708 163 180
STTIK,FTFC ......... ... .. .. 8 12 756 479 - 479 2039 160 930
AKAVA .. ... - - - - - - - -
Yhteensé — Sammanlagt - Total . .. 284 390 205 318 166 522 250 166772 3666725 175824 850
1) tai osasto — eller avdelningen — or division
Tilastokeskus % 31



19. Tyétaistelut, toimipaikat, tyéinteki]:t seké menetetyt tyotunnit galkansaaiaryhmittiiin vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt forlorade arbetstimmar efter Iontagargrupper ar 1991
Labour disputes, establishments, workers and working hours idle by groups of wage earners in 1991

Tyétaisteluita Toimi- Osaliistuneita tydntekjsita Menetettyja tyGtunteja
Arbetskonflikter | paikkoja | Berérda arbetstagare Forlorade arbetstimmar
Labour disputes Arb"ets- Workers involve Working hours idle
stallen
% Estab- | gyoraan| Valilisesti| Yhteensa | % %
lishments | Direkt | Indirekt | Sammanlagt
Direct | Indirect | Total

Toimihenkil6t — Funktiondrer — White-

collarworkers .. ................ ... 20 7,0 31 33 547 - 33 547 20,1 1 565 843 42,7
Tyontekijat — Arbetare -~ Blue-collar

workers. ... .......... ... 264 93,0 359 132 975 250 133 225 79,9 2 100 882 57,3
Yhteensa — Sammantagt — Total .. .. 284 1000 390 166 522 250 166 772 100,0 3 666 725 100,0

20. Tyétaistelut, toimipaikat, tydntekijat seké menetetyt tydtunnit kansainvilisen kestomédrittelyn mukaan vuonna 1991
Arbetskonflikter, arbetsstallen, arbetstagare samt forlorade arbetstimmar 1991 enligt den internationella definitionen
. pa konfliktens langd
Labour disputes, establishments, employees, and working hours lost in 1991 according to the international definition
of contineration of labour dispute

Tyotaistelun kesto Tyétaisteluita Toimipaikkoja | Osallistuneita tyéntekij6ita Menetettyja ty6tunteja
Arbetskonfliktens varaktighet Arbetskonflikter | Arbetsstéllen Berdrda arbetstagare Forlorade arbetstimmar
Duration of labour dispute Labour disputes | Establishments | Workers involve Working hours idle

% % Suoraan | Vilillisesti| Yhteensa % %

Direkt | Indirekt | Sammanlagt
Diract Indirect Total

Alle 1 péiva — Under 1 dag — Less

than1day .................. 146 514 182 46,7 71275 - 71 275 42,7 112 845 3,1
1-2 péivda — 1-2 dagar — 1-2
days .. ... 118 415 172 441 38 206 - 38 206 229 269 300 73
3-5 péaivda — 3-5 dagar — 3-5
days .. ..oii 16 56 16 41 1827 250 2077 1,2 23 5§72 0.6
6—10 paivaa — 6—10 dagar — 6—-10
TAYS .ot 3 1,1 14 3,6 42 814 - 42 814 25,7 2 389 008 65,2
11-50 paivaad — 11-50 dagar —
11-80days ................. 1 04 6 1,5 12 400 - 12 400 7.5 872 000 23,8
Yli 50 paivaa — Over 50 dagar —
Over50days ................ - - - - - - - - - -

Yhteensé — Sammanlagt — Total 284 100,0 390 100,0 166 522 250 166 772 100,0 3 666 725 100,0

32 Tilastokeskus %



21. Tyétaistelut, niihin osallistuneet tyontekijat, menetetyt tyétunnit ja palkat laéneittédin tydtaistelun muodon mukaan

jaoteltuna vuonna 1991

Arbetskonflikter av dem berérda arbetstagare, foriorade arbetstimmar och Ioner lansvis och efter arbetskonfliktens

typ ar 1991
Lyaﬁ:our disputes, workers, working hours idle and wages lost by provinces and by type of labour dispute in 1991
Laani Tyé6taistelun muoto Tyétaisteluita | Tydtaisteluun | Menetettyjd | Menetykset
Lan Arbetskonfliktens typ Arbets- osallistuneita gétunte'a bruttopalkkoina
Province Type of labour dispute konflikter Xéntekijﬁlté driorade Férlorade
Labour v arbets- arbetstimmar | bruttoléner
disputes konflikter Working Gross wages
berérda hours idle lost (mk)
arbetstagare
Workers
involved
Uudenmaan —Nylands . ......... ... ... . . . i i, 45 9 105 §3 008 2 900 330
Lakko — Strejk — Strike .. ........ 42 8 854 51 278 2 769 980
Myététuntolakko — Sympatistrejk —
Sympathetic strike .. ............ 3 251 1730 130 350
Turun ja Porin ~ Abo och Bjérne-
OGS .« . o e 65 19 622 97 743 4 786 000
Lakko — Strejk — Strike .......... 56 17 014 95 407 4 666 520
Myétatuntolakko — Sympatistrejk —
Sympathetic strike . ............. 3 372 2 336 119 480
Kielt. ylityosta — Véagrat utféra Gver-
tidsarbeten — Overtime ban . . . . . .. 6 2 236 -
Hameen—Tavastehus ......... ... .. ... ... .. ... . .. i, 65 12 328 75 645 3 620 550
Lakko — Strejk — Strike .. ........ 59 10 987 72 290 3 440 990
Myététuntolakko — Sympatistrejk —
Sympathetic strike .. ............ 3 721 3 355 179 560
Kielt. ylitydsta — Véagrat utfora tver-
tidsarbeten — Overtime ban . . . .. .. 3 620 -
Kymen—Kymmene ........... ... .. ittt 35 13 640 68 468 3 915 590
Lakko — Strejk - Strike .......... 32 11 959 68 114 3 900 590
Myétéatuntolakko — Sympatistrejk —
Sympathetic strike .. ............ 1 41 354 15 000
Kielt. ylityosta — Véagrat utféra éver-
tidsarbeten — Overtime ban . . . .. .. 2 1 640 - -
Mikkelin — S:t Micheis
Lakko — Strejk — Strike .. ........ 1 62 267 11 840
Pohjois-Karjalan — Norra Karelens
Lakko — Strejk — Strike .......... 7 839 6 900 316 410
Kuopion — Kuopio
Lakko — Strejk — Strike .......... 6 1 458 10 504 543 170
Keski-Suomen — Mellersta Finlands .. ............................. 11 6 101 37 116 2 805 600
Lakko — Strejk - Strike .......... 9 5907 36 872 2 793 600
Myétatuntolakko — Sympatistrejk —
Sympathetic strike .............. 1 61 244 12 000
Kielt. ylityosta — Vagrat utféra 6ver-
tidsarbeten — Overtime ban . . . . . .. 1 133 - -
Vaasan — Vasa
Lakko — Strejk — Strike .......... 21 3471 21 402 1111 380
Oulun—Uledborgs ......... ... i i 18 5 255 19 263 1083 150
Lakko — Strejk — Strike .......... 16 5169 19 236 1 081 450
Myétéatuntolakko —~ Sympatistrejk —
Sympathetic strike .. ............ 5 27 1700
Kielt. ylityosta — Vagrat utféra Sver-
tidsarbeten — Overtime ban .. ... .. 1 81 - -
Lapin —Ltapplands ....... .. ... . 4 1759 1 439 37 700
Lakko — Strejk — Strike .......... 3 218 1 439 37 700
Kielt. ylitydsta — Véagrat utféra dver-
tidsarbeten — Overtime ban ... .. .. 1 1 541 -
Valtakunnallinen — Riksomfattande —
Nation-wide . ... ... ... .. e 6 93 132 3274970 154 693 130
Lakko — Strejk ~ Strike .......... 4 50 332 2446970 110693 130
Tyésulku — Lockout — Lock-out .. .. 1 10 300 828 000 44 000 000
Kielt. ylity6sta —~ Vagrat utfora Gver-
tidsarbeten — Overtima ban . . . .. .. 1 32 500 - -
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22, Tyédtaistelut muodon mukaan iuokiteltuina ja niiden prosentuaaliset osuudet vuosina 1971-1991
Arbetskonflikter efter arbetskonfliktstyp &ren 1971-1991 antai och procentuella andelar
Labour disputes classified by type, number and percentage in 1971-1991

Vuosi T);étais- Tyétaistelun muoto — Arbetskonfliktstyp — Type of labour disputs
r teluja
Year Arbets- | Lakko Myétatunto- | Tydsulku Saato Kielt. ylityosta | Jarrutus Muu tyétaistelu
konflikter | Strejk lakko Lockout Blockad Vagrat utféra | Maskning Annan arbets-
Labour | Strike Sympatistrejk | Lock-out Blockade Svertidsarbete | Go-slow konflikt
disputes Sympathy Overtaime ban Other labour
strike dispute
Tyét. | % Tyét. | % Tyét. | % Tyét. | % Tyét. | % Tyét. | % Tyét. | %
Arb. Arb. Arb. Arb. Arb, Arb. Arb.
konfi. konfl. konfl. konfi. konfl. konfl. konfl.
Labour Labour Labour Labour Labour Labour Labour
disp. disp. disp. disp. disp. disp. disp.
1971 .... 838 803 96,0 20 2,4 1 0,1 3 0,3 3 0,3 5 0,6 3 0,3
1972 .. .. ‘849 781 92,2 37 4,3 1 0,1 1 0,1 14 1,7 12 14 3 0,3
1973 .... 1 009 942 93,2 44 4,4 4 04 - - 9 0,9 8 0,8 2 0,2
1974 .. .. 1788 1656 926 59 33 - - 2 0,1 32 1,8 34 1,9 5 0,3
1975 . ... 1530 1351 884 118 7.7 - - - - 29 1,9 23 1,5 ] 0,6
1976 . ... 3282 3016 920 184 5,6 1 0,0 16 0,5 33 1,0 26 0,8 6 0,2
1977 ... 1673 1258 752 395 28,6 1 0,0 - - 13 0,8 5 0,3 1 0,0
1978 .. .. 1237 1171 947 35 2,8 1 0,1 - - 17 1,4 12 0,9 1 0,1
1879 .. .. 1753 1660 94,7 42 2,4 1 0,1 1 0,1 23 1,3 19 i1 7 0,4
1980 .. .. 2238 2054 918 134 6,0 2 0,1 - - 12 0,5 34 1,5 2 0,1
1981 .. .. 1612 1449 899 143 8,9 - - - - 7 0,4 13 0,8 - -
1882 . ... 1240 1141 921 71 57 - - - - 14 1,1 13 1,0 1 0,1
1983 .. .. 1940 1578 814 340 17,5 - - - - 14 0,7 8 0,4 - -
1984 .. .. 1710 1418 83,0 262 153 - - 1 0,1 10 0,6 19 1,1 -
1985 . ... 848 755 89,0 67 79 - - - - 12 1,4 11 13 3 04
1986 .. .. 1225 1100 89,8 108 8,8 3 0,2 1 0,1 9 0,7 3 0,2 1 0,1
1987 .. .. 802 744 928 47 59 - - - - 3 0,4 6 0,7 2 0,2
1988 .. .. 1353 1065 787 262 194 - - - - 24 18 2 0,1 - -
1989 .. .. 629 602 957 4 0,6 - - - - 8 13 13 2,1 2 0,3
1990 .. .. 455 432 95,0 17 3,8 1 0,2 - - 2 0,4 2 04 1 0,2
1991 .. .. 284 256 90,1 12 4,2 1 04 - - 15 53 - - -
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23. Ty6tuomioistuimen toiminta vuonna 1991
Arbetsdomstolens verksamhet ar 1991
Proceedings of the labour court in 1991

Kanteen siséllys Tutkimatta jatetyt | Kokonaan tai Kokonaan hylatyt | Yhteensa
Karomalets innehall Icke till prévning osittain hyvaksytyt | Helt férkastade Summa
Subject matter of faction upptagna Helt eller delvis Wholly rejected Total
Left without bifalina
examination Wholly or partly
accepted
Kaikkiaan - Inalles~Total .. .................... - 101 38 139
A. Tyéntekijain kanteet siséllon mukaan - Arbets-
tagarnas kdromal efter innehall - Actions initiated
by employees
| Tydehtosopimukset — Kollektivavtal — Collective
agreements
1. Tybrauha — Arbetsfred — Industrial peace . . . - 2 1 3
2. Tybehtosopimuksen rikkominen — Brytande
av kollektivavtal — Breach of collective
agreement .. ........ .. ... .. i - 38 9 47
3. Tybehtosopimuksen oikea siséllys — Kollek-
tivavtalet ratta innebérd — Interpretation of
the collective agreement .. .. ......... ... - 13 9 22
4. Muut asiat — Ovriga drenden — Other cases . - 9 7 16
Il Virkaehtosopimukset — Tjénstekollektivavtal —
Official collective agreement .. ... ............ - 4 10 14
B. Tyonantajain kanteet siséllon mukaan - Arbets-
ivarnas kiromal efter innehéll - Actions initiated
y employers
| TySehtosopimukset — Kollektivavtal — Collective
agreements
1. Tyérauha — Arbetsfred — Industrial peace . .. - 31 2 33
2. Tybehtosopimuksen rikkominen — Brytande
av kollektivavtal — Breach of collective
agreement .. ......... ... - - - -
3. Tydehtosopimuksen oikea siséllys — Kollek-
tivavtalet ratta innebdrd — Interpretation of
the collective agreement ................ - - - -
4. Muut asiat — Ovriga drenden — Other cases . - - - -
Il Virkaehtosopimukset — Tjanstekollektivavtal —
Official collective agreement . . ... ............ - 4 - 4
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Tilastokeskus Emﬁa
Statistikcentralen
Statistics Finland

PL-PB 504
00101 Helsinki-Helsingfors

Tyotaistelut

Arbetskonflikter
Labour disputes
1991

SvT Tyomarkkinatbh 1992:16
Arbetsmarknaden
Labour market

Virkaldhetys
Tjansteforsandelse

“TYOTAISTELUT 1991” sisaltaa tietoja maassamme kaydyista tyotaisteluista vuodelta
1991. Julkaisusta kay ilmi mm. tyotaistelujen lukumaara, tyotaisteluihin osallistuneet
tyontekijat, menetetyt tyétunnit ja bruttopalkkamenetykset. Tyotaistelut saadaan toimi-
aloittain, laaneittain, tyotaistelun syyn, pituuden jne. mukaan tilastoituina. Vuoden 1991
suurimmat tyotaistelut ja niiden ajankohdat kayvat ilmi tilastosta. Vuosijulkaisussa on
tyOtaistelutietoja aina vuodesta 1960 alkaen.

Tilastokeskuksen tyoGtaistelutilasto vastaa kaikkiin tyotaisteluja koskeviin kyselyihin ja
tekee tarvittaessa erillisselvityksia.

Publikationen “ARBETSKONFLIKTER 1991” innehaller uppgifter om de arbetskonflikter
som uppstatt i Finland 1991. Man far veta bl.a. hur manga arbetskonflikterna var, hur
manga arbetstagare som deltog, hur manga arbetstimmar som gick forlorade och hur
stora loneforlusterna var till bruttobelopp. Publikationen ger ocksa uppgifter om arbets-
konflikterna efter naringsgren, lan, orsak, langd o.s.v. Dessutom presenteras de mest
omfattande arbetskonflikterna och tidpunkterna for dessa i statistiken. Arspublikationen
innehéller uppgifter fr.o.m. 1960.

Med fragor kan man vanda sig till de personer vid Statistikcentralen som ansvarar for
arbetskonfliktstatistiken. Vid behov gor de ocksa specialutredningar.
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