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Vuoden 20005 kesdkuussa tyillisid oli 40 000
enemmiin kuin vuotta aiemmin. Tybllisyysaste
nousi yhden prosenttivksikin 71,5 prosenttiin.
Tyottomidi oli 239 000 eli lihes saman verran kuin
vuoden 2004 kesikuussa. Tyéttimyysaste, 8,7 pro-
senttia, oli 0,2 prosenttivksikkiid matalampi kuin
vuotta aiemmin.

Tydllisid oli kesikuussa Tilastokeskuksen tybvoima-
tutkimuksen mukaan 40 000 enemmin kuin vuotta
aiemmin. Tyéllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden ty&llis-
ten prosenttiosuus samanikiisestd videstostd oli kesd-
kuussa 71,5 prosenttia. Se oli prosenttivksikén korke-
ampi kuin vuotta aiemmin. Naisten tydllisyysaste nousi

67.9 prosentista 69,5 prosenttiin ja miesten 73,1 prosen-
tista 73.4 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu tydlli-
syysaste oli 68,0 prosenttia. Kaikkiaan ty6llisid oli kess-
kuussa 2 521 000 (= 28 000).

Tydllisten méird lisdintyi muissa l84neissd paitsi La-
pin liddnissd, jossa se pysyi lihes ennallaan. Vuoden 2004
kesdkuuhun verrattuna tydllisyys liséfintyi rakentamises-
sa, kaupassa, sosiaalipalveluissa ja muut palvelut
-rvhmissi. Tydllisyys viheni maataloudessa, muu teollt-
suus -ryhméssé, kuljetuksessa ja terveyspalveluissa.

Palkansaajien miird kasvoi 48 000:lla, kun taas yritti-
jien ja yrindjdperheenjdsenien madrd viheni 8 000:lla
edellisvuodesta. Jatkuvaa kokoaikatydtd tekevid palkan-
saajia oli 3 000 enemman kuin vuotta aiemmin. Heiti oli
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palkansaajista 70,3 prosenttia. Niin sanotussa epityypilli-
sessd tyosuhteessa, osa- ja/tai midraaikaisessa, oli kesi-
kuussa 636 000 palkansaajaa. Epityypillisessi tydsuh-
teessa olevien miird kasvoi edellisvuodesta 47 000:11a.

Uusia alle vuoden kestineitd tydsuhteita oli kesdkuun
tilanteen mukaan 356 000, mikd on 39 000 enemmin
kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kestineistd tydsuh-
teista epltyypillisii oli 71,1 prosenttia.

Ty&tunteja tehtiin kesikuussa 2005 kaikkiaan 3340
miljoonaa, 5,3 prosenttia vihemmiin kuin edellisvuoden
kesikuussa, Tami johtuu osittain siitd, ettd timin vuoden
kesiikuussa oli yksi arkipdivi viime vuoden kesikuuta
vihemmiin.

Tyottomid oli tydvoimatutkimuksen mukaan kesi-
kuussa 239 000 (= 16 000) eli lihes saman verran kuin
vuotta aiemmin. Ty&ttdmyysaste oli 8,7 (+ 0,6) prosent-
tia, 0.2 prosenttiyksikksd matalampi kuin vuotta aiem-
min. Miesten tybttomyysaste oli 8,3 prosenttia ja naisten
9,0 prosenttia. Kausivaihtelusta tasoitettu tySttdmyysaste
oli 8,2 prosenttia. 15-24-vuotiaiden nuorten ty&ttémyys-
aste oli 20,5 prosenttia, kun se viime vuoden kestkuussa
oli 19,7 prosenttia. Nuorten kausivaihtelusta tasoitettu
tySttdmyysaste oli 20,4 prosenttia.

Tyottbmyysaste oli alhaisin Eteld-Suomen lifinissi eli
6,8 prosenttia ja korkein Lapin Vifinissi, 14,8 prosenttia.

TySttémien lisiksi kesikuussa 2005 oli 111 000 hen-
ked, jotka olisivat voineel otlaa ty5ti vastaan, mutta eivit
etsineet siti. Niiti piilotydttémii oli 4 000 vihemmiin
kuin vuoden 2004 kesikuussa. Piiloty&tdmistd 47 000
henked ei hakenut ty6td sen vuoksi, etti arveli tybnhaun
tuloksettomaksi. Piilotytidmistid 64 000 henked ei etsinyt
tyStd opintojen, lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia.
Kumpikin ryhmi ulastoidaan ty&voimaan kuulumatto-
miksi. Kaikkiaan ty8voimaan kuulumattomia 15-74-
vuotiaita oli 1 187 000, mikd on 26 000 vihemmin kuin
vuotta aiemmin.

Tybvoima eli tydllisten ja tydttémien kokonaismiitird
oli vuoden 2005 kestikuussa 39 000 suurempi kuin vuotta
aiemmin. Tyéikdisen viestdn midrd oli 12 000 henked
suurempi kuin vuotta aiemmin.

Timin vuoden toisella vuosineljiinnekselld tySllisié
oli 2 425 000 henke4, 41 000 enemmdiin kuin vuotta aikai-
semmin. Ty6ttémind oli 258 000 henkesi, 17 000 vihem-
min kuin viime vuoden huhti-kesikuussa, TySttémyysaste

Y

oli 9,6 prosenttia, kun se vuotta aiemmin oli 10,4.
Tiimiin vuoden tammi-kesiikuussa tydllisid oli kes-
kimidrin 2 381 000 eli 39 000 enemmiin kuin vuoden
2004 vastaavana aikana. Tybllisyysaste, 67,6 prosenttia,
oli 0,9 prosenttiyksikkéd svurempi kuin wuosi sitten.
Tysttémien mi4rd viheni edellisvuoden tammi-
kesikuusta 10 000 hengelld, tyottiméni oli keskimdidirin
246 000 henked. Tydttomyysaste, 9.4 prosenttia, oli 0,5
prosenttiyksikkds pienempi kuin vuotta aiemmin vastaa-
vana ajanjaksona,

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty4voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siliyttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Sité
ennen kunkin kuukauden tiedot kerdittiin vhdeltd tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 15. piivin
sistiltivid viikko. Vuoden 2000 alusta l4htien vuoden
kaikki viikot ovat edustettuina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua,

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-

kutti tyBaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh- -

dosta pdivd- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 19992000,

Muutoksef luokituksissa

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyttddn Tilastokeskuksen uudistetty toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4). Edellisen tytvoimatutkimuksen kdyttiméan
toimialaluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihin
vanhasta, vuoden 19935 tuokituksesta.

NUTS 2 -aluejako muuttui vuoden 2003 alusta (Kun-
nat ja kuntapohjaiset aluejaot 2003, Kisikirjoja 28).
Suomi jaetaan viiteen suuralueeseen entisten kuuden
sijaan.

Pyéristyksistd johtuen taufujen summat eivét aina tismaa;

. In'some tabies the sums'do not amount to the totals shown.because of rounding.
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1 15-74-vuotiaiden tybvoimaan kuuluminen
Labour force status ot population aged 15-74

Vuosikk ~ Yearmonth Muutos - Change
2005/06 200505 2004106 2005106 — 2004106
1008 henkes — persens %
15-74-vuotias vaestd — Population aged 15-74 years 3947 3946 34935 03
Miehet - Males 1972 1971 1964 04
Naiset - Females 1975 1974 1970 0,2
TyGvoima — Labour force 2760 2690 2721 14
Michet - Males 1432 1 386 1423 07
Naiset - Females 1328 1304 1299 23
Tyélliset - Employed persons 2521 2418 2481 16
Mighet — Males 1313 1247 1305 0.6
Naiset - Females 1208 1169 1175 28
Tydtibmat — Unemployed persons 239 274 41 -07
Miehet — Males 119 139 17 14
Naiset — Females 120 135 123 =27
Tybvoimaan kuvlumattomat - Persons not in labour force 1187 1256 1213 -22
Miehet ~ Males 540 585 542 03
Naiset - Females 647 670 672 =37
Tydvoimaan kuulumattomista — Of persons not in fabour force
Opiskelijoita — Sfudents 170 268 188 -83
Kotitaloustydtd tekevid — Persons performing domestic work 92 92 102 99
Prosenttia Prosenttivksikkod
Per cent Percentage points
Tybvoimaosuus — Labour force participation rate, % 69,9 68,2 69,2 07
Miehet — Males 726 70,3 724 0,2
Naiset — Females 67.2 66,1 859 1,3
15-64-vuotiaiden tyollisyysaste — Employment rate of persons aged 15-64 years, % 71,5 68,5 70,5 1,0
Miehet — Males 734 69,8 731 03
Naiset - Females 69,5 67.3 879 16
Tybttémyysaste — Unemployment rate, % 87 10,2 89 02
Miehet — Males 83 10,0 $3 0,0
Naiset - Females 9.0 10.4 9.5 0.5
2 Videstd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
Vuosikk — Year/month Muutos - Change
2005/06 2005/05 2004108 2005/06 — 2004/06
1000 henked - persons %
15-74-vuotias vaestd — Population aged 15-74 3947 3946 3935 03
kd-Age  15-24 652 652 650 04
25-54 2147 2148 2166 09
55-74 1148 1146 1119 26
15-654 1493 3493 3488 04
Miehet - Malos 1972 1971 1964 04
lké-Age  15-24 332 k! ] k] 0,1
25-54 1080 1090 1100 09
55-14 550 547 533 32
15-64 1765 1767 1763 0,1
Naiset — Fernafes 1975 1974 1970 0,2
kd—-Age  15-24 320 37 318 07
25-54 1057 1058 1066 -0.9
55-74 598 599 586 2,0
15-64 1728 1726 1726 0.1




3 Tydvoima
Labour force

Vuosikk - Year/month

Muutos — Change

Tydvoima - Labour force

lké—Age 15-24
25-54
55-74

15-64

Michet - Males

lka-Age  15-24
25-54
55-74

15-64

Naiset - Females

ké-Age 1524
25-54
55-74

15-64

Tydvoimaosuus — Labour force participation rate, %

lka—Age  15-24
25-54
. 5574

15-64

Miehet - Males

ki-Age 1524
25 54
55-74

15-64

Naiset - Females

kad-Age 15-24
25-54
55-74

15-64

200506 2005005 200406 200506 - 2004/06

1 000 henkea — persons ) %
2760 2690 271 1.4
452 s 433 44
1891 1897 1902 -08
417 416 386 79
2736 2668 2702 13
1432 13886 1423 0,7
224 188 218 20
995 989 995 -05
214 209 204 47
1415 1371 1406 06
1328 1304 1299 23
229 190 214 69
896 908 902 07
203 206 182 14
132 1296 1296 20

Prosenttia Prosenttiyksikkoa

Per cent Percentage points
69,9 68,2 69,2 07
69,4 57,9 86,7 27
881 88,3 878 03
363 363 us 18
783 764 775 08
726 703 724 02
674 56,3 66,1 13
9.3 80,7 90,9 04
388 38,2 38,3 05
80,2 I 79,8 04
67,2 66,1 659 1.3
715 597 67.4 41
848 85,8 846 0,2
339 us 311 28
76,5 751 75,1 1.4




4 Tydlliset
Employed

Vuosifkk - Year/month
2005/06  2005/05  2004/06

Mulgs - Change
2005/06 — 2004/06

1 000 henkea ~ persons %
Tyblliset - Employed persons 252 2 416 2481 1,6
tkd-Age  15-24 360 254 348 33
25-54 1771 1767 1776 03
55-74 390 396 356 95
15-64 2497 23%4 2461 1,5
Miehet - Males 1313 1247 1305 06
ki - Age  15-24 174 126 177 ~-1,6
2554 938 924 938 00
55-74 20 197 190 57
15-64 1296 1233 1288 08
Naiset - Females 1208 1169 1175 28
k- Age  15-24 186 128 171 83
25-54 833 843 838 0,6
55-74 189 198 166 14,0
15-64 1201 1161 1172 25
La3ni - Province
Koko maa - Whole counfry 251 2416 2 481 1,6
Etela-Suomen — Southern Finland 1087 1062 1077 09
Lansi-Suomen - Wesfemn Finland 888 M 869 22
Ita-Suomen - Eastern Finland 247 238 246 0,6
Outun — Quiu pahl 196 200 55
Lapin ~ Lapland 73 68 74 -15
Suuralue - Major region (NUTS 2) 2521 2416 2481 1,6
Etela-Suomi - Southem Finiand 1311 1280 1294 1.3
Léansi-Suomi — Westem Finland 630 580 623 1.1
It&-Suomi - Eastem Finland 282 n 278 13
Pohjois-Suomi — Northem Finland 284 262 n 49
Ammattiasema - Occupational status
TySliiset yhteensa ~ Employed persons fotaf 25 2418 2484 16
Palkansaajat — Employees 2210 2114 2162 22
Tybntekijat — Wage eamers 823 744 815 0.9
Toirihenkildt - Salaried employees 1 386 1369 1345 30
Yrittajat ja yritidjaperheen;jisenet —
Self-employed persons and unpaid family workers 311 303 319 ~2,5
siitd maa-, metsé- ja kalataloudessa —
of whom in agriculfure, forestry and fishing 85 84 87 =22
Tybnantajasektori ~ Employer sector
Tydlliset yhteensa - Employed persons total 252 2 418 2481 1.6
Yksityinen - Private sector 1850 1749 1 806 24
siitd palkansaajat - of which employees 1539 1447 1487 35
Julkinen - Public sector 668 665 670 03
Valtio - State 157 143 159 -13
Kunta — Municipality 51 522 511 00

Tuntematon - Unknown




4 Tydlliset {jatkoa)

Employed (continued)
Vuosifkk — Year/month Muutos — Change
2005/06 200505  2004/06 2005/06 — 2004/06
1 000 henked — persons %
Tydssdolo - Work attendance
Tyolliset yhteensd — Employed persons tota! 2521 2416 2481 1,6
Tybssa olleet - At work 2024 2188 2051 -13
Poissa tybsia — Absent from work 497 229 429 158
TyBssdoloaste — Work aftendance rate, % 80,3 90,5 827 =24 yks.-pls
Ylitybaste - Overtime rate, % 56 69 74 -18 vks.-pis
Sivutybaste — Secondary fob rate, % 26 36 33 07 vks.-pis
Osa-aikaty$ — Part-time work
Osa-aikatydliiset — Part-fime employed persons 329 316 309 6.4
- Osuus tydllisista - Proporficn of employed persons, % 13,1 13,1 12,5 06 yks.—pts

5 Tyéblliset ja tehdyt ty6tunnit toimialoittain {TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Tydlliset — Employed persons Tehdyt tyStunnit - Hours actually worked
TOL VuosVkk — Year/month Muutos ‘Vuosifkk - Year/month Muutos
Change Change
2005/06 - 2005/06 -
2005006 2005A05 2004/06 2004/06 2005/06 2005/05 2004/06 2004/06
1000 henkea - persons % Milj. tuntia — Miflion hours %
Kaikki toimialat - Afl industries 01-99 2521 2416 2481 16 3340 3808 3829 -53
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 128 123 131 -19 26,3 213 274 —4.1
Teollisuus — Manufacturing 10-44 503 466 502 01 66,4 69,3 750 -114
Rakennustoiminta — Construction 45 175 149 . 160 94 71 M4 260 4,0
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 5055 399 368 385 1,0 54,2 53,9 56,1 -35
Litkenne — Transport and communication 60-64 %9 170 172 -7 245 253 254 33
Rahoitus- ja like-elamad palveleva toiminta —
Financing, real estate, business sefvices 65-74 327 39 322 1.7 42,7 476 474  -100
Julkiset ja muut patvelut —
Public and other senvices 75-98 813 BO6 790 30 920 1122 94,1 2.2
Tuntematon — Unknown ag [ 6 9 0,9 08 14




6 Palkansaajat seki palkansaajien tekemit ty6tunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimiala - fndustry TOL Palkansaajat

ToL Employees

Palkansaajien tekemat tydtunnit
Actual hours worked by employees

Vuosikk — YeaZmonth Muutos Vuosi/kk — Year/month Muutos
Change Change
2005/06 - 2005/06 -
2005/06 2005/05 2004/06 2004/06 2005/06 2005/05 2004106  2004/06
1 000 henkea - persons o Milj. tuntia — Million hours %

Kaikki toimialat - All industries 01-99 2210 2w14 2162 22 2755 3013 218 56

Maa- ja metsatalous -

Agricutture and forestry 01-05 4 39 4 -1 6.9 78 70 11

Teollisuus — Manufacturing 10-41 476 44 4T 03 61,2 63,8 701 127

Rakennusioiminta — Construction 45 141 118 129 9.4 2.7 189 205 1,0

Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —

Trade, hotels and restaurants 50-55 344 36 335 28 431 438 446 34

Liikenne ~ Transport and communicafion 60-64 145 146 146 -0.6 202 201 20,3 0,7

Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta ~

Financing, real estate, business services 65-74 293 292 8 44 378 416 41,0 -7

Julkiset ja muut palvelut—

Public and other services 75-98 762 756 742 26 847 145 &1 27

Tuniematon — Unknowr 9% B 6 B 09 08 1.1

7 Palkansaajien erilaiset tyosuhteet
Different types of employment relationships
Vuosikk — Year/month Muutos — Change
2005/06  2005/05  2004/06 2005/06 - 2004106
1000 henked - persons %

Kaikki palkansaajat - All employees 2210 2114 2162 2,2
Jatkuva kokoaikatyd - Permianent full-fime job 1554 1569 1551 0.2
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Atypical employment relationship 656 545 609 7.7

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-ime job 185 173 166 116

Mééraaikainen kokoalkatyd ~ Fixed-term full-time job 381 283 352 83

Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term parf-time joh 91 it 92 -16

Palkansaajista — Of employees

Epétyyplllisessa tydsuhteessa — Atypica! employment relationship 656 545 608 7

Maaraaikaisia — Fixed-term " 471 372 444 6,2

Osa-aikaisia — Part-time " 276 262 258 69
Prosenitia Prosenttiyksikkoad
Per cent Percentage points

Kaikki palkansaajat — All employees 00,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent fulltime job 70,3 74,2 7.8 -15
Epatyypillisessa tyésuhteessa — Afypical employment refationship 29,7 258 28,2 1.5

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 84 82 7.7 0,7

Maardaikainen kokoaikatyd - Fixed-term fulltime job 17,2 134 16,3 09

Madraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-time job 41 472 43 -0,2
Palkansaajista — Of employees

Epatyypillisessd tydsuhieessa - Afypical employment relationship 297 258 28,2 15

Maaraalkaista - Fived-term " 213 176 20,5 08

Osa-alkaisia - Part-ime " 125 124 119 0.6




7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet (jatkoa)
Different types of empiloyment refationships {(continued)

Vuosikk ~ Yearimonth Mutitos - Change
2005/06 2005056 2004106 2005/06 - 2004/06
1 000 henkea - persons %
Alle vuoden kestaneet {uudet) tyosuhteet -
Employment relationships of less than 12 months' duration (new) 556 46 517 74
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent fuli-time job 160 156 148 8,1
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment relafionship 385 200 69 71
Jathuva osa-aikatyd - Permanent part-time job 42 38 29 47,0
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm fuli-Hime job 282 182 264 68
Maar3aikainen osa-aikatyd — Fixed-ferm part-time job 71 70 76 6.7
Alle vuoden kestaneista fydsuhteista -
Of employment relationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisid - Afypical 395 20 369 7
Mésraalkaisia - Fixed-term " 353 252 0 38
Osa-aikaisia — Part-time 113 108 105 8.0
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Pemenrage points
Alle vuoden kestaneet (uudet) tySsuhteet -
Employment relationships of less than 12 months' duration (new) 100,0 100,0 100,0 0.0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 289 349 287 02
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Alypical employment relationship 711 65,1 73 -0,2
Jatkwva osa-aikatyd — Permanent part-fime fob 76 86 56 20
Médrdaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm ful-time job 50,7 408 51,0 03
Maaraaikainen osa-aikatyd - Fixed-ferm part-fime job 128 15,6 148 20
Alle vuoden kestaneista tydsuhteista —
Of employment relationships of less than 12 months' duration
Epéatyypillisia - Atypicat 711 65,1 713 -0,2
Maaraakaisia - Fixed-term " 635 56.4 65,38 23
Osa-aikaisia - Part-time " 204 242 203 0,1

" Masraaikaisten ja esa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypillisel tydsuhteet, koska se sisaltaa pasllekkaisia tapauksia.
¥ Due to overlapping, the sum of fixed-term and part-time employment refationships is not equal to atypical employment relationships.




8 Tyottémat

Unemployed _—— e - -- - = -

Vuosi/kk — Year/month Muutos — Change

200506  2005/05  2004/06 2005/06 — 2004/06
1 000 henked — persons %
Tyéttomét - Unemployed persons 239 274 pL]| —b.?
ki-Age  15-24 83 124 85 89
25-54 120 130 126 45
5574 2% 20 30 122
15-64 239 274 241 -0.7
Miehet — Males 119 139 17 14
lkd—Age  15-24 50 62 43 16,9
2554 57 65 61 =71
55-74 12 12 14 91
15-64 19 139 17 14
Naiset - Females 120 135 123 -2,7
lki—-Age 15-24 43 62 43 09
25-54 63 65 65 =21
5574 14 8 i6 =147
15-64 120 135 123 =27

Prosenttia Prosenttiyksikkdé

Per cent Percentage points
Tyottdmyysaste — Unemployment rate , % 87 10,2 88 -0,2
tka-Age  15-24 205 328 19,7 08
25-54 6.3 6.9 6,6 -03
55-74 6.3 48 7.8 -15
15-64 87 10,3 89 -0,2
Miehet - Maies 83 10,0 83 0,0
lkd-Age 1524 23 331 195 28
25-54 57 6,6 6,1 04
55-74 58 56 6,7 09
15-64 84 10,1 8.4 0.0
Naiset — Females 9,0 104 95 05
lké —Age  15-24 18,8 325 18,9 -11
25-54 7.1 7,2 72 0,1
55-74 6,9 3.9 9,0 -2,1
15-64 a1 10,4 95 -0.4
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8 Tyottomat (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosikk — Year/menth Muutos — Change
200506 2005005 2004106 2005/06 - 2004/06

Prosenttia Prosenttivksikkéa

Per cent Percentage points

Tydttémyysasteet toimialoittain {TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat - All industries " 01-99 87 10,2 89 -0.2
Maa— ja metsdtalous — Agriculture and forestry 01-05 41 31 20 21
Teollisuus — Manufacturing 10-41 38 49 30 08
Rakennustoiminta — Construction 45 45 7.7 7.0 -25
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hotels and restaurants 50-55 43 57 52 09
Liikenne — Transport and communication 60-64 3t 37 45 -14
Rahoitus- ja like-elamaa pajveleva toiminta —

Financing, real estate, business services 65-74 50 47 54 04
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 58 48 6.8 -1,0

Tyottomyysasteet ladneittdin, %

Unemployment rates by province, %

Kaoko maa — Whole cotiniry 8,7 10,2 89 0,2
Etela-Suomen - Southem Finlend 68 80 7.3 -0.5
Lansi-Suomen — Western Finland 88 10,5 84 04
lt5-Suomen ~ Eastern Finland 1.3 122 116 0.3
Oulun — Qulyt 124 143 133 09
Lapin - Lapland 14,8 20,2 159 -1,1

Tydttdmyysasteet suuratueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 8,7 10,2 89 -0.2

Eteld-Suomi - Southem Finfand 71 81 73 -0,2

Lénsi-Suomi - Western Finland 88 11,3 83 05

|t&-Suomi — Eastemn Finland 121 126 119 0,2

Pohjois-Suomi - Northern Finland 12,3 15,2 14,2 -19

Tybttdmyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 87 10,2 89 0,2

Palkansaajat - Employees 52 56 59 07
Tyontekijat — Wage eamers 73 8.5 7.5 0,2
Toimihenkilot — Salaried employees 39 40 49 -1.0

Yritidjat ja ynttajaperheenjisenst — Seff-employed persens and unpaid family workers 1,0 1,0 08 0,2

Tyottdmyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 87 10,2 89 0.2

Yksityinen — Private sector 46 53 46 0,0

Julkinen - Public sector 5.1 43 6,8 -1,7
Vattio - Stafe 29 40 25 04
Kunta - Municipality 57 43 8,1 2,4

" M. tydtiGemat, jotka eivat ole olleet tyBssa ennen tyditdmyytta tai joilla toimiala on tuntematon.

" Incl, unemployed who were not at work before unemployrnent or whose industry is unknown,

9 Tyodvoimaan kuulumattomat

Persons not in labour force
Vuosiikk - Year/month Muutos — Change
2005/06 200505 2004106 2005/06 — 2004/06
1000 henked - persons %

Tydvoimaan kuvlumattomat — Persons not in labour force 1187 1 256 1213 -2,2

Niistd - Of which:

Piflotyottdmia — In disguised unemployment M 11 115 3.7
Tydnhausta luopuneet - Discouraged workers 47 30 45 39
Muusta syysta — For other reason 64 81 70 -86
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10 15-74-vuotiaiden tydvoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

Vuosifneljannes — Year'quarter

Muufos — Change

200512 20051 200472 200512 - 2004/2
1 00D henked - persons %
15-74-vuotias vaestd — Population aged 15-74 3046 3042 39833 03
Mighet - Males 1971 1969 1963 04
Naiset - Females 1975 1973 1970 02
Tyovoima — Labour force 2682 2572 2659 09
Miehet ~ Males 1386 1323 1378 06
Naiset - Females 1297 1249 1282 1,2
Tydlliset — Employed persons 2425 2337 234 1,7
Miehet — Males 1253 1199 1218 13
Naiset — Females 1171 1138 1146 22
Tydttémat - Unemployed persons 258 235 275 65
Miehet — Males 132 124 140 ~-54
Naiset — Females 125 1M 136 =77
Tydvoimaan kuulumattomat - Persons nol in labour force 1263 1370 1274 08
Miehet - Males 585 646 586 -00
Naiset - Females 678 724 688 -15
Tydvoimaan kuulumattomista — Of persans not in labour force
Opiskelijoita — Students 263 379 263 03
Kotitaloustydta tekevia — Persons performing domestic work 93 89 99 54
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cenl Percentage points
Tydwoimaosuus - Labowr force participation rate, % 68,0 65,2 67,6 04
Miehet — Males 70,3 67,2 70,2 01
Naiset — Females 65,7 633 5,1 06
15-64-vuctiaiden tydllisyysaste — Employment rate of persons aged 15-84 years, % 68,8 66,3 67,9 09
Miehet - Males 70,2 67,1 69,5 07
Naiset — Females 674 65,5 66,2 12
TyGttémyysaste — Unemployment rate, % 96 91 10,4 048
Miehet — Males 96 94 10,2 06
Naiset - Females 97 89 10.6 08
11 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
Vuosi/neljannes — Year/quarter Muuitos — Change
200502 20051 20042 200542 — 200472
1 000 henkes - persons %
15-T4-vuotias vdests - Population aged 15-74 3946 3942 3913 0.3
ka-Age  15-24 652 652 650 03
25-54 2148 2152 2168 0,9
55-74 1146 1138 1115 28
15-64 3493 3491 3488 0,1
Mighet - Mafes 191 1969 1963 0,4
kd-Age 15-24 33 KXZ 332 0,3
25-54 1090 1092 1100 08
55-74 548 544 53 32
15-64 1766 1765 1762 0.2
Naiset - Females 1975 1873 1970 0.2
kd-Age  15-24 319 318 318 0,3
25-54 1058 1061 1068 -0.9
55-74 598 594 584 24
15-64 1727 1727 1725 0,1
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12 Tydévoima

Labour force
Vuesiineljnnes — Year/quarter Muutos - Change
20052 2005M 200472 200512 - 200472
1 000 henked - persons %
Tybveima - Labour force 2682 2572 2659 09
k& -Age 15-24 381 281 376 1.5
2554 1880 1886 1894 -0,2
55-74 41 405 390 54
15-64 2661 2551 2643 0.7
Michet - Males 1386 1323 1378 06
kd-Age  15-24 190 138 188 1,0
25-54 989 979 989 0,1
55-74 207 205 201 28
15-64 1372 1308 1365 05
Naiset - Females 1297 1249 1282 1.2
ki-Age  15-24 192 142 188 19
25-54 a01 907 905 -0.,5
55-74 204 199 188 83
15-64 1289 1243 1278 09
Prosenttia Prosenttiyksikkda
Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus - Labour force parficipation rate, % 63,0 85,2 67,6 04
lkd-Age 15-24 58,5 431 57.8 07
25-54 : 88,0 876 874 06
55-74 359 358 350 09
15-64 76,2 731 738 04
Miehet — Males 70,3 67,2 70,2 01
lki-Age  15-24 56,9 415 56,5 04
25-54 80,7 89,7 899 08
55-74 ) 378 378 379 -0,1
15-64 777 741 774 0.3
Naiset - Females 65,7 633 65,1 06
kéd-Age 15-24 60,1 448 59,2 09
25-54 85,2 85,5 84,8 04
55-74 344 338 323 18
15-64 74,6 720 741 05
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13 Tydlliset
Employed

Vuosinefjénnes - Year/quarter

Muutos — Change

2005/2 20051 200412 200512 - 200412

1000 henkea - parsons %
Tydlliset - Employed persons 2425 2337 2384 1.7
Ik - Age  15-24 278 219 272 22
25-54 t 760 1746 1753 04
55-74 g7 KTK) 359 78
15-64 2403 2316 2367 15
Miehet - Males 1253 1199 1238 1.3
lkd—Age  15-24 137 106 135 09
25-54 923 904 918 05
55-74 194 189 185 5.1
15-64 1239 1184 1225 1,2
Naiset - Females 1171 1138 1146 22
k& -Age  15-24 142 113 137 34
25-54 837 842 835 0.2
55-74 193 184 174 10,7
15-64 1164 1132 1142 1,9

Laani - Province
Koko maa — Whole country 2425 2337 2384 1.7
Etela-Suomen — Southem Finland 1060 1028 1044 1.5
Lansi-Suomen - Wesfern Finland 844 807 827 20
ita&-Suomen ~ Eastern Finland 240 227 234 25
QOulun - Quty 199 180 190 44
Lapin - Lapiand 70 73 75 -1.2
Suuralue - Major region (NUTS 2) 2425 2337 2384 1,7
Etela-Suemi - Southem Finland 1277 1236 1252 2,0
Lansi-Suomi - Western Finland 593 568 589 08
- Ita-Suomi - Eastem Finland 274 257 265 32
Pohjois-Suorni — Northern Finfand 268 263 265 1,0
Maakunta - Region (NUTS 3) 2425 2337 2384 1.7
Uusimaa - Uusimaa 711 630 693 26
ita-Uusimaa - #3-Uusimaa 44 43 46 -33
Varsinais-Suomi — Varsinais-Suomi 217 208 207 48
Satakunta - Safakunta 103 94 102 03
Kanta-Hame - Kanta-Hame 75 75 76 22
Pirkanmaa - Pirkanmaa 216 210 212 18
Paijat-Hame - Pajat-Hame a0 85 89 13
Kymenlaakso - Kymenlaakso 83 80 80 30
Etela-Karjala — South Karelia 57 54 61 -53
Etela-Savo - Etelg-Savo 69 63 67 27
Pohjois-Savo ~ Pohjois-Savo 105 100 102 23
Pohiois-Karjala — North Karelia 66 64 64 27
Keski-Suorni - Centraf Finland Ho 107 10 05
Etel2-Pohjanmaa - South Ostrobothnia 85 1 83 28
Pohjanmaa - Ostrobothnia 79 77 81 1.7
Keski-Pohjanmaa — Central Ostrobothnia 33 30 3 70
Pohjois-Pohjanmaa — North Ostrobothnia 165 159 159 37
Kainuy — Kainuur M 3 k3| 8,0
Lappi - Lapland 70 73 75 -1,2
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13 Tyolliset (jatkoa)

Employed {continued) - —
Vuosi/neljannes — Yearquarter Muutos — Change
2005/2 20051 200472 2005/2 - 200442
1000 henkea — persons %
Ammattiasema — Occupational status
Tyblliset yhteensa — Emploved persons total 2425 2337 2384 1.7
Palkansaajat — Employeas 2123 2039 2088 17
Tyontekijat — Wage eamers 754 692 753 0,1
Toimihenkilst — Salaried employees 1367 1346 1331 27
Yrittéjat ja yrittéjaperheenjdsenst -
Seif-employed persons and unpaid family workers ~1§02 298 296 18
siitd maa-, mets#- ja kalataloudessa -
of whom in agricufture, forestry and fishing 81 78 81 04
Tydnantaja - Employer sector
Tydlliset yhteensa - Employed persons fotal 2425 2337 2384 17
Yksityinen — Private sector 1766 1676 1723 25
siita palkansaajat — of which employees 1464 1378 1427 26
Julkinen - Public sector 655 657 656 0,2
Valtio - Stafe 148 150 149 -0.7
Kunta - Municipality 507 508 508 ~0,1
Tuntematon — Unknown 3 4 4
Tydssdolo - Work atftendance
Tydlliset yhteensa — Employed persons tofal 2425 2337 2384 1,7
Tytssa olleet — At work 2103 2073 2084 09
Poissa tydsta - Absent from work 322 264 300 72
Tydss#oloaste — Work alfendance rate, % 86,7 88,7 87,4 0,7 yks.-pis
Ylitybaste — Overtime rate, % 6,7 65 73 06 yks. —pls
Sivutydaste — Secondary job rate, % 3.2 32 33 01 yks.-pis
Osa-aikatyd — Part-time work
Osa-aikatyélliset — Part-time employed persons 330 339 33 56
Miehet — Males 114 119 108 50
Naiset - Females 217 220 204 59
Osuus tydllisista - Proportion of employsd persons, % 135 145 13,1 05 yks.-pifs
Miehet — Males 9.1 99 87 04  yks.-pis
Naiset ~ Females 18,5 193 17,8 07 yks.—pls
TOL - Prosenttia Prosenttiyksikkda
TOL Per cent Percentage unit
Osa-aikatydllisten osuus toimialoittain (TOL 2002) -
Proportion of part-time employed by industry (TOL 2002}
Kaikki toimialat — A industrias 01-99 136 14,5 13,1 05
Maa- ja metsatalous — Agricuffure and forestry 01-05 19,0 189 15,2 38
Teollisuus — Manufacturing 10-41 47 6.2 6,1 -14
Rakennustoiminta — Construction 45 6.3 53 5.1 1,2
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta ~ Trade, hotefs and restaurants 50-55 241 255 219 22
Liikenne — Transport and communication 60-64 11,0 111 10,9 01
Rahoitus- ja liike-elamaa palveleva toiminta -
Financing, real estate, business services 65-74 158 16,1 14,1 17
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 7598 14,1 15,2 144 03
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14 Tydlliset ja tehdyt tybtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala — Industry TOL Tyélliset Tehdyt tytunnit
TOL Employed persons Hours actually worked
Vuosineljannes Muutos Vuosi/neljannes Muutos
Year/quarter Change Yeat/quarter Change
2005/2 — 20052 -
2005/2 20051 200472 200472 2005/2 20051 200472  2004/2
1 000 henkea — persons % Milj. tuntia — Million hours %
Kaikki toimialat 01-99 2425 2337 2384 17 10327 9688 10173 15
AB Maa-, riista-, mets3- ja kalatalous 01-05 119 110 119 00 720 843 728 -10
Maa-, rilsta- ja kalatalous 01,05 95 86 95 09 61,2 436 620 13
Metsatalous 02 24 24 24 35 108 108 107 06
C-E Teolfisuus 10-41 468 443 a0 05 21,7 1910 2064 -23
Kututustavarateollisuus 15-19 62 56 62 -1,0 274 236 287 29
Metsateollisuustuotteiden ja
huonekalujen valmistus 20-21, 361 80 79 80 0.2 305 337 B4 -163
Kustantaminen, painaminen ja
&ani- ym. {allenteiden jaljent. 2 3 36 B 74 143 147 140 23
Metalli- yms, teollisuus 10-14, 27-35, 37 213 198 207 26 958 876 919 4,2
Muu teollisuus 23-26, 352-366, 40-41 80 74 86 54 k6 N3 I3 -99
F  Rakentaminen 45 159 142 149 6,3 762 618 706 79
Maa- ja vesirakentaminen 451, 45218, 4523, 4524 37 3 3 130 182 129 163 12,0
Talonrakentaminen, rakennus-
asennus ja vimeistely 45211, 4522, 4525, 453, 454, 455 122 110 17 44 580 490 543 6.7
G,H Kauppa, majoitus ja
ravitsemistoiminta 50-55 384 365 369 41 1628 1487 1557 45
G Kauppa 50-52 305 293 295 35 1262 1208 1254 31
Moottoriajoneuvojen kauppa 501, 503, 504 2 20 20 76 100 93 97 31
Huoltamotoiminta ja kotitalous-
esineiden korjaus 502, 505, 527 28 27 29 5B 125 129 132 53
Agentuuritoiminta ja tukkvkauppa 51 g7 97 98 -6 40 423 454 32
Véhittaiskauppa 521-526 199 149 147 8,2 627 562 570 10,0
H Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55 79 72 75 6,2 336 219 303 10,8
I Liikenne 60-64 170 170 169 1.0 73 751 758 07
Kuljetus 60-63 123 123 128 07 51,2 563 595 A0
Tietolikenne 64 47 47 45 - 55 81 188 162 115
J,K Rahoitus, vakuutus ja
litke-eldmén patvelut 65-74 320 33 37 1,0 1338 1282 1328 038
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 6567 45 46 49 I8 186 180 196 54
Kiinteistbalan paivelut,
vuokraus ja siivous 70,71, 747 76 Al ral 74 304 286 293 36
Tekninen paivelu ja palvelut
like-elamalle 72,73, 741-745, 748 198 197 197 09 848 816 838 1.2
L-Q Julkiset ja muut palvelut 75-98 799 788 783 21 3086 3076 2995 30
Julkinen hallinto ja maanpuolustus 75 1o 13 16 =52 451 454 468 36
Koulutus 80 167 173 165 0.7 577 640 547 54
Terveyspalvelut 851, 852 176 177 180 -26 654 688 685 46
Sosiaalipalvelut 853 194 185 179 87 799 759 732 91
Muut palvelut 90-98 152 139 142 73 605 535 562 76
X  Toimiala tuntematon 99 6 6 8 23 20 38
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15 Palkansaajat seki palkansaajien tekemit tyétunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Taimiala - industry TOL Palkansaajat Palkansaajien tekemat tydtunnit
TOL Employess Hours actually worked by employees
Vuosi/neljannes Muutos Vuost/neljannes Muutos
Year/quarter Change  Year/quarter Change
200542 - 2005/2 —
2005/2 20051 200412 200472 2005/2 2005/1 200472 200412
1000 henkea — persons % Milj. tuntia — Miflion hours [
Kaikki toimialat 01-99 2123 2039 2088 1.7 863,7 8222 8510 15
AB Maa-, riista-, metsa- ja kalatalous 01-05 38 32 35 -1,0 197 142 18,4 75
Maa-, riista- ja kalatalous 01,05 2 16 21 04 11,8 68 11,2 54
Metsatalous 02 i7 17 17 47 80 74 12 107
C-E Teollisuus 10-41 M3 49 47  -08 1871 1791 1937 -34
Kulutustavarataollisuus 15-19 56 51 58 20 240 208 240 00
Metsateollisuustuctieiden ja
huonekalujen valmisius 20-21, 361 75 74 74 0,1 273 31 3B1 =175
Kustantaminen, painaminen ja ’
Aani- ym. tallenteiden jaljent. 2 30 X 3 -89 129 138 127 1,2
Metalli- yms. tecllisuus 10-14, 27-35, 37 204 189 199 23 906 827 879 31
Muu teollisuus 23-26, 362-366, 4041 78 72 82 51 323 307 By 102
F Rakentaminen 45 124 107 121 24 575 457 557 34
Maa- ja vesirakentaminen 451, 45219, 4523, 4524 28 24 27 50 130 99 129 06
Talonrakentaminen, rakennus-
asennus ja viimeislely 45211, 4522, 4525, 453, 454, 455 86 8 o4 17 45 358 428 42
G.H Kauppa, majoitus ja
ravitsemistoiminta 50-55 i 32 34 53 1317 1193 1242 6,1
G Kauppa 50-52 263 250 248 57 1058 976 993 65
Mocttoriajoneuvojen kauppa 501, 503, 504 19 18 17 132 86 78 [N Vi
Huottamotoiminta ja kotitalous- ’
esineiden korjaus 502, 505, 527 2 20 21 -1,4 85 84 84 09
Agentuuritoiminta ja fukkukauppa 51 85 83 85 0.5 376 34 304 =20
Vahittaiskauppa 521-526 138 129 126 101 511 450 447 142
H Majoitus- ja ravitsemistoiminta 55 68 62 66 36 259 21,7 248 40
| Liikenne 60-64 147 148 145 1,0 61,2 630 616 6
Kuljelus 60-63 100 101 i -1,0 434 444 456 A7
Tietolikenne 64 47 a7 44 58 178 185 160 111
J,K Rahoitus, vakuutus ja -
liilke-elimén palvelut 65-74 285 2714 279 22 1180 1103 1153 24
Rahoitus- ja vakuutustoiminta 65-67 4 44 47 -8,1 177 175 190 71
Kiinteistdalan palvelut,
vuokraus ja siivous 70, 71,747 68 62 63 8.3 268 243 252 65
Tekninen palvelu ja palvelut
like-elamalle 72,73, 741-746, 748 174 168 169 29 735 683 710 34
L-Q Julkiset ja muut palvelut 75-98 749 742 736 19 2861 2889 2790 26
Julkinen hallinto ja maanpuolustus 75 10 113 16 52 450 454 468 37
Koulutus 80 164 172 163 08 565 633 537 5.1
Terveyspalvelut 851, 852 164 165 168 -25 60,7 645 641 -53
Sosiaglipalvelut 853 189 182 174 87 768 741 T2 9.5
Muut palvelut 90-98 122 109 114 67 471 416 441 6,7
X  Toimiala tuntematon 99 6 5 8 23 1,8 33
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16 Palkansaajien erilaiset tytsuhteet
Different types of employment relationships

Vuosineljannes - Year/guarter

Muutos — Change

200512 20051 2004/2 2005/2 - 200472
1000 henkea - persons %
Kaikki palkansaajat — Alf employees 2123 2039 2088 1.7
Miehet — Males 1050 945 1036 1,3
Naiset - Females 1073 1044 1051 20
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-ime job 1 550 1544 1545 03
Miehet — Males 843 833 843 -0.1
Naiset - Females 707 712 702 0.7
Epatyypillisessa tybsuhteessa - Alypical employment relationship 573 494 541 58
Miehet — Males 207 162 193 77
Naiset - Females 365 Kkl 349 47
Jatkuva osa-aikatyd - Permmanent part-time job 187 21 184 1.5
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm full-ime job 296 210 275 76
Maardaikainen csa-aikatyd - Fixed-ferm part-time job a0 83 82 96
Palkansaajista — Of employees

Epétyypillisessd tydsuhteessa - Alypical employment relationship 573 494 541 58
Maaraaikaisia — Fixed-ferm ¥ 386 293 358 8,1
Miehet - Males 152 103 138 10,5
Naiset - Females 234 189 220 6.5
Osa-aikaisia - Partfime " n 284 266 40
Miehet — Males 83 85 80 4,1
Naiset - Females 193 199 186 39

Prosenttia Prosenttiyksikkda

Per cent Percentage poinfs
Kaikki palkansaajat - All employees 100,0 100,0 100,0 0.0
Miehet - Males 495 488 49.6 -0,1
Naiset - Females 50,5 51,2 504 0,1
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 730 75,7 74,0 =1,0
Miehet — Males 80,2 836 81,4 -1,2
Naiset - Females 65,9 68,2 66,8 0.9
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Afypical employment refationship 27,0 24,2 259 11
Mighet — Males 19,8 16,3 18,6 1,2
Naiset - Females _ 341 338 332 09
Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 838 99 88 0,0
Maaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-term full-time job 14,0 10,3 13,2 08
Maaraaikainen osa-aikatyd - Fixed-term part-time fob 42 41 39 03

Palkansaajista — Of employees

Epétyypilisessa tydsuhteessa - Afypical employment relationship 27.0 247 258 1,1
Maaraaikaisia — Fixed-farm ¥ 18,2 144 171 11
Miehet - Males 14,5 104 13,3 12
Naiset — Females 21,8 18,2 209 09
Osa-aikaista - Part-time " 13,0 139 2.7 03
Miehet — Males 79 85 77 0,2
Naiset - Females 18,0 181 17,7 03

" Maaraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypilliset tyGsuhteet, koska se sisaltas paallekkaisia tapauksia.

" Due to overlapping, the sum of fixed-ferm and part-time employment relationships is not equal fo atypical employment relationships.




16 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet {jatkoa)

Different types of employment relationships (continued)

Vuosvnefjannes — Year/quarter

Munrtos - Change

2005/2  2005M 200472 200512 - 200472
1 000 henkeé - persons %

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of fess than 12 months' duration (new) 467 an 436 7.0
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 154 141 142 81
Epatyypillisessa tybsuhleessa — On alypical employment refationship
. Jatkuva osa-aikatyt - Permanent part-fime job 42 48 37 15

Méaraaikainen kokoaikatyd - Fixed-term fuilime job 202 1 193 43
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term pari-time job B9 81 63 10,0

Alle vucden kestaneista tydsuhteista -

Of employment refationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisid — Atypical 313 230 294 6.4
Maaraaikaisia - Fixed-erm mn 182 257 57
Qsa-aikaisia - Part-time " 111 109 100 10,6

Presenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage points

Alle vuoden kestineet {uudet) tydsuhteet —

Employment relationships of less than 12 months' duration {(new) 100,0 100,0 100,0 00
Jatkuva kokoaikatyd — Perrnanent full-time job 330 38,0 326 04
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Atypical employment relationship

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job 89 130 8,6 03
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-fime job 432 328 443 -1
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-ferm part-time job 149 16,3 14,5 04

Alle vuoden kestaneista tydsuhteista —

Of employment refafionships of less than 12 months’ duration
Epétyypillisia — Atypical 67,0 620 67,4 ~04
Maaraaikaisia - Fixed-lerm " 58,1 490 58,8 07
Osa-aikaisia ~ Part-time " 238 294 230 08

W Masraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypilliset tyGsuhteel, koska se sisalia3 paallekkaisia tapauksia.

" Due to overlapping, the surm of fixed-term and part-time employment relationships s not equal fo atypical employment relationships.
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16 Palkansaajien erilaiset tyosuhteet (jatkoa)
Different types of employment relationships (continued)

TOL Vuosifneljannes - Year/quarter Muttos ~ Change
TOL 200572 20051 200472 2005/2 - 200412

1000 henked - persons %
Toimialoittain (TOL 2002) - By industry (TOL 2002)
Kaikki palkansaajat — Ail employees
Kaikki toimialat — Al industries 01-99 2123 2038 2088 1,7
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry 01-05 38 32 38 -1,0
Teollisuus — Manufacturing 10-41 443 419 447 0,8
Rakentnustciminta - Construction 45 124 107 121 24
Kauppa, majeitus- ja rav.toiminta — Trade, hotels and restaurants 50-55 33 312 314 53
Lilkenne — Transport and communication 60-64 147 148 145 1.0
Rahoitus- ja like-eldmaa palveleva toiminta -
Financing, real estate, business services 65-74 285 274 279 2,2
Julkiset ja muut palvefut —
Public and other services 75-98 749 742 736 1,9
Tuntematon — Unknown 99 6 5 8
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent fuli-time job
Kaikki toimialat - All industries 01-99 1550 1544 1545 03
Mas- ja metsatalous -
Agriculture and forestry : 01-05 26 27 26 0,5
Teollisuus — Manufacturing 1041 379 372 379 0,0
Rakennustoiminta - Consfruction 45 9 96 100 04
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta — Trade, holels and restaurants 50-55 217 213 3 18
Liikenne — Transport and communication 60-64 120 126 119 056
Rahoitus- ja fike-elamaa palveleva toiminta -
Financing, real estale, business services 65-74 208 208 208 0,0
Julkiset ja muut palvelut —
Public and other services 75-98 496 498 494 04
Tuniematon — Unknown ag 4 4 6
Mairiaikainen tyd - Fixed-term job
Kaikki toimialat - Alf industries 01-9¢9 386 293 358 8.1
Maa- ja metsatalous -
Agricuffure and forestry 01-05 9 3 9 -09
Teollisuus - Manufacturing 10-41 50 28 48 33
Rakennustoiminta — Construction 45 21 7 17 21,2
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hotels and restaurants 5055 48 3 46 55
Liikenne - Transport and communication 60-64 14 10 12 13,1
Rahoitus- ja like-elamé&a palveleva toiminta -
Financing, real estate, business services B5-74 45 32 43 52
Julkiset ja muut paivelut -
Public and other services 75-98 198 183 181 94
Tuntematon — Unknown 99 2 0 1
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17 Tyottomat
Unemployed

Vuosifeljannes — Year/quarter

Munitos — Change

200572 20051 200442 200512 - 200412
1000 henkei - persons %
Tybttimat - Unemployed persons 258 235 275 -6,5
lkd-Age 1524 103 62 103 0.5
25-54 130 140 141 =7.5
55-74 24 32 K] =220
15-64 258 235 275 -5
Miehet - Males 132 124 140 5.4
kd-Age 15-24 53 33 52 1,2
25-54 67 75 71 =51
55-74 N 13 17 17 22,7
15-64 132 124 140 -54
Naiset - Females 125 i 136 1.7
ki-Age  15-24 50 30 51 -23
25-54 64 66 70 -89
55-74 1 16 14 -21,1
15-64 125 m 138 =77
Prosenttia Prosenttiyksikkoad
Per cent Percentage points
Tydttomyysaste — Unemployment rate , % 96 9.1 104 0.8
kd—Age 15-24 210 21 275 45
25-54 69 74 74 0,5
55-74 59 8,0 80 -2.1
15-64 97 9,2 104 0,7
Miehet - Males 96 94 10,2 -06
Ikd - Age  15-24 279 235 219 0,0
2554 67 76 7.2 -05
55-74 6,3 8,0 83 -2,0
15-64 97 9,5 10.3 06
Naiset ~ Females 97 89 106 09
lkd - Age 1524 26,1 208 272 -1
25-54 71 72 7.7 06
55-74 56 79 76 20
15-64 97 89 106 -09
1000 henked — persons %
Tydttomit ldaneittdin — Unemployed persons by province
Koko maa - Whole country 258 235 275 6,5
Eteld-Suomen — Southem Finfand 87 84 a3 5.4
Lansi-Suomen - Westem Finfand a0 79 100 -9,3
1t&-Suomen — Eastern Fimland a3 33 7 -10,8
Qulun - Ouly 2 25 KX -29
Lapin - Lapland 15 12 13 16,0
Tydttomiit suuralueittain (NUTS 2
Unemployed persons by major region {NUTS 2} 258 235 275 -6,5
Eteld-Suomi - Southem Finland 107 101 116 1]
Lansi-Suomi - Westem Finland 68 58 73 67
It3-Suomi - Eastern Finland 40 39 44 5,0
Pohjois-Suomi - Northem Finfand 42 34 43 -13
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17 Tyottomit (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosifmeljannes - Year/quarter

Muutos - Change

200572 2005h 200472 2005/2 - 200412
Prosenttia Prosenttiyksikkda
Per cent Percentage points

Tyottomyysasteet [a3neittdin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa - Whole courdry 96 91 10,4 -08
Eteld-Suomen — Southem Finfand 76 76 . 8.2 =06
Lansi-Suomen - Wasterm Finfand 9,7 a0 10,8 -1,1
tta-Suomen — Eastem Finland 120 12,7 136 -16
Qulun - Outy 13,7 117 146 -09
Lapin - Lapland 176 14,1 146 30

TyGttdmyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 96 91 10,4 -0,8
Etela-Suomi — Southem Finfand 7.7 7.8 85 0.8
Lansi-Sucmi - Western Finland 10,3 95 1,0 07
#a-Suomi — Eastemn Finland 128 132 14,4 -13
Pohjois-Suomi ~ Northem Finfand 13,7 11,5 14,0 0,3

Tyottomyysasteet maakunnittain (NUTS 3}, %

Unemployment rates by region, % 96 8.1 104 08
Uusimaa - Uusimaa 6,8 69 76 048
Ita-Uusimaa - fti-Uusimaa 68 53 55 13
Varsinais-Suomi - Varsinais-Suorni 8,1 7.5 98 -17
Satakuntz — Satakunta 9.6 10,1 12,0 =24
Kanta-Hame - Kanta-Hame 10,0 8,6 9.1 08
Pirkanmaa ~ Pirkanmaa 98 9.6 948 00
Paijat-Hame - Pajiaf-Hame 9,1 89 10,1 -1,0
Kymenlaakso — Kymenfaakso 9.6 85 10,0 04
Eteld-Karjala — South Karefia 10,0 13,2 10,7 -0,7
Etela-Savo — Etef4-Savo 11,0 10,5 13,5 -2.5
Pohjois-Savo - Pohjois-Savo 101 130 123 =22
Pohjois-Karjala - North Karelia 15,9 14,2 156 0.3
Keski-Suomi — Central Finland 14,5 12,3 14.4 0.1
Etela-Pohjanmaa - South Ostrobothnia 7.7 80 10,2 ~2,5
Pohjanmaa - Cstrobathnia 89 58 86 0.3
Keski-Pohjanmaa — Ceniral Ostrobothnia 89 94 124 -35
Paohjois-Pohjanmaa - North Ostrobotfinia 128 10,6 139 -11
Kainuu — Kainu 177 171 178 0,1
Lappi - Lapland 17,6 14,1 14,6 30

TyGttdmyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unemployment rates by occupational status, % 96 9.1 10,4 08

Palkansaajat - Employees 58 71 65 0,7
Tydntekijat - Wage eamners 89 1,5 92 -03
Toimihenkilit — Salaried employees 40 46 49 =09

Yrittajat ja yrittdjaperheenjasenet — Self-employed persons and unpaid family workers 14 19 1,5 01

Tydttomyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 96 91 104 -0.8

Yksityinen - Private sector 53 6.6 58 0,5

Julkingn - Pyblic sector 52 6,2 6,1 -0,9
Valtio — Stafe 35 50 38 -03
Kunta - Municipality 56 68,5 6,7 -11
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17 Tyottémat (jatkoa)
Unemployed (continued)

TOL Vuosi/neljdnnes - Year/quarter Muutos — Change
TOL 200572 20051 2004/2 2005/2 - 200412
Prosenttia Prosenttiyksikk&a
Per cent Percentage points
Tyottomyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %
Unemployment rates by industry (TOL 2002), %
Molemmat sukupuolet - Both sexes
Kaikki toimiatat — All industries " 01-98 96 9,1 10,4 -08
Maa- ja metsatalous — Agricuiture and forestry 01-05 39 39 34 0.5
Teollisuus - Manufacturing 10-41 49 58 48 0,1
Rakennustoiminta — Construction 45 7.2 1,7 98 -2.6
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hotels and restaurants 50-55 49 6,6 54 05
Liikenne — Transport and communication 60-64 36 44 50 -14
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta -
Financing, real eslale, business services 65-74 5.3 6,5 57 -04
Jutkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 56 64 64 -0,8
Miehet - Males
Kaikki toimialat - Al industries 01-99 96 94 10,2 -06
Maa- ja metsatalous — Agricutfure and forestry 01-05 40 35 3.2 08
Teollisuus — Manufacturing 1041 49 54 45 0,4
Rakennustoiminta - Construction 45 7.0 11,8 99 -29
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hofels and restaurants 50-55 52 76 56 04
Likenne — Transpont and communication 60-64 36 41 48 -1,2
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva foiminta —
Financing, real estale, business services 65-74 6,3 7.2 59 04
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 7.3 78 7.7 -04
Naiset - Females
Kaikki toimialat — Al industries " 01-99 97 89 10,6 -09
Maa- ja metsatalous — Agriculture and forestry 01-05 38 49 40 0,2
Teollisuus — Manufacturing 1041 5,1 66 5.7 -06
Rakennustoiminta -~ Construction 45 93 16,0 7.8 15
Kauppa, majoitus- ja rav.toiminta - Trade, hotels and restauranis 50-55 46 58 5.2 -06
Liikenne - Transport and communication 60-64 36 50 5.5 -19
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva totminta —
Finaricing, real estate, business services 65-74 41 56 55 -14
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 5.0 59 5.9 ~09

Y M. tySttomat, jotka eivit ole ollest tydssa ennen tyGtomyytta tai joilla toimiala on tuntematon.
" Incl. unemployed who were not at work before unemployment or whose induslry is unknown,

18 Tydévoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuosineljannes - Year/quarter

Mutfos - Change

20052 20051 200412 2005/2 - 200412
1000 henkea — persons %
Tydvoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1263 1370 1274 0.8
Niistd - Of which:
Piilotydttomia - in disguised unemployment 103 84 100 29
Tyonhausta luopuneet - Discouraged workers 35 30 33 89
Muusta syysta — For other reason 67 54 67 0
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19 15(16)-64-vuotiaiden tyévoimaosuudet sukupuolen mukaan eriissa OECD-maissa
Labour force participation rates of persons aged 15-64 years by sex in certain OECD countries

Vosi Suomi Ruotsi Tanska Noja  Mivalta Alanko- Iso- Saksa Ranska Sveilsi Espanja USA Kanada Japani
Year Finland Sweden ODenmark Norway Austria maat Britannia Germany France Switzer- Spain  USA Canada Japan
Nether-  United land ’
lands  Kingdom
(16-64) {16-64) {16-64) {16-64) (16-64)
%
Molemmat sukupuolet - Both sexes .
1986 76,1 832 81.3 787 . 58,3 756 66,7 66.6 . 58.8 75,0 745 68,8
1987 75,6 834 81.1 796 . 64,3 76,0 66,9 66,3 . 60,4 755 75,2 68,8
1988 754 838 821 79.1 . 65,2 78,7 67.3 659 . 61.3 759 759 68,9
1989 76,7 843 820 718 . 85,6 776 673 66,1 . 61,3 7686 76,5 69,3
1980 76,6 846 824 71 . 66,7 778 674 66,0 . 61,7 76,5 76,6 70,1
1991 749 838 822 76,3 . 676 774 71.0 66,0 797 61,9 76,2 76,1 70.7
1992 733 820 82,0 76.2 . 67.5 76,6 709 66,3 80,3 61,7 76,6 75,3 71,2
1993 725 80,2 81,2 759 " 68,0 76,3 707 66,6 80,4 62,0 765 751 71,3
1994 720 79,2 788 764 70,8 58,6 76,2 70,5 65,6 792 52,4 76,7 749 71.4
1995 72,3 79,5 79,5 774 7.3 70.1 759 70,4 66.9 794 62,6 769 47 715
1996 725 795 795 79,2 70,6 709 76,1 706 67,4 80,0 63,2 Tt 746 720
1997 721 787 798 80,2 707 721 76,2 70.8 67.2 80,3 63,9 774 74.9 726
1998 724 78,1 793 80,9 70,7 73.0 759 714 674 81,0 64,5 774 75,2 726
1999 736 785 806 806 709 739 76.3 71,2 67.8 809 65,3 72 75,9 724
2000 743 789 80,0 80,7 707 746 76,6 711 68,0 805 65,7 72 76,3 725
2001 746 793 79,2 803 70.6 749 76.4 71,5 88,0 81,2 858 76.8 76,5 72,6
2002 74,5 79,0 799 80,3 68,7 756 76,6 75 683 81,3 67.1 78.4 775 723
2003 74,1 789 794 79,4 7.8 759 76,6 71,3 69.5 81,2 68.5 758 78,1 72,3
Michet — Males
1986 79,3 86.1 §6.3 856 . 749 87.6 809 76,9 . 825 854 849 829
1987 78,8 85,6 855 86,3 . 79,2 876 807 76,3 . 82,2 854 851 82,7
1988 784 85.8 87,5 85,7 " 794 88,1 804 75,6 . 818 855 85,1 825
1989 796 86,5 876 844 " 797 883 798 754 . 814 859 854 824
1980 796 86,7 87,1 834 " 80,0 88,3 790 750 " 813 85,6 849 83,0
1991 w7 858 86,3 819 . 80,3 877 81,3 746 91,1 80.9 85,1 838 83,3
1992 76,1 840 857 819 " 797 86,3 80.7 746 91,0 79,6 85,2 828 84,0
1993 752 822 849 813 . 793 85,5 80,2 74,2 91,0 79,1 84,9 823 844
1994 748 813 837 816 80,2 796 85,2 79.8 741 8938 78,5 84,3 82,0 84,4
1995 750 817 855 824 20,7 808 847 795 74,0 90,1 780 84,3 818 84,5
1996 75.1 81,8 853 84,1 80,1 81,1 84,6 794 745 89,8 783 843 813 85,0
1997 74,6 81,0 852 85,0 80,0 82,0 844 - 795 743 89,8 786 842 814 85.4
1998 75,1 80,7 835 856 798 828 839 798 741 90,1 791 84,2 814 85.3
1999 759 809 850 85,0 80,0 831 84,1 79,2 744 896 79,6 840 820 85,3
2000 76,4 812 84,0 8438 795 836 84,3 789 744 894 804 839 821 85,2
2001 76,7 814 83,3 84,0 79,0 834 838 79,0 743 89,2 79.8 834 821 850
2002 76,2 809 838 838 76,1 839 837 78,7 745 887 804 83,0 829 84,8
2003 76,1 80,8 84,0 829 794 83,7 839 78,0 75,5 88,4 81,1 82,2 832 846
Naiset - Females
1986 728 802 %4 714 . 413 636 52,5 56,4 . 5.2 65,1 64,1 57
1987 724 81,1 76,5 726 . 489 64.4 529 56,5 - 389 66,1 65,3 549
1988 724 81,7 766 72,2 . 506 65,3 539 56,4 - 40,9 66,8 66,7 553
1989 737 82,0 764 709 . 511 66,9 54,5 56,9 . 41,3 67.8 67,6 56,2
1990 735 825 776 707 . 531 67,3 55,5 57.2 . 422 67,8 68,3 571
1991 721 817 78,0 70,6 . 545 67,1 60,6 57,5 68,2 429 67.7 68,5 58,0
1992 70,5 80,0 782 703 . 55,0 66,8 60.8 58,2 89,5 438 68,4 67,9 583
1993 69,8 781 774 70,4 . 56.3 67.0 60,9 59,0 89,7 448 686 67.8 58,2
1994 69,1 77,0 738 709 61,3 57.3 67,1 60,9 59,3 68,7 48,3 694 677 58,3
1995 69,5 772 733 721 61,6 59,1 67,1 61,1 59,9 68,7 471 69,7 67,8 58,4
1996 69.9 772 736 744 61,0 60,2 67.6 61.4 60,4 701 481 70,1 679 589
1997 69,5 76,3 742 753 61,3 619 68,0 61,9 60,2 706 49,2 707 683 597
1998 69.7 75,5 751 76,1 614 62,9 67,9 62,5 60,8 718 439 70,7 69,1 59.8
1999 7.2 76,0 76.1 76,1 61,7 64,5 68,4 63,0 81,4 722 50,9 707 69,8 59,5
2000 721 764 759 765 61,8 65,4 68.9 63,3 81,7 716 529 707 705 59,6
2001 725 7 750 76.4 62,2 66,1 £9.0 63,8 61,8 732 516 704 708 601
2002 727 771 759 76,7 61,2 67,1 69,3 64,2 62,1 739 837 701 7.9 59,7
2003 721 76,9 748 759 64,1 67.9 69,2 84,5 637 739 557 65,7 73,0 59,9

Lahde - Source: OECD Labour Force Stefistics 1983 - 2003, 2004 Edition




20 Tyottomyysasteet (standardisoitu’) erdissi OECD-maissa vuosina 2001—2004 (kausitasoitetut)
Unemployment rates (standardised '} in certain OECD countries in 2001-2004 (seasonally adjusted)

Vuosi - Year Neljannes - Quarter

2001 2002 2003 2004

- 2001 2002 2003 1. 2 3 4 2 3 4 1. 2 3 4 .2 3 4

Suomi

Finland 91 91 90 92 90 90 92 92 91 91 990 90 90 90 90 g0 90 89
Ruotsi

Sweden 49 49 56 50 48 48 49 49 48 49 51 54 54 56 60 62 64 64
Norja

Norway 36 39 45 35 35 36 37 38 38 38 441 43 46 46 45 44 45 45
Belgia

Belgium 67 73 79 65 66 66 69 71 73 14 76 79 80 81 79 78 77 17
Alankomaat

Netherlands 25 27 38 27 24 24 24 25 27 28 30 34 37 38 41 45 47 47
Iso-Britannia

United Kingdom 50 5.1 5 50 49 51 51 51 51 52 50 50 50 49 48 47 47
Saksa

Germany 78 87 96 76 77 79 81 83 85 88 91 95 97 97 96 96 98 499
Ranska

France 84 89 94 85 84 83 84 §6 89 90 91 92 94 95 96 96 95 96
Italia

Haly 94 90 86 97 95 94 92 g0 90 90 89 88 &7 86 85

Portugali

Portugal 40 50 62 40 39 40 441 43 46 52 59 61 63 62 64 63 66 68
Espanja

Spain 106 11,3 1.3 10,7 106 106 10,7 11,1 112 114 115 114 11,3 11,3 112 1,1 109 10,7
Kanada

Canada 72 17 786 0 71t 72 786 79 76 75 76 5 77 19 15 74 12 747
Yhdysvallat

USA 47 58 60 42 44 48 56 57 58 57 59 58 61 61 59 56 56 55
Japani

Japan 50 54 53 48 49 51 54 53 54 54 54 54 54 52 51 49 46 48
Australia

Australia 68 64 61 64 69 69 70 67 64 63 62 62 62 60 53 57 586 56
QECD yhteensa

QECD total 65 70 7.1 62 63 65 68 69 70 70 71 1 72 72 71 69 69 69
EU15 74 77 81 74 73 73 74 75 17 18 79 80 81 81 81 80 81 80

Y Eri maiden fyottomyysasteet on saatettu mahdollisimman vertailukelpoisiksi. Ty6ttdmat on méaarnitelty ILO:n suositusten mukaisesti.

" The unemployment rates of different countries are calculated lo the highest possible level of comparability. The unemployed are defined
according to the recommendations of the international Labour Organisation (ILO).

Lahde - Source: OECD, Quarterly Labour Force Stalistics, Volume 2004/4.
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Tyélliset neljannesvuosittain
Employed quarterly

0 1 000 henked - persons | 2005/2

2700

2500 PN

2300

2100

1900

== Tydllisel - Employed == Trendi - Trend
1700

1500 lllllllll!l]lIII!I!Il]lllIIIIIllllllI|III||Illlll]ll||lI|||i
1990 1931 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

Neljannes/NVuosi - Quarter/Year

Tyt'ittérliyysaste neljdnnesvuosittain
Unemployment rate quarterly

0 prosenttia - per cent 2005/2

15

10

= Tybitdmyysaste — Unemployment rate
s Trendi — Trend

0 'EE FETE ERUN YT SN EETE FEWE FETE FETE P N T SRS BTN P N PETE S |

1388 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1985 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Neljannes/uosi - Quarter/Year

27



Tyovoimatutkimuksen menetelmé

Ty6voimatutkimuksen tiedot kerdtdin haastattelemalla
kuukausittain noin 12 Q00 henkei. Haastattelut tehdiin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kiiyntini. Otos poi-
mitaan vieston keskusrekisteristii ja perusjoukkona on
[5~74-vuotias maassa asuva vilestd. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkilé on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottw tammikuusta 2000 alkaen Kkaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin tyvoimatutkimuksen
tiedot ker#ttiin kuukauden 15. piivin sisiltivilti viikolta.

Vastaajien antamat tiedot painotetaan koko viestoon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljannesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kédytetd#in aputietona tyéministerién
tybnhakijarekisterin tietoja. Se pienentids keskivirheiti ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tyévoimatilastoon liittyy ep#ivarmuutta, joka johtuu mm,
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja késittelyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvigidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheiti on laskettu
kuukausi- ja neljannesvuosiluvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylld todennikoisyydelld peittis perusjoukon
tuntemattoman arvon.

Kun tyéttémien luku kesikuussa 2005 oli 239 000,
keskivirhe on noin 8 300. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tybttémien méirin 95 prosentin
luottamusviliksi 223 000~-235 000.

Neljinnesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempid kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tyé6voimatutkimuksen nettokato on noin 14-16 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, iin ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kéyttimalld ns. jilkiositusmenetelméé.

Késitteet ja méaéritelmét

Tydvoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tygjarjeston (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Késitteitii ja méiritel-
mii on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.

Tilastokeskus on uudistanut ty$voimatutkimuksen
vuoden 1997 alusta vastaamaan paremmin Eurcopan
unionin ja ILO:n kéyttédmii kisitteitd ja madritelmid seka
kansainviilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuo-
den 1998 toukokuusta ldhtien tydttdmien médritelmi
muutettiin vastaamaan tdysin Euroopan unionin ja ILO:n
kéyttimid méadritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen
1989 asti.

Vertailtavuus

Tydministerio julkaisee tySttémien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelmé-, midritelmé- ja tuotantoeroista johtuen
tyoministerion ja Tilastokeskuksen tyttomyysluvut eivit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetiin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http://ftilastokeskus.fi/til/
tytiftyti_2005-05-27_men_002.html.

Tydministerién tyénhakijarekisterin tiedot kertovat
tydttdmien tydnhakijoiden miérin kuukauden viimeiseni
arkipdiviind. Tilastokeskuksen ja ty6ministerion lvut
muuttuvat yleensd samansuuntaisesti siten, etti tydmi-
nisteritn luvut ovat tasoltaan keskiméirin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Kesikuussa
tydnhakijarekisterissé oli 285 000 tystonti tydnhakijaa,

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eiki nel-
jénnesvuosittain pienesti otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavauden vuoksi. Luvut sisiltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyéllisyyslukuja

Tydvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen séiinndnmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tissd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesta toiseen samantyyppisend
toistuva vaihtelu. Tyblisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avuiia hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoittamattomista luvuista.

Kiytetystd menetelmaistd johtuen trendin viimeisimmiit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetdfin mukaan sarjaan. Tdm# trendien
ennakollinen luonne on syyti ottaa huomioon luvuista
paitelmii tehtiessé.

Tiéisséd julkaistavat sarjojen trendikomponentit on fas-
kettu yleisesti kdytossd olevalla X1 1-arima menetelmiilli.
Menetelméin taustaa on kuvattu julkaisussa *Suhdanne-
kifinne ja taloudelliset aikasarjat” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994.
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Kausivaihteluista tasoitettuja trendeji,
1 000 henkeéd
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tyblliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi/  Tydlliset TyoHomat Tyotomat Tyottomyysaste, %
kuukausi Employed Unem-  tySnhakijat Unemployment rale, %
Year/ ployed  (Tyoministeria) 15-74 15-24
month Unemployed -vuotiaat ~uctiaat
job seekers Aged Aged
{Ministry of Labour) ~ 15-74 15-24
1 000 henkea — persons
200310 2356 232 288 9.0 222
2003111 2 356 3 288 89 220
2003112 2355 232 288 89 217
2004/ 1 2355 232 289 9.0 214
2004/ 2 2355 233 289 9.0 21,2
2004/ 3 2355 234 290 8.0 210
2004/4 2355 235 290 9.1 209
2004/ 5 235% 236 291 91 209
2004/ 6 2359 236 290 9.1 208
2004/ 7 2364 235 289 9,0 207
2004/ 8 2368 232 288 89 207
2004/9 23N 230 286 89 207
2004110 2375 229 286 838 207
2004111 23m by 285 88 20,7
2004112 2380 7 284 83 207
2005/ 1 2384 228 282 87 20,7
2005/ 2 2388 226 280 86 207
2005/ 3 2392 222 278 85 206
2005/ 4 239% 219 277 84 205
2005/5 2398 216 n 83 205
2005/ 6 2398 214 27 82 204

Tydlliset ja tybttomiit:

Trendin muutos edellisestd kuukaudesta
Empioyed and unemployed:
Month-to-month change in the trend
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Keskivirheitd, kesdkuu 2005
Standard errors, June 2005 . . —_ ...

Estimaatt Keskivithe SuhteelEnen keskivirhe
henkea henked prosentba
Esfimate Standard error Coefficient of variation
parsons persons per cent
Ty&voima — Labour force 2760 300 14 300 6,5
Miehet — Mafas 1432400 10 200 07
Naiset — Femnales 1328000 10500 08
Tyblltiset — Employed 2521100 14 300 06
Miehet — Mafes 1313300 10800 08
Naiset — Femnales 1 207 900 11000 098
Tyottomat — Unemployed 239200 8300 35
Mighet — Males 119100 6600 55
Naiset - Femnales 120100 6400 53
prosenttia prosenttiyksikkda prosenttia
per cent percenfage poimts per cent
Tybttémyysaste - Unemployment rate 8,7 03 34
Michet — Males 8,3 04 54
Naiset — Females 9.0 05 52

Tydvoimatutkimitksen nettokato oli kesskuussa 18,3 prosenttia.
The net non-response for the Labour Force Survey was 18.3 per cent in June.

" Suhteellinen keskivithe on keskiviheen prosentiiosuus estimaatista.
" Relative standard emor is the percentage of the standard error of the estimate.

Tyottomyysaste erdissd EU-maissa
Unemployment rate in ceftain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhteensa - Tofal Alle 25-vuotiaat — Aged under 25

Toukokuu — May Toukokuu - May

2005 2004 2005 2004

prosenttia prosenttia prosenttia prosenttia

per cent per cent per cent per cent
EU yhteensi (15 maata)
EU total {15 countries) 8,0 81 16,7 17,0
Alankomaat - Netherfands 50 46 95 78
Belgia - Belgium 8.1 77 19,5 19.8
Espanja — Spain 99 11,1 214 224
Irianti — Irefand 42 45 78 84
Iso—Britannia — Uniled Kingdom . 47 . 12,1
ltalia - italy . 81 " 244
ltavalta — Austria 46 4,5 10,3 9,7
Luxemburg - Luxembourg 47 4,2 141 13.2
Portugali — Portugal 7,2 6,5 157 14,7
Ranska - France 98 96 22,5 21,9
Ruotsi — Sweden . 6,6 " 17,4
Saksa - Germany 96 96 14,1 16,4
Suomi - Finfand . 9,0 - 20,9
Tanska — Denmark " 54 “ 8.2
Kreikka — Greece . 10,5 . 271

Lghde - Source : Eurostat News Release No 852005 — 1 July 2005
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Tilastokeskus kouluttaa

Tilastot suhdanneseurannan vilineena
27.10.2005

Milla alalla ovat suurimmat suhdannevaihtelut?
Miten tydmarkkinat reagoivat suhdannekaanteissa?
Nakyyké trendikadanne teollisuustuotannossa?

Miten suhdanteet heiluttavat kaupan- ja palvelualaa?

Kurssilla saat runsaasti tietoa suhdannetilastoista ja
perehdyt keskeisten indikaattorien sis&itddn, kaytttén ja
tulkintaan.

Kurssin hintaan 265 € (+ alv 22 %) siséltyy kurssimateriaali,
lounas ja kahvit. limoittautumiset viimeistaan 13.10.2005

Lisétietoja ja iimoittautumiset:
kotisivu: tilastokeskus.filkoulutus
sahkoposti: koulutus@tilastokeskus.fi
puhelin: (09) 1734 2529

llly Tilastokeskus
I Statistikcentralen
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~ Lisélietoja — Férfragningar - Inquiries

Pekka Tossavainen (09) 17343517
Kirsi Toivonen (09) 1734 3535

Vastaava tilastojohlaja - Ansvarig statistikdirektér -

Director in charge ' o
Jussi Simpura . ‘ '
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