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Vuoden 2005 tammikuussa tyéllisiii oli 18 000
henked enemmdn kuin vuotia aiemmin vastaava-
na ajankohtana. Tyillisyysaste nousi 0,4 prosent-
tivksikkiid 65,3 prosenttiin. Tyottomid oli 249 600
eli 8 000 enemmidn kuin vuosi sitten. Tydttomyys-
aste, 9,8 prosenttia, oli 0,3 prosenttivksikkid kor-
keampi kuin vuotta aiemmin.

Tyodllisii oli tammikuussa Tilastokeskuksen tydvoima-
tutkimuksen mukaan 18000 henked enemmin kuin
vuotta aiemmin. Tydllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden
tyollisten prosenttiosuus samanikiisesti viestostd oli
tammikuussa 65,3 prosenttia. Se oli 0,4 prosenttiyksikkda
korkeampi kuin vuotta aiemmin. Miesten tydllisyysaste

nousi 0,1 prosenttiyksikkoda 66.0 prosenttiin ja naisten 0,5
prosenttivksikkdid 64,5 prosenttiin, Kausivaihtelusta ta-
soiteltu tydllisyysaste oli 67.4 prosenttia, Kaikkiaan tydl-
lisid oli tammikuussa 2 299 000 (+ 28 000).

Tydllisten maira lisddntyi Oulun ja Linsi-Suomen 144-
neissd ja vaheni Lapin ladnissd. Viime vuoden tammi-
kuuhun verrattuna ty@llisyys lisddintyi kaupassa, liiken-
teessd, lilke-elimidn palveluissa sekd ryhmiissi muut
palvelut. Tyollisyys viheni teollisuudessa ja maatalou-
dessa. Tydllisten miird kasvoi yksityiselld sektorilla ja
vitheni julkiseila sektorilla,

Palkansaajien médrd kasvoi 18 000:1la edellisvuodesta.
Yrittiijien ja yrittijliperhcenjisenien midrd pysyi ennal-
laan edellisvuoteen vemattuna, Jatkuvaa kokoaikatyots
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tekevid palkansaajia oli 6 000 enemmtin kuin vuotta ai-
emmin. Heitd oli palkansaajista 76,3 prosenttia. “Niin
sanotussa epityypillisessi tydsuhteessa, osa- jaftai mii-
rdaikaisessa, oli tammikuussa 472000 palkansaajaa.
Epiityypillisessi tybsuhteessa olevien médrd kasvoi edel-
lisvuodesta 13 000:11a.

Uusia alle vuoden kestineitd tydsuhteita oli tammi-
kuun tilanteen mukaan 349 000, miki on 16 000 enem-
min kuin vuotta aiermnmin. Alle vuoden kestiineistd tyo-
suhteista epétyypillisia oli 63,5 prosentiia.

Tyétunieja tehtiin tammikuussa kaikkiaan 320,2 mil-
joonaa, 4,5 prosenttia enemmién kuin vuotta aiemimin.

Tyottémiii oli tybvoimatutkimuksen mukaan tammi-
kuussa 249 000 el 8 000 enemmiin kuin vuolia aiemmin.
Muutos mahtuu virhemarginaaliin (£ 16 000). Tyduo-
myysaste oli 9,8 (% 0,6) prosentiia, 0,3 prosenttiyksikkos
matalampi kuin vuotta aiemmin. Miesten tySttémyysaste
laski 0,4 prosenttiyksikkdd 9,9 prosenttiin. Naisten ty6t-
t6myysaste nousi 0,8 prosenttiyksikkdd 9,6 prosenttiin.
Kausivaihtelusta tasoitettu tydttémyysaste oli 8,9 pro-
senttia. 15-24-vuotiaiden nuorten tySitmyysaste oli 22,4
prosenttia, kun se viime vuoden tammikuussa oli 22,8
prosenttia. Nuorten kausivaihtelusta tasoitettu tybus-
myysaste oli 20,7 prosenttia.

Tyo6ttémyysaste o¢li alhaisin Eteli-Suomen l#dnissé,
8.5 prosenttia, ja korkein Lapin liinissd, 14,0 prosenttia.
Toimialoista korkein tySttémyysaste oli rakentamisessa,
10,7 prosenttia.

Tyottdmien lisidksi tammikuussa oli 96 000 henkes,
jotka olisivat voineet ottaa tydtdi vastaan, mutla eiviit
etsineet sitd. Niitd piilotySttémii oli saman verran kuin
vuosi sitten. Piilolydtdmistd 32 000 henked ei hakenut
1ydtd sen vuoksi, ettd arveli ty6nhaun tuloksettomaksi.
Piilotybttémistid 65 000 henkei ei etsinyt 1ydti opintojen,
lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia. Kumpikin ryh-
mi tilastoidaan tydvoimaan kuulumattomiksi. Kaikkiaan
tybvoimaan kuulumattomia 15-74-vuotiaita oli tammi-

kuussa 1 394 000, miké on 16 000 vihemmin kuin vuotta
aiemmin.: ' -

Tydvoima eli tyﬁ]lislen ja tybttbmien kokonaismaari
oli tammikuussa 26 000 suerempi kuin vuotta aiemmin.
Tysikdisen vieston miird kasvoi 11 000:1la hengelld
edellisvuoteen verrattuna.

Tybvoimatutkimuksen iedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan wtkimusviikkoon. Sitd
ennen kunkin kuukauden tedol kerittiin yhdeltii tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 15, pdiviin
sisiltivd viikko. Vuoden 2000 alusta lihtien wvuoden
kaikki viikot ovat edusiettuina ja otos jaetaan lasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kutti tyGaikatieloihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta piivi- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden vaih-
teessa 1999/2000.

Toimialaluokitus TOL 2002 kayttdon
tyovoimatutkimuksessa 1.1.2003 alkaen

Tyovoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyud6n Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luckilus vuodelta 2002 (Toimialaluckitus TOL 2002,

Kisikirjoja 4). Edellisen tytvoimatutkimuksen kiyuimin . -

toimialaluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luokitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten vertailtavuuteen on vih#inen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihéan
vanhasta, vuoden 1995 luckituksesta.

Pyonstyks:sta johtuen taulujen summat eivit aina tésmia.

in some tab!es the sums do notamount to the-totals shown because of mundmg




1  15-T4-vuotiaiden tyévoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

Vuosikk - Year/month Muutos - Change
2005/01 2004112  2004/01 2005/01 - 2004/01
1 000 henked — persons %
15-T4-vuotias véestd - Population aged 15-74 years 3042 341 3931 0,3
Miehet - Males 1968 1968 1962 0.3
Naiset - Females 1973 1973 1969 0.2
Tyovoima - Labour force 2547 2531 251 1.0
Miehel — Males 1308 1320 1305 0.2
Naiset - Females 1239 1211 1216 1,9
Tyblliset - Employed persons 2299 2336 2281 08
Miehet - Males 1179 1216 1171 0,6
Naiset - Females 1120 1121 1109 1,0
Tyottomat - Unemployed persons 249 195 241 3.2
Miehet — Malas 130 104 134 -3,2
Naiset — Females 119 91 107 11,2
Tybvoimaan kuulumattomat — Persons nof in fabour force 1394 1409 1410 -1
Miehet — Males 660 648 657 05
Naiset — Females 734 761 753 -2,6
Tydvoimaan kuulumatiomista - Of persons not in labour force
Opiskelijoita — Students 394 385 389 1.3
Kotitaloustyta tekevia — Persons performing domestic work 93 98 96 -28
Prosenttia Prosenttivksikkoa
Per cent Percentage points
Tytvoimaosuus — Labour force participation rate, % 64,6 64,2 64,1 05
Miehet - Males 66,5 67,1 66,5 0,0
Naiset - Females 62,8 614 61,7 11
15-84-vuctiaiden tydllisyysaste - Employment rafe of persons aged 15-64 years, % 65,3 66,3 64,9 04
Miehet - Males 66,0 68,0 65,9 01
Naiset - Females 64,5 64,5 64,0 0,5
Tyottdmyysaste - Unemployment rate, % 98 7.7 9,5 03
Mighet — Mafes 99 7.9 10,3 04
Naiset - Females 9,6 7.5 88 08
2 Viestd idn ja sukupuolen mukaan
Popufation by age and sex
Vuosi/kk - Year/month Muurtos - Change
2005001 2004112 2004/01 2005/01 - 2004/01
1 000 henked - persons %
15-74-vuotias viesto — Population aged 15-74 3942 3941 393 0,3
k- Age  15-24 651 651 651 0.1
25.54 2154 2156 2175 -10
55-74 1136 1134 1106 28
15-84 349 3491 3486 0,
Miehet — Males 1968 1968 1962 03
lki-Age 15-24 333 3313 333 0.1
25-54 1092 1093 1104 -10
55-74 543 542 526 33
15-64 1764 1764 1762 0.1
Naiset - Females 1973 1973 1969 02
|ka - Age  15-24 318 318 317 0.2
25-54 1062 1063 1072 08
55-74 593 592 580 23
15-64 1727 1727 1724 0.1




3 Tydvoima

Labour force

Vuosifkk - Year/month Muutos - Change

2005/01 2004112 2004/01 2005/01 — 2004101
1 000 henke - persons %
Tybvoima ~ Labour force 2547 2531 251 10
kéd-Age 15-24 260 262 259 06
25-54 1888 1872 1882 0.2
55-74 309 398 37 75
15-64 2526 2509 2504 08
Miehet — Males 1308 1320 1305 0.2
lki-Age 15-24 125 129 129 -36
25-54 483 989 988 -05
55-74 200 202 188 66
15-64 1294 1303 1294 0,4
Naiset — Females 1239 1211 1216 1,9
k- Age  45-24 136 133 129 4.8
25-54 905 883 904 0,2
55-14 198 196 183 84
15-64 1233 12035 1210 19

Prosenttia Prosenttiyksikkoa

Per cent Percentage points
Tybvoimaosuus — Labour force participation rate, % 64,6 64,2 64,1 0.5
ki-Age 15-24 40,0 40,2 398 02
25-54 87,7 86,8 87,0 0,7
55-74 35,1 35.1 3315 1,6
15-64 724 79 738 0,6
Miehet — Males 66,5 67,1 66,5 0,0
ki-Age 1524 74 386 388 -14
25-54 90,0 90,5 89,6 04
55-74 36,9 373 35,8 1,1
15-64 733 739 73,5 -0,2
Naiset - Females 62,8 614 61,7 1.1
kd - Age  15-24 426 M3 40,8 1,8
25-54 85,2 83,0 843 0.9
55-74 334 31 315 19
15-64 714 69,8 702 1,2




4 Tybdlliset
Employed

Vuosifkk - Year/month

Muitos - Change

2005101 2004112 2004/01 2005101 - 2004/01
1 000 henked - persons %
Tyblliset - Employed persons 2299 2336 2281 08
Iki- Age  15-24 202 218 200 1.2
25-54 1734 1746 1735 0,0
55-74 362 7z 36 456
15-64 22718 2314 2264 0.6
Miehet — Males 1179 1216 1171 0.6
Ika - Age 15-24 98 104 94 37
25-54 aH 922 862 -0,2
55-74 180 190 175 30
15-64 1164 1200 1160 03
Naiset - Females 1120 1121 1108 1,0
ki - Age  15-24 104 114 105 -1.0
25-54 834 824 832 0.2
55-74 182 183 172 6.2
15-64 1114 1115 1103 1,0
L3dnl - Province
Koko maa — Whofe country 2799 21336 2281 0.8
Eteld-Suomen - Southem Finland 1003 1 040 1003 00
L&nsi-Suomen - Westem Finland 780 803 78 1,2
{ta-Suomen - Eastern Finland 222 222 220 1.3
Quiun - Qulu 194 187 183 6,4
Lapin - Lapfand 15 70 81 =11
Suuralue - Major region (NUTS 2) 2209 2336 2281 0.8
Eteld-Suomi - Southern Finland 1205 1242 1202 0.2
Lansi-Suomi - Westemn Finland 560 572 550 1,7
Itd-Suomi - Eastemn Finfand 255 251 252 1,0
Pohjois-Suomi - Northern Finland 266 258 263 11
Ammattiasema - Cccupational status
Tydlliset yhteensd — Employed persons total 2299 233% 2281 08
Palkansasjat - Employaes* : 1995 2035 1977 09
Tydntekijal - Wage eamers 658 706 680 -4.5
Toimihenkilét - Salaried smployess 1335 1329 1286 8-
Yiitgjat jo yriti3jdperheenjisenst - ' - !
Setfemployed persons and unpaid family workers 304 301 304 0,0
siita maa-, metsd- ja kalataloudessa -
of whom in agriculturs, forastry and fishing 17 81 83 -69
Tyonantajasektori - Employer sector
Tyditise! yhteensa - Employed persons total 2299 2336 2281 0.8
Yksilylnen — Privale sector 1658 1590 1631 18
siitd patkansaajat - of which employses 1354 1389 1327 20
Jutkinen — Public sector 636 644 646 -1,5
Valtio - Stale 150 144 145 33
Kunta - Municipality 486 500 501 =30

Tuntemaion - Unknown




4 Tyédlliset (jatkoa)

Employed (continued)
Vuosifkk - Year/month Muutos - Change
2005/01  2004/i2  2004/01 2005101 - 2004/01
1000 henked — persons %
Tyossiolo — Work attendance
Tydlliset yhteensa - Employed persons total 2299 2336 228t 08
Tyossa olleet — At work 2069 2031 1982 44
Poissa tydsta — Absent from work 230 306 299 =231
Tybssaoloaste — Work attendance rate, % 90,0 86,9 86,9 31 yks.-pis
Ylitydaste — Overtime rate, % 6.4 6,0 57 07 yks.-pis
Sivutydaste — Secondary job rate, % 30 30 3 03 yks.-pts
Osa-aikatyd - Part-time work
Osa-aikatyolliset - Part-time employed persons 37 340 33 7.7
— Osuus tydllisistd — Proportion of employed persons, % 147 14,6 13,7 $0 yks.-pts

5 Tydlliset ja tehdyt tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala ~ fndustry TOL Tyblliset — Employed persons Tehdyt tySluanit - Hours actually worked
TOL Vuositkk — Year/month Muutos Vuosifkk - Yearfmonth Muutos
Change Change
2005101 - 200501 -
2005/01 2004112 2004/01  2004/01 2005/01 2004/12 2004/01  2004/01
1000 henkea — persons [ Milj. tuntia ~ Miflion hours %
Kaikki toimialat — All industries 01-99 2299 233 2231 08 3202 3206 3065 45
Maa- ja metsétalous -
Agricufture and forestry 01-05 107 111 m —4,0 17,6 20,0 178 -13
Teollisuus - Manufacturing 10-41 418 442 42 55 61,1 625 59,1 34
Rakennustoiminta — Construction 45 144 144 147 -21 209 20,5 206 14
Kauppa, majoitus- ja ravitsemisteiminta -
Trade, hotels and restaurants 50-55 364 385 333 9,2 490 56,1 454 8,0
Liikenne — Transport and communication 6054 173 174 167 37 26,1 264 25,4 38
Rahoitus- ja like-elamaa palveleva toiminta —
Financing, real estate, business services 65-74 319 303 316 09 434 406 418 38
Julkiset ja muut patvelut -
Public and other services 75-98 768 772 759 12 1013 935 95,8 57
Tuntematon - Unknown 99 7 5 6 08 09 08




6 Palkansaajat seki palkansaajien tekemaét ty6tunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimiala — Industry TOL Palkansaajat
TOL Employees

Palkansaajien tekemat tydtunnit
Actual hours worked by employees

Vuesifkk — Year/morth Muutos Vuosikk — Year/month Muutos
Change Change
2005/01 - 2005/01 -
2005/01 2004712 2004/ 2004101 2005/01 2004/12 2004/01  2004/01
1000 henkea — persons % Milj. tuntia — Miflion hours %
Kaikki toimialat - Al industries 01-99 1995 2035 1977 0,9 2701 2695 2568 52
Maa- ja metsatalous -
Agricufture and forestry 01-05 2 30 28 45 43 47 4,0 62
Teollisuus - Manufacturing 10-41 394 a7 42t 65 511 579 558 27
Rakennustoiminta - Construgtion 45 104 115 105 -15 144 16,5 142 16
Kauppa, majoitus- ja ravilsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50-55 33 328 284 10,3 40,2 450 364 10,3
Litkenne — Transport and communication 064 148 151 140 58 214 218 19,7 8,6
Ranhoitus- a like-elémaa palveleva toiminta —
Financing, real estate, business senices 65-74 279 268 281 0.6 376 36,2 2 09
Julkiset ja muut patvelut -
Public and other services 75-98 722 ™ 714 11 945 86,5 89,1 60
Tuntematon - Unknown 99 6 5 4 07 09 08
7 Palkansaajien erilaiset tybsuhteet
Different types of employment relationships
Vuosi/kk - Year/month Muutos — Change
2005/01 2004112 2004/01 2005101 - 2004/01
1 000 henkea - persons %
Kaikki paikansaajat - All employees 1995 2035 1977 09
Jatkuva kokoalkatyd — Permanent full-time job 1523 1523 1517 0.4
Epétyypillisessa tydsuhleessa - Alypical employment relationship 472 511 459 28
Jatkuva osa-aikatyd - Permanent partime job 196 207 195 04
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-fime job 192 214 193 -05
Maaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term part-time job 84 90 ! 18,3
Palkansaajista — Of employees
Epatyypillisessd tySsuhteessa — Atypical empfoyment relationship 472 511 459 28
M3ar3aikaisia - Fixed-term " 276 304 264 46
Osa-aikaisia — Payt-time " 280 297 266 52
Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Percentage poinls
Kaikki palkansaajat - Alf employees 100,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyG — Permnanent full-ime job 76,3 749 76,7 04
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical empioyment refationship 236 251 232 0.4
Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-fime job 93 10,2 99 01
Maaraatkainen kokoaikatyd - Fixed-ferm full-time job 96 10,5 97 -0,
Mairaatkainen csa-aikatyd — Fixed-term part-fime job 42 44 36 06
Palkansaajista — Of employees
Epatyypillisessa tydsuhteessa - Afypical employment refationship 236 251 232 04
Masraaikaisia — Fixed-term 138 149 13,3 05
Osa-aikaisia - Part-time ¥ 14,0 148 13,5 05




7 Palkansaajien erilaiset tyésuhteet (jatkoa)
Different types of employment relationships (continued)

Vuosi/kk — Year/month Muutos — Change
2005001 2004M2 2004101 2005101 - 2004101
1000 henke3 — persons %

Alle vuoden kestiineet (uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration {new) 349 38 333 49
Jatkuva kokoaikatyd — Permanent full-time job 128 133 132 -3,7
Epatyypilisessa tydsuhteessa — Atypical employment relationship 222 248 20 106

Jatkuva osa-aikatyl - Permanent part-time job 44 48 41 72
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term full-time job 114 133 110 37
Madaraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term partHime job 64 66 50 284

Alle vuoden kesténeista tydsuhteista —

Of employment refationships of fess than 12 months® duration
Epétyypillisia - Atypical 222 248 201 10,6
Madraaikaisia - Fixedterm 178 200 160 14
Osa-aikaisia - Part-time " 108 115 9 189

Prosenttia Prosenttivksikkod
Per cent Percentage points

Alle vuoden kestineet (uudet) tydsuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration (new) 1060,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikalyd — Permanent full-time job 365 349 39,8 =33
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment refationship 635 65,1 60,2 33

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent part-time job - 12,5 127 12,2 03
Maaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-term fufl-lime job 326 35,0 33,0 04
Médraaikainen osa-aikatyd — Fixed-term parttime job 18.4 174 15,1 33

Alle vuoden kestineista tydsuhteista —

Of employment refationships of less than 12 months' durafion
Epatyypillisia — Atypical 63,5 65,1 602 33
Mééraaikaisia - Fixed-term " 510 524 48,0 3,0
Osa-aikaisia — Part-time " : 308 30,1 273 36

" Magraaikaisten ja osa-aikaisten summa ei ole sama kuin epatyypiliset tydsunteet, koska se sisaias paaliekkaisia tapauksia,
" Due to overiapping, the sum of fixecd-term and part-time employment relationships is not equal to atypical employment relationships.




8 Tyottomit

Unemployed
Vuosifkk — Year/month Muutos — Change
20051 2004112 2004/01 2005/01 — 2004/01
1000 henkea - persons %
Tyottomit - Unemployed persons 249 185 241 32
kd-Age 1524 58 44 59 -14
25-54 154 125 157 -2,
55-74 36 il 24 492
1584 249 195 241 3.2
Michet - Males 130 104 134 -3.2
lkd-Age 1524 27 25 35 -23.2
2554 a3 67 86 -38
55-74 20 12 13 54,4
15-64 130 104 134 =32
Naiset - Females 119 9 107 1,2
ki -Age  i5-24 k1| 19 24 302
25-54 7 59 72 -0,1
55-74 16 13 " 431
15-64 119 N 107 11,2
Prosenttia Prosenttiyksikkdd 2
Per cent Percentage points ®E
TyGttémyysaste - Unemployment rate , % 98 77 95 03 Sooom
Ika-Age  15-24 224 16,7 228 04 ;
25-54 82 6.7 83 01 g
55-74 9.1 6,4 65 28
15-64 9.8 7.8 96 0.2
Miehet — Males 99 19 10,3 04
kid-Age 1524 215 19,1 271 -56
25-54 8,4 68 87 03
55-74 10,1 6,1 7.0 31
15-64 10,0 80 104 04
Naiset - Females 96 75 88 08
kd-Age 4524 231 14,3 186 45
25-54 19 6.6 79 0.0
55-74 8,0 6,8 6,1 19
15-64 96 75 88 0.8




8 Tyottomat (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosifkk - Year/month
200501 2004112 2004/01

Muuios — Change
2005/01 — 2004/01

Prosenttia Prosenttiyksikkoa
Per cent Parcentage points

Tydttomyysasteet toimizloittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — Alf industries 01-99 98 7.7 85 03
Maa- ja metsétalous — Agricufiure and forestry 01-05 34 50 42 k)
Teollisuus — Manufacturing 10-41 75 56 6,0 15
Rakennustoiminta — Construction 45 10,7 5,6 135 -28
Kauppa, majoitus- ia rav.iciminta — Trade, hofels and restaurants 50-55 10 57 71 0,1
Litkenne - Transport and communication 60-64 54 39 7.8 -24
Rahoitus- ja like-elamaé palveleva toiminta —

Financing, real estate, business services 65-74 6.0 70 50 1,0
Julkiset ja muut palvelut — Public and other services 75-98 7.7 55 6,5 12

Tyéttdmyysasteet Lidneittdin, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa — Whole country 9.8 7,7 95 0.3
Eteld-Suomen - Southem Finland 85 59 80 05
Lansi-Suomen - Westem Finfand 98 7.6 90 08
ta-Suomen - Eastern Finland 125 10,7 14,2 -7
Qulun — Qulu 114 18 13,0 -16
Lapin - Lapland 14,0 14,2 12,4 16

Tyéttomyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2, % 98 7 95 03

Etel#-Suomi — Southern Finfand 85 6,2 8,0 0.5

Lansi-Suomi - Westem Finfand 10,2 73 9,6 0,6

H&-Suomi — Eastern Finland 13.2 12,3 14,7 -15

Pohjois-Suomi — Northern Finfand 1,2 11,0 114 0,2

Tydttomyysasteet ammattiaseman mukaan, %

Unempioyment rates by cccupational status, % 938 .7 95 0.3

Palkansaajat — Employees 80 6,3 76 04
Tybntekijat - Wage eamers 131 10,0 11,8 1.2
Toimihenkilét - Salaned employees 5,2 41 52 0,0

Yrittdjat ja yritt3japerheenjasenet — Self-employed persons and unpaid family workers 19 1,0 1,3 0,6

Tyottomyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 98 77 95 0,3

Yksityinen — Private sector 73 56 7.0 03

Julkinen — Public sector 7.0 56 6.4 06
Valtio - State 55 46 6,8 -13
Kunta — Municipality 74 59 6.3 1.1

9 Tydvoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force

Vuosi/kk — Year/month
2005/01 2004112 2004/01

Muutos - Change
20051 - 2004/

1 000 henked - persons %

Tyovoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1394 1409 1410 -1,1
Niistd ~ Of which;

Piilotydttémia — In disguised unemployment 95 112 96 08

Tyénhausta luopuneet - Discouraged workers 2 33 32 10

Muusta syysta - For other reason 65 79 64 18
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Tyovoimatutkimuksen menetelmé

Tytvoimatutkimuksen tiedot keritidn haastattelemalla
kuukausittain noin 12 000 henkeii. Haastattelut tehdéin
tietokoneavusiteisesti puhelimitse tai kiyntind. QOtos poi-
mitaan viestdn keskusrekisteristi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viesty. Tydvoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkilé on tulkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta, Aikaisemmin tydvoimaiutkimuksen
tiedot kerdttiin kuukauden 15. pdivin sisdltavilla viikolta.

Vastaajien aniamat tiedot painotetaan koko véiestdon
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljannesvuesi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiytetddn aputietona tydministerién
tydnhakijarekisterin tietoja. Se pienentdd keskivirheitd ja
kadon aiheuttamaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tydvoimatilastoon liittyy epiivarmuutta, joka johtuu mm.
otoksen satunnaisvaihtelusta, vastauskadosia tai mahdol-
lisista mittaus- ja kisittelyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tydvoimatutkimuksen keskivirheitd on lasketin
kuukausi- ja neljinnesvuosiluvuille, .

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
vili, joka tietylld lodenniikbisyydelld peittdd perusjoukon
tuntematioman arvon,

Kun tydttémien luku tammikuussa 2005 oli 249 000,
keskivirhe on noin 8 100. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tydttdmien maarin 95 prosentin
luottamusviliksi 233 000-265 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempid kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tydvoimatutkimuksen netiokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihlelee esim. sukupuolen, idn ja alueen
mukaan. Kadon vaikutuksia eliminotdaan laskeniavai-
heessa kiyttdmalla ns. jalkiositusmenetelmaa.

Kaésitteet ja méaaritelmaét

Tyovoimatutkimuksen tilastot perustuval Kansainvilisen
tydjdrjestén (ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Kiisitteiti ja mairitel-
mid on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.
Tilastokeskus on uudistanut tydvoimatutkimuksen vuo-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan unionin
ja ILO:n kdyttimid kisitteitd ja mifritelmii sekd kansain-
viillisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vuoden 1998
toukokuusta ldhtien tyditémicn midritelmid muutettiin
vastaamaan tiysin Euroopan unionin ja ILO:n kilyttimiit
médritelmid. Aikasarjat on korjattu vuoteen 1989 asti.

Vertailtavuus

Tyoministerié julkaisee tyottdmien tydnhakijoiden tilas-
toa. Menetelmd-, midritelmi- ja tuotantoeroista johtuen
tyOministerion ja Tilastokeskuksen ty6uomyysluvut eiviit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa selvitetdiin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa hitp://tilastokeskus.fi/tk/el/
tyomarkkinat_2002_17.pdf

Tytministerion tydnhakijarekisterin tiedot kertovat
tyOttomien tydnhakijoiden miidirin kuukauden viimeiseni
arkipdivini. Tilastokeskuksen ja tydministerién luvut
muuttuvat yleensi samansuuntaisesti siten, ettii tyomi-
nisterién luvut ovat tasoltaan keskimddrin muutaman
kymmenen tuhannen verran suurempia. Tyonhakijare-
kisterissi oli tammikuussa 299 000 1y5tdn1d tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eiki nel-
jinnesvuosittain pienesti otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vuoksi. Luvut sisiiltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyollisyyslukuja

Tydvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen s@innénmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tidssd julkaistavista tren-
deisti on poistettu vuodesia toiseen samantyyppisend
toistuva vaihtelu. Tydllisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on frendin avulla hahmotetiavissa nopeammin ja
selvernmin kuin tasoittamattomisia luvuista.

Kiytetystd menetelmasti johtuen trendin viimeisimmit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetiiin mukaan sarjaan. Timi trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
pétitelmii tehtiessa.

Tissd julkaistavat sarjojen trendikomponentit on las-
kettu yleisesti kiytossi olevalla X11-arima menetelmiillid.
Menetelman taustaa on kuvatte julkaisussa “Suhdanne-
kidanne ja taloudelliset aikasarjai” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994,
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Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja,
1 000 henkea
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tydblliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasoittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosi/  Tydlliset Tydttdmat Tydtomyys- Tyditdmyysaste, % . 2005/1

kuukausi Employed Unem- aste, % Unemployment rate, % 1000 henked - persons

Year/ ployed  Unem- 1524 25-74 2600

month ployment  -vuofiaat  -vuotiaat 2500

rate, % Aged Aged I IA\ /'\ [\ [\ /‘\
15.24  25-74 2400 - / /

2003/5 2 368 234 9.0 218 73 i

2003/ 6 2 364 233 8,0 221 7.2 R o N | ¥

2003/ 7 2 360 232 9.0 223 7.2

2003/ 8 2357 232 9,0 224 7.2 2200 |-

2003/9 2355 232 9.0 224 7.2

2003/10 2354 232 9.0 222 7.2 2100

2003/11 2354 232 90 220 72 lIIIl|ll!

2003‘”2 2 354 232 910 21'7 7'2 20002[!)0!‘2 2000r3  2004/2 2001}8 20022 200/8 20042 2003/ 2004/2 2004/8

2004/ 1 2 355 232 9.0 214 73 Vuosikeukausi - Yearmonth

200412 2 356 232 9.0 212 73

2004/ 3 2357 232 9,0 210 73

2004/ 4 2 358 233 9,0 209 74

2004/ 5 2359 233 90 209 74

2004/ 6 2362 232 9.0 208 73

2004/ 7 2 366 232 89 208 73

2004/ 8 2369 230 89 20,7 7.2

2004/9 2373 229 88 20,7 72

200410 2375 229 88 20,7 7.2

2004111 2376 230 88 2.7 7.2

200412 2376 231 89 20,7 72

2005/ 1 2375 233 89 20,7 73
Tyolliset ja tySttomait: Tyélliset: Sddnnsllinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisesta kuukaudesta satunnaisvaihtelu
Employed and unemployed: Employed: Regular seasonal variation and random
Month-to-month change in the trend variation

2005/1 2005/1

1000 henkea - persons

15

10

A5 b Lasaas losses [ lasasy Lasoay [ T Lewiss losss
200042 200008 20012 Z200WB 20022 20048 200M2 20038 20042 2004/8

Vuosikuukausi - Yearimonth

1000 henkea — persons

150

L | | N

o

-50

-100
20002 200008 2001/2 200178 2002/2 200248 20032 20006 2004)2 20048

Vuosikuukausi - Yearimonth
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Keskivirheitd, tammikuu 2005
Standard errors, January 2005

Estimaatti Keskivirhe Suhteeliinen keskivirhe
henkea henkea prosentia
Estimate Standard error Coefficient of variation "
persons persons per cent
Tydvoima - Labour force 2 547 300 14 100 06
Miehet - Mafes 1308 300 10100 08
Naiset - Femates 12358 300 10 500 08
Tyélliset - Employed 2298 800 14 200 06
Mighet - Mafes 1178600 10500 08
Naiset - Femafes 1120200 11000 1,0
Tyottémat - Unemployed 248 500 8100 32
Miehet - Mafes 129 800 6400 50
Naiset - Females 118 700 6 300 53
prosenttia prosenttiyksikkdad prosenitia
per cent percentage points per cent
Tybttdmyysaste - Unemployment rate 88 03 31
Miehet - Mafes a9 05 48
Maiset — Females a6 05 52

Tybvoimatrikimuksen nettokato ofi tammikuussa 15,3 prosenttia,

The net non-response for the Labour Force Survey was 15.3 per cent in January.
" Suhteellinen keskivithe on keskivitheen prosenttiosuus estimaatista,

" Relative standard emor is the percentage of the Standard error of the estimate.

Tyéttémyyséste erdissd EU-maissa
Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoitetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhieensa - Total Alle 25-vuotiaat - Aged under 25
Joulukuy - December Joulukuu ~ December
2004 2003 2004 2003
prosenttia prosenttia prosenttia prosenttia
per cent per cent per cent percent’
EU yhteansd (15 maata)
EU total (15 countries) 80 81 16,0 187
Alankomast — Nethersnds " 43 “ A
Belgia - Belgium 80 18 19,5 205
Espanja ~ Spain 104 1.2 21,2 n7
Idanti - lrefand 43 46 80 85
Iso—Britannia — United Kingdom . 458 . 1,7
li2fia - Hafy " 85 “ 242
lidvalta — Austria 45 45 96 97
Luxemburg - Luxembourg 44 40 129 123
Portugali — Porfugal 6.7 63 158 151
Ranska - France 97 9.7 21 07
Ruotsi - Sweden 6,4 6.0 16,3 14,4
Saksa - Germany 10,0 96 12,0 10,6
Suomi - Fnfand 86 90 204 28
Tanska - Denmark 5.1 57 15 9.5
Kreikka - Greece - 98 " az

Lahde - Seurce: Euvrostat News Release No 1672005 — 1 February 2005
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LIITE
TYOVOIMATUTKIMUKSEN TOIMIALAKOODIT

(TOL 2002) 1.1.2003 ALKAEN

TOL 2002 koodi 2

A Maatalous, riistatalous ja metsadtalous
. e 260  Ei-metaltisten mineraalituctt. valmistus (lasi-, savi- ja
010 Maatalous, riistatatous ja niihin liittyvat palvelut . )
< s kivituotteiden yms. valm.)
020 Metsatalous ja siihen liittyvat palvelut
270 Metallien jalostus
B Kalatalous 280  Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laitteet
iljely ja niihin fiittyva | e e .
050 Kalastus, kalanviljely ja niihin fiittyvat palvelut 200 Koneiden ja laifleiden valmistus
c Kaivosteiminta fa louhinta 300  Konttori- ja tietokoneiden valmistus
L N ) 310 Muu sahkokoneiden ja -laitteiden valmistus
100 Kivi- ja ruskohiilen kaivy; turpeen nosto . - T .
e . 320  Radico, televisio- ja tietoliikennevalineiden valmistus
110 Raakadljyn ja luonnonkaasun tuotanto seka siihen e et s s . . L
L 330 Laakintdkojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
liittyvét palvelut L . . . .
L ) . optisten instrumenttien sekd kellojen valmistus
120 Uraani- ja toriummalmien louhinta
130 Metalllr.nalmleln lou l|nta 340 Autojen ja perdvaunujen valmisius
140 Muu mineraalien kaivu N . o
351 Laivojen ja veneiden valmistus ja korjaus
352 Muiden kutkuneuvojen vaimistus (352-355)
D Teollisuus
361 Huonekalujen valmistus
151 Elintarvikkeiden valmistus (151-158) )
159 Juomien valmistus 32 Muu valmistus (362-366)
160 Tupakkatuotteiden valmistus 370 Kierratys
170 Tekstillien valmistus
180  Vaatteiden valmistus; turkisten muckkaus
191 Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192) E Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto
Ikinet Imist . o
193 Jalkineiden valmistus 400  Sahko-, kaasu- ja lampohuolto
410 Veden puhdistus ja jakelu
20 Puun sahaus, hiyldys ja kyllastys P 1}
202  Vanerin, lastu- ja kuitulevyn ym. pudlevyjen valmistus
203  Rakennuspuusepaniuotteiden valmistus (203-205) F Rakentaminen
in ja k in valmist ,
2:; ':'ass:"j psp:""é? T‘,’;‘gr'lnv"j’n':z us 451 Maa-ja vesirakentaminen (451, 45219, 4523,4524)
aper- ja kartonkiuotieiden vaimisiis 452 Talonrakentaminen (45211, 4522)
220 Kustantami inaminen ia tallenteiden ilientiminen 453  Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454)
ustanfaminen, painaminen ja talemelcen jeieniamine 455  Rakennuskoneiden vuokraus kiytjineen
230 Koksin, dljytuotteiden ja ydinpolttoaineen valmistus
241 Peruskemikaalien valmistus G Tukku- ja vdhittiiskauppa;
242 Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus moottoriajoneuvojen sekd henkilékohtaisten
{242-247) esineiden ja kotitalousesineiden korjaus
5M Moottoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504
251 Kumituotteiden valmistus . J j op .( . )
252 Muovituotteid imist 502  Mooticrigjoneuvojen huolto ja korjaus
uovitdoticiden vaimisius 505  Polticaineiden vahittaiskauppa

1 Luokitus perustuu Tilastokeskuksen luckitusstandardiin Toimialaluokitus 2002, Kasikirjoja 4. TOL 2002 noudattaa EU:n toimialatuokituksen NACE Rev.
1:n rakennetta muutamin poikkeuksin nefinumerotasclle asti.
2} 0-loppuiset koodit ovat 2-numerotason koodeja.
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510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

641
642

650

670

700
710

720
730
741
742
744
745
748
747
748

Agentuuritoiminia ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Vahittaiskauppa (521-526)

Henkitkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muu majoitustoiminta (551-552)
Ravinlolat, kahvilat, baarit, ruokakioskit, ateriapalvelu
(553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatiefikenne

Muu maaliikenne (602-603)

Vesilikenne

Himafiikenne

Liikennetta palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiritoiminta
Teleliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valtys poistukien vakuutus
Vakuutustoiminta poislukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta patveleva toiminfa

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut,
liike-eldmdn paivelut

Kiinteistdalan pafvelut

Kutkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuckraus ilman
kaytt3jaa seka kotitaloustavaroiden vuckraus
Tietojenkasittelypalvefu

Tutkimus ja kehittdminen

Lainopillinen ja tatoudellinen konsultointi; hallintayhtiot
Tekninen palvely, -testaus ja analysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tydnvalitys ja henkildstén hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspalvelu

Siivous

Muut palvelut like-elamalle

L

751
752
753

801
803

851
852
853
854

900
911

913
914*
920

31"
932

850

980

899

Juikinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus

Julkishaltinto
Ulkoasiain hallinto, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakallinen sosiaalivakuutustoiminta

Koulutus

Peruskoutu, lukio ja ammatillinen koulutus (801-802)
Korkeakoulut {(myds hyvaksytyt ammattikorkeakoutut)
Muu koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

Terveydenhuoltopatvelut

Elainl3akintapatvelut

Lasten péivahoito (vain 85321, muul siirretty 854:ksi)
Muu sosiaalipatvelu (8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnalliset ja henkilékohtaiset
palvelut

Ympéristanhuolto

Tydmarkkinajarjestol, elinkeinoeldman jarfestot
(911-912)

Uskonnolliset jarjestat {vain 9131, muut siirretty 914ksi)
Muut j3rjestdt, puolueet (9132-9133)

Virkistys-, kulttuuri- ja urheflutoiminta

Pesulat (vain 9301)
Muut patvelut (9302-9305)

Tydnantajakotitaloudet

Tybnantajakofitaloudet

Kansainviliset jarjestot ja ulkamaiset
edustustol

Kansainvaliset jarjestdl ja ufkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon

* Tydvoimatutkimuksen oma koodi. Sulkeissa clevat toimialaluokitusstandardin TOL 2002 koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi,
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