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1 Palvelualojen palkat
elokuussa 1991

1.1 Yhteenveto tuloksista

1 Loner for anstallda inom
servicebranscherna 1991

1.1 Sammandrag av resultaten

Palvelualojen palkkatilasto kuvaa palvelualan yrityksien ja
toimipaikkojen palkansaajien safinnollisen tydajan ansiota.

Tami tilasto perustuu Tilastokeskuksen otantatiedusteluun
jirjestaytymattomisti yrityksistd ja Liiketyonantajain Kes-
kusliiton jiasenyrityksilleen tekeméiin palkkatiedusteluun.
Tiedusteluissa oli mukana 1 572 jarjestiytymitonti yritystd
ja 6 926 jarjestaytynytti. Tilastokeskuksen otos on uusittu
1991. Vertailukelpoisuuteen tilaston otoksen uusiminen ei
ole vaikuttanut huomattavassa méérin.

Palvelualojen palkansaajien kuukausiansio oli 9 250 mark-
kaa elokuussa 1991. Miesten ansiot olivat 11 055 mk ja
naisten 8 227mk. Naisten ansioiden osuus miesten ansioista
oli noin 74 %.

Ansiot nousivat edellisestid vuodesta 8,6 %, miehilld 7,7 %

ja naisilla 8,5 %. Palkansaajien ansiotasoindeksi nousi vas-
taavana ajanjaksona 6,9 %.

Taulukko A — Tabell A

Statistiken 6ver 16nerna inom servicebranscherna redovisar
ordinarie arbetstidsfortjinst for 1ontagare vid foretag och
arbetsstillen inom servicebranschen.

Statistiken bygger pa Statistikcentralens urvalsenkit bland
icke-organiserade foretag och pA Affirsarbetsgivarnas Cent-
ralférbunds Ioneenkit bland medlemsforetagen. Samman-
lagt omfattade enkiterna 1 572 icke-organiserade foretag
och 6 926 organiserade. Statistikcentralens urval har forny-
ats 1991. Detta har #nd4 inte nimnvirt pAverkat statistikens
jamforbarhet.

Lontagarna inom servicebranscherna hade i medeltal en
méanadsfortjanst pA 9 250 mark i augusti 1991. Minnen for-
tjanade i medeltal 11 055 mark och kvinnorna 8 227 mark.
Kvinnomas andel av ménnens fortjanster var 74 procent.

Fortjansterna steg med 8,6 procent frin foregdende 4r,
minnens med 7,7 procent och kvinnornas med 8,5 procent.

perioden.

Palvelualojen palkansaajien lukuméérat ja ansiot toimialan mukaan elokuussa 1991, kokoaikaiset
Lonetagarna antal och fortjanster efter naringsgren inom servicebranscherna i augusti 1991

Lukumaara — Antal

Saanndllisen tydajan ansio — Ordinarie arbetstids-

fortjanst

Yhteensa Miehet Naiset Yhteensi Miehet Naiset

Totalt Mén Kvinnor Totalt Min Kvinnor
Kauppa
Handel ............... 135 746 60 908 74 838 8 683 10 116 7 518
Ravintolat
Restauranger .......... 28 701 6 177 22 523 7 671 8 334 7 489
Kuljetus
Transport ........ R 6 675 2 245 4 430 8 878 10 030 8 294
Rahoitus
Finansiering ........... 44 591 9 464 35 127 10 791 15 600 9 495
Vakuutus
Forsakring .. ........... 18 389 5196 13 193 10 659 14 314 9219
ATK-ala
Databranschen ......... 7 269 4718 2 552 13 326 14 414 11 314
Toimiala, muu
Néringsgren, annan .. ... 10 653 2 462 8 191 9 297 11 257 8 708
Yhteensa
Sammanlagt .......... 252 024 91 170 160 854 9 250 11 055 8 227

Palvelualojen 281 602 palkansaajasta kokokoaikaisia oli
252 024, osa-aikaisia 26 350 ja harjoittelijoita 1 678. Nais-
ten osuus koko aineistosta on noin 65 %.

Tuntipalkkaisia oli Tilastokeskuksen tiedustelussa 4 992,
joista yli 30 tuntia viikossa tekeviit (3 445 palkansaajaa) on
sisillytetty kokoaikaisten tietoihin. Liikety6nantajain Kes-
kusliitto on lisdksi saanut tiedot 777 leipomoalan palkan-
saajasta, jotka eiviit sisilly tihén tilastoon.

Tilaston kattavuus vaihtelee mm. toimialan, tydnantajan
jarjestdytymisasteen ja yrityksen koon mukaan huomattavasti.

Av servicebranschernas 281 602 1ontagare var 252 024 hel-
tidsanstillda, 26 350 deltidsanstillda och 1 678 praktikan-
ter. Kvinnomas andel av alla var cirka 65 procent.

Statistikcentralens enkiit redovisade 4 992 timavlonade. Av
dessa har de som arbetar mer dn 30 timmar i veckan (3 445
Iontagare) riknats till de heltidsanstillda. Affarsarbetsgi-
varnas Centralférbund har darutdver fitt in uppgifter om
777 lontagare inom bageribranschen, men de finns inte
med i denna statistik.

Statistikens tickning varierar mycket beroende pa bl.a. ni-
ringsgren, arbetsgivarens organisering och foretagets storlek.

Tilastokeskus % 5



1.2 Palkansaajat toimialoittain

1.2 Loéntagare efter naringsgren

Kaupan toimialalla (tol 41-45) toimi yli puolet palvelualan
henkilostostd. Tdhin tilastoon on saatu tiedot myos kaupan
toimipaikoista, joiden yrityksen p#itoimiala on muu kuin
kauppa. Niiden osuus kaupan toimialasta on 2,1 %.

Rahoitustoiminnassa (tol 61) oli noin 18 % palvelualojen
palkansaajista. Naisten osuus alalla on korkea noin 79 %
rahoitustoiminnan palkansaajista. Edellisesti vuodesta ra-
hoitustoiminnan palkansaajien lukumiird aleni noin 3 %.
Rahoitustoiminnan kokoaikaisten palkansaajien lukuméiri
elokuussa 1991 oli 42 892.

Kuvio 1 — Figur 1

Over hilften av personalen inom servicebranschen var
verksamma inom handeln (NI 41-45). Statistiken ger ocksi
uppgifter om sidana arbetsstillen inom handeln vars pri-
méra niringsgren inte var handel. De sistnimndas andel
var 2,1 procent av hela handelsbranschen.

Omkring 18 procent av 16ntagarna inom servicebranscher-
na arbetade inom finansiering (NI 61). Kvinnornas andel r
hog, omkring 79 procent av alla lontagare inom finansie-
ring. Antalet lontagare inom finansiering minskade med
omkring 3 procent. Antalet heltidsanstillda I6ntagare inom
finansiering var 42 892 i augusti 1991.

Rahoitustoiminnan palkansaajien lukumaarien kehitys johto-, esimies- ja suorittavalia tasolla 1985 — 1991
Utvecklingen av antalet I6ntagare inom finansieringsverksamhet pa lednings-, formans- och prestationsniva 1985 — 1991
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Pankkitoimihenkildiden ansiot nousivat suorittavalla tasolla
miehilld 9,1 % ja naisilla 8,3 %. Suorittavan tason henki-
16st6 viheni edellisestii vuodesta 1 122 henkiloi. Ansioiden
kehitykseen vaikuttaa pankkitoimihenkiloiden vihennys,
joka on kohdistunut huomattavalta osalta suorittavaan por-
taaseen. Lukumiiriisesti ollaan lLihes samalla tasolla kuin
1986, jolloin toimihenkiloitd oli 34 852,

Ravitsemis- ja majoitusliikkeissd (tol 47-48) tyoskenteli
noin 11 % henkilostosti. Kuljetuksen (tol 51-58), vakuu-
tustoiminnan (tol 62) ja tietojenkisittelypalvelun (tol 72)

toimialojen osuus oli kussakin alle kymmenen prosenttia

palvelualojen palkansaajista.

Banktjansteminnens fortjanster pi prestationsnivi steg med
9,1 procent bland de manliga 16ntagarna och med 8,3 pro-
cent bland de kvinnliga. Denna fortjanstutveckling har pé-
verkats av personalnedskidrningar bland banktjinstemin-
nen. P& prestationsnivd minskade bankpersonalen med
1 122 personer frin foregdende Ar. Antalsmissigt dr man
tillbaka i stort sett pd samma nivd som 1986, di antalet
tjanstemin uppgick till 34 852 personer.

Omkring 11 procent av all servicepersonal arbetade inom
hotell- och restaurangbranschen (NI 47-48). Andelen for
transport (NI 51-58), forsikring (NI 62) och databehand-
lingstjinster (NI 72) understeg i varje respektive fall tio
procent av alla I6ntagare inom servicebranschen.

Tilastokeskus %



1.3 Ansiot ja ikd

1.3 Fortjanster och alder

Palvelualojen palkansaajista miehet ovat keskiméérin nuo-
rempia kuin naiset. Miehisti Iihes puolet, n. 46 %, on alle
35-vuotiaita, kun naisista 36 % on alle 35-vuotiaita.

Naisten osuus alle 20 vuotiaissa on noin 55 %.Osuus kas-
vaa ikidryhmittiin siten, etti yli 60-vuotiaista naisten osuus
on periiti 71 %.

Saannollisen tydajan ansio oli korkeimmillaan 45-49 vuoti-
ailla 10 125 mk. Miehet ansaitsivat tilloin 13 185 mk ja
naiset 8 745 mk.

Naisten ansioiden ero miehiin kasvaa iin my6td. Kun alle
20 vuotiaat naiset ansaitsevat noin kolme prosenttia vi-
hemmiin kuin miehet niin yli 60 vuotiaat naiset ansaitsevat
lihes 38 prosenttia vihemmin kuin saman ikaryhmiin mie-
het.

1.4 Koulutus ja ansiot

De manliga lontagarna inom servicebranscherna ir i ge-
nomsnitt yngre 4n de kvinnliga kollegerna. Inemot hélften,
omkring 46 procent, av méinnen 4r yngre 4n 35 4r. Bland
kvinnorna 4r motsvarande andel 36 procent.

Kvinnornas andel bland l6ntagare under 20 &r var omkring
55 procent. Kvinnornas andel fortsétter oka enligt &lders-
klass, si att den i gruppen lontagare over 60 ar dr hela
71 procent.

45-49 ir, 10 125 mark. Hir fortjinade minnen 13 185
mark och kvinnoma 8 745 mark.

Skillnaderna mellan kvinnors och mins fortjinster Okar
med Aldern. Kvinnor under 20 &r fértjidnar cirka tre procent
mindre 4n min, medan kvinnor som fyllt 60 4r har i ge-
nomsnitt nistan 38 procent ligre 16n 4n minnen i samma
Aldersgrupp.

1.4 Utbildning och fértjanster

Yli 40 % palvelualojen palkansaajista on suorittanut erilli-
sen tutkinnon. Yleisivistdvin koulutuksen (ilman erillistd
tutkintoa) saaneita oli 103 477 palkansaajaa eli noin 40 %.
Koulutuksen ajallinen.pituus vaikuttaa voimakkaasti ansioi-
den kehitykseen. Koulutusastetiedot puuttuivat 42 644 pal-
kansaajalta.

Kuvio 2 - Figur 2

Mer in 40 procent av lontagarna inom servicebranscherna
har avlagt examen. Allminbildande utbildning (utan sir-
skild examen) hade 103 477 lontagare, dvs. 40 procent. Ut-
bildningens lingd har stor inverkan pé fortjinstutveckling-
en. Uppgifter om utbildningsnivi saknades for 42 644 16n-
tagare.

Palvelualojen palkansaajien jakautuminen koulutusasteen mukaan elokuussa 1991
Férdelning av I6ntagare inom servicebranscherna efter utbildningsniva i augusti 1991
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1.5 Osa-aikaiset, harjoittelijat ja
tuntipalkkaiset

1.5 Deltidsanstallda, praktikanter och
timaviénade

Osa-aikaisia palvelualojen palkansaajista oli elokuun palk-
katiedustelujen mukaan alle kymmenen prosenttia. Edelli-
seen vuoteen verrattuna osa-aikaisten osuus on lihes sama.
Valtaosa, n. 83 %, osa-aikaisista oli naisia.

Taulukko B — Tabell B

Enligt I6neenkiterna i augusti 1991 var mindre in tio pro-
cent av lontagama inom servicebranscherna deltidsanstill-
da. De deltidsanstilldas andel var nistan oforindrad jim-
fort med aret forut. Storsta delen av de deltidsanstiillda var
kvinnor, cirka 83 procent.

Palvelualojen osa-aikaisten palkansaajien lukumaéarét ja ansiot viikottaisen tyéajan mukaan elokuussa 1991
Antal deltidsanstallda I6ntagare inom servicebranscherna och deras fortjanster efter veckoarbetstid i augusti 1991

Tunti/viikko Lukumé&ara — Antal Kuukausiansio — Manadsfértjanst
Timme/vecka

Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteens

Mén Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt

—0400............ 396 1 454 1 850 1077 982 1 002

05.00-09.00 ............ 794 2937 3 731 1713 1 658 1670
10.00-1400............ 776 3 785 4 561 2 631 2 494 2517
15.00-19.00............ 793 4 688 5 481 3 436 3521 3510
20.00-24.00 ............ 839 4 915 5754 4 383 4 315 4 325
25.00-29.00............ 729 4 143 4 872 5 326 5138 5165
Tuntematon — Okand .. .. 8 93 101 . 3 427 3299
Yhteensa — Sammanlagt . 4 335 22 015 26 350 3 259 3 409 3385

Palvelualat tyollisti harjoittelijoita elokuun palkkatieduste-
lujen mukaan 1 678, joista naisia on yli 70 %. Yritykset
ovat vihentineet harjoittelijoita noin 28 % edellisestd vuo-
desta. Erityisesti vihennys on kohdistunut miehiin, silld
heiti oli noin 33 % vihemmiin kuin edellisend vuonna.

Taulukko C — Tabell C

Enligt l6neenkiten i augusti arbetade 1 678 praktikanter
inom servicebranscherna, 70 procent av dem var kvinnor.
Foretagen hade frin foregiende &r skurit ned antalet prakti-
kantplatser med 28 procent. Nedskérningen tycks frimst ha
drabbat man, dA minnens andel sjunkit med 33 procent

fran foregiende 4r.

Palvelualojen hatjoittelijoiden lukumairét ja ansiot elokuussa 1991
Antal praktikanter inom servicebranscherna och deras fortjanster i augusti 1991

Lukumaéara — Antal

Kuukausiansio — Manadsfortjéanst

Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa

Man Kvinnor Totait Mén Kvinnor Totalt
Konttoriharjoittelija
Kontorspraktikant . . . ........... 11 129 140 5201 6182 6105
Myyjaharjoittelija
Forsaljarpraktikant . ... .. ... ... 337 647 984 5214 4988 5065
Huoltoasemien harjoittelija
Praktikant pa servicestation ..... 32 3 35 4962 . 4987
Proviisoriharjoittelija
Provisorspraktikant ............ 9 33 42 . 8681 8826
Farmaseuttiharjoittelija
Farmaceutpraktikant ........... 10 129 139 §237 4699 4738
Apteekin harjoittelija I! palkkaryhma
Praktikant pa apotek 1l 16negrupp . 3 133 136 . 4758 4 743
Pankkiharjoittelija
Praktikantpa bank............. 46 99 145 9702 7795 8400
Vakuutuslaitoksen harj.
Praktikant inom forsékring . . ... .. 14 43 57 6697 6275 6379
Yhteensa
Sammanlagt ................. 462 1216 1678 5657 5434 5524
8
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Harjoittelijoiden ansiot nousivat 6.0 % edellisesti vuodesta.
Miesten ansiot olivat keskimé@irin 5 657 mk ja naisten
5 434 mk.

1.5.1 Tuntipalkkaiset palkansaajat

Praktikanternas fortjanster 6kade med 6,0 procent frin fo-
regdende Ar. Manliga praktikanter fortjinade i medeltal
5 657 mk och de kvinnliga 5 434 mk.

1.5.1 Timaviénade I6ntagare

Tilastokeskus tiedusteli tind vuonna myos 4 992 tuntipalk-
kaisen palkkatilastotiedot. Yli 30 tuntia viikossa tydskente-
levit tuntipalkkaiset on sisdllytetty tidméin tilaston tietoihin
laskemalla tunti- ja tuntipalkkatietojen perusteella kuu-
kausipalkka.

Taulukko D - Tabell D

Ar 1991 samlade Statistikcentralen ocks4 in statistik dver
I6ner for 4 992 timavionade. De som arbetar mer 4n 30
timmar i veckan har infogats i statistiken genom en mé-
nadsloneberikning pi basis av uppgifter om arbetstimmar
och timlon,

Palvelualojen tuntipalkkaisten palkansaajien lukuma&arét ja ansiot vitkkotuntimééran mukaan elokuussa 1991
Antall timaviénade inom servicebranscherna och deras fortjanster efter veckoarbetstimmar i augusti 1991

Lukumaéra — Antal

Kuukausiansio — Manadsfértjanst

Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
0400 ............ 178 77 256 2 285 1 990 2196
05.0009.00 ............. 76 198 274 2 699 1198 1615
10.00-1400 .. ........... 46 137 183 4 088 2 222 2 692
1500-19.00 ............. 83 216 298 3894 2 904 3178
20.00-2400 ............. 89 207 296 4 870 3983 4 250
25.00-29.00 ............. 25 215 240 5 345 4 755 4817
30003400 ............. 53 261 315 6 798 5642 5837
35.00-839.00 ............. 328 406 734 7 298 6 480 6 845
40.004400 ............. 2149 232 2 381 7 608 7 720 7619
4500-49.00 ............. 3 3 . - .
50.00- ................. 9 2 11 . . 8 866
Tuntematon — Okand ... .. - 2 2 - . .
Yhteensd - Sammanlagt .. 3 039 1953 4 992 6 877 4 649 6 006

Alle 30 tuntia viikossa tyoti tekevid tuntipalkkaisia oli
1 547, joista oli naisia noin 40 %. Sdanndllisen tydajan an-
sio alle 30 tuntia viikossa tytskentelevilla oli keskiméairin
3 141mk, miehilld 3 401 mk ja naisilla 3 018 mk kuukau-
dessa.

Palvelualojen tuntipalkkaiset palkansaajat jakautuivat am-
mattiryhmiin siten, ettd myymailidhenkilostdssi ja vieraissa
aloissa oli lihes 63 % kaikista tuntipalkkaisista.

Huoltoasemilla ja autoalalla tyollistettiin noin 21% tunti-
palkkaisista. Huolinta- ja kuljetustehtdvissi palveli noin
10 % tuntipalkkaisista palkansaajista. Konttorihenkilostossi
ja varastointihenkilostossi oli alle 5 % kummassakin.

Mindre 4n 30 timmar i veckan arbetade 1 547 timavlonade,
av dem var 40 procent kvinnor. Den ordinarie arbetstids-
fortjansten for timavionad personal som arbetar mindre 4n
30 timmar 1 veckan var i genomsnitt 3 141 mk - for min
3 401 mark och for kvinnor 3 018 mark i minaden.

Servicebranschemas timavionade lontagare fordelas efter
yrkesgrupp enligt foljande: inemot 63 procent av alla tim-
avlonade hor till butikspersonal eller arbetade inom frim-
mande branscher.

P4 servicestationer och inom bilbranschen arbetar 21 pro-
cent och inom spedition och transportuppgifter cirka
10 procent. Bland de kontorsanstillda och lagerpersonalen
#r andelen liigre 4n 5 procent i respektive grupp.

Tilastokeskus % 9



2 Atk-alan palkkaus

2.1 Yleistd

2 Databranschens loner

2.1 Allmant

Palvelualan atk-tehtidvissi toimi vuonna 1991 lihes 14 500
henkilod. Valtaosa niisti tyoskenteli liikealan yritysten atk-
tehtdvissd, mutta runsas kolmannes erillisissi atk-alan pal-
veluyrityksissa.

Atk-alan palkkausta erilaisissa ja eritasoisissa tehtidvisséd
kuvaava tarkastelu koskee kaikkia palvelualan atk-am-
mateissa tyoskentelevid. Ikidiryhmien ja koulutustasojen an-
siotarkastelu perustuu pelkistiiin tietojenkisittelyalan yri-
tyksissi tyOskentelevisti kerittyihin tietoihin. Noin 3/4-
osaa niissi tyoskentelevisti toimii atk-ammateissa.

2.2 Ansiot tehtdvien vaatimustason
mukaan

Palvelualan atk-ammateissa tyOskentelevisti 14 489:sta
henkilosti alle 80 prosenttia toimi suorittavan tason tehti-
vissd. Naisten osuus oli Lihes 40 prosenttia, suurin se oli
suorittavalla tasolla.

Saannollisen tydajan ansio elokuussa 1991 oli atk-tehtivis-
si toimivilla 13 041 mk, miehilli 13 912 mk ja naisilla
11 541 mk. Ansiot nousivat 8,7 % edellisesti vuodesta.

Sadnnollisen tyodajan keskiansiot atk-alalla olivat noin
40 % kaikkien palvelualojen vastaavia keskiarvoja kor-
keammat. Naisten keskiansiot olivat noin 17 prosenttia
miesten ansioita pienemmit. Osa eroista johtui siitd, ettd
miesten osuus johto- ja esimiestehtivissi oli naisia suu-
rempi.

Taulukko E - Tabell E

Inom servicebranschen arbetade & 1991 nirmare 14 500
personer med datauppdrag. Storsta delen av dessa arbetade
med datauppdrag i affirsforetag, medan drygt en tredjedel
arbetade i sirskilda serviceforetag inom databranschen,

Oversikten 6ver avioning for olika slags uppdrag pa olika
nivéer inom databranschen giller alla personer med datayr-
ken inom servicebranschen. Oversikten av fortjinster efter
Aldersgrupp och utbildningsnivé baserar sig diaremot uteslu-
tande pA uppgifter somn samlats in frin foretag inom data-
branschen. Av dem som arbetar inom dessa foretag arbetar

3/4 i datauppdrag.

2.2 Foérjanster efter uppdragets
anspraksniva

Av servicebranschens 14 489 personer med datayrken ar-
betade mer dn 80 procent i uppdrag pd prestationsnivi.
Kvinnomnas andel var ndrmare 40 procent och andelen var
storst pA prestationsnivan.

Den genomsnittliga ordinarie arbetstidsfortjinsten for 16n-
tagare inom databranschen var 13 041 mk i augusti 1991,
miénnen fortjinade 13 912 mk och kvinnorna 11 541. For-
tjanstokningen var 8,7 procent frin féregiende Ar.

Databranschens genomsnittliga ordinarie arbetstidsfortjéinst
var omkring 40 procent hogre 4n motsvarande medelvir-
den pé samtliga servicebranscher. Kvinnornas genomsnittli-
ga fortjanster var nirmare 17 procent ligre 4n méannens. En
del av denna skillnad berodde p4 att minnen hade en storre
andel av lednings- och formansuppdragen 4n kvinnorna.

Palvelualan atk-henkilostén palkkaus tehtédvien tason mukaan vuonna 1991
Avidning av datapersonal inom servicebranschen efter uppdragsniva 1991

Amvmattiryhmé Koko atk-henkilésté — Hela datapersonalen
Yrkesgrupp
Lukumééra - Antal Keskiansiot — Genomshnittsfértjanst
Henkiloita Naisten Mk/kk Naiset/Miehet
Personer osuus Mk/man. Kvinnor/Man
Kvinnornas
andel
% %
Johto —Ledning .. ................ 637 13 22 067 76
Esimiestaso — Férmansniva . . .. ... .. 2 487 27 16 224 96
Suorittava taso — Prestationsniva .. .. 11 365 39 11 839 86
Yhteensa — Sammanlagt .. ........ 14 489 37 13 041 83
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2.3 Ansiot tehtavien mukaan

2.3 Fdrtjanster efter uppdrag

Yl 60 % atk-alan henkilostosti tyoskenteli suunnitteluteh-
tivissid, missd sdannollisen tyajan ansio oli keskiméirin
13 849 markkaa. Avustavissa tehtiivissi, esim. atk-kirjoitus
ja jilkikdsittely, ansiotaso jii alle 8 500 markkaan.

Taulukko F — Tabell F

Palvelualan atk-tehtavien patkkaus tehtiavan ja sukupuolen mukaan
Loner i datauppdrag inom servicebranschen efter uppdrag och kén

Mer 4n 60 procent av databranschens personal arbetade i
planeringsuppdrag, ddr den ordinarie arbetstidsfortjansten
uppgick till i genomsnitt 13 849 mk. Inom bitridande upp-
drag, t.ex. dataskrivning och efterbehandling var fortjinst-
nivin endast 8 500 mark.

Tehtava Lukum&éra — Antal Keskiansiot —~ Genomshnittsfortjénst
Uppdrag
Henkilsita Naisten Mk/kk Naiset/Miehet
Personer osuus Mk/man. Kvinnor/Man
Kvinnornas
andel
% %
Johto —Ledning .................. 637 13 22 067 76
Suunnittelu — Planering” ... ... .. .. 9 132 37 13 849 90
Kaytts — Anvandning® ... ... .. .. .. 2 150 26 11 643 56
Avustavat teht. — Bitrddande uppdrag . 1 507 86 8 485 84
Muut tehtavat — Ovriga uppdrag . . . . .. 1 062 4 9 980 -
Yhteensa — Sammanlagt .......... 14 489 37 13 041 83

1)
MI. kaytén suunnittelu — Inkl. planering av anvindningen

Yli kolmasosa atk-suunnittelutehtivissid toimivista on nai-
sia. Niissd tehtidvissa myo6s sukupuolten viliset tuloerot
ovat pienimmit, silli naisten ansiot jaivit vain 10 prosent-
tia miesten vastaavista.

2.4 Ansiot idn mukaan

MI. ohjelmointi ja neuvonta — Inkl. programmering och stédpersonal

Over en tredjedel av alla personer i dataplaneringsuppdrag
ar kvinnor. Fortjinstskillnaderna mellan kénen #4r minst
inom dessa uppdrag — kvinnorna fortjanar bara 10 procent
mindre in ménnen.

2.4 Foéntjanster efter alder

ATK-alan tyovoima on nuorta, silld 55 prosenttia toimihen-
kiloistd on alle 35-vuotiaita. Siinnéllisen tyGajan ansio oli
korkeimmillaan 45-49-vuotiaiden ryhmissi 16 082 mk.

Nopeasti kehittyville ATK-alalle on tyypillisti, etti toimi-
henkiloiden ansiotaso eri ikdryhmissd vaihtelee huomatta-
vasti kaikilla tehtivitasoilla. Sekd nuorimmissa etti van-
himmissa ikdryhmissi ansiotaso jii jokaisella tehtdvitasolla
selviisti parhaiden vuosien ansiotasosta. Vaihtelu oli suurin-
ta johtotehtivissi.

Ikiryhmén vaikutus ansiotasoon oli huomattavasti erilainen
kuin kaupan konttorihenkilkunnalla. Kun esimies- ja suo-
rittavan tason tehtiivissd ansiot saavuttivat huippunsa, niin
siti edeltivien ja siti seuraavien ikdryhmien ansiot eivit
merkitsevisti poikenneet huippuarvoista. Keski-ikiisilld
ATK-alan ja kaupan konttorin palkkaerot olivat suurimmat,
suorittavalla tasolla jopa yli kolmannes.

Arbetskraften inom databranschen dr ung: 55 procent av
tjanstemannen 4r under 35 4r. Fortjansten for ordinarie ar-
betstid var hogst i Aldersgruppen 4549 ir, dvs. 16 082 mk.

Ett mycket typiskt drag for databranschen som utvecklats
och expanderat i snabb takt &r att tjinstmannalonernai oli-
ka Aldersgrupper varierar kraftigt pA olika uppgiftsnivéer.
P4 samtliga uppgiftsnivier var fortjanstnivan klart Iigre i
bide den &dldsta och den yngsta 4ldersgruppen in i den
&ldersgrupp som nidde bista fortjinstniva. Variationen var
storst i ledaruppgifter.

Aldersklassens inverkan pA fortjanstnivan sig betydligt an-
norlunda ut bland handelns kontorspersonal. Hér nidde for-
tjanstnivan sin kulmen, men sifforna inom foregiende och
efterfoljande &ldersgrupper avvek inte alls lika klart frin de
absoluta toppvirdena. Loneskillnaderma mellan databran-
schen och handelns kontor var storst bland 16ntagare i me-
delildern, pa prestationsniva t.o.m. mer in en tredjedel.

Tilastokeskus % 11



Kuvio 3 - Figur 3

Lukuméirat ikdryhmittidin tehtdvitason mukaan ATK-yrityksissé

Antal efter aldersgrupp och uppgiftsniva i dataféretag
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2.5 Forjanster efter utbildning

Kolmasosa atk-alalla tyoskentelevisti oli suorittanut kor-
kea-asteen tutkinnon. Miesten peruskoulutus oli hiukan
naisten koulutusta korkeampi.

Koulutus nostaa sizinnollisen tydajan ansiota. Ylemmin
kandidaattiasteen koulutuksen saaneilla kuukausiansiot oli-
vat 16 574 mk, kun vastaava luku ylemman keskiasteen
koulutuksen saaneilla oli 12 670 mk. Miesten ja naisten
palkkaerot olivat suurimmat vihiten koulutusta saaneilla.

En tredjedel av dem som arbetade inom databranschen
hade avlagt en examen pd hogre nivd. Méinnens grundut-
bildning var nigot hogre 4n kvinnornas.

Utbildningen hojer den ordinarie arbetstidsfortjansten. Den
genomsnittliga manadsfortjansten for en person med utbild-
ning pa hogre kandidatniva var 16 574 mk, och motsvaran-
de fortjanster for en med utbildning pA mellannivd var
12 670 mk. Loneskillnadera mellan mén och kvinnor var
storst inom den grupp som hade den ligsta utbildningsni-
vén.

12
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3 Myymalahenkildstdn
palkkaus elokuussa 1991

3.1 Yleista

3 Butikspersonalens |l6ner
| augusti 1991

3.1  Allméant

Myymildhenkiloston kuukausiansio ilman ylitGita oli 7 104
mk. Miehet ansaitsivat keskimiirin 8 326 mk ja naiset
6 703 mk. Keskimiirin kuukausiansiot nousivat 9.8 %
edellisestd vuodesta.

Myymaldhenkilostoon kuului 51 723 kokoaikaista palkan-
saajaa elokuussa 1991, joista oli naisia 75 % henkilostosti.

Taulukko G ~ Tabell G

Butikspersonalens manadsfortjanster exkl. overtidsersitt-
ningar var i genomsnitt 7 104 mk. Minnen fortjinade i me-
deltal 8 326 mk och kvinnorna 6 703 mk. Genomsnittsfor-
tjansten steg med 9,8 procent frin foregiende ar.

Butikspersonalen bestod av totalt 51 723 heltidsanstillda
lontagare 1991, varav 75 procent var kvinnor.

Myymalahenkil6sto, lukumairat ja kuukausiansiot ammattiryhmén mukaan elokuussa 1988 — 1991
Butikspersonal, antal och manadsfdrtjanster efter yrkesgrupp i augusti 1988-91

Ammattiryhméa 1988 1989 1990 1991
Yrkesgrupp
Lkm. Mk/kk Lkm. Mk/kk Lkm. Mivkk Lkm. Mivkk
Antal Mk/man. Antal Mk/man. Antal Mik/man. Antal Mk/man.
Myymalan- ja osastonhoitaja
Butiks- och avdelnings-
férestandare .............. 6 973 7 356 6 403 8 215 6 679 8 729 6 643 9 322
Myyjéryhma |
Férsaljare grupp | .......... 38 743 6 497 37 862 5 593 42 284 6 025 38 934 6 554
Myyjaryhma H
Forsaljare grupp Il .. ........ 3 896 6 049 2619 10 048 3 869 7 301 4 609 8 336
Muut-Ovriga ............. - - - - 259 9 860 262 12 448
Siivoojat — Stadare ......... 1310 5 305 1251 5793 1278 6 278 1275 6779
Harjoittelijat — Praktikanter . .. - - - - 1387 4 646 984 5 065

3.2 Myyijien palkkaus elokuussa 1991

3.2 Forséljarnas léner i augusti 1991

Myyjit on jaoteltu kahdeksi ryhméksi vaativuuden ja tyo-
tehtiivien mukaan. Myyjaryhma II myyjien ty6 on luokitel-
tu erityisen vaativaksi ja tyotehtidvien suorittaminen vaatii
erityistd koulutusta tai pitkAaikaista tydokokemusta.

Myymailihenkilostostd 75 % kuului naisvaltaiseen myyja-
ryhmésin I. Naisten kuukausiansio oli 6 389 mk. Ansiot
nousivat edellisesti vuodesta 9,9 %.

Yli 63 % 1 ryhmin myyjistd oli miehid. Heid4n ansionsa
olivat 8 942 mk.

Ansioiden kehitykseen vaikuttaa rakenteellinen muutos.
Kun vihemmiin ansaitseviin tehtiviin ei oteta henkilokun-
taa, kohoavat keskimé#ariiset kuukausiansiot korkeammiksi.

Elintarvikemyyjit on suurin ryhmi. Elintarvikemyyjien
(I myyjiyhmissd) ansiot nousivat vuodesta 1982 lahtien
116,8 %. Kun suhteutetaan ansion nousu hintojen nousuun
saadaan reaaliseksi nousuksi 33,9 %.

Forsiljarna har indeltar i tvA grupper efter hur krivande
arbetet 4r och efter arbetsuppgifter. Forsiiljararbetet i grupp
IT har klassificerats som mycket krvinde och arbetsuppgif-
terna kirver speciell utbildning eller ldngvarig artbetserfa-
renhet.

Av butikspersonalen horde 75 procent till den kvinnodomine-
rade forsiljargruppen 1. Kvinnornas ménadsfortjénst var 6 389
mk. Fortjanstokningen var 9,9 procent frin foregiende ar.

Drygt 63 procent av forsiljarna i grupp II var mén. Deras
medelfortjanst var 8 942 mk.

Fortjanstutvecklingen pAverkas av en genomgripande struk-
turell forindring. DA man inte lingre anstiller personal for
lagre avionade uppgifter skjuter fortjanstsiffrorna i hojden.

Den storsta gruppen utgors av livsmedelsforsiljare. Deras
fortjanster (i grupp I) steg med 116,8 procent frin 1982.
DA fortjianstokningen stills i forhallande till prisstegringen,
ar den reella ¢kningen 33,9 procent.
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Taulukko H — Tabell H
Erdiden | myyjaryhmien lukumaarat ja kuukausiansiot 1982 - 1991

Forséljare inom vissa yrkesgrupper, antal och manadsfortjanster 1982—-1991

Elintarvikemyyja Asustemyyja Huonekalu- ja mattomyyja Myymaéldkassanhoitaja

Livsmedelsforsaljare Kladférsaljare Mébel- och matttérsaljare Butikskassér

Lkm. Miv/kk Lkm. Mk/kk Lkm. Mk/kk Lkm. Mivkk

Antal Mk/man. Antal Mk/méan. Antal Mk/man. Antal Mk/man.
1982 ........... 8 052 2 963 5 047 2994 810 3 696 5324 3013
1983 ........... 9 162 3211 5082 3 256 914 4153 5 899 3 280
1984 . ... ... .. .. 9 902 3 580 5275 3 587 898 4 602 5 904 3 595
1885 . .......... 9 895 3 881 5 089 3 892 806 4 859 5642 3 890
1986 ........... 8 826 4 186 4 864 4 196 838 4 992 5 562 4175
1987 ... ...... 8 518 4 488 4 567 4 441 854 5 404 5226 4 479
1988 .. ......... 8 564 4 992 4749 4 909 944 5766 5 304 4 986
1989 .. ......... 9 283 5 442 4113 5 398 861 6 427 5 245 5417
1990 .. ......... 10 903 5 738 4 790 5743 998 7 159 5 850 5 757
1991 ... ... 8 600 6 423 4 920 6 318 996 7 505 5 442 6 284
3.2.1 Myyjien ansiot ja ikd 3.2.1 Fdorsdljarnas fértjanster och alder

Myyjisti yli puolet miehisti oli alle 35-vuotiaita. Kuu-
kausiansiot olivat korkeimmillaan 45-50 vuotiailla: miehet
ansaitsivat talloin 9 162 mk ja naiset 6 655 mk.

Naismyyjien osuus pieneni yli 25 vuotiaista aina 34 vuoti-
aisiin saakka, jonka jilkeen osuus alkoi kasvaa saavuttaen
huippunsa 40 — 44 vuotiaiden kohdalla.

Naismyyjien ansiotaso oli jokaisessa ikiryhméissd pienempi

kuin miesmyyjien, joiden kuukausiansiot olivat keskimii-
rin 1 440 mk suuremmat kuin naisten.

Kuvio 4 — Figur 4

Over hilften av de manliga forsiljarna var under 35 4r.’
Manadsfortjinsterna var hogst bland 1ontagare i ldern 45-
50-4r: i denna grupp fortjinade minnen 9 162 mk och
kvinnorna 6 655 mk.

De kvinnliga forsiljarnas andel minskade fr.o.m. mellan 25
&r och 34 &r, men sedan borjade den oka pé nytt och var
som storst i Aldersgruppen 40-44 ar.

Kvinnliga forsiljare har ligre forganstnivd dn de manliga
forsiljarna i samtliga ldersgrupper. Skillanden &r i genom-
snitt 1 440 mk till méinnens fordel.

Myyjien lukumaarat ikdryhmittdin 1991 — Antalet forséljare efter dldersgrupp 1991
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3.2.2 Myyjien osa-aikaisuus

3.2.2 Deltidsarbetande férsaljare

Tilastokeskuksen ja Liiketyonantajain Keskusliiton palkka-
tilastoaineiston mukaan osa-aikaisia myyjii oli elokuussa
9 962. Valtaosaltaan osa-aikaiset myyjit olivat naisia, noin
91 %.

Osa-aikaisista 25-30 tuntia viikossa tyotd tekevit ansaitsi-

vat keskiméirin 4 792 mk kuukaudessa, michet 4 680 mk
ja naiset 4 801 mk.

Taulukko | - Tabell |

I Statistikcentralens och Affarsarbetsgivarnas Centralfor-
bunds Ionestatistikmaterial for augusti minad fanns det
9 962 deltidsanstillda forsiljare. Storsta delen av de del-
tidsanstillda var kvinnor, omkring 91 procent.

Deltidsarbetande med 25-30 veckoarbetstimmar fértjanade
i medeltal 4 792 mk i manaden, minnen 4 680 mk och
kvinnoma 4 801 mk.

Palvelualojen osa-aikaisten myyjien lukumaarat ja kuukausiansiot viikkotuntiméarédn mukaan elokuussa 1991
Deltidsanstéllda forséljare inom servicebranscherna, antal och manadsfértjénster efter veckoarbetstimmar i augusti 1991

Tuntia/viikko Lukumééréa — Antal Kuukausiansio — Manadsfértjanst
Timmar/vecka
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
0400 .......... 52 431 483 905 874 877
05.00-09.00 ........... 118 1043 1 161 1 806 1 696 1 708
10.00-14.00 ........... 195 1663 1 858 2 802 2 588 2 611
15.00-19.00 ........... 183 1671 1854 3 265 3 204 3210
20.00-24.00 ........... 191 2 131 2 322 3 975 4 097 4 088
25.00-29.00 ........... 149 2049 2198 4 680 4 801 4792
Tuntematon — Okénd . . .. 8 78 86 1768 3357 3213
Yhteensa
Sammanlagt .......... 896 9 066 9 962 3 222 3379 3 363

3.2.3 Myyijien ansio ja koulutus

3.2.3 Forsaljarnas fortjanster och utbildning

Lihes 63 % myyjisti oli perusasteen koulutuksen saaneita.
Korkea-asteen koulutuksen oli saanut vain 1,5 % myyjisti.

Keskiasteen koulutuksen kiyneitd oli noin 12 486. Siin-
nollisen tyOajan ansio keskiasteella oli miehilla 7 800
markkaa ja naisilla 6 237 markkaa. Keskiasteen koulutus ei
naisilla vaikuttanut kohottavasti ansioiden kehitykseen.

Inemot 63 procent av forsidljama hade utbildning pi grund-
nivi. Bara 1,5 procent hade utbildning pa hogre niva.

Omkring 12 486 forsiljare hade utbildning pd mellanniva.
Den ordinarie arbetstidsfortjinsten for dessa var 7 800 mk
for minnens del och 6 237 mark foér kvinnornas. Utbild-
ning pA mellannivin inverkade inte forhdjande pa kvinnor-

nas fortjanstutveckling.

Tilastokeskus m 15



4 Tiedustelun menetelma

4.1 Tilaston aikaisempi tuotanto

4 Enkatmetod

4.1 Tidigare statistikproduktion

Tietoja liikealan toimihenkildiden palkoista on keritty vuo-
desta 1949 alkaen vuosittain. Jo aikaisemmin oli tehty erdi-
ti kertaluonteisia erikoistutkimuksia vuosilta 1946, 1935,
1925 ja varhaisin vuodelta 1907. Tilaston tuotantomene-
telmin ja kisitteiden muutoksia on selostettu edellisten
vuosien julkaisuissa, joista viimeisin on vuodelta 1989
(PA 1990: 42).

Vuodesta 1986 Lihtien Liikealan ja teollisuuslaitosten toi-
mihenkildiden palkat on julkaistu kahtena erilliseni tilasto-
tiedotuksena. Palvelualojen palkat vuodelta 1990 on jul-
kaistu tilastotiedotuksena PA 1991:45. Teollisuuden toimi-
henkildiden palkat vuodelta 1991 on julkaistu
tilastotiedotuksena PA 1992:12.

4.2 Tietojen keruumenetelmé

Uppgifter om affarsbranschens tjéinstemannaléner har sam-
lats in &rligen sedan &r 1949. Redan tidigare hade man
gjort vissa specialundersokningar av englngsnatur iren
1946, 1935 och 1925. Den tidigaste undersokningen gjor-
des redan 1907. Redogorelser for statistikproduktionen och
foretagna revisioner av anvinda begrepp ingér i publikatio-
ner frin tidigare ir. Den senast utgivna publikationen giller
ar 1989 (PA 1990:42).

Sedan 1986 har loneuppgifter for tjlinsteminnen i affirs-
branschen publicerats som tvi separata statistikrapporter.
Loneuppgifter for servicebranscherna for 1990 har publice-
rats i statistisk rapport PA 1991:45. Lonerna for tjinste-
minnen inom industrin ir 1991 publicerades i1 statistisk
rapport PA 1992:12.

4.2 Metod for uppgiftsinsamling

Tiedot on keritty postitiedusteluna yhteistyossi Liike-
ty6nantajain Keskusliiton kanssa. Tilastokeskus on kerén-
nyt tiedot jarjestiytymittomilti tyonantajilta otostieduste-
luna. Tiedonantaja on voinut toimittaa henkilopohjaiset
perustiedot lomakkeella tai konekielisessi muodossa.

Jarjestiytyneiti tyonantajia koskevat tiedot perustuvat Lii-
ketyOnantajain Keskusliiton jisenyrityksiltidin kerddmiin
tietoihin, Tilastokeskus saa aineiston kiytt6onsd luokitel-
tuna kahtena tiedostona. Toisessa tiedostossa toimihenkilt
on luokiteltu ammatin, paikkakuntaluokan ja sukupuolen
mukaan ja toisessa osaston, ammattiryhmin, ikdryhmin,
koulutuksen ja sukupuolen mukaan.

Tilaston otantatiedustelulla keridimiit tiedot on estimoitu
perusjoukon tasolle ja yhdistetty LTK:Ita saatuihin tietoi-
hin. Tami julkaisu perustuu yhdistettyyn aineistoon, joskin

taulukossa 6 on kiytetty pelkistidn Tilastokeskuksen ke-

rifimii tietoja.

4.3 Tiedustelun kohdejoukko

Uppgifterna har samlats in med hjdlp av en postenkiit i sam-
arbete med Affarsarbetsgivarnas Centralférbund (AAC).
Statistikcentralen har samlat in uppgifter frin icke-organi-
serade arbetsgivare med hjilp av en urvalsbaserad enkiit.
Uppgiftsgivaren har kunnat ge personbaserade primérupp-
gifter i blankettform eller i maskinléisbar form.

Uppgifterna om organiserade arbetsgivare baserar sig pa de
uppgifter som AAC samlat in frin sina medlemsforetag.
Statistikcentralerna erhiller materialet klassificerat i tvd fi-
ler. T den ena filen 4r tjinsteminnen indelade efter yrke,
dyrortsklass och kon, och i den andra efter avdelning, yr-
kesgrupp, Aldersgrupp, utbildning och kén.

P4 basis av de uppgifter som samlats in genom urvalsenki-
ten har man gjort upp estimat pd populationsnivd och kom-
binerat dem med de uppgifter som erhéllits via AAC. Den-
na publikation baserar sig pA det kombinerade materialet,
med undantag for tabell 6 som baserar sig uteslutande pi
uppgifter som samlats in av Statistikcentralen.

4.3 Enkatpopulation

Tiedustelu koskee yli 16-vuotiaita koko elokuun yrityksen
palveluksessa olleita koko- ja osa-aikaisia seki tuntipalk-
kaisia palkansaajia. Tutkimuksen ulkopuolelle on rajattu yli
100 henkilod tyollistivissa yrityksissid toimivat toimitusjoh-
tajat seki omistus- ja sukulaisuussuhteen nojalla yritykses-
si tyoskentelevit. Osa-aikaisia palkansaajia koskevat tiedot
on esitetty ainoastaan julkaisun tekstiosan yhteenvedossa.
Varsinaisiin tilastotauluihin ne eivit sisélly. Tuntipalkkais-
ten palkansaajien palkkatilastotiedot sisdltyvit yli 30 tuntia
viikossa tyoskentelevien osalta kokoaikaisten taulukoihin.

4.4 Tiedustelun siséltd

Enkiiten gillde alla 16 ar fyllda heltids-, deltids- och tim-
avionade 16ntagare som foretaget hade i sin tjénst i augusti.
Direktorer for foretag med mer 4n 100 anstillda samt per-
soner som arbetar i foretaget pA grund av dgar- eller slikt-
skapsforhillande har uteslutits ur denna undersdkning.
Uppgifter om deltidsanstillda 16ntagare ges bara i samman-
draget i publikationens textdel. De finns alltsa inte med i
de egentliga statistiska tabellerna. Loneuppgifter om timav-
I6nade med mer dn 30 veckoarbetstimmar har infogats i
tabellerna Gver heltidsanstillda 1ontagare.

4.4 Enkatens innehall

Liiketyonantajain Keskusliiton ja Tilastokeskuksen tiedus-
telut ovat samansiséltoiset. Toimihenkilot eritelldin lomak-
keella syntymiivuoden, sukupuolen, koulusivistyksen, tyo-

De enkiiter som gjorts av Affiarsarbetsgivarnas Centralfor-
bund och av Statistikcentralen har samma innehll. Tjins-
teménnen indelas pd blanketten efter fodelsedr, kon, skol-
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hontulovuoden ja ammatin mukaan. Tyo6aikatietona keri-
tidn tiedustelussa sizinnollinen viikkotyoaika.

Ansiotietoina tiedustellaan sddnnoHisen ty6ajan kuukausi-
palkkaa, vuoro-, ilta- ja saéinnollisen sunnuntaityon koro-
tusta, luontoisetuja sekd harvemmin kuin kuukausittain
maksettavia erid, esim. tantiemi, provisio tms keskiméiirin
kuukaudessa.

4.5 Kaytetyt luokitukset

bildning, anstillningsar och yrke. Med arbetstid avses i en-
katen ordinarie veckoarbetstid.

Som fértjanstuppgifter uppges manadslon for ordinarie ar-
betstid, forhdjningar for skift-, kvills- och regelbundet son-
dagsarbete, naturaforméner samt ett manadsgenomsnitt for
sAdana betalningar som gors mera sillan in en ging i ma-
naden, t.ex. tantiem och provisioner.

4.5 Klassificeringar

Tilaston ammattiryhmittelyni on kiytetty LTK:n tyOeh-
tosopimuksen mukaista luokitusta, missi ammatit on ero-
teltu toimialan, tyon laadun, tehtivien vaatimustason seki
tyokokemuksen mukaan. Tamiin tilaston taulukoissa 2 ja 6
kiytetadin lisiksi ammattiryhmiluokitusta, joka on muodos-
tettu ammattiluokituksen luokkia yhdistelemalli.

Koulutusluokituksena on kiytetty Tilastokeskuksen koulu-
tusluokittelua. Julkaisun taulukoissa 4 ja 5 on Liiketyonan-
tajain keskusliiton koulusivistysluokituksesta johdettu TK:n
koulutusluokittelua vastaava koulutusala ja -aste LTK:n ai-
neistolle.

Julkaisu ei sisdlld endii palkkatietoja paikkakuntakalleus-
luokan mukaan. Tiedot sisiltyvit tyGtauluihin ja voidaan
tarvittaessa toimittaa eri pyynnosti.

4.6 Ansiokasitteet

Vid yrkesklassificeringen tillimpas den klassificering som
anvinds i1 Affirsarbetsgivarnas Centralférbunds kollektiv-
avtal. Yrkena har indelats efter niringsgren, arbetets art,
uppdragens anspriksnivi och arbetserfarenhet. I tabellerna
2 och 6 har dessutom anvints en yrkesgruppsindelning som
skapats genom att olika klasser inom yrkesklassificeringen
sammanslagits.

For utbildningsuppgifterna har Statistikcentralens utbild-
ningsklassificering anvints. I publikationens tabeller 4, 5
och 5A har for AAC:s material, som bygger p4 AAC:s
skolbildningsklassifiering, hérletts en motsvarande utbild-
ningsnivd och -grad utgdende frin Statistikcentralens ut-
bildningsklassificering.

Denna publikation upptar inte ldngre loneuppgifter efter

dyrortsklass. Uppgifterna ingdr i arbetstabellerna och kan
vid behov levereras pi sirskild begéran.

4.6 Fortjanstbegrepp

Tilastossa esitetyt ansiotiedot koskevat pi#osin sdinnol-
lisen ty0ajan ansioita. Niihin sisiltyy peruspalkan lisiksi
erilaiset henkilOkohtaiset lisit, vuoro-, ilta- ja sdiinnollises-
ti sunnuntaityosti maksetut korotukset sekd luontoisedut
rahaksi arvioituna (ts. luontoisedun verotusarvo). Ansioon
on sisillytetty kuukausikeskiarvona harvemmin kuin kuu-
kausittain maksettavat erit kuten tantieemi, 13. kuukauden
palkka ja jouluraha. Yli- ja lisityosti maksetut palkat ja
lomaraha eiviit sisilly sdinnéllisen ty6ajan ansioihin,

Tilastokeskuksen kerddmai aineisto sisaltdd tiedot myos yli-
tyokorvauksen madristi. Ylityokorvaukset sisiltyvit koko-
naisansiokisitteeseen ja tiedot on esitetty ammattiryhmit-
tdin tilaston taulussa 6.

4.7 Otanta ja estimointi

De fortjanstuppgifter som presenteras i statistiken giller i
huvudsak ordinarie arbetstidsfortjinst. Denna omfattar ut-
over grundlonen olika personliga tilligg, forhojningar for
skift- och kvillsarbete och regelbundet sondagsarbete och
naturaformaner omriknade i pengar (enligt beskattnings-
virdet). Fortjansten omfattar vidare betalningar som gors
med lingre intervall 4n en minad, t.ex. tantiem, trettonde
méinadslon och julpenning, omriknade till ett minadsge-
nomsnitt. Loén for 6vertid och extra arbete samt semester-
premie ingér inte i den ordinarie arbetstidsfortjidnsten.

Det material som samlats in av Statistikcentralen innehller
uppgifter 4ven om beloppet av Overtidsersittningar. Over-
tidsersittningarna ingér i1 totalfortjinstbegreppet och upp-
gifterna har presenterats yrkesgruppsvis i tabell 6.

4.7 Urval och estimering

Tilastokeskus keriisi jarjestiytymittomien tyonantajien pal-
veluksessa olevia toimihenkiliti koskevat ansiotiedot pos-
tikyselyn avulla. Tétd varten poimittiin otos, jonka kehikko
muodostettiin Tilastokeskuksen yritysrekisteristi.

Otoskehikosta poistettiin LTK:n ja STK:n jisenyritykset
sekd ne, joiden oikeudellinen muoto oli julkinen viran-
omainen tai liikelaitos, kirkko tms.

Statistikcentralen samlade in uppgifter om tjéinstemin i
icke-organiserade arbetsgivares tjinst med hjilp av en post-
enkiit. Fér denna enkiit gjordes ett urval och urvalsramen
konstruerades pa basis av Statistikcentralens foretagsregister.

Ur urvalsramen uteslots medlemsforetag i Affarsarbetsgi-
varnas Centralférbund (AAC) och Arbetsgivarnas i Finland
Centralforbund (AFC) samt arbetsgivare vars juridiska
form var offentlig myndighet eller offentligt affirsverk,
kyrka e.dyl.
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Otokseen poimittiin yrityksid

— joilla oli vihintiin yksi kaupan (pl. laliketukkukauppa,
alkoholijuomien vihittdiskauppa ja apteekit), tietojenki-
sittelypalvelun tai teknisen palvelun alan toimipaikka

— jotka tyollistivit vihintidn kolme palkattua henkilod

Otantamenettelyni kiytettiin tasavilisti poimintaa. Otos
poimittiin alueittain (Uudenmaan 144ni, Muu Eteld-Suomi,
Keski- ja Pohjois-Suomi) ja erikseen yksi- ja monitoimi-
paikkaisille yrityksille. Yrityksen poimintatodennékéisyys
vaihteli toimialan ja palkatun henkilokunnan mifrdn mu-
kaan seuraavasti:

Taulukko J — Tabell J
Yritysten otantaosuus perusjoukosta
Féretagsurval ur populationen

Urvalet uttogs bland foretag

-~ som hade minst ett verksamt arbetsstille inom handeln
(exkl. partihandel med kikemedel, minuthandel med al-
koholdrycker och apotek) eller ndringsgrenarna for data-
behandlingstjanster respektive tekniska tjinster

— som sysselsatte minst tre avlonade personer

Som urvalsmetod anvindes systematisk sampling. Samp-
lingen gjordes omradesvis (Nylands lin, 6vriga sodra Fin-
land, mellersta och norra Finland) och for foretag med ett
respektive flera arbetsstillen skilt for sig. Urvalssannolik-
heten varierade efter bransch och avlonad personal enligt
foljande:

Yrityksen toimipaikkojen yhteen-
laskettu palkattu henkildmaara
Den sammanlagda aviénade
personalen vid féretagets

Toimiala — Naringsgren 41 — 45

Yritysten toimipaikkojen — Foretagets arbetsstéllen

Toimiala ~ Naringsgren 71 - 72

arbetsstéllen Yksitoimi- Useampi 4 Yksitoimi- Useampi
aikkaiset toimipaikkaiset aikkaiset toimipaikkaiset
tt arbets- Flera qsbets- tt arbets- Flera arbets-
stélle stillen stélle stillen
% % % %
30— 49 .. ...l 7 7 30 27
80— 99 .. . ...l 8 8 30 33
100-199 ... ... ... .. ... 14 14 30 29
200—-499 .. ... ... 40 40 50 51
500 — ... 80 80 100 100

" Useampi toimipaikkaiset siséltvat monitoimialayritysten tiedot

Féretag med flera arbetsstillen inkluderar uppgifterna om féretag med flera néringsgrenar

Teknisen palvelun (tol 71) palkkatilastotiedot tullaan jul-
kaisemaan myShemmin.

Otokseen poimittiin 1 572 yritystd. Osa yrityksisti todettiin
tietojen keruuvaiheessa lopettaneiksi tai jarjestdytyneiksi ja
luettiin otoksen ylipeittoon.

Tietojen keruuvaiheen jilkeen perusjoukon kokoa korjattiin
otoksessa todetun ylipeitto-osuuden mukaisesti. Kun oli
selvitetty toteutunut otos ja korjattu perusjoukko, voitiin
laskea ositekohtainen korotuskerroin. Se méritettiin kussa-
kin ositteessa yrityksen poimintatodennikdisyyden kiiin-
teislukuna.

4.8 Tilaston peittdvyys

Lonestatistik ¢ver tekniska tjanster (NI 71) publiceras sena-
re.

Genom sampling fick man ett urval om 1 572 foretag. En
del av foretagen konstaterades i datainsamlingsskedet ha
slutat med sin verksamhet eller vara organiserade och in-
riknades dirfor 1 urvalets Gvertickning.

Efter det att datainsamlingen var slutford korrigerades po-
pulationsstorleken i enlighct med den i urvalet faststilida
overtickningsandelen. Nir det slutliga urvalet och den kor-
rigerade populationen hade utretts kunde man beridkna en
hojningskoefficient for varje stratum, definierad som det
inversa virdet av sannolikheten for ett foretag att komma
med i urvalet.

4.8 Téackning

Tilaston peittivyys kiy ilmi julkaisun taulusta nro 1A.

Statistikens tickning framgér ur tabell 1A i publikationen.
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4.9 Luotettavuus

4.9 Reliabilitet

Tilaston perustiedot on keritty osin otoksen avulla ja niihin
sisiiltyy siten seki satunnaisvirhetti etti kadon vinoudesta
aiheutuvaa systemaattista virhettd. Ansiotietoihin sisdltyva
virhe on kuitenkin niin vihéinen, etti tietojen voidaan kat-
soa kuvaavan hyvin palvelualan toimihenkilsiden ansio-
tasoa ja siini tapahtuneita muutoksia.

Koulutustaulujen 4 ja 5 lukuja tarkasteltaessa on huomioi-
tava, etti koulutustiedon puuttuminen (n. 17 %) heikentid
jonkin verran lukujen luotettavuutta. Taulukko 6 kuvaa
palkkarakennetta ainoastaan Tilastokeskuksen otostietojen
perusteella. Tiedot voidaan yleistid koskemaan ainoastaan
jarjestiytymattomia kaupan ja tietojenkdsittelypalvelujen
tyGnantajia, ei koko palvelualaa.

4.10 Verailukelpoisuus

Primiruppgifterna i statistiken har samlats in delvis med
hjalp av urval, och de belastas darfor bide av slumpfel och
av det systematiska fel som beror p4 bortfallets snedhet.
litet att uppgifterna kan anses ge en bra bild av fortjanstni-
van for servicebranschens tjinstemin och av forindringar i
fortjansmivan.

D4 man liser siffrorna i utbildningstabellerna 4 och 5 bor
man beakta att utbildningsuppgifter saknades i ca 17 pro-
cent av fallen, vilket forsdmrar siffrornas tillforlitlighet i
nigon min. Tabell 6 beskriver 16nestrukturen enbart pa
basis av Statistikcentralens urvalsdata. Uppgifterna ir ge-
neraliserbara enbart i friga om icke-organiserade arbetsgi-
vare inom handeln och niringsgrenen databehandlings-
tjanster, men inte i friga om hela servicebranschen.

4.10 Jamforbarhet

Tissi tilastossa kiytetty Tilastokeskuksen otos ja sen koro-
tusmenettely on uudistettu. Korotuskertoimia laskettaessa
on otettu huomioon poimintakehikossa todettu ylipeitto,
kun poimintatodennikéisyys aiemmin méfritettiin alku-
perdisen poimintakehikon mukaisesti. Korotusmenettelyn
kehittiminen, uuden poimintakehikon kiytté sekd poimin-
takehikon laajentaminen kattamaan myss tietojenkésittely-
palvelut ovat parantaneet tietojen tarkkuutta mutta samalla
heikentineet niiden vertailukelpoisuutta edellisten vuosien
vastaaviin.

Taulukossa 1C on esitetty liikealan sidfinnollisen tydajan
ansioiden muutosta eri ammattiryhmissa 1980-luvulla. Tie-
tojen vertailukelpoisuutta heikentdii seki tilastoinnin katta-
mien toimihenkiléryhmien vaihtelu ettd Tilastokeskuksen
otoksen edellinen uudistus 1980-luvun puolivilissd. Muu-
tosten vaikutus keskiansiota kuvaavien lukujen vertailukel-
poisuuteen lienee kuitenkin vihiinen.

Taulukossa 1C kaupan konttorihenkiloston tiedoista on
poistettu Tilastokeskuksen aineistossa 1991 saadut toimi-
tusjohtajien palkkatilastotiedot, jotta aikasarja s#ilyttdisi
vertailukelpoisuutensa. Toimitusjohtajien tiedot ovat sen si-
jaan mukana tilaston muissa taulukoissa.

4.11 Tauluissa kaytetyt symbolit

I denna statistik har man anvint Statistikcentralens urval
och en ny metod att hoja resultaten. Vid berikning av hoj-
ningskoefficienterna har man beaktat den overtickning som
konstaterats i urvalsramen. Tidigare faststilldes urvalssan-
nolikheten pa basis av den ursprungliga urvalsramen. Ge-
nom att utveckla hdjningsmetoden och anviinda en ny ur-
valsram som dessutom utstriicktes att gélla dven databe-
handlingstjanster har man forbitrat  uppgifternas
noggrannhet. Men samtidigt har man forsimrat deras jim-
forbarhet med motsvarande uppgifter for tidigare ar.

I tabell 1C framstills forandringen i fortjanster for ordina-
rie arbetstid inom olika yrkesgrupper under 1980-talet.
Uppgifternas jamforbarhet forsimras dels av att statistiken
ticker olika tjanstemannagrupper under olika &r och av att
Statistikcentralen fornyade sitt urval foregiende ging i mit-
ten av 1980-talet, Dessa forindringar torde emellertid ha
endast ringa inverkan pi jimforbarheten hos de siffror som
beskriver genomsnittsfortjansten.

I tabell 1C har man i uppgifterna om kontorspersonalens
loneuppgifter uteslutit de direktorsloneuppgifter som ingatt
i Statistikcentralens material 1991; detta for att hilla tids-
serien jamforbar. DirektSrsuppgifter finns didremot med i
statistikens ¢vriga tabeller.

4.11 Symboler i tabellerna

Sellaisten ryhmien kohdalla, joihin kuului vihemmin kuin
10 henkilo4, on tauluissa ansioiden kohdalle merkitty piste.

Fortjianstuppgifter for grupper med firre dn 10 personer har
angetts med tv punkter i tabellerna.
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Taulukot — Tabeller



Taulukko 1A - Tabell 1A

Palvelualojen toimihenkildiden ja tyontekijoiden lukumaarat elokuussa 1991
Antal tjéinsteman och arbetare inom servicebranschen i augusti 1991

Toimiala — Naringsgren Palkkatilaston henkilostén lukumé&sra Yritysrekisterin
Ammattiryhma — Yrkesgrupp Antal anstéllda i I6nestatistiken henkilaston
: - - iukumé&arg 1988
Miehet Naiset Yhteensa Antal anstillda i
Man Kvinnor | Sammaniagt féretagsregistret
ar 1988
1)
_Kauppa (TOL 41-45) — Handel (NI 41--45) 67 141 75115 142 256 268 260
Konttoritoimihenkilot* — Kontorspersonal® ............................ 18 729 24 765 43 394
Myymaldhenkilosté* — Butikspersonal® .. .......... ... ... ..o 12 741 37 783 50 523
Apteekkihenkilosté* — Apotekspersonal® .. ... ... ... .. .. ... oL, 134 4 808 4 942
Varastohenkilésté® — Lagerpersonal® .. ...... ... ... ... ... ... ... 9 026 3794 12 820
Kaupan automiehet* — Bilméan i handelsrérelse* .. .. ... .. . ... .. .. ... 2962 53 3 006
Autoalan ylemmét toimihenkilot® — Hégre tjansteman inom bilbranschen® . .. 1918 180 2 098
Autoalan tyontekijat* — Arbetare inom bilbranschen® ................ ..., 6 444 741 7 185
Huoltoasemien henkildste* — Sgwce_statlonernas_ personal* ............ 3212 1642 4 854
Autokorjaamoiden tOIthe[lkI!g — Tjansteman vid bllreparatlonsve‘g(stéderz’ 1160 9 1169
Autokorjaamoiden tydntekijat™ ~ Arbetare bilreparationsverkstader * .. .. .. 5072 264 5 336
Kaupan muu henkilésté® — Annan personal inom handel* .. ............. 5753 1076 6 828
Ravitsemis- ja majoitustoiminta (TOL 47-48) —
- 47-48) 6 177 22 523 28 701 50 541
Ravitsemis- ja majoitustoiminnan henkildsté* —
Restaurang- och hotellpersonal® .. ... ... ... . ... ... ... ... ... 6177 22 523 28 701
Kuljetus- ja tietolilkkenne (TOL 51-57) —
- ikati 51-57) 32 944 8 997 42 483 141 480
Autoliikenteen toimihepki&?tz) — Tjanstemén inom biltrafiken® .. ......... .. 879 860 1739
Autoliikenteen tyontekijat™ — Arbetare inom biltrafiken™ ... ... ... 24 221 1203 25 424
Ulkomaan merilikenteen paallystq,’ —Utrikessjéfartens befél V- gy - - 230
Ulkomaan meriliikenteen miehists” — Utrikessjéfartens manskap L - - 312
Huolinnan toimihenkilét* — Speditionstiénsteman® .. .. .............. ... 740 1432 2172
Tullaajat ja huolintatyﬁn&ohta@‘ — Fortullare och spedmonsarb%sledare‘ . 267 10 277
Kul{}%tukgen konttorihenkilésto™ —Transportens kontorspersonal® .. ....... 441 1245 1 686
Matkatoimistovirkailijat* — Resebyratjiénsteman* .................... ... 109 1727 1836
Varastoterminaalityontekijat® — Lagerterminalsarbetare* . .............. .. 318 4 322
Kuljetuksen muu henkildstd* = Annan personal inom transporten® . ... .. .. 370 12 382
Puhelinlaitosten toimihepkllgt ' Telefoninrattningarnas tjénste‘énén AN 2 336 2125 4 461
Puhelinlaitosten tyontekijat™ — Telefoninrattningarnas arbetare™ .. .... .. .. 3263 379 3 642
Rahoitus- ja vakuutustoiminta (TOL 61-62) —
-Bank- ach farsikringsverksamhet (N 61-62) 17_660 48 320 62 980 70 120
Pankkien konttorihenkilosté* — Kontorspersonalen vid banker* . ... ..... ... 9 140 33 752 42 892
Pankkien muu henkilésté* — Annan personal vid banker* .. ........... ... 324 1375 1 699
Vakuutuksen konttorihenkildsté* —
Kontorspersonalen vid forsakringsanstalter* .......................... 5 059 12 948 18 007
Vakuutuksen muu henkilsté* — Annan personal vid forsakringsanstalter* . . . 3137 245 382
Kiinteisto-, puhtaus- ja vuokrauspalvelu (TOL 65-67) —
i - i - i 5 1913 3 158 36 099
Kiinteistdalan toimihenki[‘?tz) — Tjansteman inom fastighetsverksamheten? . . 188 361 549
Kiinteistdalan tydntekijat™ — Arbetare ingm fastighetsverksamheten™ .. .. .. 790 608 1398
Pesuloiden tyéntekijat”’ — Tvattarbetare™ .. ............ ... ... .. ...... 267 944 1211
Tekniset palvelut ja palvelut liike-elémalle (TOL 71-77) —
_'[ekmska_uansler_ocg_uppdzagsmtksambm_(m 71=77) 10 694 6 337 17 031 63 592
Tietojenkasittelypalvelun henkilé }6* — Databehandlingens persongl* ...... 4718 2 662 7 269
Konsuittitoimistojen toimihenkil6t” — Konsultbyrdernas tjansteman® ... .. .. 5 665 2631 8 296
Mainostoimistojen henkilosté* — Reklambyrdernaspersonal® .. ............ 194 304 498
Tilitoimistojen henkildsto* — Revisionsbyraernas personal® .. ............. 117 850 967
2462 8 191 10 653

" Yritysrekisterin henkilgstén lukumairan tiedot siséltas alie 3 ty6ntekijaa kasittavat yritysten tiedot, jotka on rajattu Tilastokeskuksen
otantatiedustelusta pois. = L e ) - N _y )
Kasitteellisesti yritysrekisterin fa palkkatilastojen henkilostémaaran tiedot poikkeavat toisistaan, mika vaikuttaa tietojen vertailtavuuteen
Fd&etag‘ireglstrets antal anstallda innehaller téretag med mindre an tre anstallda, som har ruteslutits ur Statistikcentralens urvals-
undersoxning. . . . - . I I ——
Uppgifterna om antalet anstillda i féretagsregistret och I6nestatistiken avviker begreppsmassigt frAn varandra, vilket inverkar pa jamfor-
barheten av uppgifterna.

2

Henkilostéryhma on Paéiosin STK:n palkkatilastoinnin piirissa. Tiedot eivat sisilly tihin julkaisuun. (Teollisuuden toimihenkildiden palkat
1992:12). — Personalgruppen mqér ramst i statistikféringen av AFC:s I6ner. Uppgifterna anges inte i denna publikation. (Lénerna fér
tjansteman inom industrin 1992:12).

3 Henkiléstéryhma on padosin STK:n_palkkatilastoinnin %iirissé. Tiedot eivat sisélly tihan julkaisuun. (Lilkenteen tydntekijoiden palkat).
Persfqnglgrls.uppen ingar framst i statistikféringen av AFC:s l6ner. Uppgifterna anges inte | denna publikation. (Loner f6r anstéllda inom
samfardsel).

4 Henkilsstéryhma on padosin STK:n palkkatilastoinnin piirissa. Tiedot eivat sisally tdhén julkaisuun. Tilastokeskus ej julkaise naité tietoja.
P?rsgnalgruppe[}tlngér framst i statistikféringen av AFC:s I6ner. Uppgifterna anges inte 1 denna publikation. Statistikcentralen publicerar
inte dessa uppgifter.

*  Téahéan tilastoon siséltyvat ammattiryhmat on merkitty tdhdella.
De yrkesgrupper som hor till denna statistik, har markts med asterisk.
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Taulukko 1B - Tabell 1B

Tietoja Tilastokeskuksen palvelualojen perus- ja otosjoukosta elokuussa 1991

Uppgifter om Statistikcentralens population och urval inom servicebranscherna i augusti 1991

Yrityksi& Otanta Vastaus % limoitettu Painotettu
erus- osuus % Svarsprocent | henkildiden henkildiden
Joukossa Urvalets lukumaéra lukuméaéra
Féretag i andel % Antal Végt antal
populationen redovisade personer i
personer populationen
Kauppa (TOL 41-45) — Handel (NI 41-45) 8 388 121 759 12 066 57 474
Yksi toimipaikkaiset - Med eft arbetsstalle ............... 8 388 12,1 74,4 § 747 40 074
Useampi toimipaikkaiset (siséltds monitoimialayritykset) —
Med flera arbetsstéllen (inkl. féretag med flera naringsgrenar) 1317 22,2 80,0 6 319 17 400

Tekniset palvelut ja tietojenkasittelypalvelut (TOL 71-72)
ekniska tj&ns abehandlingstjanster (TO

Yksi toimipaikkaiset — Med ett arbetsstélle ............... 1 504 32,0
Useampi toimipaikkaiset — Med flera arbetsstéllen . ... ..... 146 15,7
Yhteensa —~Sammanlagt ............................ 10 038 15,7

846

79,0

79,0

2 951
2514

17 531

9 101

3 423

69 998

Tilastokeskus %
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Taulukko 1C — Tabell 1C

Palvelualan keskimaardiset sadnndllisen tyéajan kuukausiansiot tason ja sukupuolen mukaan elokuussa vuosina 1982-91
Genomsnittliga manadsfortjinster under ordinarie arbetstid inom servicebranschen efter uppgiftsniva och kén
i augusti aren 1982-91

Kaupan konttori — Kontorspersonal inom handel

Vuosi | Saannéllisen tydajan kuukausikeskiansio
r Genomsnittlig manadsfértjanst under ordinarie arbetstid
Tason mukaan Tason ja sukupuolen mukaan
Niva Efter uppgiftsniva och kén
Yhteensa | Johto Esimies Suorittava | Johto Esimies Suorittava
Totalt Ledning Férman Presterande | Ledning Férman Presterande
Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset
Méan Kvinnor Mén Kvinnor Mén Kvinnor
82 4 820 9 236 6 806 4 210 9 494 7 274 7 292 5612 5312 3 742
83 5 390 10 041 7 568 4 675 10 341 7 883 8 089 6 104 5912 4135
84 5 983 11 387 8 481 5180 11 719 9 030 9 010 6 959 6 578 4 590
85 6 533 12 079 9 260 5 625 12 476 9619 9 824 7 622 7 129 4 999
86 7 029 13 106 9 703 6 052 13 606 10 287 10 341 8 103 7 645 5377
87 7 599 14 102 10 632 6 586 14 630 11 212 11 378 8 701 8 320 5 869
88 8 381 15 656 11 641 7 206 16 172 12 860 12 541 9 730 9 049 6 441
89 9 224 17 005 12 707 7 946 17 786 13 394 13 748 10 742 10 086 7 079
S0 9 954 17 844 13 446 8 500 18 542 14 251 14 525 11 274 10 712 7 492
91 10 748 18 431 14 255 9 1562 19 501 13 898 15 260 12 038 11 268 8 158

Palvelualojen myymiéilé- ja varastohenkilokunta — Butiks- och lagerpersonal inom servicebranscher

Xuosi
r

Saanndllisen tydajan kuukausikeskiansio
Genomsnittlig manadsfértjanst under ordinarie arbetstid

Tehtavien mukaan

Tehtévien ja sukupuolen mukaan

P

Efter uppgift Efter uppgift och kén
Yhteensa |Myymalan | Myyjat Varasto- Myymalanhoitajat Myyijat Varastohenkilskunta
Totalt hoitajat Forséljare | henkildkunta | Butiksférestandare Forsaljare Lagerpersonal
Butiksfore- Lager.  IMichet  |Naiset  |Miehet  |Naiset Michet | Naiset
standare persona Man Kvinnor Man Kvinnor Mén Kvinnor
82 3 351 4 426 3083 3624 4773 4 060 3445 3008 3716 3383
83 3 669 4 859 3 403 3942 5 222 4 470 3 893 3 284 4 051 3 655
84 4 076 5 420 3 780 4 346 5 855 4 977 4 330 3 642 4 462 4 033
85 4 396 5932 4 086 4 666 6 382 5 466 4 625 3 952 4 790 4 330
86 4 708 6 283 4 391 4 926 6 804 5 807 4 906 4 261 5 049 4 595
87 ~ 5076 6 779 4731 5 344 7 340 6284 5325 4 580 5477 4 986
88 5 576 7 388 5 199 5834 8 082 6 859 5 795 5 050 5973 5 468
89 6 127 8 260 5 700 6 445 9 008 7.720 6 419 5 518 6 625 6 005
90 6 543 8 758 6 132 6 878 9 715 8 083 7118 5 859 7 080 6 377
91 7 062 9 360 6 775 7 421 10 477 8732 7 847 6 447 7617 6 955
Pankkitoimihenkil6t — Banktjanstemén
Xuosi Sadnndllisen tydajan kuukausikeskiansio
r Genomsnittlig manadsfértjdnst under ordinarie arbetstid
Tason mukaan Tason ja sukupuolen mukaan
Niva Efter uppgiftsniva och kon
Yhteensa |Johto Esimies Suorittava | Johto Esimies Suorittava
Totalt Ledning Férman Presterande | Ledning Férman Presterande
Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset
Man Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor
82 4 799 9 933 6 551 4 264 10 141 7 196 7 281 5511 5 363 4 141
83 5415 11 193 7 398 4 806 11 460 8 150 8 201 6 250 5 994 4 677
84 - 5953 12 271 8 273 5 307 12 554 9 484 9 097 7 054 6 541 5169
85 6 551 13 841 9 021 5822 14 172 10 831 9 972 7 732 7 264 5 660
86 7 093 14 516 9 784 6 315 14 846 11 787 10 827 8 407 7 840 6 139
87 7 609 15 781 10 476 6 729 16 167 12 877 11 684 9018 8 344 6 535
88 8 466 17 246 11 684 7 440 17 742 13 929 12 881 10 158 9 187 7 220
89 9 165 18 663 12 525 8 056 19 162 15 775 13 838 11 003 9 801 7 839
90 10 030 20 311 13 795 8 696 20 931 16 930 15 233 12 145 10 659 8 442
91 10 892 22 250 14 886 9 428 22 971 18 446 16 374 13 143 11 626 9 143
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Taulukko 1C — Tabell 1C

Jatkuu - Forts.

Vakuutuslaitosten toimihenkilét — Tjanstemén vid férsékringsanstaiter V)

Vuosi | Saanndllisen tydajan kuukausikeskiansio
Ar Genomsnittlig manadsfértjanst under ordinarie arbetstid
Tason mukaan Tason ja sukupuolen mukaan
Niva Efter uppgiftsniva och kén
Yhteensd |Johto Esimies Suorittava | Johto Esimies Suorittava
Totalt Ledning Férman Presterande | Ledning Férman Presterande
Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset
Mén Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor
82 5083 10 333 7 214 4 520 10 523 8 860 7 745 6 130 6 006 4 149
83 5 705 11 674 8 116 5083 11 791 10 748 8 709 6 957 6 697 4 667
84 6 276 13 025 8 843 5 606 13 251 11 566 9 491 7 611 7 515 5134
85 6 732 13 891 9 497 6 042 14 092 12 631 10 186 8 251 8 288 5 506
86 7 251 14 929 10 332 6 515 16 379 12 921 11 061 9 087 8 955 5942
87 7 820 15 921 11 150 6 941 16 187 14 527 11925 9 800 9 425 6 377
88 8 592 17 174 12 135 7 620 17 486 15 674 12 989 10 719 10 432 6 987
89 9 564 18 778 13 318 8 471 19 229 16 680 14 291 11 720 11 522 7 755
90 10 204 20 251 14 044 9 059 20 722 17 924 15 013 12 523 12 340 8 259
91 10 707 21 429 13 731 9 480 21915 18 904 15 507 11 976 12 440 8 723
" sisaltaa kenttahenkildstén — Inki. faltpersonal A
Ravitsemis- ja majoitusala - Restaurang- och hotellbranschen
Vuosi | Sadnndllisen tydajan kuukausikeskiansio
Ar Genomsnittlig manadsfértjinst under ordinarie arbetstid
Tehtavien mukaan Tehtévien ja sukupuolen mukaan
Efter uppgift Efter uppgift och kén
Yhteenséa | Esimies Suorittava | Esimies Suorittava
Totalt Férman Presterande | Férman Presterande
Miehet Naiset Miehet Naiset
Méan Kvinnor Mén Kvinnor
82 3 496 4 220 3375 4 809 4 039 3689 3327
83 3846 4 649 3 709 5 345 4 438 4 062 3653
84 4284 5210 4119 5 884 4 998 4 490 4 062
85 4723 5716 4 545 6 407 5 488 4 936 4 476
86 5080 6 154 4 883 6934 5 901 5294 4 807
87 5493 6 658 5272 7 453 6 378 5 658 5196
88 6 042 7 391 5 796 8 207 7 087 6171 5718
89 6 563 7982 6 291 8 908 7 654 6 743 6 198
907 7 252 8 794 6918 9 571 8 481 7317 6 829"
91 7615 9 203 7 232 10 038 8 883 7 663 7 130

2 TK:n tiedustelua ei tehty — SC:s férfragning gjordes inte.
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TILASTOKESKUS
Taulukko 2 Palvelualan toimihenkiltiden ansiot toimialan.

Tabell 2

elokuussa 1991

yrkesgrupp 1 augusti 1991

Tjanstemdnnens fortjdnster inom servicebranschen enligt naringsgren,

sukupuolen ja ammattiryhmdan mukaan

kén och

Lukumaldrsat - Antal Keskimddrdinen kuukausiansio
Genomsnittlig manadsfortjinst

Toimiala - Naringsgren
Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset
Totalt Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor

Palvelualat yhteensd

Servicebranschen totalt 252024 91170 160854 9250 11055 8227
o1 Proviisorit 403 67 336 14395 16092 14057
02 Farmaseutit 2528 55 2473 9402 9490 9401
03 Tekniset apulaiset 1050 7 1043 6290 6292
05 Farmanomit 547 2 545 7085 . 7085
59 Ladketyodntekijat 245 2 243 6677 . 6680
04 Apteekin siivooja 169 1 168 5937 . 5916
07 Myymalanhoitajat 6490 2334 4156 9360 10477 8732
09 Myymalidautonhoitaja 193 151 42 7941 7906 8070
13 Myyjat 43765 10270 33495 6775 7847 6447
14 Konttorin, myym#dlsn ja

varaston sfiivoojat 1275 30 1246 6779 7237 6769
42 Konttorin johtotehtaviat 4916 4056 860 19550 20345 15801
43 Konttorin esimiestehtavat 10382 6909 3474 14438 15455 12416
44 Konttorihenkildstd 43399 14322 29077 9366 11487 8321
15 Varastotyontekijat 11188 7520 3668 7101 7216 6867
16 Varastoesimiehet 1897 1686 211 9305 9408 8477
17 Kaupan automiehet 3495 3423 72 7569 7578 7122
08 Huoltoasemien hoitajat 256 228 28 10663 10898 8752
10 Huoltoasemien tyontekijat 4929 3113 1816 6900 7065 6618
26 Liikenneopettajat 391 354 37 9511 9593 8719
27 Terveydenhuoltoala 2901 236 2665 8602 8030 8653
29 Valokuvalaboratorio-

tybntekijat 326 57 269 6902 8110 6645
31 Elokuvalaboratorio-

tybntekijat 7 3 4 .
33 Elokuvatuotantotydn-

tekijat 37 23 14 12435 12973 11551
40 Majoitus- ja ravitsemis-

liikeiden esimiehet 5317 1441 3876 9200 10033 8891
37 Majoitus-ja ravitsemis-

liikkeiden tydntekijat 21890 3952 17938 7194 7568 7111
38 Palvelurahapalkkaiset

tarjoilijat 1056 237 819 8810 9256 8681
39 vieraat alat 7206 6292 913 7918 8105 6627
47 Matkatoimistovirkailijat 1837 109 1728 8193 8730 8159
48 Mainosala 499 194 305 12939 14709 11813
41 Autocalan ylemm&t toimihenkilst 2099 1919 180 14700 14567 16118
49 Autoalan tybntekijat 7229 6447 782 8714 8928 6948
50 Pankin johtotehtavat 2472 2078 394 22250 22971 18446
51 Pankin esimiestehtdvat 5700 3075 2625 14886 16374 13143
52 Pankkitoimihenkilot 34720 3987 30733 9428 11625 9143
54 Vakuutuksen johtotehtavit 486 379 107 21506 22217 18990
5% Vakuutuksen esimiestehtavat 3050 1383 1667 13373 15121 11923
56 Vakuutustoimihenkilét 12616 1641 10975 9004 11211 8674
58 Vakuutuksen kenttdhenkilot 1882 1660 222 15021 15330 12714
60 Varastoterminaali-

tyontekijat 358 354 4 8274 8289 .
61 Huolinnan konttorihenkildstd 2179 640 1539 8357 8920 8122
25 Tullaajat ja huolinta-

tytnjohtajat 338 322 16 9761 9794 9089
62 Huolinnan esimiehet 291 210 82 13376 14253 11116
99 Tuntematon 8 2 6 .

Kauppa - Handel 132895 59522 73372 8676 10093 7527
01 Proviisorit 403 67 336 14395 16092 14057
02 Farmaseutit 2522 55 2467 9400 9490 9399
03 Tekniset apulaiset 1050 7 1043 6290 . 6292
05 Farmanomit 547 2 545 7085 . 7085
59 Ladketytntekijat 245 2 243 6677 . 6680
04 Apteekin siivooja 169 1 168 5937 . 5916
07 Myymdlinhoitajat 6212 2283 3929 9427 10495 8806
09 Myymalaautonhoitaja 146 137 9 7751 7772 .
13 Myyjat 42801 9996 32805 6771 7838 6446
14 Konttorin, myym#ldn,

varaston siivoojat 525 25 501 5862 7191 5797
42 Konttorin johtotehtdvat 3892 3245 647 19422 20125 15896
43 Konttorin esimiestehtavat 7350 5053 2297 14266 15269 12060
44 Konttorihenkilosts 31267 9992 21275 9155 11273 8160
15 Varastotydntekijat 10863 7324 3539 7106 7214 6882
16 Varastoesimiehet 1780 1575 205 9284 9391 8457
17 Kaupan automiehet 2950 2896 53 7431 7437 7064
08 Huoltoasemien hoitajat 254 227 27 10642 10878 8669
10 Huoltoasemien tybntekijat 4600 2985 1615 6894 7065 6576
27 Terveydenhuoltoala 9 5 4 . .
40 Majoitus- ja ravitsemis-

liikkeiden esimiehet 6 - 6 . .
37 Majoitus-ja ravitsemis-

liikkeiden tydbntekijat 21 16 S 6769 6816 .
39 Vieraat alat 5717 5178 538 7804 7933 6571
48 Mainosala 1 - 1 . . .
41 Autocalan ylemm#t toimihenkiltt 2076 1896 180 14734 14602 16118
49 Autoalan tyontekijat 7111 6370 741 8726 8933 6941
60 Varastoterminaalitydn-

tekijat 36 36 - 7786 7786
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TILASTOKESKUS
Taulukko 2 Palvelualan toimihenkilvdiden ansiot toimialan,

Tabell 2

elokuussa 1991

yrkesgrupp 1 augusti 1991

sukupuolen ja ammattiryhman mukaan

Tjénstemdnnens fértjdnster inom servicebranschen enligt ndringsgren.

kén och

Lukumsdrat - Antal Keskimasrdinen kuukausiansio
Genomsnittlig mAnadsfdrtjanst
Toimiala ~ Ndringsgren
Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Yhteensi Miehet Naiset Yhteensid Miehet Naiset
Totalt Min Kvinnor Totalt Man Kvinnor
61 Huolinnan konttorihenkilst 257 77 180 8758 9032 8640
25 Tullaajat ja huolinta
tydnjohtajat 47 40 6 11765 12020 .
62 Huolinnan esimiehet 3z 31 2 13715 13698
99 Tuntematon 3 - 3 . .
1) Kaupan toimipaikat
Arbetsstidllen inom handel 2852 1385 1466 9002 11088 7031
07 Myymidlanholitajat 189 48 141 7216 %9698 6364
09 Myymdldautonhoitaja 6 6 - . . .
13 Myyjat 627 245 382 7046 8280 6254
14 Konttorin, myym3ldn ja
varaston siivoojat 16 - 16 5811 . 5811
42 Konttorin johtotehtidvat 192 164 28 18665 20058 10490
43 Konttorin esimiestehtavat 240 173 67 15019 16844 10346
44 Konttorihenkilbstd 553 102 451 8385 11556 7668
15 Varastotydnteki jat 146 96 50 6928 7335 6145
16 Varastoesimiehet 31 31 - 8810 8810
17 Kaupan automiehet 56 56 - 6681 6681 .
40 Majoitus- ja ravitsemis-
l1iikkeiden esimiehet 16 - 16 7735 . 7735
39 vieraat alat 670 355 315 7535 8445 6512
41 Autoalan ylemmadt toimihenkilot 22 22 - 11201 11201 .
49 Autoalan tydntek{jat 73 73 - 7878 7878
25 Tullaajat ja huolinta
tydnjohtajat 14 14 - 19040 19040 .
Majoitus- ja ravitsemistoiminta
Hotel och restaurang verksamhet 28701 6177 22523 7671 8334 7489
07 Myymalanhoitajat 42 2 40 8530 . 8532
13 Myyjat 260 18 242 6703 7466 6646
.14 Konttorin, myymalin ja
varaston siivoojat 11 - 11 5994 . 5994
42 Konttorin johtotehtavit 83 37 46 16294 17290 15493
43 Konttorin esimiestehtdvat 184 66 118 11817 12860 11234
44 Konttorihenkilosto 806 64 742 8232 9181 8150
15 Varastotydntekijat 9 3 6 B . .
16 Vvarastoesimiehet 4 3 1 . . .
17 Kaupan automiehet 43 38 5 7035 6954 .
08 Huoltoasemien hoitajat 1 - 1 . . .
10 Huoltoasemien tydbntekijit 327 128 199 6990 7046 6954
27 Terveydenhuoltoala 210 57 153 7528 7691 7467
40 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden esimiehet 5140 1424 3716 9203 10038 8883
37 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden tyodntekijat 20257 3862 16395 7152 7566 7054
38 Palvelurahapalkkaiset
tarjoilijat 1036 233 803 B80S 9267 8671
39 vieraat alat 246 242 4 7952 7957 .
49 Autoalan tydntekijat 41 - 41 7064 . 7064
Kuljetus - Transport 6675 2245 4430 8878 10030 8294
14 Konttorin, myymaldn ja
varaston siivoojat 3 - 3 . .
42 Konttorin johtotehtivit 81 70 11 18921 19693 14012
43 Konttorin esimiestehtavit 337 151 186 13030 14588 11765
44 Konttorihenkildstd 1268 220 1048 8357 10228 7965
15 Varastotydntekijit 17 17 - 7344 7344 .
16 Varastoesimiehet 42 42 - 9854 9854
17 Kaupan automiehet 247 243 4 8295 8323
37 Majoitus~ja ravitsemis-
liikkeiden tydntekijat 4 - 4 . . .
39 vieraat alat 69 68 1 8188 8266 .
47 Matkatolmistovirkailijat 1836 109 1727 8193 8730 8159
60 Varastoterminaalitydn-
tekijat 322 318 4 8328 8346 .
61 Huolinnan konttorihenkil. 1913 561 1352 8302 8902 8053
25 Tullaajat ja huolintatydn-
johtajat 277 267 10 83489 8966 8478
62 Huolinnan esimiehet 259 179 80 13334 14349 11061
Rahoitus - Finansiering 44591 9464 35127 10791 15600 9495
09 Myymdldautonhoitaja 1 - 1 . . .
14 Konttorin, myymaldn ja
varaston siivooja 351 2 349 7141 . 7132
43 Konttorin esimiestehtavat 1 1 - . . .
15 Varastotydntekijat 26 12 14 7665 8221 7189
16 Varastoesimiehet 10 10 - 10844 10844 .
17 Kaupan automiehet 112 104 8 9586 9754 .

Tilastokeskus m
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TILASTOKESKUS
Taulukko 2 Palvelualan toimihenkildiden ansiot toimialan,

Tabell 2

elokuussa 1991

yrkesgrupp 1 augusti 1991

sukupuolen }a ammattiryhmidn mukaan

Tjanstemannens fortjinster inom servicebranschen enligt naringsgren, kon och

Lukumdsrat - Antal Keskimddridinen kuukausiansio
Genomsnittlig manadsfdrtjanst
Toimiala - Ndringsgren
Ammattiryhm# - Yrkesgrupp Yhteensd Miehet Naiset Yhteensi Miehet Naiset
Totalt Min Kvinnor Totalt Man Kvinnor
40 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden esimiehet 47 - 47 10032 . 10032
37 Majoitus-ja ravitsemis-
liikkeiden tyodntekijat 932 26 906 7991 8471 7977
39 vieraat alat 187 161 26 9353 9838 6348
49 Autoalan tybntekijat 3 3 - . . .
50 Pankin johtotehtavit 2472 2078 394 22250 22971 18446
51 Pankin esimiestehtavit 5700 3075 2625 14886 16374 13143
52 Pankkitoimihenkilst 34720 3987 30733 9428 11625 9143
54 Vakuutuksen johttehtavit 1 1 - . .
55 Vakuutuksen esimiestehtédvit 6 3 3 . . .
56 Vakuutustoimihenkilot 20 - 20 9337 . 9337
99 Tuntematon 2 1 1 . .
Vakuutus - F6rsakring 18389 5196 13193 10659 14314 9219
14 Konttorin, myym#dlan ja
varaston siivoojat 134 - 134 7722 7722
43 Konttorin esimiestehtdvit 1 1 - . . .
15 Varastotydntekijat 26 18 8 6856 7048 .
16 Varastoesimiehet 5 3 2 . . .
17 Kaupan automiehet 49 49 - 8834 8834
40 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden esimiehet 18 - i8 9166 9166
37 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden ty®ntekijat 74 - 74 7737 . 7737
39 vieraat alat 72 65 7 9914 9932 .
54 vVakuutuksen johtotehtidviat 485 378 107 21515 22229 18990
55 Vakuutuksen esimiestehtavat 3044 1380 1664 13370 15118 11921
56 Vakuutustoimihenkilot 12596 1641 10955 9003 11211 8673
58 vVakuutuksen kenttdhenkildstd 1882 1660 222 15021 15330 12714
99 Tuntematon 3 1 2 . . .
ATK-ala - ADB-branschen 7097 4613 2484 13319 14382 11346
14 Konttorin, myym#dlin ja
varason siivoojat 2 - 2 . . .
42 Konttorin johtotehtavit 438 388 50 22548 23066 18529
43 Konttorin esimiestehtavat 1468 1083 385 16112 16280 15639
44 Konttorihenkiltstds 5185 3140 2045 11755 12655 10372
40 Majojtus- ja ravitsemis-
liikkeiden esimiehet 1 - 1 . .
37 Majoitus- ja ravitsemis-~
liikkeiden tydntekijat 1 - 1 . B
39 vVieraat alat 2 2 - . - .
2) ATK-alan toimipaikat
Arbetsstidllen i ADB-branschen 172 105 68 13592 15816 10138
43 Konttorin esimiestehtavit 31 21 10 18730 20941 14175
44 Konttorihenkildsto 141 84 57 12458 14535 9421
Muut - Ovriga 10653 2462 8191 9297 11257 8708
02 Farmaseutit 6 - 6 . -
07 Myymidldnhoitajat 46 - 46 9901 9901
09 Myymdldautonhoitaja 40 8 32 8824 . 8298
13 Myyjat 77 11 66 7011 6803 7046
14 Konttorin, myymdlan ja
varaston siivoojat 233 3 230 7867 . 7883
42 Konttorin johtotehtavit 229 151 78 18134 19445 15598
43 Konttorin esimiestehtdviat 771 360 411 13770 15421 12323
44 Konttorihenkildstd 4179 721 3458 8529 9593 8308
15 Varastotyontekijat 101 50 51 6766 7040 6498
16 Varastoesimiehet 25 22 3 10021 10137
17 Kaupan automiehet 39 37 2 7918 7958
08 Huoltoasemien hoitajat 1 1 -
10 Huoltoasemien tydntekijat 1 - 1 . . .
26 Liikenneopettajat 391 354 37 9511 9593 8719
27 Terveydenhuoltoalan henkilésté 2682 174 2508 8694 8194 8728
29 Valokuvalaboratorio-
tydntekijat 326 57 269 6902 8110 6645
31 Elokuvalaboratorio-
tydntekijat 7 3 4
33 Elokuvatuotantotyén- .
tekijat 37 23 14 12435 12973 11551
40 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden esimiehet 89 17 72 9041 9573 8916
37 Majoitus- ja ravitsemis-
liikkeiden tybdntekijat 601 48 553 7325 7516 7308
38 Palvelurahapalkkaiset
tarjoilijat 20 4 16 9078 9188
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TILASTOKESKUS
Taulukko 2 Palvelualan toimihenkildiden ansiot toimialan, sukupuolen ja ammattiryhmidn mukaan

elokuussa 1991
Tabell 2 Tjdnsteméinnens fdrtjanster inom servicebranschen enligt ndringsgren, kdn och
yrkesgrupp i augusti 1991

Lukumadrat - Antal Keskimddrainen kuukausiansio
Genomsnittlig maAnadsfortjanst

Toimiala - N4ringsgren

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Yhteenssd Miehet Naiset Yhteensid Miehet Naiset
Totalt Man Kvinnor Totalt Mian Kvinnor
39 vieraat alat 243 221 22 9808 9892 8971
47 Matkatoimistovirkailijat 1 - 1 . . .
48 Mainosala 498 194 304 12948 14709 11823
41 Autoalan ylemmdt toimihenkildt 1 1 - . . .
61 Huolinnan konttorihenkilot 9 2 7 . . .

Tilastokeskus %
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiltiden lukum#ardt ja sdanndllisen tydajan ansio ammattiryhmidn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjianst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#4rd - Antal s#inndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fértjanst
Miehet Naiset Yhteensi3 Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt M4n Kvinnor Sammanlagt

AMMATIT YHTEENSA (EI HARJOITT.)
YRKEN TILLSAMMANS {(UTAN PRAKTIKANT) 91168 160853 252020 11054 8227 9250

KAUPAN, RAVITSEMIS- JA MAJOITUS-

LITKKEIDEN YMS.KONTTORIHENKILOSTO

KONTORSPERSONAL INOM HANDEL, RESTAU-

RANG OCH HOTELLRORELSEN O.DYL. 25294 33427 58720 13991 8940 11115

OSTO, MYYNTI JA MARKKINOINTI

INKOP, FORSALIJNING, MARKNADSFORING 14070 6626 20696 14010 9868 12684
Johtotehtaviat
Ledande uppgifter 2516 478 2994 19220 13776 18352
2301 Osto ja myynti

Inktp och forsaljning 1971 375 2346 19142 13459 18235
2302 Markkinointi- ja mainonta

Marknads féring och reklam 545 103 648 19500 14932 18775
Esimiestehtdvit
Férmannauppgifter 3926 1290 5216 15419 12109 14600
2305 Osto

Inkop 489 214 704 14312 12869 13873
2306 Myynti

Forsdljning 2655 776 3431 15650 11730 14763
2307 Markkinointi ja mainonta

Marknadsfdring och reklam 781 300 1081 15328 12548 14557
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 7628 4859 12487 11567 8889 10525
2310 Osto

Inkop 512 597 1109 11092 9352 10155
2311 Tukkumyynti

Partiférsdljning 2738 1280 4018 11229 9600 10710
2312 Kenttiamyynti

Forsdljning pa faltet 3479 669 4148 12202 10294 11895
2313 Tilausten vastaanotto

Mottagning av bestidllningar 482 1111 1593 9865 7995 8561
2314 Markkinointi

Marknadsfdéring 222 478 700 12188 8636 9763
2315 Mainonta

Reklam 139 300 438 10561 8687 9280
2316 Somistus

Dekoration 56 424 480 7690 6647 6769
LASKENTATOIMI
REDOVISNINGSVERKSAMHET 1355 10385 11740 13179 8348 8905
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 242 135 377 20600 14871 18555
2335 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 242 135 377 20600 14871 18555
Esimiestehtavat
FOrmannauppgifter 459 1051 1510 15259 11949 12954
2337 Esimiestehtavit

Férmannauppgifter 459 1051 1510 15259 11949 12954
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 654 9199 9853 8970 7841 7916
2340 Kirjanpito

Bokfdring 261 2397 2658 8643 8603 8607
2341 Reskontra

Reskontra 25 1461 1486 8496 7693 7706
2342 Kassanhoito

Kassaskdtsel 19 1217 1237 7954 8089 8087
2343 sisdinen laskenta

Intern redovisning 128 358 486 11345 8582 9311
2344 Laskutus

Fakturering 70 1914 1984 7804 7258 7277
2345 Hinnoittelu

Prissdattning 46 229 274 7893 7383 7468
2346 Asiakasluotot ja perintidteht.

Kundkredit och inkassering 64 334 399 9062 8094 8250

2350 Avustavat laskentatehtavat
Bitradande redovisnings-

uppgifter 40 1289 1329 7403 7033 7045
ATK-TEHTAVAT
ADB UPPGIFTER 6704 3009 9712 13692 10982 12853
Johtotehtdvit
Ledande uppgifter 449 64 512 22483 15810 21652
236% Johtotehtaviat

Ledande uppgifter 449 64 512 22483 15810 21652
Esimiestehtavat
FOrmannauppgifter 1387 403 1790 15969 15653 15897
2367 Suunnittelu

Planering i010 332 1343 17017 16465 16881
2368 Kayttd

Anviandning 218 69 287 14383 11718 13742
2369 Muut esimiestason tehtidvit

Andra formannauppgifter 158 2 160 11451 . 11504
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiltiden lukum#irdt ja sddnndllisen tybajan ansio ammattiryhmidn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjidnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmsd - Yrkesgrupp Lukumddra - Antal sasannbdllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Suorittavat tehtavat

Prestationsuppgifter 4869 2542 7411 12234 10120 11509
2370 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 1115 360 1474 14984 13501 14622
2371 Atk-suunnittelu

Adb-systemering 1315 597 1912 12575 11708 12304
2372 K4ytén suunnittelu

Planering av anvidndningen 244 53 297 12153 10184 11803
2373 Ohjelmointi

Programmering 480 241 721 11431 10377 11079
2374 Operointi

Operering 442 253 695 10088 8774 9610
2375 Avustavat tehtdviat

Bitrddande uppgifter 110 769 879 9311 7655 7862
2376 Huolto-asentajat .

Servicemontor 865 37 902 9797 7698 9710
2377 Neuvonta- ja tukihenkildstd

Ra&d- och stédpersonal 297 233 530 13134 10537 11993
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 380 1339 1719 15419 9889 11112
Johtotehtavat .
Ledande uppgifter 67 46 ‘113 22634 16236 20043
2385 Johtotehtavat X

Ledande uppgifter 67 46 113 22634 16236 20043
Esimiestehtavat
Férmannauppgifter 198 271 469 15259 12289 13545
2387 Henkildstdtehtavit

Personaluppgifter 79 175 254 14348 11484 12376
2388 Koulutus

Utbildning 96 90 186 14579 13231 13928
2395 Laakidrintehtavit

Likaruppgifter 23 6 29 21247 . 21331
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 115 1022 1137 11467 8969 9221
2396 Henkilbstotehtavat

Personaluppgifter 25 835 860 9121 8649 8662
2397 Terveydenhoito

Halsovard 21 104 - 125 11811 10039 10340
2398 Koulutus

Utbildning 69 83 152 12197 10853 11462
PIENYRITYSTEN KONTTORITEHTAVAT
KONTORSUPPGIFTER 1 SMAFORETAG 154 2912 © 3065 9178 7420 7508
2401 Pienyritysten konttoritehtidvit

Kontorsuppgifter i smafdretag 154 2912 3065 9178 7420 7508
YLEISHALLINTO
ALLMAN ADMINISTRATION 2067 8668 10735 15745 8664 10027
Johtotehtdvat
Ledande uppgifter 660 131 790 23109 24077 23269
2410 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 660 131 790 23109 24077 23269
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 949 715 1665 14363 10647 12766
2415 Yleishallinto

Allmdn administration 577 376 953 15435 11376 13832
2416 Konttoripalvelu

Kontorsbetjianing 70 80 150 12871 9660 11160
2417 Oikeudellisten asioiden hoito

Juridiska fragor 48 29 78 16717 14030 15701
2418 Tutkimus- ja suunnittelu

Undersokning och planering 89 22 112 13846 14080 13893
2424 Tutkimus- ja suunnittelu

Unders8kning och planering 165 207 372 10832 8848 9728
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 458 7822 8280 8004 8225 8213
2425 Tiedotus ja toimitus

Information och redaktion 39 134 173 13771 11511 12017

2426 Kielenkasntidmistyd ja vaativa
kirjeenvaihtotyd
Oversdttning och kr#vande

korrespondens 18 276 294 11888 9537 9684
2427 Kirjeenvaihto

Korrespondens 1 134 135 . 8328 8330
2428 sihteerit

Sekreterare 29 4615 4644 8879 8722 8723
2429 Kone- ja kaukokirjoitus

Maskin- och telexskrivning 9 396 405 . 7394 7431
2430 Puhelinvaihteen hoito

Skttsel av telefonvixel 44 1172 1216 7422 7024 7038

2431 Postitus,monistus ja kopiointi
Postning, dublicering och
kopiering 51 392 443 7071 6763 6799
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumadrdt ja s4ddnndllisen tydajan ansio ammattiryhmdn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och f8rtjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddrd - Antal ssannsllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

2432 vahtimestarit

Vaktmdstare 120 73 194 7729 7606 7682
2433 Lahetti
Bud 122 174 296 6266 5769 5973

2434 Kortisto, arkisto ja kirjasto
Kortregister, arkiv och

bibliotek 25 456 481 7497 7502 7502
MATERIAALIHALLINTO
MATERIALFORVALTNING 565 488 1053 12910 7687 10490
Johtotehtavit
Ledande uppgifter 122 8 130 18961 . 18683
2501 Johtotehtdvit

Ledande uppgifter 122 8 130 18961 . 18683
Esimiestehtdvat
F8rmannauppgifter 224 30 255 13893 9893 13420
2502 Esimiestehtavat

Fdrmannauppgifter 224 30 255 13893 9893 13420
Suorittavat tehtavit
Prestationsuppgifter 219 450 669 8529 7423 7784
2503 Varasto-ja kuljetuskonttoristi

Lager- och transportkontorist 219 450 669 8529 7423 7784

KONTTORIHARJOITTELU

KONTORSPRAKTISERING 11 129 140 5201 6182 6105
2601 Konttoriharjoittelu
Kontorspraktik 11 129 140 5201 6182 6105

HUOLINTA JA KULJETUS
SPEDITION OCH TRANSPORT 5050 3424 8474 8237 8186 8216

LAIVAUS- JA HUOLINTA-ALAN
TOIMIHENKILOT
FUNKTIONARER INOM SKEPPNINGS-

OCH SPEDITIONSBRANSHEN . 572 1049 1622 10076 8288 8919
Huolintaesimiehet
Speditionsfdrman 135 37 171 13886 11098 13292
2240 Huolintaesimies

Speditionsférman 135 37 171 13886 11098 13292
Huolinta-alan toimihenkilot
Funktionidrer inom speditionsbr. 437 1013 1450 8902 8186 8402
2241 Huolitsija

speditdr 261 618 880 9112 8683 8810
2242 Huolitsijan apulainen

Spedittdrsbitrade 72 309 381 6714 7050 63987
2243 Tullitariffioija

Tulltarifferare 50 74 124 9799 8741 9167
2244 Laivameklari

Skeppsmidklare 7 8 15 . . 11097
2245 Laivanselvittaja

sSkeppsklarare 47 4 51 9446 . 9303

KANSAINVALISTEN KULJETUSLIIKKEIDEN
TOIMIHENKILOT - FUNKTIONARER I

INTERNATIONELLA TRANSPORTFORETAG 278 571 849 10568 8246 9005
Liikenne-esimies -
Trafikforman 75 45 120 14914 11132 13496
2250 Liikenne-esimies

Trafikforman 75 45 120 14914 11132 13496
Kansainv&lisen kuljetusliikkeiden
toimihenkiltt - Funktion#drer i
internationella transportfdretag 203 526 729 8958 7999 8266
2251 Liikenteenhoitaja

Trafikdirigent 126 271 397 9224 8439 8688
2252 Liikenneapulainen

Trafikassistent 15 88 103 7018 6874 6895
2253 Rahoittaja, laskuttaja

Fraktfakturerare 29 165 194 8096 7883 7915
2254 Ajojarjestelija

Bildisponent 22 - 22 9953 . 9953
2255 Autoselvittaja

Bilklarare 11 2 13 8843 . 8620
TULLAAJAT JA HUOLINTATYONJOHTAJA
FORTULLARE OCH SPEDITIONSARBETSLED. 322 16 338 9793 9089 9760
0801 O - 3 vuotta alalla

O - 3 4r inom branschen . 26 2 27 10909 . 10970
0802 4 - 6 vuotta alalla

4 - 6 &r inom branschen 32 2 34 7910 . 7915
0803 7 - 9 vuotta alalla

7 - 9 Ar inom branschen 29 3 32 8529 . 8483
0804 10 - 12 vuotta alalla

10 - 12 &r inom branschen 20 5 25 9044 . 9074
0805 13 - 15 vuotta alalla

13 - 15 &r inom branschen 34 - 34 9711 . 9711
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkilodiden lukumidarat ja sdannbllisen tydajan ansio ammattiryhm&n ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjidnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#ddrd - Antal sadnndllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjidnst
Miehet Naiset Yhteensid Miehet Naiset Yhteensi
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

0806 ¥Y1i 16 vuotta alalla

Over 16 ar inom branschen 86 4 90 11171 . 11094
0807 Yli 20-vuotta alalla palvellut
bver 20 Ar inom branschen 95 1 96 9447 . 9444

HUOLINTA-ALAN VARASTOTERMINAALI~-
TYONTEKIJAT - LAGERTERMINALSARB-

ETARE INOM SPEDITIONSBRANSCHEN 354 4 358 8289 . 8274
0821 Alle 3 vuotta alalla

Under tre ar inom branschen 68 1 69 7020 . 7014
0822 4 vuotta alalla

4 Ar inom branschen 56 - 56 7753 . 7753
0823 6 vuotta alalla

6 Ar inom branschen 24 1 25 7960 . 7914
0824 8 vuotta alalla

"8 ar inom branschen 30 1 31 8221 . 8182

0825 10 vuotta alalla

10 Ar inom branschen 50 1 51 8936 « 8905
0826 Y1li 12 vuotta alalla

8ver 12 A&r inom branschen 126 - 126 9033 . 9033
KAUPAN AUTOMIEHET
BILMAN I HANDELSRORELSE 3423 72 3495 7578 7121 7569
Henkild- ja pakettiautonkul jettaja
Person- och paketbilschaufforer 1235 43 1278 7349 6635 7326
0416 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 &r i branschen 544 23 567 6620 6223 6604
0417 4 - 8 vuotta alalla

4 - 8 &r i branschen 234 3 237 7671 . 7560
0418 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 4r i branschen - 84 1 a5 7563 . 7564
0419 Y1i 10 vuatta alalla

Over 10 &r i branschen 373 16 389 8225 7171 8183
Kuorma-autonkul jettaja
Lastbilschauférer 1715 26 1740 7638 8001 7644
0426 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 ar { branschen 630 4 634 7394 . 7397
0427 4 - 8 vuotta alalla

4 - 8 &r i branschen 221 4 225 7816 . 7806
0428 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 &r i branschen 138 9 147 7098 8717 7201
0429 Y1i 10-vuotta alalla

dbver 10 a&r i branschen 726 8 734 7899 . 7896
Kuormaautonkuljettaja; tdyspera-
vaunu - Lastbilschauffdr: hel
slepvagn 281 3 285 8468 . 8448
0432 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 4r i branschen 35 - 35 8938 - 8938
0433 4 - 8 vuotta alalla

4 - 8 Ar {1 branschen 58 - 58 8036 . 8036
0434 8 - 10 vuotta alalla

8 - 10 Ar { branschen 42 - 42 8058 . 8058
0430 Y1i 10 vuotta alalla

Over 10 Ar i branschen 146 3 149 8648 . 8604
Kuorma-autonkul jaettaja; puoli-
perivaunu - Lastbilschauffdr;
halvslapvagn 81 - 81 8496 . 8496
0436 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 4r i branschen 19 - 19 7204 . 7204
0440 Y1i 10 vuotta alalla

Over 10 Ar i branschen 51 - 51 9093 . 9093
Autonapumiehet
Bilhjalpkarlar 111 1 112 6264 . 6271
0422 Alle 4-vuotta alalla

Under 4 Ar i branschen 74 - 74 6052 . 6052
0423 Y1i 4-vuotta alalla

bver 4 &r i branschen 37 1 38 6694 . 6705
MATKATOIMISTOALA
RESEBYRABRANSCHEN 101 1711 1812 B610 8143 8169
Myyntitehtidvit
F8rsdljningsuppgifter 59 1175 1234 7713 768648 7842
2615 Seura- ja yksittdismatkat

Sdllsskap- och enskilda resor 25 586 611 7442 7305 7311
2616 Liikematkat

Affarsresor 14 425 439 7777 8365 8346
2617 Ryhmdmatkat

Gruppresor 14 122 136 8174 8471 8440
2618 Incoming-matkat

Incoming-resor 6 42 48 . 8391 8294
Matkatoimistoalan muut tehtdvit
dvriga uppgifter i resebyrabrancsh. 42 536 578 9870 8788 8867
2625 Esimiestehtidvit

Fbrmannauppgifter 16 229 245 11541 10007 10107

2620 Paikkatilaus- ja avustavat
tehtdvit - Platsbokning och

bitradande uppgifte 3 64 67 . 7120 7179
2622 Tuotantotehtdvat

Produktionsfunktioner 9 66 75 - 8504 8630
2623 Lipunhinnoittelutehtdvit

Biljetprissdttningsfunktioner 10 107 117 8573 8236 8265
2624 Paikanvaraustehtavit

Bokningsfunktioner 4 70 74 . 7437 7479
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkilsiden lukhmaarat ja saanndllisen tytajan ansio ammattiryhmidn ja-
. ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionarer i servicebranschen och fortjianst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#iri - Antal sdinndllisen tydajan ansio

Ammattl - Yrke Ordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

MYYMALAHENKILOSTO

BUTIKSPERSONAL 12784 38939 51723 8326 6703 7104
MYYMALAN~ JA OSASTONHOITAJA
BUTIKS- OCH AVDELNINGSFUORESTANDARE 2477 4166 . 6643 10319 8729 9322
0221 Myym#lan- ja osastonhoitaja.

myymialapaallikkd

Butiks- och avdelningsfére-

standare, butikschef 2334 4156 6490 10477 8732 9360
0231 Myymdldautonhoitaja

Butiksbilfdrestandare 143 10 153 7737 7341 7711
I MYYJARYHMA
I FORSALJARGRUPP 7202 31732 38934 7284 6389 6554
0255 Elintarvikemyyj4a

Livsmedelsforsidl jare 882 7718 8600 6848 6375 6423
0257 Paperitarvikemyyji

Pappersvarufbdresil jare 47 501 548 5919 6285 6253
0258 Hyllyjen tayttaja, paketoija

Utfyllare av varor, paketerare 78 314 391 6274 6310 6303
0260 Kemikalimyyja

Kemikalieforsdljare 23 566 589 14673 6427 6743
0261 Kangasmyyjéd

Tygforsdljare 3 1032 1035 B 6013 6014
0262 Asustemyyja :

Konfektionsfdrsidljare 121 4799 4920 6964 6302 6318
0263 Jalkinemyyjid

Skoftdrsidljare 47 1333 1380 6311 6376 6374
0265 Autotarvikemyyji

Bilartikelfdrs4ljare 202 8 210 7719 . 7673
0267 Valokuvaustarvikemyyja .

Fotoarikelfdrsidljare 153 290 443 6208 6120 6150

0268 optisen alan myyja
Forsidl jare inom den optiska

branschen 22 2514 276 12373 7009 7428
0270 Liha- ja leikkelemyyijid

K8tt- och charkuterifdrsdljare 522 1912 2433 7438 6530 6725
0272 Konemyyji

Maskinforsidljare 201 61 262 8691 6912 8279
0273 Huonekalu- ja mattomyyji

M8bel- och mattfdrsidljare 612 384 996 7863 6933 7505

0274 Sahkblaite-, tv- ja radiomyyja
Elapparat-.tv, och radioftr-

fors#dljare 652 214 866 7310 7055 7247
0275 Myym#dldkassanhoitaja

Butikskassdr 84 5358 5442 6388 6283 6284
0276 Urheiluvalinemyyja

Forsidljare av sportartiklar 514 227 741 6575 6099 6430

0277 Rauta- ja rakennustarvikemyyja
Fors#dljare av jiarn- och : . .
bygnadsvaror 1340 328 1668 6871 6387 . 6776

0278 Taloustarvikemyyjsd

Forsdljare av hushallsartiklar 44 574 618 7429 6393 6468
0280 Kirjakaupanmyyja

Forsdljare i bokhandel 86 828 914 6478 . 6547 6541
0281 Kioskimyyj4

Kioskfbrsdljare 71 1878 1948 6908 6863 6865
0282 Korjausompelija

Andringssdmmerska 6 175 181 . 6345 6369
0284 Muut I-ryhmin myyjat

8vriga forsidljare i 1 gruppen 1494 2978 . 4472 7796 6344 6829
I1 MYYJARYHMA
11 FORSALJARGRUPP 2930 1679 4609 8942 7277 8336
0291 Elintarvikemyyji .

Livsmedelsftrsdljare 433 466 899 . 8530 7311 7897

0292 Rauta-ja rakennustarvikemyyj4
Fbrsdl jare av jarn- och bygg-

varor 1290 228 1518 8457 7063 8248
0293 Muut II ryhmdn myyjat !

Ovriga férsdljare i II gruppen 1207 985 2192 9607 7311 8576
MUUT .
BVRIGA 145 117 262 13825 10736 12448
0235 Bingohallinhoitaja

Bingohallfdrestandare 8 32 40 o 8298 8825
0991 XKultaseppd .

Guldsmed . 32 - 32 6919 . 6919
0993 optikot . ’

optiker 75 82 156 19540 . 11710 15449
0994 Hioja {linssin)

Slipare (lins) 31 3 34 7821 . 8033
SIIVOOJAT
STADERSKOR 30 1246 - 1275 7236 6768 6779
0290 Konttorin, myymalidn ja varas-

ton siivooja - Stdderskor i

kontor, butik och lager . 30 1246 1275 7236 6768 6779
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkilsiden lukumddrat ja sdidnnbllisen tydsajan ansio ammattiryhmsn ja
: ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fértjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#ddrd - Antal sidinndllisen tybajan ansio
Ammatti - Yrke c ordinarie arbetstid fdrtjidnst.
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensi
Man Kvinnor Sammanlagt M4n Kvinnor Sammanlagt

HARJOITTELIJAT
PRAKTIKANTER 337 647 .984 5214 4988 5065
0251 HarjJolttelija

Praktikant 337 647 984 5214 4988 5065
VARASTOHENKILOSTO
LAGERPERSONAL 9206 3879 13085 7617 6955 7421
VARASTOTYUNTEKIJAT
LAGERARBETARE 7520 3668 11188 7215 6867 7101
0310 1 vuosi alalla X

1 Ar ‘inom branschen 1558 391 1949 6433 6047 6356
0311 3 vuotta alalla

3 ar inom branschen 1255 441 1696 ) 6838 6443 6735
0313 5 vuotta alalla . . .

5 Ar inom branschen 1100 631 1731 7187 6737 7023
0318 8 vuotta alalla

8 A4r inom branschen 1209 721 1930 7439 6981 7268
0320 11 vuotta alalla . :

11 A&r inom branschen 2398 1484 3882 7822 7209 7587
VARASTOESIMIEHET
LAGERFUORMAN . 1686 211 1897 9408 ‘8477 9305

0315 Johtaa tyot#d ilman alaisia
tydnjohtajia - Ledar arbete
utan underlydande arbetsledare 1337 " 176 1513 9168 8459 9085
0316 .Varastoesimies, johtaa ty#n-
jontajia jas/tail tydntekijoita
* Lagerfdrestandare, leder .
arbetsledare och/eller arbets-

tagare 198 25 223 . 10853 8186 10553
Q317 Keskusvarastonhoitaja
Centrallagerfdrestandare 110 8 118 9041 . 92027

0319 Varastoesimies, johtaa
esimiesten vdlityksells
Lagerfdrestandare, leder
genom fdrman 41 2 43 11254 . 11298

AUTOALAN HENKILOSTO

PERSONAL INOM BILBRANSCHEN " 8365 963 9327 10221 8665 10061
AUTOALAN YLEMMXT TOIMIHENKILOT
HOGRE TJANSTEMAN INOM BILBRANSCHEN 1918 180 2099 14567 16118 14700
1203 Myyntipaallikkd
) Forsdljiningchef 794 46 840 16791 13830 16629

1204 Myynti-insindtri ja vastaava

Fors4ljningsingenjor och mots. 321 63 384 15387 19220 16014
1205 Varaosapi#dllikkd

Chef for reservdelsavdelning 355 - 355 10776 . 10776
1207 Muut kaupallista tydtd suorit-

tavat - Ovriga med kommers.

arbete 448 71 519 13044 14857 13293
MYYNTI- JA VARASTOINTIHENKILOSTO
FORSALIJNINGS- OCH LAGERPERSONAL 6446 782 7229 8928 6948 8714
28031 Myym#lidnhoitaja

Butiksftrestandare . 118 16 134 10779 9999 10687
0990 Tybnjohtaja

Arbetsledare 147 9 156 10418 8799 10323
2802 Henkilbautomyyja

Personbilsfdrsiljare 1558 31 1589 11373 12052 11386
2803 Raskaskalustomyyjé

Tungfordonsfdrsidljare 234 1 235 13569 . 13539
2804 Pienkonemyyji

SmaAmaskinfors#ljare 21 - 21 8047 . 8047

2805 Varaosa- ja tarvikemyyja
Reservdels- och fornddenhets-

forsdl jare 1724 18 1742 7663 6990 7656
2806 Puhelinmyyjd ja tilausten

vastaanottaja - Telefonfdr-

sdljare och ordermottagare 124 12 136 8699 8395 B672
2807 varastonhoitaja

Lagerforestandare 203 5 208 8613 - 8616
2808 Varaosamies

Reservdelsman 183 8 191 7392 . 7420
2809 Pakkaaja

Fbrpackare 95 23 119 7439 6350 7226

2810 Muut myynti- ja varaosatoimin-
tatydtd suorittavat henkilst
Ovriga funktiondrer som utan-
for forsiljinings- och reserv-

delsarbete 318 48 366 8838 7817 8704
2811 Autonkuljettaja

Chauffor 222 7 229 6995 . 6990
2812 Autojen kunnostaja

Istandsdttare 105% 21 1075 7152 7359 7156
2813 Kerailija, hyllyttaja

Hopsamlare, hyllskdtare 163 56 219 6674 7191 6807
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumddrdt ja sadnndllisen tydajan ansio ammattiryhmdn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktioniirer i servicebranschen och fértjianst ftr ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdiri - Antal : sisnndllisen tydajan ansio

Ammattl - Yrke ordinarie arbetstid fortjinst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteenss
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

2814 varaosajakelija

Reservdelsdistributor 13 2 15 6999 . 7000
2815 Maatalouskonemyyjia

Fbrsdljare av lantbruks-

maskiner 203 - 203 9105 . 9105
2816 Maanrakennuskonemyyj#i

'Forsdl jare av jordbygnads~-

maskiner 20 - 20 16641 . 16641
2817 ‘Autonpesiji

Biltvattare 11 75 86 6921 5890 6022
2819 Kahvion / ruokalanhoitaja :

Kafe / matserveringsfdrestand. - 60 60 . 7135 7135
2818 siivooja

Stdaderska 9 12 21 5100 6140 5682
2820 Kahvion / ruokalantydntekija

Kafe / matserveringsarbetare 2 378 380 . 6336 6339
2821 Laitosmies

Maskinstallare 25 1 26 8271 . 8247

HUOLTOASEMIEN TYONTEKIJAT

PERSONAL INOM BILSERVICESTATION 3341 1844 5185 7326 6650 7086
HUOLTOASEMAN HOITAJA
SERVICESTATIONS FORESTANDARE 228 28 256 10898 8752 10662
0225 Huoltoasemien hoitaja

Servicestationsfdrestandare 228 28 256 10898 . 8752 10662
HUOLTOASEMAN TYUNTEKIJAT
ARBETARE INOM SERVICESTATION 3113 1816 4929 7064 6618 6900
0241 Huoltoaseman kassa

Kassdr pA servicestation 1699 1717 3417 6865 6661 6762
0242 Huoltoasentaja

Servicestationsmontor 1412 4 1416 7305 . 7304
0247 Auton pesija

Biltvdttare 2 28 30 . 7112 7093
0248 Huoltoaseman siivooja

stdderska pA servicestation - 66 66 . 5288 5288

HARJOITTELIJA

PRAKTIKANT 32 3 35 4962 . 4987
‘0249 Huoltoaseman -harjoittelija
Praktikant pa servicestation 32 3 35 4962 . 4987

+TAPTEEKKIHENKILUSTO

APOTEKSPERSONAL 134 4808 4942 12528 8530 8638
PROVIISORIT
1PROVI SORER 67 336 403 16091 14057 14395
'G171 1 - 3 vuotta alalla

1T - 3 &r i branschen 4 36 40 . 12440 12740
0172 4 - 6 vuotta alalla

4 - 6 ar i branschen 16 73 89 14614 13128 13395
‘Q173 7 - 9 vuotta alalla

7 - 9 4r i branschen 15 81 96 15695 13822 14115
1174 10 - 12 vuotta alalla

10 - 12 Ar i branschen 16 62 78 16741 14698 15117
70175 Yli 13 vuotta alalla

Yver 13 ar i branschen 16 84 100 17453 15309 15652
‘FARMASEUTIT
FARMASEUTER 55 2473 2528 9489 9400 9402
181 1 - 3 vuotta alalla

1 - 3 4&r i branschen 21 297 318 8747 8154 8193
0182 4 - 6 vuotta alalla

4 - 6 &r i branschen 9 289 298 . 8371 8375
0183 7 - 9 vuotta alalla

7 - 9 A&r i branschen 5 184 189 . 8669 8681
084 10 - 12 vuotta alalla

10 - 12 ar i branschen 3 145 148 . 9082 9147
0185 13 - 15 vuotta alalla

13 - 15 Ar {1 branschen 3 163 156 . 9477 9525
0186 Yli 16 vuotta alalla

Over 16 Ar i branschen 14 1405 1419 10241 9996 9998
IEAAKETYONTEKIJAT
.LAKEMEDELSARBETARE 2 243 245 . 6680 6677
0161 1 vuosi alalla

1 Ar i branschen 2 18 20 . 5515 5602
‘0163 2 vuotta alalla

2 Ar i branschen - 32 32 . . 6085 6085
0164 S vuotta alalla

S ar i branschen - 24 24 . 6278 6278
0165 7 vuotta alalla

7 &r i branschen - 13 13 . 6593 6593
0167 12 vuotta alalla

12 4r i branschen - 149 149 . 7028 7028
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumisrat ja sasinndllisen tydajan ansio ammattiryhmdn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjidnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmid - Yrkesgrupp Lukumididrd - Antal saanndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Oordinarie arbetstid fortjinst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Min Kvinnor Sammanlagt

TEKNISET APULAISET

TEKNISKA BITRADE 7 1043 1050 . 6291 6290
0191 1 vuosi alalla

1 4r i branschen 3 116 119 . 5457 5455
0193 2 vuotta alalla

2 4r i branschen 2 115 117 . 5811 5810
0194 5 vuotta alalla

5 4r i branschen 1 55 56 . 5970 6000
0195 7 vuotta alalla

7 4r i branschen - 57 57 . 6187 6187
0196 9 vuotta alalla

9 a4r i branschen 1 62 63 . 6290 6303
0197 12 vuotta alalla

12 a4r i branschen - 638 638 . 6567 6567
FARMANOMIT
FARMANOMER 2 545 547 . 7085 7085
0203 2 vuotta alalla

2 Ar i branschen - 10 10 . 6307 6307
0205 7 vuotta alalla

7 a4r i branschen - 13 13 . 6554 6554
0206 9 vuotta alalla

9 Ar i branschen - 26 26 . 6716 6716
0207 12 vuotta alalla

12 A&r 1 branschen 2 487 489 . 7149 7149
SIIVOOJAT
STADERSKOR 1 168 169 . 5916 5936
0214 1 vuosi alalla

1 4r i branschen - 16 16 . 5669 5669
0215 2 vuotta alalla

2 Ar {1 branschen 1 is 19 . 5426 5638
0216 5 vuotta alalla

5 4r i branschen - 19 19 . 5660 5660
0217 7 vuotta alalla

7 ar 1 branschen - 15 15 . 5902 5902
0218 9 vuotta alalla

9 &r i branschen - 19 19 - 5751 5751
0219 12 vuotta alalla

12 4r i branschen - 81 81 . 6174 6174

APTEEKIN HARJOITTELIJA

PRAKTIKANT 1 APOTEKET 22 295 317 6762 5171 5281
0179 Proviisoriharjoittelija

Provisorspraktikant 9 33 42 . - 86861 8826
0189 Farmaseuttiharjoittelija

Farmaseutpraktikant 10 129 139 5237 4699 4738
0209 Harjoittelija II palkkaryhma

Praktikant II ldnegrupp 3 133 136 . 4758 4743

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEIDEN
HENKILGSTO - RESTAURANG- OCH HO-
TELPERSONAL 5630 22633 28263 8270 7473 7631

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEET;
TYONTEKIJAT - ARBETSTAGARE I

RESTAURANG- OCH HOTELLRORELSER 4189 18757 22946 7664 7180 7268
0901 Portieeri

Portier 317 711 1028 7688 7388 7481
0902 Piccolo

Piccolo 34 1 35 6161 . 6220
0903 Vastaanottoapulainen

Receptionsbitride 62 149 211 7157 7097 7114
0904 Paistaja, kelttaja, kylmakkd

(ravintola) - Stekare, koker-

ska, kallskdnka (restaurang) 88 1659 1747 7380 7249 7256
0905 Paistaja. keittaja, kylmdkko

{ruokala )} - Stekare, kokerska

kallskdnka (matservering) 26 639 665 7135 7369 7360
0906 Kahvilan keittaja

Kokerska pa kafe 11 412 423 6520 6522 6522

0907 Tyopaikkaruokalan keittdja
Kokerska pa arbetsplatsmat-

matservering 43 757 800 7440 7018 7041
0908 Ravintolan annostelija

Utportionerare pa restaurang 4 34 38 . 6688 6673
0909 Ruokalan annostelija

Utportionerare pA matservering 4 162 166 . 6566 6561
0910 Kahvilan tarjoilija ym.

Servitdr o.d. pa kafe 84 2325 2409 6481 6362 6366

0911 Paskeittajs ja paskylmakkod
Huvudkokerska och huvudkall-

skanka 17 429 446 8328 7992 8005
0912 Kokki

Kock 1343 445 1788 7760 7422 7676
0916 Keittidn kylm. ja aputydntek.

K8ks~- och kallsk#dnksbitride 423 2285 2708 6380 6425 6418
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkilbiden lukumiarat ja saanndllisen tydajan ansio ammattiryhman ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och fdrtjidnst fdOr ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhm& - Yrkesgrupp Lukum#didrd - Antal saanndllisen tyBajan ansio

Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fortjdnst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

0918 Kahvilan kassanhoitaja

;Kassa pA kafe 16 245 261 7188 6682 6713
0919 Itsepalveluravintolan kassan-

‘hoitaja - Kassa pA sjidlvbet-

jdaningsrestaurang 13 174 187 7849 7211 7255
0920 Tarkkailu- ja paragon kassan-

hoitaja - Kontroll- o.paragon-

kassbrska 85 751 836 7897 7625 7653
0921 Puhelunvalittaja

Telefonist 4 42 46 . 7210 7196
0922 .Ruokalan tarjoilija

-Servitdr pA matservering 6 186 192 B 7578 7584
0923 Tarjoilija (kiinteapalkkainen)

Servitér (fastavldnad) 975 4941 5916 8008 7741 7785
0924 Tarjoilija (palvelurahapalkk.)

Servitsér ( provisionavldénad ) 237 819 1056 9256 8681 8810
0925 Lipunmyyja

Biljettforsdljare 4 16 20 B 6678 6414
0926 Siivoojain esimies ja hotellin

pidssiivooja - Fdrman for

staderskor och o.d. - 47 47 . 8090 8090
0927 Siivooja

Stdderska 6 396 402 . 6369 6367
0928 Kerroshoitaja

vaningskdtare 15 985 1000 6508 6511 6511
0930 Varastonhoitaja

Lagerfdrestandare 31 10 41 8162 7481 7996
0931 Vvarastotydntekija

Lagerkarl 36 7 43 7109 . 7127
70932 Liinavaatevarastonhoitaja

LinnefdrradsférestaAndare 1 22 23 . 6743 6720
0933 Vahtimestari

Vaktmastare 229 14 243 7545 7397 7536
0935 Naulakonhoitaja

Garderobiar 14 8 22 7262 . 7144
0936 Huoltaja

Serviceman 31 2 33 7458 . 7414
0937 Pesulatydntekija

Tvdtteriarbetstagare 1 33 34 . 6227 6242
0938 Saunottaja

Baderska 1 27 28 . 6544 6565
0939 Kokousjidrjestelija

Mdtes arrangér 15 20 35 7830 7551 7671
0940 Kokousavustaja

Mdtes bitride 8 2 10 . . 7016

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEET:
:PAALLIKOT JA ESIMIEHET - CHEFER
OCH FORMAN I RESTAURANG - OCH

HOTELLRORELSER 1441 3876 5317 10033 8891 9200
0970 Ravintolapdallikks

:Restaurangchef 301 591 892 11350 10532 10808
0971 Keittiopadllikks

K&kschef 89 30 119 12242 9785 11623
0972 Hotellip&adllikkd

Hotelchef 40 53 93 14574 11408 12770
0973 Padportieeri

Huvudportier 17 12 29 9172 8885 9053
0974 Hovimestari

Hovmidstare 169 374 543 9212 9001 9067
0975 Baarimestari

Barmidstare 226 319 545 9102 8741 8891
0976 Keittiovmestari

Kbksmastare 209 77 286 10023 9539 9893

0977 Keittitstd vastaava emdnta
vardinna som ansvaras f&r

kdket 6 284 290 . §780 8772
0978 Ravintolaemianti

Restaurangvdrdinna 12 163 175 9232 8946 8966
‘G979 Kahvilaemdntd

Kafevdrdinna 24 1010 1034 9172 8207 8229
0980 Hotellin emdntid

Hotellvardinna 3 119 122 . 8588 8718
0981 Ravintolan apueminti

Hjdlpvardinna pad restaurang - 51 51 . 7992 7992
09872 Kahvilan apuemanti

Hjdlpvdrdinna pa kafe 3 168 171 . 7556 7554
0983 Vuoroemidntd

Skiftvardinna 235 308 543 8627 8337 8463
@984 Salinvalvoja

Saldvervakare 37 142 179 8345 8391 8381

0985 Anniskeluravintolan vastaava
‘hoitaja - vdrdinna pa utskank-

ningsrestaurang 21 81 102 11198 9921 10184
.0986 Kerhoravintolan emidnti

vardinna pa klubbrestaurang - 13 13 . 9258 9258
0988 'Vastaanottopdallikks

Receptionschef 49 77 126 9950 8922 9322

Tilastokeskus m



TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiltiden lukumaarat ja sasnntllisen tydajan ansio ammattiryhmsn ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och fértjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#ddrd - Antal s44nndllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteensi Miehet Naiset Yhteensi
Min Kvinnor Sammanlagt Min Kvinnor Sammanlagt

PANKKIEN TOIMIHENKILOT

FUNKTIONARER I BANKER 9140 33752 42892 15802 9563 10893
MARKKINOINTI
MARKNADSFUORING 443 664 1107 16800 10967 13301
Johtotehtdvéat
Ledande uppgifter 66 19 85 23916 17439 22468
3100 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 66 19 85 23916 17439 22468
Esimiestehtavat
F6rmannauppgifter 319 147 466 16090 14075 15454
3110 Esimiestehtavat

Férmannauppgifter 319 147 466 16090 14075 15454

Suorittavat tehtaviat
Prestationsuppgifter 58 498 556 12605 9802 10094
3130 Avustavat markkinointitehtdvit

Bitradande marknadsfdrings-

uppgifter 58 498 556 12605 9802 10094
LASKENTATOIMI
REDOVISNINGSUPPGIFTER 175 1326 1501 15310 9815 10456
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 31 21 52 25765 18004 22631
3200 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 31 21 52 25765 18004 22631
Esimiestehtavat
FOrmannauppgifter 74 121 195 16285 13265 14411
3210 Esimiestehtavat

F6rmannauppgifter 74 121 195 16285 13265 14411
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 70 1184 1254 9649 9317 9336
3230 Kirjanpito

Bokforing 36 715 751 10380 9573 9611

3231 Avustavat laskentatehtidvit
Bitrddande redovisnings-

uppgifter 34 469 503 a875 8927 8924
ATK-TEHTAVAT - ADB-UPPGIFTER 1532 1343 2875 14862 12629 13819
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 64 10 74 25252 22402 24867
3300 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 64 10 74 25252 22402 24867
Esimiestehtavat
Fdrmannauppgifter 300 180 480 18250 16070 17432
3310 suunnittelu

Planering 228 149 377 18323 16805 17723
3320 Kaytto

Anvandning 71 30 101 18085 12638 16467
Suorittavat tehtidvit
Prestationsuppgifter 1168 1153 2321 13422 12006 12719
3330 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 193 171 364 15906 14561 15274
3340 Atk-suunnittelu

Adb-systemering 433 415 848 14140 13498 13826
3350 Kaytsn suunnittelu

Planering 129 35 164 13431 12588 13251
3360 Ohjelmointi

Programmering 36 53 89 11944 11041 11406
3370 operointi

operering 266 78 344 11778 10020 11380
3372 ATK-yhdys / tukihenkils

Datakontakt / stddperson 29 82 111 11764 11217 11360
3380 Avustavat tehtavat

Biftrddande uppgifter 81 318 399 10350 9477 9654
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 113 485 598 19211 11574 13017
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 37 14 51 25244 19480 23662
3400 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 37 14 51 25244 19480 23662
Esimiestehtavit
Formannauppgifter 34 98 132 17701 14874 15602
3410 Esimiestehtavit

F6rmannauppgifter 34 98 132 17701 14874 15602
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 42 373 415 15120 10410 10887
3430 Henkiltstbtehtdvit

Personaluppgifter 42 373 415 15120 10410 10887
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkilbiden lukumadridt ja sadnnsllisen tysajan ansio ammattiryhmén ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktiondrer i servicebranschen och fortjanst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukum#dird - Antal s#anndllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjsnst
Miehet Naiset VYhteensi Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

YLEISHALLINTO

ALLMAN ADMINISTRATION 1977 3165 5142 15144 10315 12172
Johtotehtavat .
Ledande uppgifter 285 56 341 27325 21705 26402
3500 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 285 56 341 27325 21705 26402
Esimiestehtavat
Fbrmannauppgifter 403 236 639 17684 14891 16653
3510 Esimiestehtavit

‘Fbrmannauppgifter 357 224 581 17550 14884 16522
3511 Yritys - ja pankkitutkimus

‘Fbretag - och bankforskning 46 12 58 18729 15029 17963
Sucrittavat tehtavit
Prestationsuppgifter 1289 2873 4162 11657 9717 10318
3530 Konttoripalvelu

Kontorsservice 146 114 260 132695 11283 12396
3535 Yritys- ja pankkitutkimus

.Fbretags- och bankundersdkning 342 290 632 16152 12357 14411
3540 ‘sihteerit

‘Sekreterare 11 1198 1209 11666 10167 10180
3550 ‘Kone~- ja kaukokirjoitus

*Maskin- och telexskrivning 3 134 137 . 9603 9639
3570 Postitus, monistus ja puhelin-

vaihteen hoito - Postning,

duplicering och sk8tsel av

telefonvixel 124 611 735 9011 8255 8382
3580 vahtimestarit

Vaktmidstare 487 114 601 8694 7855 8535
3590 .Lahetit

-Bud 46 202 248 6894 7197 7141
3593 ‘sisdinen tarkastus

Intern redovisning 76 86 162 16441 12444 14319
3597 Arkisto

Arkiv 54 124 178 8981 9021 9009
VARSINAINEN PANKKITOIMINTA
EGENTLIG BANKVERKSAMHET 4900 26769 31669 16211 9236 10316
Johtotehtavit
Ledande uppgifter 1595 274 1869 21956 17686 21330
3600 .Johtotehtavat

Ledande uppgifter 1595 274 1869 21956 17686 21330
Esimiestehtdvat
Formannauppgifter 1945 1843 3788 15840 12458 14194
3610 Esimiestehtavat

Formannauppgifter 1234 1072 2306 16455 13453 15059
3611 Sivukonttorin esimies

Forman i filialkontor 711 771 1482 14771 11075 12848
Suorittavat tehtdvit
Prestationsuppgifter 1360 24652 26012 10004 8902 8959
3630 Asiakaspalvelu rahavastuulla

rKundservice med penningansvar 452 14447 14899 8973 8696 8704
3640 Asiakaspalvelu ilman rahavast.

Kundservice utan penningansvar 388 5422 5810 10364 9435 9497

36%0 ‘Asjiakaspalvelun taustatoiminn.
‘Bakgrundverksamheten vid kund-
service 520 4783 5303 10632 8919 9087

HARJOITTELU

PRAKTISERING 46 99 145 9702 7795 8400
3701 Harjoittelija
Praktikant 46 99 145 9702 7795 8400

MATNOSALAN HENKILOSTO

PERSONALEN INOM REKLAMBRANSCHEN 194 305 499 14709 11813 12939
YHTEYSTYO
KONTAKTARBETE 48 148 196 17431 11793 13174
2701 .Yhteysjohtaja ja vastaava

tKontaktdirektdr o.d 15 18 33 23365 19244 21117
2702 .Yhteyspddallikko

Kontaktchef 32 65 97 14933 13084 13694
2704 Yhteysassistentti

tKontaktassistent 1 18 19 . 9089 9052
2705 ‘Yhteyssihteeri

tKontaktsekreterare - a7 47 . 8190 8190
TEKSTITYY
TEXTARBETE 128 115 243 14116 12541 13371
2712 Taiteellinen johtaja

‘Art direktdr 62 41 103 15738 14777 15355
2713 Vanhempi piirdja

Kldre tecknare 12 7 19 11513 . 11223
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkiliden lukumarat ja s8dnndllisen tybajan ansio ammattiryhmin ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionidrer i servicebranschen och fdrtjanst f8r ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdarsd - Antal sddnndllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjinst
Miehet Naiset Yhteensi Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

2714 Nuorempi piirtajsa

Yngre tecknare 1 i0 11 . 7869 8108
2715 Suunnittelija

Copy writer 34 31 65 14791 14070 14447
2716 AD-assistentti

AD-assistent 19 26 45 9450 9476 9465
TUTKIMUS- JA MEDIATY®
UNDERSOKNINGS- OCH MEDIAARBETE 3 30 33 . 9302 9484
2721 Tutkimus- ja mediapdaallikkd

Understdknings- och mediachef 1 9 10 . . 12689
2723 Osasto-, mediasihteeri

Avdelnings-, mediasekreterare - 16 16 . 7771 7771
MUU MAINOSTYS
OVRIGT REKLAMARBETE 15 12 27 11744 11358 11572
2732 Faktori

Faktor 15 12 27 11744 11358 11572

LIIKENNEOPETTAJAT

TRAFIKLARARE 354 37 391 9593 8719 9510
0721 0 - 3 kokemusvuotta

0 - 3 4r av erfarenhet 54 3 57 8786 . 8746
0722 vahintsasn 3 kokemusvuotta

Minst 3 4r av erfarenhet S6 4 60 9658 . 9588
0723 vahint4sn 6 kokemusvuotta

Minst 6 Ar av erfarenhet 45 3 48 9298 . 9260
0724 vahintisn 9 kokemusvuotta

Minst 9 Ar av erfarenhet 38 16 54 9891 8370 9440
0725 vahintasan 12 kokemusvuotta

Minst 12 Ar av erfarenhet 26 3 29 9618 . 9587
0726 V4hintasn 15 kokemusvuotta

Minst 15 Ar av erfarenhet 135 8 143 9899 . 9878
TERVEYDENHOITOALA
HALSOVARDSBRANSCHEN 236 2665 2901 8030 8653 8602
0740 Hoitoapulainen

VArdbi trdde 19 491 510 6804 7127 7115
0741 Hieroja, kuntohoitaja

Masstr, konditionsskdtare 86 g8 184 6763 7291 7044
0742 Lastenhoitaja, perushoitaja

Barnskdterska, primdrskdterska 29 656 685 8336 8096 8106
0743 Lisdkintidvoimistelija

Fysioteraupet 37 191 228 8536 8721 8691
0744 Sairaanhoitaja

Sjuksktterska 9 565 574 . 9391 9406
0745 Erikoishoitaja

specialskbterska 11 263 274 11976 10548 10605
0746 Osastonhoitaja

Avdelningsskdterska 10 166 176 11856 12528 12490
0747 Kotiavustaja, vammaisavustaja

Hemhjalpare, handikappshjdlp. 3 40 43 . 6733 6828
0749 Osastoavustaja

Avdelningshjilpare - 49 49 . 7320 7320
0750 vapaa-ajan- ja askart.ohjaaja

Fritids-, sysselsattningsled. 19 34 53 7909 7650 7743
0751 Liikunnanohjaaja

Idrottsinstruktor 12 19 31 8453 7859 8089
0752 vidlinehuoltaja

Instrumentskdtare 1 45 46 . 7410 7406
0756 Kosmetologi

Kosmetolog - 35 35 . 6668 6668

VAKUUTUSYHTIOIDEN TOIMIHENKILOT
FUNKTIONARER INOM FORSAKRINGS -

BRANSCHEN 5063 12971 18034 14453 9245 10708
MARKKINOINTI JA MAINONTA
MARKNADSFORING OCH REKLAM 1860 1759 3619 15436 9144 12378
Johtotehtavit
Ledande uppgifter 205 21 226 21919 18628 21613
4000 Myynti

Forsaljning 145 11 156 21397 18066 21162
4001 Markkinointi ja mainonta

Marknadsf8ring och reklam 60 10 70 23180 19247 22618
Esimiestehtdvit
Fbrmannauppgifter 377 87 464 17234 13813 16592
4010 Myynti

Forsdljning 308 43 351 17252 14094 16865
4011 Markkinointi ja mainonta

Marknadsfdoring och reklam 69 44 113 17152 13539 15745
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukum&sridt ja saanndllisen tydajan ansio ammattiryhmén ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och fértjdnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumdird - Antal sadannbdllisen tybajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fértjanst
Miehet Naiset Yhteensid Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

Suorittavat tehtavat

Prestationsuppgifter 1278 1651 2929 13866 8777 10998
4020 Myynti

Forsdljning 1207 168 1375 14110 12011 13854
4021 Asjiakaspalvelu

-Kundservice 56 1367 1423 9415 8377 8418

4022 Markkinointi- ja tuotteiden
.esittely - Marknadsfdring och

.presentation av produkter 10 98 108 10672 8528 8727
4023 ‘Mainonta

Reklam 5 18 23 . 10344 10526
LASKENTATOIMI
REDOVISNING 133 815 948 12637 8363 8963
Johtotehtdviat
Ledande uppgifter 14 14 28 22244 17820 20032
4300 Johtotehtdvit

Ledande uppgifter 14 14 28 22244 17820 20032
Esimiestehtidvat
Formannauppgifter 50 69 119 15239 13888 14455
4310 Esimiestehtdvit

FOrmannauppgifter S0 69 119 15239 13888 14455
-Suorittavat tehtidviat
Prestationsuppgifter 69 732 801 8802 7662 7760
‘4320 Laskenta

Redovisnong 64 566 630 8924 7486 7632
4321 Kassanhoito

Kassaskdtsel - 84 84 . 8618 8618
4350 Avustava laskenta

Bitrddande redovisning 5 82 87 . 7895 7858
ATK - ADB 936 973 1909 13930 11766 12827
Johtotaso
Ledande uppgifter 42 9 51 22186 . 22182
4400 Johtotehtdvit

Ledande uppgifter 42 9 51 22186 . 22182
Esimiestehtaviat
Formannauppgifter 120 99 219 17028 15200 16202
4410 Suunnittelu

Planering 97 95 192 17116 15263 16199
4411 Kayttd

Anvidndning 23 4 27 16655 . 16219
Suorittavat tehtavat
.Prestationsuppgifter 774 865 1639 13002 11265 12085
4420 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 206 170 376 15012 13973 14542
4421 Atk-suunnittelu

Adb-planering 270 264 534 13250 12293 12777
"4:422 Kayton suunnittelu

Planering av anvindningen 83 15 98 12913 11308 12667
‘4423 Ohjelmointi

Programmering 67 161 228 10508 10354 10399
4424 operointi

operering 112 25 137 11043 9488 10759
4426 ATK-yhdys / tukihenkils

Datakontakt / stédperson 5 28 33 . 10758 10891
4450 Avustavat tehtavat

Bitrddande uppgifter 27 202 229 10213 8657 8840
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 54 228 282 18193 10936 12326
Johtotaso
Ledande uppgifter 20 13 33 20926 17032 19392
4600 Johtotehtavidt

Ledande uppgifter 20 13 33 20926 17032 19392
Esimiestehtavat
Fdrmannauppgifter 30 42 72 16262 314326 15133
‘4610 Henkildstbtehtavat

Personaluppgifter 15 23 38 16379 14859 15459
4611 Koulutus

Utbildning 15 19 34 16145 13681 14768
Suorittavat tehtavat
iPrestationuppgifter 4q 173 177 . 9655 9866
4620 Henkilostotehtavat

Personaluppgifter - 100 100 . 9147 9147
4621 Tydterveydenhoito

H4lsovard 1 43 44 . 10382 10666
4622 Koulutus

Utbildning 3 30 33 . 10304 10979
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumadrdt ja sdanndllisen tydajan ansio ammattiryhman ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och f#rtj&dnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddrda - Antal sadnnbdllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fdrtjidnst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensdad
Madn Kvinnor Sammanlagt Min Kvinnor Sammanlagt

YLEISHALLINTO

ALLMAN ADMINISTRATION 418 1575 1993 13900 9492 10416
Johtotehtivat
Ledande uppgifter 55 20 75 23260 19324 22211
4700 Johtotehtdvat

Ledande uppgifter 55 20 75 23260 19324 22211
Esimiestehtiavat
Férmannauppgifter 184 177 361 16139 13477 14834
4710 Yleishallinto

Allman administration 84 89 173 18724 14151 16371
4711 Oikeudellisten asioiden hoito

Juridiska drenden 53 50 103 15620 14629 15139
4712 Konttoripalvelu

Kontorsservice 47 38 85 12104 10382 11334
Suorittavat tehtavit
Prestationsuppgifter 179 1378 1557 8723 8837 8824
4720 vakuutusmaksujen erikois-

perinta - Specialindrivning 10 98 108 7894 8365 8321
4721 Tiedotus ja toimitus .

Information och redaktion 21 54 75 13180 11833 12210

4722 Kasantdminen ja vaativa
kirjeenvaihto - Oversdttnings-

arbete och krdv. korrespondens 4 18 22 . 11291 10920
4724 sihteeri

Sekreterare 11 618 629 10370 9885 9893
4725 Kone- ja kaukokirjoitus

Maskin- och telexskrivning - 141 141 . 8199 8199
4726 Puhelinvaihde

Telefonvaxel - 106 106 . 7524 7524

4727 Postitus, monistus, kopiointi
Postning, duplicering och

kopiering 27 106 133 8385 7542 7713
4728 vVahtimestari

Vaktmdstare 66 35 101 8622 7220 8136
4729 Liahetit

Bud 22 62 84 5627 6045 5909
4730 Kortisto ja arkisto

Kortregister och arkiv 18 132 150 7639 7277 7320
SIJOITUSTOIMINTA
INVESTERINGSVERKSAMHET 124 224 348 16494 9509 11998
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 30 4 34 21992 . 21700
4800 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 30 4 34 21992 . 21700
Esimiestehtavat
Formannauppgifter 83 39 122 15275 12633 144312
4810 Kiinteistotoimi

Fastighetstjinst 57 5 62 15732 . 15719
4811 Laina ja arvopaperitoimi

LAne och virdepapperstjianst 26 34 60 14274 12200 13099
Suorittavat tehtavit
Prestationsuppgifter 11 181 192 10697 8615 8734
4820 Kiinteistotehtiviat

Fastighetsuppgifter 8 52 60 . 8861 9093
4821 Lainahakemusten k#sittely

Behandling av laneansdkningar 3 129 132 . 8516 8571
VAKUUTUSTOIMI
FORSAKRINGSVERKSAMHET 1538 7397 8935 13594 8923 9727
Johtotehtdvidt
Ledande uppgifter 158 37 195 21699 19044 21195
4900 Johtotehtavit

Ledande uppgifter 158 37 195 21699 19044 21195
Esimiestehtavit
Formannauppgifter 894 1235 2129 14280 11119 12446
4910 Vakuutusten hoito

Skdtsel av fdrsakringar 255 $23 778 14711 12115 12966
4911 Vakuutustapahtuman hoito

Skttsel av fdrs#dkringsfall 362 656 1018 12642 10055 10975
4912 Riskien hallinta ja vahingon-

torjunta - Riskkontroll och

skadebekdmpning 206 i8 224 16225 15622 16177
4913 Vakuutusmatematiikka ja

tilastointi - Fbrs#krings-

matematik och statistik 71 38 109 15443 13644 14815
Suorittavat tehtivat
Prestationsuppgifter 486 6125 6611 9697 8419 8513
4920 Vakuutusten hoitotehtdvit

Skttsel av foérs#dkringar 67 1732 1799 8448 8633 8626
4921 Vakuutustapahtuman kidsittely

Behandling av fdrsdkringsfall 254 2521 2775 9603 8491 8593
4922 Korvausten ja el#dkkeiden lask.

Utrdkning av ers#dttningar 22 206 228 8096 8612 8562
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumadrdt ja sdinntllisen tysajan ansio ammattiryhman ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionirer i servicebranschen och fortjdnst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumaara - Antal sdsnnvllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke Oordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

4923 Korvausten ja eldkkeiden suor.

Erliggande av ersdttningar och

Pens . 3 124 127 . 8177 8167
4924 vVakuutustoimen asiakaspalvelu

Kundservice angaende fors#dkri-

ngar 33 619 652 8487 8139 8167
4925 Riskien hallinta ja vahingon-

‘torjunta - Riskkontroll och

skadebekampning 48 27 75 14252 11159 13138
4926 Vakuutuslaskenta

Forsdkringsrdkning 30 164 194 11167 9228 9528
4950 Vakuutusten hoito; avustavat

tehtdvat - Skbtsel av forsdk-

ringar; bitradande uppgifter 7 477 484 . 7702 7686

4951 Vakuutustapahtuma; avustavat
tehtdvidt - Forsakringsfall:
bitradande uppgifter 22 255 277 7314 © 7417 7409

KONTTORIHARJOITTELU
KONTORSPRAKTISERING 14 43 57 6697 6275 6379

4999 Konttoriharjoittelu
Kontorspraktik 14 43 57 6697 6275 6379

VIERAAT ALAT

FREMMANDE BRANSCHEN 6292 913 7205 8105 6627 7917
0941 Talonmies

GArdskarl 228 32 259 7996 6397 7801
0942 Ytvartija, portinvartija

Nattvakt, portvakt 46 2 48 7390 . 7338
0943 Isdnnoitsija

Disponent 99 20 119 12396 9791 11960
0945 Pienkojehuoltotyd

service for smamaskiner 336 20 357 8600 6479 8479
0946 Kodinkonehuoltotyd

Service for hushallsmaskiner 107 - 107 6866 . 6866
0947 vaativa kodinkonehuoltotyt

Krdvande service for hushallsm 274 - 274 8466 . 8466
0950 Huoltomies ('remonttimies’)

Serviceman ('remontkarl'}) 810 22 832 8554 7933 8538
0951 Laitosmies, lammittaja ym.

Maskinstdllare, eldare o. 4. 378 6 384 8342 . 8301
0952 Sihkbasentaja

Elektriker 300 9 309 8721 5690 8630
0953 Autonasentaja

Bilmontdr 2030 2 2031 7551 . 7551
0954 Kirvesmies

Timmerman 61 1 62 9001 . 9033
0955 Puuseppi

Snickare 164 23 186 7915 4449 7495
10956 Maalari

MAlare 235 2 237 8053 . 8041
0961 Mylléari

Mjdlnare 83 182 266 9296 6530 7399
t0964 Pesulatydntekija

Tvatteriarbetare 8 65 73 . 5881 5960
0944 Ammatinharjoittelu

Praktisering a5 - 45 5312 . 5312
012T Laborantit, laboratoricapul. Py

Laboranter, laboratoriebitride 41 - 41 8999 . 8999
410T Puutarhanviljelijat

Trdgardsodlare 3 33 36 . 6832 6802
622T Muurarit

Murare 144 - 144 8456 . 8456
625T Lattianpddllystydntekija

'Golvldggningsarbetare 78 - 78 8064 . 8064
s712T Turkkurit

Korsnirer - 63 63 B 8062 8062
“714T Verhoilijat

Tapetserare 47 32 79 6284 6107 6213
719T Ompelutydtd tekeviat.muut

dvriga sbmnare 9 27 36 5684 5835 5797
J721T *Suutarit

Skomakare 55 - 55 5785 . 5785
"751T 'Koneenasentajat, koneistajat

Verkstadmekaniker 33 - 33 7364 . 7364
“752T Koneenasentajat, muut

Maskinmontodre, dvriga 84 - 84 9389 . 9389
i753T Koneen- ja moottorinkorjaaja

Maskin- och motorreparatdrer 9 - 9 13929 . 13929
:7.54T Levyseppéi

Platslagare 41 3 44 6899 . 6777
755T "Putkitydntekija

‘Rérarbetare 103 - 103 8055 . 8055

759t Konepaja- ja metallituotteiden
.korjaajat, muut
Hopsdttare av verkstad - &
rmet.ind prod. 108 - 108 7898 . 76898
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3 Palvelualojen toimihenkildiden lukumdadridt ja sdidnndllisen tydajan ansio ammattiryhmin ja
ammatin mukaan elokuussa 1991
Tabell 3 Antalet funktionsrer i servicebranschen och fértjinst for ordinarie arbetstid enligt yrkes-

grupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhms8 - Yrkesgrupp Lukum#dsdrd - Antal sdannsllisen tydajan ansio

Ammatti - Yrke ordinarie arbetstid fortjinst
Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Mian Kvinnor Sammanlagt

765T S&hko- ja teleteknisten tuot-

teiden kokoojat - Hopsé&dttare

av el- & teletekn. prod. 94 23 116 7240 5924 6984
802t Painajat

Tryckare 11 20 31 7257 6409 6709
803t Kirjansitomotyontekijat

Bokbinderarbetare 1 13 15 . 6125 6181
804T Valokuvalaboratoriotydntekija

Fotolaboratoriearbetare 3 32 36 . 7532 7657
B14T Koristelijat, lasittajat

Dekorattrer, glasarbetare 21 - 21 6836 . 6836
825T S4ilyke- ja pakastetydntekiji

Livsmedelskonserveringsarbet. 162 - 162 9651 . 9651
881t Pakkaajat, paketoijat

Paketerare, emballerare 20 3 22 7363 . 7240
951 T Kampaajat, kauneudenhoitajat

Frisdrer, kosmetologer - 267 267 . 6597 6597

KUVANVALMISTAMOTYONTEKIJAT

BILDFRAMSTALLNINGSARBETSTAGARE 57 269 326 8110 6645 6901
0757 Palkkaryhmid 1

Lonegrupp 1 13 74 87 6499 6190 6236
0758 Palkkaryhm&a 2

Ldnegrupp 2 20 105 125 7773 6740 6905
0759 Palkkaryhma 3

Ldnegrupp 3 24 90 114 9264 6909 7405

ELOKUVATUOTANTOTYONTEKIJAT

FILMLABORATORIEARBETSTAGARE 23 14 37 12973 11551 12435
0783 Palkkaryhmd 3

Lénegrupp 3 8 5 13 . . 9470
0785 Palkkaryhma S

Lénegrupp 5 7 5 12 . . 17700
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3A ATK-alan toimihenkildiden lukumddrit ja sddnndllisen tytajan ansio ammattiryhmdn
ja ammatin mukaan elokuussa 1991

Tabell 3A Antalet funktionsrer inom ADB-branschen och fértjidnst for ordinarie arbetstid
enligt yrkesgrupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhmd - Yrkesgrupp Lukumddra - Antal saannvllisen tydajan ansio
Ammatti - Yrke Ordinarie arbetstid fortjdnst
Miehet Naiset Yhteensi Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

TIETOJENKASITTELYPALVELUYRITYKSET
DATABEHANDLINGSFORETAG

AMMATIT YHTEENSA (EI HARJOITT.)
YRKEN TILSAMMANS (UTAN PRAKTIK.) 4718 2547 7265 14417 11316 13327

ATK-ALAN TOIMIHENKILOT
KONTORSPERSONAL INOM

ADB-BRANCHEN 4716 2544 7260 14418 11320 13330
OSTO, MYYNTI JA MARKKINOINTI
INKOP, FORSALJNING, MARKNADSFORING 494 166 660 16537 12665 15563
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 81 6 87 21491 . 21427
2301 Osto ja myynti

Inkdp och fdérsaljning 50 5 55 23641 . 23404
2302 Markkinointi- ja mainonta

Marknadsfdring och reklam 31 1 32 18022 . 18028
Esimiestehtavat
‘Formannauppgifter 210 37 247 16996 15500 16771
2305 Osto

Inktp 1 1 2 . . .
2306 Myynti

Férsdl jning 184 30 214 17169 16451 17070
2307 Markkinointi ja mainonta

Marknadsforing och reklam 25 6 31 15587 . 14813
Suorittavat tehtavit
Prestationsuppgifter 203 123 326 14086 11435 13083
2310 Osto

Inkop 4 - 4 . - .
2311 Tukkumyynti

Partiforsaljning 4 - 4 . -
2312 Kenttamyynti

Forsdljning pa faltet 177 79 256 14546 12511 13915
2313 Tilausten vastaanotto

Mottagning av bestdllning 7 10 17 . 10389 9835
2314 Markkinointi

Marknadsféring 11 34 45 11697 9241 9842
LASKENTATOIMI
REDOVISNINGSVERKSAMHET 42 246 288 12383 10047 10351
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 6 5 11 . . 17812
2335 Johtotehtavat

Ledande uppgifter 6 5 11 . . 17812
Esimiestehtavit
Formannauppgifter 16 52 68 14531 13552 13779
2337 Esimiestehtdvit

Fbrmannauppgifter 16 52 68 14760 13336 13779
Suorittavat tehtavat
“Prestationsuppgifter 20 189 209 8561 8929 8896
-2340 Kirjanpito

Bokforing 15 112 127 8154 8965 8870
2341 Reskontra

Reskontra 1 20 21 . 9353 9521
2342 Kassanhoito

Kassaskdtsel 2 15 17 . 9513 9709
42343 sisdinen laskenta

Intern redovisning - 6 6 -
2344 Laskutus

Fakturering 1 28 29 . 8289 8299

2350 Avustavat laskentatehtavat
Bitrddande redovisnings-

uppgifter 1 8 9
ATK-TEHTAVAT
‘ADB UPPGIFTER 4051 1672 5723 14155 12041 13536
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 268 35 302 23650 18769 23088
2365 Johtotehtdvit

Ledande uppgifter 268 35 302 23650 18769 23088
Esimiestehtavit
Formannauppgifter 836 277 1114 16245 16208 16236
2367 Suunnittelu

Planering 698 256 955 16966 16687 16891
/2368 Kaytto

Anvindning 117 21 138 12760 10368 12397
'Z369 Muut esimiestason tehtavit

Andra formannauppgifter 21 - 21 11687 - 11687
Suorittavat tehtavit
.Prestationsuppgifter 2947 1360 4307 12699 11019 12168
2370 Systeemisuunnittelu

Systemplanering 906 299 1205 14901 13386 14525
2371 Atk-suunnittelu

Adb-systemering 945 434 1379 12334 11332 12019

. Tilastokeskus %



TILASTOKESKUS

Taulukko 3A ATK-alan toimihenkiloiden lukum#idrdt ja sdsnnbllisen tybajan ansio ammattiryhmin
ja ammatin mukaan elokuussa 1991

Tabell 3A Antalet funktionarer inom ADB-branschen och fortjdnst for ordinarie arbetstiad
enligt yrkesgrupp och yrke i augusti 1991
Ammattiryhma& - Yrkesgrupp Lukum#ddrd - Antal saannollisen tybBajan ansio
Ammatti - Yrke Oordinarie arbetstid fortjanst
Miehet Naiset Yhteens# Miehet Naiset Yhteensd
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt
2372 Kidytdn suunnittelu
Planering av anviéndning 165 29 194 12039 9642 11680
2373 Ohjelmointi
Programmering 375 188 563 11324 10293 10979
2374 Operointi
Operering 250 58 309 10418 9046 10156
2375 Avustavat tehtavit
Bitradande uppgifter 63 154 217 9183 7863 8248
2376 Huolto-asentajat
Servicemontér 68 18 86 9306 6963 8816
2377 Neuvonta- ja tukihenkil
RAd- och stodpersonal 175 180 354 12679 11055 11855
HENKILOSTOHALLINTO
PERSONALADMINISTRATION 31 80 111 13716 10352 11291
Esimiestehtdviat
Formannauppgifter 20 21 41 15372 13440 14380
2387 Henkilbstbtehtavat
Personaluppgifter 2 11 13 14515 15540
2388 Koulutus
Utbildning 18 10 28 14728 12257 13842
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter 11 59 70 10704 92537 9482
2396 Henkilustotehtdvat
Personaluppgifter 1 50 51 . 8881 8886
2398 Koulutus
Utbildning 10 9 19 10862 . 11082
PIENYRITYSTEN KONTTORITEHTAVAT
KONTORSUPPGIFTER 1 SMAFORETAG 8 90 98 7855 7799
2401 Plenyritysten konttoriteht.
Kontorsuppgifter i smafbretag 8 90 98 7855 7799
YLEISHALLINTO
ALLMAN ADMINISTRATION 69 290 359 18401 8819 10654
Johtotehtavat
Ledande uppgifter 34 4 38 22827 . 22241
2410 Johtotehtavit
Ledande uppgifter 34 4 38 22827 . 22241
Esimiestehtdvat
FSrmannauppgifter 17 7 24 19027 . 17449
2415 Yleishallinto
Allm#n administration 16 6 22 19344 . 17690
2418 Tutkimus- ja suunnittelu
Understkning och planering - 1 1 - . .
2424 Tutkimus- ja suunnittelu
Undersdkning och planering 1 - 1 . -
Suorittavat tehtavat
Prestationsuppgifter i8 279 297 9448 8569 8622
2425 Tiedotus ja toimitus
Information och redaktions 2 3 S .
2426 Kielenkdasdntamistyd ja vaativa
kirjeenvaihtotyd
OBversattning och krdvande
korrespondens 2 2 4 . .
2428 Sihteerit
Sekreterare - 198 198 - 8937 8937
2429 Kone- ja kaukokirjoitus
Maskin~- och telexskrivning - 7 7 - . .
2430 Puhelinvaihteen hoito
Skttsel av telefonvixel - 54 54 - 7402 7402
2431 Postitus.monistus ja ko
Postning., dublicering o
kopiering 8 6 14 . . 7290
2432 vahtimestarit
Vaktmidstare 5 3 8 .
2433 Lahetti
Bud 1 3 4 .
2434 Kortisto, arkisto ja ki
Kortregister, arkiv och
bibliotek - 3 3 - .
MATERIAALIHALLINTO
MATERIALFORVALTNING 21 - 21 10149 - 10149
Esimiestehtdvat
Formannauppgifter 6 - 6 -
2502 Esimiestehtavat
F8rmannauppgifter 6 - 6 - .
Suorittavat tehtdvat
Prestationsuppgifter 15 - 15 9397 - 9397
2503 varasto-ja kul jetuskonttoristi
Lager- och transportkontorist 10 - 10 8846 - 8846

2601 Konttoriharjoittelu
Kontorspraktik -

Tilastokeskus %
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TILASTOKESKUS

Taulukko 3A ATK-alan toimihenkiloiden lukumi&rdt ja sadnndllisen tydajan unsio ammattiryhmin
ja ammatin mukaan elokuussa 1991

Tabell 3A Antalet funktionirer inom ADB-branschen och fortjidnst for ordinarie arbetstid
enligt yrkesgrupp och yrke i augusti 1991

Ammattiryhma - Yrkesgrupp Lukumdarsa - Antal sddnndllisen tybajan ansio
Ammatti - Yrke ordinarie arbhetstid fdrtjinst
Miehet Naiset Yhteensa Miehet Naiset Yhteensa
Man Kvinnor Sammanlagt Man Kvinnor Sammanlagt

MYYMALAHENKILOSTO
BUTIKSPERSONAL - 2 2 - . .

SIIVOOJAT
STADERSKOR - 2 2 - . .
‘0290 Konttorin, myymalan ja

varaston siivooja -

Stdderskor { kontor,

butik och lager - 2 2 - . .

VIERAAT ALAT
FRAMMANDE BRANSCHEN

0943 1sidnndisija

Disponent 1 - 1 . -
0951 Laitosmies, lammittaji
Maskinstallare. eldare 1 - 1 . .

RAVITSEMIS- JA MAJOITUSLIIKKEET:
JPAALLIKOT JA ESIMIEHET

.CHEFER OCH FORMAN I RESTAURANG
OCH HOTELLRORELSER

0979 Kahvilaemdnta
Kafevdrdinna - 1 1 - .
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TILASTOKESKUS

Taulukko 4 Palvelualan toimihenkiltiden lukumididrdat ja ansiot koulutusasteen,

elokuussa 1991

sukupuolen ja ikaryhmidn mukaan

Tabell 4 Tj4nstemdnnens antal och fértjinst inom servicebranschen enligt utbildningsniva, kdn och aldersgrupp
i augusti 1991
Koulutusaste - Utbildningsniva
Sukupuoli Perusaste Alempi Ylempi Alin kor- Alempi Ylempi Tutkija~ Koulutus- Yhteensd
Ikdryhméa crundnivd keskiaste Keskiaste kea-aste kand.aste kand.aste koulutus aste tun- Totalt
Mellan- H6gre mel- Ldgsta ut- Ligre Hbgre Forskar- tematon
niva lanniva bild pa kandidat- kandidat- utbild- okénd
hogre niva niva niva ning
LUKUMAARA - ANTAL
Yhteensd - Totalt 82203 35368 68939 5408 8680 8444 339 42644 252024
- 19 1301 268 478 1 - - - 1126 3174
20 - 24 5382 3676 8884 i81 325 27 - 5755 24229
25 - 29 6358 5563 15465 1235 1104 1294 21 6698 37739
30 - 34 7657 5221 12678 1296 970 2287 76 5487 35672
35 - 39 10872 5840 10324 1097 1499 1749 46 5367 36794
40 - 44 14813 5852 9327 685 1528 1449 90 5935 39678
45 - 49 13795 4271 6236 403 1396 879 57 4856 31892
50 ~ 54 11873 2979 3490 246 948 441 31 3748 23757
55 - 59 7750 1333 1445 206 568 176 13 2370 13862
60 - 2159 340 411 55 292 66 3 842 4169
Tuntematon - Okdnd 244 24 200 3 50 76 1 460 1058
Miehet - Man 23247 15981 25051 3883 2573 5322 250 14863 91170
-~ 19 602 109 212 - - - - 494 1416
20 - 24 2107 1871 2982 76 35 ? - 2240 9319
25 - 29 2609 32286 5381 808 326 675 12 2824 15860
30 - 34 2835 2810 5103 892 335 1377 50 2224 15627
35 - 39 3105 2543 3604 846 511 1098 33 1937 13678
40 - 44 3731 2143 3361 520 517 985 74 1773 13105
45 - 49 3248 1605 2251 329 357 598 40 1483 9912
50 - 54 2692 983 1318 204 235 317 25 1048 6824
55 - 59 1679 517 577 163 158 146 12 575 3827
60 - 490 162 190 43 69 56 3 179 1192
Tuntematon-0kind 146 12 70 3 29 63 - 85 409
Naiset - Kvinnor 58956 19387 43888 1525 6107 3122 89 27780 160854
- 19 699 159 266 1 - - - 632 1758
20 - 24 3274 1805 5901 105 290 20 - 3514 14911
25 - 29 3748 2338 10084 427 778 620 9 3874 21878
30 - 34 4822 2411 7575 404 635 909 26 3263 20046
35 - 39 7767 3297 6720 251 988 651 13 3429 23115
40 - 44 11082 3708 5965 164 1011 464 16 4162 26573
45 - 49 10546 2666 3984 74 1038 281 17 3373 21980
50 - 54 9180 1995 2172 42 713 124 6 2699 16933
5% - 59 6071 817 868 a4 410 30 1 1795 10035
60 - 1669 179 221 12 222 9 - 664 2976
Tuntematon - Ok4nd 97 12 130 - 21 13 1 375 650
SAANNOLLISEN TYOAJAN ANSIO - ORDINARIE ARBETSTIDSFORTJANST
Yhteensa ~ Totalt 8093 8424 9901 13908 13076 17279 18292 8081 92%0
- 19 5669 5838 6100 . . . . 5807 5797
20 - 24 6476 6620 6786 9746 7980 9699 . 6845 6748
25 - 29 7267 7510 8517 10884 9572 12760 13879 7732 8276
30 - 34 7809 8051 9973 13525 12072 15737 17254 8487 9570
35 - 39 8299 8519 10611 14946 13882 18252 19515 8557 9933
40 - 44 8348 9098 11616 16026 15196 19056 19074 8535 10066
45 - 49 8571 9559 12190 16975 14080 20485 18487 8706 10125
50 - 54 8482 9243 12167 16453 13479 20064 20002 8365 9613
55 - 59 8300 9793 12203 16436 13235 22147 18129 8208 9343
60 - 8038 10626 12070 13556 13014 21560 . 7730 9223
Tuntematon - Okand 10300 8844 11183 . 16917 18876 9041 10864
Miehet - Mian 9165 9225 11978 14991 17987 18978 19061 9220 11055
- 19 5736 6022 6464 . . 5829 50899
20 - 24 6675 6899 6915 9646 8077 . . 7147 6943
25 - 29 7813 7988 9712 11131 11311 13445 15223 8273 9061
30 - 34 8571 8670 11967 14184 14797 17179 19061 9685 11102
35 - 39 9559 9527 13062 15820 17707 19298 21209 9892 12025
40 - 44 9736 10522 14554 17486 20166 20835 19022 10286 12780
45 - 49 10225 11108 15806 18365 21078 22710 18599 10902 13185
50 - 54 10319 10970 15481 17742 21599 21832 20048 10581 12632
55 - 59 10226 11699 15568 18453 20589 23734 18070 10617 12607
60 - 10141 13535 14604 14479 21194 23109 . 9429 12628
Tuntematon - Ok&nd 11691 8736 13895 18631 19316 . 9331 13263
Naiset - Kvinnor 7670 7764 8716 11150 11006 14384 16129 7472 8227
- 19 5612 5713 5811 . . . . 5789 5715
20 - 24 6347 65330 6722 9818 7969 9207 . 6653 6625
25 - 29 6887 6852 7880 10417 8845 12014 . 7338 7707
30 - 34 7362 7331 8629 12071 10636 13553 13763 7671 8375
35 - 39 7796 7740 9297 11998 11902 16486 15191 7803 8695
40 - 44 7881 8276 9961 11414 12656 15280 19317 7789 8728
45 - 49 8061 8627 10147 10827 11671 15754 18224 7740 8745
50 - 54 7943 8391 10156 10281 10799 15542 7505 8396
55 - 59 7767 8587 9965 8903 10391 14553 . 7437 8099
60 - 7421 7991 9894 10237 10464 11990 . 7272 7859
Tuntematon - Okand 8210 8952 9722 . 14550 16745 . 8976 9355
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TILASTOKESKUS

Taulukko 5 Palvelualan toimihenkiltiden lukum#iridt ja ansiot koulutusalan ja -asteen mukaan
elokuussa 1991
Tabell 5 Tj4nstemdnnens antal och fértjidnst inom servicebranschen enligt utbildningsamrade

och -niva i augusti 1991

Lukumiira - Antal sainndllisen tydajan ansio
ordinarie arbetstidsfortjanst
Koulutusaste - Utbildningsniva
Koulutusala - Utbildningsomrade Yhteensi Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Naiset/
Total Man Kvinnor Total Man Kvinnor Miehet %

Koulutusaste yhteensd
Utbildningsniva totalt 252024 91170 160854 9250 11055 8227 74.4

Perusaste

Grundniva 82203 23247 58956 8093 9165 7670 83.7
Alempi keskiaste

Ligre mellanniva 35368 15981 19387 8424 9225 7764 84.2
Ylempi keskiaste

Hdgre mellanniva 68939 25051 43888 9901 11978 8716 72.8
Alin korkea-aste

Ldgsta utbildning pa

hdgre niva 5408 3883 1525 13908 14991 11150 74.4
Alempi kand.aste

Ligre kandidatniva 8680 2573 6107 13076 17987 11006 61.2
Ylempi kand.aste

Hoégre kandidatniva 8444 5322 3122 17279 18978 14384 75.8
Tutki jakoulutus

Forskarutbildning 339 250 89 18292 19061 16129 84.6
Koulutusaste tuntematon

Utbildningniva ok&nd 42644 14863 27780 8081 9220 7472 81.0

Koulutusala - Utbildningsniva

Yleissivistdva peruskoulutus -
Allmanbildande grundutbildning 103477 30746 72731 8368 9684 7812 80.7

Humanistinen ja esteettinen
koulutus - Humanistisk och
rastetisk utbildning 1784 431 1353 11592 16391 10062 61.4

‘opettajankoulutus -
Ldrarutbildning 93 33 60 11197 13936 9691 69.5

Kauppa- ja toimistoalan seka

"laki-, yhteiskunta- ja kayt-

‘tdytymistieteiden koulutus -

‘Utbildning f8r handel och

‘kontor samt juridisk, samhdlls-

och beteendevetenskaplig

utbildning 64964 21253 43711 10692 13815 9173 66.4

Tekniikan ja luonnontieteiden
koulutus - Teknisk och natur-
vetenskaplig utbildning 22020 18733 3287 11346 11660 9558 82.0

Liikenteen ja tietoliikenteen
koulutus - Utbildning for
transport och kommunikation 194 186 7 7394 7410 . 94.1

Hoitoalojen koulutus -
Utbildning for vardyrken 5912 457 5455 10102 14898 9700 65.1

Maa- ja metsdtalouden
koulutus - Utbildning for
.lant- och skogsbruk 2529 2157 372 10972 11288 9140 81.0

Muiden erikoisalojen
koulutus - Utbildning
f8r andra specialyrken 7183 1939 5243 7472 8530 7081 83.0

"Koulutusala tuntematon
vtbildningsamrade okand 43869 15233 28635 8128 9286 7513 80.9
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TILASTOKESKUS

Taulukko 5A Palvelualan myyjien lukum#ardt ja ansiot koulutusalan ja -asteen mukaan elokuussa
elokuussa 1991
Tabell 5A Fors4dljarens antal och fortjidnst inom servicebranschen enligt utbildningsomrade

och -nivad i augusti 1991

Koulutusaste - Utbildningsniva Lukumadrd - Antal sdannslliisen tyBajan ansio

Koulutusala - Utbildningsomrade Ordinarie arbetstidsfbrtjinst
Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset Naiset/
Total Min Kvinnor Total Man Kvinnor Miehet X%

Koulutusaste yhteensd

Utbildningsniva totalt 43765 10270 33495 6775 7847 6447 82.2
Perusaste

Grundniva 21826 3452 18374 6654 7576 6481 85.5
Alempi keskiaste

L4gre mellanniva 6229 2120 4109 6760 7760 6244 80.5
Ylempi keskiaste

Hogre mellanniva 6257 2583 3674 6891 7832 6229 79.5

Alin korkea-aste
Liagsta utbildning pa

hégre niva 428 248 180 11802 13274 9778 73.7
Alempi kand.aste

L3gre kandidatniva 60 12 48 6473 7924 6103 77.0
Ylempi kand.aste

Hogre kandidatniva 42 21 21 9157 10132 8196 80.9
Tutkijakoulutus

Forskarutbildning 1 - 1 . . . -
Koulutusaste tuntematon

Utbildningniva okdnd 8922 1834 7087 6752 7721 6501 84.2

Koulutusala - Utbildningsomrade

Yleissivistava peruskoulutus
Allminbildande grundutbildning 24968 4416 20551 6648 7549 6454 85.5

Humanistinen ja esteettinen
koulutus - Humanistisk och
estetisk utbildning 214 6 208 5876 . 5822 73.7

Opettajankoulutus -~
Lidrarutbildning 8 - 8 . . . -

Kauppa- ja toimistoalan sekd
laki~-, yhteiskunta- ja kiayt-
tdytymistieteiden koulutus -
Utbildning f&r handel och
kontor samt juridisk, samhalls-
och beteendevetenskapligq

utbildning 5140 2120 3020 6851 7536 6371 84.5
Tekniikan ja luonnontieteiden
koulutus - Teknisk och natur-
vetenskaplig utbildning 2168 1258 910 7723 8886 6115 68.8

Lilkenteen ja tietoliikenteen
koulutus - Utbildning foér
transport och kommunikation 8 8 - . . . -

Holtoalojen koulutus -
Utbildning f8r vardyrken 229 93 136 13556 18268 10333 56.6

Maa- ja metsdtalouden
koulutus - Utbildning for
lant- och skogsbruk 356 280 76 7646 8063 6104 75.7

Muiden erikoisalojen
koulutus - Utbildning
f8r andra specialyrken 1702 244 1458 6336 7281 6177 84.8

Koulutusala tuntematon
UtbildningsAmrade ok#nd 8973 1844 7128 6752 7716 6502 84.3
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TILASTOKESKUS

Taulukko 6 Palvelualojen toimihenkiltiden palkkarakenne ammattiryhman mukaan elokuussa 1991

Tabell Tj4nstemsinnens lbnestruktur inom servicebranschen enligt yrgesgrupp i augusti

1991

Ammattiryhma Lukum&&rd SH34nn.tyd Vuoro- Luontais Provisio Kokonais- Ylityot
Yrgesgrupp Antal ajan ans. tyo- edut Provision ansio Over-~
Ordinarie 1lisa For- Totalfér- tids-
arbetstids Skift- manerna tjanst arbete
fortjanst arbets-
tillagg
Palvelualat yhteensa
Servicebranschen totalt 57762 9528 a7 370 257 9589 61
07 Myymdlianhoitajat 1340 8504 31 163 158 8537 33
08 Huoltoasemien hoitajat 9 . - - . -
09 Myymidlsautonhoitajat 6 . - - - M .
10 Huoltoasemien tydntekij 2866 6905 297 13 21 6962 56
13 Myyjat 14335 7072 76 89 177 7091 19
14 siivoojat 178 5386 75 13 7 5386 -
15 Varastotydntekijat 2255 7082 9 97 69 7146 64
16 Varastonhoitajat 614 9068 4 300 77 9123 55
17 Kaupan automiehet 1606 7231 92 53 28 7677 446
25 Tullaajat ja huolintaty 59 13635 - 1276 544 13635 -
37 Majoitus~-ja rav.kiint.p 16 6816 - - - 6816 -
39 vieraat alat 5565 7748 23 85 76 7809 60
40 Majoitus-ja rav. esimie 17 7675 - 33 - 7675 -
41 Ylemmdt toimihenkilot 1228 14395 - 979 1051 14406 12
42 Konttorin johto 2955 19774 1 1534 497 19788 14
43 Konttori (esimiehet) 4235 15117 3 1095 377 15137 20
44 Konttorihenkildsto 16580 10151 6 478 318 10231 80
49 Autcalan tybtekijat 3716 7871 85 134 465 7937 66
60 Varastoterminaalitybdnte 36 7786 147 - - 9424 1638
61 Kansainval.kulj.konttor 111 8805 - 46 - 8954 149
62 Muut 30 13903 - 693 - 13903 -
99 Tuntematon 3 . - - - . -
ATK-ala - ADB-branschen 4623 13489 15 780 115 13649 159
‘14 siivoojat 2 . - . - . -
42 Konttorin johto 354 22810 - 2047 474 22826 16
43 Konttori (esimiehet) 896 15542 3 979 98 15601 59
44 XKonttorihenkiltsto 3371 11969 20 594 81 12169 201
1) ATK-alan toimipaikat
Arbetsstdllen i ADB-branschen 172 13592 1i0 1014 - 13877 286
43 Konttori {(esimiehet) 31 168731 - 1721 - 18928 197
44 Konttorihenkiltstd 141 12459 134 858 - 12764 305
Palvelualat, muut
Servicebranschen, tvriga 52967 9169 50 333 271 9221 52
07 Myymdlidnhoitajat 1340 8504 31 163 158 8537 33
08 Huoltoasemien hoitajat 9 . - - - . -
09 Myymdlsautonhoitajat 6 . - - - . .
10 Huoltoasemien tydntekij 2866 6905 297 13 21 6962 56
13 Myyjat 14335 7072 76 89 177 7091 19
14 siivoojat 176 5360 76 8 7 5360 -
15 vVarastotydntekijat 2255 7082 9 97 69 7146 64
16 Varastonhoitajat 614 9068 4 300 77 9123 58
17 Kaupan automiehet 1606 7231 92 53 28 7677 446
25 Tullaajat ja huolintaty 59 13635 - 1276 544 13635 -
37 Majoitus-ja rav.kiint.p 16 6816 - - - 6816 -
39 vieraat alat 5565 7748 23 85 76 7809 60
40 Majoitus-ja rav. esimie 17 7675 - 33 - 7675 -
41 Ylemm#dt toimihenkilot 1228 14395 - 979 1051 14406 12
42 Komttorin johto 2601 19360 1 1464 501 19374 14
43 Konttori (esimiehet) 3309 14968 2 1120 456 14976 8
44 Konttorihenkilbstd 13068 9657 1 444 382 9704 46
49 Autoalan tystekijat 3716 7871 85 134 465 7937 66
60 Varastoterminaalityotnte 36 7786 147 - - 9424 1638
61 Kansainvdl.kulj.konttor 111 8805 - 46 - 8954 149
62 Muut 30 13903 - 693 - 13903 -
99 Tuntematon 3 . - . - . -
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Liitteet — Bilagor



Liite 1 — Bilaga 1

Ammattiryhma Yrkesgrupp

01 Proviisorit 01 Provisorer

02 Farmaseutit 02 Farmaceuter

03 Tekniset apulaiset 03 Tekniska bitrade

04 Apteekin siivoojat 04 Staderskor i apoteken

05 Farmanomit 05 Farmanomer

07 Myymalanhoitajat 07 Butiksférestandare

08 Huoltoasemien hoitajat 08 Forestandare pa servicestation

09 Myymalidautonhoitajat 09 Butiksforestandare

10 Huoltoasemien tyontekijat 10 Arbetstagare vid bilservicestationer
13 Myyjat 13 Saljare

14 Siivoojat 14 Staderskor

15 Varastotydntekijat 15 Lagerarbetare

16 Varastonhoitajat 16 Lagerférestandare

17 Kaupan automiehet 17 Bilman i handelskérelser

25 Tullaajat ja huolintatydnjohtajat 25 Fortullare och speditionsarbetsledare
26 Liikenneopettajat 26 Trafiklararna

27 Terveydenhoitoala 27 Halsovardsbranschen

29 Kuvanvalmistamotyontekijat 29 Bildframstallningsarbetstagare

31 Elokuvalaboratoriotydntekijat 31 Filmlaboratoriearbetstagare

33 Elokuvatuotantotytntekijat 33 Filmproduktionsarbetstagare

37 Majoitus- ja ravitsemisliikkeiden tyontekijat 37 Arbetstagare i hotell- och restaurangrérelser
38 Tarjoilija, palvelurahapalkkainen 38 Servitdr (provisionavidnade)

39 Vieraat alat 39 Frammande branscher

40 Majoitus- ja ravisemisliikkeiden pazllikét ja esimiehet 40 Chefer och férman i hotell- och restaurangrérelser
41 Autoalan ylemmat toimihenkilt 41 Hogre tjansteméan inom bilbranschen
42 Konttorihenkilékunta, johto 42 Kontorpersonal, ledning

43 Konttorihenkildkunta, esimiehet 43 Kontorpersonal, férman

44 Konttorihenkilokunta, suorittava 44 Kontorpersonal, presterande

47 Matkatoimistovirkailijat 47 Resebyratjanstemén

48 Mainostoimistojen henkiléstd 48 Reklambyraspersonal

49 Autoalan tyéntekijat 49 Arbetare inom bilbranschen

50 Pankin johto 50 Bankens ledning

51 Pankin esimiehet 51 Bankens férman

52 Pankkitoimihenkilét 52 Tjansteman vid banker

54 Vakuutuksen johto 54 Forsakringens ledning

55 Vakuutuksen esimiehet 55 Forsakringens formén

56 Vakuutustoimihenkildt 56 Tjansteman vid forsakringsanstalter
58 Vakuutuksen kenttahenkilokunta 58 Forsakringens faltpersonal

59 Lazketyéntekijat 59 Lakemedelsarbetare

60 Varastoterminaalitydntekija 60 Lagerteminalsarbetare

61 Huolinnan konttorihenkilostd 61 Kontorpersonal inom spedition

62 Huollinnan esimiehet 62 Speditionférman
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Palvelualan tilastonimikkeisto

Liite 2 — Bilaga 2

Statistiknomenklatur for
servicebranschen

Kauppa

Handel

Osto, myynti ja markkinointi

Johtotehtavit

2301 Osto- ja myynti. Kokonaisvastuu toiminnan tai toi-
mintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seuran-
nasta.

2302 Markkinointi- ja mainonta. Kokonaisvastuu toimin-
nan tai toimintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja
seurannasta.

Esimiestehtégvét
2305 Osto. Vastuu tietysti ostotoiminnan osa-alueesta.

2306 Myynti,
alueesta.

2307 Markkinointi ja mainonta. Vastuu tietysti mark-
kinoinnin, markkinatutkimustoiminnan tai mainon-
nan osa-alueesta.

vastuu tietysti myyntitoiminnan osa-

Suorittavat tehtévét

2310 Osto. Tavaran ostaminen edelleen myytiviksi, osto-
tiedustelujen suorittaminen ja tarjousten vastaanotto.
HenkilG saattaa toimia myos ostoapulaisena.

2311 Tukkumyynti. Tukkumyynti jilleenmyyijille ja suur-
kuluttajille sekdi mahdollisesti opastus- ja mene-
kinedistimistehtivii.

2312 Kenttdmyynti. Myyntid asiakaskiiynteja tehden. Teh-
tiviin saattaa kuulua asiakkaiden opastus- ja mene-
kinedistimistyo.

2313 Tilausten vastaanotto. Asiakkaiden tilausten ru-
tiininomainen vastaanotto.

2314 Markkinointi. Rutiininomaiset markkinointitehtavit.

2315 Mainonta. Yrityksen mainontaan liittyvit tehtivit.
Henkil6 voi osallistua mainoskampanjoiden suunnit-
teluun, valita mainosvilineiti, pitid yhteytti mai-
nostoimistoihin, toimia mainospiirtijini, tai -teks-
taajana jne.

2316 Somistus. Tuotteiden asettelu esim. niyteikkunoissa
ja néyttelyissd usein yhteistyossi mainosmiehen ja
tuotteiden esittelijin kanssa.

Laskentatoimi

Johtotehtaviét

2335 Kokonaisvastuu toiminnan tai toimintojen suunnitte-
lusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Inkdp, forséljing och marknadsféring

Ledande uppgifter

2301 [nkdp och forsdljning. Totalansvarighet for plane-
ring, genomftrande och uppféljning av funktionen
eller funktionerna.

2302 Marknadsforing och reklam. Totalansvarighet for
planering, genomforande och uppféljning av funk-
tionen eller funktionerna.

Férmansuppagifter

2305 [Inkdp. Personen svarar for bestimt delomride inom
inkopsverksambheten.

2306 Forsdljning. Personen svarar for bestimt delomrade
inom forsiljningsverksamheten.

2307 Marknadsforing och reklam. Ansvar for bestimt
delomride inom marknadsforing, marknadsunder-
sokningsverksamhet eller reklam.

Prestationsuppgifter

2310 Inkdp. InkOp av varor for vidareforsiljning, inkops-
forfrigningar och mottagande av anbud. Personen
kan ocksi verka som ink&psbitriide.

2311 Partiforsdljing. Partiforsiljning till Aterforsiljare
och storkonsumenter samt eventuellt instruktions-
och siljfrimjande uppgifter.

2312 Forsiljning pi filtet. Forséiljning genom kundbesok.
Till uppgifterna kan hora instruktions- och séljfram-
jande arbete.

2313 Mottagning av bestillningar. Rutinmissig mottag-
ning av bestillningar frin kunder.

2314 Marknadsforing. Rutinmissiga marknadsforingsupp-
gifter.

2315 Reklam. Uppgifter i anslutning till foretagets re-
klamverksamhet. Personen kan delta i planering av
reklamkanpanjer, vilja reklammaterial och — medel,
uppratthdlla kontakter med reklambyrier, fungera
som reklamtecknare eller — textare, osv.

2316 Dekoration. Frammsittning av varor tex. i skylt-
fonster och pd utstillningar, ofta i samarbete med
reklammin och personer som demonstrerar produk-
temna.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppgifter

2335 Totalansvarighet for planering, verkstillande och
uppf6ljning av funktionen eller funktionerna.
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Esimiestehtavéat

2337 Vastuu yrityksen kirjanpidon, kassanhoidon ja/tai si-
sdisen laskennan esimiestehtivisti. Tihin ryhmiin
kuuluvat myos laskentajirjestelmien kehittely- ja
suunnittelutydsti vastaavat esimiestasoiset henkilot.

Suorittavat tehtdvét
2340 Kirjanpito. Tillaisia tehtidvii on mm. liikekirjanpi-
don eri alueilla.

2341 Reskontra. Yrityksen velallis- tai velkojareskontran
hoito tai niihin hittyvit tehtivit.

2342 Kassanhoito. Kassanhoito ja kassakirjanpito. Tédhén
nimikkeeseen luetaan my¢s paikassanhoitaja.

2343 Sisdinen laskenta. Esim. tulostarkkailun suoritus
laatimalla vertailuja budjetoitujen ja toteutuneiden
lukujen kesken seki yhteenvetojen, erittelyjen ja en-
nakolaskelmien teko.

2344 Laskutus. Laskujen laatiminen ja kirjoittaminen
esim. laskutus-konetta kiiyttien seki tarvittavien las-
kutoimitusten suorittaminen mahdollisesti myos las-
kupiiviikirjanpito.

2345 Hinnoittelu. Myytivien tuotteiden hinnoittelu.

2346 Asiakasluotot ja perintétehtdvit

2350 Avustavat laskentatehtdgvde. Tahdn nimikkeeseen
luetaan kirjaaja, joka suorittaa yksinomaan ru-
tiininomaisia kirjanpidollisia vienteji koneelle tai
kisin ja niihin mahdollisesti liittyvii tismaytyksia.
Muita avustavaan laskentaty6hon luettavia tehtdavida
ovat mm. tositteiden lajittelu, rutiininomaiset lasku-
toimitukset ja tismiytykset seki avustava kassan-
hoitotyd.

ATK

Johtotehtavat
2365 Kokonaisvastuu tietojenkiisittelytyon suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtdvéat
2367 Suunnittelu. Tietosysteemien, jirjestelmien ja suun-
nittelun tydomenetelmien kehittiminen.

2368 Ky, Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kiyton
seki tyomenetelmien tehtiviit.

2369 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtiviit.

Suorittavat tehtdvét

2370 Systeemisuunnittely. Tehtiviin kuuluu mm. tietosys-
teemien ja jarjestelmien, sekii suunnittelumenetelmi-
en kehittaminen

2371 ATK-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat atk-systeemien
suunnittelu ja/tai testaus seki nididen menetelmien
kehittiiminen.

2372 Kdyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kiyton ja
kuormituksen suunnittelu sekii kiyttStoiminnan tyo-
menetelmien kehittiminen.

2373 Ohjelmointi. Tehtividin kuuluu atk-ohjelman laati-
minen. Tehtiviin voi kuulua myos atk-suunnittelua
seki testausta ja kayttoonottoa.

2374 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa.

Férmansuppgifter

2337 Ansvariga formansuppgifter inom foretagets bokfor-
ing, kassaskotsel och/eller inre redovisningsverk-
samhet. Till denna grupp hor dven personer pd for-
mansnivi som ansvarar for utvecklande och plane-
ring av redovisningssystemen,

Prestationsuppgifter

2340 Bokforing. Hithorande uppgifter forekommer bl.a.
pi foretagsbokforingens olika omriden.

2341 Reskontra. Skotsel av foretagers gildeniir- eller for-
dringsigarreskontra eller hértill anslutna uppgifter.

2342 Kassaskotsel. Kassaskotsel och kassabokforing. Till
denna benidmning riknas dven huvudkassor.

2343 Intern redovisning. T.ex. resultatgransking genom
uppgorande av jamforelser mellan budgeterade och
forverkligade belopp samt sammandrag, specifika-
tioner och forhandskalkyler.

2344 Fakturering. Personen uppgér och utskriver rik-
ningar t.ex. med anviindning av fakturiringsmaskin
ovh utfor i samband hérmed erforderliga utrikning-
ar; for eventuellt dven faktureringsjournal.

2345 Prissdtning. Prissittning av de produkter som skall
siljas.

2346 Kundkredit och indrivnigsuppgifter.

2350 Bitrddande redovisningsuppgifter. Till denna be-
nimning riknas bokférare som enbart rutinméssigt
infor bokforindsposter med maskin eller for hand
och utfor till dessa eventuellt anslutna avstimningar.

Andra uppgifter som kan riknas som bitradande re-
dovisningsuppgifter &r bl.a. sortering av verifikat,
rutinméssiga rakneoperationer och avstimningar
samt bitridande kassaskotsel.

ADB

Ledande uppgifter

2365 Uppgifterna forutsitter totalansvarighet for plane-
ring, genomférande och uppfoljning av databehand-
lingen.

Férmansuppgifter

2367 Planering. Utvecklande av arbetsmetoder for data-
behandlingssystem och planering av automatisk da-
tabehandling.

2368 Anvdnding. Anvinding av dator och program. Ar-
betsmetoder

2369 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

Prestationsuppgifter

2370 Systemplanering. Till uppgifterna hor bl.a. utveck-
lande av databehandlingssystem och planeringsme-
toder.

2371 ADB-systemering. Till uppgiftema hér planering
och/eller testning av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anvénds.

2372 Planering av anvdndningen. Planering av datoran-
liggningens anvindning och belastning samt ut-
vecklande av arbetsmetoderna vid anvéindningen.

2373 Programmering. Uppgorade av program. Till upp-
giften kan dven hora ADB-systemering samt test-
ning och systemets inforande.

2374 Operering. Till uppgiften hor forberedelse, utforan-
de och Overvakning av datakérningar.
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2375 Avustavat tehtdvde. Tallaisiin  tehtdviin  kuuluvat
mm. atk-kirjoitus, esi- ja jilkikisittely, sekd muut
suunnitteluun ja kiyttoon liittyviit avustavat tehti-
vit.

2376 Huolio. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivit.

2377 Atk-yhdyshenkilo/tukihenkils. Tallaisiin  tehtiviin
kuuluu mm. valmiiden sovellusten kiytdn neuvonta.

Henkilostéhallinto

Johtotehtdvét

2385 Kokonaisvastuu henkilgstohallinnon suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtdvét

2387 Henkilostotehtivit. Mm. tyovoima- ja palkka-asiat
seki henkildstopalveluihin Hittyvit tehtivit.

2388 Koulutus. Tehtiviin kuuluu koulutustehtivien lisiksi
suunnittelu- ja koordinointity6ti

2395 Lddkdrintehtdvit. Toimii henkilokunnan Iddkidrind
tai laziketieteellisten kysymysten asiantuntijana.

Suorittavat tehtgvéat

2396 Henkildgstotehtdvdt. Palkkahallintoon ja palkkalas-
kentaan tai erilaisiin henkilostopalveluihin liittyvid
tehtivia,

2397 Terveydenhuolto. Huolehtiminen potilaista vastaan-
otolla ja ohjeiden ja neuvojen antaminen sekid mah-
dollisesti kotikdyntien ja alkutarkastuksien suoritta-
minen.

2398 Koulutus. Tillaisia tehtivid ovat mm. opetus (kou-
luttajat)

Pienyritysten konttoritehtéavét

2401 Tihin ryhmiin sijoitetaan vain pienyritysten toimia.
Pienyritykseksi katsotaan yritys, jossa tavallisimmin
toimii 1-2 konttorityoti suorittavaa henkil6d, jotka
yrityksen pienuudesta johtuen joutuvat tekeméin
niin monipuolista konttorityoti, ettei heitd voida si-
joittaa mihinké4n muuhun nimikkeeseen.

Yleishallinto

Johtotehtavét

2410 Kokonaisvastuu yleishallinnollisesta suunnittelusta,
toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

2415 Yleishallinto. Tahan nimikkeeseen kuuluvat erilaiset
muihin nimikeryhmiin luokittelemattomat esimies-
tyot.

2416 Konttoripalvelu. Téhin nimikkeeseen kuuluvat mm.
piivahtimestarin, postituksen-, konekirjoittamon- ja
muut vastaavat esimiestyot.

2417 OQikeudellisten asioiden hoito. Yrityksen tai sen tie-
tyn osa-alueen oikeudellisten asioiden hoito.

2418 Tutkimus- ja suunnittelutehtdvdt

2375 Birtrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bla.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitradande uppgifter i samband med planering och
anvindning.

2376 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

2377 ADB-kontakt/stodperson. Till dessa uppgifter hor
bl.a. ridgiva firdiga databehandlingssystems an-
vandning.

Personaladministration

Ledande uppgifter

2385 Totalansvarighet for personaladministrationens pla-
nering, genomférande och uppfoljning.

Férmansuppgifter

2387 Personaluppgifter. bl.a. arbetskrafts- och loneiren-
den samt uppgifter i anslutning till personalservice.

2388 Utbildning. Uppgiftsomridet omfattar férutom ut-
bildningsuppgifter dven planerings- och koordine-
ringsarbete.

2395 Ldkaruppgifter. Personen fungerar antingen som
personallikare eller som expert i medicinska frigor.

Prestationsuppgifter

2396 Personaluppgifter. Loneadministration och 16nerik-
ning eller olika uppgifter i samband med personal-
service.

2397 Hilsovdrd. Personen tar hand om patienter pA mot-
tagningen och ger rAd och anvisningar samt gor
eventuella hembesok och en forsta undersokning av
patienter.

2398 Urbildning. Till dessa uppgifter hor bl.a. utbildning
(utbildare).

Kontorsuppgifter i smaféretag

2401 1 denna grupp placeras endast sidana funktioner
som forekommer i smiforetag. Som sméforetag ri-
knas foretag med vanligen 1-2 personer anstillda
for kontorsarbete. Dessa har till f6lj av att foretaget
ir litet ett sA mangsidigt kontorsarbete att de inte
kan hinforas till nigon annan benimning.

Alman administration

Ledande uppgifter
2410 Totalansvarighet for planering, genomforande och
uppfoljning av allmin administration.

Férmansupgifter

2415 Allmin administration. Denna omfattar olika for-
mansuppgifter som inte klassificerats till andra be-
namningsgrupper.

2416 Kontorsbetjdning. Denna grupp omfattar bl.a. over-
vaktmistare samt postnings-, maskinskrivnings- och
ovriga motsvarande formansarbeten.

2417 Juridiska frdgor. Personen skoter foretagets samtli-
ga juridiska fragor eller de juridiska frigorna inom
ett visst delomride.

2418 Forskning och planering.
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Suorittavat tehtavét
2424 Tutkimus- ja suunnittelutehtdvit

2425 Tiedotus ja toimitus. Huolehtiminen yrityksen ulkoi-
sesta jaftai sisiisesti tiedotustoiminnasta. Henkilo
voi kirjoittaa reportaaseja ym. yrityksen piiriin tai
sen ulkopuolelle leviidviin julkaisuun.

2426 Kielenkddntdmistyd ja vaativa kirjeenvaihto. Kielen-
kaAntamistyOti tai itsendistii ja vaativaa kirjeenvaih-
toa yhdelli tai useammalla kielelli.

2427 Kirjeenvaihto. Kirjeenvaihtotyoti yleisten ohjeiden
mukaan.

2428 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtivit.

2429 Kone- ja kaukokirjoitus. Koneella kirjoittaminen
konseptin tai sanelun mukaan ja/tai kaukokirjoitti-
mella lihettiminen ja vastaanottaminen.

2430 Puhelinvaihteen hoito. Puhelujen yhdistiminen kes-
kuksessa sekid mahdollisesti asiakaspalvelun, siséi-
sen tiedotuspalvelun ym. hoitoa.

2431 Postitus, monistus ja kopiointi. Tehtiviin kuuluu yk-
si tai useampi nimikkeessi mainituista tehtévisti.

2432 Vahtimestarit. Huolehtiminen mm. vieraiden oh-
jauksesta, postin jakelusta ja tiedonantojen vélityk-
sestd

2433 Ldhetit. Huolehtiminen yrityksen sisdisisti ja/tai ul-
koisista lidhettitehtivisti.

2434 Kortisto, arkisto ja kirjasto. Yhden tai useamman
rekisterin hoito tai arkistoinnista huolehtiminen.
Mahdollisesti myos kirjojen luettelointia ja lainausta
seki lehtikierrosta huolehtiminen.

Materiaalihallinto

2501 Kokonaisvastuu toiminnan tai toimintojen suunnitte-
lusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtdvat

2502 Tehtiviin kuuluu vastuu materiaalihallinnon tietys-
tA osa-alueesta. Tahiin nimikkeeseen ei lueta kuiten-
kaan varasto- ja kuljetusesimiehii tai ajojérjestelijoi-
ti, joista on oma nimikkeistonsa.

Suorittavat tehtavét

2503 Varasto- ja kuljetuskonttoristi. Tehtiviin kuuluu
mm. varastokirjanpitoa, kortiston hoitoa seki raport-
tien laadintaa.

Konttoriharjoittelu
2601 Konttoriharjoitielu. Konttorialalle tultuaan toimii
henkil6 yhden vuoden harjoittelijana.

Harjoitteluaika edellytetiifin konttorialalle tultaessa
suoritettavaksi ainoastaan yhden kerran.

Prestationsuppgifter
2424 Forskning och planering.

2425 [nformation och redaktionellt arbete. Personen sko-
ter foretagets externa och/eller interna informations-
verksamhet. Avfattar eventuellt reportage mm. for
publikation med sprindning inom eller utan for {ore-
taget.

2426 Oversditningsarbete och krdvande korrespondens.
Oversittningsarbete eller sjilvstindig och krivande
korrespondens pé ett eller flera sprik.

2427 Korrespondens. Korrespondens enligt givna anvis-
ningar.

2428 Sckreterare. Sekreteraruppgifter for foretagets led-
ning eller olika avdelningar.

2429 Maskinskrivning och telex. Maskinskrivning frin
koncept eller efter diktamen och/eller skrivning, av-
sindning och mottagning av telexmeddelanden.

2430 Skotsel av telefonvixel. Skotsel av telefonviixel samt
eventuellt kundbetjaning, intern information mm.

2431 Postning, duplicering och kopiering. Skoter en eller
flera av de uppgifter som nimnts i bendmningen.

2432 Vakimdstare. Vigleder bl.a. gister, delar ut post och
formedlar information.

2433 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfor fore-
taget.

2434 Kortregister, arkiv och bibliotek. Skotsel av ett eller
flera register eller arkivering. Uppgér eventuellt
ocksd bokforteckningar och skoter utldning av
bocker dvensom cirkulering av tidskrifter.

Materialférvaltning

Ledande uppgifter

2501 Uppgiften forutsiitter totalansvarighet for planering,
genomforande och uppf6ljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmansuppgifter

2502 Personen ansvarar for bestdimt delomrdde inom ma-
teriglfdrvaltningen. Till denna benimning riknas
dock inte lager och transportformén eller personer
som ordnar komingar. For dessa har uppgjorts en
skild nomenklatur.

Prestationsuppgifter

2503 Lager- och transportkontorister. Uppgifterna omfat-
tar bl.a. lagerbokforing, skotsel av kortregister samt
uppgorande av rapporter

Praktisering pa kontor

2601 Kontorspraktik. Nir en person inleder sin verksam-
het kontorsbranchen arbetar han ett r som prakti-
kant, sivida han inte pi grund av sin utbildning kan
placeras direkt i vederborande 16negrupps arsklass-
grand (jfr. kollektivavtalet).

En person som boérjar i kontorsbranchen forutsitts
fullgéra sin praktikanttid endast en ging.
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Pankki Bank
Markkinointi Marknadsféring
Johtotehtavét Ledande uppgifter

3100 Tehtiivi edellyttii vastuuta toiminnan tai toiminto-
jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtévéat

3110 Tehtidvd edellyttii vastuuta tietystd markkina-alu-
eesta tai markkinoinnin osa-alueesta.

Suorittavat tehtavét
3130 Tehtivi sisiltidd avustavaa markkinointityGti.

Laskentatoimi

Johtotehtadvét

3200 Tehtiva edellyttéiéi vastuuta toiminnan tai toiminto-
jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

3210 Tehtivi edellyttii vastuuta tietysti laskentatoimen
osa-alueesta kuten esimerkiksi kirjanpidosta tai si-
sdisesti laskennasta. Tahidn ryhméin kuuluu myds
laskentajirjestemien kehittely ja suunnittelutyostia
vastaaminen.

Suorittavat tehtavét

3230 Kirjanpito. Tillaisia tehtdvid on mm. liikekirjanpi-
don eri alueilla.

3231 Avustavat laskentatehtdvdt. Tilastotietojen kerdfimis-
ty0 ja kirjaustyo, johon kuuluu kirjanpidollisia vien-
tejd koneella tai kisin ja niihin mahdollisesti liitty-
vid tismiytyksid.

Atk

Johtotehtavat

3300 Tehtivd edellyttisi kokonaisvastuuta tietojenkisitte-
lytyon suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannas-
ta.

Esimiestehtavét
3310 Suunnittelu. Tietosysteemien, jarjestelmien ja suun-
nittelun tydmenetelmien kehittiminen.

3320 Kdyno. Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kiyton
sekd tyomenetelmien tehtivit.

3321 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivat

Suorittavat tehtévét

3330 Systeemisuunnittelu. Tehtdviin kuuluo mm. tietosys-
teemien ja jirjestelmien, seki suunnittelumeneteimi-
en laatiminen

3340 ATK-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat ATK-systeemi-
en suunnittelu ja/tai testaus seki ndiden menetelmi-
en kehittiminen.

3350 Kdyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kdyton ja
kuormituksen suunnittelu seki kiytt6toiminnan tyo-
menetelmien kehittiminen.

3100 Uppgiften forutsitter ansvarighet for planering, ge-
nomforande och uppféljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

3110 Uppgiften forutsitter ansvarighet for bestimt mark-
nadsomride eller delomride inom marknadsforing.

Prestationsuppagifter
3130 Uppgiften omfattar bitridande marknadsforingsarbe-
te.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppgifter

3200 Uppgiften forutsitter ansvarighet for planering,
verkstillande och uppfoljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

3210 Uppgiften forutsitter ansvarighet £or ett bestimt del-
omride inom redovisningsuppgifterna som till ex-
empel bokforing eller intern redovisning. Till denna
grupp hor ocksé ansvarighet for utveckling och pla-
nering av redovisningssystemen.

Prestationsuppgifter

3230 Bokforing. Hithérande uppgifter forekommer bla.
pA toretagsbokforingens olika omriden.

3231 Bitrddande redovisningsuppgifter. Insamling av sta-
tistiska uppgifter och bokforingsarbete till vilka hor
inforande av bokforingsposter med maskin eller for
hand och till dessa eventuellt anslutna avstimningar.

ADB

Ledande uppgifter

3300 Uppgiften forutsitter ansvarighet for planering, ge-
nomforande och uppféljning av databehandlingen.

Férmannauppgifter
3310 Planering. Utbecklande av arbetsmetoder for data-

behandlingssystem och planering av automatisk da-
tabehandling.

3320 Anvindning. Datorns och programvarans anvind-
ning samt arbetsmetoder.

3321 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

Prestationsuppgifter

3330 Systemplanering. Till uppgifterna hor bla. uppgo-
rande av databehandlingssystem och planeringsme-
toder.

3340 ADB-systemering. Till uppgifterna hor planering
och/eller testing av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anvinds.

3350 Planering av anvdndingen. Planering av datoran-
liggningens anvindning och belastning samt ut-
vecklande av arbetsmetoderna vid anviandningen.
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3360 Ohjelmointi. Tehtiviin kuuluu ATK-ohjelman laati-
minen. Tehtiviin voi kuulua myos ATK-suunnitte-
lua seké testausta ja kdyttoonottoa.

3370 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa.

3371 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtiiviit.

3372 ATK-yhdys-ltukihenkilo. Tallaisiin tehtdviin kuuluu
mm. valmiiden sovellusten neuvonta.

3380 Avustavat tehtdvde. Téallaisiin  tehtidviin  kuuluvat
mm. ATK-kirjoitus, esi- ja jilkikasittely, sekd muut
suunnitteluun ja kdyttoon liittyvit avustavat tehti-
vit.

Henkiléstéhallinto

Johtotehtavat
3400 Tehtivid edellyttii vastuuta henkilosté hallinnon
suunnittelusta, toteutuksesta ja seurannasta

Esimiestehtgvét

3410 Henkildstétehtdvdt. Mm. tydvoima- ja palkka-asiat
sekid henkilostopalveluihin ja koulutukseen liittyvit
tehtavit.

Suorittavat tehtavét

3430 Henkildstotehtdvdt. Tehtiviin kuuluu mm, henkilgs-
tosuunnitteluun, tyShonottoon ja palkanlaskentaan
‘tai erilaisiin henkildstopalveluihin ja koulutukseen
liittyvia tehtivii.

Yleishallinto

Johtotehtavaét
3500 {Féhtivd edellytdda vastuuta yleishallinnollisesta
ssuunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavéat

3510 Yleishallinto. Tihidn ryhméin kuuluvat erilaiset mui-
hin:nimikeryhmiin luokittelemattomat esimiestyot.

3511 Yritys- ja pankkitutkimus

Suorittavat tehtévét
3530 :Kontioripalvelu. Paivahtimestarin, postituksen-, ko-
nekirjoittamon- ja muut vastaavat esimiestehtiviit.

3535 Yritys- ja pankkitutkimus. Yritystutkimustehtavit se-
ki pankin tai pankkiryvhmin sisdinen tutkimus.

3540 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtivit. Tihidn luetaan myos kirjeenvathtotehtivit.

3550 Kone- ja kaukokirjoitus. Kirjoitusta ohjeen mukaan
tai 'kaukokirjoittimella lihettimisti ja/tai vastaanot-
tamista

3570 Postitus, monistus, kopiointi ja puhelinvaihteen hoi-
to.TTehtiviin kuuluu yksi tai useampia nimikkeessi
mainituista tehtéivista,

3580 Viahtimestarit. Tehtiividn kuuluu mm. huolehtimi-
nen -vieraiden ohjauksesta, postin jakelusta ja tie-
donarntojen vilityksesti.

3590 Ldhetit. Yrityksen sisdiset ja/tai ulkoiset lihettitehti-
Vat.

3360 Programmering. Uppgorande av ADB-program. Till
uppgiften kan dven héra ADB-planering samt test-
ning och systemets inférande

3370 Operering. Till uppgiften for forberedelse, utférande
och ¢vervakningar av datakorningar.

3371 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

3372 ADB-kontakt-Istodperson. Till dessa uppgifter hor
bl.a. rAdgiva fordiga databehandlingssystems an-
vindning.

3380 Bitrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bla.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitrddande uppgifter i samband med planering och
anvindning.

Personaladministration

Ledande uppgifter

3400 Uppgiften forutsétter ansvarighet for personaladmi-
nistrationens planering, genomforande och uppfolj-
ning.

Fdérmannauppagifter

3410 Personaluppgifter. Bl.a. arbetskrafts- och loneédren-
den samt uppgifter i anslutning till personalservice
och utbildning.

Prestationsuppgifter

3430 Personaluppgifter. Uppgifter som hinfors sig till
personalplanering, anstilining och l6neriikning eller
uppgifter som hinfor sig till olika slag av personal-
service och utbildning,.

Allméan administration

Ledande uppgifter

3500 Uppgiften forutsétter ansvarighet for planering, ge-
nomforande och uppf6ljning av allmin administra-
tion.

Férmannauppgifter

3510 Allmdn administration. Denna benidmning omfattar
olika férmannauppgifter som inte klassificerats till
andra benimningsgrupper.

3511 Foretag- och bankforskning.

Prestationsuppgifter

3530 Kontorsservice. Huvudvaktmaistare, forman for post-
ningen och maskinskrivarna och andra motsvarande
formannauppgifter.

3535 Foretags- och bankundersdkning. Foretagsundersok-
ningsuppgifter samt intern understkning av bank el-
ler bankgrupp.

3540 Sekreterare. Sekreteraruppgifter for foretagets led-
ning eller olika avdelningar. Till dessa riiknas dven
korrespondensuppgifter.

3550 Maskin- och telexskrivning. Maskinskrivning enligt
anvisningar och/eller skrivning och mottagning av
telexmeddelanden.

3570 Postning, duplicering, kopiering och skitsel av tele-
fonvdxel. En eller flera av de uppgifter som nimnts
1 benamningen.

3580 Vaktmdstare. Till uppgiften hér bla. att visa giister
till riitta, dela ut post och férmedla information.

3590 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfor fore-
taget.
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3593 Sisiinen tarkistus.

3597 Arkisto. Yhden tai useamman rekisterin hoitaminen
tai huolehtiminen arkistoinnista. T#dhin luetaan mm.
avustava tarkastustoiminta

Varsinainen pankkitoiminta

Johtotehtgvaét

3600 Tehtivd edellyttii kokonaisvastuuta toiminnan tai
toimintojen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seu-
rannasta.

Esimiestehtadvét

3610 Tehtivi edellyttii vastuuta yksikon (osasto, jaosto,
toimisto, konttori) toiminnasta ilman suorittavaa tch-
tivii tal toimimista vastaavantasoisessa asiantunti-
jatehtivissi.

3611 Tehtivi edellyttii vastuuta osuus-/sddstOpankin si-
vukonttorin toiminnasta. Tihdn nimikkeeseen kuulu-
vat kaikki osuus-/ sdfstopankin konttorinhoitajat, -
johtajat ja -esimiehet, jotka ovat vastuussa konttorin
toiminnasta sen koosta riippumatta.

Suorittavat tehtdvét

3630 Asiakaspalvelu rahavastuulla. Mm. otto- ja anto-
lainaustyohon sekd ulkomaantoimintaan liityvi vili-
ton asiakaspalvelu rahavastuulla.

3640 Asiakaspalvelu ilman rahavastuuta. Mm. otto- ja
antolainausty6hon, ulkomaantoimintaan, kotimaan
maksuliikenteeseen ja notariaatti- ja arvopaperity6-
hon liittyva vilitén asiakaspalvelu ilman rahavastuu-
ta.

3650 Asiakaspalvelun taustatoiminnot. Valittdmin asia-
kaspalvelun ja muun varsinaisen pankkitoiminnan
tausta- ja tukitoiminnat.

Konttoriharjoittelu
3701 Harjoittelija. 1. vuotena alalla.

Vakuutus

3593 Intern redovisning,

3597 Arkiv. Skotsel av ett eller flera register eller arkive-
ring. Till detta riknas bl.a. bitridande gransknings-
arbete.

Egentlig bankverksamhet

Ledande uppgifter

3600 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for planering,
genomforande och uppfdljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

3610 Uppgiften forutsitter ansvarighet for enhets verk-
samhet (avdelnings, sektion, byrd, kontor) utan pre-
stationsuppgift eller expertuppgifter pA ansvarig ni-
VA,

3611 Uppgiften forutsitter ansvar for andels-/sparbankens
filialkontors verksamhet. Till denna bendmning fors
alla andels-/sparbankers filialchefer, -direktérer och
-férmén, som dr ansvariga for kontorets verksamhet
oberoende av dess storlek.

Prestationsuppgifter

3630 Kundservice med penningansvar. Direkt kundservi-
ce med penningansvar som hinfor sig till bla. in-
och utlining samt utlandsverksamhet.

3640 Kundbetjdning utan penningansvar. Direkt kundbe-
tjaning utan penningansvar som hanfor sig till bl.a.
in- och utlining, utlandsverksamhet, penningrorelse
inom landet och notariat- och viirdepappersarbete.

3650 Bakgrundverksamhet vid kundbetjdning. Bakgrunds-
och stodverksamhet vid direkt kundservice och an-
nan egentlig bankverksamhet.

Praktik
3701 Praktikant. 1 4r i branschen.

Férsakring

Markkinointi ja myynti

Johtotehtgviét

4000 Myynti. Tehtiivd edellyuad kokonaisvastuuta myyn-
titoiminnan suunnittelusta, toimeenpanosta ja seu-
rannasta

4001 Markkinointi ja mainonta. Tehtivi edellyttdd koko-

naisvastuuta toiminnan tai toimintojen suunnittelus-
ta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavat

4010 Myynti. Vastuu tietysti myyntitoiminnan maantie-
teellisesti ja/tai tuotekohtaisesta osa-alueesta.

4011 Markkinointi ja mainonta. Vastuu tietystd mark-
kinoinnin, markkinatutkimustoiminnan tai mainon-
nan osa-alueesta.

Suorittavat tehtavét

4020 Myynti. Tehtiva sisidltdd vakuutusten myyntityOta.
Tahian nimikkeeseen ei lueta sivutoimisia asiamie-
hid.

Marknadsféring och 6rséljning

Ledande uppgifter :

4000 Forsdljning. Uppgiften forutsitter totalansvarighet
for planering, genomforande och uppfoljning av for-
siljningsverksamheten.

4001 Marknadsféring och reklam. Uppgiften forutsitter
totalansvarighet for planering, genomférande och
uppféljning av funktionen eller funktionerna.

Férmannauppgifter

4010 Forsdljning. Personen svarar for bestimt delomride
inom den geografiska och/eller produktmissiga for-
siljningsverksamheten.

4011 Marknadsforing och reklam. Personen svarar for be-
stimt delomride inom marknadsforing, marknads-
undersokningsverksamhet eller reklam.

Prestationsuppgifter

4020 Forsdljning. Uppgiften omfattar forséljning av for-
sakringar. Till denna bendmning hor inte agenter
som skoter denna tjinst som bisyssla.
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4021 Asiakaspalvelu. Tehtiva sisdltii myyntitukipalvelu-
tehtiivid ja suoraa asiakaspalvelua, joihin liittyy va-
kuutusten myyntitehtivia.

4022 Markkinointi ja tuotteiden esittely. Tehtivi sisiltid
markkinointity6ti tai markkinatutkimuksien suunnit-
telua ja suorittamista.

4023 Mainonta. Tehtivi sisiltid yrityksen mainontaan
liittyvien tehtivien hoitoa: vor sisiiltddl liséksi osal-
listumista mainoskampanjoiden suunnitteluun, mai-
nosvilineiden valintaan, yhteydenpitoon mainostoi-
mistoihin seki mainospiirtiijind, -tekstaajana tai so-
mistajana toimimista jne.

Laskentatoimi

Johtotehtéaviét

4300 Tehtivi edellyttiii vastuuta toiminnan tai toiminto-
jen suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

4310 Tehtivi edellyttiii vastuuta yrityksen kirjanpidon,
kassanhoidon ja/tai sisdisen laskennan esimiestehti-
vistid. Tdhin ryhméin kuuluvat myos laskentajirjes-
telmien kehittely- ja suunnittelutyOsti vastaavat esi-
miestasoiset henkilot.

Suorittavat tehtdvét

4320 Laskenta. Nimikkeeseen luetaan mm. liikekirjanpi-
toa ja/ tai yrityksen velallis- tai velkojareskontraa
koskevat seki sisdisen laskennan tehtivit (esim.
budjettivertailu, yhteenvedot, erittelyt, ennakkolas-
kelmat ym.).

4321 Kassanhoito. Tehtivi sisiltii kassanhoitoa ja kassa-
kirjanpitoa. nimikkeeseen luetaan myos padkassan-
hottaja.

4350 Avustava laskenta. Nimikkeeseen luetaan Kkirjaaja,
joka suorittaa yksinomaan rutiininomaisia kirjanpi-
dollisia vienteji koneella tai kiisin ja ndihin mahdol-
lisesti liittyvid tismiytyksid. Muita avustavaan las-
kentaty6hon luettavia tehtivid ovat mm. tositteiden
lajittelu, rutiinonomaiset aputoimitukset ja tismiy-
tykset sekii avustavat kassanhoitotehtivat.

ATK

Johtotehtavat

4400 Tehtivi edellyttii kokonaisvastuuta tietojenkisitte-
lytydn suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannas-
ta.

Esimiestehtédvét

4410 Suunnittelu. Tietosysteemien, jirjestelmien ja suun-
nittelun tyomenetelmien kehittimisen esimiestehti-
Vit.

4411 Kdyuo. Tietokonelaitteiston ja ohjelmiston kiyton
seki tyomenetelmien esimiestehtavat.

4412 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtiviit.

Suorittavat tehtévét

4420 Systeemisuunnittelu. Tehtdviin kuuluu mm. tietosys-
teemien ja jarjestelmien, sekii suunnittelumenetelmi-
en kehittiminen

4421 Atk-suunnittelu. Tehtiviin kuuluvat atk-systeemien
suunnittelu ja/tai testaus sekid niiden menetelmien
kehittiminen.

4021 Kundservice. Uppgiften bestdr av siljstédjande upp-
gifter, och direkt kundbetjining till vilka hinfor sig
forsiljning av forsikringar.

4022 Marknadsféring och presentation av produkier.
Uppgifter bestir av marknadsforingsarbete eller pla-
nering och utférande av marknadsundersdkningar.

4023 Reklam. Skotsel av uppgifter som hinfor sig till f6-
retagets reklam; uppgiften kan dessutom omfatta
deltagande 1 planering av reklamkampanjer, val av
reklammedel, kontakt med reklambyrier samt re-
klamtecknar-, reklamtextar- eller dekoratorsuppgif-
ter.

Redovisningsuppgifter

Ledande uppagifter

4300 Uppgiften forutsiitter totalansvarighet for planering,
verkstillande och uppfoljning av funktionen eller
funktionerna.

Férmannauppgifter

4310 Ansvariga férmannauppgifter inom foretagets bok-
foring, kassaskotsel och/eller interna redovisnings-
verksamhet. Till denna grupp hor dven personer pa
formannanivi som ansvarar for utvecklande och pla-
nering av redovisningssystemen.

Prestationsuppgifter

4320 Redovisning. Till benimningen hor bla. affirsbok-
foring och/eller uppgifter som berdr foretagets bor-
genirs- och gildenirsreskontra samt intern redovis-
ning (t.ex. budgetjimforelser, sammandrag, specifi-
ceringar, férhandsutrikningar m.m.)

4321 Kassaskotsel. Uppgifter bestdr av kassaskotsel och
kassabokforing. Till bendmningen hor ocksd huvud-
kassor.

4350 Bitrddande redovisning. Till benimningen riknas
bokforare som enbart rutinmissigt infor bokforings-
poster med maskin eller f6r hand och utfér till den-
na eventuellt anslutna avstimningar. Andra uppgif-
ter som kan riiknas som bitrddande redovisningsupp-
gifter 4r bla. sortering av verifikat, rutinmissiga
rikneoperationer och avstimningar samt bitridande
kassaskotsel.

ADB

Ledande uppgifter

4400 Uppgifterna forutsitter totalansvarighet for plane-
ring, genomférande och uppfoljning av databehand-
lingen.

Férmannauppgifter

4410 Planering. Formannauppgifter for utvecklande av
arbetsmetoder for datbehandlingssystem och plane-
ring av automatisk databehandling.

4411 Anvindning. Forman for datoranldggningens och
programvarans anvindning samt arbetsmetoder.

4412 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

Prestationsuppgifter

4420 Systemplanering. Till uppgifterna hor bl.a. utveck-
lande av databehandlingssystem och planeringsme-
toder.

4421 ADB-planering. Till uppgifterna hor planering
och/eller testning av ADB-system samt utvecklande
av de arbetsmetoder som anvinds.
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4422 Kdyton suunnittelu. Tietokonelaitteiston kdyton ja
kuormituksen suunnittelu seki kiyttotoiminnan tyo-
menetelmien kehittiminen.

4423 Ohjelmointi. Tehtiiviin kuuluu atk-ohjelman laati-
minen. Tehtivéin voi kuulua myos atk-suunnittelua
sekd testausta ja kidyttoonottoa.

4424 Operointi. Tietokoneajojen valmistelua, suorittamis-
ta ja valvontaa ja niihin liittyvid osatehtivii.

4425 Huolto. Tietokonelaitteistojen yms. huoltotehtivit

4426 ATK-yhdys-/tukihenkilo. Téllaisiin tehtdviin kuuluu
mm. valmiiden sovellusten kiiyton neuvonta.

4450 Avustavat tehtdvde. Tallaisiin  tehtdviin  kuuluvat
mm. ATK-kirjoitus, esi- ja jalkikisittely, sekd muut
suunnitteluun ja kidytt6on liittyvit avustavat tehti-
Vit.

Henkilostohallinto

Johtotehtavat

4600 Tehtivi edellyttii kokonaisvastuuta henkilostéhal-
linnon suunnittelusta, toteutuksesta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

4610 Henkilostotehtdvdt. Vastuualueeseen kuulu mm.
henkilostosuunnitteluun, hankintaan, palkkahallin-
toon seki henkilostopalveluihin (mm. terveydenhoi-
toon ja tyosuojelutoimintaan) liittyvid tehtivia.

4611 Koulutus. Vastuualueeseen kuuluu koulutustehtivien
liséksi suunnittelu- ja koordinointitehtivia.

Suorittavat tehtavat

4620 Henkilostotehtdvdt. Mm. yrityksen erilaiset henki-
lostopalvelut ja palkkahallintoon liittyvit tehtavit.

4621 Tydterveyshuolto. Huolehtiminen potilaista vastaan-
otolla sekid ohjeiden ja neuvojen antaminen, mah-
dollisesti my6s kotikiyntien ja alkutarkastuksen
suorittaminen. '

4622 Koulutus. Tillaisia tehtivid ovat mm. opetus (kou-
- luttajat).

Yleishallinto

Johtotehtavat

4700 Tehtivi edellyttis kokonaisvastuuta yleishallinnolli-
sesta suunnittelusta, toimeenpanosta ja seurannasta.

Esimiestehtavét

4710 Yleishallinto. Tahin ryhmain kuuluvat erilaiset mui-
hin nimikeryhmiin luokittelemattomat esimiestehti-
viit kuten esim. hallinnonsuunnittelun, tutkimuksen,
konsultoinnin ja tiedotuksen esimiestehtivit.

4711 Oikeudellisten asioiden hoito. Yrityksen tietyn osa-
alueen oikeudellisten asioiden hoito tai perintiin
liittyviit esimiestehtivat.

4712 Konttoripalvelu. Nimikkeeseen luetaan mm. péivah-
timestari, postituksen-, konekirjoittamon-, loma-
kesuunnittelun-, ostotoiminnan- ja muut vastaavat
esimimiestehtivit.

4422 Planering av anvindningen. Till uppgiften hor pla-
nering av datoranldggningens anvindning och be-
lastning samt utvecklande av arbetsmetoderna vid
anvindningen.

4423 Programmering. Uppgiften omfattar uppgorande av
program. Kan dven omfatta deltagande i ADB-pla-
neringsuppgifter samt testning och ibruktagande.

4424 Operering. Uppgiften omfattar forberedelse, utfo-
rande och uppfoljning av datakorning samt dirtill
horande deluppgifter.

4425 Service. Datamaskiners mm. serviceuppgifter.

4426 ADB kontakt-istodperson. Till dessa uppgifter hor
bl.a. rAdgiva fiardiga databehandlingssystems an-
viandning.

4450 Bitrddande uppgifter. Till dessa uppgifter hor bla.
ADB-skrivning, for- och efterbehandling samt andra
bitrddande uppgifter i samband med planering och
"anvindning.

Personaladminisration

Ledande uppgifter

4600 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for personal-
administrationens planering, genomforande och upp-
foljning.

Férmannauppgifter

4610 Personaluppgifter. Till ansvarsomridet hor bla.
uppgifter som hanfor sig till personalplanering och
-anskaffning, Ioneadministration samt personalservi-
ce (bLa. hilsovard och arbetsskydd).

4611 Utbildning. Till ansvarighetsomridet hor forutom
utbildningsuppgifter planerings- och koordinerings-
uppgifter.

Prestationsuppgifter

4620 Personaluppgifter. Bla. foretagets olika uppgifter i
anslutning till personalservice och loneadministra-
tion.

4621 Hdlsovdrd. Personen tar hand om patienter pA mot-
tagningen och ger rdd och anvisningar samt gor
eventuellt hembesok och en forsta undersékning av
patienter.

4622 Utbildning. Till dessa uppgifter hor bla. undervis-
ning (utbildare).

Allman administration

Ledande uppgifter

4700 Uppgiften forutsitter totalansvarighet for planering,
genomférande och uppfoljning av allmin adminis-
tration.

Férmannauppgifter

4710 Allmdn administration. Benamningen omfattar olika
formannauppgifter som inte klassificerats till andra
bendmningsgrupper som t.ex. férmannauppgifter
inom administrativ planering, undersékning, konsul-
tation och information.

4711 Juridiska drenden. Formannauppgifter angdende ju-
ridiska drenden inom visst delomride i foretaget el-
ler indrivning.

4712 Kontorsservice. Denna grupp omfattar blL.a. huvud-
vaktmistare, postnings-, maskinskrivnings-, blan-
kettplanerings, inkdpsverksamhets-, och Gvrigt an-
svarfullt formannaarbete.
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Suorittavat tehtdvét

4720 Vakuutusmaksujen erikoisperintd. Tehtiviiin voi
liittyd sopimusten ja kirjeiden laadintaa, konkurssi
tai ulosottoasioiden esivalmistelua, ulosottopalkkioi-
den tilityksii, vastasaatavien kuittaustyhon liittyvia
tehtivid yms.

4721 Tiedotus ja toimitus. Huolehtiminen yrityksen ulkoi-
sesta jaftai sisdisestd tiedotustoiminnasta. Repor-
taasien ym. yrityksen piiriin tai sen ulkopuolelle le-
vidvidn julkaisuun kirjoittaminen tai huolehtiminen
kirjojen luetteloinnista ja lainauksesta seki aika-
kausilehtien kierrosta.

4722 Kielenkddntdminen ja vaativa kirjeenvaihto. Kielen-
kifdntimistyOti tai itsendisti ja vaativaa kirjeenvaih-
toa yhdelli tai useammalla kielell4.

4723 Kirjeenvaihto. Kirjeenvaihtoty6ti yleisten ohjeiden
mukaan.

4724 Sihteerit. Yrityksen johdon tai eri osastojen sihteerin
tehtivit.

4725 Kone- ja kaukokirjoitus. Koneella kirjoittaminen
konseptien tai sanelun mukaan tai kaukokirjoittimel-
la lihettimisti ja vastaanottamista,

4726 Puhelinvaihde. Puhelujen yhdistimistid keskuksessa.
Mahdollisesti myos asiakaspalvelua, sisiisti tiedo-
tuspalvelua ym.

4727 Postitus, monistus ja kopiointi. Tehtiviin kuuluu
yksi-tai useampia nimikkeessid mainituista tehtivisti.

4728 Vahtimestarit. Vieraiden ohjauksesta, yleisesti jir-
jestyksesti, postin jakelusta ja tiedonantojen vilityk-
sestd huolehtiminen.

4729 Ldhetit. Yrityksen sisdiset ja/tai ulkoiset lihettitehti-
vit.

4730 Kortisto ja arkisto. Yhden tai useamman rekisterin
hoitaminen tai huolehtiminen arkistoinnista.

Sijoitustoiminta

Johtotehtdvét

4800 Tehtivi edellyttid vastuuta kiinteisto- ja/tai laina-
seki arvopaperitoiminnasta.

Esimiestehtgvét

4810 Kiinteistoroimi. Kiinteisdtoimeen liittyvit suunnitte-
lu ja/tai rakennuttamistehtiivit tai kiinteistdjen kor-
Jauksista ja isinnointitehtivisti vastaaminen.

4811 Laing- ja arvopaperitoimi. Vastuu tietyistd laina- tai
arvopaperitoiminnan osa-alueista. Tehtiiviin saattaa
kuulua lainaneuvottelujen hoitamista.

Suorittavat tehtévét

4820 Kiinteistotehtdvdt. Kiinteistotoimen hoitoon ja vuok-
raukseen liittyvid konttoritehtivid, kuten vuok-
rasopimusten laadintaa ja vuokrien perintii.

4821 Lainahakemusten kdsittelyd ja lainakannan hoito.
Tehtivain voi liittyd lainahakemusten esivalmiste-
lua, laina-asiakirjojen laadintaa, seki laina ja/tai ar-
vopaperikannan hoitoa.

Vakuutustoimi

Johtotehtavét

4900 Tehtiva edellyttii kokonaisvastuuta vakuutusten
hoidosta, vakuutustapahtuman Kkiisittelysti ja/tai va-
kuutustekniikkaan liittyvisti toiminnoista.

Prestationsuppgifter

4720 Specialindrivning av forsdkringsbetalningarna. Till
uppgifterna hor att uppgora avtal och brev, forbe-
redning av konkurs- och utmiitningsirenden, bokfor-
ing av umiitningsarvoden, uppgifter i anslutning till
kvittering av motfordringar.

4721 Information och redaktionellt arbete. Personer sko-
ter foretagets yttre och/eller inre informationsverk-
samhet. Avfattar eventuellt reportage mm. dyl. for
publikation med spridning inom eller utanfor foreta-
get eller ombesorjer forteckning 6ver bocker och ut-
l4ning samt cirkulation av tidskrifter.

4722 Qversitiningsarbete och krivande korrespondens.
Ovesiittningsarbete eller sjilvstindig och krivande
korrespondens pé ett eller flera sprik.

4723 Korrespondens. Korrespondens enligt allminna an-
visningar.

4724 Sekreterare. Sekreterare for foretagets ledning eller
olika avdelningar.

4725 Maskin- och telexskrivning. Maskinsskrivning frin

koncept eller efter diktamen eller skrivning och
mottagning av telexmeddelanden.

4726 Telefonvixel. Skotsel av telefonvixel. Eventuellt
dven kundbetjining, intern information mm. dyl.

4727 Postning, duplicering och kopiering. En eller flera
av de uppgifter som nimns i benimningen.

4728 Vaktmdstare. Visar gister till ritta, ansvar fér den
allménna ordningen, delar ut post och formedlar in-
formation.

4729 Bud. Uppgifter som bud inom och/eller utanfor fore-
taget.

4730 Kortregister och arkiv. Skotsel av ett eller flera re-
gister eller arkivering av dokument m.m.

Investeringsverksamhet

Ledande uppgifter
4800 Uppgiften forutsitter ansvarighet for fastighets-
och/eller lAne- samt vardepappersverksamhet.

Férmannauppgifter

4810 Fastighetstjanst. Till fastighetstjansten hor planering
och/eller byggnadsuppgifter eller ansvar for repara-
tion av fastigheterna och disponentuppgifter.

4811 Ldne och vdrdepapperstjdnst. Ansvar for bestimt
delomride inom line- och virdepappersverksamhe-
ten. Till uppgiften hor eventuellt 1aneforhandlingar.

Prestationsuppgifter

4820 Fastighetsuppgifter. Skotsel av fastighetssyssla och
kontorsuppgifter i anslutning till hyra, sdsom uppg6-
rande av hyreskontrakt samt uppbirning av hyra.

4821 Behandling av ldneansékningar och skotsel av lone-
bestdnd. Till uppgiften kan hora forberedande av 13-
nesokningar, uppgérande av lanedokument, samt
skotsel av 1Ane- och/eller virdepappersbestind.

Forsakringsverksamhet

Ledande uppgifter

4900 Uppgiften forutsétter totalansvarighet for skotsel av
forsakringar behandling av forsikringsfall och/eller
verksamhet som hénfor sig till forsikringsteknik.
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Esimiestehtavét

4910

4911

4912

4913

Vakuutusten hoito. Vastuu vakuutusten hoidon yh-
desti tai useammasta osa-alueesta.

Vakuutustapahtuman  hoito.  Vakuutustapahtuman
yhden tai useamman osa-alueen hoito. Tédhén lue-
taan esim, lidketieteelliset asiantuntijat.

Riskien hallinta ja vahingontorjunta. Tehtivain
kuuluvat riskien hallintaan ja/tai vahingontorjuntaan
liittyviit esimies- ja asiantuntijatehtivit. Tahin lue-
taan esim. tekniset asiantuntijat.

Vakuutusmatematiikka ja tilastointi. Vastuu yhdesti
tai useammasta vakuutusmatemaattisten tehtivien
tai tilastoinnin osa-alueesta.

Suorittavat tehtdvét

4920

4921

4922

4923

4924

4925

4926

4950

4951

Vakuutusten hoitotehtdvdt. Vakuutusten kisittelyyn
liittyvien tietoliikennetehtivien suoritus. Ne edellyt-
tiivit vakuutusehtojen ja lainsaddannén tuntemusta.

Vakuutustapahtuman  kdsittely.  Vakuutustapahtu-
maan liittyvin korvaus- tai elikehakemuksen ratkai-
su tai vaativa valmistelu, ja/tai korvauspaitosten tar-
kastus.

Korvausten ja eldkkeiden laskenta. Ratkaisun mu-
kaiseen korvaukseen tai elikkeen méirin laskenta.
Tehtivi edellyttia laskuperusteiden tuntemusta.

Korvausten ja eldkkeiden suoritus. Korvaus- ja eld-
kesuoritusten maksatukseen liittyvid tehtivia.

Vakuutustoimen asiakaspalvelu. Tehtivin péiasial-
lisena sisalténd on vakuutusten hoitoon ja/tai vakuu-
tustapahtumaan liittyvd suora ja/tai puhelimitse ja
kirjeitse tapahtuva asiakaspalvelu.

Riskien hallinta ja vahingontorjunta. Rajattuja riski-
en hallintaan (laskentatehtidvit) ja vahingontorjun-
taan (vahingontorjuntakoulutus) liittyvien tehtivien
suoritus.

Vakuutuslaskenta. Tehtiviidn voi kuulua vakuutus-
ten hoitoon liittyvid rajattuja osa-alueita kuten va-
kuutushakemusten esikisittelyd, koodausta ja selvit-
telytehtivia.

Vakuutusten hoito: avustavat tehtdvdt. Tehtivain
voi kuulua korvaus- tai eldkehakemusten ratkaisu-
toimintaan Hittyvia esikisittely ja selvittelytehtiavii.

Vakuutustapahtuma, avustavat tehtdvdt. Tehtavain
voi kuulua korvaus- tai elakehakemusten ratkaisu-
toimintaan liittyvia esikisittely ja selvittelytehtivia.

Konttoriharjoittelu

4999

Konttoriharjoittelu. Vakuutusalalle tultuaan toimii
henkilo korkeintaan vuoden harjoittelijana.

Harjoitteluaika edellytetiin vakuutusalalle tultacssa
suoritettavaksi ainoastaan yhden kerran.

Férmannauppgifter

4910

4911

4912

4913

Skdtsel av forsakringar. Ansvarighet for ett eller fle-
ra delomriden i friga om skotsel av forsiakringar.

Skotsel av forsdkringsfall. Skotsel av ett eller flera
delomriden i ett forsakringsfall. Hitt hor t.ex. medi-
cinska experter.

Riskkontroll och skadebekidmpning. Till uppgiften
hor formanna- och expertuppgiter i anslutning till
riskkontroll och/eller skadebekdmpning. Till detta
riknas t.ex. tekniska experter.

Forsdkringsmatematik och statistik. Ansvarighet for
ett eller flera delomriden i friga om forsikringsma-
tematiska uppgifter eller statistik.

Prestationsuppgifter

4920

4921

4922

4923

4924

4925

4926

4950

4951

Skdtsel av forsdkringar. Udférande av datakommun-
kationsuppgifter i anslutning till behandling av for-
sikringar.

Behandling av forsdkringsfall. Behandling av ersitt-
nings- eller pensionsansokan eller krivande forbere-
delse i anslutning till forsikringsfall, och/eller
granskning av ersittningsbeslut.

Utrdkning av ersdttningar och pensioner. Utrdkning
av ersittningens eller pensionens storlek i enlighet
med beslutet. Uppgiften forutsitter kiinnedom om
berdkningsgrunderna.

Erliggande av ersdttningar och pensioner. Uppgif-
ter i anslutning till erliggande av ersittning och
pension.

Kundservice angdende forsdkringar. Till uppgiftens
huvudsakliga innehéll hor direkt och/eller per tele-
fon eller brev given kundservice som hdnfor sig till
skotsel av forsakringar och/eller forsikringsfall.

Riskkontroll och skadebekdmpning. Begransade
uppgifter i anslutning till riskkontorl (rikneuppgif-
ter) och skadebekimpning (skadebekdmpningsut-
bildning).

Forsdkringsrdkning. Till uppgiften kan hora offert-
rikning, rokning av forsikringsbetalningar samt
andra forsikringstekniska ridkneuppgifter.

Skotsel av forsdkringar; bitrddande uppgifrer. Till
uppgiften kan hora begrinsade delomriden som
hiinfor sig till skotseln av forsdkringar ssom forbe-
handling av forsikringsankokningar, kodning och
utredningsuppgifter.

Forsdkringsfall; bitrddande uppgifter. Till uppgiften
kan hora forbehandlings- och utredningsuppgifter i
anslutning till beslut angdende eristtnings- och pen-
sionsansokningar.

Praktisering pa kontor

4999

Kontorspraktik. DA en person borjar i forsakrings-
branschen arbetar han hogst ett r som praktikant.

En person som borjar i forsikringsbranschen forut-
sétts fullgora sin praktiktid endast en glng.
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