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Esipuhe

Aikuiskoulutustutkimus 2000 on neljds Tilastokeskuksen aikuiskoulutuk-
seen osallistumista kartoittava tutkimus, joka kattaa Suomessa asuvan ai-
kuisvideston. Ensimmiisen osallistumistutkimuksen tiedot kerittiin vuonna
1980, toisen vuonna 1990 ja kolmannen vuonna 1995. Aikuiskoulutustutki-
mus 2000 on toteutettu opetusministerion rahoituksella opetusministerion ja
Tilastokeskuksen yhteishankkeena.

Tutkimuksen perusjoukkona ovat 18-79-vuotiaat Suomessa pysyvisti
asuvat henkilst. Otokseen poimittiin tasaviliselld otannalla yhteensa 5 000
henkil$4 ja haastatteluja saatiin 3 600. Aineisto keréttiin vuoden 2000 hel-
mi-kesdkuun aikana kdyntihaastatteluina.

Aikuiskoulutustutkimus 2000:sta on julkaistu tietoja my&s Tilastokeskuk-
sen www-sivuilla ja Tiedolla tietoyhteiskuntaan III —julkaisun yhteydessa.

Tutkimusaineiston analysoinnista on vastannut tutkijaryhmé: Irja Blom-
qvist, Helena Niemi, Eeva Nyyssonen ja Timo Ruuskanen, jotka ovat myos
kirjoittaneet timin raportin. Kirja sisiltdd tietoja aikuisten koulutukseen
osallistumisesta ja opiskelusta, koulutushalukkuudesta ja —tarpeesta seki
koulutukseen osallistumisen esteistd. Lisdksi kuvataan koulutuksen jérjesti-
jid, sisdltdjd, laajuutta ja vaikutuksia, aikuisten itseopiskelua, tietokoneen
kidytto4 ja vieraiden kielten taitoa. Julkaisun loppuun on liitetty yksityiskoh-
taista tietoa sisiltdvi taulukkopaketti seké tutkimusaineiston laatua kuvaava
tekninen raportti, joka siséltdd mm. tutkimuksen katoanalyysin.

Toivon, etti julkaisu tarjoaa aineksia koulutusta koskevaan suunnitteluun
ja pdatoksentekoon sekd antaa virikkeitd lisdtutkimukselle. Tulokset tuone-
vat lisdinformaatiota sithen keskusteluun, jota kdydédin inhimillisen p#a-
oman kehittimisen merkityksestd yhteiskunnan taloudellisen ja sosiaalisen
menestyksen kannalta.

Tutkimusaineistoa luovutetaan myds Tilastokeskuksen ulkopuolella toi-
mivien tutkijoiden kiyttoon. Aineiston voi saada tutkimustarkoitukseen eri
anomuksesta.

Helsingissé heindkuussa 2002

Riitta Harala
Tilastojohtaja
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P:zstulokset

Aikuiskoulutukseen osallistuminen lisddntynyt

Vuonna 2000 aikuiskoulutukseen osallistui 18—64-vuotiaista 54 prosenttia.
Osallistuminen on 20 vuodessa ldhes kaksinkertaistunut, vuodesta 1995 vuo-
teen 2000 kasvua oli noin kuusi prosenttiyksikkoa.

Naiset olivat aktiivisempia osallistujia kuin miehet eiké aktiivisuus las-
kenut heilld iin my6td yhtd voimakkaasti kuin miehilld. Naisikdluokista
osallistumisosuudet olivat korkeimmat 35-54-vuotiailla ja miehistd
25-34-vuotiailla. Eteld-Suomen l4i4nissi ja kaupungeissa asuvat osallistuivat
aikuiskoulutukseen eniten. Léddnien viliset osallistumiserot eivit kuitenkaan
olleet suuria.

Aikuiskoulutukseen osallistuminen oli voimakkaasti riippuvaista henki-
16n pohjakoulutuksesta — mitd korkeampi koulutus henkil6ll4 oli, sité toden-
nakoisempad oli, ettd hidn oli osallistunut aikuiskoulutukseen. Myds so-
sioekonomisen aseman mukaisessa tarkastelussa korkeassa asemassa toimi-
vat osallistuivat aikuiskoulutukseen eniten. Miehilld pohjakoulutuksen ja
sosioekonomisen aseman mukaan muodostettujen ryhmien viliset osallis-
tumiserot olivat suuremmat kuin naisilla.

Tydossi kiyvit aikuiset osallistuivat aikuiskoulutukseen selvisti useam-
min kuin tyottomit tai tyovoiman ulkopuoliset ryhmat. Ty6llisistd aikuis-
koulutukseen osallistui vuoden aikana 63 prosenttia, kun taas tyottomilld
osallistumisosuus oli 37 prosenttia ja tydvoiman ulkopuolisilla 36 prosenttia.

Eniten aikuiskoulutukseen osallistumiseen vaikutti sosioekonominen
asema, toiseksi eniten koulutusaste ja kolmanneksi eniten se, oliko henkil®
tyOssd vai ei.

Aikuiskoulutukseen osallistumisen kasvu ndkyi my0s tarkasteltaessa saa-
tujen koulutuspaivien maardd. Kun vuonna 1990 aikuiskoulutuspéivid oli jo-
kaista 18-64-vuotiasta kohden laskettuna noin yhdeksén, oli vuonna 2000

Vuoden aikana saatuja aikuiskoulutuspéivia oli natsilla enemméin kuin
miehilld ja korkeasti koulutetuilla enemmain kuin alhaisen koulutustason
omaavilla. Sen sijaan tyottomit saivat koulutuspdivilld mitaten lahes kaksi
kertaa niin paljon koulutusta kuin tyossa kayvit.

Aikuiskoulutus oli yleissivistivid ja ...

Yli puoli miljoonaa eli 18 prosenttia 18—64-vuotiaasta vaestdsti osallistui ai-
kuiskoulutukseen yleissivistyksen parantamiseen tai harrastuksiin liittyvien
syiden vuoksi. Naisista tillaisessa koulutuksessa oli ollut 24 prosenttia ja
miehistd 12 prosenttia. Osallistumisosuudet ovat pysytelleet samalla tasolla
jo vuodesta 1980 lahtien. Eniten yleissivistystarkoituksessa opiskeltiin taide-
tai taitoaineita, liikkuntaa ja vieraita kielid. Kansalaisopistot olivat kaikkein
yleisin yleissivistdvén ja harrastustavoitteisen aikuiskoulutuksen jarjestdjd.
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... tyohon ja ammattiin liittyvid sekd henkilostokoulutusta
Aikuiskoulutukseen osallistuttiin kuitenkin selvisti useammin tyohon tai
ammattiin liittyvien syiden vuoksi. Lihes puolet ty6voimasta opiskeli vuon-
na 2000 tyohon tai ammattiin liittyen.

Valtaosa tyohdn tai ammattiin liittyvaan koulutukseen osallistuneista oli
opiskellut tydnantajan tukemana. TySnantajan tukemaan eli henkildstdkou-
lutukseen oli vuoden aikana osallistunut palkansaajista 56 prosenttia. Myos
henkil6stokoulutukseen osallistumiseen vaikuttivat eniten henkilon so-
sioekonominen asema ja pohjakoulutuksen pituus, mutta myds tySpaikan
koko. Mitd suurempi yritys, sitd suurempi osuus tyontekijoistd osallistui
henkilgstokoulutukseen.

Henkilostokoulutuksena saatujen koulutuspdivien midrd palkansaajaa
kohden laskettuna kasvoi varsin voimakkaasti vuodesta 1995 vuoteen 2000.
Vuonna 2000 piivid oli ldhes seitsemén palkansaajaa kohden, kun vuonna

Aikuiset opiskelivat myos itsekseen

Tietoja ja taitoja opiskellaan myds itsekseen muodollisen koulutuksen ulko-
puolella. Joka viides 18—64-vuotias oli opiskellut vuoden aikana omin pé#in
nuorten, korkeasti koulutettujen ja korkeassa sosioekonomisessa asemassa
toimivien ryhmissé. Opintojen siséltond oli useimmiten tietotekniikka.

Tydssd mahdollisuuksia soveltaa aiemmin opittua ja ratkoa ongelmia
yhdessd

Ty tarjoaa suurimmalle osalle tydllisid runsaasti mahdollisuuksia kayttad
aiemmin opittuja tietoja ja taitoja sekd kehittdd omia kykyjd ja ammattitai-
toa. Vain 14 prosenttia ty6llisistd oli sitd mieltd, etti tarvitsisi lisikoulutusta,
jotta selvidisi tydstd hyvin. Tydeldmin ongelmatilanteista oli useimmin sel-
viydytty hakemalla apua tyotovereilta ja tyOpaikan asiantuntijoilta. Puolet
ongelmatilanteita kohdanneista oli saanut apua myos tydpaikan ulkopuolisil-
ta asiantuntijoilta, koulutuksesta ja ammattikirjallisuudesta.

Koulutustarvetta yli puolella aikuisista ...

Yli puolet 18-64-vuotiaista ilmoitti tarvitsevansa ammattitaitoa tai uraa
edistividi koulutusta. Eniten kaivattiin tietotekniikan koulutusta, jonka tar-
vetta ilmaisi vastaajista 27 prosenttia. Seuraavaksi eniten kaivattiin vieraiden
kielten ja liiketalouden koulutusta. Koulutustarve ja edeltivin vuoden aika-
na tapahtunut osallistuminen vaikuttivat vahvasti osallistumisaikeisiin. Joka
toinen ilmoitti osallistuvansa aikuiskoulutukseen seuraavan vuoden aikana.

... mutta hankalat tybajat ja tybpaikan kiireet osallistumisen esteind

Yleisimmin omalla vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella tapahtuvaan aikuis-
koulutukseen osallistumista estivit tai vaikeuttivat visymys ja taloudelliset syyt.
Voimakkaimmaksi yksittdiseksi osallistumisen esteeksi kuitenkin vastaajien va-
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linnoissa nousivat hankalat tai epésidznnélliset tyGajat. Tyoajalla tyonantajan
kustantamaan koulutukseen osallistumisen yleisin este oli kiireet tySpaikalla, jo-
ka myds nousi vastaajien valitsemaksi voimakkaimmaksi esteeksi.

Kolme neljdsosaa aikuisista kiyttinyt tietokonetta

Viimeksi kuluneen vuoden aikana oli tietokonetta kayttianyt 18—64-vuotiais-
ta 69 prosenttia. Puolet viestostd ilmoitti kdyttdneensd tietokonetta viimeksi
kuluneiden kahden pidivin aikana. Joskus tietokonetta tyosséd, opiskelussa,
kotona tai muualla kiyttineits oli aikuisista 74 prosenttia.

Tietokonetta kayttivét eniten nuoret, pitkdn pohjakoulutuksen suoritta-
neet, toimihenkildammateissa tydskentelevit ja opiskelijat. Yleisimmin oli
tietokonetta kdytetty tekstinkisittelyyn. Lahes yht yleisti oli tietojen etsimi-
nen tietoverkoista ja sahkopostiviestinti.

Tarkeimpind tapoina oppia tietokoneen kiyttod aikuiset pitivit itseopis-
kelua yrityksen ja erehdyksen kautta seki oppimista tydtovereiden, ystivien
tai perheenjdsenten auttamana.

Nelji viidesosaa aikuisista arvioi osaavansa vierasta kielti

Nelja viidestd 18-64-vuotiaasta arvioi osaavansa vihintddn yhtd vierasta
kieltd ainakin jonkin verran. Lihes kaksi kolmesta aikuisesta ilmoitti osaa-
vansa vihintidn kahta vierasta kieltd, joka kolmas vihintiin kolmea vierasta
kieltid ja vdhintddn neljad vierasta kieltd arvioi hallitsevansa aikuisista 13
prosenttia. Vieraita kielid osasivat eniten nuoret, naiset ja pitkdn pohjakoulu-
tuksen suorittaneet.

Englantia osattiin eniten ja parhaiten. Lahes kolme neljastd aikuisesta il-
moitti osaavansa ainakin jonkin verran englantia. Toiseksi eniten osattiin
ruotsia ja kolmanneksi eniten saksaa. :

Viidesosa 18-64-vuotiaista ilmoitti tarvitsevansa koulutusta vieraissa kielis-
si, kun haastattelua edeltivin vuoden aikana kielikoulutusta oli saanut vain
kuusi prosenttia ja itsekseen oli kielid opiskellut kolme prosenttia viestdsta.

Noin 12 prosenttia 65-79-vuotiaista aikuiskoulutuksessa

Vuonna 2000 noin 12 prosenttia 65-79-vuotiaista ilmoitti osallistuneensa
haastattelua edeltivin vuoden aikana aikuiskoulutukseen. Osallistumisosuu-
dessa ei ollut eroa miesten ja naisten vililla.

Selvisti eniten 65 vuotta tiyttineet opiskelivat kansalaisopistojen jirjes-
tamilld kursseilla omiin harrastuksiinsa liittyen. Suosituimpia aineita olivat
taide- ja taitoaineet seké liikunta.

Téssd ikddntyneiden ryhmissd suurimmat koulutukseen osallistumisen
esteet olivat terveyteen ja ikdén liittyvit syyt sekd kiinnostuksen puute.

4’,’! Tilastokeskus



1 Johdanto

Elinikdisen oppimisen ajattelutavan korostuminen

Vuosituhannen vaihde on ollut merkittdvd sekd aikuiskoulutuspolitiikan
muotoutumisen ettd aikuiskoulutustilastoinnin kehittdmisen kannalta niin
kansallisesti kuin kansainvélisesti.

Parlamentaarinen aikuiskoulutustyéryhma sai tyonsd valmiiksi tammi-
kuun 2002 lopussa ja jétti opetusministerille mietintdnsa, joka sisiltdd vuo-
det 2002-2010 kattavan elinikdisen oppimisen idealle rakentuvan aikuiskou-
lutuspolitiikan kansallisen strategian (OPM 2002a). Mietint66n sisdltyvien
keskeisimpien ehdotusten jatkovalmistelu aloitettiin erikseen asetetuissa
tyoryhmissi jo mietintd4 koskevan lausuntokierroksen aikana.

Eurcopan unionille asetetun strategisen padmaédran mukaan unionista on
tultava maailman kilpailukykyisin ja dynaamisin tietoon perustuva talous.
Tamé paamaiard asetettiin  Lissabonin Eurooppa-neuvostossa maaliskuussa
2000 ja vahvistettiin Tukholman Eurooppa-neuvostossa maaliskuussa 2001.
Elinikdinen oppiminen julistettiin avainasemaan tdméin strategisen paamii-
rén tavoittamisessa. Elinikdistd oppimista painotettiin keinona parantaa kan-
sakuntien kilpailukykyd ja tyollisyyttd, mutta my6s ehkéistd sosiaalista syr-
jaytymistd ja edistdd aktiivista kansalaisuutta ja persoonallisuuden kehitts-
mistd. (EU 2001.) ,

Euroopan komissio antoi marraskuussa 2000 elinikdistd oppimista késit-
televian muistion Memorandum on Lifelong learning, joka perustui elinikéis-
td oppimista koskevan eurooppalaisen teemavuoden (1996) paitelmiin seka
kokemuksiin Euroopan tasolla ja jdsenvaltioissa. Muistion pohjalta aloitet-
tiin varsin laaja Euroopan laajuinen kuulemis- ja keskusteluprosessi, johon
osallistuivat yhteison elinten lisiksi asiankuuluvat kansalliset tahot. Laajasta
keskustelusta saatujen tulosten pohjalta komissio laati marraskuussa 2001
tiedonannon Making a European Area of Lifelong Learning a Reality. (EU
2000; EU 2001.)

Euroopan unionin asiakirjat jakavat yksimielisen kisityksen siitd, ettd
tieto ja osaaminen ovat merkittivissd asemassa kansakuntien taloudellisen
kasvun ja kilpailukyvyn kannalta. Inhimillisen padoman kartuttamisen mer-
kitysti tieto- ja osaamisyhteiskuntien menestykselle korostetaan yhd useam-
missa yhteyksissi. Elinikdisen oppimisen periaate on noussut keskusteluun
tdltd pohjalta, mutta enenevdssd mddrin mukaan painotuksiin ovat tulleet
my0s ei-taloudelliset perustelut. Tydeldman edellyttimien taitojen lisiksi on
pidetty tiarkednd myds osaamista, joka edistdd toimintaa sosiaalisissa verkos-
toissa sekd on kansalaisaktiivisuuden ja hyvin toimivan demokratian kannal-
ta olennaista. Kansainvilisistd yhteis6istd myds OECD korostaa seki inhi-
millisen ettd sosiaalisen pddoman merkitystd kansakuntien yleisen hyvin-
voinnin kannalta. (Komiteanmietintd 1997:14; EU 2000; OECD 2001a,
OECD 2001b.)
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Elinikaisen oppimisen periaate nostaa oppijan ja hinen motivaationsa ja
kykynsi oppia keskeiseen asemaan. Oppijakeskeisyys on siirtinyt seuranta-
tietojen tarvetta koulujirjestelmipohjaisuudesta yha enemmaén yksilod kos-
kevien tietojen suuntaan.

Euroopan tilastovirasto Eurostat teki huhtikuussa 2002 ehdotuksen ai-
kuisten oppimista koskevasta EU:n kattavasta tilastotietojen pidemmén aika-
vilin tiedonkeruusysteemistd. Ehdotetun systeemin ytimend on henkil6ihin
kohdistuva aikuiskoulutustutkimus EU-AES (EU Adult Education Survey)
sekd yritysten kustantamaa henkilstokoulutusta koskevan tutkimuksen
(CVTS Continuing Vocational Training Survey) siddnnoéllisen toistamisen
vahvistaminen. Ndiden kahden vuosille 2006 ja 2011 (AES) sekad 2005 ja
2010 (CVTS) ajoitettujen tutkimusten lisdksi ohjelma sisdltdd ehdotuksen
toteuttaa vilivuosina suppeampia tiedonkeruumoduuleita soveltuvien kotita-
loustutkimusten yhteydessd. Systeemi takaisi tietoa aikuiskoulutukseen osal-
listumisesta ja osallistumisen volyymistéd joka vuosi vuoteen 2011 asti sekd
mahdollistaisi laajan elinikédisen oppimisen strategian toteutumisen arvioin-
nin vuonna 2008. (EU 2002.)

My6s OECD:n panostus aikuisten oppimista ja kouluttautumista koske-
van tiedon keruuseen on ollut voimakasta. Vuonna 1999 OECD kdynnisti
yhdeksidn maan kanssa niiden aikuiskoulutuspolitiikan tutkinnan. Suomi oli
mukana tutkinnassa ja valmisteli OECD-asiantuntijoita varten aikuiskoulu-
tuksen tilaa kuvaavan maaraportin. Opetusministerié on julkaissut maara-
portin sekd OECD-asiantuntijoiden arvion suomalaisen aikuiskoulutuspoli-
tiikkan tilasta, sen vahvuuksista ja heikkouksista. Lisdksi OECD julkaisee
kaikki tutkintaan osallistuneet maat kattavan lopullisen vertailuraportin vuo-
den 2002 loppuun mennessa. (ks. OPM 2002b.)

OECD:n johdolla kéynnistyi vuonna 2001 ns. CET-moduulin (Continuing
Education and Training) kehittimisty, jonka tuloksena on tarkoitus saada ai-
kaan ehdotus relevanteista aikuiskoulutusta koskevista kysymyksist4, tiedon-
keruutavoista ja tutkimusmenetelmistd. Tyon ensimmiisen vaiheen lopputu-
loksena syntyvin raportin on méird valmistua syksyyn 2002 mennessa.

Aikuiskoulutustutkimus 2000

Aikuiskoulutustutkimus 2000 on neljds Tilastokeskuksen aikuiskoulutukseen
osallistumista Kartoittava tutkimus, joka kattaa Suomessa vakituisesti asuvan
ajkuisvieston. Ensimmdisen osallistumistutkimuksen tiedonkeruu tehtiin
vuonna 1980, toisen vuonna 1990 ja kolmannen vuonna 1995. Aikuiskoulutus-
tutkimus 2000 toteutettiin opetusministerion rahoituksella yhteishankkeena.
Vuoden 2000 aikuiskoulutustutkimus tuottaa vertailukelpoista tietoa
vuosien 1990 ja 1995 aikuiskoulutustutkimuksiin nzhden, mutta keskeisten
indikaattorien osalta on mahdollista tehd4d vertailuja my6s kansainvilisiin
vastaaviin tutkimuksiin (ks. esim. Statistics Canada 2001). Lisaksi tutkimuk-

maatiota, jossa paino on aikuisvieston koulutusaktiivisuuden ja sen jakautu-
misen kuvauksessa.
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Tutkimuksen perusjoukkona ovat 18-79-vuotiaat Suomessa pysyvisti
asuvat henkilst. Tiedot keréttiin helmi-kesdkuussa 2000 kdyntihaastatteluin
ja vastausosuudeksi tuli 74 prosenttia. Tiedonkeruuta, tutkimusaineistoa ja
tietojen kisittelyd selostetaan tarkemmin julkaisun lopussa olevassa tekni-
sessd raportissa. Tiedonkeruulomake on julkaistu erikseen.

Aikuiskoulutuksen midritelmi

Aikuiskoulutustutkimus 2000:ssa selvitetddn osallistumista koulutukseen
yleensd, ei vain aikuiskoulutukseen osallistumista. Koulutukseen osallistu-
mista kartoitetaan vastaajan koko eldménajalta yleiselld tasolla: mikd on hi-
nen koulutustasonsa ja missd méérin hén on osallistunut tydhon ja ammattiin
liittyvddn ja ulkomailla tapahtuneeseen koulutukseen. Siitd aikuiskoulutuk-
sesta, johon henkil6 on osallistunut tutkimushetked edeltdvien 12 kuukauden
aikana on lomakkeella tehty yksityiskohtaisempia kysymyksid. Aikuiskoulu-
tus on rajattu koulutusorganisaation pohjalta.

Kaikki sellaiset opintokokonaisuudet, joihin on osallistuttu vihintdin
kuusi tuntia on otettu mukaan. Myos kesken jitetty opiskelu on laskettu mu-
kaan, jos koulutukseen on osallistuttu vahintidn kuuden tunnin ajan. Koulu-
tukseksi on pyydetty tulkitsemaan sellainen toiminta, joka on erikseen orga-
nisoitu ja jérjestetty ja jonka tavoitteena on saada aikaan oppimista. Koulu-
tustoiminnalle on ominaista myds ennalta laadittu opetussuunnitelma tai
opetusohjelma ja sille kyetdsdn osoittamaan jokin jirjestdjd tai organisoija.
My6s radion ja television opetusohjelmien sddnnéllinen seuraaminen sekd
osallistuminen konferensseihin, seminaareihin tai vastaaviin on sisillytetty
koulutusmuotoihin, mutta niistd ei ole tehty samoja yksityiskohtaisia kysy-
myksid kuin muista aikuiskoulutusmuodoista.

Vastaajalle annettiin tutustuttavaksi koulutusorganisaatioiden lista, josta
hén sai valita ne koulutusmuodot, joihin hin oli osallistunut haastatteluhetkei
edeltdvien 12 kuukauden aikana tai joskus aikaisemmin. Listan tavoitteena on
helpottaa vastaajaa muistamaan eri koulutustapahtumia, miké vdhentad muis-
tamiseen liittyvid mittausvirhettd. Koska tillaisessa tutkimuksessa syntyy hel-
posti myds yliraportointia sosiaalisesti hyviksyttdvien vastauksien antamisen
vuoksi, oli vastaajalla mahdollisuus kertoa osallistuneensa koulutukseen kylld
aiemmin, vaikka ei viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana.

Kaikista niistd aikuiskoulutuskokonaisuuksista tai —kursseista, joihin
vastaaja oli osallistunut tutkimushetked edeltdvien 12 kuukauden aikana, ha-
luttiin saada mahdollisimman paljon yksityiskohtaista tietoa. Jokaisesta kou-
lutuksesta on kysytty saadun koulutuksen sisélto, jarjestdjd, oliko koulutus
tyohon tai ammattiin liittyvad vai luottamustehtéviin tai harrastuksiin tai
yleissivistykseen liittyvid, oliko koulutukseen kéytetty tyGaikaa vai muuta
aikaa, kuka oli koulutuksen kustantanut ja kuinka monta p#ivii (tuntia) oli
opetusta viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana saatu.

Lomakkeen toistorakenteen ja siitd aiheutuvan vastaajarasituksen vuoksi
on kysymykset koulutuksen tutkintotavoitteisuudesta, koulutuksen vaikutuk-
sista, koulutukseen osallistumisen syisti ja koulutuksen aloitteesta tehty vain
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yhtid satunnaisesti valittua koulutusta/kurssia koskien. Satunnaista kurssiva-
lintaa koskeva menetelmad ja sen luotettavuus testattiin ennen tiedonkeruuta.

Lomakkeella selvitetdsn myos itseohjattua opiskelua. Sellaiseksi on kat-
sottu erikseen jarjestetyn ja organisoidun, muodollisen koulutuksen ulko-
puolella tapahtuva tavoitteellinen opiskelu. Kysymykset kehitettiin jo vuo-
den 1990 aikuiskoulutustutkimuksen yhteyteen eikd niitd silloin tietoisesti
kehitetty informaalisen oppimisen mittareiksi. Kysymyksissa pyydetdén las-
kemaan mukaan vain sellainen tavoitteellinen opiskelu, joka on kestinyt vi-
hintdén 20 tuntia.

Julkaisun sisilto

Raportin padpaino on aikuiskoulutukseen osallistumisen ja osallistumisen
rakenteiden kuvauksessa (luvut 2-3) — missid méairin koko viestd ja eri vies-
toryhmit osallistuvat aikuiskoulutukseen yleensé ja erikseen ty6hon tai am-
mattiin liittyvain aikuiskoulutukseen ja henkilostokoulutukseen. Lisiksi tar-
kastellaan aikuisten itseopiskelua (luku 4) seki sellaisia ty6tehtaviin liittyvid
piirteiti, jotka ovat yhteydessé oppimiseen (luku 5).

Aikuisten tietotekniikkataitoja kuvaavat tulokset esitetddn luvussa 6.
Tietoteknologian kiyttstaidot rajattiin aikuiskoulutustutkimuksessa koske-
maan yksinomaan tietokoneen kdyton useutta eri tarkoituksissa (tietojen et-
siminen verkoista, verkkolehtien lukeminen, tekstin kirjoittaminen, sdhko-
postiviestinti jne.).

Aikuisten vieraan kielen osaamista selvitettiin aikuiskoulutustutkimuk-
sessa taitotason itsearvioinnin pohjalta. Taitotasoluokitus perustuu Euroop-
pa-neuvoston 6-luokkaiseen skaalaan, joka muokattiin haastattelukdyttdon
soveltuvaksi. Tulokset kuvataan luvussa 7.

Luvuissa 8 ja 9 esitellddn aikuiskoulutuksen koettuja hyétyja, koulutus-
tarvetta ja -aikomuksia seké osallistumisen esteitd koskevat tulokset.

Luvuissa 2-9 on kiytetty tarkasteltavana ajkuisjoukkona 18-64-vuotiai-
ta. Ndin on ollut mahdollista tehdd asianomaisten lukujen yhteydessd myos
vertailuja aiempiin aikuiskoulutustutkimuksen aineistovuosiin, joissa timéi
ikdrajaus on tehty jo perusjoukkoon eiké yli 64-vuotiaita ole otettu mukaan
otokseen. Luku 10 keskittyy kuvaamaan 65-79-vuotiaiden aikuiskoulutuk-
seen osallistumista ja oppimiskokemuksia.

Raporttiin ei ole sisillytetty aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaavia
kansainvilisid vertailuja, koska tillaisia tietoja on julkaistu toisaalla. Suh-
teellisen tuoretta ja kansainvilisesti vertailukelpoiseen aineistoon perustuvaa
tietoa osallistumisosuuksista ja osallistumisen volyymisté on esitetty opetus-
ministerion julkaisussa Suomen aikuiskoulutuspolitiikan teematutkinta
(2002) ja Tuijnmanin ja Hellstromin toimittamassa kirjassa Curious Minds:
Nordic Adult Education Compared (2001). Niissd molemmissa on aineisto-
na kdytetty OECD:n johtamia kansainvilisid aikuisten lukutaitotutkimuksia
((S)IALS (Second) International Adult Literacy Survey). Lukutaitotutki-
muksissa kédytetyt aikuiskoulutuksen méiritelmit poikkeavat jonkin verran
Aikuiskoulutustutkimus 2000:n méaritelmista eivitkd esimerkiksi timan ra-
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portin osallistumisosuuksia kuvaavat luvut ole suoraan vertailukelpoisia lu-
kutaitotutkimuksen kanssa. Sen sijaan ilmittasolla voi verrata eri maiden
osallistumisen rakenteita ja jakautumista viestoryhmiin. Lukija voikin my6-
hemmissi luvuissa todeta, ettd Suomessa ei ole osallistumisen rakenteissa ta-
pahtunut juurikaan muutoksia vuodesta 1998, joka oli lukutaitotutkimuksen
tiedonkeruuajankohta.

Numeroitujen tuloksia esittelevien lukujen jilkeen on kuvaus tutkimuk-
sessa kaytetyistd késitteistd ja luokituksista seké aineiston tekninen seloste.
Niiden jilkeen raportin loppuun on koottu yhteensd 67 taulukkoa siséltavi
liitepaketti.

.14
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2 Osallistuminen aikuiskoulutukseen
vuonna 2000

2.1 Osallistumisen mdaira ja rakenne

Osallistumisen osuus ja jakautuminen eri
vaestoryhmissa

Lahes 1,8 miljoonaa 18-64-vuotiasta suomalaista osallistui erityisesti aikui-
sia varten jirjestettyyn koulutukseen vuonna 2000. Lukumaéiré oli noin 54
prosenttia tdmén ikdisestd viestosti.

Naiset osallistuivat aikuiskoulutukseen michid useammin. Naisista ai-
kuiskoulutuksessa oli vuoden aikana kuusi kymmenesté, 59 prosenttia, mikd
vastasi lukuméirénd ldhes miljoonaa 18-64-vuotiasta naista. Miesten osal-
listumisosuus oli kymmenen prosenttiyksikk6d matalampi eli 49 prosenttia.
Kaiken kaikkiaan noin 800 000 miesté osallistui aikuiskoulutukseen vuonna
2000.

Aikuiskoulutusaktiivisuus oli suurinta 25-44-vuotiailla, joista koulutuk-
sessa oli kaksi kolmasosaa (kuvio 2.1.1). Vihiten koulutukseen osallistuivat
55-64-vuotiaat, joista vain joka kolmas oli vuoden aikana koulutuksessa.
Alle 25-vuotiaista aikuiskoulutukseen osallistui joka toinen.

Naisilla ikddntyminen vaikuttaa vidhemmén osallistumisaktiivisuuteen
kuin miehilld. Naisikdluokista aktiivisimpia olivat 35-44-vuotiaat ja
45-54-vuotiaat, joihin kuuluvista koulutuksessa oli kaksi kolmasosaa. Mie-
histd aktiivisin ikiluokka oli 25-34-vuotiaat, joista aikuiskoulutukseen osal-
listui 64 prosenttia (kuvio 2.1.2). Seké miehists ettd naisista vihiten aikuis-
koulutukseen osallistuivat 55—64-vuotiaat. Taméin ik#isistéd naisista osallistu-
neita oli 40 prosenttia ja miehisti noin neljdsosa.

Naiset osallistuivat miehid useammin koulutukseen kaikissa muissa ikéi-
ryhmisséd paitsi 25-34-vuotiaissa. Naisten hyviksi olevat osallistumiserot
olivat suurimmat 45-54- ja 55—-64-vuotiailla seki alle 25-vuotiailla.

Eri ikdluokkiin kuuluvien miesten osallistumiserot olivat suurempia kuin
naisilla. Osallistumisosuus oli korkein 25-34-vuotiaiden ikdluokassa, josta
aikuiskoulutukseen osallistui yli kaksi kertaa niin moni kuin passiivisimmas-
ta, 55-64-vuotiaiden, ikdluokasta. Naisilla alle 55-vuotiaisiin ikidluokkiin
kuuluvien osallistumisosuudet olivat keskeniédn suurin piirtein saman suu-
ruisia.

Pohjakoulutuksen tasolla oli voimakas yhteys aikuiskoulutukseen osal-
listumiseen (kuvio 2.1.3). Kun korkea-asteen tutkinnon suorittaneista aikuis-
koulutukseen osallistui vuoden aikana kolme neljésosaa, niin pelkdn perus-
~ asteen koulutuksen suorittaneista osallistuneita oli vain reilu kolmasosa.
Keskiasteen tutkinnon suorittaneista oli aikuiskoulutuksessa noin puolet.

Keskiasteen tai pelkidn perusasteen koulutuksen suorittaneista naiset
osallistuivat aikuiskoulutukseen useammin kuin miehet (kuvio 2.1.4). Kes-
kiasteen tutkinnon suorittaneista naisista aikuiskoulutuksessa oli vuoden

Atkuiskoulutuksessa oli 1,8

miljoonaa suomalaista.

Naiset olivat aktiivisempia
osallistujia kuin miehet ...

... eikd aktiivisuus laskenut
heilld idn myotd yhtid
voimakkaasti kuin miehilld.

Osallistumisaktiivisuus oli
suurinta pitkén pohja-
koulutuksen saaneilla.
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Kuvio 2.1.1
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen idn mukaan vuonna
2000 (18-64-vuotias

véiestd)

Kuvio 2.1.2
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen idn ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiesto)

Kuvio 2.1.3
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen koulutusasteen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiesto)

mMiehet
mNaiset
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Kuvio 2.1.4
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen koulutusasteen ja suku-
puolen mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiesto)

Kuvio 2.1.5
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen sosioekonomisen
aseman mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viestd)

Kuvio 2.1.6
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen sosioekonomisen
aseman ja koulutusasteen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiestd)
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Aikuiskoulutuspalvelut
tavoittivat toimihenkilot ja
pdédtoimiset opiskelijat

parhaiten.

Tyollisistd oli aikuiskoulu-
tuksessa selvisti suurempi

osuus kuin tyottomistd.

aikana selvisti yli puolet, miehistd selvésti alle puolet. Perusasteen suoritta-
neista miehisté osallistuneita oli ainoastaan 32 prosenttia, kun naisten osal-
listumisosuus tidssd ryhméssd oli noin kymmenen prosenttiyksikkdd kor-
keampi.

Samoin kuin idn suhteen, olivat pohjakoulutuksen pituuden mukaan
muodostettujen ryhmien viliset erot miehilld suuremmat kuin naisilla.

Eri sosioekonomisen aseman ryhmistd osallistuivat aikuiskoulutukseen
useimmin ylemmat toimihenkil6t, joista useampi kuin nelja viidesti oli vuo-
den aikana aikuiskoulutuksessa (kuvio 2.1.5). Toiseksi eniten aikuisille tar-
koitettuja koulutusmahdollisuuksia kayttivit alemmat toimihenkilot ja kol-
manneksi eniten paitoimiset opiskelijat. Tulokset olivat hyvin johdonmukai-
sia pohjakoulutuksen mukaisen tarkastelun kanssa — korkea-asteen tutkinnon
suorittaneista kolme neljdsosaa oli joko ylempii tai alempia toimihenkilita.
Vastaavasti pelkin perusasteen suorittaneista noin puolet kuului sosioekono-
miselta asemaltaan ryhmiin tydntekijit ja eldkeldiset. Nama ryhmit saivat
sosioekonomisen aseman mukaisessa vertailussa alhaisimmat osallistu-
misosuudet; eldkeldisistid aikuiskoulutukseen oli osallistunut ainoastaan yksi
viidesti ja tyontekijoistikin alle puolet.

Sosioekonomisen aseman mukainen osallistumisen profiili oli saman-
suuntainen, vaikka koulutusastekin otettiin huomioon. Kaikissa sosioekono-
misen aseman luokissa pitkdn pohjakoulutuksen suorittaneet osallistuivat
enemman aikuiskoulutukseen kuin lyhyemmin pohjakoulutuksen saaneet
(kuvio 2.1.6). Koulutusaste siis vaikutti osallistumisosuuteen voimakkaasti
vield sosioekonomisen aseman mukaan muodostetuissa ryhmiss.

Naiset osallistuivat miehid useammin aikuiskoulutukseen kolmessa so-
sioekonomisen aseman luokassa: opiskelijoiden, muiden kuin maatalousyritti-
jien seka eldkeldisten luokassa (kuvio 2.1.7). Muiden ryhmien osalta eivét erot
olleet tilastollisesti merkitsevid. Suhteellisesti suurin osallistumisosuuksien
ero sukupuolten vililld oli eldkeldisryhmaéssé. Téamaé tulos on johdonmukainen
aiemmin esitetyn ikdryhmittdisen tarkastelun kanssa. Elidkeldisistd naiset osal-
listuivat aikuiskoulutukseen noin kaksi kertaa niin usein kuin miehet.

Myo6s sosioekonomisen aseman osalta todentui sukupuolten vililld sama
tulos kuin aiemmin tutkittujen taustamuuttujien, iin ja pohjakoulutuksen ta-
son osalta. Korkea sosioekonominen asema vaikutti miehilld osallistumiseen
enemman kuin naisilla.

Ty6ssd kidyvit osallistuivat aikuiskoulutukseen selvdsti useammin kuin
ty6ttomait tai tyovoiman ulkopuoliset ryhmit (opiskelijat, varusmiehet, eld-
keldiset, omaa kotitaloutta hoitavat). Ty6llisistd aikuiskoulutukseen osallis-
tui vuoden aikana 63 prosenttia, kun taas ty6ttomilla osallistumisosuus oli 37
prosenttia ja tydvoiman ulkopuolisilla 36 prosenttia.

Naiset osallistuivat selvésti miehid useammin aikuiskoulutukseen tyollis-
ten, ty6ttdmien ja tydvoimaan kuulumattomien henkil6iden ryhmissé (kuvio
2.1.8).

Tyossd kdyvistd eniten aikuiskoulutukseen osallistuivat 25-54-vuotiaat,
joista koulutuksessa oli ollut noin kaksi kolmasosaa (kuvio 2.1.9). Alle
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Yiemmét toimihenkilot s
Alemmat toimihenkiltt
Opiskelijat
Maatalousyrittajat

Muut kuin maa-
talousyrittajat

Tybntekijat

Muu tai tuntematon

mMiehet

Elakelaiset : mNaiset
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18-24-vuotiaat
25-34-vuotiaat
- 35-44-vuotiaat

45-54-vuotiaat

55-B4-vuotiaat

mTybvoiman ulkopuoliset
L

60
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Kuvio 2.1.7
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen sosioekonomisen
aseman ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiesto)

Kuvio 2.1.8
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen tyomarkkina-aseman ja
sukupuolen mukaan vuonna
2000 ( 18—64-vuotias viiestd)

Kuvio 2.1.9
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen idn ja tyomarkkina-
aseman mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viesto)
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Liéicinien vidililldi ei ollut

suuria osallistumiseroja.

Sukupuolten vilinen osallis-
tumisero naisten hyvdksi oli

suurin Lapin lddnissa.

Kaupunkimaisissa kunnissa
asuvat osallistuivat eniten,
maaseutumaisissa kunnissa

asuvat vihiten.

25-vuotiaista ja 55-64-vuotiaista tyollisistd aikuiskoulutukseen osallistui
reilu puolet. Tyottomistd aktiivisin ikdryhmé olivat 25-34-vuotiaat, joista 14-
hes puolet oli vuoden aikana aikuiskoulutuksessa. Tydttomien vanhimmasta
ikédluokasta (55-64-vuotiaat) oli aikuiskoulutuksessa vain viidesosa. Ty6voi-
man ulkopuolella olevista 18—44-vuotiaista aikuiskoulutukseen osallistunei-
ta oli noin puolet.

Tyollisten osalta aikuiskoulutukseen osallistuminen oli vihemman riip-
puvaista iédstd kuin ty6ttomilld ja tyovoiman ulkopuolisilla. Tulokseen vai-
kutti se, ettd tydvoiman ulkopuolisiin luettavat opiskelijat nostivat ryhmén
nuorempien ikdluokkien osallistumista, kun taas eldkeldiset vaikuttivat van-
himmassa ikiluokassa pédinvastoin.

Tyéllisyystilanteen mukaan laadittu koulutukseen osallistumisen profiili
sdilyi samansuuntaisena vaikka pohjakoulutus otettiin huomicon (kuvio
2.1.10). Kuitenkin kaikissa luokissa, niin ty6llisissd, ty6ttomissa kuin tyovoi-
man ulkopuolisissa, korkeasti koulutetut olivat aktiivisimpia osallistujia. Ty6t-
tomien kohdalla pohjakoulutuksen vaikutus oli véhiisintd eiki tilastollisesti
merkitsevad. Tulokseen vaikutti tosin ty6ttGmien pieni médsré otoksessa.

Tyottomien ja tyovoimaan kuulumattomien korkea-asteen tutkinnon suo-
rittaneiden osallistumisosuus oli vain vihin suurempi kuin tydssé olevien pel-
kén perusasteen koulutuksen saaneiden osallistumisosuus. Korkea-asteen kou-
vasti enemmén kuin keskiasteen tai perusasteen koulutuksen suorittaneilla.

Aikuiskoulutukseen osallistuminen vaihteli my6s asuinldénin mukaan
(kuvio 2.1.11). Eniten aikuiskoulutuksessa olivat Eteld-Suomen ldénissd
asuvat, joista koulutukseen osallistui 57 prosenttia. Erot eri ld4neissé asuvien
vililld eivat kuitenkaan olleet kovin suuret — ainoastaan Oulun 144niss3 asu-
vien osallistumisosuus jii alle 50 prosentin.
vuutta naisilla ja miehilld, erosivat miesten ja naisten osallistumisprofiilit
jonkin verran (kuvio 2.1.12). Naisista aikuiskoulutukseen osallistuivat
useimmin Eteld-Suomen ja Lapin ld4nissa asuvat, joista lihes kaksi kolmesta
osallistui aikuiskoulutukseen. Miehistd taas eniten osallistuivat Eteld- ja
Itd-Suomen ldsnissd asuvat, joista noin puolet oli aikuiskoulutuksessa. Mies-
ten ja naisten véliset erot osallistumisessa vaihtelivat asuinldéneittdin mel-
koisesti. Suurin osallistumisosuuksien ero oli Lapin ld&nissd, missé naisilla
osuus oli periti 23 prosenttiyksikkdd suurempi kuin miehilld. Itd-Suomen ja
Oulun ld4nissé ero ei ollut tilastollisesti merkitseva.

Kaupunkimaisissa kunnissa' asuvat osallistuivat aikuiskoulutukseen
useammin kuin muissa kuntamuodoissa asuvat. Alhaisin osallistumisosuus
oli maaseutumaisissa kunnissa, joissa aikuiskoulutukseen osallistui vuoden
aikana noin puolet 18-64-vuotiaista.

1  Tilastollinen kuntaryhmitys jakaa kunnat kolmeen osaan taajamissa asuvien osuuden ja vikilu-
vun koon mukaan. Jako erottelee erikseen kaupunkimaiset kunnat, taajaan asutut kunnat ja maa-
seutumaiset kunnat. Ks. tarkemmin kappaleesta Kisitteet ja luokitukset.
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eKorkea-aste
mKeskiaste
mPerusaste

eMiehet
mNaiset

Kuvio 2.1.10
Aikuiskoulutukseen osallis-
tuminen tyomarkkina-aseman
Ja koulutusasteen mukaan
vuonna 2000 (18-64-vuotias

vdesto)

Kuvio 2.1.11
Aikuiskoulutukseen osallis-
tuminen asuinlddinin mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
vdesto)

Kuvio 2.1.12
Atkuiskoulutukseen osallis-
tuminen asuinlédnin ja suku-
puolen mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viestd)
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Kuntien sosioekonominen-
Jja koulutusrakenne heijastui
aikuiskoulutuksen osallistu-

misosuuksiin.

Sosioekonominen asema ja
koulutusaste selittiviit
eniten osallistumista.

Tydpaikkakoulutus oli
yleisin aikuiskoulutus-

muoto.

Naiset osallistuivat aikuiskoulutukseen miehis useammin kaikissa kunta-
ryhmin mukaan muodostetuissa luokissa (kuvio 2.1.13). Suurin osallistu-
misosuuksien ero naisten eduksi, 16 prosenttiyksikkod, oli maaseutumaisissa
kunnissa. Naisilla kuntaryhma ei vaikuttanut osallistumisosuuteen, vaan kai-
kissa kuntaryhmin luokissa noin kuusi naista kymmenesté oli ollut vuoden
aikana aikuiskoulutuksessa. Miehilld sen sijaan kuntaryhmi vaikutti siten,
etti kaupunkimaisissa kunnissa asuvat osallistuivat aikuiskoulutukseen
useammin kuin taajaan asutuissa tai maaseutumaisissa kunnissa asuvat.

Kaupunkimaisissa kunnissa asui suhteellisesti enemmin korkeasti koulu-
tettuja kuin taajaan asutuissa kunnissa, joissa taas oli suhteellisesti enemmén
korkeasti koulutettuja kuin maaseutumaisissa kunnissa. Kuntaryhmien vili-
set koulutusaste-erot vaikuttivat myds aikuiskoulutukseen osallistumisessa
esiintyneisiin kuntaryhmien vilisiin eroihin. Kun koulutusaste vakioitiin,
kuntaryhmien viliset erot hdvisivit (kuvio 2.1.14). Tietyn koulutusasteen
suorittaneen todennikdisyys osallistua aikuiskoulutukseen oli siis yhtd suuri
asuinkunnan kuntaryhmaésti riippumatta.

Vastaavalla tavalla tapahtui vakioitaessa sosioekonominen asema; osallis-
tumisosuudet eivit poikenneet toisistaan tilastollisesti merkitsevasti eri kunta-
ryhmien valilld missdin sosioekonomisen aseman luokassa. Eli esimerkiksi
ylemmét toimihenkil6t osallistuivat koulutukseen likimain yhtd usein niin
kaupunkimaisissa, taajaan asutuissa kuin maaseutumaisissa kunnissakin.

Eri taustamuuttujien ja aikuiskoulutukseen osallistumisen vilisté riippu-
vuutta tarkasteltiin ns. Cramerin V -kertoimen avulla, joka kertoo my®s riip-
puvuuden suuruudesta. Voimakkain riippuvuus aikuiskoulutukseen osallis-
tumiseen valituista muuttujista oli sosioekonomisella asemalla (kuvio
2.1.15). Toiseksi eniten osallistumiseen vaikutti koulutusaste ja kolmanneksi
eniten henkilén ty6llisyystilanne. Asuinaluetta kuvaavat muuttujat, asuinlas-
ni ja kuntaryhmi, eivit olleet aikuiskoulutukseen osallistumisen kanssa niin
voimakkaassa riippuvuussuhteessa kuin muut tarkastellut taustamuuttujat.

Osallistuminen aikuiskoulutukseen jarjestajén ja
sisallon mukaan

Tyonantajan ty6paikalla tai muissa tiloissa jirjestima koulutus seké koulu-
tusyritysten tarjoama koulutus olivat yleisimmaét aikuisten kouluttautumis-
muodot. Yli kolmannes 18—64-vuotiaista suomalaisista opiskeli vuoden ai-
kana tyopaikalla tai erillisissd tdydennyskoulutusta antavissa yrityksissid
(mukaan lukien seminaarit ja konferenssit) (taulukko 2.1.1). Suhteutettuna
koko 18-64-vuotiaaseen viestoon tdmi tarkoittaa sitd, ettd em. jérjestdjien
koulutuksessa oli vuoden aikana yli miljoona henkil64. Seuraavaksi yleisim-
pid aikuiskoulutusmuotoja olivat ammatillisten oppilaitosten tarjoama ai-
kuiskoulutus seki kansalaisopistojen tarjoamat opintokokonaisuudet. Naihin
koulutusmuotoihin osallistui noin joka kymmenes, eli noin 400 000 henkea.
Jarjestojen, liittojen tai yhdistysten jarjestiméain koulutukseen osallistui noin
kahdeksan prosenttia 18-64-vuotiaasta viestosti.
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Kuvio 2.1.13
Aikuiskoulutukseen osallis-
tuminen kuntaryhmdin ja suku-
puolen mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viestd)

eMiehet
mNaiset

80 100 %

Kuvio 2.1.14
. o Aikuiskoulutukseen osallis-
Korkea-aste . B . tuminen koulutusasteen ja

kuntaryhméin mukaan vuonna
2000 (18-64-vuotias viiestd)

ezKaupunkimainen

=aTaajaan asuttu

mMaaseutumainen
1

0 = " 60 80 100%

Kuvio 2.1.15
Atkuiskoulutukseen osallis-
tumisen riippuvuus eri muutiu-
Jjista (Cramerin V -kertoimet)

Sosioekonominen asema

~ Koulutusaste|

Cramerin V =1 tai -1, tdydellinen
riippuvuus; Cramerin V = 0,

] muuttujat tdysin riippumattomia.
0 a1 0.2 03 0.4 05 Itseisarvoltaan suuret kertoimen
' o ' arvot kertovat muuttujien riippu-

van toisistaan.

# Tilastokeskus 23



Kansalaisopistojen koulu-
tustarjonta tavoitti naiset

paremmin kuin miehet.

Koulutuksesta oli suurin
osa tietotekniikkaa.

2.1.1 Aikuiskoulutukseen osallistuminen koulutuksen jérjestijin mukaan
vuonna 2000 (18-64-vuotias viesto)

Koulutuksen jirjestiji Osallistujia suhteutettuna
koko 18—64-vuotiaaseen
viiestoon %

Koulutus ty6paikalla tai tiydennyskoulutusta

antavissa yrityksissid (ml. konferenssit) 1139 000 35
Ammatillisten oppilaitosten aikuiskoulutus 413 000 13
Kansalais- ja tydvdenopistot 353 000 11
Jdrjesto, liitto tai yhdistys 270 000 8
Aikuiskoulutus korkeakouluissa ja

kesdyliopistoissa 153 000 5
Muu aikuiskoulutus 196 000 6

Huom! Luvut yhteen laskemalla ei saada aikuiskoulutukseen osallistuneiden mdirid, koska sa-
ma henkild on voinut osallistua yhteen tai useampaan koulutukseen.

Tyopaikkakoulutukseen, koulutusalan yritysten ja ammatillisten oppilaitos-
ten jarjestimddn aikuiskoulutukseen osallistuivat miehet ja naiset yhtd pal-
jon. Kansalaisopistojen sekd jarjestojen, liiftojen tai yhdistysten ja korkea-
koulujen ja kesdyliopistojen jérjestimaidn koulutukseen osallistuivat naiset
enemman kuin miehet (taulukko 2.1.2). Erityisesti kansalaisopistojen kurssi-
tarjonta tavoitti naiset paljon paremmin kuin miehet, silld naisista koulutuk-
seen osallistui yli kolme kertaa niin suuri osuus kuin miehista.

Aikuiskoulutuskursseista ja muista koulutustapahtumista oli varsin suuri
osa tietotekniikan hyviksikdyttoon liittyvid opintoja (taulukko 2.1.3). Joka
neljds aikuiskoulutukseen osallistunut sai tietotekniikan alan koulutusta.
Seuraavaksi eniten opiskeltiin hoitoaloja sek#d johtamis- ja esimiestaitoja.
Vieraita kielid opiskeli joka kymmenes aikuiskoulutukseen vuoden aikana
osallistunut.

2.1.2 Aikuiskoulutukseen osallistuminen koulutuksen jéirjestijén ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000 (18-64-vuotias viesto)

Koulutuksen jirjestiji Miehet Naiset
% %

Koulutus tybpaikalla tai tiydennyskoulutusta

antavissa yrityksissa (ml. konferenssit) 34 35

Ammatillisten oppilaitosten aikuiskoulutus 12 13

Kansalais- ja tydvéaenopistot 5 17

Jarjesto, liitto tai yhdistys 6 10

Aikuiskoulutus korkeakouluissa ja

kesdyliopistoissa 3 7

Muu aikuiskoulutus 5 7

Huom! Luvut yhteen laskemalla ei saada aikuiskoulutukseen osallistuneiden osuutta, koska sa-
ma henkilé on voinut osallistua yhteen tai useampaan koulutukseen.
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2.1.3 Aikuiskoulutuksen sisilté vuonna 2000 (18—64-vuotias aikuiskoulutukseen

osallistunut viesto)
Koulutussisélté Kaikista
osallistuneista
%o
Tietotekniikan hyviksikaytto 26
Hoitoalojen koulutus 14
Johtaminen, esimiestaidot 14
Taide- ja taitoaineet 13
Liiketalous, markkinointi, toimistoala 12
Palvelutyd/ Tyosuojelu, vartiointi, palo-, pelastus- ja sotilastyod 12
Liikunta, urheiluvalmennus 11
Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys 11
Vieraat kielet 11
Oikeus-, yhteiskunta- ja kdyttiytymistieteet 9
Muut aineet yhteensi 16

Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei pdddytid 100 prosenttiin, koska sama osallis-
tuja laskettiin niin monta kertaa kuin hanelld oli eri sisiltéalueiden koulutuskokonaisuuksia.

Opiskelu ulkomailla

Ulkomailla opiskeli vuoden aikana liahes 60 000 suomalaista, mikd vastasi
vajaata kahta prosenttia 18—64-vuotiaasta viestostd. Ulkomailla opiskelleista

Ulkomailla opiskeli vuoden
atkana atkuisista pdri

oli naisia noin 60 prosenttia ja miehid noin 40 prosenttia. Joskus eldménsa prosenttia.
aikana ulkomailla opiskelleita oli ldhes puoli miljoonaa, mikéd vastasi 15
prosenttia vaestosta.

Ulkomailla saatu koulutus oli yleisimmin ollut vieraiden kielten opiske-
lua (taulukko 2.1.4). Lihes neljannes ulkomailla opiskelleista sai sielld kiel-
ten koulutusta. Toiseksi eniten opiskeltiin liiketaloutta, markkinointia ja toi-
mistoalaa. Tdmén alan koulutusta sai ulkomailla opiskelleista vajaa viiden-
nes. Vain kahdeksan prosenttia vuoden aikana ulkomailla opiskelleista sai
koulutusta tietotekniikassa.

2.1.4 Ulkomailla opiskelleiden koulutussisilté vuonna 2000 (18—64-vuotias ulko-
mailla opiskellut viestd)
Koulutussisilto Kaikista
osallistuneista
%
Vieraat kielet 23
Liiketalous, markkinointi, toimistoala 19
Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys 11
Hoitoalojen koulutus 10
Tietotekniikan hyviksikaytto 8
Humanistiset ja esteettiset aineet 6
Taide- ja taitoaineet 5
Muut aineet yhteensd 21
Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei péiddyti 100 prosenttiin, koska sama osallis-
tuja lasketaan niin monta kertaa kuin hénelli on eri sisiltéalueiden koulutuskokonaisuuksia.
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Aikuiskoulutuksena
saatujen pdivien médrd

vaihteli suuresti.

Naiset osallistuivat aikuis-
koulutukseen useampia

pdivid kuin miehet.

Nuoret saivat aikuiskoulu-

tusta pitkié jaksoja.

Pitkéin pohjakoulutuksen
saaneilla oli myos aikuis-

koulutuspdivid eniten.

2.2 Osallistumisen volyymi

Aikuiskoulutuspaivat volyymin kuvaajina

Aikuiskoulutukseen osallistumisen aste kuvaa vain osaa aikuiskoulutusaktii-
visuudesta. Osallistumisen intensiteettid mitattiin aikuiskoulutustutkimuk-
sessa my0s osallistumispéivien madralld. Monet saivat koulutusta vuoden ai-
kana vain yhden tai pari paivid, kun taas jotkut osallistuivat koulutukseen jo-
pa yli 200 padivad. Aikuiskoulutuspiivien hajonta oli suuri ja jakauman muo-
to hyvin vino. Téstd syystd aritmeettista keskiarvoa kayttokelpoisempana
keskilukuna pidettiin mediaania, joka jakaa aineiston arvot kahteen yhti suu-
reen osaan ja hakee aineiston keskimmdisen arvon siten, ettd kummallekin
puolelle jad 50 prosenttia tapauksista. Mediaanin lisiksi seuraavassa volyy-
mitarkastelussa kiytetiidn ala- ja yldkvartiileja sekd moodia. Alakvartiili ker-
too arvon, johon mennessi on kerdintynyt 25 prosenttia havainnoista ja yla-
kvartiili taas arvon, johon mennessé on kertynyt 75 prosenttia havainnoista.
Hajontaa kuvaavana tunnuslukuna kéytetdidn kvartiilivdlid, mikd tarkoittaa
yli- ja alakvartiilin erotusta. Moodi eli tyyppiarvo taas tarkoittaa sitd muut-
tujan arvoa, jonka frekvenssi jakaumassa on suurin.

Aikuiskoulutuspaivien méaara osallistunutta kohden

Aikuiskoulutukseen vuonna 2000 osallistuneiden koulutuspéivien mediaani
oli kahdeksan pdivdd. Tdmai tarkoittaa, ettd SO prosenttia vuoden aikana ai-
kuiskoulutuksessa olleista oli osallistunut koulutukseen vahintiin kahdek-
san pdivdd. Varsin suuri osa osallistuneista oli kuitenkin saanut koulutusta
vain vihin; aikuiskoulutuspéivien moodi oli yksi péiva (eli 10 % aikuiskou-
lutukseen osallistuneista opiskeli ainoastaan yhden péivin) ja neljdnnes ai-
kuiskoulutukseen osallistuneista opiskeli enintdén kolme p#ivédd. Toisaalta
pisimpéén aikuiskoulutuksessa ollut neljannes opiskeli vahintidén 21 paivii.

Naisista osallistui aikuiskoulutukseen miehid useampi, ja he saivat kou-
lutusta my6s useampia pdivid. Naisten osallistumispdivien mediaani oli yh-
deksin ja puoli pdivid, miehilld kahdeksan pdivad. Ylakvartiili naisilla oli 23
péivii ja miehilld kolme pédivad vihemmén.

Nuoret ikédluokat saivat aikuiskoulutusta useampia péivid kuin vanhem-
mat ikdluokat (kuvio 2.2.1). Ero oli suurta erityisesti yldkvartiileissa; 25 pro-
senttia 18-24-vuotiaista aikuiskoulutukseen osallistuneista oli koulutuksessa
vihintdidn 60 pidivin ajan, kun taas 55-64-vuotiailla yldkvartiili oli vain 16
ryttdessd vanhempiin ikdluokkiin. Sen sijaan alakvartiileissa ei ollut eroja.
Muutamia pdivid koulutusta saaneita oli siis yhtd suuri osuus eri ikdluokkiin
kuuluvissa aikuiskoulutukseen osallistuneissa.

Pohjakoulutukseltaan pelkidn perusasteen suorittaneet olivat saaneet ai-
kuiskoulutusta my&s koulutuspdivilld mitaten vihemmén kuin keskiasteen
tai korkea-asteen suorittaneet (kuvio 2.2.2). Pelkédn perusasteen suorittaneilla
koulutuspdivien mediaani oli kuusi, kun taas keskiasteen suorittaneilla kah-
deksan ja korkea-asteen tutkinnon suorittaneilla kymmenen péivad. Keski- ja
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Kuvio 2.2.1
Aikuiskoulutuspdivien mddird
osallistujaa kohden icin
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias atkuiskoulu-
tukseen osallistunut véiestd)

Kuvio 2.2.2
Aikuiskoulutuspdiivien méicird
osallistujaa kohden koulutus-

asteen mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias atkuiskoulu-
tukseen osallistunut véiestd)

Kuvio 2.2.3
Atkuiskoulutuspdivien mddird
osallistujaa kohden sosio-
ekonomisen aseman mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
atkuiskoulutukseen osallis-
tunut vdesto)
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Fddtoimiset opiskelijat
saivat aikuiskoulutustakin

useita pdivid.

Tyosttomdit olivat aikuiskou-

lutuksessa pitkid jaksoja.

Kaupunkimaisissa kunnissa
asuvilla oli aikuiskoulutus-
pdiivid enemmdn kuin

taajaan asutuissa tai

maaseutumaisissa kunnissa.

Aikuiskoulutuspdivid oli
vuoden aikana yhtd 18 —
64-vuotiasta kohden 13

pdivda.

korkea-asteen suorittaneilla ei ollut eroja aikuiskoulutuspéivien médrdssi.
Vaikka korkea-asteen tutkinnon suorittaneilla osallistumispéivien mediaani
oli hieman korkeampi, niin keskiasteen suorittaneista oli suurempi osuus
saanut aikuiskoulutusta yli 20 paivéa.

Padtoimiset opiskelijat kdyttivat myos aikuiskoulutuspalveluja selvisti
useampia pdivid kuin muihin sosioekonomisen aseman luokkiin kuuluvat
henkilot (kuvio 2.2.3). Neljdnnes aikuiskoulutusta saaneista padtoimisista
opiskelijoista oli aikuiskoulutuksessa 120 pdivii tai enemmin. Myos eldke-
laiset, ryhméd "muut” sekd ylemmdt toimihenkilSt saivat aikuiskoulutusta
keskimiardistd useampia péivid, joskin ylemmit toimihenkilot eivit ylakvar-
tiilin valossa saaneet korkeampia arvoja kuin -vdestd keskiméirin. Pienin
koulutuspiivien vaihtelu (kvartiilivili) oli aikuiskoulutukseen osallistuneilla
maanviljelijoilld; heistd puolet oli vuoden aikana koulutuksessa neljdsti kol-
meentoista pdivain.

Tyottomit ja tyovoiman ulkopuoliset saivat koulutusta selvésti useampia
paivid kuin tyossa kdyvat (kuvio 2.2.4). Tyottomistd aikuiskoulutukseen osal-
listuneista neljannes oli ollut koulutuksessa vihintaén 70 padivéad. Tydvoiman
ulkopuolisilla tim# viimeisen neljanneksen rajaa kuvaava ylikvartiililuku oli
60 péivad ja tyollisilld ainoastaan 17 pdivaid. Myos koulutuspéivien mediaani
oli tyollisilld alhaisempi kuin ty6ttomilla ja tydvoiman ulkopuolisilla.

Kaupunkimaisissa kunnissa asuvat opiskelivat keskimadrdistd useampia
pdivid (kuvio 2.2.5). Aikuisopiskelupdivien mediaani oli kaupunkimaisten
kuntien asukkailla yhdeksédn pdivdsd, kun taas maaseutumaisissa kunnissa
asuvilla kahdeksan ja taajaan asutuissa kunnissa asuvilla seitsemén p#ivai.
Myos ylédkvartiileissa oli eroja; kaupunkimaisten kuntien eniten opiskellut
neljinnes oli ollut aikuiskoulutuksessa vihintidn 24 pdivid, kun taas taajaan
asutuissa kunnissa vastaava méairi oli selvésti vahemman, 17 paivia.

Aikuiskoulutuspdivien maira jokaista henkiléa kohden

Aikuiskoulutuksen volyymid voidaan ldhestyd myds laskemalla koulutus-
pdivien odotusarvo joko koko perusjoukolle tai jonkin taustamuuttujan eri
luokille. Odotusarvo tietylle joukolle (i) saadaan seuraavalla kaavalla:

Koulutuspdivien odotusarvo luokassa i = (Koulutukseen osallistuneiden
mdiéird luokassa i / Luokkaan i kuuluvien henkiloiden mdcdird) * Koulutukseen
osallistuneiden koulutuspdivien keskiarvo luokassa i

Koska aikuiskoulutukseen osallistuneilla osallistumispéivien aritmeetti-
nen keskiarvo oli vajaat 25 piivii, ja osallistumisaste 54 prosenttia, saadaan
yhtd 18-64-vuotiasta kohden laskettuna aikuiskoulutuspdivien méaraksi
vuonna 2000 noin 13 paivad.

Naiset saivat tdlld koulutuspidivien odotusarvolla mitattuna miehié enem-
min aikuiskoulutusta. Yhtéd naista kohden oli aikuiskoulutusta vuoden aika-
na keskiméaérin 15 pdivéd ja miestd kohden 10 paivii.
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Kuvio 2.2.4

Atkuiskoulutuspdivien mddird
osallistujaa kohden tyé-
markkina-aseman mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
aikuiskoulutukseen osallis-
tunut véesto)
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Kuvio 2.2.5

Aikuiskoulutuspdivien mdicird
osallistujaa kohden kunta-
ryhméin mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotias aikuiskoulu-
tukseen osallistunut viiesto)

mAlakvartiili
mMediaani
@ Ylakvartiili |

Kuvio 2.2.6
Aikuiskoulutuspdivien médrd
aikuista kohden icin mukaan
vuonna 2000 (18-64-vuotias
vdiestd)
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Aikuiskoulutuspaivat keskit-
tyiviéit pitkin pohjakoulu-
tuksen saaneille.

Tyéttomien ryhmd sai
koulutuspdivid kaksi kertaa
niin paljon kuin tyossd
olevien ryhmdi.

Kaupunkimaisissa kunnissa
asuvia kohden oli koulutus-
pdiivid enemmdn kuin
muissa kunnissa asuvia
kohden, ...

... asuinldénilld ei ollut

Mitd nuoremmasta ikéluokasta oli kysymys, sitd suurempi oli koulutus-
péivien odotusarvo (kuvio 2.2.6). Ikdluokkien viliset erot olivat suuremmat
kuin pelkistiddn osallistumisasteita vertailtaessa. Nuorimpaan ikéluokkaan,
18-24-vuotiaisiin, kuuluva henkil6 sai odotusarvolla laskien vuonna 2000
keskimiérin 20 tuntia aikuiskoulutusta, mika oli periti viisi kertaa suurempi
miirs kuin 55-64-vuotiailla. Vaikka nuorimpien osallistumisaste olikin mo-
nia muita ikédluokkia alhaisempi, takasivat pitkidkestoiset aikuiskoulutusjak-
sot sen, ettd he saivat kuitenkin keskiméirin eniten aikuiskoulutusta eri iké-
luokista.

Koska korkeasti koulutetut seka osallistuivat alhaisemman pohjakoulutuk-
sen saaneita useammin aikuiskoulutukseen ettd saivat koulutusta useampia
péivid, nidytti odotusarvopohjainen vertailu eri pohjakoulutuksen saaneiden
henkildiden aikuiskoulutuserot vield selvemmin (kuvio 2.2.7). Kun pelkin pe-
rusasteen suorittanutta 18-64-vuotiasta henkiléd kohden oli vuoden aikana
suorittaneilla vastaava odotusarvo yli kaksi kertaa suurempi, 16 paivaa.

Suomalaiset yli 17-vuotiaat opiskelijat olivat keskimédrin 33 paivéi ai-
kuiskoulutuksessa vuonna 2000. Opiskelijoilla olikin aivan ylivoimaisesti
eniten koulutuspiivid muihin sosioekonomisen aseman luokkiin kuuluviin
oli vajaa puolet opiskelijoiden vastaavasta. Muut sosioekonomisen aseman
luokat jdivit vield kauemmas taakse; vihiten aikuiskoulutusta sosioekono-
misen aseman luokista saivat eldkeldiset, joiden keskimédrdinen aikuiskou-
lutuspéivien maérd oli vain kymmenesosa opiskelijoiden vastaavasta. Myds
yrittdjien koulutuspéivien odotusarvo oli selvisi keskimaéraisti alhaisempi.

Tyo6téntd suomalaista kohti laskettuna oli aikuiskoulutuspdivid vuonna
2000 keskimadrin 19 (kuvio 2.2.8). Koulutuspéivilld mitaten tydttomit oli-
vat siis ldhes kaksi kertaa niin paljon aikuiskoulutuksessa kuin tydssé kidy-
vit. Tyovoiman ulkopuolisella henkilolléd osallistumispéivien odotusarvo oli
noin 15 péivia.

Kaupunkimaisissa ja maaseutumaisissa kunnissa asuvat saivat koulutus-
péivissi mitaten enemmin aikuiskoulutusta kuin taajaan asutuissa kunnissa
asuvat (kuvio 2.2.9). Kaupunkimaisten kuntien asukasta kohti oli aikuiskou-
lutuspiivid saatu vuoden aikana keskiméérin 14, maaseutumaisten kuntien
asukasta kohti 12 piivdd ja taajaan asuttujen kuntien asukasta kohti
kahdeksan paivii.

Sen sijaan henkilon asuinlééni ei vaikuttanut aikuiskoulutuspidivien mai-

merkitystd. rdin, vaan eri ldineissd asuvia kohti oli saatu ldhes tarkalleen yhti paljon
koulutusta. Vuonna 2000 kaikkien ldé4nien koulutuspéivien odotusarvot liik-
kuivat 12 ja 13 paivan vililla.
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Kuvio 2.2.7
Atkuiskoulutuspdivien mddiri
aikuista kohden koulutus-
asteen mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viestd)

Kuvio 2.2.8
Aikuiskoulutuspdiivien mdicird
aikuista kohden tyomarkkina-
aseman mukaan vuonna 2000

(18-64-vuotias viiesto)

Kuvio 2.2.9
Aikuiskoulutuspdivien médrd
aikuista kohden kuntaryhmdn

mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotias viesto)
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Puolet tybvoimasta opiskeli
tyohon tai ammattiin liit-
tyen, ...

...tyollisistd yli kaksi kertaa
niin suuri osuus kuin tyotto-

mistd.

Tydssé kéiyvistd osallis-
tuivat naiset miehid

useammin ...

... ja keski-ikdiset muita

aktiivisemmin.

Miehilld ikd vaikutti osallis-
tumiseen enemmiin kuin

naisilla.

Myéds tychon liittyvéiiin
atkuiskoulutukseen osallistu-
misessa oli pohjakoulutuksen

merkitys erittdin suuri.

2.3 Osallistuminen tyohon tai ammattiin
liittyvaan aikuiskoulutukseen

Noin 1,3 miljoonaa henkil6é osallistui vuonna 2000 aikuiskoulutukseen tyo-
hon tai ammattiin liittyvien syiden vuoksi. Tami vastasi 41 prosenttia
18—64-vuotiaasta viestostdi. Kun huomioon otettiin pelkistddn ty6voima
(tyolliset ja tyottémiit), saatiin koulutukseen osallistuneiden médrdksi noin
1,2 miljoonaa henkil64, mikd vastasi suurin piirtein puolta 18-64-vuotiaasta
tyGvoimasta.

Tyossé kiyvit osallistuivat selvésti useammin koulutukseen kuin tydtto-
miit tai tybvoiman ulkopuoliset (kuvio 2.3.1). Kun tydllisisti yli puolet opis-
keli vuoden aikana ty6hon tai ammattiin liittyen, oli tyGttomistd vastaavassa
koulutuksessa joka neljds. Tydvoiman ulkopuolisista 18—-64-vuotiaista aino-
astaan joka kymmenes oli tyohon tai ammattiin liittyvissd koulutuksessa.

Tyollisistd naiset osallistuivat selvésti miehid useammin tyohon tai am-
mattiin liittyvéén aikuiskoulutukseen (kuvio 2.3.2). Kun ty6ssi kiyvistd nai-
sista 60 prosenttia oli timénkaltaisessa koulutuksessa, oli miesten osallistu-
misosuus noin kymmenen prosenttiyksikkoad alhaisempi. Sen sijaan tyotto-
milld ja tyévoiman ulkopuolelia olevilla naisilla ja miehilld ei ollut eroja
osallistumisessa ty6hon tai ammattiin liittyvédn aikuiskoulutukseen.

Ikdluokittain laadittu ty6hon tai ammattiin liittyvadn aikuiskoulutukseen
osallistumisen profiili oli hyvin samanlainen kuin aikuiskoulutukseen osal-
listumisen osalta yleensikin (kuvio 2.3.3). Tama4 johtuu siitd, ettd tyohon tai
ammattiin liittyvé aikuiskoulutus kattoi suurimman osan kaikesta aikuiskou-
lutuksesta. Yli 24-vuotiaiden ikéluokissa yli puolet tyvoimasta oli osallistu-
nut tyohon tai ammattiin liittyviédn aikuiskoulutukseen edeltiiviin vuoden ai-
kana. Koulutuksessa oli 18—24-vuotiaista noin 40 prosenttia ja vanhimmasta,
55-64-vuotiaiden ikdluokasta noin yksi kolmesta.

Myés iédn ja sukupuolen mukaan laaditut osallistumisprofiilit olivat hyvin
samanlaiset kuin kaikessa aikuiskoulutuksessa. Miehisti aktiivisin ikdluokka
oli 25-34-vuotiaat (kuvio 2.3.4). Téhén ikdluokkaan kuuluvasta tyGvoimasta
56 prosenttia oli osallistunut ty6hon tai ammattiin liittyvain aikuiskoulutuk-
seen. Vanhempiin ikédluokkiin siirryttdessd miesten osallistuminen véheni
jatkuvasti. Vanhimmassa, 55-64-vuotiaiden, ikdluokassa vain joka neljis oli
osallistunut ty6hon tai ammattiin liittyvéidn koulutukseen edeltdvdn vuoden
ajkana. Naisten osallistumisaste pysyi puolestaan korkeana aina 45-54-vuo-
tiaiden ikiluokkaan asti; osallistumisosuus laski vasta 55-64-vuotiaiden iki-
luokassa, ja silloinkin vain samalle tasolle kuin nuorimmalla ikédluokalla.
Naisten osallistumisosuus olikin miesten osuutta korkeampi yli 34-vuotiail-
la. Miehilld siis ikédluokka vaikutti osallistumisasteeseen enemmin kuin nai-
silla, aivan Kuin tarkasteltaessa ylipa4tisn aikuiskoulutukseen osallistumista.

Pohjakoulutus vaikutti ty6hon tai ammattiin liittyvédn aikuiskoulutuk-
seen samalla tavoin kuin kaikkeen aikuiskoulutukseenkin (ks. edelld). Kor-
kea-asteen tutkinnon suorittaneesta 18—64-vuotiaasta tyovoimasta ldhes kol-
me neljistd opiskeli tyohon tai ammattiin liittyen. Keskiasteen suorittaneista
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Kuvio 2.3.1

Tyohon tai ammattiin liitty-
véidn atkuiskoulutukseen osal-
listuminen tyémarkkina-
aseman mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiestd)

Kuvio 2.3.2

Tyéhon tai ammattiin liitty-
véiéin aikuiskoulutukseen osal-
listuminen tyomarkkina-
aseman ja sukupuolen mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
vdesto)

eMiehet
mNaiset

Kuvio 2.3.3
Tyéhon tai ammattiin liitty-
~ vddn atkuiskoulutukseen osal-
~ listuminen idin mukaan vuonna
2000 (18—64-vuotias tyovoima)
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Neljcidn kurssiin viidestd
oli saatu rahallista tukea
tyonantajalta.

Kursseille osallistuttiin yhtii
usein omasta kuin tydn-

antajan aloitteesta.

timéntyyppiseen aikuiskoulutukseen osallistui vajaa puolet ja pelkiin perus-
asteen suorittaneista noin kolmannes.

Ainoastaan keskiasteen suorittaneiden naisten ja miesten vililla oli tilas-
tollisesti merkitseva ero osallistumisessa (kuvio 2.3.5). T4lld pohjakoulutus-
tasolla naisista noin puolet opiskeli ty6hon tai ammattiin liittyen, miesten
osallistumisosuus oli kymmenen prosenttiyksikk$4 alhaisempi.

Tyohon tai ammattiin liittyvien kurssien ylivoimaisesti yleisin rahoitus-
kanava oli tySnantaja (taulukko 2.3.1). Noin nelj4 viidesosaa kaikista tychon
tai ammattiin liittyvistd kursseista oli tyonantajan ainakin osittain kustanta-
mia eli niin sanottua henkilostékoulutusta. Kursseista 16 prosenttia oli rahoi-
tettu itse ja viiteen prosenttiin kursseista oli saatu valtion tukea.

2.3.1 Ty6hon tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutuksen rahoitus vuonna 2000
(osuudet kursseista)

Rahoituslihde Osuus kursseista
%
Tyonantaja 83
Kustansi itse 16
Valtio 5
Ammattiliitto 3
Opintotuki 1
Muu taho 6
Huom! Rahoitusliihteiden osuudet eivit s udu sataan, koska samalla kurssilla voi olla

useampia rahoituslihteiti.

Henkilstdkoulutuksen osuus kaikessa ty6hon tai ammattiin liittyvissd
aikuiskoulutuksessa oli siis erittdin vahva. Tdmén takia kaikki keskeiset tu-
lokset ovat tydhon ja ammattiin liittyvissd koulutuksessa ja henkildstékou-
lutuksessa (tydnantajan tukemassa koulutuksessa) 1dhes identtiset. Koska sa-
mansuuntaisten tulosten kertomista kahteen kertaan on haluttu vilttis, keski-
tytddn tarkemmissa analyyseissa henkilostokoulutukseen eikéd koko tyshon
ja ammuattiin liittyvén aikuiskoulutuksen kokonaisuuteen (ks. myShemmin).

Tyohon tai ammattiin liittyvdin aikuiskoulutukseen menon aloite tuli
noin puolessa tapauksista henkil6ltd itseltdsin (taulukko 2.3.2). Lihes yhti
usein tdméintyyppiseen koulutukseen osallistuttiin tySnantajan aloitteesta.
Yksi prosentti kursseista oli sellaisia, joihin oli osallistuttu tyvoimavi-
ranomaisten aloitteesta.

2.3.2 Tyo6hén tai ammattiin liittyviéin aikuiskoulutukseen menon aloite vuonna
2000 (osundet kursseista)

Aloitteen tekijia Osuus kursseista
%

Oma aloite 48

Ty6nantajan aloite 46

Tydvoimaviranomaisen aloite 1

Muu aloite/ Ei osaa sanoa 5

Yhteens# 100
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Kouluttautumisen syyna oli useimmiten itsensd tai ammattitaidon kehit-
taminen, ja joka toiselle kurssille osallistuttiin tistd syystéd (taulukko 2.3.3).
Joka neljannelle kurssille menon syy oli tyonantajan velvoite. Kolmanneksi

yleisin osallistumisen syy oli kehittyvien tyotehtidvien aiheuttama pakote.

2.3.3 Tyohon tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutukseen menon syy vuonna 2000

(osuudet kursseista)

Kurssille menon syy

Osuus kursseista

%
Itsensd/ ammattitaidon kehittiminen 51
Tyonantaja velvoitti 25
Kehittyvit tyotehtivit pakottivat 13
Halusi saada uuden ammatin 2
Tyottomyys tai sen uhka 2
Halusi (muuten) edetd uralla 2
Muu syy 2
Ei osaa sanoa 3
Yhteensi 100

18-24-vuotiaat

25-34-vuotiaat }§

35-44-vuotiaat
45-54-vuotiaat §

55-64-vuotiaat

zMiehet
mNaiset

80 100 %

mMiehet
mNaiset

80 100 %

Kuvio 2.3.4

Tyéhon tai ammattiin liitty-
véidin aikuiskoulutukseen osal-
listuminen idn ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotias tyovoima)

Kuvio 2.3.5

Tyohon tai ammattiin liitty-
véicin atkuiskoulutukseen
osallistuminen koulutusasteen
Ja sukupuolen mukaan
vuonna 2000

(18—64-vuotias tyovoima)
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Henkilostokoulutuksessa oli
miljoona palkansaajaa, ...

...naiset ja miehet olivat

yhtd aktiivisia.

lakkdimmilld miespalkan-
saajilla osallistuminen
laski, naispalkansaajilla ei
ikd vaikuttanut.

Pohjakoulutus oli voimakas
selittdjd, ...

... saman pohjakoulutuksen
suorittaneet naiset ja miehet

osallistuivat yhtd usein.

Toimihenkildt osallistuivat
tyontekijdasemassa olevia

useammin.

2.4 Osallistuminen henkilostokoulutukseen

Osallistumisen osuus ja jakautuminen eri
palkansaajaryhmissa

Noin miljoona 18-64-vuotiasta palkansaajaa osallistui koulutukseen tyonan-
tajan tuella vuonna 2000. T4ama ns. henkil6stékoulutukseen osallistuneiden
henkildstdkoulutuksessa oli noin 520 000, mikd vastasi noin 58 prosenttia
naispalkansaajista. Henkilostokoulutukseen osallistuneita miehii oli puoles-
taan noin 480 000 eli 54 prosenttia kajkista 18—64-vuotiaista miespalkansaa-
jista. Sukupuolten vilinen ero henkilstékoulutukseen osallistumisessa ei ol-
lut tilastollisesti merkitseva.

Palkansaajien osallistuminen henkilostékoulutukseen oli aktiivisinta
25-54-vuotiaiden ikéluokissa (kuvio 2.4.1). Heistd osallistui koulutukseen
57-61 prosenttia, kun nuorimmasta, 18-24-vuotiaiden ja vanhimmasta,
55-64-vuotiaiden ikiluokasta koulutuksessa oli alle puolet.

Naisista eniten henkilostokoulutukseen osallistuivat 35—54-vuotiaat,
miehisti taas 25~44-vuotiaat (kuvio 2.4.2). Ainoastaan nuorimmassa ikéluo-
kassa naisten osallistumisosuus jéi alle 50 prosentin. Miehisti taas vihiten
henkildstokoulutukseen osallistuivat 55-64-vuotiaat, joista koulutuksessa oli
alle 40 prosenttia.

Kahdessa vanhimmassa ikéluokassa, 45-54- ja 55-64-vuotiaissa naiset
osallistuivat henkilostokoulutukseen miehid useammin. Muissa ikéluokissa
sukupuolten viliset osallistumiserot eivit olleet tilastollisesti merkitsevia.

Miehilla ikadntyminen vaikutti henkil6stokoulutukseen osallistumiseen
selvisti enemmén kuin naisilla. Kun tarkasteltiin vain miespalkansaajia,
vanhimman ikdryhmin, 55-64-vuotiaiden, osallistumisosuus oli periti 14
prosenttiyksikkod alhaisempi kuin 45-54-vuotiaiden osallistumisosuus.
Naispalkansaajilla ikdluokkien mukaan laadittu osallistumisprofiili oli hyvin
tasainen, eivitki ikiluokittaiset erot olleet edes tilastollisesti merkitsevii.

Pohjakoulutuksen suhteen tarkasteltuna henkilstokoulutukseen osallis-
tumisessa nidyttidytyi sama kaava kuin osallistumisessa yleensi eli henkilén
suorittama pohjakoulutus vaikutti koulutukseen osallistumiseen erittéin pal-
jon (kuvio 2.4.3). Korkea-asteen tutkinnon suorittaneista osallistui henkilds-
tokoulutukseen vuoden aikana lihes kolme neljistd, kun taas keskiasteen tut-
kinnon suorittaneista osallistujia oli vdhemmin kuin puolet ja pelkin perus-
asteen suorittaneista noin 40 prosenttia.

Saman tasoisen pohjakoulutuksen saaneet miehet ja naiset osallistuivat
henkilostokoulutukseen yhtd usein eikd naisten miehid suurempi kouluttau-
tumisaktiivisuus ndkynyt tdssa kuten muissa aikuiskoulutusmuodoissa.

Ylemmiit toimihenkil6t osallistuivat tyonantajan tukemaan koulutukseen
enemmén kuin alemmat toimihenkil6t ja tyontekijaasemassa toimivat pal-
kansaajat. Heistd koulutuksessa oli vuoden aikana noin kolme neljdsti.
Alemmista toimihenkildistd osallistuneita oli 60 prosenttia ja tyontekijoistd
38 prosenttia.
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- 18-24-vuotiaat

25-34vuotiaat

35-44-vuotiaat

 45-54-vuotiaat

 55-B4-vuotiaat |

Kuvio 2.4.1

Henkildstokoulutukseen
osallistuminen idn mukaan
vuonna 2000 (18—64-
vuotiaat palkansaajat)

80

Kuvio 2.4.2
Henkilostokoulutukseen osal-
listuminen idn ja sukupuolen

mukaan vuonna 2000 (18-64-
vuotiaat palkansaajat)
mMiehet ‘
mNaiset
100 %
Kuvio 2.4.3

Henkiléstokoulutukseen
osallistuminen koulutusasteen
mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotiaat palkansaajat)
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Sosioekonominen asema
vaikutti osallistumiseen
naisilla enemmdn kuin

miehilld.

Pienissd ja keskisuurissa
yrityksissd osallistuivat
naiset miehid useammin

henkilostokoulutukseen.

Valtiosektori koulurti henki-
lostodidn enemmiin kuin
kunta- tai yksityinen sektori.

Kaupunkimaisten ja tagjaan
asuttujen kuntien asukkaat
olivat henkilostokoulutuk-
sessa useammin kuin
maaseutukunnissa asuvat, ...

Tyontekijaryhmassd miehet osallistuivat tydnantajan tukemaan koulu-
tukseen enemmén kuin naiset (kuvio 2.4.4). Tdmén ryhmén miehistd koulu-
tuksessa oli ollut reilut 40 prosenttia ja naisista kolmannes. Ylempien ja
alempien toimihenkildiden luokissa eivit sukupuolten véliset osallistumise-
rot olleet tilastollisesti merkitsevia.

Henkilostokoulutus poikkesi muista aikuiskoulutusmuodoista myés si-
ten, etti naisten kohdalla sosioekonominen asema vaikutti koulutukseen
osallistumiseen enemmaén kuin miehilld; ylemmit toimihenkilonaiset olivat
henkilostokoulutuksessa lahes kaksi ja puoli kertaa niin usein kuin tynteki-
Jjdnaiset, ylemmit toimihenkilGmiehet taas ainoastaan 1,7 Kertaa niin usein
kuin tyontekijimiehet.

Yrityksen koko vaikutti hyvin lineaarisesti henkiloston koulutukseen
osallistumiseen (kuvio 2.4.5). Alle sadan hengen yritykset kouluttivat henki-
l16stoddn keskimddriistd vihemmén, ja vihintdén sadan hengen yritykset
keskimé@iriistd enemmén. Kun pienimmissd, alle 50 palkansaajan yrityksissid
noin 40 prosenttia henkilostostd osallistui koulutukseen, oli vihintddn 500
tyontekijan yrityksissd tyoskentelevistd palkansaajista vuoden aikana henki-
16stokoulutuksessa reilut kaksi kolmasosaa.

Pienissi ja keskisuurissa yrityksissé (alle 200 tyontekijad) tydskentele-
vistd palkansaajista naiset osallistuivat henkilostokoulutukseen miehi
useammin (kuvio 2.4.6). Suurissa, vahintddn 200 tyontekijén yrityksissi ei
miesten ja naisten vililld ollut tilastollisesti merkitsevii osallistumiseroa.

Yrityksen koon ja henkilostokoulutukseen osallistumisen lineaarinen yh-
teys nidkyi nimenomaan miesten osallistumisprofiileissa. Naisten osalta hen-
kilostokoulutukseen osallistumisen aste ei noussut endid siirryttiessd 200
tyontekijdd suurempiin yrityksiin.

Noin kolme neljéstd valtiosektorilla tydskentelevisti osallistui vuoden
aikana koulutukseen tyonantajan tuella (kuvio 2.4.7). Kuntasektorilla tyos-
kentelevistéd koulutukseen osallistui noin kaksi kolmesta ja yksityissektorilla
tyoskentelevistd noin puolet. Miesten ja naisten osallistumisosuudet olivat li-
kimain yhti suuret eri tyonantajilla.

Toimialoittain tarkasteltuna palvelusektorilla tydskentelevit palkansaajat
osallistuivat jalostuksessa ja alkutuotannossa tydskentelevid palkansaajia
useammin henkildstokoulutukseen. Kun palvelusektorilla tyGskentelevisti
18-64-vuotiaista palkansaajista noin 60 prosenttia oli ollut koulutuksessa,
niin jalostuksessa ja alkutuotannossa tydskentelevistd koulutukseen osallis-
tui noin puolet.

Kaupunkimaisissa tai taajaan asutuissa kunnissa asuvat palkansaajat
osallistuivat henkilstokoulutukseen useammin kuin maaseutumaisissa kun-
nissa asuvat palkansaajat (kuvio 2.4.8). Kaupunkimaisissa ja taajaan asutuis-
sa kunnissa ldhes 60 prosenttia 18—64-vuotiaista palkansaajista oli saanut
vuoden aikana koulutusta tyonantajan tuella, kun taas maaseutumaisissa
kunnissa osallistuneita oli alle puolet palkansaajista.
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Kuvio 2.4.4
Henkilostékoulutukseen osal-
listuminen sosioekonomisen
aseman ja sukupuolen

. mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotiaat palkansaajat)

mMiehet
mNaiset

Kuvio 2.4.5
Henkilostokoulutukseen osal-
listuminen yrityksen henkilo-
- kuntamdicirédn mukaan vuonna
2000 (18-64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 2.4.6
Henkiléstokoulutukseen
osallistuminen yrityksen

henkilokuntamddrdn ja
sukupuolen mukaan
vuonna 2000 (18-64-
vuotiaat palkansaajat)

@Miehet
mNaiset
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Kuvio 2.4.7
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen tyonantajan
Jja sukupuolen mukaan
vuonna 2000 (18-64-
vuotiaat palkansaajat)

Kuvio 2.4.8
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen kuntaryh-
méin mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 2.4.9
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen sosioekonomi-
sen aseman ja kuntaryhmdn
mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotiaat palkan-
saajat)

mMiehet
mNaiset

zaKaupunkimainen
= Taajaan asuttu
mMaaseutumainen

40

# Tilastokeskus



Miehet ja naiset osallistuivat suurin piirtein yhtd usein henkiléstékoulu-
tukseen niin kaupunkimaisissa, taajaan asutuissa kuin maaseutumaisissa
kunnissakin.

Kun sosioekonominen asema vakioitiin, hivisivét kuntaryhmien véliset
erot henkildstokoulutukseen osallistumisessa (kuvio 2.4.9). Ilmi6 oli sama
kuin kaiken aikuiskoulutuksen kohdalla (ks. edelld). Ainoastaan maaseutu-
maisissa kunnissa asuvat tyontekijit osallistuivat koulutukseen hieman har-
vemmin kuin kaupunkimaisten tai taajaan asuttujen kuntien tyontekijat.

Tyénantajan tuella tapahtuvaan koulutukseen osallistuttiin suurin piirtein
yhtd paljon eri ldgneissd (kuvio 2.4.10). Lédnien vililld suurimman ja pie-
nimmén osallistumisasteen ero oli ainoastaan seitsemén prosenttiyksikkoa.

Linsi-Suomen ld4nissd naispalkansaajat osallistuivat miespalkansaajia
useammin henkilstokoulutukseen, naisista oli koulutuksessa ollut vajaat 60
prosenttia ja miehistd puolet (kuvio 2.4.11). My6s Lapin lasnissd naiset osal-
listuivat henkilostokoulutukseen miehid useammin. Sielld naisista oli henki-
16stokoulutuksessa periti kaksi kolmesta ja miehistd noin puolet. Ero ei kui-
tenkaan ollut tilastollisesti merkitsevi johtuen 1dhinnd Lapin ld4nissd asuvi-
en palkansaajien pienesti madristi otoksessa (n=70).

Henkilostokoulutukseen osallistumiseen vaikuttavien taustamuuttujien
voimakkuutta tarkasteltiin kdyttden Cramerin V -kerrointa. Sosioekonomi-
nen asema, koulutusaste ja tyopaikan koko olivat kolme eniten osallistumi-
seen vaikuttavaa muuttujaa (kuvio 2.4.12). Tutkituista muuttujista vihiten
osallistumisen kanssa korreloi palkansaajan asuinkunnan kuntaryhmd, yri-
tyksen péitoimiala sekéd palkansaajan ika.

Neljasosa henkilostokoulutuskursseista oli sisé@lloltddn tietotekniikkaa (tau-

... mikd johtui paljolti
kuntien erilaisesta sosio-

ekonomisesta rakenteesta.

Asuinldanilla ei ollut juuri-
kaan vaikutusta henkildsto-

koulutusaktiivisuuteen.

Sosioekonominen asema,
koulutusaste ja tyopaikan
koko vaikuttivat osallistu-

miseen eniten.

Tietotekniikka oli yleisin

lukko 2.4.1). Toiseksi yleisinté oli hoitoalojen koulutus, 14 prosenttia kiydyistd henkilostokoulutuksen
Kursseista. Seuraavaksi yleisinti oli johtamis- ja esimiestaidon koulutus. sisdlto.
2.4.1 Henkilostokoulutuksen sisiilté vuonna 2000 (osuudet kursseista)
Koulutussis:ilto Osuus kursseista

%
Tietotekniikan hyviksikdyttd 23
Hoitoalojen koulutus 14
Johtaminen, esimiestaidot 12
Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys 10
Liiketalous, markkinointi, toimistoala 10
Opettaja ja ohjaajakoulutus 6
Palveluty/ Tyosuojelu, vartiointi 5
Oikeus-, yhteiskunta- ja kiyttdytymistieteet 4
Muut aineet yhteensd 16
Yhteensii 100
Henkildstokoulutuspiivien maaré palkansaajaa kohden
Henkilsstokoulutuksen jakaantumista voidaan tutkia paitsi osallistumisas-
tein niin my6s tarkastelemalla koulutukseen osallistuneiden koulutuspéivien
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Kuvio 2.4.10
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen asuinléicinin
mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 2.4.11
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen asuinlddnin
Ja sukupuolen mukaan
vuonna 2000
(18—64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 2.4.12
Henkilostokoulutukseen
osallistumisen riippuvuus
eri muuttujista
(Cramerin V -kertoimet)

Cramerin V =1 tai -1, tdydellinen
ritppuvuus; Cramerin

V = 0, muuttujat tdysin riippu-
mattomia. Itseisarvoltaan suuret
kertoimen arvot kertovat muuttu-
Jjien riippuvan toisistaan.

zMiehet
mNaiset
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keskiméadrii (keskiarvo, mediaani) tai sitten keskimddrdisten koulutuspéivi-
en madrdd tiettyyn ryhméédn kuuluvaa palkansaajaa kohden. Jalkimméinen
koulutuspéiviestimaatti siis ottaa huomioon seki osallistumisosuuden ettd
saatujen koulutuspdivien keskiarvon, ja sen laskentakaava on esitetty edelld
luvussa 2.2.

Henkilostokoulutukseen osallistuneen 18-64-vuotiaan palkansaajan saa-
mien koulutuspiivien keskiarvo oli vuoden aikana noin 12 piivid, mediaani
taas viisi pdivdd (taulukko 2.4.2). Jokaista palkansaajaa kohden laskettuna
oli saatu keskiméérin seitseman péivdd henkilostokoulutusta. Luku saatiin,
kun koulutuksessa olleiden koulutuspdivien keskiarvo kerrottiin osallistu-
misosuudella (56 %).

Koulutuspdivien mairédlla mitattuna henkilostokoulutus oli varsin tasa-ar-
voista miesten ja naisten vililld. Koulutukseen osallistunut mies oli saanut kou-
saajaa kohden laskettuna oli henkildstokoulutuspaivien mésri seitsemén.

Nuoret saivat henkil6stokoulutuksessa useampia pdivid kuin idkkaam-
mit. Kun henkilostokoulutukseen osallistunut 18-24-vuotias palkansaaja oli
koulutuksessa keskimézrin 18 péivii, oli 55-64-vuotias koulutukseen osal-
laskettu keskimadrdinen henkilostokoulutuspdivien midra oli  korkein
18-24-vuotiaiden palkansaajien ryhmassé — reilut kahdeksan padivid, vaikka
osallistumisosuus olikin tissi ikdryhméssid muita ryhmii alhaisempi. Vihi-
ten koulutuspiivid palkansaajaa kohden oli saatu 55—64-vuotiaiden ryhmiés-
sd. Heilld oli seki suhteellisen alhainen osallistumisosuus ettd vahin koulu-
tuksessa saatuja paivia.

Myés koulutusasteen ja sosioekonomisen aseman mukaan muodostettu-
jen ryhmien viliset henkil6stokoulutuserot kasvoivat entisestidin, kun osal-
listumisosuuden lisdksi tarkasteltiin koulutuksessa saatujen pdivien maérad
(taulukko 2.4.2). Korkea-asteen tutkinnon suorittaneilla ja ylemmilla toimi-
henkiloilld oli paitsi keskiméaariistd selvisti korkeampi henkildstokoulutuk-
seen osallistumisen aste niin myos keskimazriisti useampia koulutuspéivia.
Niin kun esimerkiksi korkea-asteen tutkinnon suorittanutta palkansaajaa
kohden oli vuoden aikana saatu keskiméairin 10 pdivéaa henkilostokoulutusta,
oli pelkin perusasteen suorittanutta palkansaajaa kohden paivid keskiméaérin
vajaat kolme. Lihes yhtd suuri ero oli ylempien toimihenkiliden ja tyonte-
kij6iden vililla.

Edelld oleva osallistumisasteen ja osallistumisen volyymin huomioon ot-
tava tarkastelu vahvisti Cramerin V -kertoimen tuottamia tuloksia koulu-
tusasteen ja sosioekonomisen aseman madradvistd asemasta henkildstokou-
lutukseen osallistumisen selittimisessa.

Ty6nantajatyypin ja yrityksen koon mukaan muodostettujen ryhmien vi-
liset erot henkildstokoulutukseen osallistumisessa kapenivat, kun osallistu-
misosuuden lisdksi otettiin huomioon myos saadut koulutuspaivat (taulukko
2.4.2). Sen sijaan lddnikohtaisessa tarkastelussa tapahtui muutosta toiseen
suuntaan; Itd-Suomessa, missid koulutuspdivii oli eniten, oli koulutukseen

Henkilostokoulutusta kertyi
seitsemdn péiivid palkan-
saajaa kohden, ..

... elkd miesten ja naisten

vdlitld ollut eroa.

Henkilostokoulutuspdivia
kohdentui alle 25-vuotiaille
palkansaajille eniten.

Pohjakoulutuksen pituuden
Ja sosioekonomisen aseman
mukaan muodostettujen
ryhmien viiliset henkilosto-
koulutuserot karjistyivdt,
kun koulutuspéivien mddréd

otettiin huomioon.
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osallistuneilla koulutuspiivid keskimadrin 15, eli lahes kaksi kertaa enem-
méin kuin Lapin ld4niss3 (keskimédrin 8 koulutuspaivia /osallistuja). Osallis-
tumisasteen ja osallistumisen volyymin huomioon ottavaa estimaattia kay-
tettdessd Itd- ja Eteld-Suomen lddnit nousivatkin hieman muita edullisem-
paan asemaan.

2.4.2 Henkilostokoulutuksen osallistumisasteet ja koulutusp#ivien méiri osallis-
tujaa ja palkansaajaa kohden vuonna 2000 (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallis- Koulutuspiivien kes- Koulutuspiivien kes-
tumisaste kiarvo koulutukseen kiarvo palkansaajaa
% osallistunutta kohden kohden
Sukupuoli
Mies 54 12,3 6,6
Nainen 58 11,3 6,6
Ikid
18-24-vuotiaat 46 18,3 8,3
25-34-vuotiaat 57 13,6 7,7
35-44-vuotiaat 61 10,9 6,6
45-54-vuotiaat 57 10,6 6,0
55-64-vuotiaat 47 9,1 42
Koulutusaste
Perusaste 41 6,5 2,7
Keskiaste 49 11,7 5,7
Korkea-aste 72 13,5 9,8
Sosioekonominen asema
Ylempi toimihenkils 73 14,1 10,4
Alempi toimihenkilo 60 9,7 5,8
Tyontekija 38 10,7 4,1
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 59 12,6 7.4
Taajaan asuttu 56 8,5 4,7
Maaseutumainen 48 11,8 5,6
Yrityksen koko
1- 49 38 9,9 3,8
50- 99 52 15,5 i 8,0
100-199 60 8,0 4,9
200-499 64 16,1 10,1
Vihintdin 500 68 11,7 8,0
Tyonantajatyyppi
Valtiosektori 74 11,4 8,5
Kuntasektori 63 9,9 6,2
Yksityissektori 49 12,7 6,3
Yrityksen toimiala
Alkutuotanto 48 8,1 3,9
Jalostus 49 12,1 6,0
Palvelut 59 11,8 7,0
Asuinkiini
Eteld-Suomen lddni - 57 13,0 7.4
Linsi-Suomen lédini 54 9,9 53
It4-Suomen 14éni 61 14,7 9,0
Oulun la4ni 54 10,0 5.4
Lapin laéni 60 8,0 4,8
Yhteensa 56 11,8 6,6
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2.5 Osallistuminen muuhun kuin tyohon tai
ammattiin liittyvdan aikuiskoulutukseen

Osallistumisen osuus ja jakautuminen eri
vaestoryhmissa

Y1i puoli miljoonaa 18—64-vuotiasta suomalaista osallistui harrastustavoit-
teiseen tai yleissivistivddn koulutukseen vuonna 2000. Lukumiird vastasi
18 prosenttia 18-64-vuotiaasta vdestdstd. Sukupuolten vilinen osallistu-
misero oli harrastustavoitteisessa ja yleissivistivissd koulutuksessa naisten
eduksi suurempi kuin muissa aikuiskoulutusmuodoissa. Kaksi kolmasosaa
opiskelijajoukosta oli naisia ja yksi kolmasosa miehia. Osallistumisosuuksia
kayttien lukumadrit tarkoittivat, ettd naisista oli tillaiseen koulutukseen
osallistunut 24 prosenttia ja miehistid 12 prosenttia.

Eri ikdluokat osallistuivat yleissivistivddn tai harrastustavoitteeseen ai-
kuiskoulutukseen yhtd usein (kuvio 2.5.1). Minké&dn ikdluokan osallistu-
.misosuus ei noussut 20 prosenttia korkeammaksi.

Kaikissa ikéluokissa naisten osallistumisosuus oli korkeampi kuin mies-
ten (kuvio 2.5.2). Suurin ero oli nuorimmassa, alle 25-vuotiaiden, ikdluokas-
sa, johon kuuluvat naiset opiskelivat noin kolme kertaa saman ik&isid miehié
useammin. Sukupuolten vilinen osallistumisero oli jokaisessa ikdluokassa
vihintiin kymmenen prosenttiyksikkod naisten eduksi.

Henkiloén saama pohjakoulutus vaikutti myos harrastustavoitteeseen tai
kaan yhtéd voimakkaasti kuin muihin aikuiskoulutuksen muotoijhin osallistu-
miseen. Naisten ja miesten viliset osallistumiserot olivat selvit kaikissa poh-
jakoulutuksen luokissa.

Eri ldzneissd asuvat osallistuivat suurin piirtein yhti usein harrastustavoit-
teeseen tai yleissivistivdsin koulutukseen (kuvio 2.5.4). Samoin kuin muiden
taustamuuttujien kohdalla, myos asuinldinin mukaisessa tarkastelussa naisten
osallistumisosuus oli miesten osallistumisosuutta korkeampi kaikissa lazneis-
si (kuvio 2.5.5). Erityisesti Lapin ja Ldnsi-Suomen ld4neissi naisten osallistu-
misosuus oli huomattavan korkea miesten osuuteen verrattuna.

Harrastustavoitteinen tai yleissivistivi aikuiskoulutus poikkesikin muus-
ta aikuiskoulutuksesta siten, ettd sukupuolen vaikutus osallistumisaktiivisuu-
teen oli suurempi ja muiden taustamuuttujien vaikutus pienempi.

Koulutuksen sisalto

Joka kolmas harrastustavoitteisessa tai yleissivistdvéssd aikuiskoulutuksessa
vuoden aikana ollut opiskeli taide- tai taitoaineita (taulukko 2.5.1). Toiseksi
yleisin koulutussisilté oli liikunta ja urheiluvalmennus, jota opiskeli neljin-
nes koulutuksessa olleista. Vieraita kielid opiskeli noin 16 prosenttia osallis-
tuneista.

Kansalaisopistot olivat reilusti yleisin harrastustavoitteisen ja yleissivis-
tavan aikuiskoulutuksen jarjestdja (taulukko 2.5.2). Yli puolet harrastusta-
voitteista koulutusta saaneista oli ollut nédiden jarjestaimalla kurssilla. Kansa-

Yli puoli miljoonaa henked
opiskeli yletssivistivdssa tai
harrastustavoitteisessa

atkuiskoulutuksessa.

Naiset osallistuivat selviisti

miehid useammin, ...

... ikd sen sijaan ei vaikut-

tanut osallistumiseen ...

... eikd pohjakoulutuskaan
niin paljon kuin muussa
aikuiskoulutuksessa.

Taide- ja taitoaineet sekd
litkunta olivat yleisimmyit
koulutussisdllot.

Kansalaisopistot olivat
merkittivin koulutuksen
Jdrjestdjd.
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laisopistojen kursseille osallistuneista oli naisia lihes 80 prosenttia. Jarjestot,
liitot tai yhdistykset olivat kansalaisopistojen jdikeen seuraavaksi suosituin
harrastustavoitteisen koulutuksen tarjoaja. Niiden jirjestdimiin koulutukseen
oli vuoden aikana osallistunut noin viidennes osallistuneista.

2.5.1 Muun kuin tyshon tai ammattiin liittyvan aikuiskoulutuksen sisilté vuonna
2000 (18-64-vuotias ko. koulutukseen osallistunut viestd, pl. opiskelijat ja

varusmiehet)
Koulutussisilto Kaikista osallistuneista
%
Taide- ja taitoaineet 33
Liikunta, urheiluvalmennus 25
Vieraat kielet 1

6
Johtaminen, esimiestaidot 8
Tietotekniikan hyviksikaytto 8
Oikeus-, yhteiskunta- ja kiyttdytymistieteet 5
Hoitoalojen koulutus 4
Humanistiset ja esteettiset aineet 3
Muut aineet yhteensi 12

Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei pdddytid 100 prosenttiin, koska sama osallis-
tuja laskettiin niin monta kertaa kuin héinelléi oli eri sisaltdalueiden koulutuskokonaisuuksia.

2.5.2 Muun kuin tyshoén tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutuksen jirjestidja
vuonna 2000 (18-64-vuotias ko. koulutukseen osallistunut viesto,
pl. opiskelijat ja varusmiehet)

Koulutuksen jirjestiji Kaikista osallistuneista
: %

Kansalais- ja tydvienopistot 55

Jérjestd, liitto tai yhdistys 20

Koulutus tydpaikalla tai tdydennyskoulutusta

antavissa yrityksissd (ml. konferenssit) 7

Ammatillisten oppilaitosten aikuiskoulutus 7

Aikuiskoulutus korkeakouluissa ja kesd-

yliopistoissa 6

Muu aikuiskoulutus 13

Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei péddytd 100 prosenttiin, koska sama osallis-
tuja laskettiin niin monta kertaa kuin hinelld oli eri jirjestijien tarjoamia koulutuskokonai-
suuksia.
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Kuvio 2.5.1

Muuhun kuin tyohon tai
ammattiin liittyvaan aikuis-
koulutukseen osallistuminen
icin mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiestd,

pl. opiskelijat ja varusmiehet)

 45-54-uotiaat

 55-8f-uotiaat

Kuvio 2.5.2

Muuhun kuin tyohéon tai
ammattiin liittyvddn aikuis-
koulutukseen osallistuminen
idn ja sukupuolen mukaan
vuonna 2000

(18—64-vuotias viiesto,

pl. opiskelijat ja varusmiehet)

mMiehet
mNaiset

Kuvio 2.5.3

Muuhun kuin tyohon tai
ammattiin liittyvdédn aikuis-
koulutukseen osallistuminen
koulutusasteen ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias vdesto,

pl. opiskelijat ja varusmiehet)

mMiehet
mNaiset
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Kuvio 2.5.4

Muuhun kuin tyohon tai
ammattiin liittyvddn aikuis-
koulutukseen osallistuminen
asuinléddnin mukaan vuonna
2000 (18-64-vuotias viesto,
pl. opiskelijat ja varusmiehet)

Kuvio 2.5.5

Muuhun kuin tyohon tai am-
mattiin liittyvddn aikuiskou-
lutukseen osallistuminen
asuinléiénin ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias véiesto,

pl. opiskelijat ja varusmiehet)

mMiehet
mNaiset
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3 Aikuiskoulutukseen osallistumisen
muutokset 1980-2000

Aikuiskoulutukseen osallistumisen muutokset

Aikuiskoulutukseen osallistuminen kasvoi 1990-luvun alkupuoliskon tasaantu-
man jilkeen (kuvio 3.1). Vuodesta 1995 vuoteen 2000 osallistumisaste nousi 48
prosentista 54 prosenttiin. Nyt siis 18—64-vuotiaista suomalaisista oli vuoden ai-
kana aikuiskoulutuksessa ensimmaisti kertaa yli puolet. Vuoteen 1980 verrattu-
na oli aikuiskoulutukseen osallistumisaste miltei kaksinkertaistunut.

Miesten ja naisten vilinen ero osallistumisasteissa on séilynyt vuodesta
1980 yhtd suurena, noin kymmenessd prosenttiyksikossd naisten eduksi.
Aikuiskoulutukseen osallistumisen kasvu on siis ollut verraten tasaista kum-
mankin sukupuolen osalta.

Kun tarkasteltiin eri ikédluokkien osallistumista aikuiskoulutukseen eri tutki-
musvuosina, tapahtui vuonna 2000 selvd muutos 1990-luvun alkupuoliskoon
verrattuna (kuvio 3.2). Kun vuosina 1990-1995 ainoastaan vanhempien ika-
luokkien, 45-64-vuotiaiden, osallistuminen kasvoi, niin vuonna 2000 tuo kasvu
ndytti pysidhtyneen. Sen sijaan nuoremmat ikiluokat, 18—44-vuotiaat, olivat li-
sinneet osallistumistaan vuodesta 1995 ldhes kymmenelld prosenttiyksikolla.
Vuoteen 1980 verrattaessa olivat vanhemmat ikéluokat kuitenkin lisénneet osal-
listumistaan kaikkein eniten. Vanhin, 55-64-vuotiaiden ikéluokka oli ainut, joka
oli kaksinkertaistanut osallistumisosuutensa vuodesta 1980.

Pohjakoulutukseltaan pelkdn perusasteen suorittaneiden osallistuminen
aikuiskoulutukseen on lisddntynyt vuodesta 1990 (kuvio 3.3). Vuonna 2000
heistd osallistui reilu kolmannes aikuiskoulutukseen vuoden aikana. Kor-
kea-asteen tutkinnon suorittaneiden osallistuminen palautui samalle tasolle
kuin se oli vuonna 1990. Keskiasteen tutkinnon suorittaneilla osallistumisas-
te on pysynyt samalla tasolla koko 1990-luvun.

Pelkin perusasteen koulutuksen suorittaneiden aikuiskoulutukseen osallistu-
misen kasvu heijastui myds sosioekonomiselta asemaltaan tydntekijoiden osuu-
den kasvuun (kuvio 3.4). Tyontekijéiden aikuiskoulutukseen osallistumisen aste
nousi vuodesta 1995 lahes kymmenen prosenttiyksikkod 37 prosentista 45 pro-
senttiin ja vuoteen 1980 niihden kaksinkertaistui. Vuoteen 1980 verrattuna osal-
listumisosuutensa kaksinkertaistivat my6s muut sellaiset sosioekonomisen ase-
man ryhmissé olevat, joiden osallistuminen oli keskimésrdistd vahdisempés, eli
maatalousyrittdjdt, muut yrittdjit ja eldkeldiset. Vuoteen 1980 nihden aikuis-
koulutukseen osallistuminen on monin tavoin tasa-arvoistunut, mutta vuoden
1995 ja 2000 vililld timé4n suuntainen kehitys pyséhtyi tai ainakin hidastui.

Eri tyyppisissd kunnissa asuvien erot aikuiskoulutukseen osallistumises-
sa laskivat hieman 1990-luvun aikana (kuvio 3.5). Erojen kaventuminen ta-
pahtui pdidasiassa vuosien 1995 ja 2000 vililla.

Aikuiskoulutukseen osallistumisen kasvu nikyi myds tarkasteltaessa saa-
tujen koulutuspdivien miirdd osallistumisosuuksien rinnalla. Kun vuonna

Osallistuminen kasvoi
1995 -2000...

... ja kasvu keskittyi
nuorempiin ikéiluokkiin.

Lyhyen pohjakoulutuksen
saaneiden osallistuminen
on kasvanut vuodesta
1990.

Kuntaryhmien osallistu-
miserot olivat hienoisesti

pienenemdssd.
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Kuvio 3.1

Atkuiskoulutukseen osallistu-
minen sukupuolen mukaan
vuosina 1980-2000
(18—64-vuotias viiesto)

Kuvio 3.2
Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen idn mukaan

vuosina 1980-2000
(18—64-vuotias viiestd)

Kuvio 3.3
Atkuiskoulutukseen osallistu-
minen koulutusasteen mu-
kaan vuosina 1990-2000
(18—64-vuotias viiesto)

18-24-vuotiaat

25-34-vuotiaat

keskiésté E

: Perusaste

50

# Tilastokeskus




Yiemmat toimihenkilot &8
Alemmat toimihenkilot &
Opiskelijat
Maatalousyrittajat s
Tyontekijat.
Muutkuirgmqa~
talousyrittajat 31980
Muu tai tuntematon i
1935
Elakelsiset m2000
. g 80 & 100%
Kaupunkimainen
Taajaan asutty
. @19%0
Maaseutumainen 1995 |
m2000

80 100 %

Kuvio 3.4

Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen sosioekonomisen
aseman mukaan vuosina
1980-2000 (18-64-vuotias
vdesto)

Kuvio 3.5

Aikuiskoulutukseen osallistu-
minen kuntaryhmdn mukaan
vuosina 1990-2000 (18—64-
vuotias vdesto)

Kuvio 3.6
Aikuiskoulutuspdivien médird
aikuista kohden vuosina
1990-2000 ( 18—64-vuotias
vdesto)
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Osallistuminen on kaksin-
kertaistunut vuodesta 1980

... ja oli hyvin voimakasta
myds vuodesta 1995 vuo-
teen 2000.

Nuorten osallistuminen
tyohdn tai ammattiin liitty-
véicin atkuiskoulutukseen on

lisddntymdissd, ...

... vaikka vuoteen 1980
verrattuna suhteellisesti
eniten osallistumistaan ovat

liséinneet idkkdimmdit.

Henkilostokoulutukseen
osallistuminen on jatkuvasti

kasvanut.

1990 aikuiskoulutuspiivid oli jokaista 18—64-vuotiasta suomalaista kohden
vuoden aikana vajaat yhdeksén paivid, oli vuonna 2000 vastaava luku lihes
13 piiviid (kuvio 3.6). Vuodesta 1995 oli osallistumispidivien mééré aikuista
kohden noussut kaksi péivaa.

Tyohon tai ammattiin liittyvaan aikuiskoulutukseen
osallistumisen muutokset

TyShon tai ammattiin liittyviddn aikuiskoulutukseen osallistumisen aste oli
vuonna 2000 yli kaksi kertaa niin korkea kuin kaksikymmenti vuotta aiem-
min (kuvio 3.7). Kun vuonna 1980 noin joka neljds 18—-64-vuotias tyovoi-
maan kuuluva henkil6 oli aikuiskoulutuksessa ty6hon tai ammattiin liittyen,
niin vuonna 2000 tisti syysti opiskeli jo joka toinen.

Osallistumisen kasvu oli myds vuodesta 1995 vuoteen 2000 hyvin voima-
kasta; vuonna 2000 tydhon tai ammattiin liittyvadn aikuiskoulutukseen osal-
listuneita oli noin kahdeksan prosenttiyksikk6d enemmén kuin vuonna 1995.
Aikasarjasta ndkyy myos tyottdmien médran merkitys. Tyottomien osallistu-
misosuudethan olivat paljon alhaisempia kuin ty6llisilld, joten 1990-luvun
alun tasaantuma ja vuotta 2000 edeltdvien viiden vuoden raju kasvu selittyi
ainakin osittain ty6ttémien suurella méérélla vuonna 1995.

Kahdenkymmenen vuoden aikana on my&s miesten ja naisten vélinen
osallistumisero kaksinkertaistunut; kun se oli vuonna 1980 nelji prosenttiyk-
sikkod naisten eduksi, niin vuonna 2000 ero naisten hyviksi oli jo yhdeksin
prosenttiyksikkoa.

Nuorin, 18-24-vuotiaiden ikéluokka lisési eri ikaluokista eniten tychon liit-
tyviin koulutukseen osallistumista vuosien 1995 ja 2000 vililld (kuvio 3.8).
Myds 25—44-vuotiaiden osallistumisosuus nousi yli kymmenen prosenttiyksik-
kod. Niiden ikdluokkien osallistuminen nousikin 1990-luvun alkupuoliskon
taantuman jdlkeen jo korkeammalle tasolle, kuin missd se oli ennen lamaa ja
suurty6ttomyyttd. Vanhimpien, 55-64-vuotiaiden osallistuminen pysyi vuonna
2000 samana viittd vuotta aiempaan tilanteeseen verrattuna.

Kahdenkymmenen vuoden periodilla tarkasteltuna suhteessa eniten osal-
listumistaan kasvattivat kuitenkin vanhimmat ik#luokat.

Tyohon liittyvéssd koulutuksessa saatujen pdivien méira on kasvanut jat-
kuvasti vuodesta 1980, jopa 1990-luvun alkuvuosina, jolloin koulutukseen
osallistumisen asteessa ei tapahtunut kasvua. Tydvoimaan kuuluvaa 18-
64-vuotiasta suomalaista kohden laskettuna oli vuoden aikana saatuja tyo-
hon liittyvid aikuiskoulutuspdivid vuonna 2000 yli kaksi kertaa niin paljon
kuin vuonna 1980 (kuvio 3.9).

Henkiléstokoulutukseen osallistumisen muutokset

Tyonantajan tuella tapahtuvaan koulutukseen eli henkildstokoulutukseen
osallistui vuonna 2000 suurempi osuus palkansaajista kuin viisi vuotta aikai-
semmin (kuvio 3.10). Vuodesta 1995 osallistumisosuus nousi neljélld pro-
senttiyksikolld. Tyottomyyden laskun vuoksi oli palkansaajien madrd vuon-
na 2000 suurempi kuin vuonna 1995. Absoluuttisena méiréné neljdn pro-
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Kuvio 3.7

Tyohon tai ammattiin liitty-
vdéin aikuiskoulutukseen
osallistuminen sukupuolen
mukaan vuosina 1980-2000
(18-64-vuotias tyovoima)

Kuvio 3.8

Tyéhon tai ammattiin liitty-
vddin atkuiskoulutukseen
osallistuminen idn mukaan
vuosina 1980-2000
(18—64-vuotias tybvoima)

Kuvio 3.9

Tyohon tai ammattiin liitty-
vien aikuiskoulutuspdivien
mdicird aikuista kohden
vuosina 1980-2000
(18—64-vuotias tyovoima)
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Nuorten osallistuminen
henkilostokoulutukseen on
noussut huimasti.

Tyontekijdasemassa toimi-
vien osallistuminen henki-
lostokoulutukseen on

liséidntynyt vuodesta 1990.

Tasa-arvoistumista on
tapahtunut myds eri pohja-
koulutuksen omaavien

valilld.

Osallistuminen harrastus-
tavoitteiseen koulutukseen
ollut jo 20 vuotta samalla
tasolla.

senttiyksikon kasvu osallistumisosuudessa tarkoittikin sitd, ettd tydnantajan
tukemassa koulutuksessa oli vuonna 2000 ldhes 200 000 henked enemmén
kuin vuonna 1995. Miesten ja naisten osallistumisosuuksien kasvu oli koko
1990-luvun samansuuruista.

Nuorten osallistuminen tyonantajan tuella tapahtuvaan koulitukseen nousi
vuodesta 1995 vuoteen 2000 selvisti (kuvio 3.11). Eniten, periti 13 prosenttiyk-
sikk6d, oli nousua 18-24-vuotiailla palkansaajilla. Seitsemén prosenttiyksikkod
nousi 25-34-vuotiaiden osallistumisosuus ja 35-44-vuotiailla kasvu oli kahdek-
san prosenttiyksikkod. Muutokset vuodesta 1995 vuoteen 2000 olivat tiysin eri-
laiset kuin vuosien 1990 ja 1995 vilill4, jolloin erityisesti vanhempien ik&luok-
kien osallistuminen henkilostokoulutukseen lisdéntyi ja alle 45-vuotiaiden siilyi
samantasoisena.

Eri sosioekonomisen aseman ryhmistid olivat tydntekijét ainoita, joiden
osallistuminen henkilostékoulutukseen nousi selvisti vuosien 1990 ja 2000
vililld (kuvio 3.12). Kun heistd 1990 noin 26 prosenttia opiskeli tyonantajan
tuella, niin kymmenen vuotta myéhemmin jo 38 prosenttia osallistui timén-
kaltaiseen koulutukseen. Toimihenkildiden osallistumisessa ei sen sijaan
juurikaan tapahtunut muutoksia.

Vastaavaa tasa-arvoistumista kuin oli néhtévissi sosioekonomisen ase-
man luokkien vililld, havaittiin my0s vertailtaessa eripituisen pohjakoulu-
tuksen saaneita palkansaajia. 1990-luvun alusta ldhtien kasvattivat osallistu-
misosuuttaan pelkidn perusasteen sekd keskiasteen koulutuksen suorittaneet
(kuvio 3.13). Sen sijaan korkea-asteen tutkinnon suorittaneet pdésivit vuo-
den 1995 osallistumisosuuden notkahduksen jilkeen vuonna 2000 vasta ta-
kaisin vuoden 1990 tasolle. Taménkin vertailun perusteella henkilostékoulu-
tuksen tasa-arvoistuminen eri pituisen pohjakoulutuksen saaneiden vililld
tapahtui juuri 1990-luvun alkupuoliskolla. Vuosikymmenen loppupuolella
tilanne on pysynyt tasa-arvoistumisen néakékulmasta samana.

Henkildstokoulutuksena saatujen koulutuspdivien madrd palkansaajaa
kohden kasvoi varsin voimakkaasti vuodesta 1995 vuoteen 2000. Henkilos-
tokoulutuksena annettuja koulutuspiivid oli ldhes seitsemin palkansaajaa

Muuhun kuin tyohon liittyvdan aikuiskoulutukseen
osallistumisen muutokset

Sellaista osallistumisosuuksien kasvua kuin oli ty6hén ja ammattiin liitty-
vissi koulutuksessa ja erityisesti tydnantajan tukemassa koulutuksessa ei ol-
Iut harrastustavoitteisen tai yleissivistdvan koulutuksen osalta (kuvio 3.15).
Tamin aikuiskoulutuksen osallistumisaste (18 %) on pysynyt muuttumatto-
mana jo kahden vuosikymmenen ajan. Myds miesten ja naisten osallistu-
misasteiden ero tidssi koulutuksessa on sédilynyt ldhes muuttumattomana.

Koulutuspéivienkdidn miérdssi ei tapahtunut muutoksia vuodesta 1995.
Sekd vuonna 2000 ettd vuonna 1995 muun kuin tydhon liittyvaidn aikuiskou-
lutuksen osallistumnispiivid oli vajaat kolme péivii jokaista 18—-64-vuotiasta
kohden.
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Kuvio 3.10
Henkiléstokoulutukseen
osallistuminen sukupuolen
mukaan vuosina 1990-2000
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Kuvio 3.11
Henkilostékoulutukseen
osallistuminen iéin mukaan
vuosina 1990-2000
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Kuvio 3.12
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen sosioekonomi-
sen aseman mukaan

vuosina 1990-2000
(18-64-vuotiaat palkansaajat)
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Kuvio 3.13
Henkilostokoulutukseen
osallistuminen koulutusasteen
mukaan vuosina 1990-2000
(18—64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 3.14
Henkilostokoulutuspdivien
maddrd palkansaajaa kohden
vuosina 1990-2000
(18—64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 3.15

Muuhun kuin tyohon tai
ammattiin liittyvddn aikuis- _ :
koulutukseen osallistuminen . v fx:::: :
sukupuolen mukaan vuosina
1980-2000 ( 18—64-vuotias
viesto, pl. opiskelijat ja
varusmiehet)
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4 Aikuisten itseopiskelu

Informaali oppiminen ja itseohjatun opiskelun
kysyminen

Informaali oppiminen cli oppiminen muuten kuin muodollisia, formaaleja taj
non-formaaleja, koulutuspalveluja hyviksikédyttden on noussut keskeiseksi
OECD:n ja EU:n piirissa kdytivan keskustelun aihepiiriksi. Informaalia op-
pimista, oli se sitten enemmin tai vdhemman tavoitteellista, on nihty tapah-
tuvan pdivittdisissd tyohon, perheeseen, kansalaistoimintaan tai vapaa-ai-
kaan liittyvissd toimissa.

Informaalin oppimisen mittaamisen osalta viitataan usein David Livings-
tonen Kanadassa vuonna 1998 toteuttamaan haastattelututkimukseen. Sen
mukaan yli 95 prosenttia kanadalaisista oli tavalla tai toisella harjoittanut in-
formaalia oppimista vuoden aikana. Oppimista kartoitettiin mm. seuraavien
taitojen osalta: tyohon liittyvit tietotekniikkataidot, vapaaehtoistyGssi saa-
dut kommunikaatiotaidot, kodin hoitoon sekd terveydenhoitoon liittyvit tai-
dot. Tutkimus osoitti paitsi sen, etti nididen taitojen oppimista tapahtuu pal-
jon muodollisen koulutuksen ulkopuolella itseohjatusti, my®&s sen, ettd infor-
maalia oppimista pidetidn olennaisen tirke4dnd tapana hankkia keskeisimpia
tyShon Littyvii taitoja. Tulokset toivat myos esille, ettd varsin monet tyonte-
kijit kokevat hallitsevansa sellaisia tietoja ja taitoja, joita he eivit pysty tiy-
simésrdisesti kdyttimidn tyossidn. (Ks. Canadian survey of informal lear-
ning 1998.)

Aikuiskoulutustutkimus 2000:n yhteydessé lahestyttiin informaalin oppi-
misen aihepiirii kokeiluluonteisilla arkieldmén oppimista koskettavilla ky-
symyksilld, joiden kehittiminen tapahtui yhteisty6ssd Tapio Aittolan ja ha-
nen Jyvidskyldn yliopistossa toimivan tutkimusryhminsi kanssa. Niitd ar-
kieldmin oppimisen kysymyksid koskevat tulokset raportoidaan erikseen.

Itseopiskelua on selvitetty Aikuiskoulutustutkimuksen yhteydessd vuo-
den 1990 tutkimuksesta ldhtien. Itseopiskelusta on kiytetty myds ilmaisua it-
seohjattu opiskelu. Kisitteelld "opiskelu’ eikéd ’oppiminen’ on haluttu viitata
toiminnan suunnitelmalliseen ja tarkoitukselliseen luonteeseen ja sulkea pois
ns. satunnaisoppiminen. Mallia haastattelukysymykseen otettiin Ruotsin ti-
lastoviraston elinoloja kartoittavan tutkimuksen lomakkeelta. Ruotsissa ky-
symyksen tuottamia tietoja analysoi Lena Borgstrom viitdskirjassaan Vux-
nas kunskapssokande — en studie av sjilvstyrt lirande (Borgstrom 1988).
Aikuiskoulutustutkimus 1990:n tulokset olivat samansuuntaisia Borgstromin
analyysin kanssa.

Itseopiskelua koskeva kysymys on kuulunut aikuiskoulutustutkimuksen
lomakkeella seuraavasti:

*Uusia tietoja ja taitoja voi hankkia tydssd tai vapaa-aikana muutenkin kuin
kursseilla tai koulutuksessa. Oletteko viimeksi kuluneiden 12 kuukauden ai-
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Viidesosa aikuisista opiskeli

asioita itsekseen.

Itseopiskeluaktiivisuus

véheni idn myotd, ...

... mikd johtui miesten aktii-

visuuden laskusta.

Itseopiskelu oli yleisinti
korkea-asteen tutkinnon
suorittaneilla ...

... Ja ylemmilld toimihenki-

loilla.

kana opiskellut omin pdin tai yhdessd ystivien tai tuttavien tai tyotovereiden
kanssa jotain uutta asiaa yhteensd vdhintddn 20 tunnin ajan?’

Opiskelun minimikestoksi siis méériteltiin 20 tuntia vuoden aikana, miki
on tiukka rajaus verrattuna esimerkiksi yll4 mainittuun Livingstonen tutki-
mukseen tai niihin informaalia oppimista koskeviin mittaustapoihin, joita on
kaytetty aikuiskoulutukseen osallistumista Kkartoittavien tutkimusten yh-
teydessi erdissd maissa, mm. Saksassa ja Sveitsissi. (Ks. myos Pilos 2001.)

Itseopiskelun méara ja yleisyys eri viestoryhmissa

Vuonna 2000 viidennes 18—64-vuotiaista suomalaisista opiskeli joko itsek-
seen tai yhdessd tyStovereiden tai tuttavien kanssa ilman, ettd koulutus oli
erikseen organisoitua. M#firina timé vastasi vajaata 600 000 henked.

Omin péin tapahtunut opiskelu oli naisilla ja miehill suurin piirtein yhta
yleistid. Miehisté opiskeli itsekseen noin 21 prosenttia ja naisista 19 prosent-
tia. Aikuiskoulutukseen osallistuneet opiskelivat useammin omin neuvoin
myo6s muodollisen koulutuksen ulkopuolella kuin aikuiskoulutukseen osal-
listumattomat. Kun aikuiskoulutukseen osallistuneista itsekseen opiskeli 25
prosenttia vuoden aikana, niin koulutukseen osallistumattomista vastaava
osuus oli noin 14 prosenttia.

Nuoret opiskelivat itsekseen idkk#dmpid useammin (kuvio 4.1). Kun
kahdesta nuorimmasta ikdluokasta itseopiskelijoita oli noin 25 prosenttia
niin 55-64-vuotiaissa oli itseopiskelijoita reilut kymmenen prosenttiyksik-
kod vihemman. Itseopiskeluaktiivisuus néyttikin laskevan varsin lineaari-
sesti idn myoOta.

Ikaluokittain laaditut itseopiskeluprofiilit erosivat miehilla ja naisilla toi-
sistaan (kuvio 4.2). Miehilld aktiivisin ikdluokka oli sama kuin aikuiskoulu-
tuksessakin, eli 25-34-vuotiaat, joista itsekseen opiskeli ldhes kolmannes.
Tamin ikdluokan jilkeen itseopiskelijoiden osuudet kaantyivit jyrkkadn las-
kuun ja osuus oli 55-64-vuotiailla miehilld end4d 12 prosenttia. Sen sijaan
naisilla omin neuvoin opiskelevien osuudet eivit eronneet tilastollisesti mer-
kitsevisti eri ikédluokkien vililld. Miesten itseopiskelu oli naisten itseopiske-
lua yleisempii 25-34-vuotiailla ja 35—44-vuotiailla.

Joka kolmas korkea-asteen tutkinnon suorittanut 18—64-vuotias mies
opiskeli itsekseen vuoden aikana (kuvio 4.3). Saman pohjakoulutuksen saa-
neista naisista omin péin opiskeli joka neljds. Keski- tai perusasteen koulu-
tuksen suorittaneista opiskeli itsekseen selvisti korkea-asteen tutkinnon suo-
rittaneita harvempi. Keskiasteen tutkinnon suorittaneista oli itseopiskelijoita
18 prosenttia ja pelkén perusasteen suorittaneista ainoastaan 13 prosenttia.

Sosioekonomisen aseman mukaisessa tarkastelussa itseopiskelu erosi ai-
kuiskoulutukseen osallistumisesta (kuvio 4.4). Ylemmit toimihenkil6t olivat
tosin ryhma, joka myos opiskeli itsekseen eniten (noin joka kolmas). Lihes
yhti yleisti itseopiskelu oli muilla yrittdjilla kuin maatalousyrittijilli. Alem-
mista toimihenkilSistd, jotka olivat varsin aktiivinen ryhmi aikuiskoulutuk-
seen osallistumisessa, itseopiskelijoita oli yhté suuri osuus kuin 18-64-vuo-
tiaasta viestostd keskiméairin. :
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Kuvio 4.1

Itseopiskelu idn mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
vdestd, pl. opiskelijat)

Kuvio 4.2
Itseopiskelu idin ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000 (18-64-
vuotias viestd, pl. opiskelijat)

Kuvio 4.3

Itseopiskelu koulutusasteen ja
sukupuolen mukaan vuonna
2000 (18—64-vuotias viiesto,
pl. opiskelijat)
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Kuvio 4.4

Itseopiskelu sosioekonomisen
aseman mukaan vuonna
2000 (18—64-vuotias viiestd,
pl. opiskelijat)

Kuvio 4.5

Itseopiskelu sosioekonomisen
aseman ja sukupuolen
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiesto,

pl. opiskelijat)

Kuvio 4.6

Itseopiskelu tys-/ vapaa-
ajalla koulutusasteen mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
itsekseen opiskellut viesto,
pl. opiskelijat)
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Toimihenkilémiehet olivat aktiivisempia itseopiskelijoita kuin toimihen-
kildnaiset (kuvio 4.5). Ylemmistd toimihenkilomiehisti opiskeli vuoden ai-
kana omin piin reilu kolmannes, naisista taas reilu neljannes. Alempiin toi-
mihenkil6ihin kuuluvista miehisti oli itseopiskelijoita noin 24 prosenttia ja
naisista 17 prosenttia.

Kaikista vuoden aikana itsekseen opiskelleista noin kaksi kolmasosaa, eli
68 prosenttia, ilmoitti opiskelleensa pelkistiddn vapaa-ajalla. Seki tyo- ettd
vapaa-aikaa oli kdyttinyt 23 prosenttia, ja pelkkdd tybaikaa yhdeksin pro-
senttia itseopiskelijoista. Itsekseen opiskelleista naisista peréti kolme neljas-
td kadytti tahidn vain vapaa-aikaa, miehisté taas 62 prosenttia. Miehet kaytti-
vit itseopiskeluun naisia yleisemmin seki tyo- ettd vapaa-aikaa. T4lld tavoin
taitojaan kartutti miehistd 28 prosenttia ja naisista 17 prosenttia. Myos ika-
ryhmi vaikutti kédytettyyn aikaan; idkkd@mmissd oli enemmén pelkkdd va-
paa-aikaa kiyttivid, nuoremmissa ikédluokissa taas seki tyo- ettd vapaa-aikaa
Kayttivid,

Henkilon koulutustaustalla oli yhteyttd siihen, kdyttikd hédn itseopiske-
luun vapaa- vai tybaikaa. Pelkidn perusasteen suorittaneista itseopiskelijoista
75 prosenttia kdytti ndihin opintoihin vain vapaa-aikaa (kuvio 4.6). Kor-
kea-asteen tutkinnon suorittaneista itseopiskelijoista taas ainoastaan 61 pro-
senttia kaytti opiskeluun pelkkdi vapaa-aikaa. Tyoajan kéytto itseopiskeluun
oli yleisempis pidemmain pohjakoulutuksen suorittaneilla.

Itseopiskelun sisilto

Vapaa-ajalla opiskeltiin itsekseen eniten tietotekniikkaa seki vieraita kielid
(taulukko 4.1). Vapaa-ajan itseopiskelijoista 26 prosenttia perehtyi tietotek-
niikkaan, vieraisiin kieliin heistd keskittyi noin 16 prosenttia. My®6s taide- ja
taitoaineita sekd tekniikkaa opiskeli useampi kuin joka kymmenes va-
paa-ajan itseopiskelija.

Tietotekniikan opinnot korostuivat vield selvemmin tydajalla tapahtuvas-
sa itseopiskelussa (taulukko 4.2). Periti 39 prosenttia tydajalla itsekseen

4.1 Vapaa-ajan itseopiskelun sisilté vuonna 2000 (vapaa-aikana itsekseen
opiskellut 18-64-vuotias viiestd, pl. opiskelijat)

Koulutussisiilto Kaikista opiskelleista
%

Tietotekniikan hyvaksikiytto 26

Vieraat kielet 16

Taide- ja taitoaineet 13

Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys 11

Liikunta, urheiluvalmennus 9

Liiketalous, markkinointi, toimistoala 6

Humanistiset ja esteettiset aineet 6

Muut aineet yhteensi 25

Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei péddyti 100 prosenttiin, koska sama henkilo
laskettiin niin monta kertaa kuin hinelld oli eri sisaltoalueiden opiskelua.

Itseopiskelijoista kaksi
kolmasosaa kéytti opiske-
luunsa vain vapaa-aikaa, ...

... naiset useammin kuin
micehet.

Itseopiskelijoista eniten
yksinomaan vapaa-aikaa
néihin opintoihin kéiyttivit
pelkin perusasteen koulu-
tuksen suorittaneet.

Tietotekniikka ja vieraat
kielet olivat yleisimmait

itseopiskelun aiheet.

ﬂﬂ Tilastokeskus

61



opiskelleista ilmoitti opiskelleensa tietotekniikkaa. Toiseksi yleisin sisdltd
oli liiketalouden, markkinoinnin ja toimistoalan opiskelu, jonka ilmoitti 15
prosenttia tydajalla opiskelleista. Yli kymmenen prosenttia opiskeli myos
tekniikkaa.

4.2 Tybajan itseopiskelun sisélté vuonna 2000 (tyGaikana itsekseen opiskellut
18-64-vuotias viestd, pl. opiskelijat)

Koulutussisélto Kaikista opiskelleista
%

Tietotekniikan hyviksikiytto 39

Liiketalous, markkinointi, toimistoala 15

Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys 11

Hoitoalojen koulutus 7

Oikeus-, yhteiskunta- ja kdyttdytymistieteet 4

Muut aineet yhteensi 31

Huom! Osallistumisosuuksia yhteen laskemalla ei péddytii 100 prosenttiin, koska sama henkilé
laskettiin niin monta kertaa kuin hinelli oli eri sisdltoalueiden opiskelua.

Itseopiskelun suhteen ei ollut juurikaan tapahtunut vuosien 1995 ja 2000
vililld muutosta — sekd opiskelijoiden osuus ettid rakenne samoin kuin opis-
kelun sisalto oli sdilynyt samanlaisena.
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5 Tyo, koulutus ja oppiminen

Muuttuva tyo ja arki edellyttéia uusia taitoja

Aikuiskoulutuksen ja aikuisten osaamisen kehittimisen painotukset perustu-
vat paljolti siihen kasitykseen, ettd nyky-yhteiskunnan nopeasta muutoksesta
johtuen tyétehtdvien vaatimustaso kasvaa ja rutiininomaiset toimet tydssid
vihenevit. Ihmiset kohtaavat tybeldméssé ja sen ulkopuolella jatkuvasti uut-
ta oppimista vaativia tilanteita, ja niin tyossd kuin arjessa selvidmisessi kay-
vit uudenkaltaiset tietoyhteiskuntavalmiudet valttdamittomiksi. Tyonantajat
vaativat tyontekijoiltdan yhéd enenevissd médrin kykya oppia ja hankkia no-
peasti uusia taitoja ja mukautua uusiin haasteisiin ja tilanteisiin. Ammattitai-
to ndhdiin laaja-alaisena ja siihen lasketaan kuuluvaksi esimerkiksi perus-
taidot tietotekniikassa ja vieraissa kielissd. (Ks. mm. Euroopan komission
asiakirja "Elinikédinen oppiminen”).

Tassd luvussa kuvaillaan, kuinka vaativana Aikuiskoulutustutkimus
2000:een vastanneet tyossé olleet henkilot pitivét tyotdsan, minkalaisena he ko-
kivat saamansa koulutuksen ja ty6nsi vastaavuuden sekd minkalaisia oppimis-
ja ammattitaidon kehittimismahdollisuuksia tms. heidén tyonsi tarjosi. Lisiksi
haastattelussa pyrittiin selvittiméin, miten yleistd on saman tydyhteison tai ul-
kopuolisten asiantuntijoiden tietotaidon hyodyntdminen ja yhdesséd tapahtuva
tydongelmien ratkaisu sekd ammattikirjallisuuden hyvaksikaytto.

Tyon koettu vaativuus

Vastaajia pyydettiin kuvailemaan oman ty6nsd vaativuutta arvioimalla,
kuinka kauan he uskoivat omien tydtehtdviensd oppimisen vievin aikaa uu-
delta tyontekijiltd, jolla olisi tarvittava pohjakoulutus. Palkansaajista kol-
mannes (35 %) katsoi, ettd ndin arvioiden heidin tyotehtdviensd oppimiseen
kuluisi aikaa vihintidin vuosi (kuvio 5.1). Vajaa kolmannes (30 %) palkan-
saajista ilmoitti tyStehtdvien oppimiseen kuluvan aikaa joitakin kuukausia ja
runsas kolmannes arvioi, ettd ty6t oppisi joissakin viikoissa tai paivissa.

Korkeassa asemassa tyoskentelevit arvioivat tydtehtdvien oppimiseen
kuluvan ajan pisimmaéksi. Kun ylemmisté toimihenkil®istd 52 prosenttia kat-
soi, ettd tehtiivien oppimiseen menisi uudelta tydntekijiltd vahintddn vuosi,
niin vastaavasti alemmista toimihenkilisti ja tyontekijoistd ndin arvioi vain
joka neljds. Lihes puolet (46 %) tyontekijiasemassa toimivista katsoi, ettd
tydtehtdvien oppimiseen menisi aikaa korkeintaan joitakin viikkoja ja joka
viides, etti oppimiseen menisi vain joitakin pdivid. Arviot olivat muiden
paitsi alempien toimihenkildiden osalta melko samankaltaisia kuin vuoden
1995 aikuiskoulutustutkimuksen yhteydessd. Kun alemmista toimihenkil®ois-
td vuonna 1995 arvioi 31 prosenttia, ettd uudelta tyontekijaltd kuluisi heidan
tyStehtiviensd oppimiseen vihintddn vuosi, oli vastaavan arvion vuonna
2000 antavia enid neljdsosa.

Joka kolmannen palkan-
saajan tyon oppiminen
kestéidi vihintéddn vuoden, ...

... joka kolmannen enintddn
Joitakin vitkkoja.
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Miehet arvioivat tyén oppi-
miseen kuluvan aikaa
enemmdin kuin arvioivat
vastaavassa asemassa

toimivat naiset.

Tyon vaatimustaso vastasi
peruskoulutusta puolella
tyossa kdayvistd, ...

... mutta puolet ylemmistd
toimihenkiloistd koki, ettéi
heiltd vaaditaan enemméin
kuin peruskoulutus edellyt-

téiisi.

Tydtaitojen oppimisessa
pidettiin tirkeimpéiné
tyokokemusta, ...

... mutta melkein puolet
tydssd kayvisti katsoi
tydssd tarvittavien taitojen
perustuvan paljon myds
perus- tai lisikoulutukseen.

Neljannes palkansaajista
oli saanut tyotehtiviinsd
perehdyttamiskoulutusta.

Miesten ja naisten arviot tyon oppimiseen kuluvasta ajasta erosivat toi-
sistaan paljon (kuvio 5.2). Miehet arvioivat kaikissa sosioekonomisen ase-
man ryhmissd tyénsd oppimiseen kuluvan selvisti kauemmin Kkuin naiset.
Kaikkein eniten ndkemykset poikkesivat tyontekijiasemassa toimivilla. Kun
tyontekijamiehistd 37 prosenttia arvioi tyotehtdviensd oppimiseen kuluvan
ajkaa vihintidn vuosi, niin yhti paljon aikaa kuluvaksi arvioi tydntekijinai-
sista vain seitsemén prosenttia. Ylempiin toimihenkildihin kuuluvista mie-
histd 60 prosenttia ja naisista 43 prosenttia arvioi tyotehtéiviensd oppimiseen
kuluvan uudelta tyontekijilta aikaa vahintiddn vuosi.

Puolet tydssi kayvistd piti tyotehtidviensd vaatimustasoa peruskoulutus-
taan vastaavana. Tyollisistd 37 prosenttia katsoi, ettd tyotehtivissé oli vaa-
dittu enemman kuin peruskoulutus edellyttiisi ja joka kymmenes ilmoitti, et-
ti tyotehtivissd oli vaadittu vdhemmin kuin mihin heilld oli peruskoulutuk-
sensa pohjalta valmiuksia (kuvio 5.3). Peruskoulutuksella tarkoitettiin seki
yleissivistidvia ettd ammatillista peruskoulutusta.

Parhaimpana tyotehtivien ja peruskoulutuksen vastaavuutta pitivit tyn-
tekijdasemassa toimivat, joista 57 prosenttia ilmoitti tytn vaatimustason vas-
taavan peruskoulutusta. Heissd sekéd alemmissa toimihenkildissi oli eniten
myos niitd, jotka sanoivat tydssd vaadittavan vdhemmin kuin mihin heilld
oli peruskoulutuksensa pohjalta valmiuksia. Sen sijaan ylemmisti toimihen-
kiloistd katsoi puolet, ettd tyOtehtdvissd vaaditaan enemmin kuin miti hei-
din peruskoulutuksensa edellyttiisi.

Suurin merkitys ty0ssi tarvittavien tietojen ja taitojen omaksumisessa oli
tyokokemuksella (kuvio 5.4). Tyossd kadyvistd 94 prosenttia katsoi, ettd ny-
Kyisessd tydssi tarvittavat tiedot ja taidot pohjautuivat erittdin tai melko pal-
jon tyossid hankittuun kokemukseen. Kaikkein eniten tyékokemusta arvosti-
vat yrittdjét ja ylemmét toimihenkildt sekd idkkiit nuoria enemmén.

Vajaa puolet tyossi kdyvistid katsoi, ettd nykyisessi tydssi tarvittavat tie-
dot ja taidot pohjautuivat erittdin tai melko paljon peruskoulutukseen seki
ammattiin tai ty6hon liittyvéin lisikoulutukseen. Vastaavasti viidesosa tyol-
lisistd katsoi, ettd tydssi tarvittavat taidot eivit pohjautuneet lainkaan perus-
tai lisdkoulutukseen. Sen sijaan omatoimiselle tyon yhteydessé tapahtuvalle
opiskelulle annettiin vahén suurempi merkitys.

Peruskoulutusta ja ammatillista liséikoulutusta pitivit tyStaitojen kannalta
tirkeimpéni toimihenkil6t. Omatoiminen opiskelu sen sijaan oli tyétaitojen
hankinnan kannalta ollut tirkedé seké yrittdjille ettd ylemmille toimihenki-
16ille. Muulla toimialalla kuin maataloudessa toimivista yrittéjistd 70 pro-
senttia ilmoitti, ettd tydssd tarvittavat taidot perustuivat paljon tyon yh-
teydessd tapahtuneeseen omatoimiseen opiskeluun. Maatalousyrittéjistd
ndin arvioi 58 prosenttia ja ylemmisti toimihenkilistd 66 prosenttia.

Yli neljésosa palkansaajista oli saanut nykyisiin tyStehtiviinsid perehdytti-
miskoulutusta. Koulutusta oli alemmista toimihenkilistd saanut 31 prosenttia,
ylemmista toimihenkil6istd 30 prosenttia ja tydntekijoistid 23 prosenttia.

Palkansaajista 82 prosenttia ilmoitti, ettd tyStoverit olivat tarvittaessa
auttaneet tyotehtiviin perehtymisessd. Lahiesimieheltd oli opastusta saanut
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Miehet

Naiset

Yiemmat toimihenkilst

Alemmat toimihenkilot

Tyntekijat

Miehet
Ylemmat toimihenkilot

Alemmat toimihenkilét

Alemmat toimihenkilot
' Tyontekijat

Kuvio 5.1

Arvio tyotehtivien oppimiseen
kuluvasta ajasta sukupuolen
Jja sosioekonomisen aseman
mukaan (18—-64-vuotiaat
palkansaajat)

80 100%
_MRVhintadn veosi MM Joitakin kuukausia
B3 Joitakin viikkoja £23Joitakin péivié/tuntejav {ml. Ei osaa sanoa)

Kuvio 5.2

Miesten ja naisten arviot
tyotehtdvien oppimiseen
kuluvasta ajasta sosio-
ekonomisen aseman mukaan
(18—64-vuotiaat palkansaajat)

@ Joitakin vikkoja £ Joitakin paiviaAtunteja m!, i osaa sanca)

Perusaste
Keskiaste
Korkea-aste

Yiemmat toimihenkilot
Alemmat toimihenkilot
 Tyontekijat
 Maatalousyrittsjst
 Muut kuin maa-
talousyifiajat

Yhteensd

Kuvio 5.3

Saadun peruskoulutuksen ja
tyotehtdvien vaatimustason
suhde koulutusasteen ja
sosioekonomisen aseman
mukaan (18-64-vuotiaat
tyolliset)

. -V ' mustaso vastaa peumkoutmusta
. -Enemman Kuin peruskou&:tus edellyttalsx
. 'Vahemman kuin peruskoulutus adeliyttaasn
= Ei usaa sanoa
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Kuvio 5.4
Tydssd tarvittavat taidot pe-
rustuvat ... (18—64-vuotiaat
tydlliset)

Kuvio 5.5

Mahdollisuudet kayttéid tyos-
sd atemmin opittuja tietoja ja
taitoja sukupuolen ja so-
sioekonomisen aseman mu-
kaan (18—64-vuotiaat
palkansaajat)

Kuvio 5.6

Mahdollisuudet kehittéii tyés-
sd kykyji ja ammattitaitoa
sukupuolen ja sosioekonomi-
sen aseman mukaan
(18—64-vuotiaat palkansaa-

Jjat)

0w
EZ3Melko paljon

. o@m ey
EMelko paljon -
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palkansaajista 58 prosenttia. Toimihenkil6t mainitsivat hieman tyontekijoita
useammin opetelleensa tyStehtéavit itse.

Tyon tarjoamat oppimis- ja kehittymismahdollisuudet

Ty6 tarjosi hyvin suurelle osalle palkansaajista mahdollisuuksia kdyttad
aiemmin opittuja tietoja ja taitoja. Viidesti palkansaajasta neljd ilmoitti, ettd
tydssa on tillaisia mahdollisuuksia erittdin tai melko paljon (kuvio 5.5).
Jonkin verran niitd mahdollisuuksia ilmoitti vajaa viidennes. Vain kolme
prosenttia palkansaajista oli sitd mieltd, ettei heilld ollut lainkaan mahdolli-
suuksia kiyttad aiemmin oppimiaan tietoja ja taitoja.

Miesten ja naisten kokemukset mahdollisuuksista kdyttdd tydssd aiem-
min oppimiaan tietoja ja taitoja eivét eronneet juurikaan toisistaan. Sen si-
jaan nuoret olivat idkkddmpid tyytyméttomidmpid mahdollisuuksiinsa. Muu-
toksia ei ollut vuodesta 1995 juurikaan tapahtunut.

Korkeassa asemassa toimivilla oli muita enemmén mahdollisuuksia kéyt-
tdd ailemmin opittuja tietoja ja taitoja. Ylemmisti toimihenkilSistd 93 pro-
senttia oli sitd mieltd, ettd heilld oli tdllaisia mahdollisuuksia paljon, alem-
mista toimihenkilGistd tdAtd mieltd oli 78 prosenttia ja tyontekijdista 70 pro-
senttia. Toimihenkildiden vastaavat arvioinnit olivat samalla tasolla jo vuon-
na 1995, mutta tyontekijoiden kohdalla vastaavan arvion antaneita oli vuon-
na 1995 seitsemin prosenttiyksikkéd vihemman.

Palkansaajista 59 prosenttia oli sitd mieltd, ettd ty6 tarjoaa heille myds
erittdin tai melko paljon mahdollisuuksia omien kykyjen ja ammattitaidon
kehittimiseen (kuvio 5.6). Itsensd kehittdmismahdollisuuksia tyossé oli eni-
ten ylemmilla toimihenkil6illd. Lahes nelji viidesosaa ylemmisti toimihen-
kildisti katsoi, ettéd heilld oli tydssdén paljon mahdollisuuksia kehittdd kyky-
jdn ja ammattitaitoaan. T4td mieltd oli alemmista toimihenkildistd 56 pro-
senttia ja tyontekijoistd alle puolet (47 %).

Yli puolet palkansaajista (55 %) ilmoitti ty6nsé antavan mahdollisuuksia
uusien asioiden oppimiseen (kuvio 5.7). Naisten ja miesten nikemykset ei-
vit tdssd juurikaan eronneet toisistaan.

Sosioekonomisen aseman mukaisessa tarkastelussa sen sijaan oli ryhmi-
en vilisii eroja. Oppimismahdollisuuksia oli sitd enemmén miti paremmas-
sa asemassa toimi. Ylemmistd toimihenkildistd 77 prosenttia ilmoitti, ettd
heilld oli paljon mahdollisuuksia tyéssid oppimiseen, alemmista toimihenki-
ldistd néin arvioi yli puolet ja tyontekijoistd 37 prosenttia. Tyontekijét koki-
vat tillaisia mahdollisuuksia olevan nyt, vuonna 2000, enemmén kuin vuon-
na 1995. Kun vuonna 1995 tydntekijdasemassa toimivista 15 prosenttia koki,
ettei heilld ollut tySssédin lainkaan mahdollisuuksia oppia uusia asioita, niin
vuonna 2000 niin koki joka kymmenes.

Palkansaajista 80 prosen-
tilla oli tyéssa paljon
mahdollisuuksia kéyttéd
alemmin oppimiaan tietoja

Jja taitoja.

Tyédssd oli paljon mahdolli-
suuksia myds omien
kykyjen ja ammattitaidon

kehittimiseen.

Yli puolet palkansaajista
koki oppivansa tyossd
uusia asioita.
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Suurin osa tyollisistd pitdd
valmiuksiaan timéinhetkistd

tyotiddn vastaavina, ...

.. tosin lisékoulutusta halu-
aisi tyollisistd 14 prosenttia
selvitiikseen toistd hyvin.

Liséikoulutuksen tarve
tydtehtivistd selvidmiseksi
vdhentynyt vuodesta 1995.

Kolme neljdstd kokenut
tydtaitonsa puutteellisiksi.

Tyon ja omien valmiuksien vastaavuus

Suurin osa tydssd olevista palkansaajista ja yrittdjistd katsoi toimivansa ti-
minhetkisid valmiuksiaan vastaavissa tyStehtivissd (kuvio 5.8). Liian yksin-
kertaisina tyotehtavidin piti tyollisistd 15 prosenttia.

Vastaajista 14 prosenttia arvioi tarvitsevansa lisdkoulutusta selvitdkseen
hyvin tyStehtavistidn, miké oli pienempi osuus kuin vuonna 1995. Silloin li-
sdkoulutusta uskoi tarvitsevansa tyollisistd 18 prosenttia.

Eniten lisdkoulutusta katsoivat tarvitsevansa pitkdn pohjakoulutuksen
suorittaneet sekid ylemmit toimihenkil6t ja maatalousyrittdjat. Ylemmissd
toimihenkilGisséd ja maatalousyrittdjissd oli myods vahiten niitd, jotka pitivit
tyotehtdviddn valmiuksiinsa nahden liian yksinkertaisina. Muiden toimialo-
jen kuin maatalouden yrittdjilla oli lisdkoulutuksen vilttaméttomyys vahen-
tynyt selvisti vuodesta 1995. Kun vuonna 1995 niisti yrittéjista tarvitsi lisad-
koulutusta tyStehtivista selvitikseen 22 prosenttia, niin vuonna 2000 tillais-
ta tarvetta ilmoitti enééd 14 prosenttia.

Ikiluokittaisessa tarkastelussa osoittautui, ettd lisdkoulutuksen vilttamiit-
tomyys oli vihentynyt erityisen paljon nuorimmalla ikdryhmalld (kuvio 5.9).
Kun vuonna 1995 alle 25-vuotiaista ilmoitti tarvitsevansa lisdkoulutusta tys-
tehtidvistd hyvin selvitdkseen 16 prosenttia, niin vuonna 2000 tillaista tarvet-
ta oli vain kuudella prosentilla. Myos yli 54-vuotiaista piti koulutustarvetta
tyGtehtdvissd parjadmisen kannalta tarpeellisena viisi prosenttiyksikk6ad va-
hemman kuin vuonna 1995.

Tyossa koetut ongelmat ja niiden ratkaisu

Kolme neljdsosaa tydvoimaan kuuluvista henkildistéd ilmoitti joutuneensa va-
hintddn joskus tyeldmésséd tilanteeseen, jossa oli tybeldmdn muuttumisen
vuoksi kokenut tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi. Usein oli tillaiseen tilantee-
seen joutunut kuusi prosenttia ja melko usein 11 prosenttia. Y1i puolet (56 %)
tyévoimaan kuuluvista mainitsi kokeneensa tillaisen tilanteen joskus. Joka
neljis ei ollut kokenut tietojaan ja taitojaan puutteellisiksi juuri koskaan.

Miti korkeammassa asemassa henkilo toimi, sitd useammin hén oli koke-
nut tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi. Usein tai melko usein oli néin kokenut
ylemmisti toimihenkil6istd neljdsosa, alemmista toimihenkildistd 19 prosent-
tia ja tyontekijoistd kahdeksan prosenttia. Vain joskus tietonsa ja taitonsa
puutteelliseksi oli kokenut alemmista toimihenkiloistd 63 prosenttia. Ylem-
milld toimihenkil6illd, yrittdjilld ja tyontekijoilld vastaava osuus oli reilu puo-
let. Maatalousyrittdjistd tietonsa ja taitonsa usein tai melko usein puutteellisik-
si kokeneita oli vuonna 1995 noin neljdsosa ja vuonna 2000 enéé viidesosa.

Tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi kokeneita oli eri ikdluokista eniten
35-44-vuotiaissa, joista viidesosa ilmoitti kohdanneensa ongelmia usein tai
melko usein. Alle 25-vuotiaista ndin oli kokenut vain kahdeksan prosenttia.
Yli 54-vuotiaista 36 prosenttia ilmoitti, ettd he eivit olleet juuri koskaan ko-
keneet tietojaan ja taitojaan puutteellisiksi.
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Kuvio 5.7

Mahdollisuudet oppia tydssd
uusia asioita sukupuolen ja
sosioekonomisen aseman
mukaan (18-64-vuotiaat
palkansaajat)

Kuvio 5.8

Tyotehtavien ja koettujen
valmiuksien vastaavuus
koulutusasteen ja sosio-
ekonomisen aseman mukaan

(18—64-vuotiaat tyélliset)

Kuvio 5.9
Tyotehtdvissd hyvin péirji-
tikseen liscikoulutusta tar-

# Tilastokeskus
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303 wuotiaot @ 1995 ja 2000 (18-64-vuotiaat
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Tydtoverit ja tyoyhteison
asiantuntijat olivat autta-
neet ongelmatilanteissa,
naiset kokivat néiin miehii

useammin.

Puolet tyéongelmia kohdan-
neista oli saanut apua
ulkopuolisilta asiantunti-

Jjoilta, ...

... puolet koulutuksesta ja ...

... 59 prosenttia kirjalli-
suudesta.

Ammattijulkaisuja oli
seurannut neljd viidesosaa

palkansaajista.

Erilaisten selviytymiskeinojen kartoittamiseksi pyydettiin tyoeldmassa
ongelmia kohdanneita kuvailemaan, miten he olivat niissi tilanteissa mene-
telleet ja minkélaisia tiedonhankintatapoja he olivat kédyttineet. Lomakkeella
tiedusteltiin, olivatko he saaneet apua ty6tovereilta, tydpaikan asiantuntijoil-
ta, tydpaikan ulkopuolisilta asiantuntijoilta, koulutuksesta, kirjallisuudesta ja
ammattilehdistosta.

Ty6eldmén ongelmatilanteissa saatiin eniten apua tyGtovereilta ja tyopaikan
asiantuntijoilta. Heilti oli saanut apua 85 prosenttia ongelmia kohdanneista.
Naiset ilmoittivat useammin kuin miehet, etti tytoverit ja tydpaikan asiantunti-
jat olivat olleet heille avuksi tydongelmissa. Eri ikiisistd alle 25-vuotiaat saivat
apua tyStovereilta ja tyopaikan asiantuntijoilta muita useammin.

Tyo6paikan ulkopuolisilta asiantuntijoilta kertoi hakeneensa apua ongelmati-
lanteita kohdanneista vastaajista puolet. Ulkopuolisia asiantuntijoita kayttivit
enemmén yli 29-vuotiaat kuin sitd nuoremmat sekd miehet useammin kuin nai-
set. Sosioekonomisen aseman ryhmisté saivat yrittdjat muita ryhmid useammin
apua ulkopuolisilta asiantuntijoilta. Maatalousyrittdjistd 84 prosentilla ja muista
yrittijistd 75 prosentilla oli kokemusta tillaisesta avusta.

Koulutuksesta koki saaneensa apua tydeldmin ongelmatilanteissa olleis-
ta 53 prosenttia. Alle 25-vuotiaat olivat till4 tavoin hyStyneet koulutuksesta
muita ikdryhmid harvemmin. Kun heistd 38 prosenttia oli saanut apua koulu-
tuksesta, niin heitd vanhemmista iké&luokista néin ilmoitti yli puolet.

Kirjallisuutta ja ammattilehdistéd kaytti hyvikseen 59 prosenttia ongel-
matilanteita kohdanneista. Osuus oli viisi prosenttiyksikkod alempi kuin
vuonna 1995. Eniten kirjallisuutta ja ammattilehdistéd kéyttivdt maata-
lousyrittidjat, joista 83 prosenttia oli saanut niistd apua ongelmatilanteissa.
Muista yrittdjistd ja ylemmistéd toimihenkil6istd oli vastaavista ldhteistd saa-
nut apua kolme neljdstd, alemmista toimihenkildistd 55 prosenttia ja tyonte-
kijoistd 39 prosenttia.

Ammattijulkaisujen seuraaminen

Jotakin ammattijulkaisua ilmoitti seuraavansa sdidnnoéllisesti viidestd palkan-
saajasta neljd eli 83 prosenttia. Ay-lehdistéd seurasi palkansaajista 61 pro-
senttia, muuta ammattilehdistéd 58 prosenttia ja erityistd ammattikirjalli-
suutta 48 prosenttia (kuvio 5.10). Nuorten ikédluokassa oli ammattijul-
kaisujen seuraaminen vihidisintd. Alle 25-vuotiaista palkansaajista erilaisia
ammattijulkaisuja oli sdéinnollisesti seurannut 67 prosenttia, kun heitd van-
hemmissa ikdryhmissd ammattijulkaisujen sédnnéllisid seuraajia oli 84 pro-
senttia.

Naiset lukivat ay-lehtid enemmén kuin miehet. Ay-lehtid seurasi naisista
66 prosenttia ja miehistd 56 prosenttia. Muita ammattilehtid kuin ay-lehtia
lukivat miehet ja naiset yhtd paljon. Erityisti ammattikirjallisuutta seurasi
naisista suurempi osuus kuin miehista.

Ylemmit toimihenkil6t seurasivat sekd muita ammattilehtia kuin ay-leh-
tid ettd erityistd ammattikirjallisuutta enemmén kuin alemmat toimihenkil6t
ja tyontekijat.
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Kuvio 5.10
Ammattijulkaisujen séiécin-
nollinen seuraaminen
sosioekonomisen aseman
mukaan (18—64-vuotiaat
palkansaajat)
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Kolme neljisti aikuisesta

on kdyttdanyt tietokonetta, ...

6 Aikuisten tietokoneen kaytto

Tietotekniikasta on tullut osa yhd useamman aikuisen ty6ti ja arkea. Tilasto-
keskuksen kuluttajabarometrin mukaan kotitalouksista yli puolella on tieto-
kone ja 41 prosentilla internet-yhteys.

Kansallinen koulutuksen ja tutkimuksen tietostrategia korostaa tietoyh-
teiskuntavalmiuksien osalta aikuisvéeston koulutuksen ja opiskelujirjestely-
Jen merkitysti. Strategian toimeenpanosuunnitelmassa esitetéin, etti kaikilla
kansalaisilla tulisi olla mahdollisuudet riittdvien yhteiskuntavalmiuksien
hankintaan ja ettd kansalaisia tulisi motivoida ja rohkaista kdyttimain nsiti
mahdollisuuksia omaan eldmintilanteeseensa sopivalla tavalla. (OPM
1999.)

Tietotekniikan aikakauden mahdollisena kielteisenéd tuloksena on néhty
uudenlainen eriarvoisuus, joka syntyy kun kaikilla ei ole tietotekniikan
kdytt6on ja tiedonhallintaan tarvittavia taitoja tai halua kiyttds tietotekniik-
kaa hyvikseen.
kaan vdestd kdyttdd tietokonetta, kuinka usein ja mihin tarkoitukseen eri
viestoryhmiin kuuluvat aikuiset tietokonetta kayttdvat, miten he ovat oppi-
neet tietokonetta kiyttimadn, ovatko he saaneet tietotekniikan koulutusta ja
missd médrin he ilmoittavat tarvitsevansa tillaista koulutusta.

Tietokoneen kéyttéajat sukupuolen, iidn,
pohjakoulutuksen ja asuinalueen mukaan

Aikuiskoulutustutkimus 2000:n mukaan kolme neljdsti 18-64-vuotiaasta eli
2.4 miljoonaa henked on kidyttinyt tietokonetta tyossd, opiskelussa, kotona
tai muuten vapaa-aikana (taulukko 6.1). Haastattelua edeltdneen vuoden ai-

... aktiivikayttdjid oli kana tietokonetta kaytti viestdstd 69 prosenttia — miehistd 68 prosenttia ja
atkuisista puolet. naisista 70 prosenttia. Puolet viestostd eli 1,6 miljoonaa aikuista ilmoitti
kiyttineensd tietokonetta viimeksi kuluneiden kahden p#ivén aikana. Suurin
osa tillaisista aktiivikédyttdjista oli miehid. Viimeksi kuluneen viikon aikana
oli tietokonetta kayttinyt aikuisista 62 prosenttia.
6.1 Tietokoneen kiiyton useus sukupuolen mukaan (18-64-vuotias viesto)
Miehet Naiset Yhteensi
% % % N
Tietokonetta kiyttineet 72 75 74 2405000
viimeksi kuluneiden
— kahden piivin aikana 52 47 50 1621 000
— viikon aikana 62 61 62 2011000
— puolen vuoden aikana 67 68 68 2207000
— vuoden aikana 68 70 69 2254000
Ei tietokonetta kiyttineet 28 25 26 856 000
Yhteensi 100 100 100 3261000
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Tietokonetta kiyttineiden osuus viheni idn my6td. Yli 44-vuotiaissa oli
selvisti vihemmin tietokoneen kidyttdjia kuin nuoremmissa ikdryhmissi;
45-54-vuotiaista oli tietokonetta vuoden aikana kdyttinyt 61 prosenttia ja
55-64-vuotiaista kolmasosa. Alle 45-vuotiaista tietokonetta oli kiyttanyt vi-
hintdén kahdeksan henked kymmenesti. Eri ikdisten naisten ja miesten vilil-
14 ei ollut juurikaan eroa tietokoneen kiytossi. Vain 45-54-vuotiaissa naisis-
sa oli kdyttdjid enemmain kuin vastaavan ikéisissd miehissé.

Tietokoneen kiyttd oli sitd yleisempéd, mitd pidemmin pohjakoulutuk-
sen oli suorittanut (kuvio 6.1). Tosin alle 25-vuotiailla ei pohjakoulutus juu-
rikaan vaikuttanut tietokoneen kidyton useuteen. Sen sijaan heitd vanhemmil-
la erot olivat varsin suuret; 45-54-vuotiaista korkea-asteen tutkinnon suorit-
taneista tietokonetta kiytti yli kaksi kertaa niin suuri osuus kuin samanikéi-
sistd perus- ja keskiasteen koulutuksen saaneista, yli 54-vuotiaiden osalta
vastaava ero oli kolminkertainen.

Edeltivian vuoden aikana tietokonetta kiyttineitd oli melko tasaisesti eri
puolilla maata. Eniten heiti oli kuitenkin Eteld-Suomen laznissé, jossa kiyt-
tdjien osuus oli viestostd 75 prosenttia. Muissa lddneissa tietokonetta kaytti
pienempi osuus vaestdstd, noin kaksi kolmesta.

Kaupunkimaisissa kunnissa' asuvista kdytti vuoden aikana tietokonetta kol-
me neljisti. Taajaan asutuissa kunnissa tietokoneen kéyttdji oli 64 prosenttia ja
maaseutumnaisissa kunnissa 58 prosenttia. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneet
kdyttivit tietokonetta alemman pohjakoulutuksen suorittaneita useammin kai-
kissa kuntaryhmin luokissa; noin yhdekséin kymmenesti korkea-asteen suoritta-
neesta kiiytti tietokonetta vuoden aikana. Sen sijaan keski- ja perusasteen tutkin-
non suorittaneiden tietokoneen kiyttd oli erilaista eri kuntatyypeissi asuvilla;
kaupunkimaisissa kunnissa asuvat kayttivit tietokonetta enemmén kuin taajaan
asutuissa kunnissa asuvat ja taajaan asutuissa kunnissa asuvat kdyttivit useam-
min kuin maaseutumaisissa kunnissa asuvat. (Kuvio 6.2.)

Tietokoneen kiytto sosioekonomisen aseman,
tyollisyystilanteen ja tyopaikan mukaan

Sosioekonomiselta asemaltaan ylemmit toimihenkil6t ja opiskelijat kaytti-
vit tietokonetta eniten. Heistd 1dhes kaikki (96~97 %) kayttivit tietokonetta
edeltdvin vuoden aikana. Alemmista toimihenkiloisté tietokonetta kaytti 85
prosenttia ja tyontekijdasemassa toimivista 54 prosenttia. Maatalousyrittijis-
td tietokoneen kayttijid oli vajaa puolet ja muista yrittdjistd seitsemédn kym-
menestd. Alle 65-vuotiaista eldkeldisistd vain alle viidesosa kiytti tieto-
konetta vuonna 2000.

Sekd ylempiin ja alempiin toimihenkiloihin ettd muihin kuin maata-

tossd (kuvio 6.3). Kun naisyrittdjistd (muut kuin maatalousyrittdjit) kaytti

1 Tilastollinen kuntaryhmitys jakaa kunnat kolmeen osaan taajamissa asuvien osuuden ja vikilu-
vun koon mukaan. Jako erottelee erikseen kaupunkimaiset kunnat, taajaan asutut kunnat ja maa-
seutumaiset kunnat. Ks. tarkemmin kappaleesta Kisitteet ja Iuokitukset.

Tietokonetta kdyttivdt

eniten nuoret, ...

.. pitkéiin pohjakoulutuksen

Ssuorittaneet, ...

...Eteli-Suomen lidinissd

ja...

... kaupunkimaisissa

kunnissa asuvat.

Tietokonetta kdyttivit
eniten hyvdssd asemassa
tydeldmdssd olevat sekd
opiskelijat.
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Kuvio 6.1

Tietokoneen kiytté vuoden
atkana idn ja koulutusasteen
mukaan (18—64-vuotias
vdesto)

Kuvio 6.2

Tietokoneen kdytté vuoden
aikana kuntaryhmdn ja
koulutusasteen mukaan
(18—64-vuotias viiesto)

Kuvio 6.3

Tietokoneen kéytté vuoden
atkana sosioekonomisen
aseman ja sukupuolen
mukaan (18-64-vuotias
vdestdo)

- 18-24wuotiaat

35-44-votiaat B
45-54-wotiaat

55-64-vuotiaat |

Kaupunkimainen
Taajaan asuttu

Maaseutumainen

Tyontekist
Maatalousyritajat
Flakelaiset

100 %

EIMiehet
M Naiset

- 100%
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tietokonetta vuoden aikana noin kuusi kymmenesti, niin saman ryhmén
miehisti kiytti tietokonetta jopa 75 prosenttia. Myds toimihenkil6ista miehet
kayttivit tietokonetta naisia useammin; kun ylempiin toimihenkil6ihin kuu-
luvista naisista tietokonetta kaytti vuoden aikana 94 prosenttia, niin miehista
kayttdjid oli viisi prosenttiyksikkod suurempi osuus, eli ldhes jokainen.
Alempiin toimihenkil6ihin kuuluvista naisista kéyttijiad oli reilu kahdeksan
kymmenesti ja miehistd yhdeksdn kymmenesta.

Tyolliset kayttivit tietokonetta useammin kuin ty6ttomaét; kun tyollisista
kéytti vuoden aikana tietokonetta 78 prosenttia, niin vastaava osuus tyotto-
milld oli vain hieman yli puolet eli 52 prosenttia.

Tyottomisti naiset olivat aktiivisempia tietokoneen kayttdjid kuin miehet
— miehisti tietokonetta kiytti alle puolet ja naisista kuusi kymmenesta (ku-
vio 6.4). Tyossi kdyvit miehet ja naiset kéyttivit tietokonetta yhtd usein.

Pitkén pohjakoulutuksen saaneilla tietokoneen kayttoaktiivisuus ei ollut
niin voimakkaasti yhteydessa tyollisyystilanteeseen kuin alemman pohja-
koulutuksen saaneilla. Kun korkea-asteen tutkinnon suorittaneista tyollisista
tietokonetta kdytti 96 prosenttia ja tyottomistdkin ldhes yhdeksdn kymme-
nesti, niin pelkdn perusasteen koulutuksen saaneilla vastaavat osuudet olivat
60 prosenttia ja 39 prosenttia. (Kuvio 6.5.)

Ty6ttomilla tietokoneen kidytto on riippuvaisempaa henkilon idsta kuin
tyollisilla (kuvio 6.6.). Kun alle 25-vuotiaista ty6ttdmista tietokonetta kaytti
vuoden aikana useampi kuin 80 prosenttia, niin 35-44-vuotiaista tietokonet-
ta kdytti vain joka toinen ja yli 44-vuotiaista joka kolmas. Ty6llisilld sen si-
jaan tietokoneen kiyttdaktiivisuus sidilyy suhteellisen korkeana eldkeikéin
asti, joskin myds heistd nuoret ovat ahkerampia kayttdjid. Tyollisistd
18-24-vuotiaista tietokonetta kaytti lahes yhdeksdn henked kymmenesti ja
35-44-vuotiaista kahdeksan kymmenesti. T4ta vanhemmilla ty6llisilld tieto-
koneen kéyttdaste laski jo selvemmin, ei kuitenkaan yhta jyrkasti kuin tyot-
tomilld. Jakkdimmaissi, 55-64-vuotiaiden ikdluokassa tietokonetta vuoden
aikana kayttineitd oli kuusi kymmenesti.

Tybollisten ja ty6ttémien vilinen ero tietokoneen kaytdssd kasvoi idn mu-
kana aina 45-54-vuotiaisiin asti. Kun alle 25-vuotiaiden ik#luokassa ty6lli-
silld ja tyottomilld ei ollut juurikaan eroa tietokoneen kiytossd, niin
45-54-vuotiaiden tyollisten tietokoneen kiyttoaste oli jo yli kaksi kertaa niin
suuri kuin tyottomien vastaava. Yli 54-vuotialla ero on hieman pienempi.

Henkilomaériltidan suurissa toimipaikoissa tydsséd kiyvit kayttivat tieto-
konetta useammin kuin pienissd toimipaikoissa tyoskentelevit palkansaajat.
Vihintddn 500 hengen toimipaikoissa tydskentelevistd palkansaajista tieto-
konetta kdytti vuoden aikana yli 80 prosenttia ja pieniss4, alle 50 hengen toi-
mipaikoissa tyskentelevisti alle 70 prosenttia. Alle 50 hengen toimipaikois-
sa tydskentelevit naiset kiyttivit tietokonetta vastaavan kokoisessa toimi-
paikassa tyoskentelevid miehid useammin.

Valtiosektorilla tyoskentelevit palkansaajat kayttivit tietokonetta enem-
main kuin kunta- tai yksityissektorin palkansaajat. Heista kadytti vuoden aika-
na tietokonetta 87 prosenttia, kun kunta- ja yksityissektorilla tydskentelevis-

Tyolliset kdyttiviit tieto-
konetta selviisti useammin
kuin tyottomat.

Véhdinen pohjakoulutus
etddnnytti tyottomid tietoko-
neen kdytostd.

Ikéicintyminen vaikuttaa
tietokoneen kdyttoon tyotto-
mill selvasti enemmdéin
kuin tysllisilla.

Tietokoneen kiytto oli
yleisintd palkansaajilla,
Jotka tyoskenteliviit

suurissa toimipaikoissa ja ...

... valtiosektorilla.
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Kuvio 6.4

Tietokoneen kéytté vuoden
atkana tysllisilli ja tyottomil-
ld sukupuolen mukaan
(18—64-vuotias tyovoima)

E2Miehet
B Naiset

Kuvio 6.5

80

100%

Tietokoneen kéytto vuoden
aikana koulutusasteen mu-
kaan tyollisilld ja tyottomilld
(18—64-vuotias tyovoima)

100 %

Kuvio 6.6

Tietokoneen kéytté vuoden
aikana idn mukaan tyollisilld

Jja tyottomilld (18—64-vuotias
tyévoima)

18-24-vuotiaat

25-34-vuotiaat

0 w0
Tydlliset WM Tydttomat

100 %
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ta palkansaajista tietokonetta kiytti kolme neljistd. Valtio- ja yksityissekto-
rilla tyskentelevistd naiset olivat aktiivisempia tietokoneen kayttdjia kuin
miehet, mutta kuntasektorin palkansaajista miehet ja naiset kéyttivit tieto-
konetta samassa mérin.

Tietokoneen kéayttotarkoitukset

Tietokonetta oli yleisimmin kiytetty tekstinkisittelyyn. Lihes yhtd yleistd
oli tietojen etsiminen tietoverkoista seki siahkdpostiviestintd. Harvinaisem-
paa oli sen sijaan kaupankaynti verkossa. Myos tietokoneella ohjelmointi ja
verkkokeskustelu oli melko harvinaista.

Koko viestdstd laskettuna tietokonetta kiytti tekstien kirjoittamiseen péi-
vittdin 23 prosenttia ja vdhintdsin muutaman kerran kuukaudessa yli puolet
(kuvio 6.7). Tietoja ja palveluja etsi tietoverkoista pdivittdin 18 prosenttia
viestostd, mutta kun otettiin huomioon kaikki, jotka kdyttivat tietokonetta
tahin tarkoitukseen vihintdidn muutaman kerran kuussa, nousi osuus vies-
tostd 46 prosenttiin. Neljdsosa viestostd kaytti sdhkopostia paivittdin ja va-
hintd4dn muutaman kerran kuukaudessa 44 prosenttia. Laskuja oli tietoko-
neella maksanut vihintdédn muutaman kerran kuussa 28 prosenttia ja palvelu-
ja oli ostanut tai myynyt viisi prosenttia viestosta.

Viimeksi kuluneen puolen vuoden aikana tietokoneella pelanneita oli
viestostd 42 prosenttia. Suurin osa pelaajista oli harvemmin kuin muutaman
kerran kuukaudessa pelaavia; péivittdin tietokoneella pelasi vain kolme pro-
senttia ja vihintdan muutaman kerran kuussa pelasi 24 prosenttia viestosta.

Miesten ja naisten vililld ei ollut juurikaan eroa sen suhteen, mihin tar-
koitukseen he yleisimmin tietokonetta kayttivit (kuvio 6.8). Miehet kuiten-
kin kayttivit tietokonetta eri tarkoituksiin useammin kuin naiset tekstinkasit-
tely4 lukuun ottamatta. Yleisimmin miehet kéyttivét tietokonetta tietojen et-
simiseen tietoverkoista ja tekstien kirjoittamiseen ja seuraavaksi yleisimmin
sahkopostiviestintddn. Namé olivat yleisimmat kayttotarkoitukset myos nai-
silla, mutta heilld tekstien kirjoittaminen oli paljon yleisempaé kuin tietojen
etsiminen tietoverkoista ja sahkopostin kaytto.

Alle 45-vuotiaat kdyttivit vanhempia useammin tietokonetta eri tarkoituk-
siin véhintiin muutaman kerran kuukaudessa. Sinénsi tietokoneen kayttotar-
koitusten yleisyydessé ei ollut kovinkaan suuria eroja idn suhteen. Kaikissa
ikéryhmissi yleisin tietokoneen kayttStarkoitus oli tekstien kirjoittaminen.

Vihintiin keskiasteen koulutuksen suorittaneet kdyttivit tietokonetta
enemmaén eri tarkoituksiin kuin pelkidn perusasteen koulutuksen saaneet.
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneet erosivat muista erityisesti tietokoneen
péivittdiskdyton monipuolisuudessa. Erot eri pohjakoulutuksen saaneilla oli-
vat pienid verkkofoorumeilla tapahtuvassa keskustelussa, ohjelmoinnissa se-
ki palvelujen ostamisessa ja myymisessd.

Tyottomat hyodynsivit tietokonetta selvésti tySllisid vihemmin (kuvio
6.9). Vain piivittdinen tietokoneella pelaaminen oli ty6ttomilld yleisempaa
kuin ty6llisilla. Erot olivat suuret sek# paivittdiskdyton ettd harvemmin, vi-
hintd4n muutaman kerran kuukaudessa tapahtuvan kayton osalta. Erityisen

Tietokonetta kiiytettiin
eniten tekstien kirjoittami-
seen, tietojen etsintddin
tietoverkoista ja scihko-
postiviestintddn.

Tietokoneen kéiyttitarkoi-
tuksissa ei ollut suuria

eroja sukupuolen ...

... etkd idn suhteen.

Tyottomdit kéiiyttivit tieto-
konetta eri tarkoituksiin
selvisti vithemman kuin

tyolliset.
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Kuvio 6.7

Tietokoneen kdytté eri tar-
koituksiin (18—64-vuotias
vdesto)

Kuvio 6.8

Tietokoneen kiiytto eri
tarkoituksiin sukupuolen
mukaan

(18—64-vuotias viiesto)

B P3ivittdin
EZ3Viikoittain tai kuukausittain

mmPaivittdin
E@Viikoittain tai kuukausittain
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suuret olivat erot péivittdisessd sahkopostiviestinnéssid, tekstinkdsittelyssi ja
tietojen etsimisessa tietoverkoista. Kukaan tyo6ttomistd ei ilmoittanut kaytta-
vinsd pdivittdin tietokonetta laskujen maksamiseen, palvelujen ostamiseen
tai myymiseen eiké verkossa kdytaviian keskusteluun.

Tietokoneen kdyton oppiminen

Téarkeimmaksi tavaksi tietokoneen kiyton oppimisessa katsottiin itseopiske-
lu yrityksen ja erehdyksen kautta kokeillen. Seuraavaksi tiarkeimpini pidet-
tiin oppimista tyotovereiden, ystdvien tai perheenjdsenten tuella. Hieman vi-
hemmiin tirkedd oppimisen kannalta olivat erilliset atk-kurssit seki itseopis-
kelu kisikirjoja tai opetuspaketteja tms. ohjemateriaalia apuna kiyttéien.

Tietokoneen kédyton oppimista yrityksen ja erehdyksen kautta piti tirkea-
ni tapana 59 prosenttia 18—64-vuotiaista (kuvio 6.10). Ty&tovereiden, ysta-
vien tai perheenjésenten avulla oppimisen ilmoitti tirkeiksi lahes yhtd moni,
55 prosenttia viestostd. Myos asiantuntijoilta saatu tuki oli ollut tietokoneen
kiyttod opeteltaessa tirkedd; sen katsoi erittdin tai melko tidrkeéksi tavaksi
oppia 44 prosenttia aikuisvdestostd. Lihes nelja kymmenesti piti tirkedna
koulussa, opiskelussa tai koulutustapahtumissa oppimista. Hieman titi har-
vempi katsoi tirkeiksi itseopiskelun kisikirjojen tai opetuspakettien tms. oh-
jemateriaalin avulla sekd erillisten atk-kurssien avulla oppimisen. Niitékin
oppimismuotoja piti kuitenkin vahintdin melko tirkeind ldhes kolmannes
viestosta.

Kuvio 6.9

Tietokoneen kéytto eri
tarkoituksiin tyollisilld ja
tyottomilli (18—64-vuotias
tyovoima)

Erilaisista tietokoneen
kéyton oppimistavoista itse-
opiskelua ja yhdessd oppi-
mista pidettiin tdirkedmpind
kuin muodollista koulutusta.
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Eri vdestoryhmdit eivéit
suuresti poikenneet tietotek-
nitkan oppimiskokemuksil-

taan, ...

... mutta muodollista koulu-
tusta arvostivat naiset

enemmdin kuin miehet ...

... ja alle 35-vuotiaat
enemmdin kuin heitd

vanhemmat.

Tietotekniikkakoulutusta
sai vuoden aikana 14
prosenttia aikuisista.

Viihintddn 20 tuntia oli
tietotekniikkaa itsekseen
opiskellut aikuisista kuusi

prosenttia.

Naisten ja miesten kokemukset tietokoneen kayttovalmiuksien oppimi-
sesta poikkesivat vain vihin toisistaan. Naiset pitivit oppimisessa tirkeim-
piné seké tyStovereilta, ystéviltd tai perheenjdseniltd saamaansa tukea ettd it-
seopiskelua yrityksen ja erehdyksen kautta kokeillen, kun taas miehet katsoi-
vat selvisti tarkeimmiksi oppimisen yrityksen ja erehdyksen kautta. Naiset
pitivit miehid selvisti tirkedmpind koulussa, opiskelussa ja koulutustapahtu-
missa seki atk-kursseilla oppimista.

Alle 45-vuotiaiden ikédryhmissi tietokoneen kiyttétaitoa oli opittu eniten
itse opiskelemalla yrityksen ja erehdyksen kautta ja seuraavaksi eniten tyo-
tovereiden, ystédvien tai perheenjdsenten tuella. Nama olivat tirkeimmit op-
pimistavat myos yli 44-vuotiailla, mutta heilld itseopiskelu ja tyGtovereilta,
ystdviltd tai perheenjdseniltd saatu tuki olivat olleet yhti tirkeitd. Alle
35-vuotiaat pitivit vanhempia paljon tirkedmpiné koulussa, opiskelussa ja
koulutustapahtumissa oppimista. Yleisesti ottaen alle 45-vuotiaat pitivit
useita erilaisia oppimistapoja tirkedmpiné kuin heitd vanhemmat.

Tyéllisten ja tyottomien kokemukset tietokoneen kdytdn oppimisesta ei-
viit eronneet juurikaan toisistaan. Tyolliset pitivét kuitenkin eri oppimistapo-
ja tarkedmpind kuin tySttomat. Myoskaén eri pituisen pohjakoulutuksen saa-
neet eivit eronneet suuremmin toisistaan tietokoneen kiyton oppimisen suh-
teen. Keski- ja korkea-asteen koulutuksen suorittaneet pitivit kuitenkin tér-
kedmpind useita eri tapoja oppia tietokoneen kéytt6d kuin pelkidn perusas-
teen koulutuksen saaneet.

Toimipaikan koko ei tuonut suuria eroja siihen, miten eri oppimistapoi-
hin suhtauduttiin. Kuitenkin henkiloméiiriltdan suurissa, viahintidn 500 hen-
gen toimipaikoissa tyOskentelevit pitivit tirkednd useampia eri tapoja oppia
tietokoneen kdytt6d kuin pienissd toimipaikoissa tyoskentelevit.

Tietotekniikassa saatu aikuiskoulutus ja
sen koettu tarve

Vuonna 2000 tietotekniikkaan liittyviidn aikuiskoulutukseen osallistui
18-64-vuotiaista ldhes 450 000 henked, mikd on 14 prosenttia aikuisviestos-
td (kuvio 6.11). Eniten tietotekniikkakoulutuksessa olivat korkea-asteen
koulutuksen suorittaneet ja toimihenkil6t. Ylemmistd toimihenkil6istd kou-
lutusta sai vajaa kolmannes ja alemmista toimihenkil&istd runsas viidesosa.
Tyontekijdasemassa toimivista oli tietotekniikkakoulutuksessa kahdeksan
prosenttia. Henkil6stokoulutuksena jérjestettyjd tietotekniikkaopintoja saivat
eniten suurissa yrityksissd tyoskentelevit palkansaajat. Kokonaan omalla
ajallaan ja omalla kustannuksellaan oli tietotekniikan alan koulutukseen
osallistunut palkansaajista vajaa prosentti.

Tietotekniikan aikuiskoulutusta sai maatalousyrittdjistd joka kymmenes
ja muista yrittijisti seitsemén prosenttia.

Itsekseen, muutoin kuin muodollisessa koulutuksessa oli tietotekniikkaa
opiskellut 18—64-vuotiaasta vaestostd (pois lukien piddtoimiset opiskelijat)
kuusi prosenttia. T4llaisia itseopiskelijoita oli eniten korkea-asteen tutkinnon
suorittaneissa, ylemmissd toimihenkilGissd ja muissa kuin maatalousalan
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I Erittain tarked

Melko térked
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Kuvio 6.10

Tietokoneen kéiytissdi téir-
kediksi koetut oppimistavat
(18—64-vuotias viestd)

Kuvio 6.11

Tietotekniikan aikuiskoulu-
tukseen osallistuminen
sosioekonomisen aseman
mukaan Yuonna 2000
(18—64-vuotias viests)

Kuvio 6.12

Tietotekniikan koulutus-
tarve sosioekonomisen ase-
man mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias tyévoima)
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Neljdsosa tyovoimasta
tarvitsee oman niikemyk-
sensd mukaan tietotekniikan
koulutusta.

Koulutustarve laskee selviisti
55—-64-vuotiaiden ryhmiissd,
Jjosta vain 14 prosenttia
katsoi tarvitsevansa tieto-
tekniikan koulutusta.

yrittdjissid. Miehistd tietotekniikkaa opiskeli itsekseen kaksi kertaa niin suuri
osuus kuin naisista.

Kun tydvoimaan kuuluvilta tiedusteltiin mitd koulutusta he tarvitsisivat
lisdd ammattitaitoa kehittdtikseen ja uraa edistidkseen, heistd neljdsosa il-
moitti tarvitsevansa koulutusta tietotekniikassa. Vastaavasti esimerkiksi
kielten koulutustarvetta oli 14 prosentilla.

Tietotekniikan koulutusta kaivattiin melko tasaisesti kaikissa ikdryhmis-
sd idkkdintd 55-64-vuotiaiden ryhmié lukuun ottamatta, jossa koulutustar-
vetta koki selvisti keskimadrdistd harvempi, 14 prosenttia. Korkea-asteen
tutkinnon suorittaneista tietotekniikan koulutusta ilmoitti tarvitsevansa joka
kolmas ja keski-asteen koulutuksen saaneista joka neljds. Perusasteen koulu-
tuksen saaneista koulutustarvetta oli viidesosalla.

Kaiken kaikkiaan ty6voimaan kuuluvista ilmoitti tietotekniikan koulu-
tustarvetta useampi kuin oli koulutukseen osallistunut edeltivin vuoden ai-
kana. Tietotekniikan koulutustarvetta oli ylemmisti toimihenkildist4 yli kol-
masosalla ja alemmista toimihenkil6istd 30 prosentilla (kuvio 6.12). Seki
maatalousyrittéjistd ettd muiden toimialojen yrittijistd koki koulutustarvetta
yli neljdsosa. Tyontekijdasemassa toimivista palkansaajista tarvetta koulu-
tukseen oli 16 prosentilla.
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7 Aikuisten vieraiden kielten taito

Kielitaito kansainvalistyvassd Suomessa

Suomalaisen yhteiskunnan kansainvilistyminen on ollut 1990-luvulta lah-
tien nopeaa. Yksittdisistd muutostekijoistd suurimpana voi varmasti pitdd
Suomen liittymistd Euroopan unioniin. Monipuolisen kielitaidon tarve ko-
rostuu entistd enemman kansalaisten, yritysten ja jérjestdjen vilisessd yhteis-
tyOssd seka verkostoitumisessa. Vaikka kielitaidosta on tullut selvemmin osa
ammattitaitoa, siti tarvitaan yhi useammin my6s vapaa-aikana ja mm. erilai-
sessa kansalaistoiminnassa (Takala 1998).

Euroopan komission valkoisessa kirjassa (1995) asetettiin tavoitteeksi,
ettd unionin jasenmaiden kansalaiset osaavat didinkielensd lisdksi kahta
muuta yhteison virallista kieltd. Vuonna 2000 toteutetun Eurobarometri-sel-
vityksen mukaan yli puolet eli 53 prosenttia eurooppalaisista osasi jotakin
vierasta kieltd. Vahintdin kahta vierasta kieltd ilmoitti eurooppalaisista osaa-
vansa 26 prosenttia. Aidinkielen lisiksi puhutuimmat kielet olivat englanti
(41 %), ranska (19 %) ja saksa (10 %). EU:n kansalaisista 72 prosenttia piti
vieraiden kielten osaamista hyodyllisend ja kielistd selvisti hyddyllisimpina
pidettiin englantia. (Eurobarometri 2001.)

Eurobarometrissi selvitettiin myds aikuisten kielitaidon hankkimiseen
liittyvig esteitd. Padsyynd siihen, ettei opiskellut vierasta kieltd mainittiin, et-
td opiskeluun ei ollut rittivasti aikaa (34 %). Lahes yhti suuri osuus aikui-
sista ilmoitti motivaation puutteen. Vastaajista 22 prosenttia ei pitdnyt itse-
#4n hyvini kielissa.

Suurin osa niistd Euroopan kansalaisista, jotka eivit osanneet vierasta
kieltd uskoivat, ettd uuden kielen oppiminen olisi liian vaikeaa (65 %) tai ai-
kaa vievai (64 %). Vain 38 prosenttia niistd aikuisista, jotka eivit osanneet
vierasta kielts, uskoi oppivansa uuden kielen, jos heilli olisi sithen mahdolli-
suus. Suomalaisista vastaava osuus oli 48 prosenttia. (Eurobarometri 2001)

Aikuisten kielitaito on erittdin selvisti yhteydessa yleissivistdvissd kou-
lutuksessa saatuun kieltenopetukseen. Yleissivistdva peruskoulutus luo poh-
jan aikuisten kielitaidolle, mutta silld on tirked merkitys my6s aikuisen opis-
kelumotivaation kannalta (ks. Sartoneva 1998).

Suomessa on peruskouluun siirtymisestd lahtien opetettu kahta vierasta
kieltd kaikille oppilaille. Peruskoulun kieliopinnot ovatkin antaneet nuorem-
-mille ikdluokille varsin hyvin perustan. Sen sijaan vanhemmissa ikadluokissa
on yhi aikuisia, jotka eivit ole opiskelleet vieraita Kielid lainkaan.

Nelja viidestd suomalaisesta osaa vierasta kielta

Vuoden 2000 aikuiskoulutustutkimuksen mukaan suomalaisista arvioi 78
prosenttia osaavansa vihintdan yhtd vierasta kieltd ainakin jonkin verran.
Vastaava luku viisi vuotta aiemmin, vuonna 1995, oli 72 prosenttia.

Eurooppalaisista 53
prosenttia osaa vahintddn
yhtd heille vierasta kieltd,

véihintéiéin kahta vierasta
kieltd osaa 26 prosenttia.

Vieraita kielidi taitamatto-
mista suomalaiset uskovat
kykyynsd oppia vierasta
kieltd useammin kuin
eurooppalaiset keskimddrin.

Kielitaito rakentuu yleissi-
vistdvin pohjakoulutuksen
Ja sen luoman motivaation

pohjalle.

Suomalaisista 78 prosenttia
arvioi osaavansa vahintddn
yhtd vierasta kieltd.
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Kielitaitoisia enemmdin

nuorissa ...

... janaisissa ...

... ja pitkin pohjakoulu-
tuksen saaneissa.

Yleisimmin osataan
englantia (73 %), ruotsia
(59 %) ja saksaa (29 %).

Parhaiten osataan

englantia.

Aikuiskoulutustutkimukseen haastatellut arvioivat itse kielitaitonsa tason
heille annetusta valmiista luokituksesta. Osaamisen alin taso tarkoitti selviy-
tymisté tavallisista yksinkertaisista arkipdivan ilmauksista, ylin taso selviy-
tymisti kielelld vaikeuksitta, melkein kuin syntyperiinen. Luokitus perustui
kansainviliseen Euroopan neuvoston kiyttiamain luokitukseen, jonka taito-
tasoasteikossa on kuusi eri tasoa. Tasot voidaan jakaa kolmeen padryhmién,
perustason kielenkdyttdjiin, itsendisiin kielenkayttdjiin seki taitaviin kielen-
kayttdjiin. Taitotasot kuvataan niin kuin ne aikuiskoulutustutkimukseen vas-
tanneelle esitettiin Késitteet ja luokitukset -kappaleessa.

Nuoret osasivat vieraita kielid selvésti paremmin kuin idkkddmmat. Alle
35-vuotiaista 97 prosenttia ilmoitti osaavansa vahintddn yhtd vierasta kielti,
yli 44-vuotiaista 58 prosenttia (kuvio 7.1). Nuorimmassa ikdryhmiss,
18-24-vuotiaissa, melkein jokainen arvioi osaavansa vihintdédn yhti vierasta
kieltd. Nuorten kielitaitoon vaikuttaa peruskoulun kielitarjonta seki perus-
koulun jélkeisen koulutuksen voimakas laajentuminen.

Naiset arvioivat oman kielitaitonsa korkeammaksi kuin miehet. Naisista
83 prosenttia ja michistd 73 prosenttia ilmoitti osaavansa ainakin jonkin ver-
ran vihintdsn yhti vierasta kieltd (kuvio 7.1). Naisten kielitaito oli parempi
kuin miesten kaikissa kielissi (kuvio 7.3).

Mité pidemmin pohjakoulutuksen henkilé oli saanut, siti varmemmin
hén osasi vieraita kielid. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneista ldhes kaikki
(98 %) ilmoittivat osaavansa vihintddn yhtid kieltd (kuvio 7.2). Keskiasteen
tutkinnon suorittaneilla osuus oli 79 prosenttia. Pelkén perusasteen koulu-
tuksen saaneista 57 prosenttia arvioi osaavansa ainakin yhti vierasta kielt.

Eri sosioekonomisessa asemassa toimivista olivat vuoden 1995 jilkeen
kielitaitoaan eniten kartuttaneet tyontekijat. Vuonna 2000 heistd ilmoitti 66
prosenttia osaavansa kielid, kun vastaava luku viisi vuotta aiemmin oli 56
prosenttia.

Mita kielida osataan?

Vieraista kielistd yleisimmin hallittiin englantia. Lihes kolme neljisosaa
(73 %) vastaajista ilmoitti osaavansa ainakin jonkin verran englantia (kuvio
7.4). Ruotsia vieraana kielend arvioi osaavansa 59 prosenttia, saksaa 29,
ranskaa 9 ja ven#jdd 5 prosenttia aikuisista.

Vieraiden kielten osaamisen tasossa oli suuria eroja. Englantia osattiin
selvisti parhaiten. Aikuisista 17 prosenttia arvioi kuuluvansa taitaviin ja 32
prosenttia itsendisiin englannin kielen kiyttdjiin. Viahintddn itseniisid eng-
lannin kielen kdyttdjid oli siis aikuisviestdsti puolet.

Suomalaiset osasivat englannin kielen jdlkeen seuraavaksi parhaiten
ruotsia. Ruotsin kieltéd (vieraana kielend) arvioi aikuisista osaavansa taitavan
kielenkdyttdjén tasolla viisi prosenttia. Kun laskettiin mukaan my®os ruotsin
kielen itsendisen tason kayttdjit, saatiin osuudeksi yhteensé 31 prosenttia.

Saksan kielessd vihintidn itsendisen tason kidyttdjid oli yhdekséin pro-
senttia vaestdstd. Muiden vieraiden kielten hallinta jdi padasiassa perustason
kielenkdyttdon.

84

Iﬂ,’l Tilastokeskus



Kuvio 7.1

Vahintddn yhtd vierasta kielti
osaavat sukupuolen ja iéin
mukaan vuosina 1995 ja 2000
(18-64-vuotias viestd)

s x & @& ¥ 0%
. 1985 w2000

Kuvio 7.2
Véhintddn yhtd vierasta kieltd
osaavat koulutusasteen ja

Perusaste
Keskiaste
Korkea-aste
sosioekonomisen aseman

mukaan vuosina 1995 ja 2000
(18—64-vuotias viests)

Maatalousyritiéjat
Muut kuin maa-

. telousyrittajat
Yiemmat toimihenkilot

Alemmat toimihenkilot
Tydntekijat |
Opiskelat. jom
Eldkelgiset

Kuvio 7.3

Vieraiden kielien osaaminen
sukupuolen mukaan vuonna
2000 (18—64-vuotias viiestd)
(Vieras kieli = muu kuin
didinkieli)

@Miehet |
mNaiset |
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Englantia osaavat
parhaiten nuoret ...

... naiset miehid
paremmin ja ...

... pitkiin koulutuksen
saaneet muita ryhmid

taitavammin.

Ruotsia osaa naisista kaksi
kolmesta, miehistd puolet.

Osaamisen taso ruotsissa
on heikompi kuin englan-

nissa.

Myés ruotsin kielessd osaa-
minen keskittyy enemmdn
naisille ja pitkin pohjakou-
lutuksen saaneille.

Englannin kielen osaajat

Alle 35-vuotiaista ldhes kolmannes (30 %) ilmoitti kuuluvansa taitaviin eng-
lannin kielen kayttdjiin (kuvio 7.5). Kun mukaan laskettiin itsengisen kielen-
kéyttdjan tasolla osaajat, nousi osuus 75 prosenttiin. Vain viisi prosenttia ti-
manikdisistd ilmoitti, ettei osaa englantia ollenkaan.

Yli 44-vuotiaista puolet vastasi, ettei osaa englantia lainkaan. Tdmén
ikaisistid seitsemén prosenttia ilmoitti oman arvionsa mukaan kuuluvansa tai-
taviin englannin kielen kéyttdjiin. Kun tihidn osuuteen summattiin itsendiset
kielenkayttdjat, nousi yhteisosuus 26 prosenttiin.

Naisista 79 prosenttia ilmoitti osaavansa englantia, kun miehistd englan-
tia sanoi osaavansa 67 prosenttia (kuvio 7.3). Vastaavat luvut vuonna 1995
olivat naisilla 73 prosenttia ja miehilld 61 prosenttia.

Korkea-asteen koulutuksen saaneet tulivat hyvin toimeen englannin kie-
lelld. Lahes kolmasosa heistd (29 %) arvioi kuuluvansa taitaviin kielenkiyt-
tdjiin. Kun mukaan laskettiin itsendiset kielenkayttijat, osasi korkea-asteen
koulutuksen saaneista ndin hyvin englantia yhteensé jo yli kolme neljdsosaa
(78 %). Vain nelisen prosenttia heist4 oli sitd mielti, ettd ei osannut englan-
tia lainkaan.

Ruotsin kielen osaajat

Suomalaiset osasivat ruotsia (vieraana kielen#) seuraavaksi eniten englannin
jéilkeen. Aikuisista 59 prosenttia, miehistd 52 prosenttia ja naisista 66 pro-
senttia ilmoitti osaavansa ruotsia (kuvio 7.6).

Ruotsin kieltd osaavien taitotaso oli heikompi kuin englannin kieltd osaa-
vien. Naisten ilmoittama osaamistaso oli jonkin verran korkeampi kuin
miesten. Kun naisista 37 prosenttia arvioi osaavansa ruotsia véhintéan itse-
ndisen kielenkdyttdjén tasolla, niin miehistd ndin hyvin ruotsia ilmoitti osaa-
vansa 25 prosenttia.

Pohjakoulutus heijastui myos ruotsin kielen osaamiseen. Pelkin perusas-
teen koulutuksen saaneista kaksi kolmasosaa (64 %) ilmoitti, ettei osannut
lainkaan ruotsia. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneista ndin ilmoitti 15 pro-
senttia.

Suurimmalla osalla sekd perusasteen ettd keskiasteen koulutuksen saa-
neista osaaminen keskittyi joko perustason tai itsendisen kielenkdyton ta-
soon. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden osaamistaso oli sen sijaan hie-
man parempi. Heistd yhdeksin prosenttia arvioi olevansa taitava ruotsin kie-
len kayttdjd. Kaikista vastaajista ndin hyvin arvioi selviytyvénsi viitisen pro-
senttia.

Nuorten ikdluokissa oli enemmin myds ruotsia itsendisen kielenkaytti-
jén tasolla osaavia verrattuna vanhempiin ikédluokkiin.

Saksan ja ranskan osaajat

Saksan ja ranskan kielen taitajia oli selvisti vihemmaén kuin englannin ja
ruotsin osaajia. Saksaa ilmoitti osaavansa vastaajista 29 prosenttia ja ranskaa
yhdeksin prosenttia.
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Kuvio 7.4

Vieraita kieliii osaavien
osuudet kielen ja osaamis-
tason mukaan vuonna 2000
(18-64-vuotias viiestd)
(Vieras kieli = muu

kuin didinkieli)

Kuvio 7.5

Englannin kielen osaaminen
eri kielitaitotasoilla idn
mukaan vuonna 2000
(18—64-vuotias viiestd)

Kuvio 7.6

Ruotsin kielen osaaminen eri
kielitaitotasoilla sukupuolen
Jja koulutusasteen mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
vdesto)

(Vieras kieli = muu kuin
didinkieli)
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Saksan osaajat olivat
padosin pitkin pohjakoulu-

tuksen saaneita ...

... samoin kuin ranskankin.
Ranskan osaaminen oli
yleensd kielenkdyttoi
perustasolla.

Useampaa kuin yhti
vierasta kieltd osaa

aikuisista 63 prosenttia.

Yleisimmidit kahden kielen
yhdistelmdit olivat englanti
Jja ruotsi (55 % aikuisista),
englanti ja saksa (29 %),
ruotsi ja saksa (26 %).

Naiset osasivat miehid useammin sek saksaa ettd ranskaa. Naisista sak-
saa ilmoitti osaavansa 35 prosenttia ja miehistd 24 prosenttia. Ranskaa osasi
naisista 14 prosenttia ja miehisté neljé prosenttia.

Saksaa osaavia oli eniten korkea-asteen koulutuksen saaneissa, joista il-
moitti osaavansa saksaa 57 prosenttia (kuvio 7.7). Keskiasteen tutkinnon
suorittaneista oli saksaa osaavia 24 prosenttia ja pelkdn perusasteen suoritta-
neista 11 prosenttia. Korkea-asteen koulutuksen saaneista 22 prosenttia il-
moitti osaavansa saksaa vahint4in itsendisen kielenkdyttdjin tasolla.

My®és ranskan kielen osaajat olivat etupidssid korkea-asteen tutkinnon
suorittaneita, joista ilmoitti osaavansa ranskaa 16 prosenttia. Suurin osa heis-
téd katsoi taitotasonsa olevan 14hinni perustason kielenkéyttod.

Useamman kuin yhden vieraan kielen osaajat

Useampaa kuin yhti vierasta kielt4 arvioi osaavansa aikuisista 63 prosenttia.
Suurimman ryhmén muodostivat kahden vieraan kielen osaajat (28 %) (ku-
vio 7.8). Kolmen kielen taitajia oli vdhemman kuin kahden ja vastaavasti vi-
hint4in neljén kielen osaajia vihemmain kuin kolmen. Haastateltujen joukos-
sa oli muutamia, jotka arvioivat osaavansa jopa yhdeksii vierasta kieltd.
Useampia kuin yhti kieltd osaavissa oli enemmén naisia kuin miehid. Kor-
kea-asteen koulutuksen saaneista suurin ryhma olivat kolmen kielen taitajat.

Yleisin kahden kielen yhdistelmé oli englanti/ruotsi, jonka ilmoitti yli
puolet aikuisvéestostd (taulukko 7.1). Englannin/saksan osaajia oli viestosti
vajaa kolmannes ja ruotsin/saksan osaajia neljannes.

7.1 Englannin, ruotsin ja saksan kielen osaamisen yhdistelmiit
(18-64-vuotias viestd)

Ruotsi Saksa

% henkeid % henkei

930 000
850 000

Englanti 55 1 808 000 29
Ruotsi 26

Tarkasteltaessa usean vieraan kielen osaajia taitotasoittain, muodostui
suuri midra eri kielten ja taitotasojen yhdistelmid. Seuraavassa esitelldédn
vain aikuisten eniten ja parhaiten osaamat kielet — englanti, ruotsi ja saksa ja
niiden osaaminen vihintién itsendisen kielenk&yttdjin taitotasolla.

Aikuisista osasi sekid englantia ettd ruotsia‘molernpia vihintdin itsenéi-
sen kielenkédyttijan tasolla 28 prosenttia. Englantia vihintdin itsendisen kie-
lenkéyttédjédn tasolla ja ruotsia perustasolla osaavia oli 14 prosenttia ja vain
kahdeksan prosenttia aikuisista oli vihintdén itsendiselld tasolla englantia
hallitsevia ja kokonaan ruotsia osaamattomia.
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7.2 Englantia vihintéin itseniisellé kielenkayttotasolla osaavien Kielitaito ruotsin
Kkielessi (18-64-vuotias viestd)

Englannin taitotaso Ruotsin taitotaso 18-64-vuotias viiesto6 Henkiloita

%
Taitava/itsenédinen Taitava/itsendinen 28 913 000
Taitava/itsenédinen Perustaso 14 448 000
Taitava/itsensinen Ei osaa 8 245 000
Yhteensi 49 1 606 0600

Kijeliyhdistelmén englanti/saksa, molemmat kielet véhintédin itsendiselld
kielenkayttotasolla taitavia, arvioi olevansa viestostd kahdeksan prosenttia
(taulukko 7.3). Kun mukaan laskettiin myos saksaa perustasolla osaavat, joi-
ta oli 16 prosenttia, osuus nousi 24 prosenttiin. My0s niitd véhintd4n itsenéi-
selld kielenkidyttotasolla englannissa olevia, jotka eivét osanneet lainkaan
saksaa, oli vdestOstd 24 prosenttia.

7.3 Englantia vihintiin itseniiselld kielenkiyttotasolla osaavien kielitaito saksan
kielessi (18-64-vuotias viesto)

Englannin taitotaso  Saksan taitotaso 18-64-vuotias viesto  Henkilsita
%

Taitava/itsendinen Taitava/itsendinen 8 276 000

Taitava/itsendinen Perustaso 16 536 000

Taitava/itsendinen Ei osaa 24 794 000

Yhteensi 49 1 606 000

Aikuisista ldhes kolmannes (31 %) arvioi kuuluvansa ruotsin kielessa
taitaviin tai vahintian itsendisiin kielen kiyttijiin (taulukko 7.4). Niin hyvin
sekd ruotsia ettd saksaa molempia osaavia oli véestosti seitsemén prosenttia.
Ruotsia vihintdan itsendiselld kielenkiyttotasolla ja saksaa perustason kie-
lenk#yttidjind osaavia oli aikuisista 12 prosenttia.

7.4 Ruotsia vihintisn itseniiselld kielenkiyttotasolla osaavien kielitaito saksan
kielessi (18—64-vuotias viesto)

18-64-vuotias viesto

Ruotsin taitotaso Saksan taitotaso Henkiloita
%

Taitava/itsendinen Taitava/itsendinen 7 233 000

Taitava/itsendinen Perustaso 12 392 000

Taitava/itsendinen Eiosaa 12 390 000

Yhteensi 31 1016 000

Englantia, saksaa ja ruotsia, kaikkia kolmea kieltd, vihintdén itsendisen
kielenkiyttédjin tasolla arvioi osaavansa viestdstd seitsemin prosenttia eli
runsaat 200 000 aikuista (taulukko 7.5). Niistd kolmesta kielestd he osasivat
parhaiten englantia.

Atkuisista seitsemdn
prosenttia osasi englanti/
saksa/ruotsi -yhdistelmdn

vdhintddn itsendisen kielen-
kaiyttdjéin tasolla.
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Vieraiden kielten aikuiskou-
lutuksessa oli vuoden
aikana 200 000 eli kuusi
prosenttia vdestostd.

Kielten itseohjattu opiskelu
oli harvinaista.

Koulutustarvetta vieraissa
kielissd oli véiestostd 18
prosentilla.

7.5 Ruotsia, englantia ja saksaa vihintiiiin itseniiselli kielenk:iyttitasolla osaavat
(18-64-vuotias viesto)

Kolmen kielen taitajat Osuus 18-64-vuotiaasta Henkiloita
vilestosti
%
Ruotsi
itsendinen kielenkayttiji 5 156 000
taitava kielenkéayttiji 2 62 000
Englanti
itsendinen kielenkayttija 3 86 000
taitava kielenkayttsja 4 132 000
Saksa
itsendinen kielenkdyttija 6 185 000
taitava kielenkdyttaja 1 33000
Yhteensi 7 218 000

Vieraiden kielten aikuiskoulutukseen osallistuminen

Vuonna 2000 osallistui kaikista 18—64-vuotiaista aikuisille jérjestettyyn kieli-
koulutukseen kuusi prosenttia. Selvisti suosituin kieli oli englanti, jonka koulu-
tusta sai atkuisviestostd kolme prosenttia. Seuraavaksi suosituimmat kielet oli-
vat ruotsi, ranska ja espanja, joita kutakin opiskeli aikuisista noin prosentti.

Naisia oli vieraan kielen koulutuksessa miehiid enemmin, naisista osallis-
tui koulutukseen kahdeksan prosenttia ja miehistd kolme prosenttia. Aktiivi-
simpia kielikoulutukseen osallistujia olivat 30-34-vuotiaat, korkeasti koulu-
tetut ja toimihenkilot.

Muodollisen, jérjestetyn koulutuksen lisdksi oli vieraita kielid opiskeltu
ihan vain itsekseen. Téllaiseen itseopiskeluun laskettiin vain vahintddn 20
tuntia vuoden aikana kestiineet opinnot. Vieraita kielii oli opiskellut itsek-
seen kolme prosenttia vastaajista. Itseopiskelua harrastivat eniten pitkdn
pohjakoulutuksen saaneet ja ylemmit toimihenkilot.

Vieraiden kielten koulutustarve

Aikuiskoulutustutkimus 2000:ssa pyydettiin vastaajia kertomaan, tarvitsivat-
ko he ja missd aiheissa ja asioissa he tarvitsisivat lisdd koulutusta joko ty6-
honsi tai vapaa-aikaansa liittyen. Vastaajista 18 prosenttia ilmoitti tarvitse-
vansa koulutusta vieraissa kielissd joko ty6eldmin tai vapaa-ajan ja harras-
tusten vuoksi (kuvio 7.9).' Naiset kokivat kielikoulutustarvetta miehii
useammin. Tarve kielikoulutukseen oli suurin pitkdén koulutetuilla. Kun pe-
rusasteen tutkinnon suorittaneista yksi kymmenesti koki tarvitsevansa kieli-
koulutusta, niin korkea-asteen tutkinnon suorittaneista nidin ilmoitti kolme
kymmenesti.

1  Tieto ei ole vertailukelpoinen vuoden 1995 aikuiskoulutustutkimuksen kanssa. Vuoden 2000 tut-
kimuksessa oli yksi koulutustarvekysymys tyShon liittyen ja yksi vapaa-aikaan liittyen, joissa
molemmissa pyydettiin vastaajaa nimeémaiin tirkeimmit koulutustarpeen siséltoalueet. Vuoden
1995 tutkimuksessa tehtiin erilliset kysymykset, joissa kysyttiin oliko tarvetta nimenomaan vie-
raiden kielten koulutukseen.
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31 kieli

2 kieltd

w3 kieltd
myahintdan 4 kielta

Kuvio 7.7

Saksan kielen osaaminen eri
kielitaitotasoilla sukupuolen
Jja koulutusasteen mukaan
vuonna 2000 (18—64-vuotias
véiestd)

Kuvio 7.8

Vieraiden kielten mdicird,
Jjoita osaa vuonna 2000
(18—64-vuotias viests)

Kuvio 7.9

Kielikoulutustarve tyo- tai
vapaa-aikaan liittyen vuonna
2000 (18—64-vuotias viestd)
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Kielikoulutusta tarvittiin
eniten englannin kielessi ...

... sekdi tyohon etti ...

... vapaa-aikaan liittyen.

Yleiset kielitutkinnot ovat
aikuisille suunnattuja
avoimia testitilaisuuksia.,

Yleisid kielitutkintoja on
suoritettu
yli 2000 vuodessa.

Tutkintotilaisuuksissa on
ollut naisia ja miehid suurin
piirtein yhtd paljon, kaksi
kolmasosaa osallistujista on
ollut 21-40-vuotiaita.

Ammattitaitoa tai uraa edistdvdd kielikoulutusta ilmoitti tarvitsevansa
viestostd (pois lukien eldkeldiset ja opiskelijat, joilla ei ole tyokokemusta)
14 prosenttia. Tyon vuoksi haluttiin eniten englannin koulutusta, jota sanoi
tarvitsevansa 10 prosenttia vastaajista. Ruotsin kielen koulutusta ilmoitti tar-
vitsevansa viisi ja saksan kolme prosenttia. Ty6hon liittyvéds vendjén ja rans-
kan kielen koulutusta katsoi tarvitsevansa kaksi prosenttia vastaajista.

Viestostd yhdeksén prosenttia koki tarvitsevansa kielikoulutusta muuten
kuin tySeldman vuoksi. Myos vapaa-aikaan liittyen haluttiin opiskella eniten
englantia (2 %). Seuraavaksi eniten haluttiin opiskella espanjaa (1 %). Mui-
den kielten osuus jdi jo vahdisemmaéksi; esimerkiksi ruotsia, ranskaa ja veni-
jdd halusi opiskella alle puoli prosenttia vastaajista.

Eniten tallaista vapaa-ajan kayttoon liittyvai kielikoulutustarvetta ilmoittivat
pitkdn pohjakoulutuksen saaneet seki toimihenkil6t. Tkdryhméssd 55-64-vuoti-
aat oli vapaa-ajan kielikoulutustarve muita suurempaa. Naisista 11 ja miehistid
kuusi prosenttia halusi kartuttaa kielitaitoaan vapaa-aikaan liittyen.

Yleiset kielitutkinnot

Yleiset kielitutkinnot ovat kaikille aikuisille suunnattuja kielitutkintoja, jot-
ka mittaavat toiminnallista ja viestinnillisti kielitaitoa eri kielenk&yttotilan-
teissa. Tutkintoihin voi osallistua kuka tahansa, osallistujan kielitaidolle ei
aseteta mink#inlaisia etukiteisvaatimuksia. Kielitutkintoja on tarjolla yh-
deksissd kielessa. (Opetushallitus 2002.)

Yleisissd kielitutkinnoissa arvioidaan osallistujan kielitaito yleiselld tasolla
seki erikseen viidelld eri osataitoalueella. Osataidot ovat tekstin ymmértdminen,
puheen ymmértdminen, puhuminen, kirjoittaminen sekd rakenteet ja sanasto.
Tutkintoja voi suorittaa kolmella tasolla kahdesti vuodessa. Uuden 6-portaisen
tutkintojirjestelmin tasot ovat seuraavat: perustaso (tasot 1-2), keskitaso (tasot
3-4), ylin taso (tasot 5-6). Taitotasoasteikko on yhteismitallinen Euroopan neu-
voston kehittdimén yleiseurooppalaisen viitekehyksen taitotasoasteikon kanssa,
ja sitéd kéytettiin sovellettuna my6s Aikuiskoulutustutkimus 2000:n haastattelun
yhteydessd. Vastaajille esitetyt taitotasot esitetdén ohessa.

Kielitutkintoja on suoritettu vuodesta 1994 ldhtien runsaat 2 000 vuodes-
sa, vuoden 2001 loppuun mennessé oli suoritettu yli 17 000 kappaletta (Juk-
kala 2002).

Kielitutkintosuorituksia koskevaa tietokantaa yllapitid Jyvéskylin yliopiston
soveltavan kieltentutkimuksen keskus. Sen mukaan suosituin tutkintokieli on ol-
lut englanti, jonka testissd oli ollut 58 prosenttia kaikista vuosina 1998-2001
kielitutkintoihin osallistuneista. Seuraavaksi suosituimmat testikielet olivat ruot-
si ja suomi, joihin kumpaankin oli osallistunut 13 prosenttia em. aikana tutkin-
nossa olleista. Muiden kielten osuudet olivat selvisti alhaisempia.

Miesten osuus kielitutkintoja suorittavista on kasvanut vahittdin vuodesta
1998 liahtien niin, ettdi miehid oli vuonna 2001 tutkintoihin osallistuneista 52
prosenttia. Kolmasosa osallistuneista kuului ikéryhmésin 21-30-vuotiaat ja mel-
kein kolmasosa ikdryhméin 31-40-vuotiaat. Viidesosa testatuista oli 41-50-vuoti-
aita. Yli 50-vuotiaita oli alle 10 prosenttia samoin kuin alle 21-vuotiaitakin.

92

l,ﬂ’l Tilastokeskus



8 Aikuiskoulutuksen koettu hyoty,
tarve ja koulutusaikomukset

Aikuiskoulutuksen vilittomat vaikutukset

Aikuiskoulutustutkimukseen haastateltuja, jotka olivat osallistuneet tychon tai
ammuattiin liittyvadn koulutukseen edeltivan vuoden aikana, pyydettiin arvioi-
maan saamansa koulutuksen vaikutuksia. Jos vastaaja oli osallistunut useam-
malle kuin yhdelle tychon liittyvalle kurssille, arvioitava kurssi valittiin satun-
naisesti.

Ylipaatdan kursseilla koettiin olevan paljon positiivisia vaikutuksia (ku-
vio 8.1). Melkein kaikki kurssit (yli 90 prosenttia) olivat antaneet ainakin
jonkin verran uutta kayttokelpoista tietoa. Paljon uutta tietoa oli saatu ldhes
joka toisella tyohon liittyvdlld kurssilla. Yli neljd viidesosaa kursseista oli
myds auttanut tyostd selviytymisessd ja kolmella kurssilla neljastd oli ollut
tyomotivaatiota parantavaa vaikutusta. Kursseista 60 prosenttia oli antanut
ainakin jonkin verran taitoja uusiin ty6tehtiviin.

Hyodyllisimmiksi vastaajat ilmoittivat kurssit, joille he olivat osallistu-
neet omasta aloitteestaan (kuvio 8.2). Lihes jokainen kurssi (97 %), johon
oli osallistuttu omasta aloitteesta, oli antanut uutta kiyttokelpoista tietoa, ja
lahes 90 prosenttia tillaisista kursseista auttoi selviytyméin tyGstd parem-
min. Omaan aloitteeseen perustuvista kursseista kaksi kolmasosaa oli anta-
nut taitoja uusiin tydtehtiviin. Tulokset viitannevat siihen, ettid koulutuksen
ja oppimisen koetut tulokset olivat yhteydessd kouluttautujan motivaatioon
ja koulutustavoitteisiin sitoutumiseen.

Myos tyonantajan aloitteesta kaydyt kurssit koettiin hyddyllisiksi. Koulutuk-
sen vaikutukset arkipéivin tyohon (*Sai uutta kiyttokelpoista tietoa’ ja ’Auttoi
selviytyméin ty0std ja ammatista’) koettiin jokseenkin yhta positiivisesti riip-
pumatta siitd, oliko koulutusaloite 14ht6isin itsestd vai tySnantajasta.

Sen sijaan merkille pantavaa oli, ettd kun kurssille menon aloitteentekija-
nd oli ollut muu kuin osallistuja itse tai tydnantaja, ei kurssia koettu lahes-
kidn yhtd hyddylliseksi. Tami tulos vahvisti ndkemystid motivaation merki-
tyksestid koulutuksen onnistumisessa. Tosin néistdkin kursseista joka toinen
oli antanut uutta kédyttGkelpoista tietoa ja 44 prosenttia vaikuttanut itseluotta-
musta kohentavasti. Omasta tai tyonantajan aloitteesta kdydyn ja jonkun
muun aloitteesta kdydyn kurssin koetut hyodyt erosivat vihiten koulutuksen
itseluottamusta kohentavan vaikutuksen kohdalla.

Elimin aikana saatu aikuiskoulutus ja sen vaikutukset

Yli nelj4 viidestd (83 %) tyokokemusta omaavasta 18—64-vuotiaasta ilmoitti
vuonna 2000 olleensa ty6hon tai ammattiin liittyvéassa koulutuksessa joskus
eldminsi aikana. Vastaava osuus vuonna 1995 oli 77 prosenttia (kuvio 8.3).
Vuonna 2000 39 prosenttia tySssd olleista ilmoitti osallistuneensa tyohon
liittyvédin koulutukseen yli 10 kertaa, 22 prosenttia 4-10 kertaa ja 14 pro-

Tyohon tai ammattiin liitty-
vistd kursseista oli paljon

positiivisia kokemuksia.

Hyddyllisimmiksi kursseiksi
koettiin ne, joille oli osallis-
tuttu omasta aloitteesta.

Tybkokemusta omaavista
aikuisista oli yli neljd
viidesosaa saanut joskus
tyohon liittyvad
aikuiskoulutusta.
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Kuvio 8.1

Tyohon tai ammattiin liitty-
van koulutuksen vaikutukset
(osuudet kursseista)

 Antol taitoja
uusiin tydtehtaviin

Kuvio 8.2

Tyohén tai ammattiin liitty-

van koulutuksen vaikutukset

aloitteentekijiin mukaan

(osuudet kursseista) . tydsté/ammatista
 Tybmotivaatiota

. parantava vaikutus

Itseluottamusta

. kohentava vaikutus

 Innostui lisdtietojen
~ hankinnasta
_ Antoitaitoja
usiin tyStehtaviin

Kuvio 8.3

Tyohon tai ammattiin liitty-
véidn koulutukseen osallistu-
miskerrat eldmdéin aikana
vuosina 1995 ja 2000
(18-64-vuotiaat, joilla on
tyokokemusta)

 Auttoi selviytymadn

= Paljon

e Jonkinverran |
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senttia 23 kertaa. Koulutusaktiivisimpien eli yli 10 kertaa koulutuksessa ol-
leiden osuus kasvoi vuodesta 1995 viisi prosenttiyksikko4. Yuonna 2000 oli
tyossid joskus kidyneistd 18-64-vuotiaista 16 prosenttia vailla tyohon liitty-
vin aikuiskoulutuksen kokemuksia eli he eivit olleet osallistuneet kertaa-
kaan eldménsi aikana ty6hon tai ammattiin liittyvédn koulutukseen.

Mitid korkeampi oli henkilén pohjakoulutus ja asema tydeldmaissd, sitd
useampia kertoja hén oli osallistunut tyéhon liittyvdén koulutukseen. Vuo-
teen 1995 verrattuna oli koulutusaktiivisten osuus lisdéintynyt eniten maata-
lousyrittdjien ryhmasséd — yli 10 kertaa koulutuksessa olleita oli heistd vuon-
na 1995 joka neljés ja vuonna 2000 jo joka kolmas.

Kaikkia joskus tychon tai ammattiin liittyvéén aikuiskoulutukseen osal-
listuneita pyydettiin arvioimaan saamansa koulutuksen vaikutuksia yleensa.
Joka toinen osallistuneista koki koulutuksen edesauttaneen uusien tyotehté-
vien saamista. Vaativampiin tehtdviin oli koulutuksen ansiosta siirtynyt noin
41 prosenttia, ja tyopaikkansa oli saanut siilytettyd koulutuksen avulla noin
joka kolmas. Joka neljds tydhon liittyvddn koulutukseen joskus osallistunut
uskoi saaneensa koulutuksen vuoksi lisdd palkkaa.

Miehet kokivat kaiken ty6hon tai ammattiin liittyvédn koulutuksen vaiku-
tukset huomattavasti positiivisemmin kuin naiset (kuvio 8.4). Sukupuolten
vilinen ero oli tilastollisesti merkitsevi lihes jokaista vaikutusta koskien, ai-
noa poikkeus oli tyopaikan vaihtaminen koulutuksen seurauksena. Eniten
miesten ja naisten kokemukset erosivat koulutuksen palkkaa kohottavasta
vaikutuksesta, Miehistd noin yksi kolmesta uskoi saaneensa koulutuksen
vuoksi liséd palkkaa, kun taas naisista vain yksi viidest4 oli titd mieltd. Mie-
het ilmoittivat selkesti naisia useammin myos saaneensa kurssin vuoksi uu-
sia ja vaativampia tyStehtivid.

Vanhemmilla ik#luokilla oli monista ty6hon liittyvin koulutuksen vaiku-
tuksista myonteisempid kokemuksia kuin nuoremmilla ikdluokilla. T#hén
vaikuttanee se, ettd idkkaammilld on ollut mahdollisuuksia osallistua useam-
mille kursseille ja kurssien vaikutukset ovat voineet toteutua pidemmalld
ajanjaksolla. Vanhemmista ikiluokista koki suurempi osuus kuin nuorem-
mista ikiluokista saaneensa koulutuksen avulla lisd4 palkkaa, vaihtaneensa
ammattia, sdilyttdneensa tyopaikkansa sekd saaneensa vakituisen tyopaikan.
Sen sijaan uusia ja vaativampia tyStehtdvid koulutuksen avulla koki saa-
neensa eri ikdluokista suurin piirtein yhti suuri osuus.

Tyohon liittyvan koulutuksen vaikutukset vaihtelivat varsin paljon eri pi-
tuisen pohjakoulutuksen saaneilla. Pelkén perusasteen suorittaneista joka
kolmas ilmoitti saaneensa lisdd palkkaa ty6hon liittyvin aikuiskoulutuksen
ansiosta (kuvio 8.5). Korkea-asteen tutkinnon suorittaneilla osuus oli kym-
menen prosenttiyksikkod pienempi. Pelkédn perusasteen suorittaneilla ty6hon
tai ammattiin liittyvd aikuiskoulutus néytti olleen avuksi myds tyopaikan
sailyttamisessd; ldhes 40 prosenttia heistd koki koulutuksen vaikuttaneen
my®ds télld tavoin. Yleisin kaiken tyohon liittyvin aikuiskoulutuksen vaiku-
tus, mink# kaikki pohjakoulutuksen pituuden mukaan muodostetut ryhmat
ilmoittivat, oli uusien tytehtdvien saaminen. Korkea-asteen tutkinnon suo-

Koulutuskertoja oli eniten
niilléa, joilla oli pitki pohja-

koulutus ja hyvi asema
tydeldmissd.

Miehilld kokemukset koulu-
tuksen uravaikutuksista
olivat positiivisempia kuin

naisilla.

Joka kolmas pelkiin perus-
asteen koulutuksen saanut
oli saanut tyohon liittyvin
aikuiskoulutuksen ansiosta
lisédd palkkaa.
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Kuvio 84

Tyohon tai ammattiin liitty-
véin koulutuksen pitkéin
atkavilin vaikutukset
sukupuolen mukaan
(18-64-vuotias ko. koulu-
tukseen eldmdnsd aikana
osallistunut viiesto)

Kuvio 8.5

Tyohon tai ammattiin liitty-
vén koulutuksen pitkén
aikavdilin vaikutukset
koulutusasteen mukaan
(18-64-vuotias ko. koulu-
tukseen eldimdinsd atkana
osallistunut viiesto)

Useampi kuin joka toinen
katsoi tarvitsevansa ammat-
titaitoa kehittéivéid tai uraa

edistévéid koulutusta.

mMiehet
mNaiset

80 100%

vaikutu

Saanut uusia
tydtehtavia

Saanut vaativampia e
tybtehtavia

Saanut sdi :
Hioonts

 Saanut liséd palkk

 Oltut apuna vakituisen 77
tyBpaikan saamisessa &

Vaihtanut tydpai
tasgyaorg?hm : Korkea-aste

Koulutuksen mut s a Keskiaste
vaikutukset s = Pgrusaste
100 %

0 &

rittaneista periti 54 prosenttia koki saaneensa koulutuksen avulla uusia ty6-
tehtivid, keskiasteen suorittaneista vastaava osuus oli 48 ja pelkin perusas-
teen suorittaneista 45 prosenttia. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneet koki-
vat myOs hieman muita useammin saaneensa koulutuksen avulla vaativam-
pia tyotehtdvid. Koulutuksen vaikutukset vakituisen tyopaikan saamiseen ja
ammatin vaihtamiseen eivit eronneet eri pohjakoulutusryhmilla.

Koulutustarve ja koulutusaikomukset

Noin 54 prosenttia 18—64-vuotiaasta viestosté katsoi tarvitsevansa ammatti-
taitoa kehittdvaa tai uraa edistaviad koulutusta. Naisista timéanlaatuista koulu-
tustarvetta ilmoitti noin 56 prosenttia ja miehistd 52 prosenttia. Hyvin koulu-
tetut kokivat koulutustarvetta useammin kuin alemman koulutuksen omaa-
vat ja nuoret useammin kuin idkkdammat.

Eniten kaivattiin tietotekniikan hyviksikdyttoon liittyvéd koulutusta, jota
ilmoitti tarvitsevansa noin joka neljds 18—64-vuotias suomalainen (taulukko
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8.1). Vieraiden kielten koulutusta ilmoitti tarvitsevansa noin 14 prosenttia ja
liiketalouden koulutusta noin 12 prosenttia suomalaisista.

8.1 Koulutustarve ammattitaitoa kehittiviin tai uraa edistiiviiéin koulutukseen
koulutuksen sis#illon mukaan (18-64-vuotias viesto, pl. elikeliiset ja ne opis-
kelijat, joilla ei ole tyokokemusta)

Koulutussiszilto %
Tietotekniikan hyviksikayttd 27
Vieraat kielet 14
Liiketalous, markkinointi, toimistoala 12
Johtaminen, esimiestaidot 9

Tekniikka, tuotanto, rakentaminen, tuotekehitys

Hoitoalojen koulutus

Palvelutys/ Tydsuojelu, vartiointi, palo-, pelastus- ja sotilastyo
Oikeus-, yhteiskunta- ja kiiyttdytymistieteet

Muut aineet yhteensi

o0 Lh O\ 00 \O

Juy

Huom! Sama henkilo on voinut ilmoittaa koulutustarvetta useammalla eri siséltoalueella.

Noin 35 prosenttia 18—64-vuotiaista suomalaisista katsoi tarvitsevansa
jotakin koulutusta vapaa-aikaan tai harrastuksiin liittyvissé asioissa. Naiset
kokivat tarvitsevansa timénlaatuista koulutusta useammin kuin miehet. Nai-
sista noin 40 prosenttia ja miehistd 30 prosenttia katsoi tarvitsevansa va-
paa-aikaan tai harrastuksiin liittyvdd lisdkoulutusta. Kuten ty6hon tai am-
mattiin liittyvan, niin myos harrastustavoitteisen koulutuksen osalta kor-
keammin koulutetut katsoivat tarvitsevansa lisdkoulutusta alhaisemman
pohjakoulutuksen omaavia useammin. Sen sijaan eri ikdluokkien vililld ei
ollut juurikaan eroa koetussa koulutustarpeessa.

Vihin yli puolet, eli 51 prosenttia 18—64-vuotiaista suomalaisista ilmoit-
ti aikovansa osallistua aikuiskoulutukseen tutkimushetked seuraavien 12
kuukauden aikana. Naisista aikuiskoulutukseen ilmoitti hakeutuvansa 58
prosenttia ja miehistd 45 prosenttia. Mikili ndma4 aikeet toteutuisivat, naisten
osallistumisaste pysyisi siis vuoteen 2000 verrattuna samana, miehilld hiu-
kan laskisi. Kaikkien ikdluokkien osalta koulutusaikomukset ja edeltdvin
vuoden osallistumisasteet olivat samaa tasoa. Myds pohjakoulutuksen mu-
kaisissa ryhmissé olivat koulutukseen aikovien osuudet ja edeltdvin vuoden
aikana koulutukseen osallistuneiden osuudet 1dhell4 toisiaan.

Kaikki koulutustarvetta ilmoittaneet eivit kuitenkaan todenneet aikovansa
osallistua aikuiskoulutukseen. Niistd 18—64-vuotiaista suomalaisista, jotka koki-
vat tarvitsevansa koulutusta joko ty6hon tai harrastuksiin liittyen, aikoi hakeutua
aikuiskoulutukseen vain noin kaksi kolmasosaa. Suurempi vaikutus koulu-
tusaikeisiin oli edeltidvian vuoden koulutuskokemuksilla; noin nelja viidesta ai-
kuiskoulutukseen osallistuneesta ilmoitti aikovansa aikuiskoulutukseen myos
tutkimushetked seuraavien 12 kuukauden aikana. Tulos antaa viitteits siitd, ettd
aikuiskoulutukseen osallistuminen luo valmiuksia osallistua koulutukseen myds
uudelleen, mutta toisaalta myos siitd, ettd aikuiskoulutukseen varsin suurelta
osin osallistuvat vuodesta toiseen samat henkilt.

Joka kolmas ilmoitti
tarvetta vapaa-aikaan tai
harrastuksiin liittyvidn
koulutukseen.

Joka toinen ilmoitti aiko-
vansa aikuiskoulutukseen

seuraavan vuoden aikana.
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Véisymys, taloudelliset syyt,
hankalat tyoajat ja kiinnos-
tuksen puute olivat
suurimmat kouluttautu-
misen esteet.

Taloudelliset syyt, visymys,
lastenhoito ja muut
perhesyyt olivat enemmiin

naisten kuin miesten esteitd.

Miehilld yleisin este oli
kiinnostuksen puute.

Viisymys oli useammin
nuorten kuin icikkddmpien

osallistumisen este.

Eniten nuorten osallistu-
mista estiviit kuitenkin

taloudelliset syyt.

Likkdimpien osallistumista
estivdt eniten ikddin ja
terveyteen liittyviit syyt.

9 Koulutukseen osallistumisen esteet

Esteet osallistua omalla vapaa-ajalla ja kustannuksella
tapahtuvaan koulutukseen

Omalla vapaa-ajalla ja kustannuksella tapahtuvan koulutuksen esteitd olivat
selvemmin henkil6n elinolosuhteisiin, eliméntilanteeseen tai asenteisiin liitty-
viit syyt kuin itse koulutukseen liittyvit syyt. Eniten olivat Aikuiskoulutustut-
kimus 2000:een vastanneiden kouluttautumista estineet tai hankaloittaneet vi-
symys, taloudelliset syyt, hankalat tai epasddnnolliset tybajat ja kiinnostuksen
puute. Lihes 40 prosenttia 18-64-vuotiaista suomalaisista ilmoitti ndiden syi-
den hankaloittaneen osallistumista paljon tai jonkin verran (kuvio 9.1).

Naiset kokivat useammin kuin miehet esteeksi taloudelliset syyt, jonka
mainitsi peréiti 45 prosenttia naisista omalla vapaa-ajalla ja kustannuksella
tapahtuvaan koulutukseen osallistumista vaikeuttavana tekijini. Miehisti té-
mén vaikeuden ilmoitti noin yksi kolmesta. Naiset kokivat myos visymyk-
sen, lastenhoitoon ja muuhun koti- ja perhe-eldmaian liittyvit syyt sekd huo-
not kulkuyhteydet esteind useammin kuin miehet. Miehet sen sijaan kokivat
esteiksi useammin itse koulutukseen tai sen sisdltoon liittyvit syyt.

Yleisin osallistumista hankaloittava este 18-64-vuotiailla miehilld oli
kiinnostuksen puute, jonka koki esteeksi periti 43 prosenttia miehist4. Nai-
sista kiinnostuksen puutteen mainitsi esteend joka kolmas. Itse koulutukseen
liittyvii esteitd, jotka miehet kokivat osallistumista hankaloittaviksi tekijoik-
si naisia useammin olivat koulutuksen heikko laatu ja se, ettd koulutuksesta
ei koettu olevan hyotys. Olosuhde-esteistd miehet mainitsivat harrastukset ja
epésdannolliset tydajat useammin kuin naiset.

Visymys nousi hieman yllittden koulutuksen esteeksi useammin nuorilla
kuin idkk&ammilld ikdryhmilld. Kun 18-24-vuotiaista ldhes puolet ilmoitti
viasymyksen hankaloittavan paljon tai jonkin verran koulutukseen osallistu-
mista, niin 55-64-vuotiaista visymyksen koki esteeksi vain reilu kolmannes.
Eniten nuorten osallistumista hankaloittivat kuitenkin taloudelliset syyt, jon-
ka koki esteeksi yli puolet alle 35-vuotiaista suomalaisista. Nuoret kokivat
iskkddmpid useammin osallistumista hankaloittaviksi tekijoiksi myos ope-
tuksen heikon laadun, sopivien opiskelumahdollisuuksien puutteen, koulu-
tusmahdollisuuksia koskevan tiedon puutteen, epdsdsnnolliset tydajat sekd
harrastukset.

Vanhempia ikdluokkia hankaloittivat eniten ikd4n ja terveyteen liittyviit
syyt, jonka ilmoitti esteeksi 55—64-vuotiaista noin puolet. Niilld ikéluokilla
seen liittyvid syitd, kiinnostuksen puute seki se, ettei koulutuksesta koettu
olevan hyétyi.

Lastenhoitoon ja muuhun koti- ja perhe-eliméin liittyvit syyt olivat han-
kaloittaneet keskimairdisti enemmén 25-34-vuotiaiden koulutukseen osal-
listumista. '
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Korkea-asteen tutkinnon suorittaneista joka viides koki opetuksen heikon
laadun hankaloittavan paljon tai jonkin verran osallistumista vapaa-ajalla ja
omalla kustannuksella koulutukseen. Pelkdn perusasteen suorittaneista taas
ainoastaan yksi kymmenestd piti osallistumisen esteend opetuksen heikkoa
laatua. Toisaalta, vaikka pitkdn pohjakoulutuksen saaneet suhtautuivat ope-
tuksen laatuun kaikkein kriittisimmin, he kuitenkin kokivat koulutuksen
hyddyttémyyden esteeksi harvemmin kuin vihemman koulutetut. Sen sijaan
taas pelkin perusasteen suorittaneet eivit kokeneet opetuksen heikkoa laatua
esteeksi, mutta silti heisti joka kolmas ilmoitti koulutuksen esteeksi sen, et-
tei koulutuksesta ole hyotya.

Korkea-asteen tutkinnon suorittaneet kokivat keskimééraistd useammin
vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella tapahtuvaan koulutukseen osallistumi-
sen esteeksi myos harrastukset seké lastenhoitoon ja muuhun perhe-eldméén
liittyvit syyt. Suurin hankaloittava tekijd korkea-asteen tutkinnon suoritta-
neilla oli kuitenkin vdsymys, jonka ilmoitti koulutukseen osallistumista esti-
vini tekijdnd noin 42 prosenttia tdstd ryhméstd. Pelkédn perusasteen suoritta-
neilla suurin osallistumisen este oli kiinnostuksen puute, jonka ilmoitti lahes
puolet pelkin perusasteen suorittaneista. Muita pohjakoulutuksen luokkia
useammin tissd ryhmaissd koettiin esteiksi myos vidhédinen pohjakoulutus,
ikdin ja terveyteen liittyvit syyt, epdonnistumisen pelko sekd se, ettei koulu-
tuksesta ole hyotya.

Keskiasteen suorittaneilla eniten vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella ta-
pahtuvaan koulutukseen osallistumista hankaloittivat taloudelliset syyt. Noin
43 prosenttia keskiasteen suorittaneista koki taloudellisten syiden hankaloit-
tavan paljon tai jonkin verran koulutukseen osallistumista. Keskiasteen suo-
rittaneet ilmoittivat muita useammin esteiksi my6s koulutustarjontaa koske-
van tiedon sekd sopivien opiskelumahdollisuuksien puutteen. Hankalat tai
epdsiddnnolliset tyoajat olivat hankaloittaneet korkea-asteen ja keskiasteen
suorittaneiden koulutukseen osallistumista useammin kuin pelkdn perusas-
teen suorittaneiden osallistumista.

Liahes puolet kaikista 18-64-vuotiaista suomalaisista, jotka eivit olleet
osallistuneet aikuiskoulutukseen edeltivian vuoden aikana, ilmoittivat kou-
luttautumisen esteeksi kiinnostuksen puutteen. Aikuiskoulutukseen osallis-
tuneista kiinnostuksen puute vaivasi vajaata kolmannesta. Aikuiskoulutuk-
seen osallistumattomat ilmoittivat selkedsti useammin myods muita asen-
ne-esteitd. Kun ldhes 30 prosenttia osallistumattomista ilmoitti vihdisen
pohjakoulutuksen hankaloittavan koulutukseen osallistumista, niin aikuis-
koulutukseen edeltdvén vuoden aikana osallistuneista ainoastaan 16 prosent-
tia koki sen esteeksi. Koulutuksen hyodyttomyyttd piti esteend kolmannes
koulutukseen osallistumattomista, mutta vain 16 prosenttia niisté, jotka oli-
vat osallistuneet aikuiskoulutukseen vuoden aikana. Koulutukseen osallistu-
neet taas kokivat mm. harrastukset ja epdsddnnolliset tydajat selvisti useam-
min osallistumista hankaloittaviksi tekijoiksi kuin ne, jotka eivit olleet osal-
listuneet edeltdvin vuoden aikana aikuiskoulutukseen.

Opetuksen heikko laatu oli
estdnyt eniten pitkin pohja-

koulutuksen saaneita, ...

... mutta he kokivat koulu-
tuksen hyddyttomyyden
esteend harvemmin kuin

muut ryhmdit.

Pitkiin pohjakoulutuksen
suorittaneilla kouluttautu-
mista estivdt sekd viisymys
ettd erilaiset elamdintilan-

teeseen liittyvit syyt, ...

... kun taas vihdn koulute-
tuilla painottuivat

asenne-esteel.

Atkuiskoulutukseen edel-
taviin vuoden aikana osal-
listuneilla oli selvdisti
harvemmin koulutusta
estivid asenteita kuin

osallistumattomilla.
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Eri esteitd verrattaessa
suurimmaksi yksittdiseksi
esteeksi koettiin useimmin
hankalat tai epdisciéinnolliset
tyoajat.

Vastaajia pyydettiin valitsemaan eri estevaihtoehdoista myés se, jota he
pitivit kaikkein suurimpana esteend tai vaikeutena vapaa-ajalla ja omalla
kustannuksella tapahtuvaan koulutukseen osallistumiselle. Heistd noin 17
prosenttia ilmoitti suurimmaksi esteeksi hankalat tai epdsddnnolliset tydajat
(kuvio 9.2). Kiinnostuksen puutteen ja taloudelliset syyt koki suurimmaksi
esteeksi noin yksi kymmenestd. Vaikka védsymys hankaloittikin hyvin moni-
en henkildiden koulutukseen osallistumista, niin se ei sijoittunut suurinta es-
tettd Kysyttdessa Karkipddhdn. Suurimmaksi esteeksi sen ilmoitti vain nelja
prosenttia vastaajista. Koulutuksen heikon laadun, tiedon puutteen opiskelu-
mahdollisuuksista sekd epdonnistumisen pelon koki suurimmaksi esteeksi
vastaajista ainoastaan prosentti.

Sekd miehet ettd naiset kokivat hankalat tai epésiddnnélliset tyoajat suu-
rimpana esteené (taulukko 9.1), miehet tosin naisiakin useammin. Miehet il-
moittivat seuraavaksi useimmin suurimmaksi esteeksi kiinnostuksen puut-
teen, ja kolmanneksi useimmin terveyteen ja ikén liittyvit syyt. Naiset mai-
nitsivat taloudelliset tekijit ja lastenhoitoon liittyvit syyt suurimmaksi es-
teeksi toiseksi ja kolmanneksi useimmin.

9.1 Vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella tapahtuvaan koulutukseen osallistu-
misen suurin este sukupuolen mukaan (18-64-vuotias viiestd, pl. opiskelijat
ja varusmiehet)

Este Miehet Naiset
% %
Hankalat tai epésadnnolliset tybajat 19 15
Kiinnostuksen puute 15 9
Taloudelliset syyt 8 13
Terveyteen tai ikéin liittyvit syyt 9 8
Lastenhoitoon liittyvit syyt 4 12
Koulutusmahdollisuuksien sijainti/ kulkuyhteydet 5 9
Visymys 4 5
Sopivien koulutusmahdollisuuksien puute 5 3
Harrastukset 5 2
Muut koti- tai perhesyyt 2 4
Koulutuksesta ei ole hyotyd 4 2
Vihiinen pohjakoulutus 2 3
Tiedon puute opiskelumahdollisuuksista 1 1
Koulutuksen/ opetuksen heikko laatu 2 1
Epdonnistumisen pelko 0 1
Muu este tai vaikeus 4 4
Ei osaa sanoa 9 6
Yhteensi 100 100

Keski- ja korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden keskuudessa koettiin
hankalat ja epédsadnnolliset tydajat suurimmaksi esteeksi kaikkein useimmin
(taulukko 9.2). Pelkiin perusasteen suorittaneiden joukossa suurimpana es-
teend pidettiin kiinnostuksen puutetta. Heidan kohdallaan toiseksi eniten
suurimman esteen mainintoja saivat terveydelliset syyt ja kolmanneksi eni-

ten hankalat ja episdénnolliset tybajat. Keskiasteen suorittaneiden joukossa
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Visymys

Taloudelliset syt
Hankalat/epasaanndiiiset tydajat
Kiinnostuksen puute

Keututusmahdot, sijainti/kulkuyhteydet
Sopivien koulutustahdoltisuuksien puute
Terveyteen tai ikaan liittyvat syyt
Koututuksasta ai ole hyliys
Harrastukset

Vih3inan pohjakoututus

Lastenhoitoon fiftyvat syyt

Tiedon puute opiskelumahdoll,

Muut koti- tai perhesyyt
Kouhstuksen/opetuksen heikko faatu
EpBonnistumisen petka

Muu syy

Hankalat/epasisnndliiset tydajat

mPaljon
&3Jonkin verran|
i

50 60 0%

173

121

Ki fisen puyte
Taloudettiset syyt

Terveytoan tai ikadn liittyvat syt
Lastenhoitoon liittyvat syyt

TRRET FESRCT RTINS

i

jaint) y
Viisymys
Sopivien koulutusmahdoliisuuksien puuts

Mot kot 12i pehesyy

Koulutuksasta ei ofe hybtyd
Vahainen pohjakoulutus

Tiedon puute opiskelumahdol),
Koututuksen/opetuksen heikko laatu
= istumisen petko

Muu syy/ £i 0saa sanoa

1Z]

o
o

10

Kiireet tydpaikalia

Sopivaa koulutusta ei ole tarjolia
Vaikeus paasts Kinnostavaan koulstukssen
Tydnantaja el jarjesta koututusta
Tytnantaja ef arvosta keulutusta
Tiedon puute koulutusmahdolt.
Kiinnostuksen puute
Kouhstuksan/opetuksen heikko laaty
Koulutuksesta ei ols hylitys
Epdonnistumisen pelko

Muu este tai vaikeus

15 20 %

mPaljon
€3Jonkin verran
.

56 60 0 %

Kuvio 9.1

Syyt, jotka hankaloittivat
paljon tai jonkin verran
osallistumista vapaa-ajalla
Jja omalla kustannuksella
koulutukseen (18—64-vuotias
vdestd, pl. opiskelijat ja
varusmiehet)

Kuvio 9.2

Vapaa-ajalla ja omalla
kustannuksella tapahtuvaan
koulutukseen osallistumisen
suurin este (18—64-vuotias
vdesto, pl. opiskelijat ja
varusmiehet)

Kuvio 9.3
Henkilostékoulutukseen
osallistumisen esteet
(18-64-vuotiaat palkansaajat)
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Kiireet tyopaikalla rajoit-
tavat henkilostokoulutuk-

seen osallistumista.

Tyokiireet olivat henkilosto-
koulutuksen esteendi naisilla

useammin kuin miehilld ja ...

taloudelliset syyt ja kiinnostuksen puute olivat suurimpana syyni useammal-
la kuin joka kymmenennelli. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneilla hankali-
en ja epasaannollisten tydaikojen jilkeen seuraavaksi suurimpina esteini oli-
vat lastenhoitoon liittyvit tekijit seké taloudelliset syyt. Merkille pantavaa
on, ettd pelkén perusasteen suorittaneille taloudelliset syyt olivat suurin kou-

lutukseen osallistumisen este harvemmin kuin korkeammin koulutetuille.

9.2 Vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella tapahtuvaan koulutukseen osallistumi-
sen suurin este koulutusasteen mukaan (18—64-vuotias viestd, pl. opiskelijat
ja varusmiehet)

Este Perusaste  Keskiaste Korkea-aste
% %0 %
Hankalat tai epdsidinnolliset tybajat 15 19 17
Kiinnostuksen puute 18 11 8
Taloudelliset syyt 8 13 10
Terveyteen tai ikdidn liittyvit syyt 16 7 5
Lastenhoitoon liittyvit syyt 3 8 12
Koulutusmahdollisuuksien sijainti/
kulkuyhteydet 7 6 8
Visymys 3 4 6
Sopivien koulutusmahdollisuuksien puute 2 5 6
Harrastukset 2 4 4
Muut koti- tai perhesyyt 1 3 6
Koulutuksesta ei ole hyotyi 5 3 2
Vihidinen pohjakoulutus 5 3 0
Tiedon puute opiskelumahdollisuuksista 1 2 1
Koulutuksen/ opetuksen heikko laatu 0 1 2
Epédonnistumisen pelko 2 1 0
Muu este tai vaikeus 4 3 5
Ei osaa sanoa 8 7 8
Yhteensi 100 100 100

Esteet osallistua henkilostékoulutukseen

Ty0ajalla tapahtuvaan tyonantajan kustantamaan koulutukseen osallistumi-
sen esteit4 tiedusteltaessa nousivat selvisti useimmin esille kiireet tyopaikal-
la (kuvio 9.3). Lihes kaksi kolmesta 18—64-vuotiaasta palkansaajasta katsoi
tyokiireiden hankaloittavan paljon tai ainakin jonkin verran osallistumista.
Toiseksi useimmin osallistumista rajoittavaksi mainittiin se, ettei sopivaa
koulutusta ollut tarjolla ja kolmanneksi useimmin vaikeus paisté kiinnosta-
vaan koulutukseen. '

Naiset kokivat kiireet tyopaikalla osallistumisen esteeksi useammin kuin
miehet. Periti kaksi kolmesta naisesta mainitsi ty6paikan kiireiden estivin
paljon tai jonkin verran henkilostokoulutukseen osallistumista. Miehilla vas-
taava osuus oli vajaat 60 prosenttia. Naiset kokivat useammin kuin miehet
myds vaikeuksia pédstd kiinnostavaan koulutukseen. Miehet taas ilmoittivat
naisia useammin henkilostokoulutuksen esteiksi kiinnostuksen puutteen,
koulutuksen heikon laadun seké koulutuksen hyodyttémyyden.
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Pitkdan pohjakoulutuksen saaneet kokivat tyokiireet henkilostokoulutusta
rajoittavaksi tekijaksi useammin kuin vdhemmin koulutetut. Kun tyokiireet
hankaloittivat joka toista pelkédn perusasteen koulutuksen saanutta, osuus oli
korkea-asteen tutkinnon suorittaneista perdti kolme neljasosaa. Keskiasteen
tutkinnon suorittaneilla vastaava osuus oli 59 prosenttia. Korkeasti koulute-
tut suhtautuivat myos henkildstokoulutuksen laatuun muita kriittisemmin.
Koulutuksen heikko laatu seki se, ettei sopivaa koulutusta ollut tarjolla han-
kaloittivatkin enemmaén nimenomaan korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden
osallistumista. Keskiasteen tutkinnon suorittaneet kokivat taas muita useam-
min osallistumisen esteiksi tiedon puutteen seki sen, ettel tyonantaja jérjestd
koulutusta. Vaikeus pédstd kiinnostavaan koulutukseen oli keski- ja kor-
kea-asteen tutkinnon suorittaneilla useammin osallistumista hankaloittava
tekija kuin pelkdn perusasteen suorittaneilla. Pelkidn perusasteen suorittaneil-
la taas epdonnistumisen pelko oli muita useammin esteend, mutta heistikin
sen esteeksi koki vain viisi prosenttia.

Merkille pantavaa tarkasteltaessa henkilostokoulutukseen osallistumisen
esteitd on se, ettd kiinnostuksen puute ei esiintynyt pelkédn perusasteen suo-
rittaneiden keskuudessa osallistumista hankaloittavana tekijdnd sen useam-
min kuin korkeammin koulutetuillakaan.

Kiireet tyopaikalla olivat yleisin henkildstokoulutuksen este kaikissa iké-
ryhmissi. Eniten kiireet vaivasivat 25-44-vuotiaita palkansaajia, joista noin
kaksi kolmasosaa koki kiireet osallistumisen esteeksi. Muissakin ikéluokissa
yli puolet ilmoitti kiireet esteend. Iikkdammit palkansaajat kokivat kiinnos-
tuksen puutteen useammin henkildstokoulutukseen osallistumisen esteeksi
kuin nuoremmat ikdluokat. Kun 55-64-vuotiaista palkansaajista joka neljis
ilmoitti kiinnostuksen puutteen hankaloittavan paljon tai jonkin verran hen-
kiléstokoulutukseen osallistumista, niin vastaava osuus 18-24-vuotiailla oli
ainoastaan yksi kymmenesti. Kiireiden lisdksi 25—44-vuotiaita palkansaajia
vaivasi muita ikdryhmid enemman my&s opetuksen heikko laatu.

Nuorinta, 18-24-vuotiaiden ikdluokkaa haittasi muita ikdluokkia useam-
min tiedon puute koulutusmahdollisuuksista sekd se, ettei sopivaa koulutusta
ollut tarjolla. Tdmin ikdiset ilmoittivat my6s muita ikdluokkia useammin
henkilostokoulutukseen osallistumista hankaloittavaksi tekijdksi sen, ettei
tybnantaja jirjestinyt koulutusta. Ndilld estekokemuksilla lienee yhteytensi
siihen, ettd 18—24-vuotiaiden palkansaajien ryhmalld oli my6s alhaisin hen-
kilostokoulutukseen osallistumisen aste.

Myos henkildstokoulutukseen osallistumisen osalta tiedusteltiin yhti eri
estevaihtoehdoista voimakkaimmaksi kouluttautumisen esteeksi koettua.
Kaksi viidestd 18—64-vuotiaasta palkansaajasta katsoi, ettd tyopaikkakiireet
olivat suurin tydnantajan tuella tapahtuvaan koulutukseen osallistumisen es-
te (kuvio 9.4). Noin joka viides ilmoitti suurimmaksi esteeksi sen, ettei tyon-
antaja jirjestd koulutusta. Yli kymmenen prosenttia palkansaajista piti suu-
rimpana osallistumisen esteend sit, ettei sopivaa koulutusta ollut tarjolla.

Miesten ja naisten nikemykset suurimmasta henkiléstokoulutukseen
osallistumisen esteestd eivdt juurikaan eronneet toisistaan (taulukko 9.3).

... pitkéin pohjakoulutuksen
suorittaneilla useammin
kuin véhemmdéin koulutusta
saaneilla.

Kiinnostuksen puute oli
léiihinné yli 54-vuotiaiden
palkansaajien henkilosté-
koulutuksen este.

Nuorinta palkansaaja-
ryhmdiii haittasi muita
enemmdin tiedon puute
koulutusmahdollisuuksista.

Kaksi viidestii palkansaa-
Jasta piti kiireita tyopai-
kalla suurimpana esteend
henkilostékoulutukseen
osallistumiselle.
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Tosin miehistd ilmoitti noin kaksi kertaa niin suuri osuus kuin naisista suu-
rimmaksi esteeksi kiinnostuksen puutteen, ja naisista taas kaksi kertaa niin
suuri osuus kuin miehistd vaikeuden pi#isti kiinnostavaan koulutukseen.

9.3  Henkilostokoulutukseen osallistumisen suurin este sukupuolen mukaan
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Este Miehet Naiset
% %
Kiireet tydpaikalla 42 44
Tyonantaja ei jarjestd koulutusta 19 17
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 13 12
Vaikeus piisti kiinnostavaan koulutukseen 4 8
Kiinnostuksen puute 6 3
Tybnantaja ei arvosta koulutusta 3 2
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 2 2
Koulutuksesta ei ole hyotya 3 2
Koulutuksen/ opetuksen heikko laatu 2 0
Epéonnistumisen pelko 0 0
Muu este tai vaikeus 4 7
Ei osaa sanoa 2 2
Yhteensi 100 100
Kiireet olivat voimakas este Yli puolet korkea-asteen tutkinnon suorittaneista piti kiireité ty6paikalla
nimenomaan pitkéiin pohja-  suurimpana esteené henkilostokoulutukseen osallistumiselle (taulukko 9.4).
koulutuksen saaneilla. Keskiasteen ja pelkin perusasteen suorittaneista télld kannalla oli reilu kol-

mannes.

94  Henkilostokoulutukseen osallistumisen suurin este koulutusasteen mukaan
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Este Perusaste  Keskiaste Korkea-aste
% %o %
Kiireet tyopaikalla 37 37 53
Ty6nantaja ei jérjestd koulutusta 26 24 9
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 10 13 13
Vaikeus padstd kiinnostavaan koulutukseen 4 7 6
Kiinnostuksen puute 6 5 3
Tyonantaja ei arvosta koulutusta 2 2 2
~ Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 2 3 1
Koulutuksesta ei ole hyotyd 4 2 2
Koulutuksen/ opetuksen heikko laatu 0 1 2
Epédonnistumisen pelko 1 0 0
Muu este tai vaikeus 5 4 8
Ei osaa sanoa 4 2 1
Yhteensi 100 100 100
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Suurin ero eri pohjakoulutusryhmien vililld oli siind, kuinka suureksi esteek-
si oli koettu se, ettd tydnantaja ei jarjestd koulutusta. Perus- ja keskiasteen
suorittaneista joka neljds koki sen suurimmaksi esteeksi, kun korkea-asteen
suorittaneista tilld kannalla oli vain yksi kymmenesti. Pelkin perusasteen tai
keskiasteen koulutuksen saaneilla oli korkea-asteen suorittaneita useammin
ensisijaisena esteend myos kiinnostuksen puute.

Koulutusta koskevan tiedon saanti

Lihes kolme neljasti, eli 72 prosenttia 18—-64-vuotiaista suomalaisista koki
saaneensa riittdvisti tietoa kaikesta aikuisille tarkoitetusta koulutuksesta.
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneista periti 80 prosenttia katsoi saaneensa
riittdvisti tietoa, perus- ja keskiasteen suorittaneista noin 70 prosenttia.
Aikuiskoulutukseen edellisen vuoden aikana osallistuneista koki hieman
suurempi osuus kun osallistumattomista saaneensa tietoa riittédvisti (osallis-
tuneista 75 %, osallistumattomista 69 %).

Nuoremmissa ikédluokissa oli enemmin niitd, jotka kokivat ongelmia ai-
kuiskoulutusmahdollisuuksista saamassaan tiedossa (kuvio 9.5). Kun
18—24-vuotiaista reilu puolet katsoi saaneensa koulutusmahdollisuuksista
riittdvisti tietoa, niin ndin koki 55—64-vuotiaista periti neljd viidestd. Kéin-
teisesti tdmd tarkoittaa, ettd vajaa puolet 18-24-vuotiaista ja 20 prosenttia
55-64-vuotiaista arvioi saaneensa tietoa aikuiskoulutusmahdollisuuksista
melko tai aivan liian vihin.

Mahdollisuudet saada ja vaikuttaa
tyopaikkakoulutukseen

Lihes kolmannes palkansaajista piti koulutusmahdollisuuksiaan tyopaikalla
hyvins, 39 prosenttia kohtalaisina ja 28 prosenttia heikkoina (kuvio 9.6).
Miehet kokivat hieman naisia useammin, ettd heilld on hyvit mahdollisuudet
saada tyopaikalla ammattitaitoa kehittdvaa tai uraa edistivad koulutusta.

Viidesosa alle 25-vuotiaista palkansaajista piti koulutusmahdollisuuksi-
aan tyopaikalla hyvind. Kaksi viidesti piti tydpaikan koulutusmahdollisuuk-
sia kohtalaisina ja yhtd moni (39 %) heikkoina. Vastaavasti heitd vanhem-
mista, 25-64-vuotiaista, noin kolmannes piti koulutusmahdollisuuksiaan
tyopaikalla hyvini.

Palkansaajista ylemmit toimihenkil6t ja valtiosektorilla toimivat ilmoit-
tivat muita useammin, ettd heill4 on hyvit mahdollisuudet saada tyopaikalla
ammattitaitoa tai uraa edistivdd koulutusta. Ylemmistd toimihenkiloistd 41
prosenttia ja alemmista toimihenkil6ista 30 prosenttia koki mahdollisuutensa
hyviksi. Huonoina koulutusmahdollisuuksiaan pitivit muita useammin ty6n-
tekijit. Heistd 41 prosenttia koki mahdollisuutensa heikkoina ja viidesosa
hyvini. '

Valtiosektorilla tyoskentelevistd 39 prosenttia koki mahdollisuudet saada
ammattitaitoa kehittivai ja uraa edistavdi koulutusta hyvind. Yksityissekto-
rilla tydskentelevistd ndin koki 30 prosenttia ja kuntasektorilla tydskentele-
vistd neljannes. Heikkoina mahdollisuuksiaan saada tyopaikalla koulutusta

Léihes kolme neljéstd koki
saaneensa riittdvdsti tietoa
aikuiskoulutusmahdolli-
suuksista, ...

... ldkkéidmmdit olivat tyyty-
véiisempid saamansa tiedon
maddrddn.

Koulutusmahdollisuudet
tyopaikalla olivat hyviit
palkansaajista joka kolman-
nella, hetkot 28 prosentilla.

Korkea asema tyseliimdssé
lisdsi mahdollisuuksia
saada koulutusta tyopai-
kalla.

Valtiosektorilla tyoskentele-
vien mahdollisuudet olivat
parhaimmat.
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Kuvio 94
Henkilostokoulutukseen
osallistumisen suurin este
(18-64-vuotiaat palkan-
saajat)

Kuvio 9.5

Tiedonsaanti aikuiskoulu-
tusmahdollisuuksista iin
mukaan, ritttivdsti tietoa
saaneet (18—64-vuotias
viiestd)

Kuvio 9.6

Mahdollisuudet saada
tydssd ammattitaitoa kehitti-
Véid tai uraa edistdvid
koulutusta sukupuolen ja
sosioekonomisen aseman
mukaan (18-64-vuotiaat

Kiiraet tydpalkalla

TyBnantsja ei jarjests koulutusta

Sopivaa koulutusta ai ole terjolla

Valkeus padst3 kiinnostavaan koulutuksgen

Kiinnostuksen puite |

TySnantaja ei arvosta koulutusta
Tiedon puvte keulutusmahded].
Koulutuksesta ei ole hybty3
Koulutuksen/opetuksen haikko tastu
Epaonnistumisan pelko

Muu syy/E 0saa sanca

| 43

2

50 %

18-24

25-34

66

wi

45-54

:

55-64

Yiemmat toimihenkilt

2

40

60

80

100 %

palkansaajat) Alemmat toimihenkilgt
Tydntekijat
Yhteens# :
40 80 00 %
mHywat  mKohtalaiset mHoikot Ei 0saa sanoa
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piti yksityissektorilla tyoskentelevistd 30 prosenttia, kuntasektorilla 28 pro-

senttia ja valtiosektorilla 18 prosenttia.

Hyvissé tybasemassa toimivilla oli paljon myds mahdollisuuksia vaikut-
taa tyopaikalla annettavaan koulutukseen (kuvio 9.7). Ylemmistd toimihen-
kil6istd 45 prosenttia ilmoitti, etti heilld on erittdin tai melko paljon mahdol-
lisuuksia vaikuttaa siihen, minkilaista koulutusta tyOpaikalla annetaan.
Tyontekijdistd vain 12 prosenttia arvioi vaikutusmahdollisuuksia olevan pal-
jon. Sen sijaan yli puolet heistd totesi, ettei heilld ollut lainkaan mahdolli-

suuksia vaikuttaa tyopaikkakoulutukseen.

Mishet

Naiset

Ylemmistd toimihenkiloistd
voi vaikuttaa tyopaikka-
koulutukseen vajaa puolet,

tyontekijoisti 12 prosenttia.

Kuvio 9.7

Mahdollisuudet vaikuttaa
tydpaikalla annettavaan
koulutukseen sukupuolen ja
sosioekonomisen aseman

. Ylemmat toiminenkilst mukaan ( 18—64-vuotiaat
: alkansaajat
Alemmat toimihenkilat P jat)
Tybntekijat
Yhteenss
60 80 100 %
mEritt3in paljon DMelko paljon
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Noin 12 prosenttia
65-79-vuotiaista oli aikuis-
koulutuksessa vuoden
aikana.

Yleisimmin opiskeltiin
kansalaisopistoissa sisdl-
tond taide- ja taitoaineet ja

litkunta.

lakkdistd oli itsekseen opis-
kelevia seitsemdn

prosenttia.

Tydpaikan sdilyttdmisti ja
uusien ja vaativampien
tyotehtivien saamista pidet-
tiin tyohon tai ammattiin
liittyvéin aikuiskoulutuksen

yleisimpind vaikutuksina.

10

lakkaiden, 65-79-vuotiaiden
aikuiskoulutukseen osallistuminen
ja koulutuskokemukset

Aikuiskoulutukseen osallistuminen

Iikkididen, 65-79-vuotiaiden pohjakoulutuksen taso on selvisti alhaisempi
kuin heitd nuorempien. Vuonna 2000 oli 65-79-vuotiaista vajaa 30 prosent-
tia jonkin tutkinnon perusasteen jilkeen suorittaneita, kun 18—64-vuotiaista
osuus oli yli 70 prosenttia. Koska pohjakoulutus on yksi aikuiskoulutukseen
osallistumiseen voimakkaimmin yhteydessi olevia tekijoitd, vaikuttaa alhai-
sempi pohjakoulutus ién ja tydeldmin ulkopuolelle siirtymisen ohella sel-
visti siihen, ettei 65-79-vuotiaiden keskuudessa aikuiskoulutukseen osallis-
tuminen ollut liheskidn yhtd yleistd kuin alle 65-vuotiailla.

Noin 12 prosenttia 65-79-vuotiaista suomalaisista osallistui aikuiskoulutuk-
seen vuonna 2000. Méirdnd timd vastasi vajaata 70 000 henked. Miehet ja nai-
set osallistuivat aikuiskoulutukseen tdmén ikdisind suurin piirtein yhtd usein;
miehistd osallistuneita oli noin 11 prosenttia ja naisista 12 prosenttia.
65-vuotiaiden vastaavasta; tyypillisin koulutuspéivien miérd (moodi) oli heilld
noin viikko eli kuusi opetuspaivii. Alle 65-vuotiailla koulutuspaivien moodi oli
yksi paivi. Aikuiskoulutukseen osallistuneilla idkkailla oli koulutuspéivid medi-

Iakkast opiskelivat yleensd kansalaisopistoissa, joiden jérjestdmille kursseil-
le osallistui vuoden aikana 65-79-vuotiaista ldhes 50 000 eli noin kahdeksan
prosenttia. Noin neljd viidesosaa ikkéiden kursseista liittyi heiddn ilmoituksen-
sa mukaan harrastuksiin. Eniten opiskeltiin taide- ja taitoaineita seké liikuntaa.

Iakkait opiskelivat myos itsekseen erilaisia tietoja ja taitoja. Noin seitse-
mén prosenttia heistd oli opiskellut vuoden aikana itsekseen vihintddn 20
tunnin ajan. TAma osuus vastasi vajaata 40 000 henked. Itseopiskelijoita oli
yhté paljon miehissi ja naisissa.

Koulutuskokemukset ja -aikomukset

Reilu puolet, eli 54 prosenttia 65—79-vuotiaista oli osallistunut joskus eld-
ménsi aikana ty6hon tai ammattiin liittyvdsn aikuiskoulutukseen. Joka nel-
Jjas oli osallistunut tillaiseen koulutukseen yli kymmenen kertaa.

Iakkdat pitivit tychon tai ammattiin liittyvin aikuiskoulutuksen yleisimpi-
ni vaikutuksina tyopaikan siilyttamisti sekd uusien ja vaativampien tyoteh-
tavien saamista (kuvio 10.1). Ndma vaikutukset ilmoitti nelja kymmenesta
joskus eldménsi aikana tydhon tai ammattiin liittyvésn aikuiskoulutukseen
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osallistuneesta 65-79-vuotiaasta. Lisdd palkkaa arvioi koulutuksen avulla
saaneensa kolme kymmenesti osallistuneesta.

Iikkiista miehet ilmoittivat useammin kuin naiset saaneensa koulutuksen
avulla uusia tyotehtivid. Koulutukseen osallistuneista miehistd joka toinen
ilmoitti saaneensa koulutuksen ansiosta uusia tyStehtivid, kun taas naisista
ndin koki ainoastaan yksi neljdstd. Miehilla koulutus oli my6s auttanut sel-
visti useammin vakituisen tydpaikan saamisessa. Miehistd 29 prosenttia il-
moitti koulutuksen olleen avuksi vakituisen tyon saannissa, kun taas naisista
tillaisen vaikutuksen arvioi koulutuksella olleen vain noin yksi kymmenesti,
11 prosenttia.

Terveyteen ja ikdén liittyvat syyt olivat luonnollisesti koulutukseen osal-
listumista eniten hankaloittava tekija 65-79-vuotiailla (kuvio 10.2). Periti
kaksi kolmesta ilmoitti terveyden tai idn haittaavan aikuiskoulutuksen osal-
listumista paljon tai jonkin verran. My&s kiinnostuksen puute koettiin estee-
n4 hyvin usein; lahes kuusi kymmenesta idkkaastd ilmoitti timén syyn esté-
vin koulutukseen osallistumista. Noin puolet piti esteend my06s visymysta
sekd sitd, ettei koulutuksesta ole hy6tyd. Muutoinkin 65-79-vuotiaiden kou-
lutukseen osallistumisen esteet poikkesivat selvisti 18-64-vuotiaiden esteis-
ti (ks. luku 9); esimerkiksi taloudellisia syitd piti osallistumisen esteena idk-
kéistd ainoastaan 13 prosenttia.

Iakkiistd naiset kokivat miehid useammin koulutukseen osallistumisen
esteeksi visymyksen sekd epdonnistumisen pelon. Visymysti piti osallistu-
mista hankaloittavana tekijand naisista hieman yli puolet ja miehistd reilu
kolmannes. Epdonnistumisen pelon taas ilmoitti esteeksi naisista noin joka
viides (18 %) ja miehistd ainoastaan kuusi prosenttia.

Terveyteen ja ikéidn liittyvit syyt nousivat esille myds kysyttdessd suu-
rinta koulutukseen osallistumisen estettd (kuvio 10.3). Periti 43 prosenttia
65-79-vuotiaista suomalaisista ilmoitti terveyteen ja ikdén liittyvat syyt suu-
rimmaksi yksittiiseksi koulutukseen osallistumista estiviksi tai hankaloitta-
vaksi tekijiksi. Toiseksi suurin este oli kiinnostuksen puute, jonka koki suu-
rimmaksi esteeksi joka viides vastaaja.

Yli puolet, eli noin 55 prosenttia 65-79-vuotiaista katsoi saavansa tdysin
riittdvisti tietoa aikuisille tarkoitetuista koulutusmahdollisuuksista. Kun mu-
kaan lisittiin ne, jotka kokivat saavansa tietoa jokseenkin riittdvasti, nousi
osuus jo 70 prosenttiin. Joka viides katsoi, ettei ollut tarvinnut tietoa koulu-
tusmahdollisuuksista.

Yksi viidestd eli 20 prosenttia 65-79-vuotiaista koki tarvitsevansa va-
paa-aikaan tai harrastuksiin liittyvaa koulutusta. Tdmén ikéisilld siis oli va-
hemmiin koulutustarvetta kuin alle 65-vuotiailla, joista tillaista koulutustar-
vetta ilmoitti yksi kolmesta.

Selviisti eniten 65-79-vuotiaat ilmoittivat tarvitsevansa taide- ja taitoai-
neiden koulutusta, josta oli kiinnostunut yksi kymmenesti (taulukko 10.1).
Vieraisiin kieliin seki tietotekniikkaan liittyvaa koulutustarvetta ilmoitti tés-
t4d ikdluokasta noin neljd prosenttia.

Terveyteen ja ikddn liittyvit
syyt sekd kiinnostuksen
puute olivat suurimmat

esteet idkkdiden osallistu-

miselle aikuiskoulutukseen.

Seitsemdén kymmenestd
65-79-vuotiaasta oli saanut
riittdvdsti tietoa koulutus-
mahdollisuuksista.

Yksi viidestd 65-79-vuoti-
aasta koki tarvitsevansa
vapaa-aikaan tai harrastuk-
siin liittyvéd koulutusta ...
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... mutta ainoastaan yksi
kahdeksasta aikoi osal-
listua koulutukseen
seuraavan vitoden aikana.

Yksi viidesti 65 -
79-vuotiaasta oli
kdyttdnyt joskus
tietokonetta...

10.1 Vapaa-aikaan tai harrastuksiin liittyviin koulutuksen tarve koulutuksen sisil-
16n mukaan (65-79-vuotias viesto)

Koulutussisilto %
Taide- ja taitoaineet 10
Vieraat kielet 4
Tietotekniikan hyviksikaytto 4
Liikunta, urheiluvalmennus 3
Humanistiset ja esteettiset aineet 3

Muut aineet yhteensé 4

Joka kahdeksas eli 13 prosenttia 65-79-vuotiaista ilmoitti aikovansa
osallistua aikuiskoulutukseen haastattelua seuraavan vuoden aikana. Niin
ollen koulutukseen aikovia oli suurin piirtein sama maéréd kuin koulutukseen
edellisen vuoden aikana osallistuneitakin. Lisiksi aikuiskoulutusaikomukset
olivat selvisti suurempia niilld henkil6ilié, jotka olivat osallistuneet koulu-
tukseen. Edellisen vuoden aikana aikuiskoulutukseen osallistuneista periti
neljd viidestd ilmoitti aikovansa osallistua aikuiskoulutuksen myds seuraa-
vana vuonna, kun taas aikuiskoulutukseen osallistumattomista aikomuksia
ilmoitti ainoastaan viisi prosenttia.

ldakkdiden tietokoneen kiytto ja kielitaito

Noin joka viides, eli 18 prosenttia 65—79-vuotiaista oli kéyttanyt joskus elé-
minsi aikana tietokonetta (taulukko 10.2). Haastattelua edeltdvien kahden
paivan aikana tietokonetta oli kdyttényt ikédluokasta noin kahdeksan prosent-
tia. Viidelld prosentilla 65-79-vuotiaista oli edellisestd tietokoneen kaytto-
Kkerrasta kulunut jo yli vuosi.

10.2 Tietokoneen kiyton useus (65-79-vuotias viesto)

%

Tietokonetta kiyttineet 18
— kahden pdivin aikana 8
— viikon aikana 10
— puolen vuoden aikana 12
—vuoden aikana 12
Ei tietokonetta kéyttineet 82
Yhteensi 100

Eniten izkkidt kayttivit tietokonetta tekstien kirjoittamiseen sekd tietojen
ja palvelujen etsimiseen tietoverkosta. Tekstien kirjoittamiseen tietokonetta
kaytti vdhintdéin muutaman kerran kuukaudessa noin kahdeksan prosenttia
65-79-vuotiaista. Tietoja ja palveluja tietoverkosta taas etsi tAméan ikédisistad
vihintdidn muutaman kerran kuukaudessa noin nelj4 prosenttia.
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Térkein tapa oppia tietokoneen kaytt6a oli idkkéilld ollut oppiminen tyo-
tovereiden, ystédvien tai perheenjdsenten tuella.

Joka kolmas eli 32 prosenttia 65-79-vuotiaista ilmoitti osaavansa ainakin
jonkin verran vihintddn yhtd vierasta kieltd. Yleisimmin tissd ikiluokassa
osattiin ruotsin kieltd, jota ilmoitti osaavansa joka neljas (kuvio 10.4).
Englantia arvioi osaavansa 18 prosenttia ja saksaa 13 prosenttia.

Suurin osa 65-79-vuotiaista vieraan kielen osaajista kuului taidoiltaan
perustason kielenkdyttdjiin. Véhintdan itsendisen kielenkidytdn omaavia oli
lahes yhti paljon ruotsin ja englannin kielen osalta, mutta ruotsia perustasol-
la osaavia oli selvisti enemman kuin perustason englantia osaavia.

Saanut sailytettyd tybpaikkansa 1 4

Saanut vaativampia tybtehtavid ] 39

Saanut uusia tydtehtavis | 88

Saanut lisd4 palkkaa 30

Ollutggnna vakituisen 2

yopa

Vaihtanut tySpaikkaa tai ammattia ! 14
]

Koulutuksen muut vaikutukset

20 40 60 80 100 %

Terveyteen tai ik#4n lityvat syt ] 66

Kiinnostukson peute 148

Koulutuksesta ei ole hyStyd 48

Vasymys ) ) ] 4
: 131

jainti/ulkuhtey
Vihainen pohjakoulutus {23
Sopivien ffisuksien puute ] 14
Hanastukset ju
Tatoudetliset syt 13
Eptonnistumisen pefko 13
Tiedon puirte opiskelumatdolf, 12
Muut koti- 13t parhesyyt 10
P 1 heikko Iaaty j 6
Lastenhoitoon fiityvat syt || 4
Muu syy 5

.. Ja yksi kolmesta arvioi
osaavansa vdahintdan
yhtd vierasta kieltd.

Kuvio 10.1

Tyohén tai ammattiin
liittyviin koulutuksen pitkin
aikavdlin vaikutukset
(65-79-vuotias ko. koulutuk-
seen elamdnsd aikana osallis-
tunut viesto)

Kuvio 10.2

Vapaa-ajalla ja omalla
kustannuksella tapahtu-

vaan koulutukseen osallistu-
mista paljon tai jonkin verran
hankaloittaneet syyt
(65-79-vuotias viiestd)
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Kuvio 10.3

Vapaa-ajalla ja omalla
kustannuksella tapahtuvaan
koulutukseen osallistumisen
suurin este (65-79-vuotias
vdestd)

Kuvio 10.4

Vieraita kielid osaavien
osuudet kielen ja osaamis-
tason mukaan (65-79-vuotias
vdesto)
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Kisitteet ja luokitukset

Aikuiskoulutustutkimuksen keskeisia

koulutukseen ja osaamiseen liittyvia kasitteita

Koulutukseen osallistuminen

Aikuiskoulutustutkimuksessa on selvitetty osallistumista kaikkeen jérjestet-
tyyn koulutukseen eikd osallistumista pelkistddn aikuiskoulutukseen eli eri-
tyisesti aikuisia varten jérjestettyyn koulutukseen. Koko eldméin kuluessa ta-
pahtuneeseen koulutukseen osallistumista koskien kysyttiin mm., minkélai-
sia tutkintoja vastaaja oli suorittanut ja missd méérin hin oli osallistunut tys-
hén ja ammattiin liittyvéin ja ulkomailla tapahtuneeseen koulutukseen. Se,
minkilaista oli ollut aikuiskoulutus, johon vastaaja oli osallistunut, selvitet-
tiin tarkemmin. Viiteajanjaksona olivat haastattelua edeltivit 12 kuukautta.

Koulutukseksi katsottiin kaikki sellainen opiskelu, joka oli kokonaisuu-
dessaan kestinyt yhteensd vihintdin kuusi tuntia. Myos kesken jitetty opis-
kelu laskettiin mukaan, jos koulutukseen oli osallistuttu vihintdin kuuden
tunnin ajan. Koulutukseksi katsottiin toiminta, joka oli erikseen organisoitu
Ja jérjestetty ja jonka tavoitteena oli saada aikaan oppimista. Lisiksi koulu-
tukseksi luettavalla toiminnalla tuli olla ennalta laadittu opetussuunnitelma
tai opetusohjelma ja koulutuksen tuottajan tai organisoijan tuli vastata jérjes-
telyistd. Informaatio-, mainos- ja myyntitilaisuuksia tai kokouksia ei katsottu
koulutukseksi.

Aikuiskoulutus

Aikuiskoulutus on médritelty koulutusorganisaation pohjalta. Aikuiskoulu-

tukseksi on katsottu seuraavat koulutusmuodot:

e iltakoulujen (aikuislukioiden, iltalukioiden, lukion iltalinjojen, iltaoppi-
koulujen, oppikoulun iltalinjojen) koulutus

¢ oppisopimuskoulutus

¢ tyovoimapoliittinen aikuiskoulutus

* ammatillisten oppilaitosten, ammattikorkeakoulujen ja aikuiskoulutuskes-
kusten erityisesti aikuisille jérjestetty koulutus (mukaan lukien avoin am-
mattikorkeakouluopetus ja yksityisoppilaat)

* kansanopistojen (tai kansankorkeakoulujen) muu kuin ammatillisen kel-
poisuuden tuottava koulutus

* musiikkioppilaitosten musiikkikouluasteeseen sisiltyvien aikuisosastojen
koulutukset

¢ urheiluopistojen muu kuin ammatillisen kelpoisuuden tuottava koulutus

e ammatilliset tidydennyskoulutuskurssit yliopistoissa/korkeakouluissa tai
niiden tdydennyskoulutuskeskuksissa

e ecrilliset arvosanat tai avoimen yliopiston kurssit yliopistoissa/korkeakou-
luissa tai niiden tiydennyskoulutuskeskuksissa

® kesiyliopistojen koulutustoiminta
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¢ kansalaisopistojen antama koulutus

¢ kielikoulujen ja -opistojen koulutus Suomessa

¢ kirjeopistojen kurssit

* jarjestGjen, liittojen ja yhdistysten jarjestaimi koulutus

¢ opintokeskusten opintokerhot ja kurssit

e erityisten tekstinkasittelykoulujen (konekirjoituskoulujen) koulutustoi-
minta

¢ tanssikoulujen ja -opistojen koulutus

e tyOnantajan tyOpaikalla, omassa koulutusyksikossa tai muissa koulutusti-
loissa jarjestdmi koulutus

e erityisten koulutusta antavien koulutusyritysten tai koulutuskeskusten (lii-
keyrityksini toimivat koulutuskeskukset, konsultit yms.) koulutustoiminta

» konferenssit, seminaarit ja vastaavat koulutustilaisuudet

¢ muu aikuiskoulutukseksi laskettava koulutus (ml. opiskelu ulkomailla).

Opiskelua autokoulussa sekd radion ja television opetusohjelmien seuraa-
mista tarkasteltiin varsinaisesta aikuiskoulutuksesta erillaén.

Edelld oleva miirittely valittiin, koska haluttiin saada aikuiskoulutukses-
ta vertailukelpoista tietoa aikaisempiin tutkimusvuosiin, 1980, 1990 ja 1995
nzhden. Aikuiskoulutus on mahdollista madritelld aineiston pohjalta toisin-
kin valitsemalla kriteeriksi toiset koulutusorganisaatiot tai esimerkiksi hen-
kilon ika.

Koulujirjesteimédkoulutus

Koulujirjestelmékoulutukseksi katsottiin padsadntdisesti nuorille suunnitel-
tu koulutus lukioissa, ammatillisissa oppilaitoksissa, korkeakouluissa ja yli-
opistoissa. Myds kansanopistojen, musiikkioppilaitosten ja urheiluopistojen
tutkintoon johtavat ammatillisen kelpoisuuden tuottavat koulutukset lasket-
tiin tdhdn mukaan. Yliopistojen (korkeakoulujen) jatkokoulutus (tutkijakou-
lutus) katsottiin koulujérjestelmakoulutukseen kuuluvaksi.

Itseohjattu opiskelu

Itseohjatuksi opiskeluksi laskettiin erikseen jarjestetyn, muodollisen koulu-
tuksen (formaalin ja non-formaalin) ulkopuolella tapahtuva opiskelu. Tillai-
nen opiskelu saattoi olla varsin vapaamuotoista ja yksikseen tai tyStoverei-
den tai tuttavien kanssa tapahtuvaa. Oleellista oli uuden asian (tiedon tai tai-
don) opiskelu muutoin kuin muodollisessa koulutuksessa. Ns. satunnaisop-
piminen pyrittiin sulkemaan tarkastelun ulkopuolelle. Lisédksi opiskelun mi-
nimikestoksi vuoden aikana asetettiin 20 tuntia. (Ks. my6s luku 4 Aikuisten
itseopiskelu.)

Itseohjatun opiskelun sijasta kdytetién raportissa usein kisitettd itseopis-
kelu.
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Aikuiskoulutustapahtumia/kursseja koskevat tiedot
Kaikista niistd aikuiskoulutuskokonaisuuksista tai kursseista, joihin vastaaja
oli osallistunut tutkimushetked edeltdvien 12 kuukauden aikana haluttiin
saada mahdollisimman paljon yksityiskohtaista tietoa. Jokaisesta koulutuk-
sesta kysyttiin saadun koulutuksen sisiltd, jarjestdjd, oliko koulutus tyohon
tai ammattiin liittyvis vai luottamustehtéviin tai harrastuksiin tai yleissivis-
tykseen liittyvid, oliko koulutukseen kaytetty tyGaikaa vai muuta aikaa, ku-
ka oli koulutuksen kustantanut ja kuinka monta pdivié (tuntia) oli opetusta
viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana saatu. Lomakkeen toistorakenteen
ja siitd aiheutuvan vastaajarasituksen vuoksi tehtiin kysymykset koulutuksen
tutkintotavoitteisuudesta, koulutuksen vaikutuksista, koulutukseen osallistu-
misen syistd ja koulutukseen menon aloitteesta vain yhtd satunnaisesti valit-
tua koulutusta/kurssia koskien. Satunnaista kurssivalintaa koskevaa menetel-
méi ja sen luotettavuutta testattiin etukiteen ja testauksen tulokset on selos-
tettu muistiossa Timo Ruuskanen: Random selection of attained adult educa-
tion courses.’

Tyohon tai ammattiin liittyva eli ammatillinen
aikuiskoulutus

Ty6hon ja ammattiin liittyvd eli ammatillinen aikuiskoulutus ja yleissivisté-
vi tai harrastustavoitteinen aikuiskoulutus erotettiin toisistaan yksilén niko-
kulmasta haastateltavan itsensi ilmoittaman opintojen tarkoituksen pohjalta.

Henkilostokoulutus

Henkilostokoulutukseksi katsottiin tySnantajan joko osittain tai kokonaan
kustantama koulutus sen siséllostd riippumatta. Koulutus saattoi olla koko-
naan tyOnantajan kustantamaa, jolloin siihen osallistumiseen ei kiytetty lain-
kaan omaa vapaa- tai loma-aikaa ja jonka kustannukset tyonantaja oli rahoit-
tanut kokonaan. Osittain tyonantajan tukemaksi koulutukseksi laskettiin
kaikki sellainen koulutus, jonka kustannuksiin tyGnantaja oli osallistunut tai
koulutus tai sen osa oli tapahtunut tydajalla, mutta sen liséksi koulutukseen
oli kdytetty my6s omaa vapaa-/loma-aikaa tai opintovapaata ja/tai palkan-
saaja oli itse osallistunut opintojensa kustannuksiin.

Mittausteknisistéd syistd henkildstokoulutukseksi on voitu lukea vain ai-
kuiskoulutusorganisaatioiden (tai vastaavien koulutusmuotojen) tarjoama
tyohon tai ammattiin liittyvd koulutus. Ainoastaan aikuiskoulutusorganisaa-
tioissa saadusta tyohon ja ammattiin liittyvéstd koulutuksesta tehtiin kustan-
nuksia ja ajank&yttod koskevat kysymykset.

Tédysin omaehtoinen aikuiskoulutus

Tdysin omaehtoisella ammatillisella aikuiskoulutuksella on tarkoitettu kaik-
kea sellaista ammattiin tai tyohon liittyvdd aikuiskoulutusta, jonka kustan-
nuksiin tyGnantaja tai ammattiliitto ei ollut osallistunut eik4 siihen ollut kiy-
tetty tydaikaa.
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Osallistumispaiva

Osallistumispaivilld on tarkoitettu niitd péivid, jotka henkil6 on ollut koulu-
tuksessa (osallistunut opetukseen) viimeksi kuluneiden 12 kuukauden aikana
eikd koulutuksen tai kurssin kestoa. Osallistumispaiviin ei laskettu mukaan
kurssipaikalla matkustamiseen kiaytetty4 aikaa eiké tehtdviin tai harjoituksiin

teltiin kuusi tuntia.

Koulutussisilto

Koulutuksen sisiltod luokiteltiin Tilastokeskuksen aikuiskoulutuksen sisalto-
luokitusta apuna kayttien. Tilastokeskuksen aikuiskoulutuksen sisdltoluoki-
tus perustuu kansainviliseen ISCED-luokitukseen eikéd sovellu hyvin haas-
tattelutilanteen yhteydessa tapahtuvaan kurssikoulutuksen (ei tutkintoon joh-
tavan koulutuksen) luokittamiseen. Sen vuoksi aikuiskoulutustutkimuksen
kayttamaa sisdltoluokitusta muokattiin hieman — kiytetty luokitus on timén
kappaleen lopussa.

Kielitaito

Haastatellut arvioivat itse oman kielitaitonsa tason heille annetusta valmiista
luokituksesta. Osaamisen alin taso tarkoittaa selviytymistd kaikkein tavalli-
simmista arkip4ivdn ilmauksista ja ylin taso tarkoittaa ldhes syntyperdisen
kielen hallintaa. Luokitus perustuu kansainviliseen Euroopan Neuvoston
kdyttimazn luokitukseen, jossa taitotasoja on kuusi. Tuloksia analysoitaessa
nama tasot jaettiin kolmeen pairyhmaiin: perustason kielenkdyttdjiin, it-
sendisiin kielenkdyttdjiin seka taitaviin kielenkayttdjiin. Haastattelussa kay-
tetty kielitaitomittari on timin kappaleen lopussa.

Tassa julkaisussa kdytettyja muita kdsitteita

Tyo6voima on tyolliset ja ty6ttomat yhteens.

Tydvoiman ulkopuolinen viesto muodostuu henkiloistd, jotka eivit ole
tyollisid tai ty6ttomid. Tyovoimaan kuulumattomiin luokitellaan opiskelijat,
asevelvollisuutta suorittavat, omaa kotitalouttaan hoitavat, elikkeelld i4n tai
tyovuosien perusteella olevat, tyottomyyseldkkeelld olevat, tyokyvyttomait
seka eradt muut edellisiin luokkiin kuulumattomat.

Palkansaajat jaetaan edelleen tyontekijoihin ja toimihenkil6ihin amma-
tin perusteella.

Sosioekonominen asema méirdytyy ammatin, ammattiaseman ja toi-
mialaluokituksen perusteella. Tédssé on kéytetty seuraavia luokkia:
¢ maatalousyrittijit
* muut yrittéjit
¢ ylemmit toimihenkil&t
¢ alemmat toimihenkil5t
o tyontekijat
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¢ opiskelijat

¢ clikeldiset ja

¢ muu tai tuntematon.

(Tilastokeskuksen Sosioekonomisen aseman luokitus, Késikirjoja 17;)

Sosioekonomisen aseman ryhmiiiin ”muu tai tuntematon” kuuluvat aikuiskoulutus-
tutkimuksen vastaajat eri vuosina

2000 1995 1990 1980

% % % %
Omaa Kotitaloutta hoitavat 51 54 81 47
Tysttomit, jotka eivit ole koskaan toimineet
tySeldmissa 32 35 3 7
Varusmiehet 7 8 14 9
Yritystalouden avustavat perheenjisenet - - - 31
Henkil6t, joiden p4dasiallinen toiminta on "muu” 11 3 2 6
Vastaajat (n) 217 289 125 363

Tyolliset jaetaan tydnantajan mukaan valtiosektoriin (valtio ja valtion-
yhtiét) kuntasektoriin (kunta, kuntainliitto ja kuntayhtyma4) ja yksityissekto-
riin (yksityiset yritykset, padsadantoisesti oy:t, ml. valtioenemmistdiset oy:t)
sekd ryhméin muu sektori (mm. jérjestd, yhdistys, sddtio).

Ik& 31.12.1999.

Koulutusaste

Tutkintorekisteristd (31.12.1999) haettiin vastaajan suorittaman korkeim-
man tutkinnon koodi (6-merkkinen), jonka ensimmaisen numeron pohjalta
koulutusaste mairdaytyy. Mitd pitemmaéstd koulutuksesta on kyse, sitd kor-
keampi on koulutusaste. Koulutusasteet jaoteltiin perus-, keski- ja kor-
kea-asteisiin.

Laani

Suomi jaetaan Manner-Suomeen ja Ahvenanmaahan. Manner-Suomi jakau-
tuu viiteen lddniin, jotka ovat: Eteld-Suomi, Linsi-Suomi, It4-Suomi, Oulu
ja Lappi.

Ahvenanmaata koskevat tiedot on aikuiskoulutustutkimuksessa sisdlly-
tetty Lansi-Suomen ld4niin.

Maakunta

Manner-Suomessa on 19 maakuntaa:

Uusimaa
Ita-Uusimaa
Varsinais-Suomi
Satakunta
Kanta-Héame
Pirkanmaa
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Piijat-Hame
Kymenlaakso
Eteld-Karjala
Etela-Savo
Pohjois-Savo
Pohjois-Karjala
Keski-Suomi
Etela-Pohjanmaa
Pohjanmaa
Keski-Pohjanmaa
Pohjois-Pohjanmaa
Kainuu ja

Lappi.

Ahvenanmaata koskevat tiedot on aikuiskoulutustutkimuksessa siséllytetty
Varsinais-Suomen maakuntaan.

Maakuntajako vastaa Euroopan unionin alueluckitusta NUTS3. (NUTS
= Nomenclature des Unités Territoriales Statistiques).

Suuralue

Manner-Suomessa on viisi suuraluetta:

Uusimaa
Eteld-Suomi
Itd-Suomi
Vili-Suomi ja
Pohjois-Suomi.

Ahvenanmaata koskevat tiedot on aikuiskoulutustutkimuksessa sisillytetty
Eteld-Suomen suuralueeseen.
Suuraluejako vastaa Euroopan unionin alueluokitusta NUTS2.

Kuntaryhmia

Kunnat ryhmitelld4n taajamavieston osuuden ja suurimman taajaman vaki-
luvun perusteella kolmeen luokkaan: kaupunkimaisiin kuntiin, taajaan asut-
tuihin kuntiin ja maaseutumaisiin kuntiin.

Kaupunkimaisia kuntia ovat kunnat, joiden véestostd vahintddn 90 pro-
senttia asuu taajamissa tai suurimman taajaman vikiluku on vahintiin 15 000.

Taajaan asuttuja kuntia ovat kunnat, joiden viestostd vahintddn 60 pro-
senttia, mutta alle 90 prosenttia asuu taajamissa ja suurimman taajaman vi-
kiluku on vihintddn 4 000 mutta alle 15 000.

Maaseutumaisia kuntia ovat kunnat, joiden viestostd alle 60 prosenttia
asuu taajamissa ja suurimman taajaman vékiluku on alle 15 000, sekd kun-
nat, joiden viestostd vihintddn 60 prosenttia, mutta alle 90 prosenttia asuu
taajamissa ja suurimman taajaman vikiluku on alle 4 000.
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Aikuiskoulutustutkimus 2000:ssa kdytetty
koulutuksen sisaltoluokitus

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

23

24

25

Peruskoulu- ja lukiokoulutus
Taide- ja taitoaineet
* musiikki, kuvataiteet,
¢ muotoiluy, kisityd ja askartelu, kotitalous ja muut kéden taidot,
¢ nédyttdmotaiteet, teatteri,
e sanataide, esittdvi tanssi,
¢ muut taide- ja taitoaineet
Suomi
Ruotsi
Englanti
Saksa
Ranska
Veniji
Espanja
Italia
Muut kielet
Humanistiset ja esteettiset aineet
¢ historia, arkeologia, sukututkimus,
¢ kulttuuri, kirjallisuus,
¢ teologia, uskonto, filosofia,
¢ muut humanistiset ja esteettiset aineet
Opettaja- ja ohjaajakoulutus
* opettajan ja ohjaajan tyohon liittyva koulutus (ei kasvatustiede)
Kauppa- ja taloustieteet, markkinointi, toimistoala
¢ kauppa- ja taloustieteet,
o Jaskentatoimi, rahoitus,
¢ kaupallinen tyo, toimistotyd, sihteerityd,
¢ markkinointi, mainonta
Oikeus-, yhteiskunta- ja kiyttiytymistieteelliset aineet
* oikeustieteet, valtiotieteet,
¢ yhteiskunta- ja hallintotieteet, _
® sosiaalitieteet, kasvatustieteet ja psykologia (ml. ihmissuhteet),
e sanallinen ja kirjallinen viestinté, tiedotusoppi, kirjastotiede, in-
formatiikka
Johtaminen, esimiestaidot, jirjestokoulutus
¢ esim. henkilostohallinto, organisaatiokoulutus,
¢ muu johtamiskoulutus,
® ay- ja jarjestokoulutus (jos ei luokitu sisdllén mukaan)
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Tietotekniikka
e tietojenkdsittelyoppi,
e tietotekniikan hyviksikdytts, ohjelmointi, suunnittelu,
¢ tietoverkot, tietoliikenne,
e muu tietotekniikka
Matematiikka, luonnontieteet
¢ matematiikka, fysiikka, kemia, tihtitiede, meteorologia,
geologia,
¢ maantiede, biologia, eldintiede, kasvitiede,
* mikrobiologia, ympiristétiede jne.
Tekniikka ja sen tutkimus ja tuotekehitys, tuotanto,
rakentaminen
*» tuotanto, kone- ja sihkotekniikka,
e prosessitekniikka (puunjalostus, kemia, vuoriteollisuus),
e rakennus- ja maanmittausala, arkkitehtuuri
Kuljetus, liikenne, huolinta
* maa-, vesi- ja lentoliikenne, ilmailu ja huolinta
Sosiaali- ja terveydenhuolto (hoitoalat)
e lddke- ja hammaslddketiede,
¢ terveydenhuolto, tySterveyshuolto (mm. ensiapukurssit),
¢ farmasia,
 sairaankuljetus, hieronta jne.,
* sosiaalityd, lastenhoito, lasten paivihoito
Maa-, metsi- ja puutarhatalous

¢ Kkalatalous, kotieldinten hoito, luontaistalous, metséstys, kalastus,

¢ eldinlddketiede
Palvelutyo
* majoitus- ja ravitsemisala,
¢ kotitalous- ja elintarviketyd,
¢ puhtaanapito, siivous,
kauneudenhoito, kosmetologia,
* muu palveluty6 (ei omaan kotiin liittyvd)
Vartiointi, palo-, pelastus-, sotilas- ja suojelutyd
¢ palo- ja poliisiala, pelastus- ja vartiointi,
¢ sotilasala,

* muu suojelu, esim. tydsuojelu, jota ei voi sijoittaa aiheen mu-

kaan
Liikunta ja urheilu, henkinen ja fyysinen hyvinvointi
¢ liikunta, urheilu, urheiluvalmennus,
o terveydesti, kunnosta ja hyvinvoinnista huolehtiminen
Muu koulutus (esim. monialaiset siséllot)
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Aikuiskoulutustutkimus 2000:ssa kaytetty
kielitaitotasoluokitus

1 Ymmirrin ja osaan kiyttii kaikkein tavallisimpia arkipdivin
ilmauksia :

(Pystyn esittdytymain sekid tekemddn yksinkertaisia kysymyksi4 ja antamaan

vastauksia niihin. Pystyn kaikkein tavallisimpia arkip4ivan ilmauksia kdytti-

en kommunikoimaan yksinkertaisella tasolla, kun toinen puhuu hitaasti ja on

halukas auttamaan.)

2 Ymmiirrin ja osaan kiyttié kieltd tuttuihin asioihin ja tilanteisiin
liittyen

(Ymmarrin usein kiytettyjd ilmauksia, jotka liittyvit tuttuihin jokapdiviisiin

asioihin esim. henkilokohtaisiin ja perheeseen liittyviin seikkoihin, ostosten

tekoon, paikkoihin tai tyohén. Pystyn kommunikoimaan yksinkertaisissa ja

rutiininomaisissa tilanteissa tutuista asioista. Pystyn kuvailemaan yksinker-

taista kieltd kdyttien omaa taustaani, ympéristodni ja tarpeitani.)

3 Ymmirrin keskeiset seikat selkeiisti kielesti ja pystyn
tuottamaan yksinkertaista tekstii sekii kuvailemaan
kokemuksia ja tapahtumia

(Ymmirrin pédasiat selkedsts ja tavanomaisesta puheesta ja tekstistd. Pystyn
tuottamaan yksinkertaista tekstié tutuista aiheista. Pystyn kuvailemaan koke-
muksia ja tapahtumia seké perustelemaan lyhyesti mielipiteiténi ja suunnitel-
miani.)

4 Ymmirrin keskeiset ajatukset monimutkaisesta kielesti ja pystyn
kommunikoimaan melko sujuvasti

(Ymmarrin keskeiset ajatukset sekd konkreettisiin ett4 abstrakteihin asioihin
liitty vistd monimutkaisista teksteistd. Pystyn kommunikoimaan syntyperiis-
ten puhujien kanssa niin, ettd vuorovaikutus on melko vaivatonta. Pystyn
tuottamaan selke#i, yksityiskohtaista tekstii erilaisista aiheista.)

S Ymmiirrén erityyppisid vaativia teksteji ja pystyn kiyttaméidn
kieltid sujuvasti

(Ymmarrén erilaisia vaativia, pitkdhkoja tekstejd ja tunnistan niihin siséltyvia

merkityksid. Pystyn ilmaisemaan itseéni sujuvasti ja spontaanisti niin, ettei

minun tarvitse paljonkaan hakea oikeita ilmaisutapoja. Pystyn tuottamaan

selkedd, hyvin rakennettua, yksityiskohtia sisiltivii tekstii monimutkaisista

aiheista. )

6 Ymmiirriin lihestulkoon kaiken ja hallitsen kielen melkein tiydellisesti

(Ymmirrédn hyvin ldhestulkoon kaiken kuulemani ja lukemani. Pystyn koko-
amaan tietoa erilaisista puhutuista ja kirjoitetuista lahteista sekd rakentamaan
niistd yhtendisen esityksen. Pystyn ilmaisemaan itseéni spontaanisti, hyvin
sujuvasti ja tdsméllisesti sekd erotan kielen vivahteita my&s monimutkaisissa
tilanteissa.)
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Aikuiskoulutustutkimus 2000, tekninen
raportti :

Tiedonkeruu

Perusjoukko

Elinikdisen oppimisen periaatteen toteuturnisen seurantaa ajatelien Aikuis-
koulutustutkimus 2000:ssa haluttiin tarkastella koko aikuisikdistd viestod, ei
vain aktiivisessa tyoidssd olevia. Sen vuoksi perusjoukon ikérajaa haluttiin
nostaa 64 ikdvuodesta. Haastattelujen kdytdnnon hallintaan liittyvien syiden
vuoksi yldikadrajaksi asetettiin 79 ikdvuotta.

Aikuiskoulutustutkimus 2000:n perusjoukkona ovat 18-79-vuotiaat Suo-
messa pysyvisti asuvat henkil6t. Otantakehikkona, josta otos poimittiin, oli
viestdn keskusrekisterin kotipaikkatunnuksen mukaisesti lajiteltu aineisto.
Poimintamenetelmini kdytettiin systemaattista otantaa. Otokseen poimittiin
tasaviliselld otannalla yhteensd 5 000 henked (4 700 ikidluokasta 18-64 ja
300 ikdluokasta 65-79).

Tiedonkeruulomakkeen kehittaminen

Vuoden 2000 aikuiskoulutustutkimuksen lomakkeen runko muodostuu vuo-
den 1995 tutkimuksen pohjalta. Tietosiséltoa tarkistettiin mm. kevialla 1999
jdrjestetyn tutkija- ja asiantuntijaseminaarin tulosten perusteella sekd mui-
den ajankohtaisiksi nousseitten tarpeitten mukaan.

Lomakkeen kehittimisen ensivaiheena oli olemassa olevien kysymysten
arviointi Tilastokeskuksen surveylaboratoriossa. Arviointi tapahtui kayttden
luokitussysteemid, joka on kehitetty kysely- ja haastattelututkimusten lo-
makkeiden ongelmien systemaattista erittelyd varten. Saadun palautteen
pohjalta tehtiin kysymysten joihinkin muotoiluihin pienié korjauksia.

Tietokokonaisuuksia ovat mm.:

e taustatiedot

e aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaavat tiedot

e jtseohjautuva opiskelu

¢ tydssd oppiminen, tyon tarjoamat oppimis- ja kehittymismahdollisuudet,
tyOssd esiintyvien ongelmien ratkaiseminen ja tiedonhankintaammattikir-
jallisuuden kaytto

¢ nikemykset koulutuksen hyodyistd, koettu koulutustarve, koulutuskiin-
nostus, kiinnostusta herittivit tekijat

¢ koulutusesteet, tiedonsaanti koulutusmahdollisuuksista

e tietotekniikan kayttd

e vieraiden kielten taito )

¢ arkieldimén ympéristdissa tapahtuva oppiminen.

ﬂ",’ﬁ Tilastokeskus

123



Uusina sisaltokokonaisuuksina vuoden 1995 lomakkeeseen verrattuna olivat
tietotekniikan kaytto ja arkielamin ympéristoissi tapahtuvaa oppimista kos-
kevat testiluonteiset kysymykset. Vieraiden kielten osaamista mittaava tai-
totason arviointiasteikko uudistettiin vastaamaan Eurooppa-neuvoston
6-luokkaista skaalaa. Haastattelulomake on julkaistu erikseen.

Tiedonkeruuseen valmistautuminen ja kenttétyot

Aikuiskoulutustutkimus 2000:n haastattelumateriaaliin kuuluivat: BLAISE-
lomake, lomakkeen paperiversio, vastaajakortit, haastatteluohjeet, tutkimuk-
sen esite, kohdekirje ja kieltdytyneen kirje sekd haastattelijoita varten laadi-
tut tutkimuksen perehtymistehtivit. Seitsemélle haastattelijaryhmalle jarjes-
tettiin yksipdiviinen koulutustilaisuus. Koulutuksen péitavoitteena oli tutki-
muksen tarkoituksen, tavoitteiden ja kéyttotarkoituksen esittely sekéd lomak-
keen keskeisten kysymysten merkityksen ja tavoitteiden selvittdminen.
Lis#ksi oli tarkoituksena luoda haastattelijoiden kanssa yhteinen ymmarrys
siitd, mink#laiset toimet olivat kdytdnnon haastattelutilanteissa tdssa tutki-
muksessa mahdollisia, haastattelijan harkintaan perustuvia ja sallittuja, ja
missi tapauksissa laatuvaatimukset edellyttivit tarkasti annettujen toiminta-
ohjeiden noudattamista. Suuri osa koulutusajasta omistettiin kenttityokay-
tantojen ja motivointikeinojen pohdintaan.

Aikuiskoulutustutkimuksen tiedot kerittiin tietokoneavusteisilla kiynti-
haastatteluilla helmi-kesdkuussa 2000. Tietoja kerdsi yhteensd noin 150
haastattelijaa. Haastattelut tehtiin seki suomen etti ruotsin kielelld. Otokses-
sa olt mukana #idinkielenddn suomea ja ruotsia puhuvia viestosuhteensa
mukaisesti.

Kiyntihaastatteluja pidettiin tutkimuksen laadun kannalta valttimattomi-
nd, koska lomake on monimutkainen ja laaja. Haastattelussa kéytettiin pal-
jon vastauskortteja ja haastattelijoita koulutettiin auttamaan vastaajaa tosi-
asiakysymysten tarkoituksen hahmottamisessa ja hankalien asioiden muista-

Tiedonkeruun viime vaiheena haastattelijoilta pyydettiin palautetta tutki-
muksen kenttitoiden sujumisesta. Tarkoituksena oli saada tietoa aineiston
analysointia ja laadun arviointia ajatellen sekéd ehdotuksia seuraavan mah-
dollisen aikuiskoulutustutkimuksen sisdllon ja ty6vilineiden kehittdmiseen.
Haastattelijapalaute on julkaistu erillisend raporttina Blomgvist, I. — Nyyssd-
nen, E. (2000). Aikuiskoulutustutkimus 2000, Haastattelijapalaute.

Katoanalyysi

Kato voidaan jakaa yksikko- ja erd- eli osittaiskatoon. Yksikkokato tarkoit-
taa, ettd otoshenkil6ltd ei saada lainkaan haastattelua esimerkiksi kieltdyty-
misen tai tavoittamattomuuden takia. Yksikkokatoa voidaan korjata paino-
kertoimien avulla. Eridkadolla taas tarkoitetaan kysymyskohtaista katoa. T#l-
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16in haastattelu on saatu, mutta joissakin kysymyksissd esiintyy puutteita
esimerkiksi haastattelun keskeytymisen tai vastaushaluttomuuden vuoksi.

Aikuiskoulutustutkimus 2000:n aineisto koostuu kahdesta eri otoksesta:
18-64-vuotiaista ja 65-79-vuotiaista. Sen vuoksi myds katoa tarkastellaan
erikseen ndissi ryhmissa. Katoanalyysin padpaino on 18—64-vuotiaiden ryh-
missd, joka on myos vertailukelpoinen aikaisempien aikuiskoulutustutki-
musotosten kanssa.

Kadon jakaantumista tutkitaan eri taustamuuttujien suhteen ja verrataan
aikaisempiin aikuiskoulutustutkimuksiin. Taustamuuttujiksi on valittu suku-
puoli, ikd, koulutusaste, kuntaryhmi sek# asuinldéni. Kadon syyta tarkastel-
laan jakamalla katotapaukset kieltdytyneisiin ja tavoittamattomiin.

Aineiston edustavuutta tarkastellaan tutkimalla kadon rakennetta eri
taustamuuttujien mukaan muodostetuissa ryhmissd sekd vertailemalla vas-
taajien jakauman rakennetta perusjoukkoon.

Yksikkokato 18-64-vuotiaiden otoksessa

Otos

Brutto-otoksen koko 18—64-vuotiailla oli 4 700 henkil6d. Kun brutto-otok-
sesta poistettiin perusjoukkoon kuulumattomat, eli ns. ylipeitto, saatiin lo-
pulliseksi otokseksi 4 605 henkilod. Ylipeittoon laskettiin kuuluvaksi rekis-
terin viimeisen pdivityksen jilkeen kuolleet (7 tapausta), koko tutkimuksen
referenssiajan ulkomailla olleet (13 tapausta), laitosviestd (10 tapausta), va-
kavasti sairaat henkil6t (36 tapausta), henkilét, joita ei voitu haastatella kie-
len vuoksi (26 tapausta) sekd kolme sellaista tapausta, jossa vastauksia ei
saatu tietokonevikojen takia.

Otoksen alipeittoon voidaan katsoa kuuluvaksi esimerkiksi henkil6t, jot-
ka olivat muuttaneet Suomeen rekisterin péivittdmisen jdlkeen. Alipeittoon
kuuluvien m#dri voidaan arvioida viestotietoihin siséltyvien muuttotietojen
pohjalta. Koska otoksen poiminnan ja tiedonkeruun vélinen aika oli kohtuul-
lisen lyhyt, ei alipeitolla ole olennaista vaikutusta otoksen peittivyyteen.

Kato suurempi kuin aikaisemmissa aikuiskoulutustutkimuksissa
Saatujen haastattelujen miird oli 18—64-vuotiaiden otoksessa 3 422. Vas-
tausosuudeksi tuli ndin ollen 74 prosenttia, mikd on kahdeksan prosenttiyk-
sikk64d matalampi kuin vuosien 1990 ja 1995 aikuiskoulutustutkimuksissa.
Kato-osuuden kasvua pyrittiin ehkédiseméén kiinnittimalld haastattelijoi-
den tyoohjeissa huomiota vastaajien motivointikysymyksiin, laatimalla
‘ha,astattelijoita varten erillinen tutkimusesite yhteydenottotilanteiden avuksi
sekéd panostamalla haastattelijakoulutuksessa haastattelujen kiytidnnontilan-
teiden hallintaan. Lis#ksi haastattelijoiden oma kenttidjohto organisoi haas-
tattelijaryhmien toimintaa my0s erityisesti kadonestotoimien kehittimiseen.
Katojen suureneminen on yleinen ilmi6 tdmén pdivin kysely- ja haastattelu-
tutkimuksissa.
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Vastausosuus suurin nuorilla ja korkeasti koulutetuilla
Nuorilta saatiin hyvéksyttyja haastatteluja suhteellisesti useammin kuin van-
hemmilta (taulukko 1). Vastausosuus oli suurin 18-24-vuotiaiden ryhmassi
(79 %) ja toiseksi suurin 25-34-vuotiailla (76 %). Kolmen vanhimman ika-
luokan vastausosuudet olivat likimain yhti suuret, noin 73 prosenttia.
Korkea-asteen koulutuksen saaneet osallistuivat tutkimukseen useammin
kuin matalammin koulutetut. Suurinta kato oli pelkén perusasteen suoritta-
neiden keskuudessa, joista lahes kolmannes kieltdytyi, jdi tavoittamatta tai
muusta syysti haastattelematta.

1. Aikuiskoulutustutkimus 2000:n vastausosuus, kato ja otos eriiden taustamuut-
tujien mukaan (18-64-vuotias viestd)

Vastausosuus Kato Otos
% % n

Sukupuoli

Mies 74 26 2339

Nainen 75 25 2267
Iki

18-24-vuotiaat 79 21 611

25-34-vuotiaat 76 24 915

35-44-vuotiaat 73 27 1118

45-54-vuotiaat 73 27 1171

55-64-vuotiaat 73 27 791
Koulutusaste

Perusaste 68 32 1451

Keskiaste 76 24 1896

Korkea-aste 78 22 1259
Kuntaryhmi °

Kaupunkimainen 70 30 2 883

Taajaan asuttu 79 21 740

Maaseutumainen 83 17 981
Asuinlizini *

Eteld-Suomen ldédni 69 31 1877

Linsi-Suomen l4ini ? 76 24 1 640

Iti-Suomen l4d4ni 82 18 523

Oulun l4ini 80 20 389

Lapin l4éni 79 21 175
Yhteensi 74 26 4 605

" Ko. muuttujien suhteen n=4 603, koska kahden vastaajan asuinpaikka oli haastattelu-
hetkelli ulkomailla

ML Ahvenanmaa

Miesten ja naisten vililld ei kadon suuruudessa ole havaittavissa eroja. Naisten
vastausosuus oli 75 prosenttia, miesten prosenttiyksikon verran alhaisempi.
Otokseen kuuluvien aikuisten asuinpaikan taajama-asteen (kuntaryhmén)
mukaan tarkasteltuna kato oli suurinta kaupunkimaisissa kunnissa asuvien
keskuudessa, joiden kato oli 30 prosenttia ja vastausosuus 70 prosenttia.
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Maaseutumaisissa kunnissa asuvien vastausosuus oli yli kymmenen prosent-
tiyksikkoa korkeampi eli 83 prosenttia.

Maantieteellisesti kato oli suurinta Eteld- ja Lansi-Suomen lddneissi.
Suhteessa eniten hyviksyttyjd haastatteluja saatiin Itd-Suomen lddnissé ja
toiseksi eniten Oulun ld4nissd. Myo6s Lapin ld4nin vastausosuus oli selkedsti
keskimidrdista korkeampi.

Vastausosuudet laskeneet tasaisesti kaikissa ryhmissi

Aikaisempiin aikuiskoulutustutkimuksiin verrattaessa havaitaan vas-
tausosuuksien laskeneen suhteellisen tasaisesti kaikissa taustamuuttujien
luokissa (taulukko 2). Kato oli suurinta samoissa ryhmissa kuin viisi vuotta
aiemmin, mutta nyt katotapauksia oli enemmin. Kadon rakenne on pysynyt
suurin piirtein samanlaisena, eika siirtymia eri taustamuuttujien luokkien vi-
lill4 juurikaan ollut.

2. Vuosien 2000, 1995 ja 1990 aikuiskoulutustutkimusten vastausosuudet erdiden
taustamuuttujien mukaan (18-64-vuotias viesto)

Aikuiskoulutustutkimusten vastausosuudet

2000 1995 1990
% %0 %

Sukupuoli

Mies 74 82 82

Nainen 75 83 82
¢

18-24-vuotiaat 79 87 85

25-34-vuotiaat 76 84 81

35-44-vuotiaat 73 80 81

45-54-vuotiaat 73 80 80

55-64-vuotiaat 73 80 83
Koulutusaste

Perusaste 68 76 79

Keskiaste 76 84 84

Korkea-aste 78 88 84
Kuntaryhmi

Kaupunkimainen 70 80 78
Taajaan asuttu 79 85 82
Maaseutumnainen 83 87 89
Yhteensi 74 82 82

Miehill4 ja naisilla olivat vastausosuudet laskeneet tismélleen yhta pal-
jon; kahdeksan prosenttiyksikkod. Erittdin tasainen vastausosuuksien lasku
oli havaittavissa my0s eri ikdluokkien vililld. Kaikkein alhaisimman vas-
tausosuuden vuoden 1995 tutkimuksessa saaneen ikiluokan (55—64-vuoti-
aat) osuus oli yhtd suuri kuin vuoden 2000 tutkimuksessa kaikkein suurim-
man vastausosuuden omaavilla, 18-24-vuotiailla.
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Myds pohjakoulutuksen eri luokissa oli vastausosuuksien lasku selked,
mutta suhteellisen tasainen.
Ainut kadon rakenteen muutos aikaisempiin aikuiskoulutustutkimuksiin
nihden 16ytyi kohdehenkildiden asuinkunnan taajama-asteen tarkastelussa.
Vastausosuuksien lasku oli suurinta kaupunkimaisissa kunnissa, joissa asu-
vien vastausosuus oli vuonna 2000 peréti kymmenen prosenttiyksikkoad al-
haisempi kuin vuonna 1995. Maaseutumaisissa kunnissa vastausosuus laski
neljan prosenttiyksikon verran. Toisin sanoen vastaamattomuus oli yleisty- -
nyt kaupungeissa enemmin kuin maaseudulla.

Seuraavaksi kadon vinoutta tutkitaan kahdessa suurimmassa katoryhméssa
eli pelkin perusteen suorittaneilla sekd kaupunkimaisissa kunnissa asuvilla.

Kato jakautui suurimmissa katoryhmissi samoin kuin koko otoksessa
Kato ei ollut vinoutunut suurimmissa katoryhmissé verrattuna koko otoksen
katoon (taulukko 3). Esimerkiksi kaupunkimaisissa kunnissa asuvalla nuo-
rimmalla ikdluokalla vastausosuus oli aivan yhtd korkea kuin samalla iki-
luokalla otoksessa keskiméérin. Ainut suurempi poikkeama oli pelkin perus-
asteen suorittaneiden ryhméssi 35-44-vuotiailla, joiden kato oli suhteellises-
ti suurempi (—10) kuin saman ikéisilld koko otosta (—1) tarkasteltaessa.
Yhteenvetona voidaan todeta, etti kaikki poikkeamat sopivat 95 %:n luotta-
musvilin sisille, eivitka niin ollen aiheuta hankaluuksia aineiston analysoinnissa.

3. Kadon jakaantuminen koko otoksessa, pelkiin perusasteen suorittaneilla sekéi
kaupunkimaisissa kunnissa asuvilla, poikkeamat keskiméiriisesti vas-
tausosuudesta (18-64-vuotias viesto)

Koko otos Perusaste Kaupunkimainen
Poikkeama Poikkeama Poikkeama
%0-yksikkoid %-yksikkod % -yksikkod
Sukupuoli
Mies 0 1 -1
Nainen 1 0 1
Iki
18-24-vuotiaat 5 6 9
25-34-vuotiaat 2 1 1
35-44-vuotiaat -1 -10 -2
45-54-vuotiaat -1 0 -3
55-64-vuotiaat -1 0 -1
Koulutusaste
Perusaste -6 -7
Keskiaste 2 2
Korkea-aste 4 5
Kuntaryhma
Kaupunkimainen —4 =5
Taajaan asuttu 5 2
Maaseutumainen 9 12
Ryhmiin keskiméériinen
vastausosuus 74 68 70
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Kieltiytyminen kadon yleisin syy

Kieltaytyminen oli selvisti yleisempi kadon syy kuin se, ettei kohdehenkiloa
tavoitettu. Katotapauksista reilu nelja viidesosaa (82 %) oli haastattelusta
kieltdytyneitd. Kohdehenkilon tavoittamattomuus oli syynd 18 prosenttiin
katotapauksista (taulukko 4).

Todennzkoisyys sille, ettd kadon syy oli kohdehenkildn tavoittamatto-
muus pienenee idn myo6ti. Yli kolmannes 18-24-vuotiaiden katotapauksista
johtui siitd, ettei kohdehenkilod ollut tavoitettu. Tavoittamattomien osuus
35-44-vuotiaiden kadosta oli vajaa viidennes, ja 55~64-vuotiailla vain seit-
semin prosenttia kadosta johtui henkilon tavoittamattomuudesta.

Kadon jakaantuminen kieltdytyneisiin ja tavoittamattomiin vaihteli myds
maantieteellisesti. Eniten tavoittamattomia oli Lapin l44nissd, kolmasosa katota-
pauksista johtui henkilén tavoittamattomuudesta. Kieltiytymisid oli eniten

Tavoittamattomuus oli kaupunkimaisissa kunnissa asuvilla hivenen
useammin kadon syyné kuin taajaan asuttujen kuntien ja maaseutumaisten
kuntien asukkailla. Sukupuolen ja koulutusasteen mukaan tarkasteltuna eivit
erot kadon jakaantumisessa olleet tilastollisesti merkitsevii.

4. Katotapausten jakaantuminen kieltiiytyneisiin ja tavoittamattomiin erdiden
taustamuuttujien mukaan (18-64-vuotias viiestd)

Kadon syy
Kieltidytyminen Ei tavoitettu Yhteensi
% % %

Sukupuoli

Mies 80 20 100

Nainen 84 16 100
Iké

18-24-vuotiaat 66 34 100

25-34-vuotiaat 75 25 100

35-44-vuotiaat 81 19 100

45-54-vuotiaat 87 13 100

55-64-vuotiaat 93 7 100
Koulutusaste

Perusaste 82 18 100

Keskiaste 81 19 100

Korkea-aste 84 17 100
Kuntaryhmé

Kaupunkimainen 80 20 100

Taajaan asuttu 88 12 100

Maaseutumainen 89 11 100
Asuinldédni

Eteld-Suomen ldini 81 19 100

Lansi-Suomen lidni " 85 15 100

Iti-Suomen Jd4ni 84 16 100

Oulun 14éni 87 13 100

Lapin laéni 67 33 100
Yhteensi 82 18 100

" Ml. Ahvenanmaa
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Aikaisempia aikuiskoulutustutkimuksia suuremmat katoluvut johtuvat
nimenomaan kieltdytyneiden midrin kasvusta (taulukko 5). Kieltdytyneiden
osuus otoksesta oli kasvanut edellisistd tutkimuksista seitsemén prosenttiyk-
sikko4 ja oli 21 prosenttia. Osuus oli kasvanut hyvin tasaisesti kaikissa taus-
tamuuttujien luokissa. Sen sijaan tavoittamattomien osuus oli sédilynyt ldhes
ennallaan.

5. Kieltdytyneiden ja tavoittamattomien osuudet otoksesta, vuosien 2000, 1995 ja
1990 aikuiskoulutustutkimusten vertailu (18—64-vuotias viesto)

Aikuiskoulutus- Aikuiskoulutus Aikuiskoulutus-
tutkimus 2000 tutkimus 1995 tutkimus 1990

Kieltdy- Eitavoi- Kieltiy- Eitavoi- Kieltiy- Ei tavoi-
tyminen tettu tyminen tettu tyminen tettu

% % % % . % %

Sukupuoli

Mies 21 5 14 5 13 5

Nainen 21 4 15 3 15 3
Iki

18-24-vuotiaat 14 7 8 4 10 5

25-34-vuotiaat 18 6 11 4 13 5

35-44-vuotiaat 22 5 16 4 15 5

45-54-vuotiaat 23 4 16 4 17 3

55-64-vuotiaat 25 2 19 2 15 2
Koulutusaste

Perusaste 26 6 20 4 17 5

Keskiaste 19 4 12 4 12 4

Korkea-aste 18 4 9 3 13 3
Kuntaryhmé

Kaupunkimainen 24 6 16 5 17 5

Taajaan asuttu 18 2 12 3 15 3

Maaseutumainen 15 2 11 1 9 2
Yhteensi 21 5 14 4 14 4

Haastateltujen ja perusjoukon vertailu

Seuraavassa aineiston laatua tarkastellaan vertailemalla haastateltuja ja otos-
ta perusjoukkoon. Vertailussa kiytetédn kahta ristiintaulukkoa (taulukot 6 ja
7), joissa ensimmdiisessd aineisto ja perusjoukko on jaoteltu sukupuolen ja
maakunnan mukaisiin ja jilkimmaiisessd ikdluokan ja koulutusasteen mukai-
siin luokkiin.

Maakunnan ja sukupuolen mukaan tarkasteltuna otos, vastanneet ja pe-
rusjoukko vastaavat hyvin toisiaan (taulukko 6). Suurin yksittdinen poik-
keama haastateltujen ja perusjoukon vililtd 16ytyy Uudenmaan maakunnas-
ta, jossa ero on vajaa kolme prosenttiyksikk6d. Tami johtuu, kuten edelld on
esitetty, eteldisen Suomen keskimidrdistd suuremmasta kadosta. Pohjoisen
ja itdisen Suomen aikaisemmin havaitut muuta Suomea korkeammat vas-
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tausosuudet eivdt aiheuta ongelmia aineiston laadun suhteen, silld poik-
keamat haastateltujen ja perusjoukon vililla ovat pienié.

Otos vastaa hyvin perusjoukkoa — missén taustamuuttujan luokassa ei
ole havaittavissa edes prosenttiyksikon suuruista eroa.

6. Haastatellut, otos ja perusjoukko maakunnan ja sukupuolen mukaan (18-64-vuotias viiesto)

Maakunta Miehet Naiset Yhteensi
Haasta-  Otos Perus- Haasta-  Otos Perus- Haasta- Otos Perus-
tellut joukko tellut joukko  tellut joukko
%o %o %o % Yo % %o %o %o

Uusimaa 11,5 13,0 12,9 12,2 13,1 13,5 23,6 26,1 26,4
Varsinais-Suomi 4,0 4,1 4,3 4,6 4.4 4,3 8,7 85 8,6
Satakunta 22 2,2 23 2,7 2,5 2,2 49 4,6 4,5
Kanta-Hime 1,2 1,4 1,6 1S 1,6 1,5 2,7 3,0 3,1
Pirkanmaa 4.9 4,8 4.4 3,7 39 4,3 8,6 8,8 8,7
Piijat-Hdme 2,0 2,1 1,9 1,8 1,7 1,9 3,7 3,8 3,8
Kymenlaakso 1,8 1,8 1,9 1,9 1,8 1,7 3,7 3,6 3,6
Eteld-Karjala 0,9 1,2 1,4 L5 1,5 1,3 24 2,6 2,6
Eteld-Savo 1,7 1,6 1,6 1,7 1,5 1,5 34 3,1 3,2
Pohjois-Savo 2,8 2,5 2,5 2,7 2,5 23 54 5,0 4.8
Pohjois-Karjala 1,7 1,5 1,7 2,0 1,7 1,6 3,7 3,2 3,2
Keski-Suomi 2,6 2,5 2,5 2,8 2,7 2,5 53 5,2 5,0
Eteld-Pohjanmaa 2,1 1,9 1,8 1,7 1,6 1,8 38 3,5 3,6
Pohjanmaa 19 1,7 1,6 1,5 1.5 1,6 34 3,2 32
Keski-Pohjanmaa 09 0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 14 1,4 1,3
Pohjois-Pohjanmaa 4,1 3,7 3,5 3,0 3,0 3,3 72 6,7 6,8
Kainuu 1,2 1,0 0,9 0,8 0,8 0,8 2,0 1,8 1,7
Lappi 2,1 2,1 1,9 2,0 1,7 1,8 4,1 3,8 3,7
Ita-Uusimaa 08 0,8 0,9 0,7 0,9 0,8 1,6 1,7 1,7
Ahvenanmaa 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 04 0,4 0,5
Yhteensi 50,5 50,8 50,5 49,5 49,2 49,5 100,0 100,0 100,0

Korkea-asteen koulutuksen suorittaneet ovat haastateltujen joukossa hi-
venen yliedustettuina ja pelkdn perusteen koulutuksen saaneet vastaavasti
aliedustettuina (taulukko 7). Haastatelluista on pelkin perusasteen suoritta-
neita vajaa kaksi prosenttiyksikké4 vihemman kuin heitd on perusjoukossa.
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneita taas on haastateltujen joukossa saman
verran yliedustettuina.

Ikidluokittain tarkasteltuna perusjoukko ja haastatellut vastaavat hyvin
toisiaan. Otoksessa nuoremmat ikiluokat ovat hivenen aliedustettuina ja
vanhemmat ikdluokat hivenen yliedustettuina. Nuorempien korkeampi vas-
tausosuus kuitenkin tasoittaa tilanteen haastateltujen osalta hyvin tarkasti pe-
rusjoukon kaltaiseksi, eivitkd haastateltujen ja perusjoukon osuudet eroa
missddn ikdryhméssa edes yhtid prosenttiyksikkod.

Ikédluokan ja koulutustason mukaisissa jakaumissa ei ole juurikaan eroja
vastanneiden ja perusjoukon vililld — ero ei ole missddn luokassa edes kahta
prosenttiyksikkoa.
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7. Haastatellut, otos ja perusjoukko iiin ja koulutusasteen mukaan (18—64-vuotias viestd)

Ika

Haas-
tatellut

%

%

Perusaste Keskiaste Korkea-aste Yhteensi

Otos

Perus- Haas- Otos Perus- Haas- Otos Perus- Haas- Otos Perus-
joukko tatellut joukko tatellut joukko tatellut joukko

% % % % % % % % % %

18-24-vuotiaat
25-34-vuotiaat
35-44-vuotiaat
45-54-vuotiaat
55-64-vuotiaat

Yhteensi

5,6
34
34
7,8
8,7

28,9

5,5
3,7
44
8,6
9,3

31,5

5,1 1,7 7,0 89 09 0,8 1,0 142 13,3 14,9
34 9,3 91 9,3 7,7 7,1 74 203 19,9 20,1
4,5 11,2 11,3 10,6 9,0 8,6 82 23,7 243 233
8,7 9,8 9,7 9,5 74 7.1 70 250 253 252
88 4,4 4,1 4,3 38 3,6 35 16,8 17,2 16,5

30,5 423 412 425 288 273 27,0 100,060 100,0 1000

Kokonaisuutena voidaan todeta haastateltujen vastaavan perusjoukkoa
suhteellisen hyvin. Koulutuksen ja asuinmaakunnan mukaiset pienet vinou-
tumat tasoittuvat painokerrointen avulla.

Painokertoimet laskettiin ns. kalibrointimenetelmilld, jossa kdytetdin
hyviksi perusjoukon reunajakaumia koskevia tietoja. Kalibroinnissa otok-
sesta laskettavat jakaumat saadaan vastaamaan perusjoukon reunajakaumia.
Menetelmissi kidytettiin seuraavia muuttujaryhmittelyja:
¢ ikiluokka (5 luokkaa) ja ISCED-aste (3 luokkaa), yhteensd 15 luokkaa
¢ sukupuoli (2 luokkaa) ja maakunta (16 luokkaa), yhteensi 32 luokkaa (da-

tan vihdisyyden vuoksi maakuntamuuttujaa muokattiin seuraavasti:
Ita-Uusimaa yhdistettiin Uusimaahan, Ahvenanmaa Varsinais-Suomeen,
Kainuu Pohjois-Pohjanmaahan ja Keski-Pohjanmaa Pohjanmaahan.)

Yksikkokato 65-79-vuotiaiden otoksessa
Brutto-otoksen koko 65-79-vuotiailla oli 300 henkilsd. Ylipeittotapauksia oli
17, joiden poistamisen jilkeen saatiin lopulliseksi otokseksi 283 henkil4.

Pienen otoskoon vuoksi katoa ei voi tarkastella moniluokkaisten tausta-
muuttujien osalta. Samoin tavoin pieni otoskoko vaikuttaa myos tulosten
analysointiin.

Haastatteluun vastasi yhteensd 180 henke#d, mikd tarkoittaa, etti vas-
tausosuudeksi 65-79-vuotiailla saatiin 64 prosenttia ja kadoksi tuli 36 prosenttia.

Maaseutumaisissa kunnissa asuvat 65-79-vuotiaat vastasivat tutkimuk-
seen useammin kuin taajaan asuttujen ja kaupunkimaisten kuntien sa-
manikiiset asukkaat (taulukko 8). Maaseutumaisissa kunnissa haastatteluun
vastasi ldhes neljé viidestd otoshenkilGstd, kun taas taajaan asutuissa ja kau-
punkimaisissa kunnissa vain reilu puolet.

Sen sijaan sukupuolen ja koulutusasteen mukaan tarkasteltuna ei vas-
tausosuuksilla ollut, osin pienesti otoskoosta riippuen, tilastollisesti merkit-
sevid eroja. Haastattelun antoi otokseen kuuluvista 65-79-vuotiaista miehis-
ti 68 prosenttia ja saman ikéisistd naisista 61 prosenttia. Korkea-asteen tut-
kinnon suorittaneiden vastausosuus oli 70 prosenttia, pelkidn perusasteen
suorittaneiden 64 prosenttia ja keskiasteen kdyneiden 58 prosenttia.
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8. Aikuiskoulutustutkimus 2000:n vastausosuus ja kato erédiden taustamuuttujien
mukaan (65-79-vuotias viesto)

Vastausosuus Kato Otos
% % n
Sukupuoli
Mies 68 32 112
Nainen 61 39 171
Koulutusaste
Perusaste 63 37 200
Keskiaste 58 42 40
Korkea-aste 70 30 43
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 56 44 145
Taajaan asuttu 54 46 41
Maaseutumainen 79 21 97
Yhteensi 64 36 283

Kieltdytyminen haastattelusta oli 65-79-vuotiailla vield yleisempi kadon
syy kuin 18-64-vuotiailla. Katotapauksista oli 90 prosenttia kieltdytymisia.
Koska 65-79-vuotiaat eivit endd liiku yhti paljon kuin nuorempi viesto, he
ovat yleensd varsin hyvin tavoitettavissa. Tavoittamattomia olikin ainoas-

taan kymmenen henkil6a.

Haastateltujen ja perusjoukon vertailu
Seuraavaksi on tarkasteltu 65—79-vuotiaiden haastateltujen, otoksen seké pe-

mukaan (taulukko 9). Pienen otoskoon takia ei vertailua ole mahdollista tehda

useampiluokkaisia muuttujia tai yhtd aikaa useampia muuttujia kéyttden.

9. Haastatellut, otos ja perusjoukko koulutusasteen ja asuinkiéinin mukaan

(65-79-vuotias viesto)

Haastatellut Otos Perusjoukko
%o % %

Koulutusaste

Perusaste 71 71 74

Keskiaste 13 14 15

Korkea-aste 17 15 11
Lidni

Eteld-Suomen lid4ni 32 34 36

Linsi-Suomen ldzni ” 42 40 39

Iti-Suomen léddni 13 14 13

Oulun lé4ni 9 9 8

Lapin ld#ni 4 3 4
Yhteensi 100 100 100

1) Ml. Ahvenanmaa
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Seki otoksessa ettd haastateltujen joukossa ovat korkea-asteen koulutuk-
sen suorittaneet hieman yliedustettuina ja pelkidn perusasteen koulutuksen
saaneet hieman aliedustettuina. Eteld-Suomen ld4nissd asuvat ovat hieman
aliedustettuina ja Lidnsi-Suomen lddnissd asuvat vastaavasti hieman yliedus-
tettuina. Suurin ero haastateltujen ja perusjoukon vililld on korkea-asteen
koulutuksen saaneilla — reilut viisi prosenttiyksikkoa.

Havaitut erot perusjoukon ja haastateltujen vililla selittyvat pitkalti pie-
nelld otoskoolla, jolloin tdydellinen vastaavuus on vaikeampi saavuttaa.
Tamé vinous pystytddn kuitenkin korjaamaan painokerrointen avulla. Silti
analysoinnissa on syytd muistaa, ettei 65—79-vuotiaiden ryhméi kannata tar-
kastella moniluokkaisten taustamuuttujien suhteen.

Painokertoimet laskettiin 65-79-vuotiaille normaalina jilkiosituksena.
Ositteet, joita oli yhteensd kuusi, laskettiin seuraavista muuttujista:
¢ ikiluokka (2 luokkaa): 65-69-vuotiaat sekid 70-79-vuotiaat
¢ aluemuuttuja (3 luokkaa) muodostettiin seuraavista maakunnista:

1. alue: Uusimaa, Kanta-Hame, Paijit-Hame, Kymenlaakso,
Eteld-Karjala, Iti-Uusimaa;
2. alue: Varsinais-Suomi, Satakunta, Pirkanmaa,

Keski-Suomi, Eteld-Pohjanmaa, Pohjanmaa,
Keski-Pohjanmaa, Ahvenanmaa;

3. alue: Eteld-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala,
Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu, Lappi.

Jalkiosituksena tuotetut korotuspainot 65-79-vuotiaille saatiin seuraavalla
kaavalla:

Painokerroin = N,/ n,

N, = populaation mdiird ositteessa i
n, = vastanneiden mddrd ositteessa i.

Osittais- eli erdkato

Osittaiskato verraten pientd
Osittaiskato kuvaa haastattelulomakkeen toimivuutta ja laatua. Suuri “Ei
osaa sanoa - vastausten osuus tietyn kysymyksen kohdalla kertoo joko ky-
symyksen vaikeaselkoisuudesta tai siiti, ettei kysymykseen haluta vastata.
Osittaiskato oli aikuiskoulutustutkimuksessa melko pientd. Kysymys-
kohtaisten ”* Ei osaa sanoa > -vastausten osuus jdi suurimmaksi osaksi alle
kahden prosentin. Vain muutamassa kysymyksessi tdma osuus oli yli viiden
prosentin. Kokonaisuutena voidaankin sanoa, ettei osittaiskato aiheuta on-
gelmia tulosten luotettavuudelle.
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Osittaiskadon kysymyskohtaista arviointia

Vaikeimmiksi kysymyksiksi osoittautuivat tydnantajan toimipaikkojen mai-
rad seki yrityksen henkilokuntamiaridd koskevat kysymykset. Kysymykses-
sd 20 ”Onko/oliko tySnantajallanne muita toimipaikkoja kuin se, missi olet-
te/olitte tydssd?” osittaiskato oli lahes viisi prosenttia. Kysymyksessd 21
”Kuinka monta henkil6d on/oli arviolta timén tyénantajan kaikissa toimipai-
koissa yhteensd?” oli “Ei osaa sanoa” -vastausten osuus noin 8,5 prosenttia,
miké oli suurin yksittdisen kysymyksen osittaiskato. Sen sijaan oman toimi-
paikan henkilgstomadra tiedettiin hyvin ja osittaiskatoa oli vain vahin yli
yhden prosentin.

Koulutusmuotoja kisitteleviin kysymyksiin osattiin vastata hyvin ja osit-
taiskato jai kaikissa kohdissa alle puolen prosentin. Tyohon tai ammattiin
liittyvdn koulutuksen vaikutuksista ongelmia aiheutti kysymys 52e “Olette-
ko kdymienne kurssien avulla saanut siilytettyd tyopaikkanne” (osittaiskato
yli 5 %). Osittaiskatoa esiintyi myds kysymyksessi, jossa pyydettiin arvioi-
maan, onko koulutuksella ollut muita kuin erikseen mainittuja vaikutuksia
(5-6 %).

Koulutuksen esteitd koskevat kysymykset olivat vastaajille vaikeita.
Vapaa-ajalla ja omalla kustannuksella tapahtuvan koulutuksen este-
kysymyksissa osittaiskato oli suurinta osioissa 53d (opetuksen heikko laatu
— osittaiskato 7,5 %), 53n (sopivien koulutusmahdollisuuksien puute — osit-
taiskato 3,5 %) seki 53p (muu este tai vaikeus — osittaiskato 3,5 %). Tyoajal-
la tySnantajan kustannuksella tapahtuvan koulutuksen esteistd jonkinasteisia
vaikeuksia oli kysymyksissd 55¢ (koulutuksen heikko laatu — osittaiskato 4
%) seki 55f (tydnantaja ei arvosta koulutusta — osittaiskato 3,5 %).

Yleensi haastateltavien hankaliksi kokemiin ansiotuloja koskeviin kysy-
myksiin vastattiin tdssi tutkimuksessa paremmin kuin aikaisemmissa aikuis-
koulutustutkimuksissa. Vajaa kolme prosenttia vastaajista ilmoitti, ettd ei
osaa ilmoittaa tulojaan, ja vain puoli prosenttia vastaajista sanoi, etté ei halua
kertoa tulojaan. Vuoden 1995 aikuiskoulutustutkimuksessa kolme prosenttia
ei osannut ja kaksi prosenttia ei halunnut ilmoittaa tulojaan, ja vuoden 1990
aikuiskoulutustutkimuksessa kuusi prosenttia antoi “Ei osaa sanoa” —vas-
tauksen ja kolme prosenttia "Ei halua sanoa” -vastauksen.

Mys jotkut tulevaisuuden nikymid koskettavat kysymykset koettiin hie-
man hankaliksi. Kysymyksessd 93 (Etenemismahdollisuudet yleensi tyoela-
maissd) osittaiskato oli viisi prosenttia ja kysymyksessd 94 (Mahdollisuudet
uuden koulutusta ja ammattitaitoa vastaavan tydpaikan saamiseen) osittais-
kadon suuruus oli reilut nelji prosenttia.

Keskimisriistd selvisti vaikeammaksi osoittautui lisdkoulutuksen hyo-
dyllisyyttd selvittivd kokonaisuus, jonka useammassa kysymyksessd osit-
taiskato nousi yli kolmen prosentin. Kohdissa 96a “Kuinka paljon uskotte li-
sdkoulutuksen auttavan uuden typaikan saamisessa?”’ sekd 96b “Enté onko
lisakoulutuksesta apua uralla etenemisessd?” osittaiskato oli neljd ja puoli
prosenttia ja kysymyksessd 96c "Olisiko lisdkoulutuksesta apua tySpaikan
sdilyttimisessd?” reilut kolme prosenttia.
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Yksittdisistd kysymyksistd jonkin verran vaikeuksia oli liséksi kysymyk-
sissd 77c (Muita ty6hon liittyvid epavarmuustekijoitd — osittaiskato 4 %), 79
(Ty6n mahdollisen muutoksen kokeminen — osittaiskato yli 3 %), 91 (Tyd-
tehtivien vaativuus suhteessa peruskoulutukseen — osittaiskato vajaa 4 %)
sekd kysymyksessd 95 (Tarvitseeko ammattitaitoa ja uraa edistdvid koulu-
tusta — osittaiskato 3,5 %).

Tilastolliset menetelmit

Luottamusvali

Otantatutkimuksissa muuttujalla on oma satunnaisvaihtelunsa. Tétd satunnais-
vaihtelua voidaan arvioida keskivirheelld. Keskivirhe ilmaisee sen, kuinka tii-
viisti havainnot ovat keskittyneet otoskeskiarvon ympirille. Otoskoko ja muut-
tujien arvojen vaihtelu vaikuttavat keskivirheen suuruuteen. Keskivirheen avulla
muuttujan estimaatille voidaan laskea luottamusvili, joka ilmaisee muuttujan
arvon sijoittumisen tietylld todennikoisyydellé tille vilille.

(1-0)*100 %:n luottamusvililld tarkoitetaan suljettua vilid, jolla parametrin
oikea arvo on (1-0t)*100 %:n todennikoisyydella eli

Pr{pe(p-t ,d(p).p+t ,d(p))}=1-0

95 prosentin luottamusvilid vastaava ¢, arvo on 1,96 (99 %:n luottamusvd-
lid vastaava t , arvo on 2,58 ja 90 %:n luottamusvalid vastaava t , arvo on
L,65).

Keskivirheen laskennassa kiytettiin yksinkertaistetun satunnaisotannan
keskivirheen kaavaa ja oletusta, ettd vastauskato oli harmitonta:

d(p)=+/(100-p)p/n

Estimoiduille p-arvoille on laskettu arviot tilld lausekkeella (ks. taulukko 10).

Esimerkki luottamusvailin laskemisesta
keskivirhetaulukon avulla

Aikuiskoulutustutkimukseen vastanneista 18-64-vuotiaista suomalaisista
53,8 prosenttia oli osallistunut aikuiskoulutukseen vuonna 2000. Lasketaan
95 prosentin luottamusviili sille, kuinka suuri osuus vastaajista osallistui ai-
kuiskoulutukseen.

p=53,8

t,=1,96

n=3 422

Estimoitua suhteellista frekvenssid (p) ldhinnd taulukossa on arvo 55.
Havaintoja (n) oli noin 3 500. Keskivirheen arvo [6ytyy n:n ja p:n yhtymai-

136

l,’”,'l Tilastokeskus



10. Prosenttilukujen keskivirhe havaintojen lukumiirin mukaan

Estimoitu suhteellinen osuus p

Havaintojen 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Jukumisrd 95 90 8 80 15 70 65 60__ 55 50
30 4,0 55 6,5 73 79 84 8,7 8,9 9,1 9.1
50 3,1 42 50 5,7 6,1 6,5 6,7 6,9 7,0 7.1
75 2,5 35 4,1 4,6 5,0 53 5,5 5,7 5,7 5.8
100 2,2 3,0 3,6 4,0 43 4,6 4.8 49 50 5,0
150 1,8 24 29 33 3,5 3,7 39 4,0 4,1 4,1
200 1,5 2,1 2,5 2,8 3,1 32 34 3,5 35 35
250 1,4 19 23 2,5 2,7 29 3,0 3,1 3,1 32
300 1,3 1,7 2,1 23 2,5 2,6 2,8 2,8 2,9 29
350 1,2 1,6 19 2,1 2,3 24 2,5 2,6 2,7 2,7
400 1,1 15 1,8 2,0 2,2 23 2,4 24 2,5 25
450 1,0 1,4 1,7 1,9 2,0 2,2 2,2 23 2,3 24
500 1,0 13 1,6 1,8 1,9 2,0 2,1 2,2 2,2 22
600 0,9 1,2 1,5 1,6 1,8 1,9 1,9 2,0 2,0 20
700 0,8 1,1 1,3 1,5 1,6 1,7 1,8 1,9 1,9 19
800 0,8 1,1 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 1,7 1,8 18
900 0,7 1,0 1,2 1,3 14 1,5 1,6 1,6 1,7 1,7
1000 0,7 09 1,1 1.3 14 1.4 1,5 1.5 1,6 1,6
1250 0,6 038 1,0 1,1 1,2 13 1,3 1,4 1,4 14
1500 0,6 038 0,9 1,0 1,1 1,2 1,2 1,3 1,3 13
1750 0,5 0,7 0,9 1,0 1,0 1,1 1,1 1,2 1,2 1,2
2 000 0,5 0,7 0,8 - 09 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 11
2 500 04 0,6 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0
3000 04 05 0,7 0,7 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 09
3500 0,4 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
4000 0,3 0,5 0,6 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8
kohdasta eli se on 0,8. Kun 95 prosentin luottamusvilid vastaava ¢, :n arvo
on 1,96, niin luottamusvilin puolikasta vastaava arvo on 1,96*0,8=1,6.
Aikuiskoulutukseen vuonna 2000 osallistuneiden osuus oli 95 prosentin
todennikoisyydelld vililla 52,2-55,4 prosenttia (53,8 % = 1,6 %).
Muuttujien vilisen riippuvuuden tarkastelu
y’-riippumattomuustestilla
Aikuiskoulutustutkimuksessa on usein mielenkiinnon kohteena vastausten
jakautuminen eri vaihtoehtojen kesken, ja ennen kaikkea vastausten jakau-
tuminen ryhmiin jonkun taustamuuttujan (esim. sukupuoli, ikd) suhteen.
Taminlaatuisessa kahden muuttujan vilisen riippuvuuden tutkimisessa kay-
tetty menetelmi on Pearsonin ’-testi. x’-testisuure saadaan lasketuksi ha-
vaintojen ollessa kaksisuuntaisen frekvenssitaulun, eli nk. kontingenssitau-
lun, muodossa. Testisuureen arvo lasketaan siis havaintojen, eiké esimerkik-
si prosenttiosuuksien, pohjalta.
Kontingenssitaulun muodossa olevasta aineistosta voidaan testata x -tes-
tin avulla nollahypoteesia, jonka mukaan muuttujien vélilld ei ole riippu-
vuutta. Jokaiseen kontingenssitaulun ruutuun saadaan nk. odotettu frekvens-
si nollahypoteesin pohjalta. Jos riippuvuutta ei ole, niin havaintojen jakautu-
minen eri luokkiin noudattaa reunajakaumia, eli rivi- ja sarakesummien ja-
kaumia. Rivi- ja sarakesummien perusteella saadaan kunkin kontingenssi-
taulun ruudun odotettu frekvenssi yksinkertaisesti kertomalla keskendén
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vastaavan rivin ja sarakkeen summa ja jakamalla tulo havaintojen kokonais-
mésrilla. ¢ -testisuure perustuu ndiden odotettujen ja todellisten eli havaittu-
jen frekvenssien erotukselle. Se saadaan lasketuksi kaavasta

r < (0; —e;)’
x2=22—-——0’\e"e’ :

i=1 j=1 i

missd o, = havaittu frekvenssi ruudussa (i,j)
€, = odotettu frekvenssi ruudussa (i,j)
r = rivien lukuméiri
s = sarakkeitten lukumédra .

Miti kauempana havaitut frekvenssit ovat nollahypoteesin mukaisista odote-
tuista frekvensseisti, sitd suuremman arvon testisuure saa. Niin ollen suuret
x’-arvot ovat tilastollisesti merkitsevid. Testisuure noudattaa y’-jakaumaa
vapausastein (r-1)*(s-1), joten p-arvo saadaan ’-jakaumataulukosta. y’-tes-
tiin liittyy oletus, ettd odotetuista frekvensseistd korkeintaan 20 prosenttia
saa olla pienempia kuin viisi. Mikali oletus ei tdyty, on luokkia syytd yhdis-
tella.

Esimerkki ’-testistd — Onko miehilli ja naisilla eroja aikuiskoulutukseen
osallistumisessa?

Vuonna 2000 aikuiskoulutukseen osallistui naisista 59 prosenttia ja miehistd
49 prosenttia. Johtuuko ero satunnaisvaihtelusta vai onko se tilastollisesti
merkitseva?

Esitetddn ensiksi painokertoimella korjatut havaitut frekvenssit kontin-
genssitaulun muodossa seuraavasti:

Osallistui Ei osallistunut Yhteensi
Mies 838 889 1727
Nainen 1003 692 1695
Yhteensi 1841 1581 3422

H,: sukupuolella ei vaikutusta osallistumiseen
Odotetut frekvenssit (lasketaan reunajakaumista):

Osallistunut Ei osallistunut Yhteensi
Mies 929 798 1727
Nainen 912 783 1695
Yhteensi 1841 1581 3422

138 ﬂ’ﬂ Tilastokeskus



2 _ (838-929)° . (889—-798)* . (1003-912)*
X =92 798 912
+ (692 -783)* ~390
783

vapausasteet (df) = (2-1)*(2-1)=1, p=0.001

On siis olemassa vahvaa evidenssid sille, ettd sukupuoli ja osallistuminen
aikuiskoulutukseen riippuvat toisistaan. Néin ollen hylatain H,,

Itse riippuvuuden suuntaa testi ei kerro, vaan se tdytyy padtelld rivi- tai
sarakeprosenteista. Tédssé esimerkissid tulkinta on, ettd naiset osallistuvat ai-
kuiskoulutukseen miehid useammin.

Riippuvuuden méidran ja laadun kuvaaminen:
Cramerin V

x’-riippumattomuustesti kertoo kahden muuttujan vilisen riippuvuuden mer-
kitsevyyden. Jos riippuvuutta havaitaan, niin ) -testisuure ei kuitenkaan si-
nillddn kelpaa riippuvuuden laadun kuvaamiseen. Jos kahden eri taulukon
sarakkeitten ja rivien lukumaiart tai otoskoot ovat erisuuret, ei néiti taulu-
koita voi verrata keskeniin x’-testisuureen avulla. Niin ollen riippuvuuden
laadun kuvaamiseen tarvitaan jokin assosiaatiomitta. Sopiva tunnusluku on
Cramerin V. Cramerin V on vertailukelpoinen eri kokoisten ja erisuurten
otoskokojen kesken saaden sitd suuremman arvon, mitd enemmén riippu-
vuutta ilmenee.
Cramerin V lasketaan kaavasta

X2
V= -

r*min(r-1, s-1) °’
missd n = otoskoko.

Esimerkki Cramerin V:stid - Riippuuko henkilostokoulutukseen osallistu-
minen enemmiin henkilon pohjakoulutuksesta vai idstd?

Henkilsstokoulutukseen osallistuminen riippuu tilastollisesti merkitsevisti
sekd pohjakoulutuksesta ettd henkilon idstd. Kumman taustamuuttujan koh-
dalla riippuvuus on suurempaa?

Pohjakoulutuksen ja osallistumisen vilinen kontingenssitaulu (painotetut
frekvenssit):

Osallistunut Ei osallistunut Yhteensi
Perusaste 162 233 395
Keskiaste 376 392 768
Korkea-aste 516 197 713
Yhteensi 1054 822 1876
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~I4n ja osallistumisen vilinen kontingenssitaulu:

Osallistunut Ei osallistunut Yhteensii
18-24-vuotiaat 65 78 143
. 25-34-vuotiaat 254 194 448
35-44-vuotiaat 338 217 555
45-54-vuotiaat 323 248 571
55-64-vuotiaat 74 85 159
Yhteensi 1054 822 1876

Kontingenssi\tauluista saadaan laskettua y’-testisuureet:

szohjakoulutus =129,2

ik = 17,7

Ja niiden avulla edelleen Cramerin V:t :

VPOhja.koulutus =0,262

ik = 0’097
Riippuvuus henkildstokoulutukseen osallistumisen ja pohjakoulutuksen vi-
lilld on siis voimakkaampaa kuin riippuvuus osallistumisen ja ién valilla.
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Taulukko- ja kuvioluettelo

Taulukoissa kaytetyt symbolit

Biyhtdin . . ... ... -
Tieto ei ole mahdollinen ............. . ... oo, .

" Tieto on epidvarma esitettdvaksi (n<30) .............. ... *k
Koko viest6on painotettu lukumaéra .. ....... ... ... 0 L. N
Vastaajien Tukumdara .. ..........ooviiiiiii i n
Osuus on alle 0,5 prosenttiyksikk6d ..................... ... 0
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1. Aikuiskoulutukseen osallistuminen 2000 (18-64-vuotias viestd)

Osallistunut tutki- Osallistunut Ei ole osallistunut Yhteensi
mushetkei edeltii- viimeksi joskus koskaan
vien 12 kuukau-  aikaisemmin
den aikana
N % N % N % N n %
Ika
18-24-vuotiaat 225413 49 159 363 35 76 172 17 460 948 485 100
25-29-vuotiaat 194811 63 92867 30 19 862 6 307 540 322 100
30-34-vuotiaat 214716 61 123911 35 15 846 4 354473 374 100
35—44-vuotiaat 474888 62 274406 36 18 131 2 767 425 811 100
45-54-vuotiaat 463366 56 331647 40 32998 4 828 011 856 100
55—64-vuotiaat 180863 33 329648 61 31937 6 542 448 574 100
Sukupuoli
Mies 798731 49 717851 44 129 559 8 1646142 1727 100
Nainen 955326 59 593992 37 65 386 4 1614704 1695 100
Sosioekonominen asema .
Maatalousyrittdjit 43153 45 37329 39 14600 15 95 082 101 100
Muut yrittdjit 94745 42 119204 52 14 267 6 228 216 240 100
Ylemmiit toimihenkilt 485627 84 87807 15 3153 1 576 587 622 100
Alemmat toimihenkilt 435025 68 189659 30 11298 2 635 981 656 100
Tyontekijit 361911 45 398978 49 49 637 6 810527 836 100
Opiskelijat 184 670 57 98555 30 43521 13 326 746 345 100
Elikeliiset 82555 21 270941 69 36 493 9 389 989 405 100
Muu tai tuntematon 66371 34 109370 55 21977 11 197 718 217 100
Koulutusaste
Perusaste 340450 37 480280 52 99 596 11 920 327 918 100
Keskiaste 725994 51 621305 43 84 361 6 1431659 1496 100
Korkea-aste 687614 76 210257 23 10 988 1 908 859 1008 100
Tyovoimaan kuuluminen
Tydvoima 1443705 60 867300 36 98 581 4 2409586 2524 100
Tyolliset 1330843 63 691577 33 84 975 4 2107395 2206 100
Ty6ttomit 112862 37 175723 58 13 607 5 302192 318 100
Ty6voiman ulkopuoliset 310352 36 444542 52 96 364 11 851259 898 100
Lia#ni
Eteld-Suomen ldini 767259 57 511961 38 65104 5 1344324 1292 100
Lansi-Suomen lizni” 598523 52 484803 42 75 088 6 1158414 1250 100
Iti-Suomen lédéni 195573 54 137164 38 27721 8 360 459 428 100
Oulun l4ini 129297 47 127425 46 19434 7 276 156 313 100
Lapin 144ni 63405 52 50489 42 7598 6 121 493 139 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 1102510 56 758281 38 109 426 6 1970216 2023 100
Taajaan asuttu 289667 53 224816 41 31123 6 545 606 588 100
Maaseutumainen 361880 49 328745 44 54397 7 745 023 811 100
Yhteensi 1754057 54 1311843 40 194 945 6 3260845 3422 100

" MIl. Ahvenanmaa

Aikuiskoulutuksella tarkoitetaan erityisesti aikuisia varten jirjestettyd ja organisoitua koulutusta. Vain sellainen koulutus on

laskettu mukaan, johon on osallistuttu yhteensé vahintiddn kuusi tuntia. Aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaaviin taulukoihin
ei ole otettu mukaan opiskelua autokouluissa eiki radion ja television opetusohjelmien seuraamista. Sen sijaan opiskelu
ulkomailla on Jaskettu lukuihin mukaan, vaikka se ei esiinnykédin omana koulutustyyppindén vuosina 1980 ja 1990.
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2. Aikuiskoulutukseen osallistuminen 1995 (18-64-vuotias viestd)

Osallistunut tutki- Osallistunut Ei ole osallistunut Yhteensid
mushetkei edeltii- viimeksi joskus  koskaan
vien 12 kuukau-  aikaisemmin

den aikana
N % N % N % N n %
Tki
18-24-vuotiaat 183534 42 132 910 30 121629 28 438 073 597 100
25-29-vuotiaat 178 231 51 136 492 39 37441 11 352 165 479 100
3(0-34-vuotiaat 203635 54 152 423 41 18 896 5 374 953 509 100
35-44-vuotiaat 425144 54 320936 41 42 894 5 788974 989 100
45-54-vuotiaat 404908 54 317277 42 33376 4 755 560 911 100
55-64-vuotiaat 160102 31 289 461 57 59254 12 508 818 622 100
Sukupuoli
Mies 705958 43 711 388 44 207706 13 1625052 2052 100
Nainen 849596 53 638 111 40 105 784 7 1593491 2055 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittsjit 53667 44 56 080 45 13613 11 123 360 159 100
Muut yrittdjat 91009 37 140 989 57 16 175 7 248 173 309 100
Ylemmit toimihenkilt 329 791 78 90 872 21 2765 1 423 427 528 100
Alemmat toimihenkilot 494612 66 232332 31 18 567 2 745 511 947 100
Tyontekijit 301307 37 390 653 48 114450 14 806410 1027 100
Opiskelijat 159059 51 99 535 32 55591 18 314 185 427 100
Eldkeliiset 68296 20 227 896 67 45104 13 341 296 421 100
Muu tai tuntematon 57 814 27 111 143 51 47224 22 216182 289 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste 332933 32 523 480 51 175278 17 1031692 1290 100
Keskiaste 619127 47 580 218 44 123 257 9 1322602 1713 100
Korkea-aste 603494 70 245 800 28 14 955 2 864249 1104 100
Tybvoimaan kuuluminen
Tyb6voima 1292587 53 941 730 39 186 742 8 2421059 3074 100
Tyolliset 1164313 60 678 534 35 109 451 6 1952299 2465 100
Tybttémt 128274 27 263 196 56 77291 16 468 761 609 100
Ty6voiman ulkopuoliset 262967 33 407 769 51 126 748 16 797484 1033 100
Lééini (luokitus 1999)
Eteli-Suomen ldini 653404 S0 555 248 43 91 635 7 1300288 1567 100
Linsi-Suomen ld4ni" 544804 48 469 354 41 130066 11 1144224 1494 100
Itd-Suomen léd4ni 167824 45 161 608 43 44267 12 373 699 519 100
Oulun 14éni 130434 48 110777 40 33304 12 274514 366 100
Lapin 144ni 59089 47 52512 42 14218 11 125 819 161 100
Kuntaryhméa
Kaupunkimainen 990538 52 765 968 40 158 137 8 1914643 2426 100
Taajaan asuttu 251538 45 246 077 44 59180 11 556 796 706 100
Maaseutumainen 313479 42 337453 45 96172 13 747 104 975 100
Yhteensid 1555554 48 1349499 42 313490 10 3218543 4107 100

¥ Ml. Ahvenanmaa

Aikuiskoulutuksella tarkoitetaan erityisesti aikuisia varten jérjestettyi ja organisoitua koulutusta. Vain sellainen koulutus on
laskettu mukaan, johon on osallistuttu yhteensd vihintién kuusi tuntia. Aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaaviin taulukoihin
ei ole otettu mukaan opiskelua autokouluissa eikd radion ja television opetusohjelmien seuraamista. Sen sijaan opiskelu
ulkomailla on laskettu lukuihin mukaan, vaikka se ei esiinnykéin omana koulutustyyppindén vuosina 1980 ja 1990.

ﬁﬂ Tilastokeskus 157



3. Aikuiskoulutukseen osallistuminen 1990 (18-64-vuotias viesto)

Osallistunut tutki- Osallistunut Ei ole osallistunut Yhteensi
mushetkei edeltii- viimeksi joskus  koskaan
vien 12 kuukau- aikaisemmin
den aikana
N % N % N % N n %
Iki
18-24-vuotiaat 204552 43 155688 32 119147 25 479 387 534 100
25-29-vuotiaat 206900 55 137036 37 29 554 8 373491 416 100
30-34-vuotiaat 209127 55 152844 41 15 411 4 377382 419 100
35-44-vuotiaat 481 846 57 293654 35 69519 8 845019 937 100
45-54-vuotiaat 291068 48 245609 40 70762 12 607 439 688 100
55-64-vuotiaat 132 963 25 293841 55 111389 21 538193 610 100
Sukupuoli
Mies 697519 43 660670 41 259 880 16 1618068 1811 100
Nainen 828938 52 618002 39 155903 10 1602843 1793 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittdjit 47 471 30 77291 48 36 065 22 160 827 196 100
Muut yrittdjat 76 000 40 93904 49 20 658 11 190 562 209 100
Ylemmiit toimihenkilot 332761 83 66889 17 1658 0 401 307 425 100
Alemmat toimihenkilot 574184 68 241355 29 27 043 3 842582 927 100
Tyontekijit 290427 34 414081 48 158173 18 862 680 977 100
Opiskelijat 110335 45 92477 38 43 456 18 246 268 278 100
Elikelidiset 69 569 17 233843 57 103771 25 407 182 467 100
Muu tai tuntematon 25709 23 58832 54 24 960 23 109 501 125 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste 364 321 30 582335 48 258 464 21 1205120 1367 100
Keskiaste 618678 48 517408 40 142201 11 1278287 1443 100
Korkea-aste 543458 74 178928 24 15118 2 737 503 794 100
Ty6voimaan kuuluminen ' -
Ty6voima 1321585 54 895438 36 245299 10 2462322 2739 100
Tyélliset 1306690 55 854863 36 229628 10 2391181 2650 100
Tyottomit 14 895 21 40575 57 15671 22 71142 89 100
Tydvoiman ulkopuoliset 204 872 27 383233 51 170483 22 758 589 865 100
Liiini (luokitus 1999)
Eteld-Suomen ldini 634226 50 518322 41 123932 10 1276480 1234 100
Linsi-Suomen lazni” 525768 45 454335 39 180611 16 1160715 1293 100
Iti-Suomen li4ni 176 147 46 156 861 41 48 978 13 381985 563 100
Oulun lédini 132294 48 98248 36 44 746 16 275288 283 100
Lapin 144ni 58 021 46 50906 40 17 516 14 126 443 231 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 967939 51 734320 39 192725 10 1894985 2017 100
Taajaan asuttu 229611 46 197783 40 67 451 14 494 844 561 100
Maaseutumainen 328 906 40 346569 42 155607 19 831082 1026 100
Yhteensi 1526457 47 1278672 40 415783 13 3220911 3604 100

" MI. Ahvenanmaa

Aikuiskoulutuksella tarkoitetaan erityisesti aikuisia varten jérjestettyd ja organisoitua koulutusta. Vain sellainen koulutus on

laskettu mukaan, johon on osallistuttu yhteensi vihintiddn kuusi tuntia. Aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaaviin taulukoihin

ei ole otettu mukaan opiskelua autokouluissa eiké radion ja television opetusohjelmien seuraamista.
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4. Aikuiskoulutukseen osallistuminen 1980 (18-64-vuotias viiestd)

Osallistunut Osallistunut aikuis-  Ei ole osallis- Yhteensi
aikuiskoulu- koulutukseen syk- tunut koskaan
tukseen luku- sylléi 1980 tai ennen
vuonna 79/80 lukuvuotta 1979/80
N % N % N % N n %
Ik&
18-24-vuotiaat 153022 30 191556 38 166 114 33 510693 518 100
25-29-vuotiaat 163600 40 182536 44 66 682 16 412 818 416 100
30-34-vuotiaat 174855 37 227664 48 67 244 14 469 763 471 100
35-44-vuotiaat 206322 36 276 151 48 91 968 16 574 441 582 100
45-54-vuotiaat 173512 31 261182 47 117 504 21 552198 556 100
55-64-vuotiaat 69 471 15 210374 46 175 600 39 455 445 458 100
Sukupuoli
Mies 400 121 27 671 971 45 426 268 28 1498360 1512 100
Nainen 540660 37 677492 46 258 845 18 1476998 1489 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit 25314 20 51787 42 46771 38 123 872 127 "100
Muut yrittéjat 15 697 19 49932 59 19 104 23 84 733 86 100
Ylemmiit toimihenkilot 134375 56 97538 41 8 044 3 239956 239 100
Alemmat toimihenkilst 364766 50 308748 43 51008 7 724 522 728 100
Tyontekijat 232508 23 476724 48 287212 29 996 444 1005 100
Opiskelijat 56827 33 73420 42 43 766 25 174 013 176 100
Elidkeliiset 30104 11 123483 45 121 653 44 275 239 277 100
Muu tai tuntematon 81190 23 167831 47 107 556 30 356 578 363 100
Liéini (luokitus 1999)
Eteld-Suomen ldini 382879 34 547944 48 209 042 18 1139865 1139 100
Linsi-Suomen l44ni” 320484 29 487322 45 283 618 26 1091423 1099 100
Itd-Suomen ladni 120478 33 161230 44 88 304 24 370011 382 100
Oulun d4ni 76965 30 106303 41 73 575 29 256 844 270 100
Lapin 14d4ni 39975 34 46 665 40 30574 26 117 214 111 100
Yhteensi 940781 32 1349463 45 685113 23 2975357 3001 100

" MI. Ahvenanmaa

Aikuiskoulutuksella tarkoitetaan erityisesti aikuisia varten jérjestettyd ja organisoitua koulutusta. Vain sellainen koulutus on

laskettu mukaan, johon on osallistuttu yhteensi vihintiin kuusi tuntia. Aikuiskoulutukseen osallistumista kuvaaviin taulukoihin

ei ole otettu mukaan opiskelua autokouluissa eikd radion ja television opetusohjelmien seuraamista.

Vuoden 1980 tutkimuksessa kysyttiin osallistumista syyslukukaudella 1980 tai lukuvuonna 1979/80. Vertailukelpoisimmaksi

tiedoksi vuosien 1990 ja 1995 tutkimuksiin ndhden katsottiin osallistuminen lukuvuonna 1979/80, koska se kuvaa parhaiten

osallistumista vuoden (12 kuukauden) aikana.
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5. Tyohon tai ammattiin liittyvisin aikuiskoulutukseen osallistuminen 2000 (18—-64-vuotias tydvoima)

Osallistunut tutkimushetkei edeltéivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensi
N % N % N n %

Ika

18-24-vuotiaat 77432 41 112 245 59 189 677 194 100

25-29-vuotiaat 137 033 61 88 440 39 225473 235 100

30-34-vuotiaat 161 966 52 151 095 48 313062 331 100

35-44-vuotiaat 388 827 56 306 341 44 695 168 736 100

45-54-vuotiaat 379929 52 354 670 48 734 599 762 100

55-64-vuotiaat 85988 34 165 620 66 251 608 266 100
Sukupuoli

Mies 602 702 47 680 761 53 1283 463 1343 100

Nainen 628 473 56 497 651 44 1126 124 1181 100
Sosioekonominen asema

Maatalousyrittdjit 24 551 26 70 531 74 95 082 101 100

Muut yrittdjiat 69 687 31 158 528 69 228 216 240 100

Ylemmiit toimihenkilst 433 289 75 143 298 25 576 587 622 100

Alemmat toimihenkilst 376 886 59 259 096 41 635 981 - 656 100

Tyontekijit 312254 39 498 272 61 810527 836 100

Muu tai tuntematon 14 507 23 48 687 77 63 194 69 100
Koulutusaste

Perusaste 206 641 35 381276 65 587917 560 100

Keskiaste 472 495 46 562 703 54 1035198 1 094 100

Korkea-aste 552 039 70 234 432 30 786 471 870 100
Tyovoimaan kuuluminen

Tyéllinen 1157178 55 950 216 45 2107 395 2206 100

Tyéton 73 996 24 228 195 76 302192 318 100
Laéni

Eteld-Suomen ld44ni 556 304 54 470 142 46 1 026 446 984 100

Lansi-Suomen lizni” 413 577 48 440 200 52 853 777 925 100

Itd-Suomen ldi4ni 131 746 53 115 361 47 247 107 292 100

OQulun ldéni 87 226 46 101 873 54 189 098 216 100

Lapin 144ni 42 323 45 50 836 55 93 159 107 100
Kuntaryhmi

Kaupunkimainen 783 659 55 650 507 45 1434 166 1474 100

Taajaan asuttu 197 581 49 207 147 51 404 728 432 100

Maaseutumainen 249 935 44 320 758 56 570 693 618 100
Yhteensi 1231175 51 1178 411 49 2 409 586 2524 100

" MI. Ahvenanmaa

Tihén luetaan sellainen aikuiskoulutusorganisaatioissa jirjestetty koulutus, jonka vastaaja itse koki liittyvin tyohon tai
ammattiin. Tarkastelun ulkopuolelle on aikuiskoulutusorganisaatioista jétetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat,
konferenssit, seminaarit tms. (osittain mittausteknisisti syistd).
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6. Tyohon tai ammattiin liittyvaéan aikuiskoulutukseen osallistuminen 1995 (18-64-vuotias tydvoima)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensi
N %o N %o N n %

Ika

18-24-vuotiaat 50 555 27 135736 73 186 291 252 100

25-29-vuotiaat 111 662 40 165 362 60 277 025 377 100

30-34-vuotiaat 149013 47 168 621 53 317635 430 100

35—44-vuotiaat 325990 45 398 197 55 724 187 908 100

45-54-vuotiaat 317 436 47 361 156 53 678 592 819 100

55-64-vuotiaat 77434 33 159 897 67 237 331 288 100
Sukupuoli

Mies 503 639 39 777 960 61 1281 599 1604 100

Nainen 528 452 46 611 009 54 1139 461 1470 100
Sosioekonominen asema

Maatalousyrittajat 38 384 31 84 976 69 123 360 159 100

Muut yrittajit 55912 23 191 599 77 247 511 308 100

Ylemmit toimihenkilot 289 534 68 133 893 32 423 427 528 100

Alemmat toimihenkilot 407 848 55 337 663 45 745 511 947 100

Tyontekijit 229509 29 575 361 71 804 870 1025 100

Muu tai tuntematon 10903 14 65 478 86 76 380 107 100
Koulutusaste (luokitus 1997)

‘Perusaste 192 530 28 504 599 72 697 129 869 100

Keskiaste 375 871 39 597 919 61 973 790 1248 100

Korkea-aste 463 690 62 286 451 38 750 141 957 100
Tyévoimaan kuuluminen '

Tybllinen 969 066 50 983 233 50 1952 299 2465 100

Tyoton 63 024 13 405 737 87 468 761 609 100
Laéni (luokitus 1999)

Eteld-Suomen l4éni 447 323 44 559 247 56 1006 570 1206 100

Linsi-Suomen léni" 340 748 41 500512 59 841 260 1101 100

Itd-Suomen l4dni 115 245 41 166 488 59 281 733 388 100

QOulun l4éni 90937 46 107 347 54 198 284 261 100

Lapin ld4ni 37837 41 55376 59 93213 118 100
Kuntaryhmi

Kaupunkimainen 669 133 46 772 344 54 1441477 1813 100

Taajaan asuttu 167 898 40 251 505 60 419 403 531 100

Maaseutumainen 195 059 35 365 120 65 560179 730 100
Yhteensia 1032 090 43 1 388 969 57 2421 059 3074 100
" M1. Ahvenanmaa
Tizhén luetaan sellainen aikuiskoulutusorganisaatioissa jirjestetty koulutus, jonka vastaaja itse koki liittyvin tyohon tai
ammattiin. Tarkastelun ulkopuolelle on aikuiskoulutusorganisaatioista jétetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat,
konferenssit, seminaarit tms. (osittain mittausteknisisti syistd).
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7. Tyo6hon tai ammattiin liittyviiéin aikuiskoulutukseen osallistuminen 1990 (18-64-vuotias tyvoima)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylli Ei Yhteensi
N % N % N n %

Ikia

18-24-vuotiaat 97 831 36 172753 64 270 584 297 100

25-29-vuotiaat 159 646 50 158 787 50 318433 354 100

30-34-vuotiaat 169 458 49 176 249 51 345707 385 100

35-44-vuotiaat 373050 48 407 284 52 780 334 864 100

45-54-vuotiaat 234914 44 299 525 56 534 439 604 100

55-64-vuotiaat 57283 27 155 542 73 212 826 235 100
Sukupuoli

Mies 535048 41 764 170 59 1299218 1444 100

Nainen 557 134 48 605 970 52 1163 104 1295 100
Sosioekonominen asema

Maatalousyrittijit 19922 12 140 905 88 160 827 196 100

Muut yrittdjit 50762 27 139 800 73 190 562 209 100

Ylemmit toimihenkilot 293 271 73 108 036 27 401 307 425 100

Alemmat toimihenkilst 499 215 59 343 368 41 842 582 927 100

Tybntekijit 228270 26 634 410 74 862 680 977 100

Muu tai tuntematon ** ** *k ** 4363 5 100
Koulutusaste (luokitus 1997)

Perusaste 226 979 27 605 038 73 832017 935 100

Keskiaste 405 888 41 580 432 59 986 320 1108 100

Korkea-aste . 459 315 7 184 670 29 643 985 696 100
Tyo6voimaan kuuluminen

Tyélliset 1083 547 45 1307 634 55 2391181 2 650 100

Tyéttdmét 8 635 12 62 507 88 71 142 89 100
La#ni (luokitus 1999)

Eteld-Suomen liddni 489574 48 532975 52 1022 549 986 100

Linsi-Suomen liéni” 342 428 39 531336 61 873 764 971 100

Itd-Suomen ldini 128 235 45 155948 55 284 183 421 100

Oulun ld4ni 91 438 47 101 166 53 192 604 198 100

Lapin l44ni 40 506 45 48 716 55 89222 163 100
Kuntaryhmi

Kaupunkimainen 722787 50 731 240 50 1454 027 1537 100

Taajaan asuttu 163 528 4?2 227 945 58 391473 - 442 100

Maaseutumainen 205 866 33 410 956 67 616 822 760 100
Yhteensi 1092182 4 1370 140 56 2462 322 21739 100

" M1. Ahvenanmaa

Téhin luetaan sellainen aikuiskoulutusorganisaatioissa jérjestetty koulutus, jonka vastaaja itse koki liittyvén ty6hén tai
ammattiin.Tarkastelun ulkopuolelle on aikuiskoulutusorganisaatioista jétetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat,
konferenssit, seminaarit tms. (osittain mittausteknisistd syists).
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8. Tyonantajan tukemaan koulutukseen (henkildstokoulutukseen) osallistuminen 2000
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkeii edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylld Ei Yhteensi
N % N % N n %
Iki
18-24-vuotiaat 62174 46 74 466 54 136 641 138 100
25-29-vuotiaat 110476 60 75 156 40 185 631 193 100
30-34-vuotiaat 131 317 55 109 236 45 240 553 254 100
35-44-vuctiaat 322 034 61 206 596 39 528 630 562 100
45-54-vuotiaat 307 692 57 236 691 43 544 383 563 100
55-64-vuotiaat 70 823 47 81 049 53 151 872 159 100
Sukupuoli
Mies 483 852 54 410 595 46 894 447 933 100
Nainen 520 663 58 372 601 42 893 263 936 100
Sosioekonominen asema
Ylemmit toimihenkilét 413 202 73 149 126 27 562 329 606 100
Alemmat toimihenkilét 341123 60 230518 40 571 642 588 100
Tyontekijit 250 189 38 403 551 62 653 740 675 100
Koulutusaste
Perusaste 154 706 41 222 107 59 376 812 354 100
Keskiaste 358 260 49 373 659 51 731919 769 100
Korkea-aste 491 550 72 187 430 28 678 979 746 100
Tyonantaja
Valtiosektori 157 180 74 54 934 26 212113 221 100
Kuntasektori 311712 63 185 361 37 497 073 536 100
Yksityissektori 512 853 49 531041 51 1043 894 1075 100
Muw/ Ei osaa sanoa 22 769 66 11 860 34 34 630 37 100
Tydopaikan henkilokuntamédiri
1- 49 henked 187 647 38 310304 62 497 951 520 100
50— 99 henkeid 65 196 52 61175 48 126 370 132 100
100-199 henked 79 626 60 52185 40 131 811 140 100
200499 henkeid 117371 64 65 638 36 183 009 195 100
500 henkei tai enemmén 482172 68 222 198 32 704 370 729 100
Ei osaa sanoa 72 504 50 71 696 50 144 200 153 100
Laini
Eteld-Suomen ld4ni 470 590 57 360 646 43 831 236 799 100
Linsi-Suomen l3ni" 329535 54 276 959 46 606 494 662 100
Itd-Suomen lddni 99 905 61 62 904 39 162 809 194 100
Oulun l44ni 68 919 54 58 704 46 127 624 144 100
Lapin laini 35 566 60 23982 40 59 547 70 100
Kuntaryhmé
Kaupunkimainen 660 169 59 458 061 41 1118230 1147 100
Taajaan asuttu 170677 56 135 808 44 306 485 327 100
Maaseutumainen 173 669 48 189 326 52 362 995 395 100
Yhteensi 1004 515 56 783 195 44 1787 710 1869 100

" Ml. Ahvenanmaa

Henkildstokoulutukseksi médriteltiin tydnantajan joko osittain tai kokonaan tukema tyShon tai ammattiin liittyvi aikuiskoulutus.
Tuki on voinut koskea joko koulutuksen kustannuksia tai siihen kéytettivii aikaa.
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9. Tyo6nantajan tukemaan koulutukseen (henkildstokoulutukseen) osallistuminen 1995
(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylléi Ei Yhteensi
N % N % N n %
Ika
18-24-vuotiaat 37 360 33 77 584 67 114 944 154 100
25-29-vuotiaat 87 920 46 102 848 54 190 768 259 100
30-34-vuotiaat 116 719 53 103 175 47 219 894 293 100
35-44-vuotiaat 264 282 53 234 419 47 498 701 621 100
45-54-vuotiaat 261 089 57 199 059 43 460 148 556 100
55-64-vuotiaat 63 460 51 61 806 49 125 266 151 100
Sukupuoli :
Mies 393 756 49 413902 51 807658 - 1005 100
Nainen : 437 075 54 364 989 46 802 064 1029 100
Sosioekonominen asema .
Ylemmit toimihenkilot 271750 69 124 683 31 . 396433 495 100
Alemmat toimihenkilot 365 676 58 262 557 42 628 233 795 100
Tydntekijit 193 404 33 391 651 67 585 055 744 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste 142 934 37 243 799 63 386 733 478 100
Keskiaste 287 583 46 340002 54 627 584 796 100
Korkea-aste 400314 67 195 090 33 595404 760 100
Tyonantaja
Valtiosektori 152 708 60 103 203 40 255911 324 100
Kuntasektori 269 328 63 161 162 37 430 490 552 100
Yksityissektori 359 558 43 476 766 57 836 324 1048 100
Muw/ Ei osaa sanoa 49 237 57 37760 43 86 997 110 100
Tyopaikan henkilokuntamiiri
1- 49 henke# 147 319 33 305 003 67 452322 574 100
50— 99 henkeid 52930 51 50261 49 103 191 129 100
100-199 henkeid 67 699 59 46 793 41 114 492 142 100
200-499 henkeid 103 321 60 69 460 40 172781 222 100
500 henkei tai enemmén 425722 63 250 831 37 676 553 853 100
Ei osaa sanoa 33 839 37 56 543 63 90 382 114 100
Lé#ni (Iuokitus 1999)
Eteld-Suomen l44ni 372296 52 338222 48 710 518 849 100
L#nsi-Suomen laini"” 265 657 49 275920 51 541 577 708 100
Iti-Suomen ldédni 90 399 53 81547 47 171 946 236 100
Oulun 134ni 73 267 56 57416 44 130 683 171 100
Lapin 144ni 29211 53 25786 47 54 997 70 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 569 852 54 477 180 46 1047 032 1312 100
Taajaan asuttu 127 912 48 141 126 52 269 038 339 100
Maaseutumainen 133 067 45 160 584 55 293 651 383 100
Yhteensi 830 830 52 778 891 48 1609 721 2034 100

Y MI. Ahvenanmaa

Henkilostokoulutukseksi médriteltiin tydnantajan joko osittain tai kokonaan tukema tyohon tai ammattiin liittyvi aikuiskoulutus.
Tuki on voinut koskea joko koulutuksen kustannuksia tai siihen kiytettivii aikaa.
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10. Tyénantajan tukemaan koulutukseen (henkilostokoulutukseen) osallistuminen 1990

(18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkeii edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensé
N % N % N n %

1ka

18-24-vuotiaat 82 445 34 162 865 66 245310 267 100

25-29-vuotiaat 139992 50 138 025 50 278 017 305 100

30-34-vuotiaat 145 342 50 143 779 50 289 121 320 100

35-44-vuotiaat 338924 52 311 650 48 650574 714 100

45-54-vuotiaat 209 508 48 226 814 52 436 322 487 100

55-64-vuotiaat 52524 37 89 728 63 142 252 154 100
Sukupuoli

Mies 467 602 45 562 486 55 1 030 089 1127 100

Nainen 501131 50 510375 50 1011 506 1120 100
Sosioekonominen asema

Ylemmiit toimihenkilot 288 100 72 109 732 28 397 832 420 100

Alemmat toimihenkilot 467 208 57 358 812 43 826 019 907 100

Tyontekijit 213 426 26 603 345 74 816771 919 100

Muu tai tuntematon ok *k xok *k 973 1 100
Koulutusaste (luokitus 1997)

Perusaste 198 026 32 427118 68 625 144 689 100

Keskiaste 341742 41 487 559 59 829 301 923 100

Korkea-aste 428 966 73 158 185 27 587 150 635 100
Tyénantaja

Valtiosektori 123 481 63 72768 37 196 249 218 100

Kuntasektori 264 173 54 223299 46 487 472 554 100

Yksityissektori 581 079 43 774 934 57 1356 013 1473 100

Tuntematon/ Tieto puuttuu *x ok ok *x 1860 2 100
La#ni (luokitus 1999)

Eteld-Suomen ldsni 456 261 50 448 452 50 904 713 869 100

Linsi-Suomen lizni” 292017 42 397521 58 689 538 766 100

Itd-Suomen liéni 105112 49 108 200 51 213311 315 100

Oulun l4d&ni 79 765 49 83 656 51 163 422 168 100

Lapin ldini 35579 50 35032 50 70611 129 100
Kuntaryhmi

Kaupunkimainen 658 178 51 641 015 49 1299193 1368 100

Taajaan asuttu 141 856 44 184 216 56 326073 368 100

Maaseutumainen 168 699 41 247630 59 416 329 511 100
Yhteensid 968 734 47 1072 861 53 2 041 595 2247 100

Y Ml. Ahvenanmaa

Henkildstokoulutukseksi médriteltiin tybnantajan joko osittain tai kokonaan tukema tychon tai ammattiin liittyva aikuiskoulutus.

Tuki on voinut koskea joko koulutuksen kustannuksia tai siihen kidytettivai aikaa.
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11. Tidysin omalla kustannuksella tyohon tai ammattiin liittyviiiéin aikuiskoulutukseen osallistuminen
2000 (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensi
N % N % N n %
Ikad
18-24-vuotiaat 6 644 5 129 997 95 136 641 138 100
25-29-vuotiaat 9449 5 176 183 95 185 631 193 100
30-34-vuotiaat 22016 9 218 536 91 240 553 254 100
35-44-vuotiaat 33713 6 494 916 94 528 630 562 100
45-54-vuotiaat 33 663 6 510720 94 544 383 563 100
55-64-vuotiaat 5500 4 146 372 96 151 872 159 100
Sukupuoli
Mies 31312 4 863 135 96 894 447 933 100
Nainen 79 674 9 813 589 91 893 263 936 100
Sosioekonominen asema
Ylemmiit toimihenkil6t 45 502 8 516 827 92 562 329 606 100
Alemmat toimihenkilst 451753 8 525 889 92 571642 588 100
Tyontekijét 19731 3 634 008 97 653 740 675 100
Koulutusaste
Perusaste 10942 3 365 870 97 376 812 354 100
Keskiaste 47 025 6 684 894 94 731919 769 100
Korkea-aste 53019 8 625 960 92 678 979 746 100
Tyonantaja
Valtiosektori 5696 3 206 418 97 212113 221 100
Kuntasektori 59 246 12 437 827 88 497 073 536 100
Yksityissektori 44107 4 999 787 96 1043 894 1075 100
Muw/ Ei osaa sanoa 1937 6 32692 94 34 630 37 100
Tydpaikan henkilokuntamaééiri
1- 49 henkei 29792 6 468 159 94 497 951 520 100
50— 99 henkei 9912 8 116 458 92 126 370 132 100
100-199 henked 11902 9 119 909 91 131 811 140 100
200499 henked 15429 8 167 580 92 183 009 195 100
500 henkei tai enemmin 37 899 5 666 471 95 704 370 729 100
Ei osaa sanoa 6053 4 138 147 96 144 200 153 100
Laéni
Eteld-Suomen liddni 46 241 6 784 995 94 831 236 799 100
Linsi-Suomen l4gni" 35503 6 570 991 94 606 494 662 100
It4-Suomen ldé4ni 17 048 10 145 761 90 162 809 194 100
Oulun liidni 5348 4 122 276 96 127 624 144 100
Lapin ladni 6 846 11 52701 89 59 547 70 100
Kuntaryhma
Kaupunkimainen 66 198 6 1052 032 94 1118230 1147 100
Taajaan asuttu 13 745 4 292 740 96 306 485 327 100
Maaseutumainen 31044 9 331951 91 362 995 395 100
Yhteensi 110 986 6 1676 724 94 1787 710 1869 100

Y MI. Ahvenanmaa

Téysin omalla kustannuksella tapahtuvaan ty6hon tai ammattiin liittyva4n aikuiskoulutukseen ei ole tydnantaja tai ammattiliitto
antanut mitin tukea, ei ole osallistunut koulutuksen kustannuksiin eikd koulutukseen ole kiiytetty tyGaikaa.
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12. Téysin omalla kustannuksella tyohon tai ammattiin liittyvééan aikuiskoulutukseen osallistuminen
1995 (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkeii edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensi
N % N % N n %
Iki
18-24-vuotiaat 7 604 7 107 340 93 114 944 154 100
25-29-vuotiaat 8714 5 182 054 95 190 768 259 100
30-34-vuotiaat 13373 6 206 522 94 219 894 293 100
35-44-vuotiaat 28 485 6 470 216 94 498 701 621 100
45-54-vuotiaat 26 483 6 433 665 94 460 148 556 100
55-64-vuotiaat 6 489 5 118 776 95 125 266 151 100
Sukupuoli
Mies 26 571 3 781 086 97 807 658 1005 100
Nainen 64 577 8 737 487 92 802 064 1029 100
Sosioekonominen asema
Ylemmat toimihenkilt 36 004 9 360 429 91 396 433 495 100
Alemmat toimihenkil6t 44 502 7 583 731 93 628 233 795 100
Tyontekijit 10 643 2 574 413 98 585 055 744 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste 7180 2 379 553 98 386 733 478 100
Keskiaste 24 909 4 602 675 96 627 584 796 100
Korkea-aste 59 059 10 536 345 90 595 404 760 100
Tydnantaja
Valtiosektori 12 679 5 243 233 95 255911 324 100
Kuntasektori 39 864 9 390 626 91 430 490 552 100
Yksityissektori 30632 4 805 692 96 836 324 1048 100
Muu / Ei osaa sanoa 7974 9 79 023 91 86 997 110 100
Tyopaikan henkilokuntaméiiri
1- 49 henked 26 039 6 426 283 94 452322 574 100
50— 99 henked 8 095 8 95 095 92 103 191 129 100
100-199 henked 9168 8 105 325 92 114 492 142 100
200-499 henkeid 8 239 5 164 543 95 172 781 222 100
500 henkei tai enemmin 36973 5 639 580 95 676 553 853 100
Ei osaa sanoa 2634 3 87 747 97 90 382 114 100
Liéini (Iuokitus 1999)
Eteld-Suomen ld4ni 38 320 5 672 199 95 710518 849 100
Linsi-Suomen l3zni” 36 496 7 505 081 93 541 577 708 100
Itd-Suomen 144ni 6 165 4 165 781 96 171 946 236 100
Qulun l44ni 7914 6 122 770 94 130 683 171 100
Lapin 144ni 2254 4 52743 96 54 997 70 100
Kuntaryhméi
Kaupunkimainen 56 256 5 990 776 95 1047 032 1312 100
Taajaan asuttu 18 555 7 250483 93 269 038 339 100
Maaseutumainen 16 337 6 277314 94 293 651 383 100
Yhteensii 91 148 6 1518573 94 1609 721 2034 100

" MI. Ahvenanmaa

Tiysin omalla kustannuksella tapahtuvaan tyShon tai ammattiin liittyvédn aikuiskoulutukseen ei ole tydnantaja tai ammattiliitto
antanut mitéén tukea, ei ole osallistunut koulutuksen kustannuksiin eiké koulutukseen ole kiytetty tydaikaa.
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13. Tiysin omalla kustannuksella tyohon tai ammattiin liittyviiéin aikuiskoulutukseen osallistuminen
1990 (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Osallistunut tutkimushetkei edeltiivien 12 kuukauden aikana

Kylld Ei Yhteensi
N % N % N n %
Iki
18-24-vuotiaat 14 994 6 230316 94 245 310 267 100
25-29-vuotiaat 17 609 6 260 407 94 278 017 305 100
30-34-vuotiaat . 13504 5 275617 95 289 121 320 100
35-44-vuotiaat 48 887 8 601 687 92 650574 714 100
45-54-vuotiaat 28 501 7 407 821 93 436 322 487 100
55-64-vuotiaat 1703 1 140 549 99 142 252 154 100
Sukupuoli
Mies 37549 4 992 540 96 1030 089 1127 100
Nainen 87 648 9 923 858 91 1011506 1120 100
Sosioekonominen asema :
Ylemmit toimihenkilst 46 900 12 350933 88 397 832 420 100
Alemmat toimihenkilot 61 045 7 764 974 93 826 019 907 100
Tyontekijit 17 252 2 799 519 98 816 771 919 100
Muu tai tuntematon *k *% ** *k 973 1 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste 16 898 3 608 246 97 625 144 689 100
Keskiaste 51032 6 778 268 94 829 301 923 100
Korkea-aste 57 267 10 529 883 90 587150 635 100
Tyonantaja
Valtiosektori 16 720 9 179 529 91 196 249 218 100
Kuntasektori 40223 8 447 249 92 487472 554 100
Yksityissektori 68 254 5 1287 759 95 1356 013 1473 100
Tuntematon/ Tieto puuttuu ol *k ok *k 1860 2 100
Laéini (luokitus 1999)
Eteld-Suomen liini 54 206 6 850 507 94 904 713 869 100
Linsi-Suomen lizni” 38332 6 651 206 94 689 538 766 100
Iti-Suomen ld4ni 19951 9 193 360 91 213 311 315 100
Oulun 144ni 7782 5 155 640 95 163 422 168 100
Lapin 144ni 4926 7 65 685 93 70611 129 100
Kuntaryhmé
Kaupunkimainen 82 090 6 1217103 94 1299193 1368 100
Taajaan asuttu 21018 6 305 055 94 326 073 368 100
Maaseutumainen 22 090 5 394 239 95 416 329 511 100
Yhteensi 125197 6 1916 398 9 2 041 595 2247 100

“MI. Ahvenanmaa

Taysin omalla kustannuksella tapahtuvaan tydhon tai ammattiin liittyviin aikuiskounlutukseen ei ole tyonantaja tai ammattiliitto
antanut mitisn tukea, ei ole osallistunut koulutuksen kustannuksiin eikd koulutukseen ole kiytetty tysaikaa.
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14. Muuhun kuin tyéhon tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutukseen osallistuminen 2000

(18-64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja varusmiehet)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylld Ei Yhteensi
N % N % N n %
Ika
18-24-vuotiaat 39 338 19 168 708 81 208 046 215 100
25-29-vuotiaat 53115 21 205 277 79 258 393 270 100
30-34-vuotiaat 68 029 20 278 345 80 346 374 365 100
35-44-vuotiaat 122 872 17 617 676 83 740 548 783 100
45-54-vuotiaat 139374 17 685077 83 824 451 852 100
55-64-vuotiaat 89128 16 453 320 84 542 448 574 100
Sukupuoli
Mies 173 898 12 1325 846 88 1499 744 1 566 100
Nainen 337959 24 1082 558 76 1420517 1493 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittajit 15 021 16 80 061 84 95 082 101 100
Muut yrittdjit 20 380 9 207 836 91 228 216 240 100
Ylemmit toimihenkilst 126 603 22 449 985 78 576 587 622 100
Alemmat toimihenkilst 140 082 22 495 899 78 635 981 656 100
Tyontekijit 98 497 12 712 029 88 810 527 836 100
Eldkeldiset 68 022 17 321967 83 389 989 405 100
Muu tai tuntematon 43252 24 140 628 76 183 880 199 100
Koulutusaste
Perusaste 119 823 14 728 838 86 848 661 823 100
Keskiaste 195 733 16 999 881 84 1195614 1264 100
Korkea-aste 196 301 22 679 686 78 875986 972 100
Lagni
Eteld-Suomen ld4ni 204 858 17 1001 934 83 1206 791 1158 100
Linsi-Suomen ldsni” 187 031 18 860 188 82 1047219 1130 100
Itd-Suomen léddni 54 261 17 258 026 83 312287 370 100
Oulun l4éni 38 841 16 203 290 84 242130 273 100
Lapin ldéni 26 866 24 84 967 76 111 834 128 100
Kuntaryhmi .
Kaupunkimainen 294 726 17 1 422 851 83 1717577 1766 100
Taajaan asuttu 99 735 20 409 642 80 509 376 544 100
Maaseutumainen 117 396 17 575912 83 693 308 749 100
Yhteensi 511 857 18 2408 404 82 2920 261 3059 100
Y Ml. Ahvenanmaa
Muuhun kuin tyshon tai ammattiin liittyvian aikuiskoulutukseen on laskettu toisiin opintoihin, Juottamustehtiviin,
harrastuksiin tms. vapaa-ajan toimintoihin liittyvit opinnot seki peruskoulu-, lukio- tai muut yleissivistdvit opinnot.
Télldisen aikuiskoulutuksen midrittely perustui vastaajan omaan ilmoitukseen. Tarkastelun ulkopuolelle on
ajkuiskoulutusorganisaatioista jitetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat, konferenssit, seminaarit tms.
(osittain mittausteknisisti syistd). .
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15. Muuhun kuin ty6hon tai ammattiin liittyviiin aikuiskoulutukseen osallistuminen 1995
(18—64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja varusmiehet)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensi
N % N % N n %
Ika
18-24-vuotiaat 36170 18 165213 82 201 383 271 100
25-29-vuotiaat 58 085 19 244 965 81 303 050 413 100
30-34-vuotiaat 68 422 19 287 200 81 355622 482 100
35—44-vuotiaat 147 087 19 622 403 81 769 490 965 100
45-54-vuotiaat 131 040 17 617971 83 749 011 903 100
55-64-vuotiaat 77 844 15 430974 85 508 818 622 100
Sukupuoli
Mies 154 190 11 1309 364 89 1463 553 1830 100
Nainen 364 458 26 1059 361 74 1423 819 1826 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittéjit 21 859 18 101 501 82 123 360 159 100
Muut yrittijit 30770 12 217402 88 248 173 309 100
Ylemmiit toimihenkil6t 83155 20 340272 80 423 427 528 100
Alemmat toimihenkilot 179 806 24 565 705 76 745 511 947 100
Tyontekijit 101 795 13 704 616 87 806 410 1027 100
Elikeldiset 61 107 18 280 189 82 341296 421 100
Muu tai tuntematon 40 155 20 159 041 80 199 196 265 100
Koulutusaste (luokitus 1997)
Perusaste . 103 176 11 836 093 89 939 270 1166 100
Keskiaste 211 331 19 908 013 81 1119344 1431 100
Korkea-aste 204 141 25 624 619 75 828 759 1059 100
Léiani (luokitus 1999) .
Eteld-Suomen laani 206 427 18 970 053 82 1176 481 1415 100
Linsi-Suomen l4ini” 196 429 19 820192 81 1016 622 1314 100
Iti-Suomen lddni 57 147 17 282 681 83 339828 465 100
Oulun ldéni 35706 15 207 632 85 243 337 319 100
Lapin 144ni 22938 21 88 166 79 111 105 143 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 304 698 18 1388 029 82 1692 727 2124 100
Taajaan asuttu 88 582 17 417 845 83 506 427 639 100
Maaseutumainen 125 367 18 562 851 82 688 218 893 100
Yhteensi 518 648 18 2368725 82 2 887 373 3656 100

YM1. Ahvenanmaa

Muuhun kuin ty6hon tai ammattiin liittyvidn aikuiskoulutukseen on laskettu toisiin opintoihin, luottamustehtéviin,
harrastuksiin tms. vapaa-ajan toimintoihin liittyvit opinnot sekd peruskoulu-, lukio- tai muut yleissivistivit opinnot.
Talldgisen aikuiskoulutuksen médrittely perustui vastaajan omaan ilmoitukseen. Tarkastelun ulkopuolelle on
aikuiskoulutusorganisaatioista jatetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat, konferenssit, seminaarit tms.
(osittain mittausteknisisti syisti).
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16. Muuhun kuin tydhdn tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutukseen osallistuminen 1990
(18-64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja varusmiehet)

Osallistunut tutkimushetkei edeltivien 12 kuukauden aikana

Kylla Ei Yhteensii
N % N % N n %
Ika
18-24-vuotiaat 49 301 17 232780 83 282 080 310 100
25-29-vuotiaat 64 866 19 272124 81 336 990 376 100
30-34-vuotiaat 62 448 17 300 906 83 363 353 403 100
35-44-vuotiaat 172 371 21 659 432 79 831 802 921 100
45-54-vuotiaat 111111 18 494 394 82 605 505 686 100
55-64-vuotiaat 85202 16 452 991 84 538 193 610 100
Sukupuoli
Mies 168 309 11 1326219 89 1494 528 1671 100
Nainen 376 988 26 1086 407 74 1463 395 1635 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittajat 40113 25 126714 75 160 827 196 100
Muut yrittdjat 23 507 12 167 056 88 190 562 209 100
Ylemmiit toimihenkilot 91 290 23 310017 77 401 307 425 100
Alemmat toimihenkilot 206 882 25 635 700 75 842 582 927 100
Tyontekijat 103 737 12 758 943 88 862 680 977 100
Eldkeldiset 61 363 15 345819 85 407 182 467 100
Muu tai tuntematon 18 404 20 74 377 80 92782 105 100
Koulutusaste (Iuokitus 1997)
Perusaste 160 626 14 1017 557 86 1178 183 1336 100
Keskiaste 219923 20 867 652 80 1087 575 1224 100
Korkea-aste 164 748 24 527417 76 692 165 746 100
Lizni (luokitus 1999)
Eteld-Suomen l4dni 192 354 16 995 665 84 1188019 1150 100
Linsi-Suomen laéni” 212 033 20 847 830 80 1 059 863 1180 100
Itd-Suomen lddni 62 596 18 286 211 82 348 807 515 100
Oulun ldani 56 419 23 192 604 77 249 024 256 100
Lapin l4éni 21 895 20 90316 80 112211 205 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen . 294 693 17 1 428 705 83 1723 399 1830 100
Taajaan asuttu 93711 20 366 175 80 459 886 521 100
Maaseutumainen 156 893 20 617 746 80 774 639 955 100
Yhteensia 545 297 18 2412626 82 2.957 924 3306 100
" MI. Ahvenanmaa
Muuhun kuin ty6hon tai ammattiin liittyvéin aikuiskoulutukseen on laskettu toisiin opintoihin, luottamﬁstehtﬁviin,
harrastuksiin tms. vapaa-ajan toimintoihin liittyvit opinnot seké peruskoulu-, lukio- tai muut yleissivistivit opinnot.
Tilldisen aikuiskoulutuksen méirittely perustui vastaajan omaan ilmoitukseen. Tarkastelun ulkopuolelle on
aikuiskoulutusorganisaatioista jitetty autokoulut, tv:n ja radion opetusohjelmasarjat, konferenssit, seminaarit tms.
(osittain mittausteknisisti syisti).
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17. Aikuiskoulutukseen osallistuminen 2000 koulutuksen jirjestijin mukaan (18—64-vuotias viests)

Tydpaikka- Aikuis- Kansalais- Jérjestot, Aikuis- Muu 18-64-
koulutus/ koulutus  opistot liitot, yh-  koulutus  aikuis- vuotias
Koulutus- ammatilli- distykset  korkea- koulutus  viestod
yritykset sissa oppi- kouluissa yhteensi

laitoksissa ja Kkesiyli-

(tms. am- opistoissa

matillinen)

N % N % N % N % N % N % N

1ka
18-24-vuotiaat 104361 23 56639 12 33875 7 34071 7 31582 7 47700 10 460 948
25-29-vuotiaat 129336 42 52376 17 27228 9 25740 8 13197 4 22978 7 307540
30-34-vuotiaat 144725 41 66051 19 39247 11 31587 9 22014 6 23743 7 354473
35—44-vuotiaat 334093 44 123305 16 78336 10 68636 9 47266 6 41865 S 767 425
45-54-vuotiaat 337095 41 104104 13 99103 12 79910 10 31527 4 36877 4 828011
55-64-vuotiaat 89381 16 10795 2 75214 14 30002 6 7061 1 23245 4 542448
Sukupuoli
Mies 567004 34 200848 12 78313 5 105029 6 41759 3 80972 5 1646142
Nainen 571987 35 212422 13 274690 17 164917 10 110888 7 115436 7 1614704
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijat 20075 21 6908 7 12054 13 13093 14 - - 5013 5 95082
Muut yrittdjat 58934 26 13866 6 17469 8 19973 9 3281 1 14665 6 228216
Ylemmit toimihenkilot 426128 74 78862 14 74313 13 101933 18 81431 14 55794 10 576 587
Alemmat toimihenkilot 322417 51 98662 16 97855 15 64408 10 21970 3 38578 6 635981
Tyontekijat 234470 29 128341 16 40554 5 31509 4 10673 1 21168 3 810527
Opiskelijat 54237 17 62614 19 31199 10 23965 7 27841 9 37527 11 326746
Elikeldiset 9161 2 4233 1 56034 14 9209 2 - - 14298 4 389989
Muu tai tuntematon 13568 7 19784 10 23526 12 5854 3 7449 4 9365 5 197718
Koulutusaste
Perusaste 185178 20 72876 8 83146 9 33671 4 3986 0 34681 4 920 327
Keskiaste 420674 29 221263 15 134852 9 105847 7 55550 4 67101 5 1431659
Korkea-aste 533139 59 119131 13 135005 15 130428 14 93110 10 94625 10 908 859
Léaani
Eteld-Suomen 14ini 532971 40 163223 12 140207 10 112506 8 71025 5 93599 7 1344324
Linsi-Suomen l44ni” 376911 33 134309 12 129844 11 102230 9 46812 4 69307 6 1158414
Itd-Suomen l4é4ni 110450 31 59640 17 44059 12 27592 8 15248 4 18026 5 360459
Oulun ld4dni 75401 27 42754 15 20298 7 16271 6 16895 6 8412 3 276 156
Lapin ld4ni 43258 36 13344 11 18596 15 11346 9 2666 2 7063 6 121493
Yhteensid 1138991 35 413270 13 353003 11 269946 8 152647 5 196408 6 3260845

“ MI. Ahvenanmaa
Prosentit ovat osallistujien osuuksia koko 18—64-vuotiaasta viestosta.
Lukuja ei voi laskea yhteen, koska sama henkilo on voinut osallistua yhteen tai useampaan koulutukseen.

Koulutuksen jdrjestéjat on tidssd ryhmitelty seuraavasti:

— Tybpaikkakoulutus/koulutusyritykset -ryhmd sisdltid my6s konferenssit, erilliset seminaarit tms.

- Kansalaisopistot

- Jérjestot, liitot, yhdistykset

- Aikuiskoulutus ammatillisissa oppilaitoksissa -ryhmi siséltid my6s oppisopimus- ja tyGvoimakoulutuksen.

- Aikuiskoulutus korkeakouluissa ja kesdyliopistoissa -ryhmd siséltdad korkeakoulujen ammatillisen tiydennyskoulutuksen,
erilliset arvosanat, avoimen yliopiston opinnot seki kesédyliopistoissa tapahtuneen koulutuksen.

— Muu aikuiskoulutus -ryhmd siséltad aikuisille tarkoitetun opiskelun aikuislukioissa, kansanopistoissa,
musiikkioppilaitoksissa, urheiluopistoissa, kielikouluissa, kirjeopistoissa, opintokeskuksissa, tekstinkisittelykouluissa,
tanssikouluissa, opiskelun ulkomailla ja muun aikuisopiskelun.
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18. Aikuiskoulutukseen osallistuneiden osallistumispéivid keskimiirin eri tyyppisissid
aikuiskoulutuksissa 2000

Osallistumispiivii keskimiirin (mediaanit)

Aikuiskoulutus Amm./tyshon Henkilostokoulu- Muu aikuiskoulu-
(kaikki osallis- liittyvé koulutus tus (osallistuneet  tus (kaikki osallis-
tuneet) (osallistunut palkansaajat) tuneet, pl. opiskeli-
tyovoima) jat ja varusmiehet)
Ika
18-24-vuotiaat 11,0 5,0 2,0 11,0
25-29-vuotiaat 8,3 6,0 5,0 6,0
30-34-vuotiaat 11,0 8,0 6,0 8,0
35-44-vuotiaat 8,0 6,0 5,0 7,0
45-54-vuotiaat 7,0 5,0 4,0 7,0
55-64-vuotiaat 8,0 40 3,0 10,5
Sukupuoli
Mies 8,0 6,0 5,0 6,0
Nainen 9,5 5,0 4,0 9,0
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittajit 7,0 6,0 . 6,0
Muut yrittijit 7,0 4,0 . 8,0
Ylemmit toimihenkilot 10,0 8,0 7,0 6,0
Alemmat toimihenkilot 7.5 5,0 4,0 6,0
Tydntekijit 50 4,0 3,0 8,0
Opiskelijat 25,0 . . .
Eldkeldiset 14,0 . . 15,0
Muu tai tuntematon 11,0 40,0 . 9,0
Koulutusaste
Perusaste 6,0 4,0 3,0 9,0
Keskiaste 8,0 5,0 4,0 8,0
Korkea-aste 10,0 7,0 6,0 7,0
Laéni
Eteld-Suomen l4édni 9,0 6,0 5,0 7,0
Linsi-Suomen lzni" 7,0 5,0 4,0 7,0
Itd-Suomen ldéni 8,0 7,0 4,0 6,0
QOulun l4Eni 8,0 5,0 40 10,0
Lapin ldini 12,0 70 3,0 10,0
Tyévoimaan kuuluminen
Tybvoima 7,0 55 . 7,0
Tyolliset 7,0 5,0 . 6,0
Tyottomit 12,0 13,0 . 12,0
Ty6voiman ulkopuoliset 15,0 . . 12,0
Osallistumispéivia osallistujaa
kohden (mediaani) 8,0 55 5,0 8,3

" Ml. Ahvenanmaa

Osallistumispzivilla tarkoitetaan niitd paivid, jotka henkil6 on ollut koulutuksessa. Tissi ei siis tarkoiteta koulutuksen tai kurssin
kokonaiskestoa. Yhdeksi koulutuspdivin kestoksi on médritelty 6 tuntia.

Parhaan kuvan keskimiérdisesti osallistumispdivien miiristd henked kohti antaa mediaaniarvo eikd aritmeettinen keskiarvo, silld
osallistumispéivien médrissi esiintyy suurta hajontaa. Mediaani puolittaa aineiston arvot kahteen yhti suureen osaan ja hakee
keskimmiisen arvon niin, ettd knammallekin puolelle ja4 50 prosenttia tapauksista.

Ks. Kisitteet ja Iuokitukset -kappale.
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22. Tyshén tai ammattiin liittyviidn aikuiskoulutukseen osallistumisen syyt 2000
(18—64-vuotias ko. koulutukseen osallistunut tyéveima)

Koulutukseen osallistumisen ensisijainen syy”

Itsensi/am- Tyonan- Tyétehtd- Muusyy/ Osallistuneet
mattitaidon tajan viit pakotti- Ei osaa vastaajat yhteensi

kehittiminen velvoite vat sanoa
%0 % % % n %
Iki
18-24-vuotiaat 51 33 1 15 80 100
25-29-vuotiaat 41 30 14 15 142 100
30-34-vuotiaat 54 21 13 12 172 100
35—44-vuotiaat 52 23 15 10 418 100
45-54-vuotiaat 53 24 14 9 398 100
55-64-vuotiaat 43 32 i5 9 94 100
Sukupuoli
Mies 42 28 17 12 640 100
Nainen 59 22 10 9 664 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit *E *x *x wx 26 100
Muut yrittdjat 69 6 15 10 76 100
Ylemmiit toimihenkilot 60 21 12 6 469 100
Alemmat toimihenkilot 50 28 14 7 392 100
Tyontekijit 35 34 12 19 324 100
Muu tai tuntematon *k ok *k *k 17 100
Koulutusaste
Perusaste 36 29 18 17 195 100
Keskiaste 47 26 12 14 499 100
Korkea-aste 59 22 13 6 610 100
Palkansaajien tyonantaja
Valtiosektori 47 30 18 5 168 100
Kuntasektori 59 24 9 8 365 100
Yksityissektori 46 30 15 9 566 100
Muw/ Ei osaa sanoa ** ok *ok *k 25 100
Muut kuin palkansaajat 50 4 15 31 180 100
Palkansaajien tyopaikan henkilokuntamiiiri
1- 49 henkei 51 20 12 18 254 100
50— 99 henked 49 28 13 10 74 100
100-199 henkeid 54 26 10 11 101 100
200-499 henkeid 51 26 15 8 136 100
500 henkei tai enemmén 50 29 14 7 530 100
Ei osaa sanoa 44 39 9 8 86 100
Muut kuin palkansaajat 59 4 19 18 123 100
L#éini
Etelid-Suomen ldéni 52 25 13 11 541 100
Linsi-Suomen l4zni” 49 27 14 11 454 100
Iti-Suomen 14d4ni 52 24 11 14 159 100
Oulun l4d4ni 55 19 17 10 100 100
Lapin 144ni 44 30 18 8 50 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 51 25 13 11 814 100
Taajaan asuttu 55 28 10 7 215 100
Maaseutumainen 47 22 17 14 275 100
Osallistuneet vastaajat yhteensa 51 25 13 11 1304 100

" Kullekin tyshon tai ammattiin liittyvazin koulutukseen osallistuneelle tydvoimaan kuuluvalle henkildlle on valittu
satunnaisesti yksi hénen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu ndisté kursseista/koulutuksista.

? MI. Ahvenanmaa
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23. Tydhon tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutukseen osallistumisen aloite 2000
(18—64-vuotias ko. koulutukseen osallistunut tyévoima)

Koulutukseen osallistumisen ensisijainen aloite”

Oma aloite Tyonantajan Muu aloite/ Osallistuneet vastaajat
aloite Ei osaa sanoa  yhteensi
% % % n %
Ika
18-24-vuotiaat 34 56 10 80 100
25-29-vuotiaat 41 51 9 142 100
30-34-vuotiaat 54 39 7 172 100
35-44-vuotiaat 49 45 6 418 100
45-54-vuotiaat 51 44 5 3908 100
55-64-vuotiaat 47 51 2 94 100
Sukupuoli
Mies 41 52 6 640 100
Nainen 55 39 6 664 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit ** *k b 26 100
Muut yrittdjiat 78 10 12 76 100
Ylemmiit toimihenkilot 56 42 2 469 100
Alemmat toimihenkil6t 45 51 4 392 100
Tyontekijat 32 57 10 324 100
Muu tai tuntematon * ** *k 17 100
Koulutusaste
Perusaste 35 54 12 195 100
Keskiaste 45 47 8 499 100
Korkea-aste 56 41 3 610 100
Palkansaajien tyonantaja
Valtiosektori 46 53 1 168 100
Kuntasektori 56 41 3 365 100
Yksityissektori 40 58 2 566 100
Muw/ Ei osaa sanoa *k *k ** 25 . 100
Muut kuin palkansaajat 61 10 29 180 100
Palkansaajien tyopaikan henkilokuntamiri
1- 49 henkeid 47 44 9 254 100
50- 99 henked 43 56 2 74 100
100-199 henkei 40 55 5 101 100
200-499 henkei 56 41 2 136 100
500 henked tai enemmin 46 51 3 530 100
Ei osaa sanoa 31 61 8 86 100
Muut kuin palkansaajat 73 6 21 123 100
Lagni
Etelid-Suomen 134ni 49 46 5 541 100
Linsi-Suomen laéni? 48 46 6 454 100
It4-Suomen 144ni 48 41 10 159 100
Oulun l44ni 44 48 8 100 100
Lapin ld4ni 46 46 8 50 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 47 47 6 814 100
Taajaan asuttu 50 47 3 215 100
Maaseutumainen 51 41 8 275 100
Osallistuneet vastaajat yhteensi 48 46 6 1304 100

Y Kullekin ty6hon tai ammattiin liittyviin koulutukseen osallistuneelle tyévoimaan kuuluvalle henkilslle on valittu
satunnaisesti yksi hdnen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu niistd kursseista/koulutuksista,

» Ml. Ahvenanmaa
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24. Tyohon tai ammattiin liittyvin aikuiskoulutuksen/kurssin koetut vaikutukset 2000 iéin ja suku-
puolen mukaan (Vaikutti paljon tai jonkin verran -vastausten osuus)
(18-64-vuotias ko. koulutukseen osallistunut tyévoima)

Vaikutukset” _ ki Sukupuoli Kaikki

osallistuneet
18-24- 25-29- 30-44- 45-64- Miehet Naiset vastaajat

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat

%o % %o % %o % %
Koulutus
antoi uutta kidyttokelpoista tietoa 90 91 94 93 92 94 93
auttoi selviytymdin tyOsti tai ammatista 83 84 83 84 84 83 83
paransi tydmotivaatiota 73 74 76 79 73 81 77
kohensi itseluottamusta 65 67 72 71 67 73 71
innosti lisitietojen hankintaan 65 67 71 68 64 73 69
antoi taitoja uusiin tyStehtdviin 69 58 63 54 61 58 59
jokin muu vaikutus 88 93 92 91 92 91 91
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) -80-- 142 590 492 640 664 1304

" Kullekin tyohon tai ammattiin liittyvisn koulutukseen osallistuneelle tydvoimaan kuuluvalle henkil6lle on valittu
satunnaisesti yksi hinen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu niistd kursseista/koulutuksista.

25, Tyohon tai ammattiin liittyvin aikuiskoulutuksen/kurssin koetut vaikutukset 2000 sosio-
ekonomisen aseman mukaan (Vaikutti paljon tai jonkin verran -vastausten osuus)
(18—64-vuaetias ko. koulutukseen osallistunut tyévoima)

Vaikutukset” Sosioekonominen asema Kaikki
osallis-
Maa- Muut  Ylemmit Alemmat Tyon- Muutai ¢yneet
talous-  yrittdjat toimi- toimi- tekijit tunte-  (acian.
yrittéijit henkilét  henkilot maton  ja¢
% % % % % % %
Koulutus
antoi uutta kédyttokelpoista tietoa *x 96 96 97 86 ** 93
auttoi selviytymiin tydsti tai ammatista > 89 88 87 74 *ok 83
paransi tydmotivaatiota *x 73 82 82 68 *ok 77
kohensi itseluottamusta *k 71 70 75 66 *k 71
innosti lisétietojen hankintaan ** 67 77 72 55 *k 69
antoi taitoja uusiin tyotehtidviin *k 65 61 64 52 *ok 59
jokin muu vaikutus *k 96 94 93 85 *ok 91
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 26 76 469 392 324 17 1304

" Kullekin tyshén tai ammattiin liittyviiin koulutukseen osallistuneelle tydvoimaan kuuluvalle henkilélie on valittu
satunnaisesti yksi hdnen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu niistd kursseista/koulutuksista.
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26. Tydhon tai ammattiin liittyvin aikuiskoulutuksen/kurssin koetut vaikutukset 2000 koulutusasteen
mukaan (Vaikutti paljon tai jonkin verran -vastausten osuus) (18-64-vuotias ko. koulutukseen
osallistunut tyévoima)

Vaikutukset” - Koulutusaste Kaikki osallistuneet
vastaajat
Perusaste Keskiaste = Korkea-aste
% % % %
Koulutus
antoi uutta kiyttokelpoista tietoa 87 91 97 . 93
auttoi selviytyméin tydstd tai ammatista 76 81 88 . 83
paransi tydmotivaatiota 72 75 80 71
kohensi itseluottamusta 68 72 70 71
innosti lisdtietojen hankintaan 56 67 76 69
antoi taitoja uusiin tyétehtiviin 52 61 61 ’ 59
jokin muu vaikutus 87 89 94 ' 91
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 195 499 610 1304

" Kullekin tyShén tai ammattiin liittyviin koulutukseen osallistuneelle tyévoimaan kuuluvalle henkilélle on valittu
satunnaisesti yksi hinen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu ngistd kursseista/koulutuksista.

27. Tyohon tai ammattiin liittyvin aikuiskoulutuksen/kurssin koetut vaikutukset 2000 tyénantajan
mukaan (Vaikutti paljon tai jonkin verran -vastausten osuus) (18—-64-vuetias ko. koulutukseen
osallistunut tyévoima)

Vaikutukset” Tyonantaja Kaikki osallistuneet

vastaajat
Valtio- Kunta- Yksityis- Muuw/
sektori sektori sektori  Ei osaa sanoa

% % % % %
Koulutus
antoi uutta kiyttokelpoista tietoa 96 94 94 ** 93
auttoi selviytymiin tyostd tai ammatista 91 84 86 ** 83
paransi tydmotivaatiota 79 80 79 ok 71
kohensi itseluottamusta 71 74 69 ok 71
innosti lisitietojen hankintaan 72 75 66 ** 69
antoi taitoja uusiin tyStehtiviin 64 52 63 ok 59
jokin muu vaikutus 94 90 93 wok 91
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 168 365 566 25 1304

" Kullekin ty$hén tai ammattiin liittyviin koulutukseen osallistuneelle tydvoimaan kuuluvalle henkilslle on valittu
satunnaisesti yksi hinen suorittamistaan kursseista/koulutuksista. Osuudet on laskettu niisti kursseista/koulutuksista.
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28. Tyohon tai ammattiin liittyviiin aikuiskoulutukseen osallistumiskerrat koko elimin aikana
(18-64-vuotiaat, joilla on tyokokemusta)

Tyohon liittyvéain aikuiskoulutukseen osallistuminen eldimin aikana

Eiker- Kerran 2-3 4-10 Yli10 FEiosaa Vastaajat
taakaan Kertaa Kkertaa kertaa sanoa  yhteensi
% % % % % % n %
Ikd
18-24-vuotiaat 45 20 19 9 3 5 232 100
25-29-vuotiaat 23 12 25 22 17 1 290 100
30-34-vuotiaat 15 9 17 27 32 1 366 100
35—44-vuotiaat 9 6 14 25 44 2 804 100
45-54-vuotiaat 12 6 10 22 50 1 848 100
55-64-vuotiaat 13 6 9 22 48 1 570 100
Sukupuoli
Mies 16 9 13 23 38 2 1581 100
Nainen 15 7 15 21 41 1 1529 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittdjit 19 7 15 25 34 1 101 100
Muut yrittijat 16 6 13 24 39 1 240 100
Ylemmit toimihenkil6t 3 2 6 20 68 0 613 100
Alemmat toimihenkilst 6 5 13 25 51 1 648 100
Tyontekijit 20 12 21 24 22 2 819 100
Opiskelijat 45 15 15 12 7 6 149 100
Eldkeldiset 21 8 12 22 35 2 387 100
Muu tai tuntematon 34 15 18 15 16 1 153 100
Koulutusaste
Perusaste 23 10 13 24 28 2 806 100
Keskiaste 18 9 18 23 31 2 1320 100
Korkea-aste 5 4 10 20 61 1 984 100
Palkansaajien tyonantaja
Valtiosektori 4 2 7 24 63 1 221 100
Kuntasektori 5 5 10 22 57 0 529 100
Yksityissektori 12 8 15 24 39 1 1053 100
Muw/ Ei osaa sanoa 3 - 10 25 59 3 37 100
Muut kuin palkansaajat 25 10 16 21 27 2 1270 100
Palkansaajien tyopaikan
henkilokuntaméiri
1- 49 henked 17 10 17 23 30 1 511 100
50- 99 henked 6 7 16 28 42 1 131 100
100-199 henked 10 5 7 21 57 - 138 100
200-499 henked 5 3 9 20 63 1 194 100
500 henkes tai enemmin 5 4 10 25 56 1 716 100
Ei osaa sanoa 10 10 18 22 41 1 150 100
Muut kuin palkansaajat 25 10 16 21 27 2 1270 100
Ladni
Etel4d-Suomen ld4ni 13 7 13 22 42 1 1192 100
Linsi-Suomen li4ni” 17 8 14 22 37 1 1143 100
Itd-Suomen ldzni 16 10 13 26 34 2 373 100
Oulun l4ini 16 8 18 19 37 3 277 100
Lapin lddni 19 6 12 19 40 4 125 100
Kaikki 16 14 22 39 1 3110 100
"MI. Ahvenanmaa
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29. Kaiken tychon tai ammattiin liittyviin aikuiskoulutuksen vaikutukset ién ja sukupuolen mukaan
(Kylléi-vastausten osuus) (18—64-vuotiaat, jotka osallistuneet joskus tyohén tai ammattiin liittyviin

aikuiskoulutukseen)
Koulutusten vaikutukset Iké Sukupuoli Kaikki
. . osallistuneet
18-24- 25-29- 30-44- 45-64- Miehet Naiset vastaajat -
vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat
% % % % % % %

Saanut uusia tyGtehtivid 49 47 51 48 55 43 49
Siirtynyt vaativampiin tehtiviin 36 35 42 42 47 35 41
Saanut sidilytettyid tyopaikkansa 22 24 29 39 36 30 33
Saanut lisédd palkkaa 14 15 24 30 32 19 26
Ollut apuna vakituisen tyopaikan saamisessa 13 17 21 24 23 20 22
Vaihtanut tyopaikkaa tai ammattia 8 12 18 16 17 15 16
Koulutusten muut vaikutukset 25 35 35 37 32 39 35
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 118 219 1031 1228 1309 1287 2 596

30. Kaiken tyohon tai ammattiin liittyvian aikuiskoulutuksen vaikutukset sosioekonomisen aseman mu-
kaan (Kylli-vastausten osuus) (18—64-vuotiaat, jotka osallistuneet joskus tyohon tai ammattiin
liittyviiin aikuiskoulutukseen)

Koulutusten vaikutukset Sosioekonominen asema

Maa- Muut Ylemmit Alemmat Tyon- Opis- Elike- Muu tai Kaikki

talous-  yritti- toimi- toimi- tekijit kelijat ldiset tunte-  osallistuneet
yrittajae jaat henkilot henkilot maton  vastaajat
% % % % % % % % %
Saanut uusia tyStehtivid 21 54 55 52 48 51 42 42 49
Siirtynyt vaativampiin tehtidviin 19 47 48 44 36 32 40 39 41
Saanut siilytettyi tyopaikkansa 34 33 27 34 35 22 45 25 33
Saanut lisdd palkkaa 28 35 24 25 24 15 34 11 26
Ollut apuna vakituisen
tyopaikan saamisessa 17 29 20 20 23 14 25 18 22
Vaihtanut tyopaikkaa tai
ammattia 5 28 17 16 13 24 14 9 16
Koulutusten muut vaikutukset 31 42 50 35 22 27 37 31 35
Osallistuneet vastaajat
yhteensii (n) 82 200 590 604 644 75 300 101 2596
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31. Kaiken tyohon tai ammattiin liittyvén aikuiskoulutuksen vaikutukset koulutusasteen mukaan
(Kyllii-vastausten osuus) (18—64-vuotiaat, jotka osallistuneet joskus tyéhon tai ammattiin

liittyviiéin aikuiskoulutukseen)

Koulutusten vaikutukset Koulutusaste Kaikki osallistu-
neet vastaajat
Perusaste Keskiaste Korkea-aste

% % % %
Saanut uusia tyStehtavid 45 48 54 49
Siirtynyt vaativampiin tehtiviin 41 38 45 41
Saanut sdilytettyd tyopaikkansa 39 34 28 33
Saanut lisi palkkaa 32 25 22 26
Ollut apuna vakituisen tyopaikan saamisessa 20 22 22 22
Vaihtanut tyopaikkaa tai ammattia 13 16 17 16
Koulutusten muut vaikutukset 27 32 45 35
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 597 1073 926 2 596

32. Kaiken ty6hon tai ammattiin liittyvéin aikuiskoulutuksen vaikutukset tydnantajan mukaan
(Kylld-vastausten osuus) (18—-64-vuotiaat, jotka osallistuneet joskus tyohon tai ammattiin

liittyviian aikuiskoulutukseen)

Koulutusten vaikutukset Palkansaajien tyonantaja Kaikki
. - osallistuneet
Valtio- Kunta- Yksityis- MuwEi Muut kuin vastaajat
sektori sektori sektori osaasanoa palkansaajat
% % % % % %
Saanut uusia tyStehtivid 60 40 55 65 45 49
Siirtynyt vaativampiin tehtiviin 54 31 46 49 38 41
Saanut siilytettya tySpaikkansa“ 33 24 36 31 34 33
Saanut lisdd palkkaa 28 15 29 14 28 26
Ollut apuna vakituisen ty&paikan saamisessa 29 17 21 25 22 22
Vaihtanut tyopaikkaa tai ammattia 16 15 15 18 17 16
Koulutusten muut vaikutukset 38 47 30 50 33 35
Osallistuneet vastaajat yhteensi (n) 210 500 915 35 936 2 596
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33. Kisitykset nykyisen tyon tarjoamista mahdollisuuksista iéin ja sukupuolen mukaan
(Paljon tai jonkin verran mahdollisuuksia -vastausten osuus) (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Nykyinen tyo tarjoaa paljon tai Ika Sukupuoli Kaikki

jonki hdollisuuksi astaajat
Jomkin verran maicofisuuksia 18-24- 25-29- 30-44- 45-64- Michet Naiset = )

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat

% % % % % % %
Kayttdd opittuja tietoja ja taitoja 90 96 98 96 97 96 97
Kokea olevansa tydyhteison arvostettu jisen 95 95 9% 94 95 95 95
Tehdi tyotd yhdessd muiden kanssa 95 97 96 93 95 95 95
Valita omat tySskentelytavat ja kehittda niitid 92 94 95 94 95 94 94
Oppia uusia asioita ] - 93 94 97 91 94 94 94
Kehittdd omia kykyjd ja ammattitaitoa 92 94 95 92 95 92 93
Saada arvostusta hyvin tehdysté tyostd 92 93 92 87 90 90 90
S#ddelld itseniisesti tyStahtia 83 85 88 85 89 83 86
Vaikuttaa tySpaikalla annettavaan koulutukseen - 49 66 69 65 64 67 66
Siirtyi tyotehtdvisti toiseen 70 - 66 65 57 65 60 62
Siirtyd vaativampiin tyStehtiviin 62 72 58 40 59 46 53
Vastaajat yhteensi (n) 138 193 816 722 933 -936 1869

34. Kisitykset nykyisen tyon tarjoamista mahdollisuuksista sosioekonomisen aseman mukaan
(Paljon tai jonkin verran mahdollisuuksia -vastausten osuus) (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Nykyinen tyo tarjoaa paljon tai Sosioekonominen asema Kaikki
jonkin verran mahdollisuuksia vastaajat

Ylemmiit Alemmat Tyontekijét

toimihenkilét toimihenkilot

% % % %

Kayttid opittuja tietoja ja taitoja 99 97 94 97
Kokea olevansa tydyhteison arvostettu jisen 98 95 93 95
Tehdi tyotid yhdessda muiden kanssa 98 95 92 95
Valita omat tydskentelytavat ja kehittidd niitd 99 94 92 94
Oppia uusia asioita 99 96 88 94
Kehittdd omia kykyjd ja ammattitaitoa 99 94 88 93
Saada arvostusta hyvin tehdysti tyosti 96 88 87 90
Sidddelld itsendisesti tyStahtia 91 83 84 86
Vaikuttaa tySpaikalla annettavaan koulutukseen 88 68 44 66
Siirtyd tyStehtivisti toiseen 58 59 68 62
Siirtyéd vaativampiin tyStehtiviin 58 50 50 53
Vastaajat yhteensi (n) 606 588 675 1 869
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35. Kiisitykset nykyisen tyon tarjoamista mahdollisuuksista koulutusasteen mukaan
(Paljon tai jonkin verran mahdollisuuksia -vastausten osuus) (18—64-vuotiaat palkansaajat)

NyKyinen ty6 tarjoaa paljon tai Koulutusaste Kaikki
jonkin verran mahdollisuuksia vastaajat
Perusaste Keskiaste Korkea-aste
% % % %
Kiyttdd opittuja tietoja ja taitoja 95 96 99 97
Kokea olevansa tydyhteison arvostettu jasen 91 95 97 95
Tehda ty6td yhdessd muiden kanssa 93 94 96 95
Valita omat tyoskentelytavat ja kehittdd niitd 92 93 97 94
Oppia vusia asioita 89 93 98 94
Kehitti4 omia kykyjd ja ammattitaitoa 88 92 98 93
Saada arvostusta hyvin tehdysti tySsti 82 91 94 90
Saddelld itsendisesti tyotahtia 83 84 90 86
Vaikuttaa tydpaikalla annettavaan koulutukseen 52 58 82 66
Siirtyd tyotehtivistd toiseen 59 67 58 62
Siirtyd vaativampiin tyotehtiviin 45 52 57 53
Vastaajat yhteensi (n) 354 769 746 1 869

36. Kisitykset nykyisen tyon tarjoamista mahdollisuuksista tyonantajan mukaan
(Paljon tai jonkin verran mahdollisnuksia -vastausten osuus) (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Nykyinen tyo tarjoaa paljon tai Tyonantaja
jonkin verran mahdollisuuksia

Valtio- Kunta- Yksityiss Muw/ Kaikki

sektori sektori sektori  Ei osaasanoa vastaajat

% % %o % %
Kéyttdd opittuja tietoja ja taitoja 97 99 96 100 97
Kokea olevansa tyoyhteison arvostettu jasen 95 96 94 95 95
Tehdd ty6td yhdessd muiden kanssa 97 94 95 97 95
Valita omat tydskentelytavat ja kehittida niitid 93 97 93 92 94
Oppia uusia asioita 97 95 92 97 94
Kehittid omia kykyjd ja ammattitaitoa 96 97 91 97 93
Saada arvostusta hyvin tehdysti tydstid 89 91 90 90 90
Saddelld itsendisesti tyotahtia 90 86 86 85 86
Vaikuttaa ty6paikalla annettavaan koulutukseen 73 73 60 84 66
Siirtyd tybtehtavisti toiseen 63 55 65 72 62
Siirtyd vaativampiin tydtehtiviin 57 44 56 51 53
Vastaajat yhteensi (n) 221 536 1075 37 1869
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37. Kaisitykset nykyisen tydn tarjoamista mahdollisuuksista tyépaikan henkilokuntaméiirin mukaan
(Paljon tai jonkin verran mahdollisuuksia -vastausten osuus) (18-64-vuotiaat palkansaajat)

NyKkyinen tyo tarjoaa paljon tai Tydpaikan henkilokuntamiiri
jonkin verran mahdollisuuksia

1-49  50-9% 100-199 200-499 500 Eiosaa Kaikki

henke# henkeii henkeii henked henkeiitai sanoa vastaajat

enemmiin
% % % % % % %

Kdayttdd opittuja tietoja ja taitoja 97 97 99 98 97 92 97
Kokea olevansa tydyhteison arvostettu jisen 95 95 95 97 95 93 95
Tehdd tyotd yhdessd muiden kanssa 93 93 95 95 96 95 95
Valita omat tyoskentelytavat ja kehittdd niitd 95 97 99 95 93 91 94
Oppia uusia asioita 95 92 96 92 94 92 94
Kehittid omia kykyji ja ammattitaitoa 92 93 96 94 94 91 93
Saada arvostusta hyvin tehdysta tydsté 93 89 89 82 90 89 90
Saidelld itsendisesti tyotahtia 86 89 91 85 86 81 86
Vaikuttaa tyopaikalla annettavaan koulutukseen 57 69 ! 72 71 54 66
Siirtyd tyotehtidvista toiseen 59 67 60 64 66 53 62
Siirty# vaativampiin tystehtiviin 47 51 56 48 61 39 53
Vastaajat yhteensi (n) 520 132 140 195 729 153 1 869
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38. Saadun peruskoulutuksen ja tystehtivien vaatimustason suhde (18-64-vuotiaat tydlliset)

Tyotehtiivissi vaaditaan
Vihemmin Enemmin  Vaatimus-  Eiosaa Vastaajat yhteensd
kuin perus- Kkuin perus- taso vastaa sanoa
koulutus koulutus peruskoulu-
edellyttidisi  edellyttiisi tusta
% % % % n %
Ika
18-24-vuotiaat 18 29 48 5 147 100
25-29-vuotiaat 18 34 44 4 202 100
30-34-vuotiaat 12 38 47 3 293 100
35-44-vuotiaat 8 40 . 48 4 668 100
45-54-vuotiaat 8 37 51 4 686 100
55-64-vuotiaat 5 39 54 2 210 100
Sukupuoli
Mies 9 39 48 4 1157 100
Nainen 12 35 50 4 1049 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijat 6 36 50 8 98 100
Muut yrittajit 10 41 45 4 239 100
Ylemmiit toimihenkilot 7 50 41 2 606 100
Alemmat toimihenkilot 12 37 48 4 588 100
Tyontekijat 13 25 57 5 675 100
Koulutusaste
Perusaste 6 34 54 7 450 100
Keskiaste 11 33 52 4 929 100
Korkea-aste 12 44 42 2 827 100
Palkansaajien ty6nantaja
Valtiosektori 4 47 44 4 221 100
Kuntasektori 10 38 51 1 536 100
Yksityissektori 12 34 49 5 1075 100
Muu/ Ei osaa sanoa 12 29 52 7 37 100
Muut kuin palkansaajat 9 40 47 5 337 100
Laéni
Eteld-Suomen ldani 11 38 47 4 899 100
Linsi-Suomen l4ni” 10 35 52 4 800 100
Itd-Suomen laéni 8 38 50 3 242 100
Oulun l4éni 10 44 42 4 181 100
Lapin l4éni 10 32 58 - 84 100
Kaikki 10 37 49 4 2 206 100
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39. Tydssi tarvittavat taidot pohjautuvat peruskbulutukseen ja ammatilliseen liséikoulutukseen
(18-64-vuotiaat tyolliset)

Taidot pohjautuvat peruskoulutuk- Taidot pohjautuvat ammatilliseen

seen lisikoulutukseen
Erittdin/ Jonkin EV Yhteens# Erittdin/ Jonkin EV/ Vastaajat
melko  verran Eiosaa melko  verran Eiosaa yhteensi
paljon sanoa paljon sanoa
% % % % % % % n %
Tka
18-24-vuotiaat 41 30 29 100 24 30 45 147 100
25-29-vuotiaat 53 32 15 100 38 37 25 202 100
30-34-vuotiaat 42 41 16 100 44 33 23 293 100
35-44-vuotiaat 45 40 15 100 52 31 17 668 100
45-54-vuotiaat 44 37 20 100 50 33 17 686 100
55-64-vuotiaat 44 33 22 100 48 33 19 210 100
Sukupuoli
Mies 39 41 21 100 46 33 21 1157 100
Nainen 51 33 16 100 48 32 20 1049 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit 32 37 30 100 29 39 32 98 100
Muut yrittijat 39 42 19 100 41 33 26 239 100
Ylemmit toimihenkilst 58 36 6 100 61 31 8 606 100
Alemmat toimihenkilot 47 39 14 100 53 31 16 588 100
Tyontekijat 35 34 31 100 33 34 33 675 100
Koulutusaste
Perusaste 27 33 39 100 36 32 31 450 100
Keskiaste 44 38 18 100 43 32 24 929 100
Korkea-aste 56 39 5 100 57 33 10 827 100
Palkansaajien tyonantaja
Valtiosektori 45 39 15 100 63 28 9 221 100
Kuntasektori - 63 30 7 100 53 33 14 536 100
Yksityissektori 38 39 24 100 43 32 25 1075 100
Muw/ Ei osaa sanoa 53 42 5 100 48 38 14 37 100
Muut kuin palkansaajat 37 41 22 100 38 35 28 337 100
Laéni
Eteld-Suomen l34ni 43 39 18 100 48 33 19 899 100
Linsi-Suomen Liini" 42 37 21 100 43 34 23 800 100
Iti-Suomen liddni 51 32 17 100 50 30 20 242 100
Oulun ldini 50 37 13 100 49 34 16 181 100
Lapin 14%ni 55 28 17 100 47 29 25 84 100
Kaikki 45 37 18 100 47 33 21 2206 100

Y Ml. Ahvenanmaa

188 l,%’,’l Tilastokeskus



40. Tyossa tarvittavat taidot pohjautuvat tydkokemukseen ja omatoimiseen opiskeluun

(18-64-vuotiaat tydlliset)

Taidot perustuvat tyokokemukseen

Taidot perustuvat omatoimiseen opiskeluun

Erit- Jonkin EV Yhteensi  Erittdiin/  Jonkin Ei/ Vastaajat
tidin/ verran Ei osaa melko pal- verran Eiosaa yhteensi
melko sanoa jon sanoa
paljon
%0 % % % % % % n %
Ika
18-24-vuotiaat 84 14 2 100 49 39 12 147 100
25-29-vuotiaat 89 10 1 100 60 32 9 202 100
30-34-vuotiaat 95 5 - 100 57 32 11 293 100
35-44-vuotiaat 96 3 0 100 57 33 10 668 100
45-54-vuotiaat 95 4 1 100 56 32 12 686 100
55-64-vuotiaat 96 4 - 100 55 31 14 210 100
Sukupuoli
Mies 95 4 0 100 57 33 10 1157 100
Nainen 93 6 1 100 55 32 13 1049 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittdjat 96 3 1 100 58 31 11 98 100
Muut yrittéjit 98 2 0 100 70 22 9 239 100
Ylemmiit toimihenkilst 95 5 - 100 66 32 2 606 100
Alemmat toimihenkilot 94 6 1 100 53 36 11 588 100
Tyontekijit 92 7 1 100 46 33 21 675 100
Koulutusaste
Perusaste 95 4 0 100 50 31 19 450 100
Keskiaste 94 6 1 100 54 33 13 929 100
Korkea-aste 94 5 0 100 63 33 4 827 100
Palkansaajien tyonantaja
Valtiosektori 95 4 1 100 54 38 7 221 100
Kuntasektori 94 6 0 100 56 35 9 536 100
Yksityissektori 93 6 1 100 54 33 14 1075 100
Muv/ Ei osaa sanoa 94 6 - 100 54 37 9 37 100
Muut kuin palkansaajat 97 2 1 100 66 24 9 337 100
La#ni
Eteld-Suomen lagni 94 6 1 100 57 33 10 899 100
Linsi-Suomen la#ni"” 95 - 5 0 100 54 31 14 800 100
Itd-Suomen ldéni 95 4 1 100 57 35 8 242 100
Oulun ld4ni 95 5 1 100 61 31 8 181 100
Lapin l44ni 94 6 1 100 57 27 16 84 100
Kaikki 94 5 1 100 56 33 11 2206 100

" MI. Ahvenanmaa
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41. Tyditehtivien ja koettujen valmiuksien vastaavuus (18—64-vuotiaat tyolliset)

Koetut valmiudet tyétehtiviin

Tarvitsee lisi-  Tyotehtiviit Tyétehtiiviit  Ei osaa Vastaajat yhteensi
koulutusta sel-  vastaavat hyvin ovat liian sanoa
vitiikseen hyvin timiinhetkisid yksinkertaisia
tyotehtéivistiizin - valmiuksia
% % % % n %
Ika
18-24-vuotiaat 6 68 26 0 147 100
25-29-vuotiaat 16 62 22 0 202 100
30-34-vuotiaat 16 67 17 - 293 100
35—44-vuotiaat 17 69 13 0 668 100
45-54-vuotiaat 15 72 13 0 686 100
55-64-vuotiaat 7 84 9 1 210 100
Sukupuoli
Mies 15 72 12 0 1157 100
Nainen 13 68 18 0 1049 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijat 19 72 8 1 98 100
Muut yrittsjdt 14 75 12 -~ 239 100
Ylemmiit toimihenkilt 20 70 10 0 606 100
Alemmat toimihenkilot 15 68 16 0 588 100
Tyontekijat 8 71 20 0 675 100
Koulutusaste
Perusaste 12 76 11 0 450 100
Keskiaste 13 69 18 0 929 100
Korkea-aste 17 68 14 0 827 100
Palkansaajien tyonantaja h
Valtiosektori 16 73 10 1 221 100
Kuntasektori 18 69 13 0 536 100
Yksityissektori 12 70 18 0 1075 100
Mu/ Ei osaa sanoa 19 67 14 - 37 100
Muut kuin palkansaajat 15 74 11 0 337 100
Laéni
Eteld-Suomen 144ni 16 70 14 0 899 100
Lznsi-Suomen liéni” 13 71 16 0 800 100
Ita-Suomen lddni 13 73 14 0 242 100
Oulun ldini 15 68 17 0 181 100
Lapin 144ni 15 71 7 - 84 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 14 70 16 0 1290 100
Taajaan asuttu 14 70 : 16 - 385 100
Maaseutumainen 14 73 12 1 531 100
Kaikki 14 70 15 0 2206 100

" Ml. Ahvenanmaa
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42. Mahdollisuudet saada tyopaikalla ammattitaitoa kehittévié tai uraa edistiviii koulutusta
(18-64-vuotiaat palkansaajat) :

Koulutusmahdollisuudet tydpaikalla
Hyviit Kohtalaiset =~ Heikot Ei osaa sanoa Vastaajat yhteensé

% % % % n %
Ik
18-24-vuotiaat 19 39 39 3 138 100
25-29-vuotiaat 31 40 26 3 193 100
30-34-vuotiaat 28 38 30 4 254 100
35-44-vuotiaat 31 41 26 2 562 100
45-54-vuotiaat 32 37 28 3 563 100
55—64-vuotiaat 32 39 26 3 159 100
Sukupuoli
Mies 32 38 28 3 933 100
Nainen 28 40 28 3 936 100
Sosioekonominen asema
Ylemmiit toimihenkil6t 41 41 15 2 606 100
Alemmat toimihenkilot 30 42 26 2 588 100
Tyontekijit 20 34 41 5 675 100
Koulutusaste
Perusaste 26 36 34 5 354 100
Keskiaste 24 38 34 3 769 100
Korkea-aste 39 41 18 2 746 100
Tyopaikan henkilokuntaméira
1- 49 henked 23 34 39 4 520 100
50— 99 henked 27 42 28 3 132 100
100-199 henked 32 40 26 2 140 100
200-499 henkei 32 42 23 2 195 100
500 henkei tai enemmin 37 41 21 1 729 100
Ei osaa sanoa 21 37 31 11 153 100
Tydnantaja
Valtiosektori 39 40 18 2 221 100
Kuntasektori 25 45 28 2 536 100
Yksityissektori 30 36 30 3 1075 100
Muw/ Ei osaa sanoa 51 27 19 3 37 100
Kaikki 30 39 28 3 1 869 100
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43. Tyoeldmiissé tarvittavien tietojen ja taitojen kokeminen puutteellisiksi
(18-64-vuotias tyovoima, pl. tyottomiit, joilla ei ole tytkokemusta)

Tietojen ja taitojen kokeminen puutteellisiksi

Usein/ Joskus Ei juuri koskaan/  Vastaajat yhteensi
Melko usein Ei osaa sanoa
% % % n %

Iki

18-24-vuotiaat 8 62 30 164 100

25-29-vuotiaat 18 54 28 228 100

30-34-vuotiaat 15 57 27 328 100

35-44-vuotiaat 21 57 22 735 100

45-54-vuotiaat 18 57 26 762 100

55-64-vuotiaat 15 - 48 36 265 100
Sukupuoli

Mies 17 54 29 1322 100

Nainen 18 58 24 1160 100
Sosioekonominen asema

Maatalousyrittdjit 20 55 25 101 100

Muut yrittgjat 21 53 26 240 100

Ylemmiit toimihenkilt 26 56 18 622 100

Alemmat toimihenkilot 19 " 63 18 656 100

Tyontekijit 8 53 39 831 100

Muu tai tuntematon 20 22 58 32 100
Koulutusaste

Perusaste 14 50 35 546 100

Keskiaste 13 59 28 1 069 100

Korkea-aste 25 57 19 867 100
Tyoévoimaan kuuluminen

Tyolliset 18 58 24 2206 100

Tyottomat 13 43 44 276 100
Kaikki 17 56 27 2482 100
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44. Avunsaanti tilanteissa, joissa tiedot ja taidot on koettu puutteellisiksi ién ja sukupuolen mukaan
(Kylld-vastausten osuus) (18-64-vuotiaat tytvoimaan kuuluvat, jotka ilmoeittivat joutuneensa
tilanteisiin, joissa olivat kokeneet tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi)

Saanut apua Tka Sukupuoli

18-24-  25-29- 3044- 45-64- Miehet Naiset  Kaikki

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vastaajat

% Yo % %o %o %o %

Tyotovereilta tai tySpaikan asiantuntijoilta 92 88 84 83 82 88 85
Kirjallisuudesta tai ammattilehdistostd 49 56 59 60 37 61 59
Koulutuksesta 38 54 53 55 50 56 53
Ulkopuolisilta asiantuntijoilta 45 44 54 52 55 48 52
Jostain muualta 12 10 10 10 11 10 11
Ym. tilanteisiin joutuneet (n) 113 165 814 739 942 889 1831

45. Avunsaanti tilanteissa, joissa tiedot ja taidot on koettu puutteellisiksi sosioekonomisen aseman
mukaan (Kylld-vastausten osuus) (18-64-vuotiaat tyovoimaan kuuluvat, jotka ilmeittivat
joutuneensa tilanteisiin, joissa olivat kokeneet tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi)

Saanut apua Sosioekonominen asema

Maata- Muut Ylemmiit Alemmat Tyon- Muutai Kaikki

lous- yrittdjit toimihen- toimihen- tekijit tuntema- vastaajat

yrittijat kilot kilot ton

% % %% %0 %o % %

Tyotovereilta tai tydpaikan asiantuntijoilta 58 52 89 89 91 *ok 85
Kirjallisuudesta tai ammattilehdistosti 83 73 74 55 39 ** 59
Koulutuksesta 56 43 68 54 41 ** 53
Ulkopuolisilta asiantuntijoilta 84 75 63 46 34 *ok 52
Jostain muualta 10 16 18 9 4 *x 11
Ym. tilanteisiin joutuneet (n) 76 178 512 540 511 14 1831

46. Avunsaanti tilanteissa, joissa tiedot ja taidot on koettu puutteellisiksi koulutusasteen mukaan
(Kylli-vastausten osuus) (18—64-vuotiaat tyévoimaan kuuluvat, jotka ilmoittivat joutuneensa
tilanteisiin, joissa olivat kokeneet tietonsa ja taitonsa puutteellisiksi)

Saanut apua Koulutusaste
Perusaste Keskiaste Korkea-aste  Kaikki vastaajat

% % %o %
Tyétovereilta tai tydpaikan asiantuntijoilta 81 85 86 85
Kirjallisuudesta tai ammattilehdistosti 48 56 68 59
Koulutuksesta 40 50 64 53
Ulkopuolisilta asiantuntijoilta 44 46 63 52
Jostain muualta 6 9 15 11
Ym. tilanteisiin joutuneet (n) 349 774 708 1831
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47. Syyt, jotka aiheuttavat paljon tai jonkin verran kiinnostusta mennai liihivuosina tyéhon tai

ammattiin liittyviin lisikoulutukseen iéin ja sukupuolen mukaan (18-64-vuotiaat

tydvoimaan kuuluvat, jotka olivat kiinnostuneita lisiikoulutuksesta)

Kiinnostusta aiheuttavat syyt Ika Sukupuoli

18-24- 25-29- 30-44- 45-64- Miehet Naiset Kaikki

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vastaajat

% % % % % % %

Itsensd kehittiminen 99 96 96 93 93 98 . 95
Ammattitaidon ylldpitiminen tai kehittiminen 91 91 93 91 90 94 92
Halu saada nykyistd paremmat ansiot 90 81 74 61 76 69 72
Vaihtelunhalu 82 82 74 61 67 76 72
Halu tutustua vusiin ihmisiin 75 69 60 56 59 64 61
P#dsy tai halu pddstd vaativampiin tytehtdviin 76 81 66 40 63 58 60
Pidsy tai halu paisti toisiin tyotehtdviin 75 74 59 39 56 57 56
Koulutuksen tuoman arvostuksen saaminen 62 56 48 41 44 52 48
Halu vaihtaa tai hankkia uusi tydpaikka 67 59 51 28 43 50 47
Muodollisen pitevyyden hankkiminen 66 45 39 26 35 41 38
Tyosttomyys tai sen uhka 54 43 35 34 36 39 38
Halu vaihtaa ammattia 51 44 35 20 30 36 33
Vakituisen tySpaikan saaminen 69 42 29 20 28 36 32
Koska tydtoverit tai tuttavat osallistuvat 28 20 21 22 21 23 22
Muu koulutustarvetta aiheuttava syy 7 6 5 5 6 4 5
Lisiikoulutuksesta kiinnostuneet yhteensi (n) 144 191 750 490 782 793 1575

48. Syyt, jotka aiheuttavat paljon tai jonkin verran kiinnostusta menni lihivuosina tyshon tai
ammattiin liittyviiin lisiikoulutukseen sosioekonomisen aseman mukaan (18-64-vuotiaat
tyovoimaan kuuluvat, jotka olivat kiinnostuneita lisiikoulutuksesta)

Kiinnostusta aiheuttavat syyt

Sosioekonominen asema

Maa- Muut  Ylemmiit ‘Alemmat Tyén- Muutai Kaikki

talous-  yritti- toimi- toimi- tekijiit tunte- vastaa-

yrittidjat  jat henkilot henkilot maton jat

% % % % % % %

Itsensé kehittaminen 90 92 98 96 93 97 95
Ammattitaidon ylldpitiminen tai kehittiminen 93 88 98 94 83 96 92
Halu saada nykyistd paremmat ansiot 74 57 65 75 80 87 72
Vaihtelunhalu 52 61 73 74 71 81 72
Halu tutustua uusiin jhmisiin . 68 54 58 64 62 72 61
Piiisy tai halu piistd vaativampiin tyStehtdviin 29 47 59 62 67 67 60
Paisy tai halu pédsti toisiin tyStehtidviin 27 29 53 60 65 72 56
Koulutuksen tuoman arvostuksen saaminen 37 36 44 52 52 63 48
Halu vaihtaa tai hankkia uusi tydpaikka 27 24 43 49 53 80 47
Muodollisen pitevyyden hankkiminen 31 30 30 39 45 76 38
Ty6ttomyys tai sen uhka 41 25 25 39 49 80 38
Halu vaihtaa ammattia 27 22 21 37 45 39 33
Vakituisen tydpaikan saaminen 21 14 22 32 41 93 32
Koska tyotoverit tai tuttavat osallistuvat 17 15 19 22 27 31 22
Muu koulutustarvetta aiheuttava syy 10 8 5 4 4 13 5
Lisiikoulutuksesta kiinnostuneet yhteensi (n) 48 126 485 443 419 54 1575
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49. Syyt, jotka voisivat herittiid paljon tai jonkin verran kiinnostusta menni Idhivuosina tyohon tai
ammattiin liittyviidn lisikoulutukseen iéin ja sukupuclen mukaan (18-64-vuotiaat
~ tyéveimaan kuuluvat, jotka EIVAT olleet kiinnostuneita liséikoulutuksesta)

Kiinnostusta herittivit syyt Tka Sukupuoli
18-24- 25-29- 30-44- 45-64- Miehet Naiset Kaikki
vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vastaajat

% % % % % %o %
Itsensi kehittiminen 85 91 67 57 60 69 63
Ammattitaidon ylldpitiminen tai kehittiminen 67 80 62 47 53 58 55
Ty6ttomyys tai sen uhka 61 69 68 45 53 56 54
Halu saada nykyistd paremmat ansiot 79 71 61 39 51 49 50
Vaihtelunhalu 67 66 48 31 37 45 40
Halu tutustua uusiin ihmisiin 56 48 39 31 34 38 36
Pidsy tai halu paisti toisiin tyStehtiviin 61 74 50 20 32 38 35
Pidsy tai halu paidstd vaativampiin tyStehtdviin 60 7 43 15 30 29 29
Halu vaihtaa tai hankkia uusi tySpaikka 54 51 42 13 26 27 26
Koulutuksen tuoman arvostuksen saaminen 57 44 29 17 22 29 25
Halu vaihtaa ammattia 50 43 35 9 21 23 22
Vakituisen tyopaikan saaminen 48 33 27 14 20 23 21
Muodollisen pétevyyden hankkiminen 51 42 25 11 18 22 20
Koska tyStoverit tai tuttavat osallistuvat 25 27 17 13 15 17 16
Koulutustarpeen muu syy . 2 2 3 2 2 3 2
4 317 538 561 388 949

Ei lisikoulutuksesta kiinnostuneet yhteensd (n) 50

‘50, Syyt, jotka voisivat herittii paljon tai jonkin verran kiinnostusta menni lihivuosina tyohon tai
ammattiin liittyviin lisikoulutukseen sosioekonomisen aseman mukaan (18—64-vuotiaat
tyovoimaan kuuluvat, jotka EIVAT olleet kiinnostuneita lisikoulutuksesta)

Kiinnostusta herittivit syyt Sosioekonominen asema

Maa- Muut Ylemmiit Alemmat Tyon- Muu Kaikki

talous- yritti- toimi- toimi- tekijiat tai vastaa-

yrittid-  jat henkilét henkilot tunte- jat

jat maton

% % % % % % %o
Itsensi kehittdminen 52 64 82 n 55 *k 63
Ammattitaidon ylldpitiminen tai kehittiminen 48 54 73 62 47 ** 55
Ty6ttomyys tai sen uhka 51 55 47 54 57 ** 54
Halu saada nykyistd paremmat ansiot 50 37 34 51 57 ** 50
Vaihtelunhalu 33 32 51 42 39 ok 40
Halu tutustua uusiin ithmisiin 37 30 35 34 38 *k 36
Piisy tai halu péisti toisiin tyStehtdviin 30 26 35 37 36 ** 35
Piisy tai halu padstd vaativampiin tyotehtiviin 23 26 31 31 30 ** 29
Halu vaihtaa tai hankkia uusi tyopaikka 19 18 29 26 28 *x 26
Koulutuksen tuoman arvostuksen saaminen 20 18 18 27 28 ** 25
Halu vaihtaa ammattia 13 16 19 19 26 ** 22
Vakituisen tydpaikan saaminen 19 8 14 24 24 o 21
Muodollisen pétevyyden hankkiminen 15 17 15 17 23 ** 20
Koska tyotoverit taj tuttavat osallistuvat 19 13 9 14 19 *x 16
Koulutustarpeen muu syy 2 3 3 2 2 *k 2
Ei liséikoulutuksesta kiinnostuneet yhteensi (n) 53 114 137 213 417 15 949
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51. Opiskelun ehdoksi asetettu sellaisen opintotuen suuruus, jota ei tarvitse maksaa takaisin
(18-64-vuotiaat tyolliset)

Opintotuen pitiisi olla

1/2 nykyi- 3/4 nykyi- Vihintiin Eiryhtyi- Eiosaa Vastaajat yhteensi
sistd netto- sistii netto- nykyiset  si opiske- sanoa
tuloista”  tuloista nettotulot lemaan”

% % % % % n %
Ika
18-24-vuotiaat 41 24 22 11 1 147 100
25-29-vuotiaat 28 40 18 12 2 202 100
30-34-vuotiaat 22 37 23 16 2 293 100
35-44-vuotiaat 20 28 32 18 2 6638 100
45-54-vuotiaat 14 22 28 33 4 686 100
55-64-vuotiaat 17 10 16 51 5 210 100
Sukupuoli
Mies 19 26 26 26 3 1157 100
Nainen 22 27 26 23 2 1 049 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittdjit 15 8 25 44 9 98 100
Muut yrittsjit 22 16 22 37 4 239 100
Ylemmiit toimihenkilét 23 36 15 24 2 606 100
Alemmat toimihenkilst 21 28 28 21 2 588 100
Tyontekijat 17 23 36 22 3 675 100
Koulutusaste
Perusaste 14 16 35 31 3 450 100
Keskiaste 21 25 30 22 3 929 100
Korkea-aste 23 35 16 24 3 827 100
Bruttotulot kuukaudessa
4 000 markkaa tai vihemmin 13 7 42 32 6 85 100
4 001- 6 000 markkaa 15 12 48 23 3 127 100
6 001- 8 000 markkaa 20 24 34 20 2 289 100
8 001-10 000 markkaa 24 26 29 19 2 466 100
10 001-12 000 markkaa 19 31 25 23 2 427 100
12 001-14 000 markkaa 20 30 22 25 2 281 100
14 001-18 000 markkaa 20 37 16 26 1 243 100
Yli 18 000 markkaa 22 25 13 34 5 210 100
Ei halua vastata/ Ei osaa sanoa 14 12 17 49 9 78 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 21 29 25 23 2 1290 100
Taajaan asuttu 19 27 25 26 3 385 100
Maaseutumainen 19 20 29 29 4 531 100
Kaikki 20 26 26 25 3 2206 100

" Sisdltdd myds henkildt, jotka valmiita opiskelemaan 1/4 nettopalkasta. Tilldisid oli yhteensi 2 prosenttia tydllisisté.

? Ei ole kiinnostunut opiskelusta tai vastaajalla ei ole tuloja.
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52. Tyohon tai ammattiin liittyvi koulutustarve (18—64-vuotiaat, pl. eldkeliiset ja opiskelijat,
joilla ei ole tydkokemusta)

Kylla Ei Ei osaa sanoa / Vastaajat yhteensi
Tietoa ei ole saatu
% % o n %
Ika
18-24-vuotiaat 61 35 4 301 100
25-29-vuotiaat 64 33 3 309 100
30-34-vuotiaat 61 37 3 367 100
35-44-vuotiaat 60 37 3 793 100
45-54-vuotiaat 48 47 5 779 100
55-64-vuotiaat 28 69 3 272 100
Sukupuoli
Mies 52 45 4 1434 100
Nainen 56 40 4 1387 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit 37 59 4 101 100
Muut yrittajit 51 46 3 240 100
Ylemmit toimihenkilét 67 30 3 622 100
Alemmat toimihenkilot 57 40 4 656 100
Tyontekijat 41 55 4 836 100
Opiskelijat 62 32 5 149 100
Muu tai tuntematon 68 27 4 217 100
Koulutusaste
Perusaste 42 53 4 614 100
Keskiaste 53 43 4 1268 100
Korkea-aste 65 32 3 939 100
Palkansaajien tydnantaja
Valtiosektori 56 - 41 2 221 100
Kuntasektori 62 35 3 536 100
Yksityissektori 51 45 4 1075 100
Muw/ Ei osaa sanoa 60 40 - 37 100
Muut kuin palkansaajat 52 43 4 952 100
Palkansaajien tyopaikan henkilokuntaméiiria
1- 49 henked 51 45 4 631 100
50- 99 henkeid 52 46 1 143 100
100-199 henked 64 35 1 163 100
200-499 henked 52 4 4 212 100
500 henkei tai enemmén 56 41 3 777 100
Muut kuin palkansaajat 57 39 4 713 100
Ei osaa sanoa 43 51 6 182 100
Tyévoimaan kuuluminen
Tydvoima 53 43 3 2524 100
Tyolliset 54 43 3 2206 100
Tyottdmait 49 47 4 318 100
Tydvoiman ulkopuoliset 63 32 5 297 100
Laéni
Eteld-Suomen ldéni 57 38 5 1095 100
Linsi-Suomen l4ini” 51 47 2 1030 100
Itd-Suomen 14ini 62 36 2 334 100
Oulun lagni 48 46 6 250 100
Lapin ldéni 48 51 2 112 100
Kaikki 54 42 4 2 821 100

Y ML. Ahvenanmaa
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53. Ty6n muuttuminen tyitavoiltaan ja -vilineiltién seuraavien 5 vuoden aikana (18-64-vuotiaat

palkansaajat)
Todennikdoisyys tystapojen/-viilineiden muunttumiseen
seuraavien 5 vuoden aikana
Hyvin Melko Melko Erittiin  Ei osaa Vastaajat yhteensi
toden- toden- epiitoden- epitoden- sanoa
niikoistd nidkoisti ndkoistd  nikoistd
% % % % % n %
Iki
18-24-vuotiaat 13 30 27 27 3 138 100
25-29-vuotiaat 20 31 28 19 1 193 100
30-34-vuotiaat 21 23 35 19 2 254 100
35-44-vuotiaat 16 27 31 23 3 562 100
45-54-vuotiaat 16 22 29 30 3 563 100
55-64-vuotiaat 13 19 28 37 3 159 100
Sukupuoli
Mies 16 25 30 26 2 933 100
Nainen 17 26 30 25 3 936 100
Sosioekonominen asema
Ylemmit toimihenkilot 20 26 33 19 - 1 606 100
Alemmat toimihenkilot 19 27 28 23 588 100
Tyontekijat 11 22 30 33 4 675 100
Koulutusaste
Perusaste 15 22 26 33 4 354 100
Keskiaste 15 25 29 28 3 769 100
Korkea-aste 19 27 34 19 1 746 100
Tyonantaja
Valtiosektori 18 23 33 25 1 221 100
Kuntasektori 14 24 32 27 3 536 100
Yksityissektori 18 26 29 25 3 1075 100
Muv/ Ei osaa sanoa 9 29 33 25 5 37 100
Tydpaikan henkilokuntamaira
1- 49 henked 10 22 34 29 4 520 100
50— 99 henkeid 15 17 38 26 4 132 100
100-199 henked 16 30 32 19 3 140 100
200-499 henked 22 27 25 25 1 195 100
500 henkei tai enemmén 20 28 28 22 1 729 100
Ei osaa sanoa 16 21 24 36 4 153 100
Laéni
Etelid-Suomen lddni 18 27 28 24 2 799 100
Linsi-Suomen ld4ni” 16 24 32 26 3 662 100
Iti-Suomen l44ni 14 25 31 27 2 194 100
Oulun ld4ni 14 22 35 25 3 144 100
Lapin 144ni 10 15 28 43 4 70 100
Kaikki 17 25 30 25 3 1 869 100

" MI. Ahvenanmaa
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54. Vapaa-aikaan tai harrastuksiin liittyva koulutustarve (18-64-vuotias viiestd)

Koulutustarvetta vapaa-ajalla

Kylla Ei Ei osaa sanoa Vastaajat yhteensi
% % % n %
Iki
18-24-vuotiaat 33 65 2 485 100
25-29-vuotiaat 40 59 1 322 100
30-34-vuotiaat 34 64 1 374 100
35-44-vuotiaat 38 59 3 811 100
45-54-vuotiaat 33 64 3 856 100
55-64-vuotiaat 35 62 2 574 100
Sukupuoli
Mies 30 67 2 1727 100
Nainen 40 57 2 1695 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit 28 68 4 101 100
Muut yrittéjat 35 63 1 240 100
Ylemmiit toimihenkilt 46 52 1 622 100
Alemmat toimihenkilot 39 59 2 656 100
Tyontekijit 28 69 3 836 100
Opiskelijat 33 65 2 345 100
Elikeldiset 33 63 4 405 100
Muu tai tuntematon 33 65 2 217 100
Koulutusaste
Perusaste 29 68 3 918 100
Keskiaste 34 64 2 1496 100
Korkea-aste 44 54 2 1008 100
Tyévoimaan kuuluminen
Ty6voima 36 62 2 2524 100
Tyolliset 37 61 2 2206 100
Tyottomat 29 67 4 318 100
Ty6voiman ulkopuoliset 32 65 3 898 100
Laédni
Eteld-Suomen ld4ni - 39 59 2 1292 100
Lénsi-Suomen lizni"” 32 65 2 1250 100
Itd-Suomen ladni 31 68 1 428 100
Oulun ld4ni 33 63 4 313 100
Lapin laéni 39 57 4 139 100
Kaikki 35 62 2 3422 100

Y M1. Ahvenanmaa
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55. Aikomukset osallistua koulutukseen seuraavien 12 kuukauden aikana (18-64-vuotias viest)

Kylla Ei Ei osaa sanoa Vastaajat yhteensi
% % % n %
Tka
18-24-vuotiaat 80 17 2 485 100
25-29-vuotiaat 65 34 2 322 100
30-34-vuotiaat 64 34 3 374 100
35-44-vuotiaat 63 34 3 811 100
45-54-vuotiaat 53 43 4 856 100
55-64-vuotiaat 36 63 1 574 100
Sukupuoli
Mies 52 45 3 1727 100
Nainen 65 32 2 1 695 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittajat 45 48 7 101 100
Muut yrittidjit 45 52 2 240 100
Ylemmiit toimihenkilot 83 15 2 622 100
Alemmat toimihenkilot 68 30 2 656 100
Tyontekijit 43 54 3 836 100
Opiskelijat 86 12 2 345 100
Elikeldiset 28 70 2 405 100
Muu tai tuntematon 59 37 4 217 100
Koulutusaste
Perusaste 41 55 - 4 918 100
Keskiaste 60 38 2 1496 100
Korkea-aste 76 22 2 1008 100
Tyodvoimaan kuuluminen
Tybvoima 60 37 3 2524 100
Tyolliset 62 35 2 2206 100
Tyottomiit 46 49 5 318 100
Tybvoiman ulkopuoliset 54 43 2 898 100
Liaéni
Eteld-Suomen lddni 62 36 3 1292 100
Linsi-Suomen l44ni” 55 42 3 1250 100
Itid-Suomen ldéni 61 37 1 428 100
Oulun liddni 58 39 3 313 100
Lapin ldéni 55 42 2 139 100
Kaikki 59 39 3 3422 100

YMI. Ahvenanmaa
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56. Kiinnostus osallistua tutkimushetkei seuraavien 2 vuoden kuluessa viahintiian vaoden kestiviaan
tutkintoon johtavaan koulutukseen (18-64-vuotias tyévoima)

Kylld Ehké EV Ei osaa sanoa Vastaajat yhteensii
% % % n %
Iki
18—24-vuotiaat 33 18 49 194 100
25-29-vuotiaat 14 14 i\ 235 100
30-34-vuotiaat 13 14 73 331 100
35-44-vuotiaat 8 12 81 736 100
45-54-vuotiaat 4 6 91 762 100
55-64-vuotiaat 0 2 98 266 100
Sukupuoli
Mies 7 8 84 1343 100
Nainen 11 11 77 1181 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittajat 4 4 92 101 100
Muut yrittéjit 1 7 92 240 100
Ylemmiit toimihenkilot 12 8 79 622 100
Alemmat toimihenkilst 10 12 78 656 100
Tyontekijdt 7 9 84 836 100
Opiskelijat
Eldkeldiset . . . . .
Muu tai tuntematon 35 29 36 69 100
Koulutusaste
Perusaste 5 9 86 560 100
Keskiaste i1 11 79 1094 100
Korkea-aste 10 9 80 870 100
Tyévoimaan kuuluminen
Ty6voima 9 10 81 2524 100
Tyolliset 8 9 83 2 206 100
Ty6ttomit 14 17 68 318 100
Ty6voiman ulkopuoliset
Laéni
Eteld-Suomen laéni 9 10 81 984 100
Linsi-Suomen 14ni" 9 10 81 925 100
Ita-Suomen la4ni 10 7 83 292 100
Oulun l4éni 11 12 78 216 100
Lapin 144ni 9 8 83 107 100
Kaikki 9 10 81 2524 100

Y MI. Ahvenanmaa
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57. Tiedonsaanti aikuiskoulutusmahdollisuuksista (18—64-vuotias viesté)

Saanut tietoa aikuisten koulutusmahdollisuuksista

Riittéivisti Vihiin Ej ole tarvinnut/ Vastaajat yhteensi
Ei osaa sanoa
% % % n %
Iké
18-24-vuotiaat 56 26 18 485 100
25-29-vuotiaat 67 27 7 322 100
30-34-vuotiaat 66 24 9 374 100
35-44-vuotiaat 76 18 6 811 100
45-54-vuotiaat 76 15 9 856 100
55-64-vuotiaat 80 8 12 574 100
Sukupuoli
Mies 71 18 11 1727 100
Nainen 73 18 8 1 695 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittgjat 80 12 9 101 100
Muut yrittajat 72 15 13 240 100
Ylemmiit toimihenkilGt 83 12 5 622 100
Alemmat toimihenkilot 72 22 5 656 100
Tyontekijat 69 22 10 836 100
Opiskelijat 61 22 17 345 100
Eldkeldiset 73 11 17 405 100
Muu tai tuntematon 66 22 12 217 100
Koulutusaste
Perusaste 70 17 13 918 100
Keskiaste 68 20 11 1496 100
Korkea-aste 80 15 5 1008 100
Lésini
Eteld-Suomen 14ini 72 19 9 : 1292 100
Linsi-Suomen l4ini” 73 17 10 1250 100
It4-Suomen ladni 71 18 11 428 100
Oulun 144ni 72 16 12 313 100
Lapin l44ni 68 22 10 139 . 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 72 19 9 2023 100
Taajaan asuttu 71 18 12 588 100
Maaseutumainen 73 17 10 811 100
Kaikki 72 18 10 3422 100

"MI. Ahvenanmaa
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58. Syyt, jotka estivit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista vapaa-ajalla ja omalla

kustannuksella koulutukseen iéin ja sukupuolen mukaan (18-64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja

varusmiehet)

Este/vaikeus Ika Sukupuoli

18-24- 25-29- 3044- 45-64- Miehet Naiset Kaikki

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vastaajat

% % %% % % % %

Visymys 47 44 39 37 36 42 39
Taloudelliset syyt 56 50 46 29 34 45 39
Hankalat tai episiddnnolliset tydajat 48 50 46 29 41 36 38
Kiinnostuksen puute 38 33 35 41 43 33 38
Koulutusmahdollisuuksien sijainti tai
kulkuyhteydet 39 36 38 29 29 39 34
Sopivien koulutusmahdollisuuksien puute 42 41 35 21 29 31 30
1ki tai terveydelliset syyt 7 6 11 40 24 23 24
Koulutuksesta ei ole hyotyi 16 13 18 31 28 19 24
Harrastukset 35 28 25 18 28 17 22
Vihiinen pohjakoulutus 22 15 17 27 23 21 22
Lastenhoitoon liittyvit syyt 11 32 39 6 17 26 21
Tiedon puute opiskelumahdollisuuksista 37 29 22 13 20 19 20
Muut koti- tai perhesyyt 11 25 27 12 16 22 19
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 20 20 17 12 18 12 15
Epédonnistumisen pelko 8 7 8 11 8 10 9
Muu este tai vaikeus 7 7 8 6 7 7 7
Vastaajat yhteensi (n) 215 270 1148 1426 1566 1493 3059

59. Syyt, jotka estiviit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista vapaa-ajalla ja omalla kus-
tannuksella koulutukseen sosioekonomisen aseman mukaan (18-64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja

varusmiehet)

Este/vaikeus Sosioekonominen asema

Maa- Muut Ylemmiit Alemmat Tyon- Elike- Muu  Kaikki

talous-  yritti- toimi- toimi- tekijit ldiset tai tun- vastaa-

yrittajae  jit henkilot henkilot tema- jat

ton
% % % % % % % %
Visymys 41 44 43 41 38 36 30 39
Taloudelliset syyt 30 28 37 43 44 26 58 39
Hankalat tai epésidnnolliset tydajat 74 62 44 42 44 2 16 38
Kiinnostuksen puute 48 27 26 35 48 48 27 38
Koulutusmahdollisuuksien sijainti tai
kulkuyhteydet 51 24 34 37 31 29 48 34
Sopivien koulutusmahdollisuuksien puute 34 24 29 33 32 15 43 30
Iki tai terveydelliset syyt 20 18 12 19 22 63 15 24
Koulutuksesta ei ole hyotyd 31 20 13 15 28 47 17 24
Harrastukset 14 21 29 23 25 17 8 22
Vihiinen pohjakoulutus 26 17 6 19 33 30 23 22
Lastenhoitoon liittyvit syyt 22 16 31 24 15 3 52 21
Tiedon puute opiskelumahdollisuuksista 13 14 14 22 24 13 32 20
Muut koti- tai perhesyyt 22 16 28 23 13 9 27 19
Koulutuksen/opetuksen heikko laatu 10 17 22 14 16 9 12 15
Epéonnistumisen pelko 9 3 4 9 13 14 14 9
Muu este tai vaikeus 7 10 10 6 4 7 8 7
Vastaajat yhteensi (n) 101 240 622 656 836 405 199 3059
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60. Syyt, jotka estiviit/hankaloittivat paljon tai johkin verran osallistumista vapaa-ajalla ja omalla
kustannuksella koulutukseen koulutusasteen mukaan (18-64-vuotiaat, pl. opiskelijat ja

varusmichet)
Este/vaikeus Koulutusaste
Perusaste  Keskiaste = Korkea-aste  Kaikki vastaajat

% % %o %
Visymys 37 39 42 39
Taloudelliset syyt 34 43 38 39
Hankalat tai epdsddnnolliset tydajat 31 42 41 38
Kiinnostuksen puute 48 38 27 38
Koulutusmahdollisuuksien sijainti tai kulkuyhteydet 31 34 36 34
Sopivien koulutusmahdollisuuksien puute 23 33 31 30
Ik tai terveydelliset syyt . 37 21 15 24
Koulutuksesta ei ole hyotyd 34 22 15 24
Harrastukset 18 22 27 22
Vihiinen pohjakoulutus 37 24 5 22
Lastenhoitoon liitty vit syyt 11 22 30 21
Tiedon puute opiskelumahdollisuuksista 18 23 16 20
Muut koti- tai perhesyyt 10 18 28 19
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 10 15 21 15
Epidonnistumisen pelko 15 9 4 9
Muu este tai vaikeus 6 6 9 7
Vastaajat yhteensii (n) 823 1264 972 3059

61. Syyt, jotka estiviitthankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista tybajalla tyénantajan
kustantamaan koulutukseen iéin ja sukupuolen mukaan (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Este/vaikeus Ika Sukupuoli

18-24-  25-29- 30-44- 45-64- Miehet Naiset  Kaikki

vuotiaat vuotiaat vuotiaat vuotiaat vastaajat

% % %0 % % % %

Kiireet tySpaikalla 51 64 68 58 59 66 63
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 43 44 40 34 39 38 38
Vaikeus péidsti kiinnostavaan koulutukseen 40 43 43 31 34 42 38
Ty6nantaja ei jirjestid koulutusta 41 37 37 31 34 36 35
Ty®nantaja ei arvosta koulutusta riittavisti 23 17 22 17 19 20 20
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 34 23 21 12 18 19 19
Kiinnostuksen puute 10 12 16 15 17 12 15
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 11 16 19 10 16 13 15
Koulutuksesta ei ole hyotya 12 15 14 13 17 10 14
Epionnistumisen pelko 4 2 2 4 3 4 3
Muut esteet 8 3 9 7 5 10 7
Vastaajat yhteensi (n) 138 193 816 722 933 936 1869
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62. Syyt, jotka estiviit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista tybajalla tyénantajan
kustantamaan koulutukseen sosioekonomisen aseman mukaan (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Este/vaikeus Sosioekonominen asema

Ylemmiit Alemmat Tyontekijit Kaikki vastaajat

toimihenkilst toimihenkilot

% % % %

Kiireet tydpaikalla 79 63 48 63
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 40 36 39 38
Vaikeus paisti kiinnostavaan koulutukseen 39 40 36 38
Tyonantaja ei jirjestd koulutusta 25 31 47 35
Tyonantaja ei arvosta koulutusta riittavisti 19 19 21 20
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 14 21 20 19
Kiinnostuksen puute 14 12 18 15
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 21 14 10 15
Koulutuksesta ei ole hyotyd 15 11 14 14
Epidonnistumisen pelko 2 4 4 3
Muut esteet 1 7 4 7
Vastaajat yhteensi (n) 606 588 675 1869

63. Syyt, jotka estivit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista tyoajalla tyonantajan
kustantamaan koulutukseen koulutusasteen mukaan (18—64-vuotiaat palkansaajat)

Este/vaikeus Koulutusaste
Perusaste Keskiaste Korkea-aste Kaikki vastaajat

% % % %
Kiireet tyopaikalla 50 59 73 63
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 31 39 41 38
Vaikeus piisti kiinnostavaan koulutukseen 30 40 40 38
Tyonantaja ei jirjestd koulutusta 37 41 28 35
Tyonantaja ei arvosta koulutusta riittivisti 16 21 21 20
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 15 23 16 19
Kiinnostuksen puute 17 15 14 15
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 9 13 20 15
Koulutuksesta ei ole hyotyd 16 11 15 14
Epéonnistumisen pelko 5 3 2 3
Muut esteet 5 5 11 7
354 769 746 1 869

Vastaajat yhteensi (n)
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64. Syyt, jotka estiviit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista tybajalla tyénantajan
kustantamaan koulutukseen tyénantajan mukaan (18-64-vuotiaat palkansaajat)

Este/vaikeus Tydnantaja

Valtio- Kunta- Yksityis- Muuw/ Kaikki

sektori sektori sektori Ei osaa sanoa vastaajat

% % % % %

Kiireet tyopaikalla 62 68 60 54 63
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 40 41 37 40 38
Vaikeus piisti kiinnostavaan koulutukseen 41 46 34 23 38
Tyo6nantaja ei jirjestd koulutusta 27 34 37 27 35
TyOnantaja ei arvosta koulutusta riittavasti 20 20 20 11 20
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 11 19 20 23 19
Kiinnostuksen puute 19 18 13 15 15
Koulutuksen taj opetuksen heikko laatu 13 18 13 12 15
Koulutuksesta ei ole hyotyéd 15 13 13 17 14
Epionnistumisen pelko 3 4 3 - 3
Muut esteet 9 13 4 8 7
Vastaajat yhteensi (n) 221 536 1075 37 1869

65. Syyt, jotka estiviit/hankaloittivat paljon tai jonkin verran osallistumista tydajalla tyénantajan
kustantamaan koulutukseen tyopaikan henkilokuntamifirin mukaan (18-64-vuotiaat

palkansaajat)

Este/vaikeus Tyopaikan henkilokuntamiéri

1-49 50-99  100-199 200-499 500 Eiosaa Kaikki

henkeéi henked henkedi henkeii henkeiitai sanoa vastaajat

enemmién
% % % % % % %

Kiireet tySpaikalla 62 63 69 66 64 45 63
Sopivaa koulutusta ei ole tarjolla 39 38 37 36 39 37 38
Vaikeus péasti kiinnostavaan koulutukseen 36 44 35 44 38 32 38
Tyonantaja ei jarjestd koulutusta 46 40 35 35 27 31 35
Tyonantaja ei arvosta koulutusta riittédvisti 21 23 23 23 19 11 20
Tiedon puute koulutusmahdollisuuksista 20 21 24 19 15 21 19
Kiinnostuksen puute 13 11 22 16 15 18 15
Koulutuksen tai opetuksen heikko laatu 12 16 20 19 16 9 15
Koulutuksesta ei ole hyotya 11 10 14 15 16 10 14
Epé#onnistumisen pelko 3 4 5 4 3 5 3
Muut esteet 5 6 5 5 10 9 7
Vastaajat yhteensi (n) 520 132 140 195 729 153 1869
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66. Vieraiden kielten osaaminen ja kielten miiri (18—-64-vuotias viesto)

Osaako Viestosti vieraita kielié osaavat Eiosaa/ Vastaajat
i 1kieli  2kielti 3kielti Vihintiin f;;::a Yhteensd
kielid 4 kieltii
Kylld
% % % % % % n %
Iké :
18-24-vuotiaat 160 8 33 38 20 0 485 100
25-29-vuotiaat 95 13 40 28 14 5 322 100
30-34-vuotiaat 95 17 40 23 13 5 374 100
35-44-vuotiaat 86 17 33 23 13 14 811 100
45-54-vuotiaat 63 16 20 16 11 37 856 100
55-64-vuotiaat 51 15 16 13 7 49 574 100
Sukupuoli
Mies 73 18 28 20 7 27 1727 100
Nainen £X) 12 28 24 18 17 1 695 100
Sosioekonominen asema
Maatalousyrittijit 44 14 21 5 3 56 101 100
Muut yrittsjit 80 18 25 22 14 20 240 100
Ylemmiit toimihenkilot 98 6 27 41 23 2 622 100
Alemmat toimihenkil6t 86 13 37 22 14 14 656 100
Tyontekijit 66 27 28 7 4 34 836 100
Opiskelijat 98 3 27 41 27 2 345 100
Elikeldiset 44 16 13 12 3 56 405 100
Muu tai tuntematon 91 12 42 25 12 9 217 100
Koulutusaste
Perusaste 57 20 25 7 5 43 918 100
Keskiaste 79 18 30 20 10 21 1496 100
Korkea-aste 98 5 29 41 23 2 1008 100
Tyévoimaan kuuluminen
Ty6voima 30 17 30 21 12 20 2524 100
Tyolliset 81 16 31 22 13 19 2206 100
Ty6ttomat 71 22 28 16 6 29 318 100
Tybvoiman ulkopuoliset 72 10 23 25 14 28 898 100
Laéni
Eteld-Suomen li#ni 84 13 29 25 17 16 1292 100
Linsi-Suomen laani” 76 18 28 20 10 24 1250 100
Iti-Suomen ld4ni 71 13 27 19 10 29 428 100
Oulun ldéni 70 17 26 22 5 30 313 100
Lapin la4ni 69 14 29 15 11 31 139 100
Kuntaryhmi
Kaupunkimainen 85 14 30 26 15 15 2023 100
Taajaan asuttu 72 15 29 21 8 28 588 100
Maaseutumainen 63 17 24 14 8 37 811 100
Kaikki 78 15 28 22 13 22 3422 100
"MI. Ahvenanmaa
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67. Tietokonetta vuoden aikana kiyttineet (18-64-vuotias viesto)

Kylli Ei Yhteensi
N % N % -.N n %

Ika

18-24-vuotiaat 419 770 91 41178 9 460 948 485 100

25-29-vuotiaat 259 702 84 47 838 16 307 540 322 100 .

30-34-vuotiaat 280937 79 73 536 21 354473 374 100

35-44-vuotiaat 604 266 79 163 159 21 767 425 811 100

45-54-vuotiaat 506 884 61 321127 39 828 011 856 100

55-64-vuotiaat 182 769 34 359 680 66 542 448 574 100
Sukupuoli

Mies 1119422 68 526 719 32 1 646 142 1727 100

Nainen 1134 906 70 479 798 30 1614704 1695 100
Sosioekonominen asema

Maatalousyrittdjit 45702 48 49 380 52 95082 101 100

Muut yrittijat 160 189 70 68 026 30 228 216 240 100

Ylemmit toimihenkilot 557073 97 19514 3 576 587 622 100

Alemmat toimihenkilst 541 015 85 94 966 15 635981 656 100

Tyontekijat 438 857 54 371 670 46 810527 836 100

Opiskelijat 313295 96 13 451 4 326 746 345 100

Elikeliiset 66 300 17 323 689 83 389 989 405 100

Muu tai tuntematon 131 898 67 65 820 33 197 718 217 100
Koulutusaste

Perusaste 434 149 47 486 178 53 920327 918 100

Keskiaste 984 370 69 447 289 31 1431 659 1496 100

Korkea-aste 835 809 92 73 050 8 908 859 1008 100
Tyovoimaan kuuluminen

Tydvoima 1791 810 74 617776 26 2 409 586 2524 100

Tyélliset 1634 143 78 473252 22 2107 395 2206 100
Tyo6ttomét 157 667 52 144 525 48 302192 318 100

Tydvoiman ulkopuoliset 462 518 54 388 741 46 851 259 898 100
Laéni :

Eteld-Suomen liini 1 009 268 75 335055 25 1344324 1292 100

Linsi-Suomen liini” 751 905 65 406 510 35 1158 414 1250 100

Itd-Suomen l&4éni 236 666 66 © 123792 34 360 459 428 100

Oulun liini 178 025 64 98 131 36 276 156 313 100

Lapin ld4ni 78 464 65 43 029 35 121 493 139 100
Kuntaryhmé

Kaupunkimainen 1477 624 75 492 592 25 1970216 2023 100

Taajaan asuttu 347 685 64 197 922 36 545 606 588 100

Maaseutumainen 429019 58 316 003 42 745 023 811 100
Yhteensii 2254328 69 1006 517 31 3260 845 3422 100

Y Ml. Ahvenanmaa
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