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I  L u k u .

J o h d a n t o .
Valmistavia toimenpiteitä.

Keisarillisen Suomen Senaatin Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnassa nos­
tettiin syksyllä 1906 kysymys ompelijattarien ammattiolojen saattamisesta tilas­
tollisen tutkimuksen alaiseksi.

Vaaditussa lausunnossa on Teollisuushallitus joulukuun 4 päivänä samana 
vuonna antanut ehdotuksensa sekä kustannusarvion mainitun tutkimuksen toi­
meenpanemisesta. Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnan päällikön esityksestä 
■päätti Keisarillinen Senaatti joulukuun 20 päivänä samana vuonna toimituttaa 
edellämainitun tilastollisen selostuksen. Tutkimuksen toimeenpano annettiin 
maamme naisammattientarkastajän Vera Hjelt’in tehtäväksi, ja on hän nyt suo­
rittanut työnsä ja pyytää täten nöyrimmästi esiintuoda tähän kuuluvat asia­
kirjat sekä sen kertomuksen .ja ne tilastolliset laskut, jotka tästä työstä ovat 
aiheutuneet.

Kertomusta laadittaissa on tuntunut syytä olevan tavoitella enemmän 
kansantajuista muotoa, kuin mitä tilastoissa yleensä on tapana käyttää, jotta 
■ne monet pienemmät työnantajat, joiden harrastus asiaan tutkimustyötä suo­
ritettaessa on herännyt, myöskin voisivat sitä hyväksensä käyttää. Voipi toivoa, 
että moni sen kautta saataisiin ryhtymään keinoihin ompelijatarammatin kehit­
tämiseksi ja ompelijattarien aseman parantamiseksi.

' Keisarillisen Suomen Senaatin Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnan käs­
kystä annettiin marraskuussa 1906 seuraava:

E h d o t u s

suunnitelmaksi niiden olosuhteiden selville saamiseksi, joitten alaisina nais­
työntekijät toimivat:

1) Neulomoissa; '
2) Naisräätälinliikkeissä;

3) Muotitavara-alalla; •>

Ehdotus om­
pelijattarien 

työoloja kos­
kevan tilastol­
lisen tutkimuk­
sen toimitta­

misesta.

JU 39. Teollisuushan.
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4) Pellava- ja puuvillaompelutöissä;
5) Kirjailutöissä (esiliinojen, pöytäliinojen y. m. korjailua);
6) Pienemmissä trikookutomoissa (käsin):
7) Kravattiteollisuuden alalla:
8) Naispukimoissa y. m.
Tutkimuksen alaiseksi tulisivat monet sadat työpaikat, joiden lukua ei saata 

edeltäpäin määrätä, sillä usein ei ole ollenkaan ilmoitettu näihin työaloihin 
kuuluvien liikkeiden olemassa olosta Ei olisi kuitenkaan merkitystä vailla 
tarkan tutkimuksen kautta saada selville, täyttävätkö elinkeinolain määräyksiä 
edes jonkun verran nekin, jotka syystä tahi toisesta ovat. laiminlyöneet ilmoi­
tusvelvollisuuden, sekä muutenkin päästä lähemmin tuntemaan niitä ammatti- 
oloja, joissa neuloja elää.

Tutkimustyöhön olisi kernaimmin heti ryhdyttävä ja tulisi sen käsittää 
maamme kaupungit, etupäässä Helsingin, Turun, Tampereen, Viipurin, Oulun, 
Porin, Kuopion, Mikkelin, Hämeenlinnan, Kotkan, Uudenkaupungin .ja Porvoon 
kaupungit, sekä maaseudulla Forssan työväenyhteiskunnan. Alustavien tietojen 
kokoamiseen sekä aineen käsittelemiseen menisi mahdollisesti 8 kuukautta ja 
voisi työ ilmestyä painosta kesällä 1907, jos se nimittäin heti pannaan alulle.

Tutkimuksen suorittaisi maamme naisammattientarkastaja muiden tehtä­
viensä ohella, ollen hänellä kuitenkin oikeus käyttää apulaisia niin paljon, kuin 
työn joutuisa ja varma .edistyminen välttämättömästi vaatii. Ainesten kerää­
minen tapahtuisi myötäseuraavia kyselykaavoja täyttämällä.

Karttuneen ainehiston lopullisen yhdistelyn tulisi sisältää, paitsi tilas­
tollisia tauluja ja muita, kaavoja täyttämällä saatuja tietoja, myöskin yleisiä 
selostuksia ompelijatarammattikunnan: sivistyskannasta ja ammattiopetuksesta, 
terveysoloista, rasittumisen syistä, ompelutyön palkoista, virvottelu- ja sai­
raanhoito mahdollisuuksista, ammattikilpailusta, ompelijataryhdistyksien ohjel­
mista, neulojan toivomuksista sekä missä määrin parannuksia hänen työoloissaan 
naisammattientarkastajan vaikutuksen kautta on saatu aikaan, lukien touko­
kuusta 1903, y. m. maamme ompelijatarammatin nykyistä kantaa koskevia 
selvityksiä. ■ '

Helsingissä marraskuussa 1906.

Kunnioittaen:

Vera H jelt.

Edellä oleva tilastollisen tutkimuksen suunnitteluehdotus on sittemmin 
pääpiirteissään pantu pohjaksi työn suorittamisessa.



Suomen Keisarillisen Senaatin Kauppa- ja 
Teollisuustoimituskunnalle.

m

Teollisuushallitukselta.

Kirjelmässä 17 päivältä marraskuuta 1906 on .Kauppa- ja Teollisuus- 
toimituskunta käskenyt Teollisuushallituksen laatimaan ehdotuksen ja kustan­
nusarvion aijottua tilastollista tutkimusta varten- ompelijattarien ja■ muiden 
samassa asemassa olevien naistyöläisten ammatti- ja työoloista; tämän tut­
kimuksen suorittaisi naisammattientarkastaja oikeudella käyttämään tarpeen

Teollisuushal- 
lituksen lau­

sunto.
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vaatimia apulaisia. Sitteukun Teollisuusliallitus on hankkinut tiedot naisam- 
mattientarkastajalta tavasta, jolla hän aikoo toimittaa tutkimuksen, saa Teolli- 
suushallitus tehdä seuraavan ehdotuksen.

Teollisuustilastolliset tutkimukset, joita Teollisuushallituksen valvonnan 
alaisina toimitetaan, ovat laadultaan etupäässä suurteollisuutta koskevia. Ainoas­
taan seurauksena siitä, että tutkimus mekaanisesta tehdasteollisuudesta siellä 
vallitsevien olosuhteiden pakosta on keskeytynyt yhdeksi vuodeksi, on näillä 
tutkimuksilla nykyjään toiminta-alansa varsinaisen teollisuuden ulkopuolella, 
nimittäin kansakoululasten toiminta koulun ulkopuolella. Kuitenkin on tun­
nettua ja tunnustettua, että käsiteollisuus ja pikkuteollisuus, etenkin se, missä 
naiset toimielevat, antaa aihetta työoloihin nähden moniin muistutuksiin. Hyvin 
suuri olisi siis merkitys sillä tutkimuksella, jonka suorittaminen soveltuisi 

■ etenkin naisammattientarkastajalle, joka muutenkin joutuu tekemisiin maini­
tuilla ammattialoilla työskentelevien naistyöntekijäin kanssa.

Neiti Hjeitin mielipiteen mukaan tulisi tutkimukseen kuulumaan om­
pelimot, naisräätälinliikkeet, muotitavaraosastot, liina- ja pumpulitavaraompeli- 
mot, kirjo-ompelimot, pienemmät kutimoliikkeet ja ompelimot, kaulustinhuivien 
valmistus sekä teollisuus, joka valmistaa naisten tarveaineita, ja tulisi tutkimus 
tapahtumaan Helsingissä, Turussa, Tampereella, Viipurissa, Nikolainkaupungissa, 
Porissa, Kuopiossa, Mikkelissä, Hämeenlinnassa, Kotkassa, Oulussa, Uudessa­
kaupungissa ja Porvoossa sekä Forssan työläisyhteiskunnassa. Neiti Hjelt 
arvelee edelleen ainesten kokoomisen ja käsittelemisen vievän aikaa keskimää­
rin kahdeksan kuukautta, niin että työ voisi olla painovalmiina kesällä vuonna 
1907. Näitä ehdotuksia vastaan ei Teollisuushallituksella ole mitään muistu- 

. tettavaa.
Työn suorittamiseen menevien maksujen suhteen saa Teollisuushallitus 

tehdä seuraavan ehdotuksen. Vaikkakin neiti Hjelt voi koota osan. aineksista 
matkoillaan vakinaisen virkatehtävänsä ohella, näyttää kuitenkin olevan välttä­
mätöntä, että hänelle annetaan oikeus käyttää apulaisia. Jos näille hyvitystä 
maksettaessa seurataan likimiten samoja perusteita,.kuin hyvitystä suoritettaessa 
apulaisille vakinaisissa työtilastollisissa tutkimuksissa, olisi tähän määrättävä 
2,000 markkaa. Koska neiti Hjelt on pakoitettu oleskelemaan matkoilla myös­
kin niihin aikoihin kuin ainesten käsitteleminen jatkuu, näyttää välttämättö­
mältä, että hänen käytettäväkseen asetetaan henkilö, joka hänen poissaollessaan 
valvoo ja johtaa työtä. Jos lasketaan 150 markkaa kuukaudessa neljän kuu­
kauden aikaan, nousisivat maksut tästä 600 maikkaan. Laskuapulaiselle olisi 
määrättävä 5.00 markkaa, laskettuna neljältä kuukaudelta ä 125 markkaa. Ker­
tomuksen tutkimuksen tuloksista on neiti Hjelt arvostellut tulevan noin 20 
"8-sivuisen arkin suuruiseksi. Näin ollen ja edellyttäen painamisen tapahtuvan 
Senaatin kirjapainossa nousevat paperi-, sidottamis-, y. m. maksut 500 mark­
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kaan, sekä käännös-kustannukset toiseen kotimaiseen kieleen 1,000 markkaan. 
Kyselykaavo ja varten lienee 100 markkaa riittävä summa.

Lopuksi ön Teollisuushallitus katsonut mahdottomaksi jättää neiti Hjelthn 
tehtäväksi niin laajaa työtä ilman hyvitystä, syystä että se suuressa määrässä 
enentäisi hänen.jo ennestään runsasta työtään. Näin ollen on Teollisuushallitus 
katsonut, että 80 markkaa painoarkilta eli 1.600 maikkaa ei olisi kohtuutonta.

Sen perusteella mitä yllä on sanottu saa Teollisuushallitus puoltaa tämän­
laatuisen tutkimuksen suorittamisen jätettäväksi neiti Hjelt;in tehtäväksi pää­
asiallisesti yhtäpitävänä- hänen valmistamansa ohjelman kanssa ja yhtäpitävänä 

kustannusarvion kanssa, joka alempana seuraa: - ■

Matkakuluja ja apulaispalkkioita aineksia koot­
taessa . . . . " .......................................Smk 2.000: —

Vakinaisesti asetettu apulainen neljäksi kuukau­
deksi a 150 m k . ' ...................................',  » 600: —

Laskuapulainen.......................................................  » 500: — .
•Kyselykaavat   » 100: —
Paperi, nidottaminen j .  m. kertomukseen : . . » 500: —
Käännösmaksut.......................................................  > 1,000: —
Neiti H jelfin  palkkio ...................... . . . . . > 1,600: —

Arvaamattomia k u lu ja .................................  » 300: —

Summa Smk 6,500: — •

Lopuksi saa Teollisuushallitus ehdottaa,, että neiti Hjeitin kirjoittama 
kertomus tutkimusten tuloksista tulisi Teollisuushallituksen toimittamaan Työ- 

tilasto-tutkimus sarjaan osaksi.

Helsingissä 4 p. joulukuuta 1907.

A. F. Tigerstedt.

F. A. Paloheimo.

Edv. Öhrnberg.



Keisarillisen Suomen 
Senaatin

Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta Teollisuushallitukselle.

Helsingissä, joulukuun 20 p. 1906.

Keisarillisen Sittenkuin Kauppa- ja Teollisuustoimituskunnassa oli nostettu kysymys
Senaatin ompelijattarien y. m. samanvertaisten naistyöntekijäin työoloja koskevan tilas­

tollisen tutkimuksen toimittamisesta, on Teollisuushallitus kirjelmässä kuluvan 
kuun 4 p:ltä vaaditun ehdotuksensa ja kustannusarvionsa asiasta antanut. Siinä 
on Teollisuushallitus ehdottanut, että puheenalainen, tutkimus, joka olisi nais- 
ammattientarkastajan, neiti Vera Hjeltfin suoritettava oikeudella käyttämään 
tarpeen' vaatimia apulaisia, olisi ulotettava ompelimoihin, naisräätälinliikkei- 
siin, muotitavaraosastoihin, liina- ja pumpulitavaraompelimoihin, kirjo-ompeli­
moihin, pienempiin kutomaliikkeisiin ja ompelimoihin, kaulustinhuivien val­
mistukseen sekä teollisuuteen, joka valmistaa naisten tarveaineita, ja tulisi, 
tutkimus toimitettavaksi Helsingissä, Turussa, Tampereella, Viipurissa, Nikolain- 
kaupungissa, Porissa, Kuopiossa, Mikkelissä, Hämeenlinnassa, Kotkassa, Oulussa, 
Uudessakaupungissa ja Porvoossa sekä Forssan työläisyhteiskunnassa-, kestäen 
keskimäärin kahdeksan kuukautta: minkä ohessa. Teollisuushallitus, kirjelmäs­
sään lähemmin esiintuotujen perustelujen nojalla, jdempänä mainitussa tarkoi­
tuksessa on laatinut 6,500 markkaan päättyvän kustannusarvion.

• Tänään tapahtuneessa asian esittelyssä on Keisarillinen Senaatti katsonut 
hyväksi määrätä yllä mainitun työtilastollisen tutkimuksen suoritettavaksi 
Teollisuushallituksen ylivalvonnan alaisena Teollisuushallituksen ehdottamalla 
tavalla, ja tulee Teollisuushallituksen, työn päätyttyä, Senaattiin lähettää tut­
kimuskertomus, samalla esiintuoden ne esitykset ja ehdotukset, joihin .kertomus 
voinee antaa' aihetta. Tutkimuksesta aiheutuneitten kustannuksien korvaami­
seksi on Keisarillinen Senaatti Teollisuushallituksen. käytettäviksi mainitun 
kustannusarvion mukaan. myöntänyt 6,500 markan suuruisen määrärahan, jonka 
Teollisuushallituksen tulee tarpeen mukaan määrätä maksettavaksi ja menoerä 
tileihin asianomaisen momentin kohdalle merkityttää.

Minkä Kauppa- ja Teollisuustoimituskunta, Keisarillisen Senaatin päätök­
sen mukaisesti, saa Teollisuushallitukselle tiedoksi ja noudatettavaksi-ilmoittaa.

K. J. Stählberg.

Leo Ehrnroth.
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Keisarillisen Senaatin päätöksestä sain virkamatkojen vuoksi tiedon vasta 
tammikuun 20. p:nä 1907, ja ryhdyttiin heti valmistelemaan kyselykaavojen 
painattamista. Koska Keisarillisen Senaatin kirjapainolla siihen aikaan oli 
erittäin paljon, työtä, saatiin kyselykaavat painetuiksi vastaa helmikuun alussa. 
Senjälkeen on työtä yhtämittaisesti jatkettu. Alustavien tietojen keräämiseen 
kului enemmän kuin 6 kuukautta. Tietojen hankkiminen tapahtui pääasialli­
sesti seuraavan kyselykaavan mukaan.

K y se ly k aa v a

tilastollista tutkimusta varten, jonka Suomen Keisarillinen Senaatti on mää- Kyselykaava. 

rännyt toimeenpantavaksi niitten olosuhteitten selville saamiseksi, joitten alai­

sina naistyöntekijät toimivat:

1) Neulomoissa ja naisräätälinliikkeissä; ■
2) Muotitavara-alalla;
8) Pellava- ja puuvillaompelutöissä; -
4) Kirjailutöissä (esiliinojen, pöytäliinojen y. m., kirjailua);
5) Pienissä trikookutomoissa ja -neulomoissa (käsin);
6) Kravattiteollisuuden alalla;
7) Naispukimoissa.

Tutkimus toimitetaan Helsingin, Turun, Tampereen, Viipurin, Nikolain- 
kaupungin, Porin, Oulun, Kuopion, Miklcelin, Hämeenlinnan, Kotkan, Uudenkau- 
pungin ja Porvoon kaupungeissa sekä maaseudulla Forssan työväenyliteiskunnassa.
Ja on Keisarillinen Senaatti määrännyt kysymyksenalaisen tutkimuksen toimit­
tajaksi naisammattientarkastajan, jolla on oikeus käyttää riittävä määrä apulaisia.

Tiedot kootaan täyttämällä myötäseuraava kaava. Pyydetään kohteliaim­
min, että- arvoisat työnantajat ja työntekijättäret, maassa vallitsevien yleisten 
työsuhteitten selville saamista varten kyseessä olevien am m attihaar o j en aloilla,
suosiollisesti edistäisivät tätä hanketta antamalla tämän haltijalle -------------
_________ :____________ niin tarkkoja ja monipuolisia tietoja kuin mahdollista.

Tutkimuksen tarkoituksena on yksinomaisesti maan ammatti- ja työolo- ' 

suhteitten edistäminen.

Helsingissä, helmikuulla 1907.

V e r a H j  e 11,
Ammattien tarkastaja.



K y se ly k aa v a .

K y s y m y k s i ä : V a s t a u k s i a :

Tehtaan (liikkeen, työpajan) nimi ja asema:

Naistyöntekijäin lukumäärä, ikä 12—15

Työpäivän pituus lauantaina ja pyhäpäivän

Mihin aikaan pidetään lomaa ja kuinka

Poistuvatko työntekijät ja tuuletetaanko

'

Kuinka usein toimitetaan suursiivous ja 

miten? (Pestäänkö ikkunat, lattiat 

i n p )
Siivotaankö huoneita joka päivä ja miten?

Miten tuulettaminen tapahtuu? (Venttii-
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Onko työn kestäessä .jatkuvaa ilman-

Kuinka moni syö aamiaisensa 'työpai-
IrnlloO

Sam. Sam. huonetta päällysvaat-

Pidetäänkö päällysvaatteet työhuoneessa? 

Sam.. sam. kylmässä eteisessä, vin-

Käytetäänkö työhuonetta makuuhuoneena?

*

Montako tuntia päivässä 12—15 vuotiset

"

Monellako työntekijättärellä on oma teet- 

täjäpiirinsä? (ylityö (firabel) vapaa-
•

'

•

JS 39. Teollisuushan. 2
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Sam. sam. opinkäyneellä työnteki-

päivä-, tunti-, keskim. viikkopalkka

Mikä palkka on opissa olevilla tytöillä?

Suurenko, osan».vuotta sitä'.on saatavissa?;

Suorittavatko opissa olevat tytöt jotakin

Tekevätkö opissa olevat palkatonta työtä

Annetaanko palkkioita (gratifikatsiooneja) 
ahkeruuden ja hyvän käytöksen tun­

nustukseksi ja minkälaisia? (Rahaa, jou-

Mitä muita etuja on suotu:
tentieemi (joku %  vuosituloista vaiko

■

tilapäisiä virvokkeita (ylityössä tai

Onko työntekijättärien huolehdittava omai-

Terveydentila (hyvä, jotenkin hyvä, bei- 

konlainen, huono):
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Kuinka moni on osakkaana apu- tai sai-
i •

i

Kuinka moni työntekijä asuu omaistensa^ ' '

Kuinka moni työntekijä asuu vieraitten

Sam. sam. samassa huoneessa? 

Kuinka monella on oma talous?- (Täydel­

linen selonteko käynneistä muutamien -

Kuinka moni on kesäisin ollut virkistys- 

matkalla? (kesäsiirtoloissa, perheissä

Kuinka moni on kesäisin oleskellut maalla

Onko työnantaja avustanut maallaoles-

Onko työntekijöillä tilaisuutta kesäkyl-

Kuinka monella työntek. on suomi äidin-

Kuinka moni työntek. on käjmyt vlemm. •

Sam.- sam. vastaavan tai kor-

Sam. sam. ainoastaan muutam.

Sam. sam. ei ole käynyt koulua? 

Sam. sam. kirjoitus-- täiTukutai-

Sam. sam. on käynyt läpi tek­
nillisen oppikurssin taikka ammatti-

'
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Kuinka pitkä on oppiaika ammatissanne? 
Kuinka monella on täydellinen ammatti-

Kuinka moni on valmistanut hyväksytyn

Satunnaisia tiedonantoja ja huomautuksia:

!
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On katsottu sopivammaksi laatia yhteinen kyselykaava sekä työnantajille 
että työntekijöille. Pienenlaiset liikeolot, joissa, kirjanpito ei tule kysymykseen 
ja palkkamäärät. y. m. s. eivät ole kirjaan merkityt, vaativat kaikessa tapauksessa 
välitöntä asian käsittelemistä kumpaisenkin asianosaisen kanssa. Kovin suuria 
hankaluuksia ei saattanut syntyä siitä, että ammattitarkastuksen yhteydessä 
samoihin kaavakkeihin tulisi merkityksi mahdollisimman tarkkoja tiedonantoja 
sekä työnantajain että työntekijäin puolelta.

Aineksia .kokoiltaessa on niiden luotettavaisuutta sekä kelpaavaisuutta 
olosuhteiden mitä monipuolisimpaan valaisemiseen pidetty silmällä. Tietoja 
on yksinomaisesti hankittu käymällä neulomoissa ja ompelijattarien kodeissa 
ja voitanee niitä sentähden pitää kylläkin. arvokkaina. Saatujen tietojen luo- 
tettavaisuutta lisää sekin seikka, että niiden kokeilemisessa on käytetty ainoas­
taan harvoja apulaisia.’

Alullistietojen hankinta on tapahtunut seuraavan laskelman mukaan:
Käyntien lukumäärä on 621, jolloin kävijät ovat tavanneet 3,205 työn­

tekijää eli yhteensä työnantajain kanssa 3,764 henkeä, joista useimmat työs­
kentelivät vähäväkisissä työpaikoissa. Tutkimustyön johtajan osalle tulee näistä 
240 käyntiä, joista apulaisen seurassa tehtyjä 163, johon tulee lisäksi vuoden 
kuluessa tehdyt tarkastuskäynnit neulomoissa, joista käynneistä myöskin on 
koitunut selostukselle tärkeitä alullistietoja.

Yksinään tahi minun seurassani on tätä tilastollista selostusta varten han­
kittu vakinainen avustaja suorittanut 351 tutkistelua. 15 käyntiä on tehnyt 
satunnainen apulainen ja 15 yksityisluontoista eräs ompelijatar. Viimeksimai­
nitun toimenpiteen tarkoituksena oli -saada selkoa siitä, josko työtoverille onnis­
tuisi suuremmalla menestyksellä ompelijattarien kodeissa hankkia tietoja, joita 
eivät muut sivulliset voineet saada. Mutta hänen täyttämänsä kiertokirjeet 
osoittavat selvästi, että hän paljoa vähemmässä määrässä, jos ollenkaan, on 
päässyt tunkeutumaan asiain ytimeen. Kirjeessä minulle hän sitäpaitsi ilmoittaa 
kohdanneensa epäluottamusta melkein kaikkialla. Toiset neulojat epäilivät 
häntä jonkun »yhdistyksen» asianajajaksi, joka tahtoi heitä honkutella työ- 
lakkoon, toiset taas pelkäsivät tietoja antamalla joutuvansa työnantajainsa 
kanssa epäsopuun. Tämä ompelijatar oli kuitenkin etevimpiä alallaan, nautti 
yleistä luottamusta, oli vakavamieliseksi ja hyväpäiseksi tunnettu, sekä kuului 
järjestyneiden työntekijättärien joukkoon. Koska järjestyneiden työmiesten 
puolelta sanomalehdistössä sekä kokouksissa usein on julkilausuttu se mieli­
pide, että työntekijättäret enemmän luottaisivat henkilöihin, jotka eivät kuulu 
herrassäätyyn ja näille avomielisemmän uskoisivat huolensa j. n. e., katsoin 
oikeudenmukaiseksi tämänlaatuisessa asiassa ottaa huomioon kaikki seikat, jotka 
voisivat vaikuttaa niin täydellisten, varmojen ja perinpohjaisten tietojen saa­
miseen kuin mahdollista. Mutta kun hyvä tarkoitukseni vei aivan päinvastaisiin

Tutkimus- 
ainesten han­
kinta, laajuus 

ja laatu.
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tuloksiin, eikä ainoakaan minulle hämärä kohta ompelijattarien ammattioloissa 
tämän kautta selvinnyt,' olin pakotettu luopumaan tästä menettelytavasta. Työn­
tekijät ovat kaikkialla kohdelleet meitä ystävällisesti, ilolla tervehtineet meitä 
sekä työhommiamme ja usein lausuneet toivovansa, että kaikki vaan antaisivat 
mahdollisimman täydellisiä tietoja, niin ammättille kyllä koituisi hyötyä tällai­
sesta tutkimuksesta.

Kun apulaiseni kanssa olen käynyt työpaikoilla, on toinen meistä vastaan­
ottanut tietoja työnantajalta vastaanottohuoneessa, samalla kun toinen on työ­
huoneessa puhutellut työntekijöitä yksitellen. Tämmöisen järjestelyn kautta 
ovat viimeksimainitut työnantajan poissaollessa voineet aivan vapaasti ilmaista 
ajatuksensa.

Yksinkäynneilläni olen usein työnantajalta pyytänyt saada puhutella om- 
pelijattaria hänen poissaollessaan, huomauttaen mikä merkitys minun tehtävälleni 
olisi juuri siitä, että työntekijättäret tuntisivat itsensä aivan vapaiksi vastates­
saan kysymyksiini. Kaikkein useimmissa tapauksissa on pyyntööni suostuttu 
ilman -vähintäkään epäilystä. Monet työnantajat ovat pyytämättänikin pois­

tuneet, huomauttaen työntekijöille, että he nyt voivat ammattientarkastajalle 
ilmoittaa, »jos heillä • on syytä valituksiin». Yksi ainoa kerta vastustettiin 
pyyntöäni toden teolla, mutta silloin kutsuttiin minut vielä samana päivänä 
takaisin monilla anteeksipyynnöillä ja valmistettiin minulle tilaisuus toimittaa 
tutkimukseni haluamallani tavalla. Neljässä tapauksessa on työnteettäjä kiel­
täytynyt antamasta tietoja apulaiselleni ja kolmessa tapauksessa ei ole ilmoi­
tettu palkkaussuhteita, koskapa viimeksimainittuja pidettiin muka »ammatti­
salaisuutena». Mutta palkanmääriä voidaan meidän päivinämme harvoin salata. 
Jos ei niitä työnantaja julkaise, tekevät sen työntekijät, ja jos joku yksityinen 
pitäisikin itselleen edullisimpana olla kertomatta työpaikan palkkasuhteista, 
vaikuttaa tämä seikka sangen vähän tutkimuksen, tulokseen, joka koskee tuhan­
sia ompelijattaria.

Palkkaehtojen kuten muidenkin yhteisten tiedonantojen varmuutta on mikäli 
mahdollista tarkistettu tiedustelemalla molempia asianosallisia. Senkautta, että 
tutkimustyöhön ovat ottaneet osaa ainoastaan muutamat, itse asiaa harrastavat 
henkilöt, on voitettu enemmän, kuin jos työ olisi tullut nopeammin suoritetuksi 
useampien, kenties nuorien, kokemattomien voimien avulla. Kysymyksessä kun 
on pienet, vähemmin tunnetut työolot, joissa. ei ajatellakaan kirjanpitoa täi 
yleensä muuta, kuin hetken tuloja ja menoja, joissa vastuunalaisuus on aivan uusi 
näkökohta — siinä vaaditaan suurta kyselytaitoa; siinä tarvitaan muutakin kuin 
painetun ohjelman seuraamista; siinä tarvitaan sitä asianharrastusta, johon olo­
suhteiden ymmärtäminen kulloinkin perustuu. Tämän arvostelukyvyn ja tottu­
muksen syventymään yksityisseikkoihin, jotka ovat ihmiselämän pikkuolojen 
tuntomerkkinä, voi saavuttaa vasta pitemmän kokemuksen perästä ja siihen kysy-
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tään paljon hienotunteisuutta ja hyväntahtoisuutta niitä kohtaan, joiden olot 
ovat tutkimuksen alaisia. Ainoastaan näin ollen on mahdollista saada muita­
kin, kuin virallisen kiertokirjeen mainitsemia tiedonantoja. Että alullistietojen 
kokoaminen on tapahtunut niin hyvällä menestyksellä on siis suureksi osaksi 
luettava etevien avustajien ansioksi.

Aineksia on karttunut odottamattoman paljon. Osviitaksi laadituissa luet­
teloissa ovat virallisista raporteista tehdyt otteet vuodelta 1906 käsittäneet 
ainoastaan 334 työnantajaa. Tutkistelun kuluessa huomattiin nämä luettelot 
sitäpaitsi osaksi vanhentuneiksi. Useat työnantajat olivat kuolleet, muuttaneet 
toiseen paikkakuntaan tahi lakkauttaneet liikkeensä. Mutta miltei talosta taloon 
käymällä on työpaikkoja tultu tuntemaan kahta vertaa useampia.

Ompehjattaret lienevät elinkeinonharjoittajien joukossa vaikeimmat löytää. 
Useimmiten puuttuu . osoitekilpi, tuskinpa on nimikortti ovella ja ainoastaan 
suurimmat liikkeet ilmoittavat sanomalehdissä tahi ovat rekisteröidyt. Kullakin 
on oma pieni teettäjäpiirinsä ja tyytyy ompelijatar siihen ansioon, jonka tämä 
tuottaa hänelle ja parille apulaiselle. Ompelijattarien etsinnässä on usein saatujen 
osotteiden mukaan jouduttu kotiompelijattarien taikka muiden itsekseen työs­
kentelevien, mutta ei työnantajien luo. Täten on monta turhaa käyntiä tehty, 
joskus kokonaista 9 päivässä. Yleisiksi tulleet nimenmuutokset, myöskin avio­
liiton kautta, ovat osaltaan vaikeuttaneet työpaikkojen löytämistä.

Selostus koskee ainoastaan apulaisia käyttäviä ammatinharjoittajia. Sen 
ohessa on käyty kotiompelijain (yksin tahi ajottain yksin työskentelevien) ja 
perheompelijain luona eri paikkakunnilla, saadaksemme näiltäkin heidän am- 
mattiolojaan valaisevia tietoja.

Neuloi äiti ammattiolojen tutkiminen on monessa suhteessa vaikea teh- Neulojain am-

tävä. He eivät muodosta tasa-arvoista ammattiluokkaa. Suuria eroavaisuuksia uiattioloja kos-
. . . kevan tilaston

tavataan heidän ammatillisessa kehityksessään, heidän taloudellisessa asemasi laadinnassa

saan y. m. Kim muutamien ompelijattarien työansio voi olla kohtuullinen, kohtaavat 

jopa verrattain hyväkin, elävät toiset mitä kurjimmissa aineellisissa oloissa. vaikeU(let- 

Työansion suuruuteen vaikuttavat monet erilaiset asianhaarat, kuten ammatti- 
aika, terveydentila, kestävyys, kyky hankkia sopivaa sivuansiota työttöminä 
väliaikoina sekä itsenäisyys työssä. Työolojen erilaisuus riippuu myöskin siitä, • . 
työskenteleekö ompelijatar neulomossa, kotiompelijana tahi perheompelijana, 
käyttääkö hän yhtä tahi useampaa apulaista j. n. e. Useampien ammattilaisten 
esim. palkoista voi helposti saada luotettavia tietoja työnteettäjäin palkkakir- 
jöistä.' Muunlaisesta kirjanpidosta voi myöskin tavallisesti saada tärkeitä tie­
toja, mutta kirjanpitoa harvoin käytetään ompelijattarien vaatimattomissa työ­
oloissa. Ainoastaan suurimmissa laitoksissa on jonkunlaisia kirja^pitoaineks i a 
saatavissa. Keskikokoisetkin liikkeet toimivat yksistään kynänsä ja mittanau­
hansa varassa. Virallisissa raporteissa, samoin kuin sairasapukassoissa ja monissa
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muissa yhteishyvää tarkoittavissa laitoksissa mainitaan ömpelijattaria karvoin 
eri ammattiluokkana. Siellä täällä keitä tapaa muun työkansan joukkoon 
luettuina noissa tavallisissa rykmittelyissä »miehiä, naisia», taikka käsittää joku 
yleinen otsake, kuten esim. »naisammattienkarjqittajia,. käsityöläisnaisia» y.- m. 
senkaltaiset myöskin ompelijattaret. Terveyslautakunnillakaan ei ole täydel­
lisiä tietoja ompelijattarien kuolinsyistä viimeiseltä 10-vuotiskaudelta. Kuinka 
täydellisiä tietoja mainitussa sukteessa on voitu saada näkyy taulusta »Ompeli­
jattarien keskuudessa sattuneet kuolemantapaukset 1897—1906» 1). Melkein 
kaikki ompelijatarammattia koskevat selvitykset perustuvat siis työnantajain 
ja neulojain suullisiin kertomuksiin.

*) 14 paikkakuntaan lähetetyistä kiertokirjeistä on vastauksia saapunut ainoastaan 9:stä, 

ja näistä eivät suinkaan kaikki käsitä koko 10-vuotista ajanjaksoa.

i

S
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Ompelijatarammatti ja sen kehittyminen.

Naisen työn kehityshistoria on vielä kirjoittamatta. Yleisessä sivistyshis- Silmäys nais- 

toriassa siitä kuitenkin esiintyy irrallisia kappaleita, samoin myöskin rajoittavissa ten,^än e '' 
lakipykälissä menneiltä vuosisadoilta, tahi vanhusten kertomuksissa oloista 
»ennen ja nykyään». Ei .satu eikä runotar ole unohtanut mainita naisen sulos­
tuttavaa vaikutusta kodissa. Kotilieden ahkeralle, hiljaiselle, kärsivälliselle 
.vartijalle omistettiin tuo vankastaan tunnettu sädekehä kunniapalkinnoksi. Vuo- 
siä - vieri ennenkuin naiselle suotiin laillinen oikeus harjoittaa ammattia, teolli­
suutta tahi kauppaa. Kenpä taitanee kertoella kaikki ne vaikeudet, joita hänen 
.täytyi kokea eläessään yksinomaisesti muiden varassa. Höyry ja sähkö ne vihdoin 
muuttivat olosuhteet ja pakoittivat hänetkin ulkoapäin hakemaan työansiota ja 
toimintaa, koskapa teollisuus häneltä riisti entiset tulolähteet. Hänen suurem­
masta tahi pienemmästä onnellisuudestaan entisten ja nykyisten olojen vallitessa ' 
älköön nyt väiteltäkö. Luonnoton oli ainakin se tarkoitusta puuttuva hiljais­
elo, josta yleisen kehityksen hyökyaalto hänet tempasi.

Sen oikeuden nojalla, joka on naiselle tuottanut suuremman toimintavapa­
uden, on hän saanut tilaisuuden yhä tietoisemmalla tavalla ohjata purtensa 
niille ulapoille, minne hänen taipumuksensa, sivistyksensä, varallisuutensa, ha­
lunsa y. m. ovat häntä houkutelleet tahi pakottaneet. Jos tjmskentely koti- 
piirin sisällä — joka kuitenkin naisten lukuisuuden vuoksi usein pysyi hänelle 
suljettuna — tuotti hankaluuksia, on hän nyt teollisuuden palveluksessa ottanut 
harti joilleen taakan, joka tosin ei liene kevyempi, mutta joka kumminkin tuottaa 
vapauden ja itsemääräämisen kehittävän ja rohkaisevan tietoisuuden.

Kun sivistyksen kehityskulku täten muutti yhteiskuntaolot ja tehtaat 
.anastivat entiset työalat, täytyi naisen- kodin ukopuolelta etsiä raha-ansiota. 
Lähimpänä häntä oli kaksi toimialaa, nimittäin ompelutyö ja kutomateollisuup 
.(textilindustri). • • • ' . . . .

Samoin, kuin kotikudonta muuttui kutomateollisuudeksi on myöskin vaate­
tusteollisuus yleisestä mielipiteestä huolimatta kehittymäisillään tehdasteollisuu­
deksi. Ja niinkuin kutomäteollisuus, jota ennen on harjoitettu kotiteollisuutena, 
nyt on muuttunut suurteollisuudeksi, näyttää ompelutyökin- olevan siirtymäi- 

39. .Teollisimsh., 3
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Ompelukone.

sillaan tehtaisiin. Meilläkin on neulatyö — n. k. »kamarityö» — jo monin pai­
koin muuttunut »itsenäiseksi pikkuteollisuudeksi». Esimerkkinä mainittakoon 
puseronvalmistus, liinavaateompelu, kureliivinvalmistus, trikoonkudonta ja siihen 
aina yhdistetty ompelutyö y. m. Yksinomaisesti perheen omaksi tarpeeksi 
työskenteleminen on nyttemmin harvinaista. Varasto esineiden valmistamisessa 
ei ole kuitenkaan kaikilla aloilla vastustuksetta noudatettu ulkomaista esimerk­
kiä. Liinavaateompelua on n. k. paitatehtaissa jo aikoja sitte harjoitettu teh- 
dastyönä. Aistikkuuden tasaantuminen sivistysmaissa,' tapoja ja kuoseja mää­
räävät yhteiset näkökohdat tekevät tämänlaisten vaatekappaleiden suhteen varas- 

. totyön mahdolliseksi.
• . ■ - Varastovaateteollisuus on'ensinnä haltuunsa anastanut'sellaisten vaatteiden 
valmistamisen, jotka eivät-ole ruumiin ’ mukaisia, kuten esim. takit, puserot, 
aamupuvut, liinavaatteet, trikootavarat y. in. s. Mutta sen jälkeen kuin ulko­
maiden suurissa teollisuuskeskuksissa on ruvettu käyttämään kaavajärjestelmää, 
.joka perustuu taitavasti sommiteltuihin mittasuhteisiin, voidaan varastoesineetkin 
tehdä yhä monipuolisempia vaatimuksia vastaaviksi ja aistisuuntia tyydyttä­
viksi. Vaatekappaleita on niin sanoaksemme yksilöistytetty sen kautta; että •niitä 
.valmistetaan niin monta eri numeroa.-. Jalkineita esim. tehdään 28 eri numeroa, 
11 'lapsia, 8 'naisia ja 9 miehiä varten, 5 'leveyttä kutakin numeroa kohden. 
Siis- 140-eri-kokoa ostajan valikoida. s

. .Vastaavalla tavalla menetellään myöskin vaatetusteollisuudessa.
, . -Lähettämällä-valmistuspaikkaan määrätyt mitat ja luetteloissa mainitut
numerot myydään täten tilauksen mukaan vaatetusesineitä ympäri sivistynyttä 
maailmaa. Suurissa‘pukimoissa myydään varastovaatteita niin halpaan hintaan, 
että mitanmukaineh-työnvaknistus pienempien työnantajien luona, vähien emistään 
vähenee tehdas- ja varastotyön eduksi. Tällä seikalla, että nimittäin-kotiteol­
lisuus- sulautuu suurteollisuuteen, on tosin voittopuolehsa, mutta. myöskin tap- 
.piopuolensa., Voittopuolelle tulee valmisteen halvempi kauppahinta,''tasaisempi 
.työnsaanti — koskapa varasto-teollisuus ei tunne: mitään »kuolleen ajan»: kau­
huja —,. terveysolojen helpompi valvonta: suuremmissa laitoksissa-y, m: Mutta 
tappiopuolelle täytyy tulikirjaimilla merkitä se hermostumisen vaara ja naisten 
äärimmäiseen alennetut työpalkat, jotka ovat 'tukkutuo tarmon seurauksia. Olot 
vaatetusteollisuuden suurissa keskuspaikoissa osoittavat selvästi, että työn eri- 
koistuttaminen (specialisering) on ollut ammattitaidolle vahingoksi ja-tukku- 

tuotanto naisen terveydelle ja mielenrauhalle onnettomuudeksi.. \ - ■
Vuonna 1846 tapahtuu käänne neula-työn-historiassa. -Silloin otettiin pa­

tentti ompelukoneelle, josta .sittemmin ' monellaisten ■ muutosten ja parannusten 
.perästä-on tullut-ompelijattaren hartaimman' toivon esine, .vaikka se ensi alussa 
herätti hänessä kauhua ja, inhoa. - Hänelle’, ser merkitsi-samaaj mitä polkupyörä, 
raitiovaunu ja automobiili merkitsi pika-ajurille, sigarettikone päperossinvaknis-
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tajalle ja tulitiMiukone niille, jotka, tulitikkutehtaissa'■ käsin olivat hankkineet 
elatuksensa. Ompelijatar, pelkäsi joutuvansa puille paljaille joutuisasti työsken­
televän koneen takia. Mutta kohta hän huomasikin, että työn saanti ei suhtaudu 
ompelukoneen suuremman tuotantokyvyn mukaan. Työmahdollisuudet, ovat 
päinvastoin sen kautta lisääntyneet' ja pysyneet yleisen; kehityskannän suurem­
pien vaatimusten tasalla. ' • •" - • ; : : ' ' v

T y ö n  kasvaminen näkyy jotakuinkin ;seuraavästä. ; "  ‘ Työn

• Toiminimi N:o .50, perustamisvuosi: 1900, .ompelijätt. 2, .nykyään 46.' :
> • • .** • 51, ' -  » ■ • ■ ■ 1902,. .' .•»-••• 1, > - o . 30.
» . » 62, . > 1865, koneita. 4. ja .ompelijattariä:'20,

nykyään 50 konetta ja 75 ompelijatarta, ;j. n! e. . . . ' : ■ ..
Kulkuneuvojen vaikutus’ on tuntuva. Ihmiset matkustavat paljon ja yleisön 

vaatimukset kasvavat muissa maissa vallitsevan ylellisyyden mukaan. Käsityk­
siä vaihdellaan kansojen kesken myöskin vaatetusalalla.. Vuoteen 1903. on 
yksistään Singer Company valmistanut ja myynyt, 18,000,000 ompelukonetta 
ympäri maailman. Noin 50 vuotta takaperin tuotiin: ensimmäinen ompelukone 
Suomeen ja nyt ilmoittaa edellä mainittu toiminimi .vuonna 1907 inkassamme 
myyneensä 10,000. konetta. - . > • i • .

Tähän liitetystä . yleiskatsauksesta näkyy suunnilleen. • työn kasvaminen 
viimeisinä vuosina. ■ . - :

V e rta ile v a  y le iska tsaus , k o sk ev a  ty ö n  k asvam ista .

Ote Suomen v ira llisesta  väen la3kutilastosta vuodelta 1890.
(Toinen lisä tty  painos v. 1897). ;

V astaav ia  tie to ja  om pelija taram m attia  kos­
k evasta  tu tk im uksesta  v. 1907.

V äeniasku k ä s itti ainoas­
taan  seuraavat’ 

kaupungit.

O m pelijattaria jou lnk  1 p:nä 
. 1890—1897. ■

) O m pelijattaria v. 1907

M
uotiom

pelijoitä.

O
m

pelijattaria am
m

a­
tin eri haaroissa.

O
m

pelutyöllä- itseään 
elättävien om

pelijätt. 
lukum

äärä. 
** .

M
uotiom

pelijoitä.

O
m

pelijattaria am
m

a­
tin eri haaroissa.

O
m

pelutyöllä -itseään 
elättävien henkii, lu

­
kum

äärä.

T
yövoim

ien lisäänty­
m

inen om
pelijatar- 

am
m

atissa on m
aini­

tun ajan kuluessa: *)

%
Helsinki................. .' ■59 673 732 106 939" 1,Ö45 41.3

'Tu rku ........................ 15 379 394 39 i 702 741 91.5 '
Viipuri. . . . .  7 9' 190 199 22 348 370 ' 90.1
Tampere..................... ■ -;5> .124 . : ..■. .•129 . - i s . ■ 394 .412 . : 219.3
P o r i.............. ... . . . 3 U2 115 3 156 159 38.2 .
O u lu ........................ . 5 197)" . '•‘" 202 ■■ ' • 4- ' . 163. .......167 • 2) 13.3

Summa 96 1,675 1,771 192 ■ 2,702 . 2,894" • ' '  63.3

*) Katso tekstiä siv. 20. — 2) Katso tekstiä siv. 20. — (Väkentym.)

kasvami­
nen.
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Kutomakone.

Ylempänä oleva yleiskatsaus ei läheskään täydellisesti selvitä kaikkia työn 

kasvamista koskevia asianhaaroja. Otteena saatavissa olevasta ainehistosta voinee 
se kuitenkin jossain määrin valaista viimeisinä vuosina tapahtunutta työn kas­

vamista.-. -
• . Tämä aikoja sitte toimitettu virallisen tilaston esittämä väenlasku keskittää 
kaikki ammatin erikoisalat kahteen ryhmään: ompelijattaria ja muotiompelijoita.. 
Nimitys »ompelijattaria».käsittää siis koti-1) ja perheompelijattaret2), pukimoissa 
ja miesräätälinliikkeissä työskentelevät, ompelijattaret y. m.; sanalla sanoen 
kaikki, jotka »elättävät itseänsä ompelutyöllä». Ompelijatarammattia koskevassa 
tutkimuksessa vuodelta 1907 ei käsitellä kaikkia näitä erikoisluokkia, jotka väen- 
laskutilastoon sisältyvät. Mutta sitä selvemmin on työn kasvaminen huomatta­
vissa, koska yleiskatsauksesta, vaikka se perustuukin osaksi vaillinaisiin tietoihin, 
näkyy, että ompelutyöllä, suoranaisesti itseänsä elättävien henkilöiden lukumäärä 
on kasvanut 63.3 %. Ainoastaan Oulua kaupungissa huomataan siinä suhteessa 
aleneminen, riippuen kenties pääasiallisesti siitä, että tutkimukseen tarvittavat 

tiedot siellä koottiin työkauden loppupuolella, jolloin useissa työpaikoissa jo 
oli kenkilökuntaa vähennetty, mutta osaksi myöskin siitä, että miesräätälinliik- 
keissa (räätälinverstaissa) työskentelevät ompelijattaret ovat tutkimusalan ulko­
puolella. Oulussa lienee nimittäin näiden lukumäärä suurempi kuin missään, 
muussa maamme kaupungissa. Tähän vaikuttavana asianhaarana on mainittava 
sekin, että valmiita vaatteita eli n. k. pakettitilauksia- viimeisinä vuosina yhä 
enenevässä määrässä on ruvettu lähettämään ulkomailta ja Helsingistä maamme 
pohjoisempiin kaupunkeihin (Ouluun, Tornioon y. m.).

Ompelukoneen voittoretki ompelijatarmaailmassa ei ole ainoastaan helpot­
tanut työntekoa, vaan on se myöskin avannut uusia työmahdollisuuksia niille, 
jotka tällä -alalla toimivat. Sähkömoottorilla käytettäviä ompelukoneita tava­
taan ainoastaan viidessä tutkimuksen piiriin kuuluvassa liikkeessä. Sähkövoiman 
siirtämiseen yhteisestä sähkökeskuksesta pienempiinkin neulomoihin ei ole vielä 

maassamme ryhdytty.
Neulomatyötä lähellä ja sen kanssa eroittamattomasti yhdistetty on kone- 

kudonta. Jo vuonna 1589 . keksi englantilainen William Lee kutomakoneen, 
jolle patenttia haettiin, mutta turhaan, hallitus kun nimittäin pelkäsi kutoma­
koneen vahingoittavan silloista koti-käsiteollisuutta ja sen johdosta koko kansaa. 
Enemmän kuin 300 vuotta takaperin yritettiin siis kutomakoneen levittämistä 
ehkäistä samoilla syillä, jojlla myöhempi aika vastusti ompelukoneen käytäntöön 
ottamista.

Onpa kutomakonekin osaltaan ollut monenmoisten parantelujen alaisena 
ennenkuin siitä on tullut se täydellisesti uudenaikainen kone, joka valmistaa

*) Kotona yksinään työtä tekevä ompelijatar. — 2) Ompelijatar, joka käy perheissä om­
pelemassa.
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sekä neulekangasta että muuta trikootavaraa. 'Vasta,v. 1880 tuli se yleisemmin 
tunnetuksi ja käytäntöön otetuksi Europassa. Monessa maaseutukodissa val­
mistetaan nykyisin trikootavaroita kaupaksi, ja sillä vaatetusesiheiden monen- 
laisuudella, jota kone edistää, raivaa se yhä avarampia aloja varsinaiselle koti­
teollisuudelle.

Kutomakone on varsin yleinen' maassamme. Paitsi että käsikonettä käy­
tetään moottorikoneen rinnalla suuremmissa trikootehtaissa, on se hyvin kaupaksi 
menevä kalu perheen tarpeeksi. ■ • Melkoisen suurta itsenäistä kotiteollisuutta 
harjoitetaankin jo trikootavaran alalla. Kutoja valmistaa koneella ja myy itse, 
välittäjää käyttämättä, kaikenlaisia kotitekoisia vaatekappaleita. Tämäntapainen 
lienee nykyjään kutomakoneen yleisin käytäntö maassamme. Niinpä muodos­
tavatkin pienet kötikutomot, joissa apulaisia pidetään. l2:nnen osan kaikista 
tutkimuksen alaisina olleista työpaikoista. 1 :•



1

Varastovaateteollisuus.

Varastovaate- ' Vaatetusliikkeen historia alkaa 19 vuosisadan  ̂alkupuolella, miesvaatteiden
teollisuuden aikaisemmin,' naisten noin v. 1840. Liikkeenharjoittajat pitivät, alussa työssään 

synty.
ainoastaan• muutamia, ompelijattariä, antaen valmiiksi-.leikatut vaatekappaleet 
koteihin ommeltaviksi. Kangaskappaleita annettiin myöskin ala-urakoitsijo.ille, 
jotka teettivät työt omilla ompelijoillaan. 19 vuosisadan loppupuolella vau­
rastuu varastovaateteollisuus Ranskassa, Englannissa, Saksassa, Belgiassa, Itä- 
vallassa ja Yhdysvalloissa ja työ asetetaan järjestelmäperäiselle kannalle. Alussa 
valmisti sama henkilö koko vaatekappaleen. Sittemmin annettiin esineen eril­
liset osat halvasta hinnasta työhön tottumattomille naisille kotona valmistetta­
viksi. Urakoitsija antoi sitten jälestäpäin neulomoissaan liittää nämä osat yhteen. 
Kaikki taitavaa kättä kysyvä työ tehtiin siis valvonnan alaiseksi. Työnjako- 
järjestelmää laajentamalla saatiin täten huolellisesti valmistettuja, verrattain 
hienoja ja kuitenkin halpoja varastoesineitä. Systeemiä on sittemmin vähitellen 
täydennetty. Kappalepalkka varastovaatteiden valmistamisesta ei ole noussut 
elinkustannuksien kanssa tasan ja tästä johtuu ompelijattaren jännittävä, her­
mostuttava työnkiihkeys, pitkä työpäivä, halpahintainen työ apu j .n. e.

Järjestelmän puolustajat väittävät uudenaikaisten työtapojen, parempien 
koneiden y. m. s. helpottavan työntekoa. Siitä siis pienempi työpalkka.

Palkkavertai- Ajanmukaisemman työtavan suurempia tuotantomahdollisuuksia kieltä-
luja. mättä täytyy kuitenkin, huomioon ottamalla asuntovuokrain ja yleensä elanto- 

tarpeiden kallistumista, epäillä tokko n. s. naistentyön palkka vastaa edes pie­
nimpiäkään vaatimuksia. Numerot puhukoot. Virallisten lähteiden mukaan 

- maksetaan Berliinissä varastopuseroista tekopaikkaa 2:50 .Bmk tusinalta. Hie­
noista, sisustetuista puseroista maksetaan 4 ä 6 Bmk tusinalta! Varastohameita 
tehdään 40 ä 80 pfennigiin, runsaasti lasketettuja alushameita 1 Bmk 10 pf. 
kappaleelta, pieniä takkeja (jaketter) 75 pf., dohvelitakkeja 2 ä ,2:40 Bmk kap­
paleelta, miehen housuja (takataskulla varust.) 17 ä 27 pf. parilta j. n. e. Tähän 
hintaan täytyy ompelijan vielä lisäksi' kustantaa rihman, neulat, ompelukoneen, 
koneöljyn y. m. Tehden työtä suurimmalla uutteruudella 10—15 tuntia vuo­
rokaudessa saattaa hän ansaita keskimäärin 1:58 ä 2 Bmk päivässä ja nousevat 
hänen vuositulonsa yleensä 340 ä 600, harvoin yli 700 Rmarkan.

I I I  Luku .
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Pariisissa ansaitsee liinavaateompelijatar, jonka erikoisalana on miesten 
yöpaidat, 8 fr.: 36 c. viikossa. Joka kappaletta kohden lasketaan 6 tunnin työaika.-

Leninki- ja naisräätälintyössä saattaa hän ansaita-1. fr.' 50 a .2 fr., joskus 
3 ä 3 fr. 50. päivässä. .Trikooliivejä myydään siellä 3 'fr. 95 emiin. Ompelijalle! 
maksetaan 50 cent. sileistä ja 60 cent. lasketetuista trikooliiveistä. Tehden työtä.- 
puoliyöhön voipi hän ansaita 3 fr. päivässä. - -

• Kristiaaniassa- maksetaan ompelijättarelle mitanmukaisesta leningistä 4—6 
kruunua, sisustetusta puserosta 1 ä 5 kr. 50; sisustamattomasta varastopuserosta. 
40 äyriä, varastohameesta 50 äyriä ä 1 kr. 50, kävelypuvusta 5—9 -kr., erilai- 
sista . takeista 2 a 4 kr. 50, miehen housuista 50 äyr. ä 1 kr. parilta, miehen 
liivistä 50: ä 90 äyr., miehen-, yöpaidasta 10 ä 12 äyr., tärkkipaidasta 90 äyr.,- 
miehen alushousuista 10 äyr. parilta, naisen yöpaidasta 20 äyr., päiväpaidasta 
25 ä 50 äyriä kappaleelta, naisen housuista 30 äyriä parilta.

• -Keskipalkka, (enemmistön) urakkatyöstä on 2 kr.,- päiväpalkka 1 kr. 80, 
vuositulot 346 ä 540 kruunua.

Kööpenhaminassa on neulomoissa työskentelevän ompelijattaren keski­
palkka 1 kr. 70 ä 1 kr. 80 äyr. päivässä ja vuositulot 343—510 kruunua.

/
(Vertaa urakkatyön palkkaus Suomessa siv. 80 sekä taulu N:o 48.) ,

. .Varastovaatteista maksetaan tehtaissa korkeampi tekopaikka kuin mitä 
kotiompelulla voi ansaita. Mutta sielläkin kysytään ompelijattarelta sellaista 
työintoa, joka ei saata olla terveyttä vahingoittamatta: Niinpä - usein näkee 
urakkatyö-ompelijattaren vävähdyksellisin liikkein määrätyssä tahdissa suorit­
tavan käsillä olevaa tehtäväänsä. Paikaltaan liikkumatta nauttii hän seisoen- 
tahi istuen mukana tuotua kuivaa ruokaa, eikä hänellä ole — kuten hän sanoo—  
aikaa edes pesejhyäkseen! Järjestelmällisesti hoidetuista vaatetusliikkeistä anne­
taan myöskin kotityötä kaikille, jotka sitä haluavat. ■ -Useimmat tekevät siis 
vielä ylityötäkin, ainakin niin’ kauan kuin nuoruuden voima sallii hengen ja 
terveyden- alttiiksi panemista helppohintaisen, mailman suurten vaatetussyndi- 
kaattien (suojelusliitt.) määräämän tukkuvalmisteen--hyväksi.

Niinpä Euroopan suurista pukimökeskuksista ■ voisi luetella koko joukon 
esimerkkejä todisteeksi siitä,. että varastovaatteiden huokeahintaisuus ei riipu 
yksistään edistyneeminästä työtavasta, sj^steemistä ja koneista, vaan yhtä paljon 
äärimmäisyyteen menevästä työkiihotuksesta, jota tavallinen ihminen ei äjan- 
pitkään voi kestää.

Nimellä. Naispukimo tarkoitetaan tässä selostuksessa liikettä, jossa harjoi­
tetaan kaikenlaisten naispukuun kuuluvien vaatekappaleiden — takkien, viittojen,- 
kävelypukujen, hameiden, puserojen, kureliivien, aamupukujen -^.valmistamista 
ilman edellä tapahtunutta mitan ottamista, sekä varastossa olevien korjaamista 
ostajan mielen.mukaisiksi. ... ..

Pienempiä naispukimoja ja liinavaateneulomoja lienee vaikea tarkasti 
proittaa toisistaan. Pellava- ja pumpulikangaskaupoissa valmistetaan vähin kus-

Naispukimo.
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sakin puseroita y. m. s., sillä täten saadaan kankaille parempi menekki. Usein 
suorittaa liikkeen omistaja itse yKden tahi parin aputytön kanssa tämän työn. 
Tämän tutkimuksen piiriin kuuluvassa .14 paikkakunnassa löytyy yhteensä 48 
pukim.oliikettä, mutta ainoastaa 5 työseudun alueella. Helsingissä, Turussa, 
ja Viipurissa, missä myöskin juutalaisten on- sallittu, harjoittaa tämänlaista lii­
kettä, nousee naispukimojen luku 44, jotavastoin Tampereella on ainoastaan 3 
sekä Forssassa 1. Viimeksi mainitussa myydään etupäässsä n. k. maakauppa- 
ja torivaatteita, joita valmiiksi leikattuina annetaan paikkakunnan naisille-kotona 
ommeltaviksi.

Saattaisi luulla, että naisvaatetusliike ei ole voittanut alaa maamme muissa 
kaupungeissa, koska niissä ei ole naispukimoja. Mutta tämän puutteen korvaa 
sekatavarakaupan vaatevarasto sekä aina uuden sesongin alussa muualta tulevat 
kauppamatkustajat. Nämä, jotka edustavat milloin mitäkin erikoisalaa, panevat 
hotellihuoneustossa toimeen tilapäisen näyttelyn, jossa myöskin vastaanotetaan 
tilauksia jälestäpäin tilaajille lähetettäviksi. Täten kaupaksi tarjotut vaatteet 
ovat tavallisesti, ulkomaista tekoa, mutta usein myöskin muualla kotimaassa 
valmistettuja.

Vaatetusesi- ' Vaikka ainoastaan 269 ompelijatarta 5 työseudussa toimii vaatetusteolli- 

ja  vienti suuden alalla, k ajatetaan maassamme kuitenkin sangen paljon -varastovaatteita 
Taulu N:o 53. sekä pääkaupungissa että maaseudulla. Valmiita vaatteita tuotiin Suomeen v.

1897 2,966,616 markan, vuonna' 1904 3,912,111 markan ja vuonna 1906 5,012,506 
Suomen markan arvosta... Näistä numeroista huomaa ulkomaisen vaatetavaran 
käyttämisen suru-esti kasvavan maassamme, jota vastoin vienti osoittaa'alenemista: 
Edellä mainittuina vuosina oli vienti seuraava: vuonna 1897 vietiin.maassa vai-

t

luistettuja vaatteita 248,690 markan, v. 1904 48,110 markan ja v. 1906 ainoastaan 
12,560 markan arvosta. >

.Kotimainen varastovaateteollisuus; on, joskin kasvamaan päin, vielä vähä­
pätöinen ja tarkoittaa- etupäässä työansion valmistamista »kuolleena aikana». 
Ainakin suuremmat liikkeet koettavat täten torjua työnpuutetta väliaikana 
ja. pysyttää edes muutamia vanhempia , ompelijoita paikallaan,, kunnes uusi 
työkausi alkaa. Liinavaate-, pusero- ja.-esiliinaompelukset sekä ■ trikookudok- 
set tekevät tästä poikkeuksen, ne kun jo monessa paikassa ovat tekdasval- 

misteita.
Varastovaateteollisuus alkaa jo meilläkin kehittymistään kehittyä. Kangas- 

ja vaatekaupoista annetaan usein valmiiksi leikattuja vaatekappaleita neulojille 
kotona valmistettavaksi. Siellä täällä joku jo tarjoutuu urakallakin suorittamaan 
töitä myymälöihin. Eipä ole ulkomaalainen toimitusliikekään (faktoriverksamhet) 
meillä tuntematon. Tehtaista annetaan yksityisille henkilöille velaksi tai väkit- 
täismaksulla kutoma- ja ompelukoneita ehdolla, että kaikki niiden avulla kotona 

i valmistetut .työt joutuvat yksinomaisesti firman käytettäviksi.
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T y ö n k ilp a ilu  o m pelija ta ram m atin  a la lla .

Viime vuosina on varastovaatteiden valmistus ulkomaiseen tapaan sekä ul­
komaisten vaatteiden kaupitseminen tullut ykä tavallisemmaksi maassamme.- 
Paitsi-liinavaatteita pidämme'jo varastossa päällysvaatteita, puseroita, hameita, 
trikootavaroita y. m. Kotimaisten .varastovalmisteiden on kestettävä sangen 
ankara kilpailu ulkomaisten kanssa. Liioittelematta saattaa sanoa, että suurin 
osa- ulkomaisia varastoesineitä myydään täällä keskihintaan, joka vastaa-saman­
laisista esineistä neulomoissamme maksettua tekopaikkaa. Niin kauvan kuin 
raaka-aineet, työtarpeet, muotitavarat y. m.'s. suurimmaksi osaksi ovat muualta 
tuotavat, o’n kilpailu toden teolla taistelua sekä työnantajalle että työntekijälle.
Voidakseen jossain määrin vastustaa kilpailun synnyttämiä vaikeuksia, ovat sekä 
työnantajat että kotiompelijat esim. Esslingenissä järjestäytyneet ja ryhtyneet Yhteistoiminta, 

hankkimaan raaka-aineita ja ompelutarpeita — yhteisesti! Näin hyvin harkittu 
toimenpide olisi meilläkin paikallaan, varsinkin, koska meillä on olemassa ver­
rannollisesti paljon suurempi määrä pieniä työnantajia. Yhteenliittyminen kan­
kaita, rihmaa, neuloja, hakasia, nauhoja, koristeita ja muita ompelutarpeita 
tilattaessa tuottaisi varmaankin melkoisen lisän muuten niukkaan tuloon. Om- 
pelijattarien perustama ompelutarpeiden osuuskauppa olisi tässä suhteessa kenties 
tehokkain ja helpoimmin toteutettavissa oleva toimenpide. Suurteollisuuskaan ’’ •
ei voi kilpailukamppauksessa pysyä pystyssä, ellei se kykene ajan vaatimuksia 
tyydyttämään. Uusia, joutuisammin työskenteleviä koneita,- uusia'työtapoja, : 
uusia keinoja tuotantokustannuksien vähentämiseksi on yhä keksittävä ja teh­
taissa käytäntöön otettava. Paikoillaan pysyminen on sama kuin kuolema.
Tämän tietää jokainen etevä teollisuuden harjoittaja. Mutta uudistautumis- 
rohkeuden puute vie pienet työnantajat perikatoon. He tyytyvät liian syrjäiseen 
asemaan, työskennellen vanhaan totuttuun tapaan ja ryhtyvät harvoin muihin 
keinoihin tuotantokustannusten vähentämiseksi kuin palkkojen alentamiseen ja 
palkattomien oppilasten käyttämiseen työssä. Mutta kun nykyajan-kehittyneem­
mistä oloista johtuvat suuremmat vaatimukset eivät enää salli näiden keinojen 
käyttämistä, luopuvat he alistuen, johtaja-asemastaan- jatkaakseen ammattiaan 
yksinään työskentelevinä kotiompelijoina. Uusia yhtä vaatimattomia työvoimia 
tarjoutuu alati sortuneiden sijaan, kunnes nekin vuoroonsa joutuvat edeltäjäinsä 
kohtalon alaiseksi.. Ompelijatarammattia ei rasita ainoastaan ulkomainen vaan 
myöskin pienten työpaikkojen keskinäinen kilpailu,- jossa kukin koettaa pitää 
tavaraansa tarjolla halvemmasta kuin muut.

Tämän turmiollisen kilpailun tekee mahdolliseksi halvempi, mutta samalla Muutamia ko-

myöskin huonompi järjestely: ahtaat huoneet, työhuoneen käyttäminen makuu- timaistaki|Pai‘ 
i _  lua aiheutfa-
huoneena, amoastaan palkattomien oppilasten käyttäminen työssä j. n. e. Työ- via sejkkoja.

hintoja alentavat myös ammatissaan taitamattomat, mitä vaatimattomimpaan kor-

Jlf 39. ,Teollisuush. 4
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Ankaran kil­
pailun seura­

ukset.

varikseen tyytyvät ompelijattaret, jotka joko yksinään taikka muutaman apulaisen 
avustamina taistelevat elatuksensa .eteen. Valaisevana esimerkkinä siitä, mihin 
työn ala-arvoisena pitäminen johtaa, mainittakoon seuraava tapaus. Eräs her­
rasmies kyseli räätäliltä liivin tekopaikkaa. Kun räätälin määräämä tekopaikka. 
9 mk, hänestä' tuntui liialliselta, antoi hän kankaan naisräät.älille, joka valmisti 
liivin — 75 pennistä! Tästä hinnasta hän nimittäin liikkeen omistajalle tavalli­
sesti neuloi samaisia- vaatekappaleita. Yhteenliittymisen kautta voitaisiin mah­
dollisesti saada uuden ajan virtauksiä suunnatuksi ompelijatarämmatinkin aloille. 
Kehittyneemmät ja kyvykkäämmät voisivat olla toisille tukena ja apuna työn- 
järjestämisessä ja pienteollisuuden itsenäisenä säilyttämisessä. Muussa tapa­
uksessa se nähtävästi on. perikadon partaalla,- sen-kun lähimmässä tulevaisuu­
dessa täytynee antautua suurteollisuuden .palvelukseen, etupäässä valmistamalla 
varastoesineitä jälleenmyyjille, urakoitsijoille-tai sumiin tehtaisiin, jotka myyvät 
tavaransa välittäjille ja tukkukauppiaille, joiden taas osaltaan täytyy saada voit­
toa liikkeestään. ..

Tästä' syystä ovat useat ompelijattaret,- jotka ennen ovat pitäneet 5 k 6 
apidaista, lakkauttaneet työnantajatoimensa ja työskentelevät nyttemmin itsek­
seen, joskus satunnaista apulaista, käyttäen.

' Heidän kokemuksensa mukaan »ei ompelijatarammatissa enää kannata-pitää 
apulaisia, vaikkakin näiden palkka alennettaisiin mahdollisimman pieneksi. Työn-: 
antajalta vaaditaan meidän päivinämme paljon ja ompelijatar am matti on niin 
kierolle tolalle joutunut, ettei se nykyisten olojen vallitessa ole siksi tuottava, 
että se tekisi, pienemmille työpaikoille kilpailun suurempien kanssa mahdol­
liseksi».

Niinpä sanotaan hansikkateollisuutemmekin suurimmaksi osaksi joutuneen 
tappiolle kilpailussa ulkomaisen kanssa. Näin on käynyt Tammisaaressa, Tmussa 
samoin-. - Vanhastaan tunnettuja »Tammisaaren ja Turun hansikkaita» ei enää 
valmisteta, taikka on niiden valmistaminen supistunut.- Turussa oli muinoin 
eräässä tehtaassa hansikkatyössä. 12— 15 .neulojaa. Nykyään annetaan samasta 
tehtaasta nahkoja 3 ompelijattarelle, jotka kotonaan valmistavat niistä hansikkaita. 
Ompelijatar ammatin kanssa kilpailee myöskin n. k. vankilatyö. Valituksia kuuluu 
sen johdosta, että Hämeenlinnan kuritusvankilassa. tavattoman halpaan hintaan 
valmistetaan töitä sekä tukuttain, että tilauksen mukaan paikkakuntalaisille. 
Usein esiintyvät myöskin hy.väntekeväisyysyhdistyksetkilpailijoina,. ne kun erit­
täin halvasta tekopaikasta antavat naisille kotityötä. Tällä tavoin nämä yhdistyty 
set tosin saattavat antaa työtä useammalle, työnpuutetta kärsivälle kenkilölle, 
mutta ostajat vaativat sitten, ammatinharjoittajiakin alentamaan tekopalkkojaan 
yhtä mitättömiksi kuin kuritusvankilain ja hyväntekeväisyysyhdistysten suorit­
tamat palkat ovat.
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Ulkomaalaista varastotavaraa kaupitsevien »juutalaisliikkeitten» turmiol­
lisesta kilpailusta on usein, huomautettu: Samat-liikkeet suorittavat värasto- 
myynnih ohessa myöskin tilaustöitä'erittäin halpoihin'hintoihin..
■ - .' Ammatinharjoittajani puolelta usein uudistuvat valitukset edellä mainitun' 
kilpailun johdosta aiheuttivat erityisen tutkimuksen toimeenpanemisen tässä 
suhteessa. Kaikki valituksenalaiset asianhaarat ovat mikäli mahdollista tulleet 
huomioon otetuksi. ■ Näissä liikkeissä työskentelevät ompelijattaret, joilla on ollut 
tilaisuus vertailla näissä ja muissa pukimoissa vallitsevia työoloja, ovat mielii 
piteenään lausuneet, että he ovat tyytyväisiä miltei kaikkeen muuhun paitsi 
puhtauteen. Kohtelu on aina ollut hyvä. Työpäivän pituus on sama kuin 
muissakin samanlaatuisissa liikkeissä. Työpalkat ovat usein paremmat kuin 
muualla, sillä taitava neuloja saattaa ansaita 2:50 ä 3 mk. päivässä — vuoden 
umpeen! Eräskin, jonka pääasiallisena tehtävänä oli ollut ostettujen vaatteiden 
kotiin kantaminen, oli saanut 3 mk. päivässä kaiken vuotta. Työpalkka suo­
ritetaan kappaleelta ja olivat ompelijattaret siihen tyytyväisiä. Monessa pai­
kassa saavat he tulla ja mennä mielensä mukaan. Kappaletyöstä maksetaan 
palkka enimmäkseen kirjallisesti laadittujen palkkaluettelojen mukaan. (Katso 
siv. 82.) Päiväpalkka vaihtelee 2—3 markkaan. Ompelijattaret huomauttavat 
erityisesti mitenkä heille on edullista saada työtä vuoden umpeen. Henkilö­
kuntaa tosin näissäkin liikkeissä vähennetään työttöminä väliaikoina, mutta pois- 
pano kohtaa verrattain harvoja työntekijöitä, tavallisesti ainoastaan kiireellisim­
pänä aikana tilapäisesti otettuja apulaisia.

Työhenkilökunnan olosuhteet eivät siis näissä neulomoissa tunnu olevan 
epäedullisemmat kuin muissakaan, mutta mitä järjestykseen ja puhtauteen tulee, 

ei kaikki ole niin kuin olla pitäisi.
Työhuoneistot ovat enimmiten ahtaat ja kiireellisimpänä työaikana sullotut 

väkeä täyteen. Tämän johdosta tehtyjä muistutuksia lakien, ja asetusten nou­
dattamisesta on ainakin sillä hetkellä, varteen otettu.

Ulkomaalaisen varastotavaran hämmästyttävä huokeahintaisuus näissä 
liikkeissä riippuu suureksi osaksi tavaran menekistä. Mutta vaikuttaa siihen 
myöskin taitavampi kauppatoimielu ulkomailla,- tulliolot sekä tyytyminen yksi- 
tyiskappaleista saatuun pieneenkin voittoon, jotta sen sijaan suurempi menekki 

tekisi lopputuloksen tyydyttäväksi.
Jokunen kotimainenkin liike, joka on ruvennut kaupitsemaan ulkomailta 

tuotuja naisten varastovaatteita, kuten kävelypukuja, hameita, puseroita y. m., 
myy näitä paljon halvempiin hintoihin kuin mitä omassa maassa valmistetusta 
tavarasta tavallisesti maksetaan.

Ompelijatarammatissa on siis kilpailu kova joka taholla: Kirjailu- ja tri- 
kootyön alalla ei ole ammattilaisen asema suinkaan edullisempi. Hänen kanssaan 
kilpailee sekä uiko- että osaksi kotimaan suurteollisuus ja vielä lisäksi joukko

Työolot ulko­
maalaisten 

johtamissa pu­
kimoissa.

<&
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eri-ikäisiä naisia, joiden ei tarvitse elää yksinomaisesti työstään, vaan jotka sitä 
tekevät muun toimen ohessa sivuansiota saadakseen tahi vanhempiensa kulunkeja 
vähentääkseen. Nämä eivät yhtä välttämättömästi ole pakotetut ylläpitämään 
määrättyjä palkkavaatimuksia, vaan tekevät he työtä halvemmasta hinnasta kuin 
ammattilainen ja vähentävät sen kautta hänen toimeentulomahdollisuuksiansa.

Teollisuuden alalla olemme vielä'vasta-alkajia ja verratessamme olojamme 
vastaaviin oloihin ulkomailla lienemme, kaikesta huolimatta, työnkilpailussakin 
vasta taistelun alussa. • ■ •;

i

/
V



I V  Luku.

Neulomojen huoneistot.
Työhuoneistot ovat tuon tuostakin olleet turhan moitteen alaisia. Onhan Työhuoneisto- 

möite usein ollut paikallaankin, mutta yhtä usein on — riippuen pintapuolisesta aN.o ̂  
näkemisestä ja satunnaisesta mielentilasta — kelyottomiksi julistettu sellaisiakin 
huoneistoja, jotka ovat olleet tarkoitukseensa täysin sopivia.- Tähän kuuluvien 
seikkojen tutkiminen on sentähden ollut tarpeen vaatima, jotta neulomojen 
asunto-oloja arvosteltaessa edes- jonkunlainen tosioloihin perustuva lähtökohta 
olisi olemassa.

Tutkittujen huoneiden luku on 666. Näiden joukossa on 62 sellaista, joissa 
asuu yksinäisiä ompelijattaria, joiden tilapäiset apulaiset tulevat ja menevät 

■ milloin mitenkin, sikäli kuin työtä on saatavissa. Nämä huoneet on jätetty pois 
I  taulun luettelosta, koska niitä oikeastaan ei voi pitää tutkittaviksi aijottujen 
työhuoneistojen joukkoon kuuluvina. Mitä tilavuuteen, ilmamäärään y. m. tulee, 
täyttävät ne kaikki oikeutetut vaatimukset. Yksinäiselle ompelijattarelle ovat 
ne kaikki kaikessa. Otettuina mukaan keskiarvoa ja prosenttia laskettaessa 
olisi tulos jossain määrin tullut erehdyttäväksi, jonka vuoksi ne ovat laskuista 
poisjätetyt. -

Tutkimuksesta käy selville, että työhuoneistot suurimmaksi osaksi täyttävät Ilmamäärä, 

■nykyisen lain vaatimukset ilmamäärän suhteen, mikäli koskee väkinäistä työ- 
henkilökuntaa-, jota vastoin kiireellisimpänä työaikana lain määräykset usein 
tulevat syrjäytetyiksi. Kuten näkyy sisältää 83.n %  työhuoneista laissa säädetyn . 
määrän 8 m3 -ilmaa .-henkilöä kohden. 15.06 %:lla on 8—10 m3, ja 68.05 %:lla 
yli 10 .-mi3 ilmaa henkeä kohti.' Ainoastaan -16.89.% ei -.tutkimusta toimitettaessa 
täyttänyt laissa määrättyä mittaa. . 1

Jos mahdollisesti -vastaisuudessa laki tulisi vaatimaan vähintäänkin 10 m3 

ilmaa,-henkeä.kohden, on tutkimuksen kautta käynyt ilmi, että 68.05% työhuoneista 
nyt jo sisältää' mainitun ilmamäärän', jopa enemmänkin. ' Vaikkakin useimpia 
huoneistoja siis voi pitää tilavina ja suurin osa, eli 78,09-%• ompelijattaria työs­
kentelee tällaisissa, näkyy samalla, että 21.91%, joskin vaan tilapäisesti, työs­
kentelee täpötäysissä työhuoneissa.

Öljy valaistusta käytetään- 604:stä työhuoneesta 486:ssa, joka valaistus Valaistus, 

lamppujen laatuun nähden ei aina ole tyydyttävä.- Tässa suhteessa on kuitenkin
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Työhuoneisto- 
jen käyttämi­

nen.
Taulu N:o 2.

T.yöhuoneisto- 
jen puhdistus. 
Taulu N:o 3.

viime vuosina neulomoissa saatu aikaan parannuksia, ottamalla käytäntöön ra­
kenteeltaan ajanmukaisempia ja paremmin valaisevia lamppuja.

Huoneistot eivät useinkaan ole tarkoitustaan vastaavia syystä, että monet 
alkuaan ovat aijotut asuinhuoneiksi. Vaikka ne valoisuusolojen, tuuletusmah- 
dollisuuksien ja päällysvaatteiden säilytyspaikkojen suhteen monesti antavat 
aihetta muistutuksiin, eivät puutteellisuudet. kuitenkaan aina ole sitä laatua, 
että niitä saattaisi lain voimalla korjata. . Kuinka esim. olisi meneteltävä valoi- 
suuslojen suhteen työhuoneissa, jotka alkujaan ovat rakennetut asuinhuoneiksi 
ja joiden ikkunat ovat vanhoissa puurakennuksissa yleisesti käytettyä kokoa. 
Kaikille ompelijoille ei riitä paikkoja ikkunain ääressä.' Ne, jotka istuvat etääm­
pänä ikkunoista, kärsivät aina suuremmassa tai vähemmässä määrässä valon 
puutetta. Pienet liikkeet sitä paitsi muuttavat usein paikasta toiseen,'jolloin 
tarkastuksessa aikaisemmin annetut, ohjeet sopivan huoneiston puutteessa jäävät, 
noudattamatta. , -

Räikeimpinä epäkohtina mainittakoon työhuoneiden käyttämistä muihin 
tarkoituksiin, kuten ruokailuhuoneiksi, makuuhuoneiksi, keittiöiksi, .varastohuo­
neiksi, myymälöiksi j. n. e. Kokonaista 38.24 °/0 käytetään makuuhuoneena ja 
usein vielä johonkuhun muuhunkin tarkoitukseen, 24.67 %  ruokailuhuoneena 
ja ll.io  %  keittiönä, varastohuoneena tahi myymälänä. Ainoastaan. 25.99 °/o 
käytetään yksinomaisesti työhuoneena. Muotiliikkeiden työhuoneissa vallitsevana 
epäkohtana mainittakoon näissä tavallisesti säilytetyt, muotitavaroita, neuloma- 
,tarpeita y. m. sisältävät lukemattomat pahvirasiat. Huone saattaa, kyllä täyttää 
.laissa - säädetyt mitat, mutta rasiat, anastavat -suurimman, osan -lattian pintaa, 
ja niitä on ahdettu päälletysten lattiasta kattoon saakka. • '

Muotiompelijä-t' käyttävät tavallisesti työhuonetta varastohuoneena ja myy­

mälänä, ;ompelijattaret .makuuhuoneena. . ■). •. . . .
.Päällysvaatteita pidetään.yleensä pienemmissä kaupungeissa työhuoneissa, 

ainakin kylmänä vuodenaikana, <joUoin-:mtehinen on tähän tarkoitukseen koko­
naan'- sopimaton.- 1 'n-r! . -Aio-;

.. ,.t > Useimpia'työhuoneita .'käytetään myöskin ruokäiluhuoneinaj • jos nimittäin 
ruokailemisella tarkoitetaan voileipien syömistä aamuisin-ja-kahvinjuonnista, 
jota työnantajat tavallisesti kerran tai kahdesti päivässä hyväntahtoisesti tar­
joavat. työntekijöille, virkistykseksi. Työnantajat soisivat kernaasti, että ompeli- 
jattaret sekä terveyden .että siisteyden vuoksi söisivät-aamiaisen* kotona ennen 
työhön 'tuloaan. Lienee' kuitenkin-. vaikea luopua vanhasta totutusta tavasta 
-syödä- voileipänsä työnteon ohessa, kuten on laita pienemmissä neulomoissa, 
joissa ei erityistä aamiaislomaa anneta. . ■ ■

Neulomoissa vallitseva puhtaus antaa vähemmin aihetta muistutuksiin kuin 
;se tapa,- jolla puhtaanapito..toimitetaan. Poikkeuksen tässä suhteessa tekevät 
ulkomaista varastotavaraa;, kaupitsevat liikkeet, sillä niissä vallitseva tulinen
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kiire tekee usein järjestyksehpidon- mahdottomaksi. 'Huoneiden . siivo.omisesta 
ja-tuulettamisesta annetut .tiedot eivät aina vastaa.-paikalla tehtyjä havaintoja.

Siivoomisen toimittavat usein ompelijattaret itse, kukin vuoroonsa, josta 
on seurauksena se epäkohta, että puhdistus voi tapahtua vasta aamuisin vähää 
ennen työn alkamista. Luonnollisesti täyttyy ilma silloin tomuhiukkasilla, vaikka 
'lattiaa "ennen lakaisua kostutettaisiinkin vedellä.

Työnantajien tulisi.tehokkaammin valvoa, ohjeitten täyttämistä ja erityinen., 
siivooja olisi hankittava neulomoihin.

Tavallisesti lämmitetään työhuoneita kaakeliuunin, ainoastaan 34 lämpö­
johdon avulla. Vakavinta laatua on se aivan yleiseksi huomattu epäkohta, 
että työnantajat eivät ole halukkaita lämmityttämään.työhuoneita sunnuntaisin 
ja juhlapäivinä. .Kun huoneiden lämpömäärää maanantaisin ja juhlapäivien 
jälkeen on tutkittu, on huomattu, ettei sitä monessa paikassa saada nousemaan 
'5 ä 8' C korkeammalle. Helsingissä ja muissa suuremmissa kaupungeissa,' joissa 
työhuoneet usein sijaitsevat uudenaikaisissa kivirakennuksissa, joissa on isot 
näytteikkunat kadulle päin, ei lämpömäärä aina nouse edes -5° C. Lämmityk­
sestä pitävät tavallisesti työntekijät itse huolta, jonka vuoksi se tapahtuu vasta 
aamulla, kun päivystäjä saapuu toimeensa. Koska työnantaja harvoin itse asuu 
huoneistossa, eipä aina sen läheisyydessäkään, tulisi'hänen hankkia erityinen' 
henkilö lämmitystä valvomaan sunnuntai-.ja"juhlapäivinä,-’mutta"siihen hän ei 
millään ehdolla tahdo suostua. Samoista syistä kuin ilmapaljous' ja muut -ter­
veysoloja koskevat seikat ovat laissa määrätyt, voitanee myöskin alin sallittu 
lämpömäärä, ainakin muutamissa tehtaissa ja verstaissa, saada laillisesti mää­
rätyksi, jolloin ompelijatar tulisi turvatuksi- luonnottoman lämpövaihtelun seu- 

' rauksilta. \
Työhuoneiden ilmanvaihto on erittäin puutteellinen. Suuret neulomot 

saattavat siinä' suhteessa olla hyvinkin'varustettuja,m.utta-mitä-omvahte.ttavasti 
ani harvassa. Tutkituista huoneista —  luvultaan 666 — on ainoastaan 14.71 °/0 

sellaisia, ett.ä niissä työaikana voi tapahtua yhtämittainen ilman, vaihtuminen; 
14.7t %  ovat sitä laatua, ettei niissä ole minkäänlaisia ilmanvaihtolaitteita, 39.03 %  

■tuuletetaan ulko-oven kautta" ja 3.15% ovat varustetut, venttiileillä, - joita ei 
käytetä. Sellaisia-työhuoneita, joissa'ilmanvaihto on-riittämätön,.on kaikkiaan 
56,89%. Yksinomaisesti oven tahi ikkunan kautta tapahtuva tuuletus oh kaik­
kea merkitystä vailla talvella, jolloin ikkunat en im miten ovat tarkasti liisteröidyt 
•ja ovet pakkasen vuoksi’ pidetään .huolellisesti suljettuina. Jos niitä .huoneita 
•siivotessa ja laastessa pidetään auki,'ovat ne terveydellisessä suhteessa täyttäneet 
•pääasiallisen tehtävänsä, mutta’luotettavia tuuletuslaitteita-ne eivät ole. Neulo­
moissa,' jotka alkujaan ovat aijotut asuinhuoneiksi, tavataan.parhaimmassa tapa­
uksessa seinäventtiili. Usein ei’ oi e. sitäkään.. Mitä ilmanvaihtomääräyksiin.tulee, 
on laki liian ylimalkainen ja sen vuoksi siihen ei aina voi vedota, kun on esim.

Lämmitys. 
Taulu N:o 3.

Ilmanvaihto.
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Työpaikat. 
Taulu N:o '4.

Erikoistutkiel- 
m ia .'

ratkaistava tuo ainainen riitakysymys, onko talonomistaja vaiko työnantaja 
•velvollinen kustantamaan venttiilien laittamisen työhuoneeseen; tahi mitenkä 
silloin on meneteltävä, kun talonomistaja kieltää vähäpätöisimpienkin paran­
nusten toimeenpanemisen tässä suhteessa, vaikkapa työnantaja itse suorittaisikim 
kustannukset. Voitanee väittää, että työnantaja poismuuttamalla saattaa .vapa­
utua niskoitelevasta talonisännästä, mutta tämä vaikuttaisi haitallisesti, jos 
.sopivampaa työhuoneistoa ei olisi saatavissa, kuten pikkukaupungeissa usein 
sattuu.

T y ö p a ik a t.

Vaikka alullistietoja koottaessa työseudut tyystin etsittiin läpi, saattaa kui­
tenkin, olettaa, että monet pienemmät työpaikat ovat jääneet lyötämättä. Tämä 
koskee etupäässä Helsinkiä, mutta muillakin paikkakunnilla on näin voinut käydä, 
.jos tutkimuksen toimeenpanoaikana tahi vähä ennen uusia, seudun asukkaille 
.vielä tuntemattomia liikkeitä' on perustettu. ' Mutta 14-työseudun 621 työpai­
kasta hankitut tiedot muodostavat niin laajan ainehiston, että edellä mainittu 
seikka ei vähennä tutkimustulosten todistusvoimaa.

Tutkimuksen alaisina olleiden työpaikkojen työsuunnitelmia ja yksityis­
kohtaista työjärjestystä'selvemmin1'välaistaksemme' liitämme‘tähän muutamia 
.eri ammattihaaroja edustavien liikkeiden erikoistutkielmia (monografia).

f  Erikoistutkielma Nro 1.

Paikka. I:sen luokan kaupunki.
■Liikkeen työsuunnittelu. Leninkineulomo. Naisräätälinliike. Kangas- ja om- 

pelutarpeiden kauppa. .
■Liikkeen johtaja (omistaja). Liikemies.
Liikkeen toimisto., Sali, .jossa kankaita ja ompelutarpeita säilytetään. Neuvot­

telusali — Liike .hankkii kaikki työaineet. — Teettäjäpiiri: pääkaupungin 
ja maaseudun varakkaimpien perheiden naisia. ' Tekopaikka ja ompelu- 
tarpeet (sisustevaate, .rihma y. m.): vähintäin 75 mk.'puvusta.

Neulomo. ' Varsinainen’ toimiala: naisten vaatteita mitan mukaan: pukuja (hameita 
ja liivejä), kävelypukuja y. m. 'Sivutyönä joskus teettäjäin vanhanaikaisten 
pukujen uudistelemista. Neulomoon kuuluu monta vastaanotto- ja ko- 
etushuonetta :sekä harvinaisen suuri, valoisa työsali. Uudenaikainen, komea 
sisustus. Sähkövalo. Erityinen ruokailuhuone. Päällikkökunnan ja ompe- 
lijattarieh väli erinomaisen, hyvä-- Työolot parhaimpia sillä alalla.
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Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 
kesken.

; Palkat. Työaika.

1 t s e n ä i n e n  n e u l  o m  o ,

Työnantaja: liikkeen johtaja, (va- Työnpuutetta ei ole, aino-

likoi kankaita ja muita tar- astaan vähemmin' tila-

peitä, antaa tilaajille neuvoja). * uksia kesäkuukausina.

2 johtajatarta: toinen valvoo ha- Syksysesonki: lokak. —

meiden, toinen liivien valmis- ■> . . ' . - jouluk.
tusta, (vastaanottavat tilauk- 

■ siä, antavat neuvoja alijohta- 

jattarille, valvovat työtä ja 
koettelemista).

125 mk. kuuk. vuoden umpeen. 

Saavat täyden palkan 2 ä 3 viik- 
koa kestävänä löma-aikana 
kesällä. .

Kevätsesonki: maalisk.— 

kesäk.

Työaika: kello 8 e. p. p. —
2 leikkaajaa: toinen liivejä, toi- 7 j. p. p., päivällisloma

rien hameita (leikkaavat, ko- 
ettelevat).

kello 1— 3 j. p.. p.

3 alijohtajatarta tahi alileikkaa- Ylityö: satunnaisesti su-
jaa (vastaanottavat töitä joh- ru- ja  juhlapukujen ja
tajattarilta tahi leikkaajilta, ja- • 3: 25 päivältä. muiden kiireellisten töi-
kavat' työt ompelijattanne ja den valmistamista var-

, valvovat valmistamista). ten.
15 taitavaa käsinompelijaa.
6 taitavaa koneompelijaa (koneita >2—3:25 päivältä. Kesälomaa noin 2 viik-

käytetään sähkön voimalla), 

j 11 keskitaitoista ompelijaa.- ’

■

• 2 mk.’ päivältä. ;
koa.

| 5 taitavaa oppilasta. 11: 50 päivältä.

E rilco istu tk ie lm a N:o 2.

Paikka. Usen luokan kaupunki. j

'Liikkeen' työsutiririittMu.' Teollisuustavarain myynti; Leninkineulomö. "'Naisrää- 
tälinliike. Naispukimo.

Liikkeen omistaja: liikemies.

Liikkeen toimisto. Suuri valikoima kankaita ja koristeita. Tilaajat saavat kaikki 
työtarpeet liikkeestä. Teettäjäin omia kankaita, ei vastaanoteta. — Teet- 
täjäpiiri: maan varakkaampia naisia. — Tekopaikka ja ompelutarpeet 70 
markasta korkeampiin hintoihin. Puserojen, valmistus tunnettu kautta 

. . maap.

M  39. Teollisuush. 5
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Neulomo. Varsinainen toimiala: naisten vaatteita mitan mukaan, (pukuja, pääl-
....Työvaatteita.".'y7 in.) "seka naiseen’värastöväätteitffXpuSSföjä. hameita).' ‘Työ-

huoneiston laatu: uudenaikainen, ensiluokkainen, valoisa ja tilava.' Eri- 
' tyinen ruokailuhuone. Huoneet komeasti sisustetut.

Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 

kesken.
Palkat. Työaika. ■ "

1 t  S e n ä i n e n  n e u l o m o :

Työnantaja: liikkeen hoitaja ja. Työnpuiitetta ei ole. Vä-

koko toimen johtaja. liaikoina valmistetaan

Johtajatar I :  johtaa neulomoa ' varastotöitä. •

(vastaanottaa tilauksia, leik- 250 mk. kuukaudessa ja vapaa

kaä, koéttelee,'valvoo työtä .) ylöspito. Täysi palkka loma-' Y lityötä harvoin.

Johtaa leninki- ja pusero- 
valmistusta).

Johtajatar I I :  johtaa naisräätä-

1 aikoina.
Työpäivä: kello 8 e. p. p.

150 mk. kuukaudessa. Tävsi
— 71 (t ]'• P-' P.' Päiväl-

■ linliikettä (leikkaa, koettelee, > .
• i palkka loma-aikoma 

valvoo työtä). * )
lislomaä' V k  tunt. vuo-

' röittäin.

Taitavia ompelijattaria (spesia- | Imen palkka-aste: 15—20 mik.
listejä). Nyk. 18 työssä. f viikossa. Kesälomaa noin' 4 Viikk.

Keskitaitoisia ompelijattaria. Ny- | IPnen palkka-aste: 14—17 mk. eri-vuoroissa.’ • '

kyisin 10. f  viikossa.' '

laitavia oppilaita (taitamatto-1 ,, , „ .' " 
11 v 1 III:s  nalkka-aste: 8—12-ia 14

mia ex vastaanoteta). Nyky-
f mk. viikossa. •

ään 2.
'

Joululahjoja a,nn,etaap luonnos­
sa (leninki- ja puserokankai- 
ta). . .•. ...,

E rik o is tu tk ie lm a  N:o 3.

Paikka: IH:hnen luokan kaupunki. ................... ”

Liikkeen suunnittelu:' neulomo.'" " ' ' ' .
Liikkeen omistaja: ompelijatar. . .
Neulomo. Öinpelutarpeita ei ole kaupaksi,' mutta hiiliä 'lläofeiiaaiiJtiläajien pu­

kuihin. Teettäjäpiiri: tuttavat ja niiden tuttavat. Vaihteleva. Tekopaikka 
leningistä ilman työtarpeita 5—10 mk. ¡- , .,

Liikkeen toimiala: leninkejä, puseroita y. m.
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Henkilökunta.

Työajako henkilökunnan, 

kesken.
Palkat. • Työaika.

1 t  S e n ä i n e n  n e u l o m o .

Työnantaja ostaa . työtarpeita, 

leikkaa, koettelee ja johtaa
• • . - . . •. Työtä epätasaisesti saata- 

■ vissa. Tavallisesti vuo-

työtä. den umpeen. 'Äinoast.

f 24 mk. kuukaudessa
• kesäkuukausina vähem-

1 taitava ompelijatar.
ja vapaa min. Ompelijattaretsaa-

[ ylöspito. ‘ . vat 2 viikk. kesälomaa.
4 oppilasta, joille maksetaan C l:nä vuotena 30 mk. 1 sekä .Työpäivä: kello 8 e. p.

palkkaa tähän liitetyn järjes- 2:na- « 60 mk. vapaa p. .— 7 j. p. p.- Lepoa

telmän mukaan. i 3:na «■ 100 mk. j ylöspito. , ainoast. ruoka-aikoina.

M u i st. .Työnantaja, ompelijattaret ja palvelijatar muodostavat patriarkallisen perheen.
Työnantaja vastaanottaa oppilaita ainoastaan sillä ehdolla, että suostuvat ole­
maan opissa 3 vuotta.

E rik o is tu tk ie lm a  N:o 4.
Paikka. I:sen luokan kaupunki. .
Liikkeen työsuunnittelu': naisten varastovaatekappaleita.
Liikkeen omistaja■: ompelijatar;
Tuotannon laatu: puseroita, hameita, alusvaatteita. ’ • ” '
Neulomo. Liikkeen omistaja ostaa kankaita ja'ompelutarpeita. Valmisteet myy­

dään torilla ja pienemmissä kaupoissa. Teettäjäpiiri: suuri yleisö.

’• •' Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 

kesken. ¡
Palkat. ’ Työaika.. •

1 t  S e n ä ¡ n e n  n e u l o m o .

Työnantaja: likkeen omistaja.) . - 
. . . . . . .  . '1 Työnantaja’ 'elättää itsensä-sekä
lohtaia ia taitavin ompeliiatar !
. • } 2 lastansa liikkeen tuotta- 
(ostaa kankaita, leikkaa, mää-’ |

. . 1 maila voitolla, 
rää työt). » ...... j . ;  ••

Tehdään työtä kaiken 
vuotta. Talvella pie- 

•' nernpi ■ henkilömäärä. 

Kiirettä keväisin ja ke-
' Ompelijattaret.tekevät urakka-. isäpuoleen.- Työpäivä-

2 opinkäynyttä ompelijatarta. työtä, jotenka heidän päivä- kello 8 e. p. p. — 8 j.

1 keskitaitoinen ompelija.
palkkansa riippuu ahkeruu­

desta. Ainoastaan 3:lle riittää
p. p. Talvella päättyy 
työ kello 7 j. p. p. Päi-

3 oppilasta. työtä 48 viikoksi. 3 on työs- vällislomaa kello 1—2
i sä 27 viikkoa. i- P- P-
' Täriffitaksa.:^ 25 p. puserosta,

25 'p. hameesta?»20?punaisen 

paidasta, 20 p. naishousuista.
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........  E rik o is tu tk ie lm a  N:o 5.
i ■ -
Päihitä. rV:nnen luokan, kaupunki.
Liikkeen suunnittelu: neulomo.
Liikkeen omistaja: ompelijatar.
Tuotannon laatu: leninkejä ja puseroita.
Neulomo. Liikkeen omistaja vastaanottaa tilauksia. Puvut (hameita ja liivejä) 

- tehdään mitan, mukaan. Teettäjäpiiri vaihteleva. Leningin tekopaikka 
! ‘ (ilman tarpeita) 5—6 mk.-

Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 
. kesken.

Palkat.' Työaika.

- 1 t  S e n ä i n e n  n e u l o m o .

Työnantaja käyttää työssä ai- Työnpuute kesäkuukau-

Työnantaja: liikkeen omistaja ja noast. oppilaita, jotka työs- sinä.

ainoa opinkäynyt työntekijä- kentelevät palkatta 1 vuoden,

tär (vastaanottaa tilauksia, mutta ‘/2 vuotta, jos maksavat Työpäivä: kello 9 e. p. p.

leikkaa,koetteleey.m.).Hank- ■ 2 mk.- kuukaudessa työnanta- — 6 j. p. p. Päivällis-

..., kii ompelutargeita. jalle. Muuten ei liike kan- loma kello 1—3 j. p. p.
nata.

Ylityötä, milloin sem-

5 oppilasta, { palkatonta. : moista sattuu, tekee ai-

' -joista............... . — ........... .. * - noastaan työnantaja.

1 työskennellyt enemmän kuin1 

vuoden. * ‘
> vapaa^ylöspito.

E rik o is tu tk ie lm a N :o  6.

Paikka. ■ Tehtaan seutu.
Liikkeen suunnittelu: välikauppaan perustuva torikauppa. 
Tuotannon laatu: kaikenlaisia vaatetusesineitä. 
Työnantaja: maakauppias.
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Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 

•kesken.
Palkat. Työaika. .

E i ,1 t s e n  ä i n  e n  n  , e u  ,1 o  m  o .

lyönvastaanottaja: ompelijatar, 
leski. Neuloo yksin tahi jos­

kus tilapäistä apulaista käyt­

täen: Vastaanottaa kankaan 

ja tilaukset työnantajalta. 

Kustantaa tavall. itse ompe- 

lutarpeet. Jättää valmiit vaat- 

teettyönantajalle myytäväksi.'

Palkka: urakkapalkka.

Miehen puseropaita k 25 ,p. kapp.
Miehen alushousut h 20 p. parilta.

Miehen housut h 50 p. parilta.

Pojänpuku: (housut, takki & 
liiv i)* k 1: 25. mk. (rihma, 

napit y. m. tarpeet siihen 

hankittava).
Keskimääräinen ansio vuoden 

kuluessa 1 mk. päivältä.

Työpäivä on pitkä, 1 /2 5 

e. p. p.—8 j. p. p. ■ •
Työllään elättää, ompeli­

jatar itsensä sekä 2 

lasta.
Tehnyt ompelutyötä 20 

vuotta.
Terveydeltään heikko.

Valmisteet: pääasiallisesti 

miesten alusvaatteita ja po- 

janpukuja.

Työ suoritetaan .talp.us- 
askareiden ohessa.

Perheen • asuntonai on keittiö)-jossa myöskin 2 'perheeseen kuulumatonta henkeä

oleskelee öisin.

E rik o is tu tk ie lm a  N:o 7.

Paikka. ILsen luokan kaupunki.
Liikkeen suunnittelu: pienempi trikookutomo, kirjailu- ja esiliinaneul.omo..
.Liikkeen omistaja: liikemies.
■Tehtaan huoneisto. Muutamia isoja hauskoja huoneita: kutomo kutojineen ja 

ompelijattarineen, kirjailuompelimo kirjotyöntekijättärineen, pumpulivaate- 
neulomo neulojilleen. Viimeksi mainitussa valmistetaan esiliinoja, puse­
roita, terveysliivejä, lasten leninkejä, kampausnuttuja y. m. Pääasiallisesti 
varastotyötä.

Tehtaan -myymälä: tehtaassa valmistettujen trikootuotteiden, pumpuli- ja liina­
vaatteiden varastokauppa. Tilauksia vastaanotetaan.
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Henkilökunta.

Työnjako henkilökunnan 

kesken.
Palkat. Työaika.

I . t s e n ä . i n e n .  n e u l o m o .

Työnantaja: liikkeen omistaja 

ja . hoitaja, luinen vaimonsa, 
. liikkeen johtaja.

Kutomatyön johtajatar vastaa 
kaikista trikoovalmisteista.

7 taitavaa kutojataria.

Ompelutyön johtajatar johtaa 
kaikkia ompelutöitä, käyt­

täen kunkin erikoisalan van­
hinta' ompelijatarta apunaan.

5 täysin ammattitaitoista ompeli-, 
jatarta.

10 keskitaitoista ompelijatarta.

6 oppilasta. ■

Palkka osaksi kappale-, osaksi 
urakkapalkka.

( Kutomatyön johtajattarella on 120 

mk. kuussa ja vapaa ylöspito.

Kutojattarille maksetaan palkka 

osaksi lankakilon mukaan, 50 

p., 60 p., jopa 1:40 kilolta, 
riippuen langan ja työn laa­
dusta, osaksi tariffin mukaan:

Sukista 25 k 35 p. parilta.

Liivistä 50 k 80 p. kappaleelta.
Röijystä 1: 85 kappaleelta. •

Urheilupaiclasta 45 a 65 p.l rr
I ^kappaleelta. J ?

Tulot' keskimäärin 10 mk. viik.
Ylimääräisistä tilauksista, joita 

ei tehdä tusinoittain, makse­

taan kaksinkertainen palkka.
Ompelutyön johtajattarella on 72 

mk kuukaudessa.

Kirjotyöntekijät . ansaitsevat 

keskimääi-in 8: 50—9: 50 . viik.

Ompelijattaret keskimäärin 

8—12 mk.

Esiliinoista tusinalta: 60 p., 1 

mk'., 1:20, 1:50, 1:80, riip­
puen-ko’osta ja kuosista.

J Palkattomia ei ole.

Tvönp uutetta ei ole.

. Työtä tehdään vuoden 

umpeen: Työpäivä:

kello 7 e. p. p.—7 j. p. p. 

Aamiaislomaa '/* t-i 
päivällislomaa 1 tunti.

Liike on uusi, mutta 
eteenpäin pyrkivä. 
Työnantajan ja työn- 

tekijättärien välit mitä 
' parhaimmat.

Kaikissa työpaikoissa yhteensä toimii 2,983 vakinaista apulais ompelijatarta, 
jolla nimityksellä tarkoitetaan niitä ompelijattaria, jotka vuoden eri työkausina 
jotakuinkin yhtä lukuisina työskentelevät eri työpaikoissa. He eivät ole vaki­
naisia siinä merkityksessä, että he vuoden umpeen olisivat työnantajan palve­
luksessa. Ajoittain he ovat vapaat, mutta palajavat usein tavanmukaisella 
ajalla, vanhoissa työpaikoissaan työhön ryhtyäkseen, jos sellaista on saatavissa.
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Kiireellisimpänä' 'sesonkiaikana' lisätäärT' työvöimiä'“'86' tapauksessa-222- tilapäi­
sellä apulaisella ja nousee silloin työntekijäin luku kaikkiaan 8,205 henkeen.

Liikkeen laajuus näkyy kunkin työpaikan ompelijatarmäärastä, joka yleensä 
on pieni. Yksityisissä tapauksissa pidetään apulaisia 50—70 ja 140. Ainoas­
taan poikkeuksena nousee työntekijäin luku yli 13. Tavallisesti tulee kutakin 
työpaikkaa kohden 2—5 apulaista. ,

Tilapäisesti lisätään työhenkilökuntaa etupäässä neulomoissa ja' naisrää- 
tälinliikkeissä, jotka enimmin ovat riippuvaisia työnsaannista sesonkiaikana ja 
puutteesta »kuolleena aikana». Ajoittain — kuten esim. kesäkuukausina - j  
pannaan sitä paitsi pois melkein koko henkilökunta.

Muoti ompelijankin toimintaan vaikuttaa luonnollisesti tuntuvalla tavalla 
sesonkivaihto, mutta työhenkilökunta on niin vähälukuinen tässä ammattihaa- 
rassa, ettei se vaikuta suuresti loppusummaan. Muotiliikkeen alalla on myös­
kin vaikeampi lisätä- työvoimia tilapäisesti, sillä taitavia inuotiompelijoita ei 
ole helppo saada milloin tahansa. Eteviä ompelijoita ei tavallisesti päästetäkään 
suuremmista liikkeistä pois työkauden päätyttyä. Turvautumalla heidän pon- 
nistuksiinsa sesonkiaikana koetetaan välttää tilapäisten apulaisten käyttämistä, 
ja työttömän väliajan rauhallisemmat olot saavat korvata työkauden rasituksia.

Työvoimia näyttää muutamilla paikkakunnilla lisätyn vähissä määrin. 
Tämä johtuu siitä, että näillä seuduilla koottiin tiedot sesonkiaikana, joten 
ainoastaan pienempi lisääminen on voinut olla tarpeen vaatima.

Mitä tulee työnsaantiin vuoden umpeen ovat mahdollisuudet eri ammatti- 
haaroissa erilaiset. Kun tehtaantapaisesti työskentelevät • erikois- ja pukimo,- 
liikkeet voivat tarjota työtä kaiken vuotta, täytyy taas toisilla aloilla; kuten 
neulomoissa, naisräätälinliikkeissä ja muotiliikkeissä-taistella työttömyyttä vas:- 
taan. Liikkeen ylläpitokustannukset ovat suuret, joskin useimmat ompelijatta- 
ret ajoittain pannaan työstä pois. Työntekijät taas puolestaan odottavat työ­
kauden alkamista niinkuin päivän nousua. Tosin se tuottaa heille työn helteen, 
mutta se turvaa samalla heidän taloudellisen olonsa, tekee elämän valoisammaksi 
ja tuo mukanaan kaikki paremman päivän edut. ;

Mielenkiintoa herättävää on oppia tuntemaan minkälaisia työntoiveita on 
niillä, joiden työnsaanti on sesonki vaihdosta riippuvainen. Yksimielisiä ovat. 
kaikki olleet arvostellessaan työnpaljoutta vuoden eri kuukausina. 2,482 pal­
katusta ompelijattaresta on 42 °/0 ollut työssä vuoden umpeen, eli 300 työpäi­
vänä vuoden 365:stä. .Toiset ovat olleet joko työttöminä suuremman tai vähem­
män osan vuotta, tahi ovat hankkineet itsellensä milloin mitäkin satunnaista 
tointa.

Työnsaanti neulomoissa, naisräätälinliikkeissä ja muotiliikkeissä näkyy seu- 
raavasta yhdistelmästä.. . . .

Liikkeen laa­
juus.

Taulut N:o 5 
ja  6.

Sesonkivaihto.

Työnsaanti. 
Taulu N:o 7.
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Ompelijattarilla on ollut

Tammikuussa. . . . . vaikea saada työtä
Helmikuussa . . . . .

Maaliskuussa................. helppo saada'työtä
Huhtikuussa................. » •

Toukokuussa................. ».

K esäku u ssa ................. » -

Heinäkuussa.................. vaikea- saada työtä
Elokuussa................. .... »

Syyskuussa . . . .- . . helppo saada työtä
Lokaku u ssa ................. »
Marraskuussa................. »

Joulukuussa.................. »

Summa '4 kuukautta 8 kuukautta

Työnsaanti vuonna 1907.

Työnsaanti Neulomoissa . . .  . . . . on 1,226 ompelijasta 100 saanut työt. vuod. umpeen eli 300 p:nä
vuonna 1907. Naisräätälinliikk.. . . .. . 400 26 » » ' » » » » »
Taulu N:o 7.

Naispukim oissa.............. » 269 » 110 » » » » » »

Muotiliikkeissä . . . . . » 215 . » 96 » » » » » »

Liinavaateneul................... > 214 » 157 » » y> » J> >

Kirjailu- ja  esiliinaneul. . 145 » 104 » » » » » » »

Turkkurin- ja lakkiteht. . 258 » 128 » » » » » » »

Sateenv.- ja kravattiteht. » 64 » 29 » » » » » » »

Pienemmissä trikooteht. . » 414 » 293 ■ » » » » »

Summa 3,205 ompelij. on 1,043 saanut työtä vuoden umpeen.

Koko jälellä olevalle ompelijatarjoukolle eli enemmän kuin 2/3 %:lle on 
työvuoden lyhyys alati uusiutuva syy aineellisiin kieltäymyksiin ja monenlaisiin 
kärsimyksiin.

Työvuoden lyhyys vaikuttaa epäedullisesti- myöskin ammattiopetuksen 
tasaiseen kulkuun. Sesonkivaihdot houkuttelevat ompelijatarta paikasta toiseen. 
Oppilasten, jotka usein ilmoittavat ammattiaikansa pitemmäksi kuin se onkaan, 
tekee mieli pyrkiä toisiin työpaikkoihin, joista heidät yhtä usein koeajan perästä 
teroitetaan taitamattomuuden vuoksi.. Ennen kaikkea vaikuttaa työvuoden lyhyys 
vuositulojen niukkuuteen, vaikka päiväpalkat joskus näyttävätkin olevan ver­

rattain korkeat.
Vuodenaikojen matkaansaattamat hankaluudet ovat siis katkerat sekä 

työnantajalle että työntekijälle. Suuremmat neulomot, joilla on vanha taattu 
teettäjäpiirinsä, koettavat mikäli mahdollista pysyttää vanhempia ompelijattaria 
työpaikassa antamalla heille n. k. sisustetyötä. Sisustetyöllä tarkoitetaan lenin-
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kiompeluun kuuluvaa alkeistyötä, kuten sisusteväatteen koett.elukuutoiseksi val­
mistamista y. m. s. vastaisten tilausten varalle. Suuremmat työnantajat voivat 
myöskin käyttää • työtöntä aikaa .varastotöiden' valmistamiseen.

Kysymyksen alainen epäkohta saisi onnellisen ratkaisun jos teettäjät suos­
tuisivat tekemään tilauksensa pitemmän ajan kuluessa. Kenties olisi asialle 
eduksi, jos kuolleena aikana myönnettäisiin alennusta silloin tilatuista seson- 

kiesineistä.
Työnantaja saattaa, siis monella tavalla helpottaa apulaistensa huolen- 

alaista asemaa työtä puuttuvana aikana, mutta siihen vaaditaan hänen puolel­
taan paljon tarmoa ja vielä enemmän hyväntahtoisuutta.

O m p elija tta rien  ik ä  ja  s iv iilisää ty .
Eräs ilahuttava seikka on tutkimuksen kautta tullut todistetuksi, nimit­

täin se, että lapsia ei suuresti käytetä ompelutyön alalla. Koko ompelijain 
lukumäärästä on ainoastaan 1,2% 12—15 vuotisia alaikäisiä. Eikä myöskään 
15—18 vuoden ikäisiä oppilaita ole kuin 11,8 %• Suuri enemmistö eli 87,o %  
selostuksen piiriin kuuluvista ompelijoista on siis täysikasvuisia. Epätasaiseen 
työaikajakoon nähden olisi alaikäisten runsaampi käyttäminen neulomoissa 
nuorten terveydelle haitallinen. Työnantajan on vaikea asettaa toimintansa 
sille kannalle, että alaikäisten työtuntien lukumäärä olisi pienempi kuin täysi­
kasvuisten, joiden apulaisiksi edelliset ovat aijotut. Lapsia- ja nuoria työnteki­
jöitä saattaisi kenties helposti taivuttaa rikkomaan niitä lain määräyksiä, jotka 
koskevat heidän työntekoaikaansa. . Sitä parempi siis, että lapset eivät suuresti 
ole mainitun houkuttelun alaisia eivätkä tarvitse voimiansa kuluttaa niin epä­
varmoissa ja usein epäedullisissa työoloissa kuin- ompelutyön alalla vallitse­

vat ovat.
Kuinka paljon ja millä aloilla huoria henkilöitä käytetään työssä näkyy 

seuräavasta: - .

12—15 vuo­
den ikäisiä 

lapsia.

15—18 vuo­
den ikäisiä 
nuoria tyt­

töjä.

Neulomoissa ....................................... 6 116
Naisräätälinliikkeissä........................ 1 ■■ 13
Näisp ¿kiinoissa............................. — 24

Muotiliikkeissä................................... 9 30
Liinavaateneulomoissa..................... 2 27

Kirjailu- ja esiliinaneulomoissa . . . 9 25
Turkkurin- ja lakkitehtaissa.............. 1 45
Sateenvarjo- ja kravattitehtaissa • . . — 22

Pienemmissä trikookutomoissä . . . 9 51

JIS 39. Teollisuushan. 6

Alaikäisten 
käyttäminen 
neulomoissa. 
Taulu N:o 8.

Alaikäisten
ammatineri-

koisalat.



Täysi-ikäisten 
ompelijain toi­
mialat, siviili­
sääty y. m.
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Oikeastaan pidetään' 12—15 vuotisia-lapsia-neulomoissa ja muotitavara- 
liikkeissä ainoastaan n. k. juoksutyttöinä. Mutta- sen- ohessa- annetaan "heille 
joutoaikoina jotain helpompaa " ompelutyötä ja ovat he siis-samalla oppilaita] 
Liinavaateneulomoissa käytetään heitä enimmäkseen paitaosastolla saomalanko- 
jen knnmttäjinä,J harsijoina j. n. e. Kirjailu- ja trikootyössä voivat nuoret hen­
kilöt myöskin helposti saada sopivia pikkutehtäviä.

Täysi-ikäisten ompelijattarien ja tilapäisten apulaisten lukumäärä eri am­
matti-haaroissa näkyy seuraavasta luettelosta.. • •

v •
Täysikasvuisia 

y li 18 v. vanhoja '

- .............. . • j- ’ < •. f. om.pelijattaria.

Neulomoissa. . . . . . . . .  -.- . .. . 994
Naisräätälinliikkeissä . . . . . 332

- Naispukimoissa . . . . . . .  . . . . . . .  235
• .Muoti ta vära liikkeissä................. .. . . 173

Liinavaateneulomoissa................. u ., . . y180
...Korjailu- ja esiliinaneulomoissa. . ,. r . . 109

Turkkurin- ja lakkitehtaissa.. . ‘ . 192
Sateenvarjo- ja kravattitehtaissa . . . .  42
Pienemmissä trikookutomoissa................. , 336

Näistä ovat ainoastaan 2,3 °/0 naituja, „97,7 %  naimattomia. Leskiä oh 
ainoastaan kymmenkunta. Mutta niiden naisten joukossa, jotka ovat työnan­
tajia ja samalla tjmntekijättäriä, on .paljon sekä naituja että leskiä. Kun om­
pelijatar joutuu naimisiin jatkaa hän tavallisesti ammattiansa joko työnantajana 
tai . yksinään työskentelevänä kotiompelijana. Tällainen työnantaja ottaa itse 
suoranaisesti osaa työhön ja on sen tähden samalla pidettävä työntekijättärenä. 
Hän. uurastaa, ja raataa apulaistensa rinnalla, ja on liikkeen, johtavana sieluna. 
Hän on samalla työnantaja, johtajatar, leikkaaja ja neuloja sekä kaikkien aina 
saapuvilla oleva avustaja. Hän ostaa työtarpeita, kantaa kaikki mielipahat, 
vastaanottaa Sekä työnteettäjäin että apulaisten puolelta tulevat moitteet ja 
valvoo usein" yökaudet, korjaten epäonnistuneita töitä tai toisia viimeisteli en, 
voidakseen täyttää tilaajoille annetut lupauksensa. Edesvastuu, joka taholta 
kohtaavat vaatimukset, tinkimäjärjestelmä ja teettäjäin marina, toimeentulo- 
murheet, perhehuolet ja monen monituiset harmit painavat leimansa pienemmän 
työnantaja-ompelijattaren olentoon ja tekevät hänen aseinansa- sangen sur­

kuteltavaksi.



Eri ämmattihaaroja koskevia yleisiä tietoja.
o

Neulomoilla tarkoitetaan tutkimuksessa kaikkia sellaisia suurempia tai pie­
nempiä -työpaikkoja, • joissa mitan mukaan valmistetaan leninkejä, puseroita, 
hameita y. m: Naisräätälinliikkeissä tehdään niin-ikään mitan mukaan naisten 
päällysvaatteitapa kävelypukuja. Naispukimoissa valmistetaan mittaa ottamatta 
takkeja, kävelypukuja, puseroita, hameita, terveysliivejä y. m. varastovaatekap- 
paleita. Näissä "ompelijattaret myöskin korjailevat sekä ulkomaisia että koti­
maisia valmiita vaatteita ostajain vaatimusten mukaan.

Maaseutukaupunkien (varsinkin pienempien) neulomoissa, naisräätälinliik­
keissä ja pukimoissa tehdään usein kutakin ompelutyön lajia. Saattaapa usein 
pienempi trikookutomokin olla yhdistettynä neulomaliikkeeseen.' Kun eri val- 
mistealat näin läheisesti yhtyvät toisiinsa ei työntekijäin lukua aina ole voitu 
tarkoin määrätä. Sen vuoksi on työpaikan päätuote määrännyt taulujen osoit­
taman ammattija’on, josta seuraa, että muutamissa kaupungeissa eräissä am- 
mattihaaroissa ei näytä ollenkaan olevan työntekijättäriä, taikka että niiden 
luku on pieni. Nämä ovat silloin lasketut-johonkin toiseen ryhmään, jonka 
työolot ovat likipitäin yhtäläiset. —  .

Muotiompelijain työolot ovat osaksi toisellaiset kuin muiden ompelutyön 
alalla työskentelevien. Liikkeiden lukumäärään verrattuna on työhenkilökunta 
pieni. Työaika on- epämääräinen ja usein lyhyt. Tavallisesti pidetään aino­
astaan yksi n. k. sesonkiompelija, jolla ei katsota olevan oikeutta kieltäytyä 
tekemästä ylityötä, koska liikkeen menestys on siitä riippuvainen ja työkausi 
on varsin lyhyt. Kesäkausi, toukokuu—kesäkuu, on 'muotiompelijain paras 
työaika, syksy ja kevät on epäedullisempi, talvi huonoin. Tämä ammattihaara 
on mihta enempi säänvaihdoksista riippuva. Oppiäjan pituutta on vaikea mää­
rätä, sillä siihen vaikuttaa taipumukset, kaunoaisti, kätevyys ja kekseliäisyys. 
Muotiliikkeeseen aina yhdistetty kauppa tekee tämän ammatin erittäin hermos­
tuttavaksi. Pienemmissä kaupungeissa ei välistä ole ainoatakaan muotiliikettä, 
vaan ilmestyy kunakin sesonkina verkotettujen hattujen kaupitsijoita muista 
kaupungeista, asettautuen paikkakunnalle muutamaksi päiväksi. Pikkukaupun­
kien muotiliikeolojen omituisuutena mainittakoon, että teettäjät jo kuukausia

V Luku.

Ammatti- 
haarat. 

Taulu N:o 9.

Työntekijäin 
luku eri am- 

mattihaa- 
roissa.

Muotiompelu- 
toimi. •
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Kirjailuneu
lomot.

. Liinavaate- 
neulomot.

aikaisemmin tekevät tilauksensa. Kahta hattua ei koskaan saa verhottaa samaan 
tapaan ja yaaditaan sen vuoksi ompelijattarelta sangen suurta kekseliäisyyttä, 
jotta kaupungin naismaailman ei olisi pakko esiintyä kovin yksitoikkoisessa 
asussa. Jos kaksi hattua sattuu tulemaan samanlaisiksi, lähetetään niistä toinen 
maaseudulle. Vielä lisäksi tulee kaupungin muotiompelijan vuosi vuodelta pitää 
muistissaan mitä kuosia kukin teettäjä on edellisinä vuosina käyttänyt, sillä 
vanhan uusiutuminen ei saa tulla kysymykseen. Tämä seikka on otettava 
huomioon työtarpeitakin tilattaessa. Kokemattomat muotiompelijat, jotka eivät 
ole ymmärtäneet varteen ottaa tätä liikkeen kannattavaisuudelle tärkeää seikkaa, 
ovat usein joutuneet korvaamatonta vahinkoa kärsimään sen kautta, että varas­
tossa olevilla muotitavaroilla- ei ole menekkiä.

Kirjailuneulomot ovat kahta lajia. Esiliinojen, pöytäliinojen, alushameiden, 
kqululaukkujen y. m, koristaminen konekirjailulla on tullut hyvin yleiseksi 
maassamme, N. k. esiliinaneulomoissa tehdään tällaista kirjailutyötä, josta teko- 
palkka aina maksetaan tusinalta. Onpa jokunen neulomo yrittänyt myydä 
teoksiansa Venäjällekin, mutta yritys oli rauennut tyhjiin .tulliolojen vuoksi. 
Paitsi tehtaantapaisesti harjoitettua esiliinaompelua tehdään esiliina- ja kirjailu­
työtä myöskin pusero- y. m. s. valmistuksen-.rinnalla pumpuli-* ja pellavakan- 
gaskauppojen yhteydessä. Esiliinat ovat hyvin kaupaksi käypää toritavaraa. 
Muutamien pikkukaupunkien markkinoilla myydään kotimaisia esiliinoja tuhan­
sittain, osaksi myöskin jälleenmyyjille. Eipä puutu »kauppamatkustajiakaan» 
esiliinaliikkeen alalla.

Toinen kirjailulaji käsittää tavallisesti käsin suoritetut kirjailutyöt eli koru- 
ompelun (tapisseri). Tämä työ vaatii tekijältään jotakuinkin kehittynyttä tai- 
deaistia. Jolla ei ole sitä eikä hyvää väriaistia, se ei voi menestyä mainitulla 
toimialalla. Halpahintaiset ulkomaiset korutyöt tekevät kilpailun tukalaksi. 
Liikkeeseen kuulumattomat henkilöt, joiden toimeentulo ei riipu yksinomaisesti 
työansiosta, valmistavat töitä halvasta tekopaikasta, ja tällä tavoin saadaan 
verrannollisesti halpahintaisia ja hienoja varastoesineitä. Näissä liikkeissä on 
vakinainen henkilökunta harvalukuinen. Kirjailutyön ohessa se palvelee ostok­
sia tekevää yleisöä, sillä koruompeluliikkeisiih on aina yhdistetty ammattiin 
kuuluvien työaineiden kauppa.

Konekirjailutehtaat ja Liinavaateneulomot ovat toisiaan lähenteleviä liike­
aloja, koska molemmissa usein valmistetaan kaikellaisia liinavaatteita. Liina­
vaateneulomot ovat myöskin osaksi ottaneet haltuunsa puserojen valmistuk­
sen, jota sitä paitsi melkein jok’ainoa pienempi kangaskauppa eri työseuduilla 
harjoittaa.

Varsinaista liinavaateompelua pidetään erittäin vaivalloisena ja tarkkuutta 
vaativana työnä, jonka vuoksi — suurempia tehtaita lukuun ottamatta — ompe­
lijat eivät kernaasti antaudu sille alalle. Monessa paikassa onkin liinavaate-
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ompelijain puute, jonka puutteen suurten pukimojen haaraosastot ja sekatavarain 
kaupat osaksi korvaavat, niissä kun myydään valmiita liinavaatteitakin.

Muutamilla paikkakunnilla pidetään liinavaateompelua vähimmin tuotta­
vana koko neulomatyön alalla. Sitä annetaan miltei kenelle tahansa suoritet­
tavaksi, eikä useinkaan vaadita ompelijalta suurempaa ammattitaitoa kuin minkä 
hän tottumuksen kautta saavuttaa.

Lakki- ja turkkurintyö on samoin kuin Sateenvarjo- ja  kruvattiteollisuuskin Lakki- ja turk-

suurimman ulkomaisen kilpailun esineenä. . Muutamia poikkeuksia lukuun otta- ^urintehtaat.
. 7 1 Sateenvarjo-

matta ovat nämä liikkeet vähäpätöisiä. Lakkien valmistusta harjoittavat meillä jen. ¡a kra.

enimmiten ulkomaalaiset. vattien val-

Pienemjriä trikookutomoja ilmestyy melkein joka päivä uusia, koska on 
helppo vähittäismaksulla saada koneita ja vielä lisäksi opetusta niiden käyttä- trikookutomot. 

misessä ja hoidossa. Tavallisesti' kestää koneen myyjän valmistama maksuton 
kutomakurssi 3 viikkoa. Tällä ajalla ehtii kutojatar oppia ammattinsa ensim­
mäiset alkeet, Harjoituksen kautta edistyen tulee hänestä sittemmin työnantaja 
ja työnjohtaja. Joskus pidentää hän oppiaikansa 6 kuukautiseksi, jolloin hän 
joko rahalla tahi-työllään (Suorittaa maksun saadusta, opetuksesta. . ■

Kaikesta päättäen tulee tämä- ompelutyön kanssa kilpaileva ammattihaara 
vastaisuudessa tuntuvasti lisäämään kotiteollisuusyrityksien lukua. Suuret teh­
taat muuttuvat yhä enenevässä määrässä näiden työnantajiksi ulkomaisen toi- 
mitusjärjesteinään (faktorisystem)'mukaisesti. Tämä tutkimus ei ulotu suurem­
piin trikootehtaisiin, vaan rajoittuu ainoastaan käsivoimalla harjoitettuun trikoo- 
työhön, joka siihen yhdistetyn ompelutyön vuoksi, tavallaan on ompelijattaren 
ammattiin kuuluva. Koska selonteko suurempien tehtaiden vaikutuksesta koti­
työhön ei kuulu tämän tutkimuksen ohjelmaan, ei tässä myöskään saata ryhtyä 
valaisemaan tuota mieltäkiinnittävää kysymystä: missä määrin maamme suur­
teollisuus nyt jo .vaikuttaa/kotiteollisuuteen-.trikootyön,alalla?; Sillä epäilemättä 
se sitä tekee joko enemmin tai vähemmin.

Työntekijäin luku on suurin varsinaisissa neulomoissa. Niiden jälkeen 
tulevat pienemmät trikookutomot. Pienin on henkilökunta sateenvarjo- ja kra­
vatti-tehtaissa. ••



V I  Luku

Työaika'.’ 
Taulut N:o 
JO—14.

Työn alkamis- 
ja  päättymis- 

- aika.

’ Työa ika .

• Ompelijattarien toivomukset työaikaan nähden heidän ammatissaan ovat 
Seuraavati 9 tunnin työpäivä, päivällisloman pidentäminen .1'tunnista 1 '/2 tun­
tiin ' sekä työn lopettaminen lauvantaisin kello 6. Työnantajat eivät yleensä 
vastusta 'työpäivän lyhentämistä 9—9 1/2 tuntiin, eivätkä myöskään pyydettyä 
päivällislömah pidentämistä, jos vaan paikkakunnalla saataisiin aikaan yhteis- 
sopimus. ‘Kuinka paljon ompelijattarien toivomuksia jo on toteutettu näkyy 
tosin tauluista, mutta pikaisen yleiskatsauksen saamiseksi iienevät muutamat 
supistetut yhdistelmät' valaisevia.

U seim m issa neu lom oissa:

p ä ä t t y y  t yö :

alkaa päivän työ: •
arkipäivinä

lauvantaisin 
„ ja juhlap. 

edell. päi­
vinä

Helsingissä............. . kello 8 kello 7 kello 7 '
Turussa................... 8 .. .. 7 .-..33 - 7.
Viipurissa . . . . . . 8 33 7 33 7 .
Tampereella . . . . . 8 33 7 33 7
Nikolainkaupimgissa . * *3 8 3’ 7 33 6 ‘
P o r is s a ................... 8. 113 /,7 33 6
Oulussa................... 8 33 7 33 6
Kuopiossa : . . . . . 8 33 7 33 6
Hämeenlinnassa . . . * *3 8 33 7 »3 7
K otkassa ................ ■ 3’ 8 33 7 ' 33 7
Porvoossa............... * 33 9 33 7 11 7
Mikkelissä................ * 33 8 33 7 33 6
Uudessakaupungissa . * 3» 8 8 3) 8 ja 7
Forssassa................ 7 ja 9 7

Useimmilla paikkakunnilla on siis työaika kello 8 e. p. p.—7 j. p. p.
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. j Päiy .ällislom aa o n : , ,,,

'/2 tunt. ■ .1 tunt. 1 */s tunt. 2. tunt. 3 tunt. Epämäär.
aika.

Summa
työpaik­

koja.... .. T y ö "p a i k k 6 j a. ” '

H els ingissä .............. 1 40 ._ 87 7 i 18 . 154 •N
Turussa..................... — 38 ... , 35 4 - i 12 90

Viipurissa................. — ' 19 . 23 12 : - 13 67 -

Tampereella..,.. . . . 4 25 ... 23 . — : . . . 6 58-.

Nikolainkaupungissa . — 4 • 30 r -  . 18 52
Porissa . . ...... . . . — 21 ... 9 . 2 32 .

Oulussa . . . . . . . — 23 .. 3 — . . 4 30 :

Kuopiossa.................. . — 17 _ 6 ■ — 3 26

Hämeenlinnassa . . . — . 39 . 1 . — ■ - 5 25 ;
K o tk a ssa ................. 2 0 . 6 2 ..., — 6 . 21
Porvoossa — 2 ; 2 12 - = 6 22 -.

Mikkelissä................. ■ — 10 2 i  . 2 15 ,;
Uudessakaupungissa . — 11 • 1- —■ - 4 . 16, :

Forssassa.................. — 9 — — — 4 13

Summa • 7 243 ■ 228 38 2 103 621

Pä i väli i s I o m a.

Päiyällislqmaa on vaihdelleen Y2~  3 tuntia. •-
Kuten ylempänä olevasta taulusta näkyy on 1 ja 1 1/2 .tunnin päivällisloma 

tavallisin ja- on kumpikin aika jotakuinkin yhtä, .monessa työpaikassa käytän­
töön otettu. - Epämääräinen on päivällisloman pituus oikeastaan vaan 41 tapauk­
sessa 621:stä, koska 62 työpaikkaa käsittää yksinäisiä ompelijattaria, jotka aino­
astaan .tilapäisesti pitävät apulaisia, joskus muutaman tunnin »kerrallaan. -Nämä 
ompelijattaret jakavat, päivänsä mielensä mukaan, samaten myöskin kappale- 

työntekijät 41:ssä jälellä .olevassa työpaikassa.. He tulevat ja menevät miten 
vaari: haluttaa., Toiset; ovat koko päivän työpaikassa, toiset lähtevät päivällis^ 

lomalle mikä milloinkin.. ., • • , ; • . . . .
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Työtuntien
päivittäinen
lukumäärä.

U seim m issa neu lom oissa  on ty ö tu n tie n  lu k u m ä ä rä :

arkipäivinä: lauvaritaisin ja  juhlap. edellisinä päivinä:

Hel s ingi ssä. . . . .9 7. tunt. •9  7, —  tunt.

, T u r u s s a ............... — 9 7 . — 55 —  ' — — 9 7, »
Viipurissa . . . . — 9 7, — 1) ' — 8 7, —  • —  • 55
Tampereella . . . —  ■ 9 7, — 55 — — —  ' • 9 7 ,' 55
Nikolainkaupung. . ■ — 9 7 * ' — »5 — ; 8 7, — ■■ ■ — 55
Por i s sa . . . . . . — — 10 55 — — 9 : 55
O u lu s s a ............... — — 10 55 —  ' — 9 —  . „

Kuopiossa . . . . — — 10 >5 — — 9 — T~ 55
Hämeenlinnassa . — — 10 7. — — —  . ■ —  ■ 10 „

K o tk assa ............... — 9 7. — 55 — — — • 9 7 , 55
Porvoossa . . . . 8 7, — — 55 8 ■ — --- ■ * • 55
Mikkelissä . . . . — 9 7 4 — 55 —  ■ — 9 —  • ~~ 55
•U.udessakaupung. — ; — 10, 55 -- — —  • — 10 „
Forssassa............... — 9 7. — 55 8 — -  • — 55

. Vaikka edellä oleva yhteenasetelma osoittaa työtuntien lukumäärän useim­
missa neulomoissa, huomaa tauluja lähemmin tutkiessa työajan suuresti vaih- 
televan. Esim. Porvoon kaupungissa on yleisin työpäivän pituus 8 1/2 tuntia, 
mutta yksityisten työnantajain luona tehdään siellä työtä 7— 11 tuntiin päivässä. 
Työnantajain luona asuvat ompelijattaret ovat usein työssä ;— lyhyviä ruoka- 
aikoja lukuun ottamatta — »aamusta iltaan». Harvoin ovat he halukkaita läh­
temään kävelylle, jos heille joskus siihen tilaisuutta suotaisiinkin. '

Yleensä vaihtelee työpäivän pituus enemmän pienemmissä kaupungeissa 
kuin suuremmissa. Samaten on myöskin työpäivä taväUisesti pitempi pienem­
missä neulomoissa kuin suuremmissa, joissa usein vallitsee jonkunlainen teh- 
taantapainen järjestys. Työpäivän' pituuteen nähden ei ole juuri muualla aikaan­
saatu yhtenäisyyttä kuin Nikolainkaupungissa ja Tampereella, joissa kaupun­
geissa suurimmat työnantajat keskinäisen sopimuksen mukaan ovat suostuneet 
lyhentämään työpäivää. Kuopiossa tapahtui vähäinen työpäivän lyhennys »kohta 
suurlakon jälkeen, jolloin kaikki tunsivat olevansa veljiä keskenään», kuten 
kertojan sanat kuuluivat.
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; .'621 'työpaikasta' on:

Ompe­
lija tta -

Ompe­
lijatta.-

ria.

S9:llä 8 tunn. työp. lauvantaisin  ja

ria.

29:llä 8 tunnin  t y ö p ä iv ä ................ 243 juhiap. edell. päivinä. 738

16:11a 81/, „ ' ., 85 69:llä 81/ 2 n ,, • 334 -

54:llä '9 . . . . . . 347 90:1 lä  9 ,, 429

149:11a 97, „ „ ................. 969. 103:11a 97;, ■ „ ,, 742 .

174:11a. 10 :, . „ ................ 884 122:11a 10 „ • „ 554

135:llä p item pi kuin  10 tunn. työpäivä 612 84:llä p item pi kuin 10 ,, ,, 343

64:llä epäm ääräinen  työp. pituus. 65 64:11a epäm ääräinen työp. pituus. 65

Viikkotuntien lukua on viimeksi kuluneina vuosina melkoisesti vähennetty 
neulomoissa. Ei ole kovinkaan pitkiä aikoja- siitä kulunut, kun. monessa pai­
kassa tehtiin -säännöllisesti työtä 72—84 tuntia viikossa. 60 tuntia pitempi 
työviikko kuuluu nykyjään poikkeuksiin,..jos nimittäin ylityötä ei oteta lukuun.

Viikkotunteja on. keskimäärin: .

e r i  ty ö p a ik o is s a e r i  a m m attih aa ro issa

H e ls in g is s ä .......................................' 587 , tun t. N e u lo m o is s a ' . . : ...................... 5774 tu nt.

T u r u s s a ........................................... .59 • „ N a is rä ä tä lin liik k e is s ä  ■. . . . ' . 5 7 3/4

.V iip u r issa ........................................... 56 7 4~ „ N a isp u k im o issa -. .......................... - 58.7*- n

T a m p e r e e l la  . . . ...................... 57 7s .. - M u o t i l i i k k e i s s ä . . .......................... .58  „  .

N ik o la in k a u p u n g is s a ................. 56 7 i-  n L iin a v a a te n e u lo m o is s a  . . . . 54.7* n

P o r is s a ............................................... 60 „ K ir ja i lu n e u lö m o is s a ..................... 58 „

O u l u s s a ........................................... 60 L a k k i-  ja  tu rk k u r in te h tä is sa . . •59 7 ,  „

K u o p io s s a - .......................... .... 60 „  ‘ S a te e n v a r jo -  j ä  k ra v ä t t ite k ta is -

H ä m ee n lin n a ss a ................. .... 62 ' „ s a i5.- . . . . . • . . . . 5 4 3/4 -

K o t k a s s a ........................................... 58 ;, P ie n e m m is s ä  tr ik o o k u to m o is sa 5 6 7 *  ... •
P o r v o o s s a ....................................... .5 1  „

M ik k e l i s s ä ....................................... 55 ' U  „

U u d e s s a k a u p u n g is s a ................. 60

F o rs s a s s a ........................................... 58 7 , n

Viikkotuntien keskimäärä eri ämmattihaäroissa on laskettu sen mukaan 
kuinka monta ompelijatarta mainittu työaika kohtaa. Tämän laskuperusteen 
seurauksena on. ollut, että viikkotuntien keskimäärä liinavaateneulomoissa on 
tullut verrattain pieneksi, vaikka tiedetään, että liinaompelijoilla on pitkä 
työpäivä. Taulun N:o 14 mukaan on keskimäärä ainoastaan 54. */* tuntia 
viikossa. Tämä johtuu siitä, että maamme suurimmissa paitatehtaissa ja liina­

n i 39. Teollisuush. 7

Viikottainen
tuntimäärä.
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Ylityö neulo­
moissa.

Katso taul. N:o 
15 ab.

vaateneulomoissa on 9 a 9 */2 tunnin työpäivä, kuten tehtaissa ainakin. Paitsi 
että tehtaantapaisesti järjestetyissä liikkeissä työpäivä on lyhempi kuin neulo­
moissa, päättyy niissä nykyjään työ lauvantaisin aikaisemmin. Useimmat lii­
navaatteiden neulojat työskentelevät näissä tehtaissa. Muita työpaikkoja on 
luvultaan monta, mutta henkilökunta on harvalukuinen. Tuo ylen pitkä työ­
päivä tavataan oikeastaan näissä pienemmissä liikkeissä, joissa ei vallitse'teh- 
taantapainen järjestys. Varsinkin kotiompelijalla, joka 'työskentelee itsekseen 
omassa kodissaan, on tällä työalalla mahdottoman pitkä työpäivä. Vielä eräs 
seikka, joka valaisee yleiseksi käynyttä käsitystä liinavaatteiden neulojan pit­
kästä työpäivästä. Tavallista on nimittäin, että työt valmistellaan lopullisesti 
kotona. Saumalankojen päättäminen, käymätilkkujen, raksien, raksinauhojen, 
y. m. ompeleminen tuottaa aina pienen lisätulon, jonka vuoksi tällaista työtä 
usein viedään mukana kotiin, varsinkin koska työt enimmäkseen tehdään urakalla.

Y lityö .

Ylityötä tehdään kaikkialla neulomoissa. . Täydellisesti vakuutettu voi olla 
siitä, että ylityötä tehdään sekä useampana tuntina vuorokaudessa että pitemmän 
ajan vuoden kuluessa kuin mitä taulut osoittavat. Mutta se on niin satunnaista 
laatua, ettei sitä voi järjestää kaavioon. E i työnantaja eivätkä ompelijattaret- 
kaan aina muista kuinka paljon ylityötä on tehty vuoden kuluessa,. vaikkapa 
tahtoisivatkin antaa. täsmällisiä tietoja siitä. Kirjoihin sitä ei ole merkitty ja 
tavallisesti sitä on tehty varsin epäsäännöllisesti.

Sen pitemmän tai lyhyemmän ajan mukaan, jona ompelijattaret ovat yli­
työtä tehneet, on mainittu työ jaettu satunnaiseen —, säännölliseen — ja se- 
sonkiylityöhön. Satunnaisella tarkoitetaan silloin tällöin sattuvaa ylityötä, esim. 
suru-, hää- ja juhlapukujen valmistamisen ja muiden kiireellisten tilausten vuoksi, 
joita yhden tai useamman ompelijattaren .täytyy määräajalla suorittaa. Suu­
remmissa neulomoissa sattuu tällaista verrattain usein, pienemmissä harvemmin 
ja muutamissa suorittaa työnantaja itse kaikki ylityöt.

46.17 °/0 ompelijattarista tekee ylityötä jossakin muodossa, säännöllisesti 
vuoden kuluessa ainoastaan 1.59 %, satunnaisesti 22.18 %  sekä koko sesonkiaikana 
22.40 °/0. Ylityötä tehdään tavallisesti 1—3 tuntia illalla päivätyön jälkeen tai 
1 tunti aamulla ennen varsinaisen työn alkamista. .Muutamat ompelijattaret 
tekevät ylityötä useammankin tunnin illalla, jolloin..työtä tavallisesti jatketaan 
yötä myöten. Muotiliikkeitä rasittaa ylityö' suurimmassa määrässä, sillä niissä 
sitä riittää koko sesonkiajaksi. Mutta- näissä liikkeissä on ompelijattarien luku 
vähäinen, joten verrattain harvat siitä kärsivät: Muotiliikkeiden ompelijatar- 
lukuun nähden on loppunumero verrattain sumu, sillä kokonaista 78.1 %  on 

pakotettu tekemään ylityötä. '
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Sesonkiylityötä suorittaa tavallisesti suurin osa neulomojen ompelijattarista. 
Satunnainen ylityö joutuu valitettavasti useimmiten samojen työn teki jättänen 
osalle, sillä kaikki eivät omaa sitä ammattitaitoa, jota työn lopulliseen valmis­
tamiseen tarvitaan. Sateenvarjotehtaissa .on ylityötä telineiden ompelijattarien 
luku 85.9 %, mutta työ on näissä aivan satunnaista laatua, kevät- ja syksyil- 
moista riippuvaa. Säännöllinen ylityö on tavallaan myöskin ajoittaista, /sillä 
sitä tehdään suurimman osan vuotta, kesäkuukaudet poisluettuina.

Sunnuntaityötä ei tehdä neulomoissa siinä muodossa, että sitä voisi nume- Sunnuntaityö 

roilla osoittaa! Sitä tehdään ylipäänsä harvoin. Ainoastaan silloin tällöin joku neulomoissa- 
ompelijatar sunnuntaiaamuna parin tunnin aikana valmistelee jotakin kesken 
jäänyttä-työtä. Muotiliikkeissä on sunnuntaityö tavallisempaa, mutta on sitä 
niissäkin vähennetty viime vuosina.

Muotiompehjat väittävät, että heidän ammatissaan ei voi välttää ylityötä Ylityö muoti- 
eikä myöskään täydellisesti rajoittaa sitä. Siihen on sesonkiaikana turvaudut- liikkeiss®' 
tava sekä sunnuntaisin että arkipäivinä. Työnantaja, joka useimmiten on liik­
keen l:nen ompelija, valvoo monet yöt valmistaakseen töitä määräajaksi. Eräskin 
muotiompelija, joka itse tekee työtä kahden tyttärensä avustamana, sanoo että 
he »huhti-, touko- ja kesäkuun ajalla kaikki kolme tekevät työtä yöt ja päivät».
Työ jakautuu niin epätasaisesti vuoden-kuukausia kohti; että jos ei sitä ota,, 
vastaan silloin kun sitä on tarjona, voi samalla lakkauttaa koko liikkeen.-

Joku vuosi takaperin ei edes ajateltukaan eri palkkaa ylityöstä. Mitä ylityön Ylityön palkka, 
korvaamiseen tulee on velvollisuudentunne vieläkin vakaantumaton. Eipä ole 
harvinaista, että tällainen työ palkitaan muutamalla ystävällisellä sanalla, kahvi- 
ta i" teekupilla, voileivällä, omenalla, piparikakulla tahi muulla pienellä virvok­
keella. Kun nykyisin suuremmissa neulomoissa ja tehtaantapaisesti hoidetuissa 
liikkeissä ylityöstä on ruvettu maksamaan 25 ä 50% ylimaksu, on vanha, pie­
nemmissä liikkeissä vallitseva tapa herättänyt yleistä, tyytymättömyyttä. Työn­
antajat eivät aina saa kykenevämpiä ompelijoitansa iltasin viipymään työssä yli 
määräajan jos eivät maksa heille rahapalkkaa, ja vielä vähemmin ovat om- 
pelijattaret siihen halukkaita, jos ei heille edeltäkäsin ilmoiteta saavatko he 
lisämaksua ylityöstään ja missä muodossa. Ne työnantajat, jotka eivät ollen­
kaan korvaa ompelijainsa ylityötä, taikka jotka maksavat siitä mitättömän 
vähän, kohtaavat vastahakoisuutta työntekijäin puolelta. Onpa huomattu, 

etteivät ompelijattaret nykyaikana mielellään- tee ylityötä maksuakaan vastaan.
Sen vuoksi = . ovat • työnantajat yhä enemmän ryhtyneet itse valmistamaan kii­
reellisimpiä töitä muutamien oppilasten avulla. Jotta tästä oppilasten voimien 
kuluttamisesta tulisi loppu ja ylityön tekemistä neulomoissa vähennettäisiin 
mikäli mahdollista, vaativat Nikolainkaupungin neulojat ompelijatarammat- 
tikunnan kautta v. 1905, että yleiseksi ylityöstä maksettavaksi peruspalkaksi 
paikkakunnalla määrättäisiin 50 p. tunnilta — ammattitaitoon katsomatta. Yh-
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Teettäjäin 
osallisuus yli 
työn väärin­

käyttöön.

Apuompelijain 
oma teettäjä- 

piiri.
Taulu N:o 16.

teissopinius saatiinkin aikaan ja ön apulaisten-ylityö sen--jälkeen tuntuvasti vä­
hentynyt. • '

Ylityötä tehdään 313 työpaikassa 621:stä; niiden työpaikkojen-määrä, joissa 
jdityötä'harjoitetaan,- nousee’siis puoleen tutkittujen työpaikkojen luvusta.'

Mitä ylityöhön- tulee on: eräs ompelijatar useiden ompelijain puolesta huo­
mauttanut eräästä neulomoissa hyvin - yleisesti vallitsevasta epäkohdasta, josta 
hän ei kuitenkaan syyttänyt työnantajia vaan ajattelematonta osaa ■ yleisöstä. 
Vaatteita tilataan »viime tingassa» ja-sillä ehdolla,'■ että niiden pitää valmistua 
määräpäiväksi matkaa, juhlatilaisuutta y.-m: varten. Jollei työtä luvata val­
mistaa määrätyn ajan kuluessa antaa teettäjä.sen toisen toiminimen suoritetta­
vaksi. Yhäti on kuitenkin huomattu, ettei mainittu päivä ollutkaan todellinen 
.»matka».- tai »juhlapäivä», sillä pienempiä muutoksia on joskus vaadittu, mon­
takin päivää myöhemmin. 'Ompelijatar ön kuitenkin työn tähden uhrannut 
sekä ruokaloinansa- että yöleponsa, tehden työtä suurimman jännityksen ja her­
mostumisen - tilassa. Jos työnantaja on ystävällinen ja hyväntahtoinen, kuten 
puheenalaisessa-neulomossa on laita: ei ompelijatar tahdo kieltäytyä valmista­
masta kiireellisiä töitä. Omistajan tähden ei neuloja soisi, että'neulomo menet­
täisi jonkun. teettäjistään, ja kun häneltä kysytään suostuuko hän määrättynä 
aikana suorittamaan kiireellisen tilauksen suostuu hän — kunnes sortuu! Viikko 
viikolta,, vuosi vuodelta on täten moni neuloja turmellut tervejhensä. Yksityisen 
tilaajan mieleen ei ole kenties ■ milloinkaan juolahtanut se ajatus,- ettei hän ole 
ainoa, jonka työtä valmistetaan liiallisella voiman ponnistuksella. Suuremmissa 
neulomoissa saattaa tästä menettelytavasta johtua loppumaton, kuumeentapainen 

työnpakko taitavammille ompelijoille. '

A puom pelija in  om a tee ttä jäp iir i.

' Läheisessä yhteydessä ylityön kanssa on apuompelijattarien omalle teettäjäpii- 
rillensä suorittama työ. Aivan varmasti voi otaksua,- että useimmilla taitavilla 
ompelijoilla on ylimääräistä työtä varsinaisen työnsä' ohessa. Työnantajat kerto­
vat yhteen ääneen mitenkä he neulomoissa-työskennellessään harjoittivat »sivu­
liikettä», jolla ansaitsivat »melkein saman verran kuin työpaikassa». Tämä, 
nimittäin ylityö ja oma teettäjäpiiri, selittää, mitenkä moni' pienellä palkallaan 
ollenkaan voi tulla toimeen. Omille teettäjille työskennellään sesonkiaikanakin, 
jotta työttömän ajan varalle jäisi edes joku mahdollisuus tilapäisen työn hank­

kimiseen. • ' '
Nykyjään on-kuitenkin edellä mainittu tapa. jonkun verran, muuttunut. 

Neulomoissa toimeenpantu erikoisjärjesteknä vaikeuttaa itsenäistä työntekoa- 
Vapaudenhalu on myöskin viimeisinä vuosina huomattavasti kehittynyt. Toiset



ompelijat eivät periaatteen vuoksi täMo. tehdä työtä enemmän, kuin «määrätyt 
tunnit-päivässä, •• ■ .■ • •• ..

Apulais ompelijat, joilla, on .oma .teettäjäpihi, kuuluvat yksinomaisesti-am­
mattitaitoisten lyhmään.. Luonnollista, on-, .etteivät oppilaat Iskene suorittamaan 
omintakeista työtä,, lukuun ottamatta silloin tällöin välikauppiaille suoritettua 
yksinkertaista tusinat-yötä. . Omilta teettäjiltään vastaanottavat ompelijat- taval­
lisesti- pusero-, hame- ja korjaustöitä -.sekä yksinkertaisempaa-' leninkiompelua 
y.-m. ' Välistä otetaan- myöskin kauppaliikkeistä, ilmoituksen-mukaan-kul jeksi­
vilta tataareiltakin, tusinatyötä, -kuten- lakkien,' esiliinojen- huivien y. m. val­
mistamista. Työpalkka on mitätön, mutta onhan siitä aina vähän apua- vaati- 

/ mattomalle ihmiselle, . joka kenties saa laskea- päivätulonsa-penneissä.
409 apulaista on ilmoittanut työskentelevänsä -omille teettäjilleen illoin, 

muutamat myöskin öisin. Jos mainittuun lukuun lisäämme ne 329 neulojaa, jotka 
työpaikasta vievät työtä kotiin, käy selville, että 738 ompelijatarta paitsi neu­
lomoissa suoritettua ylityötä tekee kotityötä noin 3 tuntia ja enemmänkin vuo­
rokaudessa. Ophxkäyneiden ompelijain koko luvusta täinä-on 42,2 °/„.,

Oppilailla ei ole omaa teettäjäpiiriä, .mutta annetaan heille joskus työpai­
kasta kotityötä. Eri-ryhmänä heidän oikeastaan pitäisi olla vertauksen ulko­
puolella, koska heidän taitamattomuutensa tekee kotityön hankinnan harvinai­
seksi poikkeukseksi. Mutta jos oppitytöt kumminkin, luetaan muijaan on teh- 
dastyön ohessa • kotityötä tekevien määrä 24,7 °/0 ompelijattarien'koko luvusta.

Ompelijattaret kertovat usein tekevänsä työtä kello l-:een yöllä ja kello 
3:sta tai 5:stä aamulla saadaksensa omien teettäjiensä työt valmiiksi. Ompeli- 
jatararnmattia haittaava vuositulojen epävarmuus ja epäsäännöllisyys saattaa 
helposti nuoria työntekijöitä käyttämään voimiansa ylimääräisen työn' suoritta­
miseen. Tällä tavoin ompelijatar välistä rasittaa itseänsä aivan kohtuuttomasti. 
Työnantajalle hän ei tahdo mainita mitään »firaabelityöstään», koska yöllä val­
vominen vähentää, hänen työkykyänsä päivällä. Voidaksensa tehokkaammin 
palvella omia teettäjiänsä jää hän joskus pois työpaikasta, sanoen sairautta tahi 
jotain muuta estettä poisjäämisen syyksi. Hyväpalkkaisilla ompelijattarilla on 
harvoin omaa teettäjäpiiriä. Kun liikkeen etu on sitä vaatinut ovat muutamat 
työnantajat korottaneet ompelijattariensa palkkoja sillä ehdolla, etteivät he ra­
sittaisi itseänsä oman teettäjäkuntansa töillä. Suurempien, tunnettujen liikkei­
den työntekijättäret ovatkin hyvin halutuita »firaabelityöntekijöitä» ja kilpai­
levat he siten suoranaisesti työnantajan kanssa.

Toisen ryhmän muodostavat ne kotiompelijattaret, jotka jonkun verran 
oppia saatuaan tehtaista ja neulomoista vastaanottavat kappaletyötä kotona val­
mistettavaksi. Tämmöistä toimintaa on joskus sen laajuuteen nähden pidettävä 
kotiteollisuutena. -Ompelijatar valmistaa silloin kotonaan töitä tehtaaseen, joko 
yksinään tahi käyttäen vanhempiaan, sisaruksiaan tai vieraita henkilöitä apuna.
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Tämä työjärjestelmä on tehtaille edullinen ja siihen perustuu osaksi pukimoliike. 
Kolmanteen ryhmään kuuluvat ne ompelijattaret, jotka harjoittavat »pientä itse­
näistä kotiteollisuutta», jolla tarkoitetaan sitä, että työntekijätär myy omia ko­
titöitään suoranaisesti, välittäjää. käyttämättä.' Hänellä on tavallisesti pieni 
teettäjäpiirinsä lähiseudussa tahi kaupitsee hän valmisteitaan torilla eli muulla 
tavoin. Hän hoitaa .itse kutoma- tahi ompelukonettaan ja ssaa koko voiton 
tuotteistaan. Hieni .itsenäinen kotiteollisuus ylen halpoine työhintoineen näyttää 
helposti muodostuvan tukkutuotannoksi, joka ottamalla haltuunsa tehdastyön 
muuttaa kodin'todelliseksi työ verstaaksi.  ̂Käsillä oleva tutkimus koskettelee 
kotityöoloja- ainoastaan, mikäli niillä- on- yhteyttä- niiden' ompelijattarien kanssa,. 
jotka työskentelevät tutkimiiksen alaisina olleissa työpaikoissa. Lukuun otta­
matta 5 poikkeusta eivät neulomojen ompelijat pidä vierasta apua kotityön, 
suorittamisessa, jota-vastoin 62 työpaikasta, kuten on ilmoitettu, on 329 ompe- 
lijattarelle annettu työtä kotona valmistettavaksi.

Paitsi sitä työtä, jota tehtaat, antavat omille työntekijättärilleen, saavat 
työnantajain ilmoitusten mukaan monet muutkin henkilöt työtä samaisista teh­
taista. Missä määrin viimeksi mainittua on. kotiteollisuutena pidettävä ei ole 
tutkimuksessa huomioon otettu. Kotiteollisuus semmoisenaan on eri tutkimusala, 
joka ansaitsee perinpohjaista asiaan syventymistä.

Taulu N:o 17 ei siis käsitä niitä ompelijattaria, jotka ulkomaisen toimi- 
tuSliike-järjestelmän mukaisesti asettavat itsensä ja kotinsa täydellisesti tusina- 
työn palvelukseen.

>/ r.
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Ompelijattarien sivistysolot.

Mitä ompelijattarien äidinkieleen tulee kuuluu ..enemmän kuin 2/3 suoma-Yleinen koulu
laiseen ia lähes l.U ruotsalaiseen kieliryhmään. sivistys.

. . . . .  . . Taulu N:o 18
Ompelijattarien sivistysoloja esittävät seuraavat numerot: 52,44 %-kaikista

apulaisompelijattärista on läpikäynyt ylemmän kansakoulun ja kaikki muut 
ovat käyneet jonkun vuoden alkeisoppilaitoksessa tai kansakoulussa, tahi ovat 
he suorittaneet valmistavan koulun tai kiertokoulun oppimäärän. Kaikki ovat 
luku- ja kirjoitustaitoisia-:paitsifyhtä vieraaseen kansallisuuteen kuuluvaa- Jo 
aikaiseen ovat he- oppineet ymmärtämään mitä elämä heiltä vaatii, jonka vuoksi 
he "ylemmästä kansakoulusta päästyään,- muutaman luokan siinä käytyään tahi 
suoraan kiertokoulusta ovat antautuneet-elatustaan ansaitsemaan. Sangen vähän 
täydentää ompelijatar sen jälkeen koulutieto jaan. Ei hänellä myöskään aina 

. ole tilaisuutta tyydyttää myöhemmin herännyttä opinhaluaan täysin tarkoituk­
senmukaisissa .oppilaitoksissa eri. paikkakunnilla. Iltakouluissa ja muissa sa­
manlaisissa laitoksissa käyminen ei korvaa edellisten puutetta. Hän käy niissä 
lukukauden tahi useamman, ajattelemattakaan mitään päättynyttä kokonai­
suutta. Usein valitetaan sellaisten oppilaitosten puutetta, joissa saattaisi ijästä 
huolimatta, esim. 13, 14 ä 15 vuotiaana, jatkaa aikaisemmin ehkäistyä kansa- 
koulukurssia, jonka suoritettua saisi kansakoulun päästötodistusta vastaavan 
todistuksen. Tämän toiveen täyttämistä tarkoittaa Suomen Naisyhdistyksen 
viime syksynä Helsingissä alkuun panema oppikurssi, jossa tytöt, jotka syystä 
tai toisesta, eivät'aikaisemmin ole läpikäyneet kansakoulua, ovat tilaisuudessa 
suorittamaan täydellisen kansakoulukurssin. Opetusta annetaan 3 iltana vii­
kossa. Harvat ompelijat ovat pitemmälle pyrkineet hankkimalla itsellensä ope­
tusta kansakoulua ylempänä olevissa oppilaitoksissa.

Seurusteltaessa ompelijattaren kanssa tulee koulusivistyksen puute kui­
tenkin. verrattain harvoin ■ näkyviin, sillä tuon puutteen korvaa usein sievä ja 
miellyttävä käytös. Hänen ammattinsa saattaa hänet tekemisiin sivistyneiden



56

Teknillinen 
sivistys. 

Taulu N:o 18.

Teknillisiä op­
pilaitoksia.

ihmisten kanssa, jotka usein häneen vaikuttavat suuremmassa tai vähemmässä 
määrässä hienostuttavasti. Hän käyttää myöskin ahkerasti kansankirjastojen 
kirjavarastoa ja oppii kaunokirjallisuuden kautta paremmin käsittämään ihmis­
elämän sivistäviä harrastuksia. Tällä tavoin hän rikastuttaa sanavarastoansa- 
kin, joten hän usein esiytyy suuremman sivistyksen omistajana kuin minkä hän 
kasvatuksensa kautta on saanut. Ompelijattaren mieli olisi sivistyksen vaiku­
tuksille ja riennoille altis, kun vaan ahkera työnteko soisi hänelle tilaisuutta 
näitä rientoja omaksensa tekemään.

Teknillinen sivistys on ompelijattarien keskuudessa vähäinen siitä päät­
täen, että ainoastaan 5,64 % on läpikäynyt teknillisen oppikurssin, ammatti­
koulun tahi sitä vastaavan laitoksen. Tosin Helsingin ja Porin ammattikoulut, 
jotka ovat ainoat laatuaan maassamme,.eivät vielä ole. ehtineet ulotuttaa vai­
kutustansa ompelijattarien teknilliseen sivistykseen. Mutta käsityöläiskouluista 
ja kansakoulujen, jatkoluokista ei ole myöskään toivottavassa määrässä ollut 
hyötyä puheena olevalle ammatille. Yksityisten käsiteollisuuskoulujen ja mui­
den teknillisten oppikurssien oppilaat eivät niinikään kuulu usein antautuvan 
ompelutyön alalle.

Englannissa ja Ranskassa on teknillinen sivistys suuresti edistynyt sen 
jälkeen kun tehtailijat seinäilmoitusten kautta ovat tiedoksi saattaneet, että 
todistus, joka .pn saatu tutkinnnon suoritettua iltakursseissa, joissa-opetus on 
yhteydessä, päivän työn kanssa, oikeuttaa työntekijättäpä saamaan korkeamman 
palkan. Epäilemättä tulisi meilläkin työnantajain ymmärtää oman etunsa vaa­
tivan samanlaisen keinon käyttämistä työntekijäänsä teknillisen taidon kohot­
tamiseksi. Mutta työnantajat näkyvät päinvastoin aivan liian vähän kehoitta- 
van ompelijoitansa hankkimaan itsellensä teknillistä sivistystä. Harvoin he, 
kysymällä sellaisesta laitoksesta saatua todistusta, osoittavat panevansa sille 
arvoa. Taitavampien ompelijattarien kehoittaminen käymään.käsityöläiskoulua, 
suorittamaan kisällinäytteen j. n. e. .suuremman taidon ja korkeamman, aseman 
saavuttamiseksi, ammatissa on räätälintyötä tekevien y. m. ompelijattarien kes­
kuudessa. aivan harvinaista. Nuorempaa sukupolvea pitäisi, kuitenkin kasvattaa 
suurempaan taitavuuteen ja t-yönharrastukseen parempien työtapojen, teknillis­
ten iltakurssien, ammattikoulujen y...m. .kautta. Mutta valitettavasti näyttää 
siltä kuin työtaito monin paikoin neulomoissa olisi taantumaan päin. Teknil­
listen koulujen oppilaat eivät halukkaasti ryhdy ompelutyöhön jos he vain 
suinkin voivat päästä muille aloille.

Ompelijattarillekin..soveltuvien teknillisten .oppilaitosten joukossa ovat 
Ammatti-ja käsityölciiskoulut etusijassa mainittavat. Myöskin kansakoulujen jatko- 
luokat sekä ompelukurssit, joita on- toimeenpantu monessa paikassa maatamme, 
ansaitsevat - tulla .huomioon otetuiksi. Käsityöläiskoulut ovat siksi tunnetut, 
ettei niistä tarvitse tässä pitemmältä puhua.
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■ Työnantajain harrastuksen herättämiseksi teknillisen sivistyksen kohotta­
miseen lienee syytä liittää tähän lyhyt selonteko muutamista sellaisista oppilai- 
laitoksista, jotka ; tarkoittavat ompelijattarien teknillistä ja. käytännöllistä kehit­
tymistä ammattissaan.

»Tyttöjen:-ammattikoulu, joka on perustettu Helsingin kaupungin valtuuston 
työväenasiain lautakunnan' alotteesta, alkoi toimintansa elokuun 1 päivänä 1904. 
Koulu on aijottu kansakoulun käyneille tytöille ja on sen tarkoituksena kansa- • 
koulussa saatujen tietojen lujittaminen ja laajentaminen ja sen lisäksi sellaisen 
ammattitaidon kehittäminen, että oppilaat vastaisuudessa voivat elättää itseänsä 
joko kunnollisina palvelijattarina ja apulaisompelijattarina taikka itsenäisinä 
ammatinharjoittajina. '

Käytännöllinen opetus jakautuu 4 ammattiosastolle, joilla on 2-vuotinen 
kurssi kullakin, nimittäin liinavaateompelu-, ieninkiompelu-, ruuanlaitto- ja kuto- 
maosasto. Kutomakurssiin vastaanotetaan uusia oppilaita ainoastaan joka toinen 
vuosi. Tietopuolisessa opetuksessa ovat oppilaat äidinkielensä mukaan jaetut 
ruotsalaisiin ja suomalaisiin luokkiin.

Opetussuunnitelma on seuraava: . .

Imen luokka.

Viikottainen tuntimäärä.

Liinaompe-
lukurssi.

Leninki- 
■ ompelu- 

kurssi.

Ruuanlaitto-
kurssi.

Kutoma-;
kurssi.

Ä id in k ie l i .......................................... 2 ■ 2 •2 • 2

Kirjallisuus.......................................... 1 1 1 1
' Laskento........................................... . 4 4 ' 4 . 4

Historia .............................................. ' 1 1 1 1
Piirustus................. 4 4 4 ' ' 4
L iinaom pelu ...................................... ' 24 — < 5 —
Leninkiompelu........................ • .24 0 —
Ruuanlaitto ...................................... 6‘ 6 20 —
Kutominen .......................................... —■ — — . 30

Yhteensä tunteja viikossa 42 42 42 42

J\i 39. Teollisuushan.
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Ihnen luokka.

Viikottainen tuntimäärä.

Liinaompe-
lukurssi.

Leninki-
ompelu­
kurssi.

Ruuanlaitto - 
kurssi.

Ä id in k ie l i ................. ........................ 2 2 2.
K irjanpito-............................... 2 2 2
T e rvevso p p i.............. ' .....................

Ammattilain säädäntö ja vakuutustoi- <
1 1 1

minta .............................................. 1 . 1 1
Piirustus........................ i ................. 2 2 2
L iinaom pelu ..................... . ... . ■ 28 6 • —
Leninkiom pelu................................... 6 28 —
Ruuanlaitto. ....................................... — — 34

Yhteensä tunteja viikossa 42 42 42

Kuten edellä' olevasta työsuunnitelmasta näkyy saavat ne I  luokan oppi­
laat, jotka ovat toisella tai toisella ompeluosastolla, 6 tuntina viikossa opetusta 
ruuanlaitossa ja taloustoimissa, sekä ne, jotka ovat ruuanlaitto-osastolla, 10 tun­
tina viikossa opetusta ompelussa, 5 tuntia liinavaate- ja 5 tuntia leninkiom- 
pelussä.

I l  luokalla saavat liinavaateosaston oppilaat 6 tuntina viikossa opetusta 
leninkiompelussa ja leninkiosaston oppilaat ylitä monena tuntina opetusta liina- 
vaateompelussa.

Koulu on toimessa 10 kuukautta vuodessa, nimittäin elok. 15 p.—heinäk. 
15 p. Elokuussa, ja  kesäkuussa opetetaan ainoastaan koulun ammattiaineita. Päi­
vittäinen työaika on 7 tuntia. Työaineita annetaan oppilaille koulusta ja val­
mistetut työt jäävät koulun omaisuudeksi, mutta oppilaat saavat, jos haluavat, 
ostaa työnsä työaineiden hinnasta.

Lukukausimaksuja (5 mk.) käytetään apurahoiksi, joita koulun ohjesäännön 
mukaan annetaan ahkerille, varattomille oppilaille, kun he siirtyvät toiselle 
luokalle. Nyt kuluvana työvuotena jaetaan 20 oppilaalle 50 markan stipendejä, 
josta summasta kullekin apurahan saajalle kuukausittain maksetaan 5 markkaa.

Koulun ylläpitokustannuksista, j otka' nousevat n öin ‘ 40,000 markkaan vuo­
dessa, suorittaa valtio tänä vuonna 11,000 mk.

Kurssin suorittaneille oppilaille on paikkoja' hankittu, jos oppilaat ovat 
semmoisia halunneet.

Ruuanlaitto-osastolta kevätlukukautena 1906 päästetyistä oppilaista, joita 
oli kaikkiaan '9, meni 8 palvelukseen, ja kevätlukukautena 1907 12:sta samoin



59

6 palvelukseen.. Liinavaateosastolta päästettiin kevätlukukaudella 190!? 14, ja 
leninkiosastolta 8 oppilasta. Kevätlukukaudella 1907 liinavaateosästpl.ta.;15 ja 
leninki osasto! ta 14 oppilasta, jotka joko ovat palveluksessa taikka .tekpvät työtä 

kotona. Työn laatua, yöaikaa ja palkkoja ösbittaa seuraava yhdistelmä:

Keväällä 1906 
Ammattikoulusta 
päässeet oppilaat.

Toimi, johon oppilas 
koulusta päästyään on 

antautunut.
Palkka.

-•Kyy'*-.

Työpäivän pituus..

Liinaompelu- 
osasto:
Työntek. numero: 

N:o 1 ............... Työntek. kehruuteht. 2 mk. päivässä 10 tunt. päivässä '
» 2 . . . .  . Liinaompelija . 7 » viikossa 1/2 9—6 j. p. p. ilman

; »  . 3 ............... Apuna kodissa _
loma-aikaa

.» ' 4 . . . . '. Liinaompelija 9 mk. viikossa ja kahv. 8—7 j. p. p. 2 tunt. päi-

» 5 ............... Apulainen 50 mk. aamiainen ja

vällislomaa 

‘/210—5 j. p. p.

» . 6 . . . . . Liinaompelija

päivällinen 

palkka tuntematon- nyt kotona

» i  . . . .  . » 7 mk. viikossa 729—6 j. p. p. ilman

». 8 .........  . . Apuna kodissa

loma-aikaa

.» 9 . . . .  . Kotiompelija — —
» 1 0 ........... Lasten-hoitajat. (Bonne) — • —
» 1 1 ............... Liinaompelija vapaa ylöspito —  • ’
» 1 2 ............... Kutojatar (kotona) — —

» 1 3 ............... Tekee työtä kotona ■ —

» 14 . . . .  . Kauppapalv. & siivooja 30. mk. kuukaudessa 7s 9—5 J- P- P-

Leninkiosasto:
Työntek. numero: 

N:o 1 ...............

» 2 ........... ; Jatkaa opintojaan (pik- — — i
kukoulusem.) . *

, » 3 . . . . Leninkiompelija 1 mk. päiv. ja kahvia 8—7 j. p. p. 1 '/a tuntia

L »  4 . . . .  . 1:25 päivässä ■

päi väliisi omaa : 

• •»

» 5 .............. Reikäo mpelij atar 40 mk. kuukaudessa 7 7a- tunt. päivässä

» 6 .............. Korjaa hameita ja puser. 35 » » 8—7 j. p. p. l'7a tuntia
päivällislomaa

» 7 . . . .  . Korjaa ja vaatettaa hatt. B5 » » . i •:

1 » 8 . . . .  . Lastenhoitajat. (Bonne) - - —

1
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. Keväällä 1907 
' Ammattikoulusta 

päässeet oppilaat.

■.' -Toimi, johon oppilas 
■ on antautunut.

Palkka. Työpäivän pituus.

Liinaompelu-

osasto.
.....—-.....- • --------------- - - - ..............- ........ ......... '•

Työntelc. numero:
N:o 1 .............. Opiskelee Ateneumissa — ........

» 2 .............. Työskentelee kodissa — . —
» 3 .............. Liinaompelija 4 mk. viikossa 7ä 9- 6 j- P- P-
»> 4 . . . Eteistyttö — • .— , . ; :.

» 5 .............. Apuna kodissa — — ......

» 6 .............. P  erheompelij atar — . . ..
•» 7 . . . .  . . Kirjapainossa- . — . . . . ■ — .
».:• 8 . , . . . .Eteistyttö .; —
.»■ 9 . ... ....■ . Lastenhoitajatar —
» 10 . . .  . My.yjä 25 mk. kuukaudessa ’/2 8^-8 j. p. p. 1 tunti

päivällislomaa
» 11 . . . .  . Kauppakoulunopp. — —
» 12 . . . .  .. . . Liinaompelija . , 10 mk. asunto ja va- 7 e. p. p.—7,8 j. p. p.

paa ylöspito vaihtelev. liikk. tointa.

- 1 3 .............. * ' , 1 mk. päiv. ja kahvia 9—7 j. p. p. 72 tuntia 
päivällislomaa .

» 14 . . . .  . . Myyjä 20 mk. kuukaudessa 8 e. p. p.—8 j. p. p. l-72 

tunt. päivällislomaa
» 1 5 .............. Liinaompelija 1 mk. päiv. ja kahvia 9—7 j. p. p. 1 7S tuntia

Leninkiosasto.

• Työnteli, numero:
- •

. päivällislomaa

N:o 1 .............. Työskentelee kodissa ' —
» 2 . . . .  . Ompeluapulaisena . — r-.
» 3 .............. Kauppakoulunopp. — , —
» 4 .............. Kirjoittaa koneella 30 mk. kuukaudessa 9—6 j. p. p. 1 tunti päi-

vällislomaa .

» 5 .............. Kauppakoulunopp. — —
» 6 .............. Kirjapainossa 30 mk. kuukaudessa 8 tunnin. työpäivä

» 7 .............. Korjaa hameita ja puser. 20 » .» 8—7 j. p. p. 1 Yj tuntia
päivällislomaa

» 8 .. .. . . .. Tuntematon — .
» 9 .............. Myyjä :15 mk. kuukaudessa 8—1 j. p. p. 3—7 j. p..p.
» 1 0 .............. Käy koulua. ' -- —

» 11 . . . . .  . Tuntematon —
» 12 .. ... .. . . Kirjapainossa ' 25 mk. kuukaudessa 8 tuntia päivässä
» 13 . . . .  . Kotiompelijatar — .

» 1 4 .............. Apuna kodissa ... — — -
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"  Koska 2-vuöden''oppikurssi oii' liiän lykyt' ompeluösaston oppilaille■' on 
kolmannen luokan perustaminen mainittu]en oppilasten jatkuvaa opetusta varten’ 
koulun toivomuksena. Tämä 3:mas’ luokka olisi oikeastaan neulomo-tahi. verstas, 

jossa oppilaat itsenäisesti saisivat valmistaa tilatulta töitä, itse suorittaa koet­
telut y. m. ja jossa saisivat osan voitosta, esim. 2/3, palkaksi työstään.

Jos tällainen 3:mas: luokka saataisiin1 kouluun jatkaisivat varmaankin monet 
etevät oppilaat, joilla on taipumusta liinavaate- ja leninhiompeluun, tointansa 
valitsemassaan ammatissa, eivätkä, kuten nyt usein tapahtuu, 2-vuotisen oppi- 
kurssin suoritettuaan Tyttöjen ammattikoulussa rupeaisi puotiap alaisiksi, juoksu- 
tytöiksi j. n. e. ja aivan varmaan ottaisivat työnantajatkin heidän suuremman 

ammattitaitonsa huomioonsa.
Helsinki 31 p. lokakuuta-1907. • -

M ath ilda  B lo m q v is t.,
• Koulun johtajatar».

„Viipurin kaupungin kansakoulujen jatkokoulu.

Oppiaineet'ovat: '
Äidinkieli, terveysoppi,' kirjanpito, laulu ja voimistelu sekä-ammattitöitä:' 

käsitöitä, pyykinpesua, silitystä ja ruuanlaittoa.

A m m attiope tuksen  työsuunn ite lm a.

Liinavaateompelua........................................ 1 1  tuhtia
Käsin-kutomista . . . . .  . . .  . . . . . 2 »
Koneella kutomista.........................   3 »
Sukanparsimista ja taideparsimista. .. . .............. 3
Lastenvaatteiden ompelua . ■ . .. . -. . . . 3 »

Käsin-ompelua............................. •. . . . . 3 >
K u tom is ta ..............................  3 s
Nimikkjainoinpelua .................................................3 »
Paikkaustöitä..........................................   2 » '

Summa 33 tuntia

• ■ Oppilaat työskentelevät vuoroittain kolmessa osastossa ja tulevat siten 11
viikon kuluessa suorittamaan jokaiseen osastoon kuuluvia tehtäviä. Tämän ohessa 
tapahtuu-muu ammattiopetus.
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T ied o n an to ja  opp ila ista , jo id en  to im in ta  k o u lu sta  p ä ä s ty ä  on tu n n e ttu .

Vuosi.
Koulun
läpikäy­

neitä.

Toimi, johon oppilaat, mikäli tiedetään, ovat 
antautuneet.

1903 13 Näistä toimii ainoastaan 1 ompelijana.

1904 . 12 Ei ainoakaan ompelijana, 1 kutojatar (koneella).'

1905 10 1 ompelija.
1906 6 1 ompelija, 1 peitteenompelija.

1907 7 ' Ei ainoakaan ompelijana.

Viipuri, 15 p. joulukuuta 1907.

L illy  K . K . R ö n n b lad .“

Työsuunnitelma Suomen Naisyhdistyksen valmista­
vassa ammattikurssissa ompelijattaria varten.

- Vuonna 1898 lähetti S. Naisyhdistys kaksi stipendiaattia, toisen Köpen- 
haminaan, toisen Tukholmaan, tutkimaan opetusmenetelmää näiden kaupunkien 
parhaimmissa ammattikouluissa. Vuonna 1900 alkoi koulun ensimmäinen kurssi 
toimintansa. •• -Kurssit ‘ kestävät" noin 7*x/2 kuukautta vuodessa' ja niiden tarkoi­
tuksena on tarjota ammattiopetusta liinavaate-ja leninkiompelijoille y. m. Ope­
tusta annetaan mallisarjan johdolla ja kukin oppilas saa kurssin käytyään ne 
kaavat, joita hän on oppinut valmistamaan otettujen mittojen perusteella. Kurs­
siin kuuluu myöskin ammattipiirustusta. Huolellisesti suoritettuaan jonkun 
tilatun työn saa oppilas pienen palkan, joka kuitenkin on niin vähäinen, että 
sitä saattaa pitää ainoastaan kehoituksena ahkeruuteen.

Kurssimaksu on 5 mk. lukukaudessa.

T ied o n an to ja  opp ila is ta , jo id e n  to im in ta  v a lm is ta v a n  o m p elija ta r-  
a m m a ttik u rss in  su o rite ttu a  on tu n n e ttu .

Vuosi.
Oppilas­

määrä. .

Toimi, johon oppilaat ovat, antautuneet.

K
u

olleita.

T
oim

in
ta

tu
n

tem
aton

.

Om peli­
ja ta r.

K on tto ri­
na puoti- 

opulai- 
nen.

Semi-.
naari. Tehdas. N aim i­

sissa. K otona.

1900 12 '3 T i i 6
1902. 10 1 1 i — i —  ■ — 2

1903 13 6 1 — ■_ i 3 1 4

1904 13 3 2 i i 2 — 2 2
1905 11 — 1 2 — 2 3 ~ ,2

1906 9 1 2 1 i 1 ■ — i 2
1907 17 5 ■ 3 1 i 1 3 — 3

Summa 85 19 11 7 3 9 9 4 21



Opinkäyneiden oppilasten halu antautua muille työaloille osoittaa yhtä 
räikeästi kuin koulusta päässeiden pienet työpalkat kuinka vähän houkutteleva 
ompelijattaren toimi oikeastaan on sille, jonka tiedot suinkin tekevät muille 

työaloille pääsemisen mahdolliseksi.
Ompelijatarammatti on yksi niitä-ammatteja, jotka kaipaavat ammattivers- 

taiden perustamista. Ammattikoulun ohessa tahi itsenäisinä laitoksina tulisi am- 
mättiverstaiden tarjota kansakoulun käyneille nuorille tytöille, jotka lain mukaan 
eivät vielä voi päästä tehtaan- työhön, sopivaa työtä kohtuullista korvausta 
vastaan sekä ammattiopetusta, ja harjoitusta. Omatessaan jonkun verran tek­
nillisiä ja ammattitietoja voisivat sittemmin nuoret työntekijättäret neulomoissa 
ja tehtaissa syyllä vaatia parempia palkkoja.
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Ammattivers
taat.



Ompelijatta- 
rien ammatti­
sivistys ja  am- 

mattiaika. 
Taulut N:o 

19— 22.

Ammattiope- 
tuksessatavat- 
tavia epämu- 

kaisuuksia.

V I I I  L u k u .

Ompelijättarien ammattisivistys ja ammattiaika.

Leikkaajien ja johtajattarien luku on neulomoissa pieni, sillä tavallisesti 
toimii työnantaja itse neulomon teknillisenä johtajana. Suurempien liikkeiden 
johtajataret ovat kuitenkin useimmiten ulkomaalaisia, jotka kotimaansa eteviksi 
tunnetuissa liikkeissä ovat saaneet oppinsa ja käytännöllisen taitonsa, jonka 
ylläpitämiseksi tekevät ahkerasti tutkimusmatkoja ulkomaille. Opin suorittaneita 
taitavia muotiompelijoita hankitaan tänne joskus ainoastaan sesonkiajaksi, jonka 
jälkeen he joko matkustavat kotimaahansa taikka jäävät Suomeen, elättäen 
itseänsä saatavissa olevalla työllä. Viime vuosina on yhä vilkkaampi vaihto 
ulkomaiden ja meidän suurempien ompeluliikkeidemme välillä tapahtunut. Monet 
työnantajat käyvät joka vuosi Parisissa, Berlinissä, "Wienissä, Kööpenhaminassa, 
Tukholmassa j. n. e., tuoden sieltä mukanaan uusia aatteita ja työtapoja. Välistä 
tekevät leikkaajat ja johtajattaret tällaisia matkoja työnantajan kustannuksella. 
Vuonna 1907 annettiin myöskin Teollisuushallituksen määräyksestä yksi matka- 
stipendi, joka tarkoitti' käytännöllisten leikkaaja- ja ompelijatarkurssien edistä­
mistä. Työnantajain yksimielisen lausunnon mukaan on ulkomaalaisilla apu- 
laisompelijattariUa, muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta, paljoa suurempi, 
Ijerasteellisemmasta. teknillisestä ja ammatillisesta sivistyksestä johtuva am­
mattitaito.

Mutta ulkomaalaisen johtajattaren toimintaan vaikuttaa usein kielellinen 
rajoitus häiritsevästi, jonka vuoksi työnantajat ovat menestyksellä eräille ete- 
vimmille ompelijattarille kustantaneet oppikursseja ulkomailla. Tämä kaikki 
osoittaa, että todellisesti jo oivalletaan ompelijattariemme teknillisten ja am­
mattitietojen kartuttamisen tärkeyden.

Tutkimuksesta käy ilmi kuinka huonolla kannalla sekä ammattiopetus 
että teknillinen sivistys vielä ovat. Tähän vaikuttavat monet asianhaarat: tapa 
pitää työssä yksinomaisesti tahi suurimmaksi osaksi oppilaita, jotka 3 ä 6 kuu­
kauden pei’ästä tavallisesti vaihdetaan uusiin, liian lyhyt oppiaika, työnjako, 
sääntöperäisen opetuksen ja ammattikoulujen puute monella paikkakunnalla 
j. n. e. Suuremmissa neulomoissa pidetään tavallisesti opinkäyneitä erikois- 
ompelijoita hameiden, liivien, hihojen ja vaatekappal.ee kaikkien eri osien
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.valmistamista varten. Ainoastaan erikoistaitoa vaaditaan ja yleistä ammatti­
opetusta annetaan .härvoin. - .Tavataan ompelijattaria, jotka ovat työskennelleet 
useita vuosia suuremmissa neulomoissa, mutta .jotka eivät kykene neulomaan 
puseroakaan itsellensä. Puserojen valmistus ei ole ollut se erikoistyö, jota om­
pelijatar on: harjoittanut. Sen vuoksi hän ei työtaidossa ole päässyt paljoa pi­

temmälle. siitä, missä alkaessaan oli. Kaikkialla valitetaan taitavuuden puutetta.
.Ne, joilla on paremmat ammattitiedot, rupeavat tavallisesti työnantajiksi. Ainoas­
saan suurimmissa liikkeissä pidetään .täysin ammattitaitoisia ompelijattaria, eri- 
tyistaitolaisia. Pienemmissä työnantaja itse suorittaa vaikeimmat tehtävät ja 
työntekijätär ei suinkaan ole muuta kuin itsenäisyyttä kokonaan vailla oleva 
työapu. . • .

Nykyisten olojen vallitessa tekee 40,'5 °/0 oppilaista palkatonta työtä. Toi­
silla on niin niukat vuositulot, että ne tuskin riittävät vaatteiksi ja vuokraan. 
Työnantajain ei myöskään kannata maksaa heille parempaa palkkaa, sillä oppi- 
ajan päätyttyä on heidän ammattitaitonsa puutteellinen ja ammattitaidosta riip­
puu kokonaan työn parempi ja joutuisampi suorittaminen.

Kaikilla työpaikoilla, joihin tyttöjä otetaan oppiin, on määrätyt oppikau- Oppiaika. 
tensa, jolloin oppilaat työskentelevät palkatta. Oppiaika. on eri pitkä eri työn- Taulu N:0 20 
antajain luona. Se vaihtelee 1—6 kuukauteen, joskus se kestää 8 kuukautta, 
harvoin vuoden tai' enemmän. Useihin työpaikkoihin otetaan ainoastaan mak­
savia oppilaita. Silloin on oppiaika tavallisesti lyhyempi, mutta tytöille ope­
tetaan kumminkin, joskin pintapuolisesti, vaatteiden ompelemista, leikkaamista 
ja mitan ottamista. Toiset pitävät ainoastaan palkattomia oppilaita, joille ei 
anneta muuta ammattiopetusta kuin mitä työtä tehdessään voivat itselleen 
omistaa.' Kumpaisessakin tapauksessa jää tjmntuote työnantajalle. Oppiaika, 
joka on taidosta riippumaton, on rajoitettu määräkuukausiin, joiden kuluttua 

työstä saadaan palkkaa joko. saman tai toisen työnantajan luona. Mutta useilla 
ompelijattarilla ei ole ollut minkäänlaista määrättyä oppiaikaa, vaan ovat he 
pienestä palkasta työskennelleet apulaisina siitä päivästä alkaen, jolloin- tulivat 
työpaikkaan, ■

Tällaiset olosuhteet,,yaikuttavat ettei oppilasten suorittama työ suuresti 
edistä ammattitaitoa. Heidän täytyy juosta asioilla, siivota työhuoneita j. n. e., 
taikka saavat he kuukausmääriä, kenties, vuosia olla tuollaisena työapuna, jota 
ranskalainen puhetapa niin sattuvasti nimittää »pikku kätöseksi?, joka ompelee 
hakasia ja lehtiäisiä, vetää pois harsimalankoja, neuloo Taskuja,'ratkoo korjat­
tavia töitä y. m. s., jolla tietysti ei ole paljon tekemistä ammattiopin kanssa.

Koska oppiaikana ei saada palkkaa on luonnollista, että kern’aimmin vali­
taan se työnantaja, jolla on lyhyin oppiaika.

Oppiajan lyhyys on omiansa antamaan .oppilaille sen aivan väärän' käsi­
tyksen, että he 3—6 kuukauden kuluttua ovat »täysioppineitä». ompelijattaria.

M  39. Teollisuushan. 9
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Ammattitaidon
arvostelemi­

nen.

Ryhtyvätpä monet kohta oppiajan kuluttua- itsenäisesti- liikettäkin--harjoitta­
maan, lisäten niiden joukkoa, jotka kilpailevat ja -ahertavat »yöt ja päivät», 
mutta töin tuskin sittenkään tulevat toimeen.

Lyhyellä oppiaj allaan'ovat oppitytöt parhaimmassa tapauksessa hankkineet 
itsellensä, paitsi ompelutaidon alkeita, muutamia paperista valmiiksi leikattuja 
erilaisten vaatekappaiten kaavoja: Nämä kaavat ovat usein koko. heidän toi­
meentulonsa perusteena. Enimmiten joutuvat he kuitenkin työhön neulomoihin 
ja kärsivät silloin pitkät ajat lyhyen oppiaikansa seurauksista, heitä-kun taita­
mattomuuden vuoksi eroitetaan paikasta toisensa jälkeen. ‘

Vaikka yleisesti valitetaan oppiajan lyhyyttä ei yksityinen työnantaja voi 
tehdä mitään sen pidentämiseksi. Hän ei siinä tapauksessa saisi tarvittavia 
apuvoimia työhönsä. Työnantajien yhteenliittyminen paikkakunnittain olisi 
kenties tässä suhteessa tehokas keino ammattietujen edistyttämiseksi. Mutta 
tähän ammattikuntaan kuuluvat työnantajat ovat tavallisesti hyvin vieraita toi­
sillensa. Syyksi tähän ovat monet sanoneet kilpailusta johtuvan vihamielisyy­
den, joka on ymmärrettävä ammatissa, jossa työnantajia on niin runsaasti, että 
niitä asuu miltei joka talon joka portaissa.

Työnantajain vaatimukset ammattitaitoon nähden ovat niin erilaiset, että 
heidän mainitsemiansa ehtoja ei voi panna perustukseksi ammattitaitoa arvos­
teltaessa. Toisten mielestä on ammattitaitoisuus sama kuin 8 ä 6 kuukauden 
oppikurssi. Toiset vaativat sen lisäksi monivuotista käytännöllistä harjoitusta. 
Muutamat puoltavat 1, 2 tai 3 vuoden oppiaikaa, jolloin toisesta puolenvuoden 
jaksosta alkaen palkkaa säännöllisesti korotettaisiin.

Mitä ompelijattarien ammattitaitoon tulee ovat useimmat yhtyneet siihen 
periaatteeseen, että l:senä työvuotena pidetään työntekijättäriä oppilaina, 2 ja 3 
keskitasoisina ja vasta 4 vuodesta alkaen täysin ammattitaitoisina. 3 ensimmäistä 
vuotta olisi siis pidettävä oppiaikana, kuten on tapana räätälinammatissa. Näitä 
samoja, eri oppiasteista yleisesti lausuttuja periaatteita on- myöskin taulujen las­
kelmissa noudatettu.

Koska on mieltäkiinnittävää havaita missä määrin edellä mainittuja- peri­
aatteita käytännössä toteutetaan, on työnantajilta tutkimuksen yhteydessä pyy­
detty tiedonantoja' siitä, kuinka monta täysin ammattitaitoista ompelijatarta 
heillä nykyjään on työssään.

Seuraava yhteen asetelma valaisee tähän kuuluvia olosuhteita eri ammatti- 
haaroissa eri paikkakunnilla.
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Täysin ammattitaitoisten ompelijattarien lukumäärä, työnantajain omien
tiedonantojen mukaan.

P a i k k a k u n t a .
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Helsinki . ............................ 134 54 76 2S 13 8 i 18 332
T u r k u ................................... 47 19 21. 15 82 2 45 4 46 281
V iip u r i................................... .17 7 17 10 — 23 18 — 23 115
T a m p ere ........................ 21 11 4 4 — . — 7 6 13 66
Nikolainkaupunki................. . ■- 7 3 — 2 3 — — — 55 70
P o r i ...................................... ' 6 1 — 1 — -- 3 — 5 16
O u lu ...................................... 9 S — .2 1 — — — — 20
Kuopio •................................... 3 — — — — 7 — — 2 12
Häm eenlinna........................ 7 — — 1 — — — — — 8
K o t k a ................................... 5 — — 2 — — . 2 — 1 10
P o r v o o ................................... 2 — — 3' 1 — — 4 — 10
M ikkeli................................... 2 1 3
Uusikaupunki........................ 9 — — ■— 1 — — — 2 12
F o r s s a .....................■ . 1 1

Summa 270 103 118 68 101 32 83 15 166 956

Erinomaisen mieltäkiinnittävää on huomata kuinka ompelijattarien täydel­
lisen ammattitaidon arvosteleminen joko periaatteen tai käytännön kannalta vie 
toisiaan niin lähenteleviin tuloksiin kuin 962 ja 956. Työnantajien omien tie­
donantojen mukaan on. neulomoissa työskenteleviä täysin ammattitaitoisia om- 
pelijattaria 32,38 %, ja siitä periaatteesta kiinni pitäen, että 3 vuotisen oppiajan 
suorittaneita on pidettävä täysin ammattitaitoisina, on vastaava luku tauluissa 
32,58 %.

Ammattiajalla tarkoitetaan koko sitä aikaa, jona työntekijä on harjoitta­
nut samaa ammattia. Ompelijattarien ammattioloja tutkittaessa on ammatti- 
vuosilla suurempi merkitys kuin ikävuosilla. Ei ole suinkaan tavallista, että 
ompelijattaren ammattisivistys riippuu jollakin tavalla hänen ijästään. Ompe- 
lijaoppilaita on jos jonkin ikäisiä. • Monet ovat ensin yritelleet muilla aloilla, 
ennenkuin vihdoin ovat päättäneet antautua ompelijattareksi. Senvuoksi on 87 %  
oppilaista yli 18 vuoden vanhoja. Ainoastaan 13 %  ei vielä ole mainitussa 
ijässä. Palkka on ammattiajan mukainen. Ammattiaika on myöskin ammatti­
taidon varmin perusuritta ja usein myöskin terveyden sekä kuolevaisuuden.

Ompelijatta­
rien ammatti 

aika.
Taulut N:o 

23— 25.



r  •

68

Sen vuoksi on koetettu niin monipuolisesti kuin suinkin valaista ammattiaikaa 
koskevia olosuhteita.

Tutkimus käsittää 1,285 oppityttöä, 755 keskitaloista ja 962 täysin am­
mattitaitoista eli yhteensä 2,952 työntekijätärtä, joiden ammattiaika on tunnettu. 
Tähän tulee lisäksi 222 satunnaista apulaista, joiden työaika on niin epävarma, 
että heitä ei aina saa tavata ja joiden ammattiaika sen vuoksi on jäänyt tun­
temattomaksi. Vakinaisista apulaisista on ainoastaan 31, joiden ammattiajasta 

ei ole saatu tietoa.
Työntekijättäristä, joiden ammattiaika on ilmoitettu, on 41,83 %  oppilaita 

ja yhtöensä keskitasoisten kanssa, joiden prosenttiluku on 25,5.8% ja joita ta­
vallaan myöskin on pidettävä, oppilaina, 67,41 %. Siis tavattoman paljon ala- 
arvoista työvoimaa, joka todistaa kuinka surkuteltavan huonolla kannalla am- 

mattitaitoisuus on maassamme.
2,952 työntekijättärestä on 12,26 %:lla 3 vuoden ammattiaikaj 5;55 %:lla 

5 vuoden, 2,45 %  10 vuoden, 0,50 %  20 vuoden ammattiaika. Ainoastaan poik­
keustapauksissa ulottuu ammattiajan raja 20—45 vuoteen.

Leninkineulomoissa tavataan alin ammatti-aika, liinavaateneulomoissa kor­
kein. Helsingin kaupungissa on oppilasluvun .suhde täysin ammattitaitoisiin 
neulojiin 68%  ja koko. työntekijätär-lukumäärään nähden 26,5%. Maaseutu­
kaupungeissa voi oppilasluku joskus olla 93 %. Onpa kaupunkeja, joissa tullaan 
toimeen miltei yksinomaisesti työnantajan johtamilla oppilasvoiinilla.

Työhenkilö- -Yksinomaisesti oppilaita käyttää työssä 621 työpaikasta 185 eli 21,7 %,
kunnan am- ja häistä 68 eli 10,9 %  ainoastaan palkattomia. Muutamat harvat pitävät ai- 
mattikanta. . . . . .  . . n  .
Taulut N-o noastaan täysin ammattitaitoisia apulaisia. Suuremmissa neulomoissa muodos-

26— 27. tavat tavallisesti n. k. keskitaitoiset eli 2—3 vuotta oppia käyneet vähemmän 
taitavan työavun. 28,9 %  kaikista työpaikoista käyttää tällaisia enemmän tai 
vähemmän harjaan tiineitä työvoimia, jolloin oppilasten pitämisestä on kokonaan 
luovuttu.

Epäilemättä olisi tärkeätä saada neulomojen oppilasolot säännöllisesti jär­
jestetyiksi. • Ammattisivistys sitä vaatii, ompelijattarien elinolot sitä vaativat. 
Ne työnantajat, joilla on laajempi käsitys ammattin kehittymisen tärkeydestä, 
ovat yhteen ääneen puoltaneet uudistuksen toimeenpanemista jotakuinkin pojille 
määrätyn oppisuunnitelman mukaan.' Etevät työnantajat, jotka oivaltavat, että 
ammatin edistyminen ja luonnollisemmat kilpailuolot edellyttävät yhteisten pe­
riaatteiden noudattamista neulomojen oppilasten oppiolojen suhteen, tervehtisi­
vät. varmaankin ilolla yleisen oppijärjestelmän aikaansaamista.

Palkattomia Ammattisivistyksestä palkkakysymyksen käsittelemiseen-siirryttäessä muo-
oppilaita. dostaa palkattomien oppilasten olosuhteiden valaiseminen luonnollisen väliasteen.

28— 31. "Tavataan työnantajia,-jotka väittävät, että neulomaliike ei ollenkaan kannattaisi, 
• jollei työapuna pidettäisi palkattomia oppilaita, jota vastoin toiset eivät millään
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ehdolla tahdo työhönsä oppilaita, ne kun muka työtarpeita turmelemalla teke­
vät enemmän vahinkoa kuin hyötyä. Oppilaita tulee sangen paljon maaseudulta, 
jonne-ne myöskin 3—6 kuukautisen oppiajan. perästä palajavat-, asettuen itse­
näisinä ompejijattarina tahi perheompelijöina asumaan.johonkin pitäjääseen. Hei­
dän työtaitonsa, on silloin yhtä vähäpätöinen kuin heidän palkkavaatimuksena­
kin. Neulomojen ompelijattarilta on saatu tietoja heidän kotiseuduillaan makr 
setuista työpalkoista. Nämä tiedot tosin eivät.ole yleisesti päteviä, mutta an­
saitsevat joka tapauksessa tulla huomioon otetuiksi maaseudun työoloja va­
laisevina lisätietoina. Niinpä sanotaan perheompelijan maalla ansaitsevan 25 ä50 
penniä päivässä ynnä vapaan ylöspidon, joskus 75 .pen., 4 1 mk.. Mitan mukaan 
valmistetuista vaatekappaleista maksetaan ompelijattarien mainitsemissa pitä­
jissä tekopaikkaa:

Puserosta 35, 50, 60. 75 p., 1-mk 50 p. ä 2 mk.
Hameesta 40, 50 p., 1 mk ä 1 mk 50 p. ,
Takista 1 mk 50 p. ä 2 mk.
Leningistä (liivi ja hame) 1, 2, 3 mk 50 p. ä 4 mk.

Harvinaista on että leningin tekopaikka nousee 5 ä 6 markkaan.
(Mitä vaatekappaleen valmistamiseen kuluvaan aikaan tulee katso urakka- 

työn palkka, taulu Nro 48).
Luonnollisesti ovat työpalkat maaseudulla yhtä vaihtelevaiset kuin kau­

pungeissakin. Mutta joka tapauksessa kuvaavat edellä mainitut työpalkat 
räikeällä tavalla naisen työn halpahintaisuutta, johtukoon se sitte kehnommasta 
työn suorituksesta tahi totutusta tavasta.

Oppilaista joutuu suuri osa työhön neulomoihin ja tehtaisiin, taikka jää­
vät he edelleen, sen työnantajan luo, jonka liikkeessä ovat oppiaikanaan olleet. 
141 työpaikkaa tarjoaa oppilaille palkkaa vastaan työtä oppiajan kuluttua. 
Taulusta Nro 33 saa yleissilmäyksen ensimmäisestä palkasta ja sen ohessa op­
piajan pituudesta eri työnantajain luona.

Kaikkiin työpaikkoihin ei vastaanoteta oppilaita, vaan vaaditaan heiltä 
muiden luona saatua aikeisoppia. Heille maksetaan silloin palkkaa ensimmäi­
sestä päivästä alkaen, mutta tulee heidän myöskin omata jonkun verran am­
mattitaitoa. Niissä työpaikoissa, 68 luvultaan, joissa ei minkäänlaista palkkaa 
makseta oppilaille, ei ole muitakaan palkatuita apulaisia. Kohta kun toiset 
oppilaat ovat päättäneet oppiaikansa, otetaan uusia poistuvien sijaan ja siten 
on koko liike oppilastyön varassa. Niin luonnottomalta kuin tämmöinen menet­
telytapa tuntuneekin perustuu se kuitenkin työnantajan ja oppilaan välillä teh- 

. ty.yn .vapaaseen suostumukseen. Oppilas suorittaa työllään määrätyn ajan kii­
luessa maksun työnantajalle saadusta opetuksesta. Mitä syyllä voi muistuttaa
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tätä järjestelmää vastaan, on se, että opetus on puutteellista ja hajanaista, op- 
piajan lyhyys vaikuttaa haitallisesti amniattitaitoon nähden, sekä että oppilaitten 
toimeentulo oppiaikana on surkuteltavan huono. Tuskinpa oppipojat milloinr 
kaan tekevät palkatonta työtä verstaissa, joissa on miehinen työhenkilökunta. 
He saavat jo alusta pitäen palkkaa, joko rahassa taikka’ asunnon, vaatteen ja 
ruuan muodossa.

Tutkimus osoittaa, että .40,5 °/0 .oppilaista tekee' palkatonta- työtä 1— 12 
kuukauden aikana. Koska oppiaika tulee kalliiksi, koetetaan sitä lyhentää niin 
paljon kuin suinkin. Tällaisten olojen vallitessa oppinsa suorittanut ompelija­
tar saa usein koko elämänsä ajan kärsiä puutteellisen ammattitaitonsa vuoksi 
ja on . pakotettu myymään työnsä miltei mikin hintaan tahansa.



IX  Luku.

Neulonnoissa maksettu palkka.

' Tuskinpa mikään muu vaikuttaa niin syvältä ompelijattaren elämään kuin 
palkkaolot.- Jos hänellä on luja luonne, jos-hän on kodissa saanut vakavan 
kasvatuksen kelpo vanhemmilta, saattaa hän suotuisten olojen vallitessa pysyä 
jotakuinkin turvattuna kiusauksien keskellä, jotka aina lähemmin ahdistavat 
sitä, jolta puuttuu sivistyksen kautta saavutettua, tarkkanäköisyyttä ja elämän- 
tuntemusta. Jos mielensuunta on hyvä ja taloudelliset toimeentuloehdot jom- 
moisetkin,-saavat ainoastaan erinomaiset elämänkohtalot ompelijattaren horjah­
tamaan. Mutta paraimmatkih päätökset pettävät, kun tulee ratkaistavaksi täm­

möiset kysymykset." vuokra, puut, vaatteet, ruoka!
i Seuraa häntä, tuota ■ turvatonta nuorta ompelijatarta! Häntä, jonka koko 
viikon täytyy'tulla toinieen 5 ä 6 markan työpalkalla! Ja’a.tuo summa viikon 
joka päivää kohti. Laske paljonko sen mukaan tulee vuoden joka päivälle, kun 
hänellä kenties on työtä 250 päivänä 365:stä. Jos hän tämmöisellä taloudelli­
sella pohjalla' eläessään on joutunut pieneen, velkaan vuokrasta, ei-moneen mark­
kaan nousevaan, mutta kumminkin niin suureen, että huoneesta häätäminen 
häntä-uhkaa,- silloin hänen- on vaikea vieraassa kaupungissa tuntemattomana, 
ilman suosittelijoita saada uutta asuntoa,-—- jos. ei-hän omista, minkäänlaista 
kalustoa.- Ei ole ihmeteltävä, jos hän silloin jonakuna päivänä ei pane vastaan, 
kun tarjoutuu-tilaisuus pienen viattoman• seikkailun alkamiseen; jos hän esim. 
jossakin ruokapaikassa, ottaa- vastaan ruokaverontarjouksen siltä, jolla on niin 
monta- vertaa suurempi työansio kuin hänellä itsellänsä. Tuo kohtelias tarjooja 
rupeaa hänen -.suosittelijakseen. Hän saa uuden, asunnon. Mutta auttajalleen 
hän jää’ kiitollisuuden velkaan, ja . tavallisesti useammin kuin vaan kerran. 99 
tapauksessa 100:sta- ovat elämän kovimmat kohtalot alkaneet näin yksinkertai­
sella-tavalla.

Alimpaan-, palkkaryhmään kuuluvat palkatut oppilaat, joita on noin */4 
ompelijattarien koko lukumäärästä. Harvoin nousee heidän päiväpalkkansa neu­
lomoissa- .50. p:iä A.. 1 mk. korkeammalle, se o. 200—300.mk., vuodessa.. Muuta­
milla ammatin erikoisaloilla voivat olot käydä hiukan suotuisemmiksi. Enem-

Neulomoissa
maksettu
palkka.

Palkatulta op­
pilaita. 

Taulut N:o 
32— 33.
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Palkkaus- 
muoto. 

Taulut N:o 
34— 36.

män kuin puolet tutkittujen työpaikkojen palkkaa nauttivista apulaisista ovat 
palkatulta oppilaita ja heitä ammattitaidon puolesta lähellä olevia keskitaitoisia 
ompelijattaria, ja saavat useimmat näistä palkkaa 300—400 mk. vuodessa, ainoas­
taan poikkeustapauksessa enemmän.

Palkkausmuoto vaikuttaa tuntuvasti yksityisen työntekijän tuloihin. Aika­
palkalla työskenteleminen ei ole niin hermostuttavaa, mutta urakkapalkka tuot­
taa suuremman innon ja kätevyyden kautta, pitemmän työpäivän ja loma-aikoi- 
nakin työskentelemisen kautta paljon suuremmat tulot muutamille harvinaisen 
työkykyisille neulojille. Koska urakkapalkan suuruus paljon riippuu taidosta, 
kestävyydestä, näppäryydestä, terveydestä, Ijästä (voimista) y. m. s. henkilökoh­
taisistä etuisuuksista, vastustavat sitä kaikki ne, joilta puuttuu edellytyksiä kil­
paillakseen toverien kanssa, jotka ansaitsevat melkein puolta enemmän kuin he 
itse. Tästä kilpailusta johtuu heikompikykyisten työntekijäin ääretön voimain 
ponnistus.

Palkkausmuoto on 409 työpaikassa aikapalkka.
». > 117 -» urakkapalkka.
» » ,21. » aika- & urakkapalkka.
» 5 -68  » ei makseta mitään palkkaa.

Ainoastaan 6 työpaikassa 621:stä ovat palkkaolot tuntemattomat. "
Käteisen rahapalkan ohessa saavat neulojat joskus palkkaa luonnossa, esim. 

vapaan, ylöspidon, vapaan asunnon, vapaan ruuan. Pienemmät joululahjat, kuten 
rahaa, pusero- ja leninkikankaat, hatut, liinat ja muut liikkeestä otetut pikku- 
esineet kuuluvat jokapäiväisten virvokkeitten, kahvin y. m. s. ohella luontois- 
palkkaan. Vaikka tämmöiset lahjapalkkiot ovait jotakuinkin tavalliset neulo­
moissa, ovat ne kuitenkin liiaksi satunnaisia, jonka vuoksi niitä ei voi pitää 
minkäänlaisena »lisäpalkkana». Mutta pienissä,’ tuloissa ne kuitenkin tuntuvat 
tervetulleena lisänä. Esim. jokapäiväinen kahvi leivättä tai leivän kanssa nau­
tittuna mukana tuotujen voileipien kanssa vapauttaa oinpelijattaren aamiaishuo- 
lista. Se rahallinen voitto, jonka työpaikalla tarjotut virvokkeet mahdollisesti 
tuottavat, ei kuitenkaan merkitse niin paljon kuin terveydelle hiistä koituva 
hyöty. Tuo pieni työnseisaus kerran tai kahdesti päivässä' tuntuu erinomaisen 
hyvältä. Se seikka, että useimmat työnantajat tarjoovat työntekijöilleen virvok­
keita,-.todistaa' osaltaan, että työnantajat ajattelevat työntekijänsä viihtymistä 
ja terveyttä, eivätkä tahdo heistä vieraantua.

Aikapalkka on 1,607 ompelijattarella, urakkapalkka 796:11a, 501 ei saa ol­
lenkaan palkkaa. . 67 palkattua ompelijatarta ei ole voinut varmasti määrätä 
palkkausmuotoa, se kun vaihtelee. Rahapalkkaa nauttivista ompelijattarista on 
169 sellaista, joilla- on "lisäpalkkaa-Tuonnossar 12- neulojalle-maksetaan palkka 
yksinomaisesti luonnossa.
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Urakkapalkan ovat etupäässä tehtaantap ai s esti järjestetyt ja varastovaate- 
liikkeet ottaneet käytäntöön.' Neulomoissa, joissa työt tehdään mitan mukaan, 
on hankalampi noudattaa urakkajärjestelmää, vaikka muutamat työntekijät ovat 
sanoneet suostuvansa antamaan hameita ja liivejä (mitan jälkeen ’ tehtäviä) 
urakalla työntekijöilleen, kun nämä ovat ilmoittaneet kernaammin tekevänsä 
urakkatyötä, kuten pukimoissa. Leninkineulömoissa on tähän-saakka ainoas­
taan poikkeustapauksissa maksettu urakkapalkkaa. Päivä- ja viikkopalkka 
soveltuu paremmin niiden työtapaan. Kuukausi- ja vuosipalkkoja maksetaan 
enimmäkseen muotiompelijoille. Taitavaa muotiompelijaa ei .aina voi - saada, 
jollei hänelle taata työansiota sesonki- tahi vuosisopimuksen kautta. Samoin 
on johtajatarien laita neulomoissa. Ulkomaiset johtajataret ja muotiompelijat 
eivät tavallisesti suostu lyhyempiaikaisiin sopimuksiin 'kuin vuodeksi ■ tahi se­
sonkikaudeksi.

^Tauluissa tavataan eri palkkaluokat yhdistettyinä erikokoisiin ryhmiin, joi­
den välinen ero ei aina ole yhtä suuri, ei edes samassa taulussa. Näin on tehty 
sentähden, että erilaiset palkkaustavat jo itsestään ovat aiheuttaneet tällaisen 
ryhmittelyn. Samaten on myöskin erilaisen ryhmityksen kautta eri tauluissa 
tahdottu valaista palkkaussuhteita useammalta puolelta.

. Päiväpalkka. on jotenkin yhtä tavallinen kuin viikkopalkka.. ' Päiväpal­
kalla ’työskentelee 685 ompelijatarta, joista 142 saa 1 mk. tai vähemmän päi­
vässä, 176 saa 1: 50 p:iin, 162 aina 2 markkaan, eli yhteensä 480 ompelijatarta, 
joilla.on 2 mk. tai vähemmän päivässä.. Enemmän kuin 2 mk. päivässä.saa 
167 työntekijää ja 38:11a on. päiväpalkka ja. sen ohessa lisäpalkkaa luonnossa.

Päiväpalkka vaihtelee suuresti. Korkein päiväpalkka on 6 mk., alin 40 
p:iä. Keskipalkalla tarkoitetaan enemmistön palkkaa eri ammattihaaroissa. 
Tällainen laskuperuste ei ole merkitystä. vailla, vaikka se joskus paikkakun- 
nallisten erikoisolojen vuoksi voi ■ vaikuttaa pientä epätasaisuutta ■ tiedonantoi­
hin. Niinpä on taulussa N:o 39 yhdistetty muutamia ammattiryhmiä,. jotta 
keskityksen kautta-enemmistön palkka paremmin tulisi näkyviin. Tämän kautta 
on, mitä Tampereen kaupunkiin tulee, syntynyt sellainen epäsuhde, että lakki- 
tehtaiden, urakkatyötä tekevät oppilaat ovat korottaneet ■ muotiliikkeidenkin 
oppilasten keskipalkkoja,'"vaikka''jälkimmäiset-harvoin ;voivat..-.päivässä.-ansaita 

•1 mk. enemmän. Muita epätasaisuuksia ei ole. huomattavissa keskipalkan 
suhteen, vaan kuvaa se varsin todenperäisesti eri paikkakunnilla vallitsevia 
palkkaoloja. ’ . • '

Neulomojen työpalkat' voi ammattitaidon mukaan sopivimmin jakaa kol­
meen ryhmään. Ammattitaito "ei kuitenkaan aina täydellisesti vastaa nimityk­
siä: oppilaita, keskitasoisia ja täysin, ammattitaitoisia. Niinpä esim. neulomoissa, 
joissa maksetaan aikapalkka, oppilaan-palkka-aina-on-riippuva hänen-ammatti­

n i 39. 'Teollisuushan. 10

Päiväpalkka. 
Taulut N:o 37 

— 38.

Alin ja korkein 
päiväpalkka 
sekä keski- . 

palkka.
Taulu N:o 39.

Keskimääräi- 
. nen päivä­

palkka.
Taulu N:o 40 .



74

Arvioitu, päivä 
palkka työ- 
seuduilla.

ajastaan, vaikka hän kappaletyöstä joskus voi ansaita yhtä paljon ja enemmän­
kin kuin täysin ammattitaitoinen ompelijatar, jolla on päiväpalkka.

Keskimääriä laskemalla saadaan yleensä sangen - häälyviä tietoja, mutta 
jos työtaidon perusteella ryhmittää työpalkat 3 palkka-asteeseen voi kuitenkin 
saada jonkunlaisen havaannollisen käsityksen eri ammattihaaroissa vallitsevista 
palkkaoloista. Alimman ja korkeimman palkan suuri erilaisuus vaikuttaa luon­
nollisesti- keskimääräiseen palkkäan’ja vähentää jonkun verran sen todenmu­
kaisuutta mitä eri ämmattihaaroihin * tulee, vaikka keskimääräislaskelmat kiel- 

-tämättä:' ,voivat "antaa käsityksen paikallisolöista. Sitä paitsi ne ammatintunti- 
jalle tarjoavat vertailuaineksia eri ammattiryhmien suurempaa tai pienempää 
palkanmaksukykyä arvosteltaessa.

Luonnossa maksetut palkat ovat otetut mukaan keskiarvotauluihin. Paik­
kakunnan hintojen mukaan arvioituna on niiden vastaava .raha-arvo merkitty 
laskelmiin.

Näiden perusteiden mukaan laskettuna ovat keskimääräiset päiväpalkat 
kaikilla paikkakunnilla yhteisesti:

P a l k k a - a s t e e s s a  

I  I I  I I I

Leninki- ja liinavaateompelijoilla y. m. 1 Smk. 1,33 Smk. 1,,67 Smk.
Päällys- ja varastovaatteiden ompelijoilla 1,,23 i 1; 65 T> 1,,93 >
Muoti- ja lakkien ompelijoilla •. . . . 1,,06 2> •1,56 2,,46 ' »
Sateenvarjo- ja kravatti ompelijoilla . . i,,2.1 1,64 2.,01 »
Kutoj ä t ta r i l la ............................................. 1.,21 1,54 1,88 »

Kunkin eri työpaikan keskimääräiset päiväpalkat näkyvät taulusta N:o 40. 
Keskiarvolaskelmien supistettu muoto ei kyllin selvästi valaise ammatin 

erikoisalojen päiväpalkkaetuja,- mutta tarkempia tietoja niistä saadaan yksityis­
kohtaisia tiedonantoja sisältävistä tauluista. •

Yleisenä sääntönä voi pitää, että leninki- ja liinavaateompelijattärien 
asema on kaikista epäedullisin mitä päiväpalkkaan tulee. Verrattuina päällys­
vaate- ja muotiompelijoihin saattaa kuitenkin viimeksi mainittujen lyhyempi 
työkausi jossain määrin tasata vuositulojen keskinäistä suhdetta. Mutta sitten­
kin jäävät -leninkiompelijät vuosituloihinkin katsoen alempaan palkka-asteeseen.

Päiväpalkat ,taulussa N:o 37 käsittävät ainoastaan 685 ompelijatarta, jotka 
todellakin tekevät työtä päiväpalkalla. Jota vastoin tähän liitetty yhteenase- 
telma, samoin kuin taulu N:o 40, käsittää kaikkia rahapalkkaa nauttivia om- 
pelijattaria, joiden eri palkkausmuotojen mukaan suoritetut palkat ovat muu­
tetut päiväpalkoiksi. Mainittu yhteenasetelma osoittaa siis kuinka monella om- 
pelijattarella on päiväpalkkana: .
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;.,lr mk. . 
tai vä- 
hemm.

. mk. mk: * mk.' mk.
3 mk.

1,01—1,4,9 1,50—1,99 2,01—2,49 2,50—2,99 enemra.

H e ls in k i................................... 43 42 120 195 140 132
T u rk u ...................................... 103 125 193 46 . 12. 11
V iipu ri............................... 43 ' . 26 70 41 21 16

Tampere ................................... 39' 43 101' • 58 37' 14
Nikolainkaupunki 20 - -66- 51 34 19 2' ■ •
P o r i ................................... 32 19 16 10 1 1
Oulu .......................................... 7 11 16 . 15 ' — ' 4
Kuopio...................................... 20 .7 17 '7 — ' —

Hämeenlinna . . . .................. 22 6 4 1 — —
K o t k a ....................................... .5 1 7 1 . — :i

Po rvoo ...................................... 14 16 10 8 — 2

M ik k e l i ........................ 6 2 . _ — — —

Uusikaupunki............................ 9 — — — —
F orssa ...................................... 5 3 3 2 — - —

Summa ompelijattaria 373 372 . 608 418 230 183

Huomioon on otettava, että edellä merkityt tulot koskevat ainoastaan sitä 
aikaa vuodesta, jolloin ompelijattarella on ollut työtä. Jos tulot tasataan kaik­
kia vuodenaikoja kohti tapahtuu melkoinen päiväpalkkojen aleneminen, sillä 
ainoastaan 42 °/0 on ollut työtä korkeimman päivämäärän mukaan eli 300 päivänä 
vuoden 365:stä. Useimpien työvuosi on paljon lyhyempi. (Katso taulu Nro 7).

Yiikkopalkka maksetaan eniten leninkineulomoissa. Viikkopalkalla työs­

kentelee 641 ompelijatarta, joista 125:llä on 7 mk. ja vähemmin, 267:llä 7— 10 
markkaan, 149:llä aina 14 markkaan viikossa. Kaikkiaan ansaitsee 541 ompeli­
jatarta viikossa 14 mk. ja vähemmin. Ainoastaan 59 neulojan viikkopalkka on 
suurempi kuin 14 mk., 41 on viikkopalkka ja sen ohessa lisäpalkkaa luonnossa.

Yiikkopalkka on päiväpalkkaa hiukan edullisempi sen vuoksi, että mo­
nella työnantajalla ei ole tapana vähentää viikkopalkkaa lyhyempien taudin- 
tapausten ja muiden pienempien poissaolojen tähden. Sitä.vastoin ollaan,ta­

vallisesti hyvin tarkkoja päiväpalkkaa nauttivien ompelijattarien suhteen. Ne 
harvat työnantajat, jotka maksavat palkan tunnilta, vähentävät poikkeuksetta 
palkkaa jo pienimmästäkin laiminlyönnistä. Useat empelijattaret puolustavat 
kuitenkin tuntipalkkoja, koska silloin vapaammin voivat tulla ja mennä mie­
lensä mukaan, »kun aika on heidän omansa».

- Harvoin ajatellaan, että tuo »vapaus» voisi saada aikaan sumia epäjärjes­
tyksiä, että työnantaja työn epäsäännöllisen-suorittamisen kautta saattaisi joutua

Viikkopalkka. 
Taulut Nro 41 

— 42.
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Työajan lyhe­
neminen ja 

samanaikainen 
palkan kohoa­

minen.

monenmoista vahinkoa kärsimään, kuten esim. huoneiston vuokran, liikkeeseen 
sijoitetun' pääoman korkojen' menettämisen," johtajataren hukkaan kuluneen työ­
ajan, teettäjäin tyytymättömyyden y. m. s. vuoksi.

Vaikka kappalepalkka muutamilla vaatetustyön erikoisaloilla monin pai­
koin kiihkeän, kilpailun, voimaperäisemmän työnteon y. m. syiden vuoksi näyt­
tää alenemisen oireita, on myönnettävä, - että aikapalkka viime- vuosina on ko­
honnut, samalla kuin työaikaa on lyhennetty.

Eräs neulomo on antanut seuraavän, ompelijain viikkotulojen suhdetta 
lyhennettyyn työaikaan valaisevan kaavion:

Vuosi, jo l­
loin palkkaa 
korotettiin

Tuntiluvun
mukainen
työpäivä

Leninkiompelijain viikko-
tulot*

Puseronompelijain
viikkotulot

palkka-asteessa " palkka-asteessa

• i; I I I I I I I l  ■ i n

1900 18 mk. 15 mk. 10 k 12 mk.
1901

10 tunnin
19 „ 15 „ 10 k 12 „ — —

1902 tvöpäivä 20 „ 17 „ 12 k 14 „ .-- —
1903 , 20 „.. 17 „ 12 k 14 „ 10 mk. 8 mk. —
1904. 20 „ 17. „ 12 k 14 „ 12- „ 10 „ 8 mk.
1905 9 l/2 tunn. 20 „ 17 „ 12 k 14 „ 14 „ 12 „ 10 „
1906 V 9 tunn. 20 „ ' 17 ■ „ 12 'k 14 „ 15 „ 14 12 „

Toisesta neulomosta on saatu'seuraavat tiedot palkankorotuksien ja ly ­
hennetyn työajan keskinäisestä suhteesta. -

Vuosi
Tuntiluvun

i’ . . Leninkiompelijain viikkotulot 
palkka-asteessa:

työpäivä I '  - I I I I I  ■ ■

1898 12 3 mk. 4 mk. 50 p. 6 mk.
1899 i

11 6 mk. 7 mk. 50 p.
1900\

1901 r

1902}
io 'v , 6 mk. 9 mk. 10 mk.

19031
1904\ 9-V. ' ‘ 7 mk. 50 p. -- 9 mk.' : 10 mk. 50 p.

1905 f
9

10 mk. 50 p. 12 mk.
1906( * 12 mk. ’ ■' 18 mk.

---- Eräs- I:sen - luokan .trikookutomo- on-jättänyt -tähän-liitetyt-tiedonannot.-
viikkopalkkojen kohoamisesta ja työajan supistumisesta
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Työvuosina- 1905 1906 1907

Työntekijättärien luku . . . . . 251 277.. - 316

Työtunteja viikossa................. 59 57 57

Työpalkkoja-yhteensä. . . .- . Smk. 137,948: — Smk. 156,872: — Smk. 212,000: —

TyÖDtekijättären vuosipalkka . „ 549:59 566:32 „ • -670:88

Kaikista palkanmaksuta voista on vuosipalkka, enin mieltäkiinnittävä.. Vuo- Vuosipalkka, 

sipalkka se vasta selvimmin valaisee ompelijattareu taloudellisen toimeentulon 
perustan. Päivä- ja viikkopalkat saattavat usein tuntua hyvinkin. tyydyttä­
viltä. mutta ne muuttuvat melkoisesti vuositulolaskuissa ajoittaisen pakollisen 
työttömyyden vuoksi. : •

Varsinainen-'-vuosittainen-' palkanmaksu- ei "juuri tule kysymykseen neulo­
moissa. Johtajattaret ja leikkaajat tekevät säännöstä poikkeuksen. Mutta muut­
tamalla kaikki palkkausmuodot jokaisen ompelijattaren vuotuisen todenperäisen 
työajan perusteella vuosipalkaksi, ovat vuosipalkkalaskelmat tulleet käsittämään 
2,184 ompelijatarta, joilla e i .ole muita. etuja .kuin- tunnettu, määrätty ■ raha­
palkka. Näistä on 737:11a 300—400 markan vuositulot ja vähemmin, 492:11a 
400—500 markan ja 840:llä 500—900 markan tulot.

Ainoastaan poikkeustapauksissa nousevat vuositulot yli 900 markan. Li- 
kimmiten 2/3 ompelijattarien koko lukumäärästä tekee joko palkatonta työtä . 
tahi palkasta, joka, on alle 300—500 markan.

Ompelijattarien toimeentulomahdollisuuksia eri paikkakunnilla arvostel­
taessa lienee seuraava yhteensovittelu asiaa valaiseva.

O m p elija ttap a , jo id en  tä y ty y  tu lla  to im een vuodessa

vähemmällä kuin: 900:llä
tahi

300 400 500 600 700 800 900 eneinm.
mk. mk. mk. mk.. . mk.. mk. nik.

Helsinki . . . . ' ..................... 49 131. 233 374 481 559 602 ' 75
T u rk u ........................ ... 113 203 360 447 469 476 481 9

. V iipu ri...................................... 29 65 125 155 179 . 199 206 11

Tam pere................................... 30 75 142 225 247 281 286 11

Nikolaiukaupunki..................... 20 86 132 145 171 190 190 2

P o r i .............. 30 46 57 70 77 78 78 1

Oulu ............................; ’. . . 6 16 31 . 46 49 49 49 4

Siirto 277 622 1,080 1,462 .1,673 1,832 ,1,892 • 113

Arvioitu vuosi­
palkka eri 
paikkakun­

nilla.
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vähemmällä kuin: 900:llä
tahi

enemm.300'
mk.

400
mk.

500
mk.

600
mk.

700
mk.

800
mk.

900
mk.

• Siirto 277 . 622 1,080 1,462 1,673 1,832 1,892 113
Kuopio....................................... 9 27 39 48 51 51 51 —
Hämeenlinna............................ 21 29 31 33 33 . 33 33.
K o t k a ....................................... 3 6 13 13 15 . 15 15 —

' P o rvoo ..................... ................. 14 30 40 46 48 48 48 2

Mikkeli . . . . . . ' .............. 5 7 8 8 . 8 8- 8 - —
Uusikaupunki. ......................... 9 9 9 9 9 9 9 —
Forssa ....................................... 4 7 .9 11 13 13 13 —

Summa ompelijattaria 342 737 1,229 1,630 1,850 2,009 2,069 115

Jonkun verran lisätuloja on niillä ompelijattarilla, joiden onnistuu »kuol­
leena aikana» hankkia itsellensä mainittavaa työtä. Mutta kaikki ne, joilla on 
työtä vuoden umpeen, ovat jo ykteenasetelmassa mukaan luetut, koska sen 
pohjaksi on pantu se ilmoitettu aika vuodesta, jona ompelijattarella on ollut 
työtä saatavissa. Ompelijattarien lisätuloja sitävastoin ei voi millään tavoin 
määrätä, sillä ne ovat satunnaista laatua ja kirjoihin niitä ei ole milloinkaan 
merkitty.

Keskimääräi- Vuositulot kaikilla työseuduilla ovat keskimäärin
set vuositulot 

paikkakun­
nilla.

Taulu N:o 45. leninkineulojilla y. m. . . . . .
päällys- ja varastovaateompelijoilla 
muoti- ja lakkiompelij oilla . . .
sateenvarjo- ja kravattiompelijoilla 
ku tojattarilla ..............................

palkka-asteessa:
I I I I I I

Smk CO £ Smk 380: 26 Smk

COod

P 318: 57 . P 466:15 P 546: 54
P 294:89- P 438:86 P 667: 76
P 348: - P 485:38 P 595: —
P 322: 99 P 447: 66 P 553: 63

Vuositulot ja Taulu 46 osoittaa kuinka suuret vuositulot ompelijattarilla prosenttiluvuin
elantokustan- o n  e r j  paikkakunnilla, 

nukset.

laulu N:o 46. Vähemmin kuin 300 markan vuositulot on 31,14 %-'lla ompelijattarista

» .

Ooto » • ' » 70,68 % ;lh i >
P

oo

» • » 83,20 % : l la P
P

oor~
- » » 91,57 % :Ua »

P . » 800 » » » 93,95 °/0:ila P'
» 900 » » » 94,55 °/o:-U-a P

(Vertaa ompelijattarien menot, siv. 113).
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$• h SU

T y ö p a lk an  suhde am m attia ikaan .

Koska ompelijatarammatissa ■ tavataan kaikenikäisiä oppilaita ja palkan Työpalkan

suuruus ei ollenkaan riipu ikävuosista, ei . olekaan ollut aihetta järjestää ikä- suhde ammat'
tiäi k 3 ¡in

luokanmukaisia palkkauskaavakkeita. Ammattiaika sitävastoin vaikuttaa jonkun Tau|u N.0 47 
verran palkkaoloihin. Mutta koska sesonkivaihtojen vuoksi työntekijättäret 
usein muuttavat työpaikasta ja ’ työseudusta toiseen, ei palkka säännöllisesti 
riipu ammattiäjastakaan, vaan muodostuu se usein paikallisolojen mukaan. Am­
mattitaidon mukaan jaetaan ompelijattaret 3:een ryhmään, oppilaat, keski- 
taitoiset ja täysin ammattitaitoiset ompelijattaret, ja maksetaan näille enemmän 
tai vähemmän »taitaville» työntekijöille paikkakunnalla tavallisiksi tulleet palkat.
Ompelijatar, jonka ammattiaika on 15 vuotta, ei voi toivoa korkeampaa palkkaa 
kuin se, joka on työskennellyt ammatissa esim. 10 vuotta. Molemmat kuuluvat 
täysin ammattitaitoisten ryhmään ja saavat sen palkan, mikä paikkakunnalla 
yleensä maksetaan »taitaville» työntekijättänne. Samalla tavalla menetellään 
molempiin toisiinkin ryhmiin kuuluvien ompehjattarien palkan suhteen. Poik­
keuksen tekevät ne, jotka kauvan ovat olleet samassa työpaikassa.

Ammattiaika vaikuttaa näin ollen aivan varmasti aikapalkkaan eri oppiastei- . 
den vaihteessa, varsinkin mitä leninkiompelijoihin tulee. Urakkapalkka on vielä 
enemmän ammattiajasta riippuva, sillä tottumus tuottaa taitavuutta. Ammatti- 
aikansa 4:nestä 10:teen vuoteen on ompelijatar yleensä parhaimmissa voimis­
saan ja palkan puolesta edullisimmassa asemassa. Mutta joskus saattaa oppi­
laskin saada huomattavasti suuremman palkan kuin vanhemmat ompelijattaret. .
Tämä johtuu siitä, että hän tekee urakkatyötä jollakin erikoisalalla ja että hä­
nellä on luontaisia ammattitaipumuksia, taikka joskus myöskin yksityisten työn­
antajain pienemmistä vaatimuksista ammattitaitoon nähden.

Yksityiskohtaisia tiedonantoja sekä raha- että luontoispalkoista sisältyy Yksityiskohtai-

tauluihin 54—55. Nämä liitteeseen sijoitetut taulut, jotka muodostavat aine- sia tielo*a
' palkkaeroista

histon palkkaustilaston ja siihen kuuluvien seikkojen lähempää tutkimista var- y m 
ten, voivat kenties tulevaisuudessa olla hyödyksi, jos ompelijattarien ammatti- Taulut N:o 54- 

oloja koskeva tutkimus pantaisiin toimeen muissa osissa maatamme.
Tauluissa tavataan kaikellaisia erikoistietoja, kuten esim. ompelijattarien 

lukumäärä, paikkakunta, ammattihaara, ammattiaika, ilmoitettu vuosittainen 
työaika, vuositulot rahassa ja luonnossa, arvioitu päiväpalkka, sekä ompelij at- 
taria, joilla on yhtäläiset palkkaedut y. m. Tj^öaika on varsinainen (effektiv) 
ainoastaan siinä merkityksessä, että ompelijattarilla ilmoitettuna aikana vuo­
desta on ollut työtä ja silloin ovat nauttineet ilmoitetun palkan. Mutta eräi­
den oppilasten suhteen merkitsee se ainoastaan sitä aikaa vuodesta, jolloin 
mahdollisesti saavat pysyä työpaikassa. Näiden ammattiaika saattaa sen vuoksi 
joskus olla lyhyempi kuin heille taattu työaika vuoden kuluessa. On havaittu

— 55.
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tarpeelliseksi sijoittaa nämäkin oppilaat-samaan .järjestelmään, vaikka, ne eivät 
vielä olekaan tehneet työtä koko ilmoitetun ajan kuluessa, muun muassa saa­
daksemme tietää kuinka kauvan he ovat pakotetut työskentelemään samanlai­
sissa palkkäoloissa. Työpaikkojen numeroa ja nimiä ei ole pantu luetteloon, 

koska muutamat työnantajat ovat antaneet tietoja sillä edellytyksellä, että 
niitä käytettäisiin ainoastaan yhteisen tilastollisen ainehiston pohjana.
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Kaikissa työpaikoissa vuoden kuluessa maksetut työpalkat:

Yhden vuoden 
kuluessa mak­
settujen työ­

palkkojen 
summa.

Helsingissä. 
Turussa . . 

.Viipurissa . 
Tampereella

Smk 413,117:50 
» 223,099:

» 118,087:50
» 157,614:75

Nikolainkaupungissa . »
Porissa-.............. • . s>
Oulussa.................  »

93,655:45 
•32,756:25 
32,413: 60

Kuopiossa. . . . . .  Smk
Hämeenlinnassa . . »
K otkassa ........ >
Porvoossa.. . . .  »
Mikkelissä. -. . . »

20,128
11,484
9,178

23,329
2,182

25

75

Uudessakaupungissa. » 2,739
Forssassa . . . .  . ». • 5,954

Summa Smk 1,145,739 05

U rak k a ty ö .

Urakkatyön Tämä. palkkaustapa näky}- yhä laajemmalta tulevan käytäntöön otetuksi
palkka' teollisuuden alalla, vaikka se alati pysyy kiistakysymyksenä toisiu ajattelevien 

•henkilöiden kesken, jotka pitävät sitä joko. paremman toimeentulon ehtona, 
taikka päinvastoin terveyden ja voimien tuhoojana-. Nykyisessä muodossaan 
käytäntöön sovitettuna aikaansaa urakkapalkka alituista erimielisyyttä työn­

antajan ja työntekijättärien kesken, ja sangen suuressa määrässä tekee se mah­
dolliseksi.' yhteiskunnan heikompien voimien alttiiksi panemisen muiden hyväksi.

Eipä olekaan helppo tehtävä varmojen ja oikeudenmukaisten kappalehin­
tojen määrääminen. Tuotanto on varsin henkilökohtainen. Jos palkka, mää­
rätään sellaiseksi, että pienemmät -kyvyt saavat kohtuullisen tulon, voivat ete­
vämmät työntekijättäret samojen kappaleiden valmistamisella ansaita luonnot­
toman paljon enemmän. Jotta siis taitavampien työntekijättärien palkat eivät 
nousisi ylen korkeiksi pannaan heidän työkykynsä enimmiten palkka-arvioimi- 
sen pohjaksi, eikä — niinkuin oikeudenmukaista olisi — enemmistön, huoli­
matta siitä kuinka suuren työansion yksityiset voivat hankkia itsellensä erin­
omaisen taitavuuden ja subjektiivisten luonteen- ja terveysetuisuuksien kautta. 
Yleensä työskennellään kernaammin urakka- kuin aikapalkalla. Tarmokkaat, 
reippaat ja taitavat työntekijättäret haluavat urakkatyötä suuremman raha- 
ansion vuoksi, heikompikykyiset taas siinä toivossa, että he lähimmässä tule­
vaisuudessa oppivat ihmeitä tekemään.

Vanhemmat liikkeet, joilla on vuosikausien käytännön kautta tasaantuneet 
’ palkkaluettelot, ovat saaneet kappalepalkat jotakuinkin tasapuolisesti sovitetuiksi.

L
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Mutta niitäkin täytyy muutella' ajan vaatimusten mukaan sekä määrätä uusille 
kuoseille ja uusille ; kauppaan laskettaville vaatekappaleille kohtuulliset työpal­
kat. Henkilökunnan keskuudessa syntyy silloin aina tyytymättömyyttä, kun 
kahden eri mieltä olevan osakkaan edut ovat ainoastaan toisen osakkaan val­
vottavana.

Yleinen mielipide, saatuaan kuulla, että paidan tekopaikka on 10 p., takin 
15 p. j. n. e. (englantilaisen kotityön hintoja), ei voi muuta kuin äänekkäästi 
vaatia lakia, joka estää semmoisen työvoimien alttiiksi panemisen. Mutta laki- 
määräys on aina niin ylimalkainen, että sen kautta saattaa ainoastaan osittai­
sesta järjestää oloja, jotka ovat niin monesta erilaisesta asianhaarasta riippuvia.

Urakkapalkka-kysymyksen ratkaisemiseksi ja oikealle tolalle johtamiseksi 
on kumminkin eräs mahdollisuus ■ olemassa. ' Kaikissa tehtaissa olisi alin mää­
rätty päiväpalkka, joka säännöllisesti ja asteettain kohoaisi,' pantava vasta- 
alkajain työn peruspalkaksi säädettynä oppiaikana. Jos oppilas mainittuna 
aikana on osoittanut taipumuksen puutetta eikä ole saavuttanut keskinkertaista 
taitavuutta, varoitettakoon häntä antautumasta työalalle, joka ei sovellu hänelle. 
Vasta oppiajan päätyttyä olkoon hänellä oikeus tehdä työtä urakkapalkalla.

Mutta urakkatyö edellyttää tarkasti harkittuja, keskituotantoa varten sovi­
tettuja työhinnanmääräyksiä. Jos näitä työhintaluetteloja eivät ole laatimassa 

asiaan perehtyneet puolueettomat henkilöt, on tyytymättömyys niihin oleva 
yleinen ja epäluulo työnantajia kohtaan kasvaa kasvamistaan. Paikallistariffien 
käytäntöön ottaminen olisi omiansa suuresti helpottamaan urakkakysymyksen 
ratkaisua. Mutta mielivaltaisesti laadituista tariffeista ei ole enemmän apua 
kuin nykyisistä epävarmoista, satunnaisista työsopimuksista. Puheenalaisten 
tariffien laatiminen olisi jätettävä Tariffiopistan (australialaiseen tapaan) tahi 
englantilaisten n. k. wage boards, palkkauslautakuntien- huostaan, joihin vii­
meksi mainittuihin kuuluu sekä työnantajia että työntekijäin valitsemia val­
tuutettuja.

Nämä toimistot hankkivat tietoja eri tavaralajien yleisistä työhinnöistä koko 
teollisuusmaailmassa. Mahdollisimman suurella tottumuksella ja puolueetto­
muudella kykenevät asiantuntijat arvostelemaan. mikä työhinta on kohtuull inen, 
mikä ei. He tietävät millaisiksi palkkaolot ovat muodostuneet tehtaissa, joissa 
käytetään enemmän tai vähemmän ajanmukaisia koneita ja työtapoja sekä minkä 
työhinnan kustakin tavarasta eri olosuhteiden vallitessa kannattaa maksaa.

Palkkauslautakunnista saattaa olla tukea sekä työnantajille että työnteki­
jöille. Täytyy edellyttää että nämä asiantuntijat palkanarvostelijoina osoittavat 
suurempaa puolueettomuutta ja taitoa kuin monet työnjohtajat, joiden tiedot rajoit­
tuvat omalla työpaikalla saavutettuihin lyhytaikaisiin, yksipuolisiin kokemuksiin.

Urakkapalkkoja ja eri vaatekappalten valmistamiseen kuluvaa aikaa esit­
tävä taulu ei ole tarkoitettu olemaan mikään perinpohjainen urakkatyön palk-

M  39. Teollismishall. 11

Urakkapalkat. 
Taulu N:o 48 .
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* kojen selostus maamme neulomoista. Tauluun 48 on ainoastaan yhdistetty 
useista tutkimuksen alaisina olleista työpaikoista saatuja tiedonantoja.

Työpalkkojen erilaisuus samoista vaatekappaleista, varsinkin trikootöistä, 
johtuu eri ko’osta ja työaineen laadusta. Tavallisesti ovat kuitenkin, työpalkat 
yhtä paljon paikaliisoloista kuin työn laadusta riippuvia.

Erilaisten vaatetusesineiden valmistamiseen kuluvasta ajasta on annettu 
sangen erilaisia tietoja. Joka tapauksessa voitanee yhdistelmässä mainittua 
aikaa pitää keskinopeutena, vaikka onkin vaikea määrätyin piirtein rajoittaa 
jotakin niin henkilökohtaista kuin on kätevyys ja ammattitaito, jotakin niin 
vaihtelevaa kuin työnlaatu ja valmisteiden moninaisuus.

Kappalepalkat eivät yleensä koske määrättyä aikaa. Vuoroin niitä alenne­
taan, vuoroin korotetaan, sikäli kuin liikeolot, paremmat koneet ja työtavat y. m. 
myöten antavat. Ainoastaan silloin kun palkkaluettelot saavat tariffisopimuk- 
sen luonteen, ovat ne määräajaksi sitovia. Tähän liitetään muutamia palk­
kalistoja, joita toistaiseksi käytetään työnantajain ja työhenkilökunnan välisinä 

sopimuksina. Ne valaisevat sangen sattuvasti urakkatyön olosuhteita. Monin 
paikoin nähdään tällaisia palkkaluetteloja työhuoneiden seinillä, ja useimmiten 
ovat- työnantajat kernaasti antaneet niitä tutkimustyössä käytettäväksi, joskus 
kuitenkin sillä nimenomaisella toivomuksella, ettei toiminimeä mainittaisi luet­
telon yhteydessä. ■

V a ra s to ty ö tä  k o sk e v ia  p a lk k a lu e tte lo ja  (tariffisopim uksia). *

Varastovaat- Palkkaluettelo N:o 1. Naispukimo (mittaa ottamatta valmistettuja, koettar
teiden valmis- mattomia vaatteita. I:sen luokan kaupunki mitä elinkustannuksiin tulee), 
tamiseen ku­

luva aika.

Ompelijattarelle maksettu tekopaikka on:

I I I

lyhyestä takista . . ' . .......................... Smk 8 50 ä 2:50
» > ilman sisustevaatetta . . > 4 — » 3:50

geishatakista, sisusteettomasta................. > 4 25 3: 75
geishatakista. sisustetusta.......................... » ,6 —
lyhyestä sisustetusta talvitakista . . . . 3 75 »
pitkästä > i . . . . > 4 50 h

lyhyestä sisustetusta nukkatakista (plysch) > 3 — > 2: 25
pitkästä » ■ ». » > 4 — > 3:50

kävelyhameesta........................................... » 2 50 7> 2: —

Palkkaluettelo N:o 2. Naispukimo (mittaa ottamatta valmistettuja koetta- 
mattomia vaatteita. II:sen luokan kaupunki mitä elin kustannuksiin tulee).
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Ompelijattarelle sumhtettu' tekopaikka-on:

pitkästä dohvelitakista . . . . .
lyhyestä ' > . . . . . .
käVelyham eesta................. ' . .

• ■ ■ kävelytakista . . .. . ..
kävelypuvusta.
pitkästä kesätakista . . . . . .
vanulla sisust. .takista (käsin tehty) .

■ ■ Palkkaluettelo N:o 3. Naispukimo (mittaa 
mattomia vaatteita. Iltsen' luokan kaupunki 'mitä elinkustannuksiin tulee). 

Ompelijattarelle suoritettu■ tekopaikka on:

I I I

Sm k'4: 50 a 4: —

» 3:50 > 3: —
f 2 :50

>■ ö. —  t

> . 5: 50 '

>

>

> ■ 3: 50 . , 3: —

» 5: — »

ottamatta valmistettuja, koetta-

dohvelitakista . 
kesätakista . .
kävelypuvusta . 
kävelyhameesta. 
miehen ■ housuista 

» liivistä .

I I I
Smk 3:50

} 3: 50 ä 3: —
6: -  ..

> 2:25
—: 75'

> — :75

Palkkaluettelo N o  4. Naispukimo (mittaa ottamatta valmistettuja, koetta- 
mattomia vaatteita. I:sen luokan kaupunki mitä elinkustannuksiin tulee). 

Ompelijattarelle suoriteltu tekopaikka on:
kävelypuvusta . . . . . . . . . . . . . .  . . Smk 4:50
takista . . . . . ' .................................. .... > 2:50
kävelyham eesta..................... ..................................> ■ 2: —
sileästä dohvelitakista........................................ > 2: 75

Palkkaluettelo N o  5. Naispukimo (mittaa ottamatta valmistettuja, koetta- 
mattomia vaatteita. I:sen luokan kaupunki mitä elinkustannuksiin tulee).

Ompelijattarelle suoritettu tekopaikka oh: 
puserosta ilman sisustevaatetta . . .  . . Smk 1: — ä 1:25
kävelyhameesta » > . . . . > 1:50

puserosta, hiehosta, sisustetusta..................... » 1:50 » 2: —
terveysliivistä.................................................... » 1:25
aamunutusta.........................................................> 1: — -

Palklmluettelo N o  6. Pienempiä varastoesineitä (mittaa ottamatta valmistet­
tuja, koettamattomia vaatteita. Hlmnen luokan kaupunki mitä elinkustannuksiin 
tulee).

.Ompelijattarelle suoritettu palkka on:
puserosta . .................................................... Smk 1:—:
alushameesta (7 kapp. päivässä) . . . . .  » — :25



Keskimääräi­
set tulot nais' 

ten pukimo- 
töistä.
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alushameesta, pitkästä . . ................. .... Smk —:50
esiliinoista kappaleelta (15 ä 17 kapp, päiv.) » —: 10 à —: 20
naisen housuista (parilta) . ......................» — :30
kampausnutusta kapp. (2 ä 3 kapp, päiv.; > —: 75

Taitavan ompelijattaren keskimääräiset viikkotulot naisten pukimötöistä 
ovat I:sen luokan kaupungissa 12, 17 ä 20 mk., pusero- ja lenihkiömpelusta 
12 mk. sekä terveysliivi- ja kureliiviompelusta 8 ä 10 mk.

ILsen luokan kaupungissa ansaitsee ompelija keskimäärin viikossa pääl- 
lysvaateompelulla 10 ä 14 mk, pusero- ja hameompelulla 10 sekä terveysliivi- 
ja kureliiviompelulla 7 ä 9 mk viikossa.

Pali (kalu ettelo N:o 7. Liinavaateneulomo. (I:sen luokan kaupunki niitä elin­
kustannuksiin tulee).

Ompelijattarelle suoritettu palkka on: 
Miesten tärkldpaidoista tusinalta:.

koneompelusta suunnilleen .
harsimisesta *
saumalankojen päättäm. >
napinreijistä . . .................
käymätilkuista
laskoksista..................................

..........................Smk 5: —

..................... , » 4:50
.................  » 2:25

..........................  > 3: —

. ' ................. • . » — :30

.' ......................  > —: 25

Summa tusinalta Smk 15: 30

Yöpaidoista kappaleelta:
koneom pelusta..........................Smk' — :63 ä —:.75 ä 1:25

■harsimisesta . . . . » : 63 s> —: 75 » 1:26'
päättämisompelusta. . . . . .  s —: 15
napinreijistä . . . . . . . . . .  » —: 15

Summa kappaleelta Smk 1: 26 ä 1:50 ä 2:80 

Päivdpaidasta kappaleelta:
koneompelusta.......................... .... Smk —:40 ä —: 60
harsimisesta ] ■
päättämisestä } .. ........................................ » —: 93 » 1:05
napinreijistä J

Summa kappaleelta Smk 1:33 ä 1:65

Kaiduksista tusinalta:
koneompelusta........................................ . Smk — : 37 ä —: 55
harsimisesta . . . ................................... » — : 35 •» —: 55

Summa tusinalta Sm k—: 72 ä 1:10
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Palkkaluettelo N:o 8. Liinavaateneulomo. (I:sen laokan kaupunki mitä elin­
kustannuksiin tulee)..

Omassa kodissaan itsekseen työskentelevä, ompelijatar ansaitsee

naisen päiväpaidasta.............................   Smk 1:25 a 1
» yöpaidasta.......................................... » 3
> h ou su is ta .......................................... > —

miehen päiväpaidasta...................... . . . > 1: 25 » 1

50. .

75
50

Palkkaluettelo N:o 9. IÄinavaateneidomo. (I:sen luokan kaupunki mitä elin­
kustannuksiin tulee).-

Omassa kodissaan itsekseen työskentelevä ompelijatar ansaitsee:

naisen päiväpaidasta ...................................... Smk 1: — ä 1: 25
» yöpaidasta.....................................   > 1:75 » 2: —

» housu ista ...................................   > —: 75
miehen päiväpaidasta..............................  » 1:25

Palkkaluettelo N:o 10. Liinavaateneulomo. (ILsen luokan kaupunki] mitä 
elinkustannuksiin tulee).

Omassa kodissaan itsekseen työskentelevä ompelijatar ansaitsee:

naisen päiväpaidasta.................................. Smk 1: —
» yöpaidasta..................... .... . . i > 1:50 k 2: — •
» h ousu ista ....................................... > 1 :  —

miehen päiväpaidasta.................................  » 1:50 » 2: —
» yöpaidasta. ................................... » 1 : 5 0

Palkkaluettelo N:o 11. Varastoesineitä pumpulikankaasta (mittaa ottamatta 
valmistettuja, koettamattomia vaatteita. Maaseutu).

Ompdijattarelle suoritettu palkka on:

naisen puserosta . . . . —: 60
miehen puserop aidas ta . ' . » > —: 35
leningin hameesta . ■. .. . . » » —: 50 ä
miehen housuista . . . '. . parilta » —: 75

Taitavan ompelijattaren keskimääräiset viikkotulot liinavaateompelustä 
ovat 9 mk., keskitaitoisen noin 5 k 6 mk. Koneompelijain viikkotulot voivat 

nousta 9 ä 10 mk. viikossa, harsijattarien 7, 8 ä 9 mk., riippuen paikallis- 
oloista.

Liinavaateompelu. ei ole samalla tavalla kuin neulomotoimi sesonkikausista 
riippuva. Mutta liikeolot eivät aina ole samanlaiset, ja sen vuoksi, voi työtä

Keskimääräi­
set tulot liina 

vaateompe- 
lusta.
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'toisin• ajoin- olla - runsaammin saatavissa, toisin taas vähemmin ja täytyy näin 
ollen osan työntekijättäristä välistä olla työn puutteessa muutaman Viikon ku­
luessa. Tämän kautta vähenevät .vuositulot. •• ■

Liinavaateneulomöissä- ovat urakkatyöntekijättärien'' vuositulot keskimäärin 
seuraavat::

■ I:sen 'luokan kaupungissa (elinkustannuksiin nähden) ansaitsevat: • 

paitaompelijat (koneompelijat)................. .... vuodessa 365 Smk.
paidan- harsijat i .  h .............. 1359 ■. »-.
kauluksien koneompelijat.............................. v . ' .477-'
kauluksien h ars ija t....................................... 438. »
rintamuksien koneompelijat . . "................. % 259 _ >■
naispaidan ........ > ■ ‘ . ■407

' 1 harsijat '. '. '. . . . 342 »
leikkaajat (johtajattaren apulaiset) . '. '. 250 >

napinreikäompelijat'. > 709 '»
saumojen päättäjät (koneomp.) . .. . . . > 231 ».
korko-ompelijat ................................... . . > -271, -v
rosettilaskostelijat ja laskosteomp.................. 588 >

Keskimäärin koneompelijat ................. .... vuodessa 439:43

■■ muut omp. liinaompelun alalla. i . 324: —

On huomattava että napinreikäompelijain suuremmat vuositulot kohotta­
vat jälkimmäisen ryhmän keskituloja. Edellä olevat tiedonannot osoittavat 
koneompelijain ylipäänsä olevan edullisimmassa asemassa liinaompelun alalla.

.........Pälkkcäuettelo N:o 12. Trikookutomo. . I:sen luokan kaupunki mitä elinkus­
tannuksiin tulee.

Kutojattarelle suoritettu palkka.

Työnhintaver- 
tailuja ja  

lyhennetty työ­
päivä.

' T r i k o ö v a l m i s t e i t a '

Edellisinä 
vuosina. 10 
tunnin työ­

päivällä

19)7 9 tun­
nin työpai-' 

• • .väliä-'

Kutojatar val­
mistaa päivässä

. Sukuja:. .

, ...

" v "' .« 30 p.- . . ■ .30 p. .-9 k 10. par. •

»  ................................................. . . k 30 „ 35 „ 7 k 8 ■

Säärystinhousut (lasten patenttikud.) . . . . . ä 25 „ 25 „ ' !» - ..
„ (kudottu oik. ja nurin). . . hi 25 „ . SP „ 7 a . 8  „ . .

Pumpuliset säärystinhousut (lasten) . . . . . k ' 20 „ 25 „ 5, 6 ä 7 „ ■
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■ T  r i k o o,v a 1 m i s t e i t a •

Edellisinä 
vuosina 10 
tunnin työ- 
. , päivällä

.190,7..9 tun­
nin työ päi­

vällä

Kutojatar vai-, 
mistaa päivässä

. . .  P a ito ja :

Urheilupaita................. ... ......................... . a 40 p. 45 p. 4 k 5 kapp.

.,, ■ raitainen . ........................ . . k 50 „ 60 „ 3 k 4 V
„ - - - poikien (ra ita in en )................. .  k 45 „ 50 „ 4 15
„ „ (i-aidaton)..................... . ä 35 ,, 40 „ 6 V

Kureliivi, pumpulikankaasta................. . a . .20,, 20 „ . 10 k 12 „

silkkikankaasta . a . .40 „ . 40 „ . 6.k 7 51

. n n . .40 „ 50 „ , 4 k 5 55
„ „ hihoilla varust. . . k 40 „ 50 ,, 5. 55

1  Sukkia :

Naisen sukat . . ............................ . 20 „ 25 „ ; 6 k 7 par. '

H 1J ...................................... 30 „  : 30 „ ; 4 ;

V 55 * * • • * * • ' • " • ‘ 1 • . k 20 „ 40 3 a 4 5! ;

Lasten sukat . . . ......................h. . f. ■ 20 „ 20 „ 7 k 8

* 11 ‘ 55 • • " ................. ................. . .k 20 „ 25 „ ’ . 7 . 55

51 51 ................................................ . k 20 „ - 20 „ 7 k 8 55

51 55 ................................................ . k 20 „  ' ■' 25 „ 6 k 8 55
Miehen sukat . . . •»*. . . . :. •• . k 20 ,ä • 25 „ 7 k 8 >5

55 15 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
. k ■ 20 „  - 25 „ 4 k 5 M

51 H  .................................................................. • 20 „ 85 „ 4 k 5

•' M iesten  n u ttu ja :  . •■ ; . .  . .

Eksenter-kudontäa........................ . k 75 „ L mk. 25 p. 2 kapp.

N aisten  n u ttu ja :  j

Patenttinuttuja, h ih a liis ia ................. < ■ .k 75 „ • 1 mk. 2 55

„ (eksenter).. . k 60 „ 85 p. 2 k 3 55

Liivejä, hihattomia...............................! .. . . k 40 „ 50 ,. 3 k 4 55

55 55 ‘  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ...... . k 50 ,, 60 „ 3 a 4 51

La sten  n u ttu ja :  • 

Villa-, pellava- ja pumpulilangasta . . . .. . . k 25 „ 25 „ 10 k 12 „

n . • „  . „  , .  ; ^raitainen . k 25 . .  30 „ 10 55

55 « 1 5 55 55 .1 ‘ 5 .  , • > 25 „ 25 „ 10 55

Patenttikudontaa, kavennukseton. . . ’ . . . . k 40 „ 40 ,. 4 k 5 55

, .  kavennuksilla . k 40 „ 45 „  . . 4 k 5 5 5  ..

Terveys liive jä :

Paksusta pumpulilangasta............................ . k 60 „ 75 „ '2 k2 '/2 „

Hienosta . ,  ................................................ . k 75 „ 1 mk. 25 p. 2 ’ 5
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T  r i k o o v a i  m i s t e i t a

Edellisinä’ 
vuosina 10 
tunnin .työ­

päivällä

1907 9 tun­
nin työpäi­

vällä

Kutojatar val­
mistaa päivässä

Lasten l i i v e jä .......................................... 15 p. 15 p. 12 k 14 kapp.

* » ' .......................................... . . ä 20 „ ’ 25 „ 10 k 12 „

. : u » • .................. .................... . . k 25 „ 30 „ 9 k 10 „

P e it to ja .................................................... . . . h 50 „ 1 mk. 1 7, k 2 kapp.

•} ..................... ............................... . . k 1 mk. 1 mk. 25 p. 1 h l 1/, „

u .............. ...................................... . . k 50 p. 75 p. 2

Kankaita:
Pukukangasta, m e t r i l t ä ........................ . k 25 „ 25 14 k 18 m

Hihakangasta, „ .................... • . . . . k 10 „ 15 ■„ 20

Hihakangasta, hienoa, raitaista . . . . 40 „ 40 „ 6 k 8 „

J) »  »  . . . . . . k K) , ; .  ■ 50 „ 5 k 6 „

n ?> . . . . . . . k 60 „ 60 „ 4
Yksiväristä kangasta, m etr iltä .............. . . . k 30 „ 40 „ 6, 7 k 8 „

Leninkejä:

Lapsen leninki, valkoraitainen.............. . . . k 30 „ 30 „  . 8 kapp.

„ „  monivärisillä raid. . . . . . . k 40 „ 40 „ 6 „

Säärystimiä:

Villalangasta. .......................................... . . . k 20 „ ’ 20 „ 10 k 12 par.

Pumpulilangasta...................................... . . '. k 20 „ 25 „ 6 k 7 „

Käsineitä:

Patenttikudontaa . ................................ . . . k 10 „ 10 „ 12,löal8par.

>1 % 11 ........................ . . . k 10 „ 10 „ ' 16 k 18 „

Tavallista „ ................................... . . . k 15 „ 15 „ 12

11 1) ........................ k 15 „ 20 „ 8 k 9 „

Silkkilangasta . . . . ' ............................ . . . k 15 „ 20 „ 10

Vatsavöita:
Patenttikudontaa . . . . ; ................. 15 „ 15 „  ■ 18 kapp. .

„  pumpulilangasta. .■ . . . . k 20 „ 30 „ 6 k 7 „

n n . . . . . . k 20 „ 25 „ 7 k 8 „

Tunninmukainen pa lkka................. . . . k .15 „ 15 „ 9 tuntia nyk.
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. Palkkaluettelo N:o 13. Trikookutomo. (ULnnen luokan kaupunki elinkustan­
nuksiin nähden).'

Ompelijattarelle suoritettu palkka on:

urheilupaidoista.............................. tusin. Smk 3: — ä 4 —
urheilulakeista ............................... > 11
naisten villanutuista...................... kappal. 1 25
boleroliiveistä, villalangasta . . . » > — 50
pitkistä liiveistä..................... .... . > P 80
alushameista.................................. tusin. ' P 1 20.
sukista ... . . . .  . . . . .  . ) » 2:75 ä 3 —

kudotuista kokoonommelluista mies-
ten housuista. . . . .  . . . > » ä 6

housujen kokoonpmpelemisesta . . » • P 2 —
lasten housuista.............................. P 2:50
aluspaidoista..........................; . ) > 1: 75

kintaista. . > > 4: —

trikookankaastä (raitaisesta) . . . metriltä p 15
» (raidattomastaY . . > p 12

Palkkaluettelo N:o 14. Kutojatar,- jolla on 2 apulaista 
punki mitä elinkustannuksiin tulee).

Ompelijattarelle suoritettu palkka on: 

naisten nutuista, villasista kappaleelta Smk
> liiveistä, » •» > -

urheilupaidoista, » » >
miehen nutuista, > . » »

> aluspaidoista, pitkistä tusinalta . »
su k is ta ..............................paarilta >'

(I:sen luokan kau-

25 a
80
30
45

70
25

Palkkaluettelo N:o 15. Kutomo. (ULnnen luokan kaupunki mitä elinkus­
tannuksiin tulee).

Kutojattarelle suoritettu palkka on:

ompelu

ompelu . . .

kappaleelta Smk 70 a —: 90
P —: 45

omp. tusin. P 1:50 a  2: —
kappaleelta P —: 60

P P ' — :20
"P P - 1:50

P P ■ —: 50
JS 39. Teollisuush. 12



Keskimääräi­
set tulot tri- 

kootyöstä.

90...:

terveysliiveistä . V .' ' . kappaleelta Srak

naisten housuista, kudonta sekä ompelu parilta » 
sukista. . . . . . .
kintaista <.......... .
pojan puvusta, kudonta.

» . » ■ ompelu..
lapsen mekko, kudonta . 

> . » ompelu .

kappaleelta

70
75
25
20
50
50
50
40

Palkkaluettelo N:o 16. Kutomo. (IV  luokan kaupunki mitä elinkustannuksiin
tulee).

Kutojattarelle suoritettu palkka on: 

naisen villanutusta (täysin valm.) kappaleelta Smk — :,80 ä 1: —
» » hihattomasta > > • — :.80 ä —: 7.5

miehen housuista . . . .  . . . parilta » —: 50
» villanutusta . . . .  kappaleelta » 1: —

pojan-puvusta. . . ,............................ » > .. 3: —

Taitavan trikookutojattaren keskimääräiset viikkotulot ovat I:sen luokan 
kaupungissa (elinkustannuksiin, nähden) 10, 12, ä 16 mk, II:sen luokan kaupun­
gissa 8, 12 k 14 mk. Uhmien luokan kaupungissa nousevat viikkotulot 9, 10:50 
ä 12 markkaan sekä lV:nnen luokan kaupungissa 8 ä 9 markkaan.



X  Luku .

Asunnot ja kodit.

Ompelijattaren koti' saattaa kaikessa yksinkertaisuudessaan tehdä sangen Taulu N:o 49. 

miellyttävän vaikutuksen.' Se osoittaa- yleensä jonkunlaista hienostuksen har­
rastamista. Mutta onpa sellaisiakin koteja, joissa näyttää vallitsevan hätiköi­
minen ja huolimattomuus, siisteyden puute ja ahtaus, vaikka toimeentuloehdot 
eivät ole huonommat. Koti antaa joka tapauksessa jonkunlaisen käsityksen 

omistajastaan. - '
Koti- ja asunto-oloista on 2,811 ompelijatarta auliisti antanut tietoja. Kai­

kilta ei ole voitu niitä saada, joko sen vuoksi että muutamat eivät ole olleet 
tavattavissa, taikka siitä syystä, että asettautuminen paikkakunnalle on ollut 
epävarma. He ovat asuneet »toistaiseksi tuttavien luona», epätietoisina siitä, 
josko tulevat paikkakunnalla saamaan' pysyväistä tjmänsiota.

■ Melkein toinen puoli ompelijattarien lukumäärästä eli 1,358 asuu'sukulais­
ten luona, vierasten luona 'asuu 1,138, oma koti on '202:11a ja 113 asuu työnan­

tajan luona.
Sukulaistensa luona ' asuvien kotiolot' muodostuvat sellaisiksi, mimmoiset Sukulaisten -

nuo eri kodit milloinkin' sattuvat olemaan. Tavallisesti asustaa koko perhe luona asumix nen.
samassa huoneessa, jonka vuoksi ahtaus on yhtä suuri kuin jos-asuisivat vie­
rasten luona.' Kodissa asuva ■ ompelijatar tulee myöskin valvoneeksi myöhään : 
iltasilla. Ollen »ompelijatar» tulee hänen korjata ja pitää kunnossa perheen 
vaatteet. Vaikka kodit eivät- aina voi tarjota hänelle kyllin lepoa, ovat ne kui­
tenkin useimmiten hänen paras turvapaikkansa.’ Perheeseen kuuluvana pidetään 
.hänestä jonkun verran huolta. Hän saa syödä kodissa valmistettua keittoruokaa. 
Valitettavasti syödään pääateria vasta illalla, jolloin koko perhe kokoontuu työstä 
'kotiin. Paitsi että vahvan aterian syöminen vähää ennen maata'panoa on epä­

terveellistä, näkyvät nuoret ompelijattaret suuresti kärsivän siitä, että varsinai­
sesta ateriasta seuraavaan samanlaiseen' oh -liian pitkä' väliaika.

Vieraissa perheissä asumisesta johtuvat epäkohdat ovat tulleet kyllin va- Vierasten luo- 

laistuiksi, jonka vuoksi niitä ei tarvitse tässä tarkemmin selittää. Jokainen na asummen- 
ymmärtää minkälaisia, hankaluuksia syntyy useiden erilaisten ihmisainesten sul- 
loutumisesta samaan huoneeseen. Kukin tahtoo vapaasti tulla ja mennä yöllä 
sekä päivällä, valvoa ja nukkua, laulaa ja lukea milloin vaan hänelle sopii,
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Oppityttöjen
asunto-olot.

Omat kodit ja 
„oma huone” .

Työnantajan 
luona asumi­

nen.

taikka ottaa vastaan vieraita milloin haluttaa. Mutta tämmöisetkin asumaolot 
ovat välistä muuttuneet ompelijattarelle suotuisiksi. Pari kolme tyttöä, jotka 
työskentelevät samassa työpaikassa, liittäytyvät asumaan yhdessä jonkun vaa­
timattoman perheen luona. Näin muodoin voivat he välistä saada oikein kodi­
kasta asunnossaan. Mutta kun ei kukaan kotona oleva pidä huolta ruu’an keit­
tämisestä, tulee lämpimän ruu’an syöminen usein laiminlyödyksi.

Oppilasten asunto-oloista riippuu suuresti ompelijatarkunnan siveellinen 
kanta. E i voi edellyttää, että nuo nuoret-ihmiset, omaan varaansa jätettyinä, 
onnellisesti suoriutuvat ensimmäisten työvuosien kiusauksista. Paikkakunnalle 
muualta tulleiden oppilasten asumaolojen parantaminen ei saa olla ainoastaan 
yksityisten asia. Työnantajalla on velvollisuuksia oppilaita kohtaan. Täysin 
oikeutettu vaatimus lienee, että työnantaja, joka vastaanottaa oppilaita muilta 
paikkakunnilta, avustaa heitä sopivan asunnon hankkimisessa.

Yhteisten oppilaskotien perustamista tärkeimpiin työseutuihin ei voi kyllin 
suositella. Mallina »alaikäisten tehtaan työn tekijättäni en koteja» järjestettäessä 
sopisi käyttää lukuisia »Firma-laitoksia» ja »Yhdistyskoteja», jotka ovat sak­
salaisen sosiaalisen hyväntekeväisyyden kauneimpia ilmiöitä.

Niiden ompelijattani en lukumäärä, joiden tulot sallivat oman huoneen vuok­
raamista, on 12.2 %  kaikista työntekijättäristä, jotka ovat antaneet tietoja asu- 
musoloistaan. Huone on usein varustettu hellauunilla, toisinaan eteiselläkin, 
tai on semmoiseen osittainen oikeus. Ompelijattaret, joilla , on suunnilleen 900 
markan vuositulot, perustavat tällaisia pieniä koteja kernaimmin yhdessä jonkun 
työtoverin kanssa. Poista on nähdä tuollaista hauskaa kodikasta asuntoa ja 
todellisella mielihyvällä kuulee työntekijän kiiltelevän itseään onnelliseksi, kun 
hän on kyennyt saamaan oman huoneen. Saattaa sanoa, että ne jotka, vaik­
kakin erilaisista syistä, pyrkivät ’ asumaan muista niin riippumattomina kuin 
suinkin, kuuluvat joko parhaimpien tai huonoimpien ainesten joukkoon.

Työnantajien luona asuvat-tulevat-hyvin toimeen ruuan, puolesta, mutta 
asuntona on useimmiten työhuone! Päivällisloma on tavallisesti hyvin lyhyt, se 
kun kestää ainoastaan syöntiajan. Jotkut työntekijäinsä terveydestä huolehtivat 
työnantajat soisivat kernaasti, että heidän luonansa asuvat työntekijättäret päi- 
vällisloman aikana kävisivät ulkona j aloittelemassa, mutta vastenmielistä-näyttää 
olevan ulkona käveleminen ilman varsinaista päämäärää. Muutamilla työnan­
tajilla on tapana päivätyön päätyttyä lähteä yhteiselle kävelyPe luonansa asu­
vien työntekijättärien kanssa.

Mitä asumuksen ahtauteen tulee mainittakoon, että useimmat eli 27 % 
työntekijöistä asuu 2 ä 3 samassa huoneessa. Semmoisia, jotka asuvat 4 samassa 
huoneessa, on 16.54%, 5 yhdessä 8.96%, jota vastoin 6— 12 henkilöä huonetta 

-kohden tavataan- ainoastaan poikkeustapauksissa.
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1,348 -työntekijää saa valmista, keitettyä ruokaa työstä kotiin tullessaan, 
taikka aterioivat ke ruokatarj ohuissa, 1,018 on itse huolehdittava ruu’än valmis­
tamisesta lyhyenä päivällislöina-äikäha." 202 on pidettävä huolta ruuanlaittami- 
sesta sekä itselleen että vielä muillekin perheen jäsenille. Niiden ompelijatta- 
rien määrä, joiden lyhyen, 1 tai 1.1/2 tuntia kestävän päivällisloman aikana 
täytyy ennättää työpaikasta kotiin ja takaisin sekä keittää tai lämmittää päi- 
vällisruokansa, nousee puoleen koko ompelijattarien luvusta. Voi melkein pitää 
varmana, että kahvi ja muut yhtä pian valmistettavat keitokset muodostavat 
aterian tärkeimmän osan. Eikä siitä rientojuoksusta, joka ompelijattaren on 

pakko 1 tunnin kestävän päivällisloman aikana suorittaa, saata olla muuta kuin 
vahinkoa hänen terveydelleen.

Ompelijattaria, jotka kokonaan tai osaksi elättävät omaisiansa, on 438. 
Kaikki täysin työkykyiset, oppivuotensa suorittaneet työntekijättäret elättävät 
kokonaan itsensä.

Kun ottaa, huomioon, että oppityttöjen luku nousee 1,235 sekä että kes­
kitasoisten ompelijattarien palkat ovat verrattain pienet, on tunnustettava, että 
parempiosaisten huolenpitovelvollisuus on jotenkin yleinen. Kun elättäjävel- 
vollisuus joskus kohtaa äsken opista päässeitä henkilöitä, on arvoitus kuinka he 
ollenkaan voivat tulla toimeen. Huolenpitovelvollisuus voi kohdistua useam­
paan, poikkeustapauksissa seitsemäänkin henkilöön.

Kesäloma on neulomojen ompelijattarille useimmiten pakollinen lepo. Ne. 
joilla ei ole vanhempien kotia, hankkivat parempia aikoja odottaessaan satun­
naista työtä toisilla paikkakunnilla. Harvoin on toinen kesä toisen kaltainen. 
45 ompelijatarta on silloin tällöin nauttinut lepoa kesäsiirtolassa. 189 pyrkii 
kernaasti kesäkuukausiksi perheompelijoiksi maatiloille, joissa he ompelevat pu­
seroita ja suorittavat kaikellaisia perheessä sattuvia korjaustöitä. He kertovat 
saaneensa osakseen hyvää kohtelua ja ovat semmoisen kesän jälkeen tunteneet 
itsensä levänneiksi ja voimistuneiksi raittiin ilman ja säännöllisen, ravitsevan 
ruokajärjestyksen vaikutuksesta.

Sumun osa ompelijoita ei nauti kesälepoa. Päinvastoin on heidän talou­
dellinen asemansa silloin tavallista tukalampi ja suorittavat he usein satunnais­
ta työtä aivan polkuhinnasta.

Raittiin kylmän kylvyn tuottama virkistys ei suinkaan tule enemmistön 
osalle, vaikka kirkas vesi huuhtookin seudun rantoja.

Naisten uimahuoneiden järjestely ei ole läheskään tyydyttävällä kannalla. 
Osaksi ei paikkakunnalla ollenkaan ole maksuttomasti käytettäviä uimahuoneita, 
osaksi ovat ne niin kaukana laitakaupungissa, etteivät ompelijattaret ole tilai­
suudessa käyttämään niitä. Reipas nuoriso voittaa kyllä vastukset ja hankkii 
itselleen tilaisuutta uimiseen, mutta vanhemmat ompelijattaret sitä vastoin jää­
vät osattomiksi, elleivät olosuhteet ole erityisen suotuisat.

Ruuanpito.

Huolenpitovel­
vollisuus.

Kesäloma. 
Taulu N:o 50.



Lienee hyvin vähän tunnettua, että useissa kaupungeissa työväestölle, 
varsinkin naisille, ei ole valmistettu tilaisuutta uimiseen. Esimerkkinä mainit- 
takoon Turun kaupunki lukuisine työväestöineen. Naisten uimahuoneita, on kau­
kana ^Pikisaaressa, jossa kylpy maksaa 15 penniä ja laivamatka 25 penniä, sekä 
Ruissalon ja Vähä-Heikkilän rannoilla, jotka ovat noin 4 km päässä kaupungista. 
Näihinkin paikkoihin välittävät laivat liikettä, mutta .on maksu laivamatkasta 
ilmoituksen mukaan 40 penniä.

Hartaana toivomuksena on monella paikkakunnalla lausuttu, että olisi 
rakennettava mikäli mahdollista keskellä kaupunkia sijaitsevia uimahuoneita, 
joita naiset maksuttomasti saisivat käyttää, sekä että miesten ja naisten uima- 
huoneet sijoitettaisiin kokonaan eri paikkoihin. ' e

Missä olosuhteet sen sallivat, olisi uimahalleilla maksuttomine kylpyineen 
mitä suurin merkitys kansan terveysoloissa.
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Terveydenhoito ja kuolevaisuus ompelijattarien
keskuudessa.

Terveys on-ompelijattaren ainoa pääoma. Tätä omaisuuttansa hän välistä- 
hoitaa paremmin, välistä huonommin, harvoin hyvin. Useimmat eivät tunne 
terveyden ehtoja, toiset ovat välinpitämättömiä, jollei huolimattomia, ja toisilla 
ei ole milloinkaan tilaisuutta mainittavassa määrässä ajatella terveyttänsä.

Maamme suurimmissa tehtaissa on kyllä pidetty huolta työntekijäin tervey­
destä ja hjrvinvoinnista ja terveydenhoidon vaatimuksia on tarkoin silmällä pi­
detty. Ompelijatar on tehtaan sairasapukassan jäsen, usein hän saa vapaan 
lääkärinhoidon ja lääkkeet, välistä pääsee hän sairashuoneeseenkin terveyttänsä 
tehokkaammalla tavalla hoitamaan. Mutta pienten tehtaiden työntekijäin asema 
ei , ole näin edullinen. Vapa.ata lääkärin- ja sairaanhoitoa ei ole tarjolla, eikä 
myöskään sairasapua lääkkeiden muodossa tahi muuten. Ainoastaan 189 ompe­
lijatarta tutkimuksen pihiin kuuluvasta 3,205 on sairasapukassan osakkaana ja 
2 on henkivakuutettua, siis kaikkiaan 191 ompelijatarta, joilla on jonkunlaista 
turvaa vakuutuksesta.

Ainoastaan 2 suuremmalla neulomolla on oma sairasapukassansa, muissa 
saa itsekukin valvoa terveydellisiä etujansa mikäli varat sallivat, niitä poikke­
ustapauksia lukuunottamatta, jolloin suurempien neulomojen omistajat jonkun 
päivän kestävän satunnaisen taudinkohtauksen aikana hyväntahtoisesti avusta­
vat työntekijöitänsä. Muutamilla ompelijattarilla on säästöpankkikirja. Näihin; 
pieniin säästöihin voi jokunen taudin tullessa turvautua. Mutta suuri eneni-, 
mistö elää kokonaan sattumuksen varassa. Kaupunkien yleiset sairasapukassat, 
eivät ollenkaan ole tarkoitetut ompelijattarien tavoin muuttelevien ja ajoittai-i 
sesti. työttömien jäsenten avustamiseksi.

Neulomoissa työskentelevien ompelijattarien, terveysolojen järjestämiseksi- 
ei olisi mikään muu toimenpide niin tarpeen vaatima kuin Eikkutehtaiden 
(neulomojen ja niiden vertaisten) yhteisen sairasapukassan perustaminen. Koska 
työnsaanti neulomoista on epäsäännöllinen, eivät ompelijattaret voi käyttää hy­
väksensä kassaa, joka ei ole kaikille paikkakunnille ja työpaikoille yhteinen.

X I  L u k u .

Terveydenhoi­
don edelly­

tyksiä.
Taulu N:o 51 

ab.
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Vastakirjajärjestelmän. mukaan perustettu sairas-, säästö- ja apukassa, johon hel­
posti voisi suorittaa pieniäkin maksuja, jotka tulisivat ompelijattarelle hyväksi 
huolimatta siitä, jos hän muuttaa työpaikasta tai työseudusta toiseen, olisi te­
hokkain keino itseavun ja terveydenhoidon hankkimiseksi ompelijattarelle.

Tietojen hankkiminen ompelijattarien keskuudessa sattuneista sairauden- ja 
kuolemantapauksista tuottaa vaikeuksia, koska he harvoin kuuluvat sairasapu- 
rahastoihin ja hautausrenkaisiin, eivät ole tapaturmavakuutettuja ja usein siirty­
vät ammatista toiseen. Ainoastaan osa, kenties pienempi osa, pysyy pitemmän 
osan elämästään ompelijana.

Terveydentila. Taulua pikaisesti silmäiltäessä näyttää ompelijattarien terveydentila jotä-

TaUlUab'° 51 kuinkin tyydyttävältä, koska 1,746 on arvostellut terveytensä hyveiksi ja 591 
jotakuinkin hyväksi. Ainoastaan 353 on ilmoittanut terveytensä olevan heikon 

■ ja 29 huonon. Mutta jos näihin lisätään ne 271 neulojaa, jotka ovat sanoneet 
sairastavansa erityisiä tauteja, nousee terveydeltään heikkojen ja huonojen luku 
yhteensä 653:een 2,900 ompelijattaresta eli 21.8 °/0.

Lisäksi on vielä huomattava, että maaseudulta saapuu neulomoihin alati 
uusia yrittelijöitä ompeluoppiin. Näiden terveyteen ei ammatti vielä ole ehti­
nyt vaikuttaa haitallisesti, mutta ne lisäävät kuitenkin terveiden lukua. Yleistä 
terveydentilaa arvosteltaessa on myöskin huomioon otettava se seikka, että 
kivuloisimmat ompelijattaret ■ eivät ole tavattavissa neulomojen säännöllisessä 
työssä. Se rasittaa heitä liiaksi, jonka vuoksi he hankkivat itsellensä muuta 
tointa, taikka vastaanottavat kotityötä, siten vapautuakseen määrätyistä työ- 
ajoista.

Edellä mainittujen olosuhteiden perusteella on ompelijattarien terveyden­
tilaa pidettävä sangen vähän tyydyttävänä.

Terveydentila- Minkälainen ompelijattarien terveydentila on muutamia muita ammatteja

muita ämmät- harjoittavien naisten terveyteen verrattuna, osoittavat seuraavat, maamme työ-
te ja harjoitta- tilastosta saatuihin tietoihin perustuvat prosenttilaskelmat. 
vien naisten 

terveysoloihin.

Työntekijättärien ter-
P  r o s e n t t. i 1 u v u i n:

veys on: tupakkateo lli­
suuden alalla

kutom ateolli- 
suuden alalla

leipurinani ma­
tin  alalla

kirjapaino- 
työn alalla

om pelu- ja  
kutom atyön 

alalla

H yvä ............................... 65,3 78,i 82,9 ■ 76,2 . 58,4 '
Jotakuinkin hyvä . . . . 18,9 16,2 11,5 . 17,5 19,8
Heilikö ............................ 13,4 4,8 4,7 6,3 11,8
Huono .............. 2,4 0,9 0,9 — 10,0 >)

') Prosenttia laskiessa ovat myöskin ne ompelijattaret, jotka ovat ilmoittaneet sairasta­

vansa erityisiä tauteja, luetut mukaan.
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Näitä prosenttilukuja toisiinsa vertaileinalla huomaa, että neulomojen työn­
tekijäin terveydentila on erittäin huono. Sitä paitsi ovat näihin numerolukuihin 
vaikuttaneet aivan erityiset asianhaarat, joista jo aikaisemmin on huomautettu.

Niiden toimenpiteiden yhteydessä, jotka tarkoittavat, kansan terveysolojen Terveysolojen

parantamista, olisi paljon tehtävä myöskin neulojien hyväksi. Heille olisi esim. parantamista
tarkoittavia

valmistettava tilaisuutta terveysvoimisteluun, ulkoilmaleikkeihin, sopivaan urhei- toimenpiteitä, 
luun y. m. Muutamissa kaupungeissa on joko yksityisten tahi yhdistysten- alot- 
teesta pantu toimeen voimisteluharjoituksia ompelijattarille. .Näiden kaupunkien, 
joukossa mainittakoon Kuopio, jossa pienessä kaupungissa kahdesti viikossa 2 
eri paikassa voimistellaan ryhmissä, joihin kuuluu noin 40 ompelijaa kuhunkin.
Työntekijät lausuivat mielipiteenään, että tämän johdosta oli Kuopion kaupungin 
ompelijattarien terveydentila hyvä.

Valitettavasti tapaa keuhkotauti usein ompelijattaria. Tämä tosiasia tulee Tuberkuloosi

kuitenkin useammin näkyviin kuoleman-, kuin taudinilmoituksista, sillä keuhko- ¡a omPel'iat'
taret.

tautinen ompelijatar voi harvoin jäädä neulomojen säännölliseen ja rasittavaan 
työhön. Hän rupeaa kotiompelijaksi tahi vielä useammin koettaa hän taudin 
vielä aikaisemmilla asteilla., ollessa päästä johonkin muuhun helpompaan työhön. 
Työseutujen lääkäritkin ovat huomauttaneet, että työntekijätär usein saa keuhko­
taudin tahi muun vaikeamman taudin alun ompelijattarena ollessaan, mutta 
kuolee näihin tauteihin palvelijana, passaajana, taloudenhoitajattarena, siivoo- . 
jana, työnapulaisena, puotipalvelijana j. n. e. Useiden naisten knolemantodis- 
tuksessa ei sitäpaitsi mainita heidän ammattiansa vaan käytetään ainoastaan 
nimityksiä »neitsyt», »neiti», »leskivaimo», »vaimo» j. n. e. Näin muodoin 
supistuvat ompelijattarien keskuudessa sattuneet kuolemantapaukset Terveys­

lautakuntien päiväkirjoissa vähiin, koska mainitut henkilöt.eivät kuollessaan, ole 
kuuluneet ompelijattarien ryhmään.

Ammatteja harjoittavien naisten terveydentilan tilastollisen tutkimuksen- 
eduksi olisi vastaisuudessa tarkemmat tiedonannot ja yhtenäisempi menettely 
pantava aineiston pohjaksi jo kuolemantodistusten kirjoittamisessa.

Mitä ompelijain keskuudessa niin tavallisiin keuhkovikoihin tulee on muu- 
dan lääkäri .mielipiteenään, lausunut, että tauti usein on alkanut jo aikaisina 
vuosina ja siitä johtuvan heikkouden vuoksi ei nuori tyttö ole tahtonut antautua 
suurempaa liikkuvaisuutta kysyvään toimeen, vaan on ryhtynyt neulojan h ilja i­
sempaan työhön.

Niissä 9 työseudussa, joista kuolintilastoa koskevia vastauksia on lähetetty. Taulu N:o 52. 

on neulojain keskuudessa sattuneiden eri tautien aiheuttamien kuolemantapaus­
ten luku viimeksi kuluneina vuosina ainoastaan 194. Näistä on keuhkotautiin 
kuolleiden luku kaikilla paikkakunnilla yhteensä 47,9 °/0. ' Koska Terveyslauta­
kunnilta saadut ainekset eivät ole samanlaiset eivätkä aina täydelliset, ei -edellä
mainittuja numeroita voi pitää aivan varmoina. Sen johtopäätöksen saattaa 

v ’
•M 39. Teollisuushan. 13
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kuitenkin, kaikella varmuudella tehdä, että useimmat neulomojen työntekijöistä 
kuolevat keuhkotautiin. .

Helsingistä on saatu täydellisimmät tiedot. Kynimen vuotiskautena 1897— 
.1906 on pääkaupungissa kuollut 85 tutkittavan ammatin alalle kuulunutta hen­
kilöä. Näistä on 42,3 %  kuollut keuhkotautiin. Siis kokonaisprosenttia, katso 
taulu N:o 52, sangen lähellä oleva luku, .

Seuraavat otteet Terveyslautakuntien tiedonahnoistd valaisevat: 
tähän kuuluvia suhteita.

Kuolleiden luku .Helsingissä 85. Keuhkotautiin kuolleita 36. %  42,3

> . > Turussa 26. . > 15. »' 57,7.
> Viipurissa 31, » > _ 13. » 41,9.

7> > Tampereella. 20. 5> > 10. •» 50,0.
i Nikolainkaupung, 4. * ) 4. ■ » I00,o.

Oulussa • 14. > > 9. .» 64,3.
> Hämeenlinnassa - 5. » .• . > 3. ■ » 60,o.

) Porvoossa. 6. > • > 2. i> 33,3.

Uudessakaupung. 3. 1. » ’ 33,3.

Kaikkiaan kuolleita 194. Keuhkotautiin • kuolleita 93. %  47,9.

Tähän liitetty kaavio, joka sisältää otteita Helsingin kaupungin Terveys­
lautakunnan vuosikertomuksesta vuodelta 1901, saattanee ansaita tulla huomioon 
otetuksi. Sen johdolla saattaa vertailla eri ammatteja harjoittavien naisten 
keskimääräistä elinpituutta sekä naistyöntekijäin kuolevaisuutta eri ikäluokissa. 
Taulujen tarkoituksena on etupäässä osoittaa ompelijättarien asemaa tässä suh­

teessa.

t
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’ Kuolevaisuus eri ikäluokissa ammatteja harjoittavien naisten keskuudessa.
' (Vert. kaksi ammattia. Helsingin Terveyslautakunnan vuosikertomuksesta 1901).

E rila is iin  tau te ih in  k u o lle ita .

. A m m a t t e j a

100 kuolleesta kuului seuraäva luku kuhunkin ikäluokkaan:

15—30 v. 30—45 v. 45—60 v. 60—75 v. 75—90 v. Kuolleita kaik­
kiaan

P a lv e l i ja ta r ia ..............

Ompelijattaria: ..............
. 44,i 

50,0

23,7

35,3
. 10,o 

8,8

15,2

5,9
7,o 329

34

M uihin k u in  n y s ty rä ta u te ih in  k u o lle ita :

A m m a t t e j a

100 kuolleesta kuului seuraava luku kukunkin ¡ikäluokkaan:

15—30 v. 30-45 v. 45—60 v. 60—75 v. 75—90 v. Kuolleita, kaik­
kiaan

Palvelijataria . . . . .  
Ompelijattaria.................

38.8

57.9 •

23.4

15.5
10,8
15,8

17.8

15.8

9,2 

10,5 ‘
240

19

K eu h k o tau tiin  kuo lle ita .

A m m a t t e j a
100 kuolleesta kuului seuraava luku kuhunkin ikäluokkaan:

15—30 v. 30— 15 v. 45—60 v. 60—75 v. 75—90 v. Kuolleita kaik­
kiaan

P a lv e l i ja ta r ia ..............
Ompelijattaria.................

58,4

40,0

■ 27,4 

46,7 .
7,9

13,3

7,9

■

1,0 89

15

Eivät nämäkään taulut suinkaan lievennä ompelijattarien keskuudessa val­
litsevista kuolevaisuusoloista saatua käsitystä, varsinkaan ei mitä nystyrätau- 
din aiheuttamiin kuolonkohtauksiin tulee.' Vaikka numeroluvut monesta jo en­
nen mainitusta syystä ovat pienet, osoittavat ne kaikella varmuudella, että Hel­
singissäkin, josta saatu tilastollinen aines on verrannollisesti täydellinen, tuber­
kuloosi on tavallisin neulomojen työntekijöitä rasittava, tauti.

Täydellä syyllä ovat muutamat 'työnantajat huomauttaneet, että keuhko-' 
tautisten ompelijattarien pitäminen vaatetustyössä ei saisi olla sallittu muussa
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tapauksessa kuin milloin työt suoritetaan yhdistyksille, jotka ovat tilaisuudessa 
puhdistuttamaan vaatekappaleita ennenkuin niitä käytetään, taikka milloin työt 

ovat liinavaatteita, jotka pestessä puhdistuvat tarttuma-aineista. Keuhkotauti­
nen ompelijatar, joka hengittää ja yskii työnsä'yli, on sangen vaarallinen tar­
tunnan levittäjä, ja tulisi jokaisen tunnollisen työnantajan auttaa häntä hank­
kimalla hänelle hoitoa jossakin laitoksessa taikka toimittamalla hänelle sopi­
vampaa työtä. Ammatin valinnassa on mikäli mahdollista pidettävä silmällä 

myöskin terveyttä uhkaavia vaaroja.



X II Luku.

Perheompe-
Mjattaren

asema.

Työnantajien ja työntekijättärien lausuntoja.

Alullistietoja koottaessa ovat sekä työnantajat että työntekijättäret lausu­
neet ompelijatarammattia koskevia huomiota ansaitsevia yleisiä mielipiteitä. 
Näitä lausuntoja on koottu ja muutamia niistä liitetään tähän selostukseen, ei 
yksityisten mielipiteillä vaan yhteisenä, usein ilmilausuttuihin kokemuksiin 
perustuvana ajatussuuntana.

Monet työnantajat, jotka ennen ovat työskennelleet sekä neulomoissa että 
perheissä, ovat, samoin kuin perheompelijat itsekin, yksimielisesti arvostelleet 
perheompelijan asemaa edullisimmaksi ammatissa. Ensin mainitut huomauttavat 
kuinka verrattoman paljon rasittavampi heidän nykyinen työnantajatoimensa on 
Perheompelijan elämä on huolettomampaa kuin muiden samaa ammattia harjoit­
tavien. Eihän perheompelijankaan asema ole aina yhtä edullinen, mutta se on 
harvoin peräti huono, jos hän nimittäin on terve. Tavallisesti hän'määrät­
tyinä vuodenaikoina palajaa entiseltään tuttuihin perheisiin. Ja useimmiten 
muuttuu hän ajan pitkään perheen ystäväksi. Hän on neulonut perheelle vuo­
sien kuluessa, hänen sydämensä kiintyy sen jäseniin, hän pitää lapsista ja 
lapset hänestä. Jouluna ja nimipäiviksi lähettävät he hänelle pieniä lahjoja. 
Kesällä'pääsee hän perheen mukana maalle. Siellä korjailee hän vanhoja vaat­
teita, neuloo puseroita ja vaatteita lapsille. Häntä kehoitetaan istumaan ulkona 
töineen sekä kävelemään ja kylpemään ja usein pääsee hän mukaan soutu- ja 
purjehdusretkille. Hänellä on mukava työhuone, ruokasali tai lastenkamari, ja 
useimmiten syö hän perheen pöydässä, joten ruokakin on hyvä.

Muutamat perheompelijat ovat huomauttaneet että palkka tosin on pieni, 
mutta että vapaus päivän taloudellisista huolista on arvaamaton etu. Työpäivän 
pituus on 9 ä 10 tuntia. Monessa perheessä on tapana joka päivä myöntää 
ompelijattarelle aikaa kävelemiseen, mutta kaikki eivät siitä välitä. Useiden 
mielestä on kävely kodista ja- sinne takaisin riittävä virkistys. Kysyttäessä 
josko ylityötä vaaditaan perheompelijalta on vastattu, että olosuhteet tosin 
välistä vaativat ylityötä, mutta työnantajia siitä ei suinkaan aina ole syytettävä. 
Ompelijat, jotka kauan ovat työskennelleet samassa perheessä, ovat niin kiin-
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tyneet perheeseen ja lapsiin, että he usein vapaaehtoisesti tekevät työtä yli sen. 
mitä heiltä vaaditaan. Jos esim. jotakin vaatekappaletta on tarvittu määräpäi­
väksi, matkaa,-juhlaa tai muuta varten, on hän pyy tämä ttäkin jäänyt ylityötä 
tekemään. Erilainen kohtelu voi tosin eri kodeissa tulla ompelijattaren osaksi, 
mutta heistä ei ole ainoakaan lausunut olevan sa tyytymätön asemaansa. Täm­
möinen on perheompelijattaren asema sivistyneissä perheissä. Sitä vastoin täyt­
tyy hänen vaatimattomammissa kodeissa alistua olojen aiheuttamiin kieltäy­
myksiin. Mutta hän ei ole valittanut näidenkään olojen vaikeutta, sillä varak­
kaampien kotien--mukavuutta korvaa tuttavallisuuden hauskuus jälkimmäisissä.

Muutamat ompelijattäret arvelevat, että perheompelijattarelle olisi maksettava 
suurempi palkka kuin neulomon työntekijälle, koska edellistä yksinäisenä ollen 
rasitetaan enemmän, jota paitsi hän kodin hiljaisuudessa ja rauhassa saa enem­
män aikaan. Sama ompelijatarryhmä pitää myöskin tarpeellisena perheompelijan 
ammattiolojen muuttumista siihen suuntaan, että määrätyt loma-ajat kävelyä'ja 
lukemista varten myönnettäisiin hänelle, sillä tahallaan täi tahtomattaan hän 
tavallisesti jättää päivällislomansa käyttämättä, palaten-heti syötyä työhönsä. 
•Työnantaja taas pitää perheompelijan. palkan korottamista välttämättömänä, 
•koska halpa työpalkka tekee kilpailun neulomoille epäedulliseksi.

Perheompelijain tiedonantojen'mukaan oh heillä-oma teettäjäpiirinsä sen 
työn ohessa, jota kodeissa suorittavat. Osaksi vastaanottavat he satunnaisia 
tilauksia, osaksi tekevät he kappaletyötä entisille työnantajilleen. Näitä töitä 
valmistetaan usein yötä myöten. Kahtena tai kolmena »iltana» valmistetaan 
siten hieno päällyshame, josta tulee tekopaikkaa 2 ä 3 mk. kappaleelta. Yöllä 
.valvominen- ylimääräisten teettäjäin töiden vuoksi pidetään syynä perheompe­
lijain rasittumiseen. .

Helsingissä on perheompelijan. päiväpalkka tavallisesti 2 a 2 mk. 50 p. 
.Turussa, Viipurissa, Tampereella, ja Nikolainkaupungissa on palkka 1 mk. 50 ,p. 
ä 2 mk., riippuen taidosta, muissa kaupungeissa saa hän 1 mk. ä, 1 mk. 50 p.- 
päivältä. Kaikki saavat sitä paitsi vapaan ylöspidon. Maaseudulla on perheom­
pelijan päiväpalkka 25 p.—1 mk. sekä vapaä ylöspito.' 50 penniä pidetään keski­
palkkana. . ,

■ Koska neulomoissa saatu oppi. ei- ole. sitä laatua, että se kehittäisi itse­
näisiä .ammatinharjoittajia, valitetaan monella paikkakunnalla taitavien kotiom- 
pelijattarien puutetta.

Perheompelijain ämmattiölöt eivät kuulu tämän tutkimuksen alaan.. Tie­
donannot" eivät" sen vuoksi perustu heidän elinehtojensa tarkempaan tuntemuk­
seen. Mutta koska neulomojen ompelijat, samoin kuin useat työnantajatkin, ovat 
työskennelleet perheompelijoina, ja koska alullistietojen kokoojat ovat tulleet 
tekemisiin myöskin perheompelijain kanssa, on tuntunut luonnolliselta' koota 
eräitä yleisempää mielenkiintoa herättäviä tiedonantaja heidänkin työoloistaan.



104

Ammattitaitoa 
koskevia lau­

suntoja.

Ompelijatar- 
ammatin kan- 
nattavaisuus.

Ajattelemattomuutta ja puuttuvaa mieltymystä työhön sanotaan usein tai­
tamattomuuden ja epäitsenäisyyden syyksi. Vasta, sitten kun ompelijatar s on 
ostanut itselleen koneen» kasvaa vastuunalaisuuden tunne ja työ sujuu pa­
remmin ja ilman alituista johtamista. Parhaimman työtaidon saavuttavat 
useimmiten turvattomat tytöt, joilla ei ole kotia paikkakunnalla. Näyttää siltä 
kuin'näillä olisi syvempi tunto siitä, että »ihminen on oman onnensa seppä». 
Ammattikoulujen puutetta valitetaan. . Oppiajan pituus on kovin epämääräinen 
eikä ole helppo saada selville josko työntekijä, joka muuttaa työpaikasta toiseen, 
oikein on ilmoittanut ammattiaikansa. Työtodistuksia ei käytetä läheskään ylei­
sesti. E i ole myöskään mahdollista tuntea eri työpaikkojen työtapoja. Työn­
jaon vahingollinen vaikutus ammattitaitoon on esteenä neulojan edistymiselle. 
Erikoisompelijaa on aivan mahdoton käyttää pienemmissä neulomoissa, joissa 
taitavan ompelijattaren täytyy osata suorittaa kaikkia työhön kuuluvia eri 
tehtäviä.

Työnantajat pitävät määrättyä, vähintäänkin 2 ä 3 vuotista oppiaikaa, joka 
päättyisi näytetyön valmistamisella ja joka oikeuttaisi todistuksen saamiseen, 
toivottavana. Ammattikouluissa tulisi, samoin kuin seminaareissakin, olla koe­
vuosi. Tyttöjä, joilta nähtävästi puuttuu taipumusta ompelutyöhön, olisi kehoi- 
tettava kääntymään muille työaloille, joilla kenties paremmin onnistuisivat.
Mitä neulomojen oppilaisiin tulee olisi meneteltävä samoin.

Ammatin kannattavaisuutta koskevat tiedonannot ovat pääasiallisesti saa­
dut pienempien työpaikkojen omistajilta, jotka itse ottavat osaa työn suoritta­
miseen.

Ompelutyön sanotaan huonosti kannattavan jollei sen ohessa harjoiteta 
kankaiden ja ompelutarpeiden kauppaa. Suuremmatkin toiminimet ilmoittavat 
joutuneensa melkoiseen tappioon neulomaliikkeensä kautta, mutta jatkavat sitä 

kumminkin saadaksensa menekkiä kankaille ja koristeille. Kauppa kannattaa, 
mutta ei enään työ, vakuutetaan. Työnantajat valittavat tinkimäjärjestelmän 
turmiollista vaikutusta. Laskuihin täytyy työtarpeille panna liian korkea hinta, 

■muutoin ei liike kannattaisi ■ ollenkaan, sanovat muutamat työnantajat, avomie- 
lisesti. Kaikki on kallistunut, mutta työhinnat ainoastaan vähässä’ määrässä. , 
Monet pitävät työhintansa niin pieninä, että kilpailu heidän kanssaan on mah­
doton ajan pitkään. »Runsaasti koristetun ja laskostetun leningin neulominen 
5 markkaan olisi kiellettävä, mutta tytöille olisi sen sijaan maksettava parempi 
palkka», lausui eräs työntekijä närkästyksellä.’ Kaikkialla odotetaan innolla 
työnantajain liittoutumista yhteisten paikallishintojen aikaansaamista varten. /• 
Suuret liikkeet pitävät kyllä korkeita hintoja, mutta pienemmät alentavat niitä 
toinen toistaan enemmän. Näin ollen muodostuvat tekopaikatkin olosuhteiden 

mukaisiksi. ■ - -
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Palkkaoloja ovat moittineet, sekä työnantajat että työntekijät. Työnanta­
jain yksimielinen ajatus on se, että palkkojen korottaminen etupäässä riippuu 
työtaidosta. Taitamaton ompelija turmelee työaineita jä tekee kelvotonta työtä, 
eikä hän ota uskoakseen,- että syynä on hänen taitamattomuutensa. Hän ei 
ymmärrä, että häneltä puuttuu ammattitaitoa. Semmoinen ompelijatar vaatii 
saman palkan kuin täysin ammattitaitoinenkin. Kun hän ei voi työnantajan 
vaatimuksia tyydyttää, joutuu hän pois työpaikastaan, jolloin hän suuresti pa­
heksuu sitä, että hän »syyttömästi» eroitetaan. Itsensä arvostelemisen kyky 
on lyhyen oppiajan ja maaseutukaupunkien usein ylen pienten vaatimusten 

vuoksi sangen vähäinen. Taitavalle ompelijalle kannattaa maksaa hyvän palkan, 
sillä hän suorittaa yksinään saman työn, minkä monet vähemmin taitavat yh­
teisvoimin saavat tehdyksi.

Työnantajat valittavat usein, että’ uusien aatevirtojen vuoksi, jotka nyky­
jään leviävät kaikille aloille, heidän on vaikea saada työntekijöitä välistä tar­
vittavaan ylityöhön, ei edes erityistä korvaustakaan vastaan. Ainakin he suos­
tuvat niin vastahakoisesti, »että kernaimmin on heitä pyytämättä».

Eräs'työnantaja sanoo tekevänsä työtä-12 tuntia päivässä eikä jouda edes 
päivällislomaakaan pitämään sen jälkeen, kun hän on lyhentänyt työpäivän 
8 V2 tuntiin. Usein täytyy. hänen tehdä työtä läpi yön, niin että apulaiset 
aamulla työhön saapuessaan »ovat tavanneet hänet istumassa samalla .tuolilla, 
jolla he illalla hänestä erotessaan näkivät hänen istuvan». .Hän on koettanut 
täyttää työntekijättärien vaatimuksia niin pitkälle kuin mahdollista on ollut, 
mutta jos ne vieläkin kasvavat suuremmiksi, aikoo hän lakkauttaa liikkeensä 
ja ryhtyä uudestaan toisen työtä tekemään.

Ompelijattarien kodeissa on tehty useita käyntejä. Kodit ovat sangen 
erilaisia: toiset köyhiä, tautien ja huolten asuntoja, toiset valoisia ja kodikkaita. 
Näissä, kodeissa voi kohdata ..-sekä ujoa umpimielisyyttä että rohkeapuheisuutta-, 
mutta kaikissa .on osoitettu luottamusta ja ystävällisyyttä, jopa välistä pientä 
vieraanvaraisuuttakin. Näistä käynneistä on joukko tiedonantoja, joista muutamat 

ovat omiansa antamaan vilkkaamman.-kuvan .ompelijattaren.elämästä ja toimesta.
Käynti -N:o 1. Leninkiömpehja,.leski,,äitinsä ja lapsensa elättäjä. On tehnyt 

työtä »yöt sekä päivät». Asuu 'nykyjään naimisissa olevan tyttärensä luona. 
Alkoi ompelijataruransa 12 vuotiaana. Oppiajan jälkeen — se kesti 8 kuukautta 
11 tunnin työpäivällä — sai hän palkakseen pumpulileningin, myöhemmin silloin 
tällöin jonkun vaatekappaleen, vuoden perästä aika ajoin jonkun verran rahaa, 
noin 9 mk. kuukaudessa, sen jälkeen 2 vuoden kuluessa 80 .penniä. päivältä. 
Kolmen vuoden kuluttua sai hän 1 markan päivässä. 15-vuotia.ana ompeli hän 
muun 'muassa leningin harsokankaasta- hienoihin »ylhäisöhäihin». Ompeluko­

netta ei siihen aikaan käytetty. Kaikki- ommeltiin-käsin-ja-valaistuksena oli 
kaksi kynttilää pöydällä, jonka ympärillä 6—8 tyttöä teki työtä.

Ylityötä koske­
via lausuntoja.

Yksityiskäyn- 
tejä ompelijat­

tarien ko­
deissa.

JS  39. Teollisuushan. U
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• Myöhemmin hän 8; vuoden: aikana oli perheömpelijana, saaden 1 markan 
päivältä, kunnes joutui naimisiin./ Aina siihen saakka, oli hän antanut kaikki 
ansaitsemansa rahat äidilleen. Naimisissa ollessaan jatkoi hän' ompelijatärtoin- 
tansa. ' Piti tätä-ammattia, huonona elatuskeinona. Tekee vieläkin työtä kello 
6:sta" aamulla kello . 10:een illalla,, on 62 vuoden ikäinen, jotenkin terve, mutta 
silmät ovat heikot. Ammattiaika. 50 vuotta: Työseutu Helsinki. ,

■ '¡.Käynti N o  2. Liinavaateompelija. Naimaton. Elättää äitiänsä. On nuo­
ruudesta asti tehnyt työtä liinavaate.tehtaassa ja sen ohessa tehnyt »firaabeli- 
työtä»-tavallisesti kello. l:een ä .2:eem yöllä. Työpäivä kestää nykyään kello 9 
a. p., kello 8, 9 ä 10:een i. p., siihen luettuna omille teettäjille suoritettu työ. 
■Ansaitsee, keskimäärin 2 mk. päivässä eikä ole tehnyt minkäänlaisia säästöjä 
vanhuuden varalle, elää ainoastaan päivästä päivään... Ammattiaika 30 vuotta: 
Terveys verrattain hyvä. 'Työseutu. Turku. .

.. Käynti N:o 3. Liinavaateompelija. Asuu äitinsä kanssa samassa huoneessa, 
■josta maksavat 150 mk. vuodessa. Ansaitsee 1: 50 p. päivässä, mutta ei katso 
tulevansa toimeen ainoastaan sillä,' vaan hankkii lisäansiota passaajäna y. rh: 
Äiti ottaa osaa talousmenoihin. Työntekijähän on kivulloinen, kärsii alituista 
päänsärkyä, ja hermostumista. Ammattiaika 20 vuotta. Työseutu Turku. .: 

Käynti. N:o 4. Leninkiompelijatär. . Naimaton. Yhden lapsen elättäjä. Asuu 
köyhien vanhempien luona. 9 tunnin työpäivä. Palkka 1: 50 p. päivältä. Am­
mattiaika 9 vuotta. Kivulloinen, vanhuuden päivät turvaamattomat. Maaseutu­
kaupunki." . - ; " '

Käynti. N:o 5. Leninkiomp elij a. Leski. On kasvattanut 2 poikaa, jotka 
nyt ovat virkamiehiä. Neuloo omassa kodissaan. Tehnyt työtä neulomossa 18 
vuotta, pitänyt" apulaisia' 18 vuotena; viimeiset 6 vuotta yksinään. Ammattiaika 
.42' vuotta:' Useana talvena on hänen työpäivänsä ollut 18 tunnin pituinen. On 
nykyjään, työssä kello 7 aamulla' kello 10,' 11 illalla-. Kividloinen, usein her­
mostunut-', »niin että neula, ei tahdo sormissa-pysyä».- Hän-ottaa-6 ä, 7 markkaa 
leningistä .ja’’ ennättää, viikossä-'ommella' l  a 2 leninkiä. . Asuntona huone ja 
keittiö. Vuokra-250 mk. vuodessa. On vähän säästöjä vanhuuden päiviksi. > 

K äyn ti'N o  -6. •Muotiompelija. Naimaton. O n '40 vuoden, aikana.tehnyt 
ainoastaan hattu työtä.-:-Sesonkiaikana oh ö itäkin käytetty työhön. Ompeli ennen 
aikaan -.hatutkin • olkiletityksestä, mutta nykyään ostetaan, enimmiten valmiita 
hattuja;-..joita-ompelijat vaatettavat. Elänyt säästäväistä ja hiljaista elämää ja 

.voi työansiollaan, .tulla'toimeen .'suuremmitta vaikeuksitta. Asuen Oulussa ei 
hänellä- ole monta kilpailijaa,-'hän-.'kun' valmistaa yksinkertaisempia .hattuja ja 
harvat muotiömpelijat haluavat'-'asettua kaupunkiin, jossa työläisnainen vielä 
käyttää liinaa. päähineenä, ja' hattujen, menekki sen: vuoksi on-sangen väf 
häinen. : ■ . . ::: :-V . . .■ . ..........; .
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Tarkoin rajoitettu sesonkiaika sallii muotiompelijan hoitaa, terveyttään ja 
levätä, kunnes toiseen vuodenaikaan sattuvat kiireelliset työt-taas kokonaan 
vaativat hänen aikansa. On verrattain hyvissä'voimissa.:

Käynti N:o 7. Päällysvaatteiden ompelija. 65 vuoden ikäinen. 40 vuoden 
ammattiaika. On raatanut ja uurastanut koko ikänsä ja elänyt hiljaisesti itsekseen, 
kun ei ole ollut varaa olla kanssakäymisessä muiden kanssa. Ansaitsee 1: 50 p., 
joskus 2 mk. 12 tunnin työpäivästä. On sillä keinoin »turvannut» vanhuutensa 
päivät. Alotti säästönsä panemalla.200 mk. säästöpankkiin. Sisarensa kanssa, 
joka myöskin'on .ompelija, asuu. hän..pienessä oikein, sievässä kodissa, johon 
kuuluu huone ja keittiö.' Sisarukset käyvät joka päivä pitkillä kävelyillä ja 
arvelevat sen kautta, uutterasta työstä huolimatta. ■ säilyttäneensä terveytensä. 
Kesäloman aikana tekevät he nykyään pienempiä matkoja, jotka huvittavat 

heitä suuresti. . •
Käynti N:o 8. ■ T3röskentelee neulomossa liinavaateompelijana. Pitää työ­

tänsä erittäin hermostuttavana ja vähän tuottavana. Työpäivä kestää 10 ä 14 
tuntia, kotityö siihen luettuna. 12 tunnin työpäivässä ompelee hän miehen 
paidan, josta maksetaan 2 mk. ' Ei ole varaa pitää kanssakäymistä eikä pane 
penniäkään »tui'huuteen», sillä tulot ovat niukat. Valmistaa itse ruokansa sekä 
siivoaa huoneensa. On heikko ja kivulloinen. Muutama vuosi takaperin lei­
kattiin häntä sappikiven ja' suolikierteen vuoksi. Leikkaus ja sairaanhoito 
maksoivat 300 mk., jonka summan hän suoritti omilla, säästöillään. Pitkään 
aikaan ei lääkäri antanut toivoa hänen toipumisestaan, mutta nyt, on hän jäl­
leen työhön kykenevä. Keskimäärin ansaitsee . hän 600 ä 700 mk. vuodessa, 
kotityöllä saadut tulot siihen luettuna. Säästöt ovat- mitättömät, koska, hänellä 
sairautensa vuoksi on ollut sumia menoja.

Edellä olevat otteet runsaasta ainevarastosta riittäkööt yksityisseikkojen 
valaisemiseksi. Nekin puolestaan auttavat meitä ymmärtämään ompelijattaren 
vaatimatonta, uutteraa, huolenalaista elämää. • ,

Järjestyneet ompelijattaret ovat ilmilausuneet monta toivomusta, jotka 
voidaan yhdistää seuraaviin kohtiin:

l:o) oppilasolot ovat järjestettävät siten, että ainoastaan 16 ä 17 vuotta 
täyttäneitä oppilaita vastaanotetaan.

2:o) oppilasluvun neulomoissa tulisi olla määrätyssä suhteessa täysin 
ammattitaitoisten ompelijattani en lukuun.

3:o) oppilaat saakoot ammattiopetusta työnantajan luona, älköönkä heitä 
käytettäkö töihin, joilla ei ole yhteyttä ammattiopetuksen kanssa.

4:o) ammatti-esitelmiä pannaan toimeen työseudulla.
5:o) työaikaa rajoitetaan työpäivää lyhentämällä.

6:o) minimi (alin) tuntipalkka otetaan työpaikoissa kä}däntöön.

i

Järjestyneiden 
ompelijatta- 
rien toivo­

muksia.



108

Työnantajain 
ja  työntekijäin 

keskinäiset 
suhteet.

7:o) kappaletyöstä luovutaan mikäli mahdollista ja työstä suoritetaan päivä-' 
tai tuntipalkka.

8:ö) kaikesta ylityöstä maksetaan korotettu palkka.
9:o) paikallis-palkkatariffeja otetaan käytäntöön, jotta tusinapalkka ko­

hoaisi.

10:o) ompelijattarille ei ole annettava- kotityötä, vaan sen sijaan on kap­
pale- (koti-) työntekijöille hankittava tilavia, terveydellisessä suhteessa tarkan 
valvonnan alla olevia yhteisiä työhuoneita.

ll:o ) ammatissa ovat palkkaolot yleensä parannettavat, niin ettei taitavan 
ompelijattaren tarvitse tehdä työtä alle 3 markan päivässä.

Nykyään ei työnantajain ja työntekijäin keskinäinen väli enään ole yhtä 
hyvä kuin entisaikoina. Mutta onhan kuitenkin olemassa työpaikkoja, joissa 
erinomajisen hyvä keskinäinen suhde- vallitsee. Monta ystävällistä sanaa ovat 
'sekä työnantajat että työntekijättäret toisistaan lausuneet. Haivuttavaa on myös­
kin ollut kuulla ulkomaalaisten leikkaajien ja johtajatarien arvosteluja suoma­
laisista työoloista, jotka heidän mielestään usein ovat paremmat kuin heidän 
kotimaassaan. Samaan tapaan ovat myöskin ■ ulkomaalaiset työntekijättäret 
arvostelleet suomalaisissa työpaikoissa vallitsevaa puhtautta sekä myöskin omaa. 
taloudellista asemaansa. Mutta he esiintuovat samalla mitenkä heidän koti­
maassaan toveruus- ja tehdaselämässä on jotain iloisempaa ja ystävällisempää, 
ja niin on laita johtohenkilöidenkin ja työntekijäin keskinäisessä suhteessa toi­
siinsa. He sanovat, että suomalainen työtoveri usein osoittaa jonkunlaista ras­
kasmielistä epäluuloisuutta, vaikka häntä kohtaan olisi kuinka ystävällinen 
tahansa.
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Neulomojen tarkastus.

Henkilökunnan suuruuden mukaan ovat neulomot usein ikäänkuin • käsi- 
työlaitosten ja tehtaiden välirajalla. Muutamissa maamme kaupungeissa on eri­
tyinen käsityöammattien tarkastaja, joka muutamissa tapauksissa on ulotutta­
nut toimintansa neulomoihinkin. Terveyslautakuntien jäsenet ovat myöskin jos­

kus käyneet työseutujen neulomojen terveydellisiä oloja tarkastamassa. Tunte­
matonta on kuinka monta neulomoa nämä käynnit ovat käsittäneet. Mutta Kä­
sityöammattien' tarkastajan raportista Helsingin' kaupungin Terveyslautakunnan 
vuosikertomuksessa vuodelta 1902 näkyy, että Käsityöammattien tarkastaja oli 
mainittuna vuonna käynyt 24 tutkimuksen alaisena olleessa työpaikassa pää­
kaupungissa.

Vuodesta 1908 alkaen on naisten ja alaikäisten ammattityö Suomessa eri­
tyisen tarkastajan valvonnan'alainen, ja tulee hänen samoin kuin miesammat- 
tien tarkastajani pitää silmällä tähän kuuluvia oloja.

. Seuraavasta yhteenäsetelmasta näkyy mikäli naisammattien tarkastaja on 
ehtinyt ulotuttaa toimintansa tutkimuksessa käsiteltyihin ammattialoihin eri 
työseuduilla:

T ark aste ttu ja
työpaikkoja: T arkastusaika.

H>3 P
g.£

A m m a t t i h a a r o j  a. 1 kerta.

U
seam

m
in 

käin ker­
ran.

i

V
. 1903. 

(touko- 
k u usta).

V
. 1904.

V
. 1905.

V. 1906.

V
. 1907 

(aina elok. 
asti.)

?2&»Pc*-
P P 
— e*-7 O:

N eu lom oja .......................................... 203 34 30 34 40 26 107 237
Naisräätälinliikkeitä............................ 59 6 2 1 20 8 34 65
Naispukimoja....................................... 4 7 — — 3 1 7 n
Muotitavaraliikkeitä............................ . 28 . 5 1 — 8 6 18 33
Liinavaäteneulomoja......................... 17- 7 2 3 4 4 11 24
Kirjailuneulomoja............................... 15 8 7 — 2 1 13 23
Lakki- ja turkkurintektaita . . . . . 21 15 5 ' 7 7 10 7 36
Sateenvarjo- ja kravattitehtaita . . . 7 4 1 1 3 3 3 11

Pienempiä trikoökutom oja.............. 31 19 5 8 O 12 20 50

Summa 385 105 53' 54 92 71 220 490

Terveyslauta­
kuntien toi­
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Ammattitar-
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Viisivuotiskautena 1903—1907 on tarkastustilaisuuksissa tehty, useita ha­

vaintoja ja keinoihin on ryhdytty'neulomojen amruattiolojen parantamiseksi. 
Muutamia tähän kuuluvia erityisseikkoja on mainittu virallisissa raporteissa, 
jotka sisältyvät saman ajanjakson vuosikertomuksiin.

Laki ja yleiset asetukset ovat hyvin vähän tunnettuja neulomoissa yli­
päänsä. Varsinkin pienemmät työpaikat katsovat olevansa oikeutettuja pitämään 
tointansa aivan yksityisluontoisena elinkeinona. Jo rekisteröiminenkin on heidän 

' -  - ■ 1 ' 'mielestään‘aivan'tarpeeton sekaantuminen-heidän.kotitoimeensa, olkoonpa-heillä
sitte apulaisia taikka ei. Usein esim. ei irtisanomisaikaa vaarinoteta henkilö­
kuntaa vähennettäessä. Äänettömällä suostumuksella vastaanottaa työntekijä 
ilmoituksen että työtä on vähän ja sen vuoksi'on hänen parin päivän perästä 
jätettävä paikkansa. Samanlainen on menettely, jos työnantaja jostain muusta 

s '  syystä ei enään tarvitse häntä. Korvauksen maksamisesta la,illisen irtisanomisen
laiminlyömisestä ei ole puhettakaan. . Mutta asetuksen rikkominen tässä suh­
teessa ei suinkaan yksinomaisesti tapahdu työnantajan'puolelta. Ompelijatta- 
retkin usein jättävät, työnsä milloin vaan heidän päähänsä pälkähtää. Onpa ta­
pahtunut, että heitä on lähetetty asialle kaupungille ja sille tielle he ovat jää­
neetkin. Koska ompelijattaria aina on tarjolla, ei työnantaja tahdo pitää'ketään 
luonansa vastoin heidän tahtoansa. Työntekijä taas ei vaadi korvausta,, osaksi 
koska hän tahtoo pidättää itselleen vapauden poistua, jos ei työpaikka häntä 
miellytä, osaksi koska hän ei tiedä olevansa oikeutettu saamaan korvausta, jos 
laillista irtisanomisaikaa ei vaarinoteta. .

Vaikea on ollut ammattitarkastuksen kautta saada aikaan laillista järjes­
tystä puheenalaisessa kohdassa, ei suinkaan työnantajain vastahakoisuuden vuoksi, 
vaan sen tähden, että työpaikkoja on paljon toisistaan kaukana olevissa paikka­
kunnissa ja. niitä ei ole voitu kyllin usein tarkastaa. . . ......... . .

Ammattitarkastuksen aikaansaamina toimenpiteinä mainittakoon: parem­
pien työhuoneistojen hankkiminen sopimattomien sijaan, venttiilien toimittami­
nen työhuoneisiin, työpäivän lyhentäminen, vapaakylpyjen hankkiminen ompe- 

lijattarille kylpylaitoksissa, ajan myöntäminen kävelemiseen ja uimiseen y. m. 
Sitä paitsi ovat ompelijattarien tervcyä1 ja asumaolot sekä oppilasten ammatti-
ja kotiolot tulleet huomioon otetuiksi ja, mikäli mahdollista, parannetuiksi.

«
Tehtyjen valitusten johdosta on tutkimusta pidetty ja oikeuden puolta val­

vottu, työriitoja on välityksen kautta saatu ratkaistuiksi, muun muassa eräs 
laajaperäistä laatua oleva Nikolainkaupungissa v. 1905 (Naisammattien tarkast. 
vuosik. samalta vuodelta).

Mutta ammattitarkastuksen tehtävä on niin monipuolista laatua, että sen 
vaikutuksesta ei voi näkyä muuta kuin pintapuölisimmat piirteet, Kuta pie­
nemmät työolot, sitä arkaluontoisempi sen tehtävä, sitä vähemmän huomattava 
sen toiminta. ' Suuremmissa työoloissa tapahtuu yhtämittainen, enemmän tai
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vähemmän, ajan vaatimuksia vastaava edistyminen. Pieninkin, ammatintarkas- 
tajan antama huomautus on usein riittävä laajaperäisten parannusten aikaan­
saamiseksi. Mutta jos liike on pieni, saattaa suurempien muutosten toimeen­
paneminen vaikuttaa koko tuon vähäpätöisen tulolähteen häviämisen. Epäröiden 
siinä silloin punnitsee lain vaatimuksia toiselta puolen, toiselta ihmisyyden. 
Keino on keksittävä molempien yhteensovittamiseksi tavalla, joka ei tuota 
onnettomuutta.

Semmoisia pieniä työolojakoskee*varsinkin käsillä oleva-tutkimus—Niinpä 
esim. eräässä huoneessa asuu leski monen lapsensa kanssa. Huone, joka oh 
matala ja-epäterveellinen, on koko'perheen asuntona-ja sen- ohessa työhuoneena. 
Näin ollen olisi yksinkertaisin keino vaatia heti tapahtuvaa muuttamista suu­
rempaan ja sopivampaan huoneistoon.;- Mutta tarkoituksenmukaisempi huoneisto 
on 200 mk. kalliimpi, joka summa vähentää vuosituloja kolmannella osalla. Jos 
siis "vaatimuksessa'-pysytään,-täytyy "työnantajan-lakkauttaa ¿liikkeensä, .ja me­
nettää silloin sekä hän itse että hänen kolme apulaistansa toimeentulonsa. Toi­
selta puolen ei ammatintarkastus ole oikeutettu myöntämään sellaisen huoneis­
ton käyttämistä,' joka ei täytä kaikkia laissa säädettyjä vaatimuksia mitä ilmän- 
määrään, korkeuteen maasta y. m. tulee. Näin ollen ei voi muuta tehdä kuin 
kehoittaa työnantajaa kohottamaan hintojaan, laajentamaan Hiirettään ja ryhty­
mään jonkun uuden' valmistelajin levittämiseen, tahi muulla sopivalla tavalla 
hankkimaan liikkeestään parempia tuloja, jotka korvaisivat suuremman ja pa- 
remman huoneiston vuokraan menevät Hsäkulungit. Monesti' on joku paikka­
kunnalla oleva suurempi liike sellaisissa tilaisuuksissa avustanut sekä neuvoja 
antamalla että myöskin myöntämällä hinnanalennusta työtarpeista, ja siten ovat 
suurimmat vaikeudet tulleet torjutuiksi;

Pienet neulomot tarjoavat siis ammattitarkastukselle yhä jatkuvaa tilai­
suutta toimimaan ammattiolojen parantamiseksi.

Is



Ompelijattaren 
taloudellinen 

S I (asema. 
Taulu N:o 49.

Mitä on tehtävä ompelijattaren kohottamiseksi 
taloudellisessa, yhteiskunnallisessa ja 

eetillisessä suhteessa.

Kieltämättä on tehdastyöllä jonkunlainen vetovoima nuoriin naisiin näh­
den. Se on rehellinen, verrattain huoleton, joskin rasittava elinkeino. Se tyy­
dyttää vapauden-halua, joka tahtoo rajoittaa työnteon määrätunneiksi. Tehtaan 
työhön voi ryhtyä milloin tahansa, siitä pääsee irti' milloin vaan haluttaa, ja 
toveruuselämä viehättää niitä, jotka elävät yksin maailmassa.

Vaikka työntekijättäret eivät aina olekaan »elättäjiä), ottavat he kuitenkin 
usein osaa menojen suorittamiseen kodissa, ei yksin omasta puolestaan, vaan 
myöskin omaistensa puolesta. Nykyinen aika vaatii paljon tytöltäkin ja hänen 
täytyy itse pitää huolta elatuksestaan. Helpoimmin pääsee hän tehdastyöhön. 
Heti opin suoritettuaan ja vähänkin tuloja saatuaan täytyy hänen elättää itsensä, 
usein vielä muitakin.

Palkattomien oppilasten asema on kenties tukalin. He ovat välistä niin sää­
littävän turvattomia ja jätetyt kaikenmoisten sattumusten varaan. He saavat 
tosin - useimmiten vanhemmiltaan taloudellista apua.- Myöskin maalla asuvat 
sukulaiset lähettävät heille aika ajoin kuivaa ruokaa, kuten leipää, voita, savus­
tettua lihaa, suolattua kalaa y. m. Nämä lähetykset eivät kuitenkaan aina ole 
riittäviä ja saapuvat liian pitkien väliaikojen perästä. Asunto valitaan etupäässä 
halpuutta, harvoin muita olosuhteita silmällä pitäen. Monet Oppilaat ovat aikai­
semmin esim. palvelijattarina ollessaan säästäneet vähän varoja, joilla käyvät 
muutamia kuukausia kestävän ompeluopin. Suurimmalla säästäväisyydellä voivat 
he oppiaikanaan tulla. toimeen kaupungeissa.' Heidän nuori elämänsä on täynnä 
puutteita mitä ruokaan, asuntoon ja vaatteisiin tulee, ja juuri sentähden se on 
myöskin täynnä kiusauksia.

Palkkaa nauttivan oppitytön asema ei ole paljoa parempi, sillä pienellä 
palkallaan täytyy hänen miltei aina elättää itsensä. Pienimmätkin tulot saa­
tuaan lakkaa avustaminen omaisten puolelta ja hänen täytyy tulla toimeen niin 
hyvin kuin voi.

X IV  Luku.
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Ammattitaitoisten ompelijattarien olot ovat joskus verrattain hyvät. Mutta 
enimmiten on heidän elämänsä kieltäymyksiä ja puutteita täynnä. Ompelijat- 
taren tukalaan asemaan ori olemassa kaksi perussyytä: huonot työpalkat ja 
ajoittainen pakollinen t3mttömyys. .

Tähän liitetyt menoarviot olkoot todisteena, neulojan taloudellisesta tilasta.

M enoarv io  Nro 1. O m pelija tta ren

Menot ja Tulot

päivässä: vuodessa: vuodessa:

' ■ Smf. yi<Ä Vmf V,nf. j>&
A a m ia in e n : V u o k ra ' .............. : 84 Pä iväpa lkka

Leipää (koko päiväksi) . 20 L ä m p ö  . . .................. 20 ä 1 mk 80 pi.
Juustoa (tahi muuta) . . 10 Valo{\ amppu, tulitik. y .m.) 8 300 ri työpäi-
Maitoa (koko päiväksi) . 15 vana . . . 540
Voita (eli rasvaa) . ■. . . 5 Pit.ovnat, te itä : Velkaa . . . 8 25

2 le n in k iä ..................... 30
P ä iv ä ll in e n : 1 takki............................ 20

Makkaraa (tahi muuta) . 15 1 kesätakki.................  . 10
Peru noita ...................... 5 2 päähinettä (kesäksi ja

talveksi) . . . . . . . 6
I l la ll in e n : 1 a lu s l i iv i ..................... 2

Suolakalaa (tahi muuta). 10 3 par. sukkia................. 4 50
P e ru n o ita ..................... , 5 2 par. kenkiä, niiden lcor-

Summa 85 jaus ja kalossit . . . . 24

355 päivästä Pa ito ja ............................ 6

Smk 310:25 2 par. housu ja .............. 4
1 talvialushame.............. 5
1 kesäalushamo . . . . . 2
Makuuvaatteita.............. 8
2 pyyheliinaa................. 1 50
Käsineitä, neuloja, kam-

poja y. m..................... 3

Summa vuosimenoja 238 ■ Summa 548 25
Summa päivä,menoja 310: 25 

Summa Smk 548: 25

Edellä olevan menoarvion mukaan elettäessä ei aina saa syödä kyllikseen Taulu N:o 37 

ja harvoin mielikseen. Se on niin surkea, ettei ankarinkaan lihankurittaja siitä 
löydä pienintäkään ylellisyyttä. Vuokra on laskettu edellyttäen, että'3 henkeä

*) Edellyttää ompelijattarella olevan saman päiväpalkan koko työvuotena.

M  39. Teollisuusha ll­ ia
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asuu samassa huoneessa, joka maksaa 252: mk. Vaatteiden hinta on laskettu 
sen/mukaan mitä käytetyistä maksetaan. Ei mitään menoerää kahviin, ei lääk­
keisiin eikä lääkärille, ei lukemiseen eikä huvituksiin, ei puhtauteen, vaatteen- 
pesuuny. m., mutta sen sijaan velkaa 8:25.p. Ja kuitenkin'kuuluu tämä 
ompelijatar parempiosaisiin. Monella ei ole senkään vertaa panna elatukseensa. 
2,184 työntekijättärestä, joilla ilmoituksen mukaan on rahapalkka, elää 1,680 
eli noin 3/4 jotakuinkin samanlaisissa tahi vieläkin epäedullisemmissa oloissa 
mitä tulee menojen ja tulojen keskinäiseen suhteeseen. Ainoastaan 554 yksin­
omaisesti rahapalkkaa nauttivalla ompelijattarella on vuodessa tuloja yli 599 
markan.

Tässä seuraa vielä muutamia vähemmin- yksityiskohtaisia, mutta paikallis- 
oloihin, huoneen asukaslukuun ja toiminta-asemaan nähden yhtä tarkasti las-

kettuja menoarvioita.

M enoarvio N:o 2.

V u o k r a ................................... . Smk: 60: — vuodessa
Lämpö . . . . . . . . . » 25: — »

V a l o ....................................... 10: —

Pitovaatteet.............................. . , » 130: —

Liinavaatteet • ...................... » 15: —

Makuuvaatteet.......................... 8: —

Pesu ja puhtaus...................... » 30: — »

Lääkäri ja lääkkeet . . . . . . » 5: — 2

Ruoka ä 75 p. päivässä . . . > 273:75 2

Lukemiseen ja huvituksiin . » . 10: — 2

Arvaamattomia kulunkeja . . » 25: — 2

Smk 591: 75 vuodessa

Tuloja: 2 'mk. päivässä 276 päivänä . . . .  Smk 552
Sivutuloja,' työttömänä aikana..........................  » 40

Summa Smk 592

M enoarvio  N:o 3.

V u o k r a .................
Lämpö ja keitinpuut 
Valo . . . . . . .
Pitovaatteet. . . .
Liinavaatteet . . .
Makuuvaatteet. . .

Pesu ja puhtaus . .

Smk 120: — vuodessa
s 30: — »
> 9: — >
» 150: — j

» .20: — . »
» 8: —  »

» 60: — »



... .1.1:5

Lääkäri ja lääkkeet . . . . .  . . Smk .20:— vuodessa
Ruoka ä 90 p. päivässä . . . .  » -328:50 »
Lukemiseen ja kuvituksiin . . » 30:— »

.Arvaamattomia kulunkeja . . .  j> 40: — ».

Smk 815: 50 vuodessa

Tuloja: 3 mk. päivässä 250 päivänä . . . .  Smk 750
S ivu tu lo ja .......................................... . . . . . » 115

Summa Smk 865

Menoarvio Nro 4.

(Saatu sen ompelijatarryhmän edustajalta, joka vaatii 3 markan päivä­
palkkaa).

Vuokra . . . . . .  . . . . Smk 120 — vuodessa

Ruoka ä 1 mk. päivässä . . 2 365 —  »

Vaatteet (pito- ja muut) . . 2 240 -- 2

Puhtaus y. m. . . •. . . . . . 2 70 --. 2

Lääkäri ja lääkkeet . . . . . . 2 30 -- 2

Lukemiseen ja huvituksiin . . . 2 30 -- 2

Arvaamattomia kulunkeja 2 45 -- 2

Smk 900 — vuodessa

Tuloja: 3 mk. päivässä 300 työpäivänä =-900 mk.'

Edellä olevaa kulunkiarviota vastaan on muistutettu, että puhtaus sekä 

lääkärinhoito ja lääkkeet ovat liian kalliiksi arvosteltuja, mutta jos niin olisi­
kin tehty, on sen sijaan'jätetty pois toisia, melkoisiakin menoeriä, kuten esim. 
lämpö, valaistus j. n.' e. Lisäksi on muistettava, että ainoastaan poikkeusta­
pauksissa 3 mk. päivässä ansaitseva ompelijatar tutkimukseen kuuluvissa am- 
mattihaaroissa voi saada työtä — 300 päivänä!

Taulujen osoittamiin vuosituloihin verrattuina tekevät ompelijattarien • 
kulunkiarviot sangen masentavan vaikutuksen.
r Mutta ei pienempien työnantajienkaan toimeentulo' ole paljoa parempi. 

Näidenkin taloudellisen aseman tunteminen on välttämättömän tarpeellinen, 
jottei yksityisiin työnantajiin nähden asetettaisi ylen ankaroita vaatimuksia, 
joiden, täyttäminen tukahuttaisi koko toiminnan. Tulkoon siis asia tältäkin'

A '
■kannalta katsottuna jonkun verran selvitetyksi.

Pienemmiltä työnantajilta, jotka itse ottavat osaa työn suorittamiseen' ja 
joita sen vuoksi on pidettävä myöskin työntekijättärinä, on saatu useita tietoja, 

joitä sopii mainita esimerkkeinä heidän 'taloudellisesta tilastaan,

Pienempien 
työnantajien 
taloudellinen 

' asema.
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Työnantaja N:o 1, jolla, on 1 apulainen, on useampien vuosien kuluessa 
merkinnyt kirjaan tulot ja menot. Hän asuu H:sen luokan (elinkustannuksiin 
nähden) maaseutukaupungissa. »Hyvinä päivinä» on hän ansainnut 1,000 noki, 
nyttemmin ainoastaan 800 mk. vuodessa. Siitä oh apulaisen palkka pois las­
kettava. »Ei voi säästää mitään vanhuuden varalle».

Työnantaja N:o 2. Paikallisolot kuten edelliset. Toisten työssä ollessaan 
oli hän ansainnut 5 mk. viikossa ja tyytymättömänä siihen alkanut oman liik­
keen. Nyt jää hänelle itselleen, kun apulaisten palkat ovat suoritetut, 5 ä, 6 
mk. viikossa paljon rasittavammasta työstä, ja arveli hän että rehellisyydellä 
tuskin voi tulla toimeen pienissä työoloissa, joissa tingitään ja kilpaillaan niin 
rajattomasti kuin ompelijatarammatissa.

Työnantaja iV.n 3 osoitti kuinka hän edellisellä viikolla (ennen tutkimusta) 
oli ansainnut ‘20 mk. ja maksanut apulaisille — 22 mk. viikkopalkkoina. Joskus 
ovat viikko tulot paremmat, mutta usein myöskin yhtä huonot. Vuoden ku­
luessa oli hän muistiinpanojensa mukaan ansainnut 906 mk. Sillä oli mak­
settava vuokra, puut, valaistus, muotilehdet, verot, ruoka, vaatteet y. m. Työn­
antaja oli myöskin koettanut pitää työssään taitavaa apulaista, jolle hän maksoi. 

'2:50 päivässä. Hameesta, jonka hän neuloi 8 päivässä, sai hän 7:50 p. Työn­
antaja Sai siitä 8: 50 p. ja jäi hänelle itselleen siis 1 mk. palkkioksi leikkaa­
misesta, koettelemisesta y. m. Nyt maksoi hän apulaisineen 1 markan päi­
vässä, joten hänelle itselleen jäi vähän suurempi voitto, mutta työstä on ny­
kyään, sanoi hän, niin suuri puute, että tulot eivät aina riittäneet ruokaankaan. 
Oli päättänyt ryhtyä uudelleen neulomotyöhön.

Työnantaja N:o 4. I:sen luokan paikallisolot. Liinavaateompelija, pitää 
2 apulaista, ansaitsee 100 ä 125 mk. kuukaudessa. Siitä menee toisen apulaisen 
palkaksi 46 mk. kuukaudessa. Kesäisin työnpuute.

Työnantaja N:o 5. Paikallisolot edellisen kaltaiset. Päällysvaatteiden 
neuloja, pitää 2 apulaista. Ei tule toimeen yksinomaisesti päällysvaatteiden 
ompelulla, jos ei hanki sivutuloja. Ei. soisi pahimman vihollisensakaan antautu­
van ompelijattaren ammattiin, jossa tingitään, kilpaillaan ja kitsastellaan enem­

män kuin missään muussa liikkeessä. Työtä täytyi tehdä huolimattomasti, 
»jottei nälkää näkisi».

Edellä olevat poiminnot runsaasta ainevarastosta osoittavat, että pienempiä 
työnantajia, jotka itse ottavat osaa työn suorittamiseen, ei voi ankarammin 

. kiristää heidän joutumatta taloudelliseen häviöön. Tosin elämä ei ole kaikkien 
mielestä yhtä synkkää. Semmoisia tavataan niiden joukossa, jotka ovat tun­
netut erinomaisesta taitavuudestaan, jonka vuoksi ovat uskaltaneet korottaa 
hintojansa. He eivät sano neulovansa leninkiä alle 15 markan ja heidän toi­

meentulonsa on varmempi. Sitä paitsi heillä on sivutuloja, pitävät esim. koulu­
tyttöjä täysihoidossa y. m. s. Tunnettu asia on, että työnantajat tuskin missään

il- '■



ompeluliikkeensä kautta ovat koonneet varallisuutta, lukuun ottamatta muuta­
mia, jotka ammatin ohessa ovat harjoittaneet kankaiden ja muotitavaroiden 
kauppaa. Useimpien elämä on huolenalaista ja varsin yksinkertaista. Yhdessä 
apulaistensa. kanssa tekevät he kiireellistä ja hermostuttavaa työtä usein yötä 
myöten. .Se seikka, et,t% ompelijattaret eivät ole koonneet mainittavampaa omai­
suutta, vaan päinvastoin sekä työnantajat että työntekijättäret elävät varsin 
niukoissa taloudellisissa oloissa, todistaa että pienempien liikkeiden valmisteilla 
on ylen halpa hinta. Mutta edellä olevasta selostuksesta käy ilmi, että työ­
kustannuksia ei voida vähentää palkkojen alentamisella, vaan on muita keinoja 

siihen keksittävä.
Ompelijattaren elämä on, muutamien ammattia haittaavien epäkohtien 

vuoksi, alituista taistelua taloudellisten puutteiden ja niistä johtuvien siveellisten 
vaikeuksien välillä. Ei hän myöskään aina käsitä työnantajan ahdinkotilaa, 
vaan ajattel.ee apeamielisyydessään, että palkankorotuksen kautta kaikki epä­
kohdat korjautuisivat yksinkertaisella tavalla. Mutta ammatissa, jossa ,on niin’ 
monta pienempää työnantajaa, jotka itsekin vaivoin tulevat toimeen, eivät olot 
järjesty niin helposti. Kukin yksityinen on liian heikko toimiakseen muista 

riippumattomana. Yhteenliittoutuminen heslänciiselcsi avuksi on vcilttiimätöntci.
Pienempiä työnantajia olisi koetettava estää myymästä omaa ja apulais­

tansa työtä polkuhinnasta. Alin tekopaikka eri tavalla tehdyistä ja erilaisista 
vaatekappaleista olisi paikallissopimuksien kautta määrättävä. Suuri yleisö, joka 
jonkun kerran vuodessa tekee tilauksensa, saattaa helposti maksaa siitä 1, 2 ä 

8 mk. enemmän. Mutta ompelijattarelle, joka päivän kiihottavan työn perästä 
istuu siinä köyhyydessään, nähden edessään vieläkin pelottavamman tulevai­
suuden — »kuolleen ajan» työttömyyden — hänelle merkitsee edellä -mainittu 

summa paljon.
Pienemmät työnantajat voisivat supistaa työkustannuksiaan ostamalla työ- 

tarpeita, pienempiä muotitavaroita, nauhoja, sisustevaatetta y. m. yhteisesti, 

tilaamalla yhteisiä muotilehtiä, .palkkaamalla yhteisiä leikkaajia j. n. e. Suu­
rimmalla tarmolla olisi huolta pidettävä väliaikaisen työn hankkimisesta »kuol­
leeksi ajaksi» sekä yleensä työn hankkimisesta ompelijattarille koko vuodeksi. 
Vaikeuksitta se tosin ei onnistu, mutta onkohan kaikki tehty mitä tehdä saat­
taisi esim. ulkomaisen varastotavaran vaihtamiseksi kötiniäiseen!

•JVI.t
Usein on ompelijattaren myöskin syyttäminen itseänsä taloudellisesta ah­

dinkotilastaan. Hänen puutteellinen ammattitaitonsa, hänen typeryytensä aiheu­

tuu usein leväperäisyydestä ja ajattelemattomuudesta. Monet, joilla on pienem­
mät taipumukset, pääsevät ahkeruutensa kautta pitemmälle ammattitaidossa 
kuin toiset, jotka ensin olivat hyvällä alulla. Toiset ajattelevat tulevaisuut­
tansa »parempana päivänä», toiset eivät ajattele nykyhetkeä pitemmälle.
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Ohjaaminen 
itsensä autta­

miseen.

Yhteenliittyminen ' yhteisten' etujen valvomiseksi olisi tässäkin'suhteessa 
•tarpeen vaatima. Vakuutus työttömyyttä vastaan ei-auta ammatissa, jossa työt­
tömyys on vuosittain uudistuva pulai Yhteisen säästö-, apu-' ja sairaskassan 
perustaminen olisi sitä vastoin erittäin toivottava toimenpide. Niin kauan kuin 
sellaista ei gle, on säästöpankin vastakirja ompelijattaren' ainoana turvana. 
Mutta hänen ei tule koskaan odottaa, kunnes hän voi panna »suuremman sum­
man»' säästöön. Häntä' on kehoitettava ujostelematta viemään pienimmätkin 
säästöt pankkiin.

Yhdistj»ksillä ja niiden yhteydessä usein esiintyvällä - hyväntekeväisyys­
työllä on suuri tehtävä ompelijattaren ohjaamisessa itsensä auttamiseen. Sellaisesta 
toimesta puhuttaessa mainittakoon ensinnä, mitä Suomen Naisyhdistys on tehnyt 
ompelijättarien hyväksi maassamme. Yhdistys on vuosikymmenien kuluessa 
eri' tavoin koettanut avustaa ompelijattaria. Vuonna 1885 avattiin työtoimisto, 
jonka tarkoituksena oli työn hankkiminen naisille. Tonniston kautta saivat 
ompelijattaret sekä vakinaisia paikkoja että satunnaista työtä ja vielä' lisäksi se 
vä litti' heidän valmisteittensa myyntiä. Tätä työn väli tystointä jatkettiin 10 
vuoden kuluessa. Vuonna 1889 valmisteltiin vaatetusosakeyhtiön per us taruista 
sellaisten periaatteiden mukaan, että työntekijät pieniä osakemaksuja suoritta­
malla 'osakkaina itse omistaisivat liikkeen. Hankkeen tarkoituksena oli ammatti­
taidon kohottaminen perinpohjaisen opetuksen kautta, sekä maksamalla ainoas­
taan pieniä korkoja osakepääomalle tehdä mahdolliseksi vöitto-osuuksieh jaka­
misen ompelijattarille, taikka muulla tavalla käyttää voittoa heidän hyväksensä. 
Tämä ensimmäinen osuustoiminnan yritys raukesi kuitenkin tyhjiin. Osake­
pääomasta jälelle jäänyt summa 834 mk. 75 p. jätettiin yhtiökokouksessa 1895 
Suomen Naisyhdistyksen huostaan korolle pantavaksi, kunnes summa kasvaisi 
3,000 markkaan, jonka korot sittemmin käytettäisiin kesävirkistyksen hankki­

miseksi ompelijattarille. Varat nousivat joulukuussa 1906 1,316 mk. 78 penniin.
Jo vuonna 1888 alkoi yhdistys toimia lepokodin hankkimiseksi ompelijat­

tarille. V. 1889 lähetettiin ensi kerta 20' henkeä, useimmat ompelijattaria, saa­
ristoon kesäsiirtolaan, jossa 6 viikon kuluessa saivat vapaan ylöspidon. Vuo­
desta 1894 on yhdistys osaksi anniskeluyhtiön voittovaroilla ylläpitänyt saman­
laisia siirtoloita.

Vuonna 1900 pani Suomen Naisyhdistys toimeen valmistavan opjpikurssin 
ompelijattarille (katso sivu 62), jonka ylläpitämiseen viimeisinä vuosina on saatu 
valtioapua 2,000 mk.

Edellä mainitusta huomaa mitenkä meilläkin yhdistystoiminta oh ottanut 
valvoakseen ompelijattaren etuja. Valitettava' on vaan, ettei ompelijattarien 
Työnvälitystoimistoa ole olemassa Helsingissä sen jälkeen, kun Suomen Naisyh­
distys lakkautti tämän toimintahaaran. Helsingin kokoisen yhteiskunnan ei 
enää luulisi tulevan toimeen ilman sellaista välitystoimistoa, joka hankkisi 

työtä ompelijattarille. varsinkin perhe- ja kotiompelijattarille.
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UI komaiila on yhdistystoiminnan alotteesta ryhdytty monella tavalla edistä­
mään varsinkin ompelijattarien itseavun hankkeita. Niinpä ovat esim. Silmä- 
nealasyndikaatti ja »Ompelijatar» niminen yhdistys Pariisissa tehneet .paljon 
ompelijattaren taloudellisen tilan parantamiseksi. M uun  muassa on perustettu 
Vuokrakässa, johon kerta viikossa- vastaanotetaan säästöjä yksinomaisesti vuok­
raa varten — 20% korkoa vastaan. Ompelijatar tottuu tekemään viikottaisia 
säästöjä ja »suuri voitto kiihottaa hänen tahtoansa». 'On huomattu mitenkä 
suuresti vuokran säännöllinen maksaminen vaikuttaa ompelijattaren siveelliseen 
elämään. '

Työn hankkimisessa »kuolleena aikana» ön hyväntekeväisyydellä myöskin 
tärkeä tehtävä. Yhdistys toimittaa esim. tilkkutyötä jouten oleville ompelijat­
tanne. Yhdistys voi helpommin kuin tuntematon ompelijatar saada tarvittavia 
työaineita esim. varattomien koululasten' vaatteiden valmistamiseen, kauppaliik­
keiden tarpeiksi y. m. Mutta jos sellaiset yhdistykset liian pienillä-tekopalkoilla 
ja työhinnoilla esiintyvät kilpailijoina, ei asia välitystoiminnan kautta tule pal­
joa paremmaksi. .

Onnellinen oli se ajatus, joka saattoi Silmäneulasyndikaatin Pariisissa v. 
1893 perustamaan vapaiden lainojen kassan. Se alkoi 5,000 fr. pääomalla, joka 
saatiin kokoon yksinomaisesti keräyslistoilla. -Toisen samanlaisen kassan perusti 
siellä »Ompelijatar» yhdistys v. 1897. Sen pohjarahasto, 10,000 fr. koottiin 
kyy äntekeväisyysjuhlassä. Pienin laina on 30 fr., suurin 200, ■ maksuaika - kor­
keintaan vuosi, pienin maksuerä 5 fr. Kumpaiseenkin kassaan ovat lainansaajat 
varsin säännöllisesti suorittaneet maksunsa. Työttömänä aikana ovat lainan- 
hakemukset lukuisat.

Suurissa maailmankaupungeissa on .perustettu monta kassaa keskinäistä 
avustamista varten. Jos apukassojen osakkaat ovat yksinomaisesti naisia, -ei 
heidän kassaan suorittamansa maksut riitä menoihin. Siihen ovat syynä-pienet 
palkat ja työttömyys. Mutta avustaakseen naisia silloin, kun aika ja olosuhteet 
tekevät omin neuvoin toimeentulemisen mahdottomaksi, on hyväntekeväisyys 
taas keksinyt keinoja. Ennen mainittujen kassojen osakkaina on koko joukko 
kunniajäseniä, jotka korvaavat kassan vuosittaisen vajauksen. Kunniajäsen suo­
rittaa säännölliset maksut kassaan, vaatimatta itsellensä lainoja siitä. Yhteen 
kassaan voi kuulua 32 kunniajäsentä 141 osakasta kohden. Muiden kannattama 

itseapu on ainakin aluksi oleva tukena ompelijattarelle. Sen kautta herää hä­
nessä vuoropalvelusajatus. Siitä tie johtaa yhä syvemmälle ;y hteiskuntaelämän 
harrastuksiin suurempine vaatimuksineen itsenäisyyden, yhteistyön ja monen­
laisten eetillisten pyrintöjen alalla.

Aikaapa jo ompelijattarienkin ammattikunnassa osuustoiminnan halu he­
rätä. Tampereella, Oulussa ja Helsingissä tavataan jo sellaisia pieniä yditeis- 
työn ylityksiä ompelijattarien keskuudessa.
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Qmpelijattaret ovat kenties vähemmin kuin suurten tehtaiden työntekijät 
liittyneet yhdistyksiin. Osaksi on vaikea saada kokoon pieniin työkuntiin ha­
jotettuja työntekijöitä, osaksi on epäsäännöllinen työaika estänyt osanottoa 
iltakokouksiin. Neulomojen apulaisompelijat selittävät usein, ettei heitä ollen-, 
kaan miellytä »yhdistyselämän ankara kurinpito». He pelkäävät rettelöihin jou­
tumista ja koettavat niin kauan kuin suinkin saada asiat sovinnolla ratkais­
tuiksi. Mutta hyvin monella on toisenlainen käsitys. Niinpä tavataan ammat­

tiyhdistyksiä useimmissa maamme kaupungeissa. Niiden jäsenluku on tuntema­
ton, koska — kuten usein on sanottu — monet ovat ilmoittautuneet jäseniksi, 
mutta eivät ole suorittaneet jäsenmaksuja, joten ei varmasti voi sanoa kuulu­
vatko he yhdistykseen vaiko ei.

Mutta valtiollisiin puolueihin liittyminen on jotakin aivan toista kuin ta­
loudellista ja muuta keskinäistä auttamista tarkoittaviin yhdistyksiin kuulumi­
nen. Viimeksi mainittuihin pitäisi kaikkien voida yhtyä. Semmoinen yditeis- 
toiminta edistää ammattitaitoa ja itseapua tarkoittavia pyrintöjä ja on siveelli­
senä tukena yhteiskunnan heikommille jäsenille. Vuosittain uudistuvaa työttö­
myyttä ja tulojen riittämättömyyttä on torjuttava työntekijän ja työnantajan 
yhteisvoimilla, sekä itseauttamishalua ja vastuunalaisuuden tunnetta kehittävän 
hyvänbekeväisyystoiminnan avulla. Tämän itseavun tulee suuntautua mitä erilai­
simmille aloille, kun on kysymyksessä niin vakavaluontoisen epäkohdan pois­
taminen kuin kokonaisen ammattikunnan säännöllisesti uusiutuva työttömyys, 
jota epäkohtaa ei saada korjatuksi pienellä päiväpalkan korotuksella. . Tähän 
tarvitaan myöskin sellaisen järjestelmän aikaansaamista, että neulomojen run­
saslukuinen henkilökunta työttöminä aikoina useammalla eri tavalla voi käyt­
tää työvoimiansa hyväksensä. Ompelijattarien johtaminen ajattelemaan tulevai­
suuttansa sekä yhteenliittymisen kautta valvomaan taloudellisia etujansa on tu­
leva . ihmisystävän huolenpidon esineeksi.



R é s u m é .

L ’enquête sur les conditions professionnelles des couturières en 1907 a été 
organisée à la suite d’une résolution du Sénat Impérial et a été faite par l ’inspec­
trice des métiers, sous le contrôle de l’Administration générale de l’Industrie.

Les recherches portent sur 621 ateliers avec un personnel de 3,205 ouvriè­
res, dont 13 °/0 sont mineures, 2.3 °/o' mariées et 97.7 °/0 célibataires.

Ces personnes travaillent dans des ateliers plus ou moins convenables au 
point de vue hygiénique et dont la plupart ont été originellement. destinés à 
servir de chambres d’habitation; 83.i °/0 contiennent cependant la quantité 
d’air prévue par le règlement, c. à. d. 8 m3 (ou même davantage) par personne. 
Le chauffage des ateliers se fait en général au moyen de poêles, et l’éclairage 
est effectué par des lampes à pétrole ou dans les grands établissements par 
l’élèctricité. La ventilation est parfois mauvaise, la propreté par contre, est en 
général assez satisfaisante. Parfois aussi les ateliers servent en même temps 
de chambres à coucher, de salles à manger, d’entrepôts "d’articles de mode etc.

Le mouvement - du travail est relativement peu important. Le nombre 
d’ouvrières varie de 1 à 140, la moyenne est de 4 à 5 par atelier. Le travail 
dépend becaucoùp de la saison. Pendant l’année 1907 42 °/0 des ouvrières ont 
eu du travail pendant toute l’année, les autres ont plus ou moins subi le contre­
coup ' des variations saisonnières. Même les ouvrières non salariées ont, pour 
la même raison, subi des retards dans leur instruction professionnelle et ont 
été privées pendant quelque temps de travail, en attendant la nouvelle saison.

Dans la plupart des établissements de couture le travail commence chaque 
jour à 8 heures du matin et finit à 7 heures du soir. Le repos du dîner dure 
ordinairement une heure ou une heure et" demie. La durée moyenne de la 
journée de travail est de 9 l/2 à 10 heures. La moyenne des heures de travail 
par semaine est de 58, les heures supplémentaires non comprises. Un grand 
nombre d’ouvrières possède une clientèle à part, à côté de son travail dans les 
-ateliers; ou bien l’établissement distribue aux ouvrières du travail qu’ . elles 
emportent chez elles.

L ’industrie à domicile pour la fabrication d’articles de confection va 
roujours eh croissant, quoiqu’elle se renferme encore dans les limites de »la
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petite industrie indépendante», (l’ouvrière confectionne elle même son article 
et le vend sans intermédiaire).

On peut juger de la culture générale et de l’instruction professionnelle 
des couturières d’après les chiffres suivants: 52.4 °/o de toutes les ouvrières ont 
fréquenté l’école communale supérieure, les autres ont fréquenté puelques classes 
soit de l’école secondaire, soit de l’école communale inférieure, de l’école pré­
paratoire ou de l’école ambulante. Elles savent toutes lire et écrire, à l’excep­
tion d’une seule de nationalité étrangère. I l n’y a que 5.6 %  qui ont suivi un 
cours technique ou fréquenté soit une école professionnelle soit un institut 
d’instruction supérieure.

L ’instruction professionnelle se fait principalement par le moyen du 
travail professionnel dans les ateliers.' L ’enquête' nous apprend qu’il y a 1,325 
apprenties ayant un âge professionnelx) de 1 à 24 mois, 755 ouvrières ayant 
une instruction professionnelle moyenne et un âge professionnel de 2 à 3 ans, 
et 962 ouvrières ayant une instruction professionnelle complète et un âge. 
professionnel de 4 à 45 ans; en tout il y a 2,952 ouvrières dont l ’âge profes­
sionnel à été l’objet de recherches. ' Les apprenties forment 41.4 %  de toutes 
les ouvrières. 501 de ces apprenties, ou 16.8 %  des ouvrières de tous les établis­
sements inspectés, travaillent sans salaire.

Les méthodes employées pour établir les salaires varient beaucoup. Dans 
409 établissements qui emploient 1,607 ouvrières celles-ci sont payées au. temps, 
dans 117 établissements avec 796 ouvrières. elles sont payées à la tâche. Dans 
21 établissements les. ouvrières sont payées alternativement à l’heure et à la 
tâche. Dans 68 établissements il n’y a que des apprenties non salariées, par 
conséquent on n’y paie aucun salaire. 169 ouvrières ont un salaire combiné 

en argent et en nature.
Le maximum du salaire quotidien (sauf pour les directrices et les coupeu- 

ses) est de 6 mk, le minimum de 40 p. Voici pour toutes les localités ensemble 
la moyenne quotidienne des

Vêtements pour femmes et lingeries . 
Manteaux et confections. . . . • . .
Modes et pelleteries . . . . . . .
•Parapluies et c r a v a te s .......................
B o n n ete r ie s ................. '....................

à Helsingfors ................. .... . . .

' )  P a r  â g e  p ro fe s s io n n e l on  v e u t  d ire  

v a i l lé  dans le  m ê m e  m é tie r .

T r o is  c a té g o r ie s  d e  s a la ires :

I. IL III.

m k  1: — m k  1: 33 m k  1 :6 7

» 1 :2 3 » 1 :6 5 . > 1 :9 3

» 1 :0 6 » 1 :5 6 » 2 :4 6

» 1 :21 » 1 :6 4 » 2 :0 1

» 1 :2 1 - » 1 :5 4 » 1 :8 8

» 1:35 » 1:72 » 2:26

te m p s  p en d a n t le q u e l  u n e p e rs o n n e  a  tra-
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Le maximum du salaire hebdomadaire (sauf pour les directrices et les cou- 
peuses) est de 20 mk, le minimum de 3 mk. Voici pour toutes les localités 
ensemble la moyenne hebdomadaire des

Trois catégories de salaires:

• I. I L I I I .

Vêtements pour femmes et lingeries . mk 6: — mk 8 — mk 10

Manteaux et confections................. . » 7 :5 0 2 10 _ _  > 12

Modes et p e lle te r ie s ...................... » 7: — ) 12 ---- 2 - 15

Parapluies et cravates . . . . . . . ' » 7 :5 0 2 10 .---  2 12

Bonneteries....................................... » 7 :5 0 ) 10 ---- 2 12

à H els in g fors ............................................. . » 8: — 2 10 * ---- 2 14.

Le maximum de la rémunération annuelle (sauf pour les directrices et
coupeuses) est de 1,200 mk, le minimum de 100 mk.

Voici pour toutes les localités ensemble la moyenne annuelle des

i T r o is  c a té g o r ie s  de sa la ires : »

I. H. III.
Vêtements pour femmes et lingeries mk 284:44 mk 380: 26 mk 472 34
Manteaux et confections . . ’ . . . 2 318: 57 2 466; 15 2 546 54
Modes et pelleteries.......................... 2 294: 89 > 438:86 > 667 76
Parapluies et cravates...................... * 348: — 2 485: 38 2 595 —
Bonneteries....................................... T) .322: 99 2 447: 66 » 553 63

à H els ing fors .................................. 2 352:91 2 452:47 2 614:30

.1,358 ouvrières demeurent chez des parents, 1,138 chez des étrangers, 202 
ont leurs foyers à elles et 113 demeurent chez leurs patronnes. Dans certaines 
localités on est plus étroitement logé que dans d’autres, mais en général une 
chambre est habitée par 2 à 3 personnes. Parmi ces ouvrières 5.8 %  ont en 
même temps à pourvoir aux besoins de parents pauvres.

L ’état sanitaire parmi les ouvrières de l ’aiguille n’est pas satisfaisant. 
A  peu près 25 %  ont une santé délicate ou mauvaise. Sur le nombre total 
des décès parmi les couturières, environ 47%  sont causés par la phtisie. Mais 
il .faut ajouter qu’il est difficile de se. procurer des données exactes à ce sujet, 
pour la raison que les ouvrières changent souvent de métier et que les maté­
riaux pour les statistiques qu’ont fournis les comités du. service sanitaire dif­
fèrent beaucoup entre elles.
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Taulu 1. Työhuo-

Tab. 1. Nature des
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1,0

60 1*|
fe, ■

• s S

Helsinki ......................... 25 19.1 27 .113

\

-106 551 12 75
T u rk u ............................ ■ 93 24 162 12 126 57 349 7 48
V iipuri............................ 65 11 99 8 . 34 46 204 4 25

Tam pere ......................... 63 ' 11 ■. 78 • 12' ■ .63 40 244 2 29
Nikoläinkaupunki . . . . 35 6 32 4 20 25 216 1 9

P o r i ............................... 31 5 42 3 31 23 78 — 11
O u lu ........................ 31 4 30 8 38 19 73 — 16

K uopio............................ 24 2- 10 2 5 20 ; 85 — 9
Hämeenlinna................. 23 ' 4 21 3 12 16 ' 51 1 8

K o t k a ............................ 20 — — 3 15 17 50 — 6.

Porvoo ............................. 23 5 31 6 30 12 59 1 13

Mikkeli............................ 14 2 9 1 9 11 36 — 5
Uusikaupunki. . . .  . . . 12 1 3 2 7 9 39 3 4

F o rssa ............................ 12 2 12 •— — 10 28 1 2

Summa 604 .102 720 91 503 411 2,063 32 260
+  62 mittaamatonta huonetta, joissa asuu yksinäisiä ompelijat-

Summa 666

tarkoitustaan vastaavat.
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Taulu 2. Työhuo-
Tab. 2. Disposition

Paikkakunta. 
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erityinen ruokailuhuone on ole­
m

assa.

aam
iaista. 

M
ukana tuotuja voi­

leip
iä tahi aterian. 

q
u
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d

é
je

u
n

e
n

t d
a

n
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l’a
telier.

päivällistä. 
M

ukana tuotua kuivaa 
ruokaa tahi aterian. 
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 p
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 p
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 p
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 p
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7 henkilöä. 
7 p

e
rso

n
n

e
s.

8 henkilöä. 
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 p
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uoneeua käytettyjen työhuoneiden 
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e c
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yöskin 
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 d
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s d
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 d
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teliers.

12 14 563 54 85 3 3 41 25.9 75.3
15 5 331 30 ' 20 2 — — . — — — — 22 23. c 62.4
2 8 203 27 8 • 6 3 i — — ' __ — 18 27.6 • 86.1
4 6 ' 155 14 ' 14- 8 4 — ■ i — — . — ' 27 ■ 42:8 61.9

' 4 10 162 . 4 14- 1 1 — — — __ __ 16 45.7 82.8
1 6 15 9 6 6 1 . — — — — i 14 45.1 64.5

. 10 6 59 28 4 . 8 2 i — — — — 15 48.3 87.1
2 — 17 5 11 6 1 — — — — — 18 75.0 79.1
1 . 5 '30 20 5. 5 1 — •— — — ■ 11 ' 47.8 86.9
2 3 20 17 9 3 2 — — , — — — 14 70.0 ' 85.0
2 •4 46 9 6 3 •1 .* i 1 — — ■ 12 52.2 69.5

' — 1 •' 8 ' — r 3 2 i • — — — — 7 : 50.o >71.4

— .1' •• 8 3 6 1 — — , ' — — — • 7 •58.'3 66,0
6 6 5 . 3 3 1 i — a — 9 75.0 75.0

61 60 1,623 225 142 58 22 4 2 1 i i 231 38.2 ■ 74.0
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Taulu 3. Työhuoneiden lämmitys,
Tab. 3. Chauffage, nettoyage '

Paikkakunta.

Localité.

- Työhuoneita, joissa

p ä iv ittä in en  sii­
vous tap ah tu u

le nettoyage quoti­
dien a lieu en forme

suursiivous tapah tuu  
vuositta in

le nettoyage complet a lieu 
annuellement

ilm anvaihto- 
} la ventilation

lattiata lakaisem
alla., 

1 
de balayage.

lattiata pyyhkim
ällä. 

d'essuyage du plancher.

4 kertaa tahi useam
m

in. 
4. fois ou plies.

. 
1—

3 kertaa.. 
1 à 3 fois.

tuskin kertaakaan.
presque jam

ais.

seim
lventtiili.

. soupape dans le paroi.

. §  ■' » S M
^  . 3

‘s - l  f§ CD . CD
s §  Esr. 

e £-■(v P Si-’
S,™

»
. >e 

2. ■§■ 
CD Y*

Helsinki . . . .  ; ..................... 1.43 21 139 21 ■ . 4 25 15
Turku . . . . . ! ..................... 93 8 62 39 — 21 ' ; 4
V iipuri.............. ! ...................... 62 5 49. 13 5 7 4

•Tampere . -, . .............. ' . . 65 4 62 5 2 • 9 1
Nikolainkaupunki..................... 6 52 1 .37 . ■ 13 3 • 7 1

• Pori................ . ' ..................... 30 3 32 . 1 — • 7 2
Oulu . 33 — •' 29 4 13 1
Kuopio . . . . . .  i ..................... 24 2 25 1" — 5 .1-
Hämeenlinna.............. ... 24 1 25 — 0 1
-Kotka . . . . ......................... 21 . 1 ■ 19 2 1 i —
P orvoo .............. 1...................... ■ 28 . - 28 — ' 4 7

M i k k e l i ..................... 14 2 16 — ~ . .. 4 —
Uusikaupunki. . . .................  . 15. 1 15 i ' — , — : —

• F o rssa ................. • .................. 13 — 12 i — T —

. Sumina 017 49 550 toi 15 ... 109 37
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puhtaanapito ja  ilmanvaihto, 
et ventilation des ateliers.

Nombre d’ateliers où

m ahdollisuudet ovat 
peut se faire par
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Taulu 4. ly ö -
- Tab. 4. Les établis-

Paikkakunta.

Nombre d’établissements

Työpaikkoja, joissa pidetään 

où sont employées des ouvrières

Localité.

ei ollenkaan talli 
satunnaisesti. 

aucune ouvrière ou 
qqs. ouvr. provisoires.

1 2 3 4 5 6 7 S 9 10. 11 12 13 14 15 16 17 1S

H e ls in k i..................... '. 6 14 26 21 12 19 14 n 10 3 1 2 5 ,i i 3 î
Turku ............................ 9 13 11 13 14 4 3 4 3 — 1 1 6 . 2
Viipuri . . . .................. 2 , 8 14 15 4 • 7 1 4 1 5 1 2 1 1 — i — — __
Tampere . . . . . . . . . . 6 7 13 6 4 3 6 2 3 — 1 — 2 — i — —; —
Nikolainkaupunki. . . . 20 11 * 7 3 4 1 2 i — — 2
Pori . . . > . ................. 2 4 • 7 0 2 4 1 i 5 — 1 ;-- — — — — — — —

, O u lu ............................... 2 7 7 3 2 2 1 i i — 1 2 — 1 — — — _-- __
K uopio..................... ... . 2 3 5 5 5 ' 3 2 i — — — — — — _ ' — — — __
Hämeenlinna................. 3 6 5 5 2 3 — i — — — — — — __ ' — __ __ __
K o t k a ............................ 3' 6 4 2 5 1 -- — — — — __ _ __
P o rvoo ............................ 5 3 . 3 5 i 2 1 1
Mikkeli ........................ 2 1 6 2 2 — 1 — i — — — —

Uusikaupunki. . . ¡ .  . . 4 1 3 4 2 1 ; 1 — — — — — — — — — — ___

Forssa . • ..................... ... 2 1 4 4 ' 1 — — — i — — — — — — — — — —

Summa työpaikkoja — Total 
des établissements . . . 68 " 85 115 93 60 50 32 27 22 12 7 S 12 6 i 3 3 1 —

Summa vakinaisia apulaisia 
— Total des ouvrières 

permanentes................. 68 85 230 279 240 250 192 189 176 108 70 88 144 78 14 45 48 17

x) Tähän tulee lisäksi 02 kotiompelijatarta, .-.jotka -.välistä- käyttävät satunnaisia- apulaisia.- --
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paikat.
sements.

■vakinaisia apulaisia 

p e r m a n e n t e s  a u  n o m b r e  d e

T
yöpaikkojen lukum

äärit. 
T

o
ta

l d
es éta

b
lissem

en
ts.

T yönantajana on eri 
työpaikoissa 

N o m b r e  d 'é ta b lis s e ­

m e n ts  o ù  le p a t r o n  

est

Sum
m

a vakinaisia apulaisia. 
T

o
ta

l d
es o

u
v

riè
re

s
 p

e
rm

a
n

e
n

te
s.

Sum
m

a satunnaisia apulaisia. 
T

o
ta

l d
es o

u
v

riè
re

s
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ro
v

is
o

ire
s

.

T
yöpaikkoja, joissa työvoim

ia lisätään 
satunnaisilla apulaisilla. 

N
o

m
b

re
 d

'éta
b

lissem
en

ts, q
u

i a
u

g
m

e
n

te
n

t 
le

u
r p

e
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n
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e
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re
s
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ro
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19 24 2S 30 32 34 36 37 47 50 53 75 140
nainen.

u
n

e
 fe

m
m

e
.

S* ü .Ç> M.
S V)
5»«

O
sakeyhtiö tahi 
osuuskunta. 

so
ciété p

a
r

 a
ctio

n
s

 
so

ciété co
o

p
é

ra
tive

.

2 1 1 154 117 25 6 844 53 16
i — - 1 1 i — i — — . i — 90 67 14 1 589 70 27

— 07 42 21 2 . 293 12 5
i — 1 — 1 — — — — — 1 — — . 58 . 39 11 2 349 11 7

1 52 27 2 5 254 29 11

— 32 26 2 2 126 3 2

— 30 24 3 1 116 23 . 9

— — 20 24 — — 84 7 3

— 25 23 — — . 04 9 2

21 17 1 1 48 4 3

— - ■ — — — — 1 — — — — - 22 16 — 1 95 — —

— — — — — 15 12 1 43 — . —
• — 10 12 — — 43

— 13 11 1 — 35 1 1

4 1 1 1 1 1 i 1 i 1 1 i 1 021 457 81 21 2,983 222 86

‘ ) 559 3,S05

70 24 28 30 32 34 30 37 47 50 53 75 140

JK 39. Teollismishall. 2
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Taulu 5. Työliikkeen suuruus ammatin eri haaroissa arvosteltuna 
Tab. 5. L ’importance du mouvement de travail dans les différentes' 

. . . . . . . . .  \  . l ’époque du rassemblement

, ‘

T y ö n a n t a j i a , j o t k a  k ä y t t ä v ä t -  

Nombre de patrons..

Am m attihaaroja. 

Branéhes du initier.

apulaista ei ole tahi 
! käytetään satunnai­

sesti.
aucune ouvrière oit 

qqs. ouvr. provisoires.

1 2 3 ' 4 5 6 7 S . 9 10 11 12 13

N eu lo m o ja  —  Ateliers 

de couture.................. • 37 56 57 61 27 .21 14 12 9 4 3 4 3 1
N aisräätä lin liikke itä  —  

Ateliers de tailleurs 

pour daines .' . . . . 1 9 15 5 8 5 7 1 2 1 1 1 5 2

N aispu k im o ja  —  Con­

fection polir femmes . 1 2 8 8 3 5 3 8 3 ' 2 i

M uotitavara liikk eitä  —  

Etablissements de modes 3 8 16 10 6 8 5 3 3
L iin avaaten eu lom o ja  —  

L in g e r ie s ..................... 10 A. 6 3 1 2 1
E siliin a - ja  k irja iluneu - 

lornoja  —  Ateliers de 
broderie (nappes, ta- 

. . .bliers etc.) . . . -r : . .. 3 2 4 0 .. 2 ■ 1 . 2 _  1 i

T u rk k u rin - ja  lakk iteh ­

taita —  Pelleteries . . . 2 • 3 1 3 ■ 3 1 2 1 2 ■ i
Sateen var jo- ja  kravatti- 

tehtaita —  Fabrication 

de parapluies et de cra­

vates .........................

-

i

■ i 1 i
P ien em p iä  trikookuto - 

m oja  —  Bonneteries ■ 16 4 7 6 6 2 1 1 1 .1 2

Sumina työnantajia—  Total
des p a tro n s .............. 68 .85 115 93 60 50 33 37 33 13 7 8 13 6

Summa ompclijattaria — 
Total des ouvrières . . G8 85 330 379 340 350 193 189 176 108 70 88 144 78

*) Tähän on lisättävä 222 satunnaista apulaista, sumina 3,205.



1 1 .

ompelijattarien luvun mukaàri tutkimuksen toimeenpanôaikanà.
branches du métier appréciée d’après le nombre d’ouvrières à.
des données premières.. . . . . . . .  . .  . . . . . . . ..... . . . . . .  . . . . . . .
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Taulu 6. Työliikkeen suuruus ammatin eri haaroissa arvosteltuna' omjpeli-
Tab. 6. L ’importance dii mouvèmënt dû travail dans les différentes branches'du métier

- ............—  — .... - T  y  ö n-an-t a-j-i a-, j o t k a - k ä y t t ä v ä t  

Nombre de patrons employant

Ammattihaaroja. 

Branches du métier.

1 apulaista ei ole tahi 
käytetään satunnai­

sesti.
aucune ouvrière ou 

qqs. oitvr. provisoires.

’ i 2 3
*

4 5 6 7 S 9 10 n 12 13 14

Neulomoja — Ateliers de 

couture.........................

«

30 39 64 61 34 25 14 i i 12 6 3 4 4 1
Naisräätälinliikkeitä — 

Ateliers de tailleurs pour 
dames •........................ ■ 1 8 11 6 6 7 7 2 2 1 2 2 4 2 l

Naispukimoja — Confec- 

. tion pour femmes . . . 1 2 7 8 2 6 6 8 3 2 ' 1
Muotitavaraliikkeitä —- 

Etablissements de modes 4 9 13 10 6 9 4 3 4
Liinavaateneulomoja — 

Lingeries .............. ... . 10 3 6 3 1 1 2 1
Esiliina- ja kirjailuneu- 

lomoja — Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 
e t c . ) ............................ 3 2 4 5 1 2 2 2 1 1.

Turkkurin- ja lakkiteh­

taita — Felleteriés. . ■ 1 2. 1 4 3 2 i 1 2 1
Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita — Fabricat. de 
parapluies et de cravates 1 i 1

Pienempiä trikookuto- 

moja —. Bonneteries . . 16 4 •6 5 7 2 1 i i 2 2

Sumina työnantajia — Total' 
des patrons .................. 63 66 112 93 66 58 33 27 27 15 7 9 13 6 i

Summa ompclijattaria —
* Total des ouvrières. . . 02 66 224 279 264 290 198 189 216 135 70 99 156 78 14
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jättänen sekä satunnaisten apulaisten luvun mukaan työkautena v. 1907.
appréciée d’après le nombre d’ouvrières et leur accroissement pendant la saison 1907.
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Taulu 7. Ompelijattaria, jo illa  on olluin työansiota:
Tab. 7. Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du .travail pendant une période de:

. Ammattikaaroja. 

Branches du mélier.

ÎND |sp

O P Ö
00 w*© P

P**Oj ©
O 3P
so. ©0 I—I

1 §  tt>» O
*  *<•Si ©: «  »Ö

1  I  
1  %

11 V2 k
u

u
kau

ten
a eli 2S8 työp

äivän
ä. 

11 ‘/a m
ois ou 288 journées de travail.

' 
11 k

u
u

kau
ten

a eli 275 työp
äivän

ä. 
Il m

ois ou 275 journées de travail.

10 Va k
u

u
kau

ten
a eli 263 työp

äivän
ä. 

10 */a m
ois ou 263 journées de travail.

10 k
u

u
kau

ten
a eli 250 työp

äivän
ä. 

10 m
ois oit 250 journées de travail.

‘ 
‘9

'k
u

u
kau

ten
a eli 225 työp

äivän
ä. 

j 
• 

9 m
ois oit 225 journées de travail.

•8 ku
u

kau
ten

a eli 200 työp
äivän

ä.
8 m

ois oit 200 journées de travail.

7 k
u

u
keu

ten
a eli 175 työp

äiväu
ä. 

7 m
ois ou 175 journées de travail.

6 k
u

u
kau

ten
a eli 150 työp

äivän
ä tah

i 
väh

em
m

in
.

6 m
ois ou 150 journées de travail et au

• 
dessous.

. 
•. 

E
p

äm
ääräin

en
 aika. 

1 ' 
Période indécise.

• 
S

u
m

m
a om

p
elijattaria. 

Total des ouvrières.

%
 om

p
elijattaria, joilla

 on
 ollu

t työan
siota 

k
aik

en
 vu

otta.
%

 des ouvrières ayant travaillé vendant 
toute Vannée.

Helsinki.

Neulomoja —  Ateliers de

, ' couture . . ...................... 10 46 102 12 110 3 16 — — 3 302 — ■

; Naisräätälinliikkeitä —

1 Ateliers'de tailleurs pour

dames . . ,...................... 5 — 41 25 28 6 2 : 3 . — 15 125 —

; Naispukimoja —  Confec-

tion pour femmes . . . 62 53 16 3 3' 7 î 3 — 148 —

Muotitavaraliikkeitä —

Etablissements de modes 38 2 3 — 7 — 2 3 15 1 71 —

Liinavaateneulomoja. —
L in g e r ie s ........................... 12 17 — — i — — — — 4 34 —

Turkkurin- ja lakkiteh-
' taita —  Pelleteries . . . . • 18 — . 1 — — — 4 5 — ' 28 —

i Sateenvarjo- ja kravatti-

tehtaita —  Fabricat. de

parapluies et de cravates 6 — — — — — — — — — 0 —

Pienempiä trikookuto-

moja —  Bonneteries . . 3 19 22 —

Summa 154 137 103 40 149 9 27 11 23 23 736 20.9

T u r k u .

Neulomoja —  Ateliers de

cou tu re ............................... 14 3 47 3 16 — — — 1 6 90 — ■

Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour

dames ............................... 2 — 6 16 12 — — — — — 30 —

Naispukimoja ■— Confec-' >
tion pour femmes .. . . 21 10 1 — 10 15 — — ■ — 1 58 —
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Taulu 7. (Jatk.). Ompelijattaria, joilla on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). .Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

Ammattihaaroja. 

■Branches du métier. .

12 k
u

u
kau

ten
a eli 300 työp

äivän
ä. 

12 m
ois ou 300 journées de travail.

• 
11 '/a ku

u
kau

ten
a eli 288 työp

äivän
ä. 

11 v* m
ois oit 288 journées de travail.

11 k
u

u
kau

ten
a eli 275 työp

äivän
ä. 

11 m
ois oit 275 journées de travail.

10 V2 k
u

u
kau

ten
a eli 263 työp

äivän
ä. 

1.01/2 m
ois ou 263 journées de travail.

10 ku
u

kau
ten

a ëli 250 työp
äivän

ä. 
10 m

ois ou 250 journées de travail.

9 k
u

u
kau

ten
a eli 225 työp

äivän
ä.

9 m
ois ou 225 jow

rnées de travail.' 
\

S k
u

u
kau

ten
a eli 200 työp

äivän
ä. 

8 m
ois ou 200 jow

'nées de travail.

§ £T

t - i
§ g. 

©
Oi gs 

o' £
s ^
Sffc* CJi 

8
S -g

1 % g g

6 k
u

u
kau

ten
a eli 150 työp

äivän
ä tah

i 
väh

em
m

in
.

6 m
ois ou 150 jou/rnées de travail et au- 

dessous.

| ! 
E

p
äm

ääräin
en

 aika. 
1 • 

Période indécise.

| . 
S

u
m

m
a om

p
elijattaria.

| . 
Total des ouw

'ières.

°/0 om
p

elijattaria, joilla
 on

 ollu
t työan

siota 
k

aik
en

 vu
otta.

. %
 des ouvrières ayant travaillé vendant 

toute l’année.

Muotitavaraliikkeitä —  

.Etablissements de modes 17 3 i 8. 29
Liinavaateneulomoja —  

Lingeries ..................... 128 2 130

Kirjailu- ja esiJiinaneulo- 

moja —  Ateliers dé bro­
derie (nappes, tabliers 
e t c . ) ............................ 13 13

Turkkurin- ja lakkiteh­
taita —  Pelleteries. . . T 36 25 i 2 08

Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita —  Fabrieat. de 
parapluies et de cravates 12 12

Pienempiä trikookuto- 

moja —  Bonneteries . . 92 92

Sumina 303 49 s a 19 39 15 i — 9 11 528 . 57.3

V i ip u r i .

Neulomoja — Ateliers de 
couture ........................ 8 9 14 2 7 9 49

Ateliers de tailleurs pour 
d a m es ........................ 4 7 11

Naispukimoja — Confec­

tion pour femmes . . . 12 16 .1 29
Muotitavaraliikkeitä — 

Etablissements de modes 16 3 1 ■ 1 21

Kirjailu- ja esiliinaneulo- 

moja — Ateliers de bro- 

drie (nappes, tabliers 
e t c . ) ........................ . . •50 1 51
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Taulu 7. (Jatk.). Ompelijattaria, jo illa  on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

Ammattihaaroja. 

Branches du métier.

12 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 300 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
12 m

ois ou 300 joiw
nêes de travail.

l
l

l/a k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 2SS työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
11 ‘/3 m

ois ou, 288 journées de travail.

11 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 275 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
11 m

ois ou 275 'journées de travail.

Q> O
2" M~~ 
O pf
S gs*, c 
05
O g
8 S-
£ §  eu p
o- 2.

I SsL SCbeo #-
Ä  o: 
»

^  £  e ?•C

10 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 250 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
10 m

ois ou 250 jom
m

èes de travail.

9 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 225 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
0 m

ois ou 225 journées de travail.

S k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 200 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
8 m

ois ou 200 journées de travail.

7 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli T75 työ
p

ä
ivä

n
ä

. 
7 m

ois ou 175 joim
iées de travail.

6 k
u

u
k

a
u

ten
a

 eli 150 työ
p

ä
ivä

n
ä

 ta
h

i 
vä

h
em

m
in

.
6 m

ois ou 150 journées de travail et au- 
dessous.

W 
¡3 1
s: &o z: 
sv g*CD E.
Ü' P* 
a  ® 
fr 3 

S. 
*  ï■ .. p

W
3

g  3

g. o
% s
O■s» CD
§ K
i: S-e+-Ci P Co *-i• M.

p

°/0 o
m

p
elija

tta
ria

, jo
illa

 on
 o

llu
t työ

a
n

sio
ta

 
k

a
ik

en
 vu

otta
.

%
 des ouvrières ayant travaillé vendant 

toute Vannée.

Turkkurin- ja iakkiteh-

taita —̂  Pelleteries . . . 37 6 — — — — — — — — 43 —

Pienempiä trikookuto-

moja —  Bonneteries . . 29 12 2 ' — — — — — — — 43 —

Sumina is ä 44 20 — 0 14 — i i 9 247 03.S

T a m p e r e . t

Neulomoja —  Ateliers de

couture . . . . . . . . 19 1 56 — 3 6 i — — 9 95 ' —

Naisräätälinliikkeitä ' — ■

Ateliers de tailleurs pour 

d a m e s ..................: . . 3 12 21 8 7 51 _

Naispukimoja —  Confec­

tion pour femmes . . . 

Muotitavaraliikkeitä —

n 7 18 —

Etablissements de modes , 8 6 — — —  • — • i 3 — 18 -■

Liinavaateneulomoja —

L in g e r ie s .......................... 2 3 — — 1 — — - - — — 0 —

Kirjailu- ja esiliinaneulo-

moja —  Ateliers de bro­

derie (nappes, tabliers 

etc.) .................................... 2 6 8

Turkkurin- ja Iakkiteh-

taita —  Pelleteries. . . 58 25 — — — — — — 83 —

Sateenvarjo- ja kravatti-

tehtaita —  Fabricat. de

parapluies et de cravates 

Pienempiä trikookuto-

- 9 — — — — — — — 9

moja —  Bonneteries . . 19 11 2 — — — — — — • — 32 —

Sumina 131 71 79 — 12 « i i 3 10 320 40.3 |
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Taulu1 7. (Jatk.). Ompelijattaria, joilla - on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). Nombre d’ouvrières ayant pu sé procurer du travail pendant une période de:

Amm atti h aar oj a. 

Branches du métier.

O fi'
s-S-O p S fi 
Os ©
•z> a
C5 P

s art>, CJi

a < <e p- 
a  b

PO ©
«Ä B  co p

<a> o 
S 'Tt
I  5ê* £
o  PS fi

3 g U

Po ©
s pO p

g.'â
«s. p:

§ 2=

<-s O »  ©
co ̂  ©
gps’fi’" Ö.H- aS'i

. &* «i

CO
9  3
» B

S Bo «

Nikolainkaupunki.

Neulomoja — Ateliers de
*couture........................

Naisräätälinliikkei.tä — 

Ateliers de tailleurs pour.
d a m e s ........................

Muotitavaraliikkeitä — 
Etablissements de modes 

Liinavaateneulomoja —

Lingeries .....................

Pienempiä trikookuto- 
moja — Bonneteries . .

19

10

18 40

19

130 13 143

Sumina 142 29 19 18 218 65.1

Pori.

Neulomoja — Ateliers de

couture ........................

Naisräätälinliikkeitä — 
Ateliers de tailleurs pour
d a m e s ........................

Muotitavaraliikkeitä — 
Etablissements de modes 

Liinavaateneulomoja —

Lingeries .....................
Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja — Ateliers dé 
broderie (nappes, tabliers
etc.) . . . ' . ..............

Turkkurin- ja. lakkiteh­

taita — Pelleteries. . .

8

2

3

8

15

8

2

15

4

2

Ais 39. Teollisuushan. 3

°/0 om
p

elijattaria, jo
illa

 on
 ollu

t työan
siota 

k
aik

en
 vu

otta.
%

 des ouvrières ayant travaillé pendant 
toute Vannée.
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Taulu 7. (Jatk.). Ompelijattaria, jo illa , on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

«
A m m attihaai'oja. 

B r a n c h e s  d u  m é t i e r .

12 ku
u

kau
ten

a eli 300 työpäivän
i!. 

1
2

 m
o

is
 oio 3

0
0

 jo
u

rn
é

e
s

 d
e 

tra
v

a
il.

O ~
Sa EL 
o Pp
î\3 ©
Co P 
ce P

§• e.

l i  
*  *<

2 <
«5 S 
& S*

O ~
Ss' Z,
0 *

j-o 2
01 P

2 & 
s
S. o«c* _
^ ** SL O: Cfe >73 
es. g:
§ |  
g E

V**.
O O

S ^ O -
*  7t O ©

te ©0  cCi p

o- <L

l i 'CbCo Çf 
Ä o:
es. p:P.

1  1

>Hl. HSC> O

S ö 
S* z,
2   ̂

et-i\3 © Ci Ö C) P

O* £
s  H‘ 5 ic è= C«Cb. O CbCo et- 
§ . | .  

i  1g 3

CC CD

1  Sco‘ Z. 
C P  
<■* **_
M> ©

g' £. '

I .KCi. CH Ci _ Co e*- _ ‘C

S I
2 <  e s«g 3

S ku
u

kau
ten

a eli 200 työpäivän
ä. 

8
 m

o
is

 o
u

 2
0

0
 jo

u
rn

é
e

s
 d

e 
tra

va
il.

7 ku
u

kau
ten

a eli lv5 työpäivän
ä. 

7
 m

o
is

 o
u

 1
7

5
 jo

u
rn

é
e

s
 

d
e tra

va
il.

6 ku
u

kau
ten

a eli 150 työp
äivän

ä tahi. 
vähem

m
in

.
G m

o
is

 o
u

 1
5

0
 jo

u
rn

é
e

s
 

d
e 

tra
v

a
il et a

u
- 

d
esso

u
s.

13päm
 ääräi n en aik a. 

P
é

rio
d

e
 in

d
écise.

S um
 m

 a om
peli j att ari a. 

T
o

ta
l d

es 
o

u
v

riè
re

s
.

°/o om
pelijattaria, jo

illa on ollu
t työan

siota 
kaiken

 vu
otta.

%
 d

es o
U

W
iè

re
s

 a
y

a
n

t 
tra

v
a

illé
 p

e
n

d
a

n
t 

to
u

te 
V

a
n

n
ée.

P ie n em p iä  trik o o k u to - 

' m oja —  B o n n e t e r i e s  . . . 6 10 1 0 .

Sumina 50 27 G — 3 4 — — — 7 97 51.5

O u lu .

N e u lo m o ja  —  A t e l i e r s  d e  

c o u t u r e  ............................... 3 S IG 2 3 32

N a isrä ä tä lin liik k e itä  —  

A t e l i e r s  d e  t a i l l e u r s  p o u r  

d a m e s - ............................... 1 1 8 13 2 34

M u o tita v a ra liik k e itä  —  

E t a b l i s s e m e n t s  d e  m o d e s . 1 . 1 _ _ 1 3 -_

L iin a va ate n e u lo m o ja  —  

L i n g e r i e s ........................... 1 _ _ -_ _ _ _ . 1 2, _

K irja ilu - ja  esiliin an eu lo- 

m oja —  A t e l i e r s  d e  b r o ­

d e r i e  (n a p p e s ,  t a b l i e r s  

• e t c . )  . . . .  ■ .................. S ' 2 . 10

.. •

P ie n em p iä  trik o o k u to - 

m oja  —  B o n n e t e r i e s  . . . 1 _ _ 1 _

Summa 25 10 30 — - 4 — — — —  ■ • 7 . 82 30.4

Kuopio.

Neulomoja —  Ateliers de 
couture . ' ........................... 4 4 6 2 i r

Naisräätälinliikkeitä —  

Ateliers de tailleurs pour 
d a m es ............................... 7 3 10

Muotitavaraliikkeitä —  

Etablissements de modes 1
* *

i _
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Taulu 7. (Jatk.). ; Ompelijattarià, jo illa  on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). Nombrë d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

Ammattihaavoja. 

Branches du métier.

1 
12 k

u
u

kau
ten

a eli 300 työp
äivän

ä. 
1 

12 m
ois ou 300 journées de travail.

kl ^ 

O S
S»' E- 
2 pS Bet-to ©

s' &
S TJ 

Ö5
•os
es*

Si <
ci »: g 2

1 
11 k

u
u

kau
ten

a eli 275 työp
äivän

ä. 
1 

11 m
ois ou 275 journées de travail.

10'/* k
u

u
kau

ten
a eli 263 työp

äivän
ä. 

10 ‘/a m
ois ou 263 journées de travail.

10.ku
u

kau
ten

a eli 250 työp
äivän

ä. 
10 m

ois ou 250 journées de travail.

9 k
u

u
kau

ten
a .eli 225 työp

äivän
ä. 

0 m
ois ou 225 journées de travail.

8 k
u

u
kau

ten
a eli 200 työp

äivän
ä. 

8 m
ois oie 200 joivm

ées de travail.

-a.

I |  
2 ? 
m ©
S.g
O- %  
% H- 
S <i m, oi 
S et-

S i

I Ie p: g B

6 k
u

u
kau

ten
a eli 150 työp

äivän
ä tah

i 
väh

em
m

in
.

6 m
ois oit> 150 jow

'nées de travail et au- 
dessous.

E
päm

ääräin
en

 aika. 

Période indécise.

S
u

m
in

a om
p

elijattarià.
Total des ouvrières.

| %
 om

p
elijattap

a, joilla
 on

 ollu
t työan

siota: 
[ 

k
aik

en
 vu

otta. 
i

1 
%

 des ouvrières ayant travaillé pendant 
1 

toute Vannée.

Kiijaüu- ja esiliinaneulo- *

moja —  Ateliers de bro- 

' derie (nappes, tabliers 
etc.) ............................ 12 6 18

Pienempiä trikookuto-

• moja —  Bonneteries . . 4 — 5 — — — — — ■ _ — .0 —

.Sumina 31 i l 30 — — ■ — — — 2 54 38. s

Hämeenlinna.

Neulomoja —  Ateliers de
couture : ..................... 3- t 15 7 — 1 — — • — 8 41 . ' —

Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour 
dames . : ................. 1 1

Muotitavaraliikkeitä —

Etablissements de modes 4 — — — — — — -- _ 1 — 5 —

Liinavaateneulomoja —

Lingeries .....................
Pienempiä trikookuto-

2 — — — — — — — — 2 —

moja — Bonneteries . . 2 2 — — — — — — — ‘ • 4 —

Summa 11 9 15 7 —■ : 2 - - — 1 8 53 20.7

Kotka. •

Neulomoja — Ateliers de

couture........................ 4 2 — — 3 — — ‘ __ — 1 10 —
Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour 

dames 2 1 3

Muotitavaraliikkeitä — /.

Etablissements de modes 1 — — 1 1 — — — 1 3 7 : -i-
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Taulu 7. (Jatk.). Ompelijattaria, jo illa  on ollut työänsiota:
Täb. i :  (Suite): Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

Ammattihaaroja. 

Branches 'du métier.

12 kuukautena eli 300 työpäivänä. 
12 m

ois ou 300 joim
iées de-travail.

S 'sP £O P
s- g,
0 . p
S P„ et-(t>Co C3 Go p
O- g.
 ̂ IOg §5

Co T*-

*2. S* Çj \
1 â 
s. g,

11 kuukautena eli 275 työpäivänä.
11 m

ois ou 275 journées de travail. 
•

h* J—1 ©

1 § S’ p*
O g g g.
îo ® es P Os p
o- i•g H-
Cft. ^  O}
*
e* c:

?  5‘
■ I fe». p:

10 kuukautena eli 250 työpäivänä. 
10 m

ois ou 250 joim
iées de travail.

9 kuukautena eli 225 työpäivänä. 
9 m

ois ou 225 journées de travail.

I 
8 kuukautena eli 200 työpäivänä. 

I 
8 m

ois ou 200 journées de travail.

7 kuukautena eli 175 työpäivänä. 
7 m

ois ou 175 joim
iées de travail.

6 kuukautena eli 150 työpäivänä tahi 
vähem

m
in.

G m
ois ou 150 journées de travail et au- 

dessous.

E
päm

ääräinen aika. 
.Période indécise.

w
S b
g  B 

S- °£ g
S Œ>

• § £  
3. pCfc. et- et­oi p e© h-• i->.P

y/0 om
pelijattaria, joilla on ollut työansiota 

kaiken vuotta.
%

 des ouvrières ayant travaillé pendant 
toute Vannée.

Liinavaateneulomoja —

L in g e r ie s ...........................

Turkkurin- ja lakkiteh-
i î —

taita — Pelleteries . . . 3 — — — — — — ■ — — 3 —

Pienempiä trikookuto-

moja — Bonneteries . . 4 — 2 — ■ — — ■ — — — i 7 —

( Sumina 15 3 2 l 4 — — — i 5 31 48.3

Porvoo.

Neulomoja — Ateliers de

couture ......................... : 9 2 — — — — — ■ — — 2 13 —

Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour 

d a m e s .............. ...  . 3 _ _ _ _ _ 3 _
Muotitavaraiiikkeitä —

Etablissements de modes — — — — — — -- — — 3 3 —

Liinavaateneulomoja —

L in g e r ie s .....................
Kravattiteh taita — Fabri-

1 8 — — — — — — — 9 —

cation de cravates . . . 2 35 37 —

Summa 12 40 ■8 — — — — — — 5 65 18.4

Mikkeli.

Neulomoja — Ateliers de
couture . •..............% . — — — — 3 — — — — . 2 . 5 —

Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour 
d a m e s ........................ 2 _ _ . _ _ _ _ _ — .2 ^_

Liinavaateneulomoja —

Lingeries ..................... 2 — — — — — — — — — 2 —
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- Taulu 7. (Jatk.). Ompelijattaria, joilla on ollut työansiota:
Tab. 7. (Suite). Nombre d’ouvrières ayant pu se procurer du travail pendant une période de:

A rn o  attihaavoja. 

Branches du mé'ier.

Np [-o

$  ~ ' O ö
5>‘ EL
0 »

Cu ct> 
Cp 3 CP P

s ‘ £
s  ^

*  %
Sj O:01 >73
^ Ei
1  âg, 3 
g; S*

.
11 7a k

u
u

k
au

ten
a.eli 2$8 työpäiviin

i*. 
11 Va m

o
is

 oit 2
8

8
 jo

u
rn

é
e

s
 d

e tra
v

a
il.

I 
11 k

u
u

kau
ten

a eli 275 työp
äivän

ä. 
1 

• 
11 

m
o

is
 o

it 2
7

5
 jo

u
rn

é
e

s
 

d
e tra

va
il.

h* — -O O •

?
°  E

z.
0 P 
** et-
Ci 3 Ctt p
§* %

3 £>«>. ïoCO«O CF
g .  g

1 1 ç> 3f». b;

10 k
u

u
kau

ten
a eli 250 työp

äivän
ä. 

ÏO
 m

o
is

 o
u

 2
5

0
 jo

u
rn

é
e

s
 d

e 
tra

va
il.

9 k
u

u
kau

ten
a eli 225 työp

äivän
ä. 

.9 m
o

is
 o

u
 2

2
5

 jo
u

rn
é

e
s

 
d

e tra
va

il.

1 
S ku

u
kau

ten
a eli 200 työp

äivän
ä, 

i 
8

 m
o

is
 o

u
 

2
0

0
 jo

w
rn

é
e

s 
d

e 
tra

va
il.

•7 ku
u

keu
ten

a eli 175 työp
äivän

ä. 
7 m

o
is

 o
u

 1
7

5
 jo

u
rn

é
e

s
 d

e 
tra

va
il.

•6 ku
u

kau
ten

a eli 150 työp
äivän

ä tah
i 

* 
väh

em
m

in
.

6
 m

o
is

 o
u

 1
5

0
 jo

vA
'n

é
e

s 
d

e tra
v

a
il et a

u
- 

' 
_ 

d
esso

u
s.

E
päm

ääräin
en

 aika. 
‘ 

P
é

rio
d

e
 in

d
écise.

1 
S

u
m

m
a om

p
elijattaria. 

T
o

ta
l 

d
es o

u
vriè

re
s.

%
 om

p
elijattaria, joilla on

 ollu
t työan

siota 
k

aik
en

 vu
otta.

°/o d
es o

u
v

riè
re

s
 a

y
a

n
t 

tra
v

a
illé

 p
e

n
d

a
n

t 
; 

to
u

te
 V

a
n

n
ée.

P ie n em p iä  trik o o k u to - 

m oja —  Bonneteries . . 1 i

Sumina 3 2 — —  ■ 3 — — 2 .10 30. o

Uusikaupunki.

N eu lo m o ja  —  Ateliers de 
couture ......................... 7 2 2 11

L iin a v a a te n e u lo m o ja  —  

Lingeries . . . . . . . 1 1 _

K irja ilu - ja  e siliih an eu lo - 

m oja —  Ateliers de bro­
derie .(nappes, tabliers 

e t c . ) ............................ 2 4 0

P ie n e m p iä . trik o o k u to - 

m oja  —  Bonneteries . . 2 2

Sumina 9 — ’ 2 . — . —  _ — — ■ ^ 9 20 45.0

Forssa.

N eu lo m o ja  —  Ateliers de 

couture ........................ 7 3 2 ■ 1 13

N aisp u k im o ja  —  Confec­

tion pour femmes . ■ ■ 4 4 _
K ir ja ilu -  ja  esiliin an eu lo- 

m oja —  Ateliers de bro- 
■ derie (nappes, tabliers 
e t e . ) ............................ 2 2

P ie n em p iä  tr ik o o k u to - 

m oja  —  Bonneteries . . 2 2

Summa 15 3 — — — — — ■ 2 1 21 71.4

Kaikissa työpaikoissa yhteensä 42.0 
Palkattomat oppilaat ja satunnaiset apulaiset mukaan luettuna 32.0
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Taulu 8. Ompelijattaret järjestettyinä
. Tab. 8/.. Répartition des ouvrières

Paikkakunta.

Localité.

N
eu

lom
oja 

Ateliers de couture-

A teliers de tailleurs pour 
dam

es

s '
tfi

ffr

tr-

0g
1  w '
a  £
§ J-
^  ’ c o 5?

^  °ÇV

çSCo

M
u o titavaral i i klc ei tii 

Etablissem
ents de m

odes

L
ii ua va ate n e u

lo m
 o j a 

Lingeries■

kû
SnJO

aCr-*>i
«
cô

P

fe Wa
«¡'
cô Si

»  © V - 
©, 5 e’ ’
2 cca. ? c  
2 -<• 
c$' £

I  1

12—
15 vu

otta, 
12—

15 ans.

f  L  
L<*>
co<
§ §  
to £

F

y
li IS vu

otta.
aiL-dessus de 

18 ans.

■ LO
f l
'■L0*

s 5
p

15—
18 vu

otta. 
15—

18 ans.

Cog-OD 
§ CO <  «J S PCO Co o‘ e*-

et) <s

12—
15 vu

otta. 
12—

15 ans.

15—
IS vu

otta. 
15—

18 ans.

y
li IS vu

otta. 
au-dessus de 

| 
18 ans.

12—
15 vu

otta. 
12—

15 ans.

15—
18 vu

otta. 
15—

18 ans.

8 k

i l sto Co O
a gCft P

12—
15 vu

otta. 
12—

15 ans.

15—
18 vu

otta, i 
15—

18 ans. 
\

yli 18 vu
otta. 

au-dessus de 
18 ans.

12—
15 vu

otta. 
12—

15 ans.

15—
18 vu

otta. 
15—

18 ans.

yii 18 vu
otta. 

au-dessus de 
18 ans.

Helsinki 23 338 i - 3 130 6 142 6 15 85 5 34
Turku. : ................. — 14 127 — — 38 — 12 46 2 5 30 i ’14 115 — 4 9
V i ip u r i ..................... 20 62 — 2 11 — 6 25 4 18 — — — 4 12 35
T a m p e r e ................. i 8 113 — 1 51 — — 18 1 ï 16 — 2 .4 — '-- 8
Nikoläinkaupunki . . — 8 57 •- 2 18 — — — — 1 6 — — 3 — — ' --

P o r i............................ — 9 30 — 3 14 — — — — __ 3 — 3 5 O 5 20
O u lu ......................... — 2 53 — — 45 — — — — — 3 — 2 3 7
K u o p io ..................... — 5 39 — 1 10 — — . — — — 1 — __ — — 1 '17
Hämeenlinna . . . . — 4 46 — — 1 — — — — 1 4 — — 4 — —

K otk a ................. : . __ '4 20 — — 6 — — — — 3 4 — — 1 — — —

P o r v o o .............. ...  . i 5 ■ 35 — 1 4 — — — — 3 — 1 ' 8' — — ' --

M ik k e li..................... — 0 29 — — 2 — i 2 3 — — —

Uusikaupunki . . '. . — 6 21 — — 2 — — — — .— — — 1 — — 11
Forssa. .. . .... ,. . . — 3 24 — — — — 4 — - 2

Sumina g | i 16 «94 i 13 333 — 34 335 9 30 173 2 27 180 9 25 109

*)' Tähän on lisättävä 222 satunnaista apulaista sekä 21 miehistä työnantajaa, jotka suora-
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Taulu 9. Summittainen yleiskatsaus, koskeva työpalkkain:
Tab. 9. Aperçu général des établissements, des patrons.

Paikkakunta.

L o c a l i t é , .

Ammattikaaroja. —

Neulomoja. 
A t e l i e r s  de  

co u tu re .

Naisriüitälin-
liikkeitä.

A te l ie r s  de  

ta i l le u r s  v o u a ' 
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C o n fe c t io n  

p ou /r  fe m m e s .
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N '<*O ^  °:
« <» P  S m.SL g- Ä“
?>§ s-çs O
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s.

Helsinki . .................. 66 382 21 143 24 148 26 106 10 44

T u r k u ........................ 42 161 7 68 12 68 7 39 6 130

V iipu ri.............. 28 90 3 • 13 8 31 10 22 — - -

Tampere . . . . . . . 34 126 '6 55 . 3 18 4 .18 2 6

Nikolai nkaupunki . . . 24 88 7 26 — — 2 7 3 3
Pori ............................ 13 39 4 20 — — 1 3 1 8

O u lu ................. 16 77 8 45 — — 2 4 1 2

Kuopio.................  ■ . . 15 47 3 13 — — 1 1 — —
Hämeenlinna.............. 18 59 1 1 — — 3 5 2 4

Kotka ......................... 10 . 27 3 7 — — ■ 3 7 1 1

P orvoo ........................ 16 41 1 5 — — 3 *3 1 9

Mikkeli........................ 11 34 1 2 — — — — 2 6

Uusikaupunki. . . . .. 10 27 1 . 2 — — — 1 1

Forssa . ,..................... 10 28 — — 1 4 — — ■ — —

Summa 313 1,22(1 60 460 48 269 62 215 30 214

O
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lukua, työnantajia ja  ompelijattaria ammatin eri haaroissa,
et des ouvrières dans toutes les branches du métier.
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Taulu 10. Työn alkamis- ja  päättymis-
Tab. 10. Commencement et fin du travail,

Työpaikkoja, joissa .työaika: Työpaikkoja
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aika, ; lepohetket sekä työtuntien lukumäärä.}'
repos ; et; nombre d’heures de travail. .

jo issa  .on : 
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Taulu 10. (Jatk.). Työn alkamis- ja  päätty-
Tab. 10. (Suite).- Commencement et fin du
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misaika, lepohetket sekä työtuntien lukumäärä,
travail, repos et nombre d’heures de travail.

T yö tun tien  p ä iv ittä inen  lukum äärä
jo issa  on e n  työpaikoissa: a  *<
m e iits  o ù  le  r e p o s : N o m b r e  d 'h e u r e s  de  t r a v a i l p a r  '¡o u a '
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Taulu 10. (Jatk.). ■ Työn a lk a m is -ja  päätty-
Tàb. 10. (Suite). Commencement et fin du

Paikkakunta.

Localité.

Työpaikkoja, joissa -työaika: 
N o m b re  d ’ é tab lissem en ts  o ù  le  t r a v a i l :
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misaika, lepohetket sekä työtuntien lukumäärä.
travail, repos et nombre d’heures de travail.

oissa on : 
ments où le repos:

Työtuntien päivittäinen lukumäärä 
eri työpaikoissa:

Nombre d'heures de travail par joivr 
dans les établissements différents:

fey h

1 o:
s  gCo n

Xoäivällisloma 
du diner (Livre de OS • °   ̂Si ÛjO

O «3M*
2 5. 

S
w,Sîi:p'

työp
aik

k
oja. 

nom
bre d'établisse­

m
ents.

k
ello..

heures.
\

____
 

!

työp
aik

k
oja. 

bre d’établissem
ents.

taisin
 ja

 ju
h

lap
äiväin

 
eilisen

ä päivän
ä.

m
edi et les veilles de 

fêtes.

työp
aik

k
oja. 

bre d’établissem
ents.

on
 m

u
in

a päivin
ä. 

les autres jours.

Lssa työaik
a on

 epä- 
iräin

en
.

Cc la durée dxc travail 
indécise..

■ — — — ■ —

—

— —

05 — 05 ■ — 65 — 2

3* 7 *1 — 1 3 • 7 i 7 7, 6

23 1— 2 2 7 7 , 12 9 —

' .21 1 - 7 . 3 2 8 10 9 7, —
' 1 7 , 2 - 2 5 8 7 , 16 10 —

1 7 , '2 - 3 .  ■ n , 9 5 1 0 7 , . —
1 2— 3 14 ■ 9 7 , 2 n

— — 11 10 — — — .

1 1— 7 . 3 2 10.7, — — —
1 1— 2 2 u

— —
—

52 — 52 — 52 — . 6

i 1 2 - 7 ,2 2 7 7 , 1 3 7, 18

3 1— 2 1 8 1 9 7, —

. 26 1 - 7 , 3 19 8 7 , 27 9 7,* —
3 7 , 2 - 3 1 . 3 7, " 5 10 ' —
1 2— 3 3 9 — ■— —

— — 7 9 7 , — —
— — 1 10 — — —

34 — 34 — 34 — 18

2 7 , i - 2 1 7 7 , 8 ■ 9 7 , 2

21 1— 2 1 8 • 13 10 —

H uom autuksia.

O bserva tion s .

)

Viikkotuntien lukumäärä’ 

vaiktelee 44 ‘/2—66.

Työtunteja keskimäärin : 

viikossa 57 72 
päivässä 9 1/2.

Viikkotuntien lukumäärä 

vaihtelee 50—60.

Työtunteja keskimäärin: 

viikossa 561/i 

päivässä 9 1/i .
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Taulu 10. (Jatk.). Työn alkam is- ja  päätty-
Tab. 10. (Suite). Commencement et fin du

Paikkakunta.

Localité,

Työpaikkoja, jo issa ty ö a ik a  : 
Nombre d’établissements où le travail:

Työpaikkoja 
Nombre d’établisse-

alkaa
commence à

pää tty y
finit

aam iaislom a 
du déjeuner dxwe de

O
3Cr- ^

s. ^
1 S 1 
*  1 °, 

g  P«O«>

1 1 ci O ce
työpaikkoja. 

nom
bre d’établisse­

m
ents.

lauvaniaisin ja juhla­
päiväin edellisenä 

: 
päivänä kello. 

lé sam
edi et les veilles 
de fêtes à

työpaikkoja. 
nom

bre d’établisse­
m

ents.

m
uina päivinä kello. 
les autres joitrs à *

työpaikkoja. 
nom

bre d’établisse­
m

ents. 
!

2 g" 
s s  
s ?

P o r i ............................
»

»

>'

- »

»

- » ......................................

24
2

s

7,9

17

6

. 1 
2 
1

6
7

7, s
8 
9

8

—

Sumina 30 — 30 — 30 — — —

O ulu ............................ 5 7 15 6 1 6 ‘ i 7s 9 -9
» i 7,8 13 7 25 7s 7 i 9—10

» ............................ 22 8 — — i 7s 8 i 9 7,-10-

»

»

»

—

—

— —

i 8 2 10—11

• Summa as — 28 ■ — 28 — 5 —

Kuopi o . . . . . . . . 8 7. 3 2 1 6 3 9—10
» ' 16 8 1 5 22 7 ■ 1

O
.

r—tiO

»

»

» . . .  . . . .

— —

17

3

6
7

1 8

—

—

Summa 24 — 24 — 24 — 4
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misaika; lepohetket sekä työtuntien '  lukumäärä.
travail, repos et nombre d’heures de travail:

T yötun tien  p äiv ittä inen  lukum äärä teo is s a  on e n  työpaikoissa: g? «<

m e n ts  o ù  le  r e m s : N o m b r e  d ’h e u re s  de  t r a v a i l p a r  j o w ' ci

d a n s  les  é ta b lis sem en ts  d i ft'érents: O# £  Ct> “

päivällislom a S  c®.

d u  d in e r  d u r e  de S jç © 2 & o. P
O
s |

H uom autuksia .©' © V'*. *- . I

työpaikkoja. 
n

o
m

b
re

 
d

'é
ta

b
lisse

­

m
e

n
ts.

kello.
h

eu
res.

työpaikkoja.
*e d

’étà
b

lissem
en

Ctl Z  M* ¡> C.O).
*?. i» c  » »  P

©v«. ¡T.«-». CH. p. g

’ 80 £.0
c*. p: p

• g  » g

työpaikkoja.
•e d

’éta
b

lissem
en

n m
uina päivin; 

s a
u

tre
s

 jo
w

rs
.

5  o,p: »
8:» g-p
s - | g - 5

ci, g, a  Ü
g. £ 
** O 
S- P

O b s e r v a t io n s ..

5T a  g. 
© c. ço g us

s . »
P ***

7 1 - 7 , 3 8 8 7 , 4 i o  7 ,

"  — ■ — 9 9 4 n —  .

— — . 8 10 1 12
V iik k o tu n t ie n  lu k u m äärä

— — 1 10 7 ,

11

12 7 ,

, --- — —
v a ih te le e  55— 72 7 2-

1
' T y ö tu n t e ja  k esk im ä ä r in :

v iik o s s a  60

— - ;

—

—

— — —

—

.

p ä ivä ssä  10. .

.

30 — 30 ■ — 30 — 2

' 9 1— 2 2 8 7 , 2 9 2

2 1 - 7 , 3 13 9 2 .9 7 , __ V iik k o tu n t ie n  lu k u m äärä

3 7 , 2 - 7 , 3 . 11 10 19 10 — v a ih te le e  53 7 ,— 66.

; 1

CO1
C
M 2 11 5 11 . — ' T y ö tu n t e ja  k esk im ä ä r in :

! 11 2— 3 — — — — — v iik o s s a  60

2 E i oie. ~” — — — —  . p ä ivä ssä  10.

; a s — 28 — _ 38 ■ — -2

' 3 1— 2 \ 3 6 2 9 . 2

• l ' 1— 7 , 3 ' i 2 , 8 7 , 3 • 9 7 , — V iik k o tu n t ie n  lu k u m äärä
13 2— 3 2 8 13 10 — v a ih te le e  51— 7 2 1/ 2.

! ' 5 2 - 7 ,  4 8 . 9 2 10 7 , —

; 1 3 - 4 3 9 7 , 3 n _ ' T y ö tu n te ja  k esk im ä ä r in :

1 1 E i oie. 6 10 1 12 7 , _ v iik o s s a  60

! — — — — — — p ä ivä ssä  10.

34 — 34 — 34 — 2

.M 39. Teollisuushan. D
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Taulu 10. (Jatk.). Työn alkam is- ja  päätty-
Tàb. 10.. (Suite). Commencement et fin du

Paikkakunta.

Localité.

Työpaikkoja, jo issa  työa ik a : 
N o m b r e  d ’ é ta b lissem en ts  o ù  le  t r a v a i l :

alk aa
co m m e n c e  à

pää tty y
f in it

<<"■5 o:s  ̂S ag 
a. & pr 
eo Sf pr

g

3 *0  H*e«■» p: < S a-s h.» :
“  Step's

. CO (p PS
t-cn*:O CD ca :

T yôpaikkojar 
N o m b r e  d ’ établisse-

aam iaislom a 
d u  d é je u n e r  d u r e  de

Hämeenlinna

Summa

Kotka

Summa

Porvoo .

' 4 
3 

•IG

7
7,8

8

1
9

11
2

1
19
1
2

6
7

7 ,8
8

10—11

23

14
3

2

S

7 ,9

9

23

1
7

10
1

23

1
17
1

1»

3
4 
8

8
7,9

9

19

2
1
4

10

7 ,2

3

6
7

19

. 2 
15

10— Vj 11
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misaika, lepohetket sekä työtuntien lukumäärä,
travail, repos et nombre d’heures de travail.

joissa on;; 
ments où le repos:

Työtuntien päivittäinen lukumäärä 
eri työpaikoissa:

Nombre d'heures de tra/vailpar jour dans les établissements différents:

ta H
s- •§

f» g.
re K*

päivällisloma 
du dîner dv/re de S

~  Î  «  < 
& $ 2

So
n 2 

«.S. P
S S* 3^

Huomautuksia.-

Observations.työpaikkoja. 
nombre Rétablisse* 

ments.

kello.
heures.

työpaikkoja. 
bre Rétablissements.

SS ® p
a  pi 5’

p
g.—

S? C-s ^  55ÎO <b* Ü. r,

S. è s  
?  g U&> r - Si
gs <
S" pi

P.'

työpaikkoja. 
• 

öre d’établissements.

:on
 m

u
in

a päivin
ä. 

les autres jows.

o. îî: ü>gie> g-p

5'8‘ b '^^ S . o:
(b, P cb g:
S- p

O
2“ P
§ »  § *0 § 5K

3 12— 1 i 8 i 9 2

1 7 . 1 - 7 , 8 5 9 13 10 —

13 1— 2 3 9 7 , 2 10 v , — V iikkotun tien  lukum äärä
1 ■ ■ 1 -7 ,3 9 10 4 . n —  - vaihtelee  53— 72.
2

3

3— 4

Ei oie.

1

1

10 7 ,

11

3 12 —
T yö tu n te ja  k esk im äärin :

_ — 3 12 . — — —
viik ossa  62 

päivässä  10 7 4.

— — — — — ---  - --- '

.

23 — 23 — 23 — 2

1 1 - 7 , 2 1 8 1 8 7, 2
-

5

5

. 1— 2

1 - 7 , 3

2

5

8 7,
9

4

5

9
9 7, __

Viikkotuntien  lukum äärä
2 1— 3 6 9 7, 3 10 — vaihtelee  50 7 ,— 66.
1

1

7 , 2 - 3  

3 ~ 4/, 4

2

1

10

1 0 7 ,

3

3
10 7 ,
i l

—
T yö tu n te ja  kesk im äärin :

4 Ei oie. 2 n __ __ __ viik ossa  58

— — — — — — — . päivässä  9 3/i.

:
— — — — .— —

.

10 — 19 — 19 — 2

2

2

1— 2

1 - 7 , 3

2

2

5 7 ,

7

1

T
7 '

8

5
Viikkotuntien  lukum äärä

10 1— 3 3 7 7 , 3 8 7, _ vaihtelee  40 7 2— '63 7,-

2 2— 4 8 8 2 9 — T yö tu n te ja  kesk im äärin :
. 1 E i oie. 2 8 7, 2 9 7,. — v iik ossa  51

— — ' --- — 2 11 —T päivässä  8 7 2-
— — — — — — — )
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- Taulu 10. (Jatk.). Työn a lk a m is - ja  päätty-
Tab. 10. (Suite). Coniimencement et fin du

P a ik k a k u n ta .

L o i a l i t e .

Työpaikkoja, jo issa  ty ö a ik a : 
N o m b r e  d ’ é ta b lis sem en ts  o ù  le  t r a v a i l : -

Työpaikkoja, 
N o m b r e  d ’ é ta b lisse -

alle aa
co m m e n c e  à

. päättyy  
• f in it

aam iaislom a 
d u  d é je u n e r  du/re dé

S
S- << 

§ «V Ë:e>*. C%, f*S* 7?
S* «2.SI P ‘Co

2 S s e
•8 p

työpaikkoja. 
n

o
m

b
re

 
d

’éta
b

lisse­
m

e
n

ts.

lauvantaisin jajubla- 
päiväin edellisenä 

päivänä kello. 
le s

a
m

e
d

i 
et les ve

ille
s

 
d

e 
tètes à

työpaikkoja. 
n

o
m

b
re

 
d

’éta
b

lisse­
m

e
n

ts.

m
uina päivinä kello. 
les a

u
tre

s jo
u

r
s

 à

S

- 1 ® S f t  y
1 % HLÇ*. r* 
05 £*• 7 ?

* S «2.S! P y> •

kello.
•

. h
a

vres.

P o r v o o ........................................ ...... ' — — — — — — — —

. Summa 17 — • 17 — 17 — 2 —

M ik k e l i .............................................. 10 S 1 3 1 3" — —

» ................................. 1 7 ,9 8 6 1 6 — —

» . . . . . . 2 9 1 7 ,7 1 7,7 — —
» ................................. — — 3 7 9 7 — —

» ..................................

— — 1 7 ,8 — —

Summa 13 — 13 — ' 13 — — —

U u s ik a u p u n k i ................... 1 V.8 2 .4 4 6 — —

» ........................... 11 S 2 5 2 7 — —
» ........................... — — 2 6 6 8 — —
» ...........................

- - —

3

3

7

S - - — — —

Siimma 12 — 12 — 12 — — —

F o r s s a ............................................... . 4 7 5 3 2
' 4 
6 • ----- ____

» ......................... 2 s 1 4 10 7 —
» . . ................................... 2 7 ,9 3 . ' 6 —  . . —  . — —

» ...............................................

J> .......................................

4 9 3 7

— —
—

• —

Summa 12 — 12 — 12 — — . —
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misaika, lepohetket sekä työtuntien lukumäärä,
travail, repos et nombre d’heures de travail.

joissa on: 
ments où le repos:

Työtuntien päivittäinen lukumäärä 
eri työpaikoissa: -

Nombre d’hewes de travail par jou/r 
dans les établissements différents:

la o
Ö *<
S °:

PCo
S r.

päivällisloma 
du diner dure de O Ä %

CO jm, P§ 2. B
O <

S o

!Ts sio'

S

f  a Ss _ » § g.
5? §•' £ o* 2.S! PCo ■COrt

kello.
heures.

sS; o:rt. ^
a 6.
§  ? co OCo «-<•a je
a - SVS.Co

taisin ja juhlapäiväin 
lellisenä päivänä..
m

edi et les veilles de 
fêtes.

työpaikkoja.
bre d’établissem

ents.

8 2 

I IS S*Co « 
VJ. p O r—
S S:.«o <

s '* " '»
rt. s E’ p 
rt B  _

S r' o:rt. p rt ^
g. p 

1 >§

— — — — — —

17 — 17 — 17 — 5

5 1— 2 1 6 1 6 2

i 1— 3 1 7 1 7, —

i 7 , 2 - 3  ■ . 2 8 7, 1 8 7,
3 . 2—3 6 9 10 10 —
1 2 -7 ,4 - 3 10 — — ’ —
2 3—4 — — — — —

13 — 13 — 13 — 2

1 V, 1 -2 2 7 4 9 ' 4

11 1—2 2 8 2 10 —

— — 2 9 • 6 11 —
— — 4 10 — — —
— — 2 11 — — —
— — — — ~  — — —

12 — 12 — 12 — 4

• 9 1—2 2 6 2 8 1
3 Lepoaika epä­

säännöllinen. 1 7 2 9 —
— — 5 8 1 - 9 7, — .
— — i 8 7, 2 ■ 10 —

— — ■ i '9 7 , 1 1 0 7 , —
• — — i 10 • 2 l i . —

— — ■ i 12 2 12 —
— — — — — ‘ — —

12 - __ 12 — 12 — 1

Huomautuksia.

O b serva tio n s .

\
Viikkotuntien lukumäärä 

vaiktelee 36—60.

' Työtunteja keskimäärin : 
viikossa 55 1/i 
päivässä 9 1/4.

1
Viikkotuntien lukumäärä 

vaihtelee 52—66.

t Tjmtunteja keskimäärin: 
viikossa 60 
päivässä 10.

Viikkotuntien lukumäärä 
vaihtelee 46—72.

t Työtunteja keskimäärin : 
viikossa 58 */2 
päivässä 9 3/i .

>
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Taulu 11. Työpaikkojen järjestely ammatti-
Täb. 11. Répartition des établissements d’après les branches

Tuntiluvunmukainen työpäivä. (Varsinainen työaika).

4 G 7 7 U S S 1/, 1

Am niattihaar a. ■

■ Branches du métier.

M ainittu  ty ö tu n tien  lukum äärä  koskee tjm p a ik k o ja . ja  o m p elija ttap a

T
yöpaikkoja.

E
ta

blissem
en

ts.

O
m

pelijattaria.. 
O

u
vrières

.

T
yöpaikkoja.

E
ta

blissem
en

ts.

0
 m

pelij ettaria. 
O

u
vrières.

T
yöpaikkoja. 

E
ta

blissem
en

ts•

O
o |  
s  “  
§  & ** N>. Ï*. •
% £- <rj et- <o ps.

9

T
yöpaikkoja.

E
ta

blissem
en

ts.

0
 m

p eli j attari a. 
O

u
vrières.

T
yöpaikkoja.

E
ta

blissem
en

ts.

0
 m

p elij attaria. 
O

u
vrières.

T
yöpaikkoja.

E
ta

blissem
en

ts.

O

I  g-
es3 2et-C© D. O ^
F

T
yöpaikkoja. 

E
ta

blissem
en

ts. '

O

9 5  
§  ®

■s S-
s r
* H

F

T
yöpaikkoja.

| 
E

ta
blissem

en
ts.

O
m

p olij attaria. 
O

u
vrières.

Neulomoja — Ateliers de 
couture......................... i 7 i 4 6 16 2 4 14 45 8 40 23 98

Naisräätälinliikkeitä — 

Ateliers de tailleurs pour 
dames. . . . .  . . . . 1 6 8 27

Naispukimoja — Confec­

tion pour femmes . . . 2 10 7 39

Muotitavaraliikk. —: Eta­
blissements de modes . . 1 i 5 29 4 19

Liinavaateneulomoja — 

Lingeries .............. ... . 7 94

Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja — Ateliers de 
b-oderie (nappes, tabliers 
etc.) . . ...................... 1 3 , 4 33

Turkkurin- ja lakkiteh­

taita — Pelleteries. . .
Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita — Eahricat. de 
parapluies et de cravates 1 37

Pienempiä, trikookùtomo- 

ja — Bonneteries . . . 3 163

Sumina i 7 — — . i 4 G 1G 2 4 19 212 1G 85 54 347
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haarojen ja  päivittäisten työtuntien mukaan,
du métier et le nombre d’heures de travail par jour.

—  N o m b r e  d ’h e u r e s  p a r j o u r . (  H e u r e s d e  t r a v a i l  e f f e c t i f . )

9V, 10 10 V. 11 i l 'A 12 12-A ’
T

yötuntien lu­
kuni. vaih- 

telee.
N

o
m

b
re

 d
'h

e
u

­
re

s d
e tra

v
a

il' 
in

d
é

c
is.

1,

Sum
m

a työpaikkoja. 
T

o
ta

l d
es éta

b
lissem

en
ts.

w

3 B
i? B 

»

g .  o
g B 
a *
i  £
3. g*
S ' ?
$ g. ‘

F'

se u ra a v a lla -tavalla: —- N o m b r e  d ’ é ta b lis sem en ts  et d ’ o u v r iè r e s  :

T
yöpalkkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

O
m

pelijattapa.
O

u
vriè

re
s.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

0
 m

p elij attaria. 
O

u
v

riè
re

s
.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

o
O B

1 £ 
c?< p '
^  Cf- rt. c*- 
ço p

P

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

O
m

pelijattapa.
O

u
vriè

re
s.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

O

o |
1 §: 
§: g;

s° 3
■ F

S  H
»  'C 
S ! e« 
S i *Co es 
oj S.
2 R
S  f t
«  o  
K.
00 •

O

s>!
a
S =2:
«>; p  
oS i f  
Oo P  

2. 
p

1 
T

yöpaikkoja.
E

tablissem
ents

.

O
m

pelijattapa.
O

u
v

riè
re

s
.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lisse

m
e

n
ts.

O
 m

p eli j att ar i a.
O

u
v

riè
re

s
.

79 485 90 363 25 65 27 61 — — 6 7 - — 31 31 313 1,336

25 176 22 108 5 69 3 5 — — ' 1 8 — — 1 1 66 400

7 49 17 109 5 18 7 40 i 2 — — i i 1 1 48 369

12: 38 8 27 13 61 14 35 — — 1 1 — ■ — 4 4 ea 315

4 S2 5 23 2 3 1 1 i 1 ' — — — - 10 10 30 314

5 26 8 58 1 5 5 20 34 145

5 38 9 107 . 4 70 i 1 2 40 — — . — — 1 2 ( 33 358

— — 3 27 — — — — — — — — — — — — 4 64

12 75 12 62 4 74 5 24 __ __ __ __ __ __ . 16 16 53 414

149 969 174 884 59 365 63 187 4 43 8 16 i i 64 65 631 3,305
/

$
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c

Taulu. 12. Työpaikkojen järjestely ammatti-,
Tab. 12. Répartition des établissements d’après les .branches

T untiluvunm ukainen  ty öpä ivä  lauvantaisin  ja  

Nombre d’heures par jour le samedi et

3 4 5‘/, . 6 6 72 7 7 72 S

Am m attihaara. 

Branches du métier.

.

Mainittu työtuntien lukumäärä koskee työpaikkoja ja ompelijattariit

työpaikkoja.
1 

Etablissem
ents.

.O
'¿o
1 K 
Chip
S g

Työpaikkoja.
Etablissem

ents.

O
c|
.2 ct>
S P
chlp' et* ct> C Co p • n

P*

Työpaikkoja.
Etablissem

ents.

O
S l 
1 &

i lCO p

09 p CO p.
I S
S.p’Co •

O
? !  
i  £
ni P et- Ch Ct-ço p

F

Ôhï
o-o: SJe 
§5 g.Ch p-
2 O 
S.p' ço ■

O
9%
5 ÎL 
§;g.'et Cl* 
• 1

S 01
CO ® CO S. 2 £ 
§ o

O
o j
¡ 1
S'B-'Ch et- Co P • K H*

£-©:S?eCO Pco p.Ch
2 o 
S.p* Ço ^

O
9%2 et.| e
Chip
co p" ■ >-i

F

Työpaikkoja.
Etablissem

ents.

O
m

peLijattaria.
O

ziw
zëres.

Cft CSS» P*
g g

5-F'

O
s i
§ £
CblP JJ ef 
ço P

F

N eu lo m o ja  —  Ateliers de 

couture ........................ i 7 i 2 1
S

2 3 10 i 2 13 37 8 20 16 49

N aisräätä lin liikke itä  —  

Ateliers de tailleurs four 

dames . . . . . . . . 1 2 6 13

N aispuk im o ja  — Confec­
tion fou r fermnes . . . 1 5 3 27 2 9 4 38

M uotitavara liikk . — • Eta­
blissements de modes . . 2 3

L iin avaaten eu lom o ja  —  

Lingeries...................... 2 92 2 52

K ir ja ilu - 'ja  esiliinaneu- 

l o r n o j a — Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 

, e t c . ) ................................. 1 5 4 17

T u rk k u rin - ja  lakkiteh- 

- ta ita  — ; Pelleteries. . . i 5 1 8 ' . 3 23

Sateenvarjo - ja  kravatti- 

tehtaita — Fahricat. de 

parapluies et de cravates 1 37 1 6

■

P ien em p iä  trikookutom o- 

ja  —  Bonneteries . . ■. 1 0 3 49 2 38 4 175

. Summa i 7 — - . i a a 39 7 31 a 7 aa a07 .13 75 41 370
V
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haarojen ja  päivittäisten työtuntien mukaan,
du métier et le nombre d’heures de travail par jour.

juhlapäivien edellisenä päivänä. (Varsinainen työaika). 
le s  v e i l le s  d e  fe te-s. (H e u r e s  d e  t r a v a i l  e f f e c t i f ) .

S‘/s 9 9 ‘A 10 10 •k 11 11 V2 12 12 ■/,

T
yötuntien lu-i 

kuin. vaibtel. 
N

o
m

b
re

 
d

*h
e

u
­

re
s

 d
e tra

v
a

il 
in

d
é

cis
. -

Sum
m

a työpaikkoja. 
T

o
ta

l d
es é

ta
b

lis
s

e
m

e
n

ts
.

Sum
m

a om
pelijattaria. 

T
o

ta
l d

es o
u

v
riè

re
s

.

seuraa väliä  tavalla : — N o m b re  cVéta b lissem en ts  e t d 'o u v r iè r e s :

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
o |
1 ■%
2 £: gs*-
5 ?Co 55

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
m

pelijattaria.
O

u
v

riè
re

s
.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
m

pelijattaria.
O

u
v

riè
re

s
.

s v£ 0:
se. 

§ s
Vp'«O •

O
 m

peli j attaria. 
O

u
v

riè
re

s
.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
m

pelijattaria.
O

u
v

riè
re

s
.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O m
peli j attaria.

O
u

v
riè

re
s

.

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
ô j  
1 & 
à', pCt-et­oo p *

P

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

. O
§*!

Cb) p 
Co p

p

iSJ.j
SO:
Co ca Co 5. 
2 ~ 
§ 0.

O
c3
§&
cS;pet-
S g"

F

T
yöpaikkoja.

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

.

O
g  *5

I È
(ti e+-Co g

•F

35 160 38 150 57 371 75 302 16 46 13 32 — — 4 5 — — 31 31 313 1,226

5 30 12 .61 21 168 15 71 4 53 1 1 1 1 66 400

6 34 5 24 3 16 12 69 4 15 5 28 1 2 — — 1 1 1 1 48 269

0 27 5 22 9 36 10 29 13 61 12 24 1 8 1 1 — — 4 4 62 215

3 7 8 30 1 6 2 8 1 8 — — 1 1 — — — — 10 10 30 214

3 25 10 58 3 17 2 20 — — 1 3 — — — — — — — - 24 145

1 9 6 60 4 73 2 37 1 36 1 1 1 4 — ■ — — — 1 2 22 258

— - — — 1 12 — — 1 9 — 4 64

11 42 6 .24 4 43 4 18 _ _ 1 4 _ _ _ _ _ 16 16 52 414

69 334 90 439 103 742 122 554 40 228 34 93 4 15 5 6 1 1 64 65 621 3,205

Jfê 39. Teollisuushan. G
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Taulu 13. Viikottainen työaika eri paikkakunnilla.
Tab. 13. Nombre d’heures de travail par semaine dans les localités différentes.

Paikkakunta. . 

Localité.

O m pelija ttapa , jo illa  on s e ur aava . m äärä 
ty ö tu n te ja  v iikossa:

Nombre d'ouvrières travaillant chaque semaine 
pendant:

T
yötuntien lukum

äärä vaibtelee. 
N

om
bre d'heures indécis.

T
iedonantoja puuttuu. . 

N
om

bre d'ouvrières dont il n
'y a jJCis 

de données.

Sum
m

a om
pelijattapa. 

. Total des ouvrière s.

4S tuntia ja vähem
m

än. 
48 h

. et au dessous. •

49—
51 tuntia.

49 à 51 h.

52—
54 tuntia.

52 à 54 h.

55—
57 tuntia.

55 à 57 h.

58 —
60 tuntia.

58 à 60 h.

61—
63 tuntia. 

61 à 63 h.

64—
66 tuntia. 

64 à 66 h.
°? C5 T3 ■si 1

Çt, S
05 çt-

. sr.
• ?

70—
72 tuntia. 

70 à 72 h.

76—
84 tuntia. 

76 à 84 h.

Helsinki.......................... 30 67 55 348 241. 54 39 3 ‘) i 6 844
Turku . . . . . . . . . 6 8 144 91 121 173 31 — 2 — 10 ■ 3 589
V iipu ri............................ 24 21 43 70 108- 3 19 — 3 — 2 — 293
Tampere ......................... 3 — 90 91 77 77 5 — — — 6 — 349
Nikolainkaupunki. . . . — 4 — 227 5" — — — . — — 18 — 254
P o r i ........................... — — — 27 57 17 15 ' — 8 — 2 — 126
O ulu ............................... — — 5 7 96 — 6 — ■ — — 2 — 116
K uopio . . ..................... — — 5 20 42 5 8 — 2 2 — 84
Hämeenlinna . . . . . . — — 1 — 41 8 9 — 3 — 2 — ■ 64
K o t k a ........................ ■ — 1 9 15 ' 4 11 6 — — — 2 — 48
P orvoo ........................ 23 43 5 14 — — 5 — — — 5 — 95
Mikkeli........................ 12 2 — — 27 — —■ — — — 2 — 43
Uusikaupunki.................. — — 13 — 9 — 17 — ' — — 4 — 43
Forssa .............. ’ . . . 6 3 — 8 8 6 — 2 1 — 1 — 35

1 Samma 104 149 370 918 836 354 160 5 19 1 64 3 2,983
Satunnaisia apulaisia 322 

Suluilla 3,205

') Ristiriitaisia tiedonantoja, myöskin 69 tuntia.



■ Taulu 14. Viikottainen työaika eri ammattihaaroissa.
Tab. 14. Nombre d ’heures de travail par semaine dans les différentes branches du métier.

-
O m pelijattaria, jo illa  on- seuraava m äärä 

ty ö tu n te ja  viikossa:
N o m b r e  d 'o u v r i è r e s  t r a v a i l la n t  ch a qu e  s e m a in e  

p e n d a n t :

¿3
O:

S f
- 1

C-
!? H W

<3

§  2. 
s  P.

Ammattihaaroja. 

Branches du métier.

48 tuntia ja vähem
m

än. 
4

8
 h

. 
et a

u
 d

esso
u

s.

49—
51 tuntia. 

4
9

 à
 

5
1

 
h

.

52—
 54 tuntia. 

5
2

 à
 5

4
 h

.

55—
57 tuutia. 

5
5

 à
 5

7
 h

.

5S_60 tuntia. 
5

8
 à

 6
0

 h
.

61—
63 tuntia. 

6
1

 
à

 
6

3
 h

.

64 —
66 tuntia. 

6
4

 à
 6

6
 h

.

67—
69 tuntia. 

6
7

 à
 6

9
 h

.

70—
72 tuntia. 

. 
7

0
 à

 
7

2
 h

.

73—
S4 tuntia.

7
3

 à
 8

4
 h

. 
I

itien lukum
äärä väihtelee. 

m
b

re
 d

'h
e

u
re

s
 in

d
é

c
is. 

!

iedonantoja puuttuu. 
V

o
u

v
riè

re
s

 
d

o
n

t il n
’y

 a
 p

a
s

 
d

e 
d

o
n

n
ées.

m
im

a om
pelijattaria. 

T
o

ta
l 

d
es o

u
v

riè
re

s
.

§  2. £
6 <<
1 f
s  a  
«*» ®
§ p
SS »2  "L

1 I
S:H

Neulomoja — Ateliers de 

couture .............. -, . . 73 ■ 48 78 428 325 60 62 8 33 1 1,116 57 V*
Naisräätälinliikkeitä — 

Ateliers de tailleur pour 
. dam es '........................ 8 6 22 159 98 39 5 ' 8 1 346 57 3U

Naispukimoja — Confec­

tion pour femmes . . . 10 37 30 105 45 28 2 *)i 1 259 58 V*
Muotitavaraliikkeitä — 

Etablissements de modes 4 42 16 28 26 53 36 3 4 212 58
Liinavaateneulomoja — 

Lingeries ..................... 2 151 15 21 7 3 1 9 209 54 V*
Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja — Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 
etc) . . ................. 29 38 50 5 19 2 143 58

Turkkurin- ja  lakkiteh­
taita — Pelleteries. . . 5 30 130 70 1 2 238 59 V2

Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita — Fabricat. de 

parapluies et de cravates 37 6 21 64 54 V*
Pienempiä trikookutomo- 

ja — Bonneteries . . . 19 ' 4 32 190 75 54 6 16 396 '56 7*
Summa 104 149 370 918 830 354' 160 5 19 i 64 3 2,983 57 V*

Satunnaisia apulaisia 222 

Sumina 3,205

l) ' Ristiriitaisia tiedonantoja, myöskin 69 tuntia.
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Taulu 15a. .Taulu, joka osoittaa niissä määrin ylityötä tehdään eri
paikkakunnilla. .

Tab. 15 a. Heures supplémentaires par localité. .

0  r  t. 

Localité.

Ompelijattciria, jotka tekevät y lityö tä  vuorokausittani : 

N o m b r e  d 'o u v r i è r e s  a y a n t  f a i t  d es  h e u re s  s u p p lé m e n ta ir e s  p a r  j o u r : S
u

m
m

a o
m

p
elija

tta
ria

. 

T
o

ta
l d

es o
u

v
riè

re
s

.

§  ^
£(og1 C: 
aa> — s.

SS ^  & ** ns. ÇL 
Co ö et O 
Cg

■a c§
0*co o ■ r  «

S o  P 

§■*3 £
S-2
ci O: CO. et-

g  551

satunnaisesti 
ex ce p t io n n e lle m .

säännöllisesti
r é g u l iè r e m e n t

varsin, työkauden aikana 
p e n d a n t  la 's a i s o n

Kl er 
>  P£3o» 2
S P
J6 g

2 tu
n

tia.
2

 h
e

u
re

s.

3 tu
n

tia.
3

 h
e

u
re

s. .

1 tu
n

n
in

. 
! 

1 
h

e
u

re
.

2 tu
n

tia
. 

1 
2

 h
e

u
re

s.

3 tu
n

tia. 
3

 h
eu

res.
Ki rt- 
>  O
1 § 
s4 c

2 tu
n

tia
. 

1 
2

 h
eu

re
s.

3 tu
n

tia
.

3
 h

eu
res.

$ et 
2 ”

^•5' H-
§.<*•© e 
S* 5* 2

• < 
s s.
SS T

H e l s i n k i .......................... .... 79 94 32 16 66 80 92 84 543 94

T u r k u ................................... 42 25 16 — — 1 23 57 22 ■ 32 218 38

V iip u r i ................................... 24 16 13 — — 18 4 6 6 ' 87 27

Tampere . • . . •.............. 31 23 2 — 12 — 6 91 -r- 1 166 32

Nikolainkaupunki . . . . 17 140 — — — 3 4 10 7 4 185 17

P o r i ............................... — — — — — - 21 5 5 2 33 14

O ulu .............. ................. 29 5 — 6 — — - 5 24 . — 69 22

Kuopio . . . .  : .............. 12 22 ■ — — — — — 4 — — 38 14

Hämeenlinna................. 10 5 — — — — ■ — 3 4 2 24 16

K o t k a ............................ — 3 — — 5 — — 1 3 6 18 9

P orvoo ............................ 42 2 1 — — — — — 3 — 48 12

Mikkeli............................ 6 3 4 — — — — 4 — — 17 . 8
Uusikaupunki.............. ... 2 6 — 5 3 — . — — ■ — 4 20 4

F orssa ............................ — 5 — — — — — 9 — — 14 6

Summa 294 949 68 n , 36 4 138 273 166 141 1,480 313
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Taulu 15b. Täulii, joka osoittaa missä määrin ylityötä tehdään eri
ämmattihaäroissa.

Tab. 15 b. Heures supplémentaires par branche du métier.

Ammatti haaroja. 

Branches du métier.

O m pelijattaria , jo tk a  tekevät y lity ö tä  vuorukausitta in  : 
N o m b r e  (V o u v r iè r e s 'a y a n t  f a i t  des heitres  s u p p lé m e n ta ir e s  p a r  j o u r  : w

g  B  

~  S
§• 2 -  Oj _)

O  W  
S  • co
S

§•

CO *

p’

%
 om

pelijattaria, jotka teke­
vät ylityötä.

%
 d

es o
u

v
rie

re
s

 a
y

a
n

t fa
it 

d
es

 
h

e
u

re
s s

u
y

p
le

m
e

n
ta

ire
s

.

sa tu n n a ises ti
e x c e y t io n n e lle m

säännöllisesti
r é g u liè r e m e n t

varsin, työkauden  a ikana  
p e n d a n t  la  sa is o n

J' tunnin. 
1 

h
eu

re.

2
 tuutia." 

2
 h

eu
res.

3 tuntia. 
3

 h
eiw

es.

■ 
1. tunnin. 
1 

h
eu

re.

io IO

?" c**
Cû ff

S  ^

P ?'

3 tuntia. 
3

 h
eu

res.

1 tunnin. 
1 h

e
u

re
.

2 tuntia. 
2

 h
eu

res.

eu CO 
5* et- 
Ch P
s |
p  P

tuntiluku vaih- 
télee.

n
o

m
b

re
 d

'h
e

u
re

s
 

in
d

é
c

is.

Neulomoja —  Ateliers de

couture..................... ... 135 114 49 n 24 4 4 102 53 84 580 47.3
Naisräätälinliikkeitä —

Ateliers de tailleurs pour

d a m es ........................... 29 32 — — — — 61 57 37 2 218 54.5
Naispukimoja —  Confec-

tion pour femmes .■ . . 25 17 12 — 7 . — 8 8 15 — 92 34.2

Muotitavaraliikkeitä —

Etablissements de modes 10 — — — — — 33 38 43 44 168 78.1

Liinavaat'eneulomoja • —

■ Lingeries 1 21 4 — 5 — — — — 1 32 14.9

Kirjailu- ja esiliinaneu-

lomoja —  Ateliers de
broderie (nappes, tabliers
etc.) •............................... 4 . 14 — — — . — 4 — 6 8 36 24.8

Turkkurin- ja lakldteh- 1
taita —  Pelleteries . . . — 2 — — — _ 8 56 9 1 76 29.4

Sateenvarjo- ja kravatti-

tehtaita —  Fabricat. de
parapluies et de cravates 37 — — — — - 6 12 — — 55 85.9

Pie nempiä triko okutomo -

ja —  Bonneteries . . . 53 149 3 — — 14 — 3 1 223 53.8

Summa 294 349 68 I l 36 4 138 273 166 141 1,480 46.17

22.18 1.59 22.40
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Taulu 16. Âpulaisneulojia, joilla on oma teettâjâpiirinsà. 
(n. k. „firaabelityôtâ“).

Tab. 16. Ouvrières ayant une clientèle à elles.

Paikkakunta.

Localite.

Apulaisia, joilla on oma teettäjä- 
piirinsä ja tekevät työtä:

Nombre cTouvrières travaillant pour leurs 
• clientes personnelles: (Inclicat. des onvr.)

S
u

m
m

a apu
laisia, jotk

a ovat il- 
m

oitt. tek
ev. n

.k
.h

raab
elityötii. 

T
o

ta
l d

es 
o

u
v

riè
re

s
 tra

v
a

ill. p
o

u
r

 
le

u
rs clie

n
te

s p
e

rso
n

n
. 

(In
d

ic
a

t. 
d

es o
u

v
r.).

Iltasin 
L e  s o ir

Yötyötä (kello 
9 jälkeen 
illalla).

L a  n u i t  (a p r e s  
9 h )

Tu
n

tim
äärä vaih.- 

telee.
N

o
m

b
re

 cV
h

eu
res

 

in
d

é
c

is.

1 tunnin. 
1 h e w 'e .

2 tuntia. 
2  h eu res .

3 t. tahi enem­
män.

3 h . oit p lu s .

Helsinki............................... ... i 24 61 59 145
Turku.............. ... ........................... ' — 9 27 — 30
V iip u r i.......................................... i '6 36 8 51
Tampere . . . - . ................. '. . — — 30 45 75

Nikolainkaupunki........................ — 1 . . 17 5 23
Pori . . : ................................... —• 5 3 2 10
Oulu ................................ ... — — 15 14 20

Kuopio ........................................... — . 9 ■ 7 16
H äm een linna............................... — — 10 2 12
K otka .............................................. — — ' 4 4

P o r v o o ..................... .................... — — , 4 ■ — 4
Mikkeli ......................... ................. — ■ — 4 — 4
Uusikaupunki..................... — — — - — —
F orssa -.......................................... — — — • ' — —

. Summa 2 45 220 142 409
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Taulu 17. Työpaikkoja, joista annetaan kotityötä.
Tab. 17. Nombre d’établissements qui distribuent aux ouvrières du travail, 

qu’elles emportent chez elles.

Paikkakunta.

Localité.

T
yöp

aik
k

oja, joista tiettävästi an
n

e­
taan

 k
otityötä

 sek
ä om

ille että 
sivu

llisille om
p

elijattan
n

e. 
N

o
m

b
re

 d
’êta

b
l. q

u
i d

is tr ib. d
u

 tra
v

a
il 

à
 le

u
rs

 p
ro

p
re

s
 o

u
v

r. et a
u

ssi a
u

x
 

o
u

v
r. q

u
i n

e
 tra

v
. p

a
s

 d
a

n
s V

étd
b

l.

O
m

p
elijattaria, jotk

a tiettävästi 
työp

aik
asta vastaan

ottavat 
k

otityötä.
N

o
m

b
re

 
d

'o
u

v
riè

re
s

 
e

m
p

o
rta

n
t 

d
e

 
V

é
ta

b
lisse

m
. 

d
u

 
tra

v
a

il- ch
ez elles.

O
m

p
elijattaria, jotk

a
 täh

än
 k

ä
yt­

tävät vierasta apua.
N

o
m

b
re

 d
’o

u
v

riè
re

s
 se

 s
e

rv
a

n
t d

'a
id

e
s

 
é

tra
n

g
è

re
s p

o
u

r
 fa

ire
 ce tra

v
a

il.

Huomautuksia.

Observations.

H e ls in k i............................... ... 12 38 i Tähän ei lueta työ-

T u r k u ...................................... 18 . 42 — paikkoja, jotka kokonaan

V iip u ri...................................... . 7 92 i ovat selostuksen uiko-

Tampere ............................ ... . 3 23 — puolella, esim. suurem-

Nikolainkaupunki..................... 1 75 — mat tehtaat, myymälät,

P o r i .......................................... 9 5 — yhdistykset, väJikaupp.

O u lu .......................................... 1 3 — y. m. s.

Kuopio............................ ... 2 2 i  - **

Hämeenlinna............................ 1 i *— Non compris les gran-
K o t k a ...................................... 2 4 — des fabriques, les boutiques,

P o rvoo ...................................... 2 33 — les associations, les entre-

Mikkeli...................................... 2 2 — preneurs etc. su/r lesquels
Uusikaupunki............................ 1 5 — 1’enquete ne porte pas.

Forssa . . . • ........................ 1 4 —

Summa 62 329 3



Taulu .18. Ompelijattarien äidinkieli
Tab. 18. Langue maternelle

Paikkakunta.

Localite.

Ö
m

p
elijattaria, jo

illa
 on

 su
om

i äidin
kielen

«!. 
N

o
m

b
re

 
d

’o
u

v
riè

re
s

 
d

e la
n

g
u

e
 fin

n
o

ise.

Suomea puhuvia: — Langue finnoise. Nombre d’ouvrières : 
1

K
ä

yn
yt tek

n
illisessa opp

iku
rssissa tah

i 
am

 in at tik
 ou

lu
a.

a
y

a
n

t s
u

iv
i u

n
 c

o
w

'S
 d

’étu
d

e
s tech

n
iq

u
es 

o
u

 
fré

q
u

e
n

té
 u

n
e

-é
c

o
le

 p
ro

fe
ssio

n
n

e
lle

 q
u

elco
n

q
u

e.

K
ä

yn
yt m

u
u

ta ylem
p

ää kou
lu

a. 
a

y
a

n
t 

fré
q

u
e

n
té

 d
’a

u
tre

s éta
b

lissen
t, 

d
’in

­
s

tru
c

tio
n

 s
u

p
é

rie
u

re
.

Y
lem

m
än

 kan
sakou

lu
n

 käyn
eitä. 

a
y

a
n

t fré
q

u
e

n
té

 l’école 
c

o
m

m
u

n
a

le
 

s
u

p
é

rie
u

re
.

A
in

oast. m
u

u
tam

an
 yl. kan

sakou
l. lu

okan
. 

a
y

a
n

t fré
q

u
e

n
té

 se
u

le
m

. 
q

u
e

lq
u

e
s cla

sses
 

d
e

 l’école c
o

m
m

u
n

a
le

 s
u

p
é

rie
u

re
.

A
in

oastaan
 alem

m
an

 kan
sakou

lu
n

. 
a

y
a

n
t fré

q
u

e
n

té
 se

u
le

m
. 

l’éco
le c

o
m

m
u

n
a

le
 

in
fé

rie
u

re
.

A
in

oastaan
 k

iertokou
lu

n
. 

a
y

a
n

t 
fré

q
u

e
n

té
 se

u
le

m
. 

l’éco
le a

m
b

u
la

n
te

.

Koulua käymät­
tömiä:

n ’a y a n t  fr é q u e n té  
a u c u n e  éco le :

N
äistä on

 seu
raava lu

ku
m

äärä k
äyn

yt sekä 
kan

sakou
lu

n
 että tek

n
illisen

 oppiku
rssin

, 
am

m
attik

ou
lu

n
 tah

i ylen
u

n
. kou

lu
n

. 
P

a
r

m
i celles-ci le n

o
m

b
re

 s
u

iv
a

n
t 

a
 fré

q
u

e
n

té
 

n
o

n
 se

u
le

m
. 

l’éco
le c

o
m

m
u

n
a

le
 m

a
is

 a
u

s
s

i o
u . 

u
n

e
 

éco
le 

p
ro

fe
ssio

n
n

e
lle - o

u
 

xtn
 a

u
tre

 éta
b

l. 
d

’in
s

tr. 
su

jié
r. 

o
u

 
s

u
iv

i u
n

 c
o

u
rs

 
tech

n
iq

u
e.

Lu
k

u
- ja

 k
irjoitu

staitoisia. 
S

a
c

h
a

n
t lire

 et 
écrire.

A
in

oastaan
 lu

k
u

taitoisia. 
S

a
c

h
a

n
t lire

 se
u

le
m

.

Lu
k

u
- ja

 k
irjoitu

staid
ottom

ia. 
Ille

ttré
e

s.

I

H e ls in k i.................. 475 16 7 252 48 6 44 102 14
T u rk u ..................... 448 6 5 233 35 20 5 143 i — 6
V iipu ri..................... 254 6 2 167 30 3 20 26 — — 6
Tam pere.................. 327 3 6 171 26 51 27 43 — — 3
Nikolainkaupunki. . 98 T 2 41 22 5 5 22 — - 1

Pori .................. 122 9 6 61 15 — 20 ‘ 10 i — 9 .

O u lu .............. ... 117 9 2 55 26 — 13 12 — — 4
Kuopio..................... 84 3 5 47 15 4 7 3 — — 1
Hämeenlinna . . . . 59 1 — 33 17 — 4 4 — — 1
K o t k a ..................... 45 — i 32 2 1 7 2 — — 1
P orvoo ..................... 25 — — 14 7 — 2 2 — — 1

Mikkeli.............. ....  . 42 4 2 23 10 — 2 1 — — 5

Uusikaupunki. . . . 38 — — 20 6 — — 12 — — i

F orssa ..................... 34 — — 23 2 — 7 2 — — i

Sumina 2,168 58 38 1,172 261 90 163 384 2 _ 54
Ylemmän kansakoulun käyneitä, ruotsia ja suomea puhuvia yhteensä 52.44 %•
Teknillisen oppikurssin, ammattikoulun tahi muun ylemmän oppilaitoksen käyneitä, suomea
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ja  koulusivistys (myöskin ammattisivistys), 
et degré d’éducation des ouvrières. ' '

O .
Ruotsia puhuvia: — L a n g u e  suédoise. N om bre  d 'ouvriè res : O V ieraita k ie ­

liä : ré1 0̂

i> >5
O5 >..§ l-= > s

K oulua käym ät- s S g ^  »t* fe K 
c< *G

Nombre d’ou­
vrières de

2* S- 
s ?

S* p-i Ct- s i  B ^ 'g Og P ■
<g P a o • <g

S n1 ayant fréquenté .
2'S ?  2 z  7? 5.g 4 -  rK
Co ft, cp g z, eJ: ?  g langue étran• g. p

g  gr.
^  B. a p" ft"S. çt- «■ p 

• >  % 
ë-

g  P
2 g 
g. 'HCl. 1_ <1 COft CD

I I?  O

ft*. G a C • 
O p

ü  
2* 2.g. «*- 
§  r
2

aucune lécole: ® g-ft g; ~ a ..P 2 pia, joilla on ruotsi äidinkielenä. 
ou

vrières de la
n

gu
e suéd

oise.

g § ' £
ft ri H-
•frS g.

ré *  t  
2 ^
§  S.' B

s

! ®  !  

S f *g S O 
. ft p 1^« >— 
O g L
s «  êgo 's 
?» g 5

ré. Jjj 
‘ ‘ »S ct>Co e» s 
2-2 *.

js:
O ^  Ä*' g g O
» s .  = 
æ 2  g 
s .w P 
3. a  z.

l l f
F0 S>' ® «o s;o  g:

g

g'

m
an.kansakoulun läpikäyneitä. 

n
t fréqu

en
té V

école com
m

u
n

a
le 

su
p

érieu
re.

jonkun y] e m
m

 an kansak. luokan. • 
fréqu

en
té seulem

. qu
elqu

es classes 
V école■ com

m
u

n
a

le su
p

érieu
re.

an alem
paa kansakoulua käyneitä. 

réqu
en

té seu
lem

. V
école com

m
u

n
a

le 
in

fériew
e.

L
uku- ja. kirjoitustaitoisia. 

| 
sa

ch
a

n
t lire

 et écrire.

A
inoastaan lukutaitoisia.

sa
ch

a
n

t lire
 soulein.- 

\

L
uku- ja kirjoitustaidottom

ia. 
Illettrées.

sr-S p
r  $  rT'?.« 

Ç> ft • £ 5. ' e*, s*- O ¡->

s i ä “ 1^ -
'S-“ | ^.s g. 
g s g 1 2 o g 

g*
S .̂o

1 S 1 1 i  ^
S *" ~ § ’ o'P œ
s S 2 S g BB:
^  ** s  g ■

g § s ■ £ £  
s â 1,S  ►rtg’gSS. g 3» O M.i g-ftg ft, ö g-g
J^&C© g C 
*3 ö  ***3 s co P 
s-S*O S. •’ r- g ft, J et-

g o
s ^g. JS ft.
ré ® CO P
g- <ft G‘ o
g pJS CO
'S “
i.» - oft, 51 «■».
i g!

ft M. ' CD 
CD 
?..

L
uku- ja kirjoitustaitoisia. 

1 
S

a
ch

a
n

t lire
 et écrire.

Ki 2- ' , .— ■
a  g.

c§'CO £T 

O •
o
g;

D
nantoja koulunkäynnistä y. m

. 
ières d

on
t il n

’y
 a

 p
a

s de données.

372, 20 24 ' 241 23 12 16. 30 26 7 • 7 43
125 3 • 3 88 6 7 8 10 — — .3 — — — 86
13 3 — 7 — 3 — ■3 ' 28 27 i 10
21 2 1 16 — 1 — 1 — , — 2 — — — ■ 12

160 • 4 2 86 . 45 1 16; 6 — ‘4 — — ■ • — ■ 25
4 2 ,1 . 1 — — — — 2 • — — — 3
0 2 1 2 i — — — — — ■2 . — _-- ‘ —7 ■ 16 

7
10

0.
3
1. 1

7

4'
— --- — ' — — ,:3

l "
— — . T— 4

1
70

1

5

' 4 

1 

1 —

53

4

2 3 8

■ — — —

'4

1

1 — — —
2

793 52 33 509 77 24 48 50 _ _ — 52 35 34 1 209

ja ruotsia puhuvia yhteensä 5.04 %■

M  39. 'Teollisuushan. 7
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’ Taulu 19. Oppilaiden lukumäärä kussakin ammattihaarassa:
Tab. 19. Nombre d’apprenties dans toutes les branches du métier.

Paikkakunta.

Localité.

I

& £■ S a 
• o a  Ö

^ 2.O CO 5» 05 
2“ ?
çî

N
aisräätälinliikkeissä.

A
te

lie
rs

 d
e

 ta
ille

u
rs p

o
v

/r d
a

m
es.

4 
N

aispukim
oissa.

C
o

n
fe

c
tio

n
 p

o
u

r
 fe

m
m

e
s.

M
uotitavaraliikkeissä. 

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

 d
e m

o
d

es.

L
iinavaàteneulom

oissa. 
L

in
g

e
rie

s
. .

K
îrjailu- ja esiliinaneulom

oissa.
A

te
lie

rs
 d

e b
ro

d
e

rie
 

(n
a

p
p

e
s, 

ta
b

liers etc.)

T
urkkurin- ja lakkitehtaissa. 

P
e

lle
te

rie
s.

Sateenvarjo- ja kravattitehtaissa. 
F

a
b

ric
a

tio
n

 d
e p

a
ra

p
lu

ie
s

 
et 

d
e

 
cra

va
tes.

P
ienem

m
issä trikookutom

oissa. 
B

o
n

n
e

te
rie

s.

O
ppilaiden lukum

äärä kaikissa 
am

m
attihaaroissa yhteensä. 

S
o

m
m

e
 to

ta
le d

es a
p

p
re

n
tie

s d
a

n
s

 
to

u
te

s les b
ra

n
ch

es d
u

 m
é

tie
r.

H e ls in k i..................... 113 31 28 51 10 i 2 2 238
T u r k u ................. ... . 83 16 • 10 13 36 4 14 — 19 195
V iipu ri......................... 4.8 3 6 8 — 10 19 —  ' 18 112
Tam pere.............. ... . • 56 26 7 11 2 2 55 3 13 175
Nikolainkaupunki . . . 39 9 — , . 1 — — — ■ — 72 121

P o r i ..................... ... . 22 . 12 — 2 3 ' 14 6 — 4 63
O ulu ............................ 34 21 — — — 7 — — — 62
Kuopio......................... 32 4 — — — 4 — — 4 44
Hämeenlinna.............. 24 1 — 3 3 — — — 2 33
K o t k a ......................... 18 4 — 4 1 — 1 — 3 31
P orvoo .............. ... 35 5 — — 3 — — 20 — 63
Mikkeli................................. 32 2 — — 6 — — — — 40
Uusikaupunki.............. 23 ■ 2 - - — 9 — — — 34
F orssa ......................... 23 — 1 ' — — — — — — 24

'  Summa 582 136 52 93 64 50 96 25 137 1,235
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Taulu 20. Palkattomien sekä maksavien oppilaiden oppiajan pituus eri työpaikoissa.
Tab. 20. D u rée -de -l’apprentissage-pour les apprenties non salariées et durée de l ’apprentissage 

aux cours payés dans les établissements différents.

Työpaikkoja, joissa — Nombre d’établissements où

m aksuton oppiaika on: 
Vapprentissage cfowe : S? P

3

oppikurssi 
kestää : 

le cours dure:

oppikurssi m aksaa: 
le cov/rs est payé:

$2. CO 
& 3

. Branches du métier. 3 4 5 6 7 9 12 18
a 3'Co p

cT »  Z-
gig- eo ^O) <

1 3 6

2—
5 m

arkkaa. 
2—

5 francs.

k* en
T l

20-25 
20—

2(

ClîÔo r o, g

90-120
90—

12

£ 0 <o p
Cft» et-
S"â-' g ît

kuukau tta , — mois.

co' g Co £c* ?r s 7? & £ 
â f&9 ’

 ̂a s E 
s ?  
8?

kuukau tta .
mois.

Ue© P • P

OOm

§*-
8gP

Wia

I  E
S p• p

“ S
»  *  
3g" 
“ P

? |
i f«p

^g 
S & s Ep K CO P• P

g- g.eo»  iv
1 s.S p§>

Neulomoja — Ateliers de 
couture . ................. 33 24 i 131 î i 15 2 208 1 2 16 13 2 3 0 17 2 3 32

Naisräätälinliikkeitä — 

■ Ateliers de tailleurs pour 
dames........................ 6 5 16 27 3 3 3 3 6

Naispukimoja — Confec- 
. tion pour femmes . . . 3 i 1 5

Muotitavaraliikkeitâ — 
Etablissements de modes 6 2 4 13 1 26 1 1 2 2

Liinavaateneulomoja — 
L in geries .................. 4 4 8 1 î 1

Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja — Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 
e tc .)............................ 1 1

Pienempiä trikookuto- 

moja — Bonneteries . >)7 1 2 10 1 3 2 2 4

Summa 59 33 i 158 .1 i 28 4 285 1 4 23 17 2 3 c 22 5 5 2 45

l) Vähemmin kuin 3 kuukautta.
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Taulu 21. Ompelijattaria, joilla on keskinkertainen ammattitaito sekä
Tab. 21. Nombre d’ouvrières ayant une instruction professionnelle moyenne

dans toutes les

Paikkakunta.

Localité.

Neulom oja. 
Ateliers de 

coutiwe.

N aisräätälin- 
liikkeitä . 

Ateliers de 
taillewrs pour 

dames.

N aispukim oja.
Confection 

pour femmes.

M notitavara- 
liikkeitä . 

Etablissements 
de modes.

Liinavaate-
neulom oja.
Lingeries.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen.
Instruction m

oyenne.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
Instruction com

plète.

A
m

m
attitaito kes- 

■ kinkertainen.
Instruction m

oyenne.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
Instruction com

plète.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
Instruction m

oyenne.

T
äysin am

m
attitai- 

taisia.
Instruction com

plète:

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
Instruction m

oyenne.

. T
äysin am

m
attitai­

toisia.
Instruction com

plète.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
1 

Instruction m
oyenne.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
Instruction com

plète.

H e ls in k i..................... n o 138 40 61 55 64 19 34 10 14
T u rk u ........................ 25 31 8 14 28 20 9 14 25 69
V iipuri......................... 10 25 6 4 5 20 2 12 — —
Tam pere..................... 31 35 11 .15 5 6 3 4 2 2

Nikolainkaupunki. . . 15 11 2 9 — — 6 — 3
P o r i ............................ 8 9 2 3 — — — 1 2 3
O u lu ............................ 5 16 12 12 — — 1 2 1 1
Kuopio........................ 6 6 3 4 — — — 1 — —
Hämeenlinna.............. 7 19 — — — — 2 — — 1
K o t k a ........................ i 5 2 — — — — 3 — —

P orvoo ........................ 4 2 — _ _ — — — ■ 3 1 5
Mikkeli................. ... . —  ■ 2 - - — — - - - - — T — —  *
Uusikaupunki.............. 3 1 — — — — ■ — — — i
Forssa ..................... 1 ' 3 - - — 3 1 — — — —  ■

Summa 226 303 80 122 90 111 30 80 41 . 99
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ompelijattaria, joilla on täydellinen ammattitaito kussakin ammattihaarassa.
et nombre d’ouvrières ayant une instruction professionnelle complète 
branches du métier. >

K irjaili!- ja  esi­
liinalle nlom oj a. 
A te l ie r s  de  b ro ­
d e r ie  ( h a p p es j 

ta b lie rs  etc .)

T urkkurin- ja  
lakk iteh ta ita . 

P e lle te r ie s .

Sateenvarjo- ja 
k rav a ttitek ta ita .

F a b r ic a t io n  de  

p a r a p lu ie s  et de  

c ra va tes .

Pienem piä tri- 
kookutom oja. 
B o n n e te r ie s .

I Sum
m

a om
pelijattaria, joilla on kes- 

1 
kinkertainen am

m
attitaito.

1 
(O

ppiaika 2, jopa 3 vuotta).
1 

T
o

ta
l d

es o
u

v
riè

re
s

 a
y

a
n

t u
n

e
 in

s
tru

c
- 

1 tio
n

p
ro

fe
ssio

n
n

e
lle

 m
o

y
e

n
n

e
. 

(A
y

a
n

t tra
- 

\ v
a

illé
 2

 à
 3

 a
n

n
ées d

a
n

s 
la

 p
ro

fe
s

s
io

n
).

Sum
m

a täysin am
m

attitaitoisia om
pe­

lijattaria.
(O

ppiaika pitem
pi kuin 3 vuotta). 

T
o

ta
l 

d
es o

u
v

riè
re

s
 

a
y

a
n

t u
n

e
 in

s
tru

c
­

tio
n

 p
ro

fe
ssio

n
n

e
lle

 co
m

p
lète. 

(A
y

a
n

t 
tra

va
illé

 p
lu

s
 

d
e 3

. a
n

n
ées d

a
n

s
 

ta
 p

ro
fe

s
s

io
n

).

A
m

m
attitaitoisten om

pelijattarien 
koko lukum

ilüril.
S

o
m

m
e

 
to

ta
le d

es o
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s
 

d
’a

p
p

re
n

tissa
g

e
.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. ■ 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

©
L ii t ty  liinavaa-
teneulom oiliin

ja  naispiiki- 
m oikin. 6 21 — 4 . 4 14 244 350 594
3 4 ' 27 24 8 4 50 18 183 198 381

14 17 10 11 — — 11 25 58 117 175

3 3 19 9 4 2 12 ■ 8 90 84 174

— ■ — — — — — 56 31 73 00 133
S ■ S 2 5 — — 5 ’’ 7 ■ 27 30 03

1 2 — — — — — 1 20 34 54
6 8 — - — • — 5 1 20 20 40

— — — — . — ' 2 0 22 31

— — 2 — . 2 2 5 12 17

— — — - — 12 » 5 — 17 15 32

2 — — — — — — 2 5 4 9
— 2 — — — — — 1 4 7 n

37 44 04 75 24 . 15 145 113 755 902 1,717
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Taulu 22. Yhdistelmä, joka osoittaa oppilaiden ja  ammattitaitoisten
Tab. 22. Tableau comparatif-désignant la proportion respective des

Paikkakunta.

L o c a l i t é .

Q

Oppilaita, keskinkertaisesti ja täysin ammatti- 

N o m b r e  d ’a p p r e n t i e s  e t  d ’ o u v r i è r e s  s o r t i e s  d ’a p p r e n t i s s a g e

Neulom oja. 
A te l ie r s  d e  

cou tw i'e .

N aisrää tä lin- 
liikkeitä . 

A te l ie r s  de  

ta ille u r s  y o u r  

d a m es .

N aispukirnoja.
C o n fe c t io n  

p o u r  fe m m e s .

M uotitavara- 
liikkeitä . 

E t a b l is s e m e n t s  

d e  m o d es .

t o

■ I tCb Z-i
H 2.
Co ?.

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen; 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

k o  

s  vCb
S. 2.
8  P

A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
■

In
stru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 c

o
m

p
lète.

£  O S  y  Scb. H;
S. 9
» g-* «o r

.A
m

m
attitaito kes­

kinkertainen. 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 

co
m

p
lète.

'S nsCb £  3 P«H. 5.
§" 9

A
m

m
attitaito kes- 

kink er tai n en. 
In

s
tru

c
tio

n
 m

o
y

e
n

n
e

.

T
äysin am

m
attitai­

toisia.
In

s
tru

c
tio

n
 co

m
p

lète.

Helsinki................................ 113 n o 138 31 40 61 . 28 55 64 51 19 34
Turku . . . . . . . . . . . . 83 25 31 16 8 •14 10 28 20- 13 9 14
V i ip u r i ................................ 48 10 25 3 6 4 6 5 20 8 2 12
Tampere . ..................... 56 31 35 26 11 15 7 5 6 11 3 4
Nikolainkaupunki.............. 39 15 11 9 2 9 — — — 1 — 6
P o r i....................................... 22 8 9 12 2 3 — — — 2 — . 1
O u lu ................................... 34 5 16 21 12 12 — — — — 1 2
K u o p io ................................ 32 > 6 6 4 3 4 — — — — 1
Hämeenlinna ...................... 24 7 19 1 — — ' _ . — ■ _ 3 2 —
K otk a ..................... ... 18 i 5 4 2 — — — — 4 — 3
Porvoo .............. 35 4 2 5 — — — — — — — 3
M ik k e li................................. 32 — 2 2 —

Uusikaupunki..................... 23 3 '  i 2 — — — — ■ — — —
Forssa ............................... 23 1 3 —i — — 1 3 1 — — —

Summa 583 230 303 136 86 128 53 96 111 .93 36 80
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ompelijattarien lukumäärän suhdetta toisiinsa eri paikkakunnilla.
^apprenties et des ouvrières sorties d’apprentissage dans chaque localité.

t a i to i s i a  o m p e l i ja t ta r ia  s e u ra a v is s a  a m m a tt ih a a ro is s a .

( i n s t r u c t i o n  m o y e n n e  e t  i n s t r u c t i o n  c o m p lè t e ) d a n s  c h a q u e  b r a n c h e  d u  m é t i e r .
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Taulu 23. Âmmattiaika
. Tab. 23 .. Temps, pendant lequel les-ouvrières ont

0  m p; e 1 i j a t t a r  i a ,  j o i d e n  

N om b re  d’ouvriè res  a ya n t tra va illé

L o ca lite . kuukautta: — m o is : . T U o t t a —

)
1 2 3 4 . 5 6-12 1 2 3 4 5 6 7 8 . 9 10 11 12

Helsinki . . . . . . . . 19 is 22 0 17 73 84 114 130 ■ 70 61 47 29 . 25 ■29 23 11 13
Turku . . . .'................ 6 9 16 14 11 71 68 .92 91 49 29 31 17 n 12 12 2 12
V iipuri............................ 12 • 5 8 8 3 36 40 29 29 22 25 13 16 6 9 9 2 4
Tampere . ..................... 9 ■ 8 20 ' 9 6 36 87 53 37 30 •15 16 6 6 _ 4 3 —
Nikolainkaupunki. . . . 21 6 T . 7 6 36 44 42 31 5 9 19 5 5 — 2 — 4
Pori ■................. - . . . ■ . 1 2 8 5 0 23 ‘ 19 15 12 7 3 6 8 4 3 3 — 1
Oulu................................ 0 0 5 4 6 .26 11 11 9 5 9 6 4 3 — 1 — 1
Kuopio............................ 4 2 9 2 — 18 9 14 6 4 2 2 3 0 1 2 — ' —
Hämeenlinna .•,. . . . 5 2 ■ 3 2 1 H. 9 3 6 7 6 2 2 1 — 2 — —
K o t k a .............. .• . . . 4 4 3 1 5 '.8 6 1 4 2 2 — 1 3 — 3 — 1
P orvoo ........................ ■. 1 1 7 5 3 28 18 16 1 — 3 2 3 1 — 4 — —

Mikkeli............................ 12 — — — — 24 4 — — — — 1 _ — 2 — —

Uusikaupunki.................. — — 2 i — 25 6 — 5 — — — — — — 4 — —
F orssa ..................... ...  . 5 6 — 3 — ! 6 4 3 i 2 — 1 2 — — — — —

Summa 104 08 104 63 481 409 393 368 303 104 146 90 70 54 71 18 30
') 1,835 2) 755

-1) Oppilaita..—  2) ! Ompelijattariä, joiden ammattitaito on keskinkertainen. —  3) Ompelijattaria,
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eri paikkakunnilla.
travaillé dans, la- profession dans chaque localité.

jotka ovat täysin ammattitaitoisia. Summa 3.»05

JK  39. Teollisuushan. 8
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Taulu 24. Âmmattiaika
Tab. 24. Temps pendant lequel les ouvrières ont travaillé

Ammattikaaroja. 

B ranches du m étier.

0  m p e l i i  j.a .t  t  a .r"i a, j o i d e n  

N om b re  d’ouvrières ayan t tra va illé

kuukautta : — m ois U o t t a : —

1 2 3 4 5 6-12 r 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Neulomoja — A te lie rs  de 

c o u t u r e ......................... 58 47 67 47 40 204 119 113 113 68 46 42 27 26 21 28 9 5

Najsräätälinliikkeitä — 
* A te lie rs  de ta ille w s  p o u r  

d a m e s ......................... 7 3 9 6 10 41 60 45 41 25 21 13 14 4 6  ̂8 2 5

Naispukimoja — Confee-

• ■ t io n  p o u r  fem m es  . . . — — 2 — — 16 34 41 55 32 28 18 7 6 1 7 2 4

Muotitavaraliikkeitä — 

Etablissem ents de modes 10 9 10 2 7 35 20 15 21 15 14 9 10 3 7 7 2 5
Liinavaateneulomoja — 

L in g e r i e s ..................... 3 2 2 3 29 25 22 19 11 8 8 12 12 9 7 _ 10
Esiliina- ja kirjailuneu- 

lomoja — A te lie rs  de 

broderie (nappes, tab liers  

t etc.) . '.........................■ 1 3 4 4 12 26 22 15 5 9 11 5 8 1 2

Turkkurin- ja lakkiteh- 

: taita — P e lle te r ie s . . . 2 5 5 3 2 31 48 39 25 18 15 10 5 5 5 4 3 4

Sateenvarjo- ja kravatti- 1

tehtaita — F a b rica t. de

p a ra p lu ie s  et de cravates 1 — 3 — — 7 14 20 4 6 3 — 5 — — — — —

Pienempiä trikookuto- 

moja — B onneteries  . . 22 2 3 1 46 63 76 69 23 ' 20 35 i i 6 4 8 3
Summa 104 68 104 66 63 421 409 393 362 203 164 146 96 70 54 71 18 36

‘ ) 1,235 2)  755

')  O p p ila ita . —  2)  O m p e lija tta r ia , jo id e n  a m m a ttita ito  on  k esk in k e r ta in e n . —  3) O m p e li-
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eri ammattihaaroissa.
dans la profession dans chaque branche du métier.

f) 962 Satunnaisia apulaisia 222

jattaria, jotka ovat täysin ammattitaitoisia.
Summa 3,205
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Taulu 25. Ammattisivis-
Jab. 25. Aperçu général sur

P a ik k a k u n ta .

L o c a l i t é .

Ammattiaika ilmoitettu.
N o m b r e  d ’ o u v r iè r e s  a y a n t  f o u r n i  d es  d o n n ées  c o n c e rn a n t  le  tem p s  

p e n d a n t  leq u e l e lles o n t  t r a v a il lé  d a n s  la  p ro fe s s io n .
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H e ls in k i .......................... 361 132 147 104 34
•

28 6 20 832 12
T u r k u .............................. 139 38 58 36 130 11 65 12 87 576 13
V i i p u r i .......................... 83 13 31 22 — 41 43 — 54 287 6

T a m p e r e  ...................... 122 52 18 18 6 8 83 9 33 349 —
N ik o la in k a u p u n k i . . 65 20 7 3 — — — 159 254 —

P o r i ................................... 39 17 ' - 3 8 30 13 16 126 —  .

O u l u ............................... 55 45 — 3 2 10 — — 1 11.6 —

K u o p i o .......................... 44 n — 1 — 18 — — 10 84 —

H ä m e e n lin n a  . . . . 50 1 — 5 . 4 — — 4 64 —

K o t k a . . . . . . . . 24 6 — 7 1 — 3 — 7 48 —

P o r v o o ............................ 41 5 — 3 9 — — 37 — 95 —

M i k k e l i ............................ 34 2 — — 6 — — — 1 43 —

U u sik au p u n k i . . . . 27 2 — - 1 11 — — 2 43 —

P o r s s a .......................... 27 — 5 — 2 — — 1 35 —

Sumina 1,111 344 259 209 204 131 235 64 395 2,952 31

2,983
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tystä koskeva yleiskatsaus,
l ’instruction professionnelle.
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' 108 130 338 • 244 350 594 844 53 897 26!ö 42 148 • 34

61 134 195 183 198 381 589 ■ 70 . 059 29.5 9 93 57
46 66 113 58 117 175 393 12 305 36.7 9 ' 52 41

29 146 175 90 84 174 349 11 300 48. c 5 60 83
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29 34 - 03 . 27 36 03 130 3 139 48. s n 36 25
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11 22 33 9 , 22 31 04 9 73 45.2 4 24 2

17 14 31 D 12 17 48 4 sa 59. G 1 21 4
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Taulu 26. Eri ammattihaaroihin kuuluvia työpaikkoja, joissa pidetään
palkatuita että

. \
. a

Tab. 26. Nombre d’établissements occupant seulement des apprenties non
salariées ensemble dans

Paikkakunta.

Localité.

Neulomoja. 
Ateliers de 

coutw'e.

N aisräätälin- 
liikkeifcä. 

Ateliers de 
tailleu/rs pom 

dames.

N aispukim oja.
Confection 

pour femmes.

M uotitavara- 
• liikkeitä . 

Etablissements 
de modes.

Xiiinavaate-
neulom oja.
Lingeries.

P
alkattom

ia. 
N

on salariées.

P
alkatuita sekä palkat­

tom
ia.

Salariées et non salariées.

P
alkattom

ia.
' N

on salariées.

P
alkatuita sekä palkat­

tom
ia.

Salariées et non salariées.

P
alkattom

ia. 
N

on salariées.

P
alkatuita sekä palkat­

tom
ia;

Salariées et non salariées.

P
alkattom

ia. 
N

on salariées.

P
alkatuita sekä palkat­

tom
ia.

Salariées et non salariées.

P
alkattom

ia. 
N

on salariées.

P
alkatuita sekä palkat­

tom
ia.

Salariées et non salariées.

H e ls in k i..................... 4 4 1 1
Turku................ ... 7 10 1 1 ■ _ — — — — —

V iipu ri......................... 4 5 — — 1 1 — ■ — — —

Tam pere..................... 1 6 — 1 ■ — — ■ — — — 1
Nikolainkaupunki. . . 8 4 1 2 — — — — —

P o r i ..................... 2 1 — — — - - — — — —

Oulu . . . . . . . . . 5 1 — 1 — — — — —

Kuopio ............................... 4 2
Hämeenlinna . . . . . 1 — — 1 — — — 1 — 1
K o tk a .....................  . 5 2 1 — — — — — - 1
P orvoo ......................... 8 3 — 1 — — ■ — — — —

Mikkeli.......................... 7 2 — 1 — — — — 1 1
Uusikaupunki.............. 2 5 i — — — — — * —
F orssa .............. ... 3 3 — ' — — — — — —

Summa 61 48 4 9 1 1 1 1 1 4
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ainoastaan palkattomia oppilaita ja  työpaikkoja, joissa pidetään sekä 
palkattomia oppilaita.
salariées, nombre d’établissements occupant des apprenties non salariées et 
chaque branche du métier.
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Ateliers de bro­
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Taulu 27. Eri ammattihaaroihin kuuluvia työpaikkoja, joissa pidetään sekä
tään ainoastaan ammatti-

Tab. 27. Nombre d’établissements occupant des apprenties et des ouvrières
ouvrières sorties d’apprentissagel)

Paikkakunta.

Localité.

Neulomoja. 
A t e l ie r s  de  

coutu/re.

N äisrää tä lin- 
liikkeitä . 

A t e l ie r s  de  

ta illeu /rs p o v A ' 
d a m es .

N aispuki moj a.
C o n fe c t io n  

p o u r  fe m m e s .

M uotitavara- 
liikkeitä . 

E ta b lis s e m e n ts  

de 'm od es ,

Liinavaate- 
neulom oja. 
L in g e r ie s , .

A
m

m
attitaitoisia sekä 

1 
oppilaita.

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s 
d

'a
p

p
re

n
- 

1 
tissa

g
e

 et 
a

p
p

ren
ties.

A
m

m
attitaitoisia. 

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s d
'a

p
p

tren
- 

tissa
g

e.

A
m

m
attitaitoisia sekä 
oppilaita. 

 ̂
O

u
v

riè
re

s
 so

rtie
s d

'a
p

p
re

n
­

tissa
g

e 
et 

a
p

p
ren

ties.

A
m

m
attitaitoisia. 

Ô
itvriè

re
s so

rtie
s 

d
'a

p
p

re
n

­
tissa

g
e.

A
m

m
attitaitoisia sekä. 
oppilaita.

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s 
d

’a
p

p
re

n
­

tissa
g

e
 

et 
a

p
p

re
n

n
e

s.

A
m

m
attitaitoisia. 

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s d
'a

p
p

re
n-. 

tissa
g

e.

A
m

m
attitaitoisia sekä 
oppilaita.

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s d
'a

p
p

r&
iv- 

tissa
g

e
 et 

a
p

p
ren

ties.

_ A
m

m
attitaitoisia. 

O
u

v
riè

re
s

 so
rties, d

’a
p

p
re

n
­

tissa
g

e.

A
m

m
attitaitoisia sekä 
oppilaita.

O
u

v
riè

re
s

 so
rtie

s 
d

'a
p

p
re

n
­

tissa
g

e et 
a

p
p

ren
ties.

O 
e 

• g.

' & Ü3
p.c* P Co O £
s* 2. £-•B 

£ 
a- 2.cC W M«
§  ? 
S'»

Helsinki . .................. 41 17 14 6 14 10 21 ■ 4 3 7
Turku ; . • ................. 16 9 5 — 5 7 5 2 4 2

V iipuri......................... 10 6 2 i  1 2 4 .6 . 4 . — 3
Tamperè . ................. 16 1T 4 1 2 1 4 : — 1 ; —
Nikolainkaupunki. . . 12 3 2 2 — — , 1 ; 1 — —
P o r i ..................... ...  . 2 8 3 1 — -- 1 : —■ 1 —
O ulu.............. ... 8 2 6 1 1 — ■ „ — 2 — 1

Kuopio ......................... 6 3 2 1 — — — 1 ' — —
Hämeenlinna.............. 14 3 — — — 1 ! 1 1 —
Kotka ......................... 2 1 1 1 — — 2 1 — ■; —

P orvoo ......................... 2 3 — ‘ — — '• — . — 3 1 ‘ —
M ik k e l i ..................... — . 2

Uusikaupunki.............. 2 , 1 — . : — — . — — ' — ' — 1.

P örssa ......................... 2 2 — — — 1 — — • — —

Summa työpaikkoja 133 71 39 14 33 23 41 19 11 14

x) Täysin ja keskinkertaisesti ammattitaitoisia ompelijattapa. ‘) Instruction moyenne
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oppilaita että ammattitaitoisia ompelijattapa ^ ja  työpaikkoja, joissa pide- 
taitoisia ompelijattapa1).
sorties d’apprentissage,-1) et nombre d’établissements occupant seulement des 
dans chaque branche du métier.

5® « iCi to O f 
«> Co 2  î

K irjailu - ja  esi- 
lim aneulom oja. 
A te l ie r s  de  b ro ­

d e r ie  (n a p p es ,  
ta b lie r s  etc.).

©

R

•S

T urkkurin- ja  
lakk iteh ta ita . 

P e lle te r ie s .

ï ï

â «**><s g-s §

I l  I^  « Pa  (« o S  
co 2
es. ¡r* i!

S s- |aS 05 ' p te,

Sateenvarjo- ja  
k ravattiteh ta ita . 

F a b r ic a t io n  de  

p a r a p lu ie s  et de  

• cra va tes .

I

Pienem piä tri- 
kookutom oja. 
B o n n e te r ie s .

6 iS' ̂CÖ A CO

S S"
^ CO

•Ö a

©

f  I'

S
Sa

CO «O

cn
a ^3 3 
B »

5*0:

os si y  » 
£ c o  Ü o -

IBS-

Cft 2 
Co «5

•S R
- .59 g:

S s

g <<
2 hS: 3? • 
§- £

**

CO CO «> O S *s ^

jS' s.
Co co

^ g
I Iç>

r
cg s  3. :

F  B"

r

1

15
2 
1

00

40

34

33

10
18

15

13

17

0

4

3

3

48

33

31

10

31

11

7

7

4

0

0

3

4 

4

31.1

24.4

31.3

27.5 
 ̂ 40.3

34.3

23.3 

26.9 

16.0

28.5

27.2 

20. o 
25.0 

30.7

15 15 30 30 300 2) 180 38.9

et instruction complète. — 2) Näistä on 62 työpaikkaa ajoittain apulaisitta..

M  39. ' Teollisuushan. 9
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Tab.,28. . Nombre d’apprenties non salariées ayant travaillé 1 à 3 mois
dans la profession.

Taulu 28. Palkattomia oppilaita, joiden oppiaika eri ammattihaaroissa on
ollut 1— 3 kuukautta.

Paikkakunta.

L o c a l i t e .

N
eulom

oja. 
A

te
lie

rs
 d

e 
c

o
u

tu
re

.

N
aiaräätälinliikkeitä. 

A
te

lie
rs

 d
e 

ta
ille

u
rs

 p
o

w
 d

a
m

es.

N
aispukim

oja. 
C

o
n

fe
c

tio
n

 p
o

u
r

 fe
m

m
e

s.

M
uotitavaraliikkeitä.

,E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

 d
e m

o
d

es.

. Jüiinav aate o eulo m
 oj a. 

L
in

g
e

rie
s

.

K
irjailu- ja esiliinaneulom

oja. 
A

te
lie

rs
 d

e b
ro

d
e

rie
 (n

a
p

p
es, 

ta
b

lie
rs etc.).

T
urkkurin- ja lakkitehtaita. 

P
e

lle
te

rie
s. 

■ 
*

Sateenvarjo- ja kravattitehtaita. 
F

a
b

ric
a

tio
n

 d
e p

a
ra

p
lu

ie
s, et d

e
 

cra
va

tes.

Pienem
piä trikookutom

oja^ 
B

o
n

n
e

te
rie

s.

Sum
ina palkattom

ia oppilaita, joi­
den oppiaika on ollut 1—

3 kuukautta. 
T

o
ta

l d
es a

p
p

re
n

tie
s n

o
n

 sa
la

riées 
, 

a
y

a
n

t tra
v

a
illé

 1 
à

 3
 m

o
is

 d
a

n
s la

 
p

ro
fe

s
s

io
n

.

H e ls in k i.......... 31 4 13 5 53
Turku ......................... 19 1 ■ — .8 — — — ' — — 28
Viipuri ......................... 15 2 — 1 — — — — 2 20
Tampere . . . . . . . 20 1 — — — — — — 1 22

: Nikolainkaupunki. . .. 11 1 — — — — — — 16 . 28
P o r i ...................................... 6 5 — — - — — — 11

1 Oulu.............. .... 11 •3 — — — — — — — 14
K uopio........................ 11 1 — — — — — — 1 13
Hämeenlinna.............. 4 — — — 1 — — — — 5
K o t k a ..................... ... 9. 1 — — — — — — _ 10
P orvoo ......................... 6 — — — . — — — — . 6
Mikkeli. . . . . . . . . 12 12
Uusikaupunki.............. 3 — — — — 2 — — — 5
Forssa ......................... 11 ' — — — — — — — — 11

• • Summa 169 19 — 22 '  6 2 — — 20 238
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Tab. 29. Nombre d’apprenties non salariées ayant travaillé 4 à 6" mois
dans la profession.

Taulu 29. ' Palkattomia'oppilaita, joiden oppiaika eri animattihaaroissa
on ollut 4— 6 kuukautta.

Paikkakunta..

Localité.

N
eulom

oja.
A

te
lie

rs
 d

e c
o

u
tu

re
.

N
aisräätälinliikkeitil 

A
te

lie
rs

 
d

e ta
ille

ivrs p
o

u
r

 d
a

m
es.

N
aispukim

oja. 
C

o
n

fe
c

tio
n

 p
o

u
r fe

m
m

e
s

.

M
uotitavaraliikkeitä. 

E
ta

b
lis

s
e

m
e

n
ts

 d
e m

o
d

es.

L
iinavaateneulom

oja.
L

in
g

e
rie

s
.

K
irjailu- ja esiliinaneulom

oja. 
A

te
lie

rs
 d

e b
i'O

d
erie (n

a
p

p
e

s, 
ta

b
lie

rs etc.).

T
urkkurin- ja lakkitehtaita. 

P
e

lle
te

rie
s.

Sateenvarjo- ja kravattitehtaita. 
F

a
b

ric
a

tio
n

 d
e p

a
ra

p
lu

ie
s

 et d
e

 
cra

va
te

s.

P
ienem

piä trikookutom
oja. 

B
o

n
n

e
te

rie
s.

Sum
m

a palkattom
ia oppilaita, joi­

den oppiaika on ollut 4—
6 kuuk. 

T
o

ta
l 

d
es a

p
p

re
n

tie
s n

o
n

 sa
la

rié
e

s
 

a
y

a
n

t 
tra

v
a

illé
 4

 à
 6

 m
o

is
 d

a
n

s
 

la
 p

ro
fe

s
s

io
n

.

H e ls in k i................. ... 28 5 18 51
T u rk u ........................ 32 1 , — — — - • — — — 33

V iipu ri........................ 16 — — — — — — — 2 18
Tampere ..................... 7 — — — — — — — — 7

Nikolainkaupunki. . . 8 — 8
Pori . ......................... Ï3 5 — — — — ■ — — 18
O u lu ............................ 12 8 — — — — — — ■ ' — ao
K uopio................. ...  . 17 17

Hämeenlinna.............. 5 — — — . 1 — — — — 6
K o t k a ........................ 5 : 2 — — — — — — — 7

P orvoo ........................ 20 2. , — — — — — — aa
Mikkeli........................ 17 : __ — — 4 — — — — ai
Uusikaupunki. . . . . : 13 ! 2 ‘ — — — 3 ■ — — . — 18
F orssa ........................ 3 : — ; — — — / —  • — —  . 3

Summa 19G 25 — 18 5 3 — — a 349



68

Tab; 30. Nombre d’apprenties non salariées ayant travaillé 7 à 12 mois
dans la- profession. -  -  - -

Taulu 30; Palkattomia oppilaita, joiden oppiaika eri ammattihaaroissa
on ollut 7— 12 kuukautta.

P a ik k a k u n ta .  

Localite. ■

i .

1 
N

eu
lo

m
o

ja.

B 
• 

• A
teliers de couture. 

-

N
a

i sräätäli n
liik

k
 eitä. 

A
teliers de tailleurs p

oiir dam
es.

Oo

?  V, 
?. p
§ ë
»S ®C
^ 3 
^  «2. 
S p

«05

M
u

o
titavaraliik

k
eitä. 

Etablissem
ents de m

odes.

1 - 
L

iin
av

aaten
eu

lo
m

o
ja. 

I 
, 

. 
Lingeries.

K
irja

ilit- ja
 esiliin

au
eu

lo
m

o
ja. 

A
teliers de broderie (nappes, 

tabliers etc.).

T
u

rk
k

u
rin

- ja
 lak

k
iteh

taita. 

Pelleteries.' ~

S
ateen

v
arjo

- ja
 k

ravattiteh
taita. 

Fabrication de parapluies et de 
cravates.

P
ien

em
p

iä trik
o

o
k

u
to

m
o

ja. 

B
onneteries.

S
u

m
m

a p
alk

atto
m

ia o
p

p
ilaita, jo

i­
den

 o
p

p
iaik

a on
 o

llu
t 7—

12 kuule. 
Total des apprenties non salariées 
ayant travaillé 7 à 12 m

ois 'dans 
la profession.

H e ls in k i  . ....................... 4 4

T u r k u  . . . . . . . . — — — ■ _ . — — — — — —

■V iipu ri.. . . . > )6 — 2 — . — — ■’ — — — 8

T a m p e r e .................. .... . • — . — — . — — — — ■ _ _ * —

N ik o la in k a u p U n k i . . . . — : — — — ■ — — — ■ — ' ‘ . —  '

P o r i  . . . . . .  . :. . — — ■ --- — — —  • — — —  . —

O u lu  . . .  . . . — — • --- — : — — — — — __ «

K u o p i o ...................... '. . — — — —  . ■ _ — — — - ^

H ä m e e n l i n n a .................. — . — — ----‘ ’ — ' _ _ — — . ---

K o t k a ’ .......................\ . — ' — — — .— — — — —  ‘ •---

P o r v o o ...................... .... .

M ik k e l i .................. ....

.: 2 ; — --- . — — — — — 2

Uusikaupunki. . . .. .  ̂— : — — — ! — — — ■ — ■ : — " —

Forssa,. . ....................... 1 —  ’ — — — 1 — — . —

.* * Suuntia 8 — 2 4 — — . — — 14

l) Siihen luettuna 2 oppilasta, joiden oppiaika on ollut 1 */2—2 vuotta.
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Taulu 31. , Yhdistelmä, joka osoittaa eri amihattihaäroissa työskentelevien, 
1'— 12 kuukautta oppia käyneiden oppilaiden lukumäärän.

Tab.,31. Résumé des apprenties non salariées ayant travaillé 1 à . 12 mois
dans la profession. ^

Paikkakunta.

L o c n l i t e .

N
eulom

oja. 
A

te
lie

rs
 

d
e 

co
u

tu
re

.

1 
N

aisräätälinliikkeitä.
I 

A
te

lie
rs

 d
e 

ta
illeivrs p

o
u

r
 d

a
m

e
s.

B 
N

aispukim
oja.

1 
C

o
n

fe
c

tio
n

 p
o

u
r

 fe
m

m
e

s.

. 
M

 u o titav ar «liikkeitä. 
E

ta
b

lis
s

e
m

e
n

ts
 d

e m
o

d
es.

Jjiinavaatenenlom
oja.

L
in

g
e

rie
s

.

£ £
&g* «->•

<%’ £7 7co 1
»S . p'Cr'Os •S! rv © n î  ai

g
»§* 5’

p-
■ -v ©^  C 

*1 O

S 2

T
urkkurin- ja lakkitehtaita. 

P
e

lle
te

rie
s.

Sateenvarjo- ja kravattitehtaita. 
F

a
b

ric
a

tio
n

 d
e p

a
ra

p
lu

ie
s

 
et d

e
 

cra
va

tes.

. P
ienem

piä trikookutoïnoja. 
B

o
n

n
e

te
rie

s.

P
alkattom

ia oppilaita kaikkiaan. 
S

o
m

m
e

 
to

ta
le d

es a
p

p
re

n
tie

s n
o

n
 

sa
la

riées.

°/0 palkattom
ia verrattuna koko 

oppilasm
äärään.

%
 d

es a
p

p
re

n
tie

s n
o

n
 sa

la
riées.

H e ls in k i..................... 59 9 35 5 108 45.3
T u rk u ........................ 51 2 — 8 — — — — . — til 31.s
V iipu ri........................ ,37 2 ; 2 1 — — — — 4 40. 41.0
Tampere . . . . . . . •27 1 — — — — — 1 39 .16.5
Nikolainkaupunki. . . 19 1 — - — — — — .16 30 29.7
P o r i ..............■ ........... 19 ■10 — ■ — — — —, — — 39 46.0
Oulu . ......................... .23 11 — • — — — — — — 34 54.8
Kuopio . . . . . . . . 28 1 — — — — — — 1 30 68.1

Hämeenlinna\.............. 9 — — 2 — — — — . . i l 33.3
K o t k a ........................ 14 3 — — — — — — — 17 54.8

Porvoo . . . . . . . . 28 2 — — — -T ' — — . — 30 47.6
Mikkeli. . . . : . . . 29 — — — 4 — ■ — — — 33 82.5'
Uusikaupunki.............. 16 2 — — 5 — 33 67.'6
Forssa . . ' ................. 14 1 — — — — — — ■ — . — 14 58.3

Summa 373 44 a 44 11 5 - - aa 501 40.5

• t
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Taulu 32. Palkatulta oppilaita eri ammattihaaroissa.
Tab. 32. Apprenties salariées dans toutes les branches du métier.

Paikkakunta.-

L o c a l i t e .

N
eulom

oja.- 
Ateliers de couture.

£
n

3 ?  p
« Sf

• §" li
Si s,

• S s* 
3 £eo s: 
►ö pr0 pr 
S © ^ £

!  -F
1

N
aispukim

oja. 
Confection poivr fem

m
es.

M
uotitavaraliikkeitä.. 

Etablissem
ents de m

odes.

L
iinavaateneulom

oj a. 
Lingeries.

K
irjailu- ja esiliinaneulom

oja. 
Ateliers de broderie (nappes, 

tabliers etc.)-

T
urkkurin- ja lakkitehtaita.

Pelleteries. 
'

S
ateenvarjo- ja kravatti teli taita. 
Fabrication de parapluies et de 

cravates.

P
ienem

piä trikookutom
oja. 

Bonneteries.

S
um

m
a.palkatuita oppilaita. 

Total des apprenties salariées.

H e ls in k i.............. ... . 54 22 28 16 5 1 2 2 '■  130
T u rk u ..................... 32 14 10 5 36 4 14 — ' 19 134

V iipu ri........................ 11 1 4 ' 7 • — 18 19 — 6 66

Tam pere..................... 29 25 7 11 2 2 55 3 12 146

Nikolainkaupunki . . . 20 8 . — 1 — — — 56 85
P o r i ............................ 3 2 — 2 3 14 - 6 — 4 34

Oulu .................. 1 . . 11 10 — — — '7 — — — 28

Kuopio . . . . . . . . 4 3 — — — 4 — — ' 3 14

Hämeenlinna.............. 15 1 — 3 1 — — . 2 22

K o t k a ........................ ■ . 4 1 — 4 1 1 — ■ 3 14

P o rvo o ........................ '7 3 — — 3 — — 20 — 33

Mikkeli......................... 3 2 — — 2 — —
/

' — 7
Uusikaupunki.............. 7 — — — — 4 — — — 11
F o rssa .............. ... . . 9 — — — — — — ■ — .1 . io

Summa aoo 92 49 49 53 53 96 25 108 734
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Taulu 33. Oppilaiden ensimmäinen alin (päivä-) palkka eri työpaikoissa.
Tab. 33. Premier salaire (calculé par journée de travail) des apprenties.

Työpaikkoja, jo issa  oppilai­
den ensim m äinen m äärä tty  

päiväpalkka on:
N o m b r e  d 'é ta b lis s e m . p a y a n t  
a u x  a p p re n t ie s  v /n  p r e m ie r  

s a la ir e  p a r  jo u r n é e  de  
t r a v a i l  d e :

Som
m

a työpaikkoja. 
T

o
ta

l d
es éta

b
lissem

en
ts.

O ppilaita, jo iden ensim m äi­
nen  m äärä tty  päiväpalkka . 

on se u raä v a :1)' 
N o m b r e  d 'a p p r e n t ie s  jo u is s a n t  

d 'u n  p r e m ie r  s a la ir e  d e :

■'g f
, BÇh 9

CO O
J J .

oa 3̂ S»
?■ eci a 
*  &'
1 ,0  5 ® St 

^ a. a p
Ammattihaaröja. 

Branches du métier.

40 p___
4.0 cen

t.

50 p. —
 

5
0

 cen
t.

60 p. —
 6

0
 cen

t.

-ïCl
V
1
VJCl
0
1

g
■d
1
Ooc>CîCù?

1 m
k. —

 1 fra
n

c
.

Ö

S
T3
jK*.
> '
ÎOCt
p

40 p. —
 4

0
 cen

t.

Cl0
•Ö
1
ClO
O
Cis

60 p. —
 

6
0

 
cen

t. '
5!

1
VICl
Ci
§

80 p. —
 8

0
 cen

t.

1 m
k. —

 1 fra
n

c
.

3

S*
•a
1h*
>
ClCi
1

CO
1® Ço.’ 

£j?SÇ! P  P 3 P <
a rr» CD  ̂ D «£.
2 3 g B 
.2’ £:.

saavat vaihtelevan kor- 
îm

an palkan. 
ie

s jo
u

is
s

a
n

t d
'u

n
 sa

la
ire

 
d

u
s élevé.

Neulomoja —  Ateliers de 
couture . . . . . . . . 5 5 20 18 33 12 93 9 6 25 23 42 20 125 84

Naisräätälinliikkeitä —  

Ateliers de tailleurs pour 
d a m es ........................ 4 '2 3 12 3 24 5 3 14 20 8 50 .42

Naispukimoja —  Confec­

tion pour femmes . . . 1 2 2 7 12 1 4 '2 18 25 24
Muotitavaraliikkeitä —  

Etablissements de modes 1 8 3 6 4 2 24 1 8 3 6 7 2 27 22
Liinavaateneulomoja —  

Lingeries .............. . 1 2 3 1 3 1 11 2 2 19 18 8 1 50 3

Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja —  Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 
etc.) . . . . . . . . . 1 1 2 1 1 2 1 9 4 2 7 2 3 14 2 34 19

Turkkurin- ja lakkiteh­

taita —  Pelleteries. . . 2 1 4 4 1 12 3 2 4 30 5 44 52
' Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita— Fabrication de 
parapluies et de cravates 1 1 2 ' 8 7 15 10

Pienempiä trikookuto- 
moja —  Bonneteries . . 1 1 1 2 4 4 1 14 14 1 1 2 4 6 26 54 54

Summa 3 9 24 34 39 70 22 201 19 15 32 60 74 153 71 424 310

Palkatulta oppilaita 734

Useimmat heti käytyään oppikurssin (1—12 kuuk.) työnantajan luona.
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Työpaikkoja, joissa maksetaan aikapalkka, urakkapalkka sekä vaihdellen aika-
Nombre d’établissements où les ouvrières sont payées par temps, à la tâche, par temps et

Taulu 34. Palkkausmuoto
Tab. 34. Méthode d’établir le salaire

- • Neulom oja. 
A t e l ie r s  de  

c o u tu re .

N aisrää tä lin- 
liikkeitä . 

A te l ie r s  de  

ta i l le u r s  p o w r  

d a m es.

N aispukim oja. 
C o n fe c t io n  p o u r  

fe m m e s .

M uotitavara- 
liikkeitä.- 

E ta b lis s e m e n ts  

de m od es ..

Liinavaate- 
neulom oja. • 
L in g e r ie s .

P a ik k a k u n ta .

L o c a l i t e .

1
s t
l iCo >5 
Cb —•

» reg
U

rakkapalkka. 
A

 
la

 
tâ

ch
e.

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s et à
 la

 tâ
ch

e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
. P

o
in

t 
d

e sa
la

ire.

_ 
A

ikapalkka.
P

a
r

 
te

m
p

s 
d

e 
tra

va
il.

U
rakkapalkka. 

' A
 la

'tâ
c

h
e

.

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s et à
 la

 tâ
ch

e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t 
d

e sa
la

ire.

A
ikapalkka.

P
a

r
 

te
m

p
s 

d
e tra

va
il.

U
rakkapalkka. 
A

 la
 lâ

ch
e.

A
ika- ja urakkapalkka. 

| 
P

a
r

 te
m

p
s 

et à
 la

 
tâ

ch
e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire.

A
ikapalkka.

P
a

r
 

te
m

p
s d

e tra
va

il.

U
rakkapalkka. 

■ A
 la

 
tâ

ch
e.

«> '
! * '  CO c
»'2

fTS
ï ï ?

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire.

A
ikapalkka.

P
a

r
 te

m
p

s d
e tra

va
il.

U
rakkapalkka. 
A

 
la

 
tâ

ch
e.

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s 
et à

 la
 tâ

ch
e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire.

H e l s i n k i ............................ 60 2 . 4 18 2 9 15 25 1 6 ' 4

T u r k u ................................. 29 5 1 7 4 1 1 1 0 6 1 — 7 — — — 2 4 — —

V iip u r i ................................. 19 2 — 4 3 — — — 6 — — 1 10 — — — — • — — —

T a m p e r e ............................ 26 7 — 1 2 1 3 — 2 1 — — 4 — — — 2 — — —
N ik o la in k a u p u n k i . . . 15 1 — 8 5 1 — 1 — — — — 2 — — 3 — —
P o r i  . .. . ' ........................ • 9 2 — 2 4 — 1 1

■Oulu ■..................................... 9 1 1 5 8 — — — — — — — 1 .1 — — 1 — — —

K u o p io  . . . . . . . . 9 2 — 4 3 — — — — — — — 1 — — — — — — —

H ä m e e n l in n a  . . . . . 15 2 — 1 1 — — — — — — — 3 — — — 2 — — —

K o t k a ................................. 4 1 — . 5 2 — — 1 — — — — 3 — — — 1 — — —

P o r v o o ................................. 6 2 — 8 1 — — — — — — — 3 — — 1 — — —

M ik k e l i ................................. . 2 2 — ■ 7 1 1 1

U u s ik a u p u n k i ................... 7 1 — 2 1 1

F o r s s a ................................. 6 1 — 3 — — — — — 1 — — . — — ■— — ■ — — — —

Sumina 210 31 2 01 52 5 4 4 22 23 1 1 57 4 _ _ 1 17 12 — • 1
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eri työpaikoissa.'
dans les. établissements différents.

ja  : urakkapalkka, ja  työpaikkoja, joissa ei minkäänlaista palkkaa makseta.
à là tâche et nombre d’établissements où . les ouvrières ne jouissent d’aucune rémunération.

K irjailit- ja 'esi- 
liinaneulom oja. 
A t e l ie r s  de  b ro • 
clerie (n a p p es ,  
ta b lie rs  etc .).

T urkkurin - ja  
lak k iteh ta ita . 

P e lle te r ie s .

Sateenvarjo- jà  
k ravattiteh ta ita . 

F a b r ic a t io n  de  

p a r a p lu ie s  et 

de cra va tes .

Pienem inii tr i-  
kookutom oja. 
B o n n e te r ie s .  '

P
alkkausm

uoto ilm
oittam

aton.
• 

M
é

th
o

d
e

 n
o

n
 m

e
n

tio
n

n
é

e
. 

'

Sum m a työpaikko ja , 
joissa palkkausm uoto  on: 

T o ta l des é ta b lissem en ts  

o ù  les  o u v r iè r e s  s o n t  

s a la r ié e s

>3S* £  CO «> S' Ö 
V». g
I  a  £  B 
S- 3  S  P
I I

A
ikapalkka.

P
a

r
 

te
m

p
s d

e tra
v

a
il.

d

« r

P

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s e
t à

 la
 

tâ
ch

e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire.

A
ikapalkka.

. 
P

a
r

 
te

m
p

s 
d

e 
tra

va
il.

U
rakkapalkka. 
A

 la
 tâ

ch
e.

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s et à
 

la
 tâ

ch
e.

.,. P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire

.

A
ikapalkka.

. P
a

r
 te

m
p

s 
d

e 
tra

v
a

il.

1 
U

rakkapalkka. . 
A

 la
 lâ

ch
e.

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
w

r te
m

p
s et à

 la
 tâ

ch
e.

P
olkkaa ei m

akseta. 
_ 

. 
P

o
in

t d
e sa

la
ire

.

A
ikapalkka.

P
a

r
 te

m
p

s 
d

e 
tra

v
a

il:

U
rakkapalkka. 
A

 
la

 lâ
ch

e. ■

A
ika- ja urakkapalkka. 

P
a

r
 te

m
p

s et à
 la

 tâ
ch

e.

P
alkkaa ei m

akseta. 
P

o
in

t 
d

e sa
la

ire
.

aikapalkka.
' 

p
a

r
 te

m
p

s d
e 

tra
va

il.

urakkapalkka. 
à

 la
 ta

ch
e.

*0 gs
§ P
~  ?«>

. 1  y«0 fi
a  1  

S*
««* JJ 
~  1  
S- sT •. S ?

paikkoja, joissa ei niin­
tä palkkaa m

akseta.* 
>

lissem
en

ts o
ù

 les o
u

v
riè

re
s

 

d
'a

u
c

u
n

e
 ré

m
u

n
é

ra
tio

n
.

3 i

•

i i i i 122 25 i 5

3 — — — 5 i — — — -j- i . - — — 5 — i 55 17 9 ' 8

3 __ 2 — 5 — — — — — — — 2 4 2 4 ' 48 G 4 5

1 i — — i 2 — — i 4- — — 1 2 — — — 40 14 . 3 1

— — — — — — — — — — — — — 16 — — — 22 21 — 9 '

5 — — — — 2 — — — -j- —. _i_
2 '4 — — 22 8 ‘ — '2

2 1 — 22 2 . 1 5

3 — 1 — — — — — — — — — 1 2 — — — 17 4 1 . ' -4

■ 1 — 21

13

8

, 3 ( — 1

G

' 8i — 5 1

— — — — — — — — — — — — 1 — 4 3 — 8

1 i

1 1

2 — 8

7

5

2 1

3

3

18 2 4 — 15 6 — — i — 3 — 11 34 7 — 6 409 117 21 68

021

JS 39. Teollisuushan. 10
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r

Taulu 35. Palkkausmuoto
Tab..35i Méthode d’établir, le

.'O m p e l i  j a t t  a r i a, j o i l l a  on:  
N o m b r e  d’o u v r i è r e s  p a y é e s :

Paikkakunta.

Localité.
1 1 : ^ < VJ.Cl
g » ^ C S CLn, n«i • p

viikkopalkka.* 
p

a
r

 se
m

a
in

e
.

S
^  EL
$ g
S m

§ p
*  E 

S

vuosipalkka. 
p

a
r

 a
n

n
ée.

, 
urakkapalkka. 

d
 la

 tâ
ch

e.

palkkaa ainoastaan luon­
nossa.

se
u

le
m

e
n

t 
en

 n
a

tu
/re.

sanoneet nauttiv. palkkaa. 
(Palkkausm

uoto ilm
oittaen.)

. d
e fa

ç
o

n
 n

o
n

 m
e

n
tio

n
n

é
e

.

ei ole palkkaa. 
A

u
c

u
n

 sa
la

ire.

Sum
m

a om
pelijattaria, 

joilta on saatu palkkaoloja 
koskevia tietoja.

T
o

ta
l 

d
es 

o
u

v
riè

re
s

 a
y

a
n

t 
fo

u
rn

i d
es d

o
n

n
ées co

n
cer­

n
a

n
t le sa

la
ire

.

Helsinki . . . . . . . 353 145 80 133. __* 25 108' 844

■Turku ■...................... , . 27 . 159 , 53 6 . 280 — 3 61 589

V iipu ri...................... .. 78 43 61 — 55 2 ■ 8 46 293

Tam pere..................... . 28 175 12 — 95 — 10 29 349

Nikolainkaupunki . . . 54 6 10 —  ■ 148 — 36 254

P o r i ............................ 15' 44 10 — 23 — 5 29 126

Oulu ......................... 45 16 11 —  . 2 3 5 34 116

K uopio......................... 25 . 14 4 — 10 1 — • 30 84

Hämeenlinna.............. 18 13 • 6 4 . 6 — , 6 11 64

Kotka . ..................... 14 2 10 ’ — 2 3 — 17 48

P o rvo o ........................ 10 9 12 - 31 3 — 30 95

Mikkeli. 6 2 — ■ — 2 — — 33 '  43

Uusikaupunki.............. 6 5 — — 4 —: 5 23 43

Forssa ................................. 6 8 2 — 5 — , — 14 35

Summa 685 641 271 10 796 12 67 501 2,983

Aikapalkka 1,607

I

r
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eri paikkakunnilla.
salaire dans chaque localité.

N o m b r e d’o u v r i è r  es ay an t :
fe O • Ô1 Ö
5> •

' S' ®

sitäpaitsi palkanlisäystä.luonnossa, lahjapalkkioita ja muita etuja: o 7fr? p
supplément du salaire en nature, gratifications et autres bénéfices:

da, joilla on ainoastaan 
rahapalkka.
vrières payées en argent 
seulem

ent.

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

. o <•
!  -s

g a  p
SS  «
■ g

!  r

vapaa päivällinen 
tahi aam

iainen.
dîner ou déjeuner 

gratuit.

vapaa ylöspito. 
logem

ent et nour­
riture gratuits.

kahvia 1 kerta 
päivässä. 

café 1 f. par joxw
.

kahvia 2 kertaa 
päivässä. 

café 2 f. par jour.

satunnaisia vir­
vokkeita.

rafraîchissem
ents

occasionnels.

joululahjoja luon­
nossa.

étrennes en den- . 
rées.

joululahjaksi
rahaa.

étrennes en argent.

5 6 i '16 266 69 37 322 m 683

2 7 i 17 126 29 18 379 34 498

— 4 4 12 68 31 7 158 21 2 Í9

— 4 . — 3 56 18 35 42 2 303

1 — — 7 24 18 ■ ■ 55 1 210

2 4 — 5 72 14 3 64 2. ' 81

— 2 — 20 4 37 — ' 36 — 55

— — — 1 18 10 — 1 ' — 53

2 — 10 • -5 - -25 — -  18 ' — 35

— 5 2 7 17 17 .. ■ — 32 2 17

— 2 — . 8 24. 19 — 53 5 55

— — • — — 1 6 10 5 13 10

2 — — 18 14 — 33 — 13

2 — — 5 4 17 — — — 14

14 36 8 m 703 324 110 1,198 191 2,246

Palkka rahassa ja luonnossa 169. 

Palkkausmuoto ilmoittamaton 67 

Suinma palkatulta ompclijattniia 2,482
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Taulu 36. Palkkausmuöto
Tab. 36. Méthode d’établir le salaire

O m p e l i j 
Ñ o m  b re

a 11 ar  i a, j o 
d’o u v r  i è r e s

i l i a  on* 
payées .

Annnattikaaroja.' 

Branches du métier.

ho *0
g. Ê?. ** < 

«O. »o£ £, S
CL

to» ¡*  ço 9

•§ (3:
«  £ § 3
1 s 8.
g -  g-

>8 1 
$ 1

.g. I«  .g
P .

^ G 
a  o

a >ô*
§ .1 to, ¡2. to pr P

G
a. g 
R R-

PCH. Ma> 15 °  E-r g.
p

palkkaa ainoastaan luon­
nossa.

seulem
ent en nature.

sanoneet n autti v. palkkaa-;' 
(Palkkausm

uöto ilm
oittajin.)

de façon non m
entionnée.

ei ole palkkaa.’ 
A

ucun salaire.

Sum
m

a om
pelijattaria, 

joilta on saatu palkkaoloja 
koskevia tietoja.

Total des ouvrières ayant 
fourni des données concer­

nant le salaire...........

Neulomoja —  Ateliers de 
couture ......................... 1 359 283 33 4 34 6 24 373 1,116

Naisräätälinliikkeitä — 

Ateliers de tailleurs pour 
. dames . . . . . . . . . 141 :84 14 1 39 1 22 44 346

Naispukimoja — . Confec­

tion pour femmes . . ' 71 41 10 134 1 2 359
Muotitavaraliikkeitä — 

Etablissements de modes : 6 18 140 4 44 313
Liinavaateneulomoja — 

Lingeries ..................... • 33 28 10 5 121 1 11 309
Kirjailu- ja esiliinaneu- 

lomoja '—  Ateliers de 
broderie (nappes, tabliers 

e t c . ) .............. ......  . . . 20 48 37 27 6 5 143
Turkkurin- ja lakkiteh­

taita —  Pelleteries. . . .40- 109 3 79 7 338
Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita — Fabrication de 
parapluies et de cravates 9 9 3 37 6 64

Pienempiä trikookuto- 

moja —  Bonneteries . . 6 21 21 325 1 22 396

Sumina 685 641 371 10 796 13 67 501 2,983

Aikapalkka 1,607
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■■ i

eri ammattihaaroissa.
dans chaque branche du métier.-

N  o m b r e d’o u v r i e r  es a y a n t : % ?  
1 £

-S
B. §

sitäpaitsi palkanlis. luonnossa: 

supplément du salaire en nature:

lahjapalkkioita ja muita etuja: 

gratifications et autres bénéfices:

Cö
Ç5. P* 
O «j? 
ä 5cts  ̂ Z. p£ N, — -

O ®

s St
§S:
S“*» Ç-S"

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourritu/re gra­

tuite.

a <
s'2  B> 

oa  ̂ H P
3 2 SvI s i lE & 6.5

§ p g-s ® g• s D ©  ̂ P

vapaa ylöspito. 
logem

ent et noivr- 
riture gratuits.

rs
$
"S

§
«O.O
§

kahvia 1 kerta 
päivässä.

kahvia 2 kertaa 
päivässä. 

café 2 f. pa/r jour.

satunnaisia vir­
vokkeita. 

rafraîchissem
ents 

occasionnels.

joululahjoja luon­
nossa.

étrennes en den­
rées.

joululahjaksi
rahaa.

étrennes en argent.
3 8' l e  

Hs s oiti. • ps* ~tn P
§ * 55 . O Çi P O cc 
<5i £■
§ 1

§*0 p“
'g®;

r̂ s* —B8 g.p 
PO S • P

§ 2.<=i P cö o
m

6 10 5 42 341 176 42 453 62 656 58.9

1 2 — 20 105 31 45 104 41 257 74.2

1 1 — — 79 5 5 81 9 254 98.0

— 12 l 33 71 42 3 H3 41 122 57.5

— 2 2 21- 6 — 153 9 193 92.3

2 3. , — ■ 8 ' .29 ' 32' — # ■ 75 5 119 83.2

2 1 26 ’ 3 2 58 — 228 95.7

— — — — — — — 37 19 58 90.6

4 6 _ 5 31 29 13 124 5 359 90.6

14 36 8 H l 703 324 HO 1,198 191 2,246 75.2

1(59 Palkka rahassa ja luonnossa 169

Palkkausmuoto ilmoittamaton - 67

• - Summa pulkutuita omitelijattarla 2,482
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Taulu 37. Ompelijattarien päivittäinen rahapalkka eri paikkakunnilla.
Täb. 37. Nombre d’ouvrières dans chaque localité ayant un salairè quotidien

seulement en argent de :

Paikkakunta.

Localite.

ê
i
s

1
c>
1OiQ>
o

' «■*.

I 
60 p. —

 60 em
t.

1 
.75 p. —

 75 cent.

75—
99 p. —

 75—
99 cent.

| 
1 m

k. —
 1 franc.

B7?
B
?
1
K.
>
ï'ûOi
es'
Si.

. 1 m
k. 26 p.—

1 m
k. 49 p.

1 fr. 26 cent.—
1 fr. 49 cent.

| 1 m
k. 50 p. —

 1 fr. 50 cent.

B

. -n Ui
►ö
1
h*
>

Cl
es
2
r**

K)
B

1
ÏO
>
§
p

CO
Bx  .
B

1
to
>
toCi
es
I

CO

&
CJI0
V
1
to
>
Clo
es

| 2 m
k. 75 p. —

 2 fr. 75 cent.

3 ruk. —
 S francs.

CO
B

B
?
1
Co
?
toCl
esesS

I 3 m
k. 50 p. —

 3 fr. 50 cent.

• 4 m
k. —

 4 francs. 
.

I 
.5 m

k. —
 5 francs.

6 m
k. —

 6 francs.

Sum
m

a om
pelijattaria, joilla 

on päiväpalkka.
Total des ouvrières salariées 

“par journée de travail.

H elsink i. . . . . . . i i 20 9 . 6 60 6 94 15 59 10 42 6 2 6 1 338
T u rk u .......................... 2 — 3 i 10 — — 6 3 1 — — l — — — — — — 27

V i i p u r i ....................... — — 2 i 11 3 3 22 4 10 3 6 l 4 — 1 — i — 72

T a m p e r e ................... — — — — 4 2 1 7 4 5 — 3 — 2 — — — — — 28

Nikolainkaupunki . . 1 — 5 5 9 . 7 1 10 6 7 51

P o r i ............... ... 2 — 2 — 6 2 1 1 1 15

O u l u .......................... — — — — 6 7 — 6 4 11 1 — — 3 — — — — — 38

K u o p io ....................... — 1 2 — 11 5 — 3 — 3 — — — — — — — — — 25

Hämeenlinna . . . . 2 i 2 1 9 — 1 — 16

Kotka . '.  ................... — — 2 — 2 1 — G 2 — — — — — — — — — 13

Porvoo . ................... — — 3 — 2 5 - — — — — — . — — — — — — 10

M ik k e l i ....................... 1 4 1 6
Uusikaupunki . . . . 6 — 6
Forssa . . . . . . . 1 1 — 2

Summa 8 2 28 9 95 41 12 123 31 131 19 68 12 51 6 3 6 i 1 647
Ompelijattaria, joilla päiväpalkan ohessa on lisäpalkkiota luonnossa 38

Sumina 685
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Taulu 38. Ompelijattarien päivittäinen rahapalkka eri ammattihaaroissa.
s

Tab. 38. Nombre d’ouvrières dans chaque branche du métier ayant un salaire 
. quotidien seulement en argent de: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

A m m a tt ih a a r o ja . ■ 

Branches du métier.

| 
40—

50 p. —
 4

0
-5

0
 cent.

| 
60 p. —

 60 cent.

| 
75 p. —

 75 cent.

| 
75—

99 p-. —
 75

—
99 cent.

1 
1 m

k. —
 1 fra

n
c.

B
pr

*Ö '

1

>
h»Oi
o»
s

1 
1 m

k. 26 p.—
1 m

k. 49 p.
| 

1 fr. 26 cen
t.—

l fr. 49 cent.

1-»

g,

oi0
*ö

1

>
Oi
o
Cire
«S

I-*

S

31
V

1
K*

>
MOi
Ci

E
| 

2 m
k. —

 2 fra
n

cs.

1 2 m
k. 25 p. —

 2 fr. 25 cent.

1 2 m
k. 50 p. —

 2 fr. 50 cent.

l>3

g,

oi
•e

1
lO
"H.
r*'
VI
Oi
Ci

£

I f 
3 m

k. —
 3 fra

n
cs.

3 m
k. 25 p

. —
 3 fr. 25 cent.

| 3 m
k. 50 p. —

 3 fr. 50 cent.

I 
4 m

k. —
 4 fra

n
cs.

| 
5 m

k. 
5 fra

n
cs.

| 
' 6 m

k. —
 6 fra

n
cs.

Sum
m

a om
pelijattaria, joilla 

on pftiviipalkka.
T

ota
l des ou

vrières sala
riées 

p
a

r jou
rn

ée de tra
va

il.

Neulomoja —  Ateliers 

de couture .............. 7 i 20 6 40 26 3 82 12 48 9 44 3 24 6 331
N  aisräätälinliikkeitä—

. Ateliers de tailleurs
pour dames................... — 1 — 14 10 2 10 7 36 8 11 1 25 — 3 6 i — 135

NaispuMmoja —  Con­
fection pour femmes . 1 3 19 3 11 3 15 1 9 5 1 71

Muotitavaraliikkeitä— 

Etablissem. de modes 2 1 1 i 5
•Liinavaateneulomoja 

—  Lingeries . . . . i 3 10 4 7 3 4 32
Korjailu- ja esiliina- 

neulomoja— Ateliers

de broderie (nappes,
tabliers etc.) . . . . — i — — 9 1 — 3 2 2 18

Turkkurin- ja lakki-

tehtaita —  Pelleteries — — 2 — 3 — 3 6 — 21 — 2 3 — — __ — — — 40
Sateenvarj o-jakravat- 

titehtaita— Fabrica-

tion de parapluies et 

de cravates.............. 1 1 2 4 1 9
Pienempiä trikookuto- 

moja —  Bonneteries 1 3 2 0

Summa . 8 % 28 0 95 41 12 123 31 131 19 08 12 51 6 3 6 i i 047
Ompelijattaria, joilla päiväpalkan ohessa on lisäpalkkiota luonnossa 38

Summa 685

/
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Taulu 39. Arvioitu korkein ja  alin päiväpalkka, keski-
Tab. 39. Calcul du maximum et du minimum du salaire quotidien, salaire

Neulomoja. — Ateliers de couture.

Paikkakunta.

Leninki-, liinavaate- ja pumpulivaateompelua 

Vêtements pour femmes, lingeries etc.

r. m.
Jo k ta ja tta r ien  

vuositulot. 
R é m u n é r a t io n  

a n n u e lle  des  

d irec tr ic e s .

Ammattitaitoisia ompelijattaria. 

Ouvrières sorties d’apprentissage.

. Palkatuita oppilaita. 

Apprenties salariées.
Localité. K orkein. Alin. Keskipalkka. 

S a i. q u o i. K orkein. Alin. Keskipalkka. 
S a i. q u o t . K ork. Alin.

M a x . M in . de  la  p lu r a l . M a x . M i n . de  la  p lv /ra l. M a x . M in .
d es  o u v r . d es  o u v r .

Mk. P- Mk. P. Mk. P- Mk. P- Mk. P- Mk. P- Mk. Mk.
P r . cen t. F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r . cen t. F r . cent. F r . .F r .

H e ls in k i..................... 3 25 1 2 2 75 1 50 . 1,500 *) 550
T u rk u ........................ 2 36 ' — S6 1 67 1 60 — 50 — 83 1,500 600
Viipuri . . . . . . . . 3 — — 80 1 50 1 67 — 60 1 — 3) 875 1,080
Tam pere..................... 3 33 — 83 2 — 2 — — 50 — 83 3) 3,000 1,800
Nikolainkaupunki. . . 2 17 — 75 1 50 1 50 — 50 — 75 3) 1,200 1,200
Muut maaseutukaupun-

git yhteensä — Les

autres villes de pro-
vince ensemble . . . . 1 75 — 80 1 25 1 30 — 40 — 75 1,200 375

Naisräätälinliikkeitä ja naispukimoja. — Ateliers de tailleurs et confection
de vêtements pour femmes.

Päällysvaatteita ja värastovaatekappaleita. 

Manteaux et confection.
Jo h ta ja tta r ien  

vuositulot. 
R é m u n é r a t io n  

a n n u e lle  des  

d irec tr ic e s .Paikkakunta.
Ammattitaitoisia ompelijattaria. 

Ouvrières sorties d’apprentissage.

Palkatuita oppilaita. 

App-enties salariées.
Localité.

K orkein.
M a x .

Alin.
M in .

K e s k ip a lk k a .
S a l. qu o t. 

de la  p lu r a l ,  
des o u v r .

K orkein.
M a x .

Alin.
M in .

K e s k ip a lk k a .
S a l. q u o t. 

de la  p lu r a l ,  
d es o u v r .

K ork.
M a x .

Alin.
M in .

Mk. P* Mk. P' Mk. P- Mk. P- Mk. P- Mk. P* Mk. Mk.

! F r . cent. F r . cent. F r . cen t. F r . cent. F r . cen t. F r . cent. Fi-: F r .

Helsinki . . . . . . . 4 1 2 50 . 2 50 83 1 50 1,320 750
Turku . . . . .  . . . 2 50 1 — 1 67 1 67. 67 1 — 3) 600 825
V iipu ri........................ 3 50 1 40 1 67 1 50 ' — . 75 1 — 1,350 .

Tampere . . ". . . . . 3 33 1 — 2 — 2 50 — 50 1 50 2,160 1,320
Nikolainkaupunki. . . 

Muutmaaseutukanpun-
*)2 25 1 50 1 75 1 50 1 — 1 — 3) 1,200 —

git yhteensä —  Les 

autres villes de pro­
vince ensemble........... 2 1 1 50 1 40 67 83 J) 525

Palkanlisäyksenä: *) Vapaa asunto. — 2) Vapaa ruoka tahi ainoasi, päivällinen. — 3) Vapaa ylöspito.
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palkka (enemmistön palkka) sekä johtajatarien vuositulot.
quotidien de la pluralité des ouvrières et la rémunération annuelle des directrices.

Muotiompelutoimi. — Etablissements de modes.

Muotitavaraliikkeitä, lakki- ja turkkurintehtaita 

Modes et pelleteries.
ÿ . m. Jo b ta ja tta r ien  

vuositu lo t. *) 
R é m u n é r a t io n  

a n n u e lle  des  

d ire c tr ic e s .Paikkakunta. 

Localité. '

Ammattitaitoisia ompelijattaria. 

Ouvrières sorties d’apprentissage.
Palkatuita oppilaita. 

Apprenties salariées.

K orkein.
M a x .

Alin.
M in .

Keskipalkka.
Sa l. qu o t. 

(le  la  p lu r a l ,  
d es o u v r .

K orkein.
M a x .

Alin.
M in .

Keskipalkka.
S a l. qu o t. 

de la  p lu r a l ,  
d es ov/vr.

Kork.-
M a x .

Alin.
M in .

Mk. P- Mit. P- Mk. P- Mk. P' . Mk. P- Mk. P- Mk. Mk.
F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r i F r .

H e ls in k i..................... 6 80 2 80 2 40 1
T u rk u ........................ 3) 5 — 1 — 1 67 1 67 — 60 1 — — —

V iipu ri........................ 5 — 1 — 2 — 1 50 — 58 . 1 — — —
Tam pere..................... 5 20 1 17 1 67 1 67 — 80 1 40 — —
Nikolainkaupunki . . . 

Muut maaseutukaupu n-
3 — 1 60 2 — 1 60 — 60 1 — — —

git yhteensä — Les 

autres villes de pro­
vince ensemble . . . . 3 1 1 67 T 60 3) 1

Pienemmät trikookutomot. — Bonneteries.

Paikkakunta.

Ammattitaitoisia ompelijattaria. 

Ouvrières S07-ties d’apprentissage.
Palkatuita oppilaita. 

Apprenties salariées.

Joilta  j attarien  
vuositulot. 

R é m u n é r a t io n  
a n n u e lle  d es  
d irec tr ic e s .

K orkein. Alin. K e s k i p a l k k a . K orkein. Alin. K e s k i p a l k k a  

: S a i. q iio t. 
de la  p i im i i ,  

d es o u v r .

K ork. Alin.
Localité. M a x . M in . de  la  p lvA 'á l.  

d es o u v r .
■ M a x . M in . M a x . M in .

Mk. P- Mk. P- Mk. P- Mk. P- Mk. P- mi. P- Mk. Mk.
F )- . e m t . F r . cent. F r . cent. F r . cent. F r . e m t . F r . cent. F r . F r .

H e ls in k i..................... 3 33 2 2 50 . 2 1 80 1 83
T u rk u ........................ 1 92 1 20 1 67 1 ■ 58 — 80 1 58 l) 1,500 *) 900
V iipu ri........................ 2 80 1 17 2 — 1 50 — 60 1 1,800 1,080
Tam pere..................... 2 67 1 33 1 67 1 67 1 — 1 33 — _

Nikolainkaupunki. . . 

Mu ut maaseutukaupun­
git yhteensä —  Les 

autres villes de pro-

2 50 1 50 1 50 1 25 45 1

vinee ensemble . . . . 1 75 1 — 1 50 1 40 50 1 — — —

*)' Muotiompelutoimen alalla tavataan harvoin varsinaisia johtajattaria. Sitävastoin on kaikissa 
suuremmissa muotitavaraliikkeissä varsinaisena työkautena (sesonkiaikana) yksi n. k. l:nen muotiompelija.

JS 39. Teollisuushan. 11
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Taulu 40- Arvioitu keskimääräinen päiväpalkka eri
Tab. 40. Calcul de la moyenne du salaire par journée de

Paikkakunta.

Localite.

'
Neulomoja

(leninki- jaliinavaateompelua y 

Ateliers de couture.
m.).

Naisräätälinliikkeitä 
(päällysvaatteita y. m.) 

Ateliers de tailleurs pour femmes.

P alkka-aste  - - C a tég o r ie P alkka-aste  — C a té g o r ie

I n m I JI m

mk.
fr-

P-
cent.

mk.
f r .

P-
cen t.

mk.
f r .

■ P-' 
cen t.

m k.
•fr.

p.
cent.

mk.
f r .

P-
cent.

m k.
f r .

P-
cent.

H e ls in k i..................... i 35 1 72 2 26 i 59 i 94 2 68

T u rk u ................. ...  . — 94 1 .16 1 75 i 08 i 58 1 71

V iipu ri........................ i 22 1 46 2 01 i 05 i 53 2 10

Tam pere..................... i 24 1 88 2 07 1 74 2 14 2 22

Nikolainkaupunki. . . i 10 1 36 1 91 1 19 ’ — — 2. 02

P o r i ........................ — 76 1 15 1 39 — — — 67 1 38

O u lu ............................ i 13 1 50 1 75 1 51 1 82 2 ’ 02

Kuop io ........................ i — ' 1 19 1. 51 1 26 1 67 1 75

Hämeenlinna.............. — 84 — 90 1 31 1 • — — — — —

K o t k a ........................ ’ — 85 — — 1 50 — — — 1 37

P orvoo ........................ — 98 1 05 1 27 — ■ 97 ■ — — •- —

M ik k e l i ..................... — 88 — — — — 92 ■ — — — —

Uusikaupunki.............. • — 75

Forssa — 96' — ' — 1 36 — — 1 83 2 —

Kaikilla paikkakunnilla — 1 33 1 67 1 33 1 65 1 93
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paikkakunnilla (palkkaedut luonnossa siihen luettuna).
travail dans chaque localité (y  compris les bénéfices en nature).

M u o ti ta v a ra l i ik k e i tä .  
T u r k k u r in -  ja  l a k k i te h ta i ta .  

Etablissements de modes 
et pelleteries.

S a te e n v a r jo -  j a  k r a v a t t i te k ta i ta .  

Fabrication de parapluies et de 
cravates.

P ie n e m p iä  t r ik o o k u to m o ja .  

Bonneteries.

P alkka-aste — C a té g o r ie P alkka-aste  -— C a tég o r ie P alkka-aste — C a té g o r ie

I IX ï ï ï I r r m I n i n

mk. P* rak. P- m k. P- mk. P- m k. .P- mk. P- mk. P- mk. P- m k. P-
f r . cen t. f r . cent. f r . cent. f r . cent. f r . cent. f r -  ' cent. f r . cent. f r . cent. f r . cent.

1 08 1 55 2 79 1 83 2 49

98 1 49 2 67 — — i 77 2 17 1 45 1 61 1 '7 3

1 05 — — 2 37 — — — — — — 1 25 1 42 1 94

1 41 1 62 2 48 — — i 37 1 78 1 39 1 82 1 97

— 60 — — 2 25 — — — — — — 1 25 1 50 ' 2 21

— — 1 65 2 63 1 41 1 68

— — 1 75 2 50 . — — — — — . — — — — — 2 02

— — — — 2 — — — — — — — 1 14 1 25 1 97

1 26 1 51 2 22 - — — — — -■ — 84 — — 1 50

— — 1 37 2 71 — — — — — — 1 22 1 50 1 87

— — — — — — 1 21 î 79 2 09 — — — —

— —

*

1 13

1

. 1

37

76

1 06 1 56 2 46 1 21 i 64 2 01 1 21 1 54 1 88



84

Taulu 41. Eri paikkakunnilla työskenteleviä ompelijattapa, jotka saavat viikko-
palkan ainoastaan rahassa:

Tab. 41. Nombre d’ouvrières dans chaque localité ayant un salaire hebdomadaire
seulement en argènt de:

Paikkakunta.

Localité.

3-4 4—5 5-6 6-7 7-8 8-9 9-10 10 11 12 13 14 15 16 17 18 •20
Sumnia ompe- 
lijatt.j joilla on 
■viikkopalkka. 
Total des ou­
vrières sala­
riées pcvr se­

maine.
m a r k k a a. — f  » a n c s.

H e ls in k i................. i 3 5 9 10 n 19 9 30 4 7 18 7 5 4 142

T u rk u ..................... 4 7 9 17 19 27 12 26 14 12 4 1 1 — 1 1 2 157

V iipuri..................... 3 — 3 9 1 2 7 3 2 4 G 1 2 - — — — 43

Tam pere.................. .2 2 11 8 24 15 ■ 10 31 3 21 — 10 6 — 4 3 5 155

Nikolainkaupunki. . — — — — — 1 — — 1 1 2 5

P o r i ........................ 2 9 5 4 '7 3 2 4 1 4 41

Oulu . . .................. — — — 1 — 4 — 3 3 4 15

Kuopio'..................... — — 3 — — — 2 4 3 2 14

Hämeenlinna . . . . 1 3 1 2 2 2 — ' 2 13

Kotka ..................... —

P orvoo ....................... _ - 2 — 1 — — — — — — — — — — — — 3

M ik k e l i ..................' — 1 : — — 1 — • — — — — — — — — — — — 2

Uusikaupunki. . . . — 3 — 3

P orssa ..................... — — 3 1 1 2 7

Summa 12 26 40 47 65 66 44 92 36 78 16 19 27 7 5 9 n 600

Ompelijattaria, joilla on vuosipalkka ja sen ohessa lisäpalkka luonnossa_______ 41_

Sumina 041
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Taulu 42. Eri ammattihaaroissa työskenteleviä ompelijattapa, jotka saavat 
viikkopalkan ainoastaan rahassa:

Tab. 42. Nombre d’ouvrières dans chaque branche du métier ayant un salaire hebdomadaire
seulement en 'argent de:

A m m a tt ik a a ra . 

Branches du métier.

1 
Sm

k 3-3: 99.
1 

F
ra

n
c

s
 

3
—

3
: 

9
9

.

1 
Sm

k 4—
4: 99.' 

1 
F

ra
n

c
s

 4
-4

: 
9

9
.

1 
Sm

k 5-5: 99.
1 

F
ra

n
c

s
 

5
—

5
: 9

9
.

1 
Sm

k 6-6: 99.
1 

F
ra

n
c

s
 

6
—

6
: 

9
9

.

I 
Sm

k 7—
7: 99.

1 
F

ra
n

c
s

 
7

—
7

: 
9

9
.

1 
Sm

k 8-8: 99.
1 

F
ra

n
c

s
 8

—
8

: 
9

9
.

hg
1 ?  S ü  rs r*COO
f 1 
¿s?

CD CD CD CD*

1 
Sm

k 
10.

1 
F

ra
n

c
s

 1
0

.

S i
g 3
8 *  
>»* ̂

Sm
k 12.

F
ra

n
c

s
 12.

Sm
g 5 
O' P?Oi
il* o: tu-

1 
Sm

k 14.
1 

F
ra

n
c

s
 1

4
.

1 
Sm

k 15.
1 

F
ra

n
c

s
 1

5
.

1 
Sm

k 16.
1 

F
ra

n
c

s
 1

6
.

1 
Sm

k 17.
1 

F
'ra

n
c

s 1
7

.

1 
Sm

k 18.
1 

F
ra

n
c

s
 1

8
.

1 
Sm

k 20.
1 

F
ra

n
c

s
 2

0
.

Suinm a ompe- 
lija tt., jo illa on 
viikkopalkka. 
T o ta l des o u ­

v r iè r e s  sa la ­
r ié e s  'p a r  se ­

m a in e .

N e u lo m o ja  —  Ateliers 

de couture.............. 3 l i 24 20 32 35 14 41 5 45 5 n 16 7 4 4 4 381
N  a i s r ä ä tä l in l i ik k e i tä  

— Ateliers de tailleurs
4

pour dames . . . . 3 6 4 5 . 4 9 7 9 6 12 1 7 3 5 81
Naispukimoja —  Con­

fection pour fem­
mes . . . . ' . . . 1 2 , 1 11 8 9 1 9 3 1 46

Muoti tav.liiklc. —  Eta­

blissements de modes 4 1 1 7 2 1 1 17
Liinavaateneulomoja ■ 

— Lingeries . . . . 3 ■ 3 1 3 5 3 1 2 4 2 1 1 39
Kirjaili!- ja esiliina- 

neulomoja —  Ate­

liers de broderie (nap­
pes, tabliers etc.) . . 2 4 2 5 5 5 2 6 7 4 2 44

Turkkurin- j alakkiteh- 

taita —  Pelleteries . 3 1 1 13 8 3 7 24 2 3 7 1 2 1 3 1 80

Sateenvarjo- ja kra- 
vattiteht. —  Fabri­

cation de parapluies 
et de cravates . . . . 1 1 1 3

Pienempiä trikookuto- 

moja —  Bonneteries 1 1 1 1 2 12 1 19

Sumina. 13 36 40 47 65 66 44 93 36 78 16 19 37 7 5 9 11 600

Ompelijattapa, joilla on viikkopalkka ja sen ohessa lisäpalkka luonnossa 41

S u m il la 641
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Taulu 43. Eri paikkakunnilla työskenteleviä ompeli-
Tab. 43. Nombre d!ouvrières dans chaque localité ayant

Paikkakunta.

Loca li te .

■ 
a

lle
 100 m

a
rk

a
n

. 
m

oin
s de 100 fra

ncs.

8
l
CD

150-199

' ro» 
8  
1
KCD

250-299

300-349

• 
350-399

O0
1
¡k• CD

►e-
" S

i£>.
g

500-549

550—
599

600-649

650-699

m  a r  k  k  a a. - f r a n e S.

Helsinki . . . . . . . . i 2 9 P 25 40 42 59 43 66 75 70 37
Turku............................ i — 15 37 60 25 65 51 106 39 48 15 7
V i ip u r i ........................ — — 9 11 9 23 13 21 39 16 14 14 10
T a m p e r e ..................... — 4 5 6 15 20 25 25 42 49 34 17 5
Nikolainkaupunki . . . — — 2 7 11 5 61 13 33 4 9 25 1

P o r i ............................ — 4 5 10 11 8 8 7 4 9 4 »  6 i

O u lu ..................... ...  . — — — — 6 5 5 8 7 1 14 2 . i

K u o p io ........................ — — 1 5 3 14 4 4 8 4 5 ,, 3. —

H äm een linna.............. — 2 6 5 8 5 3 2 2 • - r —

K otka ............................ — — 1 2 • — 2 1 5 2 — — 2 -, —

P o r v o o ........................ — — — 5 9 12 4 — 10 . 6 ■ , i2 —

M ik k e li......................... — — 2 — 3 2 — i — — . --- ■ ' . —

Uusikaupunki.............. — — — 9 . — — — — — . r - ...

Forssa ; ..................... — 1 — 1 2 3 i 1 _ _ ...2 ... 2 . —

Summa a 13 55 110 163 164 231 197 295 190 211 158 62

*) Poisluettuna 62 ompelijatarta, joilla.on vaihteleva palkka.

\
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jättaria, jotka saavat vuosipalkan ainoastaan rahassa,
une rémunération annuelle seulement en argent de:

700 -7
4

9

-0
s
1-o

. s

8
0

0
-8

4
9

8
5

0
-8

9
9

9
0

0
-9

4
9

9
5

0
—

999

Oo
0
1
" sCD

1
,1

0
0

-1
,1

9
9

1
,2

0
0

-1
,2

9
9

1
,3

0
0

-1
,3

9
9

1
,4

0
0

-1
,4

9
9

1
,5

0
0

-1
,5

9
9

• 
1

,6
0

0
-1

,6
9

9

1
,8

0
0

-1
,8

9
9

O
O

S
u

m
m

a
 

o
m

p
e

lij., jo
t­

k
a

 ilm
o

it. 
m

u
k

a
a

n
 

s
a

a
v

a
t v

u
o

s
ip

a
lk

a
n

 
a

in
o

a
s

i, 
ra

h
a

s
s

a
 ').

Total des ouvr. sala­
riées par an, seulem

. 
en argent.

m  a v k  k a a . —- f r a n c s .

40 38 29 14 33 2 18 9 6 1 5 1 677
4 3 5 — 4 1 3 — — — — i — — — 490
8 12 7 — 5 1 3 — 1 — — — 1 — 317

13 21 5 — " 7 — — — — 1 — i — 1 1 397
— 19 — — 1 — — — 1 — — — — — — 193
— 1 — ■ — — — — — 1 . — — — — — — 79

— ' — — — 3 — — — 1 — — — — — — 53

— — — 51

33

15

— — ■ — — — — — — — — l — 1 — - — 50

— 8

9

. — — — — 13

65 94 46 14 53 4 34 9 9 3 i 7 1 3 1 3,184

Ompelijattaria, joiden vuosipalkka rakassa on ilmoitettu ja joilla on sen ohessa lisä­
paikkaa luonnossa ..............................................................................................  169

 ̂ Sunumi 3,353



Taulu 44. Eri ammattihaaroissa työskenteleviä ompéli-
Tab. 44. Nombre d’ouvrières dans chaque branche du

Ammattihaaroja. 

Branches du métier.

alle 100 m
arkan. 

m
oins de 100 francs.

100-149

150-199

!
200-249

250-299

' 
300-349

350-399

400-449

450-499

500-549 
•

550—
599

600 - 649

. 
66

9-
0S

9

m  a r  k  k a  a. -  f  r a n c S.

Neulomoja — Ateliers 

de couture .................. i 2 17 43 66 72 47 82 42 52 60 50 23

Naisräätälinliikkeitä — 

Ateliers de tailleurs pour 

dames.........................
•

1 6 11 16 15 21 19 14 27 47 14 15

Naispukitnoja — Confec­
tion pour femmes . .. . 1 3 10 10 15 7 23 36 11 30 18 9

Muotitavaraliikkeitä — . 

Etablissements de modes i 4 12 13 2 6 10 9 13 4 _ 9 2

Liinavaateneulomoja — 

L in g e r ie s ................. 2 20 ' 37 11 32 30 : 17 5 9 5 _
Kjrjailu- ja- esiliinaneu- 

lomoja — Ateliers de 

broderie (nappes, ta­

bliers e tc . ) .................. 4 . io 6 4 14 a 7 20 15 11 4 2

Turkkurin- ja lakkiteh­

taita — Pelleteries . . 3 3 18 15 33 11 53 29 12 18 5

Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita — Fabrication 
de parapluies et de cra­
vates ......................... 7 8 4 2 12 4 7 9 i

Pienempiä trikookuto- 

moja — Bonneteries . 1 2 . 4 2 8 68 14 88. 43 35 31 5

Summa .3 13 55 110 103 104 331 197 395 190 311 158 03

l) Poisluettuna 62 ompelijatarta, joilla on vaihteleva palkka.
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jattaria, jotka saavat vuosipalkan ainoastaan rahassa,
métier ayant une rémunération annuelle séulement en argent de:

700—
749

-O
S
1
s '

800-849

850 -899

900—
949

950-999 *

1,000-1,099

1,100-1,199

1,200—
1,299

1,300—
1,399

1,400-1.499

1,500-1,599

1,600—
1,699

1,800—
1,899

2,100

Sum
m

a om
pelijatta, 

jotka ilin. m
ukaan 

saavat vuosipalkan, 
ainoast. rah

assa1).
Total des ow

vr. sala­
riées par an, seuleni. 

en argent.

m  a r li k  a a. — f  r a n c s.

' 19 19 2 12 10 — — 2 — 4 — :• l — 636

8 6 19 — 6 — 3. 3 1 3 — — — . — 1 256

17 21 9 2 . 11 — 10 4 •4 — — . —- — 251

3. 6 1 — 10 3 3 2 2 — — 2 — l • — 118

3 3 2 — 3 — 4 — — — ■ — — — — — 183

. 4 4 1 — 2 1 2 — — • — — 1 — — . —7 121

4 11 7 - - 5 — 1 — — — — — — — • — 228

1 — — ' — 1 — — — — 1 — • 1 — — 58

6 24 5 — 5 _ 1 _ _ _ _ _ _ l _ 343

65 94 46 14 53 4 34 9 9 3 1 7 1 3 1 2,184

Ompelijattaria, joiden vuositulot sekä lisäpalkka luonnossa on ilmoitettu 169

Sumina 3,353

JK. 39. Teollisuushan. 12
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Taulu 45. Arvioitu keskimääräinen vuositulo eri päikka-
: Tab. 45. Calcul de Ia moyenne de la rémunération annüelle

P a ik k a k u n ta . 

■ ■ 'Localité.

N e u lo m o ja .
( le n in k i-  jä l i in a v a a te n e u l.  y . m .) 

Ateliers de couture 
(vêtements pour femmes, linge­

ries etc.)

N  a is rä ä tä lin li ik k e itä  
(p ä ä lly s v a a t te ita  y .  m .) ■ 

Ateliers de tailleurs et confect. 
de vêtements pour femmes 

(manteaux etc.).

Palkka-aste — Catégorie P alkka-aste  — Catégorie

I n m I n n i

mk.
fr .

P-
c.

m k.
fr.

р.
с.

mk.
fr .

P-
C.

m k.
fr .

P-
C.

m k.
fr .

P-
C.

m k.
fr .

P-
c.

H e ls in k i  . 1....................................... 352 91 452 47 614 30 402 92 526 53 742 04
T u rk u  . ............................................ 269 60 323 73 478 80 .278 93 427 43 457 30
V i i p u r i ................................................ 356 59 436 62 568 04 295 20 428 40 590 73
T a m p e r e  ............................................ 334 38 544 32 589 04 488 68 591 43 641 13
N ik o la in k a u p u n k i.......................... 282 50 384 33 526 64 324 63 — — 551 52
P o r i  ■. . . |................. .... 226 15 322 02 400 38 — — 200 — 377 —
O u lu  . . , . . ’. ..................... 337 20 422 50 519 52 361 70 533 77 593 72
K u o p io  ..................... 291 50 353 56 428 22 264 — 471 60 504 —
H ä m e e n lin n a  . ......................... 239 33 254 — 367 22 225 — — — -- , —
K o t k a .............. ' . . . . . . . 244 52 • — — 411 80 — — — — 408 —
P o r v o o  ................................... 295 44 309 — 357 60 280 67 -- ‘ — — . —

SQkkeli J ................. : . . . 240 — — — — — 264 — — — — —
U u s ik a u p u n k i................. ... . . 225 — — — —
F o rs s a  . . ' .............. ................. 287 10 — 406 50 ' — — 550 — 600 —

Kaikilla paikkakunnilla 284 44 380 2C 472 34 318 57 466 15 546 54
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kunnilla (palkkaedut luonnossa siihen luettuna).
dans chaque localité (y  compris les bénéfices en nature).

Muotitavaraliikkeitä. 
Turkkurin- ia lakkitehtaita.

Sateenvarjo- ja kravattiteht. Pienempiä trikookutomoja.
a  g kî
S g S '

S ^as

«H 7 0  , t> tT 
D et- 7P

É t a b l i s s e m e n t s  d e  m o d e s
F a b r i c a t i o n  d e  p a r a p l u i e s  

e t  d e  c r a v a t e s .  .
B o n n e t e r i e s . S-Sü60 & Set p e l l e t e r i e s . s  agit- 5=

Palkka-aste  — C a té g o r ie Palkka-aste  - - C a tég o r ie Palkka-aste  - - C a tég o r ie

S 'a  g -  p “ » Ü 3  3
S «>♦. 3 o M-<- O •«’<£? W

S es

g *

" S a g  ' H-®
i H m i n I I I i I I n x ■ « a »co « S Co ■

p J5.
?S*

m k. p- m k. P- mk. P- mk. P- m k. p. m k. P- mk. P- m k. P- mk. P- m k. P-
f r . c. f r . c. f r . C. f r . C. f r . c. f r . C. f r . C. f r . C. f r . C. f r . c.

239 71 366 64 686 03 517 709 70 1,140 63

280 50 421 50 612 15 — — 531 25 650 — 436 58 482 73 519 27 976 81

.312 92 — — 667 331 — 417 50 569 07 • 1,327- ;80

.409 44. 463 13. 743 32 — 410. — 535 — .405 — 531 78 586 — 2,089 75

.180 — — 676 — — — —, — . — — 375 — 450 — 664 29 1,200 ; —

— — 494 29 787 50 — 409 25 500 25 699 —

481 25 725 — — — — — — : - - — , — — 600 — ; 969' 7 -

— — — — 600 — . — — — — — 320 33 361 — 559 — - j  , —

.346 67 450 — 560 —■ — — — — . — — .243 — — - — 435 — — ;

. — — 395 20 620 60 — — — — — — 365 — 4.12 561 — — , ■—

• — — — — — : 348 .7” 514 91 600 ;
412

.1,335 33

— — — -T-, ; —• — — — — — —
. 108

, —; ;• --.
528

— . • — : :

294 89 438 86 667 76 348 485 38 595 322 99 447 66 553 „.J . . . . 291— — 1 ; ; r,ai r
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Taulu 46. Ompelijattarien vuositulot prosenttiluvuissa.1)
Tàb. 46. Rémunération annuelle des ouvrières.

Paikkakunta.

Localité.

Ompelij attarift, prosenttiluv . 
jo iila  on  vuositu lo ja:

°/o dw n o m b r e  d es  o u v r iè r e s  

a y a n t  u n e  r é m u n é r a t io n  

a n n u e lle  d e :

%

O m pelijattaria, p rosen ttiluvu in , jo illa 
on vuositu lo ja:

d u  n o m b re  d es  o u v r iè r e s  d o n t  Id  r é m u n é r a t io n  

a n n u e lle  n e  m o n te  p a s  à  :

, 100-450 m
k. —

 
1

0
0

—
4

5
0

 fr.
\

450 —
650 m

k..—
 4

5
0

—
6

5
0

 fr.

650—
850 m

k. —
 6

5
0

—
8

5
0

 fr.

850-1,000 m
k:—

 8
5

0
-1

,0
0

0
 fr

-

k*
OO w
>  8  
* B

pr
•a ^  g- p
<o ft.
§■§■ 
K* B’
C 2 

P- 
O p
>  ’

100 111k. —
 1

0
0

 fr.

300 m
k. —

 
3

0
0

 fr.

■ \
5

6

CiOCi
>

600. m
k. —

 6
0

0
 fr.

700 m
k. —

 
7

0
0

 fr
.

800 m
k. —

 8
0

0
 fr

.

900 m
k. —

 
9

0
0

 fr.

1,000 m
k. -

 
1

,0
0

0
 fr

.

H e ls in k i.................. 28.06 37.51 21.27 7.23 5.90 0.14 7.23 34.41 55.24 71.04 82. S 7 88.92 94.09
Turku . . . . . . . 51.63 42.44 3.87 1.02 0.81 0.20 23.06 73.46 91.22 95.71 97.14 98.16 99.1S
Viipuri...................... 39.63 38.24 17.05 2.76 2.30 — 13.36 57.60 71.42 82.48 91.70 94.93 97.69
Tam pere.................. 33.67 47.80 14.81 2.35 1.34 — 10.10 47.81 75.75 83.16 94.61 -96.22 98.64
Nikolainkaupunki. . 51.66 36.97 10.41 0.52 0.52 — 10.41 68.75 75.52 89.06 98.95 — 99.47
P o r i ..................... ... 67.08 2 9 . l i 2.54 — 1.26 — 37.97 72.15 88.60 97.46 98.73 — —
O u lu ........................ 45.28 45.28 1.88 5.66 1.88 — 11.32 58.49 ;86.79 92.45 — 98.11
Kuopio .................. 60.78 39.21 — — — — '1 7 .6 4 76.47 94.11 lOO.oo _ — —

Hämeenlinna . . . . 93.93 6.00 — — — — 63.63 93.93 lOO.oo __ — —

K o t k a ..................... 73.33 26.66 — — — 20.00 86.66 — lOO.oo — — . —

P orvoo ............................ 60. oo 30.oo —  ■ — 4.00 — 28.00 80.00 92.00 96.00 — — —

Mikkeli. . . . . . . lOO.oo — — — — 62.50 lOO.oo — — — — —

Uusikaupunki. . lOO.oo — — — — — lOO.oo — — —  , — — —
F orssa ..................... 61.53 38.46 — — — 30.76 69.23 84.61 lOO.oo — T —

Kaikilla paikkakunnilla | 61.85 32.55 10:2 61 3.26 2.25| 0.17 31.14 ’70.68 83.20 91.57 93.95 94.55 97.86

*) Lukuunottamatta leikkaajia ja joktäjattaria sekä ompelijattaria, joilla on palkkaetuja 
luonnossa.' •



Taulu 47. Vuositulon suhde ammattiaikaan eri ammattihaaroissa.
Tab. 47. La rémunération annuelle par rapport à l ’âge professionnel dans les

branches différentes du métier.
Om pelijattaria , jo illa  on vuositu lo ja :

Nombre d’ouvrières ayant une rémunération annuelle de: CO
g  |

A m m attikaara  ja  -aika.

• Branches du métier et âge 
professionnel.

5 55 
§ ©

6  8  
Oj H
05O. 7T 
>  ' ’•

§  g
?  °  CO
ë  s
O) ö
>  pr

ib.CP O 
°  1

<©co a

§  g  
0 ?

. Ü1
O» o  co
<=> 3 
>  7?

C5 CiO

a- i
Ci o  O)co P

O Q
® f
-* SCO
50 B

00 CO

I n
§  §  <0 p
>  Sr

'Î'* "X 'o  8  O o
27?O*

g (D
*  3

Ë
§* 2 09 w
O *eS © <S £Î
2.2* «*•
ci »Ç© h-

N e u lo m o ja .

Johtajattaria ja leikkaajia: 
A l le  5 v u o d e n ............................. 1 1

5— 10 v u o t t a ................................. — 3) i — — — — — — 1
10— 15 » ................................. - - — — 2-3) 2 — 1-») 2 — î-3) 3 7

15— 20 » ................................. — ' — — — — — — 2 2
20— 25 » . . . . . . . . . — — — 3)1 — — — 2 3

25— 30 » ................................. — — — — — — — 1 1
Summa — i — 3 — 2 — 9 15

Ompelijattaria: 4)

A l le  1 v u o d e n ............................. 62 18 2 82

1—  2 v u o tta ................................. 29 38 20 9 — — • — — 90

2— 4 » ................................. 27 45 45 57 19 6 — — 199

4— 7 » ........................ 8 • 15 37 • 34 33 20 i — 148

7— 10 » ................................. 3 1 13 10 14 7 15 — 03
10-15 » ............................ — 2 7 — 6 4 5 — 24
15— 20 » ........................ ... — — — 2 — i — 3
20— 25 » ............................ • — — — — . 1 . 2 — 3
30— 45 » . . ' ..................... — — — 1 ' — — — 1

Summa 129 119 124 112 73 38 24 — 019

Naisräätälinliikkeitä.
Joh ta ja tta ria  ja  le ikkaajia :

7— 10 vuotta. ......................... 1 1
10— 15 » ............................ — — — — * — — 1 1 2

. 15—20 » ............................ — — — 3) 1 — — — 1 2

. 20—25 > ............................ — — — 3) 1 3) 1 ' — — 3) 2 4

Summa — — — 2 1 — 1 5 9

*) 1 =  vapaa asunto. — 2) 3 =  vapaa ruoka'tahi ainoast. päiväll. — 3) 4 —  vapaa ylöspito.

4) Lukuunottamatta niitä ompelijattaria, joiden ammattiaika on ilmoitettu, mutta palkka on 
tuntematon; samoin myös luonnossa palkkaa nauttivat. Sitä vastoin ompelijattaret, joiden palkka 
on ilmoitettu, mutta ammattiaika ’ ilmoittamaton, ovat luetut mukaan palkka-astetta vastaavaan 

ammattiaikaluokkaan.
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Taulu 47. (Jatk.) Vuositulon suhde ammattiaikaan eri ammattihaaroissa.
Tab. 47. (Suite). La rémunération annuelle par rapport à ' l ’âge professionnel dans les

branches différentes du métier.

Ompelijattaria, joilla on vuosituloja:
Nombre d’ouvrières ayant une rémunération annuelle de: cc 

g  a
Ammattihaara ja -aika.

Branches du métier et âge 
professionnel.

O p
te ©
05 g 
OjC5 S0 s*
^  '

S?- w

CO
§  ® 
® B 

- **

& Jx
1  s  
«>. 1  
ë  s  
«  B 
>  pr

§  g
0 I 

ÇJ»
g .S .CO ¡3

■ >  F*

S 05 
§  8

05
g  sCO H

-Oco. o

S S-4 gCO
B.>  7f

§  8 <=> o
s. L
s- sCO B 
>  W*

S
§ 8  CO _ >*«4 B 

o's* r? o  ■Cia gj ê. *
"S'a £

g © co B
S* T1

»  3
T 9§■ oCo .s
0 V
1 S: 
1  tci ct' Ço %

&

Ompelijattaria :
A ile  1 vu o d en ......................... 22 8 i 3 34

; 1— 2 v u o t t a ......................... S 14 7 7 6 — — — 42
2— 4 » ......................... 4 12 12 30 3 3 9 l 74
4— 7 » . . ; .............. — 2 8 22 14 7 6 — 59
7-10 » ......................... ' — — 2 6 3 3 7 — 21

10-15 — 3 4 2 ' -- 2 4 15
-15—20 » . . . — -- . 2 1 __ __ 2 5
> 20—25 » ......................... — — — — --’ 1 — _ i

Sumina 34 36 33 74 29 14 24 7 251

Naispukimoja.

' Johtajattaria ja  leikkaajia :
; 4— 7 vuotta............................ 1 1 2

7—10 » ............................ — — — — — — 2) 2 — 2
10—15 » '............................ — — — ■ — — 1 1 — 2

Summa — — — — — 2 4 — 6

Ompelijattaria:
A lle -1 vuoden ......................... 9 • 4 2 2 • 1 18

1— 2 vuotta............................ 5 io 9 2 4 . 1 — — 31
2— 4 » ............................ 7 . 5 28 17 16 11 • 5 7 96
4— 7 » . 3 2 17 15 3 1 14 "■ V io 73
7—10 »> ............................ — 1 2 2 2' 2 2 1 12

10—15 » ............................ — — — 2 1 6 2 — 11
15—20 » ............................ — — 1 1 _ — 1 — 3

20—25 » ............................ — — — — ‘ __ 1 — — 1
25—30 » ............................ — • .. — — — . .1 — — 1

Summa 24 22 59 41 27 36 19 18 246

!) 1 — vapaa, ruoka.. '
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Taulu 47. (Jatk.) Vuositulon suhde ammattiaikaan eri ammattihaaroissa.
Tab. 47. (Suite). La rémunération annuelle par rapport à l ’âge professionnel dans les

branches différentes du métier.

Ammattihaaara ja -aika.

Branches du métier et âge 
professionnel.

Ômpelijattaria, joilla on vuosituloja:
Nombreouvrières ayant une rémunération annuelle de:

Sum
m

a om
pelijattaria. 

Total des ouvrières.

S
S.'P5 SS Ço o
6 CO <0 g
C« «

■ §  B-

Cis co 
§  8 
a 1
S §co 5
>  S;

ffc.
§ 8
S- k .

ë  ® 
g

g» ci 
§  8

en 
Oi • £§co œCO 5 
>  £

Ci m O Ö Ci O
Si 1 CO§  <o

^ «O 
§  8

i-,
2 SCO Ö

f

S 9S

S 1coCO 5
>  F*

k* J-

H
O'? 7? o  • ^O (i jj 

§• Pg ®co g
a, S «> ^

Muotitavaraliikkeitä.

Muotiompelijoita ja  ompélijatt.:
Alle 1 vu o d e n ................. ... . 18 ■ 2 2 — 2- — — — . 24
1— 2 vuotta.............. ... 7 2 5 — _ - — — . _— 14
2— 4 » ........................ . 7 9 8 1 . 2 2 2 . 31
4— 7 »  ..................................................... — 2 6 2 5 4 8 3 30
7—10 .■ ..................................................... — 1 1 1 1 — 4 — 8

10—15- .  . . . - . • ........................... — — — — 1 3 — 4 8
15—20 »  ..................................................... — ■ — ' — — — — 3. .3

Sumina 32 16 22 4 11 9 14 10 118

Liinavaateneulomoja.

Johtajattaria ja leikkaajia:
7— 10 vuotta ..................................................... — — — — — — — 1 1

10—15 - ................................. ...... — — — — — 1 — -----. • ■' .1
15—20 ■ y .  . . . . .  . — ' ■ ----- — 1 — 1 — 2
25 30 » • ..................................................... — — — — — — — 2 2
30—45 »  ..................................................... — — _ _ _ _ — ' ß .1 4

Sainina
i

— ■ — — — 1 1 4 4 10

Ompelijattaria :
Alle 1 vu o d e n .............................................. 33 .1 — — — — — — ; 34 :
1—  2  vuotta ..................................................... 12 5 2 — — — — .19
2— 4 » ................................. ...... . 1 1 20 7 3 — — — — . ,41
4— 7 .....................................  . . . 3 7 5 9 — 3 — — : 27
7—10 » ..................................................... — 10 16 .1 3 2 — — 32

10—15 " v  . . . . . . . .  ; — — Î3 — 1 . — 1 — 15
15—20 »  .............................................. — — 2 — — — — — 2
25—30 » ..................................................... — — 1 — ---T -----. — ► — 1

■T*1OC
O

— — 1 1 ~ — — — . .  2

Sainina 50 43 47 14 . 4 5 1 ..  — ”173



r

96

Taulu 47. (Jatk.) Vuositulon suhde ammattiaikaan eri ammattihaaroissa.
Tab. 47. (Suite). La rémunération annuelle par rapport à l ’âge professionnel dans les

branches différentes du métier.

A m m a t t ih a a r a  ja  -a ik a .

Branches du métier et âge 

professionnel.

O m p e lija t ta r ia ,  j o i l l a  o n  v u o s itu io ja :

Nombre d’ouvrières ayant une rémunération annuelle de:

S
u

m
m

a o
m

p
elijattaria.

Total des ouvrières.

S- E  
S O

eu _ 
O 3 O £
^  *

S? 03'

Ï F

's  sSO a
*3* S'

rit
§  8  
•» L
*. g«a
®  3 
>  F

Oi ü,
o  .6  o

CJl 
CXl 3soso a 

** ■

Ci er» .
c. O

»• J» .
03 gso w
«  3
^  F

M -J, 
§ 8
s. i ,
—3 g  «S
50 3
>  ff ■

co co 
§ 8  

• ço
§  s

b

- S ' iO  o

^  05 p"

S
' 1  g
8. gÇft p

Kirjailu- ja esilünaneulo-
moja.

Johtajattaria ja  leikkaajia: . r

10— 15 v u o t t a .................................... — — — — — — — 1 1
15— 20 » .................................... — — — — — l 1

Summa — — — — — — 2 2

Ompelijattaria :
A l l e  1 v u o d e n ............................... ■ 12 5 7 — — — ■■ _ _ — 24

1— 2 v u o t t a .................................... 8 5 2 8 — — — — 23

2— 4 . .................................... 4 8 4 10 3 4 — — 33

4— 7 ■■ . . . ....................... . — 1 11 5 2 . 2 3 — 24

7 - 1 0  » .................................... — 3 3 3 r 1 1 1 13

10— 15 • . ............................... — 1 — — — ■’ — — — 1
20— 25 » .................................... — — — — — 1 — — 1

Summa 24 23 27 26 6 8 • 4 1 119

Turkkurin- ja lakkitehtaita.
Ompelijattaria:

A l l e  1 v u o d e n .................. .... 14 26 5 1 — — — — 46

1—  2 v u o t t a .................................... 4 8 13 23 — 1 — — 49

2 — 4 » .................................... 6 11 37 5 2 1 • 2 - — 64

A —  7 » — 3 9 9 9 8 2 — 40

.7— 10 - ' .................................... — — — 2 . 5 1 6 — 14

10— 15 » .................................... — — — — ' 7 2 2 1 12
15— 20 - .................................... — — — 1 — 2 — — 3

Summa 24 48 64 41 23 15 12 1 228

'Sateenvarjo- ja kravattiteht. '

Johtajattaria tahi leikkaajia:
7— 10 v u o t t a .................. .... — — — — — — _ _ 2 2
a m m a tt ia ik a a  e i o le  i lm o ite t tu — — — — — — 1 — 1

Summa — — —  ’ — — — 1 2 3
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Taulu 47. (Jatk.) Vuositulojen suhde ammattiaikaan eri ammattihaaroissa.
Tab. 47. (Suite). La rémunération annuelle par rapport à l ’âge professionnel dans les

branches différentes du métier.

Ammattihaara ja ammattiäika.

Branches du métier et âge 
•professionnel.

Ompelijattaria, joilla on vuosituloja:
Nombre d’ouvrières ayant une rémunération annuelle de:

Sum
m

a om
pelijattaria. 

Total des ouvrières.

S
§. P»  sco © 
A coet» O 
Oi °  Ci 3 Ci Z.

£? co

ï ?
i §

B
>  F

f  f
8<0

«°. 5

Cl CH

»< en 
ci 8 CO«O 3

Ci os Ci O
S’ 1«*' Ci 
§  s  
50 B •3, w

s  g  
°  ?
S- il8CiCi 3

CD m C. Ö
°  1 s, <U
«o o  O
® B

Ci O « 
*

O- p
° «  Z

g
' r  bCo O

a p: ' «> y

Ompelijattaria : -

A lle  1 vu od en ................. ... . 7 3 — — — — — — 10
1— 2 v u o tta ............................ — 8 5 — — — — — 13
2— 4 » ................. — 1 9 9 5 — — — 24
4— 7 » ............................ — — — 2 • 3 1 — • — 6
7—10 » ............................ — __ — — 2 — — — "2

Summa 7 13 14 . 11 10 1 — — 55

Pienempiä trikookutomoja.
Johtajataria :

7— 10 vuotta........................ . — — — . — — 3) 1 — 1 2
15—20 » ............................ — — — — — — — 1 1
Ammattiaikaa ei ole ilmoitettu — — — — — — 1 3) 1 2

Summa — • — — — — 1 1 3 5

Ompelijattaria:

A lle  1 vu o d en ......................... 5 34 2 2 — ■— — — 43

1— 2 vuotta. . . . . . . . . 3 32 23 3 — — — — 61

2— 4 » ............................ 1 9 69 37 23 3 — 142

4— 7 » ............................ — 1 7 33 10 20 4 — 75

7—10 » ............................ — — 1 2 3 5 3 — 14

10— ! 5 » ............................ — — — 1 — ■ 2 2 — 5

Summa 0 70 102 78 36 30 0 — 340

3) 2 =  vapaa ylöspito.

J i  39. Teollisuushan. 13
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Taulu 48. Urakka-
Tab. 48. • Salaire du

Paikkakunta.

Localité.
i

A ika, jo k a  ta ita v a lta  o m p elija tta re lta  ku luu  
T e m p s  d o n t  a  b e so in  u n e  b on n e  o u v r iè r e  p o u r

N eulom oissa ja  puk im oissa: —

10 à 15 tu n t. 
15 à  20 to n t. 
10 à  15 h. 
15 à  20 h.

12 à  16 tu n t. 
18 à  30 tun t. 
12 à  16 h. 
18 à  30  h.

10 à  12 tun t. 
12 à  20 tu n t. 

10 à  12 h. 
12 à  20  h.

5 à  6 tû n t. 
7 à  12 tun t. 

5 à  6 h.
7 à  12 h.

4 à  5 tu n t. 
4  à  5 h.

1 à  2 tu n t. 
3 à 4 tu n t. 

1 à  2 h.
3 à  4  h.

M itan m ukaan. — S u r  M e s u r e . Y a  r  a  s t  o-

^  Hg* P ►S D

i

L
eninginliivi.

C
o

rsa
g

e.

S
isustettu pusero. 
B

lo
u

s
e

 d
o

u
b

lée.

S
isustettu pusero. 
B

lo
u

s
e

 d
o

u
b

lée.

Sisusteeton
pusero..

B
lo

u
s

e
 n

o
n

 d
o

u
b

lée.

JPuseropaita. 
(N

aisen ja m
iehen) 

B
lo

u
s

e
 ch

em
ise. 

(F
e

m
m

e
 et h

o
m

m
e

).

M a r k  k  a a . —

Helsinki . ....................... 1 2.50 à 3.50 3.00 à 3.50 2.50 à 3.50 1.00 à 1.25 1,00, 1.25 0.25, 0.35
Turku ..............................1 4.00 à 5.00 4.50 à 6.00 4.00 à, 5.00 1.50 à 2.00 à 1.50 à 1.00
Viipuri................... '.  . .1
Tampere..........................J
Muut kaupungit —  Autres \ 1.50 à 2.00 1.50 à 2.00 1.50 à 1.75 1.00 à 1.50 0.60 à l.oo 0.25 àO.60

villes . ' .........................) 2.50 à 3.00 3.00 à 4.00 2.00 à 3.50 — — —

Paikkakunta.

Localité.

Aika, joka taitavalta o mp eli j attar eitä kulun 
Tempts d o n t  .a b e so in  u n e  bo n n e  o u v r ie r e  p o v /r

Liina- ja  pumpulivaateneulomoissa : —

1 à 3 tunt. 
5 à 7 tunt. 

1 à  3 h.
5 à  7 h.

5 à 8 tunt. 
10 à 12 tunt. 

5 à  8  h. 
10 à  12 h.

2 •/.» à 3 tunt. 
7 a 10 tunt. 
2 y2 à  3 h.
7 ci 10 h ..

5 à 7 tunt. 
5 ci 7 h.

10, 12 à 
14 tunt. 
10. 12 à  

14. h.

8,10 à 12 tunt. 
8, 10 à  12 h.

A
lu

sh
a

m
e.

J
u

p
o

n
.

E
siliin

o
ja

 tu
si­

n
oitta

in
. 

T
a

b
liers. 

(P
a

r
 

d
o

u
z

).

T
ervey

sliivi.
(K

u
reliivi).

C
o

rset.

Ap
s  ¿«O. 'W
'S B 
S =  '°* ?
• ’ e»*

T
iirk

k
ip

a
ita

. 

C
h

e
m

ise
 d

e jo
u

r
 

. p
o

u
r

 h
o

m
m

e
.

■s 9 S 
s § ~
5  g <D * ‘ o» -P.

0 ™ <4
1 ft >§: 
?» 9C5j ri

• ■ a p

M a r k k a. a. —

H elsink i................ ... . . 1 0.25, 0.60, 0.30, 0.60, 0.75, 1.28, 1.50 l.io à 2.00
T u rk u ............................. i 1.00 à 1.50 1.00 à 1.90 1.00 à 1.50 1.00 à 1.25 . à 2.75 __
Viipuri............................... I _ _

Tampere............................J
( 0.25,à0.50 0.60 à 1.20 ___ 0.75 1.20 à 1.50 1.00 à 1.25

Muut kaupungit —  Autres 1

villes ..........................................1
•

Huom.: Palkan erilaisuus samalta vaatekappaleelta riippuu ko’osta, laadusta ja paikallis- 
tekstiä,. Urakkapalkka.

*) Lasten. — Pour enfant. — ■) Naisten. — Pour femme. — 3) Miesten. — Pour homme. —

1»
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palkka kappaletyöstä.
trava il'à  la pièce.

seuraavain  vaatekappalten  valm istam iseen ja  n iis tä  sa a ta  palk ita on: 
c o n fe c t io n n e r  les p iè ces  d ’h a b illem en t s u iv a n te s  et s o n  s a la ir e :

A t e l ie r s  d e  c o u tu r e  et a te lie r s  de c o n fe c t io n :

8 à  10 tu n t. °0 à  30 tu n t. 10 ä  12 tun t; . .  .  . .  . . . .

15 à  20 tun t. 30 à  40 tu n t. 12 à  18 tun t. 15Ù20 tu n t. 20à25tunt. 8 .à 12 tu n t. 2 à  5 tu n t. 2 a  5 tu n t. 6 à 8 tu n t.
8  à  10 h. 

15 à  20  h.
20 à  30  h. 
30 à  4 0  h.

10 à  12 h. 
12 à  18 h.

15 à  20  h. 20  à  25 h. 8  à  12 h. 2 à 5 h . 2 à  5 h. 6 à  8  h.

t y ö t ä .  —- C o n f e c t i o n .

3 : & ;

g
<
CD<<r&9 CD «

«K<
CD

433
c>

I S
a p< P 
et-*g. 5'Z. ö

<e* 'CO

: S 
' 4S

s?
*§

c^ CD

18

F r a n c s .

1.50 à2.00 4.50à7.50 2.25 à2̂ 75 2.25 à3.50 5.00 à 6.00
3.00, 3.50 — 3.00 à 3.50 4.00 à 5.00 — — — ' — —

à4.oo — — --' — — — — * ’TT. '. 'i

0.5o à l.oo 3.00 à 5.00 2.00 à3.oo 3.00 à 3.50 — 2.00 à 2.50 0.50, 0.60 ' 0.60 à0.75 1.00 à 1.2'5‘
1.50 à 2.00 — — •' ' — — à0.75 . —

s e u ra à v a in  v a a t e k a p p a lt e n  v a lm is ta m is e e n  ja  n i is t ä  s a a tu  p a lk k a  o n :  

confectionner les pièces d’habillement suivantes et son salaire:. .

Lingeries: P ie n e m m is s ä  t r ik o o k u to m o is s a  (k ä s iv o im in ) :  —  Bonneteries:

1 à  2 tu n t . 
12 à  14 tu n t . 
16 ä  18 tu n t . 

1 à 2 h. 
12 à 14 h. 
16 à 18 h.

6 à  10 tu n t . 
16 à  18 tu n t . 

6 à 10 h. 
16 à 18 h.

6 ,8  à  10 tu n t.

6, 8 d 10 h.

Í V .  à  l ' A
' tu n t.

2 à  2 Va tu n t. 
l 'I .à l'/ J i. 
2 à 2 ll, h.

1 V i à  2 tu n t.
2 à  3 tu n t .

1 7* à 2 h.
2 à 3 h.

3 à  4 ‘/a tu n t . 
3 à 4'/a h.

3 à  5. ;tunt¿ 
3 d.5  h. *

2 à  3 tu n t. 

2 à 3 h.
3 à  5 tu n t . 

3 à 5 h.-

O

1  1  $  

O) <
_ C’a Si: Ä
ü &  B3 CD S. 
S  'g- p

%

Y
ö

p
a

ita
. 

•

Chem
ise de nuit 

pour dam
e.

A
lu

s
h

o
u

s
u

t.

Caleçon.

S
u

k
a

t.
(P

a
rilta

). 
i 

Bas.
(La

 paire). 
\

-h
iiv

i. 
t *

(M
ie

h
e

n
 ja

n
a

is
é

n
).

G
ilet..

(Pour hom
m

e et . 
pour fem

m
e).

N
a

is
e

n
 

n
u

ttu
. 

Veste pour fem
m

e.

J '  *  
&  *•£ 
*  o  
43 &
O CD
S 3 

• 3
§  g.
§  S-
CD

o
• s  d  •

i f!•fi H- . -
Co' CD 
CD pj
&  °CD 43 -
•O?

et“
O ?5. *

A
lu

s
h

o
u

s
u

t. 

! 
$. 

Caleçon.

F r a n c s .

0.2 0 à 0.40 1.56 à 1.80 1 .00 , ’ )  0.20 0.25, 0.30, 0.40 à O.co 0.60 à 0.75 0.40 àO.50 0,50,
1.35 à  1.65 2.80 à 3.00 i.50 à2.oo 2)0.20à0.40 à 0.50 0.75 à 0.85 0.90 à .1.00 0.65 à0.75 0.75 à 1.00
2.00 à2.25 — 3)0.20  à o .26 — 0.90 à l.oo —  ■ — —

0.20, 0.80 1.50 O.so 0.15 à 0.25 0.25 à 0.30 0.40 à 0.75 0.65 0.40 à o .7 5 0.50 à o .7 5
à, 1.25 — — — 0.5 0 à 0.8 0 4)  1.75 4) 1.75 4)3.ooà4.oo 4)  2.50,

— — — — — — — 3.00 à 6.00

oloista. Kaikki hinta-arviot koskevat valmista vaatekappaletta (kone- sekä käsityötä). Katso

*) Tusinalta. — Par douzaine.
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Taulu 49. Ompelijattarien:
(Ompelijattarien omien

Tab. 49. Domiciles et
(Indications des

Paikkakunta.

Localité.

1 
jo

tk
a

 a
s

u
v

a
t s

u
k

u
la

is
te

n
 lu

o
n

a
.

| 
\ 

logeant chez des pgrents.

O m p e l i  

mbre (V

§ £
5̂ «§ So _
CO S CO
s  ?*. P
12 p
§ s*» ̂

. « . I  s.
S' S. o
•g-.S. sS g' CO 2"a.«- ®
05 Ç5 Pe ^ct> S 

o  o  
a. P
s ?

a t ta r ia

ouvrier

ç>̂ w.
i  2.
g  p *

o

21 o
1 s 
», ^ 
© o
^ P:Co *

jo
tk

a
 a

s
u

v
a

t ty
ö

n
a

n
ta

ja
n

 lu
o

n
a

.

. 
logeant chez la patronne.

A s u m u s o lo je n  a h ta u s  n ä k y y  h e n k ilö m ä ä rä s tä , 

jo k a  tu le e  h u o n e t ta  k o h d e n :

L1 accumulation des logews est démontrée par le 
nombre de cas où l’ouvrière partage l’habi­

tation avec : 1

ij

K* h*
*g fcr*

3 a 
1 ^

*9 co 
■*3 V 
S  © 
S P
§ -g 
S oi1 8 ?■

3 h
e

n
k

ilö
ä

. 

3 personnes.

1 ï

1 O:
8  F

5 h
e

n
k

ilö
ä

. 

5 personnes.

<35 05 
S-

2  © 
cô P

1 Ë
1 F

^ -3 
‘Ô L- 
2  © 
cô S

l'.Ë 
11

8
 h

e
n

k
ilö

ä
.

. 8 personnes..

«O CO
^ tr 
2  © 
cô B

!  E
8 ?

K* w
o  5

2  © Cô Po pr
S o:
Co P1

12 h
e

n
k

ilö
ä

.

12 personnes.

.Helsinki. . . . . . . 350 418 60 16 76 209 253 176 79 27 12 12
Turku................. : . 318 190 49 15 87 140 172 85 58 15 7 5 3 .--
V i ip u r i ..................... 160 88 23 21 21 , 64 84 54 36 15 14 2 1 1 —
T a m p e r e ................. 147 170 23 6 H 111 82 55 26 23 9 4 2 — —
Nikölainkaupunki . . 48 33 .19 11 31 43 24 i i ■2 — — — — — —
P ori. . . .................. 77 41 2 6 26 43 .29 13 . 6 5 1 1 — 1 i
:Oulu . ..................... 50 51 7 8 15 53 24 14 6 2 1 1 — . — —
Kuopio ..................... 32 48 .. 2 2 9 29 29 7 8 2
Hämeenlinna . . . . 26 23 3 9 10 22 12 5 8 2 1 — 1 —

K otk a ........................ 24 14 2 8 6 6 .11 10 6 3 3 3 — — —
•P o rv o o ..................... 54 30 3 5 16 30 16 15 12 1 1 1 — .-- —
'M ik k e li..................... 27 12 4 — 5 8 20 '8 1 — — 1 — — —
•Uusikaupunki . . . . 29 ■ 9 3, — 4 '•18 15 4 — — — — — —
F o r s s a ..................... 16 11 2 6 3 10 7 8 4 . 2 1 — — —

Summa 1,358 1,138 202 113 343 ; 786 778 465 252 97 50 30 ’ 7 2 i
, Prosenttiluku — • — — — 12.20 27.96 27.67 Î6 .5 4 8.96 3.45 1.9S 1.06 0.24 0.07
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asumus- ja kotiolot. •
tiedonantojen mukaan).

foyers des ouvrières,
ouvrières).

O
m

p
elijattaria, joid

en
 asu

m
u

soloista tie- 
,toja ou

 saatu
.

N
o

m
b

re
 cl’o

u
v

riè
re

s
 a

y
a

n
t fo

u
rn

i d
es d

o
n

­
n

ées à
 p

ro
p

o
s

 
d

e leu
/t' d

o
m

ic
ile

.

Ompelijattaria : 
N o m b r e  d ’o u v r iè r e s  : Ompelijattarien ylläpitämä henkilömäärä sekä ompeli­

jattaria jotka ottavat osaa omaistensa ylläpitoon.
- ■ N o m b r e  d e -p e r s o n n e s  n o u r r ie s  p a r  les o u v r iè r e s  et  

n o m b re  d ’ o u v r iè r e s  com eoivrant à  l’ e n tre t ie n  

d es p m -m t s .

O
m

p
elijattaria, joid

en
 k

otioloista tietoja 
on

 saatu.
N

o
m

b
re

 d
’o

u
v

riè
re

s
 a

y
a

n
t fo

w
rn

i d
es d

o
n

­

n
ées à

 p
ro

p
o

s
 

d
e lew

r. fo
y

e
r.

jotk
a

 saavat k
od

issa tah
i työväen

r 
k

eittiössä valm
istettu

a ru
okaa. 

q
u

i 'm
a

n
g

e
n

t 
d

a
n

s u
n

 resta
x

w
a

n
t 

o
u

v
rie

r o
u

 q
u

i re
ç

o
ive

n
t à

 
d

o
m

ic
ile

 
d

es re
p

a
s ch

a
u

d
s.

jotk
a

 teh
d

astyön
 oh

essa itse val- 
, 

m
istavat ru

okan
sa.

q
u

i, o
u

tre
 le tra

v
a

il d
 V

eta
b

lissem
en

t, 
s

o
n

t ch
ct/rgees d

e 
la

 p
re

p
a

ra
tio

n
 d

e
 

le
iw

s rep
a

s. 
-

jotk
a

 teh
dastyön

 oh
essa h

oitavat 
1 

om
aa talou

ttan
sa. 

q
u

i, o
u

tre
 le

 tra
v

a
il à

 l’éta
b

lissem
en

t, 

s
o

n
t ch

a
rg

ées d
es 

so
in

s 
d

u
 m

én
a

g
e.

E
lättäjien

 lu
ku

m
äärä. 

N
o

m
b

re
 d

es so
u

tie
n

s.

Ompelijattaria jotka ovat sanoneet 
elättävänsä:

N o m b r e  de  celles q u i  s o u t i e n n m t :

te g. -o* f o  
§ 3  §3  j-S. S1

S
cô 'ïjp :'“  p ka  ̂ S C*-^ a o h.p ç> S.©,5- g 
5 i  55° 2 5. 
|| .s § B p

• «s O to o
■ ® £ î© O P m

? 1

1 h
en

k
ilö. 

1 p
e

rso
n

n
e

.

to
^ *  2 © C/j ’ p O »•
g & 
S Se© r

C»Î co 
^
2 o
s S* 
§ gg

1 r
i  & 
£ »

05 05
^ *  2 ® 
c© E
I  E

o;
$ P*

7 h
en

kilöä.
7 p

erso
n

n
es.

844 344 390 • 60 55 36 17 1 i 67 794

578 263 177 49 28 26. 2 — — — — 52 489

898 179 . 86 23 27 20 5 2 — — — 20 288

346 132 130 23 13 11 2 — — — — 17 285

m ■61 22 19 5 -2 — 2 — — • i - Il- 102

136 77 36 2 9 5 2 1 — î — 19 115

116 68 39 7 9 8 — 1 — — — 7 114

84 33 41 2 3 3 — — — — —■ 21 76

61 ■ 39 19 3 6 5 1 — — — — 9 61

48 28 18 2 2 . 2 — — — — —■ 8 48

93 52 28 3 2 2 — — — — 20 83

43 19 13 • 4 1 1 — — — — — . 5 36
41 30 9 3 3 2 1 — — — — 4 42

35 23 10 2 — — — - — — — — 15 35

2,811 1,348 1,018 202 163 123. 30 6 . î î 2 275 2,568

— 2,568 — — — — — — — — —
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Taulu 50. Ompelijattarien kesäloma.
Tab. 50. Vacances d’été des ouvrières.

Paikkakunta.

Localité.

Ompelijattaria, jotka ovat ilm oittaneet kesällä: 

Nombre d’ouvrières qui en été:

olesk
elleen

sa
 k

esä
siirtola

ssa
 yh

ten
ä

 ta
h

i 
u

seam
p

an
a k

esän
ä.

ont fréquenté des colonies d’été un, deux ' 
ou 2)lu$ieur's étés.

olesk
elleen

sa
 m

a
a

lla
 p

erh
eissä.

ont séjourné chez une fam
ille à la cam

­
pagne.

sä
ä

n
n

öllisesti o
lesk

elleen
sa

 su
k

u
laisten

, 
lu

o
n

a
 m

a
alla.

ont régulièrem
ent séjourné chez des parents 
à la cam

pagne.

saan
een

sa työ
n

a
n

ta
ja

lta
 ap

u
a m

a
alla 

olesk
elem

iseen
.

ont jou
i de subsides de leivr patron pour 
le sejou/r ä la cam

pagne.

itse k
u

sta
n

ta
n

een
sa

 olon
sa

 m
aalla.

ont elles m
em

es paye les frais de leur 
sejom

' d la cam
pagne.

ei o
llen

k
a

a
n

 n
a

u
ttin

een
sa

 k
esälom

aa. 

n’ont point join
 de vacances.

o
lleen

 tila
isu

u
tta

 u
im

iseen
. 

ont eu occasion de prendA'e des bains de m
er 

ou des bains dans le lac au lieu où elles 
travaillent. ■

sä
ä

n
n

öllisesti k
ä

yn
een

sä
 u

im
assa. 

ont pris des bains régulièrem
ent.

saan
een

sa va
p

a
a

n
 h

o
id

o
n

 k
ylp

yla
ito

k
sessa

.

ont jou
i du traitem

ent gratuit dans un 
établissem

ent de bains.

H e ls in k i......................... '■ 22 50 144 17 90 535 169 55 45

Turku . . . .............. : 16 78 101 15 67 313 69 49 —

Viipuri . . . .................. — 36 7 4 16 228 111 38 6

Tampere . . .................. ; — 16 28 — 76 223 96 64 —

Nikolainkaupunki. . . . . — 6 27 7 8 188 69. 21 —
P o r i ................................ ■ — — 2. — 27 95 55 17 — ,

Oulu ................................ — — 6 — 45 63 41 11 —

. Kuopio. . . .................. 7 — 5 — — 70 35 5 —

Hämeenlinna ...................... — — : 8 — 12 40 23 3 —

K o t k a .............. ' . . . . — — 9 — 3 34 37 37 —

Porvoo ............................. ■ — 3 21 — 1 • 65 41 — —

Mikkeli.............. ...  . . . ■ — — — . — 22 19 28 .14 1
Uusikaupunki. . . . . ■ — — , — ■ —  ■ . 2 37 42 29
F orssa ..................... ' . . ! — — , • — — — — —  ; — —

Silminä 45 189 858 43 369 1,910 . 816 343 52

1,004
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Taulu 51 a. Terveydentila eri paikkakunnilla.
Tab. 51 a. Etat sanitaire dans chaque localité.

Paikkakunta.

Localité. *  ■

Ompelijattaria, jotka ovat ilmoittaneet terveytensä olevan: 

Nombre d'ouvrières qui d’après leurs propres indications 
. ■ * . jouissmt d'une santé:

hyvän.

bonne.

jotakuin­
kin hyvän.

.assez
bonne.

h eikon.

délicate.

huonon.

mauvaise.

Summa
ompelijat­

taria.

Total des 
ouvrières.

Helsinki...................................... 482 103 143 8 736
Turku . . . ■............................... 463 82 29 3 577
V iip u r i ............. ......................... 166 61 38 4 269
Tampere............. ......................... 232 53 34 4 323
Nikolainkaupunki . . . . . . . . 63 152 23 2 240
P o r i................................ ... 54 40 16 ' _ 110

Oulu............................................. 84 3 15 1 103

Kuopio . : ...................... • 38 25 9 • 2 74 ;
Hämeenlinna............. 33 6 . 10 3 52

K otka ..........................................1 ‘ 35 ; • • 3 5 — 43

P o r v o o ....................................... • 28 45. 12 — 85

Mikkeli ....................................... ■ 33 i 3 1 .38
Uusikaupunki .............................. ' 10 16 10 1 - 87'
Forssa. -................ .................- . 25 1 '■ 6 — 32

Summa 1,746 501 353 ao 3,710
Summa ompelijattaria,. jotka ovat. ilmoittaneet erilaisista taudintapauksista S71

Summa ä,990
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Taulu 51 b. Ompelijattarien terveydentila
(Om pelijattarien omien

Tab. 51 b. Statistique
(Indications des

.¿.Om pelijattaria, jo tk a  ovat ilm o ittaneet 
te rvey tensä  olevan:

N o m b r e  d ’o u v r iè r e s  q u i  d ’a p rè s  lew rs  p r o p r e s  
in d ic a t io n s  jo u is s e n t  d ’u n e  s a n té :

O m p e l i j a t t a r i a
N o m b r e

Ammattihaaroja. 

Branches du métier. ' hyvän.
b

o
n

n
e.

jotakuinkin hyvän. 
a

ssez b
o

n
n

e.

heikon.
d

élica
te.

• 
huonon.

m
a

u
v

a
is

e
.

Sum
m

a om
pelijattaria. 

^
 

T
o

ta
l d

es 
o

u
vriè

re
s.

K
euhkotautia.

■
p

h
tisie p

u
lm

o
n

a
ire

.

P
itkällistä keuhkokatarria. 

c
a

ta
rrh

e
 p

u
lm

o
n

a
ire

 clw
o

- 
n

iq
u

e.,

. 
Sydänvikoja. 

m
a

la
d

ie
s d

u coeur.

Y
leistä heikkoutta.

fa
ib

le
sse

 g
én

éra
le.

Neulomoja —  Ateliers de 

couture ......................... 739 105 151 15 1,010 12 1 4 39

Naisräätälinlii kkeitä ■ — 

Ateliers de tailleurs pour 
dames . . . . . . . . 216 45 45 4 310 3 1 20

Naispukimoja —  Confec­
tion pour femmes . . . 129 74 26 . 1 230 1 _ 3 i l

Muotitavavaliikkeitä —■ 

Etablissements de modes 126 32 35 1 194 1 2 1 6

Liinavaateneulomoja — 

Lingeries ..................... 101 51 27 2 181 ï 2 _ _ 3

Korjailu- ja esiliinarieu- 
lomoja —  Ateliers de 

broderie (nappes, tabliers 
e t c . ) ............................ 92 38 7 137 1 4

Turkkurin- ja lakkiteh­

taita' —  Pelleteries. . . 134 46 37 2 219 2 1 10

Sateenvarjo- ja kravatti- 

tehtaita' —  Eabriçat. de 

parapluies et de cravates 23 37 2 62 1

Pienempiä trikookuto- 
moja —  Bonneteries . . 186 163 23 4 376 2 i 4

Summa 1,746 591 353 29 2,719 23 5 10 98
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sekä heidän keskuudessaan ilmenevät taudit.
tiedonantojen mukaan).

sanitaire.
ouvrières).

■M 39. Teollisuushan. 14
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Taulu 52. Ompelijattarien keskuudessa sattuneet
(Otteita Terveyslauta-

Tab. 52. Décés des couturières 
(Extrait des journaux des
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pendant ,1e décennat 1897— 1906.
comités du service sanitaire).

kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897— 1906.
kuntien päiväkirjoista).
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Taulu 52. (Jatk.). Ompelijatíarien keskuudessa sattuneet

K  u o i i n -

P aikkakun ta . Am m atti.

K
uolinvuosi.

H
&<
O

T
uberculosis pulm

. 
K

euhkotuberkuloosi ja m
uut 

nystyrätaudit.

T
ub. pulm

. V
itium

 cordis. 
K

euhkotuberkuloosi (nysty- 
rätauti) ja sydänvika.

' Syphilis. 
K

uppatauti.

Sydän- ja verenkiertotaudit. 
A

ivo-verenvuoto.

G
astro enteritis acuta. 

V
atsa- ja suolitaudit.

N
ephretis ehr. sekä m

uut 
m

unuaistaudit.

A
naem

ia perniciosa. 
V

erenvähyys.

C
arcinom

a m
aligna ja m

uita 
kasvannaisia.- Syöpä.

M
aras m

us. 
Y

leinen heikkous.

M
arasm

us senilis. 
V

anhuudenheikk o us.
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» » • 52

■ » ■'» » 26 — —
p .. » 18
» p » 56 — — ■ — i — — — — — —

» »
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1

»' » » 20 i
> Trikookutoja » 27 — — — — — i — — —
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i

— —

» .
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P
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— —
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— ■ — i — — —

»

»

Trikookutoja

»
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— — — i — — —

. i

— —

» Ompelijatar » 21 i —
» P ■ » 19
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34

i

» » » i
. » P » 23 i — -
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kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897— 1906.
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Taulu 52. (Jatk.). Ompelijattarien keskuudessa sattuneet
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kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897— 1906.
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Taulu 52. (Jatk.). Ompelijattarien keskuudessa sattuneet
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kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897-^1906.
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Taulu 52. -(Jatk .). Qmpelijattarien keskuudessa sattuneet
'S

Paikkakunta. Ammatti.

p
o

o

Ikävuosi.

K u o ] i n-

Tuberculosis pulm
. 

K
euhkotuberkuloosi ja m

uut 
nystyriitaudit.

Tub. pulm
. ’Vitium

 cordis. 
K

euhkotuberkuloosi (nysty- 
rätauti) ja sydänvika.

2 »
¡O S
pÖ co

Sydän- ja verenkiertotaudit. 
Aivo-verenvuoto.

G
astro enteritis acuta. 
Vatsa- ja suólitaudit.

N
ephretis ehr. sekä m

uut 
m

unuaistaudit. .

Anaem
ia perniciosa. 

Verenvähyys.

C
arcinom

a m
aligna ja m

uita 
kasvannaisia. 

Syöpä.

M
arasm

us. 
Yleinen

 heikkous.

M
arasm

us senilis. 
Vanhuudenheikkous.

V iip u r i O m p e lija ta r 1905 22
» » » ' 21
.» » 25 — — — — — — — —

» 26 i . — —
» » » 21 i

» 32 1 . 1
» M u o t io m p e lija » 50 J — — —• — — — i — —

» O m p e lija ta r 1906 22' ' i — — — — — — ■ — — —
9 » 21 i

» M u o t io m p e lija

J.O
50 — — — — i — —■ _ —

T a m p e re O m p e lija ta r 1897 21 i
» » » 26 i

» » 1898 19 i
» 9 1899 18
» » » 50 — — — — i — — — —. —

» 1901 31 — — — i — — — — —

1902 33 i

» » » 44 ' i
» »• » 29

» » 1903 22 i
» • » 1904 25 — — — i — — — — — —

» » 1905 4 2 i
■

» » » 23 i

» » » 30 i
» » » 25 — ; — — i — — — — — —

» ' » 26 .

Nikolainkaup. » 1898 — i —
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kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897— 1906.
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Taulu 52. ~(Jatk.)._ Ompelijattarien keskuudessa sattuneet.

K  u o  1 i  • n r

Paikkakunta. Ammatti.

K
u

olin
vu

osi.
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ävu

osi.
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b
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u
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b
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S
yd

än
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ivo-veren
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astro en
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retis ehr. sekä m

u
u

t 
m

 u
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eren
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C
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a ja

 m
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M
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u
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u
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N ik o la in - O m p e lija ta r 19,0,1 i

k au p u n k i » 1902

1906
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— i — — , — — — — — —

O u lu » — i

» 1898 — 3 — — ■ — — — 4 — — —

» H 1899 — 1
i

» » 1901 _ 1
»

»
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»

— 2
_ i _

. »

»
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1903 — 1
i

i

H ä m e e n lin n a 1900

» 1901 — — — — i — — — — — —

» » 1902 2 /

» 1905 — 1
P o r v o o 1897 — 1

» 6 1899 — 1 — — — — — — — . —

» » 1905 _ _ _ .
1

_ _ _ _ _ _
» » ■1906 — i —

U u sik a u p u n k i » 1898

»

»

1900

»

’— 1

Sumina — — — 93 i 2 28 10 0, 2 12 i i
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kuolemantapaukset kymmenvuotiskautena 1897— 1906.
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Taulu 53. Venäjältä ja  ulkomailta Suomeen tuotujen ja  Suomesta sinne
Tab. 53. Données sur la valeur des vêtements (produits textiles) importés

sur la Russie et sur

V u o s i .  

• ' An.

T u o n  t  i. —

Naisten  takkeja ja  päällysvaatteita, 
ilm an turkkisisustetta. 

Manteaux 'pou/r dames sans fou/n'ure.

Y lim alkaan
Vêtements

silkkisiä ja  puolisilkkisiä. 
en'soie, en demi-soie.

Venäjältä.

Russie.

U lk o ­
mailta. 

Pays étran­
gers.

Summa.

Total.
Venäjältä.

Russie.

U iko - 
m ailta. 

Pays étran­
gers.

Summa.

Total.

M a r k k a a .  —

1897 . . : ......................... 104,880 393,940 498,820 47,100 158,600 205,700

1898 ..................................... 44,060 392,480 436,540 37,250 177,850 215,100

1899 . ................................. 169,000 416,871 585,871 27,600 194,700 222,300

1900 ..................................... 40,620 588,882 629,502 4,800 204,270 209,070

1 9 0 1 ................ 58,800 526,071 584,871 30,200 180,895 211,095

1902 . . : ......................... . 34,700 625,758 660,458 68,350 ■ 166,155 234,505.

1903 ..................................... 7,539 935,325 942,864 98,900 176,770 275,670

1904 ................................. 17,850 1,027,272 1,045,122 116,450 198,220 314,670

■1905 ..................................... 1,848 1,041,946 1,043,794 ' 59,800 213,950 273,750

1906 ..................................... 5,334 1,245,565 1,250,899 91,700 £72,525 364,225

• *) V en ä jä lle  m yyty jen  vaatteiden  v ientiarvon  alenem inen  johtuu siitä, että kun  

ty ishenk ilö iden  m atka- j a  m uuttotavarana, on jätetty  po is tilastosta.
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vietyjen vaatteiden (kutomatuotteista valmistettuja) arvo vuosina 1897— 1906.
en Finlande et exportés de ce pays pendant les années 1897— 1906 répartie 
les pays étrangers.

I  m p o r t a t i o n. V ienti. — • Exportation.

vaatteita ja  om m eltuja esineitä: 
non spécifiés et objets cousus: V a a t t e i  t a.

villaisia  ja  puolivillaisia. 
en laine, en demi-laine.

pum pulisia, liinaisia, ham ppu- ja  
säkkikankaasta(jute) valmistettuja. 

en coton, Un, chanvre.

Vêtements.

Venäjältä.

Russie.

U lk o ­
mailta. 

Pays étran­
gers.

Summa.

Total.
Venäjältä.

Russie.

U lk o ­
mailta. 

Pays étran­
gers.

Summa.

Total.
Venäjältä.

Russie.

U lk o ­
mailta. 

Pays étran­
gers.

Summa.

Total.

F r a n  c s.

1,060,215 333,250 1,393,465 368,313 500,318 868;631 227,780 20,910 248,690

1,1S7,265 268,525 1,455,790 484,891 668,416 1,153,307 129,520 26,520 156,040

1,172,688 301,752 1,474,440 390,288- 829,110 1,219,398 142,690 44,850 187,540

711,440 346,275 1,057,715 657,860 919,422 1,577,282 140,270 31,440 171,710

707,424 313,983 1,021,407 439,390 807,858 1,247,248 145,770 24,090 169,860

445,744 362,610 808,354 461,860 766,206 1,228,066 ' 253,480 11,340 264,820

479,408 410,424 889,832 719,712 842,099 1,561,811 186,030 13,860 199,890

410,159 511,252 921,411 578,340 1,042,568 1,620,908 33,950 14,160 48,110

303,042 • 618,464 921,506 - 541,695 1,225,310 1,767,005 13,890 4,330 18,220

238,408 891,044 1,129,452 434,085 1,733,845 2,167,930 12,248 312 12,560

alu llistietojen  kokoom istapa on m uuttunut alkaen  vuodesta  1904, suuret vaatem äärät, y k s i-
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1. PÄ IV Ä - JA VUOSITULOJA KOSKEVIA YKSITYISKOHTAISIA  
TIETOJA.

2. AM M ATTIAIKA- JA PALKKAUSTILASTON SUHDETTA VAR­
SINAISEEN TYÖAIKAAN KOSKEVIA YKSITYISKOHTAISIA  
TIETOJA.
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Tab. 54. Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Ilm o itetu t vuositulot A rvio itu  päiväpalkka
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle C a lcu l d u  s a la ire  q u o t id ie n

rahassa sen ohessa luonn. rahassa sen ohessa luonn.
en  a rg e n t com b in ée  en  n a tw re !> en  a rg e n t co m b in é  en  n a tu re
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S s
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Sr p
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g O
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2" P
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l e
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n

cs
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ce
n
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b
2  p
e».
CD

CD '
-s ST
® g.
2 S- S. P

CO ®

? O 
<C> *

R* B B i i  B

1 75 i . 33 1 H e ls in k i .

1 84 — — — — 1 2 — 40 — — — 1

1 100 — — — — 1 . i 50 — — — 1

1 120 — — — — . — 4 — 60 — — — ' 1

1 144 —  ■ — — — — 1 — 67 — — — 1 •

•4 150 — — — — 1 3 — 75 — — — —

2 160 — — — — 1 5 — 80 — — — —

4 180 — — — — 1 4 — 83 — — — 1

,1 187 50 — — — — 33 1 — — — 1

1 190 5 1 17 — — — —

1 200 — — . — - — 6 1 20 • 2 — 1

1 204 18 1 25 1 — — —

2 207 2 1 31 — — — —

1 210 — — — 1 11 1- 33 — — — —

7 240 — — — — — 1 1 37 — — — —

1 245 2 1 40 — — — —

3 250 2 1 42 — 2 — —

1 264. 1 .1 44 — — — —

5 275 — — — 1 73 1 50 — — — —

3 276 8 1 60 3 — — —

11 ' 288 23 1 67 — — — —

1 290 10 1 75 1 — — —

2 294 — — — — — 1 1 77 — — — —

19 300 10 1 83 — 1 — —

1 312 50 — . — — — 1 i 84 — - — —

1 315 166 2 — ■ — — 2

2 322 1 2 17 — — — —

\I
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le. salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Ilm oitetut vuositulot Arvioitu  päiväpalkka
Rémunération annuelle Calcul du salaire quotidien

rahassa sen. ohessa luonn. rahassa sen ohessa luonti.

§ en arrgent combinée en nature en argent combiné en nature
§  O 3 Om

p
elijattaria. 

ihre d’ouvrières.
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S
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I f© s  3 g  
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S.3CH. p & §.•3 ë.

2 330 2 18 2 25 H e ls in k i .

è 336 . 9 2 33 — — — 3
7 343 75 — — 7 2 40 — — — 1
5 345 — i — — — 111 2 50 — — —

i 350 3 2 54 — — — —

i 352 2 2 60 — — — 1
6 360 — — — — 1 9 2 67 — — — —

3 368 12 2 75 — 1 — —

16 375 — — — — — 2 2 80 — — — —

1 376 — — — — — 1 2 83 — — —

3 378 — — — — — 2 2 92 — — — —

6 384 66 3 — — — i 1
1 385 3 3 20 — — —

2 391 — - 2 — — 1 3' 24 -- ■ — — —

2 392 - —■ — — — 5 3 25 — — — — \

3 396 16 3 33 — — - —

3 400 1 3 40 — — —

2 408 7 3 50 — - — — f

23 412 50 —■ — ■ — — , 3 3 60 — — — — ■

6 414 1 3 67 — — — —

8 420 — — — — — „ 1 3 75 — — —

5 427 50 — — — - - 18 4 — — — — —

8 432 — 1 4 40 — — — . ► . .

3 437 50 — — — — 7 5 — - — — — ,

1 441 4 6 — — — — —

• 10 450 — — — — — — — — ' _ — —

3 459
8 460 - •



124

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

I lm o i t e t u t  v u o s i tu lo t A r v io i t u  p ä iv ä p a lk k a

R é m u n é r a t io n  a n n u e lle C a lc u l  d u  s a l a i r e  q u o t id ie n
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en- argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuositulojapa
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Ilm oitetu t vuositulot 
Rémunération annuelle

Arvio itu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

rahassa
en a/rgent

sen ohessa luonn. 
combinée en natu/re c?

O

■ rahassa 
en a/rgent

sen ohessa luonn. 
combiné en natu/re
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a
a

 ru
ok

a. 
noum

txw
e gratuite.

va
p

a
a

 p
ä

iviillin
. ta

h
i aam

. 
diner ou déjeuner gratuit.

I 
va

p
a

a
 

ylö
sp

ito
. 

ynourriture et logem
. grat.

1 650 i

6 660 —

2 672

4 675

9 687 50

16 '690

1 700

3 704 — — —

4 705

12 712 —

19 ‘ 720 — _ _ — i — — — — — —

2 736

28 750 — — — i — — —- — — — - -

4 756 —

1 770 - - _ _

1 780

5 792

19 825

828

840

— - — — - — — — — — — —

6

3 846

12 855

864

875

— — — — - — — — — —

1

19

4

6

1

900

924

926 25 — — — — — — — — — — —

4 940 • — ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___

Helsinki.
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu. 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Ilmoitetut vuositulot 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

Arvioitu päiväpalkka 
C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

S O
rahassa 

en  OA'gent.

sen ohessa luonn. 
com b in ée  en  n a tu re & oS ?

rahassa 
en  a r g e n t *

sen ohessa luonn. 
co m b in é  en  n a tu re

c~ b
5 ? 
a  B: '
O b 
ÇÏ g» 

b- n, b 
d  ço

m
arkkaa •—

 fra
n

cs
.

©P

t
es<*

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

:.

vapaa päiväliin, tahi aam
. 

d
in

e
r o

ù
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
ttâ

t.

vapaa ylöspito. 
n

o
u

/
rritu

re
 

et. lo
g

e
m

. 
g

ra
t.

f  »S 'Cö ®
Si B:cT p  
S S S p

JS
OSCO

m
arkkaa —

'fra
n

c
s

.

penniä 
ce

n
t.

.o* >
11 e-* CS||

to
1 §
1?

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

.

vapaa päi väliin, tahi aam
. 

d
în

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa ylöspito. 
n

o
x

w
ritw

re
 e

t lo
g

e
m

. 
g

ra
t.

, 4

' 2, 960 _ _ _ , Helsinki:

8 1,000 — — — — — — — — — — — —

1 1,020 • — ,,

3 1,050 — y h d is t e lm ä .

2 1,056 — , ' — Ompelijattavia joilla on :

4 1,080 — — — — — — — — — — — ilmoitettu palkka ai-

5 1,100 noast; rahassa 677)

4 1,104 — — rah. sekä luon- |705

6 1,200 ■ — nossa . . . . .  ?sj
1 1,320 — vaiktel. palkka'rah. . 6

5 1,500 — •— — — — ■ — "■ — — — — — palkkaa ei ole ilmoit. 25

1 1,800 : — palkattomia ompelij. 108

S:ma 705 413,117 50 5 0 ■ i 16 ( 705 1,544 59 5 6 i 16 S:ma 844

i 37 50 3 40 __ . 1 ■2 ' .Turku.
3 120 __ — 1 — 2 4 — 50 — — — —

3 150 — — — — — 5 — 60 — 1 — 1

1 160 — — — — — 7 — 67 — — — —

4 168 — — — — — 10 — 75 - — — —

2 176 __ — — — — 9 — 77 — — — —

5 GO O — — 1 — 1 5 — 80 — — — 1

1 192 — — — ■ — 25 — 83 ' — —

1 198 — — — — — 4 — 86 — — — —

2 200 — — — — — . 10 — 90 1 - — —

■2- 207 — — — — — 28, 1 — — 1 — — '

5 210 — — ... — 1 1 1 08 — — — —

12 . 225 4 1 14 — — — — ■ •
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Taulu 54. (Jatk.). Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54.' (Suite). Données détaillées sur l a  rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Ilmoitetut vuositulot 
Rémunération annuelle

rahassa seu ohessa luomi.

O

CD
e

Tet*

en argent combinée en nature S  „
3 9  
2* =s 

*5CD
R. K

Í  î
3 g
§• K’-S ? 
ço

en argent combiné en naticre

\

m
ark

k
aa —

 francs

p
en

n
iä —

 cent.

v
ap

aa asu
n

to. 
logem

ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

now
rriture gratuite.

v
ap

aa p
äiv

ällin
. tah

i aain
. 

diner ou déjeuner gratuit.

v
a

p
a

a
 

y
lö

sp
ito

. 
nourritw

re et logem
. grat.

m
ark

k
aa —

 francs

p
en

n
iä —

 cent.

vap
aa asu

n
to. 

logem
ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a

 
nourriture gratuite.

v
ap

aa p
äiv

ällin
. tah

i aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

v
a

p
a

a
 37lösp

ito. 
nourriture et logem

. grax.

5 230 '3 2 i 17

9 231 15 1 20 ■ — i — —

5 240 — — — — 2 6 1 22 — — — -

17 250 2 1 25 — — — —

4 259 — — — — — 3 1 30 — — — —

2 270 — — — — — 37 1 33 — — — —

10 271 — — — — — '5 • • ■ 1 39 — i — —

12 276 — — — — — . 3 1 40 - — — —

' 6 288 - - — — — — 5 1 42 — — — —

3 292 50 — — — — 14 1 43 — — — —

6 . 294 — — — — — 24 1 50 — i — —

3 300 — — 2 — — 24 1 58 — — — —

1 308 33 1 60 — — i i

7 322 78 1 67 — — — —

1- 325 4 1 74 — . — — —

1 330 3 1 80 — — — —

9 336 — — — — — 4 1 83 — — — —

4 342 — — — — — 21 1 92 — - - —

1 345 5 1 96 — — — —

3 350 — — — — 32 2 — — i — 2

17 352 6 2 17 ' — — — —

6 359 1 2 18 — — 1

10 360 — — 1 — 8 2- -33 i — — —

6 365 3 2 36 — — — —

13 ' 368 — — — — — 1 2 28 — — —

2 375 — — — — 2 1 2 40 i — — —

2 378 — — — — — 6 2 50 — — — _ _

' 8 384 — — — — — 2 2 60 — — — 1

Arvioitu päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

rahassa sen ohessa luonn.

T u rk u .
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Ilm oitetut vuositulot Arvioitu  päiväpalkka
Rémunération annuelle Calcul du salaire quotidien

rahassa sen ohessa luona. raliassa sen ohessa luonn.

§  _  
i  O

en-argent combinée en natxwe S  03 O
en argent combiné en nature

S* B 
«  <D

^  SO "m-
S et- tí ff
s. n
S|- P
Ço

m
ark

k
aa —

 francs.

p
en

n
iä —

 cent.

v
a

p
a

a
 asu

n
to. 

logem
ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

.nourriture gratuite

v
ap

aa p
äiv

ällin
. tah

i at 
diner ou déjeuner grati

S
§

1$P
P C5 p

I * !  
sU - 
^ ? 
'S *

in
p

elijattaria.

ihre d’ouvrières.

m
ark

k
aa —

 francs.

p
en

n
iä —

 cent.

v
ap

aa asu
n

to. 
logem

ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

nou/rritu/re gratuite.

S P 
* P

i  P

«5} £- "S m. 
es. g

v
ap

aa 
y

lö
sp

ito
. 

nourriture et logent, gi

6

E: 3 fi 5.3 &

1 396 i 2 62 , i T u rk u .

5 400 — — — — — ■ i 2 75 — — — —

.1 412 50 — — — — 4 2 80 — — — i

3 414 1 2 83 — — —

1 416 — — i — — 5 3 — — — — —

4 417 i 3 20 — — V —

12 420 2 3 33 — — — —

5 425 1 3 40 — — — i

7 ' 427 50 — — — — 2 3 60 — — — —

7 430 2 4 — — — — 2
7 440 — — — — — 4 5 — — — 3

17 450 — — i — — — — — — — — —

16 460

24 475 — — — — — — . — _ — — _ —

51 ■ . 480 ----- — — i , — — — — — — — _ _

29 500

1 504

1 506

510

5284

4 540

4 550 ■

6 552 — — . — — _ _ , — — — — — ■ — ' —

2L 575

9 576 — —

5 588

3 590 — i -

12 600 — (- f — ■ — 4 ’ — — — — — — —
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Tab. 54. (Suite). * Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuositulojapa
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Ilmoitetut vuositulot 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

Arvioitu päiväpalkka 
C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

O
m

p
elijattap

a. 
N

o
m

b
re

 d
'o

u
v

riè
re

s.

rahassa 
en  a rg e n t

sen. ohessa luonn. 
com b in ée  en  n a tu r e $  0  s O

rahassa 
en  a rg e n t

sen ohessa luonn. 
co m b in é  en  n a tu re

. m
arkkaa —

 fra
n

c
s.

1̂p
en

n
iä —

 
cen

t.

vapaa asu
n

to. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa m
ok

a. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

.

vapaa p
äivällin

. tah
i aarn. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vap
aa 

ylösp
ito. 

n
o

x
vrritu

re
 et 

lo
g

em
. 

g
ra

t\

m
p

elijattaria. 
ib

re
 d

’o
u

vriè
re

s.

m
arkkaa —

 fra
n

c
s.

O
g

■SK

Ci«
»

vap
aa asu

n
to. 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

vapaa ru
oka. 

n
o

u
rritu

re
 g

ra
tu

ite
.

vap
aa p

äivällin
. tah

i nam
. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa 
vlösp

ito. 
n

o
u

rritv
/re

 
et lo

g
e

m
. g

ra
t.

î- - .624 Turku.
6 630

2 650 — —

5 672

2 700 — i

3 709 — ■ — — — — — — — — — — —

2 720 — i — — i — — — — . — - — , 4

1 750

780
782

—

1 Yhdistelmä.
1 825 — - — - — — — - — — — Ompelijattaria, joilla on:
4 840 — ■ — — — — - - — ■ - - — — ilmoitettu palkka ai-
4

1

900

960
noast.- rahassa 490 

rah. sekä luonJ
■517

1 1,000 nossa............ .: 27.
2 1.080 — - — vaihtel. palkka rah. 8
1 1,100 — — — — i •— — — — — — - palkkaa ei ole ilmoit. 3
2 1.500 — — — i — — — - — — palkattomia ompelij.’ 61

S:ina 517 323,099 — 2 7 i 17 517 792 23 2 7 i 17 S:ma 589

2 i 1 2 i 1

V

Viipuri.

2 175 — - — — — 2 — 58 — — — —
2 180 — — — — 2 — 60 — — — —
5 190 — — — — - 5 —; 63 — — — •—
i 210 — - — i — 4 — 75 — — i — . *.

i 216 — — — — — 6 — '80 — — — 1

i 220 — - — — 1 4 — 83 — - —

Jls 39. Teollisuushan. 17
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en -argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

I lm o ite tu t  vu o s itu lo t 
Rémunération annuelle

O
B

R S-

^ ? 
8

3 
1 
6 
2 
■1 
1 
1 
1 
6

14
2
4 

3 
2
5

• 3

3
1

7

2
2
6 
3 
1 

3 

2
21
1

rahassa 
en argent

sen ohessa luonn. 
combinée eri natv/rc

m
ark

k
aa —

 francs.

p
en

n
iä —

 cent. '

vap
aa asu

n
to. 

logem
ent gra

tu
it.*

vap
aa ru

oka. 
now

rriture gratuite.

vap
aa päivttllin

. tah
i aam

. 
diner ou déjeuner gratuit.

vap
aa ylösp

ito. 
nourrituA

'e et logem
. grot.

225

230

240
250
252

275
276 — — - . — . —

280 — — — i —

288 — — — — 2
300 — — — — —

336

337 50 — — — —

345
350

360 — — i —

375

384 — — — — —

399

400 — - — — 2
412

414

420 — — i — —

432

435
440 - — — — 2

441

450 — — i — —
456 — — — — —

S*
03

a

A rvio itu  päiväpalkka 
C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

ö

rahassa 
e n  a rg e n t

sen ohessa liionn. 
c o m b in é  en  n a tu re

m
p

elija
tta

ria
.

m
a

rk
k

a
a

 —
 

fra
n

c
s.

p
en

n
iä

 —
 

cen
t.

va
p

a
a

 asu
n

to.* 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it:

va
p

a
a

 ru
ok

a. 
n

o
u

rritu
/r e. g

ra
tu

ite
.

va
p

a
a

 p
ä

ivä
llin

, ta
h

i aam
. 

d
in

e
r oio d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

va
p

a
a

 ylö
sp

ito. 
n

o
w

rritu
A

-e 
et lo

g
e

m
. 

g
ra

t.

25 i i 2

3 i 17 — - - — —

5 , i 20 — i — —

5 i 25 — — —

.1 i 26 — — — —

8 i 33 — . — —

6 i 40 — i — —

35 i 50 7- i — — 7

16 i 60 — i — 4

16 i 67 — — — —

i i 70 — — — —

3 i 75 — — — —

1 i 80 — — - • —

4 i 83 — — — —

26 2 — — — i 1

6 2 17 — — — —

3 . 2 25 — — — —

3 2 33 — — — —

, 1 2 38 — — — —

4 2 40 — — — —

6 2 50 — — — 1

1 2 58 — — — —

5 2 60 — — — —

1 2 67 — — — —

3 2 75 — — — - -

5 2 77 — — — —

1 2 80 — — — —

8 3 —  ' — — — 1

Viipuri.
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (S u ite ). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

2 O? S o* 3
»  CD

1 s
1 1-

I lm o ite tu t vuositu lo t 
Rémunération annuelle

rahassa  
en argent

sen ohessa luonn. 
combinée en nature

12
7

8 
1 
2 
2 
2 
1 
6. 

1 
1 
1 
1 
4

13
1

1

1
4 
2 
2

'1
1

1

5 

1 
1 

5

7?
P
P

■3.

480

490

500

510
513

525
528
540

550
552

570
576

580

588

600
625
637

648

650
672

675
,686
687

700
720

735

744

750

50

S c 
S’!  
¡1

»  P 
S o

• < ̂P

P

1?̂

g-5

» a

■ A rv io itu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

rahassa  
en argent

sen ohessa Tuotua 
combiné en nature

5 fp
** 1-J 
«5 P3 o6 5*

St*
 ̂£

s i
f g  § â

gç

Viipuri.
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Tab'. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent , et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa:

Ilm o itetu t vuositulot • Arvio itu  päiväpalkka
JR é m u n é ra t io n  a n n u e lle C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

rahassa sen. ohessa luonn. rahassa sen ohessa luonn.

ï o
en  a rg e n t com b in ée  en  na txw e §  n

§ 0
en  a rg e n t co m b in é  en  n a tu r e

1  3 
°* ® 
^  K0 g ’

1 1
% 5'

Ss
&
pr
P

p
en

n
iä

 -

<§ < 
§>§

p

0
s <
-s P

va
p

a
a

 p
ä

i va
lli 

d
in

e
r o

u
 d

ê'jei

0

á <es." P
§*0
CD P

II
K

s

1 s
% p

2
p

pp

p

»ÖCD
P
H»
P

•S1 ,to < O P
I I
s  ?

s0
§ «

I I
CD H

CD j-
- P 

CD p

S •O

Î<1

CD 5

1 ^  0 § P ?ro: «O 1 1 à S ^fra
n

cs
.

ce
n

t.

s d  
S ?

Ç5 PP 
S* P

CD

2 ;* 
«oS. P ?

fra
n

cs
.

ce
n

t.

ë p

1 ?
S5 PP 
S* Si
s.Ç-4.CD

<3 S' 

s-g <2
g. g è &

1 ■ 768 V iip u r i.

5 780

1 792 1 —

1 798

1 825 — ‘ - -

5 830 — — — — — — — . — — — Yhdistelmä.
1 840 O m p e lija tta r ia , jo i l la  on:

1 875 — — — — 1 — — — — — — — ilm o ite t tu  p a lk k a  ai-

5 900 — — — — 1 1 — — — — — — n oast. rah assa  217

1 935 — rah. sek ä  lu o n - •237

1 960 1 'n o s s a . . . . .  18

1 1,020 — ainoast.- lu on n . . 2.

2 1,080- v a ih te l .  p a lk k a  rah. . 2

1 1,350 — — - — — — — — — — — — p a lk k a a  e i o le  i lm o it 8

1 1,800 — p a lk a tto m ia  o m p e lij. 46

S:ma 237 118,087 50 — 4 4 12 .237 412 67 — 4 4 12 S:ina 293

3 125 _ _ _ _ _ 1 _ 50 Tampere.
1 135 — — — — 1 1 - r 52 — , — — —

1 148 — — — — — 2 — 60 - — — 2

1 1.50 — - - — — - 1 — 67 — — —
i

2 180 — — — — 1 1 — 75 — — — — . ■ -

1 184 — — — — — 1 — 80 — — - —

2 190 — — — — — 14 . — 83 — — — 1-

1 204 — — — — — 1 — 91 — — — —

1 207 — — — - - — • 20 1 — — — — —

1 210 — - — — 1 15 1 17 — 1 — —
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Tab. 54. .(Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja,, jotka koskevat vuosituloja ja'
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa 'luonnossa.

Ilm o ite tu t vuositu lo t A rvioitu  päiväpalkka
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle C a lc u l  d u  s a la ir e  q u o t id ie n

rahassa sen  ohessa luonn. rahassa sen ohessa luonn.

1  9
en  a/rgent co m b in ée  en  n a tu r e c?

O
e n  a/rgent c o m b in é  e n  n a tu r e

§- g s o* B a s S
«
Çi. 3 “:
O P
g Sä p
s 3.p
s

m
arkkaa —

 
fra

n
c

s
.

penniä —
 

cen
t.

vapaa 
asunto. 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

3o
2 <
*■* «s
§3S P .
CC5 Ú

o
?5 **
g*?
S"

ipaa päivälliri. tahi aam
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P
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t.

vapaa asunto. 
lo
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it.

vapaa ruoka.’ 
n

o
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re
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ra

tu
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S £ 
§ P
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i s
S-3

vapaa ylöspito. 
m

r
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em
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3 230 i i 20 Tam pere.

1 240 7 •î 23 — — — —

4 250 2 i 25 — — —

1 252 18 i 33 — — — —

2 253 ~ — - — — 1 i •40 — — — —

1 275 — — — — — 5 i 41 — — - —

4 276 17 i 50 — — — —

1 280 5 i 60 — i — —

2 288 70 i 67 — — — —

10 300 — — — — — 4 i 80 — — — —

4 322 — — — — — 5 i 83 — -■ — —

3 336 i i 92 — — — —

1 342 47 2

1 343 75 — — — — 1 2 08 — — — —
1 345 10 2 33 — - - - —
8 350 — — i — — 27 2 50 — — — —

1 360 — — — — — 1 2 60 — — — —

6 368 — — — — — 5 2 67 — — —

7 370 — — — — — i 2 .80 — i — —
1 375 4 2 83 — — — —
3 384 5 3 — — — — — , '
9 400 5 3 33 — — — — '

5 405 — — — — *— 1 4 40 — —
4 414 1 5 20 — — — —
1 420 1 6 — — — — —

.4 432 — — — — — 1 7 20 — — — —
2 435 — — — — 1 10 — — i — —

5 450



Taulu .54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka- koskevat vuosituloja .ja 
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en natu ■

134

Ilm o ite tu t vuositu lo t 
Rémunération annuelle

A rvioitu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

§ „  ■ S O
rahassa 

en argent
sen ohessa luonn. 
combinée en nature 1 O

rahassa  
en argent

sen ohessa luoDn 
combiné en nature

nipelijattaria. 
ihre d’ouvrières.

m
arkkaa —

 francs.

' penniä —
 cent.

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
now

ritw
'e gratuite.

vapaa päivällin. tahi äam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

vapaa ylöspito. 
nourriture et logem

. grat.

.nipelijattaria.
ihre d’ouvrières.

m
arkkaa —

 francs.

penniä —
 cent.

vapaa asunto-. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourriture gratuite.

vapaa päivällin. tahi aam
. 

diner ou déjeune)' gratuit:.

vapaa ylöspito. 
nourriture et logem

. grat.

. 8 460 T a m p ere .

1 475
29 480 — — i ■ — — — — — — — — — -
37 500 —
4 504 —
3 506
1 ’528 — — — — — * — — — — ‘ — —

4 540
3 550 —

22 552
9

11
2

576
600
630

—
J

4

2
644
672 _ \ _ _

3
4

687
700

— — — — — — — — :— — — —

9 720 —
14 750
3 768

782
800

— ,

2
2 825 Yhdistelmä.
2 840 - — i — - • — — — — — — O m p elijä tta r ia , jo i l la  ori:

3 900 — — — — — — ■ — — — — — — i lm o ite t tu  p a lk k a  ai-1

4
1

920
1,320

— — — — — — — — *— — — — • noast. rahassa  2971
... , ' >304 

rith . ssk ä  luon-;. 1

' 1 1,560 — — — — - — — — — — — — n o s s a . ■. . . .- 71
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données” détaillées sur Ia rémunération annuelle et le salaire quotidien

f oK

S:ma 304

1
1
1
4'

1
1
4

2
2
1
4

1
1
3

4 

58

1
2
5 

4 

2
32

I lm o ite tu t vuositu lo t 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

. rahassa 
en  a rg e n t .

I
a

1,800

2,160

3,000

157,614

150

180.

200
206

206

216

250

252

275

276 

288 

308 

312 

343 

360 

375 

368 

412 

432 

437 

441 

450

75

70

75

50

sen ohessa luonn 
com b in ée  en  n a tu r e

s =
3'g

<§ m
|p

S  P

_  ?

: E:. 81 
_

§ ? pgça.°?  ̂ g- Cb 
^  §

à. 8 ’

i —

4 —

et combinés en argent et en nature.

A rvioitu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

2 O
rahassa 

en argent
sen ohessa luonn. 
combiné en natwre

§■ 5 . 
3 g 
a B  
g 1
1  s.2- P 
§ ■

m
arkkaa —

 francs.

penniä —
 cent.

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourm

tu/re gratuite.

vapaa päivällin. tahi aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

SO
?
3.<
I fCi gj

g* oí

5 £ ?* O
<c>
6

—

—

— —
- — —

vàihtel. palkka'rak. . 6 

palkkaa ei ole ilmoit. 10 

palkattomia ompelij. 29

304 549 39 — 4 — 3 S:mn 349

. 1 _ 50 _ _ _ _ Nikolainkaupunki.
< 1 — 60 — — — •

1 -■ 72 — — — — ;

5 — 75 — — — —

2 — 88 — — — ■ — \
2 — 91 — — — —

9 1 __ — — — i
1 .1 05 — — . — —

-1 1 20 — — 1 ■ • .

66 1 25 — — — 1

42 1 50 ■ — — — 1 <
• 2 1 .60 — . — T- 1 -
7 1 75 — — — —
2 1 83 — — — —

31 2 — — — — — ’■ ; ,

. 2 2 17 — — — —
.1 2 20 — — — —

1 2 25 i — —
19 2 50 i - — — —

1 3
3 4

! “ "
2

*
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien
purement en argent et combinés en argent et en nature.

1 Ilm o ite tu t vuositu lo t 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

A rvioitu  päiväpalkka 
C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

%
i  o

rahassa  
en  a rg e n t

sen ohessa luonn. 
co m b in ée  en  n a tu r e

l  0

rahassa 
en  a rg e n t

sen ohessa luonn. 
c o m b in é  e n n a t iv r e

m
pelijattaria. 

ib
re 

c
V

o
u

vriè
re

s.
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1
eo

penniä —
 

cen
t.

vapaa-asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

O
S

S3 
r* P
5  P

■3 s6 7T 
*£■ P
ft

S-.g

~ p

f  ̂
ft "
* P'S en

É p? »
vapaa ylöspito. 

n
o

u
rritu

re
 

et lo
g

e
m

. g
ra

t.

è  b
ft ^

K
s" t§ ?  9
fti"■? P
S '

m
arkkaa —
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n

c
s.

penniä —
 cen

t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

O
S <p

5 P  
ft M
% é6 #  3- P  
5.
ft*

vapaa päiviiliin, tahi aum
. 

d
în

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

S
s
| |  
ft p
£<<:
S 'a
ft§ et-? O 
<0 *

> . . 2 : . 480 i Nikolainkaupunki.

i: . ' 2 504 —

1 ■ ' ' 506

• . 1 525 — — —

5 550

3 576 — — — — . --- — — — — — —

1 588 — Y h d i s t e lm ä .

23 600 Ompeli jattaria, j oill a od :

2 624 ilmoitettu palkka ai-1

1 648 — i noast. rakassa 1921
, >200 

rä/h. S6K£l luon- 11 660 —

19 ■ 750 nossa...................  81

1 900 — vaihtel. palkka rak. . 18

3 1,200 — — — — 2 — — — — — — — palkattomia ompelij. 36

S:ma 200 93,655 45 i — — 7 200 318 30 i — — 7 S:ma 254

2 120 2 _ 40 _ _ _ Pori.

2 132 — — — ■ — — 2 — 44 — — — —

4 150 — 2 — — — 4 — 50 2 — — —
2 152 — — — — 1 1 — 60 — — — 1

1 180 — — — — 1 8 — 67 — — — 1

2 192 — . — — — — 4 — 75 — — — —

4 200 — — — — — 1 — 80 . . . — — 1

1 206 25 — — — 5 — 83 — - — — ,

1 220 — — — — 1 ■ i — 92 — 1 — —

1 220 50 — — — n 1 — — ] — —

2 225 — — — •— — 2 1 08 — — — —



Taulu : 54. .(Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
tp  päiväpalkkaa.rahassa;sekä lisäpalkkaa luonnossa:

Tab.;54: (Suite). . Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent.et en nature:
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I lm o ite tu t vuositu lo t 
Rémunération annuelle

A rvioitu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien .

g
1 ?

rahassa  
en argent

sen ohessa luoun. 
combinée en nature 1 O

rahassa  
en argent

sen ohessa  luonn 
combiné en nature

1" ** 
a. B0 P
1 f  
3 §
s "ÇO

B
B
%
$
1

>
1fiCO

penniä —
 cent.

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourriture gratuite.

vapaa päivällin. tahi aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

vapaa ylöspito’. 
nourriture et logem

. grat.

S*
cô
A
O
g

oîc©

3Va>

ü'
g
P

m
arkkaa —

 francs.

G)

g

■1
fiCfc
C*.

vapaa asunto. ‘ 
logem

ent gratuit.

S
s*>
$ p  ̂p

S o. 
8. g*g p
Gj

vapaa päivällin. tahi aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.
o

là  
§**►§ 2 P CÖ P

o £ 
$•§- 
Ps-
•Se

2 : 240 9 i 17 i . Pori.
5' ; -250 — — i — — 4 i 25 — — — i

' .• ■ 5 • 275 — — ■ i — — 3 . i 33 — ■ -- — —

3 288 — — — — — i r 40 — — — —
3 300 — — — — — 2 i 44 — — — —

1 312 3 i 50 — 1 — —

1 325 — — — — 9 i 67 — — — —
4 336 — — — — i 2 i 75 — — — —
1 342 — — i — — 3 i 83 — — — —
5 350 10 2 — — 1 — —
1 375 — — — — i 1 2 20 — — — —

1 360 — — — — — 1 2 50 — — — __

1 367 1 4
1 384 — —

2 400 * ■

2 416
1 420 — — — — — — — — — — — —

1 432

1 437 50 — — — — — ---; — — — — __

1 450
3 480 . •

6 500 Yhdistelmä.
1 . 504 Ompelijattaria, joilla on:
2 528 ilmoitettu palkka ai-l '
1 550 noast. rahassa. 79.1
3 576 — — — — — — — — — — — — rah. sekä luon-

> 90 
!

■7 600 nossa............... m

M. 39. Teollisuushan.

t
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa: sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Ilm oitetu t vuositulot 
Rémunération annuelle

Arvio itu  päiväpalkka 
Calcul du salaire quotidien

t o

rahassa 
en argent

sen ohessa luonn. 
combinée en nature

J* o.

rahassa 
en argent

sen ohessa luonn. 
combiné en nature

§■ 3 
3 ’S
Ä K
S *5'
§ p"
»4. 1
% S- 
8 '

m
a

rk
k

a
a

 —
 francs.

p
en

n
in

 —
 cent.

va
p

a
a

 asu
n

to. 
logem

ent gratuit.

va
p

a
a

 ru
ok

a. 
nourritiw

e gratuite.

va
p

a
a

 p
ä

ivä
llin

. ta
h

i aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

va
p

a
a

 
ylö

sp
ito. 

nourriture et logent, grat.

?• 1 
. °“ ® a K

S t
§ £T
S* S* -í Pa>
CO

m
a

rk
k

a
a

 —
 francs.

>cCD
P
P
£:
ï
es
i

va
p

a
a

 asu
n

to. 
logem

ent gratuit.
S
s < ̂p
5* p
S  P 
o» w  
CÇ[ P O Ö 7?
3“ s 
»

va
p

a
a

 p
ä

ivä
llin

. ta
h

i aam
. 

diner ou déjeuner gratuit.

va
p

a
a

 
ylö

sp
ito. 

nourrituA'e et logent, grat.

1 660 v a ih te l.  p a lk k a  rah. . 2

1 750 p a lk k a a  e i  o le  ilro . . 5

1 1,200 p a lk a tto m ia  o m p e lij.  29

S:ina 90 32,756 25 2 4 — 5 90 112 69 2 4 — 5 S:ma 126

3 3 3 JL. 3 Oulu.

1 144 — — — — 1 . 1 — 48 — — — 1
1 165

220
240

— — — — 1 1 — 60 — — — 1
2
1 _ _ _ ___ 1 3 — 80 — — — 3

1 250 — — — — 1 12 1 — — .1 — 4

4 275 — — — — 1 1 1 20 — — — 1
1 276 9 1 25 — 1 1
2 288 — — — — — 4 1 33 — — — —

1 289 — — — — 1 6 1 50 — — - —

3 300 — — 1 — 1 1 1 60 — — — 1
1 315 — — — — 1 4 1 67 — — — 1
5 343 75 — 3 — — 8 1 75 — — — 4

. . 3

i 345 60 — — — 1 ! 3 1 85 — — — — ,

i 356 25 — — — — 14 2 {

i 368 1 2 25 — — — —

2 375 3 3

i 384 , 1 4

. "  2
400 —

6 412

1 460

3 480 _ ___ ' ___ _ 3 _ — — — — _ —



139

Tab;. 54.. (Suite). Données détaillées su r-la  rémunération annuelle e t 'le  salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.-

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

O
m

p
elij attaria. 

N
om

bre d’ouvrières.

Ilm oitetut vuositulot 
'Rémunération annuelle

O
m

p
elijattaria. 

- 

N
om

bre d'ouvrières.

Arvioitu  päiväpalkka  
Calcul du salaire quotidien

rahassa  
en argent

sen ohessa luoun. 
combinée en nature

rahassa  
en argent

sen ohessa luonn. 
combiné en natwre

m
ark

k
aa —

 francs.

p
en

n
iä —

 cent.

v
ap

aa asu
n

to. 
logem

ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

n
ou

rritu
re gratuite.

v
ap

aa p
äiv

ällin
.-tah

i aam
. 

dîner ou déjeuner gratuit.

v
ap

aa 
y

lö
sp

ito
. 

n
ourriture et logem

. grat.

m
ark

k
aa —

 francs.-

®
P

r
s
s

v
ap

aa n
éu

n
to. 

logem
ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

n
ourriture gratuite.

v
a

p
a

a
 p

äiv
ällin

. tah
i aam

. 
diner ou déjeuner gratuit.

o

•|T>5
Ct. p 
»
o o? 

§ 'h-

«Ci-s

4

2

4

9

. 1

. 4 

-, ; . 2

] .  1 

B

- 1

481 

500 

525 

550 

• . ■ • 570 

576 

600 

675 

■ 900 

1,200

25

— — —

i

4 —

—

— — —

— Yhdistelmä. 

O m p e lija t ta r ia ,  jo illa  

ilm o ite t tu  p a lk k a  a i­

n o a s i .  r a k a s s a  53 

ra h . s e k ä  lu o n n . 19 

a in o a s ta a n  lu o n n . 3 

v a ih te l.  p a lk k a  ra h . . 

p a lk k a a  e i o le  i lm o it . 

p a lk a t to m ia  o m p e lij.

.on :

75

2

5

34

S:ma 75 32,413 60 — 2 — 20 75 113 33 — 2 — 20 $:ma 116

î- __ _ _ _ 1 1 • •
1 K u o p io .

i 180 1 — 60 — - — — —

i 216 — — — — — 2 ----• 75 — — — —

i 225 — — — — — 3 83 — — — —

2 230 — — — — — 14 1

1 240 ' 5 . 1 25 — — — — 1
1 275 — — — — — ' ,2 1 33 — — — . ---

2 288 .7 1 50 — — — —

11 300 — — — — — 4 1 75 — — — — ■

-3 343 75 ; — — ■ — ' 2 ■ r 67 - - — — " ---- • ' I •
1 360 — — — — — 4 i 83 -ï— — — —

2 368 — — — — — 6 2 — — — — —
!

X 375 a 2 33 — — — — i.
1 414 — — — — — » — — ' •---- .i— _ _ _
3 ■ 432 — — — — — { , __l

— — — — —
I ]
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur Ia rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

%f - o
1 B
Cfc rt>
% V
1 s 'tí g>
2 5.«ñ a -S ?  
e§

Ilm o ite tu t 'vuositulot 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

O
m

pelij attaria. 
N

o
m

b
re

 d
'o

u
v

riè
re

s
.

A rvioitu  päiväpajkka 
C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

Kuopio.

Y h d i s t e l m ä .

Ompelijattaria, joilla on: 

ilmoitettu palkka ai-1 

noast. rahassa 51 > 52 
ainoastaan luonn. 11 

vaihtel. palkka rah. . 2 

palkattomia. ompelij. 30

rahassa  
en  a rg e n t

sen ohessa luoim . 
co m b in é e  en  n a tv /re

rahassa  
en  a rg e n t

sen ohessa luoun. 
c o m b in é  e n  n a tv /re

m
arkkaa —

 
fra

n
c

s.

penniä —
 cen

t.

vapaa 
asunto. 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

. 
.

P
2 so • SS
Sw
- g :

'9 Er. 
S PO '

trM-
P

§ . |  f* r

O

2*.<P'
^ P  

SS

g-O:
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'S '
é

I
m

arkkaa —
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n
c

s.

penniä-—
 

c
e

n
t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

so

I I$ g ^ s»Cb J.
<0 ó-S.O-»pr

2

vapaa päivällin. tahi aam
. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa ylöspito. 
n

o
u

rritu
re

 et lo
g

em
. g

ra
t.

3 
1

4 

1

. . - 3 
' 1- 

1 

3
>" ■ ’ 2

' • i

, 450 
470 

483 

500 
506 
550 
552 

.. 576 

'600

—

— — — ~ — — — — — — —

S:mn 52 20,128 25 — ■ — — i 52 69 99 ■ — — i ’ " Sima 84

3. * < 30 _ . 3 3 i o 3 Hämeenlinna.
1 60 — — — — 1 1 — 20 — — — 1

1 100 — — — — 1 '  1 — 33 — — — 1

1 112 50 — — — 4 . _ 50 — i — —

2 144 — — i — — 2 — 6 0 — — — 1 •
1 150 — — — — ■ 3 - 67 — — — —

1 165 — — — — — . 3 — 75 — — — —
1 180 — — —■ — 1 ' 1 80 — — — —

1 187 50 — — — — ■■ 1 83 — — — —

2 .192 — — - — — • 1 — 96 — — — 1
1 198 u 1 — — — — 1 •

1 220 1 1 05 — i — —

3 225. — — — — — 2 1 17 — — — —

1 230 — — ■ — — — 1 1 20 — — — 1
5 275 — . — — — 3 1 25 ■ — — — 1

O Oppilaita, joilla on 30 mk. vuodessa ja vapaa ylöspito.
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées7 sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien:
purement en argent et combinés en argent et en nature.

O
m

pelijattaria. 
N

o
m

b
r

e
 d

’o
u

vriè
re

s.

Ilm o ite tu t vuositu lo t 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

O
m

pelijattaria. 
N

o
m

b
re

 d
’o

u
vriè

re
s.

A rvioitu  päiväpalkka  
C a lc u l  d u  s a la ir e  'q u o t id ie n

rahassa 
e n  a rg e n t

sen ohessa luonn. 
com b in ée  en  natu/re

rahassa 
en  a rg e n t

sen ohessa luonn. 
c o m b in é  e n  n a t u r e

m
arkkaa —

 fra
n

c
s.

penniä —
 cen

t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
/re

 g
ra

tu
ite

.

vapaa päivällin. tahi aam
. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa ylöspito. 
n

o
v/rritw

re
 et lo

g
e

m
. 

g
ra

t.

m
arkkaa —

 fra
n

c
s.

penniä —
 cen

t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

5 o
§ < 

l |
O» r*
cq P•3 o6 f*g- ?  
«*.
Ch

vapaa päivällin. tahi aam
. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa ylöspito. 
n

o
u

rritu
re

 et 
lo

g
em

. g
ra

t.

. 2 276 2 i 42

. 2 288 — — — — i 2 i 67 — — — —

■ 3 ’300 — — — — i 1 .i. 75 . — — —

1 315 — — i — — 1 i 83 — — —

2 330 1 2

1 ,3 3 6

1- '<  . .350

2

ouu

374

2 440 — —

1 504 — — ■ — — . - — — — - - —

1 528 — —

Siina 45 11,484 — — a — 10 45 41 98 — .2 — 10

3 3 , ‘ 3 3

1 50 — — — — 1 1 ' — 17 — — — 1

2 ' 96 — — 2 — — ’ 2 — 32 — 2 — —

: 1 '■ • . 187 — ■ — - — ' 4 — 75 — 1 — —

'• 1 '• 210 5 1 — — 1 — 2

2 ■ 225 — ■ — 1 — — i 1 20 — 1 — —

5

OoCO — — 1 — 2 i 1 24 ■ — — — —

i ’ 360 — 1 — — 5 ' 1 50 . — — — —

■ i

CDCDCO — ■ — — — — ; i 1 67 — — i 1

■”  2 1 ■ 412 — — — . — 2 1 75 — — —

1 435 • 2 2 — — — i 1

2 437 — 1 2 40 — — — —

2 450 1 ,4 — — — — —

Hämeenlinna.

Yhdistelmä.
Ompelijattaria, j oilla on: 

ilmoitettu palkka ai-1 
noast. rahassa 33 J- 45 

rah. sekä luomi. 12J 

vaihtel. palkka rah. . 2

palkkaa ei ole ilmoit. 6

palkattomia ompejij. 11

S:mn. 64

Kotka.

Yhdistelmä.
Ompelijattaria, joilla on: 

ilmoitettu palkka ai- 

noast. rahassa 15 
rah. sekä luonn. 11 

ainoast. rahassa. 31

29

i
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Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja ' 
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le. salaire quotidien' 
purement en argent et combinés en argent et en nature.

; I lm o ite tu t vuositu lo t A rvioitu  p äiväpalkka
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle C a lc u l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

rahassa sen ohessa luotin. rahassa sen ohessa luonn.

O
m

pelijattaria.
N

o
m

b
re

 d
’o

u
v

riè
re

s
.

e n  a rg e n t co m b in é e  e n  n a t iw e §  „  3 O
en  a rg e n t c o m b in é  en  n a t u r e

m
arkkaa —

 
fra

n
c

s.

CD
3e
î=:‘
1
O

vapaa asunto/ 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

.

vapaa pâivüllin. tahi a
i 

d
în

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
U

vapaa ylöspito. 
n

o
u

rritu
re

 et lo
g

e
m

. g
i

1  B 
«  CD

& K 
S •?’S e+-
S £5 
2' p
s  ;

m
arkkaa —

.fra
n

c
s.

penniä —
 

cen
t.

vapaa 
asunto. 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

S

!*iS 
s  ?S 9Cb
S O S X  
?» • 
«T

vapaa päivällin. tahi at 
d

in
e

r o
u

 d
é

je
im

e
r g

'rà
ti

vapaa ylöspito. 
n

o
u

rritu
re

 et lo
g

e
m

. 
g

i

&B i Ä.S » ,

2 500 i i v a ih te le v a  p a lk k a  ra -

2 600 — — — i — — — — — — — — h a s s a .  . . . . . . 2

1 630 — p a lk a t to m ia  o m p e lij. 17

S:ma 29 9,178 — — 5 2 7 29 34 32 — 5 2 7 . S:ma 48

. ' • 3 3 ■ 3 3 Porvoo.-
1 60 — — — — 1 1 20 — i— — 1 ‘ .- ’• 1

' 4 180 — — 2 — 2 4 — 60 — 2 — 2
1 192 — — — 1 1 — 64 — — 1 : - j .

' 3 206 . — — — — 3 — 75 — _ . ■. • h

2 '2 4 0 — — — — 2 — 83 _ — ■ — !

. 2 275 9 1 . . : . -î
1 288 — — — ~ — 7 1 17 — — — » — . ; .

4 330 — — — — 4 1 20 — — — —
7. . ' 336 2 1 25 — — — —

1 343 75 ’ —; — — — :3 1 33 — _ — — ' Y h d i s t e lm ä .

1 362 - — — — — • 10 1 67 — — — — O m p e li ja t ta r ia ,  jo i l la  on :

3 384 .,1 1 80 — — — 1 i l m o i te t tu  p a lk k a  ai-

10 480 — —■ — T- — ! • 6 2 — — — , — n o a s t.. r a h a s s a  50

1 540 — — — — 1 ,2 ! 2 ¡17 — — — — ra h . s e k ä  lu o n - - 60

6 576 — — — — : . .-1 4 ■80 T- — — — .n o s s a . 7

' ,2 ' . Ï  ■ ‘ 624 . — — : - .1' ' « 5 .60 — — — — [ a in o a s ta a n  lu o n n .;"  3. • ■

■ ; ;1 ' 1 • - .1,440 • — — — — — ' - — j— — — — — v a ih te l .  p a lk k a  ra h .  . 5

: .1- y ;.. 1,680 ; ■ — : — — __ — — p a lk a t to m ia  o m p e lij . 30

Sîma.’ ï. 60. 23,329 75 — 2 — 8 60 80 .87 — 2 — 8 . . '  'S:nift 95
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Taulu 54. (Jatk;) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja  
päiväpalkkaa rahassa sekä lisäpalkkaa luonnossa.

Tab. 54. -(Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire qnotidieir 
püretnent en argent et combinés en argent et en nature.

I lm o ite tu t v u ositu lo t . A rvioitu  päiväpalkka
Rémunération 'annuelle Calcul du salaire quotidien

rahassa sen ohuessa luonn. rahassà sen ohessa luonn.

1 O S ts
2* >*

en argent. combinée en nature f O en argent combiné en nature
s S' 5 S

ft ©
ö- B0 P
1 l«•». H- ft. P
û

m
arkkaa —

 francs.

penniä —
 cent.

vapaa asunto. 
logem

ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourriture gratuite.

§■>§ S 29'rt P 
;§*d.*7 P:

f g
s B « et-
^ &  ̂H-
«.P g »
as

vapaa ylöspito. 
; 

ni/rriture et logem
. grat,

ft
Ä
o’g0
01 
ci Co

a>
p ‘et-et-
P

P

m
arkkaa —

francs.

penniä —
 cent.

vapaa 
asunto. 

logem
ent gratuit.

vapaa ruoka. 
nourriture gratuite.

bpaa päi väliin, tahi aam
. 

ner ou déjeuner gratuit.

I
á  <
I I  ft pft

to 

? o
'S.
á /

Mikkeli.

2 192 — — — — — 1 50 — — — — Yhdistelmä,

■ 3 ' 250 — __ — _ — 1 — 67 — — — — Ompelijattaria, joilla on:

1 300 — _ — — — 4 i — — — — — ilmoit. palkka airi. rab. 8

• 1 336 1 î. 17 — — -- — vaihteleva palkka » 2

1 412 — — — — — 1 i 37 — — — — palkattomia ompelij. . 33

Sima B 2,18â — — — — — 8 7 71 — — — — S:ma 48

Uusikaupunki.

Yhdistelmä.

2 207 — — — — — 9 • — 75 — — — — O m pelijattaria , jo illa  on: 
ilm oit. p a lkka  ain. rah. 9Y ^  
rahassa  sekä luonnossa 2 /7 225 — — — — — 1 1 17 i — — —

1 350 — i — — — 1 1 33 i — — —
vaih te leva  p alkka  rah assa 4 
p a lkkaa  ei ole ilm o ite ttu  5

1 400 — i — p a lkattom ia  om pelijatt. . 23

S:ma 11 3,739 — 2 — — — 11 9 25 2 — :-- — S:ma 43

i 72 i 1 24 i .Forssa.

2 100 — 2 — — — 2 ■ — 50 — — — 2

1 108 — ’ — — — — 1 — 67 — — — 1

■ 2 150 — — — 2 1 — 80 — — — 1

1 200 — — — — 1 3 — 83 — — — —

2 240 — — — — 1 4 1 — 2• — —

2 250 — — — — — 1 1 13 — — — —

2 300 1 - 1 17 — — — —

1 336 - • — — — — 1 1 42 ■ — — — —
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Tab. 54. (Suite). Données détaillées sur la rémunération annuelle et le salaire quotidien 
purement en argent et combinés en argent et en nature;

Taulu 54. (Jatk.) Yksityiskohtaisia tietoja, jotka koskevat vuosituloja ja
päiväpalkkaa rahassa sekä; lisäpalkkaa luonnossa:

O
U

s . fri

S:ma 20

I lm o ite tu t v u ositu lo t 
R é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rahassa  
e n  a rg e n t

w
pp
i

408
450

550
600

5,954

sen ohessa luonh. 
c o m b in ée  en  n a t w e

§•§■ 
S I
S  5s
O.
ca en- 
^  P

? < p

çp P -ä o. » té

a —

S’?

p:
a < ¿S'» 
S tS s 
? h

§i
s PS’ B 
»  «  (9ft. K
2 » ’ «5 cf-

20

A rvioitu  päiväpalkka  
C a lcu l d u  s a la ir e  q u o t id ie n

rahassa  
en  a rg e n t

i

22 08

sen ohessa luonn 
c o m b in é  en  n a tu r e

*3 ö S-»-
S O

CQ> P OSi
§ ïï. o «  « • .** £■
S -

a o  s
§'i§
SJ s

!>p 2-p
g; ^ ’g
<  P  g  

:Ë §.<c

a»8 pa b

Forssa.

Yhdistelmä.
O m pelijattaria , jo illa  on: 

ilm o it. p a lk k a  a in .ra h . 13Y 
rahassa  sekä luonnossa 7 /  
vaib televa p a lkka  rahassa  1 
p alkattom ia  om pelijatt. . 14

S:ma 35

Kaikissa neulomoissa vuoden kuluessa .ainoastaan rahassa suoritettuja 

palkkoja, y h te e n s ä ......................................... ■........................................... 1,145,739: 05.
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' Taulu 55. Ammattiaika- jaipalkkaustilastoä koskevia, yksityiskohtaisia tietoja.
. Tab. 55. Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.

0 m p e 1 i j •a t ' t 'a r e ‘ri — L ’ o u 'V. r i e r e  : '■ - Arvioitu 
päivä­
palkka 

C a lc u l d u  

s a la ire  

q u o t id ie nnum
ero. —

 n
u

m
é

ro
.

työseutu.

L o ca lité .

ammattihaara. 

B r a n c h e  de m é t ie r .

ammatti aika 
ilmoitettu 

L e  te m p s  peni' 
clant lequ e l  

elle a  t ra v a il lé  
d a n s  la  p r o ­

fe s s io n

varsinainen työaika 
ilmoitettu 

Durée effective  d u  

t r a v a i l

v u o s i t u l o t
S a  r é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rakassa 
en  a r g e n t '

sen ohessa luonnossa 
c o m b in é e  e n  n a tu re

vuosissa. —
 

a
n

s.

kuukausissa. 
- 

m
o

is.

päivissä. —
 jo

u
r

s
.

viikoissa. —
 sem

a
in

es.

kuukausissa. —
 m

o
is.

m
arkkaa. —

 
fra

n
c

s.

penniä. —
 

cen
t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

.

vapaa päiväll. tahi aam
.

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

vapaa ylöspito. 
n

o
w

rritw
re

 et lo
g

e
m

e
n

t 
g

ra
tu

its
.

1
• 

m
arkkaa. —

 fra
n

c
s.

penniä. —
 

cen
t.

i Helsinki Neulomo 5 6 palkaton
2 » Atelier de couture — 3 — — 6 » — — — — — — —

3 » » ‘ ) 30 — 300 — — 1,500 — — — — — 5 —

4 » » ‘ ) 21 — 300 — — 1,500 . — — — — — 5. —

5 » » l) 20 — 300 — — 1,500 — — — — 5 —

6 » 15 — 300 — — 1,500 — — — — — 5 —
7 » » 18 — 285 — — 926 25 — — — ■ — 3 25
8 • » - » . 18 — 285 — — 926 25 — — — — 3 25
9 » 14 285. — — 926 25 — — — — 3 25

10 » » 11 — 285 — — 926 25 — — — — 3 25
11 » » 10 — 285 — — 926 25 — — — ■ — 3 25
12 » » 10 — 285 — — 926 . 25 — — — — 3 25
13 » » 9 — 285 — ■ — . 855 — — — — — 3 —
14 » » 9 — 285 — — 855 — — — — — . 3 —

15 » » 9 — 285 — — 855 — — ■ — — — 3 —
16 » » 9 ■ — 285 — — 855 — — — — — 3 —
17 » » 9 — 285' — — 855 — — — — — 3 —

18 .9 — 285 — — 855 — — — — — 3 —

19 » 8 — 285 — — 855 — — — — — 3 , —

20 » 8 285 — — 855 — —
y

— — 3 —
21 » » 8 — 285 —  - — 855 — — — — — 3 —
22 » 7 — 285 — — 855 — — — — — 3 —

23 ». • » 7 — 285 — ' — 855 — — — — — 3 —

24 » . 7 — 285 — — 855 — — ■ — — — . 3 —

25 » ' 6 — 285 —  ’ — 712 50 — — — 2 50
26 » » 6 — 285 • — — 712 50 — — — — 2 50

Muist.: palkat. =  palkaton, ilmoitt. =  ilmoittamaton, epäv. =  epävarma, vaiht. =  vaihteleva.

*) Johtajatar tahi leikkaaja.

M  39. Teollisuushan 19
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Taulu 55. (J a t k )  Ämmattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Siiitè). Données détaillées ayant serviés pour la statistique de l’âgé proféssioiinel et du salaire.

O m p e l i j a t t a r  e n —  L ’ 0 U V r  i  è r  e: A rvio itu  
päivä­
palkka  

Calcul'du 
salaire 

quotidienn
u

m
ero

. —
 num

éro.

työseutu.

Localité.

ammattihaara. 

Branche de métier.

äm m attiaika  
ilmoitettu  

Le temps pan­
dani lequel 

elle a travaille 
dans la pro­

fession

varsinainen työaika  
ilm oitettu  

Durée effective du 
travail

v u o s i t u l o t
Sa rémunération annuelle

rakassa  
en argent

sen ohessa luonnossa  
combinée en nature

vu
o

sissa. —
 ans-.

k
u

u
k

au
sissa. —

 m
ois.

►e

<[
&id

1
0
1
Jo

v
iik

o
issa. —

 sem
aines.

2
%
p
eto
toto
p

1
s©

m
ark

k
aa. —

 francs.

p
en

n
iä. —

 cent.

[ 
v

a
p

a
a

 asu
n

to. 
logem

ent gratuit.

v
ap

aa ru
o

k
a.

| 
nou/rritxw

e gratuite.

v
ap

aa p
äiv

ö
ll. tah

i aam
. 

dîner ou déjeuner gratuit.

v
a

p
a

a
 y

lö
sp

ito
. 

nourritvA
'e et logem

ent 
gratuits.

m
ark

k
aa. —

 francs.

>0<E>
P3M*

1.
©©
S •

27 H e ls in k i . N e u lo m o 6 285 712 50 ' 2 50

28 » Atelier de couture 6 — 285 — — 712 50 — — — 2 50

29 » 6 — 285 — — 712 50 — — — — 2 50

30 » » 5 — 285 — —  - 712 50 — — — — 2 50

31 » 5 — 285 — — 712 50 — — — — 2 50

32 » 5 — 285 —  ■ —  i 712 50 — — — — 2 50

33 » » 4 — 285 — — 712 50 — — — — 2 50

34 » » 4 — 285 — — 712 50 — — — 2 50

35 » » 4 — 285 ' — — . 712 50 — — — — 2 50

36 » » 4 — 285 . — — 712 50 — — — — 2 50

37 » ' 3 — 285 — — 570 — — — — — 2 —

38 » 3 ■■ — 285 — — 570 — — — — — 2 —

39 •» S 3 — 285 — — 570 — — — — — 2 —

40 » » 3 — 285 — 570 — — — — — 2 —

41 . » » 3 — 285 — . — 570 — — — — — 2 —

42 » » 3 — 285 — — 570 — — - — — 2 —

43 » » 3 — 285 — — 570 — — — — 2 —

44 » » 3 — 285 — — 570 — — — — — 2 —

45 » » 3 — 285 — — 570 — — — — — 2 —

46 » » 3 — 285 — — • 570 — — - — — 2 —

47 » » 3 — 285 — — 570 — — — — — 2 —

48 » » 1 — 285 — " — 427 5o — — — — 1 50

49 » » . 1 — 285 — ■ _ ■ 427 50 — — — 1 50

50 » » 1 — 285 — — 427 50 — — — 1 50

51 » » ' _ _ 9 285 — — 427 50 — — — — 1 50

52 » » _ _ 6 285 — — 427 50 — — — — 1 50

53 » » 11 ■ — 46 ■ — 690 — — — — — 2 50

54 « » 9 — — ' 46 — 690 — — — — — 2 50

55 » • » 8 — 46 — 552 - —  ■ — — 2 —
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Taulu 55. .(Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja;
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.

' O m p e l i j a t t a r  e ri —  L ’ 0 -U  V r i  è r  e: -
A rv io itu  

päivä­
palkka 

C a lc u l d u  
s a la ire  

q u o t id ie n  •n
u

m
ero. —

 n
u

/
n

iéro.

työseutu.

L o c a lité .

ammattih aara. 

B ra n c h e  de m é t ie r .

ammattiaika 
ilm oitettu 

L e  te m p s  p e n ­
d a n t  le qu e l 

e lle  a  t r a v a i l lé  
da?is la  2>ro- 

fe s s io n

varsinainen työaika 
ilm oitettu 

D u ré e  e ffec tive  d u  
t r a v a i l

v u o s i t u l o t '  
S a  r é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rahassa 
en  w g e n t

sen ohessa luonnossa
com b in ée  en  n a t ic re

vu
osissa. —

 
a

n
s.

k
u

u
k

au
sissa. —

 
m

o
is

.

p
ä

ivissä
. —

 jou
/

rs. 
■

viik
o

issa
. -- s

e
m

a
in

e
s

.

k
u

u
k

au
sissa. —

 
m

o
is

.

5
e=

p
p

. t
"H.

S

p
en

n
iä. —

 
ce

n
t.

va
p

a
a

 asu
n

to. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

sO

3. 1

5
“  «
'S §
6 î*f 
2- P

S"

va
p

a
a

 p
ä

ivä
ll. ta

h
i aam

. 
d

în
e

r o
u

 d
é

je
u

n
e

r g
ra

tu
it.

va
p

a
a

 ylö
sp

ito
. 

n
o

u
/

rn
tu

re
 e

t lo
g

e
m

e
n

t 
g

ra
tu

its
.

m
ark

k
aa. —

 fra
n

cs
.

p
en

n
iä

. —
 ce

n
t.

56 Helsinki Neulomo , 7 46 552 2
57 » . Atelier de couture 7 — — 46 .— 552 . — . —  . — .— — 2
58 » ' » 4 — ■— 46 —  . 552 — — — —  • — 2 _

59 » » • . 4 — 46 — 552 — '— — — — 2 —

60 » » 2 . — — 46 — ' 414 — — __ — — 1 50

61 » » . 2 . — — 46 — 414 — — — .- — — 1 50

62 » , » 1—2 . — •— 46 —  . 414 — — — — — 1 50

63 »  - » — 6 — — 6 palkaton — — — •— — —

64 » — • 7 — 50 — 150 — — — — i — 50

65 . » 2 — 250 — 500 — — — — — 2 —

66 y>\ » — 6 • 250 — . — 250 ‘ — — — — — 1
67 ■ ». 12 — 200 — — 550 — — i — — 2 75

68 » »

CO1CM — . 200 —  . — 400 — — __ — — 2 —

69 » » 1—2 — 200 — — . 300 — — — — — 1 50

70 . » 1—2 — 200 ' — — 300 — — — — 1 50

71 » » 1 . — 200 — — 200 — — — — — 1 —
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l) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55.. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.'
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l) Johtajatar tahi leikkaaja.'
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Taulu 55. (Jatk:) Ammattiaika- ja  palkkaustilästoä koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique dé l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies.pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jà tk .) Ammattiaika- ja  pàlkkâustilastoa koskévia yksitÿiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âgé professionnel et du. salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Amniattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevià yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk:) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab; 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk:) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour Îa statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja,palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilàstoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Ja tk .). Ammattiaika- ja  pàlkkaustilastoa koskéviâ yhsityiskohtaisia tietoja,
Tab. 55.. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de.l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustiiästoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour ja statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique .de l’âge professionnel et du salaire.

O m p e l i j a t t . a r  e  n —  L ’ 0 U  V r  i  è r  e: A rvioitu  
päivä­
palkka 

C a lc u l dît, 
sa la ire  

q u o t id ie n

! 
num

éro. —
 n

u
m

é
ro

.

työ s eu tu. 

L o c a lité .

amm attih  a a ra . 

B r a n c h e  de m é t ie r .

am m attia ika  
ilm o ite ttu  

L e  te m p s  p e n ­
d a n t  lequel  

elle a  t ra v a illé  
d a n s  la  p r o ­

fe s s io n

varsinainen  työaika 
ilm o ite ttu  

Dit/rée e ffec tive  d u  

t r a v a i l

v u o s i t u l o t
S a  r é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rahassa  
e n  a rg e n t

sen ohessa luonnossa 
com b in ée  e n  n a tw re

vuosissa. —
 a

n
s.

kuukausissa. —
 m

o
is.

päivissä. —
 jo

w
'S

.

viikoissa. —
 se

m
a

in
e

s.

kuukausissa. —
 

m
o

is.

m
arkkaa. —

 
fra

n
c

s.

penniä. —
 

cen
t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka.
| 

n
o

u
rritu

re
 

g
ra

tu
ite

.

vapaa päiväll. tahi aam
. 

d
in

e
r o

u
 d

é
je

w
ie

r g
ra

tu
it.

s0 . 
<

S*3 =5! S*»

E '^ o:
<=> £  
9 ?

1

m
arkkaa. —

 fra
n

c
s.

penniä. —
 cen

t.

400 H e ls in k i N a is rä ä tä l in - 2 225 450 2

401 » li ik e 20 - —  ' — 42 — ■ 588 — — — — i 2 33
402 ». Atelier de 17 — — 42 — 588 — — • — — i .2 33
403 » tailleurs pour 7 ' — . — 42 — 588 — — — — i 2 33
404 P . dames 6 — — 42 420 — — — — — 1 67
405 » » . 5 — 42 — 504 — — — — — 2 —

406 » » 3. — — 42 — 504 — — — — — 2

407 • » 2 —  ■ 250 — — 437 50 — — — — 1 75

408 » » !  1 — 250 — — 375 — — — — — 1 50
409 » 1 — 250 — — 312 50 — ■ — — — 1 25
410 » » — 6 — — 6 palkaton

411 » » 10 — — 42 — 840 — — — — — 3 33
412 P P 9 — — 42 — 672 — — — — — 2 67

413 » » 6 —  : — 42 — 630 — — — — 2 50
414 » » 4 — — 42 —  ; 630 — — — — — 2 50

415 » » 4 — — 42 — • 630 — — — — — 2 50
416 » P 3 — — 42 — 504 — — — — — 2 —
417 » ’ » 3 — — 42 — • 504 — — • — — — 2 —
418 »' » 2 — • — 42 — 378 — — — — — 1 50
419 » » .1 — — 42 — • ilm oitt. — — — — — — • —
420 » » ilm oitt. — ■ — 42 — p — — — — — —
421 . »•' » » — — 42 — » — — — — — — —
422 ‘ » » — 3 ! — — 4 palkaton

423 * » » 9- — — 44 — 924 — — — — — 3 50
424 P » 7 ‘ 6 — 44 792 — — — — 3 —

425 » » 5 ’ — 44 — 792 — — — — 3 —

426 ' » » 5 — — 44 —  ■ 792 — — — — — 3 —

427 » f> 4 6 — 44 - 660 — — — — 2 50
428 P » 4 ■ — — 44 — - 660 — — ■ — — v — . 2 50



4

160

Tàulu 55. '(Jatk.) Ammattiaikâ- ja  : palkkaustilastoa • koskevià i ÿksityiskôhtaisia tietoja.
Tab.' 55; (Suite): Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk) Ämmattiaika- j a ‘ palkkaustilästoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia-yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnelet du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkäustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du.salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour, la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55; (Jatk.) Ammattiaika- ja . palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âgé professionnel et du salaire:
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Tàulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja . palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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.Taulu 55. (Jatk.) Àmmattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite).-Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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l) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du. salaire.
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789 T u rk k u r in -  j a 10 — 300 — - - 900 — — — — — 3 —
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') Johtajatar tahi leikkaaja:
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaikä- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja:
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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800 » » 5 — — 50 — 600 — — — — 2 —

801 .. » 5 — — 32 — 384 — — — — — 2 —
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811 » » 11 — — — 12 720 — — — — 2 40
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814 » » 8 — 275 — — 756 — — — — — 2 75

815 » » 4 — 300 — — 450 ' — — — — — 1 50
816 » » 1 — 300 — 300 — — — _ 1 —

817 » Sateenvarjo- 14 — 300 — — ilmoitt. — — — — ‘ — — —

818 » tehdas 7 — 300 — — » — — — — — —

819 » Fabrication de 4 — 300 — ' — » — — — — — —

820 » parapluies 4 — 300 — — » ■ — — — — — — —

821 » » 1 ■ — 300 — » . — — — — . __ — —

822 » » — 1 300 . — — — ■ — — — — —
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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828 » » 9 - ' — 47 — 940 — — — _ 3 33
829 » J> 9 . — — 47 — 940 ■ — — — — — 3 33
830 » ' 3» 8 — — 47 — 846 — — — — — 3 —
831 » J » 7 — — 47 ■ — 846 — — — — 3 —
832 » 7 — — 47 . — ■ 846 — — — *— — 3 —
833 » » 6 — — 47 — 705 — — — — 2 50
834 » 5 ■ — ■ — 47 — 705 — — — — — 2 50
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1 Turku Neulomo 9 — 42 — 210 — — ' — — — — 83
2 » Atelier de couture — 6 — — 6 palkaton — ■ — — — — — —
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4 » » 4 — . — 50 — 500 — — — — — 1 67
5 » » 3 6 300 — — 450 — — — — — 1 50
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7 » » 3 — , — ' 50 . — 500 — • — , — — — 1 67
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaikà- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Tâulu 55. (Jatk.) Amniattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de. .l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaikà- ja  palkkaustilästöa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk .) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 5,5. (Soite), Données détaillées ayant servies pour la. statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite), Données détaillées ayant servies pour.la statistique de J’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk .) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionne! et du salaire.

0 p i p  e 1 i  j a  t  t. a  r  e n ^  L ’ 0 U V r  i  b y e: Arvioitu  
päivä­
palkka  

Çalcul du 
salaire 

quotidienn
u

m
éro. —

 num
éro.

työseutu.

Localité.
uin matti haara. 

Branche de métier.

am m attiaika  
ilm oitettu  

Le temps pen­
dant lequel- 

elle a travaillé 
dans\la pro­

fession

varsinainen työaika  
ilmoitettu  

Dwée effective du 
travail

v u .  o s i t u l o t  
Sa rémunération annuelle

rahassa  
en argent ■

sen ohessa luonnossa  
combinée, en nature

vu
o

sissa. —
 ans.

k
u

u
k

au
sissa. —

 m
ois.

p
äivissä. —

 jours.

viik
o

issa. —
 sem

aines.

k
u

u
k

au
sissa. —

 m
ois.

m
ark

k
aa. —

 francs.

p
en

n
iä. —

 cent.

v
a

p
a

a
 asu

n
to. 

logem
ent gratuit.

. v
a

p
a

a
 ru

o
k

a. 
nom

'riture gratuite.

v
a

p
a

a
 p

äiv
äll. tah

i aam
. 

dîner ou déjeuner gratuit.

v
ap

aa 
y

lö
sp

ito
. 

nourriture et logem
ent 

gratuits.

m
ark

k
aa. —

 francs.

p
en

n
iä. —

 cent.

205 T u rk u N a is p u k im o 2 225 225 i

206 » Confection pour ' 2 . ■ — 225 — — 225 — — — — — i —
207 » femmes ' 1 . ■■ — 225 — — 225 — — — ■ — i

208 » » 1 — 225 . — — 225 - — . -- — -- i —
209 ' » 1 . — 225 ■ — — 225 — — .— — — i —
210 » , » — ' ■ 9' •225 — — 168 75 — — — — 75

211 » » ' — • ' 8 : — 50 — 168 75 — — — — — 75

212 » ! ‘ » — 6 — 50 — 168 ' 75 — — — — — 75

213 » » 5 — — 50 — 450 — — i — — i 50

214 » • » 2 6 — 50 — 425 — — — — — i 42

215 » » 2 ■ ■ 6 — 50 — 425 — — — — i 42

216 » » 2 — — ■ ■ 50 — 425 — — — — — i 42

217 » » 2 - — — 50 — 350 — — — —■ — i 17

218 » » ‘ 4 . ■ — ■ — ■50. — 650 — — — — — 2 17

219 i » 4 — — 50 • — 425 — — — — — 1 42

220 » » 3 — — 50 — 425 — — — — — 1 42

221 » » 3 — — 50 — 500 — — — — — 1 67

222 » .» 3 .. _ — 50 — 500 — — — — — 1 67

223 » » 3 — — 50 — 450 — — — — 1 ■50

224 » 2 — — 50 — 450 ' — — — — — 1 50

225 » » • 2 . . — — 50 — 450 • — — — — — 1 ■50

226 » ; » ■ 2 . — ; ■275 — ' — 550 — — — — — 2 —
227 i » • : 5 •• . — — 42 — 336 — — — — — 1 33
228 » » 3 . — ’ — 42 — 294 — — — — — 1 17
229 i » 4 .. — : — 42 — 420 — — — — __ 1 67

230 S » 4 — 42 — 420 — — — — — 1 67

231 » ’ » : 3 - .. — . — 42 420 — — — — — 1 67

232 > » 3 — — 42 — 630 — — — — • — ■ 2 50

233 » » 3 . — — . 42 . — . 630 . —. — . — . — - . — . 2 . 50;



183

Taulu 55. (Jàtk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite): Données détaillées ayant servies pour la statistique de Tage professionnel et du salaire.
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Tàulu 55. (Jatk.) Âmmattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yhsityiskohtaisia tiètoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique dé Î’àge professionnel et du salaire.
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287 » 7> 13 — — 50 — 480 — — — — — 1 60
288 » » 12 — — 50 — 480 — — — • •— — 1 60
289 » » 12 — 50 — 480 — , — — — — 1 60

’) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk .) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et:du salaire.
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294 » » 10 — — 50 — 480 — — — — — i 60
295 » » 9 — — 50 — 480 — — — — . i 60
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299 » » 5 — — 50 —  ■ 450 — _ — — — i 50
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M  3 9 .  T e o l l i s u u s h a n .  24
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Taulu 55. (Jatk;) Ammattiaika- ja  palkkaustiiastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. -55. (Süite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de Tage professionnel et du salaire.
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'), Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustjlastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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359 » » 2 — — 50 — 259 —, — — — i — ' 86;

360 » » 6 — — 50 — 417 — — — — i — 1 ■39;

361 T> » 6 — 50 — 417 ■ — — — — ; —  ’ 1 . 39;

362 ». » 6 . — — 50 — 417 . — — — — — i  '! 3 9 !
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373 » 1 — — 50 — 250 . -r — — — , — 831
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Taulu 55. (Jatk.) Âmmattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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385 b » i — — 50 — 271 — — — _ — — 90

386 » » i — — 50 — 271 — — . — — — — 90
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403 b b 20 ■ — epäv. — — vailit. — — — — — — —

404 » » 30 ■ — » — — » — — — — — — — •
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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j  Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55, (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk;) Ammattiaika- ja  palkkàustiîàstoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âgé professionnel et du salaire.
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192

Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant

palkkaustilästoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja,
servies pour la statistique de l’àge professionnel et du salaire.
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503 » » 6 - — — 50 . — 575 — — — — — 1 92

504 >• » . 5 — — 50 — 575 — — — — — 1 92

505 » 5 — — 50 — 575 — — — — — 1 92

506 » » 5 — — 50 — 575 — — — — — 1 92

507 » » 5 — — •50 — 575 — — ■ — — — 1 92

508 » » 5 — — 50 — 575 — — — — 1 92

509 » » 4 — —  - 50 — 575 — — — — — ’ 1 92

510 » » 4 — — 50 — 575 — — — — — 1 92

511 » » 4 — — 50 — 575 — — — — . — 1 ■92

512 »! » 4 — — 50 — 575 - — — — — 1 92

513 » » 4 — — 50 — 575 — — — — 1 92

514 1 » » a 6 — 50 — 475 — — — — — 1 58

') Johtajatar tahi leikkaaja.



Taulu 55. (Jaik.) Ammattiaika- ja  palkkàustilastoa koskevia yhsitÿiskôhtaisia tietojà.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’àge professionnel et du salaire.
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25J& 39. Teollisuushan.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaikâ- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’àge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk!) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja!
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant, servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire!'
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Taulu 55. (J a tk . ) . Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite).. Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk:) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  pälkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tai). 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk;) Ammattiaika- ja  palkkaustilâstoa koskëvià yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattïaikà- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’àge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk .) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55; (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk:) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnèl et du salaire.
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Tàulu 55.' (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevià yhsityiskôhtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Aihmattiaika- ja  palkkaustilastoa - koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour-la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia, tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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*) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Tàiilu 55. (Jätk.) Ammattiaika- ja  pälkkäustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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l) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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163 » » 1 6 — 48 — 672 — — — — — 2 33
164 » » 1 ■ — — 48 — 576 — — — — — 2 —

165 » » 1 — — 48 — 576 — — — — — 2 —

166 » ' » 1 — — ■ 48 —  • 480 — — — — 1 .67

L) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu ' 55;' (Jàtlc.) Ammattiaika- ja  pàlkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant Servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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171 » clames 1—2 ■ — — 42 — » — — — - — — —  ' —

172 » » 1—2 — — 42 — » — — — — — — —

173 » » 1—2 — —  ■ 42 — » — — — — — — ■ —

174 » » 1—2 — — 42 — » — — — — — — —
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188 »  . » 2 — — 50 — 750 — — — — — . 2 50

189 » 1 — — 50 — 750 — — — — — 2 50

190 » » — 6 — 50 — 750 — — — — — 2 50

191 » — 6 — 50 — 500 — — — _ — — 1 67
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193 » Muotitavara- 1 __ __ __ 12 240 — __ — — __ __ 80
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195 » de modes 4 • — — 50. — 450 — — — — • — 1 50
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Täulut:55.’ (Jatk.) Âmniattiàika- ja  .palkkaustilastoa koskevia ! yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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196 T a m p e r e M u o t i t a v a r a - i 50 400 i 33
197 » l i i k e i — —  ■ 50 — 400 — — — — — i 33
198 » E tab lissem ent — i — 50 , — 300 — — — — — i —

199 » de modes 5 —  . 12 840 — — i — — 2 '80
200 » P 4 — — — 12 480 — . — i — - — , 1 60
201 » P 3 ' — — 48 — 336 — — — — — 1 17
202 ' » » — 6 — 25 — 125 — — — — — — 83
203 » » ' — 6 — ■ 25 — 125 — — — — — — 83
204 ' . » P • — 6 — 25 ■ — 125 — — — — — — 83
205 » » 8 — — —  ■ . 12 1,560 — — — — — 5 20
206 ' » » 3 — — 48 — 405 — —  ■ — — — 1 41
207 » » 1 — — 48 - 405 — — — — 1 41
208 P » 1 — — 48 . — 405 — —  ' — — — 1 41
209 » » — 6 — '.48 — 405 — — — — — 1 41
210 » > — 6 ■ — 48 . — 405 — — — — — 1 41
211 »  . L i i n a v a a t e - 4 — — 48 —  • . 552 — — — — — 1 92
212 » neulomo 4 — — 48 —  - 432 — — — — — 1 50
213 » Lingerie 3 — — 48 — 432 — — — — — 1 50
214 » • » 2 — — 50 - 350 — — — — — 1 17

215 P P 1 — , 50 — 150 — — — — ■ — . — 50
216 P P —  ■ 10 252 — _  , 252 — — — — — 1 —

217 » Kirjailu- ja esi- — 6 — 50 — 300 — ' — — — ■ — 1 —

218 » liinaneulomo — 5 — 50 —  ' 250 — — — — — — 83
219 » Atelier de 20 — — 48 — 720 — — — — , — 2 50
220 » broderie 8 — — • 48 — 720 — — — — — 2 50
221 P » 5 — — 48 — 576 — — — — — 2 —

222 » P 3 — — 48 — 576 — — — — 2 —

223 » P 3 • — — 48 — , 576 — — . — , — — - 2 —

224 ï> • 2 — 48 — 288 — - . — — — 1 —
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Taulu 55. (Jàtk.) Amniattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l ’âge professionnel et du salaire.
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228 » » 7 — — 50 : — 900 — — — — — 3 —

229 » ' » 6 — — 5 0 ' — 900 — — — — — 3 —

230 9 » 6 — — 50 — 750 — — — — — 2 50

231 9 » 5 — — 50 — 600 — — — — — 2 —

232 » » 4 — — 50 — 600 — — — — — 2 —
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249 » » — 3 — 50 • — 300 — — — — 1 —

250 » » — 2 — 50 — 300 — — — — — 1 —

251 » » 2 — 50 — 300 — — — — — 1 —

252 » » — 2 — 50 — 300 — — — — — 1 —

253 » 9 ' .1 — — •50 250 — — — — — — 83



Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l ’âge professionnel et du saiaire.
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255 » la k k i te h d a s 6 — — 48 — , 768 — — — * — _ 2 67
256 » Pelleterie 6 — 48 — 768 — — . — — — 2 67
257 » » . 5 — — 48 — 750 — — — — — 2 60
258 » » 3 —  ■ — 50 — 750 — ■— — — — 2 50
259 » » 3 — — ' 50 —  ■ 480 — — — 1 60
260 » » 3 — —  ■ 50 — 480 — — — — ’ — 1 60
261 » » 3 — — 50 — 480 — — — . — . — 1 60
262 » » 2 —3 — . — . 48 — 480 — — — — — 1; 67
263 » » 2— 3 ■ — — 48 ' — 480 — — — — — • 1 67
264 » » 2— 3 - é - . 48 — 480 — — — — — 1 67
265 ». »

CO!(N —  ' — 48 — 480 — — — — — 1 67
266 » » 2— 3 — —  ■ 48 — 480 — — — — — 1 67
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270 » » 2— 3 . — — 48 — 480 — — ■ — — — 1 67
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272 » » 1— 2 — ' — 48 . — 480 — — — — — 1 67.
273 » » 1— 2 — — 48 — 480 — — — — — 1 67.
274 » » 1— 2 . — — 48 — 480 — — — — 1 6 7 :
275 tr » 1— 2 — — 48 — 480 — — — _ — 1 ' 67

276 » » 1— 2 — — 48 — 480 — — — _ — 1 67 ;
277 ' » » 1— 2 . — — 48 — 480 — — — — — 1 67;
278 » » 1— 2 — — 48 — 480 — _ — — 1 67.
279 » » 1— 2 — — ' 48 — 480 — - - - .— . — _ _ 1 67,
280 » » 1— 2 — — 48 — ' 480 — — — — — . 1 67
281 » » 1— 2 — — 48 — 480 — — — 1 67
282 » » 1— 2 — 50 — . 500 — — . — — 1 67



Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suité).. Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.

*

O 3 »o °
i. 

►— a, t t a r e n —  L ’ 0 U  V r  i  e  r  e : A rvioitu  
päivä­
p alkka  

C a lc u l d u  

s a la ir e  

q u o t id ie nnum
éro. —

 
n

u
m

é
ro

.

työseutu.

L oca lité .

am m attihaara.

B r a n c h e  de  m é t ie r .

am m a ttia i ka 
ilm oite ttu  

L e  te m p s  p e n • 
d a n t  lequ e l  

èlle  a  t ra v a illé  
d a n s  la  p r o ­

fe s s io n

varsinainen  työaika 
ilm o ite ttu  

D u r é e  e ffec tive  d u  

t r a v a i l

v u o s i t u l o t
S a  r é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rahassa 
en  a rg e n t

sen ohessa luonnossa 
co m b in é e  en  n a tu r e

vuosissa. —
 

a
n

s.

kuukausissa. —
 m

o
is.

SK

31t£ft

1
O
CÓ

viikoissa. —
 

se
m

a
in

e
s.

kuukausissa; —
 

m
o

is.

m
arkkaa. —

 fra
n

c
s

.

penniä. —
 cen

t.

vapaa asunto. 
lo

g
e

m
e

n
t g

ra
tu

it.

vapaa ruoka.
n

o
w

rritw
'e

 g
ra

tu
ite

.

! vapaa päiväll. tahi aam
.

d
in

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it)

vapaa ylöspito. 
n

o
v/rritu

A
'e et L

o
g

em
en

t 
\ 

g
ra

tu
its

.

m
arkkaa. —

 fra
n

c
s

.

penniä. —
 cen

t.

283 Tampere Turkkurin- ja 1—2 50 500 i 67

284- » lakkitehdas 1—2 — . _ 50 — 500 — — — — — i 67

285 » P e l l e t e r i e 1—2 —  : — 50 — 500 — — — — — ï 67

286 » » 1—2 — - — 50 — 500 — — — . — — i 67

287 » » 1—2 — ■ — 50 — • 500 — — — — — i 67

288 »' » 1—2 — _ 50 — 500 — — — — — i 67

289 » » 1—2 — — 50 — 500 — — . — — — i 67

290 » » 1—2 — — 50 — 500 — — — — i 67

291 » » 1—2 — — 50 —  - 500 — — — — ■ — i 67

292 ' . » ■ >, 1—2 — — 50 — 500 — — — — — i 67

293 » » 1—2 — ■ — 50 — 500 — ■— — — — i 67

294 » » 1—2 —  . — 50 — 500 — — — — — i 67

295 » » 1—2 — 50 — 500 — — — — — i 67

296 » » . 1—2 — — 50 — 500 — — — — i  ' 67

297 » - » 1—2 — — 50 — 500 — — — — — i 67

298 »• » 1—2 — — 50 — 500 — — — — — i 67

299 »  ■ » 1—2 — — 50 — 500 — — — — — i 67

300 » » 1—2 — — 50 —  • 500 — — — — — i 67

301 » » — 6 — 50 — 370 — — — — — i 23

302 » » — 6 — 50 — 370 — — — — i 23

303 » » — 6 — 50 — 370 — — — — — i 23

304 » » — 6 — 50 — 370 — ’ — — — — i 23

305 » » — 6 — 50 370 — — — — — i 23

306 » P — 6 — 50 ■ — 370 — - — — — ■ i 23

307 » * — 6 — 50 — 370 — — — — — i 23

308 » Sateenvarjo- 7 — 300 — ' — 600 — — — — — 2 - r -

309 » tehdas 5 — 300 — — 540 — — — — 1 80

310 » Fabrication de 3 — 300 — — 540 — — — — ■ — 1 80

311 » parapluies 3 — 300 — — 540 — — — — , — 1 80



Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoä koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire/
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312 T a m p e re S a te e n v a r jo - .3 300 540 . i 50
313 » te h d a s 3 — 300 — — 450 — — — — — i 50
314 » F a b r i c a t i o n  d e 1 6 300 — — 450 — — — ■ — — i 50
315 » p a r a p l u i e s 1 — 300 — — 420 — — — — — i 40
316 » » — 6 300 — — 360 — — — ' — — i 20
317 » P ie n e m p i 6 — — 50 — 600 — — — — — 2 —

318 » tr ik o o k u to m o 4 — — 50 —  • 500 — — ‘ — — ' — ' . 1 67
319 » B o n n e t e r i e 4 — — 50 — 500 — — — — — 1 67
320 » » 4 ■ — — 50 — 500 '— — —  ‘ — — 1 67
321 X> » 3 — — 50 500 — — — — — 1 67
322 » » 3 — — 50 — 500 — — — — 1 67
323 » » 3 — 50 — 500 — — — ' — — 1 67
324 » ' » 1— 2 — — . 50 — •500 — — — — — . 1 67
325 » » 1— 2 — — 50 — 500 — — — — — 1 67
326 » » . 1— 2 — — 50 —  • 500 — — — — — 1 67
327 » » 1 — — 46 — 460 — — — — — 1 67
328 » » 1 — — 46 — 460 — — — — — 1 67
329 » » — 3 — — 3 palkaton — — — — — — —
330 » » 6 — — 50 — , '8 0 0 — — — — — 2 67
331 . » » 6 ' — — 50 — 750 — — — — — 2 50
332 » » 5 — — 48 — 768 — — — — — 2 67
333 » » 2 6 — 48 — 720 — — — — — 2 50
334 » ,» • ■ 2 6 — 50 — 600 — — — — — 2 —
335 » » 2 6 — 48 — 576 — — — — — 2 —
336 » » 2 6 — 50 — 500 — — — — — 1 67
337 » » 2 — — 48 — .480 — — — — — 1 67
338 » 2 ' — — 50 — 450 — — — — — 1 50
339 » » 2 — . — 50 — 500 — — — — — 1 67
340 » » 2 — — 48 — 480 — — — — — ' 1 67

Jlî 39. Teollisuushan. 28
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. :55. (¡Suite).. Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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*) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Àmriiattiaika- ja  pàlkkaiistilàstoa koskèvià yksityiskohtàisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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43 » » — 3 — — 3 palkaton -T — — ' — —

44 » » — 4 — 4; »

45 » .». ■ — • 2. • 4 . » — — - - — —

46 » » 3 — — 48 — 432 — — — — — 1 50

47 » » — 2 — — 4 palkaton
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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O Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’àge professionnel et du salaire.
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80 » J> 8 — 250 — — 375 — — — — i • 1 50

81 » » 2 — 200 — . — 250 — — — — i 1 25

82 » » i — 200 — — 200 — — — — . — i ' 1 —
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101 » » 2 — 300 — — 450 — — — — — 1 50

') Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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') O pp iajan  jä lk een  40 pen. päivässä,.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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l) Johtajatar tahi leikkaaja.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab.-55. (Suite): Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.

0  m  p  e 1 i  j  a  t  t  a r  e  n —  V O U V v i e r  e: A rv io itu  
p ä ivä ­
p a lk k a  

C a lc u  d u  

s a la ire  

q u o t id ie nn
u

m
ero

. 
—

 
n

u
m

é
ro

.

työseu tu .

L o c a lité .

am m atti haara. 

B r a n c h e  d e  m é t ie r .

am m attia ika  
ilm o ite ttu  

L e  tem p s  p e n ­
d a n t  lequ el  

elle a  t ra v a illé  
d a n s  la  p r o ­

fe s s io n

vars ina in en  työ a ik a  
ilm o ite ttu  

D u r é e  e ffective  d u  

t r a v a il

v u o s i t u l o t  
- S a  r é m u n é r a t io n  a n n u e lle

rahassa 
en  a rg e n t

sen ohessa luonnossa  
co m b in ée  en  n a t u r e

| 
vu

o
sissa

. —
 

a
n

s.

k
u

u
k

a
u

sissa
. 

—
 m

o
is.

*d
%
j .
(A

1
Vj.
O

0»

viik
o

is
s

a
. -- se

m
a

in
es.

!

k
u

u
k

a
u

sissa
. 

—
 m

o
is.

g
p

p
?
1

-5 .

P

1 
p

en
n

iä
. 

—
 

cen
t.

v
a

p
a

a
 a

su
n

to.
1 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

va
p

a
a

 ru
o

k
a

. 
n

o
u

rritu
re

 g
ra

tu
ite

.

v
a

p
a

a
 p

ä
iv

ä
ll. ta

h
i a

a
m

. 
d

in
e

r o
u

 d
é

je
u

n
e

r g
ra

tu
it.

v
a

p
a

a
 y

lö
s

p
ito

. 
n

o
u

rritu
re

 et lo
g

e
m

e
n

t 
g

ra
tu

its
.

m
a

rk
k

a
a

. 
—

 fra
n

c
s. 

"

(9
P'
P
p:

1
8
s

60 P o r i L i in a v a a t e - 10 50 600 2
61 » n e u lo m o 7 — — 50 — 600 — — — — — 2 —

62 » L in g e r ie 4 — — 50 — 350 — — — — 1 17

63 » ' » 3 — — 50 — 350 — — — — — 1 17

64 fi » 2 — — 50 — 300 — — — — — 1 —

65 D » —  ■ 6 — 50 — •250 — — — — —
\

83

66 D » — 6 — 50 — 250Í — — — — — 83

67 fi » — 6 — 50 — 200 _ _ — — — _ — 6 7 :

68 » K ii- ja i lu -  ja  e s i- 7 - — — 50 . — 600 — — — — — 2 —

69 fi l i in a n e u lo m o 6 — — 50 — 550 — — — — — 1 . 83

70 fi A t e l i e r  d e  h r o - 2 6 — 50 500 — — — — 1 67

71 V ■ d e r i e 1 — — 50 — 500 — — — . — — i 67

72 fi »  • 1 — — 50 — 400 — — — — — 1 33

73 D » 7 — — 48 — 576 — — — — — 2 —

74 fi » . 6 — — 48 — 480 — — — — — 1 67

75 fi > 5 — — 48 — 432 — — — — — 1 50

76 fi
. »  i

3 — 48 — 336 — — — — _ 1 17

77
t

3 — 48 — 336 — — — — — 1 17

78 fi »  ! - 2 6 — 48 — 336 — — — — 1 ' 17

79 D • » 1 — — 48 — 288 — — ■ — — ■ — 1 —

80 D J> •. i ' ■ — — 48 — 288 — — — — — 1 —

81 » 6 — 48 — 240 — — — — — — .83

82 » . 6 ■ — 48 — 240 — — — — — — 83

83 • » 2 • — — 50 — 225 — — — — — 75

84 fi » . i 6 — 50 — 225 — — —  _ — . — — 75

85 » ■ 8 — — 48 — 384 — _ _ — — — 1 33

86 » 8 — — 48 — 360 — — — _  ' — 1 25
87 » 7 6 — 48 — 312 — — _ ■ — — 1 08
88 » 2 — — 48 — 192 — — — — — — 67

J\'i 39. Teollisuushan. 29



226

Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoä koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). .Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja,
Tab. 55. (Suite), Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire,
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55l (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustiiasfoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.

0  n i p  e 1 i  j  a  t  t  a r e n — V o u i ) r  i  è  r  e : A rvio itu  
päivä ­
palkka . 

C a lc u  d u  

s a la ire  

q u o t id ie nn
u

m
ero. —

 
n

u
o

n
éro

.

työseutu.

L oc a lité .

ani ni attih aara. 

B ra n ch e, d e  m é tie r .

ammatti aika  
ilm oitettu  

L e  te m p s  p e n ­
d a n t  lequ el  

elle  a  t ra v a illé  
d a n s  la  p r o ­

fe s s io n

varsinainen työaika  
ilm oitettu  

D u r é e  e ffective  d u  

t r a v a i l

v u o s i t u l o t  
S a  ré m u n é r 'a t io n  a n n u e lle

rahassa  
en  Oñ'gent

sen ohessa luonnossa  
com b in ée  en  n a tu r e

vu
o

sissa. —
 

a
n

s.

k
u

u
k

au
sissa. —

 m
o

is.

p
äivissä. —

 jo
u

/i'S
.

v
iik

o
issa. -- se

m
a

in
e

s.

k
u

u
k

a
u

sissa
.—

 
m

o
is.

• 
m

ark
k

aa. —
 fra

n
c

s.

p
en

n
iä. —

 
cen

t.

v
a

p
a

a
 asu

n
to. 

lo
g

e
m

e
n

t g
ra

tu
it.

v
ap

aa ru
o

k
a. 

n
o

W
r

itu
r

e
 g

ra
tu

ite
.

v
a

p
a

a
 p

äiv
äll. tah

i aam
. 

d
în

e
r o

u
 d

é
je

u
n

e
r g

ra
tu

it.

v
a

p
a

a
 y

lö
sp

ito
. 

n
o

u
rritu

re
 et lo

g
e

m
e

n
t 

g
ra

tu
its

.

m
ark

k
aa. —

 fra
n

c
s.

p
en

n
iä. —

 cen
t.

45 K u o p io N a is r ä ä t ä l in - 7 288 576 2
46 » l i ik e 6 — 288 — — 576 — — — — — 2 —

47 » A t e l i e r  d e  t a i l - 2 — 288 — — 576 — — — — — 2 -

48 » l e u r s  p o u r 2 — 288 — — 432 — — — — — 1 50

49 » d a m e s 1 6 288 — — 288 — — — — — 1 —

50 » >> 1 — 288 — — 216 — — — — — — 75

51 » »> 9 — — 46 — 552 — — — —  ; — 2 —

52 I> » 4  • — — 46 — 414 — — — . _ _  _ — 1 50

53 » » , 1 6 — — —  . — — ; — — ■--- j i • _ i—

54 » » — 3 — — 6 palkaton

55 » » 3 — — 48 . ■ —  ' 24<j) — — — —  - — — : æ

56 » M u o t ita v .l i ik e 6 • — — — • 12 600 ' — ■ _ — — — 2 j —

57 » K ir ja i lu -  j a  e s i- ■ 8 • • — — 46 — 506 — — — — — 1 ¡83

58 » l i in a n e u lo m o 8 ■ — —  ' 46 —  • 506 — — — — — 1 '83

59 », A t e l i e r  d e  b - o - 5 — — 46 —  ■ 506 — — — — — 1 83

60 » d e r ie 5 — — 46 — 483 — — — — — 1 75

Ci » » 4 — — 46 — 483 — — —- — — 1 75

62 2 — 300 - — 375 — — — — — 1 25

63 » » 1 — 300 — ■ — 300 — — — — — 1 —

64 » » 1 — 300 — — 300 — — — — — 1 ■ —

65 » » — 1 300 — — 180 — — — — — ' — 60

66 » 8 . — — 47 — 470 — — — — — 1 67

67 » » ■ 7 — — 50 — 450 — — — — — 1 50

68 » » 2 — 300 — — 450 — - — — — 1 50

69 » » 2 — 300 — — 150 — — — — — 1 50

70 » » — 3 300' — — 300 — — — — — • 1 —

71 » » 10 — 300 — —  . 300 — . _ — — — 1 ------*

72 » » 2 — 300 — — 300 — — — — — 1 —

73 » » 2 — 300 — — 300 — — — — 1 —

30J\ï. 39. Teollisuushan.



234

Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies1 pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatkr) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jätk.) Ammattiaika- ja  pâlkkaustilàstoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Ja tlc ) Ammattiaika- ja  palkkàustilàstoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âgé professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab. 55. (Suite). Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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Taulu 55. (Jatk.) Ammattiaika- ja  palkkaustilastoa koskevia yksityiskohtaisia tietoja.
Tab; 55v (Suite).-Données détaillées ayant servies pour la statistique de l’âge professionnel et du salaire.
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