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Vuoden 2005 toukokuussa tydllisii oli 39 000
henked enemmdn kuin vuotta atemmin vastaava-
na ajankohtana. Tydllisyysaste nousi 0,8 prosent-
tivksikkéd 68,5 prosenttiin. Tydttémid oli

274 000, 39 000 vihemmin kuin vuosi sitten.
Tyantomyysaste, 10,2 prosenttia, oli 1,4 prosentti-
yvksikkdd matalampi kuin vuotta aiemmin.

Tydllisid oli toukokuussa Tilastokeskuksen tydvoimatut-
kimuksen mukaan 3% 000 henked enemmin kuin vuotta
aiemmin. Tyéllisyysaste eli 15-64-vuotiaiden tybliisten
prosenttiosuus samanikiisesti viiestdstii oli toukokuussa
68,5 prosenttia. Se oli 0,8 prosenttiyksikkod korkeampi
kuin vuotta aiemmin. Miesten tybllisyysaste nousi 0,6

prosenttiyksikkdi 69,8 prosenttiin ja naisten 1,0 prosent-
tiyksikkod 67,3 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu
tydllisyysaste oli 68,1 prosenttia. Kaikkiaan tydllisid oli
toukokuussa 2 416 000 (+ 27 000),

Tyollisten miidrd viheni Lapin ldfinissd ja lisddntyi
kaikissa muissa lddneissd. Viime vuoden toukokuuhun
verrattuna tyollisyys lisdéintyi maataloudessa, metsiteolli-
suustuotteiden ja huonekalujen valmistuksessa, kaupassa,
majoitus- ja ravitsemistoiminnassa, liike-elimin palve-
luissa, sosiaalipalveluissa seki muut palvelut -ryhmiissi.
Tybllisyys vdheni muu teollisuus -ryhmdassd, maa- ja
vesirakentamisessa, tukkukaupassa, kuljetuksessa sekd
julkishallinnossa. Tydllisten madrd kasvoi yksityiselld
sektorilla ja vitheni hieman julkisella sektorilla.
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Palkansaajien miiird kasvoi 17 000:11a ja yrittdjien se-
ki yrittjdperheenjisenien midri
edellisvuoteen verrattuna. Jatkuvaa kokoaikaty6ti tekevia
palkansaajia oli 6 000 vihemmién kuin vuotta aiemmin.
Heitd oli palkansaajista 74,2 prosenttia. Niin sanotussa
epityypillisessi tydsuhteessa, osa- ja/tai méirdaikaisessa,
oli toukokuussa 545 000 palkansaajaa. Epiityypillisessi ty{-
suhteessa olevien miiini kasvoi edellisvuodesta 24 000:1ka.

Uusia alle vuoden kestiineits tygsuhteita oli toukokuun
tilanteen mukaan 446 000, miki on 22 000 enemmiin
kuin vuotta aiemmin. Alle vuoden kestidneisti tydsuh-
teista epiityypillisid oli 65,1 prosenttia.

Tybtunteja tehtiin toukokuussa kaikkiaan 360,8 mil-
joonaa, 3,3 prosenttia enemmin kuin vuotta aiemmin.
Téami johtuu osittain siité, etté timin vuoden toukokuus-
sa oli yksi arkipdivd enemmién kuin viime vuoden touko-
kuussa.

Tybttomid oli tydvoimatutkimuksen mukaan touko-
kuussa 274 000 eli 39 000 vihemmiin kuin vuotia aiem-
min. Tydttémyysaste oli 10,2 (+ 0,6) prosenttia, 1,4 pro-
senttiyksikkdd matalampi kuin vuotta aiemmin. Miesten
tybttémyysaste laski 1,3 prosenttivksikksd 10,0 prosent-
tiin. My®s naisten tySttémyysaste laski 1,6 prosenttiyk-
sikkod 10,4 prosenttiin. Kausivaihtelusta tasoitettu tyt-
tdmyysaste oli 8,0 prosenttia.  15-24-vuotiaiden nuorten
tydttémyysaste oli 32,8 prosenttia, kun se viime vuoden
toukokuussa oli 35,8 prosenttia. Nuorten kausivaihtelusta
tasoitettu tySttomyysaste oli 20,0 prosenttia,

Tyottdmyysaste oli alhaisin Eteli-Suomen liinissi,
8,0 prosenttia, ja korkein Lapin lifinissd, 20,2 prosenttia,
Toimialoista korkein tyittomyysaste oli rakentamisessa,
7,7 prosenttia.

Ty6ttomien lisdksi toukokuussa oli 111 000 hauked,
jotka olisivat voineet oftaa tyOtd vastaan, mutta eiviit
etsineet sitd, Niitd piiloty6itdmid oli 14 000 enemmiin
kuin vuosi sitten. Piiloty6ttémistii 30 000 henkei ei hake-
nut tyotd sen vuoksi, ettéi arveli tydnhaun tuloksettomak-
si. PiilotyGttomistd 81 000 henked ei etsinyt tydtd opin-
tojen, lastenhoidon tai jonkin muun syyn takia. Kumpikin
ryhmd tilastoidaan tydvoimaan kuulumattomiksi. Kaikki-
aan tydvoimaan kuulumattomia 15-74-vuotiaita oli tou-
kokuussa 1256000, mikd on 15000 enemmin kuin
vuotta aiemmin.

Tyodvoima eli tydllisten ja tyGttomien kokonaismiirs
oli tim#n vuoden toukokuussa pysynyt ldhes ennallaan

viime vuoteen verrattuna. Tydikdisen vieston miiird

=23-000:11a” “hengelld —kasvoi 14 000:1la hengelli-edellisvuoteen verrattuna’

Tiimiin vuoden tammi-toukokuussa tydllisia oli kes-
kimidrin 2 353 000 eli 38 000 enemmin kuin wvuoden
2004 vastaavana aikana. Tydllisyysaste, 66,8 prosenttia,
oli 0,9 prosenttiyksikk6d korkeampi kuin vuotta aiemmin.
Tammi-toukokuussa tydttémien midrd viheni 12 000:1la
edellisvuoden vastaaavaan aikaan verrattuna. Ty&ttdmid
oli keskimiiirin 248 000. Tyottomyysaste, 9,5 prosenttia,
oli 0,6 prosenttiyksikk0d pienempi kuin vuoden 2004
tammi-toukckuussa.

Tydvoimatutkimuksen tiedonkeruussa siirrytty
jatkuvaan tutkimusviikkoon

Ty&voimatutkimuksen tiedonkeruu muuttui vuoden 2000
alusta, jolloin siirryttiin jatkuvaan tutkimusviikkoon. Siti
ennen kunkin kuukauden tiedot keriittiin yhdeltd tutki-
musviikolta, joka oli tavallisesti kuukauden 15. pdivén
sisiltdvd viikko. Vuoden 2000 alusta ldhtien vuoden
kaikki viikot ovat edustettunina ja otos jaetaan tasaisesti
kaikille viikoille. Tilastot kuvaavat aikaisempaa katta-
vammin koko kuukautta. Muutos parantaa tilaston laatua.

Eniten jatkuvaan tutkimusviikkoon siirtyminen vai-
kutti tydaikatietoihin. Tiedonkeruutavan muutoksen joh-
dosta pidiva- ja tuntitietosarjat katkesivat vuoden wvaih-
teessa 1999/2000.

Muutokset luokituksissa

Tydvoimatutkimuksen tilastoissa on vuoden 2003 alusta
otettu kiyttdon Tilastokeskuksen uudistettu toimiala-
luokitus vuodelta 2002 (Toimialaluokitus TOL 2002,
Kisikirjoja 4}. Edellisen tydvoimatutkimuksen kiyttimén
toimialaluokituksen pohjana oli Tilastokeskuksen Toimi-
alaluokitus 1995. Luckitusmuutoksen vaikutus tydvoi-
matutkimuksen tulosten wvertailtavuuteen on vihiinen,
koska TOL 2002 poikkeaa 3-numerotasolla varsin vihidn
vanhasta, vuoden 1995 luokituksesta.

NUTS 2 -alugjako muuttui vuoden 2003 alusta (Kun-
nat ja kuntapohjaiset aluejaot 2003, Kisikirjoja 28).
Suomi jaetaan viiteen suuralueeseen entisten kuuden
sijaan.

I Pyonstyks:sta ,'ohtuen taulujen summat ewat aina tasmaa
In some tab!es ‘the sums do not amount to the totals shown because of roundmg o




1 15-74-vuotiaiden tyévoimaan kuuluminen
Labour force status of population aged 15-74

Vuosikk - Year/month Muntos — Change
2005105 2005104 2004105 2005/05 - 2004/05
1 000 henked - persons %
15-T4-vuotias vaestd — Population aged 15-74 years 3946 345 3932 04
Miehet — Malgs 1971 1970 1952 05
Naiset - Females 1974 1974 1869 03
Tydvoima - Labour force 2 650 2596 2691 -0,0
Miehet - Males 1386 1339 1388 -0,2
Naiset - Females 1304 1257 1302 0,2
Tyblliset — Employed persons 2416 2337 2377 16
Michet - Males 1247 1199 123 13
Naiset - Females 1169 1137 1146 20
Tyottomat — Unemployed persons 274 260 313 -1286
Miehet ~ Males 139 139 157 -7
Naiset - Females 135 120 156 -135
Tydvoimaan kuulumattomat - Persons nof in labour force 1256 1348 1241 1,2
Miehet — Males 585 832 574 2,0
Naiset - Females 670 7 667 05
Tydvoimaan kuulumattomista — Of persons not in labour force
Opiskelijoita - Studenfs 68 s 252 62
KetitaloustyGta tekevid — Persons performing domestic work g2 o 98 -0
Prosenttia Prosentfiyksikkda
Per cent Percentage points
TyGvoimacsuus — Labour force participation rate, % 68,2 65,8 66,4 0,2
Miehet - Males 70,3 679 707 04
Naiset — Females 66,1 63,7 66,1 0.0
15-64-vuotiaiden tybllisyysaste — Employment rate of persons aged 15-64 years, % 68,5 66,4 67.7 08
Miehet - Males 698 674 69,2 0.6
Naiset - Females 673 65,4 66,3 1.0
Tybttémyysaste - Unemployment rafe, % 10,2 10,0 11,6 -14
Miehet - Males 10,0 10,4 13 -1.3
Naiset — Females 104 9,6 12,0 -16
2 Videstd idn ja sukupuolen mukaan
Population by age and sex
' Vuosifkk - Yearmonih Muutos ~ Change
2005/05 200504  2004/05 2006/05 - 2004105
1 000 henkes - persons %
15-74-vuotias viestd - Population aged 15-74 3946 3ns 3932 04
kd-Age  15-24 652 652 650 02
25-54 2148 2150 2169 -10
55-74 1146 1143 1112 30
1564 3493 3492 3487 0,2
Michet — Males 1974 1670 1962 05
ka—-Age 15-24 33 33 332 07
5-54 1090 1091 1101 -10
55-74 547 57 530 33
1564 1767 1766 1762 0.3
Naiset - Femafes 1974 1974 1969 03
kd-Age 15-24 37 319 38 -0,2
%534 1058 1059 1069 -1,0
55-74 589 596 583 27
15-64 1726 1727 1725 01




3 Tybvoima

Labour force U — - -

Vuosifkk - Yearmonth Muttos - Change

2005/05  2005/04  2004/05 2005105 - 2004/05
1000 henked - persons %
Tydvoima - Labour force 2690 2596 2691 _ 0,0
lké- Age 15-24 378 313 389 =28
25-54 1897 1883 1801 0.2
55-74 416 400 400 38
15-64 2668 2578 2675 03
Miehet — Males 1386 1339 1388 0.2
lkd—Age 15-24 188 157 194 -29
25-54 939 984 989 -00
55-74 209 198 205 18
15-64 1371 1329 1376 -0,3
Naiset - Females 1 304 1257 1302 02
ki~ Age  15-24 190 157 195 =30
25-54 : 908 8§99 912 -04
55-74 206 202 195 6,1
15-64 1 296 1250 1299 -0,2

Prosenttia Prosenttiyksikka

Per cent Percentage points
Tydvoimaosuus ~ Labour force participation rate, % 68,2 65,8 68,4 =02
ki-Age 15-24 579 48,1 59,8 -19
25-54 883 87,6 ar7 06
55-74 363 35,0 36,0 03
15-64 76,4 738 76,7 03
Michet — Males 70,3 67,9 70,7 04
lkd—Age  15-24 ) 56,3 47.4. 58,3 -2,0
25-54 90,7 90,2 899 038
55-74 38,2 36,2 3838 ~0,6
15-64 776 75,3 78,1 =05
Naiset — Females 66,1 63,7 66,1 0,0
lkd-Age  15-24 59,7 491 61,4 1,7
25-54 858 849 854 04
55-74 M5 39 334 11
15-64 751 724 753 =02




4 Tydolliset

Employed
Vuosikk — Year/month Muutes - Change
200505  2005/04  2004/05 2005/05 - 2004/05
1 000 henked — persons %
Tydlliset - Employed persons 2416 2337 2317 1,6
lka-Age  45-24 254 pry) 250 17
25-%4 1767 1742 1759 04
55-74 396 373 369 74
15-64 2394 2319 2362 14
Miehet — Males 1247 1189 1231 13
lka-Age  15-24 126 {10 126 03
25-54 924 %06 917 07
55-74 197 183 188 52
15-64 1233 1189 1219 11
Naiset - Females 1169 1137 1146 20
ka-Age  15-24 128 m 123 37
25-54 843 836 842 0.1
55-74 198 180 131 96
15-64 1161 1129 1143 1,6
Laani - Province
Koko maa - Whole country 2416 2337 2317 1,6
Etela-Suomen - Southem Finland 1062 1030 1047 1.4
Lans-Suomen - Wesfern Finland 841 803 818 27
It&-Suomen — Eastern Fintand 238 234 235 1,2
Oulun - Oufu 196 189 188 42
Lapin - Lapland 68 68 7T -11.8
Suuralue - Mafor region (NUTS 2) 2416 2337 2317 1.6
Efela-Suomi - Southern Finfand 1280 1239 1252 22
Lansi-Suomi - Westemn Finfand 540 560 579 19
it&-Suomi - Eastem Finland 27 267 265 23
Pohjois-Suomi - Northem Finland 262 258 269 -24
Ammattiasema - Occupational status
Tyditiset yhieensd — Employed persons tolal 2416 2337 2377 18
Palkansaajat — Employees 2114 2044 2097 08
Tyontekiat - Wage eamers 744 694 735 1,1
Toimihenkildt — Salaried employees 1369 1347 1358 038
Yritéjat ja yrittdjéperheenjasenet -
Sel-employed persons and unpaid family workers 303 292 280 80
siita.maa-, metsd ja kalataloudessa -
of whom in agricufture, forestry and fishing 84 75 76 11,2
Tybdnantajasektori - Employer sector
Tyilliset yhteensa — Employed persons fotal 2416 2337 2317 i6
Yksityinen — Privafe sector 1749 1700 1703 27
siitd palkansasjat - of which employees 1447 1407 1423 1,7
Julkinen — Public secfor 665 632 669 0,6
Valtio - State 143 144 144 0.7
Kunta - Municipality 522 488 525 -05

Tuntematon - Unknown




4 Tydlliset (jatkoa)

Employed (continued) - — —_— ——
Vuosikkk - Yearmonth Muutos - Change
2005/05 200504  2004/05 2005/05 - 2004105
1 000 henked - persons %
Tydssiolo - Work affendance
Tybllisel yhteensa - Employed persons fotal 2416 2337 2377 16
Tydssa olleet — Af work 2188 20% 2168 0.9
Poissa tydsta ~ Absent from work 229 240 209 92
Tybssacloaste — Work attendance rate, % 90,5 89,7 91,2 07 yks.-pts
Ylitydaste — Overtims rate, % 6.9 75 79 -10 vks.-pis
Sivutybaste — Secondary job rate, % 36 34 33 0,3 Yks.-pis
Osa-aikaty6 - Part-time work
Osa-aikatydlliset - Part-time employed persons 316 345 298 6,0
- Osuus tyoliisista — Proportion of employed persons, % 13,1 148 - 125 06 Yks.-pls

5 Tyblliset ja tehdyt tydtunnit toimialoittain (TOL 2002)

Employed persons and hours actually worked by industry (TOL 2002)

Toimiala - Industry TOL Tyblliset - Employed persons Tehdyt fydtunnit — Hours actually worked
TOL Vuosifkk - Year#month Muutos Vuosilkk — Year/month Muutos
Change Change
2005/05 - 2005/05 -
2005/05 2005/04 2004005  2004/05 2005/05 2005/04 2004/05 2004/05
1000 henkea - persons % Mifj. tuntia - Million hours %
Kalkki toimialat — Alf industries 01-99 2416 2337 2317 1,6 3608 3379 3493 33
Maa- ja metsatalous —
Agricullure and forestry 01-05 123 106 14 75 273 185 249 98
Teollisuus — Manufacturing 10-41 465 433 466 0,1 69,3 66,0 68,6 09
Rakennustoiminta — Construction 45 149 152 152 -19 244 247 245 =05
Kauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta —
Trade, hotels and restaurants 50~55 368 386 353 40 539 s47 50,6 65
Liikenne ~ Transport and communication 60-64 170 172 168 07 253 255 26,0 =27
Rahoilus- ja like-eldmaa palveleva toiminta -
Financing, real esfafe, business services 65-74 320 304 "7 38 476 435 438 89
Julkiset ja muut patvelut -
Public and other services 75-98 806 779 796 1,2 1122 1044 1094 26
Tuntematon — Unknown 99 6 5 10 08 06 16




6 Palkansaajat sekd palkansaajien tekemait tyGtunnit toimialoittain (TOL 2002)
Employees and hours actually worked by employees by industry (TOL 2002)

Toimida - Industry TOL Pakansagjat - Palkansaajien tekemal tydtunnit
TOL Employees Actual hours worked by employees
Vuosikk - Yearmonih Muttos VuosURk - Yearfmonth Muutos
Change Change
200505 - 2005405 -
200505 200504 200405 200405 2005/05 200504 200405  2004/05
‘ 1000 henked - persons % WAl tuntia — Mifion hours o,
Kafkid tolmialat - Al industries 01-99 2114 2044 2097 08 301,3 2869 2935 27
Maa- ja metsatalous -
Agriculture and forestry - 01-05 k. 30 3 0.2 78 5,1 64 207
Teolfisuus - Manufacturing 10-41 441 #4340 0.1 638 621 B840 02
Rakennusioiminta - Construction 45 118 14 19 -92 189 179 20 56
Kauppa, majoftus- ja ravitsemistoiminta -
Trade, holels and restaurants ' 50-55 316 33 302 49 438 48 402 89
Likenne ~ Transport and communication 60-64 146 149 147 10 201 208 20 40
Rahoitus- ja Fike-elamaa palveleva toiminta - '
Financing, roal estete, business services 85-74 202 4l 278 53 #“N6 306 W4 12
Julkise! ja muut patvetut -
Public and other sevices 75-98 756 3 753 05 1045 970 1029 15
Tuntemaion - Unigiown 98 6 5 10 03 08 1.5
7 Palkansaajien erilaiset tydsuhteet
Different types of employmesnt relationships
Vuosikk - Yearmonth Muutos - Change
200505 200504 200405 200505 - 200405

.o . 1000 henked - persons .. %

" Kalkhi palkansaajat - All employses 214 204 2097 08
Jatkuva kokoaXatyd - Permanent fulime job 1569 15% 1575 -04
Epatyypillsessa tydsuhteessa - Afypical employment refafionship 545 517 521 45

Jatkuva osa-aikaty — Permanent part-time job 173 202 184 -6,2
-Masraaikainen kokoaikatyd - Fixed-tem full-ime job 283 225 265 638
Maaraaikainen osa-aikatyd ~ Fixed-temn part-ime job . 90 20 72 26
Pakansagjista - Of employees . , . v
Epatyypilisessa tybsufiteessa - Afypical employment relationship 545 517 521 45
Maaraaikaisia ~ FiredHerm " 2 315 337 104
Osa-alkaisia - Part4ime ! 262 202 257 22
Prosenitia Prosenttivksikkda
Per cont Percentage points
Kaikkl palkansaajat - Aff employees 100,0 1000 100,0 0,0
Jatkuva kekoalkaty’ — Permanent fulkiims job 742 747 75,1 09
Epatyypilisessa tydsuhteessa - Alypical employment refationship 258 253 249 . 09
Jatkuva osa-alkatyd - Permanent part-time job 82 99 88 08
Mzdriatkainen kokoaikatyd — Fixed-term fulliime job 134 10 126 08
Maaraaikainen ose-aikatyd ~ Fixed-ferm par-ime job 42 44 35 07
Pealkansagista - Of employees
Epétyypilisessa tydsulteessa ~ Alypical employment relationship 258 253 249 0.9
Maardaikaisia - Fixed-ferm " 176 154 16.1 15
Osa-oikaisia - Partime 7 124 143 122 02




7 Palkansaajien erilaiset tyosuhteet (jatkoa)

Different types of employment relationships (confinued) _

» Vuosikk - Year/month

Muutos - Change

2005/05 2005004  2004/05 2005405 - 2004/05
1000 henked - persons %

Alle vuoden kestdneet {uudet) tydsuhteet —

Employment relationships of less than 12 months' duration {new) 446 399 424 50
Jatkuva kokosikatyd - Permanent full-fime job 156 145 146 6,6
Epatyypillisessa tydosuhteessa — Atypical employment relationship 290 253 278 42

Jatkuva osa-aikatyd — Permanent pari-time job 38 44 39 0.8
Méaraaikainen kokoaikatyd — Fixed-ferm fullime job 182 142 185 -1,6
Maardaikainen osa-aikatyd — Fixed-erm partdime job 70 68 55 272

Alle vuoden kestineista tydsuhteista -

Of employment relationships of less than 12 months' duration
Epatyypillisia - Atypical 290 253 278 42
Madraaikeisia - Fixed-ferm " 252 209 240 50
Osa-alkaisia - Partime 108 112 93 156

Prosenttia Prosenttivksikkda
Per cent Percontage points

Alle vuoden kestineet (uudet) tyisuhteet -

Employment relationships of less than 12 months' duration (new) 100,0 100,0 100,0 0,0
Jatkuva kokoaikatyd - Permanent full-ime job 349 385 344 0,5
Epatyypillisessa tydsuhteessa — Atypical employment relationship 65,1 63,5 656 0,5

Jatkuva osa-aikatyé — Permanent part-time job 86 1.1 9.1 -0.5
Masraaikainen kokoaikatyd - Fixed-ferm full-time job 408 355 436 28
Masraaikainen osa-aikatyl — Fixed-ferm part-time job 15,6 16,9 129 27

Alle vuoden kestaneista tyosuhteista —

Of employment relationships of less than 12 monihs' duration
Epatyypillisia — Atypicaf 65,1 63,5 65,6 0.5
Madraaikeisia -~ Fixedterm ¥ 564 524 56,5 0,1
Ose-aikaisia - Part-time ¥ 242 280 220 22

¥ Maaraaikaisten ja osa-alkaisten summa ei cle sama kuin epatyypilliset tySsuhteet, koska se sisaltda paaliekkaisia tapauksia.
" Due to overlapping, the sum of fixed-term and part-time employment relatioriships is nof equal to atypical employment relafionships.




8 Tyottomit

Unemployed

Vuosifkk ~ Year/month Muutos — Change

2005/05 200504  2004/05 2005/05 — 2004/05
1 000 henkea - persons %
Tyattomat — Unemployed persons 274 260 313 -126
lkd-Age  15-24 124 92 139 -11,2
25-54 130 141 142 -85
55-74 20 27 32 =370
1564 274 260 313 126
Miehet — Males 139 139 157 -17
lkd-Age  15-24 62 a7 68 -78
25-54 65 78 72 97
55-74 12 15 18 -3
1564 139 139 157 -117
Naiset - Females 135 120 156 -13,5
lké-Age  15-24 62 45 72 -143
25-54 65 63 70 -7.3
55-74 8 12 14 -40,6
15-64 135 120 156 -135

Prosenttia Prosenttiyksikkoa ©

Per cent Percentage points
Tyéttémyysaste - Unemployment rate, % 10,2 10,0 1,6 -14
lkd-Age 15-24 328 23 358 =30
25-54 69 75 7.5 06
55-74 48 6,7 79 =31
15-64 103 101 117 -4
Miehet — Males 10,0 104 113 -13
lkd-Age  15-24 331 297 s -1.7
25-54 66 79 7.2 0.6
55-74 56 74 87 =31
15-64 10,1 10,5 114 -1,3
Naiset - Females 104 96 120 -16
lka-Age 15-24 325 289 36,9 -44
25-54 7.2 70 7.7 05
55-74 39 59 70 =31
15-64 104 9,6 120 -16




8 Tydttdmit (jatkoa)
Unemployed (continued)

Vuosifkk — Yearmonth Muutos — Change
2005105 2005104 2004105 2005/05 - 2004/05

Prosenttia Prosenttiyksikkda

Per cent Percentage points

Ty&ttomyysasteet toimialoittain (TOL 2002), %

Unemployment rates by industry (TOL 2002), %

Kaikki toimialat — Alf industries 0M-e9 10,2 10,0 116 -1.4
Maa- ja metsatalous — Agriculture and forestry 01-05 31 4,6 41 -1,0
Teoliisuus — Manufacturing 1041 49 63 57 -08
Rakennustoiminta ~ Construction 45 7.7 97 88 -1
Kauppa, mejoitus- ja rav.toiminta — Trade, hotels and restaurants 50-55 57 46 54 0,3
Liikenne - Transport and communication 60-64 37 41 38 =01
Rahoitus- ja like-eldmaa palveleva toiminta -

Financing, real estate, business services 65-74 47 6.1 55 08
Julkiset ja muut pabvelut - Pubfic and other services 75-98 43 6,3 6.1 -13

Tyottomyysasteet ldaneittain, %

Unemployment rates by province, %

Koko maa — Whole country 10.2 10,0 11,6 -14
Eteld-Suomen - Soufhem Finland 8,0 8,1 93 =13
Lansi-Suomen — Westem Finland 10,5 9,8 123 -1,8
ta-Suomen - Eastern Finland 12,2 126 135 -13
Qulun - Ouly 14,3 14,5 170 =27
Lapin — Lapland 20,2 180 16,5 37

Tybttomyysasteet suuralueittain (NUTS 2), %

Unemployment rates by major region (NUTS 2), % 10,2 10,0 11,6 -14

Etela-Suomi — Southem Finland 8.1 8,0 97 -1.6

Lans-Suomi - Westem Finland 11,3 108 12,7 -14

Ité-Suomi — Eastem Fintand 126 137 14,4 -8

Pohjois-Suomi - Northern Finland 152 136 156 -04

Tydttomyysasteet ammattiaseman mukaan, % .

Unemployment rates by occupational status, % 10.2 10,0 11,6 -14

Palkansaajat —- Employees 5,6 6,6 6,3 0.7
Tydntekijat — Wage eamers 85 1.3 93 -08
Toimihenkilst - Safaried employees 40 40 47 07

Yrittajat ja yrittdjaperheenjasenet — Seif-employed persons and unpaid family workers 1,0 22 19 08

Tybttdmyysasteet tydnantajasektorin mukaan, %

Unemployment rates by employer sector, % 10,2 10,0 16 -14

Yksityinen — Private sector 53 6,0 6,1 08

Julkinen - Pubiic sector 43 6,2 49 -0,6
Valtio - Stafe 40 37 34 086
Kunta - Municipality 43 6,9 54 -1.1

9 Tydvoimaan kuulumattomat
Persons not in labour force
Vuosifkk — Yearmonth Muutos — Change
2005/05 200504  2004/05 2005/05 - 2004/05
1000 henked — persons %

Tybvoimaan kuulumattomat - Persons not in labour force 1256 1348 124 1,2

Niisté - Of which:

Piilotydttomia — In disquised unemployment 11 86 97 138
Tyénhausta lucpuneet — Discouraged workers 30 29 27 123
Muusta syysla — For other reason 81 57 70 144
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TyGvoimatutkimuksen menetelma

Tyovoimatutkimuksen tiedot keritééin haastattelemalla
kuukausittain noin 12 000 henkei. Haastattelut tehdiiin
tietokoneavusteisesti puhelimitse tai kiyntind. Otos poi-
mitaan viestén keskusrekisteristi ja perusjoukkona on
15-74-vuotias maassa asuva viestd. Tyévoimatutkimus
on paneelitutkimus, jossa sama otoshenkilé on tutkimuk-
sessa mukana 5 kertaa 1 1/2 vuoden aikana.

Tiedot on koottu tammikuusta 2000 alkaen kaikilta
kuukauden viikoilta. Aikaisemmin tygvoimatutkimuksen
tiedot keriittiin kuukauden 15. piivin sisdltavilti viikolta,

Vastagjien antamat tiedot painotetaan koko viestitn
ottamalla huomioon asuinmaakunta, sukupuoli ja iki.
Neljdnnesvuosi- ja vuositilastot lasketaan kuukausitie-
doista. Estimoinnissa kiytetiifin aputietona tydministerion
tyonhakijarekisterin tictoja. Se pienentdi keskivirheiti ja
kadon aiheuttarnaa harhaa.

Tulosten luotettavuus

Tyévoimatilastoon liittyy epdvarmuutta, joka johtuu mm,
otoksen satunnaisvathtelusta, vastauskadosta tai mahdol-
lisista mittaus- ja kisittelyvirheisti.

Satunnaisvaihtelun suuruutta arvioidaan keskivirheen
avulla. Tyévoimatutkimuksen keskivirheiti on laskettu
kuukausi- ja neljannesvuosituvuille.

Keskivirheen avulla luvulle voidaan laskea luottamus-
viili, joka tietylld todennikéisyydelli peittdi perusjoukon
untemattoman arvon.

Kun ty6ttomien luku toukokuussa 2005 oli 274 000,
keskivirhe on noin 8 800. Kun keskivirhe kerrotaan ker-
toimella 1,96, saadaan tyéttémien midrin 95 prosentin
luottamusvaliksi 257 000-291 000.

Neljannesvuosi- ja vuosiestimaattien keskivirheet ovat
pienempié kuin kuukausilukujen keskivirheet.

Tydvoimatutkimuksen nettokato on noin 14-17 pro-
senttia ja se vaihtelee esim. sukupuolen, ifin ja alueen
mukaan. Kadon wvaikutuksia eliminoidaan laskentavai-
heessa kiyttimilli ns. jilkiositusmenetelmii,

Kasitteet ja maaritelmét

Tyévoimatutkimuksen tilastot perustuvat Kansainvilisen
tyGjarjeston {ILO) suosituksiin ja ovat vertailukelpoisia
muiden maiden vastaaviin tilastoihin. Kisitteiti ja méritel-
mid on selostettu tarkemmin mm. vuositilastojulkaisussa.
Tilastokeskus on uudistanut tydvoimatutkimuksen vue-
den 1997 alusta vastaamaan paremmin Euroopan unionin
ja ILO:n kiyttimid késitteitd ja méiiritelmid sekd kansain-
vilisen vertailukelpoisuuden vaatimuksia. Vueden 1998
toukokuusta lihtien tySttémien médritelmd muutettiin
vastaamaan tdysin Eurcopan unionin ja ILO:n kiyttimii

Vertailtavuus

Tydministerio. julkaisee tydttémien tyénhakijoiden tilas-
toa. Menetelm#-, médritelm#- ja tuotantoeroista johtuen
tyéministerién ja Tilastokeskuksen tydttomyysluvut eiviit
ole vertailukelpoisia. Lukujen eroa .selvitetilin mm.
Tilastokeskuksen julkaisussa http://tilastokeskus.fi/tk/el/
tyomarkkinat 2002 17.pdf

Tyoministerion tyonhakijarekisterin tiedot kertovat
tyéttémien tydnhakijoiden miiirin kuukauden viimeiseni
arkipdiviand. Tilastokeskuksen ja tydministerion luvut
muuttuvat yleensi samansuuntaisesti siten, etti tyomi-
nisteriéon luvut ovat tasoltaan keskimifirin muutaman
kymmenen wmhbannen verran suurempia. Tyonhakijare-
kisterissi oli toukokuussa 260 000 tytinti tydnhakijaa.

Ahvenanmaan luvut

Ahvenanmaan lukuja ei julkaista kuukausittain eiké nel-
jdnnesvuosittain pienesti otoskoosta johtuvan epiluotet-
tavuuden vioksi. Luvut siséltyvit kuitenkin koko maan
lukuihin.

Kausivaihtelusta tasoitettuja tyéllisyyslukuja

Tyodvoimaluvut vaihtelevat suhteellisen s#finnénmukai-
sesti vuoden eri kuukausina. Tédssd julkaistavista tren-
deisti on poisiettn vuodesta toiseen samantyyppiseni
toistuva vaihtelu. Ty6llisyystilanteen suhdanneluontoinen
muutos on trendin avulla hahmotettavissa nopeammin ja
selvemmin kuin tasoittamattomista luvuista.

Kéytetystd menetelmiistd johtuen trendin viimeisimmit
havainnot muuttuvat jonkin verran kun seuraavan kuu-

kauden tiedot liitetdiin mukaan sarjaan. Timi trendien
ennakollinen luonne on syytd ottaa huomioon luvuista
padtelmid tehtdessi.

Téssa julkaistavat sarjojen trendikemponentit on las-
kettu yleisesti kiiytissi olevalla X11-arima menetelmill.
Menetelmin taustaa on kuvattu julkaisussa “Subdanne-
ki#dnne ja taloudelliset aikasarjat” Tilastokeskus, Tutki-
muksia no. 210. Helsinki 1994,
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http://tilastokeskus.fi/tk/el/

Kausivaihteluista tasoitettuja trendeja,
1 000 henked
Seasonally adjusted trends, 1 000 persons

Tyolliset:
Trendi ja kausivaihtelusta tasocittamaton sarja
Employed: Trend and seasonally unadjusted series

Vuosif

Tyolliset Tyéttﬁmét Tyottomat Tyoliomyysaste, % _ 200505
kuukausi Employed Unem-  tydnhakijat Unemployment rate, % 2600 1000 henkea — persons
Year/ ployed  {TyBministerid) 574 154 |
month Unemplowd -vuoliaat -vuotiaat 200 F -~~~ —pu- - ———— -~~~ — = === = ===
job seekers Agsd Aged L
{Ministry of Labou) 1574 15-24 2400 :\g AR W A N ____[_\___
. s S—
1 000 henkea — persons 1_’-_,._-- -_"'-__/'V
2003 9 2356 232 288 90 223 2300 - Sf--- YT "'\A ----¥ -
200310 2356 231 288 89 222 -
200311 2356 231 288 89 20 2200 f-- - mmmmmm e mm oo
200312 235 231 288 89 217 ]
2004/ 1 2355 231 288 89 214 PR 7113 R
2004/ 2 2385 232 289 9,0 21,2 I
2004/3 2385 232 289 9,0 210 2000 Lo e Lo - Leieas PIT L -
2004/ 4 2355 233 288 9.0 209 2000/ 6 2000112 2001/ § 2001132 2002/ 6 2002/12 2003/ 6 2003112 2004/ 6 2004112
004/5 235 234 288 90 209 Vuosilkuukausi — Yearimonth
2004/6 2360 234 288 90 208
20047 2364 233 287 80 20,8
2004/8 2368 234 287 89 207
20049 231 230 286 88 20,7
2004110 2374 22 286 88 207
2004111 2376 22 285 88 207
2004112 2379 228 283 .87 207
2005/ 1 2383 2% 281 87 206
2005/ 2 27388 224 279 86 20,5
2005/ 3 2393 219 278 84 20,3
2005/ 4 2398 214 278 82 202
2005/ 5 2401 209 278 80 200
Tyolliset ja tydttomiit: Tyélliset: Saanndllinen kuukausittainen vaihtelu ja
Trendin muutos edellisesta kuukaudesta satunnaisvaihtelu
Empioyed and unemployed: Employed: Regular seasonal variation and random
Month-to-month change in the trend variation
2005/5 200855

5 1 000 henked ~ persons

w=Tyditdmét — Unemployed == Tydlliset — Employed

Vuosikuukausi -~ Year/month
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2000/ 6 200012 2001/ 6 2001/12 2002/ 6 2002112 2003/ 6 200312 2004/ § 2004112

1 000 henkea -
5 persons

00
2000/ 6 2000012 20017 6 2001112 2002/ 6 2002112 2003/ 6 2003412 20047 6 200412
Vuostkuukausi - Yearimonth
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Keskivirheita, toukokuu 2005

Standard errors, May 2005

Suhteellinen keskivirhe |

)

Estimaatti Keskivirhe
henked henkea prosenttia
Estimate Standard error Coefficient of variation "
persons persons per cent
Tydvoima — Labour force 2690 300 14 200 05
Miehet - Males 1 386 000 10 000 0,7
Naisef - Females 1304 200 10 600 08
Tyolliset - Employed 2416400 14 000 06
Miehet - Males 1247 300 10 400 0.8
Naiset - Females 1169100 10 900 09
Tydttémét - Unemployed 273 800 8800 32
Miehst - Males 138 700 6700 438
Naiset - Females 135 100 6 600 49
prosenttia prosenttiyksikkoa pmsenlﬁé
percent percentage points per cent
Tydttdmyysaste ~ Unemployment rate 10,2 03 31
Michet - Males 10,0 05 47
Naiset - Females 104 05 47

Tydvoimatutkimuksen nettokato oli toukokuussa 16,6 prosenttia.
The net non-response for the Labour Force Survey was 16.6 per cent in May.

" Suhtesflinen keskivihe on keskivirheen prosenttiosuus estimaatista.
Y Relative standard enor is the percentage of the standard error of the estimate.

Tyoéttomyysaste erdissd EU-maissa

Unemployment rate in certain EU countries

Kausitasoltetut luvut - Seasonally adjusted figures

Yhteensa - Total

Alle 25-vuctiaat - Aged under 25

Huhtikuu — Aprif Huhtikuu — Aprit

2005 2004 2005 2004

prosenttia prosenttia prosenttia prosenttia

percent per cent per cent per cent
EU yhteensa (15 maata)
EU total (15 countries) 81 8,1 175 16,9
Alankomaat - Netherfands 50 45 92 80
Belgia — Befgium 80 7 195 198
Espanja - Spain 100 11,2 213 25
Irianti - lrefand 42 45 79 85
Iso-Britannia - United Kingdom 47 119
ltalia - faly . 81 . 240
ltavalta - Austria 486 45 10,2 98
Luxemburg — Luxembeourg 46 42 136 134
Portugali - Portugal 1.2 65 158 149
Ranska - France 98 9.6 224 219
Ruotsi - Sweden " 6.3 . 16,2
Saksa - Germany 10,0 95 17,7 16,2
Suomi — Finland 86 9,0 210 209
Tanska — Denmark 49 55 72 83
Kreikka - Greece 10,5 271

Lahde — Source : Eurostat News Release No 71/2005 - 1 June 2005
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Liite
Tydvoimatutkimuksen toimialakoodit’

(TOL 2002) 1.1.2003 alkaen

TOL 2002 koodi 2

010
020

050

100
110

120
130
140

151
159
160
170
180
19
183

201
202
203
21
212

220
230

241
242

251
252

Maatalous, riistatalous ja metséitaious

Maatalous, riistatatous ja niihin littyvat palvelut
Metsatalous ja siihen littyvat paivelut

Kalatalous

Kalastus, kalanviljely ja niihin littyvat palvelut

Kaivostoiminta ja louhinta

Kivi- ja ruskohiilen kaivu; turpeen nosto
Raakadljyn ja luonnonkaasun tuctanio seka siihen
littyvat palvelut

Uraani- ja toriummalmien louhinta

Metallimalmien louhinta

Muu mineraalien kaivu

Teollisuus

Efintarvikkeiden valmistus (151-158}

Juamien valmistus

Tupakkatuotteiden valmistus

Tekstiilien valmistus

Vaatteiden valmistus; turkisten muokkaus
Nahan ja nahkatuotteiden valmistus (191-192)
Jalkineiden valmistus

Puun sahaus, hiyldys ja kylidstys

Vanerin, lastu- ja kuitulevyn ym. puulevyjen valmistus
Rakennuspuusepéntuotteiden valmistus (203-205)
Massan, paperin ja kartongin valmistus

Paperi- ja kartonkituotteiden valmisius

Kustantaminen, painaminen ja tallenteiden jélientaminen

Koksin, dljyluotteiden ja ydinpoltioaineen valmistus
Peruskemikaalien valmistus

Kemiallisten tuotteiden ja tekokuitujen valmistus
(242-247)

Kumituoctteiden valmistus
Muovituotteiden valmistus

260

270
280

290

300
310
320
330

35
352

361

362
370

400
40

451
452
453
455

501
502
505

Ei-metallisten mineraalituott. valmistus {lasi-, savi- ja
kivituotteiden yms. valm.)

Metallien jalostus
Metallituotteiden valmistus poislukien koneet ja laittest

Koneiden ja laitteiden valmistus

Konttori- ja tietokoneiden valmistus

Muu sahkokoneiden ja -aitteiden valmistus

Radio-, televisio- ja tietoliikennevalineiden vatmistus
Laakintakojeiden, hienomekaanisten kojeiden ja
cptisten instrumenttien seka kellojen valmistus

Autojen ja peravaunujen valmistus
Laivojen ja veneiden valmistusja korjaus
Muiden kulkuneuvojen vaimistus (352-355)

Huonekalujen valmistus

Muu valmistus (362-366}
Kierratys

Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto

Sahkd-, kaasu- ja lampohuolto
Veden puhdistus ja jakelu

Rakentaminen

Maa- ja vesirakentaminen (451, 45219, 4523,4524)
Talonrakentaminen (45211, 4522)
Rakennusasennus, viimeistely (4525, 453, 454)
Rakennuskoneiden vuokraus kéyttéjineen

Tukku- ja vdhittiiskauppa;
moottoriajoneuvojen sekd henkilékohtaisten
esineiden ja kotitalousesineiden korjaus

Mocttoriajoneuvojen kauppa (501, 503, 504)
Mocttoriajoneuvojen huolto ja korjaus
Pofttoaineiden vahittaiskauppa

1 Luokitus perustuu Tilastokeskuksen luokitusstandardéin Toimialaluokitus 2002, Kasikirjoja 4. TOL 2002 noudattaa EU:n toimialaluokituksen NACE Rev.
1:n rakennetta muutamin poikkeuksin nelinumerotasolle asti.
2 Tydvoimatutkimuksen kéyttdmat koodit, joiden lopussa on 0, ovat Iuokiiussiar_ldardin TOL 2002 kahdennumerotason koodeja.
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510

521

527

551
553

601
602
610
620
630

641
642

650
660
670

700
710

720
730
M
742
744
745
746
747
748

Agenluuritoiminia ja tukkukauppa poislukien moottoriajoneu-

vojen kauppa
Vahittdiskauppa (521-526)

Henkildkohtaisten esineiden ja kotitalousesineiden
korjaus

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Hotellit, muw majoitustoiminta (551-552}
Ravintotal, kahvilat, baarit, ruckakioskit, ateriapalvelu
{553-555)

Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne

Rautatielikenne

Muu maaliikenne (602-603)

Vesilikenne

Imaliikenne

Liikennetta palveleva toiminta ja matkatoimistot

Posti- ja kuriiritciminta
Teleliikenne

Rahoitustoiminta

Rahoituksen valitys poistukien vakuutus
Vakuutustoiminta poislukien pakollinen sosiaalivakuutus
Rahoitusta palveleva toiminta

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut,
lifke-eldman paivelut

Kiinteistdalan palvelut

Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus ifman
kayitd]aa seka kotitaloustavaroiden vuokraus
Tietojenkasittelypalvelu

Tutkimus ja kehitdmingn

Lainapillinen ja tatoudeliinen kensultointi; hallintayhtitt
Tekninen palvely, -testaus ja anatysointi (742-743)
Mainospalvelu

Tybnvalitys ja henkildsidn hankinta

Etsiva-, vartionti- ja turvallisuuspalivelu

Siivous

Muut palvelut lfike-elamalle

*

751
752
753

801
803
804

851
852
853
854"

911
913
914"
920

931"
932

950

980

>

Julkinen hallinto ja maanpuolustus,
pakollinen sosiaalivakuutus

Julkishaflinto
Ulkoasiain hallinio, maanpuolustus ja jarjestystoimi
Pakolinen scsiaalivakuutusteiminia

Koulutus

Peruskouly, lukio ja ammatillinen koulutus (801-802)
Korkeakoulut {myds hyvaksytyt ammattikorkeakoutut)
Muu koulutus

Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

Terveydenhuottopalvelut

Elginlaakintapatvelut

Lasten paivahoito (vain 85321, muul siirretty 854 ksi)
Muu sosiaalipatvetu (8531, 85322-85329)

Muut yhteiskunnailiset ja henkilokohtaiset
paivelut

Ympdristénhuolto

Tybmarkkinajirjesiot, elinkeinoelaman jarjestdt
{911-912)

Uskonnollise! jarjestot (vain 9131, muut siimetty 914:ksi)
Muut jérjesigt, puclueet (9132-9133)

Virkistys-, kulttuuri- ja urheilutoiminta

Pesulat {vain 9301)
Muut palvetut (9302-9305)

PR

Tyonantajakotitaloudet

Tydnantajakotitaloudet

Kansainviliset jarjestdf ja ulkomaiset
edustustof

Kansainvalise! jarfestot ja ulkomaiset edustustot

Toimiala tuntematon

Toimiala tuntematon

TyBvoimatutkimuksen oma koodi. Sukeissa otevat toimiatatuokitusstandardin {TOL 2002) koodit on yhdistetty yhdeksi luokaksi.
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