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Löntagamas förtjänstniväindex Muutokset - Förändringar, %

IV/87 HI/88* 1987

IV/1988* -IV/88* -IV/88* 1988*

1985=100 128,3 10,3 1,6 8,9

1980=100 210,0

1975 =100 349,8

1964 = 100 1210,8

1938 =100 51556

SUHTEELLINEN ANSIOKEHITYS 1985-1988 
Kaikki palkansaajat = 100

*) Ennakko



PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1985=100, PROSENTTIMUUTOKSET 
Löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100, Procentuella förändringar
Palkansaajaryhmä Edellisestä neljänneksesta Edellisestä vuodesta

1987 1988 1986 1987 1988 1988 1988
lii IV I II III IV III IV

Kaikki palkansaajat -0.2 1,2 2,1 5.5 0.7 1.6 6.9 7.0 8.9 9.8 10,3
-alla löntagare
Tuntipalkkaiset/työntekijät -0,9 2,3 1.9 5.4 0.0 2.2 6.1 7.1 8.7 9.9 9.8
-timavlönade/arbetstagare
Kuukausipalkkaiset/toimihenkilöt 0.1 0.8 2,2 5.5 1.1 1.4 7.2 7.0 9.0 9,8 10.5
-mänadsavlönade/tjänstemän
Valtio -staten 0.0 0.2 4,8 6.0 0,1 1.4 6.6 8.5 11,3 11.3 12,6
Kunnat -kommuner 0.1 0,4 2,4 4.7 1.1 1.3 7.8 5,1 7.9 8.9 9.9
Yksityinen -privata -0,3 1.7 1.4 5.6 0.8 1.8 6.7 7.3 8,7 9.8 9,9
Voittoa tavoittelematon 0.1 0.1 4.7 6.0 0.1 0.6 7.2 7.5 10,7 11.2 11.7
-icke vinstsyftande
Miehet -0.4 1.5 2.0 5.4 0.6 1.7 6.7 7.0 8.8 9.8 10.0
Naiset 0.0 1.0 2.2 5,5 0.9 1.6 7.5 7.0 9.0 9.8 10.5

3 Teollisuus - tillverkning -0.6 1.4 1.5 5.5 0.5 2.0 6.2 6,7 8.2 9.2 9,8
toimihenkilöt/tjänstemän 0.1 0.7 0.5 5.2 2.3 1.0 6.4 6.5 7.5 8.9 9.3
työntekijät/arbetstagare -0.9 1.8 2.1 5.7 -0,5 2.5 6.1 6,8 8.6 9.3 10.1

51 Talonrakentaminen -0.7 3,4 1.9 2.8 1.5 1.8 6,5 8.0 8.3 10.0 8.4
- husbyggande
työntekijät/arbetstagare -0.9 4.3 2.4 2.0 1.2 2.2 6.0 8.4 8.5 10.2 8.0

61 Tukku- ja vähittäiskauppa 0.0 1.9 1.2 6,5 0.1 2,5 7.0 8,8 9.8 10.0 10.7
-parti- och detaljhandel

63 Majoitus ja ravitseminen 
Hotell och restaurang

0.0 2,0 1.2 6.3 0,2 2.6 8.5 7.9 9.3 10.1 10.7

71 Kuljetus - transport 0.0 0.9 2.1 5,5 1.6 1.7 6.3 8.2 9.4 10.5 11.4

72 Tietoliikenne -0.2 0,6 4.3 5,8 0.1 1.5 6.3 8.3 10,8 11.2 12.1
-telekommunikationer

81 Rahoitus - finansiering 0.2 2.7 1,5 2.9 3.7 0,3 7.8 6,8 9.0 11.2 8.6

82 Vakuutus - Cörsäkring 1,1 0.9 2.9 4.2 1.3 1.7 6.9 7.1 9.2 9.6 10.5

91 Julkinen hallinto 0.1 0,1 3.5 5.3 0.7 1.4 7.0 7.0 9.5 9.9 11.3
-offentlig förvaltning

93 Koulutus ja tutkimus 0.3 0.2 4.1 5,5 0.3 1.3 8,8 6,6 10,0 10.4 11.5
-utbildning och forskning

94 Terveyspalvelu - hälsovärd 0.1 0.0 2,2 4.6 1.3 1.3 7.4 4.7 7.4 8.4 9.7

95 Sosiaalipalvelu - socialvàrd 0.1 0.0 2,3 4.7 1.3 1.2 7.3 5.2 7.7 8.6 9,9



PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1985«100

TULOKSIA

Tilastokeskus on uudistanut ansiotasoindeksin. Uu­
den palkansaajien ansiotasoindeksin 1985=100 
rakenne perustuu kansantalouden tilinpidon mukai­
siin palkkasummiin vuodelta 1985. Indeksiin kootaan 
tiedot eri sektoreiden ja alojen palkkatilastoista, 
jotka kattavat 1350000 palkansaajaa. Samalla on 
uudistettu myös sopimuspalkkaindeksi, jota käyte­
tään mm. ansiotasoindeksin laskennassa. Palkansaa­
jien ansiotasoindeksi 1985=100 korvaa perusvuodel- 
taan vanhemmat indeksit, jotka lasketaan vuodesta 
1988 alkaen uuden indeksin avulla.

Palkat nousivat ansiotasoindeksin ennakkotieto­
jen mukaan vuodesta 1985 vuoden 1988 neljänteen 
neljännekseen keskimäärin 28,3 prosenttia. Reaali­
sesti ansiotaso nousi 11,8 prosenttia. Valtion 
keskiansiot nousivat 32,0, kuntasektorin 25,6 ja 
yksityisen sektorin 28,4 prosenttia.
Ansiotasoindeksin vuosinousu oli vuoden 1988 
viimeisellä neljänneksellä 10,3 prosenttia. Kulut­
tajahintaindeksi nousi samaan aikaan 6,0 prosent­
tia, joten reaalipalkat nousivat 4,1 prosenttia.
Vuodesta 1985 miesten keskiansiot ovat nousseet 
hitaammin kuin naisten. Miesten ansiot nousivat 
keskimäärin 27,9 ja naisten 29,1 prosenttia.
Ansiotasoindeksin aineistoista voidaan laskea myös 
keskiansioita. Kaikkien palkansaajien säännöllisen 
työajan kuukausikeskiansio oli vuoden 1988 viimei­
sellä neljänneksellä 7436 mk, kuukausipalkkaisilla 
7789 mk/kuukausi ja tuntipalkkaisilla 39.33 
mk/tunti. Miesten keskiansio oli 8195 mk ja naisten 
6570 mk kuukaudessa.
Keskiansiolaskelmissa tuntipalkat on muunnettu 
kuukausipalkoiksi kertomalla ne 170:llä. Palkansaa- 
jaryhmät on painotettu yhteen tilastoihin sisälty­
vien palkansaajien lukumäärillä.
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KUVA 1 Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100 
Kuukausipalkkaiset/toimihenkilöt sekto- 
reittain.

KUVA 2 Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100
Tuntipalkkaiset/työntekij ät sektoreittain.
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KUVA 3 Suhteellinen ansiokehitys 1985 - 1988* 
Kaikki palkansaajat = 100

MITÄ MITATAAN?
Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100 mittaa 
palkansaajien säännöllisen työajan keskiansioiden 
kehitystä. Tuntipalkkaisilla palkansaajilla (työn­
tekijöillä) mitataan säännöllisen, tehdyn työajan 
keskituntiansioiden ja kuukausipalkkaisilla (toimi­
henkilöillä) kokoaikaisten palkansaajien säännölli­
sen työajan keskimääräisten kuukausiansioiden kehi­
tystä neljännesvuosittain. Uudistuksessa eivät 
virallisen indeksin laskentaperiaatteet oleellises­
ti muutu.
Sopimuspalkkaindeksi mittaa työ- ja virkaehtosopi­
musten mukaisten palkanmuutosten vaikutusta keski­
ansioihin. Sopimusvaikutusarviot saadaan Suomen 
Työnantajain Keskusliitosta (STK), Liiketyönanta- 
jain Keskusliitosta (LTK), Kunnallisesta Työmarkki­
nalaitoksesta (KT), Valtion Työmarkkinalaitoksesta 
(VTML) ja Kirkon Sopimusvaltuuskunnasta.
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Uuden indeksin avulla lasketaan seuraavat perusvuo- 
deltaan vanhemmat ansiotasoindeksit:

palkansaajien ansiotasoindeksi 1980=100 
palkansaajien ansiotasoindeksi 1975=100 
palkansaajien yleinen ansiotasoindeksi 1964=100 
palkansaajien ansioindeksi 1938=100.

Vanhat indeksit on ketjutettu uuteen indeksiin vuo­
den 1987 neljännestä neljänneksestä alkaen siten, 
että sen jälkeen vanhat indeksit kehittyvät uuden 
indeksin mukaan.

LUOKITUKSET
Varsinainen palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100 
lasketaan palkkatilastoaineistoista, joissa palkan­
saajat luokitellaan kuuteen sektoriin, kukin sekto­
ri edelleen toimialoihin ja nämä edelleen tunti- ja 
kuukausipalkkaisiin ryhmiin. Palkansaajista muodos­
tetaan näin kaikkiaan 96 palkansaajaryhmää.
Institutionaalisia sektoreita on neljä: 

valtiosektori 
kuntasektori 
yksityinen sektori 
voittoa tavoittelematon sektori.

Yksityinen sektori jakautuu edelleen palkkatilasto- 
aineiston tuottajan ja työnantajajärjestön mukaan 
Suomen Työnantajain Keskusliiton (STK), Liiketyö- 
nantajain Keskusliiton (LTK) ja muihin yksityisen 
sektorin aineistoihin. Kukin sektori jakautuu 
toimialoihin, joita virallisen indeksin laskennassa 
on käytössä yhteensä 22 kappaletta. Toimialaluoki­
tus on laadittu ns. toimipaikkaorientoituneesti. 
Toimialoittaiset palkansaajaryhmät jakautuvat 
kuukausipalkkaisiin (toimihenkilöihin) ja tunti­
palkkaisiin (työntekijöihin) sen mukaan, lasketaan­
ko indeksi kuukausi- vai tuntipalkoista.
Vanhassa palkansaajien ansiotasoindeksissä 1980=100 
palkansaajaryhmiä oli 110 kappaletta. Valtio- ja 
kuntasektorilla kuukausipalkkaiset (toimihenkilöt) 
eroteltiin palvelussuhteen laadun perusteella 
virkasuhteisiin ja työsopimussuhteisiin kuukausi­
palkkaisiin. Tästä jaosta on luovuttu virallisen 
indeksin laskennassa, vaikka se säilyykin perussar­
joissa. Toisaalta vanhasta indeksistä poiketen 
yksityinen sektori on jaettu kolmeen osaan. Kolmas 
muutos indeksin luokituksissa johtuu toimialaluoki­
tuksen uudistamisesta: indeksissä sovellettua
toimialajakoa on muutettu uuden toimialaluokituksen 
suuntaan.
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Virallisen palkansaajien ansiotasoindeksin lasken­
nassa käytettyjen luokituksien ohella ansiokehitys­
tä voidaan tarkastella ansiotasoindeksin puitteissa 
yksi ty1skohtaisemmi11a 1uokitukslila:
- Toimialaluokitusta on mahdollista soveltaa 

tarkemmalla tasolla, jolla eri luokkia on 
yhteensä 43 kappaletta. Osa tarkemmista toimia­
loista perustuu ammattiryhmään.

- Lukumäärältään suurimmat, erityisesti kuukausi­
palkkaiset palkansaajaryhmät on jaettu sopimusa­
lan tai ammattiryhmän perusteella yksityiskoh­
taisempiin ryhmiin.
Indeksiin on liitetty myös sukupuolijako.

KUVA 4 Palkansaajien säännöllisen työajan ¥ 
kuukausikeskiansiot vuosina 1985-1988
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KUVA 5 Miesten ja naisten suhteellinen ansiokehitys 
1985 - 1988 *
Miehet=100

Valtio- ja kuntasektorilta julkaistaan myös yrittä­
jätoiminnan ja julkisen toiminnan indeksit, jako on 
laadittu kansantalouden tilinpidon funktionaalisen 
sektoriluokituksen mukaan.
Tarkimmalla luokitustasolla palkansaajaryhmiä on 
runsaat 1000 kappaletta, kun mukaan on laskettu 
myös sukupuolijako (erikseen miehet, naiset ja 
molemmat sukupuolet). Palkansaajien ansiotasoindek­
sissä 1985=100 käytetyt palkkatilastoaineistot on 
esitetty liitteessä 1.
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INDEKSIN LASKENTA

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100 lasketaan 
kiinteäpainoisena Laspeyres-tyyppisenä indeksinä. 
Palkansaajat on jaettu edellä kuvattujen luokituk­
sien mukaan sektoreittain ja toimialoittain tunti­
palkkaisiin (työntekijä-) ja kuukausipalkkaisiin 
(toimihenkilö-) ryhmiin, joille lasketaan keskian­
siot ja indeksit. Palkansaajaryhmittäiset indeksit 
(96 kpl) painotetaan yhteen vuoden 1985 palkkasum- 
mapainoin.
Keskiansiot ovat työaikayksikköä kohti laskettuja 
palkansaajaryhmän keskimääräisiä säännöllisen työa­
jan ansioita. Tuntipalkkaisiin palkansaajiin on 
luettu valtion ja kuntasektorin työsuhteiset tunti­
palkkaiset palkansaajat ja yksityisen sektorin ne 
työntekijät, joiden palkkatilastot laaditaan tehtyä 
työtuntia kohti. Siten mm. eräät kausipalkkaiset 
työntekijät on luettu tuntipalkkaisiin (STK:n 
aloilla) ja toisaalta kuukausipalkkaisiin (LTK:n 
aloilla). Kuukausipalkkaisiin on luettu valtion ja 
kuntasektorin virkasuhteiset ja työsuhteiset 
kuukausipalkkaiset palkansaajat sekä yksityisen 
sektorin toimihenkilötilastoihin sisältyvät kuukau­
sipalkkaiset palkansaajat sekä eräät työntekijäryh­
mät, joiden keskiansiot on laskettu kuukausitasoi- 
slna. Metsätyöntekijöiden päiväansiot on muunnettu 
tuntipalkoiksi.
Säännöllisen työajan ansioon on luettu tuntipalk­
kaisilla tehdyn säännöllisen työajan palkkaerät, 
joita vastaavat työtunnit on luettu tehtyyn työai­
kaan. Kuukausipalkkaisilla ansiokäsitteenä on 
säännöllisen työajan ansio, joka on laskettu koko­
aikaisista ja täyspalkkaislsta palkansaajista. 
Indeksin ulkopuolelle jäävät siten osa-aikaiset 
palkansaajat ja toisaalta sellaiset palkkaerät ku­
ten ylityökorotukset (kuukausipalkkaisilla ylityö- 
korvaukset) päivystyspalkkiot, varallaolokorvauk- 
set, hälytysrahat, lomarahat ja lomaltapaluurahat 
sekä arkipyhäkorvaukset ja eräillä yksityisen 
sektorin aloilla ns. palvelusvuosilisät. Sen sijaan 
luontoisedut ovat indeksin ansiokäsitteessä mukana 
käytännössä verotusarvon mukaan arvostettuina.
Keskiansioiden laskutavalla on vaikutusta indeksin 
kehitykseen. Työajan muuttuessa voivat kuukausi­
palkkaisten ja tuntipalkkaisten tai eri työntekijä­
ryhmien
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indeksit kehittyä eri tavalla. Kehitykseen vaikut­
taa se, miten työajan muutos ja mahdollinen kompen­
saatio toteutetaan. Esimerkiksi metalliteollisuu­
dessa ja valtion ja kuntien tuntipalkkaisilla 
työntekijöiden saamaa työajanlyhennyskompensaatioi- 
ta on siirretty vuonna 1988 tehdyn työajan palkkoi­
hin ja siten palkkatilastoinnin piiriin, mikä nosti 
tehdyn säännöllisen työajan keskiansiota.
Keskiansion muutokseen vaikuttavat työ- ja virkaeh­
tosopimuksien palkanmuutosten lisäksi sekä liukumat 
että palkansaajaryhmän rakenteessa tapahtuvat 
muutokset. Palkansaajien ansiotasoindeksin lasken­
nassa palkkasummapainotusta sovelletaan melko 
laajoihin ja heterogeenisiin ryhmiin. Tarkempien 
luokitustasojen liittämisellä indeksiin on pyritty 
parantamaan mm. rakennemuutosten analysointimahdol- 
lisuuksia. Tilastokeskus kehittää ansiotasoindeksin 
ohella myös mittareita, jotka ottaisivat huomioon 
työajan muutosten vaikutukset.
Eri palkkatilastot kuvaavat palkkoja eri pituisilta 
ajanjaksoilta. Ansiotasoindeksissä tilastopohjäiset 
keskiansiot muunnetaan neljännesvuosittaisiksi 
sopimusvaikutusarvioiden ja liukuma-arvioiden avul­
la. Näiden arvioiden avulla muunnetaan neljännes­
vuotta lyhyempää jaksoa kuvaavat keskiansiot vuosi­
neljänneksen keskiarvoiksi, muodostetaan vuosit­
taisten tilastojen osalta neljännesvuosittainen 
ansiokehitys ja lisäksi lasketaan ansiotasoindeksin 
ennakkotiedot ennen tilastojen valmistumista.

PAINORAKENNE
Palkkasummat perustuvat kansantalouden tilinpidon 
funktionaalisen sektoriluokituksen mukaisiin toimi­
aloittaisiin palkkasummiin. Näitä on muokattu si­
ten, että yrittäjätoiminnasta on erotettu (institu­
tionaalisten sektoreiden) valtion, kuntasektorin ja 
voittoa tavoittelemattoman sektorin osuus, jolloin 
on saatu ansiotasoindeksissä sovelletun sektoriluo- 
kituksen mukaiset palkkasummat. Kansantalouden 
tilinpidon palkkasummia on muokattu myös toimia­
loittain siten, että ansiotasoindeksissä on voitu 
soveltaa toimialaluokitusta sisällöltään Tilasto­
keskuksen uuden toimialaluokituksen mukaisena 
(Toimialaluokitus (TOL) 1988, Tilastokeskuksen 
käsikirjoja Nro 4, Helsinki 1987). Palkkasummapai- 
notus on laadittu palkkatilastoaineistojen perus­
teella virallisen indeksin laskennassa käytetylle 
palkansaajaryhmätasolle. Tämä taso lukuunottamatta 
yksityisen sektorin jakoa (STK,LTK ja muu yksityi­
nen) on esitetty liitteessä 2.
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Palkansaajien ansiotasoindeksin painorakenne sektoreittain, prosent­
tia.

1985-100 1980=100
Valtio 11,4 100,0 11,3 100,0

tuntipalkkaiset 0,9 8,1 0,9 7,7
kuukausipalkkaiset 10,5 91,9 10,4 92,3

Kunta 19,8 100,0 17,6 100,0
tuntipalkkaiset 1,6 7,9 0,6 3,5
kuukausipalkkaiset 18,2 92,1 17,0 96,5

Yksityinen 65,6 100,0 68,3 100,0
työntekij ät/tuntipalkkaiset 28,1 42,8 34,5 50,5
toimihenkilöt/kuukausipalkkaiset 37,5 57,2 33,8 49,5

Voittoa
tavoittelematon 3,2 100,0 2,8 100,0

kuukausipalkkaiset 3,2 100,0 2,8 100,0
Yhteensä 100,0 100,0

tuntipalkkaiset/työntekijät 30,6 36,0
kuukausipalkkaiset/toimihenkilöt 69,4 64,0

Uudessa indeksissä kuntasektorin osuus on kasvanut 
verrattuna palkansaajien ansiotasoindeksin 1980=100 
rakenteeseen ja vastaavasti yksityisen sektorin 
osuus on alentunut. Tarkemmin indeksin painorakenne 
on esitetty liitteessä 2.

JULKAISEMINEN Palkansaajien ansiotasoindeksi-sarjoja julkais­
taan entiseen tapaan neljännesvuosittain Tilasto­
keskuksen julkaisussa Ansiotasoindeksi. Vuosittain 
tullaan laatimaan laajempi yhteenveto. Perusvuodel- 
taan vanhempien ansiotasoindeksien 1964=100 ja 
1975=100 julkaisemista jatketaan edelleen.
Tuoreimmat indeksit ovat pääasiassa sopimusvaikutu- 
sarvioihin perustuvia ennakkotietoja, jotka tarken­
tuvat sitä mukaa kuin tilastoihin perustuvat ansio- 
tiedot valmistuvat. Koska kuukausipalkkaisten 
palkansaajien palkkatilastot laaditaan ainoastaan 
kerran vuodessa, säilyvät indeksit tältä osin enna­
kollisina suhteellisen pitkään ja voivat siis muut­
tua myöhemmin tilastojen valmistuttua.
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Tässä julkaisussa julkaistaan
lopulliset Indeksit vuosilta 1985-1987 (myös 
vanhojen indeksien vuoden 1987 lopulliset piste­
luvut)

ennakolliset indeksit vuodelle 1988, jotka
- tuntipalkkaisten(työntekijöiden) osalta 
perustuvat pääasiassa I-III-neljännek- 
sen tilastoihin ja IV-neljänneksen ke­
hitysarvioihin

- kuukausipalkkaisten (toimihenkilöiden) 
osalta perustuvat STK:n ja LTK:n elo­
kuun 1988 tilastoihin ja muutoin kehi­
tysarvioihin .

Julkaisu sisältää kolme osaa:
virallisen palkansaajien ansiotasoindeksin 
1985=100, toimialoittaiset indeksit ja sekto- 
relttaiset yhteenvedot
palkansaajaryhmittäiset indeksit, joiden yhtey­
dessä esitetään eräitä työnantajaryhmittäisiä 
virallisen indeksin luokituksia yksityisemplä 
tietoj a
perusvuodeltaan vanhemmat, ketjutetut indeksit.

Ansiotasoindeksit sisältyvät myös Tilastokeskusen 
aikasarjatietokantaan ASTIKAan, johon uuden indek­
sin tiedot on lisätty. Tilastokeskuksen hinta- ja 
palkkatilastotoimistot käynnistävät yhteistyössä 
erikoisindeksipalvelun, joka mahdollistaa käyttä­
jien haluamien indeksiyhdistelmien laadinnan hinta- 
ja ansiotasoindekseistä.

Liite 1 Käytetyt palkkatilastoaineistot
Liite 2 Painorakenne
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LÖNTAGARNAS FÖRTJÄNSTNIVAlNDEX 1985-100

Statistikcentralen har reviderat förtjänstnivAinde- 
xen. Den nya Indexen, löntagaroas förtjänstnivA- 
index 1985-100 baserar sig pA lönesununorna en- 
ligt nationalräkenskaperna för Ar 1985. Indexen 
baserar sig pA lönestatistikuppgifter för ollka 
sektorer och näringsgrenar och den täcker 1350000 
löntagare. Samtidigt revideras även avtalslönein- 
dex, som används bl.a. vid beräkningen av 
förtjänstnivAindexen. Löntagarnas förtjänstnivAin- 
dex 1985=100 ersätter de äldre indexarna, vilka 
beräknas fr.o.m. 1988 med hjälp av den nya Indexen.

RESULTAT
Lönerna Steg frän Ar 1985 tili 4:e kvartalet Ar 
1988 enligt förtjänstnivAindexens preliminära 
uppgifter med 28,3 procent. Den reala förtjänstni- 
vAn steg med 11,8 procent. Medelförtjänsten ökade 
med 32,0 procent inom den statllga sektorn, med 
25,6 procent inom den kommunala sektorn och med 
28,4 procent inom den privata sektorn.
FrAn 4:e kvartalet Ar 1987 steg förtjänstnivAinde- 
xen med 10,3 procent. Konsumentprisindexen ökade 
med 6,0 procent under samma period. Reallöner steg 
alltsA med 4,1 procent, under Aret.
FrAn Ar 1985 har medelförtjänsten för män ökat 
mindre än medelförtjänsten för kvlnnor. Mäns fört- 
jänst steg med 27,9 och kvinnors med 29,1 procent.
FörtjänstnivAindexens basmaterial kan ocksA använ- 
das för beräkning av medelförtjänster. Samtliga 
löntagares medelförtjänst för ordinärie arbetstid 
var 7436 mk, för mAnadsavlönade 7789 mk/mAnad och 
för timavlönade 39,33 mk/timme, under 4:e kvartalet 
1988. Medelförtjänsten för män var 8195 och för 
kvinnor 6570 mk i mAnaden.
I medelförtjänstuträkningarna har timlöner omvand- 
lats tili mAnadslöner genom att multiplicera dem 
med 170. Sammanvägningen av olika löntagargrupper 
har skett med hjälp av de uppgifter om antalet 
löntagare som ingAr i Statistiken.
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BILD 1 Löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 
Mänadsavlönade/tjänstemän enligt sektor

BILD 2 Löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 
Tlmavlönade/arbetstagare enligt sektor
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BILD 3 Den relativa fôrtjânstutvecklingen 
1985 - 1988 *
Alla lôntagare=100

VAD MÂTS?
Lôntagarnas f ôrt j ënstnivàindex 1985 = 100 mëter 
utvecklingen av lüntagarnas medelfôrtjânst enligt 
regelbunden arbetstld. Fôrtjânstutvecklingen mâts 
kvartalsvis. Fôr timavlônade (arbetstagare) mâts 
utvecklingen av medeltimlünerna fôr regelbunden, 
utfôrd arbetstld och fôr mènadsavlônade (tjânste- 
mân) mâts utvecklingen av medelfôrtjânsten per mâ- 
nad fôr heltldsanstâllda lôntagare. I samband med 
revlderlngen gôrs Inga vâsentliga fôrândringar av 
grunderna fôr berâknlng av Indexen.



14

Avtalslöneindexen mäter de kollektiv- och tjänste- 
avtalsenliga löneändringarnas inverkningar pä 
medelförtjänstnivän. Uppskattnlngar av avtalens 
inverkningar erhälls av Arbetsgivarnas 1 Finland 
Centralförbund (AFC) Affärsarbetsgivarnas Central- 
förbund (AAC) Kommunala Arbetsmarknadsverket (KA) 
Statens Arbetsmarknadsverk (SAMV) och Kyrkans 
Avtalsdelegation (KAD)
Med hjälp av den nya Indexen beräknas följande 
förtjänstniväindexar med äldre basär

löntagarnas förtjänstniväindex 1980=100 
löntagarnas förtjänstniväindex 1975=100 
löntagarnas allmänna förtjänstniväindex 1964=100 
Index för löntagarnas förtjänstnivä 1938=100

De gamla indexarna har kedjats tili den nya Indexen 
fr.o.m. fjärde kvartalet 1987 sä att de gamla inde­
xarna därefter utvecklas enligt den nya Indexen.

KLASSXF1CERINGAR
Löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 beräknas pä 
basis av lönestatistikmaterial, där löntagarna 
klassificerats enligt sex sektorer. Varje Sektor är 
vidare indelad enligt näringsgren och dessa i tim- 
och mänadsavlönade grupper. Av löntagarna bildas pä 
detta sätt inalles 96 löntagargrupper.
Det finns fyra institutionella sektorer: 

den statliga sektorn 
den kommunala sektorn 
den privata sektorn 
den icke-vinstsyftande sektorn.

Den privata sektorns material indelas vidare enligt 
lönestatistikproducent och arbetsgivarorganisation 
material frän i Arbetsgivarnas i Finiand Central- 
förbund (AFC), Affärsarbetsgivarnas Centralförbunds 
(AAC) och övriga.
Varje sektor indelas i näringsgrenar. Vid beräknin- 
gen av den officiella Indexen används sammanlagt 22 
olika näringsgrenar. Näringsgrensindelningen är
arbetsplatsorienterad arbetstagare.

%
Löntagarna indelas pâ näringsgrensnivä i mänadsav­
lönade (tjänstemän) och timavlönade (arbetstagare) 
beroende pä om Indexen beräknas pâ mänads- eller 
timlöner.
I den tidigare Indexen, företagarnas förtjänstnivä­
index 1980=100 var antalet löntagargrupper 110. 
Inom stats och kommunsektorn indelades mänadsavlö­
nade i tjänstemän respektive anställda i arbetsav- 
talsförhällande. Man har frângâtt denna indelning 
vid beräkningen av den officiella indexen, även om
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den bevaras 1 basserlerna. A andra sldan har man 
med awikelse frön den tidigare Indexen indelat den 
prlvata sektorn 1 tre delar. Den tredje förändrin- 
gen beror pá revideringen av närlngsgrenslndelnln- 
gen. Den näringsgrensindelning som tillämpas 1 
Indexen har ändrats 1 rlktning mot den nya 
näringsgrensindelningen.
Vld sldan av de lndelningar som används vld beräk- 
nlngen av löntagarnas förtjánsniváindex är det möj- 
ligt att lnom ramen för Indexen granska förtjäns- 
tutveckllngen med hjälp av mer detaljerade indel- 
nlngar.

Näringsgrensindelningen kan tillämpas pá en 
noggrannare nivá med sammanlagt 43 ollka klas- 
ser. En del av de noggrannare närlngsgrenarna 
baserar slg pá yrkeskategorler.
De största löntagargrupperna, speclellt de med 
mänadslön har delats ln 1 mer detaljerade grup- 
per enllgt avtalsomráde eller yrkeskategorl. 
Indexen upptar numera även indelnlng enllgt kön.

BILD 4 Genomsnittllga mänadslöner för ordinario 
arbetstid 1985 - 1988*
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BILD 5 Mäns och kvlnnors relativa förtjänstutveck- 
ling 1985 - 1988*
Män * 100

Inom staten och kommuner publiceras ocksä indexar 
för näringslivet och offentlig verksamhet. Indel- 
nlngen baserar slg pä nationalsräkenskapernas 
funktionalla sektorlndelning.
Pä den noggrannaste indelnigsnivän uppgär antalet 
löntagargrupper tili drygt 1000, om man tar med 
indelnlngen enligt kön (män och kvlnnor var för slg 
och tlllsammans). De lönestatistlkmaterlal som an- 
vänds vld löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 
framgär av bilaga 1.
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BERÄKNINGEN AV INDEXEN

Löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 beräknas 
som en Index av Laspeyres typ med fasta vlkter. 
Löntagarna har med hjälp av de ovan beskrlvna 
lndelnlgarna delats ln enllgt sektor och närlngsg- 
ren 1 grupper om tim- respektive mänadsavlönade 
(arbetstagare och tjänstemän). För dessa grupper 
beräknas medelförtj änster och Indexar. De lönta- 
gargruppsspeclflka lndexarna (96 stycken) vägs sam- 
man med hjälp av lönesummevikterna för är 1985.
Medelförtjänsterna är löntagargruppens genomsnitt- 
liga förtjänst för regelbunden arbetstld räknat per 
arbetstldsenhet. Gruppen timavlönade löntagare 
omfattar timavlönade löntagare 1 arbetsförhällande 
inom staten och kommunsektorn samt de arbetstagare 
lnom den prlvata sektorn vars lönestatistik uppgörs 
för utförd arbetstlmme. Sälunda har bl.a. vlssa 
mänadsavlönade arbetstagare räknats ln än bland 
timavlönade (lnom AFC:s branscher) och än bland 
mänadsavlönade (AAC:s branscher). De mänadsavlönade 
omfattar statens och kommunsektorns mänadsavlönade 
löntagare 1 tjänsteförhällande och arbetsavtalsför- 
hällande och de mänadsavlönade löntagare som Ingär 
1 den prlvata sektorns tjänstemannastatistik, 11k- 
som vlssa mlndre arbetstagargrupper vars medelfört- 
jänst beräknas pä mänadsnivä. Skogarbertarnas 
dagförtjänster har omvandlats tili tlmlöner.
Till förtjänst för regelbunden arbetstld har för 
timavlönades del räknats de lönerater för utförd 
regelbunden arbetstld för vilka motsvarande arbets- 
timmar räknats tili utförd arbetstld. För de mänad- 
savlönades del omfattar förtjänstbegreppet den 
förtjänst för regelbunden arbetstis som beräknats 
för heltldsanställda löntagare med full lön. Utan- 
för Indexen blir sälunda deltidsanställda löntagare 
samt sädana lönerater som övertidsförhöjningar (el- 
ler 1 fräga om mänadsavlönade övetidsersättningar), 
jourarvode, beredskapsersättning, alarmpeng, semes- 
terpeng och semesterpremie samt ersättningar för 
vardagshelger och inom vlssa branscher inom den 
prlvata sektorn s.k. tjänsteärstilllägg. Däremot 
ingär naturaförmänerna 1 indexens förtjänstbegrepp, 
1 paktiken värderade enllgt beskattningsvärdet.
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Sättet att beräkna medelförtjänsterna inverkar pA 
hur en Index utvecklas. DA arbetstiden förändras 
kan indexarna för mänadsavlönade och tlmavlönade 
aller ollka arbetstagaregrupper utvecklas pA olika 
sätt beroende pA hur arbetstidsförändrlngen och 
eventuella kompensatlonerutvecklas. T.ex. de 
kompensatloner för arbetstidsförkortnlng som er- 
hAlls av arbetstagare lnom metallIndustrin och 
tlmavlönade inom staten och kommuner har börjats 
överförda tili löner för utförd arbetstid och kom 
sAledes inom ramen för lönestatistik, vilket höjde 
medelförtjänsten för regelbunden arbetstid.
Förändringarna i medelförtjänstnivän päverkas av de 
löneförändringar som avtalas om i kollektiv- och 
t j änsteavtal liksom av löneglidningar och föränd- 
rlngar i löntagargruppens Struktur. Vid beräknlngen 
av löntagarnas förtjänstnivAindex 1985=100 tilläm- 
pas lönesummevikterna pA tämligen vidträckta och 
heterogena grupper.
Man har genom att ansluta noggrannare indelningsni- 
vAer tili Indexen försökt förbättra bl.a. möjlighe- 
terna att analysera Strukturförändringar. Statis­
tikcentralen utvecklar vid sidan av förtjänstnivA- 
indexen även mätinstrument som avser att beakta 
ocksA effekterna av arbetstidsförändringar.
Olika lönestatistiker avbildar löner över olika 
lAnga tidrymder. I förtjänstnivAindexen omvandlas 
den statistikbaserade medelförtjänsten tili 
ArskvartalsnivA med hjälp av uppskattningar av 
avtalseffekterna och löneglldningen. Med hjälp av 
dessa uppskattningar omvandlas dels medelförtjäns- 
ter som avbildar kortare perioder än ett kvartal 
tili medeltal för Arskvartalet, dels bildas för 
Arsstatistikens del förtjänstutveckling pA 
kvartalsnivA och därtill beräknas förhandsuppgifter 
för förtjänstnivAindexen innan Statistiken har 
färdigställts.

VIKTSTRUKTUR
Lönesummorna baserar sig pA lönesummorna för de 
olika näringsgrenarna klassificerade enligt natio- 
nalräkenskapernas funktionella sektorindelning. 
Dessa har behandlats sA att frAn företagarverksam- 
heten avskiljts den andel som hänför sig tili de 
(institutionella sektorerna) staten, kommunsektorn 
och den icke vinstsyftande sektorn, varigenom man 
erhAllit de lönesummor som hänför sig tili den 
sektorindelning som tillämpas i förtjänstnivAinde-
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xen. Nationalräkenskapernas lönesummor har ytterli- 
gare behandlats sä att man 1 förtjänstniväindexen 
har kunnat tillämpa en närlngsgrenslndelnlng som 
tili innehâll svarar mot Statlstikcentralens nya 
närlngsgrenslndelnlng (Närlngsgrenslndelnlngen (NI) 
1988. Statlstikcentralens handböcker Nr 4, Helsing- 
fors 1987).
Lönesummeawägning har pä basis av lönestatistikma- 
terialet gjorts för den löntagargruppsnlvä som an- 
vänds vid beräkningen av den officiella Indexen.

Vikstrukturen för löntagarnas förtjänstnlväindex enligt sektor, 1 
procent

1985=100 1980=100
Stat 11,4 100,0 11,3 100,0
timavlönade 0,9 8,1 0,9 7,7
mänadsavlönade 10,5 91,9 10,4 92,3

Kommun 19,8 100,0 17,6 100,0
timavlönade 1,6 7,9 0,6 3,5
mänadsavlönade 18,2 92,1 17,0 96,5

Privat 65,6 100,0 68,3 100,0
arbetstagare/timavlönade 28,1 42,8 34,5 50,5
tjänstemän/mänadsavlönade 37,5 57,2 33,8 49,5

Icke vinst- 
syftande 3,2 100,0 2,8 100,0
mänadsavlönade 3,2 100,0 2,8 100,0

Totalt 100,0 100,0
timavlönade/arbetstagare 30,6 36,0
mänadsavlönade/tj änstemän 69,4 64,0

I den nya Indexen har kommunsektorns andel ökat 
jämfört med löntagarnas förtjänstnlväindex 1980=100 
samtidigt som den privata sektorns andel minskat 1 
motsvarande grad. Indexens viktstruktur presenteras 
närmare 1 bilaga 2.

PUBLICERING
Löntagarnas förtjänstniväindexserier publiceras 
liksom tidigare kvartalsvis 1 Statistikcentralens- 
publikation "FöetjänstIndex". ArIlgen uppgörs en 
mera omfattande sammanfattning. Index med tidigare 
basâr, förtjänstniväindexarna 1964=100 och 1975=100 
publiceras även 1 fortsättnlngen.
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De färskaste indexarna är i huvudsak de förhand- 
suppgifter som baserar sig pà uppskattningar av 
avtalseffekter, och de préciseras i takt med att de 
statistikbaserade förtjänstuppgifterna färdigs- 
tälls. Eftersom lönestatistiken för mänadsavlönade 
löntagare uppgörs endast en gâng per àr förblir 
indexarna tili dessa delar preliminärä relativt 
länge och kan säledes ändras i ett senare skede dä 
Statistiken blir färgig.
1 denna Publikation publiceras

indexar för är 1985-1987 (ocksâ slutliga index- 
tal av äldre indexar för är 1987)
preliminärä uppgifter för är 1988, vilka baserar 
sig pä

- lönestatistik huvudsakligen under l:a - 
3:e kvartalet och uppskattningar under 
4:e kvartalet för timavlönade arbets- 
tagare

- AFC:s och AAC:s lönestatistik (augusti 
1988) och för övrigt pä uppskattningar 
för mänadsavlönade tjänstemän.

Publikationen innehäller tre delar:
löntagarnas förtjänstniväindex 1985=100 enligt 
näringsgren och sektor
indexar enligt löntagargrupp, i vilka ingär ock- 
sä nogggrannare uppgifter än i den officiella 
Indexen
förtjänstniväindexar med äldre basär, som har 
kedjats tili den nya Indexen.

Förtjänstniväindexarna ingär även i Statistik- 
centralens tidsseriedatabas ASTIKA, i vilken 
även införts den nya indexons uppgifter. Statis- 
tikcentralens prisstatistikbyrä och lönestatis- 
tikbyrä startar tillsammans en specialindext- 
jänst som gör det möjligt att uppgöra användars- 
pecifika indexsammanställningar pä basis av 
pris- och förtjänstniväindexarna.

Bllaga 1 
Bilaga 2

Använt lönestatistikmaterial 
Viktstruktur
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PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1985-100 LÖNTAGARNAS FÖRTJXNSTNIVAINDEX 
TOIMIALAINDEKSIT - INDEXAR ENLIQT NARINOSGREN
TOIMIALA - NARINOSOREN VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTALPALKANSAAJARYH4A - LÖNTAGARGRUPP

1985 1 II III IV 1986 I II III IV

YHTEENSÄ - TOTALT 100.0 96.8 100.8 100.7 101.8 106.9 104.2 106.9 107.6 109.0TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT 
- TIMAVLÖNAOE / AR8ETSTAGARE 100.0 97.1 100.7 100.2 101.9 106.1 103.7 105.8 106.4 108.7KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
- MANADSAVLÖNADE / TJANSTEMAN 100.0 96.6 100.8 100.9 101.7 107.2 104.6 107.3 107.9 109.1

VALTIOSEKTORI - STATEN 100.0 97.4 100.8 100.8 101.0 106.6 104.8 106.9 107.3 107.4TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNAOE 100.0 97.9 100.6 99.9 101.6 106.6 102.3 106.0 106.6 107.4KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.7 106.0 107.0 107.4 107.4
KUNTASEKTORI - KOMMUNER 100.0 97.9 100.6 100.6 100.9 107.8 106.6 107.8 108.4 109.6TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNAOE 100.0 99.6 100.3 98.6 101.5 106.3 106.7 106.4 104.6 108.6KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.8 100.6 100.8 100.9 107.9 106.8 107.9 106.6 109.6
YKSITYINEN SEKTORI - PRIVATA 100.0 96.3 100.8 100.7 102.2 106.7 103.7 106.6 107.2 109.2TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT

- TIMAVLÖNAOE / ARBETSTAGARE 100.0 97.0 100.8 100.3 101.9 106.2 103.6 106.6 106.6 ioa.fiKUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
- MANADSAVLÖNADE / TJANSTEMAN 100.0 95.6 100.8 101.0 102.4 107.0 103.8 107.1 107.7 109.4

VOITTOA TAVOITTELEMATON SEKTORJ
ICKE VINSTSYFTANDE 100.0 97.4 100.8 100.8 101.0 107.2 105.3 107.3 107.9 109.1
1 MAA- JA METSÄTALOUS

JORDBRUK OOH SK0G8RUK 100.0 96.2 101.0 101.2 102.7 106.6 103.1 105.6 108.2 109.6TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 94.7 101.0 101.3 103.1 106.6 102.9 106.1 108.4 110.1TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 97.1 100.9 100.9 101.1 106.4 103.9 107.0 107.2 107.6
11 MAATALOUS - JORDBRUK 100.0 95.6 100.2 99.8 104.4 107.8 107.0 106.8 107.7 110.8TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 96.3 100.1 99.6 104.9 108.0 107.3 106.7 107.8 111.3TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 97.4 100.8 100.9 100.9 106.2 104.6 106.6 106.8 107.0
12 METSÄTALOUS - SK0GS8RUK 100.0 94.9 101.4 102.0 101.6 108.9 100.8 106.3 108.4 108.9TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 94.2 101.6 102.4 101.8 106.7 99.9 104.7 108.8 109.2TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 97.0 100.9 100.9 101.2 106.6 103.7 107.1 107.3 107.8
2 KAIVOSTOIMINTA - GRUVOR 100.0 96.6 100.7 99.9 100.9 107.6 104.6 108.7 108.2 109.9TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 99.7 100.6 99.3 100.4 108.6 106.2 109.5 106.7 111.0TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 96.4 100.8 101.0 101.8 106.4 103.2 107.1 107.2 106.0
3 TEOLLISUUS - TILLVERKNING 100.0 97.0 101.0 100.7 101.4 106.2 103.4 106.9 106.7 107.8TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 97.2 101.1 100.5 101.2 106.1 103.6 106.8 106.4 107.6TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 96.6 100.8 101.0 101.8 108.4 103.3 107.1 107.3 108.2
4 ENERGIA- JA VESIHUOLTO

ENERGI- OCH VATTENFÖRSÖRJNING 100.0 96.9 100.9 100.2 102.1 107.0 104.6 106.9 106.9 109.6TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 97.1 100.9 99.3 102.7 106.9 104.9 106.2 106.0 110.5TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 96.7 100.8 101.0 101.5 107.1 104.0 107.7 107.9 108.8
5 RAKENTAMINEN - BYGGVERKSANHET 100.0 97.0 100.3 100.2 102.5 106.6 104.0 105.2 106.8 110.3

TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 97.3 100.0 99.8 102.9 106.1 104.0 103.7 105.9 110.8TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 96.3 101 .0 101.2 101.5 107.7 104.1 108.6 108.7 109.4
51 TALONRAKENTAMINEN - HUSBYGGANDE 100.0 96.8 100.3 100.2 102.8 106.6 103.6 104.6 106.7 110.9

TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 97.0 100.0 99.9 103.1 106.0 103.6 103.2 106.0 111.2
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 100.0 96.9 101.1 101.3 101.7 108.0 103.7 109.0 109.2 110.0
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1986 I II 111 IV 1986 1 II III IV

62 MAA- JA VESIRAKENTAMINEN 100.0 97.8 100.6 100.2 101.6 107.0 104.6 107.6 107.1 108.4
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 100.0 99.0 100.2 99.1 101.8 106.6 106.1 106.9 105.7 108.3
TOIMIHENKILÖT - TJÄNSTEMAN 100.0 96.8 100.9 101.0 101.3 107.3 104.6 107.9 108.2 108.6

6 KAUPPA. RAVITSEMINEN JA MAJOITUS
HANDEL. HOTELL OCH RESTAURANG 100.0 96.0 101.1 101.2 102.7 107.2 103.8 106.8 107.7 110.3
TUNTIPALKKAISET - T1MAVLÖNADE 100.0 96.8 101.1 100.4 101.8 106.2 102.6 106.5 106.6 107.2
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 94.9 101.1 101.3 102.7 107.3 103.9 106.9 107.8 110.6

61 TUKKU- JA VÄHITTÄISKAUPPA
PARTI- OCH DETALJHANOEL 100.0 94.9 101.1 101.2 102.6 107.0 103.8 106.4 107.6 110.2

62 MOOTTORIAJONEUVOJEN KAUPPA JA HUOLTO
MOTORFORDONSHANDEL OCH SERVICE 100.0 96.7 101.0 101.0 102.3 106.7 103.0 106.9 107.6 109.4
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 96.8 101.1 100.4 101.8 106.2 102.6 106.6 106.6 107.2
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 96.2 101.0 101.2 102.6 107.4 103.2 107.6 108.4 110.6

63 MAJOITUS JA RAVITSEMINEN
HOTELL OCH RESTAURANG 100.0 94.6 101.5 101.6 102.3 108.6 104.8 108.6 108.6 111.9

7 LIIKENNE - TRAFIK 100.0 97.1 100.7 100.6 101.7 106.3 104.1 106.0 106.9 108.2
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 97.1 100.3 100.3 102.3 106.0 103.6 104.7 106.6 109.4
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.0 100.9 100.8 101.3 106.6 104.4 106.8 107.1 107.6

71 KULJETUS - TRANSPORT 100.0 96.9 100.8 100.7 101.9 106.3 103.9 106.8 107.0 108.6
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 97.0 100.2 100.5 102.3 106.0 103.6 104.5 106.7 109.4
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 96.8 100.8 100.9 101.6 106.6 104.2 107.0 107.2 107.9

72 TIETOLIIKENNE
TELEKOMMUNIKATIONEN 100.0 97.6 101.0 100.3 101.2 106.3 104.7 106.6 106.6 107.3
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 98.3 101.6 97.7 102.4 106.4 106.2 107.3 103.6 109.4
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.4 100.9 100.6 101.1 106.3 104.7 106.6 106.9 107.1

6 RAHOITUS. VAKUUTUS YM. PALVELUT
BANK-, FÖRSÄKRINGSTJÄNSTER M.M 100.0 96.3 100.4 100.3 103.0 106.9 104.2 107.0 107.4 109.1
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 98.4 100.6 97.6 103.3 106.1 104.8 106.2 104.4 108.9
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 96.1 100.3 100.6 103.0 107.0 104.2 107.1 107.7 109.1

81 RAHOITUS - FINANSIERING 100.0 96.3 99.6 99.7 105.6 107.8 106.6 107.8 107.8 110.3

82 VAKUUTUS - FORSAKRING 100.0 97.4 100.2 100.6 101.9 106.9 104.9 105.9 107.6 109.0

83 KIINTEISTÖ- JA YRITYSPALVELUT
FASTIGHETS- OCH FÖRETAGSTJANSTER 100.0 96.6 100.9 100.6 101.9 106.4 103.4 106.8 107.1 108.4
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 96.4 100.6 97.6 103.3 106.1 104.8 106̂ 2 104.4 108.9
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 96.3 100.9 101.1 101.7 106.6 103.2 106.9 107.6 108.3

9 YHTEISKUNNALLISET PALVELUT
SAMHÄLLST JÄHSTER 100.0 97.7 100.7 100.8 100.9 107.6 106.4 107.7 108.4 109.0
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 99.6 99.5 99.3 101.6 106.0 103.3 106.0 106.4 108.5
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.6 100.7 100.8 100.9 107.6 105.4 107.7 108.4 109.0

91 JULKINEN HALLINTO
OFFENTLIG FORVALTNING 100.0 97.6 100.7 100.8 100.9 107.0 104.9 107.2 107.7 108.1
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 100.0 99.2 99.6 101.2 106.2 101.1 106.3 106.8 107.4
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 100.0 97.6 100.7 100.8 100.9 107.0 106.0 107.2 107.7 108.1

92 MAANPUOLUSTUS - FÖRSVAR 100.0 97.4 100.8 100.9 101.0 106.6 104.9 106.9 107.2 107.3
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1966 I 11 lii IV 1966 I II lii IV

KOULUTUS JA TUTKIMUS 
UTBILDNINO OCH FORSKNINQ 100.0 97.6 100.6 100.6 100.9 106.6 106.4 106.6 109.7 110.3
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 100.0 96.0 100.2 100.3 101.4 106.6 104.0 107.1 107.1 107.6
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 100.0 97.8 100.8 100.6 100.9 106.6 106.4 106.6 109.7 110.3

TERVEYSPALVELU - HALSOVARO 100.0 96.1 100.8 100.7 100.8 107.4 106.0 107.6 108.2 109.0
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 100.0 101.6 99.4 97.7 101.1 106.7 106.6 104.0 106.1 111.1
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 100.0 98.1 100.6 100.7 100.8 107.4 106.0 107.6 106.2 109.0

SOSIAALIPALVELU - SOCIALVARO 100.0 97.6 100.7 100.8 100.9 107.3 108.0 107.8 108.0 106.6
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 100.0 97.8 99.4 99.8 103.3 106.3 104.0 109.4 106.6 111.0
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 100.0 97.6 100.7 100.6 100.9 107.2 106.0 107.8 106.0 106.6

VIRKISTYS- JA KULTTUURIPALVELU 
REKREATION OCH KULTUR 100.0 97.6 100.7 100.7 100.9 107.3 108.3 107.6 108.0 106.4
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 100.0 99.7 99.7 96.7 101.9 106.6 106.1 106.2 106.6 109.2
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 100.0 97.6 100.8 100.8 100.9 107.4 106.3 107.7 108.1 106.3
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PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1965*100 LONTAGARNAS FÖRTJÄNSTNIVÄINDEX 
TOIMIALAINDEKSIT - INDEXAR ENLIQT NARINGSCREN

TOIMIALA - NÄRINGSGREN VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL
PALKAN SAAJARYH4A - LÖNTAGARORUPP

1967 I II III IV 1968 * I II III IV

YHTEENSÄ - TOTALT 114.4 111.2 116.1 114.9 116.3 124.6 118.6 126.3 126.2 128.3TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT 
- TIMAVLONADE / ARBETSTAGARE 116.7 111.1 114.4 113.4 116.0 123.7 118.2 124.6 124.6 127.4
KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT 
- MANADSAVLÖNADE / TJANSTEMAN 114.7 111.3 116.6 116.6 116.5 125.1 119.0 125.6 126.9 128.7

VALTIOSEKTORI - STATEN 116.7 111.6 116.9 116.9 117.1 128.7 122.7 130.1 130.1 132.0
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONADE 113.6 111.4 114.2 113.6 116.2 126.4 119.1 127.6 126.7 128.2
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 116.9 111.8 117.1 117.2 117.3 129.0 123.0 130.3 130.5 132.3

KUNTASEKTORI - KOMUUNER 113.3 111.4 113.8 113.9 114.3 122.4 117.1 122.7 124.0 125.6
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONADE 112.6 111.4 112.1 111.0 115.6 122.7 118.6 123.8 123.5 125.2
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE 113.4 111.4 113.9 114.1 114.2 122.3 117.0 122.6 124.0 126.7

YKSITYINEN SEKTORI - PRIVATA 114.6 111.0 116.2 114.8 116.8 124.6 118.4 126.0 126.1 128.4
TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT 
- TIMAVLONADE / ARBETSTAGARE 113.8 111.1 114.6 113.6 116.1 123.7 118.1 124.5 124.6 127.5
KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT 
- MANADSAVLÖNADE / TJANSTEMAN 116.0 111.0 116.7 116.6 117.3 126.1 118.7 126.4 127.1 129.0

VOITTOA TAVOITTELEMATON SEKTORI
ICKE VINSTSYFTANDE 116.2 111.9 116.2 116.3 116.3 127.6 121.8 129.1 129.2 129.9

1 MAA- JA METSÄTALOUS
JORDBRUK OCH SKOGBRUK 112.9 109.6 114.0 113.8 114.3 122.5 113.6 124.6 126.1 126.4TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 112.7 109.2 113.8 113.6 114.1 122.1 112.5 124.6 124.9 126.3TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 113.9 110.5 114.9 115.0 116.3 124.2 118.7 124.9 126.1 127.0

11 MAATALOUS - JORDBRUK 116.1 113.3 115.4 114.7 117.1 123.6 114.4 127.0 126.0 126.8TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 115.2 113.7 115.4 114.5 117.3 123.1 113.4 126.8 125.6 126.4TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 114.4 110.9 116.6 116.6 115.7 126.9 121.2 128.4 128.6 129.6
12 METSÄTALOUS - SKOGSBRUK 111.6 107.2 113.2 113.2 112.7 121.9 113.4 123.2 124.6 126.2

TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 110.9 106.1 112.8 112.7 111.9 121.4 112.0 123.0 124.4 126.2
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 113.6 110.4 114.7 114.8 115.2 123.3 117.9 123.8 125.3 126.2

2 KAIVOSTOIMINTA - GRUVOR 113.9 111.7 114.0 113.7 116.2 122.6 115.7 123.7 124.5 126.5
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 114.3 112.6 114.0 113.4 117.0 123.2 115.9 125.0 124.6 127.2
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 113.2 109.8 114.1 114.2 114.6 121.7 115.4 121.4 124.5 125.4

3 TEOLLISUUS - TILLVERKNINQ 113.4 110.4 114.2 113.6 116.2 122.7 116.9 123.4 124.0 126.4
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 113.3 110.7 114.2 113.2 115.2 123.1 117.6 124.4 123.7 126.8
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 113.4 110.0 114.2 114.3 116.1 121.9 115.7 121.7 124.6 125.8

4 ENERGIA- JA VESIHUOLTO
ENERGI- OCH VATTENFORSORJNING 113.7 111.3 114.4 113.3 116.0 123.1 117.2 124.1 124.8 126.2
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 113.6 112.0 114.2 112.1 116.9 123.8 118.1 126.9 124.6 126.4
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 113.7 110.6 114.5 114.6 116.1 122.4 116.3 122.2 124.9 126.1

5 RAKENTAMINEN - BYGGVERKSAMHET 114.8 112.1 115.0 114.6 117.6 124.6 120.2 124.3 126.9 128.1
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 114.7 112.2 114.6 113.6 116.2 124.4 121.0 123.9 125.1 127.7
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 115.2 111.7 116.2 116.3 116.8 125.1 118.6 125.2 127.7 128.9

51 TALONRAKENTAMINEN - HUSBYGGANDE 114.9 112.2 115.0 114.3 118.2 124.5 120.5 123.9 125.7 128.0
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 114.9 112.4 114.7 113.7 118.6 124.6 121.4 123.9 125.3 128.0
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMAN 116.2 111.7 116.0 116.1 116.8 124.1 117.4 123.9 127.1 128.1
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52 MAA- JA VESIRAKENTAMINEN
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAQARE 
TOIMIHENKILÖT - TJXNSTEMAN

6 KAUPPA. RAVITSEMINEN JA MAJOITUS 
HANDEL. HOTELL OCH RESTAURANO
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

61 TUKKU- JA VÄHITTÄISKAUPPA 
PARTI- OCH OETALJHANDEL

62 MOOTTORIAJONEUVOJEN KAUPPA JA HUOLTO 
MOTORFORDONSHANOEL OCH SERVICE
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

63 MAJOITUS JA RAVITSEMINEN 
HOTELL OCH RESTAURANO

7 LIIKENNE - TRAFIK
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

71 KULJETUS - TRANSPORT
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

72 TIETOLIIKENNE 
TELEKOMMUNIKATIONEN
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

6 RAHOITUS. VAKUUTUS YM. PALVELUT 
BANK-. FÖRSAKRINGSTJXNSTER M.M 
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

81 RAHOITUS - FINANSIERINQ

82 VAKUUTUS - FÖRSAKRINO

63 KIINTEISTÖ- JA YRITYSPALVELUT 
FASTIGHETS- OCH FÖRETAOSTJXNSTER 
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

» YHTEISKUNNALLISET PALVELUT 
SAM4ALLSTJANSTER
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

91 JULKINEN HALLINTO
OFFENTLIQ FÖRVALTNINO
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 
KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLÖNADE

»2 MAANPUOLUSTUS - FÖRSVAR

1987 I II lii IV

114.8 111.6 116.0 116.0 116.6
113.6 111.6 113.1 113.1 116.4
118.3 111.7 116.3 116.6 116.8

116.3 111.7 117.1 117.0 119.3
111.2 109.2 111.9 110.7 113.0
116.6 111.6 117.4 117.4 119.6

116.3 111.4 117.2 117.2 119.6

116.1 111.0 116.1 116.7 117.9
111.2 109.2 111.9 110.7 113.0
117.0 111.6 118.0 116.0 120.1

117.1 113.7 117.6 117.6 119.6

116.0 111.6 116.0 116.9 116.9
116.0 112.2 116.6 116.2 116.8
116.1 111.0 116.1 116.3 116.9

116.0 111.6 116.6 116.9 116.9
116.0 112.2 116.6 116.6 116.9
116.0 110.9 116.0 116.2 116.9

116.1 111.4 116.3 116.0 116.7
114.1 113.0 118.9 111.4 116.0
116.2 111.2 116.3 116.4 116.8

114.4 110.9 114.9 116.0 116.6
114.6 111.8 116.8 113.3 117.4
114.4 110.6 114.9 116.1 116.7

116.2 111.0 116.4 116.6 116.7

114.6 111.9 114.1 116.4 116.6

114.0 110.7 114.9 114.6 116.9
114.6 111.8 116.6 113.3 117.4
113.6 110.6 114.7 114.8 116.6

114.2 111.6 114.9 116.1 116.2
114.2 112.2 113.6 113.3 117.6
114.2 111.6 114.9 116.1 116.2

114.4 111.3 116.4 116.6 116.6
114.2 110.7 113.3 113.6 119.4
114.4 111.3 116.4 116.6 116.6

116.1 111.4 116.3 116.4 116.4

1966* I 11 lii IV

126.1 119.6 126.9 126.6 128.2
123.3 118.8 124.5 124.1 126.0
126.4 120.2 127.0 126.5 129.9

127.6 120.7 126.8 129.0 132.1
123.6 116.0 126.4 125.2 128.6
127.9 121.0 128.9 129.2 132.3

127.7 120.9 128.8 129.0 132.2

126.9 119.4 126.4 128.6 131.1
123.6 116.0 125.4 126.2 128.6
126.6 121.6 129.8 130.2 132.3

128.1 121.3 129.0 129.3 132.6

126.4 120.1 126.8 128.3 130.4
126.6 116.9 125.6 128.0 130.6
126.6 120.8 127.6 128.6 130.2

126.0 119.6 126.0 126.1 130.3
126.0 118.9 125.6 128.4 131.2
126.9 120.0 126.6 127.6 129.6

127.6 121.7 128.9 129.0 130.8
123.0 119.0 125.6 122.3 126.3
126.0 122.0 129.2 129.6 131.4

124.7 118.9 124.9 127.0 128.0
125.1 120.4 126.1 124.9 127.1
124.7 118.8 124.6 127.2 128.1

126.6 120.6 124.1 128.6 129.0

125.0 119.8 124.9 126.5 128.7

124.2 117.9 125.4 126.3 127.4
126.1 120.4 128.1 124.9 127.1
124.1 117.4 124.9 126.5 127.6

124.6 119.1 126.2 126.2 127.7
126.7 122.0 126.6 128.0 129.9
124.6 119.0 126.2 126.2 127.7

126.4 119.7 126.1 126.9 128.7
126.6 121.7 127.6 127.4 129.3
125.3 119.7 126.0 126.9 128.7

126.0 122.1 129.3 129.4 131.3
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1997 I 11 III IV 1988* 1 11 111 IV

93 KOULUTUS JA TUTKIMUS 
UTBILONINO OCH FORSKNINO 116.0 113.3 116.6 116.9 117.3 137.6 133.0 136.7 139.0 130.7
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 113.9 110.6 114.3 116.6 116.1 119.6 130.6 131.1 117.9 119.6
KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 116.0 113.3 116.6 116.9 117.3 137.6 133.0 138.7 139.1 130.8

94 TERVEYSPALVELU - HALSOVARD 113.6 110.6 113.1 113.3 113.3 130.9 116.7 131.0 133.7 134.3
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 113.6 113.3 111,6 106.6 117.6 131.0 118.1 133.7 130.3 133.0
KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 113.6 110.6 113.1 113.3 113.3 130.9 116.6 131.0 133.7 134.3

96 SOSIAALIPALVELU - SOCIALVARO 113.6 110.6 113.5 113.6 113.6 131.6 116.3 131.7 133.3 134.9
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 116.0 113.0 114.1 116.6 117.3 130.8 133.6 130.9 133.8 134.7
KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 113.6 110.6 113.8 113.6 113.6 131.6 116.3 131.7 133.3 134.8

96 VIRKISTYS- JA KULTTUURIPALVELU 
REKREATION OCH KULTUR 114.4 111.9 116.1 116.1 116.3 136.0 130.3 137.1 137.8 138.6
TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONAOE 114.4 114.0 114.0 113.6 116.6 138.8 133.8 137.3 131.6 133.6
KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 114.4 111.6 118.1 116.3 116.3 136.9 130.3 137.1 137.6 138.6
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PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1965«100 LÖNTAGARNAS FORTJANSTNIVAINDEX

PALKANSAAJARYHI1TTXIS1A INDEKSEJÄ VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL
LÖNTAGARNASGRUPP INDEXAR

m s 1 IX III IV 1966 X IX XIX IV

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALLA LÖNTAGARE 100.0 96.• 100.6 100.7 101.8 106.9 104.2 106.9 107.6 109.0
MIEHET - MAN 100.0 96.S 100.6 100.6 101.9 106.7 104.1 106.6 107.2 106.9
NAISET - KVINNOR 100.0 96.7 100.7 100.6 101.7 107.6 104.6 107.7 108.3 109.6

KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
MANADSAVLONADE / TJANSTEMXN 100.0 96.6 100.6 100.9 101.7 107.2 104.6 107.3 107.9 109.1
MIEHET - MAN 100.0 96.6 100.6 100.9 101.7 107.1 104.3 107.3 107.9 108.9
NAISET - KVINNOR 100.0 96.7 100.7 100.9 101.7 107.6 104.6 107.9 106.6 109.9

TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT
T1MAVL0NADE / ARBETSTAGARE 100.0 97.1 100.7 100.2 101.9 106.1 103.7 106.8 106.4 106.7
MIEHET - MAN 100.0 97.1 100.9 99.9 102.1 106.2 103.6 106.7 106.2 106.9
NAISET - KVINNOR 100.0 97.1 100.9 100.8 101.6 106.0 102.9 106.6 106.6 108.1

YKSITYINEN SEKTORI - PRIVATA 100.0 96.3 100.8 100.7 102.2 106.7 103.7 106.6 107.2 109.2
MIEHET - MAN 100.0 96.4 100.9 100.6 102.2 106.6 103.7 106.3 107.0 109.1
NAISET - KVINNOR 100.0 96.9 100.8 100.8 102.4 107.8 103.9 107.6 108.2 110.1

KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
MANADSAVLONADE / TJANSTEMXN 100.0 96.6 100.6 101.0 102.4 107.0 103.8 107.1 107.7 109.4
MIEHET - MAN 100.0 96.9 100.9 101.0 102.2 106.9 103.6 107.1 107.7 109.2
NAISET - KVINNOR 100.0 96.6 100.6 100.9 102.7 106.0 104.2 106.0 106.8 110.8

TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT
TIMAVLÖNADE / ARBETSTAGARE 100.0 97.0 100.8 100.3 101.9 106.2 103.6 106.8 106.6 106.6
MIEHET - MAN 100.0 97.0 100.9 100.0 102.1 106.2 103.7 106.7 106.3 109.0
NAISET - KVINNOR 100.0 97.0 100.9 100.6 101.6 106.0 102.6 106.6 106.6 108.1

TEOLLISUUS - T1LLVERKNIN0 (STK - AFC)

TEOLLISUUDEN TOIMIHENKILÖT - INDUSTRITJANSTEMXN 100.0 96.4 100.8 101.0 101.6 106.4 103.2 107.1 107.2 106.0
YLEXMXT TOIMIHENKILÖT - HOGRE TJANSTEMXN 100.0 98.4 100.6 101.0 101.6 108.6 103.0 106.3 106.4 107.2
TEKNISET TOIMIHENKILÖT - TEKNISK PERSONAL 100.0 96.4 100.8 101.0 101.8 106.7 103.0 106.3 106.3 107.2
KONTTORITOIMIHENKILÖT - KONTORSPERSONAL 100.0 96.4 100.8 101.0 101.8 106.7 103.3 107.5 107.6 106.4

TEOLLISUUDEN TYÖNTEKIJÄT - INDUSTRIARBETARE 100.0 »67.2 101.1 100.5 101.2 106.1 103.6 106.9 106.4 107.6
31 ELINTARVIKETEOLLISUUS - L1VSMEDELSIN0USTRI 100.0 97.8 100.4 99.8 102.0 106.1 102.8 103.9 105.4 108.3
32 TEKTIILITEOLLISUUS - TEXTILIN0USTR1 100.0 97.0 100.9 100.6 101.6 106.3 102.2 107.4 107.2 108.5
331 PUUTAVARATEOLLISUUS - TRAVARUINDUSTRI 100.0 96.7 100.7 100.6 101.6 106.9 103.3 107.1 107.6 109.8
332 PUUSEPÄNTEHTAAT - SNXCKERIFABRXKER 100.0 98.7 100.7 100.6 102.0 107.8 103.9 107.6 108.6 110.2
341 PAPERITEOLLISUUS - PAPPERSINDUSTR1 100.0 96.9 106.9 97.6 99.6 106.7 106.2 109.1 103.6 104.7
342 GRAAFINEN TEOLLISUUS - GRAFISK INDUSTRI 100.0 96.7 101.4 101.6 101.6 106.5 102.6 106.2 107.6 107.6
36 KEMIANTEOLLISUUS - KEMISK INDUSTRI 
36 SAVI-, LASI- JA KIVITE0LL1SUUS

100.0 97.0 101.2 99.7 102.1 106.2 103.6 106.1 106.4 108.4

LER-. CLAS- OCH STENINDUSTRI 100.0 96.6 100.1 100.7 102.7 106.0 103.2 106.7 106.6 108.6
37 METALLITEOLLISUUS - METALLINDUSTRI 100.0 97.4 100.5 100.0 102.1 106.7 103.3 106.9 105.6 107.6
33 METALLITUOTETEOLLISUUS - METALLVARUINOUSTRI 100.0 97.1 100.2 100.7 102.0 106.6 102.3 105.6 106.1 107.8
39 MUU VALMISTUS - CVRIG T1LLVERKNING 100.0 96.3 101.2 101.1 101.3 106.6 103.3 106.7 107.1 109.3

RAKENTAMINEN - BYGGVERKSAMHET (STK - AFC)
TOIMIHENKILÖT - TJANSTEMXN 
TALONRAKENTAMISEN TYÖNTEKIJÄT

100.0 98.9 101.1 101.3 101.7 108.0 103.7 109.0 109.2 110.0

- ARBETARE INOM HUSBYGGANDE
MAA- JA VESIRAKENTAMISENTYÖNTEKIJAT

100.0 97.0 100.0 99.9 103.1 106.1 103.7 103.1 106.0 111.4

- ARBETARE INOM ANLXGGNINGSVERKSAM4ET 100.0 96.1 99.3 100.3 102.3 105.0 103.0 106.2 106.4 106.5

TUKKU- JA VÄHITTÄISKAUPPA
- PARTI- OCH DETALJHANDEL (LTK - AAC) 100.0 94.9 101.0 101.2 102.8 106.8 103.7 106.2 107.3 109.9

KAUPAN KONTTORITOIMIHENKILÖT
KONTORSPERSONAL V1D HANDELSFÖRETAG 
JOHTO- JA ES1MIESTAS0

100.0 95.1 101.1 101.3 102.6 105.7 103.2 106.1 105.9 108.6

- LEDNING OCH FÖRMANSNIVA 100.0 96.1 101.1 101.3 102.6 106.4 103.4 106.6 106.8 109.6
SUORITTAVA TASO - PRESTERANOE NIVA 100.0 95.1 101.1 101.3 102.5 108.3 103.9 107.6 109.3 112.1
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1986 I 11 III IV 1986 I II lii IV

KAUPAN MUU HENKILÖSTÖ
- ANNAN PERSONAL VIO HANDELSFÖRETAQ 100.0 94.7 101.0 101.2 103.1 107.7 104.1 107.2 108.8 111.0
MYYJÄT - BUTIKSPORSALJARE 100.0 94.7 101.0 101.2 103.1 108.4 104.4 107.7 109.3 112.1
VARASTOHENKILOSTO - LAQERPERSONAL 100.0 94.9 101.1 101.3 102.6 106.6 103.6 106.0 107.2 109.9

PANKKITOIMIHENKILÖT - BANKTJANSTEMAN (LTK - AAC) 100.0 96.3 99.6 99.7 106.5 107.9 106.6 107.6 107.8 110.3
JOHTO- JA ESIMIESTASO 
- LEONINO OCH FÖRMANSNIVA 100.0 96.3 99.6 99.7 105.5 106.9 105.8 106.6 106.6 109.1
SUORITTAVA TASO - PRESTERANDE NIVA 100.0 96.3 99.6 99.7 105.6 106.2 106.6 108.2 108.2 110.8

- FUNKTIONÄREN INOM FÖRSAKRINGS8RANSCHEN 
MAJOITUS- JA RAVITSEMISLIIKK.PALKANSAAJAT (LTK-AAC)

100.0 97.2 100.1 100.5 102.1 107.1
l

106.0 106.0 108.0 109.3

- LONTAGARE INOM HOTELL- OCH RESTAURANGRORELSER 100.0 94.6 101.6 101.7 102.3 108.9 104.9 109.0 109.1 112.5

VALTIOSEKTORI - STATEN 100.0 97.4 100.8 100.8 101.0 106.6 104.6 106.9 107.3 107.4
MIEHET - MAN 100.0 97.4 100.8 100.8 101.0 106.6 104.8 106.9 107.2 107.3
NAISET - KV1NN0R 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.8 106.0 107.2 107.5 107.7

KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.7 105.0 107.0 107.4 107.4
MIEHET - MAN 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.7 108.0 107.0 107.3 107.3
NAISET - KVINNOR 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.9 106.1 107.2 107.6 107.7
VIRKASUHTEISET - TJANST EMÄN 100.0 97.4 100.8 100.8 100.9 106.6 104.9 106.8 107.2 107.3
TYÖSUHTEISET - I ARBETSAVTALSFORHALLANDE 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 107.2 106.4 107.6 107.6 107.9

TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 97.9 100.6 99.9 101.6 106.6 102.3 106.0 106.6 107.4
MIEHET - MAN 100.0 97.8 100.8 99.9 101.6 108.9 103.2 106.1 106.6 107.3
NAISET - KVINNOR 100.0 97.5 100.3 101.0 101.2 106.9 102.4 106.6 107.2 107.1

KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE
JULKINEN HALLINTO - OFFENTLIG FÖRVALTNING 100.0 97.4 100.8 100.9 100.9 107.3 106.4 107.6 108.0 108.1
HALLINTOTEHTÄVÄT - AOMINSTRATIVT ARBETE 
JÄRJESTYS JA TURVALLISUUSTEHTÄVÄT

100.0 97.4 100.8 100.9 100.9 106.4 104.8 106.6 107.0 107.1

0R0N1NGS- OCH SAKERHETSAR8ETE 100.0 97.4 100.8 100.8 100.9 108.8 106.4 109.1 109.7 109.6
KOULUTUS JA TUTKIMUS - UTBILDNING OCH FORSKNING 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.4 104.9 106.8 107.1 107.0
OPETUSTEHTÄVÄT - PEDAQOGISKT ARBETE 100.0 97.4 100.6 100.9 100.9 106.8 104.3 106.0 106.3 106.4
MUUT TEHTÄVÄT - ANDRA UPPGIFTER 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 107.6 106.7 108.0 108.3 108.3
TUTKIMUS - FORSKNING 100.0 97.3 100.8 100.9 101.0 106.4 104.8 106.7 107.0 107.0

VALTIOSEKTORI - STATEN 100.0 97.4 100.8 100.8 101.0 106.6 104.8 106.9 107.3 107.4
YRITTÄJÄTOIMINTA - NARINGSLIVET 100.0 97.4 100.8 100.7 101.1 106.2 104.4 106.6 106.8 107.1
JULKINEN TOIMINTA - OFFENTLIG VERKSAMHET 100.0 97.4 100.8 100.9 101.0 106.9 105.1 107.3 107.7 107.7

KUNTASEKTORI - KOMJUNER 100.0 97.9 100.6 100.6 100.9 107.8 105.6 107.8 108.4 109.5
MIEHET - MAN 100.0 98.0 100.6 100.4 101.0 107.9 106.7 108.0 108.4 109.6
NAISET - KVINNOR 100.0 97.6 100.6 100.7 100.9 107.9 106.6 107.9 108.7 109.6

KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE 100.0 97.8 100.6 100.8 100.9 107.9 106.6 107.9 108.8 109.6
MIEHET - MAN 100.0 97.7 100.6 100.8 100.9 106.3 106.6 108.3 109.2 110.0
NAISET _ KVINNOR 100.0 97.8 100.6 100.6 100.8 107.9 105.4 107.9 108.7 109.6
VIRKASUHTEISET - TJANSTEMÄN 100.0 98.0 100.6 100.7 100.8 108.2 106.6 108.0 109.0 109.9
TYÖSUHTEISET - I ARBETSAVTALSFORHALLANDE 100.0 96.9 100.9 101.0 101.1 107.3 106.0 107.7 107.8 108.6

TUNTIPALKKAISET - TIMAVLÖNADE 100.0 99.6 100.3 98.6 101.5 106.3 106.7 106.4 104.6 108.6
MIEHET - MAN 100.0 99.3 100.5 96.8 101.3 106.3 106.5 106.8 104.6 108.3
NAISET - KVINNOR 100.0 99.8 99.7 98.1 102.4 106.4 106.3 105.1 104.4 109.9

KUUKAUSIPALKKAISET - MANAOSAVLONAOE
JULKINEN HALLINTO - OFFENTLIG FÖRVALTNING 100.0 97.8 100.6 100.8 100.9 106.7 104.5 106.8 107.3 108.2
HALLINTOTEHTÄVÄT - AOMINSTRATIVT ARBETE 
JÄRJESTYS- JA TURVALLISUUSTEHTÄVÄT

100.0 97.7 100.6 100.8 100.9 106.6 104.4 106.6 107.0 108.0

ORDNINGS- OCH SAKERHETSARBETE 100.0 98.1 100.6 100.7 100.8 107.6 105.1 107.8 108.6 109.2
KOULUTUS JA TUTKIMUS - UTBILDNING OCH FORSKNING 100.0 97.6 100.7 100.8 100.9 110.0 107.3 109.5 111.1 112.0
OPETUSTEHTÄVÄT - PEDAGOGISKT ARBETE 100.0 97.4 100.8 100.9 100.9 111.0 108.2 110.3 112.3 113.2
MUUT TEHTÄVÄT - ANDRA UPPGIFTER 100.0 96.1 100.6 100.6 100.7 106.1 104.1 106.4 106.6 107.2
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1986

TERVEYSPALVELU - HALSOVARD 100.0
TERVEYDENHOITOTEHTÄVÄT - HALSOVAROSARBETE 100.0
MUUT TEHTÄVÄT - ANORA UPPOIFTER 100.0

SOSIAALIPALVELU - SOCIALVARD 100.0
SOSIAALIALAN TEHTÄVÄT - 30CIALT ARBETE 100.0
MUUT TEHTÄVÄT - AHO RA UPPOIFTER 100.0

KUNTASEKTORI - KOSMUNER 100.0
YRITTÄJÄTOIMINTA - NÄRINOSLIVET 100.0
JULKINEN TOIMINTA - OFFENTLIO VERKSA8HET 100.0

VOITTOA TAVOITTELEM. - ICKE VINSTSYFTANDE 100.0
MIEHET - MAN 100.0
NAISET - KVINNOR 100.0

I 11 III IV 1986 I II 111 IV
•8.1 100.8 100.7 100.8 107.4 104.9 107.8 108.2 109.0
•8.2 100.6 100.6 100.7 107.8 106.0 107.6 108.2 109.0
•7.0 100.6 100.7 100.8 107.1 104.8 107.2 107.9 108.6
•7.7 100.6 100.8 100.» 107.2 104.8 107.4 107.9 108.6
•7.7 100.6 100.6 100.8 107.2 104.8 107.4 107.» 106.7
•7.8 100.7 100.8 100.9 107.1 104.9 107.4 107.9 108.4
•7.9 100.6 100.6 100.9 107.6 106.6 107.8 108.4 109.6
08.2 100.8 M.8 101.2 106.8 108.2 107.2 108.2 108.6
•7.0 100.6 100.7 100.9 107.» 106.6 107.9 108.7 109.6

•7.4 100.8 100.8 101.0 107.2 106.2 107.2 107.9 106.1
•7.4 100.6 100.8 101.0 107.2 106.4 107.6 108.0 108.2
•7.8 100.6 100.6 101.0 107.2 106.2 107.4 108.0 108.2



PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1985>100 LÖNTAGARNAS FÖRTJÄNSTNIVÄINOEX 30
PALKANSAAJARYtMITTÄlSIÄ INDEKSEJÄ VUOSI JA NELJÄNNES - ÄR OCH KVARTAL VUOSI JA NELJÄNNES - AR OCH KVARTAL
LONTagarnasgrupp indexar

1987 I II III IV 1968* I 11 III IV

KAIKKI PALKANSAAJAT - ALLA LÖNTAGARE 114.4 111.2 118.1 114.9 116.3 124.6 118.8 126.3 126.2 128.3
MIEHET - MÄN 114.2 111.1 114.9 114.6 116.2 124.3 118.6 125.0 126.8 127.9
NAISET - KVINNOR 115.1 111.6 116.8 116.8 116.9 126.4 119.4 126.1 127.1 129.1

KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
MÄNADSAVLONADE / TJÄNSTEMÄN 114.7 111.3 115.6 115.6 116.6 126.1 119.0 126.6 126.9 128.7
MIEHET - MÄN 114.6 111.1 116.3 116.5 116.3 124.9 . 116.8 128.4 126.8 128.4
NAISET - KVINNOR 116.4 112.0 116.1 116.2 117.2 128.6 119.8 126.3 127.7 129.6

TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT
TIMAVLONADE / ARBETSTAGARE 113.7 111.1 114.4 113.4 116.0 123.7 118.2 124.6 124.6 127.4
MIEHET - MÄN 113.6 111.1 114.3 113.1 116.1 123.6 118.1 124.4 124.4 127.1
NAISET - KVINNOR 113.4 110.6 114.6 113.4 115.3 123.2 117.3 124.4 124.1 127.0

YKSITYINEN SEKTORI - PRIVATA 114.6 111.0 115.2 114.6 116.6 124.6 118.4 126.0 126.1 128.4
MIEHET - MÄN 114.1 110.9 114.8 114.3 116.4 123.6 118.0 124.3 126.2 127.6
NAISET - KVINNOR 116.6 111.9 116.4 116.2 118.0 126.1 119.6 126.7 127.8 130.1

KUUKAUSIPALKKAISET / TOIMIHENKILÖT
MÄNADSAVLONADE / TJÄNSTEMÄN 116.0 111.0 116.7 116.8 117.3 126.1 118.7 126.4 127.1 129.0
MIEHET - MÄN 114.8 110.8 116.2 115.3 116.7 124.1 117.9 124.4 126.3 127.9
NAISET - KVINNOR 116.4 112.4 117.0 117.2 119.0 127.1 120.6 127.6 129.1 131.2

TUNTIPALKKAISET / TYÖNTEKIJÄT
TIMAVLONADE / ARBETSTAGARE 113.6 111.1 114.6 113.5 116.1 123.7 118.1 124.5 124.6 127.5
MIEHET - MÄN 113.7 111.1 114.4 113.3 116.1 123.8 118.1 124.3 124.3 127.2
NAISET - KVINNOR 113.4 110.4 114.6 113.5 116.3 123.1 117.1 124.3 124.0 126.9

TEOLLISUUS - TILLVERKNING (STK - AFC)

TEOLLISUUDEN TOIMIHENKILÖT - INDUSTRITJÄNSTEMÄN 113.2 109.8 114.1 114.2 114.8 121.7 118.4 121.4 124.6 126.4
YLEMMÄT TOIMIHENKILÖT - HOGRE TJÄNSTEMÄN 111.8 108.8 112.6 112.7 113.3 116.9 113.8 116.7 121.1 122.0
TEKNISET TOIMIHENKILÖT - TEKNISK PERSONAL 111.7 108.7 112.4 112.5 113.1 119.7 113.7 119.6 122.4 123.3
K0NTT0RIT0IM1HENKIL0T - KONTORSPERSONAL 113.6 110.1 114.3 114.4 116.1 122.0 118.7 121.8 124.8 126.8

TEOLLISUUDEN TYÖNTEKIJÄT - INOUSTRIARBETARE 113.3 110.7 114.3 113.2 118.2 123.1 117.6 124.3 123.6 126.7
SI ELINTARVIKETEOLLISUUS - LIVSMEDELSINDUSTRI 112.9 110.4 113.2 112.6 116.6 121.1 116.6 122.0 121.4 124.4
32 TEKTIILITEOLLISUUS - TEXTILINDUSTRI 113.6 110.2 114.4 113.9 116.7 121.6 115.8 121.9 122.8 125.9
331 PUUTAVARATEOLLISUUS - TRÄVARUINDUSTRI 114.1 110.4 114.6 114.6 116.9 122.7 117.9 123.7 123.2 126.3
332 PUUSEPÄNTEHTAAT - SNICKERIFABRIKER 114.6 112.0 115.1 114.6 116.3 121.7 117.7 122.4 121.7 124.8
341 PAPERITEOLLISUUS - PAPPERSINDUSTRI 112.4 110.4 117.8 110.0 111.3 119.9 116.7 124.7 117.6 120.6
342 GRAAFINEN TEOLLISUUS - GRAFISK INDUSTRI 112.9 110.4 112.6 113.6 114.9 121.8 117.8 121.3 122.6 128.7
36 KEMIANTEOLLISUUS - K EMI SK INDUSTRI 113.8 111.0 116.1 113.5 116.6 123.3 117.7 123.7 124.3 127.4
36 SAVI-, LASI- JA KIVITEOLLISUUS

LER-. OLAS- OCH STEN1NDUSTRI 113.0 109.6 112.9 113.8 116.9 122.8 117.0 122.9 124.1 127.3
37 METALLITEOLLISUUS - METALLIN0USTR1 111.6 109.1 111.7 111.2 114.3 121.7 116.7 121.8 122.6 126.7
38 METALLITUOTETEOLLISUUS - METALLVARUINDUSTRI 112.4 109.5 112.2 112.7 116.0 123.6 117.1 124.7 124.7 127.8
39 MUU VALMISTUS - OVRIG TILLVERKNING 113.7 110.4 114.2 113.6 116.6 123.3 117.7 124.1 124.2 127.4

RAKENTAMINEN - BYGGVERKSAMHET (STK - AFC)
TOIMIHENKILÖT - TJÄNSTEMÄN 116.2 111.8 116.0 116.1 116.8 124.1 117.4 123.9 127.1 126.1
TALONRAKENTAMISEN TYÖNTEKIJÄT
- ARBETARE 1N0M HUSBYGGANDE 116.0 112.5 114.9 113.9 118.8 124.8 121.6 123.9 125.5 128.2
MAA- JA VESIRAKENTAMISENTYÖNTEKIJÄT
- ARBETARE INOM ANLÄGGNINGSVERKSAMHET 112.1 107.9 111.5 113.2 116.0 121.6 117.1 120.1 123.2 125.9

TUKKU- JA VÄHITTÄISKAUPPA
- PARTI- OCH DETALJHANDEL (LTK - AAC) 117.2 111.4 118.3 116.3 120.6 129.1 122.0 130.2 130.4 133.7

KAUPAN KONTTORITOIMIHENKILOT
KONTORSPERSONAL VID HANDELSFORETAG 118.0 110.4 119.7 119.7 122.0 130.6 123.6 131.8 131.9 135.2
JOHTO- JA ESIMIESTASO
- LEONINO OCH FÖRMANSNIVÄ 116.0 110.6 116.8 115.8 118.0 124.6 119.2 125.4 126.7 128.8
SUORITTAVA TASO - PRESTERANDE NIVA 118.7 113.4 119.7 119.7 122.0 130.6 123.6 131.7 131.8 136.1
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19S7 I 11 III IV 1«««* I II III IV

KAUPAN MUU HENKILÖSTÖ
- ANNAN PERSONAL VID HANDELSFÖRETA0 11«.S 112.2 117.2 117.2 119.4 127.7 120.7 128.8 129.1 132.3
MYYJÄT - BUTIKSFORSALJARE m . o 113.0 117.6 117.6 119.« 128.2 121.2 129.3 129.4 132.7
VARASTOHENKILOSTO - LACERPERSONAL 11«. T 111.0 116.6 116.6 116.« 126.2 120.0 127.1 127.2 t30.6

PANKKITOIMIHENKILÖT - BANKTJÄNSTEMÄN (LTK - AAC) 114.7 110.9 114.6 116.0 116.1 124.5 119.8 123.1 127.3 127.7
JOHTO- JA ES1MIESTASO
- LEONINO OCH FORMANSNIVA 114.1 109.« 114.3 114.8 117.6 124.2 119.4 122.8 127.1 127.5
SUORITTAVA TASO - PRESTERANOE NIVA 11«.0 111.3 116.0 116.2 116.3 124.6 120.0 123.2 127.4 127.8

VAKUUTUSTOIMIHENKILOT (LTK - AAC)
- FUNKTIONÄRER INOM FORSÄKRINQSBRANSCHEN 
MAJOITUS- JA RAVITSEMISLIIKK.PALKANSAAJAT (LTK-AAC)

114.1 111.4 113.2 116.1 ite.s
i
124.7

i
120.0 124.3 126.1 128.3

- LOMTASARE INOM HOTELL- OCH RESTMIRAMORORELSEA 117.« 114.3 117.9 117.9 120.4 128.5 122.2 129.3 129.5 132.9

VALTIOSEKTORI - STATEN 118.7 111.8 116.« 116.« 117.1 128.7 122.7 130.1 130.1 132.0
MIEHET - MAN 115.3 111.6 116.6 116.6 116.7 128.2 122.2 129.6 129.6 131.4
NAISET - KVINNOR 11«. 5 112.3 117.7 117.8 118.2 130.1 124.0 131.4 131.5 133.4

KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 115.« 111.« 117.1 117.2 117.3 129.0 123.0 130.3 130.6 132.3
MIEHET - MAN 115.« 111.6 116.7 116.6 116.9 128.6 122.6 129.9 130.0 131.9
NAISET - KVINNOR 118.« 112.3 117.8 117.« 118.3 130.2 124.1 131.5 131.6 133.5
VIRKASUHTEISET - TJANSTEMAN 116.7 111.7 116.9 117.0 117.1 128.8 122.6 130.0 130.1 132.1
TYÖSUHTEISET - I ARBETSAVTALSFORHALLANDE 11«. 8 112.6 117.6 117.« 116.1 130.0 123.6 131.4 131.6 133.2

TUNTIPALKKAISET - TIMAVL0NADE 113.« 111.4 114.2 113.6 116.2 126.4 119.1 127.5 128.7 128.2
MIEHET - MAN 113.4 111.1 114.1 113.4 115.0 125.1 118.7 127.6 126.4 127.9
NAISET - KVINNOR 114.0 111.4 116.3 114.6 114.« 126.6 119.5 128.4 128.4 130.0

KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE
JULKINEN HALLINTO - OFFENTLIO FÖRVALTNINO 118.4 112.6 117.7 117.8 117.« 129.6 123.6 130.8 130.9 132.8
HALLINTOTEHTÄVÄT - AOMINSTRATIVT AR8ETE 118.0 111.8 117.3 117.4 117.6 129.3 123.3 130.5 130.7 132.6
JÄRJESTYS JA TURVALLISUUSTEHTÄVÄT
ORONINGS- OCH SAKERHETSARBETE 117.3 113.7 118.4 116.6 116.6 130.4 124.4 131.6 131.7 133.7

KOULUTUS JA TUTKIMUS - UTBILDNINO OCH FORSKNINO 116.3 111.4 116.6 116.7 116.7 128.3 122.4 129.6 129.8 131.6
OPETUSTEHTÄVÄT - PEDAGOGISKT ARBETE 113.7 110.3 114.6 114.9 116.0 126.4 120.6 127.6 127.7 129.6
MUUT TEHTÄVÄT - AND RA UPPOIFTER 11«.1 113.6 119.6 119.7 119.« 131.8 125.7 133.2 133.4 136.1
TUTKIMUS - FORSKNINO 116.6 111.4 116.7 116.« 116.« 128.6 122.6 129.9 130.1 131.8

VALTIOSEKTORI - STATEN 116.7 111.8 116.« 116.« 117.1 128.7 122.7 130.1 130.1 132.0
YRITTÄJÄTOIMINTA - NARINGSLIVET 116.4 111.6 116.6 116.4 117.0 128.6 122.4 129.9 129.9 131.6
JULKINEN TOIMINTA - OFFENTLIO VERKSAMHET 116.9 112.0 117.1 117.2 117.3 126.9 122.9 130.2 130.3 132.2

KUNTASEKTORI - KOMJUNER 113.3 111.4 113.8 113.9 114.3 122.4 117.1 122.7 124.0 126.6
MIEHET - MAN 113.4 111.6 113.7 113.6 114.6 122.7 117.5 123.3 124.3 126.9
NAISET - KVINNOR 113.6 111.4 114.0 114.2 114.4 122.4 117.2 122.7 124.1 125.8

KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE 113.4 111.4 113.« 114.1 114.2 122.3 117.0 122.6 124.0 126.7
MIEHET - MAN 113.6 111.7 114.0 114.2 114.4 122.7 117.3 123.0 124.3 126.0
NAISET _ KVINNOR 113.6 111.4 114.1 114.3 114.4 122.4 117.1 122.6 124.1 125.8
VIRKASUHTEISET - TJANSTEMAN 113.7 111.7 114.1 114.4 114.6 122.8 117.4 123.1 124.4 126.1
TYÖSUHTEISET - I ARBETSAVTALSFORHALLANDE 112.« 110.7 113.4 113.6 113.7 121.3 116.0 121.4 123.1 124.7

TUNTIPALKKAISET - TIMAVLONADE 112.6 111.4 112.1 111.0 116.6 122.7 118.5 123.8 123.5 125.2
MIEHET - MAN 112.5 111.0 112.6 111.2 115.4 123.1 118.1 124.3 124.1 126.9
NAISET - KVINNOR 113.1 112.7 111.5 111.2 117.0 126.1 122.7 125.6 125.1 126.9

KUUKAUSIPALKKAISET - MANADSAVLONADE
JULKINEN HALLINTO - OFFENTLIO FÖRVALTNINO 112.1 109.9 112.7 112.9 112.6 120.3 116.0 120.3 122.1 123.7
HALLINTOTEHTÄVÄT - AOMINSTRATIVT ARBETE 111.7 109.6 112.3 112.4 112.4 119.8 114.6 119.8 121.6 123.2
JÄRJESTYS- JA TURVALLISUUSTEHTÄVÄT
ORDNINGS- OCH SAKERHETSARBETE 114.3 111.4 115.2 115.4 115.3 122.9 117.6 123.0 124.8 126.4

KOULUTUS JA TUTKIMUS - UTBILDNINO OCH FORSKN1NG 116.3 114.2 116.5 117.1 117.4 127.3 121.9 128.3 128.7 130.4
OPETUSTEHTÄVÄT - PEDAGOGISKT ARBETE 117.8 H6.7 116.0 118.6 118.« 129.5 124.0 130.7 130.8 132.5
MUUT TEHTÄVÄT - ANDRA UPPOIFTER 110.4 108.« 110.9 111.0 111.1 118.4 113.3 118.4 120.2 121.8
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IM? I

TERVEYSPALVELU - HALSOVARD 112.S 110.4
TERVEYDENHOITOTEHTÄVÄT - HALSOVARDSARBETE 112.1 110.4
MUUT TEHTÄVÄT - ANDRA UPPOIFTER 112.> 110.2

SOSIAALIPALVELU - SOCIALVARO 112.4 110.2
SOSIAALIALAN TEHTÄVÄT - SOCIALT ARBETE 112.4 110.9
MUUT TEHTÄVÄT - ANDRA UPPOIFTER 112.4 110.1

KUNTASEKTORI - KOMUUNER 119.3 111.4
YRITTÄJÄTOIMINTA - NARINQSLIVET 112.6 110.7
JULKINEN TOIMINTA - OFFENTL1G VERKSAM4ET 119.4 111.4

VOITTOA TAVOITTELEM. - ICKE VINSTSYFTANDE 116.2 111.6
MIEHET - MAN 114.6 111.6
NAISET - KVINNOR 116.6 112.7

II 111 IV 1M6* 1 II III IV

112.6 119.0 113.0 120.6 118.2 120.8 122.3 123.8
112.7 112.6 112.7 120.1 114.6 120.2 121.6 123.6
119.2 119.3 113.3 120.6 116.6 120.6 122.6 124.2
119.1 113.2 113.1 120.6 116.3 120.6 122.4 124.0
113.0 119.1 113.2 120.6 116.4 120.7 122.4 124.1
119.2 113.3 113.1 120.6 116.3 120.6 122.4 124.0

119.6 119.6 114.3 122.4 117.1 122.7 124.0 126.6
112.6 112.3 114.4 121.6 116.7 122.4 122.8 124.8
119.6 114.1 114.3 122.4 117.2 122.7 124.1 126.7

116.2 116.3 116.3 127.6 121.6 126.1 126.2 126.6
116.6 116.6 118.7 126.6 121.2 126.8 126.7 128.3
117.7 117.6 117.6 126.1 129.3 190.6 130.6 131.6



PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1980-100 LONTAGAKJIAS pöktjänstnivAindex 1980-100 20.3.1989 33
TOIMIALA - NARINGSGREN
PALKANSAAJARYHNÄ - LONTAGARGRUPP

VUOSI
1987

I
JA NELJÄNNES

II III
- A> OCH KV AUTA L jl .

1988 K
IV I-IV I II III IV I-IV

1 H M -  JA METSÄTALOUS - LANTBRUK, SKOGSBRUK 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

163.4
157.7
174.6

173.6 
169.8
161.7

171.0
165.5*
181.9

172.1
166.9
182.4

170.1 
165.0
180.2

171.2
164.7
187.7

187.6
182.3
197.5

188.3 
182.7
199.4

190.3
184.8
200.9

184.4
178.6
196.4

11 MAATALOUS - IANTBRUK 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

179.4
182.3
173.9

184.6 
186.1
181.6

186.0
188.2
181.8

186.3
188.6
181.9

184.1
186.3
179.8

181.9
162.2
190.6

202.0
203.9
201.9

200.4
201.9
202.3

201.7
203.3
203.6

196.5 
197.8
199.6

12 METSÄTALOUS - SKOGSBRUK 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

155.1
145.5
175.0

168.3
161.8
181.8

163.3
154.2
182.0

164.8
156.2
182.6

162.9
154.4
180.4

165.9
156.3
187.0

160.3 
171.8
196.3

182.3
173.7
198.6

164.6
176.2
200.1

178.3
169.5
195.5

2 KAIVOS- JA KAIVANKAISTOINIlfTA - 
GKUVOR OCH HINERALBROTT 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt • tjänstemän

180.3
178.9
162.8

184.5*
180.6
190.7

163.9
179.8
190.9

168.0
185.5
192.2

184.2
161.3 
169.1

187.2 
183.8
193.2

200.2
198.2
203.3

201.5
197.6 
206.4

204.7
201.7 
209.9

198.4
195.3
203.7

3 TEOLLISUUS - TILLVERKNINCSINDUSTRI 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

179.1 
178.7
180.1

185.2
184.3 
167.1

164.2 
182.7
187.3

186.7
166.0
186.3

183.8
182.9 
165.7

189.6
189.9
189.3

200.1
200.8
199.1

201.0
199.7
203.7

205.0
204.7
205.7

198.9
198.6
199.5*

4 SÄHKÖ-, k aa su- j a vesihuolto - 
EL-k 6AS- OCH VATTENFÖRSÖRJNING 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

182.4
182.2
182.6

166.7 
184.4
188.7

185.2
181.2 
188.9

189.1
188.4
189.6

185.9
184.1
167.5

191.1
190.4
191.0

202.4
203.0
201.6

203.5*
200.9
206.0

205.9
203.8
207.9

200.7 
199.5
201.8

5 RAKENNUSTOIMINTA - BYGGNADSVERKSAMHET 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

186.0
190.0
176.9

190.6
193.4
184.1

189.4
191.6
164.3

195.2
199.8
184.9

190.3
193.7
182.5

199.3
204.4 
187.8

206.1
209.4
198.3

208.7
211.4
202.2

212.3
215.8
204.0

206.6
210.3
196.1

51 TALONRAKENNUSTOIMINTA - HUSBYGGKADSVERKSAHHET 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt * tjänstemän

188.5 
190.9
179.5

192.8
194.4
166.5

191.4
192.6
186.7

198.2
200.9
187.7

192.7
194.7 
185.1

202.0
205.7
188.7

207.8
209.9 
199.1

210.9
212.4
204.3

214.8 
217.0
205.8

208.9
211.2
199.5*

52 M M -  JA VESIRAKENNUSTOIHINTA - 
ANLAGGNINCSVERKSAMHET 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

179.6
186.1
174.4

184.9
188.7
181.8

184.3
187.2
181.9

187.7
194.6
182.2

184.1
189.1
180.1

192.5
198.6
187.6

202.7
208.1
198.1

203.6
207.4
200.5*

206.4
210.6
202.7

201.4
206.2
197.2

6 KAUPPA, RAVITSEMIS- JA MAJOITUSTOIMINTA - 
HÄNDEL. RESTAURANC- OCH BOTELLVERKSAMBT 
toimihenkilöt - tjänstemän

186.8
186.6

194.5*
194.5*

194.5'
194.5*

198.3
198.3

193.5
193.5

200.8
200.7

214.1
213.8

214.4
214.2

219.6
219.3

212.2
212.0

61 TUKKUKAUPPA - PARTIHANDEL 
toimihenkilöt - tjänstemän

166.4
186.4

194.4
194.4

194.4
194.4

198.2
198.2

193.3
193.3

62 VÄHITTÄISKAUPPA - DETALJHÄNDEL 
toimihenkilöt - tjänstemän

166.4
186.4

194.4
194.4

194.4
194.4

198.2
198.2

193.4
193.4

63 RAVITSEMIS- JA MAJOITUSTOIMINTA - 
RESTAURANC- OCH HOTELLVERKSAfSBT 
toimihenkilöt - tjänstemän

186.9
188.9

195.0
195.0

195.0
195.0

199.0
199.0

194.5*
194.5*

201.5*
201.5*

214.3
214.3

214.7
214.7

220.2
220.2

212.7
212.7

7 KULJETUS JA TIETOLIIKENNE - 
SAMPARDSEL, POST- OCH TBLEKOMKJNIKATIONER 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

179.4
162.5 
177.3

186.6
188.0
185.6

166.8
166.3
165.7

168.7
192.3
186.2

185.4
167.8
183.7

194.0
195.8
192.5*

204.6
206.7 
203.2

207.2
210.7
204.8

210.6
215.3
207.5

204.2
207.1
202.0

71 KULJETUS - SAMPARDSEL 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

180.5*
182.2
178.6

187.4
167.8
187.0

187.8
188.6
187.1

190.1
192.4
187.7

186.5*
187.7
165.1

194.4
195.8
192.6

205.0 
206.7
203.0

208.3
211.4 
205.2

211.9 
216.0
207.9

204.9
207.5*
202.2

72 TIETOLIIKENNE - POST- OCH TELEKOMKJNIKATIONER 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

176.6
165.7 
175.3

184.5*
190.6
183.6

184.0
185.1 
183.6

185.0 
191.4
184.1

162.5
188.2
181.7

193.0
196.2
192.4

204.3
207.0
203.6

204.4
201.7
204.3

207.4
206.6
207.1

202.3
202.9
201.9

6 RAHOITUS-, VAKUUTUS-, KIINTEISTÖ- JA L1IKE- 
ELAMAA PALVELEVA TOIMINTA -
BANK-, FÖRSAKRINCS-, FASTIGHETS- OCH UPPDRAGS- 
VERKSAMHBT
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt - tjänstemän

181.4
178.3
182.3

189.1
168.1 
169.3

189.1 
185.5
190.2

192.1 
188.3
193.2

187.9
185.1
166.7

195.7 
193.2
196.7

205.6
205.5*
206.4

209.0
200.4
210.6

210.7
203.9
212.1

205.2
200.8
206.5*

81 RAHOITUSTOIMINTA - FINANSIERINCSVERKSAfBET 
toimihenkilöt - tjänstemän

185.8
185.8

193.6
193.6

194.0
194.0

199.3
199.3

193.2
193.2

202.4
202.4

206.2
206.2

215.9
215.9

216.5*
216.5*

210.7
210.7

82 VAKUUTUSTOIMINTA - FÖRSAKRINGSVERKSAMHET 
toimihenkilöt - tjänstemän

188.1
188.1

192.2
192.2

195.2
195.2

197.6
197.6

193.3
193.3

203.2
203.2

211.8
211.8

214.6
214.6

218.3
218.3

212.0
212.0

83 KIINTEISTÖ- JA LIIKE-ELÄMÄÄ PALVELEVA TOIMINTA - 
FASTIGHETS- OCH UPPORAGSVERKSAMHET 
työntekijät - arbetstagare 
toimihenkilöt • tjänstemän

176.6
176.3
175.2

185.2
188.1
183.0

184.2 
185.5
183.2

185.9
188.3
164.0

183.0
185.1 
181.3

189.3
193.2
167.1

201.4
205.5*
199.1

202.8
200.4
201.6

204.6
203.9
203.1

199.5
200.6 
197.7



TOIMIALA - NÄR1NGSGREH
PALKANSAAJARYHMÄ - LÖNTAGARGRUFP iy I-IV 34vuoti ja  m u u m i  • t a  och kvaktal .

t m  i*t» *
I II III IV I-IV I II I I I

9 YHTEISKUNNALLISET JA HENKILÖKOHTAISET PALVELUT -
SAMUlLLS- OCH PERSONLIGA TJUSTER 1(4.1
työntekijät - arbatatagara 174.2
tolalhankllbt - tjlnateaan 1B4.9

911 JULKINEN HALLINTO JA YLEINEN TURVALLISUUS -
913 OFFBITLIG FÖRVALTNINC OCH ALLMAN SÄKERHET 183.5'

tyOntakljat - arbatatagara 174.»
tolalhankllbt - tjanstana» 183.6

912 MAANPUOLUSTUS - LANDSPORSVAR 173.9
tolalhankllot - tJanattaan 173.9

92 PUHTAANAPITO - KENHALLNIMG 18». 6
tyOntakljat - arbatatagara 185.2
tolalhankllbt - tJanattakin 199.6

931 OPETUSTOIMINTA - UNDKKVISNING 1S7.6
tolalhankllot - tjanataaln 187.6

932 TUTKIMUSTOIMINTA - PORSKNING 178.3
tolalhankllbt - tjanstaaan 178.3

933 LAXKIMTA- JA ELÄINLÄÄKINTÄPALVELU -
HALKO- OCH SJUKVtaD. VKTERINÄKVERKSAMHKT 185.8
tolalhankllbt - tjanataaln 185.8

934 SOSIAALIHUOLTO - SOCIALVtaD 186.3
tolalhankllbt - tjanataaln 186.3

935 ELINKEINO- JA AIOtATTI JÄRJESTÖT.
939 AATTEELLISET JA SIVISTYKSELLISET YHTEISÖT - 

INTRESSEOKCANISATIONER.
IDULLA OCH KULTURELLA ORGUISATIONER 181.3
tolalhankllbt - tjanataaln 181.3

94 VIRKISTYS- JA KULTTUURI PALVELUTOIMINTA -
REKREATIONB- OCH KULTURELL SERVICEVERKSAMHBT 181.6
tyOntakljat - arbatatagara 171.5
tolalhankllbt - tjanataaln 181.8

95 KOTITALOUKSIA PALVELEVA TOIMINTA -
TJÄNSTEX TILL HUSHÄLLEN 173.1
tyOntakljat - arbatatagara 172.5
tolalhankllbt - tJInataaHUi 179.2

YHTEENSÄ - TOTAL 182.0
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 179.»
VALTIO - STATEN 172.9
KUNNAT - KOSHUNER 170.1
YKSITYINEN - PRIVATA 180.2
TOIMIHENKILÖT - TJAN S TEHÄN 183.3
VALTIO - STATEN 178.0
KUNNAT - KOmUMER 186.6
YKSITYINEN - PRIVATA 183.4
VOITTOA TAVOITTELEM. - ICXE VINSTSYFTANDE ISO. 9

VALTIO - STATEN 177.6
VIRKASUHTEISET - TJÄNSTEMÄN 178.4
TYÖSUHTEISET KUUKAUSIPALKKAISET -
hAn a d s a v l ö n a d e I ARBETSAVTALSPORHALLAHDE 176.9
TYÖSUHTEISET TUNTIPALKKAISET -
TIMAVLÖNADE I ARBETSAVTALSPORHALLAHDE 172.9

KUNNAT - KOmUNER 186.0
VIRKASUHTEISET - TJÄNSTEMÄN 187.7
TYÖSUHTEISET KUUKAUSIPALKKAISET -
hAn ad sa v lö na d e i a rb etsavtalspOrhAllande 182.9
TYÖSUHTEISET TUNTIPALKKAISET -
TIMAVLÖNADE I ARBETSAVTALSPORHALLAHDE 170.1

YKSITYINEN - PRIVATA 181.8
TYÖNTEKIJÄT - ARBETSTAGARE 180.2
TOIMIHENKILÖT - TJÄNSTEMÄN 183.4

VOITTOA TAVOITTELEM. - ICXE VINSTSYPTANDE 
TOIMIHENKILÖT - TJÄNSTEMÄN 180.9

189.6 189.9 190.4 186.6 196.6 207.0 208.6 211.2 205.9
170.5 177.7 160.0 177.6 167.3 194.6 196.6 199.4 194.5
190.6 190.0 191.1 169.3 197.5 207.8 209.4 211.9 206.7

190.4 190.6 190.0 166.0 197.5 208.0 209.4 212.3 206.8
179.6 161.4 163.1 179.7 166.6 195.6 195.4 198.2 194.0
190.6 190.0 190.9 189.0 197.8 208.3 209.7 212.6 207.1

161.6 181.6 161.9 179.6 190.6 202.0 202.3 205.1 200.1
181.6 101.6 161.9 179.8 190.8 202.0 202.3 205.1 200.1
195.2 195.5 196.2 193.9 .0 .0 .0 .0 .0
191.7 192.0 192.0 190.4 .0 .0 .0 .0 .0
206.6 206.8 207.0 205.0 .0 .0 .0 .0 .0
193.0 193.5* 193.9 192.0 201.9 212.9 213.5* 216.2 211.1
193.0 193.5* 193.9 192.0 201.9 213.0 213.5 216.3 211.2
166.5 166.7 166.9 164.6 196.1 207.8 200.1 210.7 205.7
166.5 186.7 166.9 164.6 196.1 207.6 208.1 210.7 205.7

190.0 190.1 190.4 169.1 194.5’ 203.5 206.3 208.9 203.3
190.0 190.1 190.4 189.1 194.5 203.5 206.3 208.9 203.3

191.6 191.6 191.6 190.3 196.3 205.6 206.3 210.8 205.2
191.6 191.6 191.6 190.3 196.2 205.5 206.2 210.8 205.2

167.9 188.1 188.3 186.4 197.6 209.6 209.7 210.7 206.9
167.9 188.1 180.3 186.4 197.6 209.6 209.7 210.7 206.9

166.0 180.1 108.7 106.6 196.9 208.0 209.1 210.5* 206.1
171.4 169.6 173.6 171.5 182.8 189.5* 195.9 198.7 191.7
166.4 168.5 189.1 167.0 197.2 208.5* 209.3 210.7 206.4

177.7 176.7 100.1 176.9 102.6 196.3 196.6 200.4 194.0
176.5 175.3 178.9 175.8 182.2 198.6 198.2 203.6 195.6
189.5 190.1 191.3 187.5 193.6 206.9 207.5 210.7 204.7

166.4 187.9 190.4 187.2 194.4 205.0 206.6 210.0 204.0
165.4 163.7 188.0 164.2 191.5 201.9 201.9 206.4 200.5*
180.1 177.2 180.4 177.6 186.5 199.6 196.4 200.7 196.3
171.3 169.0 174.4 171.2 178.7 186.6 186.2 188.8 185.1
185.8 184.2 188.4 184.6 191.0 202.2 202.3 207.0 200.8
190.0 190.2 191.7 188.6 196.0 206.7 208.9 211.8 205.9
186.4 186.6 186.7 164.4 195.9 207.4 207.7 210.6 205.4
191.1 191.3 191.6 190.2 196.3 205.7 208.1 210.8 205.2
190.8 191.0 193.6 169.7 195.8 206.9 209.8 212.0 206.3
188.2 188.3 166.7 186.5 197.5 209.3 209.6 210.6 206.8

185.9 185.6 166.2 183.9 195.1 206.8 206.9 209.8 204.7
186.7 186.9 167.0 184.7 196.1 207.6 207.8 210.8 205.6
185.5 165.6 185.0 183.5* 195.0 206.8 207.2 209.7 204.7

160.1 177.2 180.4 177.6 186.5 199.6 196.4 200.7 196.3

190.4 190.5 191.0 169.5* 195.7 205.0 207.1 209.9 204.4
191,9 192.2 192.5* 191.0 197.4 206.9 209.2 211.9 206.4
168.3 188.4 168.6 187.1 192,6 201.5* 204.3 207.0 201.3
171.3 169.0 174.4 171.2 178.4 106.3 185.8 188.5 184.6

188.3 167.6 191.0 187.2 193.7 204.5* 206.2 209.9 203.6
185.8 184.2 180.4 184.6 191.8 202.2 202.3 207.0 200.8
190.6 191.0 193.6 189.7 195.8 206,9 209.6 212.8 206.3

168.2 186.3 168.7 166.5 197.5 209.3 209.6 210.6 206.8

* Ennakkotlatoja - Prollalnara uppglftar
Daalaaalin (5) JllJaaal Olav« (') nerkitaaa. että aa an korotettu - (*) after dec lasien (S) anger att den ar upphbjd.



TEOLLISUUSTYÖNTEKIJÖIDEN TOIMIALOITTAISIA INDEKSEJÄ 1960-100 tNDEXM ENUGT NARINGSCREN M M  INDUSTRI ARI ET ARK 1960-100 20.3.1989
TOIMIALA - KAR1KGSGREN 
PAUCANSAAJAKYHMA - LONTAGARGRUFP

VUOSI JA NELJÄNNES - 
1987

I II III
AS OCH KVARTAL 

IV I-IV
ie

1988
I II III IV I-IV 3 5

31 Elintarvikkeiden, juomien Ja tupakan valaistus - 
Livsaedels-, dryckesvaru- och tobeksvarutillv. 176.4 181.3 180.7 185.7 181.0 167.3 196.0 194.9 199.6 194.5*

32 Tekstiilien, veatteiden, nahan ja nahkatuottei­
den valaistus -
Textll-, bekladnads-, lader- och ladervarutill- 
verkning 181.9 188.9 188.1 191.0 187.5* 191.2 201.2 202.7 207.8 200.7

331 Puutavaran paitsi puukalusteiden valaistus - 
Trdvarutillverkning utan aobeltillverkning 173.0 179.6 179.5 163.2 178.8 164.6 193.8 193.0 197.8 192.3

332 El-»etellleten kalusteiden valaistus - 
Tillverkning av aObelvaror, utoa av netall 177.4 182.3 181.4 184.2 181.3 166.4 193.8 192.8 197.6 192.7

341 Massan, paperin, paperituotteiden valaistus - 
Massa-, pappa rs- och pappa rsvarat 11 Lverkning 186.9 199.5 166.3 186.5 190,3 197.7 211.3 199.3 204.3 203.1

342 Graafinen tuotanto, kustannustoiainta - 
Grafisk produktion, forlegsverkssahat 182.9 186.6 167.9 190.2 186.9 194.5* 200.9 203.0 208.0 201.6

35 Kemiallisten, naeOlJy-, kumi- Ja muovituotteiden 
valaistus -
Tillverkning av kaalska- och petroleuaprodukter, 
gasl- och plastvaror 180.9 167.7 165.0 186.4 185.5 191.8 201.7 202.6 207.7 201.0

36 Savi-, lasi- Ja kivituotteiden valaistus - 
Ler-, glas- och stenproduktstillverkning 176.0 161.4 182.9 186.2 181.6 186.1 197.6 199.5 204.5 197.4

37 Metallien valaistus - Metallfraastkllnlng 175.5 179.6 178.9 183.9 179.5* 187.7 196.0 197.3 202.3 195.8
38 Metalli- ja konepajatuotteiden valaistus - 

ver kstadsvarut 11  lverkning 170.7 174.9 175.7 179.3 175.1 182.5 194.5 194.5 199.4 192.7

* Ennakkotietoja - Preliainkre uppglftar
Da«inaalin (S) J U J m i I oleva (*) Merkitsee, ett« se on korotettu - (*) efter deciaalen (5) anger att den kr upphöjd.



PALKANSAAJIEN ANSIOTASOINDEKSI 1975-100 LONTAGARKAS FÖRTJANSTNIVAlNDEX 1975-100

TOIMIALA - NARINGSGREN 
PALKANSAAJARYHMÄ - 
LÖNTAGARGRUPP

MAATALOUS - LANTBRUK........
tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

METSÄTALOUS - SKOGSBRUK.....
tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tjAnsteaAn....

TEOLLISUUS - INDUSTRI.......
tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

TALONRAKENNUSTOIMINTA -
HUSBYGGNADSVERKSAMHET.......

tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

MAA- JA VESIRAKENNUS -
ANLAGGNINGSVERKSAMHET.......

tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

TIETOLIIKENNNE - 
POST- OCH TELEKOMMUNIJCATIONER 

tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJanstestAn....

MUU LIIKENNE -
ÖVRIG SAMFARDSEL............

tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn..«.

KAUPPA - HÄNDEL.............

PANKIT - BANKZR.............

VAKUUTUS - FÖRSAKRING.......

ASUNT. OMISTUS - BOSTAOER....

JULKINEN HALLINTO -
OFFENTLIG F0RVALTN1NC.......

tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

OPETUSTOIMINTA - UNDERVISNING

TERVEYDEN- JA SAIRAANHOITO - 
HALSO- OCH sjukvAr d .........

MUUT PALVELUKSET -
ÖVRIGA TJANSTER.............

Y H T E E N S Ä  - T O T A L  
tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. - tJAnsteaAn....

VALTIO - STATEN.............
vlrkasuht. - tJAnsteaAn.... 
tyOsuht. kk-palkk. - 
eAnadsavlönade 1 arbets-
avtals fOrhAllande.........
tyOsuht. tuntipalkk. - 
tlaavlOnade 1 arbets- 
avtalsfOrhAllande.........

KUNNAT - KOMMUNER...........
virkasuhteiset -
tJAns telnnahavare.........
työsuhteiset kk-palkk. - 
eAnadsavlönade 1 arbets-
avtalsfOrhAllande.........
työsuhteiset tuntipalkk. - 
tlaavlOnade 1 arbets- 
avtalsfOrhAllande.........

YKSITYISET - PR1VATA........
tyOntek. - arbetstagare.... 
tolalhenk. • tJAnsteaAn....

Desimaalin (S) jAlJessA oleva (

rosi JA neljännes - Ar  OCH XVARTAL 
1987

1 Il III IV I-IV

319.7 329.0 331.5* 332.0 328.1
336.1 343.1 347.0 347.7 343.5*
284.4 297.0 297.3 297.5* 294.0

281.8 305.8 296.7 299.4 296.0
278.3 309.5* 294.9 298.7 295.3
284.9 296.0 296.3 297.3 293.7

301.4 311.5* 309.6 314.2 309.1
304.9 314.1 311.4 317.4 311.9
294.3 305.4 305.7 307.5 303.3

279.7 286.1 284.0 294.1 285.9
279.3 284.4 281.8 293.9 284.8
284.6 295.7 296.0 297.6 293.5*

274.5 282.6 281.7 286.9 281.4
280.9 284.9 282.6 293.8 285.5*
278.4 290.2 290.4 290.9 267.5

298.4 311.8 310.9 312.6 308.4
307.0 315.1 306.0 316.4 311.1
297.7 311.8 312.2 312.7 308.6

295.8 307.1 307.7 311.5 305.6
298.0 307.1 308.4 314.7 307.0
293.1 306.9 307.1 308.1 303.8

337.0 351.5* 351.5* 358.3 349.5*

333.3 347.3 348.0 357.5 346.6

334.9 342.3 347.6 351.9 344.2

301.2 317.7 313.3 318.1 312.7

287.0 298.0 298.4 298.7 295.5
281.6 289.3 292.2 295.0 289.5*
286.5* 297.5* 297.8 298.1 295.0

298.1 306.7 307.5* 308.1 305.1

284.5 290.9 291.1 291.6 289.6

316.5* 326.5 326.4 329.0 324.6

303.2 313.9 313.0 317.2 311.9
301.1 310.5 307.7 314.9 308.5
303.9 315.1 315.4 317.9 313.1

288.8 302.3 302.2 302.8 299.1
282.0 295.1 295.4 295.6 291.9

306.2 321.1 321.3 321.6 317.7

302.6 315.2 310.1 315.7 310.8

288.7 295.6 295.7 296.5* 294.2

290.9 297.4 297.8 298.3 296.0

293.3 302.0 302.2 302.5* 300.1

263.7 265.6 262.0 270.4 265.4

308.7 319.7 318.5 324.3 317.9
303.3 312.7 310.0 317.1 310.7
315.0 327.7 328.0 332.5 325.8

*) aerkltsee. ettA se on korotettu

1988 *
I II III IV I-IV

324.1 360.0 357.1 359.4 350.2
335.9 376.0 372.3 374.8 364.7
311.7 330.2 330.6 332.9 326.4

301.4 327.6 331.2 335.4 323.9
298.9 328.6 332.2 337.0 324.2
304.4 319.6 323.3 325.7 318.3

318.9 336.5 338.2 344.6 334.5*
323.7 342.4 340.6 348.9 338.9
309.3 325.1 332.6 336.1 325.8

299.7 308.3 312.9 318.7 310.0
300.9 307.1 310.7 317.5* 309.0
299.2 315.7 323.9 326.3 316.3

294.3 309.6 311.5 315.5 307.9
299.8 314.1 313.1 317.9 311.3
299.5* 316.2 320.1 323.6 314.8

326.2 345.2 345.4 350.5* 341.9
324.3 342.2 333.4 341.5 335.4
326.6 345.8 347.0 351.7 342.9

318.6 335.9 341.3 347.2 335.8
320.2 338.0 345.7 353.2 339.3
316.1 333.2 336.8 341.2 331.9

362.5 386.2 386.7 396.5* 382.9

363.1 373.5 387.3 388.4 378.0

361.8 377.2 382.1 388.7 377.5

326.4 347.1 338.5 344.4 339.2

309.9 326.6 328.5* 333.0 324.5
300.6 315.1 314.8 319.3 312.5
309.4 326.2 328.1 332.7 324.0

320.8 338.3 339.2 343.5 335.4

297.8 311.6 315.9 319.9 311.3

338.3 358.3 360.2 365.0 355.5*

323.9 341.5 344.2 349.8 339.8
320.7 338.2 338.2 345.7 335.8
325.0 342.7 346.4 351.2 341.4

317.3 336.3 336.5* 341.2 332.9
310.0 328.1 328.4 333.2 325.0

337.6 358.0 358.7 363.0 354.4

326.4 349.3 347.2 351.3 343.6

303.8 318.2 321.5* 325.8 317.3

305.9 320.6 3?4.2 326,4 319.8

308.9 323.2 327.7 332.0 322.8

276.6 286.9 288.1 292.3 286.5

328.9 347.2 350.1 356.4 345.7
322.8 340.3 340.5* 348.4 338.0
336.3 355.4 360.3 365.5* 354.3
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1

KÄYTETYT PALKKATILASTOAINEISTOT

Sektori Aineisto/Kerääjäd) jakso
Toimiala tiedustelutiheys

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 = 100

VALTIOSEKTORI 
Kuukausipalkkaiset:

100 Maatalous 
120 Metsätalous 
300 Teollisuus
520 Maa- ja vesirakentaminen
611 Kaupan konttoritehtävät
630 Ravitsemis- ja majoitustoiminta
710 Kuljetus
720 Tietoliikenne
830 Kiinteistö- ja yrityspalvelut
910 Julkinen hallinto
920 Maanpuolustus
930 Koulutus ja tutkimus
940 Terveyspalvelu
950 Sosiaalipalvelu
960 Virkistys- ja kulttuuripalvelu

Tuntipalkkaiset:

120 Metsätalous

120 Metsätalous 
300 Teollisuus
520 Maa- ja vesirakentaminen 
710 Kuljetus
830 Kiinteistö- ja yrityspalvelut 
910 Julkinen hallinto

Kuukausipalkkaiset 
palkansaajat (virka­
suhteiset ja työsuh­
teiset kuukausipalkkaiset): 
valtion virkaad.es- 
rekisteri/VK,
Valtion työsuhteisten
kuukausipalkkaisten
rekisteri/VK

Metsätyöntekijät: 
metsätyöntekijöiden 
palkkat ilasto/TK 
(työnantajaryhmä 'valtio")

Työsuhteiset tunti­
palkkaiset palkansaajat: 
valtion tuntipalkkaisten 
rekisteri/VK

kuukausi 
kerran vuodessa

neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi
5 kertaa vuodessa

(1) Lyhenteet: TK - Tilastokeskus 
VK - Valtiokonttori
STK » Suomen Työnantajain Keskusliitto 
LTK - Liiketyönantajain Keskusliitto
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KÄYTETYT PALKKATILASTOAINEISTOT

Sektori Aineisto/Kerääji Jakso,
Toimiala tiedustelutiheys

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 = 100

KUNTASEKTORI 
Kuukausipalkkaiset:
110 Maatalous
300 Teollisuus
400 Energia- ja vesihuolto
510 Talonrakentaminen
520 Maa- ja vesirakentaminen
611 Kaupan konttoritehtävät
630 Ravitsemis- ja majoitustoiminta
710 Kuljetus
720 Tietoliikenne
830 Kiinteistö- ja yrityspalvelut
910 Julkinen hallinto
930 Koulutus ja tutkimus
940 Terveyspalvelu
950 Sosiaalipalvelu
960 Virkistys- ja kulttuuripalvelu

Tuntipalkkaiset:

110 Maatalous
300 Teollisuus
400 Energia- ja vesihuolto
510 Talonrakentaminen
520 Maa- ja vesirakentaminen
710 Kuljetus
720 Tietoliikenne
830 Kiinteistö- ja yrityspalvelut
910 Julkinen hallinto
930 Koulutus ja tutkimus
940 Terveyspalvelu
950 Sosiaalipalvelu
960 Virkistys- ja kulttuuripalvelut

YKSITYINEN SEKTORI

Kuukausipalkkaiset 
palkansaajat (virka­
suhteiset ja työsuhteiset 
kuukausipalkkaiset): 
kunnallinen henkilö- 
rekisteri/TK

Työsuhteiset tunti­
palkkaiset palkan­
saajat :
Kuntien ja kuntainliittojen
tuntipalkkaisten
rekisteri/TK

110 Maatalous
Työntekilät/tuntipalkkaiset:

kuukausi, 
kerran vuodessa

kuukausi
4 kertaa vuodessa

Maatalouden työntekijät: 
Maatalouden työntekijöiden 
palkkatilasto/TK (otos)

neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa
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KÄYTETYT palkkatilastoaineistot

Sektori Aineisto/Kerääjä Jakso.
Toimiala tiedustelutiheys

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 = 100

120 Metsätalous
Toimihenkilöt /kuukausipalkkaiset:

Metsätyönjohtaj at/MTA/STK kuukausi
(STK:n jäsenyritykset) kerran vuodessa

Tvöntekiiät/tuntipalkkaiset: Metsätyöntekijät: neljännesvuosi
Metsätyönteki jöiden 
palkkatilasto/TK 
(Atk-palkanlaskentaa käyt­
tävät yritykset: muut 
kuin valtio)

4 kertaa vuodessa

200 Kaivostoiminta
Toimihenkilöt /kuukausipalkkaiset:

Kaivostoiminnan kuukausi
toimihenkilöt, 
korvikesarja: teolli­
suuden toimihenkilöt/STK

kerran vuodessa

Tvöntekiiat/tuntipalkkaiset: Kaivos- ja muu kaivan- neljännesvuosi
naistoiminnan työntekijät: 
STKn jäsenyrityksien työn­
tekijöiden palkkatilasto/STK

4 kertaa vuodessa

300 Teollisuus
Toimihenkilöt/kuukausipalkkaiset:

Teollisuuden toimihenkilöt: kuukausi
STKn kaivostoiminnan ja 
teollisuuden jäsenyrityksien 
toimihenkilöiden palkka­
tilasto/STK

kerran vuodessa

LTKn elintarvike- ja kuvan- kuukausi
valmistusalan kuukausi­
palkkaiset työntekijät 
ja toimihenkilöt/LTK

kerran vuodessa

Työntekijät/tuntipalkkaiset: Teollisuuden työntekijät: neljännesvuosi
STKn teollisuuden jäsen­
yrityksien työntekijöiden 
palkkatilasto/STK '

4 kertaa vuodessa

400 Energia- ja vesihuolto
Toimihenkilöt/kuukausipalkkaiset:

Voimalaitoksien toimihenkilöt: kuukausi
STKn toimihenkilötilasto/STK kerran vuodessa

Työntekijät/tuntipalkkaiset: Voimalaitoksien työntekijät: nelj ännesvuosi
STKn työntekijätilasto/STK 4 kertaa vuodessa

510 Talonrakentaminen
Toimihenkilöt/kuukausipalkkaiset:

Rakennusalan toimihenkilöt: kuukausi
STKn toimihenkilötilasto/STK kerran vuodessa
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KÄYTETYT PALKKATILASTOAINEISTOT

Sektori Aineisto/Kerääjä
Toimiala

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 - 100

Jakso,
tiedustelutiheys

Työntekijät/tuntlpalkkaiset:

S20 Maa- ja vesirakentaminen
Toimihenkilöt/kuukausipalkkaiset:

610 Tukku- ja v&hittSiskauppa

611 Kaupan konttorihenkilöstö 
Kuukausipalkkaiset:

612 Kaupan myymälä- ym henkilöstö 
Kuukausipalkkaiset:

620 Moottoriajoneuvojen kauppa, 
huolto ja korjaus 
Kuukausipalkkaiset:

Tuntipalkkaiset:

630 Ravitsemis- ja majoitustoiminta 
Kuukausipalkkaiset:

Talonrakentamisen työn­
tekijät:
STKn talonrakennusalan työn- 
tekijätilasto/STK

Toimihenkilöt, 
korvikesarja: rakennusalan 
toimihenkilöt/STK

LTKn jäsenyritykset: 
kaupan konttoritoimihenkilöt/LTK 
Muut: kaupan konttori- 
toimihenkilöt/TK

LTKn jäsenyritykset: kaupan 
myymälä-. varasto- ja apteekki- 
henkilöstö ja automiehet/LTK 
Muut: kaupan myymälä- ja varasto- 
henkilöstö ja kaupan automiehet/TK

Autokorjaamoiden toimi­
henkilöt (Autoalan työnantaja- 
liitto) /STK 
LTKn jäsenyritykset:
Autoalan kuukausipalkkaiset: 
autoalan ylemmät toimihenkilöt 
ja myynti- ja varastohenkilöstö 
sekä huoltoasemien henkilöstö/LTK 
Muut:
autokaupan myynti- ja varasto- 
sekä huoltoasemien henkilöstö/TK 
Autokorjaamoiden työntekijät/STK

LTKn jäsenyritykset: 
ravitsemis- ja majoitusliik­
keiden kuukausipalkkaiset/LTK

neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa 
kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa 
neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa
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KÄYTETYT PALKKATILASTOAINEISTOT

Sektori Aineisto/Kerääjä Jakso,
Toimiala tiedustelutiheys

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 = 100

710 Kuljetus
Kuukausipalkkaiset:

Tuntipalkkaiset

720 Tietoliikenne
Kuukausipalkkaiset;

Tuntipalkkaiset:

810 Rahoitustoiminta 
Kuukausipalkkaiset:

820 Vakuutustoiminta 
Kuukausipalkkaiset:

830 Kiinteistö- ja yrityspalvelut 
Kuukausipalkkaiset;

Muut:
ravitsemis- ja majoitusalan 
kuukausipalkkaiset/TK

STKn jäsenyritykset:
Kuljetusalan kuukausipalkkaiset: 
autoliikenteen toimihenkilöt, 
ulkomaan meriliikenteen päällystä 
ja miehistö.satamatyOnjohtajat/STK 
LTKn jäsenyritykset:
Kuljetusalan kuukausipalkkaiset: 
huolinnan,matkatoimistojen 
ja muu kuljetuksen kuukausi­
palkkaiset /LTK 
STKn j&senyritykset:
Kuljetusalan työntekijät ilman 
meriliikennettä: autoliikenteen. 
Öljytuote- ja ahtausalan työn- 
tekijät/STK 
Muut:
Autoliikenteen työntekijät/TK 

Puhelinlaitosten toimihenkilöt/STK 

Puhelinlaitosten työntekijät/STK

LTKn jäsenyritykset: 
Pankkien toimihenkilöt/LTK 
Muut:
Pankkien toimihenkilöt/TK

LTKn jäsenyritykset: 
Vakuutuslaitosten toimihenkilöt/LTK 
Muut:
Vakuutuslaitosten toimihenkilöt/TK

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa 
nelj ännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa 
kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa 
kuukausi 
kerran vuodessa

STKn jäsenyritykset: kuukausi
Kiinteistöalan ja konsulttitoimistojen kerran vuodessa
toimihenkilöt/STK



6

KÄYTETYT PALKKATILASTOAINEISTOT

Sektori Aineisto/Kerääjä
Toimiala

Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985 = 100

LTKn j Ssenyritykset:

Tuntipalkkalaet:

930 Koulutus ja tutkimus 
Kuukausipalkkaiset:

940 Terveyspalvelu
Kuukausipalkkaiset;

960 järjestötoiminta, virkistys- ja 
kulttuuripalvelu 
Kuukausipalkkaiset:

VOITTOA TAVOITTELEMATON SEKTORI

Kuukausipalkkaiset:

110 Maatalous
120 Metsätalous
820 Vakuutus
930 Koulutus ja tutkimus
940 Terveyspalvelut
950 Sosiaalipalvelut
960 Virkistys- ja kulttuuripalvelu

820 Vakuutustoiminta

960 järjestötoiminta, virkistys- ja 
kulttuuripalvelu

Mainostoimistojen, atk-palveluyri- 
tyksien, kiinteistönvälittäjien ja 
tilitoimistojen kuukausipalkkaiset/LTK 
STKn jäsenyritykset: 
kiinteistöalan ja pesuloiden 
työntekijät/STK

LTKn jäsenyritykset:
Liikenneopettej at/LTK

LTKn jäsenyritykset:
Terveydenhoitoalan henkilöstö/LTK

Korvikesarja: voittoa tavoitte­
lematon sektori, toimiala 960

Kuukausipalkkaiset palkansaajat: 
Yksityisten valtionapulaitoksien 
rekisteri/VK
Kuukausipalkkaiset palkansaajat: 
Järjestöjen palkansaajat/TK

Kansaneläkelaitoksen kuukausipalk­
kaiset palkansaajat/TK

Evankelis-luterilaisten seura­
kuntien virkasuhteiset palkansaajat/ 
Kirkon sopimusvaltuuskunta

Jakso,
t iedust elutiheys

kuukausi 
kerran vuodessa

neljännesvuosi 
4 kertaa vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa

kuukausi 
kerran vuodessa
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PAINORAKENNE: palkkaaumnapainot toimialoittain ja selctoreittain. milj.mk. 1985

Taulukko 1. Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100

Toimiala Sektori
Palkansaajaryhmä Valtio Kunta Yksityinen Vtavton Yhteensä %

1 Haa- ja metsätalous 406 51 2969 270 3696 2.50
työntekijät 266 39 2646 2951 2.00
toimihenkilöt 140 12 323 270 745 0.50

11 Maatalous 34 51 1169 132 1386 0.94
työntekijät 39 1169 1208 0,82
toimihenkilöt 34 12 132 178 0,12

12 Metsätalous 372 1800 138 2310 1.56
työntekijät 266 1477 1743 1.18
toimihenkilöt 106 323 138 567 0.38

2 Kaivostoiminta 557 557 0.38
työntekijät 356 356 0,24
toimihenkilöt 201 201 0,14

3 Teollisuus 442 320 37054 37816 25,66
työntekijät 303 277 23460 24040 16.31
toimihenkilöt 139 43 13594 13776 9.35

4 Energia- ja vesihuolto 781 1561 2342 1,60
työntekijät 351 822 1173 0.80
toimihenkilöt 430 739 1169 0.80

5 Rakennustoiminta 1553 1169 11378 14100 9.56
työntekijät 611 897 8211 9719 6,59
toimihenkilöt 942 272 3167 4381 2.97

51 Talonrakennus 286 10476 10762 7.30
työntekijät 276 7993 8269 5,61
toimihenkilöt 10 2483 2493 1,69

52 Maa- ja vesirakennus 1553 883 902 3338 2.26
työntekijät 611 621 218 1450 0,98
toimihenkilöt 942 262 684 1888 1,28

6 Kauppa, ravitsemis- ja
majoitustoiminta 144 36 22622 22802 15,46
tuntipalkkaiset 1115 1115 0.75
kuukausipalkkaiset 144 36 21507 21687 14.71

61 Tukku- ja vähittäis-
kauppa 54 11 15741 15806 10,70
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 54 11 15741 15806 10,70
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PAINORAKENNE: palkkasummapainot toimialoittain ja sektoreittain, milj.mk, 1985. 

Toimiala Sektori

Taulukko 1. Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100

Palkansaaj aryhmä Valtio Kunta Yksityinen Vtavton Yhteensä %

611 Kaupan konttorihenki-
löstö 54 11 6667 6732 4.56
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 54 11 6667 6732 4,56

612 Kaupan myymälä- ym
henkilöstä 9074 9074 6.14

tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 9074 9074 6.14

62 Moottoriajoneuvojen
myynti, huolto ja
korjaus 3511 3511 2.38
tuntipalkkaiset 1115 1115 0.76
kuukausipalkkaiset 2396 2396 1.62

63 Ravitsemis- ja majoi-
tustoiminta 90 25 3370 3485 2,36
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 90 25 3370 3485 2,36

7 Kuljetus ja tietolii-
kenne 4483 554 6259 11296 7.66
tuntipalkkaiset 6 145 3921 4072 2.76
kuukausipalkkaiset 4477 409 2338 7224 4.90

71 Kuljetus 1933 492 5773 8198 5,56
tunt ipalkkaiset 6 110 3685 3801 2,58
kuukausipalkkaiset 1927 382 2088 4397 2,98

72 Tietoliikenne 2550 62 486 3098 2.10
tuntipalkkaiset 35 236 271 0.18
kuukausipalkkaiset 2550 27 250 2827 1.92

8 Rahoitus-, vakuutus- ja
kiinteistöpalvelu 501 545 12321 471 13838 9.39
tuntipalkkaiset 20 287 890 1197 0.81
kuukausipalkkaiset 481 258 11431 471 12641 8.58

81 Rahoitus 4223 4223 2.87
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 4223 4223 2.87

82 Vakuutus 1277 471 1748 1,19
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 1277 471 1748 1.19

83 Kiinteistö- ja yritys-
palvelut 501 545 6821 7867 5.33
tuntipalkkaiset 20 287 890 1197 0.81
kuukausipalkkaiset 481 258 5931 6670 4.52
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PAXNORAKENNE: palkkasummapainot toimialoittain ja aektoreittain, milj.mk, 1985.

Toimiala Sektori
Palkansaaj aryhmä Valtio Kunta Yksityinen Vtavton Yhteensä %

Taulukko 1. Palkansaajien ansiotasoindeksi 1985=100

9 Yhteiskunnalliset
palvelut 9258 25724 2019 3959 40959 27.79
tuntipalkkaiset 153 323 476 0.33
kuukausipalkkaiset 9105 25401 2019 3959 40483 27.46

91 Julkinen hallinto 4478 3657 8135 5.52
tuntipalkkaiset 153 49 202 0.14
kuukausipalkkaiset 4325 3608 7933 5.38

92 Maanpuolustus 1688 1688 1.14
tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset 1688 1688 1.14

93 Koulutus ja tutkimus 2885 6956 181 743 10765 7,30
tunt ipalkkaiset 45 45 0,03
kuukausipalkkaiset 2885 6911 181 743 10720 7.27

94 Terveyspalvelu 110 8858 213 543 9724 6.60
tunt ipalkkaiset 24 24 0.02
kuukausipalkkaiset 110 8834 213 543 9700 6.58

95 Sosiaalipalvelu 56 4968 544 5568 3.78
tuntipalkkaiset 26 26 0.03
kuukausipalkkaiset 56 4942 544 5542 3,77

96 Virkistys- ja kulttuu­
ripalvelu 41 1285 1625 2129 5080 3.45
tuntipalkkaiset 179 179 0,12
kuukausipalkkaiset 41 1106 1625 2129 4901 3,33

Yhteensä 16787 29180 96740 4700 147407 100.00

tuntipalkkaiset
(työntekijät)

1359 2319 41421 45099 30.59

kuukausipalkkaiset 
(toimihenkilöt)

15428 26861 55319 4700 102308 69,41



BIIAGA 1

1

anvAnt lönestatistikmaterial
Sektor Material/Insamlared) Period
NBringsgren FörfrAgningfrekvens

Löntagarnas förtjänstniväindex 1985 = 100

STATSSEKTORN
HAnadaavlfinade

100 Jordbruk
120 Skogsbruk
300 Tillverkning
520 AnlSggningsverksamhet
611 Handelns kontorauppgifter
630 Hoteil och restaurang
710 Transport
720 Telekomnunikationer
830 PaBtighets- och ffiretagstjBnster
910 Offentlig förvaltning
920 FOrsvar
930 Utbildning och forskning
940 HBlsovArdstjBnster
950 SocialvArdstjBnster
960 Rekreations- och kulturtjBnster

M&nadsavlOnade 
löntagare (mtaads- 
avlfinade anstBllda i 
tjBnste- och arbets- 
avtalsffirhAllande ): 
Statens tjBnste- 
■annaregister/SK 
Register fiver statens 
anstBllda i arbets- 
avtalsffirhAllande/SK

Timavlfinade

120 Skogsbruk Skogsarbetare:
Statistik fiver 
skogsarbetares löner/SC 
(arbetsgivargrupp "staten")

120 Skogsbruk 
300 Tillverkning 
520 AnlBggningsverksaaihet 
710 Transport
830 Fastighets- och ffiretagstjBnster 
910 Offentlig ffirvaltning

Timavlfinade lfintagare 
i arbetsavtalsffirhAllande: 
register Over statens 
timanstBllda/SK

en mAnad 
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gAngar i Aret

en mAnad 
5 gAnger i Aret

(1) Ffirkortningar: SC • Statistikcetralen.
SK ■ Statskontoret
AFC - Arbetsgivarnas i Finland Centralffirbund 
AAC ” Affflrsarbetsgivarnas Centralffirbund
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anvAnt lönestatistikmaterial

Sektor Material/Znsamlare Period
NSringsgren FörfrAgningsfrekvens

Lôntagarnas fôrtjânstnivâinâex 1985 = 100

KONMUNSEKTORN 
mnadsavl Anade:
110 Jordbruk 
300 Tillverkning
400 Energi- och vattentOrsOrjning
510 Husbyggande
520 AnlSggningsverksamhet
611 Handelns kontoruppgifter
630 Hotell och restaurang
710 Transport
720 Telekomnunikation
830 Fastighets- och fOretagstjSnster
910 Offentlig fOrvaltning
930 Utbildning och forskning
940 HBlsovArdstjânster
950 SocialvArdstJSnster
960 Rekreations- och kulturtJSnster

NAnadsavlOnade 1Antagare 
(nsAnadsavl Anade anstSllda 
i tjftnste- och arbetsav- 
talsfArhállande): 
koMMinala personregistret/SC

TiaavlAnade

110 Jordbruk 
300 Tillverkning
400 Energi- och vattenfArsArjning
510 Husbyggande
520 Anlfiggningsverksaahet
710 Transport
720 Telekoonunikation
830 Fastighets- och fAretagstjSnster
910 Offentlig fSrvaltning
930 Utbildning och forskning
940 HBlsovárdstjlnster
950 SocialvhrdstjSnster
960 Rekreations- och kulturtjSnster

TiauvlAnade 1 An ta gare 
i erbetsavtalsfArhàllande: 
register Over 
koeaunemas och koanunal- 
fArbundens timavlAnade 
anstSllda/SC

en nánad 
en gSng i éret

en nánad 
4 gánger i aret

DEM PRIVATA SEKTORS 

110 Jordbruk
Arbet8tagare/tlroavl0nade Jordbruksarbetstagare: ett kvartsi

Statistik Over jordbruks- 4 ganger i aret
arbetstagares 10ner/SC (urval)
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ANVÄNT lönestatistikmaterial

Sektor Material/Insamlare
MAringsgren

Löntagarnas fortjänstniväindex 1985 = 100

120 Skogsbruk
Tlänateman/wftnadsavlSnade

Arbetstagare/timavlönade

200 Gruvor
Tjansteman/mAnadsavlönade

Arbetstagare/timavlönade

300 Tillverkning
Tjansteman/mAnadsavlönade

Arbetstagare/timavlönade

400 Energi- och vattenförsörjning 
Tjansteman/mAnadsavlönade

Arbetstagare/timavlönade

510 Husbyggande
T j ansteman/mAnadsavlönade

Skogsarbetsledare/Jordbruks- 
aektorna arbetsgivare/AFC 
(AFC:a medlemsföretag)

Skogsarbetstagare:
Statistik Over skogsbruks- 
arbetstagarea lfiner/SC 
(Företag med lfineberakning 
pA adb: andra an staten)

Tjansteman inon gruvdrift. 
ersattande aerie: 
induatritjanstemän/AFC

Arbetstagare inom gruvdrift 
och annan utvinningsverksanhet: 
Arbetstagarlöneatatistik för 
AFC:a medlemsföretag/AFC

Tj8nstemannalöneregiater för 
AFC:s medlemsföretag inom 
gruvdrift och industri/AFC 
Lönestatistik över mAnadsav- 
lönade arbetstagare inom 
AAC:s livsmedela- och bildtill- 
verkningsbranscher/AAC

Industriarbetstagare: 
Arbetstagarlöneatatistik för 
AFC:s medlemsföretag inom 
industrin/AFC

TjAnsteman vid kraftverk:
AFC:s tjBnstemannastatistik/AFC

Arbetstagare vid kraftverk:
AFC:s arbet8tagarsstatistik/AFC

TjBnsteman inom byggnadsbranschen: 
AFC:s tjanstemannaregister/AFC

Period
FörfrAgningsfrekvens

en mAnad 
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gftnger i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gAnger i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gAnger i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gAnger i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret
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ANVÄNT lönestatistikmaterial

Sektor Material/Inaamlare Period
HAringagren FörfrAgningafrekvens

Löntagamas förtjänstniväindex 1985 = 100

Arbetatagare/tlmavlOnade

520 AnlAggningaverkaamhet
TjAnatemAn/mAnadaavlflnade

6X0 Parti- och detaljhandel

6X1 Handeina kontoraperaonal 
MânadaavlOnade

6X2 Handeina butik- o.a.peraonal 
MânadaavlOnade

620 Motorfordonahandel och 
aervice
MânadaavlOnade

TijaavlOnade

630 Hotell och reataurang 
MânadaavlOnade

Arbetatagare inom huabyggande: ett kvartal
AFC:a arbetatagaraatatiatik för 4 gänger i Aret
husbyggnadabranachen/AFC

Tj&natemân. en nAnad
eratttande aerie: en gAng 1 Aret
tjAnateaiAn inoai byggnadabranachen/AFC

AAC:a medlemafOretag: 
handeina kontoratjAnatemän/AAC 
Ovriga: handeina kontora- 
tJAnatemBn/SC

AAC:a medlemafOretag: 
handeina butika-. lager och apo- 
tekaperaonal och bilkarlar/AAC 
Ovriga: handeina butika- och lager- 
peraonal och handeina bilkarlar/SC

TjAnatemAn pA bilreparationa- 
verkatäder (Bilbranschena arbeta- 
givarfOrbund)/AFC 
AAC:a aedlensfOretag:
MânadaavlOnade inom bilbranahen. 
hOgre tj&natem&n och föraBljnings- 
och lagerperaonal inom bilbranachen 
aant aerviceatationsperaonal/AAC 
Ovriga:
föraAljninga- och lagerperaonal
inom bilhandeln aamt aerviceata-
tionaperaonal/SC
Arbetatagare pA bilreparationa-
verkatBder/AFC

«n mAnad
en gAng i Aret
en mAnad
en gAng i Aret

en mAnad
en gAng i Aret

en mAnad
en gAng i Aret

en mAnad
en gAng i Aret

en mAnad
en gAng i Aret

en mAnad
en gAng i Aret

ett kvartal 
4 gänger i Aret

AAC:a medlemsfOretag: en mAnad
■AnadsavlOnade inom reataurang- och en gAng i Aret
hotellrörelse/AAC



Löntagarnas fortjanstnivâindex 1985 = 100
ANVÄNT LÖNESTATISTIKMATERIAL

Sektor
Nfiringsgren

Material/Insaalare Period
Fôrfrfigningsfrekvens

Ovriga en mfinad
mfinadsavlônade inom restaurang- och 
hotellbranschen/SC

en gfing i firet

710 Transport
Mfinadsavlônade AFC:s medlemsfôretag:

Mfinadsavlônade inom transport- en mfinad
branschen:
tjfinstenfin inom biltrafikbranschen 
utrikessjôfartens beffil och nanskap. 
hamnarbetaledare/AFC

en gfing i firet

AAC:a medlemsfôretag: en mfinad
Mfinadsavlônade inom transport- 
branschen: mfinadsavlônade inom 
spedition, reaebyrfi-, o.ô. 
transportverksamhet/AAC

en gfing i firet

Timavlônade AFC:s medlemsfôretag:
Arbetstagare inom transportbranschen. ett kvartal
exklusive sjôfarten: arbetstagare 
inom biltrafik-, oljeprodukt- och 
stuveribranschen/AFC 
Ovriga:
Biltrafikbranschens arbetatagare/SC

4 gfinger i firet

720 Telekomnunikationer
Màn ads avldnade Telefoninrfit tningamas en mfinad

tjfinstemän/AFC en gfing i firet
Timavlônade Tel ef oninrfittninggamas ett kvartal

arbetstagare/AFC 4 gfinger i firet

810 Finansiering
Mfinadsavlônade AAC:s medlemsfôretag: en mfinad

Banktjfinstemfin /AAC en gfing i firet
Ovriga en mfinad
Bankt j finstemfin/SC en gfing i firet

820 Fôrsfikring
Mfinadsavlônade AAC:s medlemsfôretag en mfinad

Fôrsftkringsinrfittningarnas 
tj&nstemfin/AFC

en gfing i firet

Ovriga: Fôrsfikringsinrfittnin- en mfinad
garnas tjfinstemfin en gfing i firet

830 Faatighets- och fôretagstjfinster
Mfinadsavlônade AFC:s medlesisfôretag: en mfinad

Fastighetsbranschens och konsult- en gfing i firet
byràernaa tjfinstemfin/AFC
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anvAnt lOnestatistikmaterial
Sektor Material/Inaamlare
NBringagren

Ldntagaroas fortjanstnivSindex 1985 = 100

AAC:■ medlemafOretag:
RekXambyrAernaa, adb-tjBnatfOretagena. 
faatighetafSrmedXarnaa och rBkenakapa- 
byrAernaa mAnadaaviOnade anatBXlda/AAC

TimavXCnade AFC:a awdiemafOretag
faatighetabranachena och tvAttin- 
rSttningarnaa arbetatagare/AFC

930 UtbiXdning och forskning
HAnadaavXOnade AAC:a awdXemafOretag:

TrafikXBrarna/AAC
940 HAlaovArdatJSnater

HAnadaavXftnade AAC:a medXemsfSretag:
HBXaovArdabranachena peraonaX/AAC

'960 Organiaationaverkaaadiet. rekreationa- 
och kuXtuctjBnater 
MAnadsavXOnada

EraSttande aerie: den icke vinat- 
ayftande aektorn. nBringagren 960

OEN ICKE VINSTSYFTAHDE SEKTORN

HBnadaavXOnade

XXO Jordbruk
X20 Skogsbruk
820 FfiraBkring
930 UtbiXdning och forakning
940 HBXaovArdatjBnater
950 SociaXvArdatjBnater
960 Rekreationa- och kuiturtjBnater

820 FOraBkring

HBnadaavXOnade XOntagare: 
Regiater Over privata atataunder- 
atOdda inatitutioner/SK 
HBnadaavXOnade anstBXXda: 
organiaationernaa XOntagare/SC

FoXkpenaionsanataXtena mAnadaav- 
XOnade XOntagare/SC

960 Organisationaverkaamhet. rekreationa- EvangeXiak-Xutheraka fOraamXin- 
ocb kuiturtjBnBter garnaa XOntagare i tjBnatefOrhBi-

Xande/Kyrkana avtaXadeXegation

Period
FOrfrAgningafrekvens

en mAnad 
en gBng i Aret

ett kvartaX 
4 gAnger i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret

en mAnad 
en gAng i Aret



BILAGA 2

1

label 1. Löntagarnas fort janstnivàindex 1985 = 100
VIKTSTRUKTUR: löneaummavikterna enligt nttringsgrenar och aektor. milj.mk. 1985 

Nttringagren Sektor
Lönt agargrupp Stat Kommun Privat Andra Totalt

%

1 Jord- och skogabruk 406 51 2969 270 3696 2.50
arbetatagare 266 39 2646 2951 2.00
tjänatemttn 140 12 323 270 745 0.50

11 Jordbruk 34 51 1169 132 1386 0,94
arbetatagare 39 1169 1208 0.82
tjänatemttn 34 12 132 178 0.12

12 Skogabruk 372 1800 138 2310 1.56
arbetatagare 266 1477 1743 1,18
tjänatemttn 106 323 138 567 0.38

2 Gruvor 557 557 0.38
arbetatagare 356 356 0.24
tjänatemttn 201 201 0.14

3 Tillverkning 442 320 37054 37816 25.66
arbetatagare 303 277 23460 24040 16,31
tjänatemttn 139 43 13594 13776 9.35

4 Energi- och vattenför-
aörjning 781 1561 2342 1.60
arbetatagare 351 822 1173 0.80
tjänatemttn 430 739 1169 0.80

5 Byggverksamhet 1553 1169 11378 14100 9.56
arbetatagare 611 897 8211 9719 6.59
tjänatemttn 942 272 3167 4381 2.97

51 Huabyggande 286 10476 10762 7.30
arbetatagare 276 7993 8269 5.61
tjttnatemttn 10 2483 2493 1.69

52 Anlttggningaverkaamhet 1553 883 902 3338 2.26
arbetstagare 611 621 218 1450 0.98
tjänatemttn 942 262 684 1888 1.28

6 Handel. Hotell och
restaurangtjänster 144 36 22622 22802 15,46
timavlönade 1115 1115 0,75
mönadsavlönade 144 36 21507 21687 14,71

61 Parti- och detaljhandel 54 11 15741 15806 10.70
timavlönade
mttnadaavlönade 54 11 15741 15806 10.70
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VIKTSTRUKTUR: lönesummavikterna enligt näringsgrenar och sektor, nil j.mk. 1985.

Tabel 1. Löntagaraas förtjänstniväindex 1985 = 100

Närlngsgren Sektor
Löntagargrupp Stat Konnun Privat Andra Totalt

%

611 Handelns kontors-
personal 54 11 6667 6732 4.56
tinavlönade
ntoadsavlönade 54 11 6667 6732 4.56

612 Butikspersonal vid
handelsföretag 9074 9074 6.14
tinavlönade
ntoadsavlönade 9074 9074 6.14

62 Motorfordonshandel och
service 3511 3511 2,38
tinavlönade 1115 1115 0.76
ntoadsavlönade 2396 2396 1.62

63 Hotell och restaurang 90 25 3370 3485 2,36
tinavlönade
ntoadsavlönade 90 25 3370 3485 2,36

7 Trafik och telekon-
nunikationer 4483 554 6259 11296 7,66
tinavlönade 6 145 3921 4072 2.76
ntoadsavlönade 4477 409 2338 7224 4,90

71 Transport 1933 492 5773 8198 5,56
tinavlönade 6 110 3685 3801 2,58
ntoadsavlönade 1927 382 2088 4397 2.98

72 Telekonsninikationer 2550 62 486 3098 2.10
tinavlönade 35 236 271 0.18
mtoadsavlönade 2550 27 250 2827 1.92

8 Bank-, förslkrings
tjSnster n.n. 501 545 12321 471 13838 9,39
tinavlönade 20 287 890 1197 0,81
ntoadsavlönade 481 258 11431 471 12641 8.58

81 Finansiering 4223 4223 2,87
tinavlönade
ntoadsavlönade 4223 4223 2,87

82 FörsBkring 1277 471 1748 1.19
tinavlönade
mtoadsavlönade 1277 471 1748 1.19

83 Fastighets- och före-
tagstjänster 501 545 6821 7867 5.33
tinavlönade 20 287 890 1197 0,81
ntoadsavlönade 481 258 5931 6670 4.52
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Tabel 1. Löntagamas fört j änstniväindex 1985 = 100
VIKTSTRUKTUR: lönesumraavikterna enligt nöringsgrenar och Sektor, milj.uk. 1985.

Näringsgren 
Löntagargrupp

Sektor
Stat Kommun Privat Andra Totalt

%

9 Samhftllstjftnster 9258 25724 2019 3959 40959 27.79
timavlönade 153 323 476 0.33
mAnadsavlönade 9105 25401 2019 3959 40483 27.46

91 Offentlig förvaltning 4478 3657 8135 5.52
timavlönade 153 49 202 0.14
mAnadsavlönade 4325 3608 7933 5.38

92 Försvar 1688 1688 1.14
timavlönade
mAnadsavlönade 1688 1688 1.14

93 Utbildning och forsk-
ning 2885 6956 181 743 10765 7.30
timavlönade 45 45 0.03
mAnadsavlönade 2885 6911 181 743 10720 7,27

94 HAlsovArdstjänster 110 8858 213 543 9724 6.60
timavlönade 24 24 0.02
mAnadsavlönade 110 8834 213 543 9700 6.58

95 SocialvArdstjänater 56 4968 544 5568 3,78
timavlönade 26 26 0.03
mAnadsavlönade 56 4942 544 5542 3.77

96 Rekreations och kultur-
tjftnster 41 1285 1625 2129 5080 3.45
timavlönade 179 179 0,12
mAnadsavlönade 41 1106 1625 2129 4901 3,33

Totalt 16787 29180 96740 4700 147407 100.00

timavlönade 1359 2319 41421 45099 30,59
(arbetstagare)
mAnadsavlönade 15428 26861 55319 4700 102308 69.41
(tjttnstemftn)
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