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Alkulause

Palkkarakennetilasto kuvaa palvelussuhteiden mii-
rad ja ansiotasoa seki ansioiden muodostumista ja
hajontaa. Nyt julkaistava tilasto on ensimmaiinen
seki yksityisen ettd julkisen sektorin kattava ku-
vaus Suomen palkkarakenteesta. Yksityistd sekto-
ria koskevat tiedot vuodelta 1995 on pidosin jul-
kaistu viime vuoden syksylld (Palkkarakenne 1995
— Yksityinen sektori; Palkat 1997:14). Vuoden
1995 palkkarakennetilasto liittyy kaikissa Euroo-
pan unionin jisenmaissa toteutettavaan selvityk-
seen.

Palkkarakennetilasto kattaa valtion ja kuntasek-
torin palveluksessa olevat palkansaajat seki ne yksi-
tyisen sektorin palkansaajat, jotka tydskentelevit
vihintiin viisi palkansaajaa tyollistdvissd yrityksis-
si. Toimialoista ainoastaan maa- ja metsitalous,
kalatalous, tydnantajakotitaloudet seka kansainvili-
set jarjestot (TOL95 -piiluokat A, B, P ja Q) on
rajattu tilaston ulkopuolelle.

Tilasto antaa yleiskuvan kaikkien tyomark-
kinasektoreiden palkkauksesta. Alakohtaisten palk-
kaerojen tarkempi analyysi edellyttdd usein perus-
teellisempaa selvitystydtid, mihin tilastollinen poik-
kileikkaustarkastelu antaa mahdollisuudet.

Tiedot on keritty lihes kaikista tuntipalkkaisista
sekd niistd kuukausipalkkaisista, jotka ovat olleet
koko tilastointikuukauden saman tyonantajan pal-
veluksessa. Tilasto kattaa myds palkansaajat, joiden
palkkauksessa noudatetaan tavanomaisesta poik-
keavia perusteita (esim. harjoittelijat ja oppisopi-
muskoulutuksessa  olevat).  Yksinkertaisuuden
vuoksi tilastossa kiytetdin kaikista tyo- ja virkasuh-
teista yleisnimitysti palvelussuhde.

Palkkarakennetilasto perustuu alakohtaisten
palkkatilastojen perusaineistoon. Niitd tietoja on
muokattu ja tiydennetty tilastollisista (tutkintore-
kisteri, yritysrekisteri) ja hallinnollisista (mm vero-
tusrekisteri, tydsuhderekisteri) rekistereisti. Kerit-
ty perusaineisto sisiltdi tiedot lihes 1,15 mil-
joonasta tydsuhteesta, jotka perusjoukon tasolla
edustavat yli 1,4 miljoonaa tydsuhdetta.

Palkkarakennetilaston kehittimisestd ja toteu-
tuksesta on vastannut projektiryhmi, johon ovat
kuuluneet mm Markku Jutila, Anne Suhtala,
Anna-Leena Wickstrand, Ukko-Pekka Viyrynen ja
Seppo Kouvonen (pj.). Hankkeen atk -suunnitte-
lusta ja toteutuksesta ovat vastanneet Urpo Roti ja
Piivi Martikainen. Tilastomenetelmaillisend asian-
tuntijana on tietovarantoa luotaessa toiminut Seppo
Laaksonen.

Palkkarakennetilaston kehittimisty6td on oh-
jannut sen keskeisisti sidosryhmisti koostunut
asiantuntijaryhmai. Erityisesti alakohtaisten palkka-
tilastojen keruusta vastanneet tydnantajajirjestot
ovat merkittivisti vaikuttaneet ensimmdisen palk-
karakennetilaston toteutumiseen.

Vastaava palkkatilastoihin perustuva selvitys
laaditaan jatkossa vuosittain. Aineistoihin ei kui-
tenkaan joka vuosi liitetd hallinnollisiin rekisterei-
hin perustuvia tietoja kuten vuosiansioita. Seuraava
kansainvilinen palkkarakenneselvitys, joka kattaa
useimmat Euroopan unionin jisenmaat toteutetaan

mahdollisesti vuodelta 1998.

Helsingissd, huhtikuussa 1998

Jarmo Hyrkké
Tilastojohtaja
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1. Tulokset

1.1. Ansiot tyénantajasektorin mukaan

Tilasto kuvaa palkkarakennetta vuoden 1995 vii-
meiselldi neljannekselli. Ansioiden kuvauksessa
kiytetdin lihinni tunti- ja kuukausiansioita, jotka
molemmat on voitu miirittii noin 90 prosentille
kerdtyistd palkkatiedoista. Tuntiansiovertailussa
ovat mukana my®ds osa-aikaiset palkansaajat, kuu-
kausiansiotarkastelu on rajattu vain kokoaikaisiin
palkansaajiin.

Kokoaikainen palkansaaja ansaitsi kuukaudessa
keskimairin 10 702 markkaa. Valtion palveluksessa
olevien keskiansio oli runsaat viisi prosenttia titd
korkeampi ja kuntasektorilla vajaat kuusi prosenttia
siti matalampi. Sektorien keskiansioiden eroihin
vaikuttaa tehtivien erilaisuus seki myds palkkati-
laston tilastointijakso. Vuoden 1995 marraskuussa
maksettu yleiskorotus sisiltyy valtion ja osin teolli-
suuden ansioon. Aineistojen vertailukelpoisuutta
on kisitelty kappaleessa 4.2.

Kokonaistydajan (sdinnéllinen tyoaika + lisi- ja
ylity6) tuntiansio oli keskimdirin 62,13 markkaa.
Ansio on voitu miirittid niille palvelussuhteille (n.
1,3 milj.), joiden sdinnéllinen tai palkattu ty6aika
ja sitd vastaava ansio on ollut tiedossa. Julkisen

sektorin palveluksessa olevista ovat tarkastelun ul-
kopuolelle jidneet mm. opettajat seki ne kuu-
kausipalkkaiset, joille on maksettu palkkaa vain
osalta tilastokuukautta. Sektoreiden vilisid keski-
miiriisid palkkaeroja voidaan tidstd syystd kuvata
paremmin kuukausi- kuin tuntiansioiden pohjalta.
Teollisuuden tuntiansio oli tilastossa yksityistd
palvelusektoria matalampi. T4dma johtui siitd, ettd
40 -tuntista tydviikkoa tekeville my6nnetyt erilliset
vapaapiivit luettiin niiden palkkauksesta riippu-
matta kokonaistydaikaan. Teollisuudessa niiden
maiird on palvelualoja suurempi. Mikili tuntian-
siota mairitettidessd otetaan huomioon ainoastaan
tdltd ajalta maksettu ansio mutta ei vapaapdivien
tunteja, kasvaa teollisuuden tuntiansio noin nelji
prosenttia. Kuukausiansioon ratkaisu ei vaikuta.
Vuosiansio on miiritetty niille kokoaikaisille
palkansaajille, jotka ovat saaneet palkkaa samasta
palvelussuhteesta koko vuoden ajan. Julkisella sek-
torilla nditd oli 73 prosenttia ja yksityiselld sektorilla
78 prosenttia kokoaikaisista. Vuosiansiotarkastelu
koskee 1dhes 960 000 palkansaajaa, joiden keskimaa-
rdinen ansio tilastovuodelta oli 137 000 markkaa.

Taulukko A. Keskiansiot vuoden 1995 IV neljanneksella sektorin mukaan

Palkansaa1jat, joille on médritetty

Kokoaikaiset palkansaajat, joille on

tuntiansio médritetty kuukausiansio 2 Niista koko vuoden samassa
palkatussa palvelussuhteessa olleet
Luku- Tuntiansio Luku- Kuukausiansio  Luku- Vuosiansio
méard Mk médrd Mk madréd Mk
Yksityinen sektori 904 892 63,10 832 880 10 866 648 862 139539
— Teollisuus (C...F) 409 498 62,97 396914 11012 310400 141 892
- Palvelualat (G...0) 494 408 63,23 435164 10736 338 357 137 381
Kuntasektori 277 904 56,81' 310 268 10050 226 407 128053
Valtio {pl. liikelaitokset) 105 266" 67,85' 111439 11290 83 447 141739
Yhteensd 1288 062 62,13 1254 587 10702 958 716 137018

1) llman mm julkisella sektorilla toimivia opettajia, ks. tuntiansiotarkastelun kohdejoukon mééritys kappaleessa 3.1.

2) Ks. kuukausiansiotarkastelun maéritys kappaleessa 3.1.
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1.2. Ansiot toimialan mukaan

Verrattaessa ansioita toimialan piiluokan mukaan
keskimiiriinen ansiotaso oli korkein rahoitus- ja
-vakuutustoiminnassa (J). Alalla tydskentelevi an-
saitsi tunnissa keskimaiirin 73 markkaa ja kokoaikai-
nen palkansaaja kuukaudessa lihes 12 000 markkaa.

Majoitus- ja ravitsemisalan (H) ansiotaso oli sel-
visti muita toimialan piiluokkia matalampi. Koko-
naistydajan tuntiansio oli alalla keskimiirin 51,64
mk. Kokoaikainen tyontekiji ansaitsi kuukaudessa
noin 8 400 markkaa. Majoitus- ja ravitsemisalalla
toimivien ansioihin vaikuttaa lisiksi se, ettd osa-ai-
kaisten sekd osan vuotta kestineiden palkallisten
tydsuhteiden osuus on alalla keskimairdistd suu-
rempi.

Kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut ym
(K) -pdiluokan keskimiairiinen ansiotaso oli lihella
kaikkien toimialojen keskiarvoa. Toimiala on kui-
tenkin rakenteeltaan heterogeeninen. Tahin pii-

Taulukko B. Keskiansiot toimialan pééluokan mukaan

luokkaan luetaan seki toimialan alaryhmistd mata-
lapalkkaisin, so siivousala (747), ettd parhaiten pal-
kattu eli atk -ala (72). Siivousalalla toimivan koko-
naistydajan tuntiansio oli keskimiirin 37 markkaa,
mikd kuukaudessa merkitsi kokoaikaiselle tyénteki-
jille noin 6 700 markan ansiota. Tietojenkisittely-
alan kokopiiviinen palkansaaja ansaitsi keskimai-
rin 15 000 markkaa kuukaudessa.

Teollisuudessa toimivan kuukausiansio oli noin
1,4 prosenttia keskimairaistd korkeampi. Muita pa-
remmin palkatuiksi erottuivat prosessivaltaiset
teollisuudenalat massa- ja paperiteollisuus (21), 6l-
jyteollisuus (23), kemikaalien ja kemiallisten tuot-
teiden valmistus (24) sekd perusmetallien valmis-
tus (27), joilla kuukausiansio nousi yli 12 000 mar-
kan. Vaatetus- ja nahkateollisuudessa (18, 19) tyos-
kentelevin kokonaistydajan kuukausiansio jii sel-
visti alle 8 000 markan.

Toimiala Palkansaajat, joille on méaritetty Kokoaikaiset palkansaajat, joille
tuntiansio on médritetty kuukausiansio Niistd koko vuoden samassa
palkatussa palvelussuhteessa
olleet

Luku- Tuntiansio Luku- Kuukausiansio  Luku- Vuosiansio

maara Mk maard Mk mdéara Mk
C Mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9946 4685 127979
D Teollisuus 345 807 63,00 336 872 11004 211 292 141 968
E Sé&hkd-, kaasu- ja vesihuolto 20128 68,44 19 665 11796 16 860 152719
F Rakentaminen 57417 59,91 53284 10 557 33728 131241
G Tukku- ja véhittdiskauppa yms. 138 186 60,41 121 523 10 145 91422 130 951
H Majoitus- ja ravitsemistoiminta 29534 51,64 24 168 8417 16 992 107011
| Kuljetus, varastointi, tietoliikenne 121791 61,58 109 353 10776 91720 135073
J Rahoitus- ja vakuutustoiminta 51810 72,99 49 223 11994 42128 150 189
K Kiinteistd-, vuokraus ym. palvelut 121773 64,27 105 535 11194 74 880 146 040
L Julkinen hallinto 107 700 67,03 104 079 10835 79 802 137318
M Koulutus 51887’ 59,69' 101178 11582 72529 150 945
N Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 189 386 51,717 180 453 9615 128 945 11941
0 Muut palvelut 44005 61,21 40113 10218 32045 132 024
Muu tai tuntematon 1996 55,43 2847 11064 1690 155117
Yhteenséd 1 288 062 62,13 1254 587 10 702 958 716 137018
1} llman mm julkiselia sektorilla toimivia opettajia
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Seuraava kuvio esittdd toimialoittain tunti- ja
kuukausiansion suhteellisen poikkeaman kaikkien
palkansaajien keskiansiosta. Koska opettajien koko-
naistydaikaa ei ole voitu maiirittid, on koulutus
jitetty timin vertailun ulkopuolelle.

Useimmat toimialat sijoittuivat hyvin lihelle
pysty- ja vaaka -akselien leikkauskohtaa eli niiden
ansiotaso poikkesi vain vihin keskimiiriisesti.
Muita paremmin palkattuina aloina erottuvat ku-
vasta rahoitus- ja vakuutustoiminta (J) seki sihké-,
kaasu- ja vesihuolto (E). Majoitus- ja ravitsemistoi-
minnassa (H), mineraalien kaivussa (C) seki ter-
veydenhuollossa ja sosiaalipalveluissa (N) tunti- ja
kuukausiansio olivat muita aloja matalammat.

Vinoviivan (diagonaalin) ylipuolelle sijoittuvilla
toimialoilla tuntiansio oli suhteellisesti kuukausian-
siota korkeampi, sen alapuolella titi matalampi.
Diagonaalin alapuolelle sijoittuivat lihinni teolli-
suuteen luettavat toimialat, joilla kokonaistydaika
(siinnéllinen tydaika + lisd- ja ylityst) oli keski-
miiriistd pitempi mm palkallisten vapaapiivien
(ks. kappale 1.1) ja ylitydtuntien suuremmasta lu-
kuméaristi johtuen.

Tuntiansio oli suhteellisesti kuukausiansiota
korkeampi aloilla, joiden kokonaistysaika oli sel-
visti keskimaiiriistd lyhyempi. Niité olivat mm ra-
hoitus- ja vakuutustoiminta (J), julkinen hallinto

(L), kauppa (G), majoitus- ja ravitsemistoiminta
(H) sekd muut palvelut (O).

Osa-aikaiset palkansaajat eivit sisilly kuu-
kausiansioita koskevaan tarkasteluun. Tdmin vuok-
si osa-aikaisten miiri ja ansiotaso voivat vaikuttaa
tunti- ja kuukausiansion suhteeseen. Kaupan (G) ,
kuljetuksen (I) sekd kiinteist6-, vuokraus- ja tutki-
muspalvelujen (K) piiluokissa kaikkien palkansaaji-
en keskimiiriinen tuntiansio oli 2-6 prosenttia koko-
aikaisten ansiota matalampi. Timi johtui osa-aikais-
ten palkansaajien muita alemmasta tuntiansiosta (ks.
kappale 1.10.). Sen sijaan julkisessa hallinnon (L)
sekid terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen (N) pai-
luokissa osa-aikaisten keskimairiisti korkeampi tun-
tiansio kasvatti alan keskimairiistd tuntiansiota.

1.2.1. Kuukausi- ja vuosiansion suhde

Tissi tilastossa on palkkatiedusteluissa kerittyihin
ansiotietoihin liitetty hallinnollisista aineistoista
palvelussuhteen veronalaista vuosiansiota koskevat
tiedot. Vuosiansiovertailuun on poimittu vain ne
kokoaikaiset palvelussuhteet, joissa palkkaa on
maksettu koko vuoden ajalta. Aineisto luo edelly-
tykset arvioida sekid vuosiansion muodostumista,
palkkatilaston edustavuutta ettd timin tilaston an-
siomittareita.

Kuvio 1a.  Toimialan keskimaardisen tunti- ja kuukausiansion suhteellinen
poikkeama koko maan keskiarvosta, %
Tuntiansiot
30 s
25 I /
20 ;] /
15 /
E
10 L ~/
3 /
5 D)gf
0 5 b Kokoaikaisten
Ge i -ansi
5 7 F kk-ansiot
-0 N
~/ C. Malmien ja mineraalien kaivu
A0+ E D. Teollisuus
/ E. Sédhké-, kaasu- ja vesihuolto
-15 H / F. Rakentaminen
¢ G. Tukku- ja vahittdiskauppa
20 - / H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta
/ I Kuljetus, varastointi ja tietoliikkenne
25 - J. Rahoitustoiminta
/ K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv.
-30 T T T 7 T T T T T T : L Julkinen hallinto, maanpuolustus jne
30 25 20 15 <10 5 0 5 10 15 20 25 30 N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut
0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palvelut
poikkeama keskiansiosta, %
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Rahoitustoiminnassa (J) vuosiansio jii pienemmik-
si kuin palkkatilastojen kuukausiansion perusteella voi-
si olettaa. Siti korkeampi vuosiansio oli sihké-, kaasu-
ja vesihuollossa (E) seki koulutuksessa (M).

Tehdasteollisuudessa (D) tydskentelevin vuo-
siansio oli lihes nelji prosenttia keskimairiisti kor-
keampi. Teollisuudenaloista muita korkeammiksi
erottuivat dljyteollisuuden (184 000 mk) sekd mas-
sa- ja paperiteollisuuden (173 000 mk) vuosiansiot.
Vaatetus- ja nahkateollisuudessa vuoden ansio jii
91 000-93 000 markkaan.

Majoitus- ja ravitsemisalan (H) vuosiansio oli
muita toimialan pailuokkia selvisti pienempi. Tilla
alalla toimiva kokoaikainen ansaitsi vuodessa keski-
mairin 107 000 mk. Yksittdisessd toimialan alaryh-
missi ansio saattoi kuitenkin olla titd merkittivisti
pienempi. Siivousalalla toimiva kokoaikainen an-
saitsi vuodessa noin 85 000 mk.

Useimmat toimialat sijoittuvat hyvin lihelle dia-
gonaalia. Niilld aloilla voitaneen kuukausiansion
perusteella ennakoida melko tarkasti koko vuoden
tySskennelleen keskimiiriinen ansio. Kuukausi- ja
vuosiansion eroon vaikuttaa monta syyti:

a) Ansiokdsitteen erot
Ns. kertaluonteiset palkkaerit kuvaavat tilastoidun
kuukausiansion ulkopuolelle jidvin ansion madrii.

Niitd ansioita oli koko palkkasummasta keskimaa-
rin 4,5 prosenttia ja osuus vaihteli toimialan pii-
luokissa 2,9:sti 5,1:een prosenttiin. Tehdasteolli-
suudessa (D) seki sihké-, kaasu- ja vesihuollossa
(E) osuus oli puoli prosenttiyksikk6d keskimiirais-
td korkeampi, miki kasvatti vuosiansiota niilli toi-
mialoilla. Mineraalien kaivun (C), rakentamisen
(F) sekd muiden palvelujen (O) toimialoilla palkka-
tilaston ulkopuolelle jdidvien ansioiden osuus oli
muita pienempi. Kertaluontoisten palkkaerien
mairid on kuvattu kappaleessa 1.5 ja niiden mairi-
tystd kappaleessa 3.3.6.

b) Koko vuoden tydskennelleen suhteellinen

ansiotaso

Koko vuoden tydskennelleen kokoaikaisen palkan-
saajan kuukausiansio oli keskimiirin 2,5 prosenttia
kaikkien kokoaikaisten kuukausiansiota korkeampi.
Timin rakennetekijian vaikutus oli suurin, 6-7 pro-
senttia, 'tutkimus- ja kehittimistoiminnassa’ (73)
sekd 'muussa liike-eldimii palvelevassa toiminnas-
sa’ (74). Nami alat luetaan kuviossa péditoimialaan
kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut (K). Ra-
kentamisen (F) ja koulutuksen (M) toimialoilla
koko vuoden tydssi ollut ansaitsi yli neljd prosenttia
keskimiiraisti enemmain.

Kuvio 1b. Toimialan keskimaaraisen kuukausi- ja vuosiansion poikkeama
koko maan keskiarvosta, %
Koko vuoden tydskennelleiden vuosiansio
30 s
25 / /
20 /
15 . /
Me g
10 ¢ e
D'& e
5 -
L/ .
0 a Kokoaikaisten
u kk-ansiot
YL
5 - c 7
/ C. Maimien ja mineraalien kaivu
-10 N D. Teollisuus
* E. Sihkd-, kaasu- ja vesihuoito
15 7 / F. Rakentaminen
G. Tukku- ja vahittdiskauppa
-20 - }i/ H. Maijoitus- ja ravitsemistoiminta
25 - / I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne
i / J. Rahoitustoiminta
20 K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv.
) ’ ' ‘ ' ! ' ' ' ‘ ! ‘ L. Julkinen hallinto, maanpuolustus jne
30 25 20 5 0 5 0 5 10 15 2 25 3 M. Koulutos P :
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalivelut
poikkeama keskiansiosta, % 0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palvelut
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Tamin rakennetekijin vaikutus oli alle yhden pro-
sentin monilla tehdasteollisuuden aloilla (D), moot-
toriajoneuvojen kaupassa ym. (50) seki rahoitus- ja
vakuutustoiminnassa (J). Se laski niiden toimialojen
suhteellista vuosiansiota esimerkiksi edellisessd kap-
paleessa mainittuihin toimialoihin verrattuna.

c) Vuoden ansiokertymddin vaikuttavat

'satunnaiset’ tekijcit

Tillaisia satunnaisia tekij6ité olivat esimerkiksi tyo-
taistelut, lomautukset seki tydjirjestelyistd tms ai-
heutuvat muut tilapiiset palkanmaksun keskeytyk-
set. Vuoden 1995 aikana kiytiin mm. kuntasekto-
rilla terveydenhoitohenkil6ston ja palomiesten pit-
kit tyotaistelut.

d) Tilastoajankohdan palkkatilaston edustavuus

ym kysymykset
Palkkarakennetilaston kuukausiansio on mairitetty

suoraan palkkatietojen pohjalta muokkaamatta nii-

1.3. Ansiot ammatin mukaan

Ammattien kuvauksessa on kiytetty Tilastokeskuk-
sen uutta Ammattiluokitus 1997 — standardia, joka
perustuu Euroopan unionin sekd ILO:n vastaaviin,
kansainvilisti kiyttod varten kehittdmiin luokituk-
siin (ISCO). Ammatit on luokiteltu sekd ammatti-
taitotason ettd erikoistumisalan mukaan. Luokitus-
ta on selostettu kappaleessa 3.6. Liitteessi 4 on

Kuvio 2. Palvelussuhteet ammatin paéluokan mukaan

Yksityinen sektori

ti samaa tilastokuukautta koskeviksi. Tilastoajan-
kohdan eroista johtuen toimialakohtaiset tiedot ei-
vit ole tiysin vertailukelpoiset. Teollisuuteen luet-
tavilla toimialoilla (C, D, E ja F) marraskuun alussa
toteutettu yleiskorotus nosti tilastoituja ansioita 14-
hes 1,5 prosenttia. Julkisen hallinnon toimialalla
korotus nosti tilastoituja ansioita arviolta noin pro-
sentin. Muilla toimialoilla timin yleiskorotuksen
vaikutus tunti- ja kuukausiansioon on vihiinen.

Kaivannaistoiminnan (C) seki rakentamisen
(F) toimialoilla vuoden ansiokertymi jii muuta-
man prosentin palkkatilastojen perusteella arvioi-
tua pienemmaiksi. Kuten edelli on todettu tihin
vaikuttaa osin tilastoajankohta. Asiaan voi niilld
kausivaihtelulle herkilli aloilla vaikuttaa myés se,
ettd vuoden palkattu tyéaika tai tuntiansiot jadvit
pienemmiksi kuin vuoden viimeisen neljinneksen
tietojen perusteella on arvioitu.

esitetty esimerkki ISCO -ammattiryhmin muodos-
tamisesta.

Yli 0,5 miljoonaa kokoaikaista palkansaajaa
(42 %) toimi tehtivissi, joissa edellytetdan yleensd
keskiasteen koulutusta korkeampaa ammattitaito-
tasoa (padluokat 1,2 ja 3). Noin 46 prosenttia ndistd
ty6- /palvelussuhteista sijoittui julkiselle sektorille.

Julkinen sektori

1. Johtajat E l
2. Erityisasiantuntijat E
3. Asiantuntijat

4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd
7. Rakennus-, korj.- ja valm.tyd

8. Prosessi- ja kuljetustyd

9. Muut tydntekijat

0. Sotilaat

1000 palkansaajaa

D Mies

- Nainen
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Niiti johto- ja asiantuntijatehtivii oli kaikista jul-
kisen sektorin palvelussuhteista noin 58 prosenttia.
Vastaavien tehtivien osuus jii yksityiselld sektorilla
34 prosenttiin.

Johtavassa asemassa toimivien osuus oli noin 4
prosenttia. Luku ei sisilld yritysten ylintd johtoa
eikd omistajia.

Toimisto- ja asiakaspalvelutyéssi sekd palvelu- ,
myynti- ja hoitotydssi (padluokat 4 ja 5) toimi
kummassakin noin 11-12 prosenttia palkansaajista.
Julkisen sektorin osuus viimeksimainittuun luok-
kaan kuuluvista kokoaikaisista oli huomattava, yli
43 prosenttia.

Ammattitaitoa vaativaa teollisuus-, rakennus-
tms tyotd tekevien (pdiluokat 7 ja 8) osuus oli
runsas neljinnes. Tehtivit sijoittuivat lihes pelkis-
tddn yksityiselle sektorille.

Seuraavassa kuviossa on esitetty tuntiansioiden ja
kokoaikaisten kuukausiansioiden poikkeama keski-
madrdisestd 2 -numerotasoisen ISCO -ammattiryh-
min mukaan. Mittakaavasyisti on johtotehtivissi
(ryhmait 11, 12 ja 13) toimivat kokoaikaiset palkan-
saajat rajattu kuvion ulkopuolelle. Johtajat ansaitsivat
keskimairin 18 700 markkaa kuukaudessa eli 74 pro-
senttia keskimiiriistd enemmin. Kuvio ei myos-
kiin sisdlld opettajia (23), koska heille ei ole mai-
ritetty tuntiansiota.

Erityisasiantuntijoiden tehtivissd (ryhmit 21,22
ja 24), joissa yleensi edellytetdin akateemisen ta-

Kuvio 3 a

son ammattitaitoa, keskimiirdinen tunti- ja kuu-
kausiansio oli selvisti keskimiirdistd korkeampi.
Tisti padryhmisti erottuivat muita paremmin pal-
kattuina teknisen alan erityisasiantuntijat (21), joi-
den keskimidiriinen kuukausiansio oli lahes 15 000
markkaa.

Asiantuntijoilta (ryhmit 31, 32, 33, 34) edelly-
tetddn noin neljin vuoden ammatillista koulutusta
vastaavaa ammattitaitoa. Ndiden ammattiryhmien
kuukausiansio oli yleensi keskimairiisti korkeam-
pi. Ainoastaan terveydenhuollon ym. asiantunti-
joiden (32) keskiansio oli selvisti, 17 prosenttia,
keskimiiriisti matalampi. Tdmi johtui osittain
siitd, ettd tihin ryhmiin on Tilastokeskuksen uu-
dessa ammattiluokituksessa (v:lta 1997) luettu
my®s sellaisia ammatteja, joilta ei edellytetd neljan
vuoden ammatillista koulutusta (esimerkiksi perus-
ja ldhihoitajat).

Niissi ammatin pailuokissa (4, 5, 6, 7, 8), missi
edellytetiin keskiasteen koulutusta vastaavaa am-
mattitaitotasoa, keskimiiriinen ansiotaso ylittyi ai-
noastaan prosessityontekijéilla (81). Yli kolmannes
palkansaajista sijoittui ammattiryhmiin, joiden kes-
kiansio oli 5-20 prosenttia keskimairdistd kuu-
kausiansiota pienempi.

Keskimiirdinen kuukausiansio jii alle 8 000 mar-
kan myyjien ja tuote-esittelijéiden (52) sekd 'muiden
palvelutyéntekijéiden’ (91) ammattiryhmissi. Vii-

meksimainittuun ryhmain luetaan mm siivoojat.

Ammattiryhmaén tunti- ja kuukausiansioiden suhteellinen

poikkeama kaikkien palkansaajien keskiansiosta, %

Tuntiansiot
50
1 :
40 /
30 2
2
20 - /’—01

-50 T T T T T T T T
-50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40

poikkeama keskiansiosta, %

50

01. Sotilaat

21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell.
erityisasiantuntijat

22. Maa- ja metsétal.tiet. ja
terveydenhuollon erityisasiantuntijat

24. Muiden alojen erityisasiantuntijat

31. Luonnontieteen ja tekniikan
asiantuntijat

32. Maa- ja metsital.tiet. ja
terveydenhuollon asiantuntijat

34. Liikealan ja muiden palvelualojen
asiantuntijat

41. Toimistotyontekijat

42. Asiakaspalvelutyontekijat

51. Palvelu- ja suojelutydntekijat ym.

52. Myyijét, tuote-esittelijdt ja mallit

71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijdt

72. Konepaja- ja valimotyontekijit sekd
asentajat ja korjaajat

81. Prosessitydntekijit

82. Teollisuustuotteiden valmistajat ja
kokoonpanijat

83. Kuljettajat ym.

91. Muut palvelutyontekijat

93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijat

Kokoaikaisten
kk-ansiot
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Pidemmaisti kokonaistydajasta johtuen sijoittui-
vat pidosin tuntipalkkaisista koostuvat ammatti-
ryhmit (mm 71, 72, 81, 82, 83) yleensi korkeam-
malle kuukausi- kuin tuntiansioiden vertailussa.
Kuten edelld on todettu, timi johtuu osin erillisten
vapaapiivien kisittelystd. Kuukausiansion jakajana
kiytettyihin kokonaistydajan tunteihin on luettu
my®ds ne vapaapiivit, joilla 40 -tuntista tydviikkoa
tekevien tydaikaa on lyhennetty.

Useimmissa ammattiryhmissd osa-aikaisten an-
siot olivat lihelld ammattiryhmin keskiansiota (ks.
kappale 1.10.) eivitka siten vaikuttaneet mainitta-
vasti sen keskimiiriiseen tuntiansioon. Eniten osa-
aikaisten vaikutus nikyi ryhmissi ‘'muut palvelu-
tyontekijat’ (91), missd kaikkien palkansaajien tun-
tiansio oli lihes kolme prosenttia kokoaikaisten an-
siota matalampi

1.3.1. Kuukausi- ja vuosiansion suhde

Seuraavassa taulukossa on verrattu kokoaikaisten
kuukausiansioita seki koko vuoden palkkaa saanei-
den kokoaikaisten vuosiansioita ammattiryhmin
mukaan.

Sotilaiden (01) vuosiansio jéi selvisti pienem-
miksi kuin kuukausiansion perusteella voisi olet-
taa. Tami oli 1ihinni rakennetekijoéiden vaikutusta.
Koko vuoden palvelussuhteessa olleen sotilaan

kuukausiansio oli lihes neljd prosenttia ammatti-
ryhmin keskimiiriistd ansiota matalampi.
Erityisasiantuntijoilla (21...24) koko vuoden
tyoskennelleen kuukausiansio oli 2-3 prosenttia ao
ammattiryhmin keskimairdisti korkeampi. Ter-
veydenhuollon tms. erityisasiantuntijoiden (22)
vuosiansioissa nikyi kuitenkin alan lakon vaikutus.
Teknisen alan asiantuntijoihin (31) luettiin mm
teknikot. Heidin vuosiansionsa oli suhteessa kuu-
kausiansioon tavallista korkeampi. Tdhin lienee
syynid lihinnd kuukausiansioon sisiltymittémien
palkkaerien tavallista suurempi osuus.
Rakennustyéntekijéiden (71) ym. vuosiansio oli
selvisti pienempi kuin kerityt palkkatiedot antavat
aihetta odottaa. Tdmi johtui osin kuukausipalkan
ulkopuolelle jddvien ansioiden pienemmaisti osuu-
desta. Kuten edellid on todettu, asiaan saattoi vai-
kuttaa myés se, etti vuoden palkattu tydaika tai
keskimiiriinen tuntiansio voivat kausivaihtelulle
herkilli alalla jiidd pienemmiksi kuin vuoden vii-
meisen neljinneksen tietojen perusteella on arvioitu.
Prosessityontekijéiden (81) vuosiansion muo-
dostus poikkesi edellisestd merkittdvasti. Kuu-
kausiansion ulkopuolelle jdi noin seitsemin pro-
senttia ansioista. Vuosiansiota nostivat myos raken-
teelliset tekijit. Koko vuoden tydskennelleen pal-
kansaajan kuukausiansio oli 3,5 prosenttia saman
ammattiryhmin keskiansiota korkeampi.

/ 01. Sotilaat

21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell.
erityisasiantuntijat

22. Maa- ja metsétal.tiet. ja
terveydenhuolion erityisasiantuntijat

23. Opettajat ja muut opetusalan
erityisasiantuntijat

24. Muiden alojen erityisasiantuntijat

31. Luonnontieteen ja tekniikan
asiantuntijat

32. Maa- ja metsital.tiet. ja

Kokoaikaisten terveydenhuollon asiantuntijat

34. Liikealan ja muiden palvelualojen
asiantuntijat

41. Toimistotydntekijat

42. Asiakaspalvelutydntekijat

51. Palvelu- ja suojelutydntekijat ym.

52. Myyjat, tuote-esittelijit ja mallit

71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat

72. Konepaja- ja valimotydntekijdt sekéd
asentajat ja korjaajat

81. Prosessitydntekijat

82. Teollisuustuotteiden valmistajat ja
kokoonpanijat

kk-ansiot

Kuvio 3b.  Ammattiryhmien kuukausi- ja vuosiansion suhteellinen poikkeama
kaikkien palkansaajien keskiansiosta, %
50 - Koko vuoden tytskennelleiden vuosiansio
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1 83. Kuljettajat ym.
50 91. Muut palvelutydntekijét
93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijit
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1.3.2. Yksityisen ja julkisen sektorin ansiot

Palkkarakennetilasto parantaa mahdollisuuksia sek-
torien viliseen vertailuun mm yhteniisen ammatti-
luokituksen seki palkatun ty6ajan ja tydsuhteiden
lajin vakioinnin johdosta. Silti samassakin ammatis-
sa voi tybolosuhteissa ja tehtivien sisillossi olla sek-
torien vilisid eroja, jotka eivit tilastoaineistossa ku-
vaudu. Yksityisen sektorin toimihenkiléiden palkka-
tilastossa tehtivid kuvataan yleisin tilastollisin am-
mattinimikkein, jotka saattavat poiketa palkkauksen
perusteena kiytetyistd. Valtion palkkatilastossa taas
kiytetddn nimittimiskirjan tai tydehtosopimuksen si-
siltimii ammattinimikkeitd, jotka usein vain ylei-

selli tasolla kuvaavat henkilon todellisia tehtivia.
Julkisen ja yksityisen sektorin tehtivit ovat pit-
kille eriytyneet. Noin kaksi kolmesta yksityisen

sektorin  palkansaajasta

luokiteltiin

sellaiseen

ISCO:n 4-numerotason ammattiluokkaan, missd

yksityisen sektorin osuus tydsuhteista oli yli 90
prosenttia. Vastaavasti noin puolet julkisen sekto-
rin palkansaajista tyoskenteli tehtivissd, joissa julki-
sen sektorin osuus tydsuhteista oli vihintiin 90
prosenttia.

Tehtidvien eriytymisesti johtuen seki tietyn pal-
kansansaajaryhmin osuus etti sen koostumus voi-
vat julkisella ja yksityiselld sektorilla poiketa huo-
mattavasti. Samaan ammatin piiluokkaan voi sek-
toreilla sijoittua hyvin erilaisia tehtivid. Noin 3/4
-osaa piiluokkaan 5 (palvelu-, myynti- ja hoitotyd)
kuuluneista oli valtiolla poliiseja tai vanginvartijoita
ja kuntasektorilla taas avustavia hoitotyontekij6itd
(sairaala-apulaiset, kotihoitajat, perhepdivihoita-
jat). Pdiluokkaan 9 (esim. siivoojat, keittiapulai-
set) luettiin kuntasektorilla yli kymmenen prosent-
tia, yksityiselld sektorilla lihes yhdeksin prosenttia
ja valtiolla runsaat kolme prosenttia palkansaajista.

Taulukko C. Yksityisen ja julkisen sektorin normaalit palvelussuhteet ja niiden tuntiansiot
{liman harjoittelijoita, oppilaita ja tydllistettyjé)

Ammatin pddluokka/ammattiryhmé Yksityinen sektori Julkinen sektori Yksityisen Yksityisen ja
sektorin osuus  julkisen
palv. suhteista sektprinh )

Palvelus- MKk/h Palvelus- Mich % untiansioiden
suhteita suhteita

1 Johtajat /ylimmaét virkamiehet 34583 118,23 11 447" 103,55' 75

1231 Talous- ja hallintojohtajat 3907 127,08 1592 100,08 n 1,21
1236 Tietotekniikkajohtajat 1288 122,55 192 105,92 87 1,16
2 Erityisasiantuntijat 80801 81,34 94 626' 76,28' 46’

2411 Tilintarkastajat, kamreerit 3078 90,72 1000 76,74 75 1,18
2444 Kielentutkijat, kdantajat, tulkit 1481 67.87 246 69,22 86 0,98
3 Asiantuntijat 166 334 nw 82162 58,56 67

3120 Tietotekn. tukihenk.,operaattorit 3548 711,46 687 57,32 84 1,25
3431 Johdon sihteerit, osastosihteerit 16 690 60,98 6031 56,18 13 1,09
3433 Kirjanpitdjat 12 808 58,82 1732 52,81 88 1.
4 Toimisto-/asiakaspalv.tydntekijat 102 239 58,01 42644 51,13 7

4112 Tekstinkisittelijat 1981 51,82 1135 49,64 64 1,04
4131 Varastonhoitajat ym 7030 62,72 1676 51,04 81 1,23
42231 Puhelinvaihteenhoitajat 33 50,19 929 48,68 78 1,03
5 Palvelu-/myynti-/hoitotyéntekijat 86 398 50,84 54 864 48,34 61

51211 Ravintola- / suurtalousesimiehet 4460 56,86 3123 51,30 59 1.1
5169 Valvojatja vartijat 4305 50,68 956 50,94 82 0,99
7 Rakennus-/korj./vaim.tydntekijat 136 477 58,28 12615 55,82 92

7124 Kirvesmiehet 6 606 59,77 1946 54,43 717 1,10
7231 Moott. ajon. ym asentajat 8591 54,76 1309 56,44 87 0,97
8 Prosessi-ja kuljetustydntekijat 171057 56,40 8528 56,07 85

8324 Kuorma-auton ym.kuljettajat 20134 52,78 2187 57,48 90 0,92
9 Muut tyontekijat 89140 47,15 32997 45,63 73

91321 Siivoojat 31525 38,87 11827 42,68 73 0,91
91332 Keittidapulaiset 4530 46,58 8052 44,95 36 1,04
9141 Kiinteisténhuoltomiehet 5866 52,53 71222 48,54 45 1,08
Kaikki yhteensé 868 699 63,56 353 043' 61,37' n'

1) Hman julkisella sektorilla toimivia opettajia
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Taulukko D. Yksityisen ja julkisen sektorin normaalit, kokoaikaiset palvelussuhteet ja niiden kuukausiansiot
{liman harjoittelijoita, oppilaita ja tydllistettyj&)

Ammatin pddluokka/ammattiryhméa Yksityinen sektori Julkinen sektori Yksityisen Yksityisen ja
sektorin osuus  julkisen
palv. suhteista sektori_n )

Palvelus- Mk/kk Palvelus- Mk % e ansioiden
suhteita suhteita
1 Johtajat /ylimmat virkamiehet 33987 19528 12824 16 444 73
1231 Talous- ja hallintojohtajat 3882 20736 1563 15719 n 1,31
1236 Tietotekniikkajohtajat 1283 20191 190 16 808 87 1,20
2 Erityisasiantuntijat 77169 14 104 146 523 12810 34
2411 Tilintarkastajat, kamreerit 2990 14 874 978 12105 75 1.23
2444  Kielentutkijat, kadntéjat, tulkit 1380 11 061 234 10 980 86 1,01
3 Asiantuntijat 163 080 11854 80072 9641 67
3120 Tietotekn. tukihenk.,operaattorit 3512 11962 671 9296 84 1,29
3431 Johdon sihteerit, osastosihteerit 16 267 9 966 5855 9054 14 1,10
3433 Kirjanpitdjat 12 386 9 566 1699 8327 88 1,15
4 Toimisto-/asiakaspalv.tydntekijat 97119 9549 41418 8147 70
4112 Tekstinkisittelijat 1908 8639 1115 7831 63 1,10
4131 Varastonhoitajat ym 6977 10 640 1629 8524 81 1,25
42231 Puhelinvaihteenhoitajat 3218 8167 891 7817 78 1,04
5 Palvelu-/myynti-/hoitotydntekijat 71267 831 53334 8303 57
51211 Ravintola- / suurtalousesimiehet 4286 9375 3086 8528 58 1,10
5169 Valvojatja vartijat 3461 8936 874 8619 80 1,04
7 Rakennus-/korj./valm.tydntekijat 131545 10434 12519 9496 91
7124 Kirvesmiehet 5944 10606 1924 9100 76 117
7231 Moott. ajon. ym asentajat 8124 9660 1293 9548 86 1,01
8 Prosessi-ja kuljetustydntekijat 163697 10080 8 358 9877 g5
8324 Kuorma-auton ym.kuljettajat 17 740 9667 2183 10 566 89 0,91
9 Muut tydntekijat 68 264 8557 30294 7653 69
91321 Siivoojat 18 036 6941 10327 7029 64 0,99
91332 Keittidapulaiset 3576 7769 17m 7466 32 1,04
9141 Kiinteistonhuoltomiehet 5360 9242 6497 8354 45 .1
Kaikki yhteensd 807 502 10931 398 385 10621 67

Myés palvelussuhteiden laji vaikuttaa sektorien
keskiansioihin. Tyéllistettyjen, harjoittelijoiden ja
oppilaiden palkkauksessa voidaan noudattaa ta-
vanomaisesta poikkeavia perusteita. Niissd ryhmis-
si ansiot ovat keskimiirdistd matalammat myds
tehtivistd ja vihiisemmisti tydkokemuksesta joh-
tuen. Tyéllisyysvaroin palkattujen, harjoittelijoi-
den ja oppilaiden osuus kokoaikaisista oli julkisella
sektorilla (5,5 %) selvisti yksityistd sektoria (3 %)
korkeampi. Nimi tydsuhteet laskivat julkisen sek-
torin keskimairdistd kuukausiansiota 2,3 prosent-
tia, kun niiden vaikutus yksityiselld sektorilla oli
vain 0,6 prosenttia.

Taulukoissa C ja D on esitetty julkisen ja yksityi-
sen sektorin keskimiiriiset tunti- ja kuukausiansiot
kussakin ammatin padluokassa sekd erdissi ammat-
tiryhmissi. Tarkastelun ulkopuolelle on jitetty har-
joittelijat, oppilaat ja tyollistetyt heidin palkkauk-
sestaan riippumatta. Piiluokkien rakenteellisista

eroista johtuen niiden keskimiiriiset ansiot antavat
vain viitteellisen kuvan sektorien ansiotasosta. Tis-
ti johtuen on kustakin piiluokasta valittu ldhem-
paian tarkasteluun eriiti molemmilla sektoreilla
esiintyvii ammattiryhmii, joiden
- tehtévit voidaan olettaa kohtuullisen vertai-
lukelpoisiksi,
— osuus on kummallakin sektorilla vihintdin
kymmenen prosenttia ja
— jotka on pystytty miirittdimaiin alakohtaisista
ammattinimikkeisti riittivin yhdenmukaisin
perustein.

Vertailuun valittujen ammattien palkkasuhteita ei
silti vilttimittd voida yleistdd koko ammatin pdi-
luokkaa koskevaksi.

Keskimairdinen kokonaistydaika on julkisella
sektorilla jonkin verran yksityistid sektoria lyhyem-
pi, miki vaikuttaa kuukausiansioiden eroihin. Tastd
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johtuen on julkisen sektorin ansioiden suhde yksi-
tyisen sektorin ansioihin yleensi korkeampi tunti-
kuin kuukausiansioiden vertailussa.

Tydajan lyhentimismenettelyn erilaisuus vai-
keuttaa tuntipalkkaisten ammateissa julkisen ja yk-
sityisen sektorin tuntiansioiden vertailua. Yksityi-
selld sektorilla on tuntipalkkaisten tydaikaa lyhen-
netty erillisin vapaapiivin (ks. esimerkiksi kappale
1.1), kuntasektorilla suoraan sidnnéllistd viikko-
tydaikaa lyhentien. Vain jilkimmaiisessi tapaukses-
sa tybajan lyhentiminen vaikuttaa kokonaistyoai-
kaan ja siti kautta tilastoituun tuntiansioon. Pai-
luokissa 7, 8 ja 9 kuukausiansiot soveltuvat tuntian-
sioita paremmin kuvaamaan julkisen ja yksityisen
sektorin palkkasuhteita.

Kuukausiansiot ovat vertailukelpoisia kaikissa
palkansaajaryhmissi. Lomaoikeuden eroja ei ver-
tailussa ole otettu huomioon.

Vertailuun valituissa toimihenkil6ammateissa
(ammatin pailuokat 1...4) jii julkisen sektorin tun-
ti- ja kuukausiansio yhti poikkeusta lukuun otta-
matta yksityisen sektorin ansiota pienemmibksi.
Palkkaerot vaihtelevat tehtdvittdin samankin pia-
luokan sisilla. Muutaman esimerkin perusteella ei
voida arvioida erojen suuruuteen vaikuttavia syita,
esimerkiksi koulutustason vaikutusta.

Yksityisen sektorin toimihenkildéiden vuosiansi-
ot olivat usein jonkin verran korkeammat kuin kuu-
kausiansioiden perusteella voitiin ennakoida. Tastd
johtuen yksityisen ja julkisen sektorin vuosiansioi-
den ero oli monissa toimihenkiloammateissa kuu-
kausiansioiden eroa suurempi.

1.4. Tyoaika

Kokoaikaisen palkansaajan sddnnéllinen ty6aika oli
kuukaudessa keskimiirin 166 tuntia, runsaat 38
tuntia viikossa. Sen lisiksi palkattua lisi- ja ylitysta
tehtiin keskimiirin 2,5 tuntia kuukaudessa. Tima
merkitsi kuukaudessa runsaan 168 tunnin koko-
naistydaikaa. Palkkauksen perusteena kiytetty tyo-
aika oli palkattomista poissaoloista johtuen hiukan
em. kokonaistydaikaa pienempi.

Teollisuuden sidinnéllinen viikkotydaika oli 1,7
tuntia pitempi kuin kuntasektorilla tai yksityiselld
palvelusektorilla. Ero johtui lihes yksinomaan siita,
ettd tydajan lyhentimiseksi myénnetyt erilliset va-
paat, ns pekkaspiivit, on luettu sdannélliseen tyo-
aikaan.

Kuntasektorilla on kiytossi useita tydaikajirjes-
telmid. Virasto- ja toimistotyosséd sddnnollinen tyo-
aika on 36,25 tuntia viikossa. Yleisimmin kiyt&ssi

Johtajien (pailuokka 1) ansioiden vertailua vai-
keuttavat myds sektorikohtaiset peittdvyyserot.
Yritysten ylin johto jii pddosin tilaston ulkopuolel-
le, miki laskee yksityiselld sektorilla toimivien joh-
tajien keskimiariisis ansioita. Téstd huolimatta yk-
sityiselld sektorilla toimivien johtajien ansiociden
hajonta oli huomattavasti muita ryhmii suurempi
(liitetaulu 5.2.).

Vertailuun valituissa tuntipalkkaisten amma-
teissa (pailuokat 7,8 ja 9) julkisen ja yksityisen
sektorin palkkasuhteet vaihtelivat tehtivittiin.
Palkkaerosta saatu kuva saattoi vaihdella huomatta-
vasti myés riippuen siitd, kiytettiinkd mittarina
tunti-, kuukausi- vai vuosiansiota.

Yksityiselld sektorilla toimiva kirvesmies ansaitsi
kuukaudessa 17 prosenttia enemmain kuin julkisel-
la sektorilla toimiva. Koko vuoden 1995 ajalta yk-
sityiselld sektorilla toimivan ansio jii kuitenkin sel-
visti pienemmiksi kuin kuukausiansion perusteella
voitiin ennakoida. Vuosiansio oli ainoastaan kolme
prosenttia korkeampi kuin samassa ammatissa jul-
kisella sektorilla.

Julkisella sektorilla toimivan kuorma-autonkul-
jettajan tms tilastoitu tunti- ja kuukausiansio taas oli
8-9 prosenttia korkeampi kuin yksityiselld sektorilla.
Ero johtui osaksi julkisen sektorin suuremmasta lisi-
ja ylityon miiristd. Koko vuoden tydskennelleen
kuorma-autonkuljettajan tms. vuosiansio oli julki-
sella sektorilla ainoastaan kaksi prosenttia korkeam-
pi kuin yksityiselld sektorilla. On todennikéisti,
ettd valtion palkkatilaston tilastointiajankohta ei au-
tonkuljettajien osalta ole ollut edustava.

oleva tytaika on 38,25 tuntia viikossa, jota nouda-
tetaan mm. terveydenhuollossa, sosiaalitoimessa,
tekniselld sektorilla seki tuntipalkkaisilla. Julkisen
sektorin opettajat eivit sisilly tydaikavertailuun,
koska heille ei voida miirittii kokonaistybaikaa.

Valtiolla siinnéllinen viikkotybaika oli noin
tunnin yksityisti palvelusektoria ja kuntasektoria
lyhyempi. Valtaosa valtion palkansaajista noudat-
taa virastotydaikaa (36,25 h/vko). Pidempii viik-
kotydaikaa edellyttivien jirjestelmien piirissi on
valtiolla pienempi osa palvelussuhteista kuin kun-
tasektorilla.

Tyoaikavertailua vaikeuttaa se, ettd julkisella
sektorilla tydaikaa ei ole voitu mairittdd kaikille
palkansaajille. Lisiksi kuntasektorin keskimairii-
seen tydaikaan vaikuttavat myés tyollisyysvaroin
palkattujen erilaiset tydaikajirjestelyt. Kolmella
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Taulukko E. Kokoaikaisen palkansaajan kokonaistydaika sektorin mukaan, tuntia

Tydnantajasektori Sadnndllinen tydaika/vko Palkattu lisa- ja Kokonaistydaika/vko Kokonaistydaika/kk
ylitydaika/vko
Yksityinen sektori 385 06 391 169,9
~ Teollisuus (C..F) 394 0,7 40,1 1744
— Palvelualat (G...0) 31,7 0,5 382 165,8
Kuntasektori 311 0,4 382 165,9
Valtio {ilman liikelait.} 36,8 0,6 374 162,4
Yhteensi 38,2 0.6 38,8 168.4

neljisti kuntasektorin tyollistetysti oli sidnnéllinen
tydaika alan tavanomaista tydaikaa lyhyempi. La-
hes joka toisen tyéllistetyn sainnéllinen viikkoty6-
aika oli 30-36 tuntia. Heiddt on tissd tilastossa
luettu kokoaikaisiksi, miki alentaa sekd keskimai-
rdisti tydaikaa ettd kuukausiansiota.

Saannollinen viikkotydaika oli selvisti pisin,
39,7 tuntia, ammattitaitoa vaativassa teollisuus-
tyossd (piiluokat 7 ja 8). Niiden luokkien muita
pitempi tydaika johtui lihinni siitd, ettd erilliset
vapaapiivit on luettu sidnnélliseen tydaikaan. Esi-
merkiksi paperityontekijin viikkotydajaksi on tilas-
tossa miiritetty yleensi 40 tuntia, mika kuvaa to-
dellista palkattua aikaa ilman ylit6itd. Ty6vuorojér-

Kuvio 4.
paaryhmin mukaan

1. Johtajat

2. Erityisasiantuntijat

3. Asiantuntijat

4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd
7. Rakennus-, korj.- ja valm.tyd
B. Prosessi- ja kuljetustyd

8. Muut tyontekijat

0. Sotilaat

Saannéllinen
viikkotydaika

jestelmin mukainen tydaika on kuitenkin runsaat
35 tuntia. Sdinnéllinen tydaika oli lyhyin toimisto-
ja asiakaspalveluty6ssi, keskimdirin 37 tuntia vii-
kossa.

Sadnnollisen tydajan ulkopuolella tehdyn tyon
osuus kokonaistydajasta oli teollisuudessa noin 1,8
prosenttia. Kuntasektorilla yli- ja lisityon osuus oli
pienin, noin 1,1 prosenttia. Luku ei sisilld opettaji-
en ylitunteja.

Ammattien piiluokkien vertailussa yli- ja lisd-
tyén mairi oli suurin sotilailla. Opistoupseerit teki-
vit yli- ja lisityotd tilastojaksolla 3,5 tuntia viikossa.
On mahdollista, etti ylitydn miiri oli tilastokuukau-
den (marraskuun) aikana tissd ryhmissi tavanomaista

Kokoaikaisten sainnéllinen viikkotydaika seka lisd- ja ylitydtunnit ammatin

I |

=l

w

o
o
~N

[] List- ja ylityo/vko

.’,’,’l,’.' Tilastokeskus 15



suurempi. My®6s paaluokissa 7 ( rakennus-, korjaus-
ja valmistustyd) sekd 8 (prosessi- ja kuljetustyd),
joihin pidosa teollisuuden ammattitaitoisista ty6n-
tekijoistd sijoittuu, yli- ja lisityotd tehtiin yli tunti
viikossa — siis selvisti keskimiardistd enemmain.
Lisi- ja ylitydhon on luettu vain palkattu tyo-
aika. Johtavassa asemassa olevilla (piialuokka 1) ei
yleensi ole oikeutta palkattuun ylityohon, minkd

1.5. Ansioon vaikuttavat lisat

Tissd tilastossa on eritelty neljd ansion lisdi, jotka
pystytdin miirittimiin yhdenmukaisin perustein.
Nykyiset palkkatilastot eivit mahdollista esimer-
kiksi tunti- ja kuukausipalkkaisten saamien tulos- ja
suoritusperusteisten ansioiden vertailua yhdenmu-
kaisin perustein. Osin vertailuongelmat johtuvat
palkkausperusteiden erilaisuudesta. Merkittavin
yksittiinen syy on kuitenkin se, etti tuntipalkka-
alojen palkkiotydssi ei ole mahdollista erottaa palk-
kauksen suoritusperusteista osaa sen aikaperustei-
sesta osasta.

vuoksi sen maiird oli tdssi ryhmissi vain kym-
menesosa keskimadrdisesti.

Lisi- ja ylityon merkitys oli huomattava erityi-
sesti valtion palveluksessa olevilla autonkuljettajilla
tms (ammattiryvhm3a 832). He tydskentelivit sdin-
néllisen tydajan ulkopuolella lihes 5 tuntia viikos-
sa. Ylitydn miidrdin voivat osin vaikuttaa kausi-
luontoiset tekijit kuten sidolosuhteet.

a) Tyéaikalisdt

Sainnolliseltd tyovajalta maksettujen vuoro-, yo- ja
pyhityélisien osuus palkkasummasta (kuukausian-
sio + kertaluontoiset erit) oli keskimairin 3,2 pro-
senttia. Niiden merkitys oli huomattava erityisesti
prosessivaltaisilla teollisuudenaloilla. Paperiteolli-
suuden ja graafisen teollisuuden (DE) alaluokassa
niiden osuus oli 8,2 prosenttia ja dljyteollisuudessa
(DF) 10,8 prosenttia. Majoitus- ja ravitsemistoi-
minnassakin (H) niiden osuus oli lihes seitsemin
prosenttia seki terveydenhuollon ja sosiaalipalvelu-

Kuvio 5. Eraiden palkanlisien osuus palkkasummasta kokoaikaisilla
tyinantajasektorin mukaan, %
%
6
5

Saann. tybajan vuoro-, Luontoisedut

Kertaluonteiset palk-

Yli- ja lisétytn ansio,
varallaolokervaus kaerét joita ei lueta tunti-

ja kuukausiansioihin

yotyd, yms. lisdt

-0. Palveluala E3Kunta [ClValtio J

BEBC-F. Teollisuus
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jen (N) toimialalla yli kuusi prosenttia. Kun vii-
meksimainittu toimiala sijoittuu paiosin kuntasek-
torille, niiden osuus oli teollisuudessa ja kuntasek-
torilla lihes yhti suuri (4,4 % ja 3,8 %).
Rakentamisen (F), rahoitustoiminnan (J) ja kou-
lutuksen (M) toimialoilla tydaikalisien osuus palk-

kasummasta oli alle prosentin.

b) Luontoisedut

Luontoisedut on maiiritetty niiden verotusarvon
mukaisesti. Keskimadrin prosentti ansiosta (koko-
naistydajan kuukausiansio + kertaluontoiset erit)
maksettiin luontoisetuna. Yksityisilli palvelualoil-
la, 1ihinni kaupassa (G) ja rahoitustoiminnassa (J),
niiden osuus oli keskiarvoon verrattuna noin kak-
sinkertainen. Teollisuudessa niiden osuus oli mer-
kittdvin kemian teollisuudessa (DG). Julkisella
sektorilla luontoisetujen osuus oli keskimiirin alle
puoli prosenttia.

Johtavassa asemassa olevien ansiosta maksettiin
luontoisetuna noin 3,5 prosenttia. Prosessi- ja kul-
jetustyotd tekevilli luontoisetujen osuus oli vain
alle 0,5 prosenttia.

¢) Lisd- ja ylityoltd maksettu ansio

Lisd- ja ylityoltd tms maksetun ansion osuus oli
suurin (3,7 %) kuntasektorilla. Muulta kuin siin-
nolliselti tydajalta maksetun ansion osuutta kasvat-
tavat mm opettajien ylituntien ja lddkirien pdivys-
tystuntien ansiot seki varallaolokorvaukset. Koulu-
tuksessa (M) lisi- ja ylitydltd saadun ansion osuus
oli 5,5 prosenttia, sihké-, kaasu- ja vesihuollossa
(E) yli nelji prosenttia.

Lisa- ja ylitydn osuus teollisuuden tydajasta oli
vain 1,8 prosenttia. Silti tilti ajalta saadun ansion
osuus palkkasummasta oli lihes kolme prosenttia,
vain hieman vihemmin kuin kuntasektorilla. Yli
neljin prosentin oli timin ansion osuus mm mine-
raalien kaivussa (C), éljyteollisuudessa (DF), ei-
metallisten mineraalituotteiden valmistuksessa
(DI) seki kulkuneuvojen valmistuksessa (DM).

Valtiolla lisi- ja ylity6ltd saadun ansion osuus oli
hieman yli kaksi prosenttia. Ansion merkitys oli
huomattava erityisesti prosessi- ja kuljetustydssi
(18,3%) seki sotilasammateissa (5,8 %).

Yksityisilld palvelualoilla lisi- ja ylity6lti saadun
ansion merkitys oli vihiisin, alle 2 prosenttia palk-

kasummasta. Osuus oli keskimiiriistdi suurempi
vain kuljetuksessa.

Yksityisen ja julkisen sektorin tiedot eivit lisi- ja
ylitydltd saadun ansion osalta ole tdysin vertailukel-
poisia silli tihin ansioon on julkisella sektorilla
luettu myés varallaolokorvaus. Varallaolokorvauk-
sen perusteena kiytettyjd tunteja ei ole luettu yli-
ty6tunteihin. Tistd johtuen ylityStuntien miiri ja
tdltd ajalta maksettu ansio ovat rinnastettavissa vain
yksityiselld sektorilla.

d) Kertaluonteiset palkkaerdit

Alakohtaisissa palkkatilastoissa ansioiden mairitte-
ly vaihtelee. Esimerkiksi palvelusajan perusteella
maksettavat palkanlisit sisiltyvit monilla aloilla
palkkatilaston mittaamaan ansioon, toisilla taas jia-
vit sen ulkopuolelle. Kertaluonteisiin palkkaeriin
on tissi tilastossa luettu lihes kaikki ne mairéajoin
tai satunnaisesti maksettavat ansiot, joita ei lueta
palkkatilaston tunti- tai kuukausiansioon. Niitd
ovat mm lomaraha, kuntasektorin kirkiraha seki
erdiden tuntipalkka-alojen palvelusvuosikorvauk-
set ja tulospalkkiot. Niiden erien osuuden maiirit-
tely on siten alakohtaisen ansiovertailun kannalta
olennaista. Erisi on tarkemmin selostettu kappalees-
sa 3.3.6.

Lomarahaa maksetaan lihes kaikilla sopi-
musaloilla, joten se kattaa valtaosan kaikkien toi-
mialojen keskimdirdisestd kertaluonteisten erien
mairisti. Niiden erien osuus on kaikilla sektoreilla
samaan suuruusluokkaa, 4-5 prosenttia palk-
kasummasta.

Monet niistid kertaluonteisista palkkaeristd liit-
tyvit tuntipalkka-alojen palkkaukseen, minki
vuoksi niiden osuus on suurin teollisuudessa. Teol-
lisuuden alakohtaisiin eroihin vaikuttavat 1ahinni
tuntipalkkaisten tulospalkkioiden yleisyys sek pal-
velusvuosikorvaukset. Ndiden erien osuus on pape-
riteollisuden ja graafisen teollisuuden (DE) alalla
ldhes kahdeksan prosenttia palkkasummasta. Ti-
hin vaikuttavat mm paperiteollisuuden tuntipalk-
kaisten neljinnesvuosittain maksettavat palvelus-
vuosikorvaukset sekd suhdanneraha ja tasoltaan
keskimairdistd paremmat lomarahaetuudet. Kul-
kuneuvojen valmistuksessa (DM) kertaluonteisten
erien miird oli yli kuusi prosenttia. Keskimaaraisti
korkeampi osuus johtui telakkateollisuudessa so-
vellettavasta tulospalkkiojirjestelmasti.
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Taulukko F. Palkanlisien osuus palkkasummasta kokoaikaisilla toimialan mukaan

Toimiala Sadnn. tydajan Luontoisedut  YIi- ja lisd- Kertaluonteiset
vuoro-, yo- ja tydn ansio palkkaerit,
pyhitytin lisdt esim. lomaraha

C Mineraalien kaivu 28 05 44 30
DA  Elintarvikkeiden, juomien ja tupakan valmistus 47 1,7 24 42
DB  Tekstiilien ja vaatteiden valmistus 2,7 05 17 52
DC  Nahan ja nahkatuotteiden valmistus 15 01 09 2,8*
DD  Puutavaran ja puutuotteiden valm. 43 03 23 48
DE  Massan, paperin ym.valmistus, graafinen teollisuus 82 07 22 19
DF  Oljyteolisuus 10,8 07 4,1 44
DG  Kemikaalien, kem.tuotteiden ja tekokuitujen vaim. 57 24 2,2 5.1
DH  Kumi- ja muovituotteiden valmistus 54 06 30 46
DI Ei-metallisten mineraalituotteiden valmistus 46 0,6 4,2 3,6*
DJ  Perusmetallien ja metallituotteiden valmistus 5,6 09 38 4,2
DK  Koneiden ja laitteiden valmistus 30 05 39 36
DL  Sihkétekn.tuotteiden ja optisten laitteiden valm. 28 05 25 4,1
DM  Kulkuneuvojen valmistus 23 03 43 6,1
DN  Muu valmistus 19 08 18 3,6*
E Sihko-, kaasu- ja vesihuolto 29 0,5 4,2 50
F Rakentaminen 0.8 0,7 32 3,2%
G Kauppa 1,6 2,6 10 3.7
H Majoitus- ja ravitsemistoiminta 6,8 0,5 0,5 44
| Kuljetus, varastointi ja tietoliikenne 25 1,1 36 46
J Rahoitustoiminta 0,0 20 1,2 49
K Kiinteistd-, vuokraus- ja tutk. ym. palvelut 1.4 1,7 13 41
L Julkinen hallinto ja maanpuolustus 35 0,4 18 45
M Koulutus 0,2 09 55 44
N Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut 6,2 0,3 24 46
0 Muut yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset palvelut 13 15 14 2,9%
Kaikki toimialat 32 1.0 26 45

*) Tilastoinnin merkittévé alipeitto

1.6. Ansiot ikiryhmédn mukaan

Keski-ikiisten osuus Suomen tyémarkkinoilla on
huomattavan suuri. Yli 800 000 palkansaajaa, 1ihes
2/3 kaikista, kuului 30-50-vuotiaiden ikdryhmiin.
Tyomarkkinoille siirtymissa oleviin, alle 30-vuoti-
aiden ikiluokkiin, kuului vain alle 200 000 kokoai-
kaista palkansaajaa, runsaat 15 prosenttia kaikista ko-
koaikaisista. Eldkeikii lihestyviin, yli 54-vuotiaiden,
ikdluokkiin kuului endd 100 000 kokoaikaista, 7,7
prosenttia. Niiden palkansaajien osuus oli vuonna
1995 niin pieni, etti avoimien tyopaikkojen madrin
kasvu voi tuskin aivan lihivuosina demografisistakaan
syistd perustua eldkkeelle siirtymiseen.

Julkinen sektori tyollistdi tihin tilastoon sisil-
tyvistd kokoaikaisista alle 30-vuotiaista vain 23 pro-
senttia. Todellinen osuus on titikin pienempi, silld
pienet alle viiden palkansaajan yritykset eivit sisilly
tarkastelukehikkoon. Alle 30-vuotiaiden tyéllisty-
minen muita ikiryhmii harvemmin julkiselle sek-
torille johtuu osin pitempai koulutusta edellyttivi-
en asiantuntijatehtdvien painottumisesta julkiselle
sektorille. Perussyyni lienee kuitenkin julkisen sek-
torin tydvoimaosuuden supistuminen ja uusien
tyopaikkojen syntyminen ldhinni yksityiselle sekto-
rille.
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Kuvio 6. Palkansaajien madré ikdryhmén, sukupuolen ja sektorin mukaan

Yksityinen sektori Julkinen sektori
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Kuvio 7. Tyinantajasektoreiden osuus palkansaajista ikiryhmén mukaan, %
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Alle 30-vuotiaiden osuus oli suurin, 22 prosent-
tia, pdiluokassa ‘'muut tydntekijit’ (9), missi edel-
lytetiin muita ryhmii vihemmin koulutusta ja
tybkokemusta. Heidin osuutensa oli keskimiiriis-
td suurempi my6s piiluokissa 5, 7, ja 8 (palvelu-,
myynti- ja hoitotyd; rakennus-, korjaus- ja valmis-
tusty6 sekid prosessi- ja kuljetustyd).

Yli 54-vuotiaista tyontekijoistd selvisti keski-
miirdistd suurempi osa tyoskenteli julkisella sekto-
rilla. Tdhin voi olla monta syytd, mm siirtyminen
tydeldmin ulkopuolelle yksityiselld sektorilla nuo-
rempina kuin julkisella sektorilla. Yli 54-vuotiaiden
osuus oli suurin piiluokissa johtajat (12%) seki
muut tyontekijat (10 %).

Kokoaikaisen palkansaajan keskimairdinen kuu-
kausiansio oli korkeimmillaan 50-54-vuotiaiden
ikdryhmaissd. Tahin ikdryhmiin sijoittui myos
asiantuntijoiden (3) sekd toimisto- ja asiakaspalve-
lutehtévissi (4) toimivien korkein kuukausiansio.

Piiosin tuntipalkkaisista koostuvissa ammatti-
luokissa (7, 8 ja 9) sekd palvelu-, myynti- ja hoitotyds-
si (5) kuukausiansion huippu ajoittui edellistd nuo-
rempiin ikiryhmiin. Niihin luokkiin kuuluvien
kuukausiansio oli yleensi korkein jo 35-44-vuoti-
aana.

Ikiryhmiin/tyokokemukseen liittyvd ansion
nousu kasvoi koulutustason my6td. Esimerkiksi
50-54-vuotiaiden erityisasiantuntijoiden  kuu-
kausiansio oli noin 37 prosenttia korkeampi kuin

- Kuvio 8.

mi/kk

samaan ammattiryhmiin kuuluvilla 25-29-vuoti-
ailla. Asiantuntijoilla vastaava ero oli 24 prosenttia,
toimisto- ja asiakaspalvelutyéssi 17 prosenttia.
Ammattitaitoa vaativassa teollisuus-, rakennus-
ym. tydssi (piiluokat 7 ja 8) seki palvelu-, myynti-
ja hoitoty®ssi (5) vastaava tydkokemukseen liittyva
ansion nousu oli ainoastaan 6-7 prosenttia.

Lukuunottamatta johto- ja asiantuntijatehtivii
ikdintyminen niyttii jonkin verran laskevan ansi-
oita. Teollisuuden-, rakennus- ym. toiminnan tunti-
palkkaisten tehtivissi sekd palvelu-, myynti- ja hoito-
tydssd oli 55-59-vuotiaiden kuukausiansio 1-4 pro-
senttia matalampi kuin samaan ammattiryhmiin
kuuluvien 40-44-vuotiaiden ansio.

Alle 25-vuotiaiden ansiotaso oli samaa suuruus-
luokkaa kaikissa ammattiryhmissi. Mikili heidin
ansioitaan verrataan ammattiryhmin keskimairai-
seen ansioon, olivat ansiot matalimmat korkeaa
ammattitaitoa vaativissa tehtivissi.

Kuviossa 9 on esitetty neljissi palkansaajaryh-
missd kuukausiansioiden ikiprofiilit julkisella ja
yksityiselld sektorilla. Kayrit esittivit sektoreittain
kussakin palkansaajaryhmassi ikiryhmin suhteelli-
sen kuukausiansion saman sektorin saman palkan-
saajaryhmin keskiansioon verrattuna. Kdyrdt ku-
vaavat siis ikdryhmdn suhteellista ansiotasoa! Erojen
taustalla saattaa olla useitakin rakenteellisia tekijéi-
ti, joita ei keskiansioihin perustuvassa tarkastelussa
ole voitu eritella.

Kokoaikaisten kuukausiansiot ammatin padryhmién ja ikdryhmén mukaan, mk
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Kuvio 9. Palkansaajaryhmén sektorikohtainen ansioprofiili ikaryhmén mukaan -
ikéiryhmiin kuukausiansion suhde ko sektorin palkansaajaryhmén keskiansioon

a) Johtajat
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b) Asiantuntija-ammatit (paéluokat 2 ja 3)
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Kuvio 9. Palkansaajaryhman sektorikohtainen ansioprofiili ikiryhmén mukaan -
ikiiryhméin kuukausiansion suhde ko sektorin palkansaajaryhmiin keskiansioon, jatk.

c) Toimisto-, palvelu- , myynti- ja hoitotydntekijat (padluokat 4 ja 5)
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Alle 50-vuotiaiden johtajien suhteellinen an-
siotaso oli korkeampi yksityiselld kuin julkisella
sektorilla, kun ansioita verrataan ko. sektorin saman
ammattiryhmin keskiansioon. Yli 50-vuotiaat joh-
tajat olivat taas suhteessa paremmin palkattuja jul-
kisella sektorilla.

Asiantuntija-ammateissa ansioiden ikidryhmit-
tdiset suhteet ovat samansuuntaisia. Alle 45-vuo-
tiailla yksityisen sektorin suhteellinen kuu-
kausiansio oli hieman julkista sektoria korkeam-
pi. Elidkeikii lihestyvien erikoisasiantuntijoiden
ja asiantuntijoiden ansiotaso suhteessa sektorin
saman palkansaajaryhmin keskiansioon taas on
korkeampi julkisella sektorilla.

1.7. Ansiot koulutuksen mukaan

Kokoaikaisista palkansaajista ldhes 75 prosenttia
oli suorittanut enemmain kuin perusasteen tut-
kinnon. Yli 21 prosentilla palkansaajista oli kor-
kea-asteen tutkinto.

Yksityisen sektorin palkansaajista alle 15 pro-
senttia oli suorittanut enemmin kuin keskiasteen
tutkinnon. Julkisella sektorilla vastaava osuus oli
lihes 35 prosenttia. Julkiselle sektorille ty6llisty-
minen oli siti todennikéisempid mitd korkeam-
man koulutusasteen oli suorittanut. Enemmist6

Kuvio 10.

Toimisto-, palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijéi-
den ikiryhmittiinen ansioprofiili nayttds yksityisel-
14 ja julkisella sektorilla hyvin samanlaiselta.

Ammattitaitoisten teollisuus- ym. tyontekijoi-
den kuukausiansio oli ryhmin keskiansioon verrat-
tuna 40:een ikdvuoteen asti yksityiselld sektorilla
selvisti julkista sektoria korkeampi. Ansioiden suh-
de kiddntyi 45:n ikivuoden jilkeen. Molemmilla
sektoreilla suhteellinen ansiotaso laski eldkeikad 13-
hestyttiessd. Yksityiselld sektorilla olivat siis iin
mukaiset palkkaerot tissi piidluokassa julkista sek-
toria pienemmat

vihintdin alemman kandidaattiasteen tutkinnon
suorittaneistaolijulkisensektorin palveluksessa.

Yksityisen sektorin osuus korkea-asteen koulu-
tuksen suorittaneista on nuorissa ikiryhmissi keski-
miirdistd- suurempi. Alle 30-vuotiaista vihintidin
korkea-asteen koulutuksen suorittaneista 60 pro-
senttia tyoskenteli yksityiselld sektorilla. Kaikista
vihintdin korkea-asteen tutkinnon suorittaneista
vastaava osuus oli 45 prosenttia.

Palkansaajien méaira tydnantajasektorin, koulutusasteen ja sukupuolen mukaan

yksityisen ja julkisen sektorin osuudet ko. koulutusasteen palkansaajista
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Kuvio 11.
koulutusasteen mukaan

Kokoaikaisten palkansaajien suhteelliset osuudet ikdryhmén ja
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0%

45-49

15-19  20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 50-54

Nuoret palkansaajat olivat koulutetumpia kuin
vanhempiin ikdryhmiin kuuluvat palkansaajat. Pe-
riti 87 prosenttia 25~-29-vuotiaista oli suorittanut
enemmin kuin perusasteen koulutuksen. Vastaava
osuus oli yli 54-vuotiaiden ikdryhmassd vain 52
prosenttia. Korkean asteen koulutuksen oli 25-29-
vuotiaista palkansaajista suorittanut 26 prosenttia
ja yli 54-vuotiaista vain 19 prosenttia.
Palkansaajien kuukausiansiot kasvoivat koulu-
tustason noustessa. Perusasteen koulutuksen saanut
palkansaaja ansaitsi kuukaudessa keskimairin 9 465

55-59  60-69

[JYlempi kand.aste
Wl Alempi kand.aste
E3Alin korkea-aste
EAYlempi keskiaste
Alempi keskiaste

Bl Perusaste

markkaa. Ylemmain kandidaattiasteen tutkinnon
suorittanut ansaitsi 15 895 markkaa kuussa, miki
oli 66-68 prosenttia enemmain kuin perusasteen tai
alemman keskiasteen suorittaneen ansio.

Koulutuksen vaikutus ansioihin kasvoi idn myo-
ti. Ikiryhmiin 25-29-vuotiaat kuuluva ylemmin
kandidaattiasteen tutkinnon suorittanut ansaitsi 37
prosenttia enemmain kuin perusasteen koulutuksen
suorittanut. Yli 54-vuotiailla vastaavan akateemi-
sen tutkinnon suorittaneen ansio taas oli lihes
kaksinkertainen.

Kuvio 12, Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansiot koulutusasteen ja
ikaryhmén mukaan
mk/kk
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1.8. Ansiot sukupuolen mukaan

Naisten ja miesten osuus kaikista palkansaajista oli
lihes yhti suuri. Kokopiivityotd tehneitd miehii
sisdltyi aineistoon 632 000, naisia vain hieman vi-
hemmin eli 623 000. Naisten osuus oli selvisti
keskimiiriistd suurempi kuntasektorilla (74 %) ja
keskimiiriistd pienempi teollisuudessa (28 %). Yk-
sityisen sektorin palvelualoilla (53 %) seki valtiolla
(45 %) miesten ja naisten osuus vastasi suunnilleen
kaikkien palkansaajien keskimairiistid osuutta.

Naisten maiird yksityiselld ja julkisella sektorilla
on esitetty ammatin mukaan timin julkaisun ku-
viossa 2, iin mukaan kuviossa 6 ja koulutuksen
mukaan kuviossa 10.

Miehet ja naiset tyoskentelivit erilaisissa tehti-
vissi. Yli kolmannes kokoaikaisista naisista tydsken-
teli toimisto-, palvelu-, myynti- ja hoitotyossa (pii-
luokat 4 ja 5). Miehistd alle kymmenesosa toimi
vastaavissa tehtivissi. Toisaalta lihes 42 prosenttia
miehistd luokiteltiin ammattitaitoisiin teollisuus-
ym. tyén tekijéihin (piiluokat 7 ja 8). Naisista taas
vajaa kymmenesosa lukeutui vastaavaan ryhmiin.

Naiset toimivat miehii useammin asiantuntija-
ammateissa. Akateemista ammattitaitotasoa edel-
lyttiviin erityisasiantuntijoihin luokiteltiin kaikista
kokoaikaisista naisista 21 prosenttia, miehisti vain
15 prosenttia. Vihintidn neljan vuoden ammatillis-
ta koulutusta edellyttiviin asiantuntija-ammattei-

Kuvio 13.

Miehet
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89% 21%

14,5 Toimisto-, palvelu-,
myynti- ja hoitotyd

d 7.8 Rakennus-, korjaus-,

prosessi- ja kuljetustyd

hin sijoittui naisista 22 prosenttia, miehisti vastaa-
vasti 18 prosenttia.

Miehet toimivat johtotehtivissi selvisti useam-
min kuin naiset. Kokopiivityoti tekevisti miehista
useampi kuin joka kahdeskymmenes miiriteltiin
johtajaksi. Naisista vastaavissa tehtivissi toimi joka
viideskymmenes. Sektorikohtaiset erot olivat kui-
tenkin huomattavat. Kuntasektorilla mies- ja nais-
johtajien maiiri oli lihes yhté suuri.

Toimialakohtaisessa vertailussa naisten osuus oli
korkein terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen alalla,
lidhes 90 prosenttia. Muita naisvaltaisia aloja olivat
rahoitustoiminta (78 %) sekd majoitus- ja ravitsemis-
toiminta (78 %). Miesvaltaisimpia aloja olivat paitoi-
mialat mineraalien kaivu (92 %), rakentaminen (90 %)
seki sahko-, kaasu- ja vesihuolto (79%).

Ansioiden ero

Kokoaikaisessa tyéssd olevat naiset ansaitsivat kuu-
kaudessa keskimiirin 78,6 prosenttia miesten an-
siosta. Eroa kasvattaa miesten suurempi yli- ja lisa-
tyon miirid, miltd ajalta saatu ansio oli miehilld
lihes kolminkertainen naisiin verrattuna. Siinnél-
lisen ty6ajan ansio oli naisilla keskimaiirin 80,1 pro-
senttia miesten ansiosta.

Kokopiivityiti tekevien miesten ja naisten jakautuminen ammatin paéluokan mukaan, %

Naiset
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Taulukko G. Naisten ja miesten keskimiéréiset ansiot ja niiden erot

Keskiméardinen ansio

Ansioiden suhde, naiset/miehet

Naiset Miehet Keskiansio  Kun toimialan, ammatin ja
koulutuksen padluokkien
erot on vakioitu !

Mk Mk % %

Tuntiansio? 55,43 68,80 80,6 85,9
Kuukausiansio, kokoaikaiset 9413 11972 78,6 845
Sédanndllisen tydajan kuukausiansio, kokoaikaiset 9249 11542 80,1 85,9
Vuosiansio; kokoaikaiset joilla ansiot koka v:ita 118 834 154 531 76,9 82,4

1) miesten jukumiérin painotetun sukupuolten palkkaeron ja naisten lukumdrin painotetun sukupuolten palkkaeran geometrinen keskiarva, kun palkan-

saajat on ositettu toimialan, ammatin ja koulutuksen péaluckan mukaan 680:een ositteeseen, eli

miesten lukuméérin painotettu naisten ansio

naisten lukuméérin painotettu miesten ansio

miesten aritmeettinen keskiansio

naisten aritmeettinen keskiansio

2) Himan mm. juikisella sektarilla toimivia opettajia

Naisten tuntiansio oli miesten tuntiansioon suh-
teutettuna keskimadirin 80,6 prosenttia. Tuntiansi-
oiden vertailua vaikeuttaa se, etti julkisella sekto-
rilla on huomattava osa palvelussuhteista {(opettajat
sekid osalta kuukautta palkkaa saaneet) jouduttu
jattimiin tarkastelun ulkopuolelle. Arvioitaessa
tuntiansioiden eroja on otettava huomioon myés
se, ettd palkatun vapaan miiri eri palkansaajaryh-
missé (ks. kappale 1.1.) vaihtelee huomattavasti.
Kokoaikaisessa tydssi olleet naiset ansaitsivat
koko vuodelta 76,9 prosenttia miesten ansiosta.
Vuosiansioiden ero oli lihes kaksi prosenttiyksik-
kod kuukausiansioiden eroa suurempi. Tihin vai-
kuttaneita syitd ei tdimin aineiston perusteella voi-
da tarkasti eritelld. Osasyyni lienee naisten palkat-
tomien poissaolojen suurempi miiri, miki osittain
johtui terveydenhoitoalan tyotaistelusta vuonna
1995. Palkkatilastoinnin ulkopuolelle usein jidvien
satunnaisten palkkaerien osuus on todennikéisesti
miehilld hieman suurempi kuin naisilla. Vuosiansi-
oiden eroa kasvatti lisiksi se, etti koko vuoden
tyossi olleiden naisten kuukausiansio oli vain kaksi
prosenttia kaikkien naisten keskiansiota korkeampi
~ miehilld vastaava ero oli 2,6 prosenttia.
Miesten ja naisten ammatit ovat seki toimialan etti
tehtivien osalta pitkilti eriytyneet. Miesvaltaisten
alojen ansiotaso on usein naisvaltaisia aloja kor-
keampi. Toimialasta, ammatista ja koulutuksesta
aiheutuvien erojen tarkastelua varten palkansaajat
jaettiin 680:een ositteeseen. Kun niissd ositteissa
sukupuolten keskiansioita verrattiin miesten luku-
miiripainoin, naiset ansaitsivat siinnolliseltd tyo-
ajalta keskimiirin 84,1 prosenttia miesten kuu-
kausiansiosta. Vastaava suhde naisten lukumairi-
painoin tarkasteltuna oli 87,9 prosenttia. Prosentti-

lukujen eron taustalla on se, ettid sukupuolten vili-
set palkkaerot ovat usein pienemmit naisvaltaisilla
aloilla.

Toimialan, koulutuksen ja ammatin piiluokan
vakiointi supisti miesten ja naisten kuukausiansioi-
den eroa lihes kuusi prosenttiyksikkéd. Tilloin
naisten sidnnollisen tydajan kuukausiansio oli noin
14 prosenttia miesten ansiota pienempi. Koska tyi-
suhteet on vakioitu ainoastaan em. luokitusten pdidi-
luokkien osalta eikd muita selittivid tekijoitd ole va-
kioitu, eiviit em. luvut kuvaa kattavasti toimialan,
ammatin ja koulutuksen vaikutusta sukupuolten
palkkaeroihin!

Seuraava kuvio esittdd kokopdivitydssd olevien
naisten sddnnéllisen tybajan kuukausiansiota mies-
ten ansioon verrattuna. Ammattiryhmien erot ovat
huomattavat. Johtajina ja asiantuntijoina toimivat
naiset ansaitsivat 25 prosenttia vihemmin kuin
vastaavissa tehtivissi toimivat miehet. Toimisto- ja
asiakaspalvelutydssi vastaava palkkaero oli pienin,
alle kymmenen prosenttia. Myés padosin tuntipalk-
kaisista palkansaajista koostuvissa pailuokissa (7, 8
ja 9) miesten ja naisten palkkaero oli keskimaariisti
pienempi.

Kun tarkastellaan ammattiryhmien vilisid palk-
kaeroja samalla toimialalla ja koulutustasolla, pie-
nenevit ammattiryhmien viliset erot huomattavas-
ti. Toimisto- ja asiakaspalvelutyossi (pialuokka 4)
seki teollisuuden ammattitaitoisilla tyontekijoilla
(pailuokat 7 ja 8), missi ansioiden erot olivat pie-
nimmit, ei toimialan ja koulutuksen vakiointi vai-
kuta palkkaeroihin. Johto- ja asiantuntijatyossi
seki palvelu-, myynti- ja hoitotydssi {pailuokat 1, 2,
3, ja 5) toimialan ja koulutuksen vakiointi niyttii
pienentivin palkkaeroja 6-9 prosenttiyksikkoa.
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Kuvie 14a.
ammatin paaryhmén mukaan, %

Kokoaikaisessa tyissa olevien naisten saiannéllisen tydajan kuukausiansio miesten ansiosta
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Kuvio 14b. Kokoaikaisessa tydssi olevien naisten siddnndllisen tybajan kuukausiansio
miesten ansiosta koulutustason mukaan, %
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Miesten ja naisten keskimiiriiset palkkaerot ovat
suurimmat (26 %) alimman korkea-asteen koulu-
tustasolla (mm. ennen vuotta 1990 valmistunut
insin66ri, vin 1989 jilkeen valmistunut teknikko,
erikoissairaanhoitaja). Tutkijakoulutuksen saaneet
naiset taas ansaitsivat keskimiirin 88 prosenttia
vastaavan koulutuksen saaneiden miesten kuu-
kausiansiosta.

toimialan vaikutus

Koulutusasteiden palkaerojen erilaisuus johtui pal-
jolti ammatin ja toimialan vaikutuksesta. Kun nimi
vakioitiin, oli miesten ja naisten sidnnéllisen tyé-
ajan ansion ero useimmilla koulutusasteilla 13-16
prosenttia. Selvisti pienempi ero oli vain alemman
kandidaattiasteen koulutuksen (8%) ja tutkijakou-
lutuksen (11 %) suorittaneilla.
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1.9. Osa-aikaisten ansiot

Palkkarakennetilaston aineistoon sisiltyvisti palve-
lussuhteista oli osa-aikaisia noin 60 000 eli 4,7
prosenttia. Osa-aikaisuuden piiasiallisena mairi-
tysperusteena oli siinnéllinen viikkotydaika. Osa-
aikaisiksi luettiin palvelussuhteen lajista riippumat-
ta kaikki palkansaajat, joiden sidinnéllinen viikko-
tydaika oli alle 30 tuntia. Ainoastaan julkisella sek-
torilla toimivien opettajien osa-aikaisuus mairitet-
tiin palvelussuhteen mukaisesti.

Kun sidnnéllistd viikkotydaikaa ei tunnettu, ei
osa-aikaisuutta voitu yleensi miirittdd. Niitd pal-
velussuhteita oli yksityiselld sektorilla 1dhes 15 000.
Valtaosa niisti palvelussuhteista oli todennikoises-
ti osa-aikaisia. Osa-aikaisten osuus oli siten koko
aineistossa lihes kuusi prosenttia. Osa-aikaisten to-
dellinen maiiri esim. tydvoimatiedustelun mukaan
on selvisti titd suurempi (ks. kappale 4).

Lihes kaksi kolmannesta osa-aikaisista toimi
yksityiselld palvelusektorilla. Myés kuntasekto-
rilla osa-aikaisten osuus oli huomattava, yli viisi
prosenttia. Tilastoon sisiltyvisti teollisuuden ty6-
suhteista vain 0,7 prosenttia oli osa-aikaisia. Lihes
70 prosenttia kaikista osa-aikaisista oli naisia.

Osa-aikaiset ansaitsivat tunnissa keskimairin 88
prosenttia kokoaikaisten ansiosta. Ero johtui 1dhinni
rakenteellisista tekij6istd. Osa-aikaiset tyoskentelivit
usein toimialan matalapalkkaisimmissa tehtéivissd. Kun
ansioita verrataan osa-aikaisten yleisimmissi tehtévissi,
ovat koko- ja osa-aikaisten tuntiansioiden erot yleensi
vihiisid. Esimerkiksi osa-aikaisten myyjien tuntiansio
jai vain prosentin verran kokoaikaisten tuntiansiota
pienemmiksi. Osa-aikainen siivooja taas ansaitsi tun-
nissa 4 prosenttia vihemmin kuin kokoaikainen.

Kuvio 15.
tuntiansioista tydnantajasektorin mukaan, %

Eriissi asiantuntijatehtivissi osa-aikaisten tun-
tiansio oli merkittdvisti kokoaikaisten tuntiansiota
korkeampi. Osa-aikainen terveydenhuollon tms
erityisasiantuntija ansaitsi tunnissa lihes 40 pro-
senttia enemmin kuin samaan ammattiryhmiin
kuuluva kokoaikainen palkansaaja. Ero johtui pal-
jolti yksityiselld sektorilla toimivista osa-aikaisista
lizkireists, joiden ansiotaso tydtuntia kohden oli
selvisti kokoaikaisia korkeampi. Tiama oli osin seu-
rausta osa-aikaisten erilaisista tehtivisti ja tydajas-
ta. Niissi tehtivissi osa-aikaisten palkkauksesta so-
vitaan usein erilliselld sopimuksella.

Osa-aikaisten ansiotaso oli keskimairdistd kor-
keampi erdilld toimialoilla, joilla asiantuntija -am-
mattien osuus oli huomattava. Julkisessa hallinnos-
sa (L) sekd terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen
(N) alalla osa-aikaisten tuntiansio oli noin kahdeksan
prosenttia kokoaikaisten tuntiansiota korkeampi.

Kokoaikaisten ansioihin verrattuna osa-aikais-
ten tuntiansio oli suhteellisesti matalin rakenta-
misen (F), kuljetuksen (I}, rahoitustoiminnan (J)
sekd kiinteist6-, vuokraus-, tutkimus- ym. liike-
elimin palvelujen (K) toimialoilla. Osa-aikaiset
ansaitsivat ndill aloilla 69-78 prosenttia kokoaikais-
ten tuntiansiosta.

Vuoro-, y6- ja pyhdtyon perusteella maksettujen
lisien osuus oli osa-aikaisten ansiosta oli yli seitse-
min prosenttia, yli kaksinkertainen kokoaikaisiin
verrattuna. Osa-aikaisten tydaikalisien osuus oli
merkittdvd erityisesti majoitus- ja ravitsemistoi-
minnassa (16 %), vihittiiskaupassa (12 %), kulje-
tuksessa (11 %) seki terveydenhuollossa ja sosiaali-
palveluissa (8 %).

Osa-aikaisten tuntiansioiden suhteellinen poikkeama kokoaikaisten

Yksityinen sektori

-teollisuus

-palveluala

Kunta-sektori

Valtio
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Kuvio 16.

Osa-aikaisten tuntiansioiden suhteellinen poikkeama kokoaikaisten ansiosta
osa-aikaisten yleisimmissé ammattiryhmissa, %

22 Terveydenhuolion erityis-
asiantuntijat

32 Terveydenhuollon tms.
asiantuntijat, mm. perushoitajat

34 Liike- ja ym. palvelualojen
asiantuntijat

41 Toimistotybntekijét

51 Palvelu- ja suojelutybntekijat ym.
mallit

91 Muut palvelutydntekijat esim.
siivoojat

93 Teollisuuden yms. avustavat
ty6ntekijat

1.10. Ansioiden hajonta

Ansioiden hajonta oli vihiisti jakauman alkupaissi
erityisesti yksityiselld sektorilla ja kuntasektorilla.
Taustalla lienee yleissitovien tydehtosopimusten
vaikutus. Jakauman ylipididssi ansiot eivdt usein-
kaan ole riippuvaisia yleisistd sopimuksista vaan ne
perustuvat enemmin kahdenvilisiin sopimuksiin,
tulosten ja suoritusten mairdin yms.

Oheisessa kuviossa on esitetty tuntiansioiden ja-
kaumat sektoreittain. Tarkastelu ei sisilli kuntien
ja valtion opettajia. Ne sisiltyvit kuitenkin kuu-
kausiansioiden tarkasteluun. Jakaumat ovat melko
voimakkaasti oikealle vinoja. Tuntiansioiden kes-
kiarvo oli 62,13 markkaa. Tuntiansion mediaani

Kuvio 17. Tuntiansioiden jakaumat sektoreittain
30
25

20

15

50

(ansio, jonka yli- ja alapuolelle sijoittuu puolet
palkansaajista) oli 55,67 markkaa, joka oli noin
kymmenen prosenttia keskituntiansiota pienempi.

Yksityisen sektorin jakauman alkupéissi on pie-
ni tasauma'). Tilld kohtaa jakaumaa olevista pal-
kansaajista siivojien osuus on huomattavan suuri.
Kuntasektorin jakauman alussa olevan huipun koh-
dalla® on melko paljon kotiavustajia, paivakotiapu-
laisia, perhepiivihoitajia seki rakennusalan avusta-
via tyontekij6itd. Valtion palveluksessa olevista
noin 50 markkaa tunnissa) ansaitsevista lihes kol-
masosa on sihteereitd tai muuta toimistotyéti teke-
vid.
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Kuvio 18. Tuntiansioiden %-summafrekvenssit sektoreittain

Palkansaajien
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Kuviossa kéytetyt symbolit:

Md (Y}, Md (K) ja Md (V) = Mediaani (Y)ksityinen, {K)unta ja (V)altio
Yld- ja alakvartiilin erotus {Y)ksityinen, (K)unta ja (V)altio:
Q3-Q1(Y)=22,13mk

Q3 - Q1 (K) = 16,33 mk

Q3-Q1 (V) = 28,08 mk

Kuvio 19.
sektoreittain

14(

Palkansaajia/sektori (%)

Tuntiansio
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Kokoaikaisten palkansaajien suhteelliset jakaumat kuukausiansioiden perusteella
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Taulukko H. Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansioiden jakaumia kuvaavia tunnuslukuja sektoreittain

Sektori Keskiarvo 1. desiili 1. kvartiili Mediaani 3. kvartiili 9. desiili CV%*
Yhteensé 10 702 7081 8085 9648 12146 15594 3914
Yksityinen 10 866 7116 8274 9827 12233 15723 39,20
Kunta 10050 6814 7666 8951 11430 14 675 38,55
Valtio 11290 7264 8314 10059 13 369 17 066 31,97

* suhteellinen variaatiokerroin = {ansion keskihajonta/ansion aritmeettinen keskiarvo)*100

Kvartiilivili (Q3-Q1) kuvaa tuntiansioiden arvojen
vaihtelua jakauman keskivaiheilla. Sen arvo kaikilla
palkansaajilla oli 21,33 markkaa. Vihiten ansaitse-
va kymmenesosa (desiiliryhmi) palkansaajista an-
saitsi vihemman kuin 40,97 markkaa tunnissa. Par-
haiten ansaitseva kymmenesosa ansaitsi enemmin
kuin 90,19 markkaa tunnissa.

Kuviossa 19 on esitetty kokoaikaisten palkan-
saajien kuukausiansioiden jakaumat sektoreittain.
Aineisto on luokiteltu 500 markan luokkiin ja pal-
kansaajien lukumiirien suuret sektoreittaiset erot
on muunnettu suhteellisiksi osuuksiksi.

Pienimpien ansioiden hajontaa on taulukossa I1
kuvattu vertaamalla mediaanin (D5) arvoa ensim-
miisen desiilin (D1) ylirajaan. Ansioiden ja-
kauman ylipiin hajontaa on kuvattu vertaamalla
parhaiten ansaitsevan kymmeneksen alarajaa (D9)
mediaaniin. Yhdeksinnen ja ensimmaiisen desiilin
viliin sisiltyy 80 prosenttia palkansaajista. Suhde-
luku kuvaa kuinka paljon korkeimpaan desiiliin
kuuluvien ansio on alimpaan desiiliin kuuluvien

Taulukko I1. Ansioiden tunnuslukuja sektoreittain

ansiota korkeampi. Esimerkiksi yhdeksinnen ja en-
simmaiisen desiiliin kuukausiansioiden suhde oli
koko aineiston osalta 2,21. Ylimpiin desiiliin kuu-
luneiden palkansaajien kuukausiansio oli siis yli
kaksi kertaa korkeampi kuin alimpaan desiiliin kuu-
luneiden. Suhteellinen variaatiokerroin (CV%) ku-
vaa ansioiden keskihajonnan suhdetta ao. ansion
aritmeettiseen keskiarvoon. Tarkastelu sisiltda til-
16in my®s ylimpaén ja alimpaan desiiliin kuuluneet
palkansaajat.

Yksityiselld sektorilla ja valtiolla mediaanin suh-
de ensimmiiseen desiiliin oli yhtdsuuri, mutta yh-
deksinnen desiilin ja mediaanin suhde oli valtiolla
yksityisti suurempi. Kuntasektorilla mediaanin
suhde ensimmiiseen desiiliin oli selvisti muita pie-
nempi. Se selittyy ldhinni silld, ettid noin 60 pro-
senttia kuntasektorin suurimpiin ammattiryhmiin
kuuluneista (perus- tai avustavat hoitoty6ntekijit,
siivoojat, keittidapulaiset tai sihteerit) sisiltyi ao.
tarkasteluviliin ja my®&s ansioiden hajonta oli niissd
ammattiryhmissi selvisti keskiméiriistd pienempi.

Sektori D5/D1 Q3-Q1 D9/D5 D9/D1 CV%*
Yhteensa
— tuntiansio 1,36 21,33 1,62 2,20 41,81
— kuukausiansio 1,37 4061 1,62 2,21 39,14
— vuosiansio 1,37 54 193 1,63 2,24 39,40
Yksityinen
-~ tuntiansio 1,38 22,13 1,61 2,22 41,61
— kuukausiansio 1,38 3959 1,60 2,21 39,20
— vuosiansio 1.4 54 692 1,62 2,21 40,21
Kunta
— tuntiansio 1,30 16,39 1,91 1,97 40,44
— kuukausiansio 131 3764 1,64 2,15 38,55
— vuosiansio 1,28 47032 1,66 2,12 36,63
Valitio
— tuntiansio 1,32 26,08 1,70 2,24 38,29
— kuukausiansio 1,38 5055 1,70 2,35 3197
— vuosiansio 1,36 61034 1,65 2,25 36,91
* (ansion keskihajonta/ansion keskiarvo) * 100
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Taulukko 12. Ansioiden jakaumia kuvaavia tunnuslukuja koko vuoden tydskenneille kokoaikaisille

Yksityinen sektori D5/D1 a3-Q1 D9/D5 D9/D1 CV%
- tuntiansio 1,33 22,32 1,60 2,13 39,08
- kuukausiansio 1,35 4001 1,59 2,16 38,22
— vuosiansio 1,41 54 692 1,62 2,27 40,21

Parhaiten ansaitsevan kymmeneksen kuukausiansio
oli vihintidin 62 prosenttia mediaania korkeampi.
Ansioiden ero oli titi suurempi valtiolla (70%) ja
kuntasektorilla (64%). Perussyyni oli ldhinni se,
etti keskimaardisti korkeammin ansaitsevien eri-
tyisasiantuntioiden osuus oli yli 30 prosenttia ao.
sektoreiden palkansaajista.

Vaikka yhdeksinnen desiilin suhde ensimmii-
seen desiiliin oli valtiolla suurin, niin suhteellinen
variaatiokerroin (CV%) oli yksityiselld sektorilla ja
kuntasektorilla valtiota suurempi. Kuukausiansiot
vaihtelivat kymmenennessi desiilissd em. sektoreil-
la suhteellisesti enemmin kuin valtiolla. Yli 25 000
markkaa ansaitsevista lihes 75 prosenttia toimi yk-
sityiselld sektorilla.

Vuosiansioiden mediaanin suhde ensimmaii-
seen desiiliin oli koko aineiston osalta 1,37 ja
vastaavasti yhdeksinnen desiilin suhde medi-
aaniin oli 1,63. Yksityiselld sektorilla matalapalk-
kaisimman desiilin yliraja oli 28,9 prosenttia pie-
nempi kuin mediaani ja kymmenennen desiilin

vuosiansio oli vihintdin 62 prosenttia korkeampi
kuin mediaani. Kuntasektorilla ensimmaiisen desii-
lin yldraja oli 21,8 prosenttia pienempi kuin medi-
aani ja vastaavasti kymmenennen desiilin vuosian-
sio oli 66 prosenttia mediaania korkeampi. Yhdek-
sinnen desiilin suhde ensimmaiiseen desiiliin oli
koko aineiston osalta 2,24. Yksityiselld sektorilla
suhdelukua kasvattaa osin luontaisetujen muita
sektoreitasuurempimerkitys. Kuntasektorillasuh-
deoli 2,12.

Edelli kisiteltiin eri ansioiden tunnuslukuja sek-
toreittain. Ansiot on kuitenkin laskettu toisistaan
poikkeaville ryhmille. Tuntiansiotarkastelussa ovat
mukana osa-aikaiset, mutta ei opettajia julkisen
sektorin osalta. Kuukausiansiotarkastelu on rajattu
kokoaikaisiin palkansaajiin ja vuosiansiotarkastelus-
sa ao. palkansaajan on lisiksi tiytynyt olla koko
vuoden tydssi. Seuraavassa verrataan yksityiselld
sektorilla ansioiden hajonnan tunnuslukuja. Tar-
kastelussa ovat mukana ainoastaan koko vuoden
tydskennelleet kokoaikaiset palkansaajat.

Kuvio 20. Osa-aikaisten seké osan vuotta tyiskennelleiden osuudet desiililuokittain —
Iuokat on muodostettu tuntiansioiden perusteella
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Hajonnan pienenemiseen jakauman alkupdéssi vai-
kuttaa osa-aikaisten ja osan vuotta tydskennelleiden
rajaaminen tarkastelun ulkopuolelle. Rajaaminen
pienentdi kuukausiansion mediaanin suhdetta en-
simmiiseen desiiliin. Suhde on nyt 1,35, kun ilman
rajausta suhdeluku oli 1,38 (vrt. taulukko I1). Myos
tuntiansion osalta mediaanin suhde ensimmaiseen
desiiliin pieneni aikaisemmasta 1,38:sta 1,33:een.
Vuosiansioilla mitaten ansioerot olivat suuremmat
kuin kuukausi- tai tuntiansioilla mitaten. Osaksi
tdhin vaikuttavat kuukausiansiotarkasteluun sisil-
tymittomit kertaluonteiset palkkaerit. Toisaalta
vuosiansio saattaa sisiltid myOs muita ansioerid,
joiden osalta kuukausiansio ei ole tiysin kattava.

Kuviossa 20 on esitetty tuntiansioiden mukaan
mairitellyihin desiililuokkiin sisiltyneiden palkan-
saajien osuudet. Matalapalkkaisimpaan desiiliin si-
siltyneistd palkansaajista oli osa-aikaisia (tai vastaa-
via, jotka eivit sisilly kokoaikaisten kuukausian-
siotarkasteluun) noin 28 prosenttia. Vuosiansiotar-
kastelun ulkopuolelle rajautui kokoaikaisuuden li-
siksi myds osan vuotta tydskennelleet. Vain 37
prosenttia ensimmadiseen desiiliin kuuluneista sisil-
tyi vuosiansiotarkasteluun.

Osa-aikaisten seki osan vuotta tydskennelleiden
osuus pieneni aluksi melko voimakkaasti, mutta
pysyi seitseminnesti desiilistd lihtien suhteellisen
vakaana. Osa-aikaisten palkansaajien osuus oli
ylimmissi desiileissi kolmesta neljdin prosenttia ja
vastaavasti osan vuotta tyoskennelleiden osuus
vaihteli hieman 15 prosentin tuntumassa.

1.10.1. Desiilien rakenne

Seuraavassa kokoaikaiset palkansaajat on luokiteltu
kuukausiansioiden perusteella desiililuokkiin. Tar-
kasteluun on sisillytetty kaikki sektorit yhteensi.
Kukin desiililuokka koostui siten 125 459 palkan-
saajasta. Liitteessid 5 on esitetty desiililuokittaisia
rakenteita sektoreittain.

Kumulatiivinen osuus ilmaisee desiililuokkien
kuukausiansioiden summan osuuden koko palk-
kasummasta prosentteina. Taulukosta voidaan
myos laskea, etti kymmenenteen desiililuokkaan
kuuluvien osuus palkkasummasta oli 18,77 pro-
senttia (100-81,23), kun vastaavasti alimpaan
luokkaan kuuluvien osuus palkkasummasta oli 5,78
prosenttia. Kumulatiivinen keskiansio ilmaisee yh-
teenlaskettuna kyseisen desiilin ja sitd pienempien
desiililuokkien keskiansion.

Eri desiililuokkiin kuuluvista palkansaajista
naisten osuus oli yli 50 prosenttia viidenteen desii-
liin saakka. Kymmenennessi desiilissd noin viiden-
nes oli naisia.

Kuviosta 21 voidaan todeta, etti erityisasiantun-
tijoiden (2) osuus oli kahdessa korkeimmassa desii-
liluokassa korkein. Johtajien (1) ja asiantuntijoiden
(3) osuudet olivat lihes yhtisuuret kymmenennes-
sd desiilissd (23 ja 22 prosenttia). Ammattiryhmiin
toimisto- ja asiakaspalvelutyd, palvelu-, myynti- ja
hoitotyé (4-5) sekd muut tyontekijit (9) kuuluvien
osuus laski desiileittdiin. Rakennus-, korjaus- ja val-
mistustydtd sekd prosessi- ja kuljetustydtd tekevien
(7-8) osuus oli suurin keskimmiisissi desiililuokissa.

Taulukko J. Desiililuokkien tunnusiukuja — desiilit on muodostettu kokoaikaisten kuukausiansioiden perusteella

Desiililuokka Luokan Luokan Kumulatiivinen Kumulatiivinen Naisten
keskiansio ylaraja osuus keskiansio osuus
Mk Mk Mk %
| 6190 7041 578 6190 74,4
1l 7434 779 12,73 6812 730
] 8088 8375 20,29 7237 66,7
v 8670 8980 28,39 7595 58,6
\ 9307 9648 37,09 7938 52,9
vi 10023 10434 46,45 8285 47,2
vil 10924 11472 56,66 8662 39,8
Vil 12167 1297 68,03 9100 338
IX 14128 15594 81,23 9659 28,7
X 20087 100,00 10702 21,3
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Kuvio 21 Ammattiryhmien osuudet (%) desiililuokissa — kekoaikaisten kk-ansiot
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Ikiluokittaisessa tarkastelussa 35-49-vuotiaiden osuus korkeimmassa desiililuokassa laski ja 55-69-
osuus oli suurin eri desiileissi ja osuus kasvoi lihelle vuotiaiden osuus nousi. Alle kolmekymppisten
60 prosenttia kymmenennessi desiilissi. 30-34 ja osuudet laskivat melko jyrkisti ensimmaisesti de-

55-69 vuotiaiden osuudet niyttidisivit pysyvin siilistd (yli 40 prosenttia) korkeammalle tasolle siir-
suhteellisen tasaisina, vaikkakin 30-34-vuotiaiden ryttdessi.

Kuvio 22. Ikiryhmittaiset osuudet (%) desiililuokittain — kokoeaikaisten kk-ansiot
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Kuvio 23.

%

Koulutusasteiden osuudet (%) desiililuokittain - kokoaikaisten kk-ansiot
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Koulutuksen vaikutus nikyi melko selvisti desiili-
luokittaisissa osuuksissa. Perus- tai alemman kes-
kiasteen suorittaneiden osuudet laskivat tasaisesti,
kun puolestaan ylemmin kandidaattiasteen ja tut-
kijakoulutuksen suorittaneiden osuus nousi suh-
teellisen voimakkaasti korkeimmissa desiililuokissa.
Alimman korkea-asteen tai alemman kandidaat-
tiasteen suorittaneiden palkansaajien osuudet nou-
sivat lievisti korkeimpiin desiililuokkiin siirrytties-
sid. Ylemmin keskiasteen suorittaneiden osuus laski
lievdsti korkeimmissa desiililuokissa.

Kuvio 24.

X X

Toimialoittaisessa tarkastelussa teolliseen tuotan-
toon luettavilla toimialoilla (C~F) tyéskentelevien
osuudet olivat suurimmat neljinnesti yhdeksin-
teen desiiliin. Palvelutoimialoilla (G-K, O) tyos-
kentelevien osuus oli ensimmadisesti kolmanteen
seki kymmenennessi desiilissi korkein. Ter-
veydenhuollon ja sosiaalipalveluiden (N) palkan-
saajien suhteelliset osuudet laskivat siirryttdessi
ylempiin desiililuokkiin. Julkisen hallinnon (L)
osuus oli melko tasainen eri desiililuokissa. Koulu-
tuksen (M) osuus nousi kahdeksannesta desiilistd
teollisuuden ja palveluiden jilkeen kolmanneksi.

Toimialojen osuudet (%) destililuokittain — kokoaikaisten kuukausiansiot
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Kuvio 25. Erididen ansioerien osuudet (%) kuukausiansioista desiililuokittain -
kokoaikaisten kuukausiansiot
6 %
Tydaikalisat Yiitygansio
5 _____________________________________________
4 __________________________________________

Luontoisedut

3 _____________________
2 ________________
1 LEEE . E
0
Iom v v vivit VILIX X WV Vv VIV VIIIXX
Desiililuokka

Eri lisien suhteellinen osuus kasvoi siirryttiessi de-
siililuokissa yléspdin. Poikkeuksen teki tyoaika-
lisien osalta desiililuokka kymmenen, jossa sen
suhteellinen osuus kuukausiansioista oli pienin.
Ty®éaikalisien osuus oli suurin kahdeksannessa de-
siilissi. Tyoaikalisin osuus kuukausiansioista oli
yli kymmenen prosenttia palvelu-, myynti- ja hoi-
totyotd sekd prosessi- ja kuljetustyotd tekevilla.

I IV V VEVIE VIIEIX X

Em. ammattiryhmiin kuuluvista palkansaajista
12,5 prosenttia kuului kahdeksanteen desiiliin.
Luontoisetujen osuus kuukausiansioista erottui sel-
visti korkeimmassa desiililuokassa. Luokkaan kuu-
luu paljon johtotehtivissid toimivia, joilla luon-
toisetujen osuus on yleensi korkea. Ylityén ansio
nousi melko voimakkaasti viidennesti desiilista lih-
tien.
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2. Tilastoaineiston muodostaminen

2.1. Taustaa

Tyénantajajirjestdt ovat perinteisesti kerinneet
palkkatilastojen perustiedot omilta jiseniltidn
palkkatilastoja varten. Nimi tiedustelut kattavat
yleensi kaikki jisenet. Tilastokeskus on tidydenta-
nyt tyénantajajirjestdjen aineistoa erdilli yksityisen
sektorin toimialoilla jirjestiytymittomia yrityksid
koskevalla otostutkimuksella ja kerdnnyt kuntasek-
torin tunti- ja kuukausipalkkaisten sekid metsityén-
tekijoiden palkkatilastotiedot. Vuodelta 1995 Ti-
lastokeskus on laatinut ndisti aineistoista 12 ala-
kohtaista palkkatilastojulkaisua, joista kahdeksan
palkkarakennetilaston kattamilta toimialoilta. Ti-
lastotietoja on kiytetty paiasiassa tyo- ja virkaeh-
tosopimustoiminnan tarpeisiin, minki vuoksi kus-

2.2. Tutkimuskehikko

Yksityinen sektori

Palkkarakennetilaston tutkimuskehikko muodos-
tettiin Tilastokeskuksen yritysrekisteristd. Kehikon
ulkopuolelle jitettiin kuitenkin maa- ja metsita-
lous, kalatalous, tyonantajakotitaloudet seki kan-
sainviliset jirjestét. Kehikkoon poimittiin vuoden
1995 alussa toimineet yritykset, joiden palvelukses-
sa oli vihintiin viisi palkansaajaa. Edelli mainitut
ehdot tiyttdvid tyonantajia oli Manner-Suomen
alueella 24 941. Yritysti koskevat tiedot olivat pda-
osin edelliseltd vuodelta. Palkatun henkilékunnan
miiridd koskevaa tietoa tarkennettiin ty6nantajan
tilastovuoden neljin ensimmaiisen kuukauden ve-
ronalaisen palkkasumman perusteella.

Alkuperiiseen tutkimuskehikkoon sisiltyi jon-
kin verran ylipeittoa, ts. yrityksid, jotka olivat lopet-
taneet toimintansa tai sulautuneet toiseen yrityk-
seen ennen tilastoajankohtaa. Namai yritykset pois-
tettiin tutkimuskehikosta yritysrekisteristi muo-
dostettujen piivitystietojen perusteella. Piivityk-
sen jilkeen tutkimuskehikkoon jdi 24 167 yritysta.
Vuoden 1995 aikana toimintansa aloittaneita yri-
tyksii ei lisitty itse kehikkoon.

Tutkimuskehikko jaettiin 128 ositteeseen yri-
tyksen toimialan ja koon mukaan. Ositteet on ku-
vattu liitteessd 1. Ositteet pyrittiin maarittdiméin
rakenteeltaan mahdollisimman homogeenisiksi.

sakin aineistossa on kiytetty ko. sopimusalan kisit-
teita.

Palkkarakennetilasto perustuu niihin palkkati-
lastojen perusaineistoihin, jotka on yhdistetty ylei-
sid tilastollisia kisitteitd kiyttiviksi tietovarannok-
si. Alakohtaisia aineistoja on muokattu maaritti-
milld kaikille palkansaajille sopimusalasta ja palk-
kausmuodosta riippumatta yhteiset ansiokisitteet
sekd luokitukset. Tietoja tiydennettiin otostiedus-
telulla seki tilastollisista(tutkinto- ja yritysrekisteri)
ja hallinnollisista (verotus- ja tydsuhderekisteri) re-
kistereisti. Ensimmaiset tulokset palkkarakenneti-
lastosta vuodelta 1995 julkaistiin viime vuoden

syksylld (Palkat 1997:14; Palkkarakenne 1995 ~Yk-

sityinen sektori)

Tutkimuskehikkoon vietiin tieto kunkin tyénan-
tajan jérjestdytymisesti. Sen lisiksi madritettiin toi-
mialakohtaisesti tyOnantajien jirjestdytymisaste,
minki perusteella piitettiin alakohtaisesta tietojen
keruumenettelyst.

Ahvenanmaalla toimivista yrityksistd muodos-
tettiin oma tutkimuskehikko. Keritylle aineistolle
tehtiin vastauskadon oikaisu, jolla tiedot estimoi-
tiin koko kehikon tasalle. Korotuskerroin miéritet-
tiin toimialoittain vastanneiden yritysten suhteelli-
sen osuuden kiinteislukuna.

Evankelis-luterilaisen kirkon ansiotiedot sisalty-
vit yksityisen sektorin aineistoon. Tiedot perustu-
vat Kirkon sopimusvaltuuskunnan palkkatieduste-
luun, joka kattaa kaikkien seurakuntien lisdksi seu-
rakuntayhtymit, seurakuntaliitot, kirkon kes-
kushallinnon seki toimikunnat. Vuoden 1995 tilas-
to sisdltdd vain virkasuhteet sekd kuukausipalkkai-
set tyGsuhteet.

Julkinen sektori

Julkisen sektorin palkkatiedustelut ovat kokonais-
tutkimuksia. Aineistoihin sisdltyy siten myos maa-
ja metsitalouden alalla toimivia toimintayksikaitd
ja virastoja, joiden palvelussuhteet on rajattu timén
tilaston ulkopuolelle.
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Kuntasektorin palkkatiedustelu kattaa kuntien
virastot ja laitokset, kuntayhtymit sekd kuntien
liikelaitokset. Kunnallisten energiayhtiéiden ansio-
tiedot on keritty Energialaitosten tydnantajayhdis-
tyksen tiedustelussa ja ne sisdltyvit yksityisen sek-
torin tilastoihin.

Valtion palkkatiedustelu kattaa valtion budjetti-
talouden piiriin kuuluvien ministeriéiden, virasto-

jen ja laitosten palvelussuhteet. Ulkomailla tyés-
kentelevit on kuitenkin rajattu timén tilaston ulko-
puolelle. Vastaavat tiedot on keritty myés valtion
liikelaitoksista (esimerkiksi VR-yhtiét, Ilmailulai-
tos ja lentoasemat, Autorekisterikeskus, Hallinnon
kehittimiskeskus). Niiti koskevat tiedot on viety
yksityisen sektorin aineistoon.

2.3. Palkkatietojen keruu yksityisellg sektorilla

Tutkimuskehikkoon vietiin kullekin yritykselle jér-
jestdytymistd osoittava tieto. Niilld toimialoilla,
missd jdrjestiytyneiden yritysten osuus kehikon
ty6llisistd kohosi yli 75 prosentin, oletettiin jérjes-
tojen kerdimin palkka-aineiston kuvaavan kaikkia
palkansaajia. Niiti aloja olivat:

C Mineraalien kaivu

DA, DB Piiosa tehdasteollisuutta, mm

DD...DH - metsiteollisuus,

DJ....DM - metalliteollisuus ja

- kemian teollisuus

601,61,62 Rautatie-, vesi- ja ilmaliikenne

Y114 mainituilla toimialoilla ei jarjestiytymattomia
koskevaa tiedustelua toteutettu. Tutkimuskehikon
mukaan oli niilli aloilla jirjestaytymittdmien ty6n-
antajien palveluksessa alle yhdeksin prosenttia pal-
kansaajista.

Rautatie-, vesi- ja ilmaliikenteen toimialoilla on
suurimpien jirjestiytyneiden yritysten osuus pal-
kansaajista erittiin korkea. Tiedon keruu kohdistui
vain suurimpiin yrityksiin, myés ulkomaan merilii-
kenteeseen. Kerityn aineiston korkeasta peittivyy-
destd johtuen tietoja ei ole korotettu koko kehikon
tasalle.

E Sihké-, kaasu- ja vesihuolto
551, 552 Majoitustoiminta
J Rahoitustoiminta
Kuvio 26.  Tietoldhde tydnantajan jarjestaytymisasteen mukaan

[CJEi-jarjestaytynyt yritys
[C1Jéarjestaytynyt yritys

Estimoitu jarjestdjen
palkkatiedustelun pohjalta
Otostutkimus
Jérjestijen
palkkatieddstelu
Korkea Keskitasoa

Tydnantajien jarjestymisaste alalla
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Niilld aloilla, joilla tyonantajien jarjestdyty-
misaste oli keskitasoa, jirjestdjen kerdimit tiedot
edustavat vain jirjestiytyneiti yrityksii. Tilastokes-
kus kerisi jirjestiytymittémid yrityksid koskevat
tiedot otostutkimuksella. Tiedon keruu kattoi ne
toimialat, joissa jirjestiytymittomien yritysten pal-
veluksessa oli vihintiin neljinnes palkansaajista.
Tiedustelu koski seuraavia aloja:

DC; Nahan ja nahkatuotteiden

valmistus

DI; Ei-metallisten mineraalituotteiden
valmistus

DN; Muu valmistus

F;  Rakentaminen

G; Tukku- ja vihittiiskauppa ym.

553,554,555Ravitsemistoiminta

602, 63,64 Maantieliikenne, liikennetti
palveleva toiminta,
posti- ja teleliikenne

K  Kiinteistd-, vuokraus- ja
tutkimuspalvelut,
liike-elimin palvelut

753 Pakollinen sosiaalivakuutus

M  Koulutus

N  Terveydebhuolto- ja sosiaali-
palvelut

O  Muut yhteiskunnalliset ja

henkilékohtaiset palvelut
Jirjestiytymittdmien yritysten palveluksessa ylld
mainituilla aloilla oli 20 prosenttia kaikista tutki-
muskehikon palkansaajista.

2.3.1. Jirjestdytyneiden yritysten palkkatiedot

Tilastokeskus solmi useiden ty&nantajajirjestéjen
kanssa yhteistyosopimukset, joiden perusteella se
sai kdyttdonsi niiden keriimin palkka-aineiston,
joka sisilsi noin 6 600 yrityksen tarkistetut ansiotie-
dot. Kunkin vastanneen yrityksen tiedot tahdistet-

tiin tutkimuskehikkoon. Tutkimuksen perusaineis-
toon niisti poimittiin alkuperiiseen tutkimuske-
hikkoon kuuluneiden yritysten (5 114) tydsuhteet.
Jirjestiytyneiden aineistoon liitettiin lisiksi ne tut-
kimusalojen tahdistumattomat yritykset, joiden
vastaus sisilsi vihintdin viiden tydsuhteen tiedot
(396 yritystd). Nimi yritykset tulkittiin kehikon
alipeitoksi. Se koostui sekd uusista etti toimintaan-
sa laajentaneista yrityksista.

Korkean jirjestiytymisasteen toimialoilla tyon-
antajien kerdimit palkkatiedot korotettiin koko
tutkimuskehikkoa koskeviksi. Kussakin yrityksen
kokoluokan ja toimialan mukaan mairitetyssa osit-
teessa laskettiin aineistoon sisiltyvien yritysten
osuus kaikista kehikon toimivista yrityksistd. Koro-
tuskerroin midritettiin yrityskohtaisen suhdeluvun
kiinteislukuna. Taulukossa E on esitetty keskimaa-
riiset korotuskertoimet kussakin yritysten kokoluo-
kassa. Perustiedot kattoivat 80-90 prosenttia suu-
rista yrityksistd. Alle kymmenen palkansaajan yri-
tyksissi tyonantajajirjestdjen palkkatietojen peitté-
vyys jii matalaksi.

Keskitason jirjestiytymisasteen toimialoilla
kunkin ositteen yritykset eriteltiin jirjestdytymisen
mukaan kahteen jilkiositteeseen. Yritys, joka oli
otoskehikkoa muodostettaessa miiritetty jarjestdy-
tymittdmaksi, sdilytettiin jarjestiytymittdmien ke-
hikossa koko kisittelyvaiheen ajan.

Tamiin jilkeen mairitettiin vastanneiden yritys-
ten suhteellinen osuus jirjestiytyneiden yritysten
kussakin jilkiositteessa. Jarjestojen kerddamid palk-
ka-aineisto kattoi noin 2/3 -osaa niiden alojen jir-
jestdytyneistd tySnantajista. Syynd palkkatietojen
puuttumiseen oli yleensi se, ettd yritykset eivit
olleet vastanneet jirjestén palkkatiedusteluun, ts.
kato. Taulukossa on esitetty vastanneiden yritysten
keskimiirdinen osuus yrityksen kokoluokan mu-
kaan. Suurten ja keskisuurten yritysten kohdalla
sen merkitys on kuitenkin vihiinen.

Taulukko K. Tybnantajajérjestdjen kerdémien tietojen peittavyys jirjestdytyneiden tutkimuskehikossa

Palkansaajien Korkean jérjestdytymisasteen alat

Keskitason jarjestdytymisasteen alat

:,l:-!(tl;::‘sﬁ-;aﬁ Yritykset Vastanneet Vastanneiden Korotus- Yritykset Vastanneet  Vastanneiden Korjaus-
perusjoukossa yritykset osuus % kerroin perusjoukossa yritykset osuus % kerroin
=9 2254 179 7,94 12,59 191 1016 53,17 1,88
10- 19 1430 253 17,69 5,65 1518 963 63,44 1,58
20- 49 1209 340 28,12 3,56 1108 784 70,76 1.4
50- 99 466 258 55,36 1,81 432 344 79,63 1,26
100-999 662 563 85,05 1,18 473 400 84,57 1,18
1000 8 7 87,50 1,14 7 7 100,00 1,00
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Kadon vaikutus oikaistiin korotusmenettelylld
siten, ettd korjauskerroin midiritettiin ositteittain
vastanneiden yritysten suhteellisen osuuden kiin-
teislukuna.

Tutkimuskehikkoon lisdtyistd uusista yrityksis-
td, joiden palveluksessa oli vihintdin viisi palkan-
saajaa muodostettiin oma jilkiosite. T4td aineistoa
ei korotettu.

Suurten yritysten kohdalla oli kerdtyn aineiston
peittivyys huomattavasti keskimiériista parempi.
Siksi yksittdisen tydsuhteen korjauskerroin oli
tyOnantaja-aineistossa vain 1.32. TyoOnantajajérjes-
tojen kerdimi aineisto kattoi yhteensi 570 000
tydsuhdetta.

2.3.2. Palvelualan jarjestdytyneiden yritysten
tietojen tiydentiminen

Kun Palvelutydnantajat ry:n ja Autoalan Keskuslii-
ton kerdimi perusaineisto ei kattanut kaikkia tutki-
muksen perustietoja, toteutettiin puuttuvien tieto-
jen kerdiamiseksi suppea tiydennystiedustelu. Tie-
dot kerittiin otoksella, joka poimittiin alan jirjes-
tiytyneitd yrityksii koskevasta kehikosta. Keritty
aineisto kattoi runsaan kolmasosan palkka-aineis-
toon sisiltyneisti tydsuhteista. Yritysten lukumaa-
rilli mitattuna peittivyys oli hieman pienempi,
koska isojen yritysten poimintatodennikéisyys oli
keskimairaistd suurempi.

Taydennystiedustelulla kerityt tiedot liitettiin
ao henkildiden palkkatietoihin henkildtunnuksen
avulla. Muihin alan jirjestiytyneiden yritysten ke-
ridmiin palkkatietoihin liitettiin otoksella kerdtyt
tiedot imputoimalla. Imputoituja tietoja oli kahta
tyyppii:(1) Palkatut ylitydtunnit ja niilld ansaitut
ylitydpalkat seki(2) Kertaluontoiset palkkaerit ja
tydsuhteen laji.

Tyypissi (1) noin 90 prosenttia otokseen kuulu-
neista palkansaajista ei ollut tehnyt ylity6ti tilasto-
kuukauden aikana, jolloin imputoitavan tiedon
arvo oli nolla. Tyypissi (2) taas suurimmalla osalla
vastanneista oli nollaa suurempi korvausten maari
tai luokitusarvo. Ndmi miirit vaihtelivat jonkin
verran toimialan ja ammatin mukaan, mitd kiytet-
tiin hyvaksi imputoinnissa.

Imputointi toteutettiin tdtd varten kehitetylld
menetelmilli. Sen ensimmiisessi vaiheessa raken-
nettiin ns. imputointimalli kiyttien hyviksi moni-
muuttujaista regressiomallia. Imputointimallista
miiritettiin ns. ennustearvot kaikille vastaajille,
joita toisessa vaiheessa kiytettiin hyviksi ns. hot
deck -imputoinnissa. Siind puuttuvat arvot korvat-
tiin lshimmin vastaajan arvoilla. Titi regressiopoh-
jaista menetelmii kiytettiin kohdassa (1) ylityd-

tuntien imputoimiseen ja kohdassa (2) kertaluon-
teisten palkkaerien miirittimiseen. Ylitydltd saatu
ansio imputoitiin erilliselld mallilla niille palkansaa-
jille, joille oli aiemmin imputoitu ylity6tuntien
miirid. Kohdassa (2) taas tydsuhteen laji médritet-
tiin saman tiydennysotokseen kuuluvan henkilén
tietojen pohjalta kuin kertaluonteinen palkkiokin.

2.3.3. Jérjestdytymittomien yritysten
palkkatiedot

Ahvenanmaan maakuntahallitus on vastannut Ah-
venanmaalla toimivia yrityksii koskevasta tiedon-
keruusta. Tiedustelu kattoi kaikki kohdejoukkoon
kuuluvat yritykset.

Tilastokeskus kerisi jarjestaytymittomien ty6n-
antajien palveluksessa olevien palkansaajien ansioi-
ta koskevat tiedot otostiedustelulla. Sen sisiltd vas-
tasi alan jirjestiytyneiden yritysten tiedustelua.
Tietojen keruussa kiytetyt lomakkeet on esitetty
liitteessd 1.

Ositusperusteita testattiin kaikki tyésuhteet kat-
tavalla aineistolla, joka muodostettiin Tilastokes-
kuksen tydssikiyntitilaston perustiedoista. Samalla
miiritettiin my®6s yrityksen ositekohtainen poimin-
tatodennikéisyys. Keskivirheitid arvioitaessa otet-
tiin huomioon otanta-asetelma, palkansaajakoh-
taisten ansioiden kuvaaminen yritysotoksen avulla.

Tutkimuskehikkona kiytettiin kaikki yritykset
kattavaa kehikkoa, josta erotettiin estimointivai-
heessa jirjestiytymittémit yritykset omaksi jil-
kiositteeksi. Otanta-asetelma oli yksivaiheinen,
mutta kaksiasteinen ositettu yksinkertainen satun-
naisotanta STRSRS. Yritys oli siis ensi asteen
otosyksikkoni ja tiedustelu koski kaikkia otosyritys-
ten palkansaajia, jotka tiyttivit asetetut ehdot. Osi-
tuskriteereini, optimaalisen esiosituksen muodos-
tamiseksi, kiytettiin toimialaa ja yrityksen henkilo-
kunnan miirdd. Poiminta koski kappaleessa 2.3.
miiriteltyji toimialoja yrityksen jirjestiytyneisyy-
desti riippumatta.

Yrityksen poimintatodennikéisyys kasvoi palka-
tun henkilékunnan miirin kasvaessa siten, ettd
useimmissa toimialaositteissa tiedustelu kattoi
kaikki vihintdin 100 henkei tyéllistavit yritykset.
Samansuuruisissa yrityksissd pyrittiin valttimain
ositteiden maiiritysperusteiden ja poimintavilin
tarpeetonta vaihtelua. Tiémin laskettiin helpotta-
van mahdollista jilkiositusta estimointivaiheessa.

Jirjestiytymittomien yritysten otostutkimuk-
sen poimittiin yhteensi 2 438 yritysti, joiden pal-
veluksessa oli kehikon mukaan lihes 90 000 pal-
kansaajaa. Osa niisti todettiin tietojen keruuvaihees-
sa toimintansa lopettaneiksi, ts. kehikon ylipeitoksi.
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Taulukko L. Tilastokeskuksen otostiedustelun perusjoukko ja kato yrityksen koon mukaan jarjestiytyméttomien yritysten

koko tutkimuskehikossa

Palkansaajien Yritykset Yritykset Vastanneet Kato % Korotus-
lukumaééra perusjoukossa otoksessa yritykset kerroin
yrityksessi
5-9 7973 79 616 22.42 12.94
10-19 3010 622 476 23.47 6.32
20-49 1276 513 407 20.66 314
50-99 332 235 190 19.15 1.75
100- 185 178 149 16.29 1.24
muut 12 12 12 0.00 1.00

Tiedusteluun vastasi 1 850 yritysti, joiden palve-
luksessa oli 57 000 palkansaajaa. Vastanneeksi tul-
kittiin yritys,

— jonka vastaus sisiltyy Tilastokeskuksen kerda-
main aineistoon,

- joka todettiin toimivan tilastoajankohtana il-
man palkattua tyovoimaa,

— tai jonka tiedot saatiin tyGnantajajérjeston
kautta, so jirjestdytymittomien yritysten
mairittelyssi oli kehikkoa muodostettaessa
tapahtunut virhe

Vastaamattomien yritysten osuus oli 21 prosenttia.

Mikili tilastoajankohtana yrityksen palvelukses-
sa olevien palkansaajien miiri poikkeaa huomatta-
vasti otosperusteena kiytetystd, sekd estimaattien
systemaattinen virhe ettd keskivirhe kasvavat. En-
nen estimointia toteutettiin tistd syystd kehikon
jalkiositus. Jokaiselle kehikkoon kuuluvalle yrityk-
selle madritettiin laskennallisesti palkansaajien
maird vuonna 1995. Miiritysperusteena kiytettiin
veroviranomaiselle ilmoitettua vuoden kymmenen
ensimmdisen kuukauden palkkasummaa. Ne yri-
tykset, joiden uusi kokoluokka poikkesi vihintiin
kaksi luokkaa alkuperiisen kehikon ositteesta, mii-
ritettiin omaksi ositteekseen. Jilkiositteet muodos-
tettiin ottamalla huomioon yrityksen alkuperiinen
poimintatodennikéisyys. Siten kooltaan muuttu-
neita yrityksid varten muodostettiin viisi ja kehikos-
sa tunnistamattomia yrityksid varten yksi jalkiosite.

Otoksen tiedot korotettiin jirjestaytymattomi-

en yritysten perusjoukon tasalle kahdessa vaiheessa.
Aluksi miiritettiin ositekohtaiset kertoimet toteu-

tuneen poimintatodennikéisyyden kiinteislukuna,
so tavanomainen Horwitz-Thompson estimaattori.

Korotettaessa yritysotoksella keridttyja yksittiis-
ti palkansaajaa koskevia tietoja perusjoukon tasalle
on otettava huomioon ansioiden yrityskohtainen
ryvistyminen. Estimoinnin toisessa vaiheessa kor-
jattiin ositekohtaisia kertoimia yrityksen koon mu-
kaisessa suhteessa siten, etté jokaisen yrityksen pai-
no ositteen sisilld oli yhté suuri.

Korjaus tehtiin seuraavan lausekkeen mukaisesti:

M,

'yhki/N

EDIDIDY

h ki Ty My

missd

Mp = palkansaajien miiri ositteessa
mpe = palkansaajien mairi yrityksessid
np = otosyritysten maiaard ositteessa

N = palkansaajien miiri perusjoukossa
Yhei = h:ssa ositteessa k:nen yrityksen i:nen
palkansaajan ansio

Mikili kaikki ositteen yritykset oli poimittu alkupe-
rdiseen otokseen, ei em. ryviskorjausta toteutettu.
Aineiston korotus merkitsi niissd ositteissa vain
vastauskadon oikaisemista, jolloin otanta-asetel-
malla ei estimoinnin kannalta ollut merkitysta.
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2.4. Palkkatietojen keruu julkisella sektorilla

Tilastokeskus kerdi kerran vuodessa kuntien ja
kuntayhtymien palveluksessa olevien ansioita kos-
kevat tiedot seki tunti- etti kuukausipalkkaisista.
Ansiot on tiedustelussa eritelty palkkatekijéittéin.
Tehtivinimikkeiti on aktiivikiytéssd noin 4 700,
joista osa on ns. yhdistelménimikkeitd. Tiedustelus-
sa kiytetyt lomakkeet on esitetty liitteessi 3.

Vuodelta 1995 kerdtty aineisto kattoi kaikki
kunnat ja kuntainliitot. Palkkatilaston perusaineis-
to sisilsi 402 000 kuukausipalkkaista ja 29 500
tuntipalkkaista. Noin 85 prosenttia aineistosta saa-
tiin konekielisessi muodossa.

Valtionkonttori kerdi ministerioiltd, virastoilta
ja laitoksilta valtion tunti- ja kuukausipalkkaista
henkil6stod koskevat palkkatiedot vuosittain. Tie-

Taulukko M. Palkka-aineiston tydsuhteet tietolihteen mukaan

dustelujen sisiltd vastaa pidpiirteittdin kuntasekto-
rin palkkatiedusteluja. Tilastokeskus saa palkkati-
lastoa varten tisté rekisteristd muodostetun yksils-
kohtaisen aineiston. T#t4 tilastoa varten niité tieto-
ja jouduttiin tiydentimiin valtiokonttorin yllapi-
timisti rekisteristid tyoaikalisien ja tulosperusteis-
ten erien osalta. Vuoden 1995 rekisterit sisilsivit
125 100 kuukausipalkkaista ja 2 600 tuntipalkkais-
ta palvelussuhdetta. Tuntipalkkaisten viahaisestd
miiristd johtuen ei heitd koskevia tietoja ole liitet-
ty tdmin tilaston perusaineistoon.

Julkisen sektorin tilastot ovat kokonaistutki-
muksia. Koska niiden kato on vihiinen, ei vastaus-
kadon oikaisua ole pidetty tarpeellisena.

Tietoldhde Palkka-aineisto Perusjoukon tasolle Keskimaardinen
yhteensa korotettuna kerroin
Tyonantajajérjestdjen jasenyritysten aineistot
Teollisuuden ja tydnantajain keskusliitto 356 294 493 205 1,38
Paivelutydnantajat ry 158 277 190 597 1,20
Autoliikenteen Tydnantajaliitto ry ! 8 682 15207 1,75
Autoalan Keskusliitto ry 8054 11 540 1,43
Kirkon sopimusvaltuuskunta 1161 11611 1,00
Energia-alan tyénantajayhdistys ry 2 2453 2910 1,19
Liikelaitosten tydnantajayhdistys 19459 19459 1,00
Suemen varustamoyhdistys ® & Alands redarfirening 4886 4886 1,00
Tilastokeskus
Jérjestidytymattomia tydnantajia koskeva palkkatiedustelu (otos) 57 064 163 560 281
Kuntatytinantajia koskeva palkkatiedustelu (kokonaisaineisto) 389911 389911 1,00
Ahvenanmaan maakuntahallitus 2222 2365 1,06
Valtion tymarkkinalaitos * (kokenaisaineista) 124972 124972 1,00
Yhteensa 1143 885 1420223 124

1) PT:n jdsenliitto

2) Kunnalliset energialaitokset

3) TT:njdsenliitto

4) Valtion budjettitalouden piirissé oleva henkildstd
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3. Kiésitteet ja luokitukset

3.1. Palkansaajien rajaus taulukointia varten

Palkkarakennetilaston tavoitteena on luoda palkan-
saajien ansiotasosta ja niiden muodostumisesta
mahdollisimman vertailukelpoinen kuva palkkaus-
jirjestelmien eroista riippumatta. Kaikille palkan-
saajille pyrittiin mairittimain tunti- ja kuukausian-
siot sekd vuosiansiot. Aina timi ei kuitenkaan ole
ollut mahdollista. Erilaisia rajauskriteereiti kaytti-
en on tydsuhteet taulukointia varten eritelty nel-
jdin ryhmain.

Kaikki palkansaajat

Tutkimuskehikkoon kuuluvien tyénantajien palve-
luksessa oli vuoden 1995 viimeiselli neljannekselld
noin 1420 000 palkansaajaa. Yksityisen sektorin
kuukausipalkkaisten osalta miird sisiltdd kaikki
koko kuukauden voimassa olleet tydsuhteet, joista
on maksettu palkkaa. Tyonantajajirjestojen kerda-
mi aineisto ei kuitenkaan sisilld yritysten ylinta
johtoa. Kuntasektorin kuukausipalkkaisista lukuun
sisiltyvit tiedustelukuukauden ensimmadisend péi-
vini, valtion kuukausipalkkaisista kuukauden vii-
meisend piivinid voimassa olleet ty6- ja virkasuh-
teet.

Tuntipalkkaisilla palkansaajilla aineistoon sisal-
tyvit kaikki tilastointijakson tydsuhteet. Yhdelld
henkilolld voi aineistossa kuitenkin olla vain yksi
kokoaikainen tyésuhde. Muut kokoaikaiset tyosuh-

teet on poistettu.

Palkansaajat, joille on méaaritetty tuntiansio

Tuntiansio midritettiin palkansaajille, joiden sdian-
nollinen tydaika ja siinnéllisen tydajan ansio tai
vaihtoehtoisesti tehdyt tydtunnit ja niistd maksettu
ansio tunnettiin.

Eriille yksityisen sektorin henkiléstoryhmille,
jotka eivit ole tydaikajirjestelmin piirissd, on sdin-
néllinen viikkoty®aika maiiritetty ty6nantajan ylei-
sen kiytinnon mukaisesti. Tillaisia henkiléstéryh-
mid ovat

- ylemmit toimihenkilét,

- seurakuntien papisto seki

- ne yksityiselld sektorilla toimivat opettajat,

joille on midritetty ainoastaan opetusvelvol-
lisuus, ei sidnnollistd tydaikaa.

Yrityskohtaiset viikkotydajan puutteet on padiosin
korjattu alakohtaisella keskiarvolla.

Silloin kun kuukausipalkkaisen sdinnéllisti viik-
koty®6aikaa tai tuntipalkkaisten tehtyjen tyétuntien
mairii ei tunnettu, ei tuntiansiota voitu maarittas.
Eriissi tapauksissa taustalla saattoi myés olla se,
ettd henkilén palkkaus miariytyi pelkistdin suori-
tuksen mukaan (esim. urakkatyéssi), jolloin tyén-
antaja ei pystynyt antamaan tietoa tuntien maaras-
tid. Tuntiansio jéi tistd syystd yksityiselld sektorilla
tuntemattomaksi noin 11 000 palkansaajan osalta.

Kuntasektorin opetustyon tyoaikajirjestelmin
piiriin kuuluville sekd valtion opetustehtavissi toi-
miville kuukausipalkkaisille ei ole voitu miarittda
siinnollistd viikkotydaikaa eikd siten mydskdin
tuntiansiota. Tillaisia kuukausipalkkaisia oli kun-
tasektorilla 49 000 ja valtion palvelussuhteessa
9 300

Julkisella sektorin kuukausiansio kuvaa kuukau-
den toteutunutta ansiota. Silloin kun kuukausipalk-
kaa ei ole maksettu tiysimairiiseni esimerkiksi pal-
kattomista poissaoloista johtuen ei aineistojen pe-
rusteella ole mahdollista maarittas palkkauksen pe-
rusteena olevaa tydaikaa. Niiden palkansaajien ko-
konaistydajan tunti- ja kuukausiansion maarittdmi-
nen ei tisti syysti ole mahdollista. Palkkarakenne-
tarkastelun ulkopuolelle on niin jdinyt periti
86 000 julkisen sektorin palvelussuhdetta

Palkansaajat, joille on mdaritetty kuukausiansio

Kuukausiansio miiritettiin niille tuntipalkkaisille,
jotka olivat tydnantajan palveluksessa tilastointi-
kuukauden aikana ja joiden sdinnéllinen viikkoty6-
aika tunnettiin. Kuukausiansiotarkastelun ulko-
puolelle on tistd syysti jouduttu jittimiin mm
kuntasektorin osa-aikaiset tuntipalkkaiset.

Kuukausipalkkaisten osalta kuukausiansio mii-
ritettiin kaikille, joiden viikkotyoaika ja kokonais-
tydajan tuntiansio tunnettiin. Sen lisiksi kuu-
kausiansiotarkastelu kattaa my®és julkisella sektoril-
la toimivat opettajat, joiden tydaika miiriytyy ope-
tusvelvollisuuden mukaisesti. Kuten edelld on mai-
nittu, kuukausiansiota ei ole voitu miirittii niille
julkisen sektorin kuukausipalkkaisille, joiden palk-
ka on maksettu vain osalta kuukautta.
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Palkansaajat, joille on maaritelty vuosiansio — tybsuhteet, joihin ei pystytty liittimain vero-
tustiedoista vuosiansiota koskevia tietoja
henkil6tunnuksen tai liikeyritystunnuksen
puutteellisuuden takia. Huomattavalle osalle
valtion henkiléstdi ei pystytty liittdmiidn ao
palvelussuhteen verotustietoja tyOnantajina
toimivien laitosten epidyhdenmukaisesta re-
kisterditymisestd johtuen. Mikali valtion pal-
velussuhteesta saatu verollinen vuosiansio
vastasi palkkatietojen perusteella arvioitua
koko vuoden ansiota, on palkka-aineistoon
sisdltyneen palvelussuhteen oletettu naissi
tapauksissa jatkuneen koko vuoden ajan;

— mikaili henkilén tydkuukausien miirii ei tie-
detty, vuosiansiotarkastelun ulkopuolelle ra-
jattiin ne tydsuhteet, joissa veronalainen vuo-
siansio oli vihemmin kuin 90 prosenttia
palkka-aineiston perusteella arvioidusta;

— vuosiansiotarkastelun ulkopuolelle on rajattu
myos ne yritykset, joiden veronalainen vuo-
siansio palkansaajaa kohden on pienempi kuin
75 prosenttia samojen palkansaajien laskennal-
lisesta vuosiansiosta. Niiden yritysten henki-
l6stérakenne oli yleensi muuttunut vuoden ai-
kana huomattavasti esim. fuusiosta johtuen.

Vuosiansiotarkasteluun valituille tyésuhteille on
miiritetty vuosiansiot tydnantajan verottajalle te-
kemien vuosi-ilmoitustietojen perusteella. Vuo-
siansiot on maiiritetty niille tilaston kokoaikaisille
palvelussuhteille, joista on maksettu palkkaa koko
vuoden 1995 ajalta. Tarkastelun ulkopuolelle on
ndin rajattu:

— palvelussuhteet, jotka eivit tydeldkelaitosten
rekisterien mukaan ole kestineet koko vuot-
ta. Tietolihteeni on kiytetty tyossikdyntiti-
laston kerdimaii aineistoa;

— palvelussuhteet, joihin on sisiltynyt palkatto-
mia yli kahden viikon mittaisia sairaudesta,
vanhempainlomasta tai asevelvollisuuden
suorittamisesta aiheutuvia poissaoloja. Pal-
kattomien jaksojen maiirittelyssd on kiytetty
Kansanelikelaitoksen sairausvakuutusrekis-
terid sekd varusmiehisti ja siviilipalvelusmie-
histi koottuja rekistereja. Kiytetyt ldhteet
eivit mahdollista palkattomien jaksojen tiy-
dellisti erittelyi. Siten esimerkiksi lomautuk-
set tai tyotaistelut eivit vaikuta vuoden kir-
jattuun tydaikaan.

Taulukko N. Palkansaajat perusjoukossa tietoldhteen ja palkansaajaryhmén mukaan

Tietoldhde Kaikki Palkansaajat, Palkansaajat, Palkansaajat,
palkansaajat joille on madritetty  joille on mééritetty  joille on mééritetty
tuntiansio kuukausiansio vuosiansio

Tydnantajajarjestijen jasenyritysten aineistot

Teollisuuden ja tydnantajain keskusliitto 493 205 492 665 472778 366 557
Palvelutybnantajat ry 190 597 190 594 190 593 127 090
Autoliikenteen Tydnantajaliitto ry ! 15207 15196 1211 9305
Autoalan Keskusliitto ry 11540 11531 11 16 7738
Kirkon sopimusvaltuuskunta 11611 11304 10787 8285
Energia-alan tydnantajayhdistys ry 2 2910 2897 284 2340
Liikelaitosten tyéinantajayhdistys 19459 18391 18331 16 902
Suomen varustamoyhdistys 3 & Alands rederiférening 4 886 4884 4151 2238

Tilastokeskus

Jirjestiytymattémia tydnantajia koskeva tiedustelu {otos) 163 560 155029 148030 102 229
Kuntatytnantajia koskeva tiedustelu (kokonaisaineisto) 389 911 277904 310268 226 408
Ahvenanmaan maakuntahallitus 2365 2353 2330 1645
Valtion tyﬁmarkkinalaitos" (kokonaisaineisto) 124 972 105 298 111439 83 447
Yhteensia 1430223 1288 094 1295444 958 716

1} PT:n jdsenliitto

2) Kunnalliset energialaitokset

3) TT:n jdsenliitto

4) Budjettitalouden piiriin kuuluvat laitokset
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3.2. Kokonaistydaika

Palkkarakennetutkimus kuvaa kokonaisty6ajan - ei
tehdyn tydajan ansioita. Kokonaistydajan tunnit on
mairitetty henkilokohtaisen siddnnéllisen viikko-
tydajan seki tilastointijakson keskimairiisten yli- ja
lisity6tuntien perusteella. Tdméd tydaika vastaa
saannollisen tydajan kuukausiansion ja ylityajan
palkan maarai.

Lihinni tuntipalkka-aloilla on 40 -tuntista tyo-
viikkoa tekevien tydaikaa lyhennetty ns pekkasso-
pimuksen mukaisesti alakohtaisin ratkaisuin. Lih-
tokohtana on tilléin ollut entisen ansiotason tur-
vaaminen.

— Yksityiselld sektorilla ty6aikaa on lyhennetty
lisiamailld joko palkallisten tai palkattomien
vapaapiivien mairdd. Viimeksi mainitussa
tapauksessa on entinen ansiotaso on turvattu
kompensoimalla tydajan lyheneminen teh-
dyn tydajan ansioissa. Tyoajan lyhentimista-
vasta riippumatta on tuntipalkkaisten sddn-
néllinen viikkotydaika yleensd miiritetty ti-

3.3 Ansiokdsitteet

3.3.1. Kokonaistyéajan tunti- ja kuukausiansio

Tunti- ja kuukausiansio mittaavat siinnélliseltd
tybajalta sekd lisi- ja ylityoltd maksetun ansion
mairdd. Tuntiansio on madritetty jakamalla kuu-
kauden ansio kokonaistydajan tuntien maaralla.
Kokonaistydajan ansioon on luettu kultakin pal-
kanmaksujaksolta maksettava 'jatkuva’ ansio:
— peruspalkka
— tehtivin, ammattitaidon, tydpaikan sijain-
nin, palvelusvuosien yms perusteella mak-
settavat palkanlisit
— olosuhteiden ja epimukavan tyoajan perus-
teella maksettavat palkanlisit
— toimihenkildiden tulos- ja suoritusperustei-
nen palkanosa, tydntekijoiden suoritusperus-
teiset ansiot
- ei-tehdylti tybajalta maksettu palkka
- luontoisetujen verotusarvo
— yli- ja lisityén ansio, osin myés varallaolo- ja
hilytyskorvaukset
Ansioon ei ole luettu kertaluonteisia palkkaeris,
esim lomarahaa eiki kuntasektorin kirkirahaa
Kuukausipalkkaisten tunti- ja kuukausiansio on
madritetty alakohtaisen palkkatilaston kokonaisan-
sion mukaisesti. Siten toimihenkiléiden ansio sisil-

lastossa 40 tunnin mittaiseksi. Tima merkit-
see, etti ty6ajan lyhentimiseksi mydnnetyt
erilliset vapaapdivit sisdltyvit kokonaistyoai-
kaan niiden palkkauksesta riippumatta. Tyo-
ajan lyhentimisen johdosta maksettu, tehdyn
tybajan ansioon sisiltyvd, kompensaatio on
vihennetty kokonaistydajan tuntiansiosta.

- Kuntien tuntipalkkaisilla on tydajan lyhennys
toteutettu sddnnéllistd viikkotydaikaa lyhen-
tamilld, ei palkallisen tai ei-palkatun vapaan
miirdd lisidmalld. Ratkaisu lyhentdd kun-
tasektorin tuntipalkkaisten kokonaistydaikaa
ja kasvattaa tuntiansiota runsaat nelji pro-
senttia suhteessa yksityisen sektorin vastaa-
viin palkansaajaryhmiin. Kokonaistydajan
kuukausiansioon ratkaisu ei vaikuta.

Kokonaistyoaikaa ei voitu madrittad, mikili henki-
16n sadnnollistd tydaikaa ei tunnettu. Tdmi johtui
usein siitd, ettd henkildlle ei oltu maiiritelty sdin-
nollistd tydaikaa.

tid myos episiinnéllisesti maksettavat tulos- ja
suoritusperusteiset erit, ei kuitenkaan voitonjakoa
eiki kiteisia voittopalkkioita. Ndiden miira palkat-
tua kuukautta kohti on miiritetty laskennallisesti
edellisten 12 kuukauden suoritusten perusteella.

Tuntipalkkaisten ansio kuukaudessa on mdiri-
tetty tehdyn tydajan tuntiansion perusteella lasken-
nallisesti lausekkeesta:

8w =W, h,, 4345+ ho,, - (w,, + poh)

missa

wh = siinnollisen tehdyn ty6ajan tuntiansio
hwe = henkil6n sidnnollinen viikkotydaika
hom = ylitydtuntien maira/kk

pon = ylityétunnin ansion korotusosa

4.345= viikkojen miri keskimiirin kuukaudessa
gm = kuukauden laskennallinen ansio

Ei-tehdyn ty®ajan tuntiansio on oletettu yhté suu-
reksi kuin sdannéllisen tydajan tuntiansio. Epdséin-
nollisesti maksettavat palkkaerit, kuten tulossidon-
naiset erit, eivit sisilly tuntipalkkaisten ansioon.
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Taulukko 0. Ansiokisitteet ja kokonaistydajan kuukausiansion muedostaminen

Kasite Koodi  Kokonaistydajan kuukausiansion midarittiminen
Kuukausipatkkaiset Tuntipalkkaiset
Tehty tydaika' Ei-tehty tydaika'
Saanndllisen tyoajan A A =D-(B+C) Hion kuukauden sadnndllisens Hldn ei-tehdyn séénndllisen
rahapalkka ilman tybaikalisid tyGaikana tekemat tunnit * hidn tydajan tunnit kuukauden
keskimadrginen tehdyn tydajan aikana * hién tehdyn tyGajan
tuntipalkka ilman tydaikalisidja  tuntipalkka ilman tydaikalisia
ylitybkorotusta tilastointijakson ja ylitydkorotusta
aikana tilastointijakson aikana
+ Sdénndllisen tybajan vuoro-, B B Hlén kuukauden sddnnillisena Hlon ei-tehdyn sdénnbllisen
yo- ja pyhatydn lisat tybaikana tekemat tunnit * hign tydajan tunnit kuukauden
sadnndllisen tydajan aikana * hlgn sd@nndllisen
keskimaaraiset vuoro-, yo- ja tybajan keskimédaraiset
pyhétydn lisit tilastointijakson vuoro-, yi- ja pyhitydn lisat
aikana tilastointijakson aikana
+ Luontoisedut C C Tilastointijakson luontoisedut kalenterikuukautta kohti laskien
= Séaédnndllisen tydajan ansio D D D=A+B+C
+ Lisé- ja ylitydn ansio seka E E Lis&- ja ylitydtunnit kalenterikuukautta kohti *
varallaolokorvaukset (tehdyn tydajan tuntipalkka itma ylitydkorotusta + ylitydkorotuksen
médra ylitydtuntia kohti laskettuna) +
= Kokonaistydajan F F=D+E F=D+E
kuukausiansio
+ Kertaluonteiset palkkaerit G G = Lomaraha G = Lomaraha

kokonaistydajan kuukautta + Voitonjako

kohti + Kéteiset voitto palkkiot ym

+ Suhdanneraha

+ Kérkiraha ym.

Palkattua kuukautta kohti
= Ansiot yhteensa kuukautta H H=F+G
kohti (=palkkasumma)

+ Tulospalkkiot

+ Palvelusvuosikorvaukset
+ Suhdanneraha

+ym

Palkattua kuukautta kohti

H=F+G

1) Tehdyn ja ei-tehdyn tyBajan ansioita ei ole aineistossa eritelty

3.32. Lisé- ja ylityén ansio

Lisi- ja ylityén ansioon on luettu myds opettajien
ylituntipalkkiot seki lidkarien paivystyskorvaukset.
Monissa palkkatiedusteluissa (julkinen sektori,
kunnalliset energialaitokset, valtion liikelaitokset
seki jirjestiytymittdmit tybnantajat) sithen lue-
taan myos varallaolokorvaukset. Varallaoloon kay-
tettyjd tunteja ei ole kuitenkaan luettu kokonais-
tyoaikaan.

Kuukausipalkkaisten lisi- ja ylity6ltd saama an-
sio perustuu yleensi tyénantajan omaan ilmoituk-
seen palkkatilastoa varten. Teollisuuden kuu-
kausipalkkaisilla ansio on laskettu vuositasolta kuu-
kautta kohti miiritettynd keskiarvona. Muissa ai-
neistoissa, mm julkisella sektorilla, lisi- ja ylityolts
saatu ansio on keritty tilastokuukaudelta.

Yksityisen sektorin palvelualan jirjestiytyneiltd
tydnantajilta tiedot on keritty erilliselld tiydennys-
tiedustelulla. Otoksella kerityt tiedot on imputoitu

kaikille timin aineiston tilastoiduille palvelussuh-
teille.

Tuntipalkkaisten lisi- ja ylity6ltd saama ansio on
miiritetty laskennallisesti palkkatiedustelun perus-
teella lausekkeesta:

ho '(W;. + poh)

m

missd

whp o= saannéllisen tehdyn tydajan tuntiansio
hom = lisd- ja ylityStuntien mairi/kk ja

por = lisd- ja ylityétunnin ansion korotusosa

Teollisuuden tuntipalkkaisia koskevat tiedot on ke-
ritty vuoden viimeiseltd neljannekseltd. Lisi- ja
ylityén ansio on madritetty tilastointijakson kuu-
kausikeskiarvona.
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3.3.3 Tybaikalisit

Ty®daikalisit kuvaavat sidnnélliseen tydaikaan sisil-
tyviltd vuoro-, yé- , ilta-, viikonloppu- ja arkipyhi-
tyoltd maksettuja palkanlisi. Kuukausipalkkaisilla
tieto on keritty tyénantajilta palkkatiedustelussa.

Tuntipalkkaisilla tieto on miiritetty palkkatie-
tojen perusteella, tydaikalisien suhteellisen osuu-
den perusteella laskennallisesti lausekkeesta:

sp, +(wpp —rwpp) .

W,
spp =  vuorotyolisd
wpp =  muut tehdyn tydajan lisit
™wpp = tyoajan lyhentimisesti maksetut
ansiomenetyksen korvaukset
wp = tehdyn tyoajan ansio yhteensi
gm = kuukauden laskennallinen ansio
p = tilastointijakso

Perusaineisto ei sisilld tietoa siitd, onko tuntipalk-
kaisen sunnuntaityon lisi maksettu sddnnélliseltd
tybajalta vai ylitysltd. Tuntipalkkaisten pyhityén
lisit on kokonaisuudessa mdiritetty sddnnéllisen
tydajan, ei ylitydn, perusteella maksettaviksi lisiksi.

Tilastossa ilmoitetusta muista tehdyn tydajan
lisistd on vidhennetty tihin sisiltyvi tydajan lyhen-
timisestd maksettu kompensaatio. Timi koskee
metalli-, saha- ja levy-, puusepinteollisuuden seki
jalometallialan sopimusalojen tuntipalkkaisia pal-
kansaajia.

3.34 Luontoisedut

Luontoisedun arvo on midritelty verotusarvon mu-
kaisena. Kuukausipalkkaisilla tieto saadaan suoraan
palkkatiedustelusta. Jérjestiytyneiden yritysten
palveluksessa olevia tuntipalkkaisia koskevat tiedot
perustuvat suurelta osin koko vuodelta kerittyihin
tietoihin, kuukausitasolle muunnettuihin tietoihin.
Tuntipalkkaisten luontoisetuja ei ole keritty kaikis-
sa palkkatiedusteluissa. Ne jiivit tilastoinnin ulko-
puolelle mm Ahvenanmaan maakuntahallituksen
kerdimissi aineistossa, autoalalla sekd jarjestdyty-
mittdomid tyonantajia koskevassa tuntipalkka-
tiedustelussa. Kuntasektorin tuntipalkkaisia koske-
vassa aineistossa luontoisedut on ilmoitettu muiden
vastaavien palkkaerien yhteydessid eikd niitd ole
mahdollista eritella.

3.3.5. Vuosiansio

Vuosiansio kuvaa tilastointiajankohtana tyénanta-
jan palveluksessa olevan ansiota tisti tydsuhteesta
vuodelta 1995. Vuosiansiot on maéiritetty ainoastaan
kokoaikaisille palkansaajille, jotka ovat saaneet palk-
kaa koko vuoden ajalta (ks. kappale 3.1.). Vuosiansi-
oon on luettu sekd rahapalkka etti luontoisedut.
Vuosiansio perustuu tyénantajan verottajalle
antamaan vuosi-ilmoitukseen. Tiedot on liitetty kul-
lekin palkka-aineiston tydsuhteelle henkilétunnuk-
sen ja tydnantajan litkeyritystunnuksen perusteella.

3.3.6. Kertaluonteiset erét

Kertaluontoisiin palkkaeriin on tissi tilastossa luet-
tu lihes kaikki ne miiriajoin tai satunnaisesti mak-
settavat ansiot, joita ei lueta palkkatilaston tunti-
tai kuukausiansioon. Niihin eriin on luettu mm

- lomaraha- tai lomaltapaluuraha,

- kiteiset voittopalkkiot sekd tuntipalkka-alo-

jen tulospalkkiot

— paperiteollisuuden suhdanneraha (=750 mk),

- palvelusvuosikorvaukset niilli tuntipalkka-

aloilla (metalli-, paperi-, kumi-, tekstiili-, vaa-
tetus-, puu- sekd puusepinteollisuus), missd
niiti ei ole luettu tehdyn tydajan ansioon),

~ kuntasektorin ns. kiirkiraha (600 mk)

- aloitepalkkiot tms, jotka eivit sisilly palkka-

tilastoon
Jéirjestiytymittdmii tydnantajia, kuntasektoria ja
valtiota koskevat tiedot kerittiin normaalisti palk-
katiedustelun yhteydessi. Yksityisen palvelualan
jarjestiytyneiden tydnantajien osalta tieto kerattiin
otoksella tiydennystiedustelussa. Tiedot imputoi-
tiin koko keritylle palkka-aineistolle.

Teollisuuden ja tyénantajien keskusliiton ja-
senyritysten palveluksessa olevien tiedot kerittiin
palkkatiedustelussa. Kertaluonteisia palkkaerid si-
sdltdviin kenttiin sisiltyi usein my®6s muita ansioita,
esimerkiksi matkustus- ja koulutusajan palkka.
Niissd tapauksissa kertaluonteiset erit erotettiin
muista ansioista laskennallisesti kdyttien perustee-
na alakohtaisen ty6ehtosopimuksen sdddoksia. Ker-
taluonteisiin luettavia palkkaerid sisdltyi lahinna
koneellisesti toimitettuun aineistoon. Tistd syysté
aineistoa tiydennettiin laskennallisesti niiden yri-
tysten osalta, joiden tiedot puuttuivat keritysti ai-
neistosta. Tissi kiytettiin menetelmini keskiarvoi-
hin perustuvaa imputointia, missé ositteet muodos-
tettiin sukupuolen seki 2 -numerotason toimiala- ja
ammattiluokan mukaisesti.

Kertaluonteisia erid ei ole miiritetty kuntasek-
torin ja autoalan tuntipalkkaisille eikd Kirkon sopi-
musvaltuuskunnan aineistolle.
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3.4. Tutkimuksen viiteajankohta

Tilasto kuvaa vuoden 1995 viimeisen neljinneksen
palkkarakennetta. Kun perusaineisto on keritty eri
lahteistd, tilastointikuukausi vaihtelee jossain maa-
rin. Tiedot on keritty
— autoalalla elokuulta,
— evankelis-luterilaisen kirkon aineistossa kesi-
kuulta ja marraskuulta,
— muulla palvelualalla lokakuulta,
— teollisuuden tuntipalkkaisilla yleensi viimei-
seltd neljinnekseltd
— teollisuuden kuukausipalkkaisilla joulukuulta
— kuntasektorin kuukausi- ja tuntipalkkaisilla
lokakuulta

— valtion kuukausipalkkaisilla marraskuulta

Silloin, kun palkkatilaston perustiedot on keritty
koko viimeiselti neljinnekselts, on palkkarakenneti-
laston kuukausi- ja vuosiansiotauluissa otettu huomi-
oon vain lokakuussa voimassa olleet tydsuhteet.
Tilastokuukausien eron vaikutusta ansioon ei ole
laskennallisesti korjattu. Vuoden 1995 syksylli sol-
mittuun tulopoliittiseen kokonaisratkaisuun liitty-
vd, marraskuun 1. pdivistd maksettu yleiskorotus
sisiltyy valtion ja osin teollisuuden ansioon. Timin
vaikutusta on tarkasteltu kappaleeessa 4.2.

3.5. Toimiala ja tydnantajasektori

Aineistoon on viety TOL95 -luokituksen mukai-
nen toimiala 5 -numerotasolla. Se on mairitetty
yleensi poimimalla yritysrekisteristd yrityksen pai-
kallisen yksikén toimiala. Silloin, kun tydsuhteita ei
ole kyetty erittelemdin toimipaikoittain, on toi-
miala maiiritetty yrityksen tietojen mukaan. Kun-
tasektorilla toimiala mairitellin toimintayksikén
ja valtiolla viraston toimialan muukaan.

Julkaisun taulukkoja varten on muodostettu
tybnantajasektorit:

3.6. Ammatti

Ammatit on luokiteltu Tilastokeskuksen uuden Am-
mattiluokitus (1997) -standardin mukaisesti. Se nou-
dattaa piipiirteissiin Euroopan unionin kansainvili-

Yksityinen sektori
- teollisuus (toimialan piiluokat C, D, E ja F)
- palvelualat (pdiluokat G, H,1,J,K, L, M, N

ja O)

Kuntasektori
(kuntien ja kuntayhtymien palveluksessa oleva
henkilésté lukuun ottamatta Energia-alan tyon-
antajayhdistykseen kuuluvia laitoksia)

Valtio
(valtion budjettitalouden piirissi oleva henkil6sto)

sissd  vertailuissa kdyttdmdid ammattiluokitusta
(ISCO -88 (COM), joka perustuu kansainvilisen
tydjirjeston (ILO) vastaavaan suositukseen.

Taulukko P. Ammattien paaluokat Tilastokeskuksen uuden ammattiluokituksen mukaan

Nro  Nimike Ammatti- Madrittely
taidon
taso
1 Johtaja - ei midritelty ammattitaitotasoa
2 FErityisasiantuntija 4 vihintdédn alempi korkeakoulututkinto tai vastaava koulutus (ISCED = 6 tai 7}
3 Asiantuntija 3 vihintddn 4 vuotta kestdva ammatillinen koulutus (ISCED = 5)
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijd alemman perusasteen jélkeinen {meilld peruskoulun ala-aste) noin kuuden vuoden
2 koulutus, joka pédattyy noin 18 vuoden idssa (ISCED = 2 tai 3)
5 Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijd 2 sama
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijd 2 sama
8 Prosessi- ja kuljetustydntekija 2 sama
9 Muut tydntekijd 1 noin 5 vuotta kestédvé alemman perusasteen koulutus

0 Sotilas _

ei médritetty ammattitaitotasoa
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Ammatit on luokiteltu ammattitaitotason ja eri-
koistumisalan mukaan. Ammattitaidon taso voi
perustua sekid muodolliseen koulutustasoon ettd
tydssd harjaantumiseen. Koulutustason maéiritte-
lyssd sovelletaan kansainvilisti koulutusluokitusta
(ISCED). Koulutustason ja ammattitaitotason
koordinointia on hankaloittanut se, ettd uusi am-
mattiluokitus kehitettiin ennen uuden koulutus-
luokituksen kiyttéonottoa.

Palkkarakennetilaston perusaineistoon méiritet-
tiin uuden luokitusstandardin mukainen luokka
palkkatilastojen alakohtaisista ammattinimikkeisti
hakusana-avaimen avulla. Kaikille palkansaajille
pyrittiin madrittiméiin ainakin 2 -numerotason
mukainen ammatti. Yritysten johtajat sijoitettiin
ammattinimikkeen ja yrityksen koon mukaan 12 tai
13 -alkuisiin ammattiryhmiin.

Ahvenanmaan maakuntahallituksen palkka-
tiedustelussa kiytettiin Ruotsissa kiytdssd olevaa
ISCO -luokitusta

ISCO -luokitus on alunperin tarkoitettu kaikkia
maita koskeviin kansainvilisiin vertailuihin. Am-
mattiluokkien kuvaukset ovat usein yleisluontoisia
eivitki kuvaa hyvin kehittyneiden maiden ammat-
teja. Luokituksen soveltaminen on ongelmallista
erityisesti julkisella sektorilla. Yleisen tehtdvien
vaativuusarvioinnin puuttuessa korostuu muodolli-
sen koulutuksen merkitys ammattitaitotason mai-
ritysperusteena. Tulkintaongelmat liittyvit erityi-
sesti niihin tehtiviin, joihin Suomessa edellytetdin
kansainvilistd kiytint6d pitempii koulutusta.

Koulutusaikojen pidentyessi sijoittuvat uudet
tutkinnot usein vastaavia vanhoja tutkintoja kor-
keammalle koulutustasolle. Tilastokeskuksen am-

Taulukko Q. Palkkatilastoissa kiytetyt ammattiluokitukset

mattiluokituksessa ammattitaitotaso on useimmi-
ten miiritetty uusimman tutkinnon mukaisesti.
Osittain tistd syystd uusi luokitusstandardi lukee
erityisasiantuntijoiksi ja asiantuntijoiksi monia am-
matteja, joihin kuuluvista valtaosalla ei ole vastaa-
vaa koulutusluokituksen mukaista koulutusta. Erii-
den ammattien luokittelussa on sovellettu koulu-
tusluokittelusta poikkeavaa ammattitaitotasoa.

Erityisasiantuntijoiksi méiritetyistd palkansaa-
jista 45 prosenttia ei ollut suorittanut titd am-
mattitaitoa vastaavaa ISCED -luokituksen mukais-
ta tutkintoa. Ilman niiti palkansaajia olisi eri-
tyisasiantuntijoiden kuukausiansio 12 prosenttia ti-
lastossa esitettyd korkeampi. Vastaavasti asiantun-
tijoiden piiluokkaan luokitelluista palkansaajista
vain 28 prosenttia oli suorittanut titi ammattitai-
totasoa vastaavan ISCED -tutkinnon. Mikaili asian-
tuntijoiden ammattitaitotaso olisi miiritetty yksin-
omaan koulutusasteen perusteella, olisi ryhmin
keskiansio lihes 9 prosenttia tilastossa esitettyi
korkeampi.

Uuden ammattiluokituksen soveltaminen kan-
sallisissa palkkavertailuissa on ongelmallista. Sa-
maan 2 -numerotason luokkaan voi sijoittua palk-
kaukseltaan ja tehtiviltdin hyvin erilaisia ammatte-
ja. Erityisesti ammattitaitotason madirittelyyn liit-
tyy tulkinnallisuutta, jossa lukumiirdisesti suurta
palkansaajaryhmii koskevat tulkinnat voivat mer-
kittdvisti vaikuttaa koko pailuokan ansiotasoon.
Niilld tulkinnoilla on huomattava merkitys mm
terveydenhuollon ja sosiaalitoimen ammateissa.
Ne vaikuttavat palkkarakennetilaston keskeisim-
piin tuloksiin, julkista ja yksityistd sektoria seki
naisia ja miehii koskeviin palkkavertailuihin.

Ammattiluokitus Ammatteja
Jarjesto- ja tutkimustoiminnan ammatit/ Tilastokeskus 400
Paivelutydnantajien tilastonimikkeistd 700
Teollisuuden ja tydnantajien toimihenk. tilastonimikkeistd 100
Teollisuuden ja tydnantajien tyéintekijdiden nimikkeistét 1500
Kirkon sopimusvaltuuskunnan ammatit 700
Teatterialan ammatit 60
Varustamoyhdistyksen ammatit 160
Valtion liikelaitosten ammatit 600
Energialaitosten ammatit 400
Autoalan Keskusliiton tuntipalkkaisten ammatit 40
Rakennustoiminnan ja teollisuuden tyontekijoiden ammatit/TK 300
Ahvenanmaan ammatit 300
Kuntien tehtdvinimikkeet 4700
Valtion virkanimikkeet 3000
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3.7. Koulutustaso

Tilastokeskuksen tutkintorekisteristdi poimittiin
kullekin tydsuhteelle henkiltunnuksen avulla tut-
kintoluokituksen mukainen koodi. Tutkinto méiri-
tettiin korkeimman Suomessa suoritetun koulutus-
tason mukaan.

Tutkintorekisteriin ei ole merkitty ulkomailla
suoritettuja tutkintoja. Koulutustasoa midritetti-
essi ei ole my6skiin voitu ottaa huomioon ty6pai-
kalla tapahtuvaa harjaantumista. Ne palkansaajat,
joille ei ole 16ytynyt koulutustietoa tutkintorekiste-
ristd, on luokiteltu taulukoissa perusasteelle.

3.8. Osa-aikaisuus ja viikkotyGaika

Koko- ja osa-aikaisten erittely perustuu sidnnélli-
seen viikkotyoaikaan. Henkils on palvelussuhteen
lajista (esimerkiksi sivutoimisuudesta) riippumatta
miiritelty osa-aikaiseksi, mikili hinen sddnnolli-
nen viikkotydaikansa on alle 30 tuntia. Ainoastaan
julkisen sektorin opettajien osa-aikaisuus on mairi-
tetty palvelussuhteen ehtojen mukaisesti.
Osa-aikaisuutta ei ole pystytty maarittdamain
niille palkansaajille, joille palkkatiedustelussa ei ole
ilmoitettu sdinnollistd tyovaikaa. Timi voi johtua

3.9. Palvelussuhteen laji

Tyésuhteen laji on tilastossa miiritelty palvelus-
suhteen ehtojen mukaisesti seuraavasti:

Palkkaukseltaan normaali palvelussuhde
Vakinainen
Maiiriaikainen

Palkkaukseltaan muu kuin normaali palvelussuhde
Harjoittelija tai oppisopimusoppilas,
Tyollisyysvaroin palkattu,
Muu palkkaukseltaan tavanomaisesta poikkea-
va palvelussuhde

Teollisuuden palkkatiedusteluissa selvitettiin tyosuh-
teen miirdaikaisuus ensimmiisti kertaa. Palkkauk-

joko tiedon ilmoittamatta jittimisesti tai siitd, ettd
henkilén tydaika vaihtelee.

Kokoaikaisten miirittely tissi tilastossa noudat-
taa Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksessa sovel-
lettua vuonna 1995 kiytintdd. Monilla sopi-
musaloilla noudatetaan titi tiukempaa rajausta.
Tissd tilastossa on kokoaikaisiin luettu noin 9 200
kuntasektorilla osa-aikaisina tyollistettyd palkan-
saajaa, joiden sdannollinen tyoaika oli 30-36 tuntia
viikossa.

seltaan poikkeavat tydsuhteet eriteltiin palkka-ai-
neistoon sisiltyvien luokitustietojen (ammatti, toi-
mihenkiléryhmi, palkkaryhmi) perusteella.

Palvelualojen jirjestiytyneilti tydnantajilta tieto
saatiin tiydennystiedustelun avulla. Otoksella ke-
rityt tiedot on imputoitu kaikille tydsuhteille.

Jarjestiytymittémid tyonantajia koskevassa
palkkatiedustelussa tieto kerittiin erilliselld kysy-
mykselld. Valtion ja kuntasektorin palkkatieduste-
luihin sisiltyi vastaava palvelussuhdetta koskeva
kysymys.

Tyoéllisyysvaroin palkatuiksi on madritelty pal-
kansaajat, jotka on tilastoitu tydministerién tyolli-
syysvaroin palkattujen rekisteriin.
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3.10. Palkkausmuoto

Tuntipalkkaisiksi on tilastossa maiiritelty palkan- tyéehtosopimuksen perusteella) on tilastossa mii-
saajat, joiden palkkaus miirdytyy tuntipalkkaisten ritelty kuukausipalkkaisiksi. Ndin mm arkkitehti,
tyéehtosopimuksen mukaan. Siten myds metallite- jonka palkkaus miiridytyy tehtyjen tuntien perus-
ollisuuden kuukausipalkkaiset tyontekijit on tilas- teella, luetaan tissi tilastossa kuukausipalkkaiseksi.
tossa madiritetty tuntipalkkaisiksi. Vastaavasti toi- Niin miiritellen tilastossa oli 71,2 % kuukausi-

mihenkildasemassa olevat palkansaajat (esimerkiksi palkkaisia ja 28,8 % tuntipalkkaisia.

Taulukko R. Kokoaikaisten palvelussuhteiden méaari sektorin ammatin padluokan ja palkkausmuodon mukaan

Sektori Palvelussuhteita Kuukausipalkkaisia % Tuntipalkkaisia %
Yksityinen sektori 832880 59 41
Kuntasektari 310268 93 7
Valtio 111439 100 0
Ammatin pééluokka

1. Johtajat 47 399 100 0
2. FErityisasiantuntijat 227 889 100 0
3. Asiantuntijat 252 945 98 2
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 146 460 89 11
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 133623 98 2
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 147 823 14 86
8. Prosessi- ja kuljetustyd 174518 1" 89
9. Muut tydntekijat 108 641 53 47
0. Sotilaat 10767 100 0
Kaikki 1254 587 n 29

ol
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4. Peittivyys Ja vertailtavuus

4.1. Peittivyys

Tilasto katta seki yksityisen etti julkisen sektorin.
Yksityiseen tydnantajasektoriin on luettu myds
evankelis-luterilaiset seurakunnat, valtion liikelai-
tokset seki kunnalliset Energialaitosyhdistykseen
kuuluvat jisenet. Tilastoyksikkdni on palvelussuh-
de, joten samalla henkilélli voi tilastossa olla monta
osa-aikaista palvelussuhdetta.

Palkkarakennetilasto kattaa noin 85 prosenttia
kaikista palkansaajista. Tilaston ulkopuolelle jaavit
mm

— palkansaajat, jotka tydskentelevit alle 5 hen-
kilsa tyollistivissd yrityksissa,

— yrityksen ylin johto jirjestdytyneissd yrityk-
sissa,

— vyksityisen sektorin kuukausipalkkaiset pal-
kansaajat, joiden tydsuhde on alkanut tai
paittynyt keskelld tilastokuukautta,

— valtion tuntipalkkaiset,

- palkkiotyyppisessi palvelussuhteessa olevat
(sivutoimiset tuntiopettajat, omaishoitajat,
muut palkkionsaajat). Niiden osuus on huo-
mattava erityisesti julkisella sektorilla.

Peittivyyslukuihin vaikuttaa osin tietolihde. Tyo-
voimatiedustelun ty®énantajasektoria koskeva tieto
perustuu palkansaajalta ja palkkarakennetilaston
tybnantajalta kerittyihin perustietoihin. Perusai-
neiston peittdvyytti voi laskea esimerkiksi se, ettd
keritty aineisto ei kata kaikkia tyénantajan palve-
luksessa olevia.

Tilaston peittivyys on osa-aikaisten palkansaaji-
en osalta keskimiirdistdi heikompi. Tyénantajien
palkkailmoitukset eivit kata kaikkia osa-aikaisia
tydsuhteita. Myos osa-aikaisten palkansaajien mai-
rittely kerdtyssd aineistossa voi olla ongelmallista.
Keritty aineisto kattaa noin puolet tyévoimatiedus-
teluun sisiltyvistd osa-aikaisista tydsuhteista.

Taulukko S. Palkkarakennetilaston peittévyys sektorin ja osa-aikaisuuden mukaan

Tydvoimatutkimus Palkkarakennetilasto Peittdvyys
1000 henk. 1000 palvelussuhdetta %

Yksityinen sektori

Kokoaikaiset 1010 833

Osa-aikaiset 90 41

Ei tietoa ty0ajasta/palkkaa osalta kuukautta 21
Yhteensa 1100 895 81
Kuntasektori

Kokoaikaiset 404 310

Osa-aikaiset 35 17

Palkka osalta kuu-

kautta tai vihennettyna 63
Yhteensd 439 390 89
Valtio (pl. liikelaitokset)

Kokoaikaiset 132 m

Osa-aikaiset 6 3

Palkka osalta kuukautta tai vihennettyna 10
Yhteensé 138 125 91
Kaikki sektorit yhteensa 1677 142 85
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4.2. Vertailtavuus

Palkkarakennetilaston kuukausiansioita voidaan
verrata lihinnd ansiotasoindeksin keskiansioihin.
Ansiotasoindeksi kuvaa siddnnéllisen tydajan ansioi-
ta, palkkarakennetilasto taas lihinni kokonaisansi-
oita: Vertailua varten on kokonaisansiosta vihen-
nettivi lisi- ja ylityén osuus.

Kuukausipalkkaisten kuukausiansio perustuu
molemmissa tilastoissa palkkatilastoon. Tuntipalk-
kaisten laskennallinen kuukausiansio on tilastoissa
mairitetty eri tavoin. Palkkarakennetilaston kuu-
kausiansio perustuu henkil6n sddnnoéllisti tyGaikaa,
lisd- ja ylity6td sekd niiden keskimiirdistd ansiota
koskeviin tietoihin. Menetelmii on kuvattu kappa-
leessa 3.3. Ansiotasoindeksissi on tuntipalkkaisten
kuukausiansio mairitetty muuntamalla sddnnéllisen
tydajan tuntiansio kuukausitasolle kertoimella 170.

Marraskuun alussa voimaan tulleet tulopoliitti-
sen kokonaisratkaisuun perustuneet yleiskorotuk-
set nostivat ansiotasoindeksin IV neljinneksen kes-
kiansioita noin 1,5 prosenttia. Palkkarakennetilas-
tossa ndiden korotusten vaikutus vaihtelee tilasto-
ajankohdasta riippuen.

Teollisuus

Teollisuuden siinnéllisen tydajan kuukausiansio
on palkkarakennetilastossa pari prosenttia mata-
lampi kuin ansiotasoindeksin vastaava luku. Tdma
johtuu lihinni estimointimenetelmien erosta. An-
siotasoindeksiin on tydnantajajirjestdjen kerdimit
tilastotiedot viety sellaisenaan. Palkkarakennetilas-

ton aineistossa on teollisuutta koskeville tiedoille
tehty vastauskadon oikaisu, miki on kasvattanut
pieniltd yrityksiltd kerittyjen tietojen painoa. Pien-
ten yritysten keskimiiriistd matalammista ansiois-
ta johtuen on vastauskadon oikaisu alentanut teol-
lisuuden kuukausiansiota 2,6 prosenttia.

Teollisuuden tuntiansiota on laskenut pari pro-
senttia my®ds se, ettd tydajan lyhentdmisen johdosta
maksettu, tehdyn tySajan tuntiansioon sisdltyva
kompensaatio on vihennetty tuntipalkasta. Tiama
ei kuitenkaan vaikuta kuukausiansioon.

Marraskuun alussa maksetut tulopoliittiseen ko-
konaisratkaisuun perustuvat yleiskorotukset korot-
tavat palkkarakennetilaston keskiansiota vajaat 1,5
prosenttia.

Palvelualat

Palkkarakennetilaston peittivyys on monilla yksi-
tyiseen palvelusektoriin luetuilla toimialoilla mer-
kittdvisti ansiotasoindeksid korkeampi. Peittivyy-
den paraneminen on liikenteen sekid kiinteisto-,
vuokraus- ja yrityspalvelujen toimialoilla nostanut
selvisti ansioita. T4td on osin kompensoinut se, etti
vastaava vaikutus on ns. hyvinvointipalveluihin
luetuilla toimialoilla (koulutus, terveydenhuolto-
ja sosiaalipalvelut, muut yhteiskunnalliset ja henki-
l6kohtaiset palvelut) ollut pdinvastainen.

Marraskuun alun sopimuskorotukset eivit sisil-
ly yksityisen sektorin palvelusektorin ansiotietoi-
hin.

Taulukko T. Kokoaikaisen palkansaajan kuukausiansio ansiotasoindeksissi ja palkkarakennetilastossa sektorin mukaan,

IV neljannes vuonna 1995

Palkkarakennetilasto {SES) Ansiotasoindeksi (ATH ATI/SES
Kokeonaistybajan ansio Saannbllisen tydajan ansio Saanndllisen tydajan ansio
Mk Mk Mk %

Yksityinen sektori 10 866 10603 10 596 ~0,1
— Teollisuus 11012 10674 10 886 +2,0
- Palvelualat 10736 10539 10327 -2,0
Kuntasektori 10 050 9653 9902 +2,6
Valtiosektori 11290 11010 10982 -0,3
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Julkinen sektori

Kuntasektorilla palkkarakennetilaston siinnéllisen
tydajan kuukausiansio oli 2,6 prosenttia an-
siotasoindeksin kuukausiansiota matalampi. Tdhin
vaikuttaa lahinni kaksi tekijid

— Kokoaikaisiin palkansaajiin on kuntasektoril-

la luettu yli 9 200 tyéllistettyd, joiden sidin-
nollinen viikkotydaika on 30-36 tuntia. Mi-
kili nim3 tulkittaisiin osa-aikaisiksi ja jitet-
tdisiin kuukausiansiotarkastelun ulkopuolel-
le, kasvaisi kuntasektorin keskimiirdinen
kuukausiansio 1,4 prosenttia. Ansiotasoin-
deksin keskiansioon nimi tyéllistetyt eivit

vaikuta.

— Marraskuun alun sopimuskorotukset ovat ko-

rottaneet ansiotasoindeksin viimeisen neljin-
neksen keskiansioita 1,5 prosenttia. Palkkara-
kennetilastoon nimi korotukset eivit vai-
kuta.

Valtiosektorilla marraskuun alun sopimuskorotuk-

set

korottivat palkkarakennetilastoon sisiltyvid

kuukausiansioita yli kaksi prosenttia.
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Taulukko 1.1 Palkansaajien lukumairit seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot toimialan ja sukupuolen mukaan,

yhteensé
Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- ~ joista koko vuoden tydskennelleiden
madrittda tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumééra Tuntiansio,  Lukumddrd  Kuukausi- Lukumddrd  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensé 1288 062 6213 1254 587 10 702 958 716 137018 6412
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6 641 55,57 6294 9946 4 685 127 979 4 567
D. Teollisuus 345807 63,00 336 872 11004 2711 292 141 968 7810
E. Sihko-, kaasu- ja vesihuolto 20128 68,44 19 665 11796 16 860 152719 7482
F. Rakentaminen 57417 59,91 53 284 10 557 33728 131241 4343
G. Tukku- ja véhittdiskauppa 138 186 60,41 121 523 10 145 91422 130 951 4837
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 29534 51,64 24 168 8417 16 992 107 011 4413
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 121791 61,98 109 353 10776 91720 135073 6574
J. Rahoitustoiminta 51810 72,99 49223 11994 42128 150 189 7163
K. Kiinteist-, vuokraus-, tutk.palv. 121773 64,27 105 535 11194 74 880 146 040 6167
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 107 700 67,03 104 079 10835 79 802 137 318 6 356
M. Koulutus 51887 59,69 101178 11582 72529 150 945 7024
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 189 386 51,77 180 453 9615 128 945 11947 5401
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 44 005 61,21 40 113 10218 32045 132 024 4030
Q. Kv. jarjesttt ja ulkom. edustustot 34 65,13 34 10812 22 133 836 6 265
X. Toimiala tuntematon 1962 55,26 2813 11067 1668 155 398 7182
Mies 645 304 68,80 631877 11972 488 372 154 531 7305
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6093 56,20 5794 10 105 4240 130 763 4620
D. Teollisuus 237 582 67,18 231602 11810 186 895 153717 8645
E. S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 15 862 72,04 15590 12 467 13 438 161 952 7853
F. Rakentaminen 51592 60,76 47943 10 759 29 684 134 363 444
G. Tukku- ja vahittdiskauppa 63 382 69,39 59 997 11743 45 381 152 904 5488
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 7021 55,98 5397 9304 3663 119 385 4617
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 83025 64,11 75812 11 308 63 934 141 759 6608
J. Rahoitustoiminta 10823 103,30 10625 17 020 9149 214 231 10 388
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 62 535 74,65 56 860 12 855 41704 167 185 6980
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 51657 75,32 50 044 12394 36 754 159 134 7186
M. Koulutus 16 295 69,60 35322 12942 25570 169 291 7924
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 19916 78,67 18 576 13326 13 396 169 273 6 962
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 18 584 68,33 17 160 11599 13894 150 839 4180
Q. Kv. jirjestot ja ulkom. edustustot 13 . 13 . 10 . .
X. Toimiala tuntematon 923 60,50 1134 11 505 601 163 056 5697
Nainen 642 757 55,43 622 711 9413 470 344 118 834 5489
C. Malmien ja mineraalien kaivu 548 48,58 499 8109 445 101 428 4028
D. Teollisuus 108 225 53,83 105 269 9232 84 397 115951 5956
E. S#hko-, kaasu- ja vesihuolto 4 266 55,03 4074 9230 3423 116 470 6026
F. Rakentaminen 5825 52,35 5335 8746 4044 108 327 3622
G. Tukku- ja vdhittdiskauppa 74 803 52,79 61526 8587 45 041 109 314 4198
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 22514 50,28 18771 8162 13330 103 611 4357
I. Kuljetus, varastointi ja tietaliik. 38 766 56,16 33541 9573 27725 119 641 6494
J. Rahoitustoiminta 40 987 64,98 38598 10611 329719 132423 6 268
K. Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. 59 237 53,32 48 674 9254 33176 119 460 5151
L. Juikinen hallinto, maanpuol. jne. 56 043 59,40 54 036 9390 43048 118 692 5647
M. Koulutus 35593 55,55 65 856 10 852 46 959 140 956 6534
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 169471 55,31 161877 9189 115 548 113 697 5220
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 25420 56,00 22953 9186 18 151 117 621 3915
Q. Kv. jarjestdt ja ulkom. edustustot 21 62,35 21 10 546 12 . .
X. Toimiala tuntematon 1039 50,61 1679 10771 1067 151 082 7969
ol
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Taulukko 1.1 Palkansaajien lukuméérit seki tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot teimialan ja sukupuolen mukaan,

yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden tydskennelleiden
médrittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumddra Tuntiansio,  Lukumédrd  Kuukausi- Lukumddra  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset

erdt, mk
Yhteensi 904 892 63,10 832 880 10 866 648 862 139539 6650
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9946 4685 127 979 4567
D. Teoliisuus 345520 63,01 336 592 11 006 271055 141997 7813
E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto 14 196 70,29 13870 12196 11873 157 970 9208
F. Rakentaminen 43140 61,33 40 158 10815 221787 135121 4984
G. Tukku- ja vdhittdiskauppa 137 243 60,46 120 619 10 154 90 589 131 036 4872
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 27057 52,00 211762 84N 14 963 107 719 4303
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 116 306 61,33 103 991 10748 87937 134 403 6 652
J. Rahoitusteiminta 51621 7293 49 032 11 986 41945 150 093 7156
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 89075 65,23 74 578 11 656 49 751 154 944 6610
L. Pakollinen sosiaalivakuutus 8909 77,12 7870 11 201 7379 139705 6846
M. Koulutus 10697 76,80 9087 11388 751 146 699 3619
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 23080 59,05 20 304 9436 15748 120673 4408
0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palv. 30420 65,04 27 921 10915 22534 139743 3890
X. Toimiala tuntematon 986 54,35 802 9116 107 103 802 0
Mies 519 882 68,55 491403 11927 383 160 154 199 7551
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6093 56,20 5794 10105 4240 130763 4620
D. Teollisuus 237 416 67,19 231439 11812 186 760 153743 8649
E. Séahko-, kaasu- ja vesihuolto 10997 74,46 10831 12946 9339 168 515 9911
F. Rakentaminen 39944 61,90 37183 10 956 20720 137 495 5107
G. Tukku- ja véhittdiskauppa 62 500 69,62 59 152 11782 44 595 153 431 5571
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 6890 56,16 5264 9337 3567 119738 4571
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 78 621 63,78 7149 11273 60912 140914 6711
J. Rahoitustoiminta 10747 103,29 10 550 17023 9077 214 309 1039
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 45021 76,87 40 284 13 449 28213 176 979 7566
L. Pakollinen sosiaalivakuutus 2157 108,31 1716 14015 1613 176 115 8245
M. Koulutus 3574 83,56 3094 13254 2576 173674 5739
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 3412 73,09 2920 11284 2251 146 837 4735
0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palv. 12091 76,15 11319 12 899 92N 165 693 4437
X. Toimiala tuntematon 418 59,61 364 10 382 27 129 582 0
Nainen 385009 55,75 341478 9338 265 702 118 399 5352
C. Malmien ja mineraalien kaivu 548 48,58 499 8109 445 101 428 4028
D. Teollisuus 108 104 53,83 105 152 9233 84 295 115973 5957
E. Sihkd-, kaasu- ja vesihuolto 3199 55,97 3038 9522 2535 119118 6619
F. Rakentaminen 319 54,21 2975 9053 2067 111324 3751
G. Tukku- ja vahittdiskauppa 74742 52,80 61467 8588 45994 109 323 4198
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 20168 50,57 16 498 8194 11397 103 957 4220
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 37685 56,21 32500 9595 27 024 119726 6520
J. Rahoitustoiminta 40874 64,95 38482 10 606 32868 132 358 6263
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 44 053 53,33 34293 9549 21538 126 079 5369
L. Pakollinen sosiaalivakuutus 6752 67,16 6155 10417 5766 129 521 6457
M. Koulutus 7124 73,40 5993 10 425 4935 132615 2513
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 19 669 56,61 17 384 9126 13 496 116 309 4354
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 18 328 57,1 16 602 9563 13263 121 605 3509
X. Toimiala tuntematon 568 50,49 438 8062 80 94 997 0
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Taulukko 1.1 Palkansaajien lukuméérat seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot toimialan paaluckan ja sukupuolen mukaan,

kuntasektori
Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista kako vuoden tydskennelleiden
médrittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumaira Tuntiansio, tukumddrd  Kuukausi- Lukumddrd  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensia 277504 56,81 310 268 10 050 226 407 128 053 5814
D. Teollisuus 287 50,86 280 8314 237 108 821 4480
E. Sdhko-, kaasu- ja vesihuolto 5932 63,99 5795 10841 4987 140 218 3317
F. Rakentaminen 8143 49,44 7012 8586 5122 114099 Al
G. Tukku- ja vihittdiskauppa 943 52,42 904 8904 833 121728 1001
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 2477 47,74 2406 7933 2029 101795 5217
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 3378 61,38 3286 10333 2189 137 002 3667
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 20409 55,80 18932 9185 15392 118 646 4942
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 34692 59,20 32719 9651 25441 128 365 6378
M. Koulutus 22467 52,56 66 266 11879 47 202 154 962 7690
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 165216 57,56 159 045 9632 112335 119226 5544
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 12984 52,08 11612 8543 9079 113118 4315
X. Toimiala tuntematon 976 56,18 20m 11 846 1561 158 945 7630
Mies 67973 65,63 79240 11 803 59 504 153 591 5985
D. Teollisuus 166 53,21 163 8857 135 117 344 4061
E. S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 4 865 66,57 4759 11379 4099 147 000 3169
F. Rakentaminen 6829 50,30 5953 8739 4407 116170 549
G. Tukku- ja vdhittdiskauppa 882 52,86 845 9007 786 123 009 847
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 131 46,70 133 gon 96 106 257 6 306
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2676 63,43 2607 10752 1765 142124 311
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 11021 61,97 10131 10 364 8255 135028 4982
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 13569 65,30 12 481 11093 9291 152796 7100
M. Koulutus 4930 68,49 20514 13531 14797 175223 8508
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 16119 80,07 15 254 13762 10 820 174 607 7469
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 6280 53,23 5630 9007 4479 120 645 3607
X. Toimiala tuntematon 505 61,25 770 12036 574 164 649 5939
Nainen 209931 53,95 231028 9449 166 903 118 949 5753
D. Teollisuus 121 47,64 17 7558 102 97 541 5036
E. Sdhko-, kaasu- ja vesihuolto 1067 52,22 1036 8373 888 108 912 4335
F. Rakentaminen 1314 44,94 1059 7729 715 101 337 1782
G. Tukku- ja védhittdiskauppa 61 46,14 59 7437 47 100 310 3591
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 2346 47,80 2213 7929 1933 101 574 5163
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 702 53,54 679 8726 424 115681 5953
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 9388 48,55 8801 7828 7137 99 699 4898
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 21123 55,28 20 238 8761 16 150 114 310 5963
M. Koulutus 17537 48,09 45752 11139 32 405 14571 7317
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 149 097 55,13 143791 9194 101 515 113323 5339
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 6704 51,00 5982 8106 4600 105790 5009
X. Toimiala tuntematon 4n 50,76 1241 1727 987 155 627 8614
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Taulukko 1.1 Palkansaajien lukuméirit seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot toimialan ja sukupuolen mukaan,

valtio
Sukupuoli Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden tydskennelleiden
madrittda tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumé&dra Tuntiansio,  Lukumddrd  Kuukausi- Lukumddrd  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensii 105 266 67.85 111439 11290 83447 141739 6209
F. Rakentaminen 6134 63,85 6114 11123 5819 131138 5021
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2107 75,93 2076 12853 1594 169 381 6 260
J. Rahoitustoiminta 189 89,11 19 14017 183 172273 8 567
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 12 289 1,42 12 025 11493 9737 143 850 5876
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 64 099 69,87 63 490 11399 46 982 141792 6 266
M. Koulutus 18723 59,22 25825 10 888 17 816 142 093 6690
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 1090 61,82 1104 10 342 862 129418 4825
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 601 64,64 580 10191 432 126 677 5221
Q. Kv. jérjestot ja ulkom. edustustot 34 65,13 34 10812 22 133 836 6 265
Mies 57 449 74,87 61234 12553 45708 158 541 6984
F. Rakentaminen 4819 66,19 4813 11732 4 557 137718 5177
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 1728 80,22 14 13613 1317 180 323 6561
J. Rahoitustoiminta 76 105,07 75 16 651 72 204 338 10058
K. Kiinteisto-, vuokraus-, tutk.palv. 6493 80,73 6 445 13 055 5236 165110 7037
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 35931 771,12 35847 12769 25 850 160 353 7151
M. Koulutus 7719 63,90 14 11830 8197 157 205 7554
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 385 69,48 402 11650 325 147 09N 5348
0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palv. 213 69,88 FAR| 11042 144 133703 5839
Q. Kv. jdrjestot ja ulkom. edustustot 13 13 10
Nainen 47817 59,41 50 205 9750 37739 121389 5270
F. Rakentaminen 1315 55,24 1301 8872 1262 107 378 4456
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 319 56,36 362 9252 211 117 359 4825
J. Rahoitustoiminta 13 78,39 116 12314 m 151474 7600
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.paiv. 5796 61,00 5580 9689 4 501 119119 4526
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 28 168 60,62 27 643 9623 21132 119085 5184
M. Koulutus 10932 55,88 141 10 106 9619 129 216 5954
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 705 57,64 702 9593 537 118722 4508
0. Muutyhtkunn. ja henk.koht. palv. 388 61,76 369 9704 288 123 165 4912
Q. Kv. jédrjestot ja ulkom. edustustot 21 62,35 21 10 546 12
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Taulukko 1.2 Palkansaajien lukuméériit seka tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot NUTS1 ja toimialan mukaan,

yhteensi
Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden tydskennelleiden
maédrittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumddrd Tuntiansio, Lukuméara Kuukausi- Lukumddrd  Vuosiansio, - josta
mk ansig, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensi 1288062 62,13 1254 587 10 702 958 716 137018 6412
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9946 4 685 127 979 4 567
D. Teollisuus 345807 63,00 336872 11004 271292 141 968 7810
E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto 20128 68,44 19 665 11796 16 860 152719 7482
F. Rakentaminen 57417 59,91 53284 10 557 33728 131241 4343
G. Tukku- ja vihittdiskauppa 138186 60,41 121523 10145 91422 130 951 4837
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 29534 51,64 24 168 8417 16 992 107 011 4413
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 121791 61,58 109 353 10776 91720 135073 6574
J. Rahoitustoiminta 51810 72,99 49 223 11994 42128 150 183 7163
K. Kiinteist6-, vuokraus-, tutk.palv. 121773 64,27 105535 11194 74 880 146 040 6 167
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 107 700 67,03 104 079 10 835 79 802 137 318 6 356
M. Koulutus 51887 59,96 101178 11582 72529 150 945 7026
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 189 386 57,17 180 453 9615 128 945 119471 5401
0. Muut yht.kunn. ja henk koht. palv. 44005 61,21 40113 10218 32045 132024 4031
Q. Kv. jdrjestdt ja ulkom. edustustot 34 65,13 3 10812 22 133 836 6 265
X. Toimiala tuntematon 1962 55,26 2813 11067 1668 155 398 7152
Ahvenanmaa 6003 63,95 5198 11515 2894 130 250 4440
D. Teollisuus 704 56,02 661 9678 510 119527 21726
E. Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 95 68,64 88 11918 72 164 992 6157
F. Rakentaminen 197 53,68 190 3019 135 112910 1522
G. Tukku- ja vahittdiskauppa 488 51,80 413 87 312 106 115 2450
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 140 55,35 122 8935 80 105 539 3766
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2549 70,91 2128 13 809 491 151 525 6375
J. Rahoitustoiminta 421 75,98 n 12151 317 151 663 3157
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 166 63,24 135 10 527 99 136 429 5644
L. Julkinen hallinto, maanpuo!. jne. 391 70,94 339 11852 299 146 232 6922
M. Koulutus 131 46,87 190 10 009 148 132 505 6225
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 551 51,88 436 8523 335 110173 5040
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 160 51,28 120 8582 92 116 322 3950
X. Toimiala tuntematon 10 7 4
Manner-Suomi 1282059 62,12 1249 389 10638 955 137039 6418
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9946 4685 127 979 4 567
D. Teollisuus 345103 63,02 336 211 11007 270 781 142010 7820
E. Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 20033 68,43 19577 11796 16788 152 666 7488
F. Rakentaminen 57221 59,93 53 095 10 563 33594 131315 4354
G. Tukku- ja vahittdiskauppa 137698 60,44 1211 10150 91110 131037 4 845
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 29394 51,62 24 046 8415 16 912 107 018 4416
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 119242 61,38 107 225 10716 91229 134 984 6575
J. Rahoitustoiminta 51389 72,96 48 852 11993 41811 150 178 7193
K. Kiinteistd-, vuckraus-, tutk.palv. 121607 64,27 105 400 11195 74781 146 053 6 168
L. Julkinen hallinto, maanpuo!. jne. 107 309 67,02 103740 10 831 79503 137 285 6354
M. Koulutus 51756 59,99 100 988 11585 72381 150 983 7027
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 188835 51,78 180 017 9617 128 610 119 495 5402
0. Muutyht.kunn. ja henk.koht. palv. 43845 61,25 39993 10223 31953 132 069 4031
Q. Kv. jérjestdt ja ulkom. edustustot 34 65,13 34 10 812 22 133 836 6 265
X. Toimiala tuntematon 1952 55,32 2 806 1077 1664 155 531 7162
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Taulukko 1.2 Palkansaajien lukuméirét seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot NUTS1 ja toimialan mukaan,
yksityinen sektori

Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden tydskennelieiden
maédrittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumééra Tuntiansio, tukumddrd  Kuukausi- Lukum#édrd  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensd 904 892 63,10 832 880 10 866 648 862 139539 6650
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9946 4685 127 979 4 567
D. Teollisuus 345520 63,01 336 592 11 006 271 055 141 997 7813
E. Sdhko-, kaasu- ja vesihuolto 14196 70,29 13870 12196 11873 157 970 9208
F. Rakentaminen 43140 61,33 40158 10 815 22787 135121 4984
G. Tukku- ja vdhittdiskauppa 137 243 60,46 120619 10 154 90 589 131036 4872
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 27 057 52,00 21762 84 14 963 107 719 4303
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 116 306 61,33 103 991 10748 87 937 134 403 6652
J. Rahoitustoiminta 51621 72,93 49032 11 986 41945 150 093 7156
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 89075 65,23 74 578 11 656 43751 154 944 6610
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 8909 71,12 7870 1201 7379 139705 6 846
M. Koulutus 10697 76,80 9087 11388 751 146 699 3619
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 23080 59,05 20 304 9436 15748 120673 4408
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 30420 65,04 27 921 10915 22534 139743 3890
X. Toimiala tuntematon 986 54,35 802 9116 107 103 802 0
Ahvenanmaa 4646 65,45 3996 11955 1915 130 541 3738
D. Teollisuus 704 56,02 661 9678 510 119527 2726
E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto 75 69,31 69 12081 56 173 464 6737
F. Rakentaminen 179 53,42 173 9007 118 110 303 1742
G. Tukku- ja vahittdiskauppa 488 51,80 413 87N 312 106 115 2450
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 140 55,35 122 8935 80 105 539 3766
l. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2492 70,89 2074 13846 445 150 763 6429
J. Rahoitustoiminta an 75,98 an 12151 317 151663 3157
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 90 63,53 68 10816 44 140719 3868
0. Muutyht.kunn. ja henk.koht. palv. 57 43,28 47 7624 33 102 992 2696
Manner-Suomi 900 246 - 63,09 828 884 10 861 646 948 139 566 6 658
C. Malmien ja mineraalien kaivu 6641 55,57 6294 9 946 4 685 127979 4 567
D. Teollisuus 344 816 63,03 335931 11009 270 544 142039 7823
E. Sahko-, kaasu- ja vesihuolto 14121 70,30 13 801 12 196 11817 157 897 9220
F. Rakentaminen 42 962 61,36 39 986 10 823 22 670 135250 5001
G. Tukku- ja vihittdiskauppa 136 755 60,49 120 207 10 159 90 277 131122 4 881
H. Maijoitus- ja ravitsemistoiminta 26 917 51,98 21 640 8468 14 883 107 730 4306
|.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 113814 61,12 101 917 10 685 87492 134 320 6653
J. Rahoitustoiminta 51200 72,90 48 661 11985 41628 150 081 7187
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 88 985 65,23 74510 11657 49707 154 956 6613
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 8909 7712 7870 11201 73719 139705 6 846
M. Koulutus 10697 76,80 9087 11388 7511 146 699 3619
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 23080 59,05 20 304 9436 15748 120 673 4408
0. Muut yhtkunn. ja henk koht. palv. 30363 65,08 27 874 10921 22 501 133797 3891
X. Toimiala tuntematon 986 54,35 802 9116 107 103 802 0
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Taulukko 1.2 Palkansaajien lukuméirat seki tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot NUTS1 ja toimialan mukaan,

kuntasektori
Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden tydskennelleiden
madrittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumaara Tuntiansio, Lukum@drd  Kuukausi- Lukumddrd  Vuosiansio, - josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erat, mk
Yhteensid 217904 56.81 310 268 10 050 226 407 128 053 5815
D. Teollisuus 287 50,86 280 8314 237 108 821 4480
E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto 5932 63,99 5795 1084 4987 140 218 337
F. Rakentaminen 8143 49,44 7012 8586 5122 114 099 721
G. Tukku- ja véhittdiskauppa 943 52,42 904 8904 833 121728 1001
H. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 2477 47,74 2406 7933 2029 101795 5217
i. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 3378 61,38 3286 10333 2189 137 002 3668
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 20409 55,80 18932 9185 15392 118 646 4944
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 34692 59,20 32719 9651 25441 128 365 6380
M. Koulutus 22467 52,56 66 266 11879 47 202 154 962 7692
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 165216 57,56 159 045 9632 112335 119226 5544
0. Muut yhtkunn. ja henk koht. palv. 12984 52,08 11612 8543 9079 113118 4318
X. Toimiala tuntematon 976 56,18 20m 11 846 1561 158 945 7630
Ahvenanmaa 1110 54,74 957 9380 765 123 485 5497
E. Sahkd-, kaasu- ja vesihuolto 20 66,13 19 16
F. Rakentaminen 18 . 17 17
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 20 60,08 18 . 17 . .
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 62 60,49 53 9875 45 129312 7073
L. Julkinen haliinto, maanpuol. jne. 196 64,45 145 10 800 125 142 803 6 860
M. Koulutus 130 46,68 189 10002 147 132 453 6230
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 551 51,88 436 8523 335 110173 5040
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 103 55,71 13 9198 59 123717 4584
X. Toimiala tuntematon 10 7 4
Manner-Suomi 216 794 56,81 30931 10 052 225 642 128 069 5815
D. Teollisuus 287 50,86 280 8314 237 108 821 4480
E. Sdhkd-, kaasu- ja vesihuolto 5912 63,98 5776 10 840 49N 140 233 3314
F. Rakentaminen 8125 49,42 6995 8585 5105 114 043 723
G. Tukku- ja vdhittdiskauppa 943 52,42 904 8904 833 121728 1001
H. Majoitus- ja ravitsemistaiminta 2471 41,74 2 406 7933 2029 101795 5217
I.  Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 3358 61,39 3268 10332 2172 137 004 3661
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 20347 55,78 18879 9183 15 347 118615 4936
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 34 496 59,17 32574 9645 25316 128 293 6376
M. Koulutus 22337 52,60 66 077 11885 47 055 155 033 7694
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 164 665 57,58 158 609 9635 112 000 119 253 5 546
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 12881 52,05 11539 8538 9020 113049 4314
X. Toimiala tuntematon 966 56,30 2004 11 862 1557 159 097 7642
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Taulukko 1.2 Palkansaajien lukuméirit seka tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot NUTS1 ja toimialan mukaan,

valtio
Suuralue Palkansaajat, joille voidaan Kokoaikaisten palkan- ~ joista koko vuoden tydskennelieiden
maarittdd tuntiansio saajien kuukausiansio vuosiansio
Toimiala Lukumé&érd Tuntiansio,  Lukum&ddrd  Kuukausi- Lukum&drd  Vuosiansio, —josta
mk ansio, mk mk kerta-
luonteiset
erdt, mk
Yhteensa 105 266 67,85 111439 11290 83447 141739 6209
F. Rakentaminen 6134 63,85 6114 11123 5819 131138 5021
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2107 75,93 2076 12853 1594 169 381 6260
J. Rahoitustoiminta 189 89,1 191 14017 183 172273 8567
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 12289 71,42 12025 11493 9737 143 850 5876
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 64 099 69,87 63490 11399 46 982 141792 6 266
M. Koulutus 18723 59,22 25825 10 888 17 816 142093 6690
N. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 1090 61,82 1104 10 342 862 129418 4825
0. Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 601 64,64 580 10 191 432 126 677 5221
Q. Kv. jéarjestot ja ulkom. edustustot 34 65,13 34 10 812 22 133 836 6265
Ahvenanmaa 247 71.24 245 12673 214 151835 6919
i. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 37 77,62 36 13312 29 171 834 6663
K. Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 14 . 14 . 10 . .
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 195 1147 194 12 639 174 148 696 6 966
M. Kouiutus 1 1 1
Manner-Suomi 105019 67.82 111194 11 287 83233 141713 6207
F. Rakentaminen 6134 63,85 6114 11123 5819 131138 5021
I. Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2070 75,90 2040 12 845 1 565 169 336 6252
J. Rahoitustoiminta 189 89,11 191 14017 183 172273 8567
K. Kiinteistd-, vuckraus-, tutk.palv. 12275 71,42 12011 11493 9727 143 844 5875
L. Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 63904 69,85 63 296 11395 46 808 141 766 6264
M. Koulutus 18722 59,22 25824 10 888 17 815 142 093 6690
N. Terveydenhualto- ja sosiaalipalv. 1090 61,82 1104 10 342 862 129418 4825
0. Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 601 64,64 580 10 191 432 126677 5221
Q. Kv. jérjestot ja ulkom. edustustot 34 65,13 34 10 812 22 133 836 6 265
dlln 63

qpr Tilastokeskus



Taulukko 1.3 Palkansaajien lukuméérit seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot toimialan mukaan, sektorit yhteensé

Toimiala Palkansaajat, joille Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden
voidaan méadrittaa saajien kuukausiansio tydskennelleiden
tuntiansio vuosiansio
Lukumdira Tunti-  Lukumiéird Kuukausi- Luku-  Vuosi- — josta
ansio, ansio, mk maidrd ansio, kerta-
mk mk luonteiset
erdt, mk
Yhteenséd 1288 062 6213 1254587 10702 958 716 137018 6412
10/13.Turpeen kaivu/metallimalmien louhinta 1124 59,57 1092 10 547 933 147 639 13880
14. Muu mineraalien kaivu 5518 54,75 5202 9820 3752 123091 2358
15. Elintarvikkeiden ja juomien vaimistus 36 700 59,04 35273 10 248 28749 131897 5892
16. Tupakkatuotteiden valmistus 882 78,46 868 13 364 502 151425 9037
17. Tekstiilien valmistus 7213 50,14 701 8750 5390 111243 6 687
18. Vaatteiden valmistus ym. 5369 44,27 5244 1627 4476 93107 4 306
19. Nahan ja nahkatuotteiden valmistus 2984 42,62 2938 7334 2391 90 587 29N
20. Puuteollisuus 23 367 54,73 23002 9593 18 251 120 642 6239
21. Massa- ja paperiteollisuus 39920 71,94 39332 12552 36 158 172701 15 807
22. Graafinen teollisuus 20 889 64,03 20275 11068 17673 138 152 7246
23. Koksin, dljytuotteiden ym. valmistus 4305 85,15 4293 14717 4082 183 868 8400
24. Kemikaalien, kemiallisten tuotteiden valmistus 15762 70,58 15488 12054 13200 153 746 8410
25. Kumi- ja muovituotteiden vaimistus 12 363 57,58 12041 10 099 9273 131921 6 966
26. Ei-metallisten mineraalituotteiden valmistus 14 036 60,09 13774 10616 11383 130678 5084
27. Perusmetallien valmistus 15 662 70,37 15312 12 369 13597 158 904 9493
28. Metallituotteiden valmistus 18416 60,39 17 801 10723 13723 134 816 34908
29. Koneiden ja laitteiden valmistus 45348 65,48 44291 11557 32742 147 219 5755
30. Konttori- ja tietokoneiden valmistus 4383 62,96 4073 10935 2582 136 396 7068
31. Muu sdhkokoneiden ja -laitteiden valmistus 17710 64,68 17122 11330 12 981 144 869 5067
32. Radio-, tv- ja tietolikennevélineiden valmistus 18227 65,83 17 626 11190 11186 143299 9376
33. L&ikintakojeiden, kellojen jne. valmistus 9163 64,96 9054 11093 6995 14191 5331
34. Autojen ja perdvaunujen valmistus 7845 58,31 7483 10 255 6138 125 804 4305
35. Muu kulkuneuvojen vaimistus 12 058 62,97 11 806 11286 9998 148737 12 275
36. Huonekalujen valmistus, muu valmistus 12 981 51,75 12 552 9092 9642 112 262 4726
37. Kierrétys 224 55,62 212 957 180 121474 595
40. Sahkd-, kaasu- ja lampbhuolto 17 892 69,52 17 499 11987 15102 155 081 8000
41. Veden puhdistus ja jakelu 2236 59,79 2165 10 258 1758 132428 3035
45. Rakentaminen 57 417 59,91 53284 10 557 33728 131 241 4343
50. Moottoriajoneuvojen kauppa, huolto- ja korjaus 17 260 60,23 16 507 10 205 12349 129210 3823
51. Tukkukauppa 55 995 70,64 54174 11802 40721 153 858 5972
52. Vihittdiskauppa 64 931 51,63 50 842 8360 38352 107 191 3960
55. Majoitus- ja ravitsemistoiminta 29534 51,64 24168 8417 16 992 107 011 443
60. Maaliikenne 41011 59,19 36938 10497 30937 130 603 4586
61/62.Vesi- ja ilmaliikenne 11935 76,68 11193 13514 8184 175 380 nnz
63. Liikennettd palveleva toiminta 16 608 66,35 16 210 11196 12619 142 530 5314
64. Posti- ja teleliikenne 52237 58,30 45011 10173 39980 127 926 7513
65. Rahoituksen vilitys 39968 72,22 37547 11843 33096 147 516 6 867
66. Vakuutustoiminta 11290 74,76 11122 12 360 8650 158 840 8215
67. Rahoitusta palveleva toiminta 551 92,23 553 14 928 382 185916 8989
70. Kiinteistdalan palvelut 19 550 56,29 18122 9597 13493 121311 4970
71.  Kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden vuokraus 1649 65,34 1523 11138 1185 139992 3913
72. Tietojenkésittelypalvelu 10850 91,82 10 608 15092 7487 196 459 8 666
73. Tutkimus- ja kehittdminen 11989 72,06 11 607 11843 8117 151 887 6640
741. Hallintayhtitt, lainopill. ja taloudellinen konsultointi 12515 83,41 12 087 13789 9119 180712 8299
742. Tekninen palvelu 29434 69,55 28 248 11463 22595 145117 5935
743. Tekninen testaus ja analysointi 1609 73,61 1575 11927 973 149754 7163
744. Mainospalvelut 2133 85,82 1961 14 272 1315 185 558 6 196
745. Tyonvilitys 787 43,71 512 8353 137 103538 3552
746. Vartiointi- ja turvallisuuspalvelut 4281 50,80 3439 8776 2841 107 691 4 467
747. Siivouspalvelut 23003 3713 12289 6713 5060 84621 2092
748. Muut liike-eldman palvelut 39714 64,37 3565 10872 2557 142 354 8376
751. Julkishallinto 59757 64,71 57 335 10 366 437719 133899 6427
752. Maanpuolustus- ja jdrjestystoimi 40 443 68,47 40 145 11454 29 885 141874 6134
753. Pakollinen sosiaalivakuutus 7500 71,82 6600 11137 6137 139 521 6925
801. Peruskoulu 15196 50,49 45231 11489 34 609 151179 7382
802. Lukio ja ammatillinen koulutus 13797 63,59 28735 12612 18 837 162 847 7337
803. Korkeakoulut 16 307 60,06 20790 10673 13823 139794 6 520
804. Muu koulutus 6 587 73,96 6423 10574 5261 136 094 4 862
851/852.Terveydenhuoltopalvelut 105 987 64,08 101 096 10 636 70533 130 980 5885
853. Sosiaalipalvelut 83399 49,75 79 357 8313 58 412 105574 4816
90. Ympéristdnhuolto 4830 55,72 4236 9787 3049 128 506 3081
91. Jérjestdtoiminta, seurakunnat 19675 67,17 18078 11230 14 912 142 515 3136
92. Virkistys-, kulttuuri ja urheilutoiminta 16 422 58,26 14 946 9516 11980 124786 5455
93. Muut palvelut 3078 4147 2852 8122 2103 103533 3519
Muut toimialat 34 65,13 34 10812 22 133 836 6 265
X.  Tuntematon 1962 55,26 2813 11067 1668 155394 7152
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Taulukko 1.4 Palkansaajien lukumaérit seka tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot ammattiryhmén mukaan,

yhteensé
Ammattiryhmi Palkansaajat, joille Kokoaikaisten patkan- — joista koko vuoden
voidaan méadrittda saajien kuukausiansio tyoskennelleiden
tuntiansio vuosiansio
Lukum#drd Tunti-  Lukum@drd Kuukausi- Luku-  Vuosi- — josta
ansio, ansio, mk mddrd ansio, kerta-
mk mk luonteiset
erét, mk
Yhteensi 1288 062 6213 1254587 10702 958716 137018 6412
01. Sotilaat 10776 75,69 10767 12929 7 106 155 042 7175
11. Ylimmat virkamiehet ja jérjestdjen johtajat 26717 137,10 2677 21619 2452 266 368 13 347
12. Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 39104 113,51 40 164 18527 34 240 234 950 1129
13. Pienyritysten johtajat ja tyGnantajayrittajat 4900 108,10 4557 18 073 3442 221408 7882
2. FErityisasiantuntijat, erittelemitdn 242 89,96 239 14 359 17 182 549 8332
21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell. erityisasiantuntijat 48027 90,42 47 419 14 859 36 144 191 336 9232
22. Maa- ja metsital.tiet. ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 59 889 71,28 56 211 12610 37 080 157 219 6754
23. Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 15416 69,55 68 052 12909 49 821 166 858 7832
24. Muiden alojen erityisasiantuntijat 571767 79,75 56 195 12715 43770 161088 6786
3. Asiantuntijat, erittelematon 9 . 9 . 7 . .
31. Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 84 864 69,46 83138 1727 67 999 154 729 8228
32. Maa- ja metsétal.tiet. ja terveydenhuollon asiantuntijat 56 763 53,59 54 304 8877 38345 110 598 5124
33. Liikenneopettajat ym. 179 60,58 166 10186 142 126 827 61N
34. Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 118 326 70,38 115327 11546 92 196 145 501 6401
41. Toimistotydntekijat 115 869 53,98 109320 8799 88928 111715 5226
42. Asiakaspalvelutydntekijdt 38642 59,07 36915 9599 30726 120 316 5446
51. Palvelu- ja sucjelutydntekijat ym. 96 495 49,37 88 152 83n 65 843 105910 4 766
52. Myyjit, tuote-esittelijat ja mallit 57 644 49,63 45472 7951 34318 102 405 4687
61. Maanviljelijat, metsatydntekijit ym. 4134 44,27 3035 7819 1806 105 232 213
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijit, eritteleméatdn 2537 51,76 2493 8917 1819 118 240 4611
71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijit 40 591 56,26 37359 10021 21874 119935 4270
72. Konepaja- ja valimotydntekijdt sekd asentajat ja korjaajat 84117 59,92 81640 10748 65 359 138034 6790
73. Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tydntekijat 7835 57,29 7656 10 204 6597 127927 1317
74. Muut valmistustydntekijét 19152 51,03 18674 8947 14833 113255 6 407
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit, eritteleméton 203 46,49 202 7645 95 107 793 3568
81. Prosessitydntekijat 48 234 63,04 45 945 11183 3851 149 774 10 479
82. Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 81219 52,17 78 567 9315 61192 116 203 5144
83. Kuljettajat ym. 53119 56,04 48 803 10 099 38048 126619 4590
9. Muut tydntekijat, eritteleméaton 15 . 14 . 10 . .
91. Muut palvelutydntekijdt 90 925 4418 66 658 7m 46 407 100 200 4075
92. Maa- ja metsatalouden avustavat tydntekijat 977 31,57 807 6754 230 101 361 364
93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijat 45591 49,82 41 162 8 806 28310 114 509 5106
X. Tuntematon 1825 62,26 1488 10 676 950 165261 2900
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Taulukko 1.4 Palkansaajien lukumiarit seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot ammattiryhmén mukaan,

yksityinen sektori

Ammattiryhmé Palkansaajat, joille ~ Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden

voidaan madrittaa saajien kuukausiansio tyoskennelleiden

tuntiansio vuosiansio

Lukumadrd Tunti-  Lukumidard Kuukausi- Luku-  Vuosi- — josta

ansio, ansio, mk midrd ansio, kerta-
mk mk luonteiset
erédt, mk

Yhteensa 904 892 6310 832880 10856 648862 139539 6650
11. Ylimmit virkamiehet ja jirjestdjen johtajat 522 116,49 519 18 436 501 233090 10 631
12. Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 29759 119,50 29470 19724 24800 251385 11746
13. Pienyritysten johtajat ja tydnantajayrittijat 4800 108,10 4557 18073 3442 221408 7882
2. Erityisasiantuntijat, erittelemétdn 224 92,68 222 14 823 108 188529 8689
21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell. erityisasiantuntijat 40 398 90,52 399N 14 963 30132 193517 9405
22. Maa- ja metsital.tiet. ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 12118 79,59 10135 11529 7924 146 446 5550
23. Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 6 892 84,14 5881 12959 4572 167 567 4406
24. Muiden alojen erityisasiantuntijat 24 208 85,62 23252 13 811 18 821 174 061 6548
3. Asiantuntijat, erittelem&ton 9 . 9 . 1 . .
31. Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 67 749 70,97 66 814 12031 55714 158747 8716
32. Maa- ja metsital.tiet. ja terveydenhuollon asiantuntijat 10 508 51,49 9552 8625 71418 112032 5874
33. Liikenneopettajat ym. 162 60,17 149 10 136 130 125 520 5949
34. Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 94718 72,56 92370 11934 73138 151432 6581
41. Toimistotydntekijat 72 421 57,39 67 465 1369 56839 117969 5408
42. Asiakaspalvelutydntekijat 33834 60,40 32343 9 806 27 459 122 629 5500
51. Paivelu- ja suojelutydntekijat ym. 36730 52,35 30 364 8726 22 168 109 820 4649
52. Myyjat, tuote-esittelijat ja mallit 57 581 49,64 4541 7952 34296 102402 4 695
61. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 381 48,56 350 8418 272 110793 2003
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijit, erittelematon 56 55,45 54 9 166 50 120 357 4625
71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijét 33829 57,09 31332 10222 17 300 120744 5207
72. Konepaja- ja valimotydntekijdt sekd asentajat ja korjaajat 79078 60,11 76 840 10811 61776 138 565 70869
73. Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijat 7442 57,81 7268 10 326 6302 129146 7432
74. Muut valmistustydntekijit 18 681 51,24 18232 8993 14574 113512 6437
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat, erittelematdn 47 46,18 47 m 19 . .
81. Prosessityontekijét 46 267 63,30 45124 11238 36947 150741 10747
82. Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 79975 52,34 77 426 9350 60 384 116 558 5165
83. Kuljettajat ym. 47 209 55,96 42974 10097 33029 126681 4864
9. Muut tyontekijit, erittelemiton 2 . 2 .
91. Muut palvelutydntekijat 59 088 44,24 38125 8013 25193 104788 4068
92. Maa- ja metsdtalouden avustavat tyontekijat 705 33,23 547 6101 36 64 673 1287
93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijat 37978 50,88 35023 9001 24659 115673 573
X.  Tuntematon 1422 67,63 1112 11790 852 170525 2659
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Taulukko 1.4 Palkansaajien lukuméérit seké tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot ammattiryhmin mukaan,

kuntasektori
Ammattiryhmé Palkansaajat, joille Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden
voidaan mairittda saajien kuukausiansio tydskennelieiden
tuntiansio vuosiansio
Lukumddrad Tunti-  Lukumddrd Kuukausi- Luku- Vuosi- — josta
ansio, ansio, mk médrd ansio, kerta-
mk mk luonteiset
erdt, mk
Yhteensa 277904 56,81 310 268 10050 226407 128053 5814
11. Ylimmat virkamiehet ja jirjestdjen johtajat 617 145,03 616 22717 563 288169 15704
12. Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 7735 90,51 8969 14 689 7901 185 862 9978
21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell. erityisasiantuntijat 3429 91,26 3417 14 579 2182 186 411 9143
22. Maa- ja metsétal.tiet. ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 46 117 76,52 44 511 12833 27 996 160 062 7103
23. Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 7428 57,33 52 881 12752 38 367 164 539 8055
24, Muiden alojen erityisasiantuntijat 14925 65,76 14 367 10478 11 467 134 206 6788
31. Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 7648 66,47 7505 10930 6 056 141 931 6779
32. Maa- ja metsétal.tiet. ja terveydenhuollon asiantuntijat 42 893 54,14 41492 8955 28 562 110 509 5007
33. Liikenneopettajat ym. 5 . 5 . 4 . .
34. Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 8 866 5344 8487 8 586 6880 109 325 5729
41. Toimistotydntekijat 24162 48,92 23064 72 18 096 99 762 5197
42. Asiakaspalvelutybntekijdt 4514 49,68 4288 8146 3041 101197 5050
51. Palvelu- ja suojelutydntekijat ym. 51505 4495 49557 7650 3701 98 704 4735
52. Myyjat, tuote-esittelijat ja mallit 56 44,23 54 7052 21 105 826 7689
61. Maanwviljelijat, metsdtydntekijdt ym. 3176 42,9 2123 7679 1196 103140 1523
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijit, erittelemétdn 1999 50,28 1960 8733 1 366 118 107 4427
71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijét 6476 52,23 5745 9029 4475 116 966 641
72. Konepaja- ja valimotydntekijat sekd asentajat ja korjaajat 3536 57,50 3309 9931 2495 131529 726
73. Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijat 2713 45,87 261 7578 207 95763 4654
74. Muut valmistustydntekijat 388 41,99 361 6936 213 97 823 481
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat, eritteleméton 28 58,93 27 9553 18 . .
81. Prosessityontekijat 1914 56,83 m 9842 1523 126842 4120
82. Teollisuustuotteiden valmistajat ja kokoonpanijat 948 39,60 848 6659 608 87510 3433
83. Kuljettajat ym. 3287 54,11 3210 9218 2647 123774 1605
9. Muut tybntekijat, erittelemétdn 13 12 . 10 . .
91. Muut palvelutyontekijét 28 834 43,98 25798 7300 19 426 94 865 4099
92. Maa- ja metsitalouden avustavat tyontekijit 268 49,18 256 8193 194 108 240 191
93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijat 6 541 44,48 5078 7795 3225 107537 584
X. Tuntematon 323 41,21 296 7166 57 130 854 5356
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Taulukko 1.4 Palkansaajien lukumaérit seka tunti-, kuukausi- ja vuosiansiot ammattiryhmén mukaan,

valtio

Ammattiryhma Palkansaajat, joille Kokoaikaisten palkan- — joista koko vuoden

voidaan maarittdd saajien kuukausiansio tydskennelleiden

tuntiansio vuosiansio

Lukumédrd Tunti-  Lukumddrd Kuukausi- Luku-  Vuosi- — josta

ansio, ansio, mk madré ansio, kerta-
mk mk luonteiset
erdt, mk

Yhteensé 105 266 6785 111439 11290 83447 141739 6209
01. Sotilaat 10776 75,69 10767 12929 7106 155042 7175
11. Ylimmat virkamiehet ja jérjestdjen johtajat 1538 140,92 1542 22228 1388 269538 1337
12. Yritysten ja muiden toimintayksikdiden johtajat 1610 113,42 1725 18019 1539 222120 10 697
2. FErityisasiantuntijat, erittelemétén 18 . 17 . 8 . .
21. Matemaattis- luonnon- ja teknistieteell. erityisasiantuntijat 4200 88,76 4091 14 078 3230 175239 7102
22. Maa- ja metsital.tiet.ja terveydenhuollon erityisasiantuntijat 1654 81,67 1565 12 863 1160 162 186 6509
23. Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 1096 60,66 9290 13171 6882 179314 8850
24. Muiden alojen erityisasiantuntijat 18 634 83,32 18576 13073 13482 165843 7115
31. Luonnontieteen ja tekniikan asiantuntijat 9 467 61,07 8819 10 095 6229 131 234 5331
32. Maa- ja metsital.tiet. ja terveydenhuolion asiantuntijat 3362 53,09 3260 8621 2365 107 172 4178
33. Liikenneopettajat ym. 12 . 12 . 8 . .
34. Liikealan ja muiden palvelualojen asiantuntijat 14 742 66,58 14 470 10 802 12178 130319 5M
41, Toimistotydntekijat 19 286 51,27 18 791 8095 13993 1017 4533
42. Asiakaspalvelutydntekijit 294 50,47 284 7946 226 96 601 4291
51. Palvelu- ja suojelutydntekijdt ym. 8260 63,64 8231 10759 6 664 132926 5328
52. Myyijét, tucte-esittelijat ja mallit 7 7 1
61. Maanviljelijdt, metsatydntekijat ym. 577 48,93 562 7974 338 108 159 4 287
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijit, erittelematon 482 51,49 479 9640 403 118 428 5230
71. Kaivos-, louhos- ja rakennustydntekijat 286 49,61 282 7969 99 112825 4 665
72. Konepaja- ja valimotyontekijit sekd asentajat ja korjaajat 1503 55,75 1491 9306 1088 122 801 5016
73. Hienomekaniikan ja taideteollisuuden tyontekijat 120 51,06 127 8609 88 116 300 5673
74. Muut valmistustydntekijat 83 46,76 81 7382 48 103 408 4691
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit, erittelematon 128 43,88 128 71215 58 98 659 3576
81. Prosessitydntekijat 53 56,40 50 9686 41 130017 5254
82. Teollisuustuotteiden vaimistajat ja kokoonpanijat 296 47,16 293 1702 200 96 390 4234
83. Kuljettajat ym. 2623 59,91 2619 1mnan 2372 128 939 4147
91. Muut palvelutydntekijat 3003 44,82 2735 713714 1788 93510 3873
92. Maa- ja metsdtalouden avustavat tydntekijat 4 . 4 .
93. Teollisuuden ym. avustavat tydntekijat 1072 44,76 1061 7206 426 99 904 4277
X.  Tuntematon 80 51,76 80 81719 4 103720 4488
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Taulukko 21 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen teimialan ja tyénantajasektorin mukaan

Tydnantajasektori Lukumdard Kuukausiansio, mk Kuukauden kokonaistydaika*
Toimiala — josta luontois- lisd- ja - josta lisd- Kerta-
tybaikalisdt edut ylitydn ja ylityon luonteiset
ansio tunnit* erdt mk

Yhteensd 1254 587 10702 363 120 298 168,4 25 506
Malmien ja mineraalien kaivu 6294 9946 292 56 452 178,6 58 315
Teollisuus 336872 11004 565 96 342 1743 33 593
Siahko-, kaasu- ja vesihuolto 19 665 11796 367 3 524 me 3,6 622
Rakentaminen 53 284 10 557 91 85 354 173,8 34 358
Tukku- ja véhittdiskauppa 121523 10 145 m 275 112 163,6 13 397
Maijoitus- ja ravitsemistoiminta 24168 8417 600 45 48 162,3 0,7 392
Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 109 353 10776 292 130 410 m.,2 43 520
Rahoitustoiminta 49 223 11994 10 258 160 1621 14 628
Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 105 535 11194 166 202 154 165,5 16 482
Julkinen hallinto, maanpuaol. jne. 104079 10 835 399 46 209 162,0 2,1 512
Koulutus 101178 11582 32 110 670 160,6 0,8 536
Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 180 453 9615 635 37 251 167,3 19 472
Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 40113 10218 138 166 155 164,0 1,5 312
Kv. jérjestdt ja utkom. edustustot 34 10812 146 137 450 166,1 54 434
Toimiala tuntematon 2813 11067 148 67 609 163,7 1,2 407
Yksityinen sektori 832 880 10 866 355 160 263 169,9 26 514
Malmien ja mineraalien kaivu 6294 9946 292 56 452 178,8 58 315
Teollisuus 336 592 11006 566 96 342 174,4 33 593
Sahka-, kaasu- ja vesihuolto 13870 12196 394 93 469 1729 29 733
Rakentaminen 40 158 10815 100 99 234 174,9 25 403
Tukku- ja vahittdiskauppa 120619 10154 172 n m 163,6 1,3 399
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 21762 847 629 38 48 162,0 08 387
Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 103 991 10748 280 132 413 17,4 44 525
Rahoitustoiminta 49032 11986 10 259 161 162,1 14 628
Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 74578 11 656 208 280 176 1671 18 473
Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 7870 11201 18 425 152 160,0 1,5 568
Koulutus 9087 11388 153 an 45 160,9 0,5 291
Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 20 304 9436 474 81 38 163,6 0,5 368
Muut yht.kunn. ja henk.koht. palv. 2791 10915 99 215 169 165,1 15 296
Toimiala tuntematon 802 9116 268 67 69 162,0 09 24
* pl. opettajat (kunta ja valtio)
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Taulukko 2.1 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen toimialan ja tydnantajasektorin mukaan

Tydnantajasektori Lukuméara Kuukausiansio, mk Kuukauden kokonaistydaika®
Toimiala - josta iuontois- lisd- ja — josta lisd- Kerta-
tydaikalisit edut ylitydn ja ylitydn luonteiset
ansio tunnit* erdt mk
Kunta sektori 310 268 10 050 410 51 397 1659 19 492
Teollisuus 280 8314 319 2 207 163,3 25 361
S&hko-, kaasu- ja vesihuolto 5795 10 841 303 26 657 168,3 52 355
Rakentaminen 7012 8 586 24 82 165 167,1 14 60
Tukku- ja vahittdiskauppa 904 8904 21 60 4 167,9 23 89
Majoitus- ja ravitsemistoiminta 2406 7933 339 m 48 165,2 0,5 432
Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 3286 10 333 634 44 363 167,2 28 338
Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 18932 9185 75 22 116 163,5 15 514
Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 32719 9651 387 15 120 160,1 13 540
Koulutus 66 266 11879 20 122 952 162,1 11 574
Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 159 045 9632 653 32 279 167,8 2,0 486
Muut yht kunn. ja henk.koht. palv. 11612 8543 235 50 125 161,6 13 347
Toimiala tuntematon 20m 11846 101 68 825 165,2 15 553
Valtio 111439 11290 292 14 280 1624 26 493
Rakentaminen 6114 11123 110 0 1365 1741 1,7 407
Kuljetus, varastointi ja tietoliik. 2076 12853 383 M 363 168,0 33 535
Rahoitustoiminta 191 14017 0 17 46 158,2 0,6 m
Kiinteistd-, vuokraus-, tutk.palv. 12 025 11493 47 3 71 1589 0,6 486
Julkinen hallinto, maanpuol. jne. 63430 11399 453 14 263 162,8 2,6 491
Koulutus 25825 10 888 18 ] 166 158,8 0,6 524
Terveydenhuolto- ja sosiaalipalv. 1104 10342 1089 17 145 165,4 0,8 368
Muut yhtkunn. ja henk.koht. palv. 580 10191 107 101 42 155,5 04 395
Kv. jarjestot ja ulkom. edustustot 34 10812 146 137 450 166,1 54 434
*pl. opettajat
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Taulukko 2.2 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen ammatin paéryhman mukaan,

yhteensd
Sukupueli Lukumiard Kuukausiansio, mk Kuukauden kokonaistydaika™®
Ammatin pééryhmi — josta luontois-  lisé- ja — josta lisd- Kerta-
tydaikalisdt edut ylitydn ja ylityon luonteiset

ansio tunnit* erdt mk
Yhteensd 1254 587 10 702 363 120 298 168.4 25 506
0. Sotilaat 10767 12929 621 50 785 172,7 9,5 557
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 47 398 18658 63 698 96 163,5 0,3 910
2. Erityisasiantuntijat 228 115 13194 200 135 512 163,9 1.5 616
3. Asiantuntijat 252 945 11031 319 167 143 165,5 1,2 552
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 146 235 9001 85 87 106 161,9 11 434
5. Palveiu-, myynti- ja hoitotyd 133624 8188 575 52 12 165,3 1,7 390
8. Maanviljelijit, metséatytntekijdt 3035 7819 131 163 69 165,6 0,9 147
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 147 823 10278 388 61 468 176,9 45 476
8. Prosessi- ja kuljetustyd 174 517 10035 773 49 480 177,71 51 483
9. Muut tyéntekijat 108 641 8119 335 51 219 170,0 2,8 325
X. Tuntematon 1488 10 676 235 480 293 166,2 27 204
Miehet 631877 11972 425 165 430 1717 3,6 563
0. Sotilaat 10 506 12984 593 51 803 172,9 9,7 560
1. Johtajatja ylimmét virkamiehet 34 545 20032 69 844 108 164,1 0,3 965
2. Erityisasiantuntijat 94 666 14 959 80 195 629 163,8 1,5 690
3. Asiantuntijat 113935 12909 m mn 248 167,3 2,0 656
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 28297 9807 n 102 207 166,0 2,1 444
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 32207 9842 1000 114 220 167,7 24 449
6. Maanviljelijit, metsétydntekijat 1851 7932 84 92 85 165,5 1,0 135
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 132152 10 493 381 63 503 177,2 48 479
8. Prosessi- ja kuljetustyd 129 535 10 545 856 49 565 178,3 59 518
9. Muut tyontekijat 53134 8952 398 59 349 172,5 43 347
X. Tuntematon 988 11592 242 623 386 168,4 34 185
Naiset 622711 9413 299 75 164 164.9 1.2 450
0. Sotilaat 261 10728 1730 35 | 165,2 03 457
1. Johtajat ja ylimmét virkamiehet 12 853 14 963 47 304 63 162,0 0,2 762
2. Erityisasiantuntijat 133 449 11943 286 93 429 164,1 1,5 564
3. Asiantuntijat 139010 9492 354 83 57 163,9 0,6 467
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 117 938 8807 55 83 82 160,9 0,9 431
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 101 416 7663 440 3 18 164,5 15 3n
6. Maanviljelijdt, metsatydntekijat 1184 7641 204 275 43 165,8 07 166
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 15671 8 456 443 4 176 1738 19 443
8. Prosessi- ja kuljetustyd 44 923 8 565 535 47 232 1758 28 380
9. Muut tydntekijat 55 507 7322 274 44 95 167,6 1,4 305
X. Tuntematon 500 8 864 222 198 110 161,7 1,2 241
* pl. opettajat (kunta, valtio}
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Taulukko 2.2 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen ammatin padryhmén mukaan,

yksityinen sektori

Sukupuoli Lukumédari Kuukausiansio, mk Kuukauden kokenaistydaika*
Ammatin pddryhma — josta luontois- lisé- ja — josta lisa- Kerta-
tydaikalisdt edut ylitydn ja ylitydn luonteiset

ansio tunnit* erdt mk
Yhteensa 832 880 10 866 355 160 263 169.9 26 514
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 34 546 19 487 69 928 77 164,8 0,4 904
2. FErityisasiantuntijat 79 400 14 047 62 21 124 1641 08 602
3. Asiantuntijat 168 895 11784 179 238 157 166,1 13 590
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 99 808 1509 83 125 134 163,7 14 453
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 75775 8262 483 69 94 161,2 11 381
6. Maanviljelijat, metsétydntekijat 350 8418 130 3 a2 169,3 0,8 130
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 133727 10 398 429 63 479 171.8 46 508
8. Prosessi- ja kuljetustyd 165 571 10 058 821 49 454 1779 49 494
9. Muut tyontekijat 73697 8469 399 54 274 1723 34 345
X. Tuntematon 1112 11790 289 597 335 168,4 33 213
Miehet 491 403 11927 437 200 367 1730 36 510
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 27 500 20378 75 1040 83 165,4 04 938
2. Erityisasiantuntijat 46 702 15 302 38 340 154 165,1 1,0 672
3. Asiantuntijat 90 581 13328 222 337 225 167,8 1,7 680
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 22 665 10 264 231 123 214 167,1 21 467
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 21621 9486 600 165 179 165,6 19 418
6. Maanviljelijat, metsadtydntekijat 209 9069 201 5 147 169,7 13 139
7. Rakennus-, karjaus- ja valmistustyd 119 080 10 627 424 66 515 178,2 5.0 514
8. Prosessi- ja kuljetustyd 121734 10583 920 50 533 178,5 5.6 533
9. Muut tydntekijat 40 543 9259 468 59 319 1741 44 389
X. Tuntematon 767 12 806 294 773 446 170,7 4,1 192
Naiset 341478 9338 236 102 114 165,5 13 432
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 7046 16 010 45 489 56 162,7 0,3 768
2. Erityisasiantuntijat 32698 12253 96 188 81 162,7 0,6 503
3. Asiantuntijat 78 314 9997 129 124 9 164,1 0.8 487
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 77143 9287 39 125 110 162,7 1,1 449
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 54 153 7774 436 30 61 159,5 0.8 367
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijét 141 7452 23 0 10 168,8 0,1 nz
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 14 647 8535 465 43 185 174,7 2,0 454
8. Prosessi- ja kuljetustyd 43838 8601 543 48 236 176,1 28 382
9. Muut tyéntekijat 33154 7502 316 47 146 170,0 2,1 290
X. Tuntematon 345 9529 278 205 89 163,2 1,7 261
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Taulukko 2.2 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen ammatin piéryhmén mukaan,

kuntasektori
Sukupuoli Lukumédra Kuukausiansio, mk Kuukauden kokonaistydaika*
Ammatin pdaryhma — josta luontois- lisd- ja — josta lisd- Kerta-
tyGaikalisdt edut ylityén ja ylitydn juonteiset
ansio tunnit* erdt mk

Yhteensi 310268 10 050 410 5 397 165.9 19 492
1. Johtajat ja ylimmt virkamiehet 9585 15 208 64 101 149 160,1 0,2 889
2. Erityisasiantuntijat 115176 12 554 348 74 876 165,8 2,6 624
3. Asiantuntijat 57 489 9159 775 33 n 165,2 0,9 499
4, Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 27 352 7780 147 4 36 158,3 0,5 425
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 49611 7649 549 34 119 1709 25 3%
6. Maanviljelijdt, metsétyontekijat 2123 7679 126 223 58 166,0 0.8 106
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 11636 9138 78 33 370 168,8 3,6 138
8. Prosessi- ja kuljetustyd 5 856 9038 454 36 375 169,4 43 265
9. Muut tyontekijdt 31144 7390 219 50 103 165,5 1,6 289
X. Tuntematon 296 7166 99 174 169 159,6 0,8 135
Miehet 79240 11803 322 60 805 167.1 36 525
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4799 17 584 68 109 231 158,4 0,3 1042
2. Erityisasiantuntijat 29 040 14 934 188 84 1668 165,0 44 127
3. Asiantuntijat 9990 10 802 605 18 299 165,9 3.1 684
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 2670 7NM8 228 15 128 161,5 18 360
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 4 356 9415 1727 14 343 175,8 44 581
6. Maanviljelijat, metsatyontekijét 1317 717113 76 121 7 166,1 09 101
7. Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyo 10 862 9281 77 40 393 169,3 38 128
8. Prosessi- ja kuljetustyd 4979 9404 507 40 431 1704 49 259
9. Muut tydntekijat 11047 8017 191 66 259 168,2 39 209
X. Tuntematon 180 7134 71 128 192 160,4 1,2 108
Naiset 231028 9449 439 48 257 165,5 13 481
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 4786 12 826 61 94 66 161,7 0.1 735
2. Erityisasiantuntijat 86 136 11751 401 n 608 166,0 22 589
3. Asiantuntijat 47 499 8813 810 36 23 165,1 04 460
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 24 682 7786 138 3 26 158,0 0,3 432
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 45 255 74719 435 36 98 170,4 23 376
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat 806 7623 209 390 38 165,9 0,6 115
1. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 774 7141 91 26 52 161,7 0,6 279
8. Prosessi- ja kuljetustyd 877 6957 152 10 58 164,2 0,7 298
9. Muut tyontekijat 20097 7045 234 4 17 164,0 0,3 333
X. Tuntematon 116 7216 132 246 134 158,3 0,2 178
* pl. opettajat
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Taulukko 2.2 Kokoaikaisten palkansaajien kuukausiansion muodostuminen ammatin paéryhmén mukaan,

valtio
Sukupuoli Lukumééri Kuukausiansio, mk Kuukauden kokonaistydaika*
Ammatin pddryhmi - josta luontois- lisd- ja — josta lisd- Kerta-
tybaikalisdt edut ylitydn ja ylityon luonteiset
ansio tunnit* erdt mk
Yhteensid 111439 11290 292 14 280 1624 26 493
0. Sotilaat 10767 12929 621 50 785 172,7 9,5 557
1. Johtajat ja ylimmiét virkamiehet 3267 20 006 1 19 137 158,0 0.1 1038
2. Erityisasiantuntijat 33539 13377 21 7 180 158,2 0,4 625
3. Asiantuntijat 26 561 10 300 315 8 207 161,7 1,7 427
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 19075 8093 10 7 64 157,5 08 344
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8238 10756 1759 9 234 168,5 25 440
6. Maanviljelijdt, metsitydntekijat 562 7974 208 39 93 161,9 1.4 310
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 2460 9118 104 36 366 164,7 2,6 357
8. Prosessi- ja kuljetustyd 3090 10688 266 33 2024 183,0 19,1 335
8. Muut tyontekijat 3800 7324 235 23 m 162,8 1.3 252
X. Tuntematon 80 8179 0 0 168 158,2 0,0 an
Miehet 61234 12553 466 20 449 1656 43 549
0. Sotilaat 10 506 12984 593 51 803 1729 9,7 560
1. Johtajatja ylimmit virkamiehet 2246 21026 1 22 153 158,2 0,2 1123
2. Erityisasiantuntijat 18 924 14150 17 8 204 158,4 04 677
3. Asiantuntijat 13 364 11645 544 n 369 164,7 29 472
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 2962 8197 38 18 227 161,4 2,6 339
5. Palvelu-, myynti- ja hoitoty 6230 11376 2112 4 219 169,3 29 463
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat 325 8090 146 K] 101 160,7 14 268
7. Rakennus-, korjaus- ja vaimistustyd 2210 9251 88 40 404 165,1 28 362
8. Prosessi- ja kuljetustyd 2882 10 889 246 35 2160 184,3 20,2 337
9. Muut tydntekijat 1544 7569 310 25 219 161,9 2,1 230
X. Tuntematon 41 8452 0 0 113 158,1 0,0 388
Naiset 50 205 9750 80 7 75 158,5 0.5 424
0. Sotilaat 261 10728 11730 35 4 165,2 03 457
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 1021 17763 2 13 102 157,7 0,0 851
2. Erityisasiantuntijat 14615 12376 27 6 150 157,9 04 558
3. Asiantuntijat 13197 8937 82 4 43 158,8 0,5 380
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 16 113 8073 5 5 4 156,8 04 344
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 2008 8831 662 27 93 165,8 1,2 370
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat 231 7815 293 49 81 163,6 1,4 368
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 250 7944 248 3 30 161,4 0,3 313
8. Prosessi- ja kuljetustyd 208 7907 541 7 145 165,6 28 296
9. Muut tyontekijat 2 256 7159 183 21 37 163,5 0,8 267
X. Tuntematon 39 7893 0 0 226 158,3 0,0 251
* pl. opettajat
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Taulukko 3.1 Palkansaajien lukuméirét ja keskimadraiset tuntiansiot tydsuhteen lajin ja tydnantajasektorin mukaan, yhteensé

Tydsuhteen laji Tydnantajasektori
Yksityinen Kunta Valtio Yhteensi
C-F Teollisuus  G-Q Palvelualat X Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensi 409 498 494 408 986 217904 105 266 1288 062
Normaali palkkaus 399636 468 809 253 255 861 97 182 1221742
vakinainen 390 091 446 882 242 213 564 84 343 1135123
médraaikainen' 9 545 21927 n 42 297 12839 86619
Muu palkkaus 9 861 25598 733 22043 8084 66 319
oppilas tai harjoittelija 6044 6643 4 243 674 13608
tydllisyysvaroin 229 3628 6 20421 7410 33759
muu 1523 15 327 123 1379 18 952
Kokoaikaiset 405 074 4431 825 804 058 102519 1213 281
Normaali palkkaus 395961 422917 208 247 424 94 892 1161403
vakinainen 386 927 404 972 197 207 913 83039 1083049
mééraaikainen’ 9034 17 945 1" 39511 11853 78 354
Muu palkkaus 9114 18 908 596 15634 7627 51879
oppilas tai harjoittelija 5735 4121 4 200 621 10 681
tydllisyysvaroin 2222 2937 5 14 483 7006 26 653
muu 1157 11850 587 951 14 545
Osa-aikaiset 2764 39489 M 14 846 2747 59 987
Normaali palkkaus 2323 33607 2 8437 2290 46 661
vakinainen 1937 30602 4 5651 1304 39498
madraaikainen’ 386 3005 . 2786 986 7163
Muu paikkaus 441 5882 137 6409 457 13326
oppilas tai harjoittelija 265 2485 43 53 2826
tydllisyysvaroin 44 498 1 5938 404 6885
muu 132 2919 136 428 3615
Tuntematon 1659 13093 ] 14793
Normaali palkkaus 1352 12 285 1 13678
vakinainen 1227 11 308 1 12 576
médrdaikainen 125 977 1102
Muu palkkaus 307 808 1052
oppilas tai harjoittelija 44 57 101
tydllisyysvarain 29 193 222
muu 234 558 729
TUNTIANSIO, mk
Yhteensi 62,97 63,23 54,35 56,81 67,85 62,13
Normaali palkkaus 63,35 63,75 52,16 58,18 69,78 62,93
vakinainen 63,55 64,19 51,42 58,65 71,18 63,44
midrdaikainen 55,27 54,86 . 55,80 60,53 56,21
Muu palkkaus 47,26 53,76 55,11 40,88 44,55 47,40
oppilas tai harjoittelija 47,70 43,99 . 36,74 39,23 45,27
tyollisyysvaroin LY 43,75 . 41,39 45,03 42,53
muu 52,39 60,36 55,38 34,05 57,61
Kokoaikaiset 63,04 64,49 55,51 57,05 68,00 62,68
Normaali palkkaus 63,42 64,95 53,00 58,13 69,92 63,37
vakinainen 63,60 65,49 52,14 58,56 71,26 63,92
magraaikainen' 55,53 52,85 . 55,86 60,53 55,84
Muu palkkaus 46,91 54,19 56,38 40,01 44,10 47,18
oppilas tai harjoittelija 4717 41,09 . 36,96 38,85 4414
tyollisyysvaroin 42,69 42,86 . 40,32 44 57 41,92
muu 53,70 61,55 56,70 35,99 59,06
Osa-aikainen 60,97 55,28 49,73 52,48 62,16 55,15
Normaali palkkaus 61,32 55,50 . 59,69 64,23 56,98
vakinainen 63,26 55,58 62,04 67,08 57,26
médraaikainen" 51,56 54,74 . 54,91 60,45 55,42
Muu palkkaus 59,16 53,96 49,59 42,99 51,82 48,74
oppilas tai harjoittelija 61,62 48,92 35,72 43,66 49,81
tydllisyysvaroin 49,29 52,50 . 44,00 52,89 45,17
muu 57,50 58,46 49,69 29,73 54,70
Tuntematon 47,62 44,79 41.62 45,11
Normaali palkkaus 49,15 44,97 47,62 45,38
vakinainen 49,21 40,88 47,62 (WA
médriaikainen’ 48,61 92,25 . 87,31
Muu palkkaus 40,90 42,12 41,63
oppilas tai harjoittelija 33,84 41,08 37,92
tydllisyysvaroin 34,27 34,61 34,57
muu 43,05 44,82 44,29
1) merkittdvi tilastoliinen alipeitto
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Taulukko 3.1 Palkansaajien lukumirit ja keskimaérdiset tuntiansiot tydsuhteen lajin ja tydnantajasektorin mukaan, miehet

Tyosuhteen laji

Tydnantajasektori

Yksityinen Kunta Valtio Yhteensd
C-F Teollisuus  G-Q Palvelualat X Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensid 294 451 225013 418 67973 57449 645 304
Normaali palkkaus 286 967 215 256 159 59 032 53944 615 358
vakinainen 280 491 207 780 150 51681 47133 587 835
misraaikainen’ 6476 7476 9 7351 6211 27523
Muu palkkaus 7484 9758 259 8941 3505 29947
oppilas tai harjoittelija 4728 2633 1 157 305 7824
tydllisyysvaroin 1723 1713 2 8055 3200 14 693
muu 1033 5412 256 129 7430
Kokoaikaiset 291 787 208 568 366 62715 56 329 619 794
Normaali palkkaus 284 720 200733 128 57 391 52976 595 948
vakinainen 278 636 194 684 19 50 571 47 301 57131
mésraaikainen’ 6 084 6049 9 6820 5675 24 637
Muu palkkaus 7067 7834 238 5353 3353 23 845
oppilas tai harjoittelija 4494 1861 1 131 279 6766
tydllisyysvarain 1696 1518 2 4 696 3074 10986
muu 811 4 455 235 526 6093
Osa-aikaiset 1258 10740 23 5229 1120 183170
Normaali palkkaus 1017 9145 1 1641 968 12773
vakinainen 747 8237 2 1110 432 10528
miéraaikainen” 210 908 . 531 536 2245
Muu palkkaus 240 1596 22 3588 152 5597
oppilas tai harjoittelija 198 744 26 26 994
tydllisyysvaroin 5 158 . 3359 126 3648
muu 37 694 21 203 955
Tuntematon 1406 5706 29 7140
Normaali palkkaus 1230 5378 29 6637
vakinainen 1108 4859 29 5996
médraaikainen’ 122 519 641
Muu palkkaus 175 328 503
oppilas tai harjoittelija 35 28 63
tydllisyysvaroin 22 37 59
muu 118 263 381
TUNTIANSIO, mk
Yhteensi 66,52 n2 59,61 65,63 7487 68,80
Normaali palkkaus 66,98 71,82 54,08 69,69 76,81 69,79
vakinainen 67,19 72,33 53,00 70,06 18,47 70,17
midraaikainen’ 57,16 51,717 . 67,11 64,07 61,69
Muu palkkaus 49,03 58,00 63,00 38,83 45,00 48,56
oppilas tai harjoittelija 48,68 43,72 . 37,26 4145 46,50
tyéllisyysvaroin 4 44,78 . 39,34 45,34 41,84
muu 58,85 69,14 63,35 33,51 64,01
Kokoaikaiset 66,59 72,35 61,23 67,11 74,96 69,34
Normaali palkkaus 67,04 72,88 55,05 69,70 76,88 70,14
vakinainen 67,23 1337 53,76 69,96 18,42 70,49
madraaikainen’ 58,25 57,50 . 67,73 64,07 62,03
Muu palkkaus 48,64 58,46 64,56 39,35 44,63 49,38
oppilas tai harjoittelija 48,23 42,30 . 3114 1.1 46,09
tyollisyysvarain 4417 44,05 . 39,78 4494 42,49
muu 59,40 70,12 64,96 36,11 65,44
Osa-aikainen 6893 61,61 45,11 41,98 nn 58,73
Normaali palkkaus 70,19 62,18 . 69,70 72,87 64,59
vakinainen 71,18 61,92 74,76 83,77 65,25
mairaaikainen’) 50,86 64,54 . 59,13 64,08 61,50
Muu palkkaus 63,57 58,31 45,37 38,04 53,26 45,36
oppilas tai harjoittelija 62,28 47,37 . 37,89 43,99 50,01
tydllisyysvaroin . 53.30 . 38,72 55,17 39,95
muu 71,10 71,18 45,37 26,75 61,17
Tuntematon 43,18 48,30 50,57 48,48
Normaali palkkaus 49,80 48,46 50,57 48,72
vakinainen 49,93 48,39 50,57 48,69
madraaikainen’ 4858 49,12 . 49,02
Muu palkkaus 44,9 45,54 45,32
oppilas tai harjoittelija 30,58 41,42 35,36
tyollisyysvaroin 35,55 38,25 31,23
muu 50,91 47,01 48,22
1) merkittdva tilastoilinen alipeitto
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Taulukko 3.1 Palkansaajien lukumiirit ja keskimééraiset tuntiansiot tydsuhteen lajin ja tydnantajasektorin mukaan, naiset

Tydsuhteen laji Tybnantajasektori
Yksityinen Kunta Valtio Yhteensd
C-FTeollisuus  G-Q Palvelualat X Tuntematon
LUKUMAARA
Yhteensi 115 047 269 394 568 209 931 47 817 642757
Normaali palkkaus 112670 253 553 94 196 829 43 238 606 384
vakinainen 109 601 239102 92 161 883 36610 547 288
mééraaikainen’ 3069 14 451 2 34 946 6628 59096
Muu palkkaus 2377 15841 474 13102 4579 36 373
oppilas tai harjoittelija 1316 401 3 86 369 5784
tydllisyysvarain 571 1915 4 12 366 4210 19066
muu 490 9915 467 650 11523
Kokoaikaiset 113 287 233258 438 200313 46 190 593 487
Normaali palkkaus 1124 222185 80 190 033 41916 565 451
vakinainen 108 291 210 289 78 157 342 35738 511738
madraaikainen’ 2950 11 836 2 32691 6178 53713
Muu palkkaus 2046 11074 358 10 281 4274 28032
oppilas tai harjoittelija 1241 2260 3 69 342 3914
tyollisyysvaroin 526 1419 3 9787 3932 15666
muu 279 7395 352 425 8452
Osa-aikaiset 1507 28749 118 9617 1627 41618
Normaali palkkaus 1306 24 462 1 6796 1322 33889
vakinainen 1190 22365 2 4541 872 28970
médrdaikainen 116 2097 . 2255 450 4919
Muu palkkaus 201 4287 117 2821 305 71729
oppilas tai harjoittelija 67 1722 17 27 1832
tydllisyysvaroin 39 340 1 2579 278 3237
muu 95 2225 115 225 2660
Tuntematon 253 7388 12 7653
Normaali palkkaus 122 6907 12 7041
vakinainen 119 6449 12 6580
madriaikainen” 3 458 461
Muu palkkaus 132 480 612
oppilas tai harjoittelija 9 29 38
tydllisyysvaroin 1 156 163
muu 116 295 an
TUNTIANSIO, mk
Yhteensd 53,88 56,56 50,49 53,95 5941 55,43
Normaali palkkaus 54,14 56,90 48,88 54,73 61,02 55,97
vakinainen 54,25 57,11 48,83 55,01 61,71 56,22
médraaikainen’ 50,04 53,36 ) 53,42 57,21 53,65
Muu palkkaus 41,70 51,14 50,81 42,28 4419 46,45
oppilas tai harjoittelija 4418 4417 . 3579 37,40 43,61
tydllisyysvaroin 38,51 42,83 . 42,73 44,79 43,07
muu 38,77 55,56 51,02 34,65 5348
Kokoaikaiset 53,91 57,46 50,72 53,90 59,51 55,74
Normaali palkkaus 54,14 51,78 49,70 54,63 61,12 56,25
vakinainen 54,26 58,19 49,66 54,89 61,78 56,59
médriaikainen’ 49,92 50,49 . 53,38 57,29 53,00
Muu palkkaus 40,91 51,17 50,95 40,36 43,70 4531
oppilas tai harjoittelija 43,33 40,09 . 36,62 36,93 40,78
tydllisyysvaroin 37,92 41,60 . 40,58 44,29 41,51
muu 35,80 56,39 51,19 35,83 54,46
Osa-aikainen 5433 529 50,63 54,93 56,62 53,57
Normaali palkkaus 54,40 53,01 . 57,21 57,89 5411
vakinainen 54,52 53,25 58,93 58,81 54,36
médrdaikainen 53,18 50,50 . 53,92 56,12 52,64
Muu palkkaus 53,84 52,34 49,93 49,30 51,1 51,19
oppilas tai harjoittelija 59,62 49,59 43,34 49,70
tydllisyysvaroin 48,09 52,13 . 50,88 51,86 51,06
muu 52,12 54,50 50,48 3242 52,37
Tuntematon 38,96 42,08 41,97
Normaali palkkaus 42,65 42,23 42,24
vakinainen 42,46 3521 35,35
midraaikainen' . 141,09 140,54
Muu palkkaus 35,57 39,78 38,87
oppilas tai harjoittelija . 40,75 42,20
tydllisyysvaroin . 33,76 33,61
muu 35,02 42,87 40,65
1) merkittdva tilastollinen alipeitto
iy 1ifastokeskus 77

l’”’l



Taulukko 32 Kokoaikaisten palkansaajien lukumédrit ja kuukausiansiot tydsuhteen lajin ja tydnantajasektorin mukaan

Tybsuhteen laji Palkansaajien lukumaré
Yksityinen Kunta Valtio Yhteensd

C-F Teollisuus  G-Q Palvelualat X Tuntematon

LUKUMAARA
Yhteensa 396 914 435164 802 310 268 11438 1254 587
Normaali palkkaus 389061 418234 206 294 599 103 786 1205 887
vakinainen 380170 400 604 195 244 623 90 114 1115708
mé&rdaikainen 8891 17 630 n 43 976 13672 90 181
Muu palkkaus 7852 16 931 596 15 669 7653 48 701
oppitas tai harjoittelija 4934 3742 4 200 624 9504
tydllisyysvaroin 1842 2772 5 14 518 7029 26 166
muu 1076 10 417 587 951 13031
Miehet 285248 205790 364 79 240 61234 631877
Normaali palkkaus 279 207 198 806 126 73 876 57871 609 885
vakinainen 273 241 192 861 117 63 796 51223 581 238
madrdaikainen 5966 5945 9 10080 6648 28 647
Muu palkkaus 6042 6984 238 5364 3363 2199
oppilas tai harjoittelija 3837 1587 1 131 280 5 836
tydllisyysvaroin 1376 1435 2 4707 3083 10 603
muu 829 3962 235 526 5552
Naiset 111 665 229374 438 231028 50 205 622 711
Normaali patkkaus 109 855 219429 80 220723 45915 596 000
vakinainen 106 929 207 743 78 180 827 38891 534 467
mdéraaikainen 2926 11686 2 39 896 7024 61533
Muu palkkaus 1811 9946 358 10 305 4290 26710
oppilas tai harjoittelija 1097 2155 3 69 344 3668
tyollisyysvaroin 467 1336 3 98N 3946 15 563
muu 247 6 455 352 425 7419
KUUKAUSIANSIO, mk
Yhteensa 11012 10736 9116 10050 11290 10 702
Normaali palkkaus 11 067 10 807 9000 10 263 11639 10 829
vakinainen 11104 10 899 8849 10372 11881 10932
médrdaikainen 9490 8716 . 91727 10043 9554
-Muu palkkaus 8 287 8988 9155 6058 6 560 7553
oppilas taiharjoittelija 8389 6504 . 6148 6164 7452
tydllisyysvaroin 7415 7147 . 6069 6595 6424
muu 921 103N 9208 5874 9895
Miehet 11 709 12233 10 382 11803 12553 11972
Normaali palkkaus 11774 12 311 9559 12218 12895 12109
vakinainen 1181 12392 9341 12331 13189 12182
médraaikainen 10 096 9668 . 11506 10627 10627
Muu palkkaus 8 656 10018 10820 6080 6662 8118
oppilas tai harjoittelija 8613 7035 . 6202 6559 8030
tydliisyysvaroin 7828 7520 . 6090 6671 6678
muu 10 233 12117 10 887 5958 11200
Naiset 9231 9393 8062 9449 9750 9413
Normaali palkkaus 9267 9444 8117 9608 10056 9519
vakinainen 9295 9512 8109 9681 10158 9573
méédrdaikainen 8254 8232 . 9277 9481 9054
Muu palkkaus 7036 8 266 8050 6047 6480 7039
oppilas tai harjoittelija 7607 6114 . 6045 5843 6533
tybllisyysvaroin 6435 6748 . 6053 6535 6 251
muu 5781 9299 8088 5710 8926

78 .,"#,’.‘ Tilastokeskus



Taulukko 3.3 Kokoaikaisten palkansaajien lukumiérit ja keskimééardiset kuukausiansiot palkkausmuodon, sukupuolen ja
tyonantajasektorin mukaan

Palkkausmuoto Tybnantajasektori

Yksityinen Kunta Valtio Yhteensi

C-F Teoliisuus  G-Q Palvelualat X Tuntematon
Lukumééra
Yhteensd 396914 435164 802 310 268 111439 1254 587
Kuukausipalkkainen 133 968 357075 690 290019 111439 893 191
Tuntipalkkainen 262 946 78089 112 20249 361396
Miehet 285248 205 790 364 79240 61234 631877
Kuukausipalkkainen 82 988 149 230 269 61613 61234 355 333
Tuntipalkkainen 202 261 56 560 95 17 627 276 543
Naiset 111 665 229 374 438 231028 50 205 622711
Kuukausipalkkainen 50 980 207 845 an 228 406 50 205 537 858
Tuntipalkkainen 60 685 21529 17 2622 84 853
Kuukausiansio, mk
Yhteensi 11012 10 736 9116 10 050 11290 10 702
Kuukausipalkkainen 12 552 11146 9193 10143 11290 11048
Tuntipalkkainen 10227 8858 8638 8722 9 846
Miehet 11708 12233 10 382 11803 12 553 11972
Kuukausipalkkainen 14 199 13253 10 839 12632 12553 13244
Tuntipalkkainen 10 687 9542 8924 8905 10 338
Naiset 9231 9393 8062 9449 9750 9413
Kuukausipalkkainen 9871 9634 8104 9472 9750 9597
Tuntipalkkainen 8695 7063 7494 8243
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Taulukko 41 Kokoaikaisten palkansaajien lukumédrit seké kuukausiansiot ammatin paéryhmén, ikiéryhmén ja sukupuolen mukaan,

yhteensé
Sukupuoli lkdluokka
Ammatin pdédryhmi Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 3539 4044 4549 50-54 5559 60-69 X
LUKUMAARA
Yhteensa 1254587 7953 52611 133570 177180 193445 212348 225698 154493 79902 16822 565
0. Saotilaat 10767 1 363 2063 2287 2066 1688 1744 433 118 4 -
1. Johtajat ja ylimmét virkam. 47 398 - 74 1433 4631 7231 8852 10920 8528 4567 1143 19
2. Erityisasiantuntijat 228 115 38 3224 23137 35275 39399 40246 39518 29144 15454 2602 67
3. Asiantuntijat 252 945 228 5513 24729 39420 42378 44701 46841 31020 15102 2918 94
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 146 235 373 3963 14101 20101 23221 26533 27630 18993 9341 1950 24
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 133624 865 8345 16200 17267 17848 20721 24044 16631 9537 2134 33
6. Maanviljelijat, metsétyd 3035 62 189 355 457 524 438 438 317 185 67 3
7. Rakennus., korjaus ja vaim. 147823 1253 9025 17938 21163 21368 26397 26394 15991 6831 1431 ki
8. Prosessi- ja kuljetustyd 174517 1842 12347 21516 23742 25503 27166 29686 20174 10308 2217 16
9. Muut tydntekijat 108641 3220 9343 11829 12557 13659 15462 18357 13184 8408 2343 218
X. Tuntematon 1488 72 225 m 275 248 138 126 n 49 6 1
Miehet 631877 4674 31168 75289 97279 99114 102810 107033 71726 34876 7828 74
0. Sotitaat 10 506 - 362 2053 2262 2029 1646 1670 376 104 4 -
1. Johtajat ja ylimmaét virkam. 34 545 - 28 962 3407 5172 6162 7936 6448 3485 936 9
2. Erityisasiantuntijat 94 666 17 1230 9867 16053 16274 16376 16075 11433 5915 1407 13
3. Asiantuntijat 113935 70 1962 11204 18352 18853 19276 20794 14661 7192 1565 7
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 28 297 188 1260 3536 4785 4478 4336 4576 3120 1608 410 1
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 32207 223 2689 6041 5944 5075 4469 3914 2639 1061 152 1
6. Maanviljelijat, metsityd 1851 4 106 182 270 328 296 285 206 99 36 1
7. Rakennus., kerjaus ja vaim. 132152 1068 8088 16386 19326 19366 23677 23509 13718 5803 1195 17
8. Prosessi- ja kuljetustyd 129595 1245 9398 17437 19153 20117 19446 205396 14009 6835 1339 13
9. Muut tydntekijat 53134 1762 5893 7458 7505 7286 7038 7603 5056 2737 778 12
X. Tuntematon 988 60 153 163 215 137 87 13 57 36 6 -
Naiset 622711 3279 21443 58281 79901 94331 109538 118659 82766 45026 8995 491
0. Satilaat 261 1 1 10 25 37 42 74 57 14 - -
1. Johtajat ja ylimmdt virkam. 12 853 - 46 471 1224 2059 2690 2984 2080 1082 207 10
2. Erityisasiantuntijat 133 449 20 1994 13270 19226 23125 23870 23442 17705 9539 1203 54
3. Asiantuntijat 139010 159 3551 13525 21069 23526 25425 26047 16359 7910 1352 87
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 117 938 185 2703 10564 15316 18744 22203 23054 15873 7733 1540 23
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 101 416 642 5656 10159 11323 12773 16252 20130 13992 8476 1982 32
6. Maanviljelijat, metsétyo 1184 21 84 172 187 195 141 153 m 86 31 2
7. Rakennus., korjaus ja valm. 15671 185 937 1552 1837 2002 2720 2885 2274 1029 235 14
8. Prosessi- ja kuljetustyd 44 923 597 2949 4079 4583 538 7720 9090 6166 3473 879 2
9. Muut tyéintekijat 55507 1458 3450 43711 5052 6373 8424 10748 8128 5672 1565 266
X. Tuntematon 500 12 13 108 60 110 51 52 20 12 - 1
KUUKAUSIANSIO
Yhteensa 10702 6728 7891 9341 10355 10891 11096 11269 11483 11278 11231 871
0. Sactilaat 12929 . 9001 11350 12007 13300 13873 14204 16554 18082 . -
1. Johtajat ja ylimmét virkam. 18 658 — 9586 13275 15879 17762 18568 19421 20145 19606 21313 .
2. FErityisasiantuntijat 13194 6538 8160 10551 12123 13007 13713 14202 14483 14382 15628 11020
3. Asiantuntijat 11031 6103 7818 9499 10650 11109 11253 11533 11767 11702 11631 13818
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 9001 5913 6814 8107 8758 8940 9205 9393 9454 938 9130 9066
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8188 5859 6802 7844 8313 8429 8423 8330 8417 8303 8002 6761
6. Maanviljelijat, metsétyd 7819 5619 6310 7204 7794 8152 8173 8089 8236 8135 8104 .
7. Rakennus., korjaus ja vaim. 10278 7469 8663 9847 10181 10538 10636 10654 10493 10238 10105 8688
8. Prosessi- ja kuljetustyd 10035 7814 8920 9632 10088 10342 10273 10306 10257 9997 9525 .
9. Muut tydntekijat 8119 6234 7178 8106 8342 8306 835 8330 8341 8153 7961 5664
X. Tuntematon 10676 5846 6452 9433 12043 11879 14155 12668 13108 10938 . .

ol
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Taulukko 4.1 jatkuu

e Tilastokeskus

Sukupuoli Ikdluokka
Ammatin pddryhma Yhteensé 15-19  20-24 25-29 30-34 3539 40-44 4549 50-54 5559 6069 X
Miehet 11972 7064 8405 9988 11314 12196 12590 12963 13341 13272 13552 9908
0. Sotilaat 12984 — 9000 11358 12036 13347 13953 14345 17368 19017 . -
1. Johtajat ja ylimmat virkam. 20032 — 10508 13919 16680 19130 20190 20830 21476 21026 22362
2. Erityisasiantuntijat 14 959 . 7995 11159 13322 14806 15722 16475 17006 16768 17824
3. Asiantuntijat 12909 5958 8299 10519 12262 13105 13344 13681 13828 13733 13371
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 9807 5861 6962 8693 9746 9917 10188 10458 10547 10442 10100
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 9842 6178 7312 8726 9669 10309 10670 10918 11273 11087 10008
6. Maanviljelijdt, metsatyd 7932 5731 6350 7125 7866 8260 8309 8146 8399 8387 8036
7. Rakennus., korjaus ja valm. 10493 7535 8782 9984 10348 10749 10871 1089 10814 10568 10507
8. Prosessi- ja kuljetustyd 10545 7908 9133 9834 10489 1085 10928 11014 10904 10702 10178
9. Muut tydntekijat 8952 6539 7690 8711 9032 9142 9485 9467 9559 9283 8778
X. Tuntematon 11592 5978 6532 10379 12593 14675 15831 13219 14424 11384 -
Naiset 9413 6249 7146 8506 9188 9519 9693 9741 9872 9733 9210 8565
0. Sotilaat 10728 . . 9384 10717 10704 11010 11185 . - -
1. Johtajat ja ylimmat virkam. 14 963 — 9025 11959 13650 14327 14852 15675 16019 15032 16581 .
2. Erityisasiantuntijat 11943 6576 8261 10100 11122 11742 12335 12643 12853 12902 13061 10470
3. Asiantuntijat 9492 6167 7552 8655 9247 9510 9668 9819 9921 985 9617 14192
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8807 5965 6745 7911 8450 8707 9013 9182 9240 9167 8872 8997
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7663 5748 6559 7320 7601 7682 7805 7826 7878 7955 7848 6743
6. Maanviljelijat, metsityd 7641 5399 6259 7288 7690 7970 7889 7983 7934 7846 8184
7. Rakennus., korjaus ja vaim. 8456 7088 7633 8403 8432 8490 8597 8678 8559 8379 8062
8. Prosessi- ja kuljetustyd 8565 7618 8241 8554 8413 8388 8624 8704 8789 8608 8531 .
9. Muut tyontekijat 732 585 6303 7073 7319 7349 7413 7524 7584 7607 7555 5619
X. Tuntematon 8 864 6284 8001 10060 8405 11327 11891 94N -

)
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Taulukko 41 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméériit seké keskiméaarainen kuukausiansio ammattiryhmén ja ikdryhmén mukaan

yksityinen sektori
Sukupuoli Ikdluokka
Ammatin pdéryhmé Yhteensd 1519 20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA
Yhteensi 832880 7110 42447 99444 125150 125579 136085 144046 96338 4549 10726 459
1. Johtajat 34546 - 717 1318 4118 5840 6476 7742 5654 2623 687 17
2. Erityisasiantuntijat 79 400 20 1164 9379 14785 14270 13435 12772 8757 3901 1000 18
3. Asiantuntijat 168 835 163 3605 18398 28821 28109 28600 30009 19931 9119 2056 83
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 99 808 295 2632 10718 14368 14897 17464 18837 13165 6224 1188 20
5. Palvelu-, myynti- ja heitotyd 75715 605 6260 11967 11242 9767 10417 11835 8304 4146 1167 6
6. Maanviljelijat, metsétyd 350 5 14 42 62 42 45 50 46 34 10 -
1. Rakennus-, korjaus- ja valm. 133727 1202 8611 16989 19645 19221 23859 23436 13880 5676 1176 31
8. Prosessi- ja kuljetustyd 165 571 1828 12217 21038 22873 24224 25755 27704 18516 9307 2093 16
8. Muut tydntekijat 73697 2962 7773 9416 8995 8982 9916 11493 8020 4525 1346 269
X. Tuntematon 1112 30 100 181 240 221 18 108 64 40 4 -
Miehet 491403 4357 27313 62403 78477 77107 78692 80740 52714 23992 5539 69
1. Johtajat 27 500 - 28 920 3177 4604 5035 6176 4712 2237 602 9
2. Erityisasiantuntijat 46 702 8 459 5675 9187 8630 7828 7341 4886 2101 575 12
3. Asiantuntijat 90 581 57 1539 9557 15641 15239 14984 16102 11124 5158 1175 6
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 22 665 161 835 2939 3997 3651 3461 3651 2452 1226 295 1
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 21621 195 2177 4298 4029 3182 2735 2413 1675 m9 138 1
6. Maanviljelijat, metsétyd 209 1 7 5 32 25 35 40 36 2 6 -
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 119080 1031 7753 15508 17923 17363 21239 20746 11743 4734 964 17
8. Prosessi- ja kuljetustyd 121734 1235 9292 17013 18380 18975 18212 18857 12534 5974 1248 13
9. Muut tydntekijit 40543 1640 5152 6378 5916 5309 5023 5348 3505 1727 535 10
X. Tuntematon 767 29 72 110 194 130 19 64 50 34 4 -
Naiset 341478 2753 15134 37041 46673 48472 57393 306 43623 21504 5188 390
1. Johtajat 7046 - 43 398 941 1236 1441 1566 942 386 85 8
2. FErityisasiantuntijat 32698 n 705 3704 5598 5640 5607 5430 3871 1700 425 6
3. Asiantuntijat 78314 107 2066 8841 13181 12871 13616 13907 8807 3961 880 7
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 77143 135 1797 7778 103711 11247 14003 1518 10713 4998 896 19
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 54 153 410 4083 7669 7213 6585 7682 9482 6629 3367 1029 5
6. Maanviljelijat, metsatyd 141 4 8 36 30 16 9 10 10 13 4 -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 14 647 m 858 1481 1722 1858 2560 2690 2138 943 211 14
8. Prosessi- ja kuljetustyd 43838 593 2925 4025 4493 5249 7543 8847 5983 3333 846 2
9. Muut tydntekijat 33154 1322 2621 3038 3079 3673 4893 6145 4515 2798 811 259
X. Tuntematon 345 1 29 [A 46 96 39 43 14 5 - -
KUUKAUSIANSIO
Yhteensa 10866 6854 8143 9499 10643 11280 11376 11508 11619 11295 11121 8732
1. Johtajat 19 487 - 9652 13478 16351 18815 19888 20463 21289 20746 21973
2. Erityisasiantuntijat 14047 7044 8382 11223 13163 14297 14834 15317 15332 14844 14893 .
3. Asiantuntijat 11784 5843- 8093 10001 11351 12036 12124 12401 12603 12539 12113 14506
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 9509 6043 7244 8411 9267 9527 9766 9936 998 9883 9681 9573
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8262 5991 6965 7806 8349 8576 8629 8548 8616 8492 8085
6. Maanwviljelijat, metsétyd 8418 . . 7575 7882 8972 9464 8994 9052 8530 . -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 10398 7549 8786 9941 10287 10690 10767 10803 10644 10408 10326 8688
8. Prosessi- ja kuljetustyd 10058 7831 8942 9658 10122 10388 10301 10335 10285 10017 9571 .
9. Muut tyontekijét 8469 6293 7414 8414 8752 8726 8838 8818 8845 8604 8285 5665
X. Tuntematon 11790 6181 7735 10186 12562 12181 14832 13033 13634 10958 -
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Taulukko 4.1 jatkuu

Sukupuoli lkdluokka

Ammatin padryhmé Yhteensd 15-19 2024 25-29 30-34 3533 4044 4549 50-B4 55-59 60-69 X

Miehet 11927 7171 8624 10093 11449 12322 12591 12914 13228 13008 13033 9861

1. Johtajat 20378 - 10508 13969 16907 19604 20874 21353 22099 21662 22530

2. Erityisasiantuntijat 15302 . 8879 11701 14027 15465 16252 16940 17380 16800 17116

3. Asiantuntijat 13328 5936 8673 10895 12680 13617 13837 14138 14292 14251 13732

4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 10264 5970 7555 9059 10160 10307 10625 10942 11105 10850 10700

5. Palvelu-, myynti- ja hoitoty 9486 6329 7411 845 9363 9907 10202 10628 11169 10882 10221

6. Maanviljelijdt, metsatyd 9069 . . . 8074 9750 10062 9108 9334 9099 . -

7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 10627 7596 8888 10080 10458 10917 11021 11070 11014 10802 10809

8. Prosessi- ja kuljetustyd 10583 7925 9155 9913 10531 10933 10981 11081 10980 10771 10235

9. Muut tydntekijat 9259 6613 7921 8971 9372 9516 9981 9972 10083 9765 9004

X. Tuntematon 12806 6276 7734 11616 13025 14971 16424 13428 14597 11203 -

Naiset 9338 6353 7276 8493 9287 9623 9710 9715 9675 9384 9080 8532

1. Johtajat 16010 — 9096 12344 14476 15876 16442 16943 17239 15435 18053

2. FErityisasiantuntijat 12253 . 8058 10492 11744 12509 12997 13123 12745 12429 11886 .

3. Asiantuntijat 9997 5794 7661 9034 9774 10164 10238 10388 10483 10310 9951 14926

4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 9287 6131 7099 8248 8922 9274 9553 9695 9730 9622 9350

5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7774 5831 6727 7442 7782 7934 8063 8019 79N 7938 7799

6. Maanviljelijat, metsatyd 7452 . . 1544 7675 . . . . . . -

7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 8535 7264 7866 8477 8500 8574 8660 8742 861N 8431 8122

8. Prosessi- ja kuljetustyd 8601 7634 8263 8577 8446 8419 8661 8744 8829 8665 8591 .

9. Muut tyontekijat 7502 5895 6416 7244 7560 7582 7664 7814 7884 7887 7811 5608

X. Tuntematon 9529 7737 7965 10591 8414 11828 12444 - -
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Taulukko 4.1 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméirit seké kuukausiansiot ammatin paaryhman,ikdryhmién ja sukupuolen
mukaan, kuntasektori

Sukupuoli Ikédluokka

Ammatin pdaryhmi Yhteensd 1519 20-24 2529 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensé 310 268 755 7281 22112 36570 50288 56925 61204 43916 26807 4305 105
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 9585 - 3 94 439 1133 1873 2299 2016 1453 273 2
2. FErityisasiantuntijat 115176 17 1247 9916 15352 19707 21012 20889 16303 9615 1070 48
3. Asiantuntijat 57 489 50 1389 4120 7433 10227 11166 11712 7215 3792 374 n
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 27 352 43 670 1614 333¢ 5193 5620 5253 3406 1794 415 4
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 4961 258 1866 2862 4653 6761 8894 10908 7451 4997 934 27
6. Maanviljelijit, metsitydntekijat 2123 52 149 252 305 385 304 310 201 115 47 3
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 11636 45 349 792 1273 1803 2133 2412 1680 946 197 -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 5856 9 100 305 561 882 979 1308 1043 583 86 -
9. Muut tyontekijét 31144 240 1387 2121 3196 4175 4919 6097 4583 3503 908 9
X. Tuntematon 296 4 121 36 24 16 19 16 12 9 1 1
Miehet 79240 217 2069 5616 9751 12307 14066 15347 11624 68485 1334 4
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 4799 - - 30 180 417 810 1M 1125 881 185 -
2. Erityisasiantuntijat 29040 8 140 2031 3925 4641 5409 5467 4348 2610 461 -
3. Asiantuntijat 9990 7 173 564 1186 1601 1940 207N 1490 818 139 1
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2670 17 212 4 352 384 467 420 322 194 61 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 4356 27 361 641 847 831 631 609 362 38 9 -
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat 1317 39 90 147 183 241 205 199 133 56 23 1
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 10 862 32 274 736 1180 1692 2022 2273 1590 885 178 -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 4979 5 81 258 486 713 833 1123 895 465 60 -
9. Muut tyontekijat 11047 112 657 942 1399 1723 1742 2005 1352 896 217 2
X. Tuntematon 180 30 81 26 13 4 7 9 7 2 1 -
Naiset 231028 478 5212 1649 26819 37981 42853 45857 32292 1992 29N m
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 4786 - 3 64 259 716 1063 1128 891 572 88 2
2. Erityisasiantuntijat 86 136 9 1107 7885 11427 15066 15603 15422 11955 7005 609 48
3. Asiantuntijat 47 499 43 1216 3556 6247 8626 9226 9641 5725 2974 235 10
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 24682 26 458 1373 2982 4815 5153 4833 3084 1600 354 4
5. Palvelu-, myynti- ja haitotyd 45255 231 1505 2221 3806 5930 8263 10299 7089 4959 925 27
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat 806 13 59 105 122 144 99 m 68 59 24 2
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 774 13 75 56 93 m 17 139 80 61 19 -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 817 4 19 47 75 109 146 185 148 118 26 -
9. Muut tydntekijat 20 097 128 730 1179 1797 2452 3177 4092 3237 2607 691 7
X. Tuntematon 116 n 40 10 n 12 12 7 5 7 - 1
KUUKAUSIANSIO

Yhteenséd 10050 5660 6708 8746 9464 9857 10232 10367 10831 10861 10529 8588
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 15 208 - 10701 11646 12531 14053 15750 16527 16937 18085 .
2. FErityisasiantuntijat 12 554 . 8371 10285 11401 12066 12826 13247 13745 13870 15337 10296
3. Asiantuntijat 9159 7014 7414 8075 8623 9026 9333 9498 9697 9777 9650

4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 7780 5266 5830 6901 7382 7770 7987 8016 8056 8175 80N .
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7649 5552 6113 7066 7538 7665 7720 7772 7892 7957 7858 6469
6. Maanviljelijit, metsatyontekijat 7679 5884 6413 7151 7789 8092 8062 7878 7864 7756 7782

7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 9138 5503 6033 8284 8883 9197 9443 9452 9479 9346 89N -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 9038 . 673 7966 8668 8991 9279 9337 9297 9010 8542 -
9. Muut tydntekijat 7390 5558 6008 6928 7336 7523 7512 7518 7563 7593 7475

X. Tuntematon 7166 5584 5418 7562 8524
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Taulukke 4.1 jatkuu

Sukupuoli Ikdluokka
Ammatin padryhmé Yhteensé 15-18 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59 60-69 X
Miehet 11803 5572 6297 9058 10502 11348 12226 12554 13160 13426 13647
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 17 584 - - 12921 1294 14414 16388 18032 18581 18919 19973 -
2. FErityisasiantuntijat 14934 7776 11098 12872 14271 15350 15958 16521 16463 17783 -
3. Asiantuntijat 10 802 . 6624 8364 9726 10634 11150 11352 11623 11478 11423
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 7718 5185 5705 6730 7326 7853 8224 8141 8199 8637 8491 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 9415 5094 6278 8212 9363 9996 10340 10417 10543 9623 . -
6. Maanviljelijadt, metsatydntekijat 7713 5884 6380 7106 7833 8143 8059 7928 8027 7837 74N
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 928t 5745 6303 8396 9010 9319 9559 9566 9589 9466 9119 -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 9404 . 7094 8213 8970 9257 9685 9726 9633 9505 9286 -
9. Muut tydntekijat 8017 5555 6088 7222 7838 8214 8355 8323 8452 8443 8160
X. Tuntematon 7134 5670 5470 7506 -
Naiset 9449 5710 68711 8639 9087 9374 9578 9635 9992 9982 9128 8692
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 12826 - . 9661 10730 11435 12273 13381 13935 13882 14116 .
2. FErityisasiantuntijat 11751 . 8447 10076 10895 1138 11951 12286 12735 12904 13485 102396
3. Asiantuntijat 8813 7154 7527 8029 8414 8728 8951 9100 9196 9309 8601
4. Toimisto- ja asiakaspalveiu 778 5320 5976 6931 7389 7763 7965 8006 8041 8118 7999 .
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7479 5605 6074 6735 7132 7339 7520 7616 7757 7944 78711 6469
6. Maanviljelijét, metsatyontekijét 7623 6462 7215 7723 8006 8066 7787 7544 7679 8080
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 7141 5043 6810 7274 7338 7452 7588 7541 7603 . -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 6957 . . 6612 6707 7109 6962 6976 7264 7058 6825 -
9. Muut tydntekijat 7045 5560 5936 6693 6945 7037 7050 7123 7191 7301 7260
X. Tuntematon 7216 5314 -
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Taulukko 4.1 Kokoaikaisten palkansaajien lukumaérit seké kuukausiansiot ammatin padryhmin,ikdryhmén ja sukupuolen
mukaan, valtio

Sukupuoli Ikdluokka

Ammatin pdaryhméd Yhteensd 15-19  20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-69
LUKUMAARA

Yhteensé 11439 88 2883 12014 15460 17578 19338 20448 14239 7539 179N
0. -Sotilaat 10767 1 363 2063 2287 2066 1688 1744 433 118 4
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 3267 - - 21 74 258 503 873 858 491 183
2. FErityisasiantuntijat 33539 1 813 3842 5142 5422 5799 5857 4084 2038 540
3. Asiantuntijat 26 561 15 519 2211 3166 4042 4935 5120 3874 2191 488
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 19075 34 661 1769 2399 3125 3455 3540 2422 1323 347
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8238 2 219 13N 1372 1320 1410 1241 876 3% 3
6. Maanviljelijit, metsdtyontekijat 562 5 26 61 90 97 89 78 70 36 10
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 2460 6 65 157 245 344 399 546 431 209 58
8. Prosessi- ja kuljetustyd 3090 5 30 173 308 397 432 674 615 418 38
9. Muut tydntekijat 3800 18 183 292 366 502 627 767 575 38 89
X. Tuntematon 80 1 4 54 N 5 1 2 1 - 1
Miehet 61234 40 1786 7270 9051 9700 10052 10952 7388 4039 955
0. Sotilaat 10 506 - 362 2053 2262 2029 1646 1670 376 104 4
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 2246 - - 12 50 151 317 589 611 367 149
2. FErityisasiantuntijat 18924 1 631 2161 2941 3003 3139 3267 2205 1204 an
3. Asiantuntijat 13364 6 250 1083 1525 2013 2352 2621 2047 1216 251
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2962 10 213 356 436 443 408 505 346 188 57
5. Palvelu-, myynti- ja hoitoty0d 6230 1 151 1102 1068 1062 1103 892 602 244 5
6. Maanwviljelijit, metsatyontekijat 325 1 9 30 55 62 56 46 37 22 7
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 2210 5 61 142 223 an 356 490 385 184 53
8. Prosessi- ja kuljetustyd 2882 5 25 166 293 369 a0 616 580 396 31
9. Muut tydntekijat 1544 10 84 138 190 254 273 256 199 114 26
X. Tuntematon 41 1 - 27 8 3 1 - - - 1
Naiset 50 205 48 1097 4744 6409 7878 9286 949 6851 3560 836
0. Sotilaat 261 1 1 10 25 37 42 14 57 14 -
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 1021 - - 9 24 107 186 290 247 124 34
2. Erityisasiantuntijat 14615 - 182 1681 2201 2419 2660 2590 1879 834 169
3. Asiantuntijat 13197 9 269 1128 1641 2029 2583 2499 1827 975 237
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 16113 24 448 1413 1963 2682 3047 3035 2076 1135 290
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 2008 1 68 269 304 258 307 349 274 150 28
6. Maanviljelijit, metsatyontekijat 237 4 17 A 35 35 3 32 33 14 3
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 250 1 4 15 22 33 43 56 46 25

8. Prosessi- ja kuljetusty® 208 - 5 7 15 28 31 58 35 22 7
9. Muut tydntekijat 2256 8 99 154 176 248 354 511 376 267 63
X. Tuntematon 39 - 4 27 3 2 - 2 1 - -
KUUKAUSIANSIO

Yhteensia 11290 5678 7176 9131 10134 11069 11664 12279 12570 12644 13574
0. Sotilaat 12929 . 9001 11350 12007 13300 13873 14204 16554 18082 .
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 20 006 - - 12047 1473 16915 18389 19853 21105 21419 23650
2. FErityisasiantuntijat 13377 . 7517 9598 11288 13036 14191 15176 15612 15935 17569
3. Asiantuntijat 10300 . 6987 7983 9032 9938 10554 11107 11295 11549 11120
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8093 5596 6039 7007 7624 8088 8350 8546 8533 8691 8509
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 10756 . 7999 9798 10647 11249 11337 11131 10996 10715 9135
6. Maanviljelijdt, metsédtydntekijat 7974 . 6259 7171 7751 8036 7908 8350 8764 8973 .
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 9118 . 6482 7634 8484 9028 9193 9554 9597 9662 9482
8. Prosessi- ja kuljetustyd 10688 . 7564 9479 10185 10485 10853 11018 11063 10911 9231
9. Muut tydntekijit 7324 . 6042 6724 7067 7303 7358 7466 7530 7942 8023
X. Tuntematon 8179 . . 8158 . . . . . -
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Taulukko 4.1 jatkuu

Sukupuoli Ikaluokka
Ammatin padryhma Yhteensd 15-19  20-24 2529 30-34 3539 4044 45-49 50-54 5559 60-69 X
Miehet 12553 5691 7496 9807 11017 12274 13092 13893 14430 14583 16428
0. Sotilaat 12984 - 9000 11358 12036 13347 13953 14345 17368 19017 . -
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 21026 - - . 15652 17707 19043 20903 22002 22208 24651 -
2. Erityisasiantuntijat 14150 7401 9792 11718 13738 15041 16295 17132 17372 18972
3. Asiantuntijat 11645 7153 8326 9950 11194 12013 12710 12910 13054 12761 -
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8197 5888 6998 7898 8490 8730 883 8783 8992 8751 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 11376 8357 10074 11067 11761 12018 12044 12002 1197 -
6. Maanviljelijat, metsatyontekijét 8090 . 7105 785 8106 8119 8251 8820 9101 . -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 9251 6492 7704 8538 9171 9345 9700 9772 9846 9683 -
8. Prosessi- ja kuljetustyd 10839 7688 9533 10342 10700 11109 11283 11228 11061 9586 -
9. Muut tydntekijat 7 565 6069 6853 7204 7614 7567 7881 7859 8582 9297 -
X. Tuntematon 8452 - 8 - - - -
Naiset 9750 5667 6654 8096 8888 9585 10118 10417 10565 10443 10313
0. Sotilaat 10728 9384 10717 10704 11010 11185 . -
1. Johtajat ja ylimmat virkamiehet 17 763 - - . 12757 15797 172713 17719 18887 19083 19265
2. Erityisasiantuntijat 12376 — 7917 9349 10712 12164 13187 13764 13828 13859 14488
3. Asiantuntijat 8937 . 6832 7653 8179 8691 9225 9426 9486 96N 9381
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8073 5732 6111 7010 7563 8022 8299 8482 8492 8641 8462
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8831 7206 8671 9174 9142 8892 8797 8785 8672 8912
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat 7815 7236 7589 7913 7550 8492 8702 8N
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 7944 7928 76718 7931 8283 8125 8306
8. Prosessi- ja kuljetustyd 7907 - . . . 7654 7538 8133 8335 8209 .
9. Muut tydntekijat 7159 6020 6608 6919 6984 7198 7258 7355 7668 7497
X. Tuntematon 7893 - 8 206 ~ - -

ol 87

e Tilastokeskus



Taulukko 4.2 Kokoaikaisten palkansaajien lukumidrit sekd kuukausiansiot koulutusasteen, ikéryhmén ja sukupuclen
mukaan, yhteensé

Koulutusaste lkdluokka

Sukupuoli Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 6069 X
LUKUMAARA

Yhteensid 1254587 7953 52611 133570 177180 193445 212348 225698 154493 79902 16822 565
Perusaste 318364 3287 9845 17166 20334 33250 50420 75470 61706 36986 9342 558
Alempi keskiaste 368429 1919 14838 34145 58367 64300 70833 66955 38103 16348 2618 2
Ylempi keskiaste 302085 2747 24361 47909 54256 49829 45862 40351 23953 10964 1850 3
Alin korkea-aste 100 648 — 2241 13487 17035 18338 16143 14937 11346 6257 863 -
Alempi kand. aste 49492 - 989 7333 5069 5974 9886 9746 6707 3263 525 -
Yiempi kand. aste 102 624 - 337 13235 20762 19013 16422 15751 10741 5071 1290
Tutkijakoulutus tai vast. 12944 - - 295 135 2740 2782 2487 1935 1012 335 1
Miehet 631877 4674 31168 75289 97279 93114 102810 107039 71726 34876 7828 L
Perusaste 159710 1786 6426 11201 12538 18139 25034 36134 28653 15874 3853 72
Alempi keskiaste 206668 1375 10280 23523 38814 38019 37527 32537 17153 6369 1069 1
Yiempi keskiaste 133803 1513 13166 22348 22237 20413 19072 17677 11123 5192 1062 -
Alin korkea-aste 46 754 - 778 6450 9119 8309 7028 6678 5162 2778 452 -
Alempi kand. aste 20193 - 351 4662 2669 2019 3374 3536 2286 1073 222 -
Ylempi kand. aste 55485 - 166 6836 10919 10352 8883 8679 5898 2808 883 -
Tutkijakoulutus tai vast. 9264 - - 210 983 182 1893 1797 1452 781 285 1
Naiset 622711 3279 21443 58281 79901 94331 109538 118659 82766 45026 8995 491
Perusaste 158654 1501 3420 5965 7796 15111 25386 39336 33054 21112 5488 486
Alempi keskiaste 161762 544 4557 10622 19553 26281 33307 34418 20951 9979 1549 1
Ylempi keskiaste 168282 1234 11195 25561 32019 29415 26791 22674 12831 57N 7817 3
Alin korkea-aste 53894 - 1463 7037 7917 10029 9115 8259 6184 3478 an -
Alempi kand. aste 29299 - 638 26N 2393 395 6512 6210 4421 2191 303 -
Yiempi kand. aste 47139 - m 6340 9843 8662 7539 7072 4843 2263 406 1
Tutkijakoulutus tai vast. 3680 - - 85 3713 878 889 690 483 232 50 -
KUUKAUSIANSIO

Yhteensa 10702 6728 7891 9341 10355 10891 11096 11269 11483 11278 11231 8741
Perusaste 9465 6286 7718 8654 9388 9508 9624 9718 9736 9505 9133 8725
Alempi keskiaste g584 7050 8111 9091 9453 9679 9767 9857 9884 9756 9484

Yiempi keskiaste 10390 7032 7735 8889 9864 10544 11106 11831 12385 12486 13046 .
Alin korkea-aste 12195 — 8204 9581 11387 12140 12648 13427 13966 13934 14363 -
Alempi kand. aste 12915 - 8542 9925 10711 12137 13489 14480 14833 14976 15865 -
Ylempi kand. aste 15 895 - 10656 11881 13917 15697 16946 17861 18801 18785 20252
Tutkijakoulutus tai vast. 18 956 - - 12380 14502 17974 19380 19918 20692 21205 23292

Miehet 11972 7064 8405 9988 11314 12196 12590 12963 13341 13272 13552 9908
Perusaste 10516 6491 8112 9131 10191 10494 10772 10959 11039 10878 10403 9569
Alempi keskiaste 10580 7324 8581 9749 10229 10703 10961 11215 11359 11320 10972 .
Ylempi keskiaste 11961 7503 8323 9716 11338 12453 13133 14118 14694 14713 15170 -
Alin korkea-aste 14105 - 8739 10177 12511 14228 15160 16201 16705 16630 16829 -
Alempi kand. aste 14 276 - 9520 10549 11862 13548 15587 16808 17799 18356 19472 -
Ylempi kand. aste 17470 - 11403 12452 14968 17167 18672 19861 21040 20877 21977 -
Tutkijakoulutus tai vast. 19592 - — 12553 14740 18286 20056 20615 21554 22017 23847

Naiset 9413 6249 7146 8506 9188 9519 9693 9741 9872 9733 9210 8565
Perusaste 8408 6042 6977 7758 8096 8326 8493 8578 8607 8473 8241 8600
Alempi keskiaste 8312 6357 7050 7633 7911 8193 8421 8573 8676 8758 8457

Ylempi keskiaste 9141 6454 7043 8166 8841 9219 9663 10048 10383 10482 10180 .
Alin korkea-aste 10537 - 7919 9041 10094 10411 10710 11185 11679 11888 11651 -
Alempi kand. aste 11977 -~ 8003 883 9431 11417 12402 13155 13299 13320 13214 -
Yiempi kand. aste 14041 - 9932 11260 12752 13941 14912 15406 16073 16189 16500 .
Tutkijakoulutus tai vast. 17 356 - - 11953 13873 17313 17943 18099 18104 18471 20147 -
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Taulukko 4.2 Kokoaikaisten palkansaajien lukumiiriit sekd keskimaardinen kuukausiansio koulutusasteen, ikdryhmén ja
sukupuolen mukaan, yksityinen sektori

Koulutusaste {kdluokka
Sukupuoli Yhteensd 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 60-69 X
LUKUMAARA
Yhteensa 832880 7110 42447 99444 125150 125579 136085 144046 96338 45496 10726 459
Perusaste 248502 2686 8243 15152 17356 27005 40217 58381 46609 25773 6626 454
Alempi keskiaste 255998 1705 11759 26880 44146 44561 48355 43493 2412 9284 1686 1
Ylempi keskiaste 209404 2719 19996 37062 39416 32499 29336 26106 14815 6243 1209 3
Alin korkea-aste 50378 - 1478 8183 10739 9307 7270 6472 4610 1838 474 -
Alempi kand. aste 22536 - 785 5705 3192 2407 3646 3443 2298 860 200 -
Yiempi kand. aste 43613 - 186 6386 10003 9312 6747 56711 3524 1330 452 1
Tutkijakoulutus tai vast. 2448 - - 70 297 487 514 473 359 167 80 -
Miehet 491403 4357 27313 62403 78477 77107 78692 80740 52714 23992 5539 69
Perusaste 136649 1560 5687 10240 11225 15784 21756 30694 23826 12696 3113 68
Alempi keskiaste 174455 1297 9109 20486 33471 31901 31576 26871 13874 5004 864 1
Ylempi keskiaste 103770 1500 11430 18566 17630 15385 13917 12912 8073 3581 776 -
Alin korkea-aste 33461 - 653 4808 7451 6452 5036 447 3159 1184 247 -
Alempi kand. aste 12310 - 328 4364 2231 1081 1416 14582 949 390 98 -
Yiempi kand. aste 28835 - 100 3884 6236 6132 4607 3977 2540 990 363 -
Tutkijakoulutus tai vast. 1923 - - 56 233 3n 385 362 294 146 76 -
Naiset 341478 2753 15134 37041 46673 48472 57393 306 43623 21504 5188 390
Perusaste 111 853 1126 2557 4912 6131 11221 18461 27687 22784 13077 3512 386
Alempi keskiaste 81544 408 2649 6394 10675 12660 16780 16628 10243 4280 822 -
Ylempi keskiaste 105634 1219 8566 18496 21786 17113 15420 13194 6743 2661 432 3
Alin korkea-aste 16917 - 825 3381 3289 2855 2234 2001 1451 653 227 -
Alempi kand. aste 10 226 - 457 134 960 1326 2230 1991 1349 471 102 -
Ylempi kand. aste 14778 - 81 2503 3767 3181 2140 1694 984 340 88 1
Tutkijakoulutus tai vast. 525 - - 14 64 116 129 m 65 22 4 -
KUUKAUSIANSIO
Yhteensa 10866 6854 8143 9499 10643 11280 11376 11508 11619 11295 11121 8732
Perusaste 9809 6436 8028 8848 9645 9820 9976 10108 10142 9949 9497 8750
Alempi keskiaste 10033 7214 84mn 9414 9817 10181 10274 10424 10470 10428 10008
Ylempi keskiaste 10835 7042 7933 9091 10283 11256 11911 12736 13451 13564 14064
Alin korkea-aste 13215 - 8240 9751 12161 13661 14506 15443 16001 16144 15016 -
Alempi kand. aste 13462 - 8757 10340 11487 13136 15144 16655 16605 17311 18109 -
Ylempi kand. aste 17316 - 11129 12637 1535 17575 19051 20112 21301 20887 21531
Tutkijakoulutus tai vast. 20699 - - 15117 16618 19310 22341 21832 21776 21542 25325 -
Miehet 11927 71711 8624 10093 11449 12322 12591 12914 13228 13008 13033 9861
Perusaste 10727 6628 8365 9279 10367 10700 10983 11197 11305 11163 10672 9779
Alempi keskiaste 10763 7430 8812 9931 10387 10901 11142 11442 11640 11660 11232
Ylempi keskiaste 12266 7513 8534 9871 11671 12964 13735 14828 15472 15524 15963 -
Alin korkea-aste 14 564 - 8865 10329 12876 14815 15915 17123 18007 18761 18423 —
Alempi kand. aste 14 337 - 9556 10629 12083 14343 18165 19764 20441 21942 21682 -
Ylempi kand. aste 18721 - 11660 13190 16338 18873 20373 21783 23071 22657 22654 -
Tutkijakoulutus tai vast. 21430 - - 15184 16854 19358 23903 22660 22734 22040 25588 -
Naiset 9338 6353 7276 8499 9287 9623 9710 9715 9675 9384 9080 8532
Perusaste 8687 6171 7279 7950 8324 8583 8788 8901 8925 8N 8455 8568
Alempi keskiaste 8473 6528 7300 7756 8031 8369 8640 8780 8887 8988 8721 -
Ylempi keskiaste 9429 6463 7144 8308 9160 9721 10265 10688 11031 10928 10654
Alin korkea-aste 10 546 - 7746 8929 10542 11053 11330 11690 11633 11400 11308 -
Alempi kand. aste 12408 - 8182 9401 10103 12152 13227 14387 13908 13477 14648 -
Ylempi kand. aste 14575 ~ 10443 11779 13730 15074 16206 16191 16730 15729 16902
Tutkijakoulutus tai vast. 18023 - - 15762 19153 17694 19124 17479 18187 -
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Taulukko 4.2 Kokoaikaisten palkansaajien lukumiirét seka kuukausiansiot koulutusasteen, ikdryhmén ja sukupuolen
mukaan, kuntasektori

Koulutusaste Ikdluokka

Sukupuoli Yhteensd 15-19  20-24 25-29 30-34 3539 4044 4549 50-54 5559 60-69 X
LUKUMAARA

Yhteensi 310 268 755 7281 22112 36570 50288 56925 61204 43916 26807 4305 105
Perusaste 54077 589 1479 1776 2612 5008 7846 12852 11143 8593 2069 104
Alempi keskiaste 90619 155 2228 4853 10571 15719 18425 19922 11876 6101 762 1
Ylempi keskiaste 60518 n 2710 6659 9780 11814 10793 9112 6085 3196 358 -
Alin korkea-aste 42095 - 637 3926 5151 7679 7530 7027 5912 3934 299 -
Alempi kand. aste 22 831 ~ 176 1407 1594 3060 5402 5270 3602 2077 243 -
Yiempi kand. aste 36780 - 51 3471 6693 6131 6090 6416 4807 2618 503 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 3348 - - 14 169 877 839 605 491 282 7 -
Miehet 79 240 277 2069 5616 9751 12307 14066 15347 11624 6845 1334 4
Perusaste 15969 220 661 789 1115 1810 2275 3538 3055 2006 496 4
Alempi keskiaste 19710 52 607 1468 3036 3737 3742 3774 2210 937 147 -
Ylempi keskiaste 14 230 5 739 1648 2097 2429 2541 2256 1590 795 130 -
Alin korkea-aste 7 564 - 49 573 829 891 1114 1217 1501 1254 136 -
Alempi kand. aste 6077 - 9 174 273 709 1606 1644 1017 559 86 -
Yiempi kand. aste 13621 - 4 958 2300 2230 2314 25N 1916 1104 284 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 2069 - - 6 101 501 414 407 335 190 55 -
Naiset 231028 478 5212 16496 26819 37981 42859 45857 32292 19962 29N 101
Perusaste 38108 369 818 987 1497 3198 5571 9314 8088 6593 1573 100
Alempi keskiaste 70909 103 1621 3391 7535 11982 14683 16148 9666 5164 615 1
Ylempi keskiaste 46 288 6 19N 5011 7683 9385 8252 6856 4495 2401 228 -
Alin korkea-aste 34531 - 588 3353 4322 678 6416 5810 4411 2680 163 -
Alempi kand. aste 16 754 - 167 1233 1321 2351 3796 3626 2585 1518 157 -
Ylempi kand. aste 23159 - 47 2513 4393 3901 3776 3905 2891 1514 219 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 1279 - - 8 68 376 365 198 156 92 16 -
KUUKAUSIANSIO

Yhteensi 10050 5660 6708 8746 9464 9857 10232 10367 10831 10861 10529 8588
Perusaste 795 5599 6043 7060 7782 796 7996 8079 8178 8155 7946 8618
Alempi keskiaste 8342 5862 6602 758 8020 8282 8428 8572 8658 8729 8316 .
Ylempi keskiaste 9143 . 6691 8150 8520 8942 9356 9782 10424 10782 10762 -
Alin korkea-aste 11005 - 8182 9198 9931 10325 10874 11579 12412 12938 13204 -
Alempi kand. aste 12 371 —~ 7575 8411 9237 11456 12460 13236 13824 14063 14103 -
Yiempi kand. aste 15181 — 10066 11955 13206 14067 15692 16523 17445 17826 19096 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 22 365 - - . 20186 22081 22295 22554 22874 23167 24163 -
Miehet 11803 5572 6297 9058 10502 11348 12226 12554 13160 13426 13647
Perusaste 8843 5529 6042 7396 8554 8909 9087 9198 9330 9180 8761 .
Alempi keskiaste 9074 5642 6165 7897 8728 9111 9406 9519 9587 9581 9481 -
Yiempi keskiaste 10617 . 6511 8773 9598 1045 11128 11778 12390 12638 12677 -
Alin korkea-aste 13042 - 7441 8895 10410 11402 12982 14219 14570 14967 14693 -
Alempi kand. aste 14 098 - . 9459 10530 12579 13548 14616 15608 16165 16971 -
Ylempi kand. aste 16 941 - . 12665 14190 14939 17476 18573 19642 19872 21042 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 23 696 - - . 20758 23352 23560 23722 244711 24816 25165 -
Naiset 9449 5710 68711 8639 9087 9374 9578 9635 9992 9982 9128 8692
Perusaste 7582 5641 6044 6792 7206 7433 7550 7655 7743 7843 7683 8723
Alempi keskiaste 8138 5974 6766 7452 7735 8024 8179 8351 8445 8574 8037 .
Ylempi keskiaste 8689 . 6758 7945 8226 8551 8810 9125 9729 10167 9671 -
Alin korkea-aste 10558 - 8243 9250 9839 10184 10508 11026 11678 11983 11961 -
Alempi kand. aste 11745 - 7515 8264 8970 11118 12000 12611 13122 13289 12532 -
Ylempi kand. aste 14 146 - 10092 11684 12691 13568 14599 15205 15989 16333 16573 -
Tutkijakoulutus tai vastaava 20213 - - . 19336 20387 20651 20152 19446 19760 . -
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Taulukko 4.2 Kokoaikaisten palkansaajien lukuméiriit seka kuukausiansiot koulutusasteen, ikéryhmin ja sukupuolen
mukaan, valtio

Koulutusaste Ikéluokka

Sukupuoli Yhteensd  15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 5559 60-69
LUKUMAARA

Yhteensé 111439 88 2883 12014 15460 17578 19338 20448 14239 7593 1791
Perusaste 15785 12 123 238 366 1237 2357 4237 3954 2614 647
Alempi keskiaste 21812 59 851 2406 3650 4020 4053 3534 2106 963 170
Ylempi keskiaste 32163 17 1655 4188 5060 5516 5733 5133 3053 1525 283
Alin korkea-aste 8175 - 126 1372 1145 1352 1343 1438 824 485 90
Alempi kand. aste 4125 - 28 2 283 507 838 1033 807 326 82
Yiempi kand. aste 22231 - 100 3378 4066 3570 3585 3664 2410 1123 335
Tutkijakoulutus tai vast. 7148 - - n 890 1376 1429 1409 1085 563 184
Miehet 61234 40 178 7270 9051 9700 10052 10952 7388 4039 955
Perusaste 7092 6 78 172 198 545 1003 1902 1772 1172 244
Alempi keskiaste 12503 26 54 1569 2307 2381 2209 1892 1069 428 58
Ylempi keskiaste 15 803 8 997 2134 2510 2599 2614 2509 1460 816 156
Alin korkea-aste 5729 - 76 1069 839 966 878 990 502 340 69
Alempi kand. aste 1806 - 14 124 165 229 352 440 320 124 38
Yiempi kand. aste 13029 - 57 2054 2383 1990 1962 2191 1442 714 236
Tutkijakoulutus tai vast. 5272 - - 148 649 990 1034 1028 823 445 154
Naiset 50 205 48 1097 4744 6409 7878 9286 94% 6851 3560 836
Perusaste 8693 6 45 66 168 692 1354 2335 2182 1442 403
Alempi keskiaste 9309 33 287 837 1343 1639 1844 1642 1037 535 112
Yiempi keskiaste 16 360 9 658 2054 2550 2917 3119 2624 1593 709 127
Alin korkea-aste 2446 - 50 303 306 386 465 448 322 145 21
Alempi kand. aste 2319 - 14 97 118 278 486 593 487 202 44
Yiempi kand. aste 9202 - 43 1324 1683 1580 1623 1413 968 409 99
Tutkijakoulutus tai vast. 1876 - - 63 241 386 395 381 262 118 30
KUUKAUSIANSIO

Yhteensa 11290 5678 7176 9131 10134 11069 11664 12279 12570 12644 13574
Perusaste 9238 . 7076 8179 8668 8943 9051 9307 9343 9567 9200
Alempi keskiaste 9474 5426 7079 8523 9183 9578 9799 10118 10080 9782 9527
Ylempi keskiaste 9841 . 6979 8276 9200 9778 10280 10867 11119 11641 11588
Alin korkea-aste 12037 — 7885 9667 10682 11981 12532 13390 13727 14408 14773
Alempi kand. aste 12938 — 8596 8845 10267 11508 12920 13580 14287 14628 15612
Ylempi kand. aste 14 288 - 10076 10376 11549 13599 15116 16719 17849 18533 20264
Tutkijakoulutus tai vast. 16 762 - - 11002 12715 1488 16604 18143 19345 20123 22070
Miehet 12553 5691 7496 9807 11017 12274 13092 13893 14430 14583 16428
Perusaste 10225 . 7223 8286 9467 9779 99% 10391 10408 10701 10299
Alempi keskiaste 10399 5401 7455 9104 9912 10554 11002 11378 11378 11151 10890
Ylempi keskiaste 1170 . 7238 9094 10456 11295 11881 12567 12897 13176 13300
Alin korkea-aste 12 830 — 8490 10146 11345 12911 13596 14475 14893 15340 15330
Alempi kand. aste 14 460 - . 9275 11080 12794 14521 15242 16932 16969 19408
Ylempi kand. aste 15252 - 11046 10953 12133 14408 16091 17849 19322 19962 22061
Tutkijakoulutus tai vast. 1731 - - 11312 13044 15319 17017 18665 19945 20813 22519
Naiset 9750 5667 6654 8096 8888 9585 10118 10417 10565 10443 10313
Perusaste 8433 . 6822 7899 7726 8285 8351 8424 8489 8645 8535
Alempi keskiaste 8230 5446 6341 7435 7947 8161 8359 8666 8743 8686 8821
Yiempi keskiaste 8557 . 6587 7427 794 8427 89339 9242 9430 9874 9485
Alin korkea-aste 10179 - 6965 7977 884 9651 10522 10991 11908 12223 12941
Alempi kand. aste 11753 - . 8296 9131 10449 11761 12348 12549 13191 12334
Yiempi kand. aste 12922 — 8791 9472 10723 12581 13936 15038 15654 16038 15978
Tutkijakoulutus tai vast. 15221 - - 10274 11829 13767 15522 16734 17461 17519 19769
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Taulukko 4.3 Kokoaikaisten alle 2 vuotta kestineiden tydsuhteiden lukumé&éarat seké kuukausiansiot ammatin pédryhmién
ja ikaryhman mukaan, yksityinen sektori

Ammatin pddryhmé Ikdluokka

Tybvuodet < 2

Sukupuoli Yhteensd 15-19  20-24 25-29 30-34 35-39 4044 4549 50-54 55-59 6069 X
LUKUMAARA

Yhteensia 179065 6502 30000 39968 31180 22637 19932 16497 8686 2884 498 281
1. Johtajat 5906 - 61 719 1139 1243 1073 855 544 210 62 -
2. FErityisasiantuntijat 17930 19 982 5616 4422 2830 1881 1208 666 255 48 6
3. Asiantuntijat 32 246 159 2799 8988 7168 4855 3653 2670 1369 484 83 18
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 15330 288 1674 3240 2526 198 2171 2064 1051 299 32 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 15 863 53 3719 3896 2428 1695 1394 1236 724 183 44 -
6. Maanviljelijat, metsétyd 34 5 n 6 3 2 4 2 1 - - -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 33362 1118 6187 5890 5592 3929 4401 3615 1924 623 n 10
8. Prosessi- ja kuljetustyd 36312 1660 8715 7859 5250 4077 3639 3098 1448 491 n -
9. Muut tydntekijat 21802 2693 5792 3690 2600 1967 1701 1735 957 339 82 247
X. Tuntematon 2719 18 60 64 51 54 15 15 1 1 - -
Miehet 113271 4036 19772 2635 20395 1415 11766 9619 5107 1740 304 19
1. Johtajat 4374 - 23 504 827 928 778 664 4217 175 48 -
2. FErityisasiantuntijat 11670 7 378 3732 3071 18% 115 759 469 196 45 6
3. Asiantuntijat 18030 54 1297 5539 4106 2706 1843 1417 734 285 48 -
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 3248 157 506 917 599 354 312 234 107 53 9 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 5343 154 1376 1484 950 589 37 284 158 26 5 -
6. Maanviljelijat, metsatyd 15 1 6 - 2 1 1 2 1 - - -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 30950 977 5628 5421 5173 3662 4169 3444 1807 594 70 6
8. Prosessi- ja kuljetustyd 26620 1095 6578 6244 3918 2948 2453 2044 994 300 46 -
8. Muut tydntekijat 12848 1575 3932 2477 1707 1100 734 766 410 109 33 7
X. Tuntematon 172 17 48 38 4 12 10 6 - 1 - -
Naiset 65794 2466 10228 13612 10785 8481 8165 6878 3579 114 194 262
1. Johtajat 1532 - 38 215 313 315 295 191 118 34 14 -
2. FErityisasiantuntijat 6 260 1 603 1884 1351 974 731 449 197 59 1 -
3. Asiantuntijat 14216 104 1502 3449 3062 2149 1810 1253 636 198 35 18
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 12082 132 1168 2323 1927 1631 1860 1829 944 246 23 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 10519 389 2342 2412 1478 1106 1078 952 566 157 39 -
6. Maanviljelijét, metsétyd 20 4 5 6 1 1 2 - - - - -
7. Rakennus-, korjaus- ja valm. 2412 1M 560 469 419 267 2 172 17 29 4
8. Prosessi- ja kuljetustyd 9692 565 2137 1615 1331 1128 118 1054 454 191 30 -
9. Muut tydntekijat 8954 1118 180 1213 893 866 968 969 547 231 50 240
X. Tuntematon 107 1 12 26 10 43 5 9 1 - - -
KUUKAUSIANSIO

Yhteensid 9880 6868 8012 9374 1049 1097117 10941 10905 11139 10987 11918 6007
1. Johtajat 179N - 9601 13132 16746 18078 19501 19744 20594 20617 19793 -
2. Erityisasiantuntijat 12999 . 8285 11078 13301 14406 15087 15827 16339 14737 17649

3. Asiantuntijat 10893 5761 8047 9851 11246 11897 11898 12512 12432 11840 12966

4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8896 6043 7071 8326 9124 9481 9607 9630 9636 9468 8241 -
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7703 5961 6838 7646 8142 8263 8265 8268 8663 8973 8807 -
6. Maanwviljelijat, metsatyd 4909 . . . . . . . . - - -
7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 9667 7608 8561 9546 9820 10246 10279 10426 10264 9805 10744

8. Prosessi- ja kuljetustyd 9076 7834 8726 9140 9388 9343 9329 9265 9208 9490 9035 -
9. Muut tydntekijat 7577 6312 7311 7861 8060 7989 7943 7986 8486 7772 8481 5498
X. Tuntematon 9216 7003 9498 11376 8269 - -
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Taulukko 4.3 jatkuu

Ammatin pdaryhma Ikéluokka

Tydvuodet < 2

Sukupuoli Yhteensd  15-19 20-24 25-29 30-34 3539 4044 4549 50-54 55-59 60-69 X

Miehet 10589 7183 8425 9821 11223 11972 11988 12113 12376 12399 13447 770

1. Johtajat 19264 - 10587 13395 17955 19357 21149 21220 21225 22247 19807 -

2. Erityisasiantuntijat 13725 . 8808 11341 13795 15215 16237 17119 17646 15520 17903

3. Asiantuntijat 12067 5847 8559 10399 12534 13548 13615 14371 14257 13312 14663 -

4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 9674 5962 7303 9120 10879 11301 10626 11718 11282 10602 8939 -

5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 8470 6281 7278 8192 9025 9432 9838 10106 10204 12439 9099 -

6. Maanviljelijat, metsityd 4665 . . - . . . . . - - -

7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 9796 7648 8642 9643 9957 1039 10407 10537 10426 9932 10820

8. Prosessi- ja kuljetustyd 9384 7957 8921 9294 9765 9802 9800 978 9677 10369 95393 -

9. Muut tyontekijat 8244 6625 7757 8444 8709 9035 9249 9280 10052 8466 9016

X. Tuntematon 10 042 7159 11403 11655 - - -

Naiset 8660 6351 7212 8508 9103 9299 9433 9216 9374 8841 9526 5886

1. Johtajat 14279 - 9017 12515 13549 14312 15156 14600 18299 12229 -

2. FErityisasiantuntijat 11645 . 795 10557 12176 12864 13274 13643 13219 12148 . -

3. Asiantuntijat 9403 5717 7605 8971 9518 9817 10149 10410 10326 9719 10648

4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 8687 6138 6970 8012 8578 9085 9436 9362 9449 9224 7961 -

5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 7322 5834 6581 7310 7573 7641 7785 7720 8231 8388 8772 -

6. Maanviljelijit, metsatyd 5089 . . . . . . - - - - -

7. Rakennus-, korjaus- ja vaim. 8017 7329 7742 8422 8139 8192 79N 8205 7762 7216 .

8. Prosessi- ja kuljetustyd 8232 7594 8126 8544 8277 8143 8357 8256 8183 8109 8192 -

9. Muut tydntekijat 6619 5870 6367 6670 6818 6660 6953 6964 7314 7445 8129 5484

X. Tuntematon 7885 6732 7159 - - -
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Taulukko 5.1 Tuntiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensd Tuntiansio

Ammattiryhmé Keskiarvo 1.des  1kvartili  Mediaani  3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensi 1 288 062 62,13 40,97 42,38 55,67 68,70 90,18 41,48
0. Sotilaat 10776 75,69 51,63 58,70 69,70 87,27 109,24 32,17
1. Johtajat 46 682 114,30 64,01 80,10 106,74 136,36 171,31 42,29
2. Erityisasiantuntijat 181340 80,91 52,69 59,48 72,36 94,30 118,94 39,05
3. Asiantuntijat 260141 66,41 48,51 51,56 60,37 74,36 94,87 34,56
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 154 512 55,25 43,50 47,98 53,14 60,24 67,83 23,75
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 154138 49,47 37,32 41,85 45,99 53,90 64,29 27,26
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 4134 44,27 32,68 35,54 43,1 49,92 56,97 24,23
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 154 232 51,59 43,16 49,30 56,01 64,15 73,03 2411
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit 182775 56,16 41,52 46,65 53,31 63,44 75,42 24,69
9. Muut tydntekijit 137 507 46,00 32,39 31,719 “un 51,28 60,78 28,50
X. Tuntematon 1825 62,25 34,95 44117 54,18 69,72 95,71 48,89
Miehet 645 304 68,80 a1 50,85 60,96 71.34 103,59 43,16
0. Sotilaat 10514 75,96 51,61 58,75 69,89 87,63 109,67 32,30
1. Johtajat 34167 122,42 71,95 88,96 114,53 143,60 179,51 40,56
2. Erityisasiantuntijat 76 674 93,59 57,93 70,17 88,01 108,66 133,82 37.41
3. Asiantuntijat 115979 77,00 51,87 59,80 71,00 87,84 110,47 34,05
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 30072 58,16 42,58 41,85 53,61 62,83 79,09 34,68
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 36344 57,40 40,11 46,12 54,80 65,66 76,48 29,63
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 2602 4454 32,67 35,32 43,70 50,43 57,68 25,56
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 138004 58,67 44,90 50,50 57,08 65,02 73,92 23,61
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 136 164 58,78 4414 48,89 56,00 66,75 77,90 23,78
9. Muut tyontekijat 63 506 50,02 34,74 41,31 48,32 56,19 66,55 29,32
X. Tuntematon 1279 66,17 36,89 48,55 57,14 11,05 108,14 48,30
Naiset 642 765 55.43 39,07 44,85 51,65 60.99 74,07 34,03
0. Sotilaat 262 64,74 51,78 57,20 65,24 n9 71,35 15,82
1. Johtajat 12514 92,13 58,00 65,42 83,81 109,11 137,09 39,30
2. FErityisasiantuntijat 104 666 71,62 51,53 56,65 64,86 18,75 100,77 34,98
3. Asiantuntijat 144 162 57,89 451 48,98 54,40 62,71 74,20 26,46
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 124 440 54,55 43,65 47,99 53,01 59,89 66,17 19,48
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijét 117795 47,02 36,87 41,12 45,64 51,06 57,63 23,61
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat ym. 1532 43,82 33,01 35,93 43,73 49,27 55,20 21,65
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 16 228 48,37 31,22 41,63 47,09 53,25 61,15 21,25
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 46611 48,50 37,70 41,82 47,06 52,93 61,09 21,04
9. Muut tyontekijat 74001 42,56 31,51 35,86 42,01 46,74 53,40 24,55
X. Tuntematon 546 53,09 3247 39,83 49,80 60,27 79,79 45,53
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Taulukko 5.1 Tuntiansiciden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensi Tuntiansio

Ammattiryhma Keskiarvo 1.des 1kvartiili  Mediaani  3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensd 904 892 63,10 41,28 41,87 56.81 70,00 91,60 41,66
1. Johtajat 35182 117,87 66,73 83,79 109,49 139,93 176,41 42,12
2. FErityisasiantuntijat 83839 87,01 56,39 65,39 81,01 100,66 123,25 37,26
3. Asiantuntijat 173 146 70,65 47,89 54,36 64,26 79,90 102,58 35,35
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 106 256 57,67 44,34 49,20 56,12 62,89 70,93 2491
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 94 310 50,69 39,00 42,76 48,06 54,77 64,83 28,29
6. Maanviljelijat, metsatyéntekijét ym. 381 48,56 33,19 43,73 48,38 55,31 60,95 26,27
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 139 086 58,05 43,50 49,69 56,59 64,65 73,51 23,37
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 173498 56,25 41,53 46,62 53,35 63,58 75,69 24,719
9. Muut tydntekijat 97772 46,74 31,62 36,82 45,11 53,24 63,29 30,57
X. Tuntematon 1422 67,63 40,00 50,38 59,59 71,56 107,40 46,54
Mies 519882 68,55 44,58 51,12 60,96 76,72 101,89 42,55
1. Johtajat 28045 122,87 71,46 87,86 114,40 145,07 182,36 41,46
2. Erityisasiantuntijat 48 308 94,06 60,99 72,64 88,64 108,19 130,39 35,04
3. Asiantuntijat 91853 79,39 53,86 61,37 72,15 91,23 114,24 34,20
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 24184 60,45 44,88 49,16 55,16 65,64 82,56 35,10
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 25554 55,88 39,83 45,05 51,89 62,34 76,00 32,39
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat ym. 219 52,76 40,00 47,40 53,12 57,40 65,23 25,74
7. Rakennus-, korjaus- ja vaimistus 123935 59,20 45,32 50,97 51,70 65,57 74,39 22,74
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 128 095 58,94 44,09 43,89 56,07 67,14 18,25 23,94
9. Muut tydntekijat 48652 51,21 34,78 42,11 49,50 57,91 68,79 29,74
X. Tuntematon 1038 71,54 45,79 53,13 64,15 73,92 115,38 45,05
Nainen 385009 55,75 3843 44,64 52,01 61,84 7520 35,05
1. Johtajat 7136 98,20 51,27 69,42 92,55 117,57 144,75 38,98
2. Erityisasiantuntijat 35531 77,42 53,51 59,92 70,32 87,84 107,66 37,53
3. Asiantuntijat 81293 60,77 4547 50,26 56,87 66,62 80,46 29,04
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 82072 56,85 44,19 49,23 56,42 62,43 68,72 20,17
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotytintekijét 68 757 48,717 38,78 42,23 47,05 52,66 60,08 24,82
6. Maanviljelijit, metsétyontekijat ym. 162 42,88 21,85 38,17 4373 48,20 53,12 20,53
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 15151 48,62 3744 41,74 41,24 53,53 61,51 21,26
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 45403 48,64 37.82 41,90 4719 53,04 61,22 20,89
9. Muut tydntekijat 49120 42,32 30,77 33,60 40,1 41,70 55,50 27,69
X. Tuntematon 384 57,03 35,82 40,00 52,36 62,43 87,90 46,60
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Taulukko 5.1 Tuntiansioiden tunnusiukuja ammattiryhmin ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensé Tuntiansio

Ammattiryhma Keskiarvo 1.des 1.kvartiili  Mediaani 3. kvartiili 9.des CV%
Yhteensa 277904 56,81 39.23 44,87 51,14 61,26 7114 40,44
1. Johtajat 8352 94,53 59,59 66,06 84,97 13,6 137,14 42,34
2. Erityisasiantuntijat 718399 73,00 51,17 55,70 63,33 1167 110,99 41,26
3. Asiantuntijat 59412 55,62 44,72 47,99 52,41 60,64 70,65 22,04
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 28 678 49,04 41,55 45,90 49,16 51,86 55,31 14,49
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 51 561 4495 35,15 39,21 “un 49,19 55,34 20,96
6. Maanviljelijdt, metsatydntekijdt ym. 3176 429 32,37 35,24 42,01 48,33 54,31 23,74
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 12672 52,94 40,05 46,20 51,90 58,04 66,87 23,20
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijdt 6177 52,75 39,34 4581 50,74 51,77 69,25 24,22
9. Muut tyéntekijit 35656 44,12 35,16 39,66 4314 47,33 53,12 21,66
X. Tuntematon 323 a0 28,24 32,32 36,49 45,23 58,84 37,94
Miehet 67973 6563 38,51 46,70 55,30 2,73 106,92 51,22
1. Johtajat 3960 113,19 68,00 88,45 109,45 129,86 153,79 38,22
2. Erityisasiantuntijat 13817 91,32 53,70 64,91 86,94 119,85 154,22 45,87
3. Asiantuntijat 10262 65,22 47,30 53,93 63,83 74,51 83,957 25,78
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2844 47,00 36,23 41,08 46,71 51,19 57,93 23,25
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 4538 52,65 36,22 43,46 53,73 60,30 66,03 23,24
6. Maanviljelijdt, metsatyontekijat ym. 2053 42,76 31,76 35,16 41,52 4831 54,36 24,83
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 11 850 53,59 41,00 45,98 52,19 58,55 67,41 22,85
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 5180 54,79 43,91 41,81 52,07 59,52 7,02 22,18
9. Muut tydntekijat 13 269 46,10 34,18 38,81 45,55 51,14 57,78 26,31
X. Tuntematon 200 40,86 28,23 31,68 36,34 42,49 55,84 41,14
Naiset 209931 53,95 39,36 44,28 50,42 58,81 70,26 32,08
1. Johtajat 4392 77,12 57,83 61,95 69,87 85,70 109,33 35,52
2. Erityisasiantuntijat 58 082 67,22 50,76 55,03 61,39 71,31 89,69 32,43
3. Asiantuntijat 49150 53,62 44,55 41,84 51,23 58,06 65,09 18,60
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 25832 49,26 42,62 46,68 49,20 51,97 54,93 13,22
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijit 47023 82 35,12 38,96 43,77 48,21 53,27 19,80
6. Maanviljelijit, metsatydntekijdt ym. 1123 43,18 32,74 35,33 42,80 43,41 53,98 21,65
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 822 43,64 33,03 38,03 43,67 48,26 53,03 19,41
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 997 42,15 31,26 36,22 41,81 45,96 52,48 24,93
9. Muut tydntekijat 22 387 42,94 36,22 39,84 42,38 45,33 49,43 17,20
X. Tuntematon 123 41,79 29,50 33,82 37,93 48,16 58,90 32,43
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Taulukko 5.1 Tuntiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmién ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, valtio

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensé Tuntiansio

Ammattiryhma Keskiarvo l.des  1l.kvartili Mediaani  3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensi 105 266 67,85 45,06 51,22 59,48 77,30 101,07 38,29
0. Sotilaat 10776 75,69 51,63 58,70 69,70 87,27 109,24 32,17
1. Johtajat 3148 126,86 80,79 99,09 119,12 144,80 174,78 30,73
2. FErityisasiantuntijat 25602 83,12 52,15 63,35 78,89 98,23 118,48 33,55
3. Asiantuntijat 27 583 63,05 46,08 51,23 57,67 70,28 87,48 29,86
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 19580 51,26 42,06 4117 51,78 54,97 58,20 15,29
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijit 8 267 63,63 41,22 55,07 64,30 71,96 78,63 18,99
6. Maanviljelijit, metsatyontekijat ym. 517 48,93 36,97 42,22 48,55 54,85 61,97 20,64
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 2474 54,85 41,87 47,61 54,19 59,83 68,42 19,63
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit 3100 57,97 45,47 51,19 58,41 64,53 69,54 17,06
9. Muut tyontekijat 4079 44,78 36,16 39,74 44,21 48,34 52,97 17,05
X. Tuntematon 80 51,76 50,61 50,61 50,61 50,61 59,06 22,25
Mies 57449 74,87 47,45 55,25 68.11 87,43 111,67 38,27
0. Sotilaat 10514 75,96 51,61 58,75 69,89 87,63 109,67 32,30
1. Johtajat 2162 133,46 83,77 106,53 130,16 156,54 188,91 29,97
2. Erityisasiantuntijat 14549 88,48 53,04 66,88 85,84 104,57 126,59 34,30
3. Asiantuntijat 13 864 69,89 47,10 54,44 65,80 80,80 96,35 30,87
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 3044 50,47 39,39 44,43 50,39 54,95 59,85 21,28
5. Palvelu-, myynti- ja hoitoty6ntekijat 6 252 67,03 53,46 60,13 67,29 73,89 80,24 16,01
6. Maanviljelijit, metsatydntekijat ym. 330 50,11 37,13 42,65 49,42 56,99 63,49 20,30
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 2219 55,55 4214 48,78 54,73 60,33 69,32 19,42
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 2889 58,73 47110 52,24 59,18 64,85 69,73 16,30
9. Muut tyontekijat 1585 46,31 36,50 39,37 45,48 50,17 57,95 19,63
X. Tuntematon 4 53,49 50,61 50,61 50,61 50,61 57,32 24,52
Nainen 47817 59,41 43,49 49,01 54,11 62,86 82,93 32,33
0. Sotilaat 262 64,74 51,78 57,20 65,24 1,97 77,35 15,85
1. Johtajat 986 112,38 75,94 89,95 108,66 130,16 156,54 28,70
2. Erityisasiantuntijat 11053 76,06 51,72 60,36 71,90 89,54 103,59 29,45
3. Asiantuntijat 13719 56,13 45,11 49,79 53,82 59,48 68,06 21,58
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 16 536 51,40 42,62 47,56 52,07 54,97 57,84 13,95
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 2015 53,05 41,55 46,78 51,73 58,75 66,26 18,27
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 247 47,36 35,70 41,62 47,68 53,82 58,83 20,69
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 255 48,717 39,88 44,59 46,95 53,20 58,73 17,31
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijdt 21 47,55 38,73 42,94 46,66 50,25 55,14 17,14
9. Muut tydntekijat 2494 43,81 36,05 39,83 4391 47,04 50,79 14,52
X. Tuntematon 39 49,95 43,26 50,61 50,61 50,61 59,26 18,78
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Taulukko 5.2 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmin ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yhteensé

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensd Kuukausiansio

Ammattiryhma Keskiarvo 1.des Tkvartili  Mediaani 3 kvartiili 9.des CV%
Yhteensi 1254 587 10 702 7041 8085 9648 12146 15594 39,14
0. Sotilaat 10767 12929 8720 10121 12063 14943 18213 30,23
1. Johtajat 47 398 18 658 10688 13324 17 359 22192 27810 40,74
2. FErityisasiantuntijat 228115 13194 8807 10 083 12 246 15210 18 703 33,92
3. Asiantuntijat 252 945 11031 7653 8480 10010 12438 15916 34,47
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 146 235 9001 7049 7763 8636 9777 11137 25,08
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 133 624 8188 6099 6 886 7750 8939 10 851 27,66
6. Maanviljelijit, metsatydntekijdt ym. 3035 7819 5596 6713 7756 8720 9931 23,88
7. Rakennus-, karjaus- ja valmistus 147 823 10278 7 568 8639 9913 11 507 13358 25,31
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijit 174 517 10035 7257 8215 9499 11485 13 592 25,96
9. Muut tyontekijat 108 641 8119 5688 6718 7673 9070 10990 28,73
X. Tuntematon 1488 10676 5322 7003 9285 12570 17 644 51,11
Miehet 631877 11972 71745 8958 10 825 13674 17 543 39,58
0. Sotilaat 10 506 12984 8730 10145 12125 14973 18 304 30,28
1. Johtajat 34 545 20032 12093 14 890 18 668 23374 29 186 38,98
2. FErityisasiantuntijat 94 666 14959 9570 11518 14183 17 286 21108 34,08
3. Asiantuntijat 113935 12909 8 656 10039 11970 14 824 18 362 33,25
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 28 297 9807 7064 8020 9001 10700 13489 35,45
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 32207 9842 6708 7790 9428 11363 13281 30,78
6. Maanviljelijat, metsdtytntekijat ym. 1851 7932 5589 6812 7859 8932 10113 25,38
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 132 152 10493 7882 8859 10120 11691 13 547 24,65
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 129595 10 545 7753 8671 10 032 12 108 14029 24,88
9. Muut tyéntekijat 53134 8952 6200 7365 8535 10133 12 096 29,10
X. Tuntematon 988 11592 5646 7976 10076 13350 20150 50,38
Naiset 62271 9413 6658 151 8701 10 425 12 999 3233
0. Sotilaat 261 10728 8480 9316 10919 11 958 12924 16,42
1. Johtajat 12883 14 963 9571 10 823 13781 17 697 22013 36,92
2. FErityisasiantuntijat 133449 11943 8611 9571 11196 13520 16 202 29,04
3. Asiantuntijat 139010 9492 7399 8038 8906 10310 12173 25,69
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 117 938 8807 7049 71743 8 540 9650 10750 20,39
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 101 416 7663 6 006 6726 7489 8372 9385 21,45
6. Maanviljelijat, metsatytintekijat ym. 1184 7641 5602 6645 7600 8473 9559 20,90
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 156N 8456 6426 7172 8200 9350 10879 22,73
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 44 923 8 565 6571 7303 8 267 9386 10975 22,12
9. Muut tydntekijat 55 507 7322 5494 6297 7126 7976 9193 23,07
X. Tuntematon 500 8 864 5292 6517 7989 9890 13 500 45,49
98 itlly Titastokeskus

o



Taulukko 5.2 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmin ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensé Kuukausiansio

Ammattiryhma Keskiarvo 1.des 1.kvartiili  Mediaani 3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensd 832 880 10 866 7116 8214 9827 12233 15723 39,20
1. Johtajat 34546 19487 11 196 14 000 18072 23016 28953 41,19
2. Erityisasiantuntijat 79 400 14047 9201 10693 13240 16 420 19 951 32,96
3. Asiantuntijat 168 895 11784 7957 9020 10774 13 441 17 086 34,75
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 99 808 9509 7340 8169 9214 10 260 11766 25,52
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 75715 8262 6123 6853 7800 8974 10 812 29,33
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 350 8418 5973 7600 8316 9351 10 286 26,88
7. Rakennus-, korjaus- ja vaimistus 133721 10 398 7650 8740 10 050 11628 13470 25,01
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijét 165571 10 058 7m 8235 9517 11 508 13628 25,93
9. Muut tydntekijat 73697 8469 5689 6 766 8074 9651 11690 30,04
X. Tuntematon 1112 11790 6517 8233 10137 13 258 19423 47,66
Mies 491403 11927 7836 9013 10774 13 493 17310 39,17
1. Johtajat 27 500 20378 12 063 14 896 18979 23 957 29 889 40,25
2. CErityisasiantuntijat 46 702 15302 10 025 12000 14 562 171725 21283 31,37
3. Asiantuntijat 90 581 13328 9053 10 364 12279 15 350 18 925 32,96
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 22 665 10 264 7575 8326 9348 11198 14 054 35,16
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydintekijat 21621 9486 6638 7500 8700 10 606 13230 3391
6. Maanviljelijat, metsityontekijdt ym. 209 9069 7176 8044 8964 9 686 11300 27,43
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 119080 10627 8009 9003 10 254 11829 13 664 24,29
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 121734 10 583 7716 81703 10 060 12131 14078 24,87
9. Muut tydntekijat 40 543 9259 6417 7584 8842 10 526 12 550 28,87
X. Tuntematon 767 12 806 7385 9048 11131 14 367 21500 45,45
Nainen 341478 9338 6 561 7560 8767 1029 12604 h9
1. Johtajat 7046 16010 9350 11413 14993 19 190 23643 38,59
2. Erityisasiantuntijat 32698 12253 8 641 9703 11399 14 075 17 040 30,18
3. Asiantuntijat 78314 9997 7488 8266 9380 10985 13234 28,11
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 77143 9287 7290 8106 9180 10116 11198 20,36
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyéntekijat 54 153 1774 6 001 6707 7523 8500 9653 23,18
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 141 7452 5219 6984 7600 8134 9001 18,85
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 14647 8535 6 469 7223 8248 9415 10959 22,47
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 43838 8601 6593 7343 8300 9416 10983 21,94
9. Muut tydntekijat 33154 7502 5437 6025 7229 8398 9874 26,47
X. Tuntematon 345 9529 6190 6897 8600 10 231 14179 45,78
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Taulukko 5.2 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmin ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensd Kuukausiansio

Ammattiryhma Keskiarvo 1.des 1.kvartiili ~ Mediaani 3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensé 310 268 10050 6814 7666 8951 11430 14675 38,55
1. Johtajat 9585 15 208 9912 11124 14 456 17958 21477 33,52
2. Erityisasiantuntijat 115176 12 554 8723 9701 11607 14172 17 311 3437
3. Asiantuntijat 57 489 9159 7399 7976 8597 10042 11653 21,20
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 27 352 7780 6573 7391 7763 8255 8786 14,79
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 43611 7649 5952 6753 7497 8351 9485 VARN]
6. Maanviljelijit, metsatydntekijit ym. 2123 7679 5613 6630 1577 8433 9 586 23,07
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 11636 9138 7038 7916 8795 9992 11 695 2548
8. Prosessi- ja kuljetustytintekijat 5856 9038 6718 7759 8599 10041 12 208 25,36
9. Muut tygntekijat 31144 7390 5748 6718 7258 7967 8014 21,32
X. Tuntematon 296 7166 4664 4935 5863 8031 12335 47,46
Mies 79 240 11803 7204 8374 10 525 13952 17927 an
1. Johtajat 4799 17 584 11615 14195 16 939 20089 23752 30,14
2. Erityisasiantuntijat 29040 14934 9453 11 305 13799 16 840 21 966 38,41
3. Asiantuntijat 9990 10 802 7792 8879 10 666 12276 14 090 25,44
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2670 178 5319 6708 7649 8437 9694 24,39
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 4 356 9415 5491 7682 9807 11048 12243 26,93
6. Maanviljelijit, metsdtydntekijat ym. 1317 13 5596 6635 7650 8448 9609 24,40
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 10 862 9281 7264 8077 8906 10121 11 831 24,87
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit 4979 9404 7483 8056 8822 10364 12 443 2342
9. Muut tydntekijat 11047 8017 5642 7013 7880 8896 10 216 26,14
X. Tuntematon 180 7134 4677 4903 5740 7572 12790 51,64
Nainen 231028 9449 6719 7537 8581 10667 13 251 32,53
1. Johtajat 4786 12 826 9571 10 295 11745 14692 17 839 21,62
2. Erityisasiantuntijat 86 136 175 8613 951 11043 13160 15695 28,54
3. Asiantuntijat 47 499 8813 7339 7907 8453 9583 10734 1717
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 24 682 7787 6751 7411 7763 8255 8762 13,36
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 45 255 7478 5987 6725 7404 8167 8988 18,48
6. Maanviljelijit, metsatyontekijat ym. 806 7623 5649 6610 7473 8420 9 559 20,63
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 774 7142 4935 6212 7258 8003 8952 22,07
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijdt 871 6957 501 6128 6996 71613 8 583 22,44
9. Muut ty6ntekijat 20 097 7045 5776 6621 7044 7537 8174 14,88
X. Tuntematon 116 7216 4664 5023 6312 8542 11615 40,50
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Taulukko 5.2 Kuukausiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, valtio

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensé Kuukausiansio

Ammattiryhmi Keskiarvo 1.des 1kvartiili  Mediaani 3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensd 111439 11290 1264 8314 10059 13369 17 066 31,97
0. Sotilaat 10767 12929 8720 10121 12063 14943 18213 30,23
1. Johtajat 3267 20 006 12803 15778 18 803 22698 27 465 30,33
2. Erityisasiantuntijat 33539 13377 8518 10 238 12 803 15 838 18 730 32,07
3. Asiantuntijat 26 561 10 300 7285 8247 9247 11611 14799 32,42
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 19075 8093 6 361 7403 8222 8730 9325 17,64
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 8238 10756 7863 921 10812 12 196 13 458 21,04
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat ym. 562 7974 5342 6 504 8081 9033 10 272 23,40
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 2460 9118 6 326 7853 8986 10 099 11 902 24,22
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijit 3090 10 688 7578 8833 10690 12220 13631 23,75
9. Muut tydntekijat 3800 71324 5420 6337 7313 8013 8870 20,81
X. Tuntematon 80 8179 7989 7989 7989 7989 9323 22,03
Mies 61234 12553 7 9331 11646 14 807 18 703 36,62
0. Sotilaat 10 506 12984 8730 10145 12125 14973 18 304 30,28
1. Johtajat 2246 21026 13393 16 916 20 547 24 29796 29,62
2. FErityisasiantuntijat 18924 14 150 8642 10752 13772 16 816 20241 32,95
3. Asiantuntijat 13364 11645 7647 8870 1081 13703 16 578 32,74
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2962 8197 5774 7010 8173 8933 10033 25,76
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 6230 11376 8954 10073 11 345 12567 13808 17,82
6. Maanviljelijit, metsdtydntekijat ym. 325 8090 5334 6419 8195 9398 10 472 23,85
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 2210 9251 6 331 8049 9097 10191 12 086 24,12
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 2882 10 889 7928 9237 10874 12321 137117 22,67
9. Muut tydntekijat 1544 7 565 5414 6026 7463 8358 9963 25,34
X. Tuntematon 4 8452 7989 7989 7989 7989 9048 24,40
Nainen 50 205 9750 6927 7876 8728 10 750 14322 33,55
0. Sotilaat 261 10728 8480 9316 10919 11958 12924 16,45
1. Johtajat 1021 17 763 12128 14 214 17 152 20547 24 548 28,26
2. Erityisasiantuntijat 14615 12376 8425 9809 11701 14 532 16 965 28,35
3. Asiantuntijat 13197 8938 7120 7941 8624 9464 10790 22,50
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 16113 8073 6 465 7476 8243 8 686 9203 15,62
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 2008 8831 6614 1723 8624 9836 11119 20,77
6. Maanviljelijat, metsdtyontekijit ym. 237 7815 5435 6640 7978 8901 9992 22,62
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 250 7944 5875 7365 7719 8677 9759 19,81
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijdt 208 7907 6216 7075 7652 8335 9517 21,78
9. Muut tydntekijat 2256 7159 5555 6510 7284 7793 8375 16,11
X. Tuntematon 39 7893 6828 7989 7989 7989 9354 18,40
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Taulukko 5.3 Vuosiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yhteensa

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensi Vuosiansio

Ammattiryhmé Keskiarvo 1.des 1.kvartiili ~ Mediaani 3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensd 958 716 137 018 89 807 102816 123 396 157009 201163 39,40
0. Sotilaat 7106 155 042 109 656 124730 143 856 175425 215381 28,88
1. Johtajat 40134 235708 134 225 167 649 218372 279977 353102 42,68
2. Erityisasiantuntijat 166 740 168 542 man 128 483 157 355 196 761 240 160 33,71
3. Asiantuntijat 198 688 141 910 96 169 107 600 128 711 163373 207 718 35,18
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 119 847 113974 89999 98 184 109 041 123954 141823 24,38
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijit 100 160 104 709 80035 88685 99 819 114247 137 662 25,29
6. Maanviljelijdt, metsatydntekijat ym. 1806 105 232 88631 94 495 102 403 114 381 126 050 17,45
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 110 482 130 195 93 659 108 026 127 298 148701 172 195 24,65
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 137 846 128 451 89348 104 239 122 459 149 663 178 762 27,24
9. Muut tyontekijat 74 957 105 615 77 595 88 507 100 398 119098 142 934 27,43
X. Tuntematon 950 165 261 88 022 111 390 139773 180997 295 152 51,717
Miehet 488 372 154 531 98 743 115258 141328 178321 225799 39,37
0. Sotilaat 6931 155 628 109 662 124733 144 399 176 897 216 639 28,99
1. Johtajat 29437 253 158 149 587 186 546 235890 296 820 371 407 41,10
2. Erityisasiantuntijat 71916 191 690 123439 148 950 183 263 222412 269 881 3.0
3. Asiantuntijat 92 444 167 704 111374 130412 157 598 194 706 238421 32,63
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 23448 124 976 92159 101 456 113945 137 535 172744 32,96
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 23979 125 871 88 297 101 990 123000 144 591 163 854 27,80
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 1180 108 002 89705 96 555 105133 117473 129 617 1n
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 98 021 133 309 97413 111520 130533 151380 174 605 23,73
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 103 576 135760 96 875 11297 130 303 158 932 184 267 2571
9. Muut tyontekijat 36 784 117 522 85 655 98 129 12723 133832 158 832 26,26
X. Tuntematon 656 184 904 104 886 124178 155731 213985 313174 48,98
Naiset 470323 118 833 85233 96 074 110122 131319 163 986 32,00
0. Sotilaat 175 131867 109 566 123917 132818 142610 150 614 1,82
1. Johtajat 10697 187 689 120 251 136 509 172 456 221134 274 650 37,82
2. Erityisasiantuntijat 94 824 150 986 107 740 120 630 141 966 172 809 207 792 29,07
3. Asiantuntijat 106 244 119 466 92 321 100 992 112 848 130 464 155 435 26,12
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 96 398 111 298 89729 97 756 107 887 122 086 136 159 20,30
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 76 181 98 048 78 822 86 850 96 308 107 422 118 620 19,12
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 627 100 021 87068 92 907 99 275 108 104 119 459 15,54
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 12 461 105 694 78325 90 500 103 539 118724 135798 22,18
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 34210 106 363 79 891 91186 104 086 117 894 135611 22,92
9. Muut tydntekijat 38174 94 140 73032 83 816 92223 103141 182717 22,83
X. Tuntematon 293 121325 13107 90 509 113631 129529 172 506 41,66
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Taulukko 5.3 Vuosiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, yksityinen sektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensa Vuosiansio

Ammattiryhmé Keskiarvo 1.des 1kvartiili  Mediaani  3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensd 648 862 139539 89 769 105185 126 228 159 877 203 864 81
1. Johtajat 28743 247 477 139628 176 200 228 964 294 255 370279 43,49
2. Erityisasiantuntijat 61366 179 680 113973 135217 170 629 212 396 256 743 34,82
3. Asiantuntijat 136 406 152 252 99 458 115135 140 161 177 150 223428 35,29
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 84 491 119 546 91767 102 539 116 196 129 887 149 456 25,27
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 56 463 105 314 78 227 87 405 100 330 115 607 138 393 28,01
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 272 110793 93 936 98 584 108 482 118 364 134 888 21,51
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 100 002 131 228 93399 108 591 128 881 150 243 173 542 24,74
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 130379 128 810 89079 104172 122 549 150 845 179752 27,48
9. Muut tydntekijdt 49 888 110139 75167 90 335 106 170 127 203 153 085 29,43
X. Tuntematon 852 170 525 88514 115622 144 282 185 234 299774 51,27
Mies 383160 154 199 98 304 115201 141138 177 431 224 116 39,97
1. Johtajat 23122 258 441 148 423 186 593 240926 305 242 380577 42,73
2. FErityisasiantuntijat 36290 197075 125732 153 790 189 197 229 764 274 926 33,03
3. Asiantuntijat 74172 173609 114 897 134 917 162917 202 569 246 680 32,64
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 19590 128 889 94 087 103 826 117 361 142727 179 004 33,36
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyntekijat 15959 121 238 84 384 96 387 111631 138 893 168 442 32,30
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 182 116 962 94 945 104 256 1M12m 123 360 153 039 21,37
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 88 202 134 585 97413 112 603 132 238 153 181 176 050 23,73
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 96 877 136 451 96 599 111373 131053 160 713 185339 25,95
9. Muut tydntekijat 28 162 120 474 84 460 99 439 116 322 139 028 164 457 21,33
X. Tuntematon 604 190 036 108 994 130 163 157 665 227 235 322944 47,92
Nainen 265 702 118 399 83 246 96 205 112053 130928 160 182 3222
1. Johtajat 5621 202 374 118 500 144717 189 491 243 433 296 520 39,94
2. FErityisasiantuntijat 25076 154 505 106 473 121222 144 116 179 423 217 600 31,54
3. Asiantuntijat 62234 126 797 93 236 104 421 119877 141371 169 193 28,51
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 64 900 116 726 91170 102 136 115931 127939 141 950 20,91
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijdt 40 504 99 040 76 886 85397 96 600 109 990 123 132 21,88
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 91 98 452 90 160 93 936 100 800 105 381 115 621 15,23
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 11800 106 136 7807 90615 104 267 119320 136 678 22,94
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijét 33502 106 712 80 203 91 600 104 453 118194 135918 22,85
9. Muut tydntekijat 21727 96 744 68 237 82203 95 436 110175 127 306 27113
X. Tuntematon 247 122 874 73107 88 022 116 193 130 684 174122 43,52
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Taulukko 5.3 Vuosiansiciden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, kuntasektori

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensd Vuosiansio

Ammattiryhmé Keskiarvo 1.des 1.kvartiili  Mediaani 3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensa 226 407 128 053 88822 97997 113631 145029 188 736 36,63
1. Johtajat 8464 192 667 124 885 140 863 183 499 227 532 2317 34,20
2. Erityisasiantuntijat 80612 159 424 110021 123789 148 636 182 877 221 405 32,16
3. Asiantuntijat 41502 114 902 93033 100033 109 428 125090 144 876 20,90
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 21137 99 968 88731 94 285 98 838 104 767 111730 12,56
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijat 37032 98 708 81257 88707 96 701 106 679 118 045 12,30
6. Maanviljelijat, metsétydntekijdt ym. 1186 103 140 88 264 93719 101 006 111682 122 447 15,88
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 8756 120 327 95 355 104134 115893 132 581 151795 22,07
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 47% 120 158 90 226 102 606 118 336 136 850 153 349 22,91
9. Muut tydntekijat 22855 96 792 80829 87154 93676 104 249 118 065 17,19
X. Tuntematan 57 130 854 80733 92 060 119005 159172 188 812 41,16
Mies 59 504 153 591 98 156 111968 138125 180 376 228 204 39,00
1. Johtajat 4285 222 986 147 443 181 032 215094 256 184 296 596 30,67
2. Erityisasiantuntijat 21448 188 998 124973 147 255 178 109 214139 271218 33,32
3. Asiantuntijat 7869 140 241 104 228 117 229 137 870 158 295 181 000 23,26
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 1840 103 428 84 457 92 866 100 644 111 216 127 312 20,59
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 2842 127 167 97 640 115591 129273 139777 150 669 18,39
6. Maanviljelijit, metsatydntekijat ym. 79% 105 382 83158 95503 102 403 113873 125596 15,79
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 82719 121709 97 213 105 545 117128 133756 153010 21,67
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 4172 124 618 98 061 107 113 121 861 139839 155374 20,59
9. Muut tydntekijat 7944 108 176 88 545 96 155 105523 118413 132 702 18,32
X. Tuntematon 30 139 985 80 399 85185 122 745 168 682 238476 46,57
Nainen 166 903 118 949 87120 95 495 107 785 131 862 167 399 3133
1. Johtajat 41719 161579 120 078 129 993 148 309 185 260 224734 28,29
2. FErityisasiantuntijat 59 164 148 703 108033 119850 140 167 168171 202 186 21,81
3. Asiantuntijat 33633 108 973 91 961 98572 106 326 119017 129 762 15,28
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 19297 99 638 89 040 94 404 98720 104 690 110 964 11,36
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydintekijat 34190 96 342 80926 88116 85 707 104 558 112 328 14,58
6. Maanviljelijat, metsatydntekijat ym. 401 98 694 87 189 92 361 97 526 106 240 117 302 15,19
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 4n 96 346 81091 89813 95434 103 860 114 033 16,86
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijit 624 90 342 65 826 81284 89 814 98 199 112613 21
9. Muut tyontekijat 14911 90727 78 942 84 860 90012 96 343 104 127 13,01
X. Tuntematon 27 120 708 80733 93 159 115407 148 406 180 769 28,77
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Taulukko 5.3 Vuosiansioiden tunnuslukuja ammattiryhmén ja sukupuolen mukaan vuonna 1995, valtio

Sukupuoli Palkansaajat
yhteensé Vuosiansio

Ammattiryhmé Keskiarvo 1.des 1.kvartiili  Mediaani  3.kvartiili 9.des CV%
Yhteensa 83447 141739 93821 104 358 12761 165 392 210983 36,91
0. Sotilaat 7106 155 042 109 656 124 730 143 856 175 425 215 381 28,88
1. Johtajat 2927 244 606 155 462 191 600 232538 281 295 340610 30,82
2. Erityisasiantuntijat 24762 170 620 111 545 132178 163 539 199 964 240 745 31,56
3. Asiantuntijat 20780 127 961 93 159 102 334 115999 147 967 180070 29,05
4, Toimisto- ja asiakaspaivelu 14219 101 688 86 674 94 583 101 631 107 712 115 253 14,78
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 6 665 132 923 101142 116 817 136 108 148 426 159 395 17,60
6. Maanviljelijit, metsatyontekijat ym. 338 108 159 88 261 96 021 107 276 119 891 129 484 17,19
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 1724 120 357 94092 104 263 116 466 132 812 148 080 20,49
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 2671 125 860 98 156 111 859 125031 136 631 151511 18,20
9. Muut tydntekijit 2214 94 740 78975 85420 92 484 100 874 111509 18,16
X. Tuntematon 41 103720 93 965 93965 95 277 104 886 116 936 25,81
Mies 45708 158 541 103 263 120 758 146 034 183 687 231768 34,70
0. Sotilaat 6931 155628 109 662 124733 144 399 176 897 216 639 28,99
1. Johtajat 2030 256 668 160 304 205 430 250 129 298 434 363572 30,07
2. Erityisasiantuntijat 14178 181977 115844 141 321 176 311 213 231 255 134 31,46
3. Asiantuntijat 10403 146 374 100 995 115 351 141 425 171 442 198 207 27,60
4. Toimisto- ja asiakaspalvelu 2018 106 642 86512 95616 103 909 112618 127428 19,86
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotydntekijét 5178 139 440 113077 128 492 140 783 151 154 162 096 14,19
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 203 110 248 89 867 96 553 108 525 124 055 134 609 17,80
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 1540 122 599 97 798 106 662 118 953 134 480 149 819 19,98
8. Prosessi- ja kuljetustydntekijat 2527 127 648 101 630 114 202 126 060 137527 152 417 17,25
9. Muut tyntekijat 678 104 462 83709 91446 100 037 110 930 133 009 20,44
X. Tuntematon 22 105182 93 554 93 965 94 993 101 687 114122 33,52
Nainen 37739 121 389 88699 97942 107 829 132752 171712 33,28
0. Sotilaat 175 131 867 109 566 123917 132818 142610 150614 11,82
1. Johtajat 897 217 308 145 499 174 691 209 619 252 859 301015 29,09
2. Erityisasiantuntijat 10584 155 408 107 951 124 645 147 842 182 049 212 955 28,70
3. Asiantuntijat 10377 109 502 89126 97 940 105 837 116 893 132 841 19,36
4, Toimisto- ja asiakaspalvelu 12 201 100 869 86712 94470 101 315 107 030 113479 13,46
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat 1487 110 226 89 064 96 451 107 258 122 080 136 941 18,79
6. Maanviljelijit, metsdtyontekijat ym. 135 105018 83516 95 327 105 644 114 788 124 064 15,66
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 184 101 584 87 166 91103 97138 109 764 125 515 16,45
8. Prosessi- ja kuljetustyontekijat 144 94 491 79 106 86 970 92 960 101 370 109 692 14,60
9. Muut tyontekijat 1536 90 449 77 514 83774 80338 96 532 103978 14,21
X. Tuntematon 19
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Taulukko 5.4 Palkanlisien osuus kuukausiansiosta ammatin paé- ja desiiliryhman mukaan - Desiilit on muodostettu
kokoaikaisten kuukausiansion perusteella, yhteensé

Palkanlisét Desiiliryhma

| I ]| v v Vi Vil VII IX X
Ammattiryhma % % % % % % % % % %
Tydaikalisit 19 20 23 28 32 39 46 54 52 18
0. Sotilaat 14 2,1 39 4,2 47 6,2 6,9 16 54 2,2
1. Johtajat 01 0,3 0,5 0,5 05 0,8 0,7 1,0 0,7 0,2
2. FErityisasiantuntijat 0,8 07 08 12 16 2,6 35 2,7 13 0,4
3. Asiantuntijat 038 09 11 2,0 34 4,2 4,2 34 32 2,6
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,5 0,6 0,7 07 09 11 14 1,7 17 14
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 32 4,2 6,1 84 104 14 13,1 13,6 10,8 4.6
6. Maanviljelijdt, metsdtyontekijdt 08 1,3 19 2,2 23 24 24 30 1,6 0,3
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,7 1.4 16 1.7 2,1 26 33 49 82 89
8. Prosessi- ja kuljetustyd 13 2,2 28 3,6 44 55 76 12,2 15,7 15,1
9. Muut tyontekijat 19 1.8 3.2 37 39 50 6.0 10,0 135 83
X. Tuntematon 2.1 4,7 0,5 15 0,3 46 30 52 43 0,1
Luontoisedut 0,2 0.3 03 04 0,5 0,6 0,7 0,9 13 32
0. Sotilaat 0,2 0,6 05 04 05 04 04 04 03 04
1. Johtajat 14 05 09 03 06 09 1,0 07 1,7 4,6
2. Erityisasiantuntijat 0,6 0,6 0,7 07 0,5 05 0.6 0,7 0.8 17
3. Asiantuntijat 04 04 04 04 04 05 0,7 1,1 20 44
4, Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 03 0,3 04 0,7 13 14 1,3 1,3 19 35
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 03 04 03 03 0,3 0,7 0,7 1,1 2,5 53
6. Maanviljelijat, metsatyontekijdt 0,5 0,2 0,4 19 11 6,2 9,0 114 6.0 30,2
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,2 0,6 09 11 2,8
8. Prosessi- ja kuljetustyd 0,0 0,0 0,0 01 0,1 0,2 0,4 0,6 09 33
9. Muut tyontekijit 0,2 0,3 03 03 04 0,7 13 16 16 5,1
X. Tuntematon 0,2 32 0,6 2,0 1.3 19 5.0 39 49 99
Lisé- ja ylitydnansio 04 05 07 1,0 14 20 2,7 38 4,7 51
0. Sotilaat 0,2 03 09 1,0 15 22 35 54 8.0 9,0
1. Johtajat 0,0 0,2 0.0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,3 0,7 0,5
2. FErityisasiantuntijat 0,2 0,6 0,5 05 0,6 1,0 18 29 38 6.9
3. Asiantuntijat 0,1 01 0,2 03 03 05 07 1,3 2,2 33
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,1 0,1 0,3 0,5 0,7 1,2 2,1 34 46 6,6
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 04 0,5 0,7 09 1,2 15 2,0 32 6,2 85
6. Maanviljelijat, metsatyontekijat 02 0,1 0,2 05 11 1,6 29 44 8,6 131
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,5 0,7 09 1,2 1.9 2.8 38 6,1 10,3 15,3
8. Prosessi- ja kuljetustyo 0.8 1.1 15 24 33 44 58 6,7 71 13,8
9. Muut tyontekijat 04 0,6 1,2 2,1 32 47 6,1 14 8,0 12,2
X. Tuntematon 03 04 06 08 11 26 32 83 6,0 19
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Taulukko 5.4 Palkanlisien osuus kuukausiansiosta ammatin paa- ja desiiliryhmén mukaan - Desiilit on muodostettu
kokoaikaisten kuukausiansion perusteella, yksityinen sektori

Palkanlisdt Desiiliryhmd
| il ] v v vi vii viil X X
Ammattiryhmi % % % % % % % % % %
Tydaikalisit 23 23 23 25 217 29 36 51 517 21
1. Johtajat 0,0 0.3 0,6 0,5 04 1,2 09 1,2 08 0,2
2. Erityisasiantuntijat 08 09 0,7 0,8 0,7 1,0 0,7 05 03 0,3
3. Asiantuntijat 0,7 0,7 0,7 0,8 09 1,0 1,3 14 1,6 2,2
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,5 0.5 0,6 0,6 0,7 0.9 1,2 1,5 1,6 1,3
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 44 56 6,0 15 85 11 10 49 20 2,0
6. Maanviljelijit, metsdtyontekijat 07 0,1 0,6 04 04 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 08 16 18 2,0 28 28 36 51 86 9,2
8. Prosessi- ja kuljetustyd 14 24 31 39 48 59 82 12,8 16,0 15,5
9. Muut tydntekijat 24 2,1 27 33 35 48 6,3 10,4 14,1 8.2
X. Tuntematon 30 51 19 0,3 01 59 31 51 48 0,1
Luontoisedut 02 0.2 03 04 06 0,7 0.8 11 1.7 46
1. Johtajat 16 03 0,7 0,2 03 09 0,7 09 23 57
2. Erityisasiantuntijat 11 0,5 04 04 04 0,7 0,7 09 1,4 34
3. Asiantuntijat 05 0.3 04 0,5 0,6 0,8 0,9 14 24 49
4. Toimisto- ja asiakaspalveluty® 0,6 0,7 08 1,1 1.5 14 13 14 20 36
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 01 0,2 0,2 0,4 0,6 1,0 15 23 42 6,2
6. Maanviljelijat, metsatyontekijit 03 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,1 0,0 0,0 0,1 0.1 03 0,6 09 1,1 29
8. Prosessi- ja kuljetustyd 00 0,0 0,0 0.1 0,1 0,3 04 07 09 35
9. Muut tyéintekijat 0,1 0.2 03 03 04 0,7 1,2 1.5 1,6 44
X. Tuntematon 0,0 0,4 04 0,1 29 1,2 57 35 6,1 10,2
Lisé- ja ylityGnansio 04 0.7 10 14 18 2.2 28 317 41 30
1. Johtajat 00 0,2 01 0,0 0.1 0,1 0,2 0,2 03 04
2. Erityisasiantuntijat 0,2 0,1 0,1 0.1 0,2 0,1 0.2 04 06 16
3. Asiantuntijat 0,1 0,1 03 03 04 0,5 0,7 13 2,0 2,7
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,2 0,3 0,5 0,6 07 13 2,0 31 42 6,1
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 01 0,2 03 0,6 0.9 11 2,0 35 6.4 12
6. Maanviljelijit, metséatydntekijat 0,2 0,1 0,1 0,1 0,2 0,5 1,5 1,3 87 34,5
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 06 0.8 1.3 13 22 30 38 6.3 10,1 14,8
8. Prosessi- ja kuljetustyd 08 1,2 18 28 36 43 56 6,1 6,6 134
9. Muut tydntekijat 06 1,2 18 26 36 47 58 6.9 15 11,5
X. Tuntematon 05 09 0,5 08 05 27 30 87 54 1,7
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Taulukko 5.4 Palkanlisien osuus kuukausiansiosta ammatin péa- ja desiiliryhmén mukaan — Desiilit on muodostettu
kokoaikaisten kuukausiansion perusteella, kuntasektori

Palkanlisat Desiiliryhma

| ] " v v vi Vi Vil IX X
Ammattiryhmé % % % % % % % % % %
Tydaikalisit 10 1.4 20 217 43 58 84 18 47 14
1. Johtajat 03 1,0 1,0 06 0,6 07 05 0,6 06 03
2. FErityisasiantuntijat 1,0 0,5 08 11 15 21 4,7 55 32 1,0
3. Asiantuntijat 1,3 11 1.3 1,7 4,6 11 15,9 15,9 15,2 13,7
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 09 09 09 1,2 24 56 98 10,0 84 1.8
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 13 22 40 12 10,8 14,3 19,5 23,0 228 21,0
6. Maanviljelijit, metsatydntekijat 0,6 14 1,7 2,1 2,7 23 18 1,6 20 0,3
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,2 0,2 0,2 03 0,2 05 0,7 1,5 2,6 42
8. Prosessi- ja kuljetustyd 0,7 0,6 07 0,6 13 29 16 11,0 15,0 11,9
9. Muut tydntekijit 0,8 11 29 52 59 6,1 85 6,7 10 48
X. Tuntematon 09 08 29 3.0 0,7 03 23 14,2 0,1 0,1
Luontoisedut 04 04 04 05 0.6 04 0.5 0.6 07 05
1. Johtajat 06 14 05 1,0 0,9 11 1.3 08 05 06
2. FErityisasiantuntijat 0.5 07 1,0 11 09 08 0,5 0,7 08 03
3. Asiantuntijat 03 0,8 0,6 0,5 0,7 0,2 0.1 0,1 01 0,3
4. Toimisto- ja asiakaspaivelutyo 0,1 0,0 0,0 0,0 01 0,1 0,0 04 0,1 0,1
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 0,6 0,5 0,5 0,6 0,4 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1
6. Maanviljelijit, metsdtyontekijat 0,7 0,2 0,2 0,5 2,8 21 12,2 15,7 15,8 38,6
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,0 0,1 0,1 01 0.1 0,2 0,3 05 15 30
8. Prosessi- ja kuljetustyo 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 04 04 0,2 05 37
9. Muut tydntekijat 03 0.4 0,6 0,6 0,4 07 1,5 24 33 15,3
X. Tuntematon 0,4 43 47 59 12,7 2,0 3,7 04 2,1 0.8
Lisa- ja ylitydnansio 03 04 04 04 07 1,0 19 35 6.1 12,2
1. Johtajat 0,0 0.0 0.0 0,0 0,0 0,0 00 03 13 1.2
2. Erityisasiantuntijat 03 1,0 09 08 0,7 08 2,0 38 6,4 14,2
3. Asiantuntijat 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 03 04 09 24 10,5
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,0 0,0 0,1 0,1 0,4 11 34 6,1 1.3 14,7
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 0,6 0.8 1,0 13 1,6 24 30 44 83 14,0
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat 0,2 0,1 0,1 0,2 0,5 13 3.0 2,7 71 38
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 01 0.1 03 a3 05 1.3 34 11 149 240
8. Prosessi- ja kuljetustyd 0,2 03 04 05 1,0 2,7 5.9 81 10,8 18,0
9. Muut tyntekijat 0,1 0.1 0.2 0,7 13 3.0 6,5 18 17,6 235
X. Tuntematon 0,1 0,6 0,0 23 2,1 34 4,7 0,0 16 82
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Taulukko 5.4 Palkanlisien osuus kuukausiansiosta ammatin pia- ja desiiliryhmédn mukaan — Desiilit on muodostettu
kokoaikaisten kuukausiansion perusteella, valtio

Palkanlisdt Desiiliryhmia
| ] I} v v VI Vil vill X X
Ammattiryhma % % % % % % % % % %
Tybaikalisét 08 0.7 0.7 1.1 21 42 5.7 55 29 08
0. Sotilaat 1,7 25 41 47 50 6.9 7.2 1 38 1.8
1. Johtajat 0,0 0,0 0.0 0.0 03 01 0,1 0,0 0,0 0.0
2. Erityisasiantuntijat 05 0,2 04 0,2 02 03 63 0,2 0,1 0,1
3. Asiantuntijat 0.2 03 04 0,5 11 25 50 8.1 86 33
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,1 0,1 0,0 0,0 0,2 11 11 1,0 18 0,7
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 18 30 517 8,7 11,0 15,6 19,8 239 239 204
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijat 09 1,3 15 4,0 25 59 6,4 10,6 0.0
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 14 2,7 09 0,0 0,3 0,6 26 22 22 21
8. Prosessi- ja kuljetustyd 40 44 2,1 13 15 2,0 3,6 2,7 08 14
9. Muut tydntekijat 26 2,1 26 5.6 58 5.7 9,1 14,2 14,9
X. Tuntematon 0.0 0,0 0,0 0,0 0.0 0.0 6,0
Luontoisedut 090 0.1 0.1 0,1 02 0,2 0.2 0.1 0.1 0.1
0. Sotilaat 0,2 06 05 0.4 04 04 04 03 0.3 04
1. Johtajat 0,0 0,0 00 0,0 0,0 0,1 0,2 0,1 0,1 0.1
2. Erityisasiantuntijat 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,0 0,0 0.1 0,0 0,1 0,1
3. Asiantuntijat 0.0 0.0 0,0 0,0 0,1 0,0 0.1 0,1 0,1 0.1
4, Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,0 0,0 0,0 0,1 0,3 03 0.3 03 0,5 1,6
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 0,1 0,2 03 02 0,2 0,0 0.0 0.0 0,1 0,0
6. Maanviljelijat, metsdtydntekijit 0,1 04 04 08 08 0,5 0,5 1,6 0,0
7. Rakennus-, karjaus- ja valmistus 0,0 0,2 01 0,1 03 0,5 0,9 1,2 13 09
8. Prosessi- ja kuljetustyd 0,0 03 04 0,5 0,7 05 0,2 0,2 0,0 0,0
9. Muut tydntekijat 0,1 0,1 c4 0,7 11 14 1,3 11 09
X. Tuntematon 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0
Lisa- ja ylitydnansio 01 0.1 02 04 10 22 3.0 39 42 43
0. Sotilaat 0,2 05 11 11 1,6 32 46 15 88 89
1. Johtajat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0.3 0,6 0,4 0.8
2. Erityisasiantuntijat 0,1 0,1 03 0,3 03 04 05 09 13 30
3. Asiantuntijat 0,0 0,1 0,1 0,2 04 0,9 15 28 58 84
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 0,0 01 0,1 0,2 1,2 37 10,5 15,4 14,7 246
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 01 0,2 04 0.5 06 09 14 33 95 22,0
6. Maanviljelijit, metsitytntekijat 0.1 04 05 05 14 20 55 14,5 18,7
1. Rakennus-, korjaus- ja valmistus 0,1 0,1 03 04 15 50 10,1 131 21,5 37,2
8. Prosessi- ja kuljetustyd 0,1 04 1,0 39 10,3 16,5 22,1 29,6 40,1 45,8
9. Muut tyontekijit 0,1 0,2 11 2,1 54 15 124 17,4 21,6
X. Tuntematon 0,0 0,0 1,7 123 245 0,0 0,0
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Taulukko 5.5 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmien rakenne. Desiiliryhmét on muodostettu kuukausiansion
perusteella, yhteensi

Desiiliryhma I I [} v \' Vi Vil Vi IX X

Yht. —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht -josta Yht —josta Yht -josta Yht —josta Yht —josta Yht. —josta

°/o naisia °/n naisia % naisia °/o naisia °/o naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia
Ammattiryhmiit yht. 100,0 74,4 1000 73,0 1000 66,7 1000 586 1000 529 1000 47,2 1000 398 1000 338 1000 287 1000 213
0. Sotilaat 01 30 02 25 02 2% 05 42 06 39 08 31 12 41 14 38 1,7 12 18 00
1. Johtajat 01 488 01 685 02 797 04 673 09 599 16 605 19 570 33 434 60 299 232 16,5
2. FErityisasiantuntijat 24 608 34 734 58 757 95 803 146 811 17,7 767 221 705 284 630 366 497 41,1 320
3. Asiantuntijat 84 758 149 86,2 231 873 222 797 209 693 228 585 230 461 228 327 21,8 229 219 135
4. Toimisto- ja asiakaspalv. 115 808 188 875 198 84,7 178 800 166 822 135 832 90 788 48 656 30 507 19 371
5. Palvelu-, myynti-ja hoitotyé 31,2 88,8 233 874 150 836 110 790 75 673 57 51,8 48 346 41 242 27 226 1,2 221
6. Maanviljelijat, metsityd 07 416 05 441 04 381 03 412 02 272 01 353 01 31,1 00 286 00 167 00 125
7. Rakenn, korjaus-javalm. 69 387 175 298 96 204 132 126 158 86 165 59 183 44 156 33 105 22 39 22
8. Prosessi- ja kuljetus 105 642 134 479 155 369 170 31,3 166 244 159 17,1 153 138 158 10,2 150 61 41 45
9. Muut tyontekijat 278 705 178 664 102 466 81 363 63 293 52 246 43 195 36 185 26 151 08 153
X. Tuntematon 03 487 00 411 01 427 01 408 01 234 01 508 01 168 071 158 0,1 246 02 122
Ikdluokat yht. 1000 744 1000 73,0 1000 66,7 1000 586 1000 529 1000 47,2 1000 398 1000 3338 1000 287 1000 213
15-19 42 477 08 303 04 394 03 306 02 196 01 253 01 177 01 92 00 226 00 267
20-24 16,1 562 70 430 46 378 37 308 34 265 25 236 20 189 15 126 09 93 02 10
25-29 165 670 151 582 127 505 123 435 114 392 107 333 95 298 88 240 66 195 29 206
30-34 132 744 151 70,3 150 586 150 528 148 460 147 387 148 325 145 284 140 223 103 204
35-39 11,7 809 139 763 159 677 155 580 156 552 158 480 163 386 167 321 17,0 251 158 20,7
40-44 121 853 142 791 160 745 165 633 17,7 569 183 504 178 428 183 356 188 299 195 221
45-49 124 867 152 826 165 764 17,3 666 178 599 187 521 193 431 195 365 201 31,8 231 21,3
50-54 82 854 103 850 11,1 758 116 682 11,7 598 123 559 132 461 130 394 142 348 175 219
55-59 42 878 66 8,9 62 759 63 686 61 589 59 579 60 51,3 66 437 72 358 85 220
60-69 12 82 18 833 16 721 14 607 1,2 5,1 10 466 10 41,4 10 363 17 321 20 169
Tuntematon 03 934 00 692 00 813 00 649 00 760 00 8,5 00 765 00 900 00 914 00 767
Koulutusasteet yht. 1000 744 1000 73,0 1000 66,7 1000 586 1000 529 1000 47,2 1000 398 1000 3338 1000 287 1000 21,3
Perusaste 348 770 344 741 310 626 314 534 285 453 261 383 234 310 199 219 158 150 86 13,1
Alempi keskiaste 359 749 363 705 365 643 339 509 323 397 31,2 316 308 221 268 139 215 87 84 1.2
Yiempi keskiaste 255 706 245 76,1 26,0 745 257 701 256 682 253 60,1 233 486 228 345 216 243 204 146
Alin korkea-aste 24 7131 31 669 35 679 51 748 19 757 96 739 109 673 121 584 123 325 13,2 104
Alempi kand. aste 07 702 10 695 15 80,3 23 735 33 660 37 639 46 608 66 644 85 603 73 353
Ylempi kand. aste 07 625 07 705 13 576 16 660 24 635 40 654 6,7 626 108 569 185 51,2 352 31,1
Tutkijakoulutus tai vast. 00 447 00 457 01 354 00 439 01 352 02 381 03 41,7 09 381 17 339 70 246
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Taulukko 55 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmien rakenne.Desiiliryhmét on muodostettu kuukausiansiciden
perusteella, yksityinen sektori

Desiiliryhma | Il 1 v v Vi Vil i IX X
Yht. —josta Yht. —josta Yht —osta Yht —josta Yht -josta Yht —josta Yht. —josta Yht —josta Yht —josta Yht —josta
% naisia “/o naisia °/o naisia °/o naista 0/0 naisia n/n naisia n/o naisia °/n naisia °/n naisia 0/° naisia
Ammattiryhmit yht. 1000 71.6 1000 62,7 1000 550 1000 477 100,0 449 1000 384 1000 308 1000 239 1000 195 1000 156
1. Johtajat 01 435 02 741 04 673 06 514 07 506 13 392 17 379 31 213 64 236 210 142
2. Erityisasiantuntijat 12 652 17 721 26 650 39 700 60 676 73 624 96 552 134 433 212 327 282 21,2
3. Asiantuntijat 72 711 132 840 1723 810 181 71,2 184 626 222 503 246 394 260 31,3 269 225 288 135
4. Toimisto- ja asiakaspalv. 88 824 157 81,1 168 759 178 767 204 834 163 829 111 784 64 651 41 494 26 369
5 Palvelu-, myynt-jahoitotyd 294 84,4 197 77,7 131 738 86 698 57 604 45 518 33 41,7 29 349 23 320 15 234
6. Maanvilielijit, metsétyd 01 655 01 636 01 531 01 278 0% 161 00 133 00 00 00 OO0 00 OO0 00 00
7. Rakenn,, korjaus- ja valm. 93 41,7 116 295 144 209 187 11,7 196 82 21,7 57 243 45 21,2 32 144 23 52 23
8. Prosessi- ja kuljetus 161 637 230 476 246 372 236 298 224 222 205 172 199 142 220 105 210 61 55 46
9. Muut tyontekijat 275 683 147 527 105 411 85 335 67 290 60 244 52 199 48 188 35 158 11 155
X. Tuntematon 02 626 01 349 01 406 01 228 01 47 01 407 O1 102 02 138 01 228 02 117
Iké@luokat yht. 1000 716 1000 62,7 1000 550 1000 47,7 1000 449 1000 384 1000 308 1000 239 1000 195 1000 156
15-19 55 450 12 295 06 378 04 220 03 238 02 216 02 144 01 95 01 203 00 269
20-24 176 532 95 363 61 326 49 263 38 205 30 189 25 146 20 10 12 84 03 93
25-29 172 636 182 501 158 439 141 375 11,7 308 109 263 99 212 103 183 80 152 33 158
30-34 127 71,6 156 588 166 499 166 443 151 392 148 308 147 235 155 207 163 181 124 166
35-39 104 792 128 655 148 538 151 469 149 450 154 385 154 281 165 21,1 178 182 177 16,1
4044 110 8,1 131 706 142 620 161 51,7 179 484 182 401 173 339 178 251 180 207 199 1656
4549 115 8.8 137 768 150 646 160 550 17,7 527 187 438 197 341 191 269 190 21,3 224 157
50-54 80 874 91 785 104 655 10,1 57,7 11,7 536 121 476 135 371 122 286 128 21,9 157 142
55-59 43 877 52 793 51 668 52 546 57 520 56 485 57 427 56 305 57 190 65 118
60-69 15 84 15 775 15 635 13 510 12 485 1,1 41,8 1,1 381 10 303 1,1 221 17 129
Tuntem. 03 928 00 250 00 833 01 628 00 89 00 521 00 793 00 700 00 89 00 763
Koulutusasteet yht. 1000 71,6 1000 62,7 1000 550 1000 47,7 1000 449 1000 384 1000 308 1000 233 1000 195 1000 156
Perusaste 370 757 313 670 364 549 349 467 336 429 316 369 287 302 260 21,3 21,1 148 16 130
Alempi keskiaste 328 708 347 559 333 458 337 344 333 291 335 222 348 154 327 103 276 70 111 63
Ylempi keskiaste 269 674 241 666 255 669 250 646 256 656 252 568 235 449 239 332 252 242 266 144
Alin korkea-aste 22 707 28 593 30 574 37 543 39 524 52 4393 68 466 78 340 102 186 149 72
Alempi kand.aste 07 643 08 51,4 17 534 20 574 29 514 29 491 32 430 34 443 39 454 64 349
Ylempi kand.aste 04 616 04 739 07 579 07 676 08 615 16 641 30 545 6,1 468 115 390 27,1 214
Tutkijakoulutus tai vast. 00 188 00 286 00 00 00 20 00 500 00 423 00 304 01 345 05 313 22 181
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Taulukke 5.5 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmien rakenne.Desiiliryhmiét on muodostettu kuukausiansion
perusteella, kuntasektori

Desiiliryhma | I il \Y v Vi Vil Vil X X
Yht -josta Yht. —josta Yht. —josta Yht —josta Yht —josta Yht. —josta Yht -josta Yht -josta Yht -josta Yht -josta
%, naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia 9% naisia % naista % naisia
Ammattiryhmit yht. 100,0 808 100,0 87,9 1000 844 1000 842 1000 779 1000 763 1000 74,6 1000 69,3 100,0 64.0 1000 450
1. Johtajat 61 667 00 99 01 750 07 89 04 83 18 792 41 8.8 44 780 50 539 150 258
2. Erityisasiantuntijat 28 753 39 821 69 830 103 860 249 891 455 903 520 856 665 801 790 71,6 795 505
3. Asiantuntijat 68 807 128 919 21,7 943 351 952 30,1 90,2 239 833 248 809 173 593 96 401 33 240
4. Toimisto-ja asiakaspalv. 106 783 135 907 249 936 219 94 101 902 40 88 18 81,3 08 676 05 614 01 513
5 Palvelu- myynti-jahoitotyd 418 939 354 932 254 94 169 966 163 950 105 849 73 584 43 38 1,7 295 04 304
6. Maanviljelijat, metsatyd 19 391 12 429 10 374 09 302 07 443 05 297 03 394 02 379 01 304 00 222
7. Rakenn., korjaus-ja valm. 32 254 25 257 36 108 41 58 68 29 65 26 45 09 34 08 19 07 10 06
8. Prosessi- ja kuljetus 21 621 15 492 20 147 25 78 31 42 23 31 20 29 15 33 14 13 04 15
9. Muut tyéntekijat 303 748 292 823 144 624 82 489 76 402 49 242 32 189 16 74 08 137 03 125
X. Tuntematon 06 352 01 320 01 688 00 429 00 400 00 80 00 538 00 83 01 278 00 333
Ikiiluokat yht. 1000 808 1000 879 1000 844 1000 842 1000 779 1000 76,3 1000 746 1000 693 1000 640 1000 450
15-19 21 630 01 674 01 625 001000 00 500 00 400 00 5.0 00 66,7 . 0,0 100,0
20-24 136 657 33 835 17 7184 12 770 11 755 11 789 09 825 04 721 01 707 00 714
25-29 134 72,7 105 826 78 795 60 769 69 749 67 716 85 726 63 714 32 648 20 633
30-34 131 808 144 839 139 824 106 776 126 768 120 721 132 673 131 651 90 595 61 511
35-39 138 851 141 865 181 848 172 836 175 784 188 783 182 741 180 680 151 606 113 481
40-44 146 881 150 889 179 853 205 867 183 796 197 786 192 758 198 690 205 623 18,1 441
45-49 152 874 180 902 182 860 213 8.4 201 785 198 770 196 762 191 697 221 652 239 434
50-54 89 858 127 91,7 122 855 138 857 138 783 130 752 130 769 144 716 117 667 221 447
55-59 43 896 95 922 82 86 80 842 85 771 78 769 68 806 80 744 111 694 142 437
60-69 10 81 24 84 20 814 14 83 1,2 707 10 664 07 655 08 567 12 570 21 309
Tuntematon 01 9,1 0017000 00 8., 001000 001000 00 8.5 001000 00 1000 00 1000 00 1000
Koulutusasteet yht. 1000 808 1000 879 1000 84,4 1000 842 1000 779 1000 763 1000 74,6 1000 69,3 1000 64,0 1000 450
Perusaste 353 798 351 869 272 782 230 745 205 622 133 482 91 410 57 285 35 241 16 233
Alempi keskiaste 423 827 422 833 41,5 845 443 854 399 770 304 701 267 693 152 584 73 441 21 314
Ylempi keskiaste 188 790 190 890 253 907 248 901 227 851 226 808 216 708 210 57,7 139 421 55 264
Alin korkea-aste 26 808 27 85 36 88 42 8,7 104 91,2 238 921 254 925 272 877 232 744 124 321
Alempi kand. aste 06 83 07 869 19 909 28 933 45 898 55 84 69 844 125 784 238 734 144 457
Ylempi kand. aste 04 678 03 87 05 697 08 705 18 813 44 89 103 756 182 711 276 688 543 525
Tutkijakoulutus tai vast. 60 5717 00 143 00 600 00 333 00 364 01 44 01 600 02 574 08 608 96 359
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Taulukko 5.5 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmien rakenne. Desiiliryhmit on muodostettu kuukausiansion
perusteella, valtio

Desiiliryhmd | I ] v \ Vi Vil Vil IX X

Yht. —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht —josta Yht. —josta Yht -josta Yht -—josta
0/0 naista °/o naisia °/o naisia °/o naisia % naisia °/n naisia 0/° naista °/o naisia 0/0 naisia °/o naisia

Ammattiryhmit yht. 1000 629 1000 686 1000 73,0 1000 659 1000 47,0 1000 350 10006 279 1000 251 10006 262 1000 19,1
0. Sotilaat 15 36 36 23 32 44 53 37 99 35 140 38 155 42 143 21 152 02 141 00
1. Johtajat 00 500 00 500 00 333 00 80 02 5,2 03 649 19 457 25 434 46 450 197 241
2. FErityisasiantuntijat g1 363 140 489 81 540 128 579 269 56,2 349 56,1 381 51,1 462 440 578 37,9 531 24,2
3. Asiantuntijat 231 628 276 691 330 767 327 638 31,8 543 238 41,3 190 241 197 120 161 99 11,7 11,6
4. Toimisto- ja asiakaspalv.37,9 798 348 867 426 891 358 83 130 781 35 686 15 685 10 500 09 490 02 350
5 Palvelu-, myynti-jahoitotyd 4,1 71,3 49 702 40 648 53 450 87 302 143 140 163 66 114 42 34 48 05 49
6. Maanviljelijat, metsatyo 16 428 09 515 07 410 06 500 06 31,7 04 311 02 316 00 250 00 00 0,0
7. Rakenn, korjaus-ja valm. 39 137 24 322 23 138 40 54 38 57 24 40 17 54 09 00 05 00 01 00
8. Prosessi- ja kuljetus 23 262 17 345 21 142 18 79 29 31 55 €08 55 65 39 14 14 00 05 1.9
9. Muut tydntekijat 164 608 95 722 39 480 16 489 12 443 07 241 05 132 02 00 01 63 0,0
X. Tuntematon 00 800 06 462 00 00 00 750 00 667 00 00 00 00
Ikéluokat yht. 100,0 629 1000 686 1000 73,0 1000 659 1000 47,0 1000 350 1000 279 1000 251 1000 262 1000 191
15-19 0,7 554 0,0 1000 00 00

20-24 159 460 41 348 15 215 14 233 15 20 06 99 03 179 03 31 02 56 00 00
25-29 240 625 21,7 506 87 438 94 368 136 296 119 221 82 176 54 148 34 102 15 43
30-34 16,1 669 228 70,7 123 539 105 408 166 360 193 305 152 207 137 216 83 162 38 9,1
35-39 125 700 170 757 165 752 141 626 158 436 170 310 181 281 196 264 170 223 102 16,0
40-44 1,3 687 128 768 192 81,1 181 737 161 546 166 393 188 296 203 294 224 273 179 214
45-49 102 669 102 81,2 180 815 207 770 172 564 164 401 187 297 202 247 240 289 280 20,6
50-54 69 635 65 795 135 826 147 766 11,5 603 11,0 463 130 352 127 264 153 322 226 205
55-59 20 704 38 792 78 85 89 7173 66 569 61 415 64 31,1 68 226 80 284 120 184
60-69 05 736 12 784 23 805 22 7134 12 530 10 402 1,2 356 10 304 16 297 40 143
Tuntematon 00 00
Koulutusasteet yht. 1000 629 1000 686 1000 73,0 1000 659 1000 47,0 1000 350 1000 279 1000 251 1000 26,2 1000 19.1
Perusaste 186 621 176 738 280 759 264 695 1721 463 121 267 95 161 69 95 33 74 21 128
Alempi keskiaste 310 577 258 70,2 257 731 238 603 220 353 227 168 214 75 158 50 58 36 17 132
Ylempi keskiaste 40,7 68,1 390 725 365 751 361 720 339 526 288 350 261 198 235 95 157 82 83 100
Alin korkea-aste 39 539 56 425 35 527 43 499 74 451 97 335 90 301 103 183 130 103 66 54
Alempi kand. aste 16 687 21 680 18 673 18 718 33 695 39 668 48 636 52 586 65 51,8 60 233
Ylempi kand. aste 41 608 93 551 44 565 73 491 149 494 197 519 227 502 291 457 39,7 388 483 232
Tutkijakoulutus tai vast. 01 667 06 433 02 333 03 484 1,2 353 30 399 64 371 92 343 160 27,2 271 116
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Taulukko 5.6 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmittdisia osuuksia toimialoittain. Desiiliryhmét on muodostettu
kuukausiansion perusteeila, yhteensi

Desiiliryhmé | I [ v v Vi Vil vii IX X

Yht —josta Yht. —josta Yht —josta Yht —josta Yht -josta Yht —josta Yht -josta Yht. —josta Yht. —josta Yht. —josta
o/° nassia °/o naisia % naisia °/o naisia °/o naisia °/n naisia % naisia °/o naisia o/° naisia % naisia

Yhteensa 100 7244 100 73 100 66,7 100 586 100 529 100 472 100 398 100 338 100 287 100 21,3
€. Malmien ja mineraalien

kaivu 04 36 03 157 07 75 12 45 08 17 03 69 02 147 03 15 04 33 03 13
D. Teollisuus 164 683 192 61,1 216 557 259 465 290 362 311 271 335 200 345 153 329 11,2 243 94
E. S&hko-, kaasu- ja

vesihuolto 04 582 08 7113 1,1 618 13 391 14 251 19 132 22 94 21 83 22 68 22 49
F. Rakentaminen 24 211 33 265 43 183 50 154 54 82 52 55 52 43 48 30 37 32 31 26
G. Tukku- ja

vihittdiskauppa 18,1 763 149 620 102 544 89 501 78 510 72 434 67 428 58 366 61 259 10,2 155
H. Majoitus- ja

ravitsemistoiminta 46 8,1 39 86 31 794 23 750 17 707 14 703 11 608 06 578 04 552 02 455
I. Kuljetus, varastointi ja

tietoliik. 32 529 56 543 99 479 114 404 107 326 103 264 102 218 96 19,1 93 164 7.0 128
J. Rahoitustoiminta 05 8,2 09 96 16 %0 32 90 71 9,71 76 944 55 909 34 781 33 556 62 271
K. Kiinteistd-, vuokraus-,

tutk.paiv. 141 741 80 710 69 620 65 535 59 453 59 428 64 356 77 285 95 27,7 131 197
L. Julkinen hallinto,

maanpuol. jne. 80 62 83 782 92 799 91 734 72 61,2 12 521 73 368 82 295 88 263 97 208
M. Koulutus 82 80,2 83 88 54 723 44 691 36 651 45 638 70 655 113 661 156 61 125 424
N. Terveydenhuolto- ja

sosiaalipalv. 18 907 22 9%4 21,9 948 174 933 157 928 147 918 124 893 91 867 48 80,6 7.9 490
0. Muutyhtkunn. ja

henk.koht. palv. 44 74 42 707 40 656 32 608 34 600 25 591 23 550 24 469 26 389 29 231
Q. Kv. jdrjestdtja ulkom.

edustustot 0 333 0 66,7 0 66,7 0 556 0 50,0 0 100 0 100 0 100,0 0 100 0 50,0

X. Toimiala tuntematon 63 782 02 772 02 56 02 389 02 393 01 506 02 58 02 61,7 04 626 03 529

Taulukko 5.6 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmittdisid osuuksia toimialoittain. Desiiliryhmét on muodostettu
kuukausiansioiden perusteella, yksityinen sektori

Desiitiryhmé | Il mn v v \ vil Vil IX X

Yht. —josta Yht. —josta Yht -josta Yht. —josta Yht. -josta Yht —josta Yht -josta Yht. —josta Yht -josta Yht -josta
% naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia % naisia %, naisia % naisia

Yhteensia 1000 71,6 1000 627 1000 550 1000 47,7 1000 449 1000 384 1000 30,8 1000 239 1000 195 1000 156
C. Malmien ja mineraalien

kaivu 07 351 07 147 13 71 18 28 10 25 03 85 03 123 05 13 06 34 05 13
D. Teollisuus 269 675 349 607 373 529 404 428 40,2 334 435 257 471 194 504 149 479 111 3H4 94
E. S#hkid-, kaasu- ja

vesihuolto 04 631 08 768 10 719 12 51,7 15 274 21 132 23 102 23 96 25 715 26 54
F. Rakentaminen 25 174 43 183 47 150 58 79 56 57 58 47 59 37 54 28 42 30 39 25
G. Tukku-ja

vihittdiskauppa 309 754 245 61,3 156 531 123 527 99 482 99 439 93 424 84 360 89 253 151 155
H. Majoitus- ja

ravitsemistoiminta 69 857 55 828 40 754 28 697 19 694 18 678 14 587 09 584 05 539 03 428
I. Kuljetus, varastointi ja

tietoliik. 49 545 108 536 168 464 155 36,5 14,7 308 131 262 134 226 131 195 129 170 94 136
J. Rahoitustoiminta 08 88 17 9,7 31 918 61 9,7 11,1 9,4 102 937 72 90,0 48 771 48 5,4 91 268
K. Kiinteistd-, vuokraus-,

tutk.paiv. 166 743 64 672 64 620 62 537 57 498 65 453 69 366 83 31,9 108 287 158 205
L. Pakollinen

sosiaalivakuutus 03 86 05 80 06 82 08 892 21 928 15 8,7 10 784 09 649 08 5,0 10 387
M. Koulutus 1,2 828 16 80 10 818 08 8.6 06 667 06 620 07 567 10 524 16 541 18 454
N. Terveydenhuolto- ja

sosiaalipalv. 33 8,1 43 920 38 908 31 87 23 88 23 89 19 83 13 80 09 762 10 425
0. Muut yhtkunn. ja

henk.koht. palv. 42 1776 39 779 43 700 29 628 32 695 22 628 24 620 28 504 34 391 42 226

X. Toimiala tuntematon 03 85 01 677 01 413 01 3%7 01 286 01 349 01 521 01 396 01 263 00 194
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Taulukko 5.6 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmittaisid osuuksia toimialoittain. Desiiliryhméat on muodostettu
kuukausiansioiden perusteella, kuntasektori

Desiiliryhmé | Il ] v v Vi Vil vi IX X

Yht. josta Yht. —josta Yht. -josta Yht. —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht -josta Yht —josta Yht —josta Yht. —josta
% naisia % naisia o/o naisia °/o naisia °/o naisia % naisia °/o naisia % natsia % naisia % naisia

Yhteensd 1000 808 1000 879 1000 844 1000 84,2 1000 779 1000 763 1000 746 1000 69,3 1000 64,0 1000 450
D. Teollisuus 61 50 01 714 03 5,0 01 447 01 344 01 133 01 63 00 00 00 00 00 00
E. Sdhkd-, kaasu- ja

vesihuolto 04 522 08 577 14 585 17 532 22 163 24 711 23 54 24 28 26 50 24 27
F. Rakentaminen 25 247 26 358 28 214 30 152 40 93 33 55 22 48 13 66 06 64 03 50
G. Tukku- ja

vihittdiskauppa 01 ¥4 01 174 04 168 06 69 06 05 o05 13 03 12 0% 22 01 00 00 00
H. Majoitus- ja

ravitsemistoiminta 09 88 18 955 18 960 13 942 10 951 06 978 03 937 0711000 00 857 071 750
|.  Kuljetus, varastointi ja

tietoliik. 03 413 05 614 08 494 09 343 15 311 14 188 16 88 16 55 13 57 08 69
K. Kiinteistd-, vuokraus-,

tutk.palv. 79 7148 99 793 80 627 74 573 58 337 43 202 34 170 48 121 53 159 40 126
L. Julkinen hallinto,

maanpuol. jne. 133 597 84 782 129 842 137 863 115 7143 95 589 95 462 88 395 90 427 91 258
M. Koulutus 17,7 8,8 176 9.3 113 88 71 788 60 686 73 694 145 708 308 714 525 684 487 490
N. Terveydenhuoito- ja

sosiaalipalv. 508 90,7 533 955 540 955 598 956 626 94,2 654 936 61,7 922 468 892 259 848 324 526
0. Muutyhtkunn. ja

henk.kaht. palv. 57 616 47 640 59 605 40 560 43 468 46 459 3,7 423 25 308 15 257 06 236

X. Toimiala tuntematon 04 664 03 888 03 784 04 640 04 444 06 432 05 584 07 631 13 658 15 600

Taulukko 5.6 Kokoaikaisten palkansaajien desiiliryhmittéisia osuuksia toimialoittain. Desiiliryhmét on muodostettu
kuukausiansisiden perusteella, valtio

Desiiliryhm3 i Il 1l v v Vi Vil Vil IX X

Yht. —josta Yht —josta Yht -josta Yht —josta Yht. —josta Yht —josta Yht. —josta Yht. —josta Yht -josta Yht -josta
% naisia %, naisia % naisia % naisia % naisia °/o naisia °/o naisia % naissa % naisia % naisia

Yhteensi 1000 629 1000 686 1000 73.0 1000 659 1000 47,0 1000 350 1000 279 1000 251 1000 26,2 1000 191
F. Rakentaminen 20 408 26 638 62 570 65 448 68 191 81 88 83 33 70 37 48 34 26 31
I. Kuljetus, varastointi

ja tietoliik. 12 372 08 538 11 508 12 428 17 295 18 112 20 112 30 51 22 25 33 24
K. Kiinteisto-, vuokraus-,

tutk.palv. 11,7 655 011000 01 8,0 01 91,7 02 94 01 91,7 01 538 03 643 05 463 03 250
L. Julkinen hallinto,

maanpuol. jne. 546 635 105 722 124 71,3 101 629 101 51,3 94 382 84 329 102 304 118 262 133 142
M. Koulutus 289 631 533 709 583 765 585 686 556 464 570 314 586 225 594 200 553 208 591 179
N. Terveydenhuolto- ja

sosiaalipalv. 07 771 308 635 198 694 220 669 236 544 21,2 526 206 498 194 470 248 438 206 296
0. Muutyhtkunn. ja

henk koht. palv. 08 587 11 88 12 769 10 748 15 577 17 594 15 503 05 596 02 407 04 184
Q. Kv. jarjestot ja ulkom.

edustustot 00 500 08 667 07 759 06 706 06 629 04 622 04 659 02 520 03 588 04 425
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Taulukko 6.1 Koko vuoden tyiskennelleen kokoaikaisen palkansaajan kéteen jadvéan nettoansion muodostuminen
sukupuolen ja ammatin paaryhmén mukaan

Sukupuoli Palkansaajien  Veronalainen  Verotuksen Tyontekijén Tydntekijén
lukumddrd vuosiansio ennakonpiddtys eldke- ja ty6ttG- nettoansio,

ml. luontois- myysvakuutus-

edut, maksu, %
Ammatin pédaluokka mk mk mk mk vuosiansiosta
Yhteensi 958 716 137018 434n 8031 85518 624
0. Sotilaat 7106 155 042 48 804 9097 97 142 62,7
1. Johtajat ja ylimmaét virkamiehet 40134 235708 93 546 13803 128 365 54,5
2. Erityisasiantuntijat 166 932 168 515 58 358 9934 100 228 59,5
3. Asiantuntijat 198 688 141910 45242 8326 88343 62,3
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 119 654 113924 32565 6676 74 685 65,6
5. Palvelu-, myynti- ja hoitoty 100 160 104 709 28677 6073 69 960 66,8
6. Maanviljelijat, metsitydntekijat 1806 105232 28 301 6158 70774 673
7. Rakennus-, korjaus- ja vaimistusty® 110 482 130 195 39605 7631 82 960 63,7
8. Prosessi- ja kuljetustyd 137 846 128 451 39045 7513 81894 63,8
9. Muut tydntekijét 74 957 105615 29510 6169 69 937 66,2
X. Tuntematon 950 165 261 57145 g6n 98 453 59,6
Miehet 488 372 154 531 51214 9052 94 267 61,0
0. Sotilaat 6 931 155 628 49 020 9131 97 471 62,6
1. Johtajat ja ylimmét virkamiehet 29437 253158 102 554 14 822 135786 53,6
2. FErityisasiantuntijat 71940 191 689 69 295 11 266 111135 58,0
3. Asiantuntijat 92444 167 704 56 720 9838 101 148 60,3
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 23424 124 909 36933 71320 80 659 64,6
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 23979 125871 36530 7247 82100 65,2
6. Maanwviljelijat, metsdtyontekijat 1180 108 002 29072 6310 72620 67,2
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 98 021 133308 40 853 7813 84 643 63,5
8. Prosessi- ja kuljetustyd 103 576 135760 41939 7936 85 886 633
9. Muut tydntekijat 36784 117 523 34180 6894 76 451 65,1
X. Tuntematon 656 184 904 66 152 10814 107 949 58,4
Naiset 470 344 118834 35431 6971 76433 64,3
0. Sotilaat 175 131867 40 260 7740 83 867 636
1. Johtajat ja ylimmit virkamiehet 10697 187 689 68 757 10997 107 946 515
2. Erityisasiantuntijat 94 992 150 965 50 075 8926 91 967 60,9
3. Asiantuntijat 106 244 119 466 35 255 7010 77 202 64,6
4. Toimisto- ja asiakaspalvelutyd 96 230 111 250 31501 6519 73231 65,8
5. Palvelu-, myynti- ja hoitotyd 76 181 98 048 26 206 5704 66 138 67,5
6. Maanviljelijdt, metsitydntekijat 627 100 021 26 848 587 67 301 67,3
7. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd 12 461 105 694 29786 6195 69718 66,0
8. Prosessi- ja kuljetustyd 34270 106 363 30300 6235 69 828 65,7
9. Muut tydntekijat 38174 94140 25011 5470 63 659 67,6
X. Tuntematon 293 121325 36 998 7114 17212 63,6
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Liite 1. Ositteiden muodostaminen ja otoksen poimintasuhteet

Palkatun henkilokunnan m##ré yrityksessd

Toimiala 5-9 10-19 2049 50-99 100- 1000-
Kaivostoiminta, perusmetallien& metallituotteiden vaimistus (C, DJ) X X X X X
Elintarviketeollisuus (DA) X X X X X
Tekstiili-/vaatetusteollisuus (DB} X X X X X

Puuteollisuus (DD) X X X X X
Paperiteollisuus ym (DE) X X X X X

Kemian teollisuus , muoviteolliisuus {DF,DG,DH) X X X X X
Koneteoliisuus (DK} X X X X X
Sihkotekninen teollisuus (DL) X X X X X
Kutkuneuvoteollisuus (DM) X X X X X

Muu teollisuus {DC,DI,DN) 10% 20% 30% 50% 100%
Rakentaminen (451,452) 10% 20% 30% 50% 100%
Rakennusasennus ym{453,454} 10% 20% 30% 50% 100%

Moott. ajon. kauppa (50} 10% 20% 30% 50% 100%
Tukkukauppa (51) 10% 20% 30% 50% 100%
Viihittdiskauppa (52) 10% 20% 30% 50% 50% 100%
Majoitustoim. (551,552) 10%2 20%z 30%z 50%z 50%z2 100%z
Ravitseminen{553..555) 10% 20% 50% 100% 100%

Liikenne {602, 63, 64) 10% 20% 30% 50% 100%

Rahoitus (J) 10%z 20%z 30%z 50%z 50%z 100%2z
Kiinteistopal.(70,746,747) 10% 20% 50% 100% 100%

Tekniset palvelut (71,72,742, 743, 752) 10% 20% 50% 100% 100%

Tutkimus ym (73,741,744,745, 748, 751, M) 10% 20% 50% 100% 100%
Terveys-/sos.palv.(N) 10% 20% 50% 100% 100%

Muut palvelut (0) 10% 20% 50% 100% 100%

x = ositetta kiytettiin vain korotettaessa jérjestdytyneitd tyinantajia koskevia tietoja koko tutkimuskehikkoa koskeviksi, ei otantaan.

7 = ositetta kiiytettiin jarjestéytyneitd yrityksid koskevan palvelualan tdydennys-tiedustelun otoksen poiminnassa seké korotettaessa palvelualan

jirjestdytyneitd tydnantajia koskevia tietoja koko tutkimuskehikkoa koskeviksi.
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Tilastokeskus

. Hinnatja palkat

00022 TILASTOKESKUS -
Puh. (80) 17 341

LOKAKUU 1995

PALKKATIEDUSTELU
-Kunnat ja kuntayhtymat
Tuntipalkkaiset tyéntekijat

T} Henkild eronnut kunnan

L tai kuntayhtymén palveluksesta

Bruttopalkka muodostuu koimioilla merkityistd kohdista.

TK 440-01 95 5500

Tayttdohje kaantopuolella

Tilikausi:
1 = 2 viikkoa
2=05tai1kk G1
Kunnar/ | A 5
Tyananuia kuntayht. nimi | o
6
Toimintayksikkd} B
T '3
Sijaintikunta D
Nimi ja F E ’
Tyontekija henkilétunnus
5
ja Ammatti H
palvelus- | Palvelussuhteer) 10 = Vakin, toist. 24 = Tydllistetty 41 = Oppisop. G2 2
. luonne 22 = Méaaraaik. 40 = Harjoitt. _ 50 = Suojat.
suhdetiedot T . 2
Palkkaryhma | TTES 1A..1E, 2A..2C, 3ja4 G3
e
Koko-fosa—aik.| 1= kokoaikatyd 2 = osa-aikatyd G4
Kunnassa )
palvelt aika | VWOSI kudkawsa T v _kk
2
Lomapaivia T2
Tunnit ! des. mk p
Palkkaus Aikatyd 1 12
tehdyita Kokonaistuntipalkkainen tyo J1 J2
tyGajalta 1
Saannoliinen | Urakkatyd K1 ; K2
tyoaika
~ Tydkokemuslisien osuus L1
- Henkilokohtaisten lisien osuus L2
- Tybolosuhdelisien osuus L3
lta- ja Yotyéllsa seké vuoro- ja lauantaityokorotus L4
séanndbliiselts tydajalta
Sunnuntaitybkorotus séann. tybajalta L5
Ylity Yiityd (korotusosa) M1 i M2
lita— ja yOtydlisd seka vuorotydkorotus ylitydajaita M3
1 4
SunnuntaitySkorotus yiitydajaita M4
Sairas—~, vuosiloma-, koulutus—, juhlapdiva- yms. }
Palkkaus palkallisen poissaoloajan palkkaj pd ym P1 | P2
i
ei-tehdyltd | ,aa0i0korvaus P3 ‘ P4
tybajaita
Muut ei—tehdyn tydajan ansiot P5
Poissaoloajan palkka vahennetty 1 = kylla P6
Ennakonpid. alainen palkka \
Ennakonpidatys % X %
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KUNNALLINEN HENKILOREKISTERI
Lokakuu 1995

KV1 3638432

Tybntekija on eronnut
Y D patveluksestamme

Korjaukset

N—
3/5

10

Korjaukset

S8

I
|
|
I
1
|
!
|

o l

L

Lokakuun palkan tdysimaaraisyys

(koko vuotta koskeva)

Kérkiraha/kesa -jouluraha

’”

TK 712-01S 95

70.000




Liite 4. Esimerkki ISCO ammattiryhman méarittelysta

2444 Kielentutkijat, kdantdja ja tulkit
Yksityisen sektorin ammatit

A5122 Kielenkdéntaja

A5339 Tulkki{(J&rjesto ja tutkimustoiminta/TK)

B2426 Kielenkaantamistyd ja vaativa kirjeenvaihto
(PT/ kaupan konttori)

B4722 kaddntdminen ja vaativa kirjeenvaihto(PT/pankki)

C0752 Kielenk&dantdamis-, tulkinta ja kirjeenvaihtoty
(TT: toimihenkildt)

E2825 Kielenka#ntéja(kirkon sopimusvaltuuskunta)

H19160 Kielenkaantsja(Valtion liikelaitokset)

Kuntien ammatit

02640 apulaiskielenkdantija

19160 Kielenkédantaja

67730 Yiikielenkaantdja

71955 Kielenkédantéja-tiedotussihteeri

72293 Tulkki

72540 kuulovammaisten tulkki

73393 Tulkkikoordinaattori

73419 Tulkinvilittaja

73515 Viittomakielen tulkki

73762 Johtava tulkki

Valtion ammatit

02640
19160
67730
55690

Apulaiskielenkdéntaja
Kielenkdantédja
Ylikielenkdantaja
Tulkki

5168  Valvojat, vartijat
Kuntien ammatit

00815
07110
14816
15320
23446
32440
33670
36663
36666
43299
43300
43302
43305
43307
46915
55480
59134
59140
59170
60768

Aluevalvoja

Autohallinvalvoja
Jérjestysmies

Kalastuksen valvoja
Kunnallinen pysékdinnin valvoja
Metsénvartija

Museovalvoja
Ohjaaja-péivystdjd
Ohjaaja-valvoja

Pys#kdinnin apulaisvalvoja
Pysdkoinninvalvoja
Pysdkdinninvalvojan apulainen
Pysdkdinninvalvanta-apulainen
Pysiakodinninvalvonta-apulaistenesimies
Satamavartija

Torivalvoja

Uimahallinvalveja
Uinninvalvoja

Ulkotdiden valvoja
Valvonta-apulainen

60777
64300
64795
69250
71296
71306
71844
12445
12460
73087
73822
79045
93430
94260
95240
95241
95399

Valvontapaillikkd
Vartija

Vastaava valvoja
Yivartija
Toriesimies
Uinninvalvoja-kassa
Torikaupanvalvoja
Vastaava torikaupan valvoja

Piivystava valvonta-apulainen

Pysédkaintilaitoksenvalvoja
Venesatamanhoitaja
Museovartija

Urheilupaikkojen vastaava valvoja

Urheilupaikkojen valvoja

Jérjestysmies urheilupaikoilla

Uimavalvoja
Koulujen iltakdyton valvoja

Valtion ammatit

01530
13227
36420
44010
56527
58860
64300
64350
64490
69250

Apu- ja vartiomies
Huonevartija

Nuar. vartija
P&avalvoja
Turvallisuusvalvoja
Tydsiirtolan paallikko
Vartija
Vartijakokelas
Vartioimistydntekija
Yovartija

Yksityisen sektorin ammatit

Ab644
B0934
D040412
D300721
D380000
D420064
D430721
D430722
D510713
D520714
E4170
E8810
60760
H43300
H47778
H52939
H56519
H56552
195151
K038099

Uinninvalvoja
Henkilékunnantarkkailija
Vartiointityd

Vartijat

Vartiointialan tyontekija
Vartijat

Vartiointi

Suojelutyd

Vartija

Vartija

Leirikeskuksen valvoja
Valvoja

Jirjestysmies
Pysédkdinnin valvoja
Sillanvartija
Terminaalimies
Turvallisuusmies
Turva-assistentti
Portinvartija

Vartija
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Liite 5. Yksityinen sektori

Desiililuokkien tunnusiukuja - desiilit on muodostettu kokoaikaisten kuukausiansioiden perusteella

Desiililuokka Kk-ansion Luokan Kumulatiivinen Naisten
keskiarvo yldraja ) asuus
osuus keskiansio
Mk Mk % Mk %
| 6285 7116 578 6285 716
fl 7564 7960 12,74 6924 62,7
] 821 8580 20,36 7373 55,0
v 8885 9188 28,53 7751 471
\ 9 506 9827 37,28 8102 449
Vi 10187 10 586 46,66 8450 384
vil 11048 11 586 56,83 8821 308
VI 12275 1307 68,12 9253 239
1X 14217 19723 81,21 9804 19,5
X 20420 100,00 10 866 15,6
Ammattiryhmien osuudet desiililuokissa (%)
%
50 [ + ] ] | | ] I
| | R N U
| | e T T | i N (
40 f----- RS R S poes e RN R
o | | Z 1 | hY
SN | | | I | AN
30 f- sl e e
- V4 . ! ! 3. Asintuntijat_j. -~/ 2. Erityisasiantuntijat
g : RIS S v 7 1. Johtajat

L - 1 ( $ """" s
,,,,,, T 1 1 1 ! o
0 g — e I VD T e L :
| ] 1l v v Vi Vi vill IX X

{ 7-8. Rakennus-, korjaus- ja valmistustyd,

prosessi- ja kuljetustyd

645, Toimisto- ja asiakaspalvelutyt’
\ﬁ palvelu-, myynti- ja hoitotyd

9. Muut tybntekijat

.,",”,’.’ Tilastokeskus
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Ikaryhmittdiset osuudet desiililuokittain (%)
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Toimialoittaiset osuudet desiililuokittain (%)

%

70

|
!
|
|
1

60 -~ A RREEE

!
|
i
1
I

— — _CF Teollisuus - — — —

Desiililuokka

Erdiden ansioerien osuudet kuukausiansioista desiililuokittain (%)

%

Il vV VIEVIE VXX

toan v v VIEVIEVIDIX X
Desiililuokka

Ylitydansio

b vV VIVIEVELIXX
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Liite 5. Kuntasektori

Desiililuokkien tunnuslukuja - desiilit on muodostettu kokoaikaisten kuukausiansioiden perusteella

Desiililuokka Kk-ansion Luokan Kumulatiivinen Naisten
keskiarvo yléraja o osuus
osuus keskiansio

Mk Mk % Mk %
| 5924 6814 5,89 5924 80,8
] 7153 7426 13,0 6539 819
] 7674 7893 20,7 6917 844
v 8114 8337 28,7 7216 84,2
v 8624 8951 313 7498 779
vi 9326 8717 46,6 7802 76,3
Vil 10 230 nom 56,8 8149 746
Vi 11451 12210 68,2 8562 69,3
IX 13275 14 675 814 9086 64,0
X 18733 100,0 10 050 45,0

Ammattirgyhmittiiset osuudet desiililuokittain (%)

%
100 1 I i t I I | I
H ! I t 1 I I I
i ] 1 1 I ] 1 I
| ] ! | 1 I 1 ]
i I I | I I 1 I
| I ] I 1 ] I I
] t ] 1 ] t ] !
80 bF------ : _______ . _: ______ _: ,,,,,, l ______ o L ______ | 2. Erityisasiantuntijat
] i I I i ] i
] I I I t t 1 t
] 1 ] I | ! 1 ]
I ! ] 3 1 i | i
I I I ] i 1 | |
I I I 1 I ] I
! I i ] I i i I
60 F------ [, o ‘_______‘_A__-,_'______:_ _____ [ [,
i
pglve!u-, myyntij ja hoitotyd !
4 .

40 ______ [ - JE A b — = Le o m o
N b

; | | | )

1

! s
8. Muut tyonltekuat 7-8. Rakennus-, kprjaus- ja valmistustyd,

| i
1 : 1
1 i X |
4 1 R 1 S S f . !
S | RN prosessi- ja kuljetustyd | |
( 1 1 [ . 4 | S | |
i e | AN S e X \
| A | | i | . ) |
20 F------ [t - Tty il i vl T-—---- T————\-'\:_r ———— [l
. \ e,
I {
I

P . \ ; ; Ha— ! 1. Johtajat
T ] I, i I ! T
- 1 1 A 1 ik,
.l ! R ! =
: ' \ : i : R ™| 3. Erityisasiantuntijat
0 ! — L 1 L B 9
I [ n v v vi Vil Vil X X
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Ikiiryhmittdiset osuudet desiililuokittain (%)
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Toimialoittaiset osuudet desiililuokittain (%)

L. Julkinen hallinto

G-K. Palveiut
D-F. Teollisuus

Desiililuokka

Eraiden ansioerien osuudet kuukausiansioista desiililuokittain (%)

%

14

12 oo -

o Tydakalisat T ]

I v vV VIV VEILIX X LIV VvV VEVIE VXX Fomm v v VIVIE VIIEIX X
Desiililuckka
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Liite 5. Valtio

Desiililuokkien tunnuslukuja — desiilit on muodostettu kokoaikaisten kuukausiansioiden perusteella

Desiililuokka Kk-ansion Luokan Kumulatiivinen Naisten
keskiarvo yldraja o osuus
osuus keskiansio

Mk Mk % Mk %
! 6333 7264 5,61 6333 62,9
Il 73 8059 12,44 7023 68,6
i 8328 8 608 19,82 7458 73,0
v 8872 9192 21,67 7811 65,9
v 9606 10 059 36,18 8170 47,0
Vi 10620 11193 45,59 8579 35,0
i 11812 12489 56,05 9040 279
Vil 13367 14299 67,89 9581 25,1
IX 15499 17 066 81,62 10239 26,2
X 20754 100,00 11290 19,1

Ammattiryhmien osuudet desiililuokissa {%)

%
60 1 1 ' r | I | i
1 1 1 l 1 1 ' 1
i t I 1 ! H i
| | | 1 | | | P . .
t [ [ 1 i ' ) 2. briyisasiantuntigt
9 L---- zLEII.T_oimLsto-;a:asiakaspah'z%iurfﬁ,---if--—--’~--__l---—‘-'- e
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20 ) to---- - e R k1. Johtajat
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b3, Asiantuntijat
10
&
7-8. Rakennus-, korjaus- ja valmistusiye,
0 s -+ Fprosess:- ja kuljetustyd

oV it Vil X X
Desiililuokka
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Ikdryhmittiiset osuudet desiililuokittain (%)

vilt

Vit

vi

v

Ikaryhm

|-15-29 +-30-34 -+ 35-39 -240-44 £-45-49 -e-50-54 -

55-69

Koulutusasteittaiset osuudet desiililuokittain (%)

Ylempi kand. aste

+ Tutkijakoulutus tai vast.

1 Ylempi keskiaste
& Alin korkea-aste

%

1X
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Vil

vi

v

Desiililuokka
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Toimialoittaiset osuudet desiililuokittain (%)

L M. Koulutus

1IN. Terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelut

-L. Julkinen haliinto

I-K. Palvelut
F. Rakentaminen

Desiililuokka

Eriiden ansioerien osuudet kuukausiansioista desiililuokittain (%)

%

Tyoaikalisét

Lm w v vIVIEVIHEIX X EoNoIvV vV VEVIE VHEIX X o H v vV VEVIE VIRIXX
Desiililuokka
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