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JOHDANTO

Téssd muistiossa tarkastellaan tilastokeskuksen-héastattelijar
organiséation tarvetta ja kiyttdémahdollisuuksia, sen rakennétta -

ja toteuttamista seki kustannuksia.

Y_Muisfio pohjautuu niihin papereihin (J. Linnaila 4.6.1969,

G. Luther 5.2.1970, R. Hjerppe 28.7.1972 ja 19.2.1973) ja

muihin selvityksiin, joita haastattelijaorganisaatioon liit-

~tyen tilastokeskuksessa on tehty. Muistion on laatinut

vs, suunnittelija Aarno Laihonen.
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1. HAASTATTELIJAORGANISAATION TARVE JA KAYTTOMAHDOLLISUUDET

Seuraavassa on tarkoitus tarkastella haastattelijaorganisaation
tarvetta ja kiyttomahdollisuuksia. Haastattelijaorganisaatiohan
on luonteeltaan tiedon tuotantomenetelma ja siten sen tarvetta
tulee arvioida l&hinni s1lta kannalta mlta tietoa sen avulla on
mahdollisuus tuottaa ja miten se vaikuttaa nykylseen tllastogen

tuotantoon.

Talta pohjalta tarkastellaan lihemmin

- miten tilastokeskus haastattelijaorganisaation avulla kykenee
entistid paremmin vastaamaan yleiseen alueellisten ja ihmisten
elinolosuhteita koskevien tietojen tarpeen kasvuuns

~ miten haastaftelijaorganisaatiota voidaan k&yttdd tilasto-
keskuksen nykyisissd ja suunnitteilla olevissa tilastoissa
ja mitd etuja sen kidyttamisesta on;

- miten haastattelijaorganisaatio parantaa tllastokeskuksen
potentiaalisia mahdollisuuksia tarjota palveluksiaan muille
.vaition_viranomaisille,_komiteoille, toimikunnille ja jksi—

tyisille tiedontarvitsijoille.

1.1. TYleinen alueellisten ja ihmisen elinolosuhteita koskevien tietojen .

tarpeen kasvu

Yhteiskunta~ ja yhdyskuntasuunnittelun kasvava merkitys viime
vuosina ovat lisinneet alueellisten tietojen tarvetta juikisen
hallinnon piirissé, Samaan suuntaan vaikuttavat yhé.kipeémmiksi.
koetut aluepoliittiset ongelmat. Pitkille kehittyneiss& maissa
on myds havaittu, etteivat taloudellinen'kasvu ja aineellinen
‘varallisuus ratkaise lZhesk&&n kaikkia ihmisen hyvinvointiin
liittyviéd ongelmia, vaan tuovat jopa wusia ongelmia tullessaan.
Tamé onijohtanut hyvinvointi- ja elinfasokésitteiden uudelleen—
arviointiin ja kasvavaan ihmisten elinolosuhteita koskevaan .

tietojen tarpeeseen.



2.

Naita tiedontarpeen'yleisié kehityslinjdja.heijastavat varsin
‘selvisti mm. Talousneuvoston yhteiskuntapolitiikan tavoitteita
:_ja niiden mittaamista tufkivan jaoston selvitykéet ja hiljan
julkaistu Tiedeheuvoston tiedepoiiittinen ohjelma, jossa kes~

keisiksi tutkimuskohteiksi asetetaan seuraavat ongelma—alueet:

1. kansanterveys ‘

2. véeston elinehtoihin ja‘kansalliseeﬁ tuotanto~
.rakenteeseen vaikuttavat:tekijét

3. ympdristdnsuojelu

4. demokratian toteutuminen

5. tyaolosuhteef_ |

Tilastokeékuksella on aivan ilmeisésti keskéinen asema n#éiden
ongelma¥élﬁeiden‘tutkimuksessa tarvittavien perustietojen tuot—~ -
tamisessa. Vaikka tilastokeskus pyrkiikin tehogtamaan tietojen
'tuotantéa lis&&milla mm.. hallinnollisten tietoaineistojen
hyviksikiyttos, ei tami viels riité, silld ainakin elinolo-

‘ Suhteita, dembkratianvtoteutumista ja tyﬁolosuhteita koskeva
tutkimus vaatii niin yksityiskohtaista ja lis&ksi ihmisten
subjéktiivisia kokemuksia koskevaé'tietoa, ettd sita on-ﬁahdol—
lista saada vain otantaan perustuvilla ja ainakin osittain

" henkilGkohtaiseen haastattieluun tukeutuvilla Selvityksilla.
Taméd taas edeilyttéa,ammattitaitoisen pysyvén haastatteluhenki~

18kunnan olemassaoloa.

"Alueellisten tietojen merkitykéen jatkuvasti kasvaessa tulee
tilastokeskuksen alueorganisaation tarve yh# ilmeisemméksi.
Haastattelijaorganisaatio muodostaisi silloin hyvin pohjan my0s
alueorganisaation kehitt&miselle, vaikka se sindnséd ei edellytd
varsinaisen alueorganisaation luomista. Tihén palataan myShem-—

min luvussa 2.
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1.2, Haastattelijaorgaﬁisaation k&yftﬁmah&ollisuudet-tilastokéskuksen

nykyisisss ja suunnitteilla olevissa tilastoissa

Haastattellgaorganlsaatlon paatehtav1na tullslvat olemaan
- haastamtelututklmusten suorlttamlnen
- postitied@steluihin vastaamatta'jétténeiden kont—
rollointi, tiedusteluyksikdiden l&ytéminen ja
tletOJen karhuamlnen henkil&kohtaisen kontaktin

‘*.avulla.

HaastattellJaorgaﬁisaatlon luomisella v01daan saavuttaa tilasto—
:keskuksen JuokseVan t01m1nnan kannalta alnakln seuraavia ilmei~
sid etuja:

' +’Post1tieduste1ujen'luotettaﬁuutta voidéén nostéa; kun pys%y— '
. t&8n kontrollolmaan p01s3aant1a aikaisempaa tehokkaamming
-'koulutetut as1am1ehet v01vat suorlttaa haastattelututklmukset
. suuremmalla a51antuntemukse11a Ja ‘tehokkuudella kuin mitd
- tilap&8isesti rekryt01dut kouluttamattomat haastattellgai,

- kenttitutkimusten yleinen laatutaso voi noustas '

- uusia haastattelututkimuksia v01daan suorittaa Joustavastl

" ammattitaitoisen olemassa olevan organlsaatlon avulla.

‘ Syksylld 1972 suoritettiin suunnitteluosaston toimesta tiedustelu
tilasto—-osastoille. haastattelijaorganisaation kiyttomahdollisuuk—
sista tiiastokeskuksen nykyisissd ja suunnitteilla olevissa

| tilastoissa. T@mén tledustelun Ja mulden tarvetta koskevien
selvitysten perusteella tarkelmmai haastatteluorganlsaatlon

k8yttajat olisivat

- kotitaloustiedustelu
- tydvoimatiedustelu
— hintatiedustelut

- = vuokratiedustelut .

Lisgksi sitd voitaisiin kayttaa seuréavissa tilastoissas tyd— .
olosuhdetilastot_(suunnitteilia), asuin&mpéristatiedustelu

(kotitaloustiedustelﬁn yhteydessé),_koulutustilasto; vaalitilasto



4.

(vaaliennusteet ja mielipidetutkimukset), periaatteessa kaikki

"otospohjaiset tilastot (yritystilastot; teollisuustilasto jne.)L

Kotitaloustiedustelu

Nykyinen kotitaloustiedustelu on tehty viiden vuoden vilein
(1966 ja 1971) osittain posti-, osittain haastattelutieduste-
- luna. Haastattelijoita on ollut noin 250 henked, jotka on rek-

rytoitu ja koulutettu kumpaakin,tiedustelua varten erikseen.

3

I ¥
. { ¢ . o : _ )
Uudessa kehittédmisohjelmaehdotuksessa vuosille 1974-78 ehdote-

taan kuitenkin kotitalBustieduStelun kehittimists aikaisempaa
suppeampana vuosittaih jatkuvaksi tiedusteluksi, jossa tiedus—
telun lis#ksi pyritt&isiin kiyttimidn hyviksi hallinnollisia
tietoaineistoja. Tamad édellyttéisivnoin.SOO hengen.vahvuista
pysyvaid hyvin koulﬁtettua haastatteluhenkildkuntaa. Tiedustelu
- on ehdotettu aloitettavaksi jatkuvana vuodesta 1974, jonka
aikanha tutkimus,yksityiskohtaisesti‘squnnitéltéisiin ja héas—
tattelijat koulutettaisiin. Vuotta 1974 koskevat tiedot kerit-—
tdisiin vuoden 1975 aikana. Haastattelukertoja haastattelijaa

“kohti kertyisi kehittémisohjelmakaudella seuraavastis

1975  n. 35

1976 n. 70

1977 n. 35

1978 n. 35
TySvoimatiedustelu

Itse tydvoimatiedustelu on tZhdn asti suoritettu pelkéstéén
postitiedusteluna noin 30 000 hengen otoksesta. Vuosina 1971-72
suoritettiin kuitenkin tydvoimatiedustelun kadon tutkiminen
haastattelemalla tiedusteluun vastaamatta-jétténeité. Haastat-
telijoina toimi noin 350 pééasiassé maatalouskeskusten toimi-

henkilda.

Tyovoimatiedustelua on tarkoitus vahvistetun kehittdmisohjelman
mukaan laajentaa vuoteen 1975 mennessd avointa tydttomyyttd,

piilevai tyéttémyytté;.vajaaty6llisyytté, tyottomyyden syita
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ja kestoa sekd tyovoiman alueellista ja ammatillista liikku-
vuutta koskevian'tietojén saamiseksi. Niitd tietoja ei luotet—
" tavasti saada nykyisen tyyppisestd postitiedustelusta, vaan

haastattelijoiden kdytto on:vélttémétﬁnté.

-Jos tybvoimatiedustelu.nykyisessi laajuudessaan suoritéttaisiin
'kokonaan haastattelututkimuksena tietéisi se 350 haastatteli-
'jalta keskimddrin 340 haastattelua vuodessa, mik& on miltei
kymmenkertainen maara jatkﬁvan kotitaloustiedustelun normaa—
listi aiheuttamiin haastatteiuihin ndhden. Aivan ilmeisesti

‘on kuitenkin mahdolliéta-alentaa haastattelukustannuksia huo-
mattavasti vBhent&m#lld otoksessa olevien henkildiden haastat-
telukertoja vuoden aikana (nykyisinhin tiedustelu kohdistetéan
otokseen kuuluville henkildille useamman ke?ran vuoden aikana)
ja siiti huolimatta saada'riiftévésti kehittémisohjelman edel-

lyttémis uusia tietoja.

Hintatiedustelut

Hintatietojeh hankintaa varten toimii t&11& hetkelld noin 70
asiamiehen verkosto. Ndiden ker#d@mien hintatietojen pohjalta
laaditaan kuluttajan hintaindeksi. Tam& indeksi on viime
vuosina kuitenkin todettu varsin kapea-alaiseksi eik& sen
‘katsota en&é riittédvin viestdn elinkustannusten muutosten
kuvaajana. Vahvistetussa kehitt&misohjelmassa edellytetéénkin,
ettd tilastokeskus laajentaa kuluttajan hintaindeksid niin;
ettd hintatason muutoksista voidaan saada tietoja mySs alueit-—

tain ja viestdryhmittain,

Tilastokeskus onkin 11.5.73vasettanut projektiryhmén uudista-
maan kuluttajan hintaindeksiéd kehitt&misohjelman edellyttd-
méllad tavalla., On aivan selvdi, ettid alueittaisten ja viesto-
ryhmittédisten hintatietojen keréémiseeh tarvitaan huomatta~-
vasti suurempi ja kattavampi organisaatio kuin aikaisemmin.
Suunniteltu haastattelijaorganisaatio soveltuisi myds t&h&n

tehtdvddn hyvin,



Vuokratiedustelut

Nykyinen vuokratiedustelu téimitetaan kerran vuodessa otantaan
perustuvana postitiedusteluna, jonka avulla arvioidaan keski~
mé&rédinen nelidvuokrataso kaupungeissa ja maalaiskunmissa

‘183neittéin.

Vuokratiedustelua tulisi laajentaa siten, ettd saataisiin
vuokralaisten sosioekonomista taustaa ja asuiholosuhfeita
koskeviavtiefoja. Néiden tietojen saamiseksi on ainakin osit-
tain kéytettavd haastattelua. My?ds nykyiseliéén voidaan vuokra~
tiedustelussa kayttaa haastatte113aorganlsaatlota kadon tutki- |

miseen haastaitelemalla vastaamaita jéttaneita.

‘Paitsi tietojen kévuuprosessissa, voitaisiin-héastattelija—v
- organisaatiota kiytt#id hyvak81 myos alueellisessa tiedotus—
t01m1nnassa tilastojen kaytt&jille: Tilastollisesti peruskoulu—

tettulna haastatte113a¢ soveltu1s1vax hyv1n t8h&n tehtévain.

Haastattelijaorganisaatibn kannattavuuden'edéllytys on, etta

sitd voidaan kidyttdi jatkuvasti riittévéllé.kapasiteetilla.
Edelld esitetyn tarkastelun valossé voidaan todeta, ettd tilasto-
keskuksella on riittavasti potentlaallsta kayttoa pysyvalle

haasta#tellgaorganlsaatlolle.

1.3. Maksullinen.tietopalvelu ulkopuolisgille

Haastattellaaorg¢nlsaatlo voi tarJOta korvausta vastaan palve~
liksiaan my0ds tllastokeskuksen ‘ulkopuolelle. Kysymykseen tuli-
sivat 1l&hinnZ komiteat, toimikunnat ja muut valtion viranomai-

set seki kapasiteetin rajoissa myds yksityiset tilaajat.

, Otantatiedustelujenvja haastattelujen k3ytt6d ja k&yttcmahdol-
lisuuksia valtion komiteoiden ja toimikuntien tySssd on selvi-
tetty suunnitteluosastolla kaymdlla 1lipi vuonna 1970 ilmesty—

.neet komiteamietinndt. Miétihtﬁjé oli kaikkiaan 120.
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Tark01tuksena oli tutkia kuinka monessa. mletlnnossa oli kay-
tetty haastattelu— tal pogtitiedusteluja apuna Ja samalla
arvioida missd maarln haastattelu— tai postltledusteluga olisi

v01tu kayttaa.

Selvityksessé kavi ilmi, ettd yhdessétoista mietinnéssé oli
kdytetty otantaan perustuvaa tledustelua, 301sta kahdessa kay—

tettiin haastattellgolta apuna. E

vHaastaxteluJen vahalsen kayton ymmartaa hyv1n sen tshden, ettd
yhtd ainoaa tledustelua varten muodostettu haastattellgaorg3n1~
saatio on kallls ja raskas._Onkln ilmeistd, ettd haastattelu-
'selﬁitysten'potentiaalineh tarve komiféa— ja toimikuntatysssa

on huomattavasti suurempi kuin téménhetkinen kéyttﬁ osoittaa.

Muisfa,valtiohViranomaisiétéhaastaxtelijéorganisaation'mahdol—
~ lisina kayttaglna ‘voidaan mainita muun muassa sos1aa11— ja ter-
.veysmlnlsterlon s031aa11p0111tt1nen tutklmusosasto, tydterveys—
laitos, sos1aa11ha111tus, kouluhallltus, ammattlkasvatushallluus
" valtioneuvoston kanslian suunnitteluosasto (mahdolliset Ruot51p

matalaﬁalkkatufkimusté vastaavat selvitykset) jne.

Muita mahdollisia kéyttéjié'olisiVat‘yliopistot, tutkimuslai-

“tokset, tydmarkkina- ja muut jirjestét.

Thteenvetona haastattelijaorganisaation kiyttsmahdollisuudet

esitetddn kuviossa 1.
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"2, ORGANISAATION RAKENNE JA SEN TOTEUTTAMINEN
2.1; vHaastatfelijaorganisaatiot4muissé pohjoiémaissa

Pohjoismaissa Ruotsin ja Norgan t11astov1rast01lla on

haastattellgaorganlbaatlot.

Ruotsin tilastollisesgé péétoimistossa oleva "Utrednings—
 institutet" yllépitéé:noin 550 haéstattelijan verkostoa.

Se toimii- lllkeperlaatteella ja tekpe maksua vastaan t11asto~
tutkimuksia seka Jullellle ellmllle ettd yk51ty1s111e ja
perii maksun myos tllastolllsen paat01m1ston mullle elimille

suorlttamastaan tyosta.

Haastattelijaverkké'kattaa koko maan suurin piirfein viests~
tiheyden mukaisesti. Suurimmat kaupungit ovat kuitenkin jonkin-
. verran "ylipainotettuja" koska otostutklmukset ja paikalliset

selvitykset usein gesklttyvat n11h1n.

| Haastattelijat.saaVaf korvauksen kustakin tehtivista efikseen.

| He suorittavat sekd kotikiynti- ettd puhelinhaastatteluja,
karhuavat vastauksié postitiedusteluihin'vastaamatta'jétta_

- nelltd, kerddvit hintatietoja kuluttajain hintaindeksié varten
jne, Kustarmukset koulutettua-héastattelijaa kohti olivat
3 667 Skr  budjettivuonna 1970/71.

Or ganlsaioor sesti maa on jaettu 14 alueeseen, joissa jokai-
sessa on suwmilleen yhti monta haasfattelijaa. Néisté.aluéista
on muodostettu viisi suuraluetta. Jokaisella suuralueella on
Orebrohun sijoitettu'aluepééllikkﬁ ja tamadn avustaja, joiden
xautta kontaktit haastattelijoihin tapahtuvat.

Neorjan tilastolliseen'péétoimistoon perustettiin vuonna 1967
~ "Kontor for intervjuundersﬁkelser", jonka tehtdviénid on suorit—
taa haastattelututkimuksia tilastolliselle p&dtoimistolle,

julkisille viranomaiéille, komiteoille, toimikunnille jne.
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"Haastattelijoita on noin.1OO ja heididt on sijditettu-ns. kiin-
teille n8ytealueille, joista kussakin asuu noin 2 000 ihmista,
_kaikkiaan alueilla on 5-6 % koko viestSstid. Alueet on valittu
elinkeinorakenteen ja sijainnin suhteen edustaVasti siten,
ettsd ne muodostavat ik#in kuin pienoiskuvan viestbstd. Tastd
kiintessts "kantandytteesti" valitaan kuhunkin tutkimukseen

. tarvittava.alaotoé, joka haastatellaan.

Td1l4 menetelmdlld on vialtytty suurelta haastattelijaverkostolta,
joka kattaisi koko maan. Haittana on kuitenkin se, ett& haas--
tattelututkimukset ovat sidottuja kiintedin kantandytteeseen.

Z
N

2.2. Erilaiset Qrganisaatiovaihtoehdot

Tilastokeskuksen haastattelijabrganiSaation tavoitfeena tulisi
olla ensisijaisesti apuvidline filastokeskuksen nykyisten ja
suunnitteilla olevien otantapohjaisten tilastojen laatimisessa
eikd itsendinen tilastoliisia tutkimuksia tekeva yksikks, Talta
pohjalta ei Ruotsin mallin mukainen liikelaitospériaatteella
- toimiva itsenfinen organisaatio liene tarkoituksenmukainen,
Vaah sen tulisi olla kiinted osa tilastokeskuksen nykyista

organisaatiota.

Heestattelijaorganisaation sijoittamisessa nykyiseen organi--

saatioon on kaksi vaihtoehtoa:

1. yksikks sijoitetaan toimistona johonkin nykyi-
sistd osastoista, »
2. yksikkd muodostaa suoraan ylijohtajan alaisen

toimiston. -

Ilmeisesti tietojenkisitielyosasto ei luonteensa puolesta
: gsovellu sijoituspaikakéi,_eivétké'myGSkéén tilasto—osastot,
51118 haastattelijayksikdn toiminta on molempia osastoja pal-

velevaa. .



Hallinto—osastoon sijoitettuna haastattelijaorganisaatio
liittyisi hyvin tiedotustoimintaan, koulutustoimintaan ja
nykyisen organisaation puitteissa mahdolliseen alueorgani-

saatioon.

Suunnitteluosastolle sijoittaminen aiheuttaisi suunnittelu~
osaston jakamisen kahteen to?mistoon, suunnittelutoimistoon
ja esimerkiksi kenttétutkimﬁgtoimistoon; johon voitaisiin
haastattelijaorganisaation tehtévien 1iééksi siirtdsd kaikki
otantapohjaiseen tietojen hankintaan 1iittyvit menetelmisuun-—

nittelu- ja konsultointitehtivit.

Koska haastattelijaorganisaatiosta ei ole tarkoitus muodostaa
itsenéisté, tilastollisia tutkimuksia tekevdd yksikkdsd, ei
- mydskédn organisaation sijoittaminen suoraan ylijohtajan alai-

suuteen vaikuta soveliaalta.

"Mahdolliset" wvaihtoehdot haastattelijéorganisaation sijoitta—-
misessa tilastokeskuksen nykyiseen organisaatioon, on vedetty

yhteen kuviossa 2.

Itse haasfattelijat voivat olla joko suoraan tilastokeskuksen

haastattelijaorganisaation alaisia tal esimerkiksi l&d&ninsuun-—
nitteluelimien yhteyteen voitaisiin sijoittaa tilastokeskuksén
virkamiehina éluepééllikét,'joiden alaisia l&&nin alueella

toimivat haastattelijat olisivat (kuvio 3).

Jélkimméinén vaihtoehto-olisiImielekkéémpi, jos organisaatio
" on laaja, esimerkiksi yli 100 haastattelijaa kisittidvi. Lisidksi
haastattelijaorganisaatio jélkimmidisessi tapauksessa loisi

hyvén pohjan_myﬁhemmin mahdollisesti toteutettavalle aluebrgar

nisaatiolle.

* Haastattelijoina on mahdollista kéytféé joko kokonaan tai
osittain jotain olemassa olevaa paikallisorganisaatiota (maa-
talous— ja metsitaloustilastojen asiamiehié,>méatalousneuvojia,
henkikirjoituksen piirimiehii tms.). Olemassa olevan organi-
séaﬁion kd3yt6std tulisi kuitenkih 0lla ilmeistd etua, ennen
kuin sitd kamnattaa vakavasti harkita, koska se edellyttisd

" kahden eri viranomaisen kitkatonta yhteistyStéd, mika el aina

onnigtu kovin hyvin.
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'vKUViQ 2 "Mahd01llset" valhtoehdot haastattellJaorganlsaatlon SlJOltta—,

' mlsessa Tllastokeskuksen nykylseen organlsaatloon  _¢1_

I T
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Haasta&telijan tehtdvat ja niideﬁvvaatima koulutus poikkeavat
kuitenkin niin péljon edelld mainittujen paikallisorganisaatioi-
den tehtavisté, ettd tilastokeskuksen on tarkoituksenmukaista
hankkia ja kouluttaa omat haasfattelijét. Muissa paikallisen
tason tiedonhankintatehtévissd yhteistoiminta esimerkiksi VRK:n
piirimiésorganisaafion‘kanssa saattaa tulla kysymykseen (t&l—
laisia tehtdvid olisivat tilastorekisterien perustietojen han-
kinta;‘peittévyyden kontrollointi jne.). VRK:n esityksestd
siséasiainminiéteria onkin kevé8lld asettanut toimikunnan, jonka
- erddnd tehtdvini oh tutkia miten henkikirjoituksen paikallis-—
organisaation ja tilastorekisterien tietojén hankkimiseksi

tarvittavan paikallisdrganisaation tehtdvid voitaisiin yhdist&d,

2.3, Haastattelijaorganisaation laajuus

Tarvittavan haasfattélijaorganiéaation 1dajuus riippuu huomat—
tavasfi'siité, millsd periaatteella‘haasfattelututkimukset tehd&ién.
Jos tutkimukset suoritetaszn kaksiasteisena ryvisotantana, jossa
ensimmédinen otos on Norjan mallin mukainen alueyksikSistid koos-.
tuva kiinted kantansyte - ns. "general purpose sample" -

tullaan toimeen huomattavasti pienemm&llid haastéttelijamééréllé
kuin jos tavoitteena pidetdén sitd, ettéd periaatteessa minkd
tahansa viestSsti otetun niytteen jokaisen henkildn tulisi olle
haastattelijan saavutettavissa kohfuullisessa ajassa ja

kohtuullisin kustannuksin.

Edellisessid tapauksessa kaikki suoritettavat tutkimukset 6lisivat
kuitenkin sidottuja kantaniytteeseen., Tamd vilentidisi haastat-

 te1ijaorganisaation joustavuutta ja kiByttomahdollisuuksia melkoi~
sesti., Tavoittamattomiin jéisivat sellaiset postitiedusteluihin
vastaamatta jadttineet henkildt ja yhteisdt, jotka eivat satu
kantaniytealueille. Samoin erityisselvitysten mahdollisuudet

| vihenigivit koska kantandytettd ei voida saada sellaiseksi,
ettd se olisi riitt8vin hyvd otoskehikko kaikkia tarpeellisia
erityisselvityksid varten. (Norjéssakin kantandyte on muodos—
tettu vain maantieteellisesti ja elinkeinon mukaan ositetuista

alueyksikoists. )
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 Tamin vuoksi tuntuu tarkoituksenmukaiselta valita: 1aa3emp1

organisaation vaihtoehto.

Tarvittava‘haastattelijoiden lukumaéra +4113 vaihtoehdolla
voidaan érvioida karkeasti seuraavalla tavalla: Olkoon
30 000 hengen otos ylérajé haastateltavalle otokselle (t&ms
koko riitt&id jo hyvinkin yksityiskohtaisfen tutkimusfen tarpei-
_siinﬁ. Jos tietojen keruuvaihe saa kest&# noin puolitoista
' kuukéutta ja haastattelijan kohtuullinen haastattelujen luku-
‘mdird on 2/vrk. saadaan haastattelijaa kohti 90 haastateltavaa.
Tarvittava'haastatteiijoiden lukumédrsd on 30 OOO/@O = 333,
Kun vikiluku jaetaan haastattelijoiden lukumd@irdlla saadaan
haastattelijaa kohti noin 14 000 — 15 000 asukasta.‘

Edelld kaytetty otoskoko ja tletogen keruuseen kaytettav1ssa
‘oleva aika ovat tlethtl melko mielivaltaisesti valittuja.
Esimerkki pyrkii vain kuvaamaan otoskoonrga tietojenkeruuajan
suhteen mahdollistavylérajatapausta, josta haastattelijaorgér

nisaation tulisi selvité.

Jatkuvan kotitaloustiedustelun on arvioitu tarvitsevan noin
300 haastattelijaa, joten.téllékin*voidaan perustelld noin 300

haagtattelijan pysyvéd organiéaatiota.

N&m& 300.tulisi sijoittaa koko maahan vientiheyden mukaan siten,
ettd suurissa kaupungeissa haastattelijaa kohti tulisi jonkin
verran yli 15 000 ihmist# (esimerkiksi 20 000) ja harvaan
asutuilla alueilla alle 15 000 ihmisti (esimerkiksi 10 000),
jotta harvaan asutuilla alueilla pddstiisiin siedettdviin

haastattelumatkojen pituuksiin.
2.4. Toimintaperiaatteet
Haastattelijan toimi olisi sivutoimi tai osa-aikatoimi. Haas-

tattelijan palkkeaus voisi tapahtua Ruotsin mallin mukaan tehtéavé-

kohtaisena tuntipalkkauksena, jonka lis#ksi korvattaisiin
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haastattelijalle normaalisti haastattelusta aiheutuvat matka-
ym. kustannukset. ' '

Itsehhaastaitelijaorganisaation kéyttSperiaatteet tulisi johtaa
yleisistéd tilastotoimen tavoitteista, Toisin sanoen haastatteli-
jaorganisaatiota tulisi k8ytt8&8 tietojen hankintaan siten, ettd
se on sopusoinnussa kehittémisohjelman suuntaviivojen kanssa.
Haastattelijaorganisaation suorittama-ﬁaksullinen tietopalvelu

" ei saisi vinouttaa sen kiyttSa.

. Mybds organiéaation maksullisena-tietopalveluna suorittamien
tutkimusten tulosten tulisi olla julkisia samoilla ehdoilla kuir

muutkin tllastotledot.

3. PERUSTAMISVATHE JA SEN KUSTANNUKSET

Haastattelijaorganisaation perustamisén ajoitus liittyy kiin—
tedsti jatkuvan kotitaloustiedustelun aloittamiseen. Jatkuva
kotitaloustiedusteluhan edellytt8i pysyvidi haastattelija-

- organisaatiota. Se on tarkoitus uuden kehittémisohjelmaehdo—
tuksen mukaan aloittaa vuoden 1974 aikana, jota koskevat tiedoi
on tarkoitus kerdtid wvuoden 1975 puolella?Haastattelijabrgani—

saation tulisi siis olla toimintavalmiina vuoden 1975 alussa.

Timd edellyttiasd haastattelijoideh koulutusta vuoden 1974 aikana.
Kouluttaminen voidaan suorittaa Ruotsin mallin mukaan kirje—
kurssin ja 3-4 p@iviisen harjoittelu- ja perehdytitimissemi—
naarin avulla. Ruotsin kirjekurési voidaan kdantdi vuoden 1974
alkupuolella. Xirjekurssikoulutusvaihe olisi kesdkuusta syys-
kuun loppuﬁn ja seminaarivaihe 30 hengen ryhmissi lokakuusta
joulukuun loppuun. Lis8ksi varsinaisen toiminnan aloittamineh
vucden 1975 alusta edellyttidi suunniitelua ja muita valnistele-
via toimenpiteité vuoden 1974 aikana. N&ihin teht&viin tarvi-
taan vuoden 1974 alusta yksi"suunnittelija haastattelijaorga—-
risaation'vetéjéksi, yksi kouluttaja ja'toimi°tosihteeri, jotka

voidaan viliaikaisesti sijoittaa kotitaloustiedustelun yhieyteen.
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Vuoden 1975 alusta pysyvia henkilbkuntaa on lisZtt&vi toimin—
nan aloittamisesta aiheutuvien hallinto-, jérjestely- ja
muiden tehtdvien vﬁoksi._Ofganisaation kéynnistyminenvaiheut—
taa myds hallinto~ ja tietojenkisittelyosastolla jonkin verran

lisdresurssien tarvetta palkkaukseen ja mahdolliseen maksul-~

liseen tietopalveluun 1iittyvien tehtdvien suorittamiseksi.

Organisaation sijoittuminen tilastokeskuksen sis#lli on selvi-

tettdvi vuoden 1975 tulo- ja menoarvioehdotuksen laatimiseen

. mennessi,

'Vﬁoteen 1975 mernessi tullee tydvoimatiedustelu uudistetuksi -

vahvistetun kehittémisohjelman mukaisesti, jolloin myds se

tarvitsee haastattelijaorganisaatiota tietojen. keruussa.
Organisaation kustannukset jakautuvat siis jo alussa kahdelle

suurelle tiedustelulle. Jatkuvan kotitaloustiedustelun haastat—

- telukustannukset arvioidaan noin 1 200 markaksi haastattelijaa

kohti., Jos ldhdetdin siitd, ettd tybvoimatiedustelussa kiyte-
+54n heastattelijoita sﬁunnilleen samassa laajuudessa, ovat
haastattelijaorganisaation kustannukset haastattelijaa kohti
noin 2 000 ~ 2 SOOImarkkaa,'sillé muun k&ytdn, esimerkiksi
postitiédusteluihin vastaamatta jattineiden karhuaminen, kusg--
tannukset 5vat varsin marginaalisia ja mahdolliset ulkopuoli-
sille suoritetul haastattelututkimukset tehdéén itsekenttavuus—
periaatieella. ' '

Vuoteen 1977 asti haastattelijat toimisivat suoraen tilasio-
keskuksen haastattelijayksikdén alaisuudessa, jonka jélkeen
lééninsuunnitte1uelimien,yh%eyteen sijoitettaisiin aluetason
tydnjohto. Tém3 lisdisi organisaation kiyttdvelmiutta ja tehok—
kuutta seki muodostaisi lisdksi hyGdyllisen yhteyden tilasto-
toimen ja l&d2ni—- sekid gitd alemman tason yhteiskuntasuunnittelu-~

elinten vilille.



