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TIETOJA VIRANHALTIJOIDEN JA KUUKAUSIPALKKAISTEN TYONTEKIJOIDEN JA TOIMI-
HENKILOIDEN PALKOISTA LOKAKUULTA 1982

Tilastokeskus on kerdannyt loka- tai marraskuulta kunnallista
kuukausipalkkaista henkildstod koskevia tietoja hoidetusta vi-
rasta, toimesta tai tehtdvdstd ja tdhdn liittyvasta
palkkauksesta. Vuoden 1975 tiedustelusta 13dhtien tilaston laa-

dinta on perustuput ns. KV-rekisteriin, kunpalliseen henki)ore-
kisteriinpfss }o a on o]ﬁut a%ka?sempaa pa?Egat}e ustelua huo-

mattavasti laajempi.

Tiedostoissa mukana olevat palkansaajat ovat hoitamaansa vir-
kaan, toimeen tai tehtdvdan liittyvan palvelussuhteen mukaan
vakinaisia, tydsopimussuhteisia, vakinaisen viran virkaatoimit-
tavia, viransijaisia, oman viran ohella virkaa hoitavia, tila-
paisid, koejaksi otettuja, harjoittelijoita, ja oppilaita sekad
tuntiopettajia.

Tiedot vuoden 1982 osalta on keratty henkiloittdin kaikista
tiedustelun piiriin kuuluvista kuukausipalkkaisista palkansaa-
jista ja tuntiopettajista (vdhintddn 5 viikkotuntia), jotka
olivat kunnan tai kuntainliiton palveluksessa lokakuun 1.
pdivind 1982. Palkkaustiedot tiedusteltiin palkkatekijoittain,
joita ovat peruspalkka ikd- ja kalliinpaikanlisineen sekd eri-
laiset palkanlisdt, lisdpalkkiot ja korvaukset. Eri pituisilta
jaksoilta maksetut sddnnéilisluontoiset Tisdt on muutettu kuu-
kauden pituista ajanjaksoa vastaaviksi.

1) Valtionapupalkkaisten rekisteritoimikunnan mietintd 1972:B7, jossa on selostet-
tu mm. tiedustelun sisdl1toa.

Julkaistaessa tiss# tiedotteessa annettuja tietoj isti i i

1 lot et ja Var god ange Statistikcentralen som killa vid dtergivande Wh i i

gxmztgé‘r; Iﬁhteenﬁ_ mainitsemaan Tilastokeskus. av uppgifter ur denna rapport. 9 Sta:igt‘il;ﬁtg‘fgigeam f;{:‘rlr;;gnz'::&oé'tbthe.(:e:traI
ey (')01601'03 ;I)aa.m'f.tflxskeskus, DISTRIBUTOR: Statens tryckericentral, source. e gwe a's
Puhelin 90-539 (;1s1l/ntillau(l)(set $2|§f:)?| g%!g;S%ﬁ'?i/rt‘)gef&?":l?ngar IBISTBNBUTION: oG e g Contre.
Kéteismyynti, Annankatu 44, Kontantfdrsiljning, Annegatan 44. Phone 5910?1 '?5-2?100 HELSINKI 10, Fintand

1783003196—12/78/ads . Cash sale: Annankatu 44.




-2 -

Vuoden 1982 lokakuun tietoja julkaistaan kahdessa erassa. Tama
tilastotiedotus, ns. pikajulkaisu, sisdltaa perustiedot tiedus-
teluun kuuluneista henkiioista. Sen tekemisen syy on lopullisen
julkaisun hidas valmistuminen, painatus kestdd yleensa yli 2
kk. Lopullinen julkaisu PA 1984:1 ilmestyy aikaisempien mukai-
sena viimeistdan helmikuussa. Taman julkaisun tiedot ovat kui-
tenkin Tilastokeskuksessa vdlittomasti kadytettdvissd.

Yhteenveto tuloksista

Kunnallissektori muodostuu kunnista ja kuntainliitoista. Kun-
nissa voidaan erottaa omaksi ryhmakseen kaupungit. Vuoden 1982
tiedusteluun kuului kuntia 461 ja kuntainliittoja 418.

Henkilokunnan madrilia mitattuna kunnallissektori on suurempi
kuin valtion sektori, kuten oheiset kokoaikaisten palkansaajien
luvut tuhansien tarkkuudella vuoden 1982 loka- tai marraskuulta

osoittavat:
kunta % valtio %
kuukausipalkkaiset .. 253 88 167 88
virkasuhteiset ... 193 67 124 65
tyosuhteiset ..... 60 21 43 23
tuntipa]kkaiset seaee ° 35 12 23 12
YRtEensd veeeeeessess 2881 100 190 100

Seuraavassa taulukossa havainnollistetaan kunnallissektorin
palveluksessa olleiden henkiloiden Tukumdarien ja kokonaiskes-
kiansioiden kehitystd 1970-luvulia,

1) Tasta puuttuvat tuntipalkkaiset kunnalliset perhepdivdhoitajat ja maatalouslo-
mittajat, koska heiddn kokoaikaisuutensa on vaikea mddritelld eika heistd ole
suoritettu soveltuvia tiedusteluja.
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Padviranhaltijat ja kokoaikaiset Sivuviranhaltijat
kuukausipalkkaiset tyontekijat ja osa-aikaiset kuu-
“ : . kausipalkkaiset
tyontekijat ja toi-
mihenkilot .

Vuosi - Lukumdara Muutos Kokonais-  Muutos Lukumaara
: vuodessa keskiansio vuodessa
(%) (mk) (%)

Kaupungit

S R I 1 58 214 1 362 . 4 841
1975 ceveoeocecnocnans cecas 80 185 + 9,2 2 615 + 22,7 15 9261
1976 .ceevecocscsancasacans 88 008 + 9,8 2 781 + 6,3 17 459
1977 eecoces ceesesescosese . 95 084 + 8,0 2 976 + 7,0 18 599
1978 ceoveconas cesescenacas 94 972 - 0,1 3173 + 6,6 18 927
19792 ............... eeeeoe 99 749 + 5,0 3422 + 7,9 23 654
19802 cuirurnannes ceseaccne 101 613 + 1,9 383 + 13,8 23 968
19817%..... tevesnacneeneenns . 107 743 + 6,0 4187 + 7.6 29 855
19827 ettt eiieetncnnonennans 118 448 + 9,9 4 926 + 17,7 23 279
Muut kunnat .
1970 veeeoeconcscsccssanssan 42 597 1 224 6 316
1975 ceccececocacasnsancnne 44 270 + 4,5 2 525 + 23,8 7 5581
1976 cvevecceocscccccoacace 47 177 + 6,6 2715 + 17,5 8 836
1977 eeeecocccvessosnsaanae 48 106 + 2,0 2917 + 7,4 8 997
1978 ceeesccsscseesesnoscses 50 347 + 4,7 3123 + 7,1 9 760
19792#..............o....,. 51 569 + 2,4 3393 + 8,6 11 194
1980 cecscccacseoscsescenoe 54 958 + 6,6 3940 + 16,1 12 707 .
1981 reessecoesesosctesnese 56 934 + 3,6 4 256 + 8,0 13 219
1982 t.ceececoeescercnncnens 58 891 + 3,4 4 839 + 13,7 13 831
Kuntainliitot )
1970 ..eccecceocsaccssconne 38 869 1 217 1 049
1975 tieececcosccocvcnacnne 55 119 +12,3 2 518 + 26,5 . 5 9321
1976 sceeevccessecsesscaana 61 382 +11,4 2 641 + 4,9 7 983
1977 eeececcennces cocescoss 61 248 - 0,2 2842 + 7,6 8 284
19782....,............q.... 64 828 + 5,8 3049 + 7,3 9 044
1979 ecevececsicnoecoacncns 66 789 + 3,0 3316 + 8,8 10 049
19802,.....;.............s. 69 841 + 4,6 382 + 17,4 10 607
1981 i ietsacceccccsscscnsan 72 790  + 4,2 4 221 + 8,5 11 175
1982 ceiececcssecccscsccnns 75 187 + 3,3 4 846 '+ 14,8 12 625
Kunnalliissektori
1970 ceeievscccecccasccnsnes 139 680 1 280 12 206
1971 ivcececccesscnncccane 145 919 + 4,5 1426 + 11,4 14 338
O R R 153 821 + 5,4 1554 + 9,0 12 791
1973 tetevecscccascansanssa 156 282 + 1,6 1752 + 12,7 11 439
1974 uieecescvescccscosnne 164 867 + 5,5 2 066 + 17,9 13 768
1975 cevcececossaconscanses 179 574 + 8,9 2 563 + 24,1 29 416
1976 svvoecoescescescoscsne 196 567 + 9,5 2722 + 6,2 34 278
1977 ceeveescccocessnscanne 204 438 + 4,0 2922 + 17,3 35 880
1978 ievveneroccncnceniones 210 147 + 2,8 3122 + 6,8 37 731
19792.......,........e..,., 218 107 + 3,8 3382 + 8,3 44 897
1980 tescececsecessssocesne 226 412 - + 3,8 3904 + 15,4 47 282
19817, s veonccnssonsconcons 237 374 + 4,8 4 215 + 8,0 54 249
19823 vecenrocccocncescans 252 526 + 6,4 4 882 + 15,8 49 735

1 Vuodesta 1975 1ihtien luvuissa on mukana myos osalta kuukautta tai vdhennettynd
palkkaa saaneet. : v

2 Rekisterissd olevat, toisin sanoen luvut eivdt sisdlla tiedossa olleitakaan
puutteita

3 Kaupunkeja koskeviin luku1h1n vaikuttaa myos noin 6000 henkilon siirtyminen osa-
aikaisten ym. ryhmastd kokoaikaisten ym. ryhmaan rekisterin tarkistuksen
kehittymisen vuoksi
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Kunnallissektorin kokoaikaisten tyontekijoiden madran kasvu on
o1lut suhteellisen tasaista koko 70-luvun. Koko kunnallissekto-

‘vifla kasvu on vuodesta 1970 vuoteen 1982 ollut noin 81 %. Kun-

tainliitoissa kasvu on ollut suurempaa kuin kunnissa, kuten lu-

vut 93 % ja 76 % osoittavat. Kunnallissektorin kokoaikaisten

tyontekijoiden mddrdn kasvu on tand aikana ollut selvdsti suu-
rempaa kuin valtiolla, jossa samana aikavdlind kasvu on ollut
noin 48 %.

Kokonaiskeskiansioiden kasvu vuodesta 1970 vuoteen 1982 taas oli
koko kunnallissektorilla 281 %. Kaupungeissa kasvu oli
pienempdd kuin muissa kunnissa ja kuntainiiitoissa. Kunnallis-
sektorin kokoaikaisten kuukausipalkkaisten keskiansio on jonkin
verran pienempi kuin valtiolla: ero vuonna 1982 oli noin 255 mk.

Viimeisen vuoden aikana kokonaiskeskiansio kasvoi 15,8 %. Vas-
taava sdaanndllisen tydajan keskiansion kasvu oli 15,1 %. Koko-
naismediaanipalkan suuruus vuoden 1982 Tokakuussa 611 4310 mk
eli selvdasti pienempi kuin keskiansio 4882 mk. Mediaanipalkan
kasvu oli 15,1 %. '

Kunnallissektorin palveluksessa olleista kuukausipalkkaisista
henkildistd oli 76,4 % virkasuhteisia. Virkasuhteisten osuus on
kuitenkin ollut vdahenemdssda, kuten vuoden 1975 luku 79,8 %
osoittaa. Virkasuhteisten kckoraiskeskiansio (5103 mk/kk)

oli vield selvidsti suurempi kuin tydsuhteisten (4166 mk/kk),
joskin ero on kaventunut 30,5 %:sta 22,5 %:iin. Virkasuhteisia
oli kuntainiiittojen palveluksessa 89,4 %, kaupungeissa 70,0 %
ja muissa kunnissa 72,5 %.

Kokoaikaisten tyOntekijdiden ja heidan palkkojensa muutoksia
sukupuolen mukaan kuvataan seuraavassa:

Miesten osuus ko, Miesten kokonaiskeski- Naisten kokonaiskeski-
tydntekijoistd (%) ansio {mk) ansion suhde miesten

: _ kokonaiskeskiansioon (
1970 1975 1980 1982 1970 1975 1980 1982 1970 1975 1980

35,0 31,4 27,3 28,3 1771 3297 4 988 6 160 64,5 69,9 69,8
27,6 27,6 27,5 27,1 1559 3 144 &4 833 S 892 70,4 72,8 74,5
16,5 16,7 17,3 17,4 2 047 3739 5 625 7 020 52,1 60,8 62,7
27,5 26,0 24,3 24,8 1752 3344 5085 6 271 63,0 68,4 69,3

Voidaan havaita, ettd kunnallissektorin kuukausipalkkainen
henkildstd on hyvin naisvaltainen. Kuntainliittojen henkildsto
on naisvaltaisempi kuin kaupunkien ja muiden kuntien
henki19std. Vertailun vuoksi todettakoon, ettd valtion kuukau-
sipalkkainen henki16st8 on miesvaltainen: miehia on 59 %. Tama
evo heijastaa mmn. valtion ja kuntien kuukausipalkkaisen henki-
10ston tehtdvderoja.

%)
1982

72,1
75,5
62,5
70,5



Palkkakehitys 70-Tuvulla osoittaa sukupuolten valisten ansioe-
rojen pienentyneen. Naisten keskipalkan suhde miesten keskipalk-
‘kaan on kuntasektorissa kuitenkin vuonna 1982 ollut pienempi
kuin valtiolla, jossa se kuukausipalkkaisten kokoaikaisten
tyontekijoiden ryhmdssd oli noin 75 %.

Palkkkauserot sukupuolen mukaan koko kuntasektorin tasolla
ndyttdvat varsin suurilta. Yksityiskchtaisemmat tarkastelut am-
mateittain tai tutkinnoittain osoittavat sen sijaan muuta; erot
ovat vahaisid ja on myds ammatteja, joissa miesten keskimdarai-
nen ansio on pienempi kuin naisten. Kcko kuntasektorin tulos
osoittaa siis ammateittaista eriytymistd sukupuolen mukaan; on
miesten ammatteja, joissa on suurempi palkka sekd naisten am-
matteja, joissa palkka on pienempi.

Kunnallisen henkilorekisterin mukaan on kokoaikaisen henkilds-
ton yleissivistystaso ollut seuraava (%):

1975 . 1980 1982

Kansakoulu 48,3
Miehet 47,1
48,8
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Ylioppilastutkinnon on miehistd suorittanut selvdsti suurempi
osa kuin naisista, mutta keskikoulun suhteen on painvastoin.
Kunnallissektorin kuukausipalkkainen henkildstd on kokonaisuu-
dessaan hyvin koulutettua. Tatd osoittaa ylioppilastutkinnon
suorittaneiden madrd, ldhes- 34 %. Vastaava luku valtion kuukau-
sipalkkaisilla oli vuonna 1982 noin 27 %. Peruskoulun suoritta-
neiden madra on vield hyvin pieni, mutta tamd osuus tulee jat-
kossa nousemaan. -



Koulutustaso

Ylempi perusaste
Alempi keskiaste
Ylempi keskiaste
Alin korkea-aste
Alempi kand.aste
Yiempi kand.aste
Tutkijakoulutus

Ei tutkintoa tai

Koulutustason mukaan taas vuodesta
tunut seuraavanlaista kehitysta:

Henk. maara

1975

secseccssessaccss X

22 412
27 059
8 673
11 107
1 047

D P T R )
“esesseeccessnensn
sessessnacssecssne
sevessacssessencrse

tutkinto tuntematon

Yhteensd ...civeesncnncaascrcseaass 179 574

16
47
39
32
15
16

58
226

1980

812
214
480
107
104
044
641
010

412

2

20
52
43
35
18
19

61
52

Henk. maardn

kasvu (%)
1982 1975-1982
431 .e
478 .e
674 95
418 31
125 109
107 73
880 80
413 .e
526 41

Kokon.keskiansio
1975 1980
.o 3111

2570 3837
3 067 4 557
3 217 4 806
4 589 6 617
7 008 T 9 348

.e 3 149
2 563 4 215

1975 vuoteen 1982 on tapah-

Kokon. keski-
ansion kasvu (%)

1982  1975-1982
3 507 .
4 080 .
4 751 85
5 583 82
5 941 85
8 262 80
11 517 64
4 013 .
4 882 91

Havaitaan, ettd ryhmd "tuntematon ja ei tutkintoa" on hyvin
suuri. Tahan kuuluvat suurimpana ryhmand kansakoulun tai vastaa-
van suorittaneet. Lisdksi ryhmadn kuuluivat vuonna 1975 pelkan
ylioppilastutkinnon suorittaneet, joten aivan oikeata kuvaa
koulutustasosta ja koulutustasojen mukaisista keskiansioista ei

saada.

Henkilomdardan kasvu on ollut suurinta alemman kandidaattiasteen
suorittaneiden ryhmassa, mutta myos ylemman kandidaattiasteen
ja tutkijakoulutuksen saaneiden mdadra on kasvanut selvdsti, sa-
moinkuin ylemmdn keskiasteen suorittaneiden madra. Luvut osoit-
tavat kunnallisen henkiloston koulutustason selvad nousua.

Palkkataso on noussut muita hitaammin enemmdn koulutusta saa-
neiden ryhmiss3d. Tama johtuu myds edel1d mainitusta rakennemuu-
toksesta, ts. henkilomadran kasvusta ndissd ryhmissa.

Henkiloston sukupuoli- ja ikdjakauma sekd sen kehitys kdyvidt
ilmi seuraavasta taulukosta (luvut ovat prosentteja):

Kuntasektort

Miehet

1975 1980
15-19 teeevcccncecsness 0,7 0,3
20-24 tiieecetnncncanne 4,1 3,7
25-29 tecenvecnconccnns 14,9 12,7
3038 teeeeecenssccesss 17,5 18,8
35-39 tiieeccncccncanne 15,9 16,3
40-44 ,..veeeennneseses 16,1 14,2
45-49 L.iiiiecececnnnns 13,6 13,6
50-54 ..ierecsoannasene 9,3 11;1
5559 teteesvsccncctace 5,6 6,7
60-64 c.coececorccccsne 2,3 2,3
Yhteensd secaveevssesse 100,0 100,0
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Valtio
1980 1982 1982
1,1 1,1 a,9
8,5 7,7 7.3
14,9 14,3 13,9
17,6 15,8 16,4
14,7 16,5 16,9
13,3 13,6 13,3
11,9 11,9 10,7
9,8 10,5 9,4
6,3 6,7 7,7
1,7 1,9 3,5
100,0 100,0 100,0
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“Vuoden 1982 henkilost6é on jonkin verran vanhempi kuin vuoden :
1975 henkildstd. VYaltion ja kunnan kuukausipalkkaisten ikdja-
kaumat ovat melko samanlaiset, joskin valtiolla oli enemmdn y1i
55-vuotiaita ja kunnalla oli enemmadn 45-54-vuotiaita. Kuntasek-
torin naiset olivat aika selvdsti nuorempia kuin miehet.
Kunnallissektorin tehtdavdaryhmdt ovat mdardytyneet kunnallisen
Taskentatoimen uudistustoimikunnan suositusten mukaan. Tehtdva-
ryhmien pddaryhmien mukaisia muutoksia havainnollistetaan seu-
raavassa taulukossa:

Tehtavaryhma Henkiloiden maardt Muutos Kokonaiskeskiansiot Muutos
1975-1982 1975-198¢
1975 1978 1980 1982 % 1975 1978 1980 1982 %

Y1eishallinto cevsscceesccnse 6 974 8 126 8 657 10 251 47 2 486 3152 3982 5 065 104
Jarjestystoimi c.eeececacenss 5 185 4 676 5 300 6 063 17 2 651 3301 409% 4878 84
Terveydenhuolto ..ceeeveeescs 64 381 82 149 81 430 88 625 38 2 537 2732 3 847A 4 735 87
S0siaalitoimi ceseeececcncesnn 31 452 38 886 45 074 48 868 55 2 045 2 522 3143° 3912 91
Sivistystoimi cevecovesnnense - 53 794 59 791 65 986 73 987 38 2 832 3519 4 392 5 546 96
Kaavoitus ja yleiset tyot ... 6 435 7 55 8 630 9 404 46 2 862 3 655 4 407 5 507 92
Kiinteistol cececcencescnccos 2 214 2 566 2 886- 2 992 35 2404 2958 3589 4524 88
Liiketoiminta ccuiceeccsscenns 9 138 9 571 8 4212 12 131 33 2 786 337 4 102 5 257 89
YNLeensd ceeseecaescssessssass 179 574 21 014 226 412 252 526 4] 2 563 3122 394 482 - 9

7 Helsingin kaupungin energialaitoksen tiedot puuttuvat

Rekisterin olemassaoloaikana ovat eniten kasvaneet sosiaalitoimi,
yleishallinto sekd kaavoitus ja yleiset tyot. Palkkataso on
~noussut eniten yleishallinnon ja sivistystoimen alalla. Huomat-
takoon, ettda ansiokehityksien tulkinnassa on otettava huomioon
myos henkilostorakenteen muutosten vaikutukset. Palkkojen jakau-
mia vuonna 1982 havainnollistetaan seuraavassa taulukossa (%):

Palkka Koko kuntasektori Kaupungit Muut kunnat Kuntainliitot Valtic

= 1999 .soicenncreenccnsn 0,4 0,6 0,3 0,1 - 0,5
2000 - 2399 cevevcccnccscanne 0,2 0,1 0,2 0,1 0,6
2400 - 2799 .icevcecscccnsans 1,1 1,0 1,7 0,8 0,9
2800 - 3199 ..ccecccsnnccrnns 6,0 6,5 6,7 4,6 4,2
3200 - 3599 ceeccecnensocsnes 12,2 12,2 13,5 1,3 7,7
3600 - 3999 cioceeacrcocnanse 18,4 18,4 17,7 19,1 12,8
4000 - 4399 cecovenrensscnnee 15,3 13,7 12,1 20,2 14,8
4400 ~ 4999 ..icvcecasroscccns : 14,6 12,8 11,3 19,9 17,7
5000 - 5999 cecoccevecrensons - 13,1 13,4 14,5 11,4 17,5
6000 - 6999 .eccecccanccosans 7,6 8,8 11,5 2,9 10,0
7000 - sessesrsassencens 11,3 12,5 10,5 9,6 13,3
Yhteensd tececesnssecssensse 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Kuntainiiittojen palkkataso poikkeaa muista kuntasektorin
ryhmistd aika selvdasti. Niissd on muita vdhemmdn pienipalkkai-
sia ja yli 6000 mk/kk ansainneita. Selvdsti muita enemmdn on
valil1d 4000 mk/kk - 4999 mk/kk ansainneita. Kaupunkien ja mui-
den kuntien erot eivdt ole suuria, joskin kaupungeissa on enem-
midn korkeampipalkkaisia ja muissa kunnissa on paljon valilla
6000 mk/kk - 6 999 mk/kk ansainneita.

Valtion ja kuntasektorin jakaumien ero on selvd. Kuntasektorissa
on enemman pienipalkkaisia kuin valtiolla, jossa taas oli eri-
tyisen paljon vdalilld 4400 mk/kk - 5 999 mk/kk ansainneita.

Palkkajakauman muutoksia voidaan havainnollistaa eri tavoin.
Yhtend keinona on tarkastella palkkamuutoksia jakauman eri
kohdissa ajankohtien valil1a. Seuraavassa taulukossa aikavalik-
si on valittu rekisterin voimassaolcaikavali 1975 - 82 ja palk-
kajakaumaa on tutkittu ns. desiilipisteissa. Tulokset koskevat
koko kuntasektoria:

O OONDTTTH W=

Kasvu % Kasvu %
1975-1982 1980-1982
o desTili coveeennsn ceeaen 105,1 28,5
. desiili cieeiennecnen ces 102,6 27,3
cdesiili vieviiinnicnnn SN . 95,7 25,6
. desiili ciiiieeiinonnan 1 90,5 24,2
. desiili cveeecrecnnocans 87,1 24,5
cdesiili vieiniiiicnoenea 83,3 23,6
o desiili soviiiicenen ceen 83,0 23,6
desiili teevcerenccos coe 86,9 24,2
desiili ccveveroneconnen 92,7 25,9

Havaitaan, etta palkkajakauman alapddassa kasvu on ollut prosen-
tuaalisesti kaikkein suurinta. Kahdessa ylimmassd desiilipis-
teessd kasvu on lievdsti samansuuntainen. Nain syntyy erdaniai-
nen "valiinputoajien kuoppa" 6-7. desiilin paikkeille. Naissd
palkkaryhmissd, jotka vuoder 1982 tason mukaan olivat noin

4 600 - 5 200 markkaa kuukaudessa. on siis suhteellinen ansio-
kehitys ollut pienintd. On huomattava, ettd tulos sisdaltaa seka
palkan kovotusten ettd henkiloston rakenteen muutokset ko.
aikavalilld, mutta niitd ei voida eritelld.

Palkkojen jakautumista havainnollistavat myos ammateittaiset
tiedot ja ammattien sisdiset jakaumat. Sen mukaan palkkaerot
olisivat koko kunnallissektorissa hiukan pienentyneet vuodesta
1975 vuoteen 1982 (vaihtelukertoimet olivat 43 % ja 40 %). Am-
mattien sisdiset erot ovat suurimmat erilaisten harjoittelijoi-
den ryhmissda (kertoimet yleisesti yli 30 %). Toiseksi merkittd-
vimmdt sisdiset erot havaitaan 1adkdreilld (kertoimet useimmi-
ten 20 %:n ja 40 %:n vd1i11d). Kummankin ryhmdn osalta on kui-
tenkin mainittava, ettd kertoimet ovat useimmissa tapauksissa
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laskeneet vuoden 1975 jilkeen. Muita epitasaisia ammatteja

palkkauksen suhteen ovat monet johtavat ammatit, teknisen alan

erityisammatit ja yleisammatit. Sen sijaan erot ammattien

sisdlld ovat pienet useimmissa “suurissa" ammateissa. Tamid kay
ge]vi]]e oheisesta taulukosta, johon on otettu mukaan ammatit,
Joissa vuoden 1982 lokakuussa oli rekisterin tietojen mukaan
yli 1 000 tyontekijaa. Taulukon 51 ammattia kattavat 63 % kun-
nal]is§ektorin kokoaikaisista tyontekijoistda. Yhteensd rekis-
tgrlssa on noin 4 000 ammattia. Taulukosta havaitaan myds tyy-
pillisimmat kehityspiirteet ammattirakenteessa ja palkkauksen
kehittymisessd. Tulkinnassa on otettava huomioon myds 13htotaso
vuosina 1975 ja 1980 sekd rakenteelliset muutokset.
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